MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

LICITAGOES

PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015
PROCESSO LICITATORIO N2 25/2015

CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAQ
DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO
DOS  EXAMES  MEDICOS  OCUPACIONAIS E  EXAMES

COMPLEMENTARES PERTINENTES.

DATA: 04.03.15 ARERT: 18.03.15 HORA: 09:00 hs
{
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO INTERNO N¢ 03/2015 .

. . @rotocolo Internon. Q) & 35
DE: Noemir Jose Antoniolli
Chefe de Gabinete EmNS [ Tarcurey de \ <<
PARA: Frank Ariel Schiavini .
Prefeito Municipal F u?na:

Data: 19.01.2015

Pelo presente solicitamos de Vossa Exceléncia a competente autorizagdo para a Contratagdo de
empresas especializadas para prestagio de servigos de assessoria e execugio do Programa na Gestio
em Salde e Seguran¢a do Trabalho e a realizacdo dos exames médicos ocupacionais e exames
complementares pertinentes. Apresentamos as quantidades estimadas para utilizagio num periodo
de 12 (doze) meses:

LOTE 01

ITENS | QTDE. UN DESCRIGAO

01 12 Meses | Servigos especializados em medicina e seguranca do trabalho, exigidos pela legislagdo
trabalhista vigente e com base nos dados elencados no Programa de Prevengio de
Riscos Ambientais — PPRA vigente, as seguintes atividades:
- Andlise ergondmica;
- Implantagdo, orientacdo sobre os EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual);
- Orientagdo sobre levantamento de pesos e postura correta nas fungdes;
- Orientagdes sobre pequenos s0Corros;
- Treinamento de prevencdo e combate a incéndio;
- Atualiza¢do do PPRA {Programa de Prevencido de Riscos Ambientais), do LTCAT (Laudo
Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho) do PCMSO (Programa de Controle
Médico de Satlide Ocupacional); Sistema Eletrénico Especializado em Seguranca e
Medicina Ocupacional;
- Emissdao do Perfil Profissiogréfico Previdenciario — PPP,
02 520 Unid, ASO — Atestade de Sattde Ocupacional, exames admissional, demissional, penodsco
retarno ao trabalho e mudanca de fungéo.

a3 50 Unid. Audiometria

04 40 Unid. Acuidade Visual

LOTE 02 — EXAMES PERIODICOS LABORATORIAIS

ITENS QTDE. UN DESCRICAO
01 150 Unid. Anti HBC
02 150 Unid. Anti HBS
03 150 Unid. Anti HCV

Praga Angelo Mezzomo, sfin - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parand
Fone: (48) 3232-8300 - Fax: {46) 3232-1016 - e-mail: administracae@pmeov.com.br
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04 05 Unid. Chumbo Sanguineo

05 20 Unid. Glicemia em Jejum

06 150 Unid. HBs AG

07 180 Unid. Hemograma Completo com plaquetas

08 18 Unid, Parasitolégico de fezes EPF

08 03 Unid. Sorologia para Brucelose

10 03 Unid. Sorclogia para Leptospirose

11 03 Unid. Sorologia para Toxoplasmose

LOTE 03 — EXAMES PERIODICOS RADIOLOGICOS

ITEM QTDE, UN DESCRICf\O

01 90 Unid. Raio X Coluna Lombo Sacra

LOTE 04 — EXAMES MEDICOS

ITENS QTDE. UN DESCRICAD

01 20 Unid. ECG Eletrocardiograma

02 20 Unid. EEG Eletroencefalograma

Fone: (46) 3232-8300 - Fax: {48) 3232-1016 - e-mail: administracaoc@pmev.com.br

Pra¢a Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coaronel Vivida - Parand




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 033/2015
PROTOCOLO N2 06/2015

DE: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

Pricila Gregolin Gugik
Advogada

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissio de Licitagdo

DATA: 19.01.2015

Y

Preliminarmente & autorizagio solicitada mediante oficio n? 03/2015, expedido pelo Sr.
Noemir Jose Antoniolli, solicitando a contratacdo de empresas para prestacdo de servigos de
assessoria e execugio do Programa na Gestdo em Saude e Seguranga do Trabalho e a realizagdo
dos exames periédicos pertinentes. O presente processo devera tramitar pelos setores
competentes com vistas:

1. Aindicagiio de recursos de ordem orgamentaria para fazer face 4 despesa;

2. A elaboracio de parecer juridico sobre a necessidade de procedimento licitatério,
indicando a modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame.

3. A elaboragiio da minuta do processo de licitagdo conforme modalidade indicada no item
2 acima e minuta de contrato;

4. Ao exame e aprovagio das minutas indicadas no item 3 acima.

Cordialmente, /

<z

Frank Arie] Schiavini
efeito Muhicipal

Praga Angelo Mezzomo, sfn - 85.550-000 - Coranel Vivida - Parand
Fone: (48) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: adminisiracao@pmev.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 09/2015

PROTOCOLO N206/2015

DE: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

PARA: Frank Ariel Schiavini
— Prefeito Municipal

DATA: 28.01.2015

Informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentérios para assegurar o
pagamento das obrigagdes decorrentes da contratagio de empresas para prestagio de servigos
de assessoria e execugdo do Programa na Gestio em Sadde e Seguranca do Trabatho e a
realizacio dos exames periddicos pertinentes, nas dotagdes orgamentarias indicadas:

Orgio/ . . . Cédigo
unidade Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Reduzido
S 03/01 Administra¢do SMA 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.39 000 1195
Cordialmente,
>
emir Antbnio Aziliero
Contabilista

CRC PR n® 25365/0-7

Praga Angelo Mezzxomo. sfn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parand
Fong: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail; administracao@pmev.com.br
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Seguranca no Trabalh

Coronel Vivida, 04 de Fevereiro de 2015.

A :
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida/PR
A/c: Departamento de Compras e Licitag6es

Caros Senhores,

Encaminhamos nossa proposta para a execugao de servicos de Medicina e Seguranga do
Trabalho.

Atenciosamente,

Departamento Comercial

Sudemed Seguranga no Trahalho = Rua XV de Novembro, 316 - Centro
Coronel Vivida/PR — 85.550-000 — Telefone: {46) 3232-2253 = coronelvivida@sudomed.com.br
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Seguranca no Trabathol, .

ITEM QUANT UNID. . DESCRIGAO VALOR UNIT. VALOR
. R$ TOTAL R$

Servigos especializados em medicina e seguranca

do trabalho, exigidos pela legislagéo trabalhista

vigente e com base nos dados elencados no

Programa de Prevencio de Riscos Ambientais —

PPRA vigente, as seguintes atividades:

- Andlise Ergondmica;

- Implantagao, orientagdo sobre EPls —

equipamentos de protegio individual,

- Orientag@o sobre levantamento de pesos e

postura correta nas fungges;
1. 12 Més - Orientagédo sobre primeiros socorros; R$ 6.360,00 R$ 76.320,00

- Treinamento de prevengao e combate a incéndio;

- Atualizagdo do PPRA (Programa de Prevengac de

Riscos Ambientais) do LTCAT { Laudo Técnico de

Condigdes Ambientais de Trabalho) do PCMSO

(Programa de Controle Médico de Salde

Ocupacional);

SESMO - Sistema Eletrénico de Sequranga e

.| Medicina Ocupacional e

- Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario —

PPP

ASQ - Atestado de Salde Ocupacional, exames
2 520 UND admissional, demissional, periédico, retorno de R$ 83,00 R$ 43.160,00

trabalho e mudanca de funcéo.
3. 50 Audiometria R$ 35,00 R$ 1.750,00
4. 40 Acuidade Visual R§ 40,00 R$ 1.600,00
5, 150 Anti HBC R$ 50,00 R§ 7.500,00
6. 150 Anti HBS R$ 55,00 R$ 8.250,00
7. 150 Anti HCV R$ 50,00 R$ 7.500,00
8. 05 Chumbo Sangulneo R$ 30.00 R$ 150,00
9. 20 ECG Eletrocardiograma R$ 150,00 R§$ 3.000,00
10. 20 EEG Eletroencefalograma R$ 300,00 R$ 6.000,00
11. 20 Glicemia em Jejum R$ 7,00 R$ 140,00
12, 150 | HBs AG R$ 37,00 R$ 5.550,00
13. 180 Hemograma Completo R$ 25,00 R$ 4.500,00
14. 18 Parasitolégico de Feses R$ 25,00 R$ 450,00
18. S0 Raio X Coluna Lombo Sacra R$ 200,00 R3$ 18.000,00
16. 03 Sorologia para Brucelose R$ 75,00 R$ 225,00
17, 03 Sorclogia para Leptospirose R$ 110,00 R$ 330,00
18. 03 Sorologia para Toxoplasmose R% 85,00 R$ 255,00

S s L VALORTOTAL o oo on st s i 0 RE184.680,00 -

Valor total da proposta: R$ 184.680,00 (cento e oitenta e quatro mil e seiscentos e ocitenta reais).

(") Os documentos sa0 elaborados em conformidade com as NRs e demais nommas do Ministério do Trabalho.

Validade da proposta: 30 {trinta) dias. /
mwgﬁ anm

,m/a/ Yic it &’ij

Departamento Comercial

/
.udlc/hdnm
m«wmm-m
CEP; 85.550-000 - Coronel Vivida - PR

Telefone {48) 3232-2253

Sudoméd Seguranga no Trabalho - Rua XV de Novembro, 316 - Centro

Coronel Vivida/PR — 85.550-000 - Telefone: (48) 3232-2253 — coronelvivida@sudomed.com.br




VALOR TOTAL RS

i

Rua Dr. Francisco Beitr(

| 58550-000 Coronel Vivida

Pmné_l

ITEM |QUANT| UN DESCRICAO VALOR UNIT. RS
Servicos especializados em medicina e seguranca do
trabalho, exigidos pela legislagio trabalhista vigente e
com base nos dados elencados no Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA vigente, as
seguintes atividades: '
- Andlise ergondmica;
. - |- Implantacdo, orientacdo sobre os EPIs ~ equipamentos
* . |de protegdo individual;
. Rt B ‘ _l-__Orientat;éo so?re levantamento de pesos e postura Z ZOO lQO Z o, k{OO( 8%
1. 12 | Més correta nas fungGes;
" |- Orientagbes sobre pequenos socorros,
- Treinamento de prevengdo e combate a incéndio
1= Atualizacdo do PPRA (Programaz de Prevencdo de
Riscos Ambientais), do LTCAT {lLaudo Técnico de
Condi¢des Ambientais de Trabalho) do PCMSO
(Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional);
SESMO - Sistema Eletrfinico de Seguranca e Medicina
Ocupacional e,
- Emissdo do Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP
ASO - Atestado de Sailde Ocupacional, exames :
2, 520 . | UND jadmissional, demissional, periédico, retorno ao trabalho 5. Cco _I\ 6 L OQQ
.. femudanga de funcio.
3. | 50 |unD [Audiometria <5 a0 | ZALTO )
4. | 40 |UND |Acuidade Visual Y & [ 1dao. o
5. | 150 |UND |Anti HBC o '
” 6. | 150 |UND |Anti HBS
7. 150 | UND |Anti HCV
3. 05 | UND |Chumbo Sanguineo
9, 20 | UND [ECG Eletrocardiograma
10. { 20 1 UND JEEG Eletroencefalograma
il. 20 | UND |Glicemia em Jejum
12.} 150 jUND |HBs AG
13. | 180 |UND [Hemograma Completo
14. } 18 | UND JParasitologico defeses
15. 1 90 {UND {Raio X Coluna Lombo Sacra A Lo LD A, Loo
16. | 03 | UND |Sorologia para Brucelose
17. | 03 [UND [Sorologia para Leptospirose
18. | 03 | UND [Sorologia para Toxoplasmose )
113066 898/0001-42"
RAID X CORONEL LTDA. <2
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Pzato Branco, 20 de Agosto de 2014.

A Prefeftura Municipal de Coronel Vivida
Al.:  Sr. Fernando A. Gugik Filho

Prezado Senhor,

Apresentamos Proposta para Assessoria e ExecugBo de Programa de Gestdo em Salde e
Seguranga Ocupacional.

Segue Proposta Comercial.

Nos colocamos & disposigéo para maiores esclarecimentos via email

coordenacaotecnica@prmed.com.br ou pelo fone (46) 2101-1817.

Atentamente,

Candida Raque! Vignaga Anubes Smiderle
Departamento Comercial Sécia Administradora
coordenacaotecnica@pmed.com.br guality@grh.com.br,

Polimed Medicina do Trabalho ~ Rua ltabira, 1371 - 2° Andar - Sala 205 - Centro
Pato Branco/PR - 85501-290 ~ Telefone: (46) 2101 1800 ~ www.pmed.com.br
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PROPOSTA COMPLETA — DOCUMENTAGAO E ASSESSORIA '?Q»L,_J_ieh g

Nome da Empresa: Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Lida
CNPJ: 00.975.647/0001-39 - Enderego: Rua ltabira, 1371, Centro — Pato Branco — PR — CEP 85.501-290

1. OBJETO E DESCRIGAO DOS SERVICOS

Quantidade . Valor Mensal. | Valor total
Meses Descrigdo RS RS

Servigos  especializados em medicina e
sequranga do trabalho, exigidos pela legislagéo
trabalhista vigente e com base nos dados
elencados no Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais — PPRA vigente, as seguintes
atividades:

- Analise ergonbmica;

- Implantagdo, orientagdo sobre os EPls -~
equipamentos de proteg8o individual;

- Orientagdo sobre levantamento de pesos e
1. 12 meses |postura correta nas fungdes; R$1.763,00 {R%$21.156,00
- Orientagdes sobre pequenos socorros,

- Treinamento de prevengao & combate a incéndio
- Atualizag8o do PPRA (Programa de Prevengéo
de Riscos Ambientais), do LTCAT (Laudo Técnico
de Condigbes Ambientais de Trabalho) do
PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde
e Ocupacional); SESMC ~ Sistema Eletrénico de
Seguranga e Medicina Ocupacional e,

- Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario

lterm

o - PPP
" item Quantidade Descrigédo Valor unit. R$ |Valor total R$
2 ASO — Atestado de Salde Ocupacional, exames
520 admissional, demissional, periddico, retornoac |R$ 77,00 R$ 40.040,00
trabalho e mudanga de funcdo.
3 50 Audiometria ' R$ 30,00 R$ 1.500,00
4. 40 Acuidade Visual R$% 30,00 R$ 1.200,00
5. 150 Anti HBC RS 46,50 R$ 6.875,00
6 150 Anti HBS R$ 50,40 R$ 7.560,00
7 150 Anti HCV R$ 46,50 R$ 6.975,00
8. 05 Chumbo Sanguineo R$ 38,20 R$ 191,00
9. 20 ECG Eletracardiograma R$ 140,00 R$ 2.800,00
10. 20 EEG Eletroencefalograma R$ 270,00 R$ 5.400,00
11. 20 Glicemia em Jejum RS 8,80 R$ 176,00
12, 150 HBs AG R$ 34,80 R$ 5.220,00
13. 180 Hemaograma Completo R$ 22,50 R$ 4.050,00
14, 18 Parasitolégico de feses R$ 18,00 R$ 324,00
18. a0 Raio X Coluna Lombo Sacra R$ 180,00 R$ 16.200,00
16. 03 Sorologia para Brucelose R$ 68,75 R$ 209,25
-7, 03 Sorolegia para Leptospirose R$ 105,00 R$ 315,00
T 18, 03 Sorologia para Toxoplasmose R$ 76,75 R$ 230,25

Polimed Mediclna do Trabalho — Rua ltabira, 1371 - 2° Andar —~ Sala 205 - Centro
Pato Branco/PR - B5501-290 -~ Telefone: (48) 2101 1800 — www.pmed.com.br



'C

Medicina Ocupacional & obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 2 LEI 9.732 de 11/12/98.

Medleing do Trabalhe

Valor total Ref. LOTE 1: R$21.156,00 (vinte ¢ um mil cento e cinquenta e seis reais)

0OBS 2: Demais itens seréo cobrandos conforme execugdo dos mesmos.

OBS 1: No prego cotado j& estio incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos
sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e
deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre @ contratagdo. N&o esta incluso neste valor analises

laboratoriais cientificas referentes a agentes fisicos, quimicos, biolégicos efou ergondmicos.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL; 20/09/2014.

PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO (PPRA, PCMSO E LTCAT): até 90 (noventa) dias a contar da

assinatura do contrato.

Pato Branco, 20 de Agosto de 2014,

ANUBES SMIDERLE
Socia Administradora

Polimed Medicina do Trabalho — Rua ltabira, 1371 - 2° Andar — Sala 205 - Centro
Pate Branco/PR - 85501-290 — Telefone; (46) 2101 1800 — www.pmed.com.br
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Orcamento medicina do trabalho ff, og %

De: Cresmt Medicina do Trabalho Ltda (cresmtclinica@hotmail.com)
Enviada: segunda-ferra, 25 de agosto de 2014 21:4227
Para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA (comprascvv@outlook.com)

] anexo
orgamento.doc (57,5 KB)

Boa Tarde

Segue em anexo org¢amento.,

Att,

Patricia

Cresmt - Medicina do Trabalho Ltda
Fone: (46) 3524-2120

De: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA (comprascvv@outlook.com)
Enviada: segunda-feira, 25 de agosto de 2014 1625:03
Para:  Cresmt Medicina do Trabalho Ltda (cresmtclinica@hotmail.com)

Sao 520
Att,

Fernando A. Gugik Filho Dinara Mazzucatto

Diretor Departamento de Material e Patrimobnio Departamento de Compras
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-PR Prefeitura Municipal de Coronel
Vivida-PR

Fone (46) 3232-1346 Fone {46) 3232-1346

Call

Send SMS

Add to Skype

You'll need Skype CreditFree via Skype

De:  Cresmt Medicina do Trabatho Ltda (cresmtclinica@hotmail.com)
Enviada: segunda-feira, 25 de agosto de 2014 16:24:14
Para:  comprascvv@outlook.com

Bom dia




ORCAMENTO PARA EXAMES COMPLEMENTARES, MEDICINA DO TRABALHO
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ITEM |QUANT| UN DESCRI(}KO VALOR UNIT. RS
1. Servicos especializados em medicina e seguran¢a do
trabalho, exigidos pela legislagdo trabalhista vigente e
12 | Més |com base nos dados elencados no Programa de ;
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA vigente, as !
seguintes atividades:
2 . . 500,00 (quinhentos
- Analise ergondmica; . :
reais) por setor |
3. - Implantacdo, orientacdo sobre os EPIs — equipamentos Valor incluso no
de protegdo individual; PPRA
4. - Orientacfo sobre levantamento de pesos e postura Valor incluso no
correta nas funcdes; PPRA ‘
> - OrientagGes sobre pequenos socorros valor incluso no
’ PCMSO ;
6. - Treinamento de prevengdo e combate a incéndio 500'0.0 (quinhentos
reals } palestra.
= 7. - Atualizacio do PPRA (Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais), do LTCAT (lLaudo Técnico de PPRA, LTCAT e
CondicBes Ambientais de Trabalho} do PCMSO PCMSO
(Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional); L
SESMO - Sistema Eletrdnico de Seguranca e Medicina 5.000,00 ,(SE'S il
Qcupacional e, reais}
- Emiss8o do Perfil Profissiogréafico Previdencidrio - PPP
8. ASO — Atestado de Satde Ocupacional, exames 35,00 (trinta e 18.200,00 (dezoito
520 | UND |admissional, demissional, periddico, retorno ao trabalho|””’ . mil e duzentos
" cinco reais) ]
& mudanca de fungao. reais)
=9 50 | UND |Audiometria 20,00 {vinte reais) :_ég?sc)),oo (hum mil
-0, - . ] Valor incluso no
40 [ UND |Acuidade Visual PCMSO
- 11.| 150 [UND |Anti HBC i
1 12.| 150 |UND |AntiHBS
T - 43.] 150 |UND |Anti HCV ‘
14.{ 05 |UND [Chumbo Sanguineo
71500 20 | UND |ECG Eletrocardiograma ‘
16.| 20 |UND |EEG Eletroencefalograma 1
17.| 20 |UND |Glicemia em Jejum [
18.| 150 [UND |HBs AG §
19.1 180 |UND {Hemograma Completo
20.| 18 |UND jParasitolégico de feses
21.| 90 |UND [Raio X Coluna Lombo Sacra §
22| 03 |UND (Sorologia para Brucelose
23.| 02 |UND |Sorclogia para Leptospirose
24.| 03 [ UND |Sorolagia para Toxoplasmose

Atenciosamente,

Dr. Roberto de Oliveira Santos

Médico do Trabalho

Francisco Beltr3o, 25 de Agosto de 2014

Cresmt — Medicina do Trabalho Ltda
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Orcamento para exames

De: Contato Laboratério Labcel (contato@laboratoriolabeel.com.br)

Enviada: quarta-feira, 27 de agosto de 2014 23:00:16

Para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA (comprascvv@outlook.com)
3 anexos .
Exames Complementares Medicina do trabalho.doc (41,0 KB) , ORCAMENTO DE
EXAMES PARA INSTITUTO NOSSA VIDA.doc (70,0 KB) , ORCAMENTO
PARA EXAMES UPA 24 HORAS.doc (81,0 KB)

Em 20/8/2014 09:21, DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA escreveu:
Bom dia, ' '

solicito orgamento para exames de Medicina do Trabalho, para o Instituto Nossa Vida e UPA 24 _hrs,
conforme relagdes em anexo.

Att.

Fernando A. Gugik Filho Dinara Mazzucatto
Diretor Departamento de Material e Patrimdnio Departamento de Compras
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-PR Prefeitura Municipal de Coronel
Vivida-PR .

Fone (46) 3232-1346 Fone (46) 3232-1346
Call |

Send SMS

Add to Skype

You'll need Skype CreditFree via Skype

Ol4 Dinara

~~" Estamos encaminahndo em anexo os valores.

Att
Juliane

De: Contato Laboratdério Labcel (contato@laboratoriolabcel.com.br)
Enviada: quinta-feira, 21 de agosto de 2014 21:48:48
Paraa  DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA (comprascvv@outlook.com)

Em 20/8/2014 09:21, DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA escreveu:
Bom dia, ,

solicito orgamnento para exames de Medicina do Ttabalho, para o Instituto Nossa Vida ¢ UPA 24 hrs,
conforme relagdes em anexo.

At
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ORCAMENTO PARA EXAMES COMPLEMENTARES, MEDICINA DO TRABALHO

Valor unit.
Itern | Quantidade Descricdo RS
1. Servicos especializados em medicina e seguranga
do trabalho, exigidos pela legislaggo trabalhista
vigente e com base nos dados elencados no
Programa de Prevenc¢do de Riscos Ambientais —
PPRA vigente, as seguintes atividades: \
- Anilise ergondmica; )
- Implantacdo, orientagcdc sobre os EPls -
equipamentos de protegdo individual;
- Orientag8o sobre levantamento de pesos e
postura correta nas fungbes;
- Orientac¢Ges sobre pequenos sOCOFros,
- Treinamento de prevencdo e combate a incéndio
- Atualizacdo do PPRA (Programa de Prevengao de
Riscos Ambientais), do LTCAT {Laudo Técnico de
CondigBes Ambientais de Trabalho) do PCMSO
{Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional}; SESMO - Sistema Eletrénico de
Seguranga e Medicina Gcupacional e,
- Emissio do Perfil Profissiografice Previdenciério
- PPP
2. ASQ - Atestado de Salde Ocupacional, exames
520 admissional, demissicnal, periddice, retorno ao
trabalho e mudanga de funcdo.
3. 50 Audiometria
4. 40 Acuidade Visual
5. 150  |Anti HBC 25,00 3.750,00
6. 150  |Anti HBS 25,00 3.750,00
7. 150 JAnti HCV 25,00 3.750,00
8. 05 Chumbo Sanguineo 30,00 150,00
9. 20 ECG Eletrocardiograma
10. 20 EEG Eletroencefalograma
11. 20 Glicemia em Jejum 10,00 200,00
12. 150 HBs AG 25,00 3.750,00
13. 180 Hemograma Completo 10,00 1.800,00
14. 18 Parasitoldgico de feses 15,00 270,00
15. 30 Raio X Coluna Lombo Sacra
16. 03 Sorologia para Brucelose 30,00 90,00
17. 03 Sorologia para Leptospirose 60,00 180,00
18. 03 Sorologia para Toxoplasmose 60,00 180,00

Coronel Vivida, 27 de agosto de2014

Laboratério Coronel Ltda - LABCEL
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Orcamento de exames

De: Andre Salvador Mazzuco (andremazzuco@hotmail.com)
Enviada: segunda-feira, 1 de setembro de 2014 20:51:24
Para:  DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA (comprascvv@outlook.com)

1 anexo

ORCAMENTO PARA EXAMES COMPLEMENTARES.docx OK.docx (17,8 KB)

Conforme solicitagdo , estou enviando a cotagdo da relagdo de exames

De: comprascvv@outlook.com
Enviada: segunda-feira, 1 de setembro de 2014 14:27:14
~— Para: andremazzuco@hotmail.com (andremazzuco@hotmail.com)
1 anexo

Exames Complementares Medicina do trabalho.doc (47,2 KB)

Bom dia,

em anexo, relagio de exames para cotagio.

Aft.

‘v{‘Femando A. Gugik Filho Dinara Mazzucatto
Diretor Departamento de Material e Patriménio Departamento de Compras
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-PR Prefeitura Municipal de Coronel
Vivida-PR

Fone (46) 3232-1346 Fone (46) 3232-1346
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ORCAMENTO PARA EXAMES COMPLEMENTARES, MEDICINA DO TRABALHO

ITEM |[QUANT| UN DESCRIGAO thﬁ'f:s VALOF;; OTAL

1, Servigos especializados em medicina e seguranga do

trabalho, exigidos pela legislagdo trabalhista vigente e

com base nos dados elencados no Programa de

Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA vigente, as

seguintes atividades:

- Analise ergondmica;

- Implantagdo, orientacdo sobre os EPls — equipamentos

de protecdo individual;

- Orientacdo sobre levantamento de pesos e postura

12 | Més [correta nas fungdes;

- OrientagBes sobre pequenos soCorros,

- Treinamento de prevencio e combate a incéndio

- Atualizacdo do PPRA (Programa de Prevengdo de

Riscos Ambientais), do LTCAT (Laudo Técnico de

CondicBes Ambientais de Trabalho) do PCMSO

(Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional);

SESMO — Sistema Eletrdnico de Seguranga e Medicina

Ocupacional e,

- Emissdo do Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP
2. ASO - Atestado de Satde Ocupacional, exames

520 | UND |admissional, demissional, periodico, retorno ao

trabalho e mudanca de fungo,
3. | 50 |UND |Audiometria
4. 1 40 |UND |Acuidade Visual
5. 150 | UND |Anti HBC 25,00 3,750,00
6. 150 | UND |{Anti HBS 20,00 26000
7. | 150 |UND |Anti HCV 25,00 |3,750,00
8. 05 |{UND {Chumbo Sanguineo 30,00 150,00
9, 20 JUND |ECG Eletrocardiograma
10.{ 20 [UND |EEG Eletroencefalograma
11,1 20 jUND |Glicemia em Jejum 5,00 100,00
12.| 150 [UND |HBs AG 23,00 3,450,00
13, 180 [ UNDjHemograma Completo 10,00 1,800,00
14.} 18 |UND |Parasitologico de feses 5,00 90,00
15.] 80 |UND |Raio X Coluna Lombo Sacra
16.| 03 {UND |Sorologia para Brucelose 10,00 {30,00
17.4{ 03 JUND |Sorologia para Leptospirose 50,00 |150,00
18.1 03 | UND |sorologia para Toxoplasmose 40,00 [120,00

Local/data/identificacdo da empresa




MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

REQUISICAO DE COMPRAS N° 278/2015

Coronel Vivida, 18 de fevereiro de 2015

Para: CENTRAL DE COMPRAS — FERNANDO GUGIK FILHO

Assunto: Pedido de abertura de processo licitatério

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAQO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHOE A
REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES,

conforme segue:

LOT | ITEM | QTD UN_[ COD DESCRICAO VLUNIT | TOTAL
1 1 12,00 | UN | 9268 | Servigos especializados em medicina e seguranga do 1.000,00 { 12.000,00

trabalho, exigidos pela legislagio trabalhista vigente

e com base nos dados elencades no Programa de

Prevencgio de Riscos Ambientais - PPRA vigente, as

seguintes  atividades:  Andlise  ergondmica;

Implantacdo, orientagic sobre os  EPls

{Equipamentos de Prote¢lio Individual); Orientagdio

sobre levantamento de pesos e postura correta nas

fungdes; Orientagdes sobre pequenos socorros;

Treinamento de prevengdo ¢ combate a incéndio;

Atualizagdo do PPRA (Programa de Prevengiio de

Riscos Ambientais), do LTCAT (L.audo Técnico de

Condigdes Ambientais de Trabalho) do PCMSO

{Programa de Controle Médico de Sadde

Ocupacional); Sistema Eletrénico Especializado em

S
1 2 520,00 { UN | 8611 | ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, 35,00 18.200,00

EXAMES ADMISSIONAL, DEMISSIONAL,

PERIODICO, RETORNO AO TRABALHO E

MUDANCA DE FUNCAQ
i 3 50,00 | UN | 465 | Audiometria 25,00 1.250,00
1 4 40,00 | UN | 9267 | Acuidade Visual 30,00 1.200,00
2 1 150,00 | UN | 474 | ANTIHBC 30,00 4.500,00
2 2 150,00 | UN | 475 | ANTIHBS 27,00 4.050,00
2 3 150,00 | UN { 476 | ANTIHCV 32,00 4.800,00
2 4 5,00 UN | 8612 | CHUMBO SANGUINEO 30,00 150,00
2 5 20,00 | UN [ 8615 | GLICEMIA EM JEJUM 7,00 140,06
2 6 150,00 | UN | 477 | HBS AG 27,00 4.050,00
2 7 180,00 | UN | 479 | HEMOGRAMA COMPLETO COM PLAQUETAS 12,00 2.160,00
2 8 18,00 i UN | 468 | parasitologico fezes EPF 8,00 144,00
2 9 3,00 UN | 480 | SOROLOGIA PARA BRUCELOSE 5,00 435,00
2 10 3,00 UN | 471 | SOROLOGIA PARA LEPTOSPIROSE 60,00 186,00
2 11 3,00 UN | 8617 | SOROLOGIA PARA TOXOPLASMOSE 50,00 150,00
3 I 90,00 | UN { 8616 | RAIO X COLUNA LOMBO SACRA 180,00 16.200,00
4 1 20,00 | UN | 8613 | ECG - ELETROCARDIOGRAMA 140,00 | 2.800,00
4 2 20,00 | UN | 8614 | EEG - ELETROENCEFALOGRAMA 270,00 5.400,00

Fone: (46) 3232-8300 -

Praga Angelo Mezzomo. sfn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fax: (46) 3232-1016 - g-mail: administracao@pmecv.com.br




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

- L
{ TOTAL GERAL ESTIMADO | 77.419,00
1. Condigiio de pagamento: Até o 10° dia til do més subsequente
2. Local de entrega:Conforme edital
3. Prazo de execugiio: 12 Meses
4. Dotaciio orcamentfiria:
Orgiiof Unidade Categ Fonte Cod desp
Unidade
0301 ADMINISTRACAO SMA [1x11)} 122 @ 3 2 00 6 339039999300 1195
[
=
Carimbo
Contabilidade; Juridico: Coordenacio Geral Controle Interno:
Declaro a existéncia de dotagio | Conforme parecer em  anexo, | Autorizo a abertura de procedimento | Ciente da elaboraglio do processo
orgamentdria supra descrita. indico a realizagdo do | licitatério na modalidade indicada. licitatério na modalidade ¢ forma
indicada.

procedimento na modalidade:

Contabilidade

Responsdvel Juridico

Coordenagiio Geral

Controle Interno

Ordenrador das despesas:

Autorizo a abertura de procedimento licitatdrio nos termos da legislagdo vigente.

f /

Crdenador das despesas

Praga Angelo Mezzomo, sfn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - a-mail: administracao@pmecv.com.br
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MUNICIPIO DE CORCNEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO

Parecer n® 083/2015
PROTOCOLO n° 06/2015

OBJETO: Contratacdo de empresas especializadas para prestacdo de servigos de

assgssoria ¢ execugdo do Programa na Gestao em Saude ¢ Seguranca do Trabalko ¢ &
realizacio dos exames médicos ocupacionais e exames complementares pertinentes.

De: Pricila Gregolin Gugik — Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

19 de fevereiro de 2015

Ap6s analise do procedimento administrativo em epigrafe conclui esta
Assessoria Juridica que foram observadas as exigéncias da Lei Federal n® 8.666/93.

Ademir Antonio Aziliero, Contabilista, informou que existe previsdo de
recursos de ordem orgamentaria para fazer as obrigacdes decorrentes da projetada
contratacao (oficio 09/2015).

Tendo em vista o valor da licitagdo, a mesma pode ser realizada sob o
procedimento de uma das modalidades previstas no art. 22, inciso I ¢ II da Let Federal
8.666/93 ou pregao, nos termos da Lei Federal n® 10.520/02, sempre observando o limite
das referidas modalidades, inclusive, as orientacdes dos Tribunais de Conta Patrios, que
vedam o fracionamento do objeto.

fegolin Gugik
R 51.356

Praga Angelo Mezzomo, s/n - B5.5580-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br



MUNICiIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 021/2015

PROTOCOLO N206/2015

DE: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licita¢do

PARA: Pricila Gregolin Gugik
Advogada

DATA: 19.02.2015

Conforme previsto no paragrafo tinico do art. 38 da Lei n? 8.666/93, encaminhamos a
Vossa Senhoria minuta do edital de licitagdo e anexos, referente 4 contrata¢do de empresas
especializadas para prestagdo de servigos de assessoria e execugdo do programa na gestdo em
saude e seguranca do trabalho e a realizagio dos exames médicos ocupacionais e exames
complementares pertinentes.

Cordialmente,

. Pasb
s 5
emir Antonio Aziliero
Presidente da CML

Praca Angelo Mezzomo, sfn - 85.550-000 - Caronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmev.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

,,.- ; by
[/ T T

MINUTA DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N© XX/2015.

PROCESSO LICITATORIO N XX/2014.

PREAMBULO

O Municipio de Coronel Vivida - Estado do Paran4, inscrito no CNPJ sob n2 76.995.455/0001-56, sediado
a Praga Angelo Mezzomo, s/n2, centro, Coronel Vivida - PR, através do seu PRESIDENTE DA COMISSAQ
PERMANENTE DE LICITAGAO, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, designado, pela Portaria n® 03 de 05 de
janeiro de 2015, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio, Sr. FRANK
ARIEL SCHIAVINI, torna piiblico que fard realizar licitagio na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, do tipo menor prego, POR LOTE, para CONTRATACAQ DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E
EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES, conforme Termo de Referéncia, Especificacbes e
Quantitativos, ANEXO I, deste edital, a ser processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
conforme condi¢fes estabelecidas no presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n®
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n2 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal n2
3263, de 28 de setembro de 2006, Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes e Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal n2 18, de 20 de
dezembro de 2007, Lei complementar Municipal n® 27 de 15 de outubro de 2009 e legislagdo
complementar vigente e pertinente 4 matéria.

Serdo recebidas propostas para “CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHO E A REALIZACAQ DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES".

HORARIO DE PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até as 17h 30min do dia xx/xx/2015.
DATA DA REALIZACAOQ: xx de xxxx de 2015.

HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 09h00min horas do dia xx/xx/2015.
LOCAL: Sede do Municipio- Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - Coronel Vivida -~ PR.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo deverdo ser protocolados no enderego
e prazo acima mencionados.

A sessdo de processamento do Pregdo serd realizada na sala de licitagdes do Municipio, sita na Praga
Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia xx de xxxx de 2015, as 09:00 (nove) horas e sera conduzido
pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em epigrafe.

Praca Angelo Mezzomo, s/in - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: {(46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br /,/%v-
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I-DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a "CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZAGAQ DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES", conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e Quantitativos,
Anexo I, deste edital.

It - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQO

1. Poderdo participar do Pregdo as empresas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo, que preencherem as condigées de credenciamento constantes deste Edital.

2. N&o poderao participar direta ou indiretamente deste Pregio, empresas:
a) que tenham entre seus dirigentes, diretores, sécios ou responsiveis técnicos, servidores do
Municipio de Corcnel Vivida - PR;
b) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administraciio Piblica suspenso, ou que por
esta tenham sido declaradas inidéneas;
¢} que estejam sob regime de concordata, recuperagio judicial ou sob decretagio de faléncia, em
processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugio ou em
liquidagdo;
d) que estejam reunidas em consércio, ou sejam controladas, coligadas ou subsididrias entre si
qualquer que seja a forma de constituigao;
e) que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o objeto
deste Pregdo;
f) que ndo estejam constituidas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a Legislacdo
Brasileira;
g) que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administragio ou
declarados iniddneos para licitar ou contratar com a Administragio Publica, na forma do art. 87, Il e
IV da Lei 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unifio na forma do art. 7.2 da Lei
n.2 10.520/02 e art. 28 do Decreto n.2 5.450/05, bem como os declarados Impedidos de Licitar e
Contratar, de acordo com a Instrugdo Normativa n2 37 /2009 de 19 de Novembro de 2009 do Tribunal
de Contas do Estado do Paran4, a qual sera consultada no Ate da Habilitagdo punidos com suspensio
do direito de licitar e contratar com a administragdo municipal.
h) que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constituicio Federal e da
Lei Federal n® 8.666/93, bem como conforme interpretagdo do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

II1 - DO CREDENCIAMENTO

No hordrio e local indicados no Predmbulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo Presencial,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais apresentario
declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagio, conforme Anexo II,
deste Edital.

1. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
a) TRATANDO-SE DE REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social e alteracées (a
partir da tltima consolida¢io de Contrato Social) ou outro instrumento de registro comercial
(podendo ser a certiddo simplificada da Junta Comercial), registrade no érgio competente, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obriga¢des em decorréncia de tal
investidura;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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b) TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procuragdo por instrumento piblico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de sua
interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do
orrespondente documentg, dentre os indicades na _alinea "a", que comprove os poderes do
mandante para a cutorga.

¢) O representante legal ou procurador deverd apresentar documento oficial de identificacdo que
contenha fotografia.

2. Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um deles
poderd representar apenas uma credenciada.

a) Nao havendo credenciamento do representante da empresa, ¢ envelope proposta da mesma sera
aberto, porém, o representante nio poderd dar lances.

b) A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importard a imediata exclusdo da
licitante por ele representada, salvo autorizagio expressa do Pregoeiro.

3. Os documentos de credenciamento deverdo ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe de
Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

1. O valor maximo estabelecido pela administragdo municipal para a prestaciio dos servicos do objeto da
presente licitacdo é de R$ 77.419,00 (setenta e sete mil quatrocentos e dezenove reais).

2. A competigdo do certame licitatério se dard POR LOTE, devendo o licitante formular sua proposta e
lances observando o preco méaximo definido no presente Edital, ndo podendo ultrapassa-lo, sob pena de
desclassificagdo.

V - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAOQ, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

1. O credenciamento, a comprovagdo da condi¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e a
declaragio de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio de acordo com o modelo estabelecido no
Anexo 1], do Edital, deverdo ser apresentados fora dos Envelopes n% 01 e 02, no inicio da sessio de
licitagao, com vistas a aferigdo das condigdes procedimentais para a conducio do certame e observancia
dos principios constitucionais e do direito administrativo.

2. A proposta e os documentos para habilitagdo deverio ser protocolados até

as 17h e 30m do dia xx/xx/2015, em 02 (dois) envelopes lacrados e indevassaveis, no setor
de Protocolo do Municipioc de Coronel Vivida, contendo em sua parte externa, além do nome da

proponente, gs seguintes dizeres:

Envelope n2 01 - Proposta

Pregdo Presencial n° XX/2015

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAQO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
EXECUCAO PO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: xx de xxxx de 2015.

Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas,

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana e
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmev.com.br P R
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Envelope n? 02 - Habilitacdo

Pregdo Presencial n° XX/2015

Objeto: CONTRATACEO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACA'O DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.

Empresa:

CNPJ:

Telefone;

E-mail:

Data da Abertura: xx de xxxx de 2015.

Hordrio de Abertura: 09:00 (nove) horas.

3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa, e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressfes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser
datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragio.

4. O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de prioridade para a Microempresa
e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate e apresentagio da documentacio fiscal quando
verificado ao final da disputa de pregos.

5. As empresas beneficiadas pela Lei Complementar n? 123 de 14.12.2006, devem apresentar
Declara¢io de enquadramento no regime de tributacio de micro empresa ou empresa de pequeno
porte, sendo que a ndo apresentagio declina o direito dos beneficios.

6. Os documentos necessdrios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia autenticada por Tabelifo de Notas ou cdpia acompanhada do original, para autenticacio pelo
Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, antes do horario de abertura dos envelopes.

VI- DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

1. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:
a) nome, endereco e CNPJ;
k) ntimero do Pregdo;
c) descrigdo do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as especificagdes deste Edital;
d) valor proposto, em moeda corrente nacional. Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do
lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e
todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente
licitagdo;
e) prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, sendo que as propostas que omitirem ou
indicarem prazo de validade inferior ao minimo permitido serfip entendidas como vélidas pelo perfodo
de 60 (sessenta) dias consecutivgs;

2. 0 preco ofertado permaneceri fixo e irreajustavel.

3. No prego cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢Ges fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitdrias, e/ou quaisquer outros énus fiscais e tributarios de
origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo ao Municipio de Coronel Vivida quaisquer custos
adicionais.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana —
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4, Os precos cotados pela concorrente do objeto da presente licitagio deverdo ser em moeda corrente no
pais, sendo que o mesmo ndo sofrerd qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

5. Devera ser observado o prego unitirio maximo para o item e lote quando houver, conforme o ANEXO [
(Termo de Referencia), sendo que o valor equivalente a este prego em reais nio sofrerd nenhum reajuste.

6. Ndo poderdo ser modificadas as quantidades, unidades e especificagcdes constantes do ANEXO I (Termo
de Referencia).

7. A apresentacdo da proposta na Licitacdo serd considerada como evidéncia de que a proponente tomou
conhecimento de todos os elementos especificados, documentagio da Licitagio, e que obteve do
Municipio, informagdes satisfatérias para elaboragdo de sua proposta.

8. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigéncias deste Edital e seus
anexas.

9. A PROPONENTE DEVERA APRESENTAR NO. ENVELOPE DE PROPOSTA DE PRECOS,
PROPOSTA DE PRECOS IMPRESSA E EM MIDIA DIGITAL: (CD-R), DISQUETE OU PEN DRIVE,
CUJO ARQUIVO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DEVERA SER OBTIDO JUNTO AO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES DO MUNICIPIO.

9.1. 0 PROGRAMA E O MANUAL PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PREGOS (KIT
PROPOSTA) ENCONTRA-SE DISPONIVEL NO SITE www.coronelvivida.pr.gov.br PARA
DOWNLOAD.

VI. Disposi¢oes gerais referentes as propostas:

1. Os interessados nesta licitagdo deverdo, s suas expensas obter as informacgfes necessérias a correta
avaliagdo dos custos e prazos que terdo para o cumprimento do Contrato.

2. Fica entendido que as especificagdes e demais elementos fornecidos pelo MUNICIPIO sio
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita
em outro, serad considerado especifico e valido.

3. Se a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ndo apresentar a declaragdo constante no Modelo
ANEXO V, no credenciamento, também podera informar no campo préprio da proposta de pregos Modelo
ANEXO 1V, o seu regime de tributagdo para fazer valer o direito de prioridade no desempate e
apresentacdo da documentacdo fiscal. (artigos 42 a 46, da Lei Complementar 123, 14 dezembro de 2006).

VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAQ"

1. 0 Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:
1.1 PARA AS EMPRESAS CADASTRADAS no Municipio de Coronel Vivida:
a) Certificado de Registro Cadastral - CRC, valido na data limite fixada para apresentacdo dos
documentos neste Pregio;
b) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais;
c) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;
d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais, do domicilio ou sede da licitante, expedida pelo 6rgio
competente;
e) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social (INSS);

Praga Angelo Mezzome, s/n - B85.550-000 - Coronel Vivida - Parana %,_
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f) Certificado de Regularidade do FGTS;

g) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da repartigdo

competente (Cartério de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver registrada no

mesmo), com validade de 90 {(noventa) dias da data de sua expedicao.

h) Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagéo e ndo contratagdo de menor (ver

modelo conforme Anexo HI).

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica de Trabalho, mediante a

apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalhe,

aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual ou posterior a data
prevista para a abertura desta Licitagdo (www.tst.jus.br/certidao).

DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 01:

Qualificaciio Técnica da Pessoa Juridica:

a) A empresa devera ser especializada em servigos de Medicina e Seguranga do Trabalho, constando
no CNAE - Cddigo Nacional da Atividade Econdmica, atividade relacionada & saiide e seguranga
ocupacional, comprovada por meio do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Cartdo de CNPJ).

b) Comprovagdo por meio do Objeto do Contrato Social, de que a empresa é especializada em
medicina e seguranga do trabalho.

¢) Certificado de Inscricdo de Empresa junto ao CRM - Conselho Regional de Medicina.

d} Certidio de Registro de Pessoa Juridica junto ao CREA - Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura.

e) Apresentar Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa, que comprove a execucio de
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto desta licitacdo, emitido por Pessoa Juridica de
direito piblico ou privado.

Qualificacdo Técnica dos Profissionais Nomeados pela Proponente

a) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM do Médico
Coordenador.

b) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Consetho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - CREA do Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

¢) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Ministério do Trabalho do Técnico de Seguranga do
Trabalho.

DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 02:

a) Certificado de Regularidade da empresa licitante emitido pelo Conselho Regional de Farmdcia;

b) Cépia do documento que comprove registro do profissional responsavel técnico da empresa no
Conselho Regicnal de Farmdcia;

¢) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servigos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.

DOCUMENTAGAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 03:

a) Certificado de Registro de empresa junto aoc CONTER (Conselho Nacional de Técnicos em
Radiologia);

b) Certificado ou diploma de técnico em radiologia;

¢) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.

DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 04:

a) Certificado de Inscri¢do da Empresa junto ao CRM - Conselho Regional de Medicina.

b} Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Medicina -~ CRM do Médico
Coordenador.

c) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando gue a mesma executou
servigos com caracteristicas semelhantes ac objeto licitado.

OBS: Caso o documento exigido ‘no item 1.1, letra “g (certiddo simplificada)”, ja tenha sido

apresentado pela licitante no ato de credenciamento, a mesma fica desobrigada de apresenta-

lo no Envelope n2 42 - Da Habilitacao.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana —_—
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@prmev.com.br ="

Pagina 6 de 31



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

A T T
Song O
aﬂm\n

1.2 PARA AS EMPRESAS NAQ CADASTRADAS no Municipio de Coronel Vivida:
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, retirado via internet no maximo
90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugio Normativa da SRF n®
200 de 13 de setembro 2002;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e respectivas alteragdes, caso existam,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agées,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores, com a comprovagio da publicagio
na imprensa da ata arquivada, bem como das respectivas alteracées, caso existam;
¢} Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais;
d) Certiddao Negativa de Tributos Estaduais;
e) Certiddo Negativa de Tributos Municipais, do domicilio ou sede da licitante, expedida pelo érgio
competente;
f) Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social (INSS);
g) Certificado de Regularidade do FGTS;
h} Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor do Foro ou Cartério da
sede da licitante, com validade de 90 (noventa} dias da data de sua expedicio.
i) Certidao simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparticio
competente (Cartério de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver
registrada no mesmo), com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedig¢io.
j) Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagio e nio contratacio de menor (ver
modelo conforme Anexo Ii1).
k) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidac¢do das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual ou posterior & data
prevista para a abertura desta Licitagdo (www.tst.jus.br/certidao).
DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 01:
Qualificacdo Técnica da Pessoa Juridica:
a) A empresa deverd ser especializada em servigos de Medicina e Seguranga do Trabalho, constando
no CNAE - Codigo Nacional da Atividade Econdmica, atividade relacionada i sadde e seguranga
ocupacional, comprovada por meio do Cadastro Nacional de Pessoa Jurfdica {Cartdo de CNPJ).
b} Comprovagédo por meio do Objeto do Contrato Social, de que a empresa é especializada em medicina
e seguranga do trabalho.
c) Certificado de Inscri¢do de Empresa junto ao CRM - Conselho Regional de Medicina.
d) Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ao CREA - Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura,
e) Apresentar Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa, que comprove a execugio de
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto desta licitacdo, emitido por Pessoa Juridica de
direito piblico ou privado.
Qualificacdo Técnica dos Profissignais Nomeados pela Proponente
a) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM do Médico
Coordenador.
b) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ac Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - CREA do Engenheiro de Seguranca do Trabalho.
c) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Ministério do Trabalho do Técnico de Seguranga do
Trabalho.
DOCUMENTAGAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 02:
a) Certificado de Regularidade da empresa licitante emitido pelo Conselho Regional de Farmacia;
b) Cépia do documento que comprove registro do profissional responsavel técnico da empresa no
Conselho Regional de Farmaicia;
¢) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servigos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.
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DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 03:
a) Certificado de Registro de empresa junto ao CONTER (Conselho Nacional de Técnicos em
Radiologia);
b) Certificado ou diploma de técnico em radiclogia;
c) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servigos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.
DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 04:
a) Certificado de Inscrigdo da Empresa junto ao CRM - Conselho Regional de Medicina.
b) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM do Médico
Coardenador,
c) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servigos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.
0BS: Caso algum dos documentos exigidos no item 1.2, letra “b (contrato social)” e letra “i
(certiddo simplificada)”, ja tenham sido apresentados pela licitante no ato do credenciamento,
a mesma fica desobrigada de apresenta-los no Envelope n2 02 - Da Habilitagéo.

1.3 Disposi¢des gerais referentes aos documentos:

1.3.1 Todos os documentos deverio estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada, desde que legiveis.

1.3.2 A falta de qualquer documento exigido no presente Edital, implicara na inabilita¢do do Licitante, ndo
sendo concedido em nenhuma hipétese, prazo para apresentagio de documento(s) faltante(s).

1.4 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasifio da participaciio no certame licitatdrio,

deverao apresentar toda a documentacic exigida para efeito de comprovacio de regularidade fiscal,

mesmo que esta apresente alguma restri¢cio, de acordo com a previsio contida no art. 43, da Lei
Complementar n2 123/2006.

1.5 Havendo alguma restrigdo na comprovacéo da regularidade fiscal da Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias titeis, cujo termo inicial corresponderd ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administragiio, para regularizacio da documentagio, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

1.6 A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagiio, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da Lei 8.666/93,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacio, para a
assinatura do contrato, ou para a revogagdo da licitacéo,

1.7 Para certiddes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, serd considerado o prazo
méximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitacio.

1.8 A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretara a inabilitacdo do
licitante.

1.9 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverfo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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VIII - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

1. No horario e local indicado no Preadmbulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregdo Presencial,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais apresentario
deciara¢do dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacio, conforme Anexo II,
deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento e, em envelopes separados, a proposta de
precos e os documentos de habilitagdo.

1.1 Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-a a abertura dos envelopes de proposta de
precos.

1.2 O licitante que ndo contar com representante presente na sessio ou, ainda que presente, nio puder
praticar atos em seu nome por conta da apresentagdo de documentagio defeituosa, ficara impedido
de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a intencio de interpor ou de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o preco apresentado na proposta
escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenagio das propostas e apuracio do menor
preco.

1.3 Iniciada a abertura do 12 envelope {proposta de pregos), estard encerrado o credenciamento e, por
conseqiiéncia, a possibilidade de admiss&o de novos participantes no certame.

2, A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital
e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:
a) Cujo objeto ndo atenda as especificagbes, prazos e condicdes fixados no Edital;
b) Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.
c) Que contiverem vicios, por omissdo, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento e que ndo sejam passiveis de saneamento na prépria sesso;
d) Serdo desclassificadas as propostas que nio apresentarem cotacéio de prego para todos os
itens do lote.

2.1 No tocante aos pre¢os, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operacfes aritméticas
que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais erros, tomando-
se como corretos os pregos unitarios. As corregdes efetuadas serdo consideradas para apuragio do valor
da proposta.

2.2 Serdo desclassificadas as propostas que excederem ao pre¢o maximo unitario do item ou total
do lote.

2.3 Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

3. As propostas ndc desclassificadas serdo selecicnadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:
a) selegdo da proposta de menor prego e das demais com pregos até 109% (dez por cento) superiores
aquela;
b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) pregos na condi¢io definida na alinea anterior, serio selecionadas
as propostas que apresentarem os menores pregos, até o maximo de 3 (trés). No caso de empate nos
pregos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do niimero de licitantes.

3.1 Para efeito de selecgéo serd considerado o prego total do lote.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana o«
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4. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma seqiiencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

4.1 A licitante sorteada em primeiro lugar poderi escolher a posi¢do na ordenacéo de lances em relagdo
aos demais empatados, e assim sucessivamente até a defini¢io completa da ordem de lances.

5. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores & proposta de menor
prego.

6. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulagéo de lances.

7. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e nio selecionadas para a
etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o tiltimo preco
ofertado.

7.1 Apbs o encerramento dos lances, caso haja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que tenha
apresentado lance de até 5% (cinco por cento} superior ao licitante que apresentou lance mais vantajoso,
e desde que aquela ndo se enquadre como Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte, sera
reconhecido o empate (juridico) e ser-lhe-4 oportunizado, durante a sessdo (no prazo maximo de cinco
minutos, sob pena de precluséo), ofertar nova proposta, que deveri ser inferior aquela considerada mais
vantajosa, situacdo em que passard a condi¢io de primeira classificada do certame, nos termos dos
artigos 44 e 45, da Lei Complementar n2 123/2006, sem que a empresa normal tenha o direito de cobrir o
lance da Microempresa ou da Empresa de Pequeno Porte,

7.2 O direito para apresentacdo de proposta serd dado inicialmente & Micro Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte mais bem classificada, respeitado o limite dos 5% (cinco por cento). Se a beneficiaria da
ordem néo exercer o seu direito de preferéncia, devera ser convocada outra empresa de Pequeno Porte
ou Microempresa em condi¢Ses de empate, na ordem de classificagdo, para exercicio do direito de que
trata o inciso 1], do art. 45 da Lei Complementar n? 123 /2006,

7.3 No caso de equivaiéncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos § § 12 e 22, do art. 44, da Lei Complementar n2
123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.4 Na hipétese da ndo apresentagdo de proposta conforme itens anteriores, serda vencedora a empresa
que apresentar a menor proposta na fase da disputa de pregos.

8. Caso néo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
pre¢o e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

9. O Pregoeiro poderd negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a reducéo do preco.
10. Apés a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do menor preco.
10.1 A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da apresentagio das

propostas, apurados mediante as pesquisas de pregos jd realizadas pela divisio de compras ou pela
direcdo do Departamento de Saide do municipio.
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11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitacdo de seu autor.

12. Eventuais diividas com relagdo a autenticidade dos documentos de habilitagio poderio ser saneadas
na sessdo piblica de processamento do Pregio, até a decisdo sobre a habilitagdo, inclusive verificacio
efetuada por meio eletrénico habil de informagdes.

12.1 A verificagdo sera certificada pela Equipe de Apoio e deverio ser anexados aos autos os documentos
passiveis de cbtengdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

12.2 A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no
momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndc sendo apresentados os documentos
alcancados pela verificagiio, a licitante sera inabilitada.

13. Para aferir o exato cumprimento das condigdes estabelecidas no subitem 1.1 e 1.2 do item VII, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara.

14. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

15. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacio, o Pregoeiro
examinard a oferta subseqiiente de menor prego, negociard com o seu autor, decidird sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢des de habilitacdo e assim sucessivamente, até a
apuragdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdio, caso em que serd
declarado vencedor.

IX - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

1. Até 02 (dois) dias dteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregio.

1.1 No caso de impugnagdo do Edital, a mesma devera ser Protocolada em via original, na sede do
Municipio de Coronel Vivida, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n. Ndo serdo aceitos pedidos de
impugnagao enviados via e-mail, fax ou similares.

2. Caberd ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitago, o qual é o responsavel pela elaboracio do
presente edital, decidir sobre a peticdo/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3. Acolhida a petigdo/pedidos contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para a realizagio do
certame,

4. Apés a indicagdo do vencedor, qualquer licitante deverd manifestar, imediata e motivadamente, a
intengdo de recorrer, sob pena de preclusio.

5. Existindo a intengdo mencionada no subitem anterior, a mesma serd registrada em ata, juntamente com
a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo pela aceitagdo ou nio,
do recurso.

6. Aceita a manifestacdo referida no subitem 5, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentarem
contrarrazdes em igual niimero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da notificacio do
recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
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7. O recurso sera dirigido ao Municipio de Coronel Vivida, Paran4, a qual devera ser Protocolada em via
original, na sede do Municipio, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n. Nio serdo aceitos recursos enviados
via e-mail, fax ou similares. O(s) mesmo(s) serd(dio) encaminhado(s) por intermédio do Pregoeiro a
autoridade competente, devidamente informado, para apreciacio e decisdo, no prazo minimo de 05
(cinco) dias nteis,

8. 0 acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicard, tio somente, na invalidagio dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

9. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro 2 licitante vencedora e o encaminhamento do
processo a autoridade competente para a homologacio.

10. Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado 3 autoridade competente,

11. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicard o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

X - DA HOMOLOGACAO

1. O objeto desta licitagdo serd homologado por LOTE, 2 licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

2. O objeto serda homologado, sempre que nio houver manifestacdo dos participantes no sentido de
apresentar recurso.

3. Ocorrendo a interposicio de recursos, a homologagio ocorrera apés a decisdo dos mesmos.

4. A homologag¢do da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente, s6 podendo ser efetuada
apos decididos os recursos, se houverem, e apds a adjudicagiio pelo pregoeiro e equipe de apoio e
confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

XI - DA CONTRATAGAO

1. Homologado o resultado da licitagdo pela autoridade competente, o0 PROPONENTE VENCEDOR serd
convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo VII, deste Edital.

2. Ao assinar o Contrato, a empresa obriga-se a execug¢io dos servigos pelos precos nele registrados.

3. Na assinatura do Contrato sera exigida a comprovagio das condi¢des de habilitagdo consignadas no
Edital, as quais deverdo ser mantidas pela licitante durante a vigéncia do contrato.

4. O proponente vencedor terd o prazo de 03 (trés) dias tteis, contados a partir da convocacio, para
assinar o contrato, scb pena de decair o direito a contratagio, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital e das demais san¢des legais aplicaveis. O prazo para assinar o contrato podera ser prorrogado por
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo Municipio.
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5. A assinatura do contrato estard condicionada: a apresentagdo do documento de procuracio
devidamente reconhecida em cartério, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da
ermpresa.

6. No interesse do Municipio de Coronel Vivida, podera haver acréscimo de até 25% (vinte e cinco por
cento) dos quantitativos previstos, sem que disso resulte, para a contratada, direito a qualquer
reclamacdo ou indenizagio.

XIi - DOS PRAZOS E DA PRORROGACAQ

1. O prazo da prestagdo de servigos é de 12 {doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, limitando-se a 60 (sessenta) meses, desde que haja acordo entre as partes e sejam observadas
as normas legais em vigor.

1.1. Havendo prorrogacdo de prazo, o pre¢o poderd ser reajustado com base no INPC acumulado nos
ultimos 12 (doze) meses.

XIII - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

1. A contratada deverd apresentar para aprovagdo no Municipio, toda vez que for necessario, dados
informativos sobre os servigos, de modo que permita sua perfeita identificacdo quanto a qualidade e
procedéncia.

2. Ao Municipio reserva-se ainda o direito de recusar todo e qualquer servico que ndo atender as
especificacbes contidas no presente Edital, ou que seja considerado inadequado pelo Municipio.

X1V - DA FORMA DE PAGAMENTO

1. O prego ajustado sera pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em conta corrente
bancaria em nome do favorecido, até o 102 (décimo) dia titil do més subseqiiente apés a entrega da nota
fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento competente.

2. As notas fiscais / faturas que apresentarem incorreces serdo devolvidas i Contratada e seu
vencimento ocorrerd até o 10¢ (décimo) dia 1til do més subseqtiente apds a data de sua apresentacdo
valida.

3. 0 pagamento sera feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.
XV - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigages constantes neste Edital correrdio por conta de
dotag¢do orgamentaria especifica abaixo:

Orgio/ . . - codiga
unidade Unidade Funcional Programitica Elemento Fonte Reduzido
03/01 Administragdo SMA 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.39 000 1195

XVI - DAS SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

1, Ficard impedida de licitar e contratar com a Administragdo direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Paran4, pelo prazo de até 5 {cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
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da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n2 10,520, de 17 de julho de 2002.

2. A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui previstas,
garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

2.1 Multa de 20% (vinte por cento) sobre o preco total do contrato, no caso da vencedora dar causa ao
cancelamento do mesmo.

2.2 Multa de 2% (dois por cento) sobre o preco total do contrato, por dia de atraso, no caso da vencedora
nao cumprir qualquer clausula deste edital ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez) dias corridos,
quando se dard por cancelado o Contrato.

XVII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagio da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nio comprometam o interesse
publico, a finalidade e a segurancga da contratacio.

2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia il
subsequente,

3. Das sessdes publicas de processamento do Pregio serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes,

3.1 As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na prépria
ata.

4. Todos os documentos de habilitagédo cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como as propostas,
serdo rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que desejarem.

5. O resultado do presente certame serd divulgado no Diario Oficial do Municipio.

6. Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgacio, serdo publicados no Didrio Oficial
do Municipio.

7. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo que nio forem abertos durante a licitacio
deverdo ser retirados no Departamento de Licitagio do Municipio de Coronel Vivida, Parans, apds a
celebragdo do contrato, no prazo midximo de 10 (dez) dias, sob pena de inutiliza¢io (de seu
conteiido por meio de incineragio ou picotagem).

8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execug¢do dos servigos objeto desta licitagdo, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento pelo Municipio.

9. S8o de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execuc¢do dos servigos objeto da presente licitagdo e a sua inadimpléncia nio
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera o objeto da contratagio.

10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servicos executados.
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11. Deverdo ser respeitadas todas as leis vigentes no 4mbito Federal, Estadual e Municipal.

12. O Municipio reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender a execugdo dos servigos, mediante
pagamento Wnico e exclusivo daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, os pre¢os unitarios.

13. Na execucdo dos servigos, serdo observadas as disposig6es da Lei n2 8.078 de 11/09/90 - Cédigo de
Defesa do Consumidor.

14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratagio, todas as condigdes de habilitagio e
qualificagdo exigidas na licitacio.

15. Os casos omissos do presente Pregio serdo solucionados pelo Presidente da Comissio de Licitacio,
que decidird, com base na legislagdo vigente,

16. No julgamento das propostas e da habilitagdo o Pregoeiro, no interesse da Administracio, podera
relevar omissdes puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislacio vigente
e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogio de diligéncia destinada a esclarecer ou
a complementar a instrugio do processo.

17. Integram o presente Edital:

Anexo I - Termo de referencia

Anexo II - Declaracio de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio;

Anexo Il - Declaragéo de fatos impeditivos, recebimento da documentagio e ndo contratacio de menor.
Anexo [V - Dados adicionais para anexar na proposta elaborada no sistema.

Anexo V - Modelo de Declaragio de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte

Anexo VI - Modelo de Procuragio

Anexo VII - Minuta do Contrato

18. Dtividas a respeito deste Pregdo poderdo ser dirimidas no hordrio compreendido das 08:00 as 12:00
horas e das 13:30 as 17:30 horas, no Departamento de Licitaces, sito na Praga Angelo Mezzomo s/n.
neste Municfpio. Informages: Departamento de Licitagbes: (046) 3232-8300.

19. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera administrativa,

sera competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, xx de xxxx de 2015.

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comiss3o de Licitagdo

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 32321016 - e-mail: administracan@pmcv.com.br %
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
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ATENCAO: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTO COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS
ENVELOPES, COPIA AUTENTICADA DO CONTRATO SOCIAL E ALTERACOES CASO EXISTAM QU
COPIA AUTENTICADA DA CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL, E SE FOR
PROCURADOR, TAMBEM COPIA AUTENTICADA DA PROCURACAO.

ANEXO 11

PREGAO PRESENCIAL n2 XX/2015

MODELOQ DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Local e data

Pregao Presencial n® XX/2015.

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa , devidamente inscrita
no CNP] s0b © n° ..cercenrveeeneccne , com sua sede (endereco completo), em conformidade com o dispostos
no Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n° 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/n - B5.550-000 - Coronel Vivida - Parana %
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (48) 3232-1016 - e-mail: administracan@pmecv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO 111

PREGAO PRESENCIAL n® XX/2015

MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E NAO
CONTRATAGCAO DE MENOR

Identificacdo da Proponente

Declaramos, para fins de participagao no Pregédo Presencial n® XX/2015, que nio existem fatos
que impeg¢am a nossa participagdo nesta licitacdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas
da Lei, a levar ao conhecimento do Municipioc de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de
Administracao, qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitagio, de
acordo com o estabelecido no pardgrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cdpias da referida Licitagdo, bem como todas as
informagdes necessdrias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n®
10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitacdo.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido
pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que nidc empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data.

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa

CPF e RG do declarante
Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana he
Fone: (468) 3232-8300 - Fax: {46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br ==
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

ANEXO 1V

PREGAOQ PRESENCIAL N2 XX/2015

' lwlpmmesl TAELA
MA

ATENCAO, A PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDA SOMENTE NO
SISTEMA KIT PROPOSTA, DEVENDO SOLICITAR O ARQUIVO NO SETOR

DE LICITACOES.

Valor total proposto R$ xx,xx (XXXXXXxxxxx)
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de execugdio: conforme edital.

1 - IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ e INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE E CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N2 DA CONTA BANCARIA

2 - CONDICOES GERAIS
2.1 A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagéo.

2.2 0 preco proposto acima contempla todas as despesas necessdrias ao pleno fornecimento, tais
como 0s encargos {obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e incidentes sobre
o fornecimento.,

3 - DECLARACAO
e Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributagdo de Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 32 da Lei Complementar 123, de
14 de dezembro de 2006. (Somente na hipdtese de o licitante ser Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte ME/EPP.)

LOCAL E DATA

ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
CPF N2 e rcenmecrnanns

]

Praga Angelo Mezzomo, s/in - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana

Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br ,.C/hc__:;__j.m

Pagina 22 de
31



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXOV

PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2015

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTACAQ DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

------------ (Nome da Empresa), CNP]/MF N ----e-ee-—-, sediada,------ (Endereco Completo)
Declaro(amos} sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participacdo de
licitacdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

.......... {Local e Data)

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/n - B85.550-000 - Coronel Vivida - Parana -
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br é
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VI

PREGAQ PRESENCIAL N2 XX/2015
MODELO DE PROCURACAQ

Ao
Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida - PR
Pregao Presencial n? XX/2015

Por este instrumento particular de Procuracdo, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede
(ENDERECO COMPLETO) inscrita no CNP] sob n? {(XxxXxxXxxxXXxXxxxxxxx), representada neste ato pelo sr
(NOME), portador da Cédula de Identidade RG n? (xxxxxxxxxxxx) € CPF n2 (xxxxxxxxx) nomeia e
constitui seu bastante procurador o{a) Sr. (a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n®
(XXXXXXXXX) e CPF n? (XXXXXX), a quem confere amplos poderes para representa-la perante o
Municipio de Coronel Vivida - PR, no que se referir ao Pregdo Presencial n® XX/2015, com poderes
para tomar qualquer decisdo durante todas as fases da Licita¢do, inclusive apresentar proposta em
nome da CGutorgante, formular verbalmente novas propostas de pregos na(s) etapa(s) de lances, desistir
expressamente de interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a intenc¢éo de
interpor recurso administrativo ao final da sessio, interpor recursos administrativos, assinar a Ata da
sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame em nome da Qutorgante, inclusive assinar contratos de
fornecimento/servigos e demais compromissos {opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuracio para que produza os efeitos legais.

Cidade, dia, més e ano

Nome completo (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
RG e CPF

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO

Praga Angelo Mezzomo, s/in - B5.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br ’23—
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXQO VIl
MINUTA DO CONTRATO N2 XX/2014 PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2015

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADC O MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA E A EMPRESA: ....ommcuiensrsiacsssmsesntionmesenns , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa juridica de direito publico, com
sede e Prefeitura na Praca Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, Estado do Parana, inscrito no CNP]J sob o n2
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito FRANK ARIEL SCHIAVINI, inscrito
no CPF sob o n?2 938.311.109-72 e RG n® 5.767.644-2, a seguir denominado CONTRATANTE, de outro a

EIMPIESA sruisevesssssssssssstsserssssesmssnssessssesasssasens , estabelecida na rua ......cemieeenenn, D2 cidade de v, ,
Estado ..coocorrervnnes I 00.2) S (R, } mscrita no CNPJ sob n.2 . neste ato representada
por seu representante legaI L] o . lI‘lSC}‘ltO no CPF sob o n? ..eeveeene. € RG n®

e, dOTavante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n®
10 520 de 17 julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708 de 18 de setembro de 2003, Lei Federal n2 8.666 de
21 de junho de 1993 e subsequentes alteragdes, e legislacio complementar vigente e pertmente a
matéria, ajustam o presente Contrato em decorréncia do Edital de Pregdo Presencial n.2 2 XX/2015,
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

0 presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES, de acordo com as quantidades e demais especificacies constantes
a Segulr:

{item, descrigdo, quantidade, valor unitdrio e valor total).

CLAUSULA SEGUNDA - COMPETENCIAS

§ 19) DA CONTRATADA:

1. A CONTRATADA obrigar-se-4 a prestar toda a assessoria e orientagfo necesséria § CONTRATANTE, de
acordo com a NR-7, tais como:

1.1. Prestar toda a assessoria e orientagfo necessaria 3 elaboracdo e emissio do PPRA (Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais), PCMSQ (Programa de Controle de Satide Ocupacional), PPP (Perfil
Profissiografico Previdencidrio) e LTCAT.

1.2, 0 PCMSO0 devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as acdes de satide a serem
executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de relatério anual.

1.3. O relatdrio anual devera discriminar, por setores da empresa, o niimero e a natureza dos exames
médicos, incluindo avaliagdes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados
considerados anormais, tomando como base o modelo proposto no Quadro I1I da NR-7.

1.4. Apresentar software integrado para gerenciar sattde e seguranga ocupacional dos servidores do
Municfpio, que comporte capacidade para deter dados atinentes aos exames médicos, agendamento de
consultas médicas, armazenar e gerar automaticamente o PPRA, PCMSO e o PPP e LTCAT, com registros
administrativos, ambientais e biolégicos, geragdo de relatérios de exames complementares por funcio,

Praga Angelo Mezzomge, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax; (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br %’
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de EPl por setor, entre outros, responsabilizando-se pelo bom funcionamento do sistema,
providenciando o imediata técnica que, por ventura, se fizer necessaria.

1.5. Assumir responsabilidade pela execugdo do objeto, bem como por quaisquer danos decorrentes de
sua execucdo, causados a esta Municipalidade ou a terceiros.

1.6. Cumprir todas as exigéncias da Gerencia de Recursos Humanos, de maneira a atender as
necessidades.

1.7. Assumir integralmente a responsabilidade quanto aos encargos trabalhistas e sociais decorrentes
de execug¢do dos servigos.

1.8. Fornecer, direta ou indiretamente, toda a m3o-de-obra necessaria ao fiel cumprimento do presente
instrumento, respondendo por todas as obrigaces sociais, trabalhistas e previdenciarias de seus
funcionarios, tais como: saldrios, avisos prévios, licencas, férias, acidentes de trabalho, indenizacéo,
décimo terceiro saldrio, contribuigdes previdenciarias (INSS), fundo de garantia por tempo de servico
(FGTS) e demais contribuicdes incidentes sobre as relagdes de trabalho;

1.9. Fornecer, em sua sede, treinamento a servidor municipal devidamente indicado pelo
CONTRATANTE referente a Medicina e Seguranga do Trabalho.

1.10. Executar os servicos de acordo com as determinaces da legislagio vigente, sendo sua a
responsabilidade por eventuais prejuizos causados ao contratante em decorréncia da sua inobservéncia.

1,11, Cumprir o disposto no inciso XXXIII, do Artige 72, da Constituicio Federal, de acordo com o
previsto no inciso V, do artigo 27, da Lei n2. 8.666, de 21 de junho de 1993, com a redac¢io que lhe deu a
Lei n2 9854, de 27 de outubro de 1999,

§ 29) DA CONTRATANTE
2.1 Compete ao contratante honrar financeiramente os préstimos dos servigos contratados.

2.2 Ofertar ao contratado os sistemas de informagdo, bem como, meios de coleta de informagées sobre
os sistemas nos postos de atendimento ambulatorial;

2.3 Auditar o cumprimento dos parametros de qualidade e resolutividade do presente contrato
mediante as informag¢des do Gerenciamento de Recursos Humanos;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

§ 12) Cabera 3 CONTRATADA o deslocamento de seus profissionais até os locais onde serdo realizados
os servicos, ficando sob responsabilidade da mesma, veiculos e sua manuten¢io e demais despesas
decorrentes do deslocamento.

§ 22) Os servigos serdo executados em estrita obediéncia ao presente Contrato, devendo ser observadas
integral e rigorosamente o Edital de Pregdo Presencial n.2 XX/2015 e anexos, proposta da
CONTRATADA, especificacdes, passando tais documentos e outros gerados até a assinatura deste
Contrato, a fazer parte integrante do presente instrumento, para todos os fins de direito.

CLAUSULA QUARTA- PRECO

O valor total do presente contrato é de R$ xx,xx {XxXXXXXXXXXX).

§ 19) Os pregos unitdrios a serem pagos pelos servigos ora ajustados sdo os constantes da proposta de
precos apresentada pela CONTRATADA.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br %"
Pagina 26 de 31



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

L =4

§ 22) O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do presente Contrato

correrd por conta exclusiva da CONTRATADA, inclusive os demais encargos inerentes a completa
execugdo do presente Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

§ 12) As notas fiscais referentes a execucdo dos servigos constantes do Edital, deverio ser elaboradas
mensalmente, em duas vias, considerado para efeito de faturamento a quantidade e a modalidade de
procedimentos realizados pela CONTRATADA, mediante fiscalizacdo do Municipio.

§ 29) Para efeito de faturamento mensal sera considerado o perfodo de 30 (trinta) dias, iniciando-se no
dia 01 encerrando-se no dia 30 do mesmo més.

§ 39) A CONTRATADA devera executar mensalmente servicos médicos, obedecendo os limites
estabelecidos no edital, para cada item integrantes dos respectivos lotes. Quando ndo forem executados
os servigos referidos a CONTRATANTE efetuara o pagamento relativo somente aos servigos executados.

§ 42) As notas fiscais deverdo ser elaboradas apds vistoria da CONTRATANTE,

§ 59) Caso se verifique erro nas notas fiscais, o pagamento sera sustado até as providéncias pertinentes
serem tomadas por parte da proponente.

§ 6) A iniciativa e o encargo do cilculo das notas fiscais serd da CONTRATADA, cabendo a
CONTRATANTE apenas a verificagdo do resultado obtido. No caso de erro de cdlculo pela contratada,
serd cancelado o protocolo e devolvido imediatamente 4 mesma as notas fiscais.

§ 79} As notas fiscais deverio ser entregues na sede da CONTRATANTE, na Praca Angelo Mezzomo, s/n?,
em Coronel Vivida - Parand, durante o hordrio de expediente.

§ 82) O pagamento das faturas sera efetuado até o 102 (décimo) dia 1til do més subsequente apds a
entrega da mesma na CONTRATANTE.

§ 9°} A empresa tem até o dia 02 do més imediatamente subsequente para apresentar a Secretaria
Municipal de Saide o relatério dos atendimentos para analise, sendo que ndo serdo admitidas no
relatério atendimentos que ndo correspondam ao més do faturamento ou més imediatamente anterior
ao més do faturamento.

§ 109) Caso no dia previsto no item anterior nio tenha expediente na CONTRATANTE, o pagamento serd
efetuado no primeiro dia titil subsequente.

§ 119) O pagamento serd efetuado através da Tesouraria da CONTRATANTE, diretamente em conta
corrente bancaria aberta em nome do beneficiario.

§ 122) Para cada pagamento efetuado com atraso, desde que motivado pela CONTRATANTE, esta ficara
obrigada ao pagamento de multa em favor da contratada, correspondente a 0,1% {um décimo por
cento) ao dia, até o limite de 1% (um por cento) do valor a ser pago.

§ 132) Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os pagamentos poderdo
ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposi¢des contratuais.

§ 142) Nenhum pagamento sera feito a contratada que tenha sido multada, antes de paga ou relevada a
multa,

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

§ 12) Durante o periodo de vigéncia do contrato os precos unitarios dos procedimentos nio sofrerdo
qualquer espécie de reajustamento.

CLAUSULA SETIMA - PRAZ0 E CONDICOES

O prazo da prestagdo de servigos é de 12 (doze) meses, iniciando em xx de xxxx de 2014, com término
em xx de xxxx de 20xx.

Parédgrafo primeiro - O prazo de execu¢do podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
limitado a 60 (sessenta) meses, desde que haja acordo entre as partes e sejam observadas as normas

legais em vigor.
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Pardgrafo segundo - Caso haja prorrogacio, os valores poderio ser reajustados pelo INPC acumulado
nos ultimos 12 (doze) meses.

Paragrafo terceiro - A CONTRATADA, através de seus profissionais atendera os usudrios, obedecendo
aos seguintes critérios:

a) Os atendimentos médicos que forem alvo de reclamagdes dos usudrios serdo avaliados pelo Setor
de Auditoria, Controle e Avaliacdo. Se for comprovada ma qualidade no atendimento, falhas ou falta
de respeito com os pacientes, serd aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do
contrato e a empresa vencedora sera notificada, sendo que se repetirem as reclamagdes serdo
aplicadas as penalidades tais como, substitui¢do imediata do profissional que cometeu o ato pela
empresa prestadora do servigo, cabendo a CONTRATANTE ndo aceitar mais o profissional prestando
servigos por tempo indeterminado. Caso a CONTRATADA ndo encontre outro profissional para
substituir o penalizado, sera rescindo contrato.

b) Os atendimentos relacionados no objeto desta licitagio, deverio ser executados diretamente por
profissionais qualificados e designados a ocupar a devida fun¢do pela empresa vencedora, ficando
sob sua responsabilidade o pagamento pelos trabaihos realizados por estes profissionais.

¢) O ndo cumprimento da carga horaria estabelecida no edital pelo profissional médico, acarretara
no desconto proporcional as horas faltantes, serdo descontados os minutos e horas de atraso.

d) Na absoluta impossibilidade de comparecimento ao trabalho o profissional deverd comunicar a
diretora do Departamento de Satide, assim que possivel. No caso da atitude se tornar habitual
acarretara sangoes e penalidades na forma da lei.

CLAUSULA OITAVA - EXECUCAQ DOS SERVICOS

§ 12) A CONTRATADA devera designar profissionais qualificados, para cada area, para executar os
diferentes servigos, objeto deste contrato, sendo ela responsavel pelos atos profissionais de seus
indicados.

§ 22) Todos os custos de transporte dos profissionais que a CONTRATADA utilizar para execugdo dos
servigos, deverdo estar incluidos nos pregos unitarios para os diferentes servigos.

§ 32) A CONTRATANTE, através de seus técnicos ou prepostos, é assegurado o direito de inspecionar,
auditar e avaliar a qualquer tempo, a execugdo dos servicos, sendo-thes garantido o livre acessc aos
mesmos e as instalagdes, equipamentos, livros e documentos, devendo a contratada prestar todos os
informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo.

§ 4%) A acgdo fiscalizadora da CONTRATANTE sera exercida de modo sistemdtico e permanente, de
maneira a fazer cumprir fielmente os prazos, condi¢des e qualifica¢cdes previstas no contrato.

§ 52) A CONTRATADA se obriga a respeitar, rigorosamente, na execucdo deste Contrato, legislacio
trabalhista, fiscal e previdéncia, bem como normas de higiene e seguranga, por cujos encargos
respondera unilateralmente.

§ 62) A CONTRATADA, sem prejuizo de sua responsabilidade, devera comunicar a Secretaria de Satde
do Municipio qualquer anormalidade verificada na execugio dos servigos ou, ainda, no controle técnico
dos mesmos, e qualquer fato que possa colocar em risco a segurang¢a e a sua qualidade e execugido
dentro do prazo pactuado.

§ 72) A CONTRATANTE podera determinar a paralisagio dos servigos por motivo de relevante ordem
técnica e de segurang¢a ou no caso de inobservincia e/ou desobediéncia as suas determinacdes, cabendo
a CONTRATADA quando as razdes da paralisacao lhe forem imputaveis, todos os dnus e encargos
decorrentes.

§ 82) A CONTRATADA devera relacionar-se de forma cordial, fraterna, colaborativa e participativa em
nome do bom andamento dos servigos. Ndo existird estratificagdo hierarquica entre os integrantes das
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equipes de servigo, resguardando a autonomia no limite do direito individual que ndc ponha em risco o
bom andamento dos trabalhos.

CLAUSULA NONA - AUDITORIA E ACEITACAO DOS SERVICOS

§ 190 A CONTRATANTE efetuara a auditoria mediante Sistema Gerencial Informatizado de
Procedimentos de Saiide, que estard a disposi¢cdo da CONTRATADA e designara um auditor para
acompanhar o atendimento dos servigos da empresa contratada.

§ 22) Mensalmente sera emitido relatério pela Secretaria de Satide do Municipio sobre os atendimentos
realizados pela CONTRATADA, de forma a comprovar a conformidade com as especificacdes, e
cumpridas todas as cldusulas e condigdes do Contrato, fazendo o recebimento dos servigos, desde que
atendidas as seguintes condicdes:

§ 3%) Ser devidamente constatada em auditoria realizada nos servigos, pela CONTRATANTE,
conjuntamente com preposto da contratada, credenciado para essa finalidade, a exatidio de todos os
servicos objetivados e de estarem eles em conformidade com as especificacdes e demais elementos
constantes deste Contrato, do Edital e de seus anexos.

Se, porém, forem apontadas irregularidades, imperfeigGes, erros ou omissbes na execucio dos servigos,
a contratada se obriga a providenciar a sua imediata reguiarizacio.

CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

Fica expresso que a fiscalizacdo da execucdo deste Contrato serd exercida pela Secretaria de Satide da
CONTRATANTE.

§ 12) Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA perante a CONTRATANTE ou terceiros,
todos os servigos contratados estario sujeitos a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo a qualquer hora, por
pessoas devidamente credenciadas pela CONTRATANTE,

§ 29) A CONTRATADA prestard todos os esclarecimentos sclicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamagGes se obriga a atender pronta e irrestritamente.

§ 39) A agdo fiscalizadora sera exercida de modo sistemdtico e permanente, de maneira a fazer cumprir,
rigorosamente, as condi¢bes, qualidades e especificacdes previstas no Contrato e seus anexos, que a
CONTRATADA declara conhecer nos seus expressos termos.

§ 49) Os servigos impugnados pela CONTRATANTE no que concerne a sua execu¢do, nio serdo
faturados, ou se forem, deverdo ser glosados nas faturas. Justificar os motivos das glosas mediante
emissdo de relatdrio e direito de contraditério.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SEGUROS E RESPONSABILIDADE

Pardgrafo tinico - A CONTRATADA reconhece, por este instrumento, que é responsavel, em qualquer
caso, por danos e prejuizos que eventualmente venham a sofrer a CONTRATANTE, coisa propriedade ou
pessoa de terceiros, em decorréncia da execugdo dos servigos, correndo as suas expensas, sem
responsabilidade ou 6nus para a CONTRATANTE, os ressarcimentos ou indeniza¢des que tais danos ou
prejuizos possam motivar. A responsabilidade da CONTRATADA é€ integral para os servigos contratados,
nos termos do Cédigo Civil Brasileiro ndo sendo a fiscalizagdo dos servigos motivo de diminuigio de sua
responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RETENCOES, MULTAS E PENALIDADES

A CONTRATADA serio aplicadas as seguintes penalidades, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, que couberem a4 mesma.

§ 19) Ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Paranj, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n?10.520, de 17 de julho de 2002,

§ 22) A sancdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:
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a)} Multa de 20% (vinte por cento} sobre o valor total do contrato, no caso da vencedora dar causa ao
cancelamento do contrato.

b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso, no caso da vencedora
ndo cumprir qualquer uma das clausulas do edital e ou contrato, até ¢ limite maximo de 10 (dez) dias
corridos, quando dar-se-a por cancelado o contrato.

§ 39) Constituem hipdteses que podem determinar adogdo das sanc¢des de suspensdo e declaragio de
inidoneidade:

a) inexecucdao total de obrigagGes contratuais;

b) inexecucdo parcial de obrigacdes contratuais;

c)de pessoas fisicas ou juridicas que tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

d) pratica de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo (sdo exemplos de ilicitudes: falsear
dados e demonstrativos, apresentar declaragfes falsas, apresentar documentos com falsidade
ideologica, oferecer amostras diversas da contratada, realizar combinag¢es indevidas, do tipo jogo de
planilhas e arranjos escusos, entre outras);

e) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢io Publica em virtude de atos
ilicitos praticados.

f) ma qualidade no atendimento médico.

§ 22) Da aplicacdo de multa cabera recurso 8 CONTRATANTE no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data
do recebimento da respectiva notificagdo, mediante prévio recolhimento da respectiva multa, sem
efeito suspensivo, até que seja devidamente efetuada justificativa exposta; a CONTRATANTE julgar3, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, procedente ou improcedente a penalidade a ser imposta, devendo
fundamenta-la e, se improcedente, a importincia recolhida pela contratada serd devolvida pelo
MUNICIPIO, no prazo de 12 (doze) dias contados da data do julgamento.

§ 39) Verificada qualquer infracio do contrato, a CONTRATANTE, independente, de notificagio judicial,
podera rescindir o contrato.

§ 49) Suspensio do direito de licitar e contratar junto a CONTRATANTE, pelo prazo de até 2 (dois) anos,
na ocorréncia da rescisdo de plenc direito do contrato pela faléncia da Contratada, ou da rescisio
administrativa do contrate por culpa da mesma,

§ 52) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar junto a CONTRATANTE na ocorréncia de
rescisdo de pleno direito do Contrato pela faléncia da empresa contratada ou da rescisdo administrativa
do contrato por culpa da mesma quando a natureza e as caracteristicas da infragfio se revistam a juizo
da CONTRATANTE, do carater de especial gravidade, ou ainda, nos casos em que fatos e penalidades
anteriores ou da reincidéncia a indiquem para o resguardo do interesse do Servigo Piiblico

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUSPENSAQ DE PAGAMENTO

O MUNICIPIO suspenderd o pagamento de qualquer quantia devida 2 CONTRATADA, sempre gque
ocorrer circunstincia que coloque em risco a realizagdo dos objetivos do presente contrato e bem assim
no caso da CONTRATADA se recusar ou dificultar 8 CONTRATANTE a livre fiscalizagdo dos servigos, na
forma prevista na Clausula Décima Primeira, ou ainda, no caso de paralisacdo dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAQ

O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente de notificagio judicial,
nas seguintes hipdteses:

a) infringéncia de qualquer obrigacéo ajustada;

b} liquidagdo judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

¢) se a CONTRATADA, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar
qualquer direito decorrente deste contrato;

d) e 0s demais mencionades no Art. 77 da Lei n.2 8.666/93.

§ 12) A CONTRATADA indenizara a CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier a sofrer em
decorréncia da rescisdo por inadimplemento de sua obrigag¢des contratuais.
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§ 29) Atendido o interesse puiblico e desde que ressarcida de todos os prejuizos, a CONTRATANTE
podera efetuar o pagamento compativel a CONTRATADA:

a) dos servigos corretamente executados e auditados.

b) de outras parcelas, a critério da CONTRATANTE.

§ 32) Declarada a rescisdo, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias corridos para retirar-se do
local dos servigos.

§ 42) No caso da CONTRATANTE precisar recorrer & via judicial para rescindir o presente Contrato,
ficara a CONTRATADA sujeita & multa convencional de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, além
das perdas e danos, custas processuais e honorarios de advogado, estes fixados em 30% (trinta por
cento) do valor do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPQSICOES GERAIS

Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢des gerais.

a) Nenhum servigo fora das especificagbes deste Contrato poderd ser realizado, ainda que em cariter
extraordinario, sem a prévia e expressa concordincia da CONTRATANTE.

b) A CONTRATADA, ndo podera, de forma alguma, sub empreitar os servigos objeto deste contrato a
outras empresas, devendo a execu¢do dos mesmos ser realizada por profissionais a ela vinculada.

c) A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigacdes
decorrentes da execugdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, providenciaria, comercial, civil
ou fiscal, inexistindo solidariedade da CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que
eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUCESSAQ E FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das
testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou
ajustado, elegendo para Foro do mesmo o da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parana para solucdo
de toda e qualquer questio dele decorrente, ndo obstante qualquer mudan¢a de domicilio da
CONTRATADA que, em razio disso, é ocbrigada a manter um representante com plenos poderes para
receber notificagio, citagdo inicial e outras medidas em direito permitidas.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2015,

..................................................................................................................

FRANK ARIEL SCHIAVINI
Prefeito Municipal

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46} 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br 5459“
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PARECER LICITACAO
Parecer n° 56/2015
Protocolo n® 06/2015
OBJETO: Contratagdo de empresas especializadas para prestacdo de servigos de
assessoria e execucdo do Programa na Gestao em Sautude e Seguranca do Trabalho e a

realizagao dos exames médicos ocupacionais € exames complementares pertinentes.

De: Pricila Gregolin Gugik - Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini — Prefeito Municipal

20 de fevereiro de 2015

A Comissao Municipal de Licitacdo entendeu pela escolha do Pregao
Presencial para a realizagcao do certame, nos termos da Lei Federal n® 10.520/02, sendo
que apos a analise da minuta do edital e anexos, entende esta Assessoria Juridica que o
procedimento atende as exigéncias dos arts. 38 ¢ 40 da Lei Federal n® 8.666/93,

OABABR n® 51.356
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OFICIO N2 140/2015
PROTOCOLO N2 06/2015

DE: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissio de Licitagdo

DATA: 04.03.2015

Com base nos termos da Lei Federal n? 8.666/93, de 21 de junho de 1.993, alteragdes
subseqiientes e considerando as informagdes bem como pareceres contidos no presente
processo, AUTORIZO a licitagéo, que tem por objeto a contratacio de empresas especializadas
para prestagdo de servigos de assessoria e execu¢do do programa na gestio em saide e
seguranca do trabalho e a realizagdo dos exames médicos ocupacionais e exames
complementares pertinentes.

Anexo ao presente, Portaria n? 02/2015, de 05 de janeiro de 2015, designando o
pregoeiro oficial, publicada no Didrio Oficial do Municipio em 06.01.2015 e Portaria n®
03/2015, de 05 de janeiro de 2015, designando a Comissédo Permanente de Licitagdo, publicada
no didrio Oficial do Municipio em 06.01.2015.

Encaminhe-se a Comissdo de Licitagdo para as providéncias necessérias.
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ESTADOC DO PARANA

PORTARIA N° 02/2015, de 05 de janeiro de 2015.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 6° da Lei Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n° 8.666/93 e Lei
Federal n°® 10.520/2002,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do
CPF n°® 044.650.189-16, para desempenhar a fungio de Pregoeiro, para realizagéo de
licitagbes na modalidade de Pregac para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo
Municipa!l de Saude do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de
2015 a 31 de dezembro de 2015, e a equipe de apoio é composta pelos membros da
Comisséo de Licitagéao.

Art. 2° o pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de
Apoio, a depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagao
apresentada, outros servidores do Municipio, técnicos da area, para auxiliar na analise
das propostas e documentos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, acs 05 {(cinco)
dias de més de;j janelro de 2015.

(EL SCHiAVINI

FE{?N
feito l\/ﬂw ipal

Registre-se e Publique-se
> <l

L e
ADEMIR ANTONIO AZItIERO
Contabilista — CRC 25.365



DIARIO DO SUDQESTE
6 de janelro de 2015

PUBLICACOES LEGAIS

B3
Edigdo ne 6273

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA - ESTADQ DO PARANA
ERRATA: Publicacdo Didrlo do Sudaeste
Edigin n*. 6267 B2, du tia 27 ¢ 2871242014

Onde-1e-lt: TOMADA DE PRECOS N+ 0L1/2014 - PROCESSO N= G80/2014.
HOMOLOGAGAG ABJUDICACAQ. Clevelindia, 23 de derembro de 2014,
Lein-s¢: TOMADA DE PRECOS N» 01172014 - PROCESSO N+ 08042014, HO-
MOLOGACAD ADjUDICAGAD.

Clevclindia, 02 de janeim de 2015,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA-PIU
RETIFICA-SE A PUBLICACAD EFETUADA NO JORNAL DIARIO DO SURO-
ESTE DIA 3011272014, PAGINA B4, REFERENTE AOQ EXTRATO DO SEXTO
TERMO ADITIVG AC CONTRATO N 254/2011 - PMM, QUE PASSA A TER
A SEGUINTE DESCRICAQ:

DO PRAYC E DA VIGENCIA - Adita
¢do} e dédima sétima {vigéncla} do cantrata 25812011 « PMM para 31 de margo
e 2015, tendn em vistz as fund. cdes ap das pels C da, que o3
servigos contratados estia atrasados em virtude da escassex de mia de obra. In-
fluenciada pela demanda de servigos na construcho civil lacal, excesso de chovas
oo perindo de execugdo, dificuldade em obter material (pedras irrsgolares) devi-
do & distdncia e dificuldade de acessn para transparte 8 mesma,

Manguclrinha, 05 de Janelro de 2815,

3¢ ng cliusulas nona [prazo de execu.

PUBLIQUE-SE
DIVISAO CONTRATCS ECONVENIOS
TERCEIRQ TERMO ADITIVO AC CONTRATO N.= 14072013 - PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIQ DE MANGUEIRINHA - PR.
CONTRATADA: CEREZAMAR SERVICOS £M SAUDE LTDA - ME, pes-
soa jurkdica, inscrild no Cadastro Naclonal de Pesseat Juridicas CNP] a®
~4.254 ORB/0001 .29,

METO: PRAZO B VIGENGIA - Adlta - se a5 clawulas Teeceira {prazn de exe-
‘T—ﬁ{;!u) e déclma sexza {vigéneia) do contrato 14012013 » PMMS para 27 de feverel-
ro d¢ 2015, tendo em vista que & quantdade contratada nda fol executads, a qual
weorre, conforme a netessidade da CONTRATANTL, senda assins hi aldo sufi-
clente A referido conlzatadn para siender a futura Jemanda, dispensanda a aber.
tura de um nave processa licitatdrin,

DATA DA ASSINATURA: 29 de derembro 2014,
Manguclrinha, 05 de jenciza 42 2015,

PREFEITURA MUNTCIPAL DE SAUDAGE DO IGUACU.FR
PRIMEIRD TERMO ADITIVO
CONTRATO N* 432014
10 N=: 049/2014
Processo: 032/3614

Primeire Termn Aditive an Contrato a® 04372014 firmada em 12 de margo de
204, Chjeo: Contratagho de empresd para realizar 3 manutengda dox equipa.
mentas de fnfarmitica das Secrearias Municipair, sem (nenecimentn de mate.
il efon pegas, confnrme descrigio minima em edital decorrente do Pregio nv
00942014, entte o MUNICIPIO DE SAUDADYE DO IGUAGY, Fstado do Para-
né, pesson juridica de direitn piblico interno, com sede 3 Rua Frei Vito Berscheld,
208 - Cemien - Saudadde dn Igsaqu-PR. Inserita no COCIMF nv 95.5R5.477/0001 -
92, neste Ao representada pelo Prefeita Municlpal, em plena exercicio de seu
mandalo ¢ fungies, senhar MAURD CESAR CENCL. brasileiro, easado, RG ns,
5.143.125-1 PR e CPF n= 924.728.779.00, residents £ domiciliadn nests <idade, 2
Av. lguagn Wn®, denaniinadn CONTRATANTE ¢ a propunente CLICK EVEN.
TOS & INFORMATICA LTDA CNPJ N- 12.236.503/0001 .40, pessva juridics de
diceite privadn, com sede nz Alfides Mazangan, municipla d¢ Saudade do tguags
Esrada Parand, £5CP: B5.568-000, nesie atn representada Legalmente por Thizge
e Thiguli Cotets porraddur do GPF M- (92,166.269-76 ¢ dn HG n= 9.9KL 507-6 dea-
alnadn CONTRATADA, heandu:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica pmarctigads o praznde execugdine vighncia da Con.

tratw acima citado pavando seu vencimenta parz L2/11/2004, com fund

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS

Ala de Registm de Pregod n* 012015 - Pregin Presencial n= 14911014 - Con-
tratante; Municipio de Caronsd Vivida. Detentnri: ELETROMAQUINAS ASTEC
LTDA, instrita no CNP| sob n® 02.593 $68/0003+15. Objeto: registro de pregos
pars futaras e eventual aquisiches de equipamentas de pratein {individual para
suptir todna o3 setores da administragdo piblica municipal. Yalor ot estimado
RS 2.377.5% [dolu ol e trezentos € sclenta e sete Feals ¢ <inquenta e ¢inco centa.
sus). Prazn de registro de pregos: 12 (doze} meses, Curonel Vivida, 05 de Jantirn
de 2015, Frank Arkd Schiavinl Prefeito Municipal
Ata de Reglstro g Pregns 0% 0272015 - Pregdo Presencial n® 1492014 - Contrar
tatile: Municiplo de Coronet Vivida, Detentora: ECCO & LOPES LTDA, inscri-
1a ng CNP} sob n® 0%.608.083/0001-70. Objetn; regisiro de pregos parz futuras ¢
eventuxls aquisigdes de equipamentos de protegin individuzi para suprir 1odoa
o8 1etores da adminlstraglo pablica municipal. Valos total estimado RS L1.744,71
{onze mil ¢ selecentas ¢ oilenta ¢ quatro reais ¢ setenta & um ceniavos), Prazo de
registro de pregos: 12 {(doze) meses. Coronel Vivida, 05 de faneiro de 2015,
Frapk Azic] Schtavini. Prefcito Municipal,

WMUEIPI0 GE CORDNEL YIVIDA « ESTADO OO PARARA
PORTARIA N* 4720165, da 08 do Janelro de 2015,

O Pralelta Munkipst Us Coramal Vivida, Exlsdo dn Parsnd. w5ands as aiibueghes War Gud e
goniers 1 Lai Orghnits do Muniipio, e wd 4rige 24, alieed "B aciso B f (enca am vl g
aaposm ra Lyl Fuderatn® 8 658, 4 21 aomhn u lsm RI‘.SOWE

1", Comlygiie dos pedidas de |nm\gao L
1agisiro cadantral, sun aferagha ou pu
romavidas el Mumicipia de Cargrel Viida, part o p.nodu 4- o1 gu prara oe 213 2 a| o

O4Eamie oo 2018, omeeits patrh Sguantad ey

I CARGO. LPF WY TOENTIGADE e
Ines Bwiriirs PoteTio Prasidants 00X 189 3 50073548
Lusna Larechral Weribrd. 418 83574 CEFEEALS]
D o Fatra Matat Mambry J5T 316 72 B L0 48T.2

AL, 5. Tila POMArE S7US M VST ra dals Or jua PuBiatha 18esgadan 41 dnpitkien ein
lonn . p:mua 1 e jangiu 90 2055
e, Extects 00 PReani, aot 0% (o) dut de mis cb

FRANK ARIEL SEHAVN
Prataims Murkiga
Kagaire-an ¢ Pubiw-ys
ADEMIR ANTONID AZIIERC
Contablety = CRG 29363

PORTARIA N* 022014, G4 O g¢ janeira ca 2016,
o Municipsl de Coronat Vivida, Estada 9o Parsnd, usands 1s stufnicey Wgsm g 0w
ot no s €' B4 Ler Munciosr nf

o Prel
confere a Lat Orghnis do MuriGipio, » tandd +m vibta &

47067005 de 160303, Lul Fadaral A7 8 BE&DY ¢ Lui Fades
Am 1 DESIGNAR o Seryido! FERMAWDO DE QUADROS ABATT, poriador do CPF ot
44850 16512, prt savrpraat ¢ Nrsis de Pregosite, Pars tealaatla de detd n

PREFEITURA MUNICIFAL DE CLEVELANDIA, ESTADG DO PARANA
EXTRATC DO CONTRATC N*. 022015 PREGAO PRESENCIAL N= 053/2014
- PROCESSO M=, 0R1/2014 PARTES: Munlcipic de Clevelindia ¢ Consullarma -
Informydtica £ Assessoria em Sadde Lida, CNP) soh 07, 03.191.328/0003-20, OBJE-
TO: Excougde de servigos pars eealizagln de plangfamenta de metas, formulagio
de extratégias, organizagdo de servicos, aprimoramento de resultados, tapacitaglo
¢ educagdoem sadde para equipes profissionais latados na Secretarta Munlcipal de
Sadde, em cumprimento ao contido na Portarla 3.597/2010, de §6/12/10, VALOR
TOTAL DOS ITENS: Lote 0L nos ittha n® 01, 02, 93¢ 04 RS 17.091,20 [derevse-
te mil noventa e wm reais ¢ vinie centavas). CONDIGOES DE PAGAMENTC: Os
pagamentos ocarrerdn ne dia 14 {qadinree) de cads més ni ac primelro dia otil
subsequente. de acordn corm 01 servigus efetuados no més imedintamente anterior
€ aceltagio dos mesmnd, RECURSC ORGAMENTARIO: 05+ Secretaria Municl-
pal Saade e S 0%.02- Fundo Municlpal de Sande.: 163010015.2.008006-
Alengho Bisics; 3.3.390.39.00. Outrug Servigor Jde Trrceiros Pesaoa furidica;
103020015.2.010000-Manutengde do Fundn Municipal de Saide; 3.3.330.39.00.
Qutres Serviges de Terceiros Pessoa Juridics; 2.3.90,29 48.00.00-303- Servigo de
Selegio e Treinamento {3474). PRAZO DE EXECUGAD: 06 (scis) meses PRAZO
DE ViGENCIA: 12 {dote} meses. DATA DE ASSINATURA: 0220142015 FORO:
CLEVELANDIA - PARANA Clevelindia, 07 de janelra de 2015,

ALVARO FELIPE VALERIO
Prefelto Munlcipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE LTAPEJARRA D'ORSTE-PR
ASSEMBLEIA GERAL PARA CLEICAQ DA NOVA DIRETORIA DA AITKLE
EDITAL DE CONVOCAGAQ PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DA ASSOCIAGAQ DE ITAPEIARA D'OESTE DL TAEKWONDO
A Assaciagio de lapciara [¥0este de Tackwoado - AITKD, com sede na Ruz Al-
Bino Franciesi, n* 255, Centro. Municipio de Napejara DOeste, Parand, através
e yua Dirctaria Brecutbva, devidamente seprerentada por sua Presidente, Raguel
Bartolun Ziok, CONVOCA através da presenic edital, todos o auncizdos da Al-
TR, pals de aluros ¢ comunlidade gm geral Para participarem da Assemblela
Geral Ordindria, que serd realizada, na sede da AITKD, no dla 15 de fevereiro de
2035, em primeira convocagda, &y 19 haraw cum x prescngs Us maioria dos askn-
cizdos, e nda havendn quérum, em segunda convacagin, 3s §9h30min., com qual-
guer nimera {a:1.19* do Estatuin), cem a seguinte ondem da dia;

1- Eleigde da Dirctoria Executiva ¢ Contelhe Fiscal da AITKD, em cumprimenta
o disposta o arifgo 20 do Estaluto desta institolgdo
2. A dnscrigho day chapas candidalas deverd acorrer na Secretaria da ATTKD até
15 {quinze) dias antes d3 eleigin, que sc realizard dentre as chapar devidamente
Inscrilas ¢ homologadat pela camissio eleieral.
3+ A passa dos membeos elcitos 36 dard na pripria Assembleia,
4 - Alteragdo na Eslatito para adaptarese an nove Cadigo Cwvit lirasilelrn, Lei
L0406, de LD de janeiro de 2002

y Itapejara D'Oesle, 05 &e Jancio de 2015,
Raque! Dartolon Zioll
. Bresldente

da Praghe para o Municipip 2y Coronet Ve # o Fundo Municipsl de Saide ov
Luniipio de Goronel Viveia, pars o perkdn oo 1 38 fararo de 2015 8 31 de derpmis 4o 2015 &
N SGUIPA 04 apole § COMPA A pelt Memivea da Comisiba de Licticlo.
AR T° Q pregonra, fcs yureada b canvotal, A4 dos membron de Equos fu Aogw, n depandad
@ sapechicicn de bicnica do obimy cu da docuTintgls sl w‘m wnidotes de
Myniiph |gchicas de dren, pars #unidiar na andise dun propt LIt g pOCUTEIZD
Arl, 3% £4lg portanb gata M vigar ra daie de o putieagho, (rwgades n CHPETLOAE &M
Sortrkrio, retroaguvio bk #(ano  parr du D1 de Janaro de 1013
Gadenaly ¢o Prabesn Municipel de Cormnal Vivds, Extacn da Fatand, pot 03 (ones) gigy de miby de-
jaraio de 2015,

FRANK ARIEL 4CHLAYIH

Protein Mymepal

Ragintra-is ¥ Publque-sé
ADEMIR ANTONID ATILIERG

Cortabhsth = CREC 25 365

PORTARIA rnmnm ca Ok e )mclru u. 2818
O Fiuidiip Mynicipal dx Coronsl Vivda, Estadu do P s 0% BIHOWKS R GRS QLS e
cortera  Lel Crglnes go Mumicih, em s
RESOLVE:

Art, A" OESIONAR Comisshe Permanesis & (eltaglo pain & mabzacin de icdagdes do
Hunicipls de Corahel Vivada ¥ do FUNGS Municipll de 34ude 61 Cormnsl Viveds,_paes » perlods de

mmﬂ

01 da Janeirp da 7913 4 31 de Sazamies da 2013, 2 prian degeitan Mambeot
W . CANGG TPF b ] (ENTDADE v
e Brion Aaers Fisucanis P LR 1 TGPk
s Criinn Ekapacron I o 7. GO FEABTE
Farnsron da Quadmy Abatd Wiymbro Eigbwn | 044 854 185 T8 §31-UF|
Givara tra [Marmbra Eletvy_ [O41 348 14518 [5 313 623 &P
whs Roberls Scrmid Mamtoen Eltvn el I a) S5 5P
Hyban Diyanne da Héng ErAtans ERLETY Ji9ad TCET- PR
ranciane Foirma aicongas da Sivy | demmbio T | G4 T TP 098 991 JATOPR
Sedhe Ghanh Viarbrs Supleate |01 BBOTA323 {5 177 BIELIPR
Thnarms fon Tarmbre Eupnie TBA 5033 {9 457 A1 ER
&, 3% DELI 3 pern. RGEMIR ANTORIG AZILIERD, Frasents o Eomnsia. pak

FLINAT piktan, #VTEOR 4 NICOY decorteniun e Folagles
A, 1% Mo eat du latn oa aigum dou marmbos slalivon durante s sessbis, o Awima podans st
WVOMALcamete BUBILOLKIS POT LM MEMDIe Supiects, e qualquel Pikuizs B8 Bhmde do
protesso

AL, 4% Eatn porafis enbh &M vigor na dals 8¢ LUy pubCEEo. revogadal of disprvhan am
:wu
Gubimeie o Prateds Lignicipal de Caranel Yrvda. Estada do Perkal, sos £3 {the) s do s oy
enaint de 2015,

FRANK ARIEL, SCHIAVIM
Prafena Murcipat
Hegisira-ae » Pubiaue-s
ADEMR ANTONG AZIIERD
Coniatdinle » CAG 25363

PORTARIA N* D477015, du DI dy Jneiio de 7013,
0 Pratrito Muricioal de Coronet Vivids, Exade do Parank, ukinds 8b #iangss gan oue ba
contery 3 Lab Orghnica do Muniche_ g lands M vidl 0 dapaste no Al 87 an Lo Moncoel n°
170M7003 e ABTLOY. Lol Fadursi n® 860493 ¢ yul Fecarmin® 10 52011002
RESCLYL:
Arl. 3* DES(GNAR 3 Srividora LANA ROBERTA SCHMID, poftidors e CPF n° 050 6431947,
pare. Digempantar 1 trds de uplenin de Pregasio oo liuisr FERNANDD DE QUADROS
ABATTL, poastor do CPF A" C44.550.109- 16, pan agho g bezacien Al rodafidace t
ﬁl:lnplllanﬂo“ Coronet Yhads # & Fundo smlr-iu-Tdt Saids do Muicipia de Coraral
Wiaa, pactote de Of de fenaica de 2075 4 31 ¢a carembic de FIS.
§n Awﬁqru Mo b AChe e Pragoeins et Bnct go Uiutar, devends hio conuar ro
ProCHduTa i icrtstbrg.
£ 3%, A nquipe G0 apols de botacher pa modibdads Praghs ¢ compotia paivn membios de
Comitho de Lictagho,
AML 1 A progosiia, hzs sutorizada & conveoer, Nm ot émbiek da Equps da Apeio. ¥ dspander
dn sipacficdads Wonlca 23 obiela ou SB SOCUTENLGED aptEEMUdE, BuTOE MDAdNEL do
Mo, HCricas 0 Arak, pars suvBar ne whdfie doy ropoblat & doturanion.
AL 3% Esla pudana anlin ¢ g duti 34 yue poblicacla, evogadsy gp Sapoiiés sm
leGIGa Leuk #4108 & Baris ce O} oo jangirn da 2019,
Gatinale do Pralets Kvnicipal da Com el Vheds, Estade do Purand, sot 05 [zinco] ous da mbsde
wrabe du 2018,

FRANK ARIEL §CHIAVIRE
Prateto bunicosl
Raghite-i  Pblgud-be
ADLHIA ANTOMO AZILIERD
Contabinia - CRC 78355

nn art, 57 sncisn H que prevd procngagho por ipoals £ sucessivas pezloilin.
CLAUSULA SLGUNDA: Em decorrdncia da tevisin rnuat do valor eontratugt
aplica-s¢ u percentual e 5.44% (cinco Intcirns £ quarcnia e quatin centésinios
ok ceran gelatlva an INPCABGE, passande 3 vignear comn valor mensal de RS
3.4%6,00 {ilois mil quatrocentne e povenla e seicreals) para RS 2 630,78 [duis mit
apiscenlos e 1ripla reals e setonta ¢ plto centavi),
CLAUSULA TERCEIRA: Fara exte periodo estlma«se um valor de 1S 26,307 K0
[vinte e scis mil Lrezeniug € sete reals ¢ uitenty centavas), O presente contratn pas.
a1 ter sevt valar kel de HS 2A.960,00 {vinte € quatro mil novecentos ¢ sestenta res
sist para RS S1.26Z.80 {cinquenta ¢ um mil duzemas ¢ senenta e sete reais € ois
tenla centarng).
CLAUSULA QUARTA: As demait cliinsulas permanecen inalteradas de zenndn
com acontrato orlginal,

L por cxtaream nssim Justos £ acardachins, a3 partes assinam o presente
Ternnu e 2uduast visa sbe igwal toor e furma,
Sawdade dis lgaagy, LS de jancins de 2615,
CUONTRATANTE:

MAURD CESAR CENTE

Prefeim Munieipal

CONTRATADA:
CLICK EVENTOS LINFORMATICA LTI

FESTEMUNHAS

Nune
(g’

] PUEFETTUNA MUNICIRAL B MARGUT LHIRMA
1 137408 00 PA.

EDitALB1/1014
COMEURSO PIBLICO DO1/20%4

SUMULA: Hamologs inflriclo ai candidata sbalaa reletianada
apta a realiragio do Conguesa publics ppre 8 HIOWIMENto bt
cargos dos Grupsr Dtupacionhy: Profisional, Maghtérky;
Semi-profhilonal, Adeinktratio £ Scrvigos Gelal do Guadro
dr Pewost Permanenie da Prelenua Munkipsl de
Mangueirinhy

© PRECCITD WRINICIPFAL DE MANGUEIRINIIA, [itado do Patand, p 3¢, Atoari Gulmoneem
Tomet dot 4antes ¢ & FRESIDEATE DA COMISSAO ESPLLIAL DE CONTURSD FIRICO, tvantte
Wiflan Mentes npmeadd Peip Decrein Maniciat nt 231/1018, o 1ag de sums atrlisghes
legan £ com (g no M 5, 11 g [dnat do Concuno Pubbion JOUI014, + deman legiliches
periineales, terghem.

1. HOMOLOGAR 4 inserigdo da Tansidata abains 635CH0nadh (ORMESTrade AD0E &
reatitagdo fif concuno PUbIKD fER & prowitnerdd Aoy LaEL G0y GAnT Dfviatendn
Profational, Maghtbrn: Semigeofasdonal, Adainiirative £ ScreKUs Grrak 8 Quairo de
PrysantPrrmanentc da feetpmura Munlckal de Mangeririnha,

GRUPD GLUPATGHAL 1 PRONISHIONAL

CARGO: FIiotarapruts

NGIAE [3

[ T iriscr
o Towoe.

Fite Pauia Apoabo

2 Tole Lditalentra wm v oy nd s O wa g biicagda,

Manguririnha, O de jancire de 2035,

Al et Quimervam Fansex ool faries ph Merdey

Fortelin ki digrat

PRECEITURA MUNICIPAL DE HONORIG SERPA - ESTALD DO PARANA

AVISO DEERITAL DE CHAMAMENTO 8 OHLICO PARA CREDENCIAMEN-
TON= 0142015, 0 MUNICUIO 15 HONORIO SERPA TORNA PUBLICO, pasa
conheciments dos Interesmadas, que emtd prucedeadn an CHAMENTO PUBLICO
para fins de CREDENCIAMENTO DE GRUPOS INFORMAIS £ FORMAIS DE
AGRICULTORES FAMILIARES L EMPREENDEDOAES FAMILIARLS RURATS
FARA O FORNECIMENTO DE GENLRDS ALIMENTICIOS DA AGRICULTU-
KA FAMILIAR £ EMPREENDTDOR FAMILIAR RURAL, visambs atender an
pragrama PNAL (Programa Nacingal de Alimentagie Escular), para dar aupri-
mente dat Lecelas Municipate e Centros Municipals de Bducagh fafamil, duran-
te 6 gan tle Letive 2015, e caumprimento o Lei Federal ar Lein 1197200 ¢
U3 Reselug i/ ENDIICLY ne. H3X/2005; RenrtugdolCDIENEL e 25 de B4 e jutho
de E012, Resulugdo/ COIFNDE 0= 35, de 17 dde ontas de 203 o soliles dda Lei
Tederal n= RE66/43, sle 21 cte funhie dg 19900, art. 25, “capal™ nea tenmnt ¢ candi
gacs estabelecidos no presente instrumentn de chamamentt, o cadastramenis

etard it nu perids de 87 di Jangvasle 2008 3 23 dbe Tancine de 205 Qedic

sl enguntra-se A disposigao dus tntetessadion 1 edifice: da felvitura M,

SUitiin 3

ste Hinarsrien Sepa, site 3 Rutr Thpidin s Santos sfnm, e periedade
12000 & das L3hMimin ds 1700, pn Veparkaneeta do Dcitacies s fafer
nagies PR3- 32EA LD b Serpa 03 de Lineine de 2013

LARLANLED ARDN DOS SANTON Presibente da Cmisada Pormanente de b
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Instituldo pela Resclugao 001 de 04 de Cutubro de 2019

Targa-Feira, 06 de Janeira de 2015

TERMO DE HOMOLOGAGAQ E ADJUDICAGAD
TOMADA DE PREGOS N°® 24/20%4

DATA: 1512114 ABERTURA: 31/1214 HORARIO: 09:00h
OBJETO: Contratagao de empresa para execugho de obras de recapeamento asfallice
scbre pedras irregulares nas Ruas Aldo Lima e Dornevil Ferreira Dangls, conforme
planithas, projelos & memoriais, Esta abra & decorrente do Plano de Trabatho cadasirada
junto ao SICONV sob n® 035558/2014 e aprovado pelo MINISTERIO DAS CIDADES —
Coniratc de Repasse n® 802471/2014 ~ Processo n°® 1018216-41/2014/MCIDADESICEF
- PROGRAMA: PLANEJAMENTO URSANO,

Analisades lodos o5 atos referentes 3 Tomada de Pregos n° 2142014, HOMOLOGO E
ADJUDICO o protedimento lichatério em epigrafe ao licitante:
[toTe |Fornecenor [ NUMERO DO ChPS
[e1 | PEDREIRA SANTIAGC LTDA [72.744 1341006143

JVALORTOTALRS |
|ss2.01023 |

Nas condi¢bes de sua proposta e do edital.

Valor tolal da Yicitago & de RS 362,010,23 (rezentos e sessenta e dois mil e dez reais e
vinte e 1rés centavos).

Coronel Vivida, 31 de dazembro de 2014,

Frank Arial Schiavini, Prefeltc Municipal.

T dIZ5740
TERMO DE HOMOLOGAGAD
PREGAO PRESENGIAL N° 149/2014

DATA: 11112114 ABERTURA: 30/12/14 HORARIO: 09:00
OBJETO: REGISTRC DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIGOES DE
JIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA SUPRIR TODOS OS SETORES
e ADMINISTRAGAOQ PUBLICA MUNICIPAL; conforme discriminado no cobjeto do
presente edital.
Analisagos todos o5 ajos referentes ao Pregdo Presencial n® 149/2014, HOMOLOGO os
itens a seguir aos licitantes vencedores:

Ano |l - Edigho N° 0762
N&o acudlram interessados para os itens 28, 53 41, 42 e 48, sendo 0S8 mMeESMOS
DESERTOS. D item 30 foi considerado FRACASSADO.
Corenet Vivida, 30 de dezembro de 2014,
Frank Ariet Schiavini, Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 01/2015, dle 05 de Janciro de 2015,

e PN

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parana, usanda as atribuigdes legais
gue the confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea "b" Inciso I e tendo
em visla o disposto na L.ei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:

Arl. 19 DESIGNAR Comissae Permanente para julgamento dos padidos de inscrigho em
registro cadastral, sua aiteragao ou cancelamentio, para fins de participagho em licitacdes
publicas promovidas pelo Municlpio de Ceronel Vivita, para o pericdo de 01 de janeiro de
2015 a 31 de dezembro de 2015, composio pelos seguintes membpros:

NOME CARGO CPRF NY IDENTIDADE N*
Ines Delmita Poletto Presldents 020.289.009-03 5.902.558.9
Lunna Marcoling Membra 060,418.839-74 8.225.716-2
Olga do Fatima Mplias Membro T57.576.728-00 51704612

Art. 2°, £sta poriaria entra am vigor na dala de sua publicagao, revegadas as disposigées
em conlrario, retreaginde spus efellos a panrir de 01 de janeiro de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parana, aos 05 (cin¢o) dias
de més de janeiro de 2015,
FRANK ARIEL SCHIAVINI -
Regisite-se e Publique-se
ADEMIR ANTONIO AZILIERC
Contabiiisia - CRC 25,365

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0212015, de 05 de |aneiro de 20135.

O Prefeitc Municipal de Ceoronel Vivida, Estade do Parana, usando as alribuigbes legais

Nas condigdes de sua preposta o do edital.

Valor {nlab eskmada ¢ liesagho & te RS 14 162,26 {quntorze mil cunto £ ¥essch!d ¢ dois feaiy ¢ winle @ suis centavos ). j.

ue Jhe confere a Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto no an. 6°
[TEM | FRRNECEOR vaoruniTARa s (eSO ga Lal Municipal n® 1705;%003 de 1smam:sp, Lei Federal n° B,666/93 : Lei Federal n®
$ ELETROMAQUINAS ASTEC LTOA ME 14,69 146,30 10.520/2002, RESOLVE:
17 ELETROMAQUINAS ASTEC £TDA ME 14,99 148,50 Arl. 1° DESIGNAR o Servidor FERNANDD DE QUADRQS ABATTI, portador do CPF n°
19 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 16,50 169,00 044.650.189-16, para desempenhar a fungio de Pregoeiro, para realizegdo de licitagbes
20 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 25,30 53150 na modalidade de Pregio para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo Municipal de
21 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 85,90 17480 Salde do Municipio de Corone! Vivida, para o petiodo de 01 de janeiro de 2015 a 31 de
3 ELETROMAQUINAS ASTEC LYDA ME 7.50 38,00 dezembro de 2015, e a equipe de apoio & composia pelos membros da Comissdo de
32 ELETAOMAGUINAS ASTEE LTDAME 6,59 3245 Licitagao,
34 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 2.9 21,90 Art. 2° O pregeeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros ¢a fquipe de Apoic, a
3 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDAME 42,00 210,00 depender ¢a especificidade {écnica do objelo ou da documentagho apresentada, outros
3t ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 42,60 420,00 servideres do Municlpio, técnicos da &rea, para auxiliar na andlise das propostas e
8 ELE TROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 42,00 42000 documenios,
19 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 42,00 420,00 Afl. 3° Esta porlaria enira em vigor na dala de sua publicagéo, revogadas as dispesigdes
48 ELETROMAGUINAS ASTEC LTOA ME 228 45,60 em contrario, retroagindo seus efeilos a partir de 01 de janeiro ga 2015,
2 EGCO & LOPES LTDA ME 27,31 136,55 Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parana, aos 05 (¢inco) dias
3 ECCO A LDPES LTDA ME 38,00 150,60 de més de janeiro de 2015,
4 ECCO & LOPES LTOA ME 38.00 196,00 FRANK ARIEL SCHIAVINI - Srefeilo Municipal
5 ECCO & [OPES LTDA ME 38,00 150,00 Regisire-se e Publique-se
[] ECCO & LOPES LTDA ME 38,00 150.00 ADEMIR ANTONIO AZILIERO
7 ECCC & LOPES LTDAME 38,00 180,00 Centabilista - CRC 25.365
8 ECCO & LOPES LTDAME 38,00 409,00
F ECCO & LOPES LTOA ME 3800 190,00 PORTARIA N° 0312015, de 05 de janelro de 2015,
B EGCO & LOPES LTDA ME 3640 145,60
el ECCO & LOPES LTDA ME 3640 546,00 O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Eslado do Parana, usando as alribuigbes legais
17 ECCO A LOPES LTDA ME 3640 546.00 que |he confere a Lei Orgéinica do Municipio, em seu arfigo 24, altnea "b” Inciso |t
13 ECCO & LOPES LTDA ME 3640 728,00 RESQLVE:
14 ECCO & LOPES LIDAWE 16.40 17120 Arl, ‘i" DESIGNAR Comissio Permanente de Licitagao para a realizagdo de licitagdes do
15 ECCO & LOPES LTRAME 1640 137040 Mun:c%plo de Coronel Vivida a do Fundo Municipal de Sadde de Coronel Vivida, para o
18 ECCO & LOPES LTOAME WwAD 36450 periodo da 01 de janeira de 2015 alé 31 de dezembro de 2015, composlo pelos seguinies
18 . |ECCO&LOPESLTDAME 55.88 1,76 membros:
22 ECCO & LOPES LTDAME 53.50 447 50 NOME CARDO CPF N IDENTIDADE N°
23 ECCO & LOPES LTOA MC 9,30 186,00 Ademir Antonln Aziliern Prcsidente 472.471.789.20 393 T45.0FR
1 ECCO & LOPES LTDA ME 19,40 870,00 Bougles Crislian Syapazzon emibrg Elclive 041,012,719-06 8907 764-BIPR
25 ECCO & LOPES LTDA ME 82,00 164.00 Fernango de Buadios ABAIL Membro Efetiva D44.650.468:16 5.178.961-41PR
% ECCO & LOPES LTDA ME 82,00 410.00 Gitvene Drapsk) Membro Eleliva 041 348.448.16 9.213.323-9PR
2 ECCO A LOPES LTDA ME 82,00 B20.00 Jana Reberla Schirid Membro Efefive 050 665.369-47 BART.E7S- PR
29 EGGO & LOPES LTDA ME 54,95 106.50 Hebien Daysnne da Rosa Scerclarie DB4.623.420-40 10672067-1PR
a5 ECRLO & LGPES LTDAME k§:1] 7980 Franciienr: Fatms Marcondes da Sitva Membro Suplente 04} 2564.780.3% 6.991.742.9iPR
[ ECCO & LOPES LTDAHE 320 32,00 Sidnei Ghsalf Jemiro Saplente 617.850.245-23 5717.8725(R
43 ECCO & LOPES LTDAME 16.00 320,00 Sitviamir Cara HMembra Suplente 054,168.063-23 §457.476-PR i
[T ECCO & LOPES LTDAME 16,00 32000
<5 ECCG & LOPES LTDA ME 16.00 12000 Arl. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTCNIC AZILIERO, Presidente da Comissie,
I ECCO & LOPES LTDAME 15.00 32000 para assinar edilais, avisos e oficios decorrentes de licitagées,
It ECCO & LOPES LTDA IE 1800 12000 Arl. 3° No caso de falta de aigum dos membros efelivos durante as sessdées, 0 mesmo
podera ser aylematicamante substituide por um membro suplente, sem gualguer prejulze
Totalizande por fornecedor: ao lramile do processo.
FORNECEDOR HUWERG DO CHP) VALOR TOTAL ESTIAGD Fs Arl. 4° Esia porlaria enlra em viger na dala de sua publicagio, revogadas as disposigdes
ELETROIMACUINAS ASTEC LTDA ME 02.895.568/0001-15 2.371.55 e conlrério, ) - .
ECUO & LOPES LIDA ME 09.604 023/0001-70 RS Gatinete do Prefeito Municipa! de Coronel Vivida, Esladoe de Parana, aus 05 (cinco) dias

do més de janeiro de 2015,

FRANK ARIEL SCHIAVINI . Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTQINIO AZILIERQ - Coenlahilista — CRC 25 365
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 03/2015, de 05 de janeiro de 2015.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso
I

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissdo Permanente de Licitagdo para a realizacdo de
licitagbes do Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Saude de Coronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2015 até 31 de dezembro de 2015, composto pelos

seguintes membros:
NOME

CARGO CPF N° IDENTIDADE N°

Ademir Antonio Aziliero

Presidente

472.871.789-20

3.934.749-0/PR

Douglas Cristian Strapazzon

Membro Efetivo

041.032.719-06

8.907.764-8/PR

Fernando de Quadros Abatti

Membro Efetivo

044.650.189-16

8.178.961-4/PR

Gilvane Drapski

Membro Efetivo

041.348.449-16

9.213.923-9/PR

lana Roberta Schmid

Membro Efetivo

050.668.369-47

8.407.675-9/PR

Hellen Dayanne da Rosa

Secretaria

084.823.428-40

10672067-3/PR

Francilene Fatima Marcondes da
Silva

Membro Suplente

042.264.799-39

6.991.742-9/PR

Sidnei Ghisolfi

Membro Suplente

017.880.249-23

5.777.872-5/PR

Silviamir Cora

Membro Suplente

054.168.069-23

9.457.426-9/PR

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da
Comisséo, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessbes, 0 mesmo
podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo ao
tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do P/r/ef/eito Myhicipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 05 (cinco) dias do
mes de janeiro.de 2015.

A2

\ L SCHIAVINI
Prefeito Munigipal

e e

‘Registre?éae e Publique-se

—fA'IjEIVIIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista — CRC 25.365



DIARIC DO SUDOESTE
6 de janeira de 2015

PUBLICACOES LEGAIS

B3
Edicao n° 6273

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA « ESTADRO D FARANA
ERRATA: Publicagdo Didris do Sudocstc
fdigdo nv, £267 B2, do dia 27 € 2122014

Onde-se-lé: TOMADRA DE PREGOS N® 01173014 - PROCESSD N* 080/2014.
HOMOLOGAGAG ADJUDICAGAQ. Clevelindia, 23 de detembro de 2014,
Lela-se: TOMADA DE PRECOS N= 01112014 - PROCESSC N» 080/2014. HO-
MOLOGAGAD ADIUBICAGAC

Clevelindia, 02 dr janeiro de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DEMANGUEIRINHA-PR
RETIFICA-55 A PUBLICACAO EFETUADA NO JORNAL DIARIQ DO SUDO-
SSTE DIA Y/12/2004, PAGINA B4, REFERENTE AQ EXTRATO DO SEXTO
TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N2 254/2011 - PMM, QUE PASSA A TER
A SEGUINTE DESCRICACH
DO PRAZO E DA VIGENGCIA ~ Adita - se as cliusulas pona (prato de execu-
(i) ¢ décima sétima {vigincia) de contrata 2542011 - PMM para 31 de marso
de 2015, 1endo em vista 21 fundamentagdes spresentadas pela Contratada, que o3
servigor cnntraladas estin alrazados em vizmde da escassez de mio de obra, [n-
fluenciada pels demanda Je servigos na construgdo civil locak exeesso de chuvas
ne periudo de execugdn, dificutdade em obier material (pedsas trregulares) devi-
da & dindncia e dificuldade de acesse para (ramsporte da mesma.

Manguelrinka, 05 dr Janeire de 2015,

FUBLIQUE-SE
DIVISAQ CONTRATOS E CONVENIOS
TERCEIRD TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N.* 14072013 - PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR,
CONTRATADA: CEREZAMAR SERVICOS EM SAUDL LTDA - ME, pes-
s0a juridica, intezita no Cadastra Nacional de Pessoas Juridicas CNP) n»
1 154.088/0001-25.
JTO: PRAZO E VIGENCIA - Adlta + se as ¢liusulas Tercelra (prazo de exe-
\—#3) ¢ décima sexta {vigénela} do contrate $40/2a13 - PMM para 27 de feverel-
ro de 2005, tenda em vista que a quantidade contratada ndo fol cxecutada, a qual
acarre, conforme 3 necessidade da CONTRATANTE, sendo atsim hd 341da sufis
ciente no referldu contratada para atender a futura demanda, dispensando a aber-
tura de um nowvo processa licitatdrin.
DATA DA ASSINATURA: 29 de dexembra 2014.
Mangueirinha, 85 dr Janciro de 2015.

MUNICIPIO DE CORONEL YIVIDA - ESTADC DD PARANA
RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registzo de Pregos n” 0172015 - Preglo Presencial n= 1492014 - Con-
tratante; Munlcipla de Coronel Vivida Detentora: ELETROMAQUINAS ASTEC
1TDA, instrita no CNPJ sob n» 02 995.568/0001-15, Objeto: seplatrn e pregas
para futuris e eventuais aquisiies de equip de-protegda Indjvidual para
suprir todos o setores da ad 530 pithlica Ielpal. Valor total estimad
RS 2.372,55 (dols mil ¢ trexentos e selenta ¢ sete reals ¢ cinquenta e <lnco centa-
vas). Prazo de registra de precos: 12 {daze} meses. Caronel Vivida, 05 de janeire
e 2015. Frank Arfel Schiavini, Prefeito Municipsl.
At de Registra de Pregos n® 02/2015 - Pregio Presencal n* 14972014 - Contra.
nte: Munlelpla de Coranel Vivida. Detentora; ECCO & LOFES LTDA, {nseri-
ta ne CNP] sob n~ 09,508 083/00C1-7D. Objeto: registre de precos pars futuras ¢
eventuais aquisigdes de equipamentet de protegdc individual para suprir tadas
o8 seteres ds administraglo pablica municipal. Valor total estimado RS 15.784,7)
{onze mil € getecentos ¢ vitenta £ quatro reals ¢ setenta € um centaves), Praze de
registro de pregos: 12 {dore) mesey, Coronel Vivida, 05 de janclre de 2015.
Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

MUNICIPIO DE CORONEL VTVIDA — ERTADO b0 FARANA
18, da OF de [anelro oo 2018,

da Paernd, uekddt 1 buschay agais que e
Gondate i Lol Orghwich 85 Munkcipio, 9m 1ey grigo 24, afnes D" I 8 o am vata o
diposo Re Lel Federatn® 8,086, de 21 u-)unms. 1993, lll’..lnLvE

A 1Y, Comierho Aty 3 pediidor de Inwengls .m
registro cadastral, na uum;i-  gara fy

promavidin peio Municiply da Gersnel Viveds, park & periicin o8 01 dp ienavo oo 20154 ) m

L il 4
a-nmn 515 composts palos wagy G_g-m — T~
T b-m Pown Provdinia 02 789 00903, [ EET]
Tuaha Mircaioa Usrmbis [ ThG 418 34314 RENeT_ |
Su Fatrrw Watiay Hamtry 73T STE Tae00 CH-E TP

Art, ia Doriare ania AT woT ik Q10 GO TUR PUDLCIGRD, rAVEgR0IR B1 GapOries am
cortrirn, rlroageds seut #ledos & paity da D1 de janelr de 2013,

Gbinetlt gy Pralalio MunCip#! oo Comnel Viveds, Exinda do Parand, sos OF {cinco) Su s de mis de
jrraie de 21

FAANK ARIEL SCHIAVINI
Frafofo Muncipe!
Ragistnt-se o Pibkaueae
ADEMIR ANTONIO ALIERD
Conlabhista — CRC 23343

confe

17082033 04 1803, Lot Faceral n° 0 85633 g Lai Fo 3
Ar. 1° DESIOMAR o Senvidor FERNANDO DF GUADRGS ABATTL. podador do CPF n°
04d B50.169.%4, pars desampanhar 2 funcha de Pregosiin, paik Wehoagha de kedngian ra
da Pregia pars o Muriciplo du Corone! Vivda o # Funde Lunciut du Ssude 00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU-PR
PRIMELRO TERMO ADITIVO
CONTRATO N=a3/2014
I N*: 05922014
Processn; 02202014
I'imelzn Terma Aditivn ag Contrato n* 043/2014 firmado ens 12 de marge de
2014, Objein: Contratagia de empresa para realizar 3 mamtenglo dos equipa-
mentos e infurmitica daa Secretasias Municipals, sem fornecimenin de mate.
rial efou pegas, confloeme deserigin minima emn edital decorrente da Pregie n*
O2014. entze 9 MUNICIPIO DE SAUDADRE DO IGUACU, Estadn do Para.
nd pesson juridica e dircita pablicn internn, com scde 3 Rua Frel Vite Berscheid,
708 « Cealrt ~ Saudade do Iguagn-PR, inscrita no CGCIME n* 95.5K5.477/0001 -
Y2, neste atn representsda pelo Prefeite Manicipal, em plene cxercicio de sen
mandato e fungdes, senhor MAURO CESAR GENGI, brasileir, ¢asado, RG ne,
5.143.125-1 PR ¢ CPF 01, 924.724.779-00, pesidente e domicliado nesta cidade, a
Av. Iguagy #/n®, dennminado CONTRATANTE e a proponente CLICK EVEN-
TOS L INFORMATICA LTDA CNPJ N* 12.236,5070001 4D, pessoa Juridica de
direitn privacln, cony sedde na Alfides Marangan, maniclplo Je Saudade dn lguagu
ado Parand, CLF: 85 $68.000, nesie ato representada Legatmente par Thiagn

~ _,{,:ali Coleti portador do CP'F N» D9R.166:269-26 £ dn RG n* 99810074 dena-

mbnade CONTRATADA, ficzndi:
CLAUSULA PRIMEIRA: Flea prnnugadn:prau-de execugdn e viptneis do Cone
trato aekma citadn passando sen vencimehtn para 127112014, com fundamento
no ark. 57 incign 1f que prevé prorragacda poe ignsis ¢ sicessivos perindos.
CLAUSULA SEGUNDA: B decorréncia da revitdos anual de valor eontratust
aplica-se o percentual dr $.44% Lelnen Inteiros & quarenta e quatrn cendsimng
prz ceati} relatlvo ap INPCABGE, passandn a vigurar comn valor mensal de RS
2.4Y6,00 (diis mil gualrocening e noventa g sels reals) para RS 263078 (Jois it
sclsdenles € trinty reais € ketenla € niln coniavar).

CLAUSULA TERCLIRA: l'arz exte periodn exgima-se um valor de RS 26,307,100

{vintc € scit mil Trezentin ¢ sete reais £ alionzs centavie). © preseale enntrat pas-
aa ter seu valar total de RS 2496000 {vintz ¢ quatra mil novecentos ¢ sessenta re-
s} para RS 5126760 [cinguenta ¢ i UL Juzenton € sexsenta  sele reais © wis
enta contavin},
CLAUSULA QUARTA; As theinais aliisula prrmanceens inaltersdas de acanln
cam (v ontfata uriginal,

£ por estarems ascim Justos € acordadng, a5 partes assinzn: o presente
Ternses et 2efuan) wiss dde igual Ieor ¢ firna,
Saudade do lpeagu, 05 de Janelea e 2015,
CONTRATANTE:

MAURO CESAR CENGCE

Prefein ,\hmi:ii-al

CONTRATADN:

CLICK EVENTUS EINTORMATICA LTDA

N

(i

FREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO N* 02/2015 PREGAD PRESENCIAL N+, 05)/2014
- PROCESSQ M=, 05172014 PARTES: Municipio de Clevelindiae Consullarma -
Informatica ¢ Assessoria em Sadtde Lida, CNPJ sob n=. 01.191.52R/0801 -20. OBJE-
TO- Execugdo de servigos para realizacio de planejamenta de metas, farmulagla
de estratégias, arganizagdo de serviges, aprimaramento de reswltados, capacitagdo
eeducaghnem aaide para equipes profissionals lotados na Secretaria Municipal de
Saide, em cumprimento ao contidt na Poctsria 3.997/2010, de L6/12/10. VALOR
TOTAL DOS ITENS: Lote 02, nos itens n* 01, 92, 03 ¢ 04; RS 17.091,20 {dezesse-
Le mil navents ¢ um reais e vinte centaves). CONDIGOES DE PAGAMENTO: Oy
pagamentos ocorterdo no diz 14 (quaterze} de cada mis oo no primeira dia it
subsequente, de acordo com o8 3ervigos efetuadas no mis imedlatamente anterior
e aceltagia dos mesmos. RECURSO QRCAMENTARIO: 05- Secretaria Munict:
pal Saiide £ Sanzamenta; 05.02- Fundi Munictpal de Saide.; 103010015.2.008000-
Atengle Bislca; 3.3.350.39.00. Outrod Servigos de Tercelroy Prasoa Juridics;
10302001 5.2.610000-M Jo do Fundo pal de Sadde: 3.3.390.39.00.
Cultros Servigos de Terceiros Pessna Juridica; 3.3.90.3%.48.00.00-30. Servigo de
Selecio ¢ Trelnamento {3474}, PRAZC DE EXECUGAQ: 06 {scis) meses PRAZO
DE VIGENCIA: 12 {dozc) meses. DATA DI ASSINATURA: D201/2015 FORO:
CLEVELANDIA - PARANA Cleveldndia, 02 de janeiro de 2015
ALVARC FELIPE VALERIO
Prefeito Munlcipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE-PR
ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEIGAQ DA NOVA DIRETORIA DA AITKD
EDITAL DE CONVOCAGAC PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DA ASSOCIAGAD DE (TAPLJARA D'OESTE DE TAEXWONDO
A Associacho de ltapefara D'Oeste de Tackwondo - AITKD, com sede o3 Rua Al
blaa Francimi, a= 253, Centro, Muricipin de Mapejsra DOeste, Parand, atraviy
de sua Dirgioria Executbva, devidamente representada por sua Presidente, Rague!
Bortalon Zioli, CONVOCA stravés du presente edital, todos s associndos da A1+

Mhatips g Coronsl Vivida, pare o periodo du 01 de janeta ta 2015 4 1 de Oseemito da 2015, ¢
B AU G4 Apoib § COMpONLS paieh remivos oa Comesls de Lictacho

AL T O juagoewn, hch autorizede & Canvooar, sl dos mambrod b EQuips 38 Agcia. & depandat
G $IpACrXitude Wonics 0o bbitln ou He cocumeniachs ametertd, buine Lenidors &
i, lecricos oa 1ok, PATR BUmEur on prdbua dat propastap & GRCumentoy.

At 1° fate porlina Snbs am vigor Ap dsl da s whﬁw;l:\, revbgRant du daposiclas #m
mm trougindda seus alering @ parte de OF de Jareim de

Fralyno Mutcipal ds Cormnal Viveds, Eslada g0 P-r-na v 05 {Tins) du b 36 Ml 08
j.r-)m dl 2018

FRANK ARIEL SCHIAVING
Fralutp Munkpad

ve @ Pubicus 4
ADERR ANTONIO AFIERD
Contablistx - CAC 23383

SERTARIA N' 03710HB, de 86 de el de 3018,

O Profalto Myrig1pat 04 Coronel Vivids, Enada do #arand, vpande &b sifbnGhas egitd Qus B
confare a Ll Srgénkcs oo Musiclirs, om a0 arge 24, alines 5 ete
AESOLVE:
AfL 1" DESIGHAR Comissko Permanenle de Lisitagbe pars o rashesgio de beraphas do
Wimicizio de Caroral Vhida ¢ do Fynda Whaicios) se $a00e 0 Cororal Vi, pare o parkste de
01 du janairn de 2013 alé 31 dn Ceferno de 7015, borpirtiy pebn sequinlys mambroe-

HEME ARES EPFNT 1 IOENTIDADE He
ATEITT 10500 19 634 749
[G2r B33 F1o08 1B 0T J8dA!
[64e3t0 185.18_{B 176 9850 PR
G4 345 44518 19 313933-0PR
[0 S IE6AT {8 ST EVELD:
{igario87. A |
T g1 Faiwpn
LR

ara epkent S asT AT A

. 3 OCLEGAR poderes pais, ADDMIR KHTONIG STERD, Praserss da Cammaba, Pare
nisinar ackiai, awios & oliclos detomaites de botacher,
. 3* Ho caso e [aha de Nigum day mambeoy slalvas duikite 33
Autormaboemania Autatiuido Sor i membre suplehis, 1AM QuN
peocensn.
A, 4% Ests porlara anity am viof na dala de s puthcacho, myogedan iy dopoticlas em
ronlriria
Gabinale da Pratedo Muncipal i Sorane Vivios, Falado 00 Parand, aos 03 {eren) dus oo mie &y
Joreirs e 2015,

© maymo paderd ser
wjulza pa bdete do

FRANK ARIEL $CHIAVING
Pratafa Munkcips
Aegatre-1a 8 Publqua-s
ADENIL ANTONIG AZIIERD
Contabinly - CAS 29383

PORTARIA N* 01045, du 0 de Jansiro de JO15.
o Munispat de Corenel Yivide, Esiado do Pacsad, usando it Mrbirisey lagan que T
e i Grpdnaca do Municipe, # tendo am vita o dreparo ne krl 6 da Lel Mool 1
11062003 de 100ID3, LeiFaderaln® B 6653 & Lel Fedaratn® 10 57572002
HESOLVE:
-ll‘l-. 1" DESIGNAR & S47vkiors IANA ROBEATA SCHUID, portedors s CPF A 050 583 36047,
2 Tuwgho 04 wuplenin de Pregosin da thdar FERNANDO DE QUADRDS

TKL, pais dr alunos ¢ comunidade em geral, para p da Avsembl
Geral Ordindria, que serd teallzadz, na sede da ATTKD. no ia 15 de leverzien de
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clades, € ado havendn quérum, em segunda convicag g, 35 19h30min., com qual-
quer aimera (art. 1% do Cxtatuto), com seguinte ardem do dia:

L. Elel¢do da Diretorla Executiva £ Conselho Flseal da AITHD. em cumprimenta
a0 dispesta ne artlgo 20 do Estatuto decta [nstituigin,
2- A inserigio das chapas candidatas deverd acorrer ma Secretaria da ATTRD até
15 {quinze} dias antes da cleigdn, que e realizard dentre as chapst devidamente
inscritas € honologadag pela comissdo eleltoral.
3- A posse dos membros ¢leltns se Jard pa propria Assembileia,
£ - Alieragdo no Estalutn para ndaptar-se an nove Cadign Chvil Braslleir, Lel
10.406, de 10 de janeirn de 2002

Ltapeara D'Ceste, 05 de janciro de 2015,
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§i 17 A msienze nomm 8 fuscho de Pragaara ras susinca 25 tuler, devards Kio conste m
prucudierania ket

§ 7. A egupe de JL KAagous 18 modeidade Pragho 4 tormosta por membme da
Cemissho du Lictagis,

AL ¥ A peaponiv, hen autorltads twmecll BHA 38 MEmBTD
o4 sspatficdade g objer documaniaghe
Mo, Lecricos o
A, T [.u posiara
Cariki, Inlrappinde sait elualion & packr e O Ok [1navo de 2018

Gabiris g Prerns Murnipal e Comne Vi, Evtats do Parrd, sas 03 teuvca] disn de ik te
jarwiru de 2013,

Equie da Apoi. & dapander
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. ragedns an dnposgden am

FRANK ARIEL SCHIAVINI
Faatetia Muncipal
Ragnire-se ¢ Publque-se
ADEMIR ANTOMO AZNIEAC
Caratdls - CRE 75353
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PREFEITLRA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA - ESTADO D PARANA

AVISO DE EDITAL DI CHAMAMENTQ PUBLICO PARA CREDENCIAMEN.
TON-01/2015. & MUNICIPIO DE HONORIQ SERPA TORNA PUKLICO, pata
conhecimentn dus nteressados. qug estd pricedendn an CHAMENTO PUBLICO
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Diario Oficial dos Municipios
do Sudoeste do Parana - DIOEMS ——

Instituldo pela Resolugac 001 de 04 de Outubro de 2013

Terga-Feira, 06 da Janelrs de 2015

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAD
TOMADA DE PREGOS N® 21/2014

DATA: 15112114 ABERTURA: 31/12/14 HORARIQ: 02:0Ch
OBJETO: Contratagac de empresa para execucdo de obras de recapeamento asféltico
sobre pedras iregulares nas Ruas Aldo Lima e Domevil Ferreira Dangui, conforme
planilhas, projelos e memoriais. Esta obra & decorrente do Plano de Trabalho cadastrado
junto ac SICONV sab n® 035559/2014 e aprovado pelo MINISTERIO DAS CIDADES ~
Contrato de Repasse n° 802471/2014 — Processo n® 1018216-41/2054/MCIDADESICEF
- PROGRAMA.; PLANEJAMENTO URBANO.

Analisados lodos os atos referentes & Tomada de Pregos r° 21/2014, HOMOLOGO E
ADJUDICO o procedimento licitatério em epigrafe ao licitante:
flete  JFORNECEDOR [ NIMERD DO CNPJ
T | PEDREIRA SANTIAGO LTDA [ 77.744 1241000141

[vaLoRTOTALRS |
[ 28201023

Nas cendigbes de sua proposta e do edital,

Valor total da ficitagao & de RS 362.010,23 (frezentos e sessenta e dois mil e dez reals e
vinte e trés centavos).

Coronel Vivida, 31 de dezembro de 2014,

Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

TERMO DE HOMOLOGAGAD
PREGAD PRESENCIAL N° 149/2014

[t {he 2]

DATA: $1112H4 ABERTURA; 30112114 HORARIO: 09:00
OBJETO: REGISTRO DE FRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIGOES DE
UIPAMENTOS DE PROTEGAC INDIVIDUAL PARA SUPRIR TODOS OS SETORES
"vi ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: conforme discriminado no objelo do
presenle edital.
Analisados todos os alos referentes ao Pregdo Presencial n® 148/2014, HOMOLOGO os
itens & seguir acs lisitantes vencedores;

Ana [l - Edigao N° 0762 Pagine 8 /046

Nio acudiram interessados para o8 illens 28, 33, 41, 42 e 49, sendo 05 mesmos
DESERTOS. O item 3¢ loi considerado FRACASSADO.
Coronel Vivida, 30 de dezembro de 2014,

Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 01/2315, de 05 de janeiro de 2015,

O Prefeito Municipal de Coranel Vivida, Estado do Parana, usando as alribuigdes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em seu arligo 24, alinea “b” Incisc |l ¢ tendo
em vista ¢ disposto na Lei Federal n° 8.866, de 21 de junho de 1953, RESOLVE:

Art. 1°, DESIGNAR Comiss&o Permanente para julgamento dos pedidos de inscricao em
registro cadastral, sua alteragéo ou cancelamento, para fins de participagdo em licitagdes
piiblicas promevidas pelo Municipio de Coronet Vivida, para o periodo ce 01 de janeiro de
2015 a 31 de dezembro de 2015, composic pelos seguinies membros:

NGME CARGO CPF N IDENTIDADE N*
ines Daimira Poletto Presidente 020.289.009-03 5.502.558-9
Luana Marsoline Mambrc 0B0.418.808-74 9.225.716-2
Olya de Fatima Malias Membro 757.575,729-00 51704612

Arl, 2. Esta portaria enlra ém vigor na data de sua publicagao, revegadas as disposigdes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015,

Gabinete do Prefeito Municipat de Coronel Vivida, Estado do Parana, acs 05 {cinco) dias
de més de faneiro de 2015,

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Regisire-se £ Publique-se

ACEMIR ANTCNIO AZILIERD

Contabitista -~ CRC 25.365

PORTARIA N° D2/2015, de 05 de Janeiro de 2015,

C Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usande as alribuigbes legals
gue the confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposte no art, 6

Mas condicdas de suz propesta e do edilal,

Walut total eslimade da halagdo € de RS 14,162 26 {quator2e ol cenio & susaenla v dois 20ais o vinle £ 5815 C&nlaves) }

VALOR TOTAL
fTEM |FORNEGEDCR VALORUNITARIORS | sriunpg ns da Lei Municipal n® 1703/2003 de 13/03/03, Lei Federal n® 8.666/33 e Let Federal n°
1 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 14,69 145,50 10.52042002, RESOLVE:

17 ELETROMAGLINAS ASTEC LTDA ME 14,99 143,90 An, 17 DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTY, porador do CPF n”
13 ELETROMARUINAS ASTEC LTDA ME 16.90 169,00 044.650.189-16, para desempenhar a fungdo da Pregoeira, para realizagho de licitagdes
20 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 2630 131,50 na modalidade de Pregéo para o Municipio de Coronel Vivida & o Fundo Municipal de
21 ELEYROMAQUINAS ASTES LTDA ME 5590 17180 Sadde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de 2015 a 31 de
31 ELETROMAGUINAS ASTEC LTDA ME 760 36,00 dezembro de 2015, e a equipe de apolo ¢ compoesla pelos membros da Comissao de
32 ELETROMAGUINAS ASTEC LTDA ME 6.59 3255 Ucitagao,
7] ELETROMAQUINAS ASTEC LTDAME 218 2150 Art. 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoic, a
3 ELETROMAOUINAS ASTEC LTDA ME 42,00 215,00 depender da especificidads técnica do objeio ov da documentagdo apresentada, outros
37 ELETROMAQUINAS ASTEC LYDA ME 42,00 420,00 servidores do Municipio, técnicos da 4rea, para auxiliar na andlise das proposias e
38 ELETROMAGLINAS ASTES LTOA ME 42.00 420,00 documentos.
1 ELETROMAGUINAS ASTEC LTOA ME 4200 420,00 Arl, 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigbes
[T ELETROMAOUINAS ASTEC LTDA ME 228 45,60 em conlrério, relroagindo seus efeitos a parlir de 01 de janeiro de 2015.
2 ECCO 4 LOPES LTDAME 2731 135,55 Gabinele do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Eslade do Parand, aos 05 {cinco) dias
3 ECCO & LOPES LYDA ME 38,00 180,00 de més de janeiro de 2015,
4 ECCO & LOPES LTDAME 38,00 150,00 FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal
5 ECCO & LOPES LTDAME 15,00 150,00 Regisire-se e Publique-se
5 ECCO & LOPES LTDAME 38,00 190,00 ADEMIR ANTONIO AZILIERC
T ECCO & LOPES LTDAME 38,06 190,00 Contabilista —- CRC 25.365
B ECCO & LOPES LTDAME 38,60 150.00
] ECCO & LOPES LTDAME 38,06 160,00 PORTARIA N 63/2015, de 05 de fanelro do 2015.
- ECCD & LOPES LTDAME 36,40 145,60
- ECCO & LOPES LTDAME 3640 “Tss00 O Prefeito Municipal de Corone! Vivida, Estado de Parand, usando as alribuicdes legais
2 £CCO & LOFES LTDA HE 3540 Tsis00 que Ihe confere a Lef Organica do Municipio, m seu ariga 24, dlinea "b” Ingiso Il
13 ECCO & LOPES LTDAME 36.40 “Tr2800 RESCILVE: 7
14 ECCO & LOPES LIDA ME I540 R T Ar. 1° DESIGNAR Comissdo Permarente de Licilagdo para a realizagio de licilagdes do
15 FCCO & LOPES LIDAME 3640 “Tisicae Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Salde de Coronel Vivida, para o
15 ECCO & LOPES LIDAME 640 264,00 periodo de 01 de janeiro de 2015 ald 31 de dezembro de 2015, composlo pelos seguinles
I ECCO & LOPES LTOAME 55,89 i 111,76 membros: :
22 ECCO & LOPES LTDA ME 89.50 447,50 NOME CARGO CPF N IGENTIDADE W+
] EGCO & LOPES LTDA ME 9,30 186,00 Ademit Anlonic Afikero Presidenta 472.871,799-20 3834 749-0PR
24 ECCO & LOPES LTDA ME 19.40 910,00 Dougles Crislien Sirapazzan Hembre Elativo 041.032.719-06 8.207.764-8/PR
25 ECCO & LOPES LTDAME 12.00 164,00 Femando de Oundtas Abatt HMembro Etetiva 544.650.185-16 8.178.951-41PR
26 ECCO L LOPES LTDA ME §2.00 410,00 Gilvine Drapsk! HMembrg Elativa 041,348 449-1C 9.213.521.5/PR
27 ECCO 8 LOPES LTPAME 52.00 220,00 Ian Aoberta Schmig Kempro Elelive 150,669.369 47 B.407.675-9/PR
28 ECCO & LOPES LTDAME 5835 109,80 Hellen Dayanne ds Rosa Sccretarin 84.823.420-40 10572057+ 2FR
35 ECCO & LOPES LTDAME 3.9% 75,80 Franclienc Fitima Marcondes da Silva Membro Suplente 042.264.725-3% 6.991.7¢2-9/PR
7] ECCO & LOPRS LTDAME 3.0 32.00 Sidnt Ghisolf Mermbro Suplente 517.880.249.21 5 777.872:3"R
3 ECCO & LOPES LTDAME 18,00 320,00 Sitviamir Cotn Mermbro Suplente 54,168.058-23 9.457.426-9FR
4t ECCO & LOPES LTDAME 16,00 320,00
5 ECCO 8 LOPLS LIDA RE 16.00 370,00 Arl. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comiss&o,
I ECCO & LOPES LIDAME 16,00 320,00 para assinar edilais, avisos e oficios decorrentes de ficilagbes.
o7 ECCO & LOPES LICAME 16,00 320,00 Af. 3" No caso de falla de algum dos membros efetivos durante as sessdes, o mesmo
podera ser aujomaticamenie substituido por um membre suplente, sem qualquer prejuizo
Tolalizande por fornecedor; a0 tramile do progesso.
FORNEGCOOR NUMERD DO CHpd VAR IOTAL ESTIABO RS Arl. 4° Esta porfafia enira em vigor na data de sun publicage, revogadas as disposicbes
ELE TRUMADUINRS ASTEG LTDA NE 07 955.558/0004-15 237755 em contraria,
FCCO & LOPES LTOAME 09 608.09370001.70 Tt T8a Ty Gabinele do Prefeito Municipal de Coranel Vivida, Eslado do Parand. acs 05 (cinco) dias

do més de janeire de 2015,

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Preleitc Municipal

Registre-st e Publique-sc

ADEMIR ANTONIQ AZILIERG - Contabiisla ~ CRC 25.355
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015.

PROCESSO LICITATORIO N® 25/2015.

PREAMBULO

O Municipio de Coronel Vivida - Estado do Parand, inscrito no CNPJ] sob n? 76.995.455/0001-56, sediado
a Praca Angelo Mezzomo, s/n2, centro, Coronel Vivida - PR, através do seu PRESIDENTE DA COMISSAQ
PERMANENTE DE LICITACAO, ADEMIR ANTONIOQ AZILIERQ, designado, pela Portaria n2 03 de 05 de
janeiro de 2015, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio, Sr. FRANK
ARIEL SCHIAVINI, torna publico que fari realizar licitacdo na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, do tipo menor prego, POR LOTE, para CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E
EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES, conforme Termo de Referéncia, Especificacdes e
Quantitativos, ANEXO I, deste edital, a ser processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
conforme condigdes estabelecidas no presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n?
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n2 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal n2
3263, de 28 de setembro de 2006, Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragfes e Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal n2 18, de 20 de
dezembro de 2007, Lei complementar Municipal n2 27 de 15 de outubro de 2009 e legislacdo
complementar vigente e pertinente a matéria.

Serio recebidas propostas para “CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES".

HORARIO DE PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até as 17h00min do dia 17/03/2015.
DATA DA REALIZACAOQ: 18 de mar¢o de 2015,

HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 09h00min horas do dia 18/03/2015.
LOCAL: Sede do Municipio- Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - Coronel Vivida - PR.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagio deverdo ser protocolados no enderego
e prazo acima mencionados.

A sessdo de processamento do Pregdo serd realizada na sala de licitagdes do Municipio, sita na Praga
Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia 18 de marc¢o de 2015, as 09h00min (nove horas} e sera
conduzido pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em
epigrafe.

Praga Angelo Mezzomao, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana =2
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmev.com.br ’
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MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

I- DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a "CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES”, conforme Termo de Referéncia, Especificagbes e Quantitativos,
Anexo I, deste edital.

11 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAQ

1. Poderiio participar do Pregdo as empresas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagfio, que preencherem as condig&es de credenciamento constantes deste Edital.

2. Nio poderio participar direta ou indiretamente deste Pregao, empresas:
a) que tenham entre seus dirigentes, diretores, s6cios ou responséveis técnicos, servidores do
Municipio de Coronel Vivida - PR;
b) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica suspenso, ou que por
esta tenham sido declaradas inid6neas;
¢) que estejam sob regime de concordata, recuperacio judicial ou sob decretagdo de faléncia, em
processo de recuperagido judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagdo;
d) que estejam reunidas em consércio, ou sejam controladas, coligadas ou subsididrias entre si
qualquer que seja a forma de constituigdo;
e) que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o objeto
deste Pregéo;
f) que ndo estejam constituidas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a Legislagdo
Brasileira;
g) que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administragdo ou
declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragio Pidblica, na forma do art. 87, il e
1V da Lei 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unido na forma do art. 7.2 da Lei
n.2 10.520/02 e art. 28 do Decreto n.2 5450/05, bem como os declarados Impedidos de Licitar e
Contratar, de acordo com a Instrugiio Normativa n? 37/2009 de 19 de Novembro de 2009 do Tribunal
de Contas do Estado do Parani, a qual serd consultada no Ato da Habilitagdo punidos com suspenséo
do direito de licitar e contratar com a administragdo municipal.
h) que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constituigio Federal e da
Lei Federal n2. 8.666/93, bem como conforme interpretagdo do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

I1I - DO CREDENCIAMENTO

No horério e local indicados no PreAmbulo, sera aberta a sessio de processamento do Pregdo Presencial,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais apresentardo
declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilita¢do, conforme Anexo II,
deste Edital.

1. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
a) TRATANDO-SE DE REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social e alteracdes (a
partir da tltima consolidagdo de Contrato Social) ou outro instrumento de registro comercial
(podendo ser a certidio simplificada da Junta Comercial), registrado no érgdo competente, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigaces em decorréncia de tal
investidura;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85,550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br %”
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

b} TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procuragio por instrumento publico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de sua
interposi¢io e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado_do
correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do
mandante para a outorga.

¢) O representante legal ou procurador deverd apresentar documento oficial de identificagio que

contenha fotografia.

2. Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um deles
podera representar apenas uma credenciada.

a) Nio havendo credenciamento do representante da empresa, o envelope proposta da mesma sera
aberto, porém, o representante nio podera dar lances.

b) A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importard a imediata exclusdo da
licitante por ele representada, salvo autorizagio expressa do Pregoeiro.

3. Os documentos de credenciamento deverdo ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe de
Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

1. 0 valor méximo estabelecido pela administra¢io municipal para a prestagio dos servigos do objeto da
presente licitagdo é de R$ 77.419,00 (setenta e sete mil quatrocentos e dezenove reais).

2. A competicio do certame licitatdrio se dara POR LOTE, devendo o licitante formular sua proposta e
lances observando o pre¢o méximo definido no presente Edital, nio podendo ultrapassa-lo, sob pena de
desclassificagao.

V - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOQS REQUISITOS
DE HABILITAGCAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

1. O credenciamento, a comprovagao da condigdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e a
declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de acordo com o modelo estabelecido no
Anexo 1, do Edital, deverio ser apresentados fora dos Envelopes n2s 01 e 02, no inicio da sessdo de
licitagdo, com vistas a aferigdo das condigbes procedimentais para a condugdo do certame e observancia
dos principios constitucionais e do direito administrativo.

2. A proposta e os documentos para habilitagdo deverdo ser protocolados até
as 17h e 00m do dia 17/03 /2015, em 02 (dois) envelopes lacrados e indevasséveis, no setor
de Protocolo do Municipio de Coronel Vivida, contendo em sua parte externa, além do nome da
proponente, os seguintes dizeres:

Envelope n2 01 - Proposta

Pregdo Presencialn®20/2015

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: 18 de margo de 2015,

Hordrio de Abertura: 09h00min (nove horas).

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana .
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br %’
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Envelope n? (2 - Habilitacdo

Pregdo Presencial n® 20/2015

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAQ EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: 18 de margo de 2015.

Hordrio de Abertura: 09h00min (nove horas).

3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa, e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser
datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.

4. O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de prioridade para a Microempresa
e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate e apresentagdo da documentagéo fiscal quando
verificado ao final da disputa de precos.

5. As empresas beneficiadas pela Lei Complementar n? 123 de 14.12.2006, devem apresentar
Declaracio de enquadramento no regime de tributagio de micro empresa ou empresa de pequeno
porte, sendo que a nio apresenta¢io declina o direito dos beneficios.

6. 0s documentos necessdrios & habilitagdo deverio ser apresentados em original, por qualquer processo
de cépia autenticada por Tabeliio de Notas ou cdpia acompanhada do original, para autenticagdo pelo
Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, antes do horario de abertura dos envelopes.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

1. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:
a) nome, endereco e CNFPJ;
b) nimero do Pregdo;
c) descricdo do objeto da presente licitagio, em conformidade com as especificaces deste Edital;
d) valor proposto, em moeda corrente nacional. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além do
lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e
todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente
licitagdo;
€) prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, sendo_que as propostas que omitirem ou
indicarem prazo de validade inferior ac minimo permitido serdo entendidas como validas pelo perfodo

de 60 (sessenta) dias consecutivos;

2. 0 preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

3. No prego cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢fes fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, securitdrias, e/ou quaisquer outros onus fiscais e tributarios de
origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo ac Municipio de Coronel Vivida quaisquer custos
adicionais.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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4. Os pregos cotados pela concorrente do objeto da presente licitagdo deverdo ser em moeda corrente no
pais, sendo que o0 mesmo nio sofrerd qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

5. Devera ser observado o prego unitiric maximo para o item e lote quando houver, conforme o ANEXO 1
(Termo de Referencia), sendo que o valor equivalente a este preco em reais nao sofrera nenhum reajuste.

6. Nio poderio ser modificadas as quantidades, unidades e especificagdes constantes do ANEXO I (Termo
de Referencia).

7. A apresentagdo da proposta na Licitagdo serd considerada como evidéncia de que a proponente tomou
conhecimento de todos os elementos especificados, documentagdo da Licitagdo, e que obteve do
Municipio, informagdes satisfatérias para elaboragdo de sua proposta.

8. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigéncias deste Edital e seus
anexos.

9. A PROPONENTE DEVERA APRESENTAR NO ENVELOPE DE PROPOSTA DE PRECOS,
PROPOSTA DE PRECOS IMPRESSA E EM MiDIA DIGITAL: (CD-R), DISQUETE OU PEN DRIVE,
CUJO ARQUIVO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DEVERA SER OBTIDO JUNTO AOQ
DEPARTAMENTO DE LICITACOES DO MUNICIPIO.

9.1. 0 PROGRAMA E O MANUAL PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PRECOS (KIT
PROPOSTA) ENCONTRA-SE DISPONIVEL NO SITE www.coronelvivida.pr.gov.br PARA
DOWNLOAD.

VI. Disposi¢oes gerais referentes as propostas:

1. Os interessados nesta licitagio deverdo, s suas expensas obter as informag8es necessarias a correta
avaliagdo dos custos e prazos que terdo para o cumprimento do Contrato.

2. Fica entendido que as especificagbes e demais elementos fornecidos pelo MUNICIPIO sio
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e s¢ omita
em outro, sera considerado especifico e valido.

3. Se a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ndo apresentar a declaragdo constante no Modelo
ANEXO V, no credenciamento, também poderd informar no campo préprio da proposta de pregos Modelo
ANEXO 1V, o seu regime de tributacdo para fazer valer o direito de prioridade no desempate e
apresentagdo da documentacéo fiscal. (artigos 42 a 46, da Lei Complementar 123, 14 dezembro de 2006).

VII - DO CONTEUGDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITAGCAO"

1. O Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:
1.1 PARA AS EMPRESAS CADASTRADAS no Municipio de Coronel Vivida:
a) Certificado de Registro Cadastral - CRC, valido na data limite fixada para apresentacdo dos
documentos neste Pregio;
b) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais;
¢) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;
d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais, de domicilio ou sede da licitante, expedida pelo érgao
competente;
e) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social {INSS);

Praca Angelo Mezzomo, sin - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana 7
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f) Certificado de Regularidade do FGTS;

g) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparticio

competente (Cartério de Registro de Tituios e Documentos, quando a empresa estiver registrada no

mesmo), com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicio.

h) Declaragiio de fatos impeditivos, recebimento da documentagio e ndo contratagdo de menor {ver

modelo conforme Anexo 111).

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentagio de certiddo negativa, nos termos do Tituio VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,

aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual ou posterior a data
prevista para a abertura desta Licitagdo (www.tst.jus.br/certidao).

DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 01:

Qualificacdo Técnica da Pessoa Juridica:

a) A empresa deverd ser especializada em servigos de Medicina e Seguranga do Trabalho, constando
no CNAE -~ Codigo Nacional da Atividade Econdmica, atividade relacionada a salide e seguranca
ocupacional, comprovada por meio do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica {Cartdo de CNPJ).

b) Comprovagdo por meio do Objeto do Contrato Social, de que a empresa é especializada em
medicina e seguranca do trabatho.

¢) Certificado de Inscricdo de Empresa junto ao CRM ~ Conselho Regional de Medicina.

d) Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ac CREA -~ Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura.

e) Apresentar Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa, que comprave a execugdo de
servicos com caracteristicas semethantes ao objeto desta licitagao, emitido por Pessoa Juridica de
direito piblico ou privado.

Qualificacio Técnica dos Profissignais Nomeados pela Proponente

a) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Medicina ~ CRM do Médico
Coordenador.

b} Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - CREA do Engenheiro de Seguran¢a do Trabalho.

¢) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Ministério do Trabalho do Técnico de Seguranca do
Trabalho.

DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 02:

a) Certificado de Regularidade da empresa licitante emitido pelo Consetho Regional de Farmacia;

b) Cépia do documento que comprove registro do profissional responsavel técnico da empresa no
Conselho Regional de Farmacia;

c) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servigos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.

DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 03:

a) Certificado de Registro de empresa junto ao CONTER (Conselho Nacional de Técnicos em
Radiologia);

b) Certificado ou diploma de técnice em radiologia;

¢) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.

DOCUMENTACAOQ TECNICA REFERENTE AO LOTE 04:

a) Certificado de Inscrigio da Empresa junto ac CRM -~ Conselho Regional de Medicina.

b} Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM do Médico
Coordenador.

c) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado,

OBS: Caso o documento exigido no item 1.1, letra “g (certiddo simplificada)”, jA tenha sido

apresentade pela licitante no ato de credenciamento, a mesma fica desobrigada de apresenta-

lo no Envelope n2 02 - Da Habilitac¢4o.

Praga Angelo Mezzomo, s/n -~ 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fane: {46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mall: administracac@pmev.com.br
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1.2 PARA AS EMPRESAS NAQ CADASTRADAS no Municipio de Coronel Vivida:
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP], retirado via internet no maximo
90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugdo Normativa da SRF n?
200 de 13 de setembro 2002;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e respectivas alteragdes, caso existam,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ages,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, com a comprovagdo da publicacio
na imprensa da ata arquivada, bem como das respectivas alteracées, caso existam;
c) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais;
d) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;
e) Certidiio Negativa de Tributos Municipais, do domicilio ou sede da licitante, expedida pelo 6rgio
competente;
f) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social (INSS);
g) Certificado de Regularidade do FGTS;
h) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor do Foro ou Cartério da
sede da licitante, com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicio.
i) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparticio
competente (Cartério de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver
registrada no mesmo}, com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedigdo.
j) Declaracédo de fatos impeditivos, recebimento da documentag¢ao e néo contratagdo de menor (ver
modelo conforme Anexo I1).
k} Prova de inexisténcia de débitos inadimplides perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢ac das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual ou posterior a data

prevista para a abertura desta Licitaggo (www.tstjus.br/certidag).
DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 01:

Qualificacdo Técnica da Pessoa Juridica:
a) A empresa devera ser especializada em servigos de Medicina e Seguranca do Trabalho, constando
no CNAE - Cédigo Nacional da Atividade Econdmica, atividade relacionada 2 satide e seguranga
ocupacional, comprovada por meio do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Cartdo de CNPJ).
b) Comprovacido por meio do Objeto do Contrato Social, de que a empresa é especializada em medicina
e seguranca do trabalho.
c) Certificado de Inscrigdo de Empresa junto ao CRM - Conselho Regional de Medicina.
d) Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ao CREA - Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura.
e) Apresentar Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa, que comprove a execugdo de
servigos com caracteristicas semelhantes ao objeto desta licitagdo, emitido por Pessoa Juridica de
direito pitblico ou privade.
Qualificacdo Técnica dos Profissionais Nomeados pela Proponente
a) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Consetho Regional de Medicina - CRM do Médico
Coordenador.
b) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia ~ CREA do Engenheiro de Seguranga do Trabalho.
¢) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Ministério do Trabalho do Técnico de Seguranga do
Trabalho.
DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 02:
a) Certificado de Regularidade da empresa licitante emitido pelo Conselho Regional de Farmacia;
b) Cépia do documento que comprove registro do profissional responsavel técnico da empresa no
Conselho Regional de Farmacia;
c) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servigcos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parand
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmaev.com.br «%’

Pagina 7 de 31



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

DOCUMENTACAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 03:
a) Certificado de Registro de empresa junto ao CONTER (Conselho Nacional de Técnicos em
Radiologia);
b) Certificado ou diploma de técnico em radiologia;
¢) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.
DOCUMENTAGAO TECNICA REFERENTE AO LOTE 04:
a) Certificado de Inscrigdo da Empresa junto ao CRM - Conselho Regional de Medicina.
b) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM do Médico
Coordenador.
¢) Atestado de capacidade técnica em nome da empresa, comprovando que a mesma executou
servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.
OBS: Caso algum dos documentos exigidos no item 1.2, letra “b (contrato social)” e letra “i
(certiddo simplificada)”, ja tenham sido apresentados pela licitante no ato do credenciamento,
a mesma fica desobrigada de apresenta-los no Envelope n® 02 - Da Habilitagdo.

1.3 Disposi¢des gerais referentes aos documentos:

1.3.1 Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada, desde que legiveis.

1.3.2 A falta de qualquer documento exigido no presente Edital, implicard na inabilitagdo do Licitante, ndo
sendo concedido em nenhuma hipétese, prazo para apresentagdo de documento(s) faltante(s).

1.4 As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participacao no certame licitatdrio,

deverdo apresentar toda a documentacio exigida para efeito de_comprovacio de regularidade fiscal,

mesmo que esta apresente alguma restricdo, de acordo com a previsdo contida no art 43, da Lei
Complementar n? 123/2006.

1.5 Havendo alguma restrigio na comprovagédo da regularidade fiscal da Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias dteis, cujo termo inicial corresponderd ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracio, para regularizagio da documentag¢do, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissio de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

1.6 A ndo regularizagio da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito 4 contratagdio, sem prejuizo das sang@es previstas no art. 81 da Lei 8.666/93,
sendo facultado 4 Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do contrato, ou para a revogagido da licitacdo.

1.7 Para certidbes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, serd considerado o prazo
maximo de 90 (noventa} dias, contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitagao.

1.8 A falta ou irregularidade de qualquer dos decumentos mencionados acarretard a inabilitagdo do
licitante.

1.9 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parand ,
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VIII - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

1. No horario e local indicado no PreAmbulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregdo Presencial,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais apresentardo
declaragiio dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagio, conforme Anexo II,
deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento e, em envelopes separados, a proposta de
precos e os documentos de habilitag3o.

1.1 Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-a a abertura dos envelopes de proposta de
precos.

1.2 O licitante que nio contar com representante presente na sessio ou, ainda que presente, nio puder
praticar atos em seu nome por conta da apresenta¢io de documentag¢do defeituosa, ficara impedido
de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a intengdo de interpor ou de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o preco apresentado na proposta
escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenagdo das propostas e apuragdo do menor
prego.

1.3 Iniciada a abertura do 12 envelope (proposta de pregos), estard encerrado o credenciamento ¢, por
conseqliéncia, a possibilidade de admissdo de novos participantes no certame.

2. A anilise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital
e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:
a) Cujo objeto ndo atenda as especifica¢des, prazos e condigdes fixados no Edital;
b) Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.
¢) Que contiverem vicios, por omissdo, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento e que ndo sejam passiveis de saneamento na prépria sessao;
d) Serio desclassificadas as propostas que nio apresentarem cotacido de preco para todos os
itens do lote.

2.1 No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto 3 exatiddo das operacgdes aritméticas
que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais erros, tomando-
se como corretos os precos unitarios. As corregdes efetuadas serfo consideradas para apuragio do valor
da proposta.

2.2 Serdo desclassificadas as propostas que excederem ao pre¢o maximo unitario do item ou total
do lote.

2.3 Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

3. As propostas ndo desclassificadas serio selecionadas para a etapa de lances, com observincia dos
seguintes critérios:
a) sele¢do da proposta de menor pre¢o e das demais com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela;
b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior, serdo selecionadas
as propostas que apresentarem os menores pregos, até o maximo de 3 (trés). No caso de empate nos
precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do niimero de licitantes.

3.1 Para efeito de selec¢do sera considerado o prego total do lote.

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana ]
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br %
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4. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma seqiiencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

4.1 A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenacdo de lances em relagio
aos demais empatados, e assim sucessivamente até a defini¢ido completa da ordem de lances.

5. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor
prego.

6. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulacdo de lances.

7. Encerrada a etapa de lances, serio classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a
etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o ultimo preco
ofertado.

7.1 Apés o encerramento dos lances, caso haja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que tenha
apresentado lance de até 5% (cinco por cento) superior ao licitante que apresentou lance mais vantajoso,
e desde que aquela nio se enquadre como Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte, sera
reconhecido o empate (juridico) e ser-lhe-a oportunizado, durante a sessdo (no prazo maximo de cinco
minutos, sob pena de preclusdo), ofertar nova proposta, que deverd ser inferior aquela considerada mais
vantajosa, situagdo em que passard a condicdo de primeira classificada do certame, nos termos dos
artigos 44 e 45, da Lei Complementar n? 123 /2006, sem que a empresa normal tenha o direito de cobrir o
lance da Microempresa ou da Empresa de Pequeno Porte.

7.2 O direito para apresentacio de proposta sera dado inicialmente & Micro Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte mais bem classificada, respeitado o limite dos 5% (cinco por cento). Se a beneficiaria da
ordem ndo exercer o seu direito de preferéncia, devera ser convocada outra empresa de Pequeno Porte
ou Microempresa em condigdes de empate, na ordem de classificagio, para exercicio do direito de que
trata o inciso 11, do art. 45 da Lei Complementar n? 123/2006.

7.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos § § 12 e 29, do art. 44, da Lei Complementar n®
123/2006, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.4 Na hipdtese da nio apresentagdo de proposta conforme itens anteriores, sera vencedora a empresa
que apresentar a menor proposta na fase da disputa de precos.

8. Caso ndo se realizem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
preco e o valor estimado para a contratagio, podendo, 0 pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

9. 0 Pregoeiro poderad negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a reducdo do prego.
10. Apéds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco.
10.1 A aceitabilidade serd aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentagio das

propostas, apurados mediante as pesquisas de precos ja realizadas pela divisdo de compras ou pela
diregdo do Departamento de Satide do municipio.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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11, Considerada aceitdvel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitagdo de seu autor.

12. Eventuais ddvidas com relagido & autenticidade dos documentos de habilitagio poderdo ser saneadas
na sessdo publica de processamento do Pregdo, até a decisiio sobre a habilitagéo, inclusive verificacdo
efetuada por meio eletrénico habil de informacées.

12.1 A verificacio sera certificada pela Equipe de Apoio e deverio ser anexados aos autos os documentos
passiveis de obtenc¢do por meio eletrdnico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

12.2 A Administragdo nio se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no
momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos
alcancados pela verificagio, a licitante sera inabilitada.

13, Para aferir o exato cumprimento das condi¢des estabelecidas no subitem 1.1 e 1.2 do item VII, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara.

14. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

15. Se a oferta nio for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilita¢ao, o Pregoeiro
examinard a oferta subseqiiente de menor prego, negociard com o seu autor, decidird sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condigbes de habilitagdo e assim sucessivamente, até a
apuraciio de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que serd
declarado vencedor.

IX - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

1. Até 02 (dois) dias 1teis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatérie do pregao.

1.1 No caso de impugnacio do Edital, a mesma devera ser Protocolada em via original, na sede do
Municipio de Coronel Vivida, sito a Praca Angelo Mezzomo, s/n. Ndo serfo aceitos pedidos de
impugnacdo enviados via e-mail, fax ou similares.

2. Caber4 ao Presidente da Comissido Permanente de Licitagdo, o qual é o responsavel pela elaborac¢ao do
presente edital, decidir sobre a peticdo/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3. Acolhida a peticio/pedidos contra o ato convocatério, serd designada nova data para a realizagdo do
certame.

4. Apés a indicagdo do vencedor, qualquer licitante devera manifestar, imediata e motivadamente, a
intencdo de recorrer, sob pena de preclusao.

5. Existindo a inten¢do mencionada no subitem anterior, a mesma sera registrada em ata, juntamente com
a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo pela aceitagdo ou ndo,
do recurso.

6. Aceita a manifestagdo referida no subitem 5, serd concedide o prazo de 03 (trés) dias para
apresentagdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentarem
contrarrazdes em igual nimero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da notifica¢do do
recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - B5.550-000 - Corenel Vivida - Parana
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Pigina 11 de 31



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

7. 0 recurso sera dirigido ao Municipio de Coronel Vivida, Parand, a qual devera ser Protocolada em via
original, na sede do Municipio, sito a Praca Angelo Mezzomo, s/n. Ndo serio aceitos recursos enviados
via e-mail, fax ou similares, 0(s) mesmo(s) serd(do) encaminhado(s) por intermédio do Pregoeiro a
autoridade competente, devidamente informado, para apreciagio e decisdo, no prazo minimo de 05
(cinco) dias uteis.

8. 0 acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicar4, tdo somente, na invalidagdo dos ates
insuscetiveis de aproveitamento.

9. A auséncia de manifestacio imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicacio do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do
processo a autoridade competente para a homologacio.

10. Interposto o recurso, © Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.

11, Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicaria o objeto do certame a licitante vencedora e homologaré o procedimento.

X - DA HOMOLOGACAOQ

1. O objeto desta licitagdo serd homologado por LOTE, a licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

2. O objeto sera homologado, sempre que ndo houver manifestagdo dos participantes no sentido de
apresentar recurso.

3. Ocorrendo a interposi¢do de recursos, a homologacio ocorrera apos a decisdo dos mesmos.

4. A homologagdo da licitagio é de responsabilidade da autoridade competente, s6 podendo ser efetuada
apés decididos os recursos, se houverem, e apds a adjudicagdo pelo pregoeiro e equipe de apoio e
confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

XI- DA CONTRATAGAO

1. Homologado o resultado da licitagdo pela autoridade competente, o PROPONENTE VENCEDOR sera
convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo V1], deste Edital.

2. Ao assinar o Contrato, a empresa obriga-se a execugdo dos servigos pelos pregos nele registrados.

3. Na assinatura do Contrato sera exigida a comprovagio das condigdes de habilitagic consignadas no
Edital, as quais deverdo ser mantidas pela licitante durante a vigéncia do contrato.

4, O proponente vencedor tera o prazo de 03 (trés) dias (teis, contados a partir da convocagdo, para
assinar o contrato, sob pena de decair ¢ direito a contratagio, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital e das demais sangdes legais aplicdveis. O prazo para assinar o contrato podera ser prorrogado por
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo Municipio.

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br
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5. A assinatura do contrato estara condicionada: a apresentagao do documento de procuragdo
devidamente reconhecida em cartério, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da
empresa.

6. No interesse do Municipio de Coronel Vivida, podera haver acréscimo de até 25% (vinte e cinco por
cento} dos quantitativos previstos, sem que disso resulte, para a contratada, direito a qualquer
reclamacdo ou indenizagdo.

XII - DOS PRAZOS E DA PRORROGACAO

1. O prazo da prestac¢do de servigos é de 12 {doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, limitando-se a 60 (sessenta) meses, desde que haja acordo entre as partes e sejam observadas
as normas legais em vigor.

1.1. Havendo prorrogacio de prazo, o prego podera ser reajustado com base no INPC acumulado nos
ultimos 12 (doze) meses.

XIII - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

1. A contratada deverd apresentar para aprovacio no Municipio, toda vez que for necessario, dados
informativos sobre os servicos, de modo que permita sua perfeita identificagdo quanto & qualidade e
procedéncia.

2. Ao Municipio reserva-se ainda o direito de recusar todo e qualquer servigo que nio atender as
especificaces contidas no presente Edital, ou que seja considerado inadequado pelo Municipio.

XIV - DA FORMA DE PAGAMENTO
1. O preco ajustado sera pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em conta corrente
bancaria em nome do favorecido, até o 102 (décimo) dia 1itil do més subseqiiente apds a entrega da nota

fiscal, sua conferencia e aceitagio pelo Departamento competente.

2. As notas fiscais / faturas que apresentarem incorregbes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrera até o 102 (décimo) dia util do més subseqilente apés a data de sua apresenta¢do
vélida.

3. Q pagamento seré feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.
XV - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigagfes constantes neste Edital correrdo por conta de
dotagdo argamentéaria especifica abaixo:

Orgio/ . , - Codigo
unidade Unidade Fancional Programdtica Elemento Fonte Reduzido
03/01 Administragio SMA 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.39 000 1195

XVI - DAS SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administra¢do direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Paran4, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes

Praga Angelo Mezzomo, sin - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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da punicio, a pessoa, fisica ou jurfdica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n2 10.520, de 17 de julho de 2002,

2. A sanc¢do de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui previstas,
garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

2.1 Multa de 20% (vinte por cento) sobre o prego total do contrato, no caso da vencedora dar causa ao
cancelamento do mesmo,

2.2 Multa de 2% (dois por cento) sobre o prego total do contrato, por dia de atraso, no caso da vencedora
ndo cumprir qualquer clausula deste edital ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez) dias corridos,
quando se dara por cancelado o Contrato.

XVII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. As normas disciplinadoras desta licitagio serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
ptblico, a finalidade e a seguranca da contratacio.

2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢do do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Atil
subsequente.

3. Das sessdes pliblicas de processamento do Pregio serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes.

3.1 As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na propria
ata.

4. Todos os documentos de habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessao, bem como as propostas,
serdo rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que desejarem.

5. 0 resultado do presente certame sera divulgado no Didrio Oficial do Municfpio.

6. Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgagdo, serdo publicados no Didrio Oficial
do Municipio.

7. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo que nio forem abertos durante a licitagdo
deverdo ser retirados no Departamento de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, Parana, apés a
celebragdo do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de inutilizagdo (de seu
conteiido por meio de incineragio ou picotagem).

8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo dos servicos objeto desta licitagdo, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento pelo Municipio.

9. S0 de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucio dos servicos objeto da presente licitagdo e a sua inadimpléncia ndo
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd o objeto da contratagao.

10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servigos executados.

Praga Angelo Mezzoma, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana P
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11. Deverio ser respeitadas todas as leis vigentes no mbito Federal, Estadual e Municipal.

12. O Municipio reserva, ainda, o direitc de paralisar ou suspender a execucdo dos servigos, mediante
pagamento tinico e exclusivo daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, os pregos unitarios.

13. Na execugiio dos servigos, serdo observadas as disposi¢des da Lei n2 8.078 de 11/09/90 - Codigo de
Defesa do Consumidor.

14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratagdo, todas as condigSes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacao.

15. Os casos omissos do presente Pregio serdo solucionados pelo Presidente da Comissdo de Licitagao,
que decidira, com base na legislagdo vigente.

16, No julgamento das propostas e da habilitagdo o Pregoeiro, no interesse da Administra¢do, podera
relevar omissbes puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislagao vigente
e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
a complementar a instrucdo do processo,

17. Integram o presente Edital:

Anexo | - Termo de referencia

Anexo II - Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao;

Anexo 1l - Declaragao de fatos impeditivos, recebimento da documentagio e ndo contratagio de menor.
Anexo IV - Dados adicionais para anexar na proposta elaborada no sistema.

Anexo V- Modelo de Declaragio de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte

Anexo VI - Modelo de Procuragao

Anexo VII - Minuta do Contrato

18. Duvidas a respeito deste Pregdo poderao ser dirimidas no hordrio compreendido das 08:00 as 12:00
horas e das 13:30 as 17:30 horas, no Departamento de Licitagdes, sito na Praga Angelo Mezzomo s/n.
neste Municipio. Informagoes: Departamento de Licitacdes: (046) 3232-8300.

19. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagio, ndo resolvidas na esfera administrativa,
serd competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, 04 de margo de 2015.
>
W o

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissao de Licitagao
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MUNICIiIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ATENCAO: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTO COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS
ENVELOPES, COPIA AUTENTICADA DO CONTRATO SOCIAL £ ALTERACOES CASO EXISTAM OU
COPIA AUTENTICADA DA CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL, E SE FOR
PROCURADOR, TAMBEM COPIA AUTENTICADA DA PROCURACAO.

ANEXO II

PREGAO PRESENCIAL n220/2015

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAOQ

Local e data

Pregdo Presencial n® 20/2015.

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa __. devidamente inscrita
no CNPJ s0b 0 1° i , com sua sede (endere¢o completo), em conformidade com o dispostos
no Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n°® 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana P
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXQ III

PREGAO PRESENCIAL n® 20/2015

MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

Identificagdo da Proponente

Declaramos, para fins de participagio no Pregio Presencial n2 20/2015, que ndo existem fatos
que impegam a nossa participacfo nesta licitacéo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas
da Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de
Administragdo, qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitacdo, de
acordo com o estabelecido no paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cOpias da referida Licitagdo, bem como todas as
informag8es necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n?
10.520/02 e 8.666/93, concordando com o0s termos da presente licitagao.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido
pela Lei 9.854/99, que nio empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos,

Por ser expressio da verdade, firmamos a presente.

Local e data.

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/in - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: {48) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br ) g
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015

1y

DADOSADICIONAISPA!

Pt

ATENCAO, A PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDA SOMENTE NO
SISTEMA KIT PROPOSTA, DEVENDO SOLICITAR O ARQUIVO NO SETOR
DE LICITACOES.

Valor total proposto RS xx,xX [XXXXXXXXXXX)
Validade da Proposta; 60 (sessenta) dias.
Prazo de execugdo: conforme edital.

1 - IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
RAZAO SOCIAL:;

CNPjJ e INSCRICAQ ESTADUAL:
REPRESENTANTE E CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N2 DA CONTA BANCARIA

2 - CONDICOES GERAIS
2.1 A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagdo.

2.2 O prec¢o proposto acima contemnpla todas as despesas necessdrias ao pleno fornecimento, tais
como os encargos (obrigag@es sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e incidentes sobre
o fornecimento.

3 - DECLARACAOQ
s Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributacdo de Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 32 da Lei Complementar 123, de
14 de dezembro de 2006. (Somente na hipotese de o licitante ser Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte ME/EPP.)

LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE

(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
CPF N2 crenssressrinenens

1o

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (48) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com. br }33_
Pégin??Z de
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXOV

PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015

MODELO DE DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTACAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

------------ (Nome da Empresa), CNPJ/MF N ----------e-, sediada,------ (Endere¢o Completo)
Declaro{amos) sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participacdo de
licitagdo na modalidade de pregio, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequenc porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

---------- (Local e Data)

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/in - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: {(46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br %‘
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015

MODELO DE PROCURACAO

Ao
Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n® 20/2015

Por este instrumento particular de Procuragio, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede
(ENDEREGCO COMPLETO) inscrita no CNPJ sob n2 (XxxxXxxxxXxXxxxxxxxxx), representada neste ato pelo sr
(NOME), portador da Cédula de Identidade RG n? (xxxxxxxxxxxx) € CPF n? (xxxxxxxxx) nomeia e
constitui seu bastante procurador o(a) Sr. {a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n®
(XXXXXXXXX) e CPF n® (XXXXXX}, a quem confere amplos poderes para representa-la perante o
Municipio de Coronel Vivida - PR, no que se referir ao Pregio Presencial n? 20/2015, com poderes
para tomar qualquer decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta em
nome da Qutorgante, formular verbalmente novas propostas de pregos na(s) etapa(s) de lances, desistir
expressamente de interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a intengéo de
interpor recurso administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativos, assinar a Ata da
sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame em nome da Outorgante, inclusive assinar contratos de
fornecimento/servicos e demais compromissos (opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuracao para que produza os efeitos legais.
Cidade, dia, més e ano

Nome completo (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
RGe CPF

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmev.com.br cc?_*:a—
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VII
MINUTA PO CONTRATO N2 XX /2014 PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA E A EMPRESA: .....remnnisnsssnasennes , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa juridica de direito piblico, com
sede e Prefeitura na Praca Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, Estado do Paran4, inscrito no CNPJ sob o n®
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito FRANK ARIEL SCHIAVINI, inscrito
no CPF sob 0 n? 938.311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, a seguir denominado CONTRATANTE, de outro a

EIMIPTESA wursrsresmsrsssmsessmnsensusisesmssnsassssnnsinranses , estabelecida Na rua e , na cidade de .o, \
Estado ...cerrenrees , CEP (ciccinnanne ), inscrita no CNPJ SOb L2 i rsersessmnenne , heste ato representada
por seu representante legal, Sr. ... , inscrito no CPF sob o0 n? .. e RG n®

......................... , doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n®
10.520 de 17 julho de 2002, Lei Municipal n2 1.708 de 18 de setembro de 2003, Lei Federal n? 8.666 de
21 de junho de 1993 e subsequentes alteracGes, e legislacdo complementar vigente e pertinente a
matéria, ajustam o presente Contrato em decorréncia do Edital de Pregdo Presencial n? 20/2015,
mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

0 presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES, de acordo com as quantidades e demais especificagdes constantes
a seguir:

(item, descricéo, quantidade, valor unitdrio e valor total).

CLAUSULA SEGUNDA - COMPETENCIAS

§ 19) DA CONTRATADA:

1. A CONTRATADA obrigar-se-a a prestar toda a assessoria e orientagfo necessaria 8 CONTRATANTE, de
acordo com a NR-7, tais como:

1.1. Prestar toda a assessoria e orientacdo necessaria a elaboragio e emissio do PPRA (Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais), PCMSO (Programa de Controle de Satide Ocupacional), PPP (Perfil
Profissiografico Previdencidrio} e LTCAT.

1.2. 0 PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as a¢des de salde a serem
executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de relatério anual.

1.3. O relatério anual devera discriminar, por setores da empresa, 0 nimero e a natureza dos exames
médicos, incluindo avaliacdes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados
considerados anormais, tomando como base o modelo propesto no Quadro Il da NR-7.

1.4. Apresentar software integrado para gerenciar saide e seguranc¢a ocupacional dos servidores do
Municipio, que comporte capacidade para deter dados atinentes aos exames médicos, agendamento de
consultas médicas, armazenar e gerar automaticamente o PPRA, PCMSO e o PPP e LTCAT, com registros
administrativos, ambientais e bioldgicos, geracio de relatérios de exames complementares por fungao,

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: {48) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
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de EPI por setor, entre outros, responsabilizando-se pelo bom funcionamento do sistema,
providenciando o imediata técnica que, por ventura, se fizer necessaria.

1.5. Assumir responsabilidade pela execugio do objeto, bem como por quaisquer danes decorrentes de
sua execucdo, causados a esta Municipalidade ou a terceiros,

1.6, Cumprir todas as exigéncias da Gerencia de Recursos Humanos, de maneira a atender as
necessidades.

1.7. Assumir integralmente a responsabilidade quanto aos encargos trabalhistas e sociais decorrentes
de execu¢do dos servigos.,

1.8. Fornecer, direta ou indiretamente, toda a mio-de-obra necessdria ao fiel cumprimento do presente
instrumento, respondendo por todas as obrigagbes sociais, trabalhistas e previdenciarias de seus
funciondrios, tais como: salédrios, avisos prévios, licengas, férias, acidentes de trabalho, indenizagdo,
décimo terceiro saldrio, contribui¢des previdenciarias (INSS), fundo de garantia por tempo de servigo
(FGTS) e demais contribuigdes incidentes sobre as relagdes de trabalho;

1.9. Fornecer, em sua sede, treinamento a servidor municipal devidamente indicado pelo
CONTRATANTE referente a Medicina e Seguranga do Trabalho.

1.10. Executar os servicos de acordo com as determinagdes da legislagdo vigente, sendo sua a
responsabilidade por eventuais prejuizos causados ao contratante em decorréncia da sua inobservéncia,

1.11. Cumprir o disposto no inciso XXXIII, do Artige 72, da Constituicdo Federal, de acordo com o
previsto no inciso V, do artigo 27, da Lei n®. 8.666, de 21 de junho de 1993, com a redacdo que lhe deu a
Lei n¥ 9854, de 27 de outubro de 1999.

§ 29) DA CONTRATANTE
2.1 Compete ao contratante honrar financeiramente os préstimos dos servigos contratados.

2.2 Ofertar ao contratado os sistemas de informacio, bem como, meios de coleta de informagdes sobre
0s sistemas nos postos de atendimento ambulatorial;

2.3 Auditar o cumprimento dos parimetros de qualidade e resolutividade do presente contrato
mediante as informacdes do Gerenciamento de Recursos Humanos;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

§ 12) Caberd 3 CONTRATADA o deslocamento de seus profissionais até os locais onde serdo realizados
os servigos, ficando sob responsabilidade da mesma, veiculos e sua manuten¢do e demais despesas
decorrentes do deslocamento.

§ 29) Os servicos serdo executados em estrita obediéncia ao presente Contrato, devendo ser observadas
integral e rigorosamente o Edital de Pregdo Presencial n2 20/2015 e anexos, proposta da
CONTRATADA, especificages, passando tais documentos e outros gerados até a assinatura deste
Contrato, a fazer parte integrante do presente instrumento, para todos os fins de direito.

CLAUSULA QUARTA- PRECO

O valor total do presente contrato é de R$ x¢, XX {XXXXXXXXXXX).

§ 12) Os precos unitarios a serem pagos pelos servigos ora ajustados sdo os constantes da proposta de
pregos apresentada pela CONTRATADA.

Praga Angelo Mezzomo, sfn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parand
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br %—
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§ 29) O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do presente Contrato
correrd por conta exclusiva da CONTRATADA, inclusive os demais encargos inerentes a completa
execuc¢do do presente Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

§ 19) As notas fiscais referentes A execugdo dos servigos constantes do Edital, deverdo ser elaboradas
mensalmente, em duas vias, considerado para efeito de faturamento a quantidade e a modalidade de
procedimentos realizados pela CONTRATADA, mediante fiscaliza¢do do Municipio.

§ 29) Para efeito de faturamento mensal sera considerado o periodo de 30 (trinta) dias, iniciando-se no
dia 01 encerrando-se no dia 30 do mesmo més,

§ 39%) A CONTRATADA deverd executar mensalmente servigos médicos, obedecendo os limites
estabelecidos no edital, para cada item integrantes dos respectivos lotes. Quando néo forem executados
os servigos referidos a CONTRATANTE efetuara o pagamento relativo somente aos servigos executados.
§ 492) As notas fiscais deverdo ser elaboradas ap6s vistoria da CONTRATANTE.

§ 59) Caso se verifique erro nas notas fiscais, 0 pagamento sera sustado até as providéncias pertinentes
serem tomadas por parte da proponente.

§ 6) A iniciativa e o encargo do calculo das notas fiscais serda da CONTRATADA, cabendo a
CONTRATANTE apenas a verificagdo do resultado obtido. No caso de erro de calculo pela contratada,
serd cancelado o protocolo e devolvido imediatamente a mesma as notas fiscais.

§ 72) As notas fiscais deverdo ser entregues na sede da CONTRATANTE, na Praga Angelo Mezzomo, s/n,
em Coronel Vivida - Parana, durante o horario de expediente.

§ 82) 0 pagamento das faturas sera efetuado até o 102 (décimo) dia util do més subsequente apés a
entrega da mesma na CONTRATANTE.

§ 9°) A empresa tem até o dia 02 do més imediatamente subsequente para apresentar a Secretaria
Municipal de Saide o relatério dos atendimentos para andlise, sendo que nio serdo admitidas no
relatério atendimentos que ndo correspondam ao més do faturamento ou més imediatamente anterior
ao més do faturamento.

§ 102) Caso no dia previsto no item anterior n3o tenha expediente na CONTRATANTE, o pagamento sera
efetuado no primeiro dia til subsequente.

§ 119) O pagamento serd efetuado através da Tesouraria da CONTRATANTE, diretamente em conta
corrente bancaria aberta em nome do beneficiario.

§ 129) Para cada pagamento efetuado com atraso, desde que motivado pela CONTRATANTE, esta ficara
obrigada ao pagamento de multa em favor da contratada, correspondente a 0,1% (um décimo por
cento) ac dia, até o limite de 1% {um por cento) do valor a ser pago.

§ 132) Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢io contratual, os pagamentos poderdo
ficar retidos até posterior solugio, sem prejuizos de quaisquer outras disposigdes contratuais.

§ 149) Nenhum pagamento sera feito a contratada que tenha sido multada, antes de paga ou relevada a
multa.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

§ 12) Durante o periodo de vigéncia do contrato os pregos unitirios dos procedimentos ndo sofrerdo
qualquer espécie de reajustamento.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO E CONDICOES

0 prazo da prestacgio de servigos € de 12 {(doze) meses, iniciando em xx de xxxx de 2014, com término
em xx de xxxx de Z0xx.

Pardgrafo primeiro - O prazo de execugdo podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
limitado a 60 {sessenta) meses, desde que haja acordo entre as partes e sejam observadas as normas
legais em vigor.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana %_
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
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MUNICI{PIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Paragrafo segundo - Caso haja prorrogacéo, os valores poderdo ser reajustados pelo INPC acumulado
nos Oltimos 12 (doze) meses.

Parédgrafo terceiro - A CONTRATADA, através de seus profissionais atendera os usudrios, obedecendo
aos seguintes critérios:

a) Os atendimentos médicos que forem alvo de reclamagdes dos usudrios serdo avaliados pelo Setor
de Auditoria, Controle e Avaliagdo. Se for comprovada méa qualidade no atendimento, falhas ou falta
de respeito com os pacientes, serd aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do
contrato e a empresa vencedora serd notificada, sendo que se repetirem as reclamagdes serdo
aplicadas as penalidades tais como, substitui¢do imediata do profissional que cometeu o ato pela
empresa prestadora do servigo, cabendo a CONTRATANTE nédo aceitar mais o profissional prestando
servicos por tempo indeterminado. Caso a CONTRATADA ndo encontre outro profissional para
substituir o penalizado, sera rescindo contrato.

b) Os atendimentos relacionados no objeto desta licitagio, deverdo ser executados diretamente por
profissionais qualificados e designados a ocupar a devida fung¢io pela empresa vencedora, ficando
sob sua responsabilidade o pagamento pelos trabalhos realizados por estes profissionais.

¢) 0 n3o cumprimento da carga horéria estabelecida no edital pelo profissional médico, acarretara
no desconto proporcional as horas faltantes, serdo descontados os minutos e horas de atraso.

d} Na abscluta impossibilidade de comparecimento ao trabalho o profissional deverd comunicar a
diretora do Departamento de Saiide, assim que possivel. No caso da atitude se tornar habitual
acarretara san¢des e penalidades na forma da lei.

CLAUSULA OITAVA - EXECUCAQ DQS SERVICOS

§ 19) A CONTRATADA deverd designar profissionais qualificados, para cada area, para executar os
diferentes servigos, objeto deste contrato, sendo ela responsavel pelos atos profissionais de seus
indicados.

§ 22) Todos os custos de transporte dos profissionais que a CONTRATADA utilizar para execugdo dos
servicos, deverdo estar incluidos nos pregos unitarios para os diferentes servigos.

§ 32) A CONTRATANTE, através de seus técnicos ou prepostos, é assegurado o direito de inspecionar,
auditar e avaliar a qualquer tempo, a execucdo dos servigos, sendo-thes garantido o livre acesso aos
mesmos € as instalagdes, equipamentos, livros e documentos, devendo a contratada prestar todos os
informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizag3o.

§ 4°) A agdo fiscalizadora da CONTRATANTE sera exercida de modo sistematico e permanente, de
maneira a fazer cumprir fielmente os prazos, condi¢es e qualificagdes previstas no contrato.

§ 52) A CONTRATADA se obriga a respeitar, rigorosamente, na execu¢do deste Contrato, legislacdo
trabalhista, fiscal e previdéncia, bem como normas de higiene e seguranga, por cujos encargos
respondera unilateralmente.

§ 62) A CONTRATADA, sem prejuizo de sua responsabilidade, devera comunicar a Secretaria de Saude
do Municipio qualquer anormalidade verificada na execu¢do dos servigos ou, ainda, no controle técnico
dos mesmos, e qualquer fato que possa colocar em risco a seguranga e a sua qualidade e execugdo
dentro do prazo pactuado.

§ 79) A CONTRATANTE podera determinar a paralisagdo dos servigos por motivo de relevante ordem
técnica e de seguranga ou no caso de inobservancia e/ou desobediéncia as suas determinagdes, cabendo
a CONTRATADA quando as razdes da paralisagdo lhe forem imputaveis, todos os 6nus e encargos
decorrentes.

§ 89) A CONTRATADA devera relacionar-se de forma cordial, fraterna, colaborativa e participativa em
nome do bom andamento dos servigos. Ndo existira estratificagdo hierdrquica entre os integrantes das
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equipes de servico, resguardando a autonomia no limite do direito individual que ndo ponha em risco o
bom andamento dos trabalhos.

CLAUSULA NONA - AUDITORIA E ACEITACAQ DOS SERVICOS

§ 190 A CONTRATANTE efetuara a auditoria mediante Sistema Gerencial Informatizado de
Procedimentos de Saide, que estard a disposigdo da CONTRATADA e designard um auditor para
acompanhar o atendimento dos servigos da empresa contratada.

§ 29) Mensalmente serd emitido relatério pela Secretaria de Satide do Municipio sobre os atendimentos
realizados pela CONTRATADA, de forma a comprovar a conformidade com as especificagdes, e
cumpridas todas as clausulas e condi¢des do Contrato, fazendo o recebimento dos servigos, desde que
atendidas as seguintes condigdes:

§ 39) Ser devidamente constatada em auditoria realizada nos servigos, pela CONTRATANTE,
conjuntamente com preposto da contratada, credenciado para essa finalidade, a exatiddo de todos os
servicos objetivados e de estarem eles em conformidade com as especificagbes e demais elementos
constantes deste Contrato, do Edital e de seus anexos.

Se, porém, forem apontadas irregularidades, imperfeigGes, erros ou omissfes na execu¢do dos servigos,
a contratada se obriga a providenciar a sua imediata regularizagdo.

CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

Fica expresso que a fiscalizagio da execugio deste Contrato sera exercida pela Secretaria de Saude da
CONTRATANTE.

§ 19) Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA perante a CONTRATANTE ou terceiros,
todos os servigos contratados estardo sujeitos a mais ampla e irrestrita fiscalizagcdo a qualquer hora, por
pessoas devidamente credenciadas pela CONTRATANTE,

§ 29) A CONTRATADA prestara todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamacdes se obriga a atender pronta e irrestritamente.

§ 39) A acfo fiscalizadora sera exercida de modo sistemadtico e permanente, de maneira a fazer cumprir,
rigorosamente, as condigdes, qualidades e especificagbes previstas no Contrato e seus anexos, que a
CONTRATADA declara conhecer nos seus expressos termos.

§ 49) Os servicos impugnados pela CONTRATANTE no que concerne a sua execug¢do, ndo serdo
faturados, ou se forem, deverdo ser glosados nas faturas. Justificar os motivos das glosas mediante
emissdo de relatdrio e direito de contraditério.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SEGUROS E RESPONSABILIDADE

Paragrafo Gnico - A CONTRATADA reconhece, por este instrumento, que € responsavel, em qualquer
caso, por danos e prejuizos que eventualmente venham a sofrer a CONTRATANTE, coisa propriedade ou
pessoa de terceiros, em decorréncia da execu¢do dos servigcos, correndo as suas expensas, sem
responsabilidade ou 6nus para a CONTRATANTE, os ressarcimentos ou indenizagbes que tais danos ou
prejuizos possam motivar. A responsabilidade da CONTRATADA é integral para os servigos contratados,
nos termos do Cadigo Civil Brasileiro ndo sendo a fiscalizagdo dos servicos motive de diminui¢do de sua
responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RETENCOES, MULTAS E PENALIDADES

A CONTRATADA serdo aplicadas as seguintes penalidades, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, que couberem a mesma.

§ 19) Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Parani, pelo prazo de até 5 (cinco) anoes, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigio, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

§ 22) A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

Praga Angelo Mezzomo, s/n - B85.550-000 - Coronel Vivida - Parana )
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br %—‘

Pagina 29 de 31



e

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

T
e

a) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso da vencedora dar causa ag
cancelamento do contrato.

b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso, no caso da vencedora
ndo cumprir qualquer uma das clausulas do edital e ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez) dias
corridos, quando dar-se-a por cancelado o contrate.

§ 32) Constituem hipdteses que podem determinar adogio das san¢des de suspensio e declaragdo de
inidoneidade:

a) inexecugio total de obrigagdes contratuais;

b) inexecucdo parcial de obrigagdes contratuais;

c)de pessoas fisicas ou juridicas que tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

d) pratica de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo (sdo exemplos de ilicitudes: falsear
dados e demonstrativos, apresentar declaracdes falsas, apresentar documentos com falsidade
ideolégica, oferecer amostras diversas da contratada, realizar combinagdes indevidas, do tipo jogo de
planilhas e arranjos escusos, entre outras};

e) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢do Publica em virtude de atos
ilicitos praticados.

f} ma qualidade no atendimento médico.

§ 29) Da aplicagdo de multa cabera recurso 8 CONTRATANTE no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data
do recebimento da respectiva notificacdo, mediante prévio recolhimento da respectiva multa, sem
efeito suspensivo, até que seja devidamente efetuada justificativa exposta; a CONTRATANTE julgar3, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, procedente ou improcedente a penalidade a ser imposta, devendo
fundamentd-la e, se improcedente, a importancia recolhida pela contratada sera devolvida pelo
MUNICIPIO, no prazo de 12 (doze) dias contados da data do julgamento,

§ 39) Verificada qualquer infragio do contrato, a CONTRATANTE, independente, de notificagdo judicial,
poderd rescindir o contrato.

§ 42) Suspensio do direito de licitar e contratar junto a CONTRATANTE, pelo prazo de até 2 (dois) anos,
na ocorréncia da rescisdo de pleno direito do contrato pela faléncia da Contratada, ou da rescisdo
administrativa do contrato por culpa da mesma.

§ 59) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar junto a CONTRATANTE na ocorréncia de
rescisio de pleno direito do Contrato pela faléncia da empresa contratada ou da rescisdo administrativa
do contrato por culpa da mesma quando a natureza e as caracterfsticas da infragdo se revistam a jufzo
da CONTRATANTE, do carater de especial gravidade, ou ainda, nos casos em que fatos e penalidades
anteriores ou da reincidéncia a indiquem para o resguardo do interesse do Servigo Publico

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUSPENSAQ DE PAGAMENTO
O MUNICIPIQ suspenderd o pagamento de qualquer quantia devida & CONTRATADA, sempre que

ocorrer circunstancia que coloque em risco a realizagio dos objetivos do presente contrato e bem assim
no caso da CONTRATADA se recusar ou dificultar a CONTRATANTE a livre fiscalizagio dos servigos, na
forma prevista na Clausula Décima Primeira, ou ainda, no caso de paralisagdo dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAQ

O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente de notificagio judicial,
nas seguintes hipoteses:

a) infringéncia de qualquer obrigacio ajustada;

b} liquidagdo judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

¢} se a CONTRATADA, sem prévia autorizacio da CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar
qualquer direito decorrente deste contrato;

d) e os demais mencionados no Art. 77 da Lei n.2 8.666/93.

§ 12) A CONTRATADA indenizara a CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier a sofrer em
decorréncia da rescisdo por inadimplemento de sua obrigacdes contratuais.
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§ 29) Atendido o interesse piblico e desde que ressarcida de todos os prejuizos, a CONTRATANTE
podera efetuar o pagamento compativel a CONTRATADA:

a) dos servigos corretamente executados e auditados.

b} de outras parcelas, a critério da CONTRATANTE.

§ 39) Declarada a rescisio, a CONTRATADA terd o prazo de 10 (dez) dias corridos para retirar-se do
local dos servigos.

§ 42) No caso da CONTRATANTE precisar recorrer a via judicial para rescindir o presente Contrato,
ficard a CONTRATADA sujeita & multa convencional de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, além
das perdas e danos, custas processuais e honorarios de advogado, estes fixados em 30% (trinta por
cento) do valor do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢fes gerais.

a) Nenhum servigo fora das especificagdes deste Contrato poderd ser realizado, ainda que em carater
extraordinario, sem a prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE.

b) A CONTRATADA, ndo poderd, de forma alguma, sub empreitar os servigos objeto deste contrato a
outras empresas, devendo a execugfio dos mesmos ser realizada por profissionais a ela vinculada.

c) A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigaces
decorrentes da execugdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, providenciaria, comercial, civil
ou fiscal, inexistindo solidariedade da CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que
eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUCESSAQ E FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das
testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou
ajustado, elegendo para Foro do mesmo o da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parana para solugdo
de toda e qualquer questio dele decorrente, nio obstante qualquer mudanga de domicilio da
CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para
receber notificagio, citagdo inicial e outras medidas em direito permitidas.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2015.

..................................................................................................................

FRANK ARIEL SCHIAVINI
Prefeito Municipal
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015
O municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, torna plblica a realizago em sua sede, sito a Praca
Angelo Mezzomo, s/n as 09h00min do dia 18 de margo de 2015, LICITAGAQ na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, tipo da licitagdo MENOR PREGO POR LOTE, sob n® 20/2015, objetivando-se a
CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E EXECUGAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES. Valor maximo total € de R$ 77.419,00 (setenta & sete mil
guatrocentos e dezenove reais). Prazo de prestag@io de servigos: 12 (doze) meses. O edital esta
disponivel na sede do Municipio de Coronel Vivida, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n. Os envelopes
deverdo SER PROTOCOLADOS até as 17h00min do dia 17 de margo de 2015 junto ao setor de
protocolo. Informagdes pelo telefone (46} 3232-8300.
Coronel Vivida, 04 de Margo de 2015,
Ademir Antonio Aziliero, Presidente da Comisséo de Licitagao.
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empresas e outras denominacées que tenham a necessidade de tornar pliblicos seus atos.

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL « ESTADO DO PARANA
DECRETC N+ 2,077, de 04 de margo de 2015
Nemeia a Sra. Valeria Zilll para ocupar o cago de provimento em comissdo de
Chefe ds Divisio de Vigilincia Sanitdeia,
O Prefcitn do Municipio de Bom Sucesso dn Sul, Estado do Parand,

ne usa dag suag acribuigdes,
DECRET A
Art. 1* Fig2 nomeada, a partir de 04 de margo de¢ 2015, a Sra. Valeria Zifll, RG n*
9.568.667-2 PR, para ocupar o cargo de provimente em comissio de Chefe da -
visdo de Vigitinela Sanitérla.
Ast. 2* Nos termos do disposto no art. 6* da Led Municipal n* 53, de 22.12.1993,
fica ¢oncedida para o sezvidor du uma gratificagda cozrespondente s 100%
f{cem por cente) sobre o venclmento do cargo.
Art. 3* Revogandn ax dizposighes em contrirln, este Decreto entra em vigor nes-
ta data.

Sinete do Prefeito do Municlpla de Bom Sucessa do Sul, Estada da Parand. e

. it margo de 2015.

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADD DO PARANA
DECRETO N+ 2,078, de 04 de margo de 2015

Nomeia a Sra. Franciely Zolet para acupar o carge de provimenta em cominsda de
Chefe da Divisia de Saide

© Prefeita do Municiplo de Bom Sucensc do Sul, Estado do Parand,
no wo das suas atnbulges,
DECRETA:
Art. 1* Fica nomeads, a partir de 04 de margn de 2015, a Sra, Franclely Zolet, RG
" $.437.560-5/PR, para ocupar o cargo de provimento em comliyio de Chefe da
Divisdo de Swide.
Arl. 2* Not termes do disposta no art 6* da Lei Municlpal n* 53, de 22.12,1993,
fica concedida para o servidor fo uma gratifi correspondentc 4 60%
{sessenta pof cento) sobre o vencimenta do carge.
Art. 3 Revogando as disposicies em contrriv, este Decrelo entra em vigor nes-
12 data,
Gabinele do Prefeite do Munlciplo de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parsni, em
04 de margo de 2015.

Antonin Celio Pilonetts
Prefeito Munlcipal

Antonlo Celso Piloneito
Prefeito Munlelpal

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
DECRETQ N+ 2.079, de 04 de margo de 2815

Fxonera s §ra, Andreia Zanella, do cargo de Chefe da Divisio de Recursos Hemanos.

O Prefeito do Municipio de Bom Suceasn do Sull Estade da Parand,
ni uso das suas atribuigdes,
DECRETA:

Art 1" Fica exonerada, a partir de 04 de margo de 2015 3 S, An-
teeia Zanella, RG 07 9,310,115-4 35#/PR, ocupante do cargo de Chele da Divisio

Tecurtns Humanos, da Prefeliura Municlpal Bom Sucesso do Sul.
t. 2 Revogando a3 disposicBes em contrirlo, este Decrelo entra em vigor ne-
ta data.
Gubincte do Prefeito ¢m exercicio do Municipio de Bum Sutesso da Sof, Estado
dn Farand, em 04 de margo de 2015,
Antonio Celss Pilonctie
Prefelte Munlcipal

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - PARANA
PORTARLA N+ 013, de 04 de margo de 2015,

O Pefetro do Municlpio de Bom $ucesso do Suf, Estado do Parand,
ro uso das airibulgder que lhe sio conferidis pelos arta, 46, XXV, ¢ 61,13, 9. am-
o5 da Lel Orghnica Muni¢ipal ¢ com futdumente no art. 6%, da Lei Municipal n®
53, de 22 de dezembro de 1993,

RESOLVE:

Art. 1% Conceder b acrvidota Elirangela Cristina Merlo, RG n*
£.899.179-DIPR, gratificagdo de BO% (oitenta por cente) sobre o gen vencimento,
tendn em vista o acimulo de funglies ndo Ingrentes an carge ocupado,

Art, 2* Revogadas as dispasigdes em contrieio. esta Portarla entzaem
vigor na data dle sua publicagho, relroagindo seus efeltos s 1+ de margo de 2035.
Gablnete do Prefeito dn Municlpin de Bom Suceazo do Sul, Estado do Parand, em
04 e margo de 2015,

Antonlo Celeo Pilonetto
Prefelto Munlcipal
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FREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA

AVISO DELICITAGAO

PREGAQ PRESENCIAL M+, 0812015 - PROCESSQ Ne, 81042035 TII'O: Menor
Prego Por Trem. © Munlelpio de Cleveldndia, Estada do Parang, avisa a0y inte-
rexsados que fard reatizar Yeitaglo ao dia LR/03/2015, & 10k, na Salz de Licla-
¢Bes. sho & Praca Getdlia Vargas, 71 - Centro - Clevelindla - Fr., na modatidade
de Pregio, na forma Presencial, o qual tem por abjeto a: "Aqutsigio de dlea dissel
5508, d1eo Dietel S10. gasolina comum e etanol, para atendimento as Sccretarias
da Adminlstragio Municipal’ nas quantidades ¢ especificacdes menclunadas na
Terma d¢ Referencly atvexo "1™ do edital OBS: O edital encontra- se & dsposicin
dos Interessados, no ¢diflelo da Prefeiturs Municipal de Clevelindia, no endere-
0 acima mencionado, na perfoda dae 7hs At 13hs, em dias dtely, no sile www.cle-
velandia pr.govbr, ou ainda, pode ser solicitada através do e-mail b

prgavbr. Cleveldndiz, 04 de margo de 2015, José Murllo Maia Greveiti Pregocire

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAQ
FREGAQ PRESENCIAL N*20/2015

O munlciplo de Coronel Vivide, Estado do Parand, torna piiblica & realizagdo em
sun sede, 1lto & Praga Angelo Mezzomo, 10 22 09h00min do dia 18 de margo de
2015, LICITAGAQ nt madalldads PREGAD PRESENCEAL, tipe da licitagho ME-
NOR PRECO POR LOTE. sob n* 2012015, objelivandn-se 2 CONTRATAGAQ
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAQ DE SERVICOS DE AS-
SESSORIA E EXECUGAC DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGU-
RANCA DO TRABALHO | A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICDS OCU-
PACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES. Valor mdximo
total ¢ de S 77.415.00 (retenta e sete mil quatracenios ¢ dezennve reals). Prata de
prestagio de servicos: 12 {doze) meaes. O edital estd disponivel na sede do Muni-
<ipia de Coronel Vivids, sito a Praga Angelo Mezzomo. w/n. Os envelopes deverlo
SER PROTOCOLADOS até ks 17h00min do dia 17 de margo de 2015 Junto 20 pe-
tor de protacolo. Informagdes pelo telefone (46) 3232-R300.

Cuorenel Vivida, 04 de Margo de 2015.

Ademlr Antonie Aziliero, Presidenle da Comissio de Licltagho.

CAMARA MUNICIPAL BE FATO BRLANCO
ESTAGO D0 PARAN.

Lomtrats md BEIS, e 74 de feverain de 2015, orhndo da Preplo Frekencal n® 67221, 08
1 o deremprg de I014. Paries. Chmaea HMumgipal de PHo  Branco, CHP) o%
TEAURISR/OG0L-4% & Muncur Novus Indicria & Combran da Mivels thde - EFP, CRT a%
D237€.57373001 47, Objuto: O thixto do preaente contraa d a confecchs de mobiida,
fomacimento de mateclal, avvict como & inglatiche, para @ Setor Adminglativo & paca @
Perdrit g6 Stosdos o CAMars Mumcpal 9v Pato Branco, obedecendo ngorosamrents b

thenieatr, . medeion u condigdet previstas bt Anexo b,
Rane tegrante do Edial dn Fragls Preatecst 18 612014, da 2 de dezembra da 2014, Valor
- O vatoe total carto @ B1UALAGG PAre & 5ceCugd 03 cbjeta da contratagho £ de P3 31.700.00
(T15ts 8 um i 8 setecenio Feala). Praqac 130 (termn @ vietn) gist, contador @b COLE 0N
Asunatura 4o ronorrio, Foron Foro da Comdrel ge Pate Branco, Extaco go Parand, Pato
Jarn, 24 du feverero de 2055, Enic Rudro = Presidente g2 CAmare Hunlgipal da Fate Brarco
# Avonis Fury - Sbelo-Admiraledor da Frpresa Mundus Nowws Indisirn & Comérco 64
Mgt Lida- PP,

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AV1S0 DELICITAGAOQ
EDITAL DE PREGAD PRESENCEAL N+ 222018

REGISTRO DE PRECOS

O Municiplo d¢ Cornacl Vivida, Eatado do Parand. toena piiblica a realizagia em
sua sede, lta & Praga )mg:ln Mezroma, 1/n, s 0900 {nove} horas da dia 20 de
margo de 2015, LICITAGAC na modalidade PREGAG PRESERCIAL, tipo da Li-
ciraglo MENOR PREGO POR ITEM, sob n* 222085, objetivando-se o REGIS-
TRO DE PREGOS PARA FUTURAS B EVENTUAIS AQUISICOES DE AGUA
MINERAL, GAS P13 E GAS P45, RECIPIENTE PARA GAS, REGISTRO REGL-
LADOR DE GAS E TUBO FLEXIVEL COM TRANCADQ EM JNQX. O valor
mixima 1otal estimadu € de RS 84.233,00 {oitenta € quatre mil durentes e trinta g
trbs reals), Praen de regislyo de pregos é de 12 {dore} meses. O envelopes deverlo
$ER PROTDCOLADOS até as 17:00 <o dia 19 de marge de 2015 junia ao setar
de protocole, O edital poderi ser obtidu junts a0 Municipio de Coronel Vivida,
das 08:00 ks 12:00 horas £ dag 13:30 &5 17:30 horas ou através da shte s sore:
pelviylda grgovhr, Informaghcs (046} 3232-833), Coronel Vivida, 04 demarco de
2015. Ademir Antonlo Aziliers, Presidents da Comlasin Permanente de Licitagio,

CAMARA MUNISIRAL DEALASIOPOLTS- PR

- leint 4232500950 CNP - ST LGS 0L63
% Bua e, 100 - Frnes $0.0226.1 28 + E-mailcinnaretmatiopalis gt gosbr

2 F3523-000 - Maridgot:s - PR

RESQLUCAO N= 0412015

Samula: “Instiul sistema de didrias dertinada a indenizagdo de despesas de As-
sess0res ¢ Servidores da Cimara Municipat de Marldpolis, na forma e condigdes
que especifica.

A Cimara Municipal de Maridpoliz, Estsdo do Parand, apravou e ew, Presidente,
promulge e seguinte Resoluglo:

ATt 1* . Fica instituldo nox termos desta Resolugdo o sintema de didria deninado
a Indenieagdo de despesas de alimentagdo, Jocomogio urbana ¢ huspedagem de
Aaseisores e Servidores da Camara Munkipal de Mariépoliv, quando em aijvida-
des relseionadas a0 dessmpenho de suss atividader ¢ participagio em auditnclay,
teuntdes, cursas, trelnamentas, congressna € simpdsios, de interesse do Poder Le-
glstathvo, em cariter eventual ow transitério, realizados fora da circunscrigio da
Municipio de Marltpalis.

Parigraln (nico. - As didrias serko formalmente requenidas pelos interessados an
Fresldente da Chmara M pal de Maridpoli. que as 4 ou nia, me-
diante sndkise do ponto de vista de oportunidade, utilidsde ¢ cunvenidncia do pe-

didn,

Art. 27 - A didria destinada a indenizacio de despesas realizadas por Assessorese
Servidores Ja Cimara Munigipal de Matidpels, sdo fixadas de acordo com o des-
inn, Aos seguintes Moniantes:

- Cidades até 160{cer) kms. Jo Munlcipio RS 210,00 (duzentos ¢
dez reals)
~ Curltiba ¢ cidades com mals de 100 {com) king. _RS-300.00 {trozen-
101 reaty)
- Brasflia - R3-450.00 {quatrocentos ¢ cinquenta reals).

Parigrafo Onleo - Na hipdtese de ndo haver pernoite
o valor da didria serd de 50% {cinquenta por centa) objetlvando suprir despesas
<ot allmentagio em 1zansito.

At 3= - Ocetrendo dealocaments que nio se exifa 3 concessdo de didras, 15 des-
pesas realizadas comali Hocl 30 urbana serio pagas pelo regime de
seembolso, mediante camprovagis das despesas,

Art 44 Para os deslscamenion teallrados atravds de veleudo oficial, os valores cor-
respondentes a0 combustivel ¢ demals despesas com o velgulo, serko reembelss-
dos mediante comprovicha das despesas,

A1t 5%« O benefictinio pela didria apresentazi relatério circunstanciado e docus
menlas que comprovem o dedlocamento, em até § (cinco} dias dieis apds o retor-
no da viagem.

Pardgrafo Gnlco.- Nlo haverd concessie de novas didrian a quem da anlerior nio
renha apresentado relatirio, na forma prevista no “caput” deste astign.

Art. 6= - Ni rendoa desl o1 vilores didos a vitubn de didrias,
deverd ser devolvida em espicie, stravds de depdsite em conta corrente da Cima-
ra Munitcipal de Mazidpolis, no praze mixima de 2 (dols) dias dteis, contados da
data de pya concessin

Parigrafo tnlco. + A Impartincia devolvida terd a respectiva despesa anulada, c
of valores reverildos & dotagdo, mos termos do szt 38 da Lel Federal n* 4,320, de
17 de marqe de 1964,

Att. 7+« As despesas decorrentes para consecugda do objeto deats sesolagha see
o das pof dotagin arg reropria do Poder Legislativo Manicipal.

p

Ar, 8= . Esta Resolu¢do entra em vigar na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes erm contrario.

Gubinete da Presidéncia da Chmara Munlclpal de Mariépotis, Estade do Parand.

203 4disa do mis de fevereizo de 2015

Glimar Albanl
Preaidente

SOMULA DE REQUERIMENTO DE LICENGA DE OPERAGAOD
Cooperativa Agropecudria Tradicho, CNPJ n* 05.528,198/0003-62 torna piblico
que ird requerer au TAR, a Renovagio da Licenga de Operaglo pars 2 atividade Co-
meércio e Ar dora de Agroquimicos, & ser implantada na Rodovia Rod, PRT
280 Km 245, na cidade de Renascenga ~ PR,
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Instituide peta Resolugio 001 da 04 de Outubro de 2011

Cuinta-Feira, 05 de Margo de 2015
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 06/2015 — 04/03/2015

OBJETO: Trala-se de solicilagdo dos setores de administragdo, educagdo, finangas,
saude e administragdo para que sejam adquiridos equipamentos e materiais de consumo
para suprimenio estruturat dos respectives setores, tomando por base o art, 24, ineiso [l
da Lei Federat 8.666/93.

FORNECEDOR: Vadiwil Com de Méveis Lida, Av Araucéria, 2550 — Cel Dom Soares
PR, CNPJ: 78335650/0002-66.

PRAZQ DE FORNECIMENTC: 30 dias apds ratificagao.

CUSTOS: RS 5.710,00{¢cinco mil setacentos e dez reals)

04002 - coordenagio de documentagao administrativa

04122040202008 — manter alividades adminislrativas

05002 ~ divisao de tribulagio

04123040402014 - atividades de cadastro, tributagao e fiscalizacio

06001-- divisdo de desenvolvimento social

08244070102017— atividades administrativas da ago social

06002 — funde municipal de assisténcia social

08243080206018 -~ manutengao do conselho tutelar

07002 — fundo municipal de saide

10301100102022 - bloco atengdo basica ~ PAB fixa

10301100102023 -- bloco ateng&0 bésica - sadde bucal

0301100102024 - bloco atenglo basica — estratégia ACS

$0301100102025bloco atengio basica — estratégla salde da familia
10301100102026-bloco atengio basica — servigos basicos de salde

10304100102029 — pregrama vigilancia sanitaria

08001 - divis#o de ensino fundamental e pré escolar

12361120102033 — manter agdes do ensina fundamental - FUNDEB

T'EMENTOS: 3390300000 — material de consumo e 4490520000 — equipamentos

.\/manemes
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PREFEITURA

AVISO DE LICITAGAC
PREGAO PRESENCIAL N° 2012015

0 municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, torna piblica a realizagdo em sua sede,
sito 4 Praga Angelo Mezzomo, s/n as 09h0Cmin do dia 18 de margo de 2015, LICITAGAQ
na modalidade PREGAD PRESENCIAL, tipo da licitagdo MENOR PREGO POR LOTE,
sob n® 2012045, objetivanda-se a CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
PARA PRESTAGAQ DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUGAC DO PROGRAMA
NA GESTAC EM SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO E A REALIZAGAO DOS
EXAMES MEDICOS OCUPACIONALS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.
Valor maximo total & e RS 77.419,00 (setenta a sete mil quatrocentos e dezencve reais),
Praza de prestagdo de servigos: 12 {doze) meses. O edita! estd disponivel na sede do
Municlpio de Coronet Vivida, sito a Praga Angelo Mezzomo, sin. Os envelopes deverdo
SER PROTOCOLADOS até 4s 17h00min do dia 17 de marge de 2015 junte ao setor de
protocolo, Informagdes pelo telefone (46) 3232-8300.

Coronel Vivida, 04 de Margo de 2015.

Ademir Antonio Aziliero, Presidente da Comissao de Licitago,

AVISC DE LIGITAGAQ
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°® 22/2015
=GISTRC DE PREGOS

—r

O Municipio de Corenel Vivida, Estade do Parand, torna piblica a realizagdao em sva sede,
silo 4 Praga Angelo Mezzome, sin, as 09:00 {nave) horas do dia 20 de margo de 2015,
LICITAGAQ na medalidade PREGAO PRESENCIAL, tipe da Licitagae MENOR PREGO
POR ITEM, sob n® 22/2015, objetivando-se o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS
E BEVENTUAIS AQUISIGOES DE AGUA MINERAL, GAS P13 E GAS P45, RECIPIENTE
PARA GAS, REGISTRO REGULADOR DE GAS E TUBO FLEXIVEL COM TRANCADO
EM INCX. O valor maximo total estimado & de R$ 84,233,00 (oitenta e quatro mil duzenlos
@ trinta & trés reais). Prazo de registro de preges ¢ de 12 (doze) meses, Os envelopes
deverdo SER PROTQCOLADOS até as 17:00 do dia 19 de margo de 2015 junio ao seter
de protocole. O edital poderd ser obtide junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00
45 12:00 horas e das 13:30 4s 17:30 horas ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.
bt. Informagtes (046} 3232-8331. Coronel Vivida, 04 de margo de 2015. Ademir Antdnic
Aziliero, Prasidents da Comissdo Permanente de Licilag&o.

PRI RIEI

Ano IV — Edigho N° 0804 gina 18 /074

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL N° 21/2015

O Municlpio de Coronel Vivida, Estado do Parana, fomna puablica a realizagdo em sua
sede, sito & Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09:00 {nove) horas do dia 19 de margo
de 2015, LICITACAQ na medalidade PREGAQ PRESENCIAL, tipo da Licitagao MENOR
PREGO POR LOTE, sob n® 21/2015, chjetivando-se a CONTRATAGAO DE EMPRESAS
PARA FORNECIMENTO DE INSUMOS AGRICOLAS, MUDAS DE EUCALIPTOS DUNNII
E MATERIAIS PARA CONSTRUGAD A FIM DE FORNECE-LOS AS FAMILIAS QUE SAD
RESPONSAVEIS PELAS URs {UNIDADES DE REFERENCIAS) DO PROJETO LEITE
SUDOESTE.O valor maximo total estimado & de RS 28.827,08 (vinte e oito mil & oitocentos
€ vinle selae reals ¢ nove centavos),Os envelopes deverfo SER PROTOCOLADGS até as
17:00 do dia 18 de margo de 2015 junta ao selor de protecelo. O edital podera ser oblido
junto ac Municipio de Corongl Vivida, das 08;00 4s 12:00 horas e das 13:30 as 17:30
horas cu atraves do site www.coronelvivida.pr.govbr. Informages (046) 3232-8331.
Coronel Vivida, 04 de marca de 2015, Ademir Antdnio Azilierp, Presidente da Comissao
Permanente de Licitagdo.

RESUMO DE CONTRATOSvY

G il

Contrato n° 2272015 — Pregso Presencial n® 11/2015 — Confratante: Municipio de
Coronel Vivida, Contratada: Inviolave! Corcnel Equipamentcs Eletronices Ltda-ME,
inscrita no CNPJ sob n® £5.289.532/0001-04. Objeto: servigo de monitoramento &
distancla, no periodo de 24 {vinte e quatre) horas para promover a seguranga de diversos
departamentos, escolas e estabelecimentos ptblicos. Valor total R$ 121.800,00 {centa
€ vinte e um mil ¢ oitocentos reais). Prazo de prestagdo de servigos: 12 {doze) meses.
Corvonegl Vivida, 02 da margo de 2015, Frank Artel Schiavini, Prefeito Municipat.

Contrato n” 23/2045 - Preg8o Presencial n® 11/2015 — Contratante: Municlpio de Coronel
Vivida. Contratada: [, M, JOHANN-ME, inscrita no CNPJ sob n® 19.169.667/0001-40,
Objety: aquisicho de sensores internas, Valor total R$ 3.648,00 (irés mil seiscentos e
quarenta & oito reais). Prazo de entrega: 20 (vinte) dias, Vigéncia do contrato: 12 (doze)
meses. Coronel Vivida, 02 de marge de 2015. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

TERMO DE HOMQLOGAGAC
PREGAQ PRESENCIAL N° 13/2015

DATA: 12/02/115 ABERTURA: 02/03/15 HORARIO: 0900

OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
MEDICOS, SERVIGOS DE ENFERMAGEM E SERVIGOS TECNICOS RADIOLOGICOS
DE URGENCIA E EMERGENCIA PARA ATENDIMENTO HOSPITALAR, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA, ANEXO AQ EDITAL: conforme discriminade no objeto do
presente edital.

Analisados todos os atos referentes ao Pregdo Presenclal n® 13/2015, HOMOLOGO os
lotes a seguir aos licitantes vencedores:

LOTE | iTEM | FORNECEDOR YawoR UNITARIO pootl ToTAL

1 [ M, OE 5. ANTONTALU & CIA LTDA 16,613,00 201,756.00

2 1 SERVIGO DE PLANTAO MEDICO DE CORONEL VIVIDALTDA | 21.114.00 253.368.00

3 1 R. M, BALDISSERA EIRELI-ME 3.578.00 12.936.00

3 1 SERVICO DE PLANTAD MEDICO DE CORCNEL VIVIDALTDA [ 16.200.00 164.400,00

[ 2 SERVICO DE PLANTAO MEDICC DE CORONEE VIVIDA LTDA | 350,00 87.850.00

5 1 INSTITUTO MEDICO ND5SA WIDA DE CORONEL VIVIDA 2.000,00 24,000.00

& 1 RAID X CORONEL LTOA 1,815,00 22.992.00
Totalizando por fornacedor;

FORNECEDOR NGMERQ DO CNPJ VALOR TOTAL RS

INSTITUTO MEDICO NGS8A VIDA DE CORONEL VIVIDA 17,340.842/0001.-95 24.000.00

M. DE 5. ANTONIALLI & CIALTDA 09.045.61010001.86 201.755.00

R, M, BALDISSERA EIRELIME 21.773.179/0004-50 4293600

RAIQ X CORONEL LTDA ME 13,066.59A/0001.42 2299300

SERVIGO GE FLANTAD MEDIGO DE CORONEL VIVIDALTDA & 07.706.353/0001.50 535.618,00

Nas condiglies de sua proposia o do editat.
[ Walor tota! da licitogdo & do RS 827.302.00 {oitocentas & vinta e scte mii 'ezantos a dols reais). I

Coronel Vivida, 03 de margo de 2015.
Frank Asiel Schiavinl, Prefeite Municipal.
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0 Conselheiro Mairinck

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRQ MAIRINCK - PR
AVISO DE LICITAGCAD PREGAO PRESENCIAL N° 013/2015 -
PROCESSG LICITATORIO 0141215
O Municipio de Conselheire Mairinck, Estado do Parana, torna piiblico
para conhecimanio dos interessados, que fari reatizar as 09:00 horas
do dia 18 de Margo de 2015, em sua sede Licitagiio na modalidade
Pregdo Presencial, tipo: mencr prege pol fem para “Aduisicde de
géneros alimenticios para feslividades e homenagens para dar
seguimento as alividades realizadas no CRAS e Departamento de
Assisténcia Social como Servigos de Conwvivancia e Fortalecimento de
Vinculos, para o PAIF (Servigo da Protegdo e Atendimento Entegral a
Familia), Servigo de Convivéncia da 3* Idade, Reunides das Gestantes e
Raunida do Programa Bolsa Familia, Palestras e Eventos, no valor
aproximado maximo de R$ 15.296,50 {quinze mil duzentos e noventa
seis reals ¢ einquenta centavos) até o dia 31 de Dezembro de 2015°. O
credenciamento das empresas sera até 4s 09:00 hrs do dia 18 de Marge
de 2015, os envelopes conlendo proposta de pregos ¢ documentos de
nabilitagie definidos no Edital o seus anexcs deverfio ser enlregues ate
as 09:00 hrs do dla 18 de Margo de 2015, na Prefeilura Municipal de
Conselhelro Mairinck, Selor de Licitagdes Praga Otacilio Ferreira, 82,
Dernals informagdes, bem como cdpia do edital e seus anexos, poderao
ser obtidos na Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck, de sequnda
a sexta das 08:00 4s $1:00 e das 13:00 &s 17.C0 horas, Fone/Fax- 43-
3561-1221,
Conselheiro Mairinck-Pr, 04 de Marco 2015.
Luis Carlos Sanches Bueno
Prefeilo Municipal

RS 168,00 - 1443572015

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAQ
PREGAO PRESENCIAL N* 202015
O municipio de Corone] Vividy, Estado do Parani, torms plblica a realizaglio em
sua scde, sito & Praga Angelo Mezzomo, s/n as 09hi0min du dla 18 de nsarge
de 2015, LICITAGAO na modalidade PREGAQ PRESENCIAL, tipo da
licitngio MENQR PRECO POR LOTE, sob n® 2072015, objetivando-se a
CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS  PARA
PRESTACAQ DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAQ DO
PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO E A REALIZACAQ DOS EXAMES MEDICOS
QCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.
Valer miximo total ¢ de RS 77.419,00 (sctenta e sele mil quatrocentos ¢
dezenove Teais), Praza de prestagho de servigos: |7 (doze) mescs. O edital csta
disponivet na sede do Municipio de Coronel Vividu, sito a Praca Angelo
Mezzomo, sin. Os envelopes deverlo SER PROTOCOLADGS até as | 7Th00min
do dia 17 de margo de 2015 junte ao setor de protocolo, Infrmagdes pelo
telzfone (46) 3232-83400,
Coronel Vivida, 04 de Margo de 26185,
Ademir Antonio Azilicro, Presidente da Convissiio de Licitagiio,

R% 120,00 - 14441/2015

MUNICIPIO BE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AYISO DE LICITAGAQ
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N"21/2015

O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parend, terna pibliea a realizacdo
et sua sede, sito A Pruga Angelo Mezzomo, s/n, as 09:00 (nove) horas do diz 19
de margo de 2015, LICITACAO na modatidade PREGAO PRESENCIAL,
tipo da Licitagio MENOR PRECO POR LOTE, sob n* 2172015, abjetivando-
s¢ a CONTRATAGCAQ DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE
INSUMOS AGRICOLAS, MUDAS DE EUCALIPTCS DUNNII E
MATERIAIS PARA CONSTRUCAQ A FIM DE FORNECE-LOS AS
FAMILIAS QUE SAQ RESPONSAVEIS PELAS URs (UNIDADES DE
REFERENCIAS) PO PROJETO LEITE SUDQESTE.O valor miximo 1atal
estimado ¢ de RS 28.827,09 (vinte e oito mif ¢ oitocentos ¢ vinle sete reais ¢
nove centavos).Os envelopes deverdo SER PROTOCOLADOCS até as 17:00 do
dia 18 de marge de 2015 junto 2o setor de protocelo. O edital poderd ser obtide
junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 ds 12:00 horus ¢ das 13:30 s
17:30 horns ou através do site www coronglvivida pr. gov.bir, Informagdes (046)
3232.8331. Coronct Vivida, 04 de marce de 2015, Ademir Antdnio Aziliero,
Presidente Ja Comisslio Permanente de Licitugla.

RS 120,00 - 1448472015

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAQ PRESENCIAL N.2 02172115
Objeto: AQUISICAC DE VEICULG UTILITARIO, PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS,
Credenciamento ¢ Recebimento dos Envelopes: Dia: 17 de margo
de 2015-Hora: até As 14h30min-Hordrio de Brasilia
Inicio da Sessio Pablica: Dia: 17 de mar¢o de 2015-Hora: is
14540min-Hordrio de Brasilia
O cdital esturd & disposigio dos interessados no Departamento de
Administragio. na  sede da Prefeitura Municipal ¢ no  site
www daisvizinhos,pr puv.br servigos/licitagdes. Informagdes
complementares através do fone: (46) 3536 8848 ou (46) 3536 8830,
Dois Vizinhos, 04 de margo de 2015,
Raul Camilo Isotton
Prefeito

RS 120,00 - 14480/2015

i Figneira

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAD

PROCESSO LICITATORIO N° 019720535

DISPENSA DE LICITACAO N°. 00172015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA, Estado do Parand, pessoz
juridica de direito publico interna, nscrito no CNPJ sob o n® 78.063.732/0001«
18, com sede na Rua Dr. Zoilo Meira Simdes 410, Figueira-PR, através da
Comissio Permangnte de Licitagio, legalmente designada atrawvés da Portaria n°,
00372015 de 08/01/2015, torma publica que cstd dispensando a licitagio para
aquisicie de produtos para reforn de pastagem, convenio SEAD, & dispensa
justifica-se devido ao valor ¢ a urgéncia, com bast no que determini a Lei n®
8.666/93, Demais informagdes poderio ser abtidas, junto ao Departamento de
Licitagdo, na FREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA, Rua Zoilo Meim
Simics 410, Figueira, Parand, hordrio das 08:00 s {1:00H ¢ das 13:00 45 17:00,
ou pelo fone 43-35471114 ou eonail: licitacapiifigucin. pr.gov.br EDIFICIO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA, em 040372015, Geandro
Cicero de Lima — Presidente Comissdo Permanente de Licitagio.

RS 96,00 - 14458/2015

EXTRATO DE CONTRATO

1D N* 2015013 SEQ N*. 013/2015

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA
CONTRATADO: ANDREY MARIANC ELISIARIO & CIA LTDA
FUNDA.\IENT:\CRU: I'rocesso Licitatério n® 019/2015 DP n" N01/2015,
Homologagho: 04/03/2015. Objeto: Contratagio de empresa fornecedora de
produtos pars Reforma de Pastagem conf Convenio SEABR, Vipencin de
Contrato; 180 dias Valer RS 5.700,00 {cince mil ¢ setecentos reals) Dala da
assinnturs 04/03/2015  Foro Comarce de Curliiva PR Valdir Garcia
frefeito Munlelpal

RS 48,00 - 14466/2015

RATIFICACAQ DISPENSA DE LICITAGCAO N°001/2015

DE ACORDO COM AS JUSTIFICATIVAS ¢ fundamentagdes
apresentadas ¢, levando-se em consideragio os termos do parccer
juridico, expedido pela  Assessoria  Juridica, RATIFICO E
AUTORIZO « realizaglo da despesa por Dispensa de Licitagio, em
conformidade com a Lei n®. 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, Edificio
da Prefeiturza Municipal de Figueira, em 04/03/2015, Valdir Garcia -
Prefeito.

R$ 48,00 - 14466/2015

RATIF!CAC;\O DISPENSA DE LICITAGAQ N° 00172015

DE ACORDO COM AS JUSTIFICATIVAS e fundamentagdes
apresentadas ¢, levanda-se em consideragio os termos do parecer
jurdico, expedido pela  Assessoria  Juridica, RATIFICO E
AUTORIZO a realizagiio da despesa por Dispensa de Licitagfo, em
conformidade com a Lei n®, 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores. Edificio
da Prefeitura Municipal de Figueira, em 04/03/2015, Valdir Garcia -
Prefeito.

RS 48,00 - 144592015

AVISO DE [IOMOLOGACAO

PROCESSQ LICITATORIO N°, 009/2015

PREGAO PRESENCIAL N°. 008/2015

O Prefeito Municipal de Figueira, no uso das atribuigdes que lhe sio
conferidas pela [egislagdo, especialmente as Leis n®s 10.520/02 ¢
8.666/93 ¢ suas alteragBes posiericres, ata emitida pelo pregoeiro e
equipe de apojo, bem como parecer juridico constuntes nos autos
resolve: Homelogar a preseate licitagde nestes tenmos: Data de
honologagio 03/03/2015, Objeto: AQUISICAO DE ESCOVAS
DENTAIS INFANTIS E ADULTO PARA ATIVIDADES DA
EQUIPE DA SAUDE BUCAL  Fomecedores Declarados
Vencedores: Dental Med Sul Antiges Odontolégicos Ltda. liens 01 ¢
02, R$ 1.790,00 (hum mil setecentos ¢ noventa reaish

Total desta licitagfio R$ 1.790,00 (hum mil sclecentos ¢ novenia
reais). EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA, em




MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015

PROCESSO LICITATORIO N2 25/2015

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAQ DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS
OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.

DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 18/03/2015 as 09h00min.

LOCAL: Sala de Licitagio do Municipio de Coronel Vivida - Praga Angelo Mezzomo,
s/n° - Coronel Vivida - PR.

VALOR MAXIMO TOTAL: R$ 77.419,00 (setenta e sete mil quatrocentos e dezenove
reais).

PRAZO DE EXECUGAQ: 12 (doze) meses.

INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL: Municipio de Coronel Vivida - Comissdo
Permanente de Licitacio - Endereco: Praga Angelo Mezzomo, s/n° - Fone: (046)

3232-8300.
Reedr' on 06 0315

Coronel Vivida, 04 de Marco de 2015.
e ST AP = “/ﬂ

&2
Sasoe 2 5
Ademir Antonio Aziliero

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao

Praga Angelo Mezzome, sfn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br



Fernando

De: Fernando <fernando®@coronelvivida.pr.gov.br>

Enviado em: sexta-feira, 6 de margo de 2015 10:49

Para: 'coronelvivida@sudomed.com.br'

Assunto: Edital Pregao Presencial n® 20/2015

Anexos; 2, Edital Pregao n° 20-2015 gestdo em satide e seg ocupacional e exames.pdf
Prioridade: Alta

Bom dia

Segue em anexo edital de Pregdo Presencial n? 20/2015
Favor confirmar recebimento

Obrigado



Fernando

-, i

De:

Enviado em:
Para:
Assunto:
Anexos:

Prioridade:

Bom dia

Fernando <fernando@coronelvivida.pr.gov.br>

sexta-feira, 6 de margo de 2015 10:50

'coordenacaotecnica@pmed.com.br'; quality@grh.com.br

Edital Pregdo Presencial n® 20/2015

2. Edital Pregao n° 20-2015 gestao em salde e seg ocupacional e exames.pdf

Alta

Segue em anexo edital de Pregdc Presencial n 20/2015

Favor confirmar recebimento

Obrigado



Fernando

T M 4
De: Fernando <fernando@coronelvivida.pr.gov.br>

Enviado em: sexta-feira, 6 de margo de 2015 10:50

Para: ‘cresmtclinica@hotmail.com’

Assunto: Edital Pregdo Presencial n® 20/2015

Anexos: 2. Edital Pregao n° 20-2015 gestdo em salde e seg ocupacional e exames.pdf
Prioridade: Alta

Bom dia

Segue em anexo edital de Pregdo Presencial n2 20/2015
Favor confirmar recebimento

Obrigado

ey



Fernando

De: Fernando <fernando@coronelvivida.pr.gov.br>

Enviado em: sexta-feira, 6 de margo de 2015 10:;51

Para: contato@laboratoriolabcel.com.br

Assunto: Edital Pregdo Presencial n® 20/2015

Anexos: 2. Edital Pregao n® 20-2015 gestdo em salde e seg ocupacional e exames.pdf
Prioridade: Alta

Bom dia

Segue em anexo edital de Pregdo Presencial n? 20/2015
Favor confirmar recebimento

Obrigado



Fernando

De: Fernando <fernando@coronelvivida.pr.gov.br>

Enviado em: sexta-feira, 6 de margo de 2015 10:52

Para: andremazzuco@hotmail.com

Cc: laboratoriosaoroque@hotmail.com

Assunto: Edital Pregdo Presencial n® 20/2015

Anexos: 2. Edital Pregao n® 20-2015 gestdo em salde e seg ocupacional e exames.pdf
Prioridade: Alta

Bom dia

Segue em anexo edital de Pregdo Presencial n2 20/2015
Favor confirmar recebimento

-_-0brigado



Fernando

De: Fernando <fernando@coronelvivida.pr.gov.br>

Enviado em: sexta-feira, 6 de margo de 2015 10:52

Para; raioxcoranel@yahoo.com.br

Assunto: Edital Pregé@o Presencial n® 20/2015

Anexos: 2. Edital Pregao n° 20-2015 gestdo em salde e seg ocupacional e exam
Prioridade: Alta

Bom dia

Segue em anexo edital de Pregdo Presencial n? 20/2015
Favor confirmar recebimento

Obrigado



Iana

De:

Enviado em:
Para:
Assunto:

Anexos:

Att, lana Schmid
Municipio de Coronel Vivida
Licitagbes e Contratos

- (46) 3232-8304
iana@coronelvivida.pr.gov.br

CORONEL VIVIDA

Cadvt vez melhor!

lana <iana@coronelvivida.pr.gov.br>
quinta-feira, 12 de margo de 2015 10:57
HILTON-ACIVI (hiltonacivi@gmail.com) .

AVISO DE LICITACAO PREGAQ PRESENCIAL N° 20/2015 - CONTRATACAO DE
EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAQ DE SERVICOS DE ASSESSORIA
E EXECUGCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO € A REALIZACAC DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E
EXAMES COM

20. Edital - Mural Pg Pr n°® 20-2015.doc




‘\-—/.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015

PROCESSO LICITATORIO N2 25/2015

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS
OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.

DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 18/03/2015 a§ 09h00min.

LOCAL: Sala de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida - Praga Angelo Mezzomo,
s/n° - Coronel Vivida - PR.

VALOR MAXIMO TOTAL: R$ 77.419,00 (setenta e sete mil quatrocentos e:dezenove
reais). :

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.
INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL: Municipio de Coronel Vivida - Comissio
Permanente de Licitacdo - Endereco: Praga Angelo Mezzomo, s/n° - Fone: (046)

3232-8300.

Coronel Vivida, 04 de Margo de 2015.
Cer#ifico que foi afixedo no Saguo

&2 .
W/ e 5——~~ soste Profotiura de Coronel Vivids no
Ademir Antonio Aziliero periodo de

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao ‘Qlj_l 0 158 L&’:ﬁ—‘ﬁ

FUNCI RIO

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (48) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcev.com.br



POLIMEDICE ASSESSORIA E CONSULTOREA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.

CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226

Rua [tabira, 1371 — 2° andar - Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-250
Telefax: (046} 2101-1800 E-mall: polimed @pmed.com.br - Home Page: www.pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL n° 20/2015

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

Pregéo Presencial n° 20/20157

O abaixo assinado representante legal da Empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA., devidamente inscrita no
CNPJ sob o n® 00.975.647/0001-39, com sua sede na Rua: Itabira, 1371 — sala 205 —
centro — Patc Branco/PR, em conformidade com o disposto no Artigo 4°, inciso Vi, da
Lei Federal n® 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente os requisitos/

habilitatorios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Pato Branco, 16 de Marco de 2015.

b

: oo
: -~ - -
Gilmar; 346/ e 7 %

SéciJof‘Administrador
CPF n9./436.524.419-15
RG n°. 17/R-1.302.534/SC

P

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA &,
EMMEDICINA DO TRABALHO LTDF

CNP) onms.mman




¥
W GOVERNO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA ]NDUSTRIA DO COMERCIO E ASSUNTOS DO MERCOSUL

JUNTA COMERCIAL DO PARANA
SISTEMA INTEGRADO DE AUTOMAGAO DO REGISTRO MERCANTIL - SIARCO

CERTIDAO SIMPLIFICADA/ Paaina: 001/ 001

Certiflcamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sao vigentes
na data da sua expedigdo.: . i e

Nome Empresarial -
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTOHIA EM MEDICINA DO TFIAEALHO LTDA EPP/

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Numero de identificaggo do Fleglstro de - o CNPJ -~ Dala de Arquivamento do | Data de Inicio
Empresas - NIRE {Sede) AN B L Ato Constitutivo de Atividade
41 2 0B51767-3 Tl 00.975.647/0001-39. 30/06/2009 05/12/1995

Enderego Completo (Legradouro, N2 e Complemento, Bairro, Cldade, UF, CEP)

RUA ITABIRA, 1371-SALA 02, CENTRO, PATO BRANCO, PR, 85.501-280

Objeto Social . s _ s H/

SERVIGO DE CONSULTOFI!A SEGURANQA, PROTEGAQ E ACESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO, COMERCIO
VAREJISTA DE MATERIAIS PEQAS ACESSORIOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS, HOSPITALARES E DE PRESTAGCAO NO

TRABALHO
Capital: R$ 3500000 e ' ' Microempresa ou - Prazo de Duragéc
{TRINTA E GINCO MIL REAIS) "~ | Empresa de Pequeno Porte
L : : (Lei n® 123/20086)
Capital Integralizado: R$: 35.000,00 ST " Empresa de pequieno port{ Indeterminado
(TRINTA E CINCO MIL REAIS) :

Séclosl?artlclpagéo. no. CapltallEépécIe de ébc[olAdmlnistrador!Término do .Mandato Término do

Nome/CPF ou CNPJ Participacio no capital (AS) = Espécle de Séclo - Adminlstrador Mandato

GIL.MAR PEDRO RESENDE -~ SR 32.900,00 SOCIO Administrador .~~~ XXXXXXXXXX
436.524.410.15 * - : S S

ANUBES SMIDERLE S S 1.750,00 SOCIO, ~ . XXXXXXXXXX
840.029.649-49 Ll ik RS : REA

RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS CA PR © 7 res0go socio. ] XXXKXXXXXK

724.454.670-04
Ultimo Arquivamento

S e S Situagdo
Data: 03/05/2013 U NOmero: | 20132368170 - . ' REGISTRO ATIVO

Ato: ATA DE REUNIAO/ASSEMBLEIA DE SOCIOS

L Status
Evento (s): LT ' XX AKKXHLRLAKEANX
CURITIBA - PR, 16 de marco de 2015 -
15/122698-1 2'
&
LIBERTAD BOGUS
SECRETARIA GERAL
G Austoklade Gt b d Documento Assingdo Digitaimente 16/03/2015
Para verificar a aulenticidade acesse www Juntacomercial.pr.gov.br (et il drlasma s Junta Comercial d%dgana
e informe o ndmerc 1512283981 na Consulla de Autenticidade /‘%yﬁ’é'- g || Presdencia da Repitiia i CNPJ:77.968.170/0d01-99
Consun dispanivel por 30 dias ‘”';;";;';'3::;3;;;:;533 2! Vocé deve instalar o certificado da JUCEPAR

vaww juniacomercial pr.gov.bricedificado




POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itablra, 1371 — 2© andar — Safa 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Teiefax: (046) 2101-1800 E-mall: pglimed@pmad.com.br - Home Page: www.pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL N° 112/2014
PROCURAGAO

Ao Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida ~ PR
Pregdo Presencial n® 20/2015

Por este instrumento particular de Procuracdo, a POLIMEDICI ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA., com sede na Rua: ltabira,
1371 — sala 205 — centro — Pato Branco/PR, inscrita no CNPJ sob n® 00.975.647/0001-

~— 39, representada neste ato pelo Sr. Gilmar Pedro Resende, portador da Cédula de
ldentidade RG n® 17/R-1.302.534/SC e CPF n® 436.524.419-15 nomeia e constitui seu
bastante procurador a Sra. Anubes Smiderl{portador da Cédula de Identidade RG n°
4.942.165-6 e CPF n° 840.029.649-49, a quem confere amplos poderes para
representa-la perante o Mumcm:o de Coronel Vivida — PR, no que se referir ac Pregao
Presencial n° 20!2015 com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as
fases da Licitagéo, inclusive apresentar proposta em nome da Outorgante, formular
verbalmente novas propostas de pregos na(s) etapa(s) de lances, desistir
expressamente de interpor recurso administrativo, manifestar imediata e
motivadamente a intengdo de interpor recurso administrativo ao final da sess3o,
interpor recursos administrativos, assinar a Ata da sessdo, prestar todos os
esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim praticar todos os demais

~ atos pertinentes ao certame em nome da Qutorgante, inclusive assinar contratos de
fornecimento/servigos e demais compromissos.

Por ser verdade, firmamos a presente procuragéo para que produza os efeitos legais.

i Y

Pato Brance, 16 de Margo de 2015.
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Medicina d Trble

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPI: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 ~ 29 andar -- Sala 205 - Centro Pate 8ranco — PR CEP: 85501-280
Telefax: {046) 2101-1800 E-mall: polimed@pmed.com.br - Home Page: www.pmed.com.br

CARTA DE CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
PREGAO PRESENCIAL N°. 20/2015

OBJETQ: Contratag@o de Empresas Especializadas Para a Prestagdo de Servigos de
Assessoria e Execugdo do Programa na Gestéo de Salde e Seguranga no Trabalho e
a Realizagdo dos Exames Médicos Ocupacionais e Exames Complementares

Pertinentes.

A POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA., por seu representante legal, inscrita no CNPJ sob n°
00.975.647/0001-39, com sede na Rua ltabira, 1371 — centro — sala 205 —, na cidade
de Pato Branco/PR, Telefone (46) 2101-1800, E-mail licitacao@grh.com.br credencia
como seu representante a Sra. Anubes Smiderle, Socia Administradora, portador da
Cédula de Identidade RG n® 4.942.165-6 e CPF n°® 840.029.649-49, para em seu nome
participar do certame em epigrafe, conferindo-lhe poderes especialmente para
formular propostas verbais, recorrer e praticar todos os demais atos inerentes ao

pregéo, na sessao publica de julgamento, nos termos do artigo 4° da Lei 10.520/2002.

S

Pato Branco, 16 de Margo de 2015.

VL ,
Gilmar Pedro Resende (3) ? .
SocigfAdministrador JO W
CPF-n%. 436.524.419-15 ‘

RG n°. 17/R-1.302.534/SC POLIMEDIC ASSESSORIAE CONSULTORIA

EMMEDICINADO TRABALHOLTDA
CNPJ 00.975.64710004-36

¥



Polimed

Medicina ho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 - 29 andar - 5ala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mall: polimed@pmed.com.br ~ Home Page: www.pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTAGAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA., CNPJ/MF N° 00.975.647/0001-39, sediada na Rua: ltabira, 1371 — sala 205 —
centro — Pato Branco/PR. Declaramos, sob as penas da lei, para todos os fins de
direito, especificamente para participagéo de licitagdo na modalidade de pregéo, que
estamos sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do
disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Pato Branco, 16 de Margo de 2015.

g/
Gilmar: iedro’ﬁese @ 9/
SéciolAdrinistrador
CPF n°L.‘436.524.419-15

RG n° 17/R-1.302.534/SC gD

~LMEDICHASSESSORIAE CONSULTORIA
) MEDICINA DO TRABALHO LTDA
GNP 00.975.64710001-38




RAIQ X CORONEL LTDA - ME
CNPJ: 13.066.898/0001-42
Rua Dr. Francisco Beltrio, 179, Centro
Coronel Vivida - Pr
Fone: 46 3232 4611

ANEXO I

PREGAO PRESENCIAL n¢ 20/2015‘/

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO
Coronel Vivida, 17 de Margo de 2015.

Pregdo Presencial n°® 20/2015.

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa RAIQ X CORONEL LTDA-ME,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 13.066.898/0001-42, com sua sede na rua Dr.
Francisco Beltrao, 179, Centro, Coronel Vivida - Pr., em conformidade com o dispostos no
Artigo 4°, inciso VI, da Lei Federal n® 10.520/02, DECLARA que estd apta a cumprir
plenamente os requisitos habilitatorios exigidos no edital que rege o certame acima
indicado.

RAIO X CORONEL LTDA
JAIR DECIO COPATTI
CPF: 905.563.309-78

RG: 6.087.275-9

e




. Certlﬂcamos que as: infonnaqées abatko constam dos documentos arqg
na data'da:sua expedi¢do, b

‘INomsa Empresarial /
RAIO X CORONEL LTDA ME” .
Natureza Juridica: SDCIEDADE EMPRESARlA LIMITADA

Numero de'[dentificagao do Registro-de : CNPJ
Empresas “NIRE: {Sede) T

41 2 0695111-0

ke

Ato Constltutivo
- . 13.086, 898/0001-42 o - s (2722040
i[ Enderaco. Completo (Logradouro, N® e Complemento, Bairro, Cldade;. UF. CEP)
L RUA DR FRANCISCO BELTRAO, 179, CENTRO, CORONEL VIVlDA. PR 85 550-000
. -|.Objeto Social )
“’ALUGUEL-DE MATERIAL MEDICY i
SERVIGODE:DIAGNOSTICO'POR; IMAGE_ _COM‘USO H_OB,QDIAQAO ONE
o e

‘ '"ECNicAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIOF

‘Capltal ‘R$. .+ 60.000,00
(SESSENTA MIL REAIS)

aplt'allxg,!':ri;égralizado: R$
‘(s‘E__s_SENrA;M:L REAIS)

;jgmeICPF ou CNPJ
JAIR'DECIO COPATTI
© 906.563.309-78 g P Sl
|IRAGIDECIOCOPATTE. . . " "o weiie . :5;-_,39.-5_00.0'0 SOCIO™.~
.. 254.860.209-53 RS G i ' :
§ UltlmorArquIvamento ) o L CEDE
" Data: 14/10/2014 L Nimerg: 20146264967
" Ato: ALTERAs;Ao P )

. Evento {sk ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMF‘RESAR]AL)

CORONEL VIVIDA - PR.‘OS de fevereiro dé'2015 3
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LIBERTAD BOGUS
SECRETARIA GERAL .
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RAIO X CORONEL LTDA - {
CONTRATO SOCIAL . \Yol,ﬂﬁﬂ

JAIR DECIO COPATTI, brasileiro, natural de Mangueirinha, Estado do Parana, solteiro,
maior de idade, nascido em 10/01/1973, empresario, CPF n® 905.563.309-78, céduia de
identidade R.G. 6.087.275-9texpedido pela SSP/PR emitida em Curitiba, residente e
domiciliada na Rua Aldo Lima’ﬁf‘», s/n, bairro Flex, em Coronel Vivida Estado do Parana, CEP
85550-000, e IRACI DECIO COPATTI, brasileiro, natural de Lagoa Vermelha, Estado do
Rio Grande do Sul, casado sob Regime de Comunhio Universal de Bens, nascido em
12/03/1946, empresario, CPF n°® 254.860.209-53, cédula identidade R.G. 1.539.301
expedido pela SSP/PR emitida em Curitiba, residente e domiciliade na Av. Generoso
Marques, 1962, bairro Flex, em Coronel Vivida Estado do Parana, CEP 85.550-000,
resolvem por este instrumento particular de contrato social, constituir uma sociedade
limitada, que sera regida perante as condi¢gdes contidas nas clausulas a seguir:

e . v

-

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade girara sob o nome empresarial de: RAIO X
CORONEL LTDA, tendo sua sede e domicilio na Rua Dr. Francisco Beltrae, 179, Centro.
em Coronel Vivida, Estado do Parana, CEP 85550-000.

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade tera por objeto social o aluguel de material médico e
o servigo de diagnostico por imagem com uso de radiagao ionizante.

CLAUSULA TERCEIRA - O prazo de duragio da sociedade € por tempo indeterminado,
iniciando suas atividades a partir do dia 03 de janeiro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - O capital social &€ de R$ 60.000,00 {(sessenta mil reais), dividido em
500 (seissentas quotas) no valor nominal de R$ 100,00 {cem reais) cada uma, que 0s
socios subscrevem e integralizam neste ato em moeda corrente nacional, que ficam assim
distribuidas:

Socios: Quotas: Valores R$: %
JAIR DECIC COPATTI - 204 20.400,00 34,00
IRACI DECIO COPATTI _ 396 39.600,00 686,00
TOTAL 600 60.0060,00 100,00

CLAUSULA QUINTA - A administragio da sociedade cabera aos Sécios JAIR DECIO
COPATTI e IRACI DECIO COPATTI com os poderes e atribuicdes de uso da firmae a
representacdo judicial da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial
individualmente, vedado, no entanto, em atividades estranhas ac interesse social
ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros.
bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizagéo do outro
socio. .

CLAUSULA SEXTA - A responsabilidade de cada sécio & restrita ao valor de suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.

CLAUSULA SETIMA — As quotas s3o indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condicGes e prego direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cess&o delas, a alteragéo contratual pertinente.

CLAUSULA OITAVA - Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o
administrador prestara contas justificadas de sua administragao, procedendo a elaboragéo
do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aocs
socios, na proporgac de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA NONA - A reunifio dos sécios sera convocada pelo Administrador e/ou so6cio.

7

com 10 (dez) dias de antecedéncia, mediante expedicao de carta convocatdria, com local. G_/
7/
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CONTRATO SOCIAL . I

data, hora e a ordem do dia da reuni@o, para os enderegos que os socios, para esse fim,
depositarem na sede da sociedade.

¥
CLAUSULA DECIMA - As de)iiberagées sociais serdo tomadas em reunido de s6cios, cujo
quorum de instala¢gao e decisdo serdo pela maioria simples do capital social, nos casos em
que a lei ndo exigir quorum maior.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio
social, os socios deliberardo sobre contas e designardo administrador(es) quando for o
caso.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar
filial ou outra dependéncia, mediante alterag¢ao contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal a ftitulo de pré-labore, observadas as disposigfes regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel
ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres sera
apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugao,
verificada em balango especialmente levantado.

PARAGRAFO UNICO — O mesmo procedimento sera adotados em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagao a seu sccio.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que
ndo estdo impedidos de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagio, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia poptilar, contra
o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - Fica Eleito o Foro de Coronel Vivida - PR, para o exercicio
e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E, por assim, estarem justos e contratados, lavram, datam e assinam o
presente contrato, em trés vias de igual teor e forrna.

Coronel Vivida, 23 de dezembro de 2010.
TESTEMUNHAS:

VOLNEI MASIERO
RG 6.438.090-7 SSP/PR

G 10.738.147-3 SSP/PR
HE COM O DHIGINAL

mitura M
Corons] Vivid. ‘\\

M\,

PAC OMERCIAL DO PARANA
GNE-II-HCIA ngégg%{%?&cozn_?y
ERTIEICO,0" 71
S0B NUMERO=4F2 0695111

Protocoio 10772651z

Ines Delmira puhm




,-,/ ‘RAIO X C.ORONEL LTDA ME e
C.N.P.J 13.066:898/0001-42 -
PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL

JAIR DECIO COPATTI, brasileiro, natural de Mangueirinha, Estado do Parana, solteiro,

maior de idade, nascido em 10/01/1973, empresario, CPF n°® 905.563.309-78, cédula de
identidade R.G. 6.087.275- ijexpedido pela SSP/PR emitida em Curitiba, residente e .~ "7~
domiciliada na Rua Aldo Lima; s/n, bairro Flex, em Corone! Vivida Estado do Parana, CEP
85550-000, e IRACI DECIO COPATTI, brasileiro, natural de Lagoa Vermelha, Estado do
Rio Grande do Sul, casado sob Regime de Comunhdo Universal de Bens, nascido em S e
12/03/1946, empresario, CPF n°® 254.860.209-53, cédula identidade R.G. 1.539.301 T
expedido pela SSP/PR emitida em Curitiba, residente e domiciliado na Av. Generoso  -~*"~:
Marques, 1962, bairro Flex, em Coronel Vivida Estado do Parana, CEP 85.550-000, sécios = "
componentes mercantil, que gira sob o nome empresarial de RAIO X CORONEL LTDA -,
ME, estabelecida a rua Dr. Francisco Beltrdo, 179, Centro, em Coronel Vivida, Estado do  _._._.
Parana, CEP 85550-000, com seu contrato arquivado na Junta Comercial do Parana, sob ee ol
n® 41206951110, por despacho em sessdo 'em 27/12/2010, resolvem alterar seu Contrato

Social pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — O objeto social que & o aluguel de material médico e o servigo
de diagnostico por imagem com uso de radiagdo ionizante, a partir desta data passa a
ser a de aluguel de material médico - CNAE 7729203, servigo de diagnostico por
imagem com uso de radiacdo ionizante - CNAE 8640205, medicina ocupacional e
seguranca do trabalho e de outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao
especificadas anteriormente - CNAE 7490199.

CLAUSULA SEGUNDA — Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato Social
primitivo néo alterado por este instrumento.

Lavram em trés vias de igual teor e forma.

Coronel Vivida, 10 de outubro de 2014. 3 %
'* e 2N
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JAIR DECIO COPATT!

VOLNEI MASIERO
RG 6.438.090-7 SSP/PR

Q MT&&]LM:\%EMW
PAMELLA MARTINI MOZANER
RG 9.120.849-0 SSP/PR

Iney Dalmjra ] albttp
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RAIO X CORONEL LTDA - ME
CNPJ: 13.066.898/0001-42
Rua Dr. Francisco Beltrio, 179, Centro
Coronel Vivida - Pr
Fone: 46 3232 4611

ANEXOV
PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTAGAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA
ME OU EPP)

RAIO X CORONEL LTDA - ME, CNPJ/MF N2 13.066.898/0001-42, sediada na rua
Dr. Francisco Beltrdo, 179, Centro, Coronel Vivida - Pr., Declaramos sob as penas da lei,
para todos os fins de direito, especificamente para participagio de licitacdo na modalidade
de pregio, que estamos sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte,
para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Coronel Vivida, 17 de Marg¢o de 2015.

RAIO X CORONEL LTDA
JAIR DECIO COPATT!
CPF: 905.563.305-78
RG: 6.087.275-9

713066 898/0001-42]

RAIO X CORONEL LTDA.

Q- M Teacioes Ballrdo, 179
LE’;G';'U--W\' C ewawe VIVIGE - Parzné_j 7/



18/03/2015 Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesqulsa Impedidos de Lic/tar
Fornecedor T o s
Tipo documento CNPJ ¥ . Ndmero documento Q0975647000139
Neme pOLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALK
Pericdo publicagac : de ate
Data de Inicio Impedimento; de Catd
Data de Fim Impedimento: de aré

- ENHUM{TEM ENCONTRADO!

hitp://servicos.tce.pr.gov.britceprimunicipal/ail/Consultar impedidosWeb.aspx

11



18/03/2015

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

Farnecedor

Tipo documente CNPJ

e NUmera documento 1306689800014

Home RAIO X CORONEL 1TDA ME

Pericdo publicacie : de
Data de Inicio Impedimento: de

Data de Fim Impedimenta: de .

- ENHUM [TEM ENCONTRADO!

. aé
- até

até

htip:ifservicos.ice. pr.gov.britcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx

/ 11



JUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA Pg: 1

redenciamento a Abertura e Julgamento do Processo No 25/2015 Pregao No 20/2015

azao Social: 91 - POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP
redenciado: Sim

INPJ: 00.975.647/0001-39

indereco: RUA ITABIRA

Jairro: CENTRO

ZEP: 85501-250 UF: PR Telefone: 46 2101 1800

“-maii:

lepresentada por: ANUBES SMIDERLE

RG: 04.942.165-6 CPF: 840.029.649-49
Telefone;
E-mait: Assinaturagz::4%\/\;LJhX\}hl¥%> 25:1

Razao Social: 555 - RAIO X COROJEL LTDA '
Credenciado: Sim

CNPJ: 13.066.898/0001-42

Endereco: RUA DR. FRANCISCO BELTRAD

Bairro: CENTRG

CEP: 85550-000 UF: PR Telefone: 3232-4611
E-mail;

Re, asentada por: JAIR DECIO COPATTI

RG: 06.087.275-9 CPF: 905.563.309-78

Telefone: | ’
E-mail: Assinatura: ¢ A<&“:%;?ifii$7

LCcetil - Licitacoes e Contratos - Municipio de Coronel Vivida - Emissao: 18/03/2015 as Shdmin (2)
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Medicina do Trabatho '
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPI: 00.975,647/0001-39 CRM 111 CREA 46226

Rua Itabira, 1371 = 29 andar — Safa 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mall: polimed@pmed.com.br - Home Page: www.pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015

Valor total proposto R$ 32.642,70 (trinta e dois mil e seiscentos e quarenta e dois reais e
setenta centavos)

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de execugdo: conforme edital, »~

1 - IDENTIFICACAQ DO CONCORRENTE:

RAZAO SOCIAL: POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

CNPJ: 00.975.647/0001-39

INSCRICAQ ESTADUAL: ISENTA

REPRESENTANTE : GILMAR PEDRO RESENDE

CARGO: SOCIO ADMINISTRADOR

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 17/R-1302534

CPF: 436.524.419-15

ENDERECO: RUA ITABIRA, 1371, SALA 205 - CENTRO ~ PATO BRANCO /PR
TELEFONE: {(46) 2101-1800

FAX: (46) 2101-1805

E-MAIL - polimed@pmed.com.br

Dados Bancarios (Pessoa Juridica)

Banco: Banco do Brasil

Agéncia N° 0495-2

Conta N° 40772-0

Data abertura da conta: 13/08/2009 %/

2 - CONDICOES GERAIS

2.1 A propenente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagao,

2.2 O prego proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornecimento,
tais como os encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e
incidentes sobre o fornecimento.

3 - DECLARAGAO
Declaramos, que estamos enguadradas no Reglme de fributagdo de Microempresa e Empresa
de F’equeno Porte, conforme estabelece o ar go 3% da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Pato Branco, 16 de Margo de 20158

Gllma Pedro Resepde

S4¢ |p Administrador
CPF n° 436.524.418-15
' RG n° 17/R-1.302.534/SC

7/



Medicina do Trabalho

PCLIMEDICT ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA GG TRABALHO LTDA.
CnPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 — 29 andar — Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-250
Telefax: (046) 2101-1800 E-mall: polimes@pmed.com.br ~ Home Page: www.pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTAGAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENQ PORTE

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA., CNPJ/MF N° 00.975.647/0001-39, sediada na Rua: ltabira, 1371 — sala 205 —
centro — Pato Branco/PR Declaramos, sob as penas da lei, para todos os fins de
direito, especificamente para participacdo de licitagio na modalidade de pregéo, que
estamos sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do

disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 20086.

o

Pato Brance, 16 de Margo de 2015,

j)'e

\ 7 /
Gilmat Pedro Resende Q;O
Sécio, Administrador O

CPF n°l436.524.419-15
RG n°. 17/R-1.302.534/SC

“ LIMEDICI ASSESSORIAE CONSULTORIA
E) MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 00,975 847/0001-33
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GOVERNO DO PARANA , = )"’_
SECRETARIA DE ESTADO DA INDUSTRIA, DO COMERCIO E ASSUNTOS DO MERCOSUL \%t @/
JUNTA COMERCIAL DO PARANA v !

SISTEMA INTEGRADO DE AUTOMACAO DO REGISTRO MERCANTIL - SIARCO

CERTIDAO SIMPLIFICADA Pagina: 001/ 001

Certiflcamos que as informagdes abaixo constam dos decumentos arquivados nesta Junta Comerclal e sdo vigentes
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Os abaixo Identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, casado sab o regime de comunhao parcial
de bens, empresario, inscrite no CPF/IMF sob n® 436.524.419-15, portador da carteira de
identidade RG n®. 17/R - 1.302.534 SSP-SC, residente e domiciliado na Rua Guilherme
Lekruchen, 235, bairro Anchieta, Pato Branco-PR, CEP: 85501-470,

2} ANUBES SMIDERLE, brasileira, solteira, nascida em 17/05/1972, administradora de
empresas com registro no CRA sob o n® 10.193 7 PR, inscrita no CPF/MF sob n°
840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG n® 4.942.165-6 SSP-PR,
residente e domiciltada na Rua [tabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-
290,

Unicos sécios compoenentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta praca sob
o nome de POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA - EPP, com sede na Rua ltabira, 1371, sala 02, Centro, Pato Branco
- PR, CEP 85501-290, e inscrita no CNPJ/MF sob n® 00.975.647/0001-39 com seu
contrato social registrado no Cartério Vieira sob o n®792, livro B, em 05/12/1995 e dltima
alteraglo contralual convertida em scciedade empresaria ida, registrada na Junta do
Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/056/2009; resolvem alterar o confrato social
mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO INGRESSO DE SOCIO: Ingressa na sociedade RAFAEL DA SILVA DOS
SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em 24/06/1974, médico do trabalho, portador da cédula de
- identidade de médico n® 9850 CRM SC, inscrito no CPF/MF sob n°® 724.454.670-04, residente e
domiciliade na Rua Manoel Ribas, 765, bairre Brasilia, Pato Branco-PR, CEP: 85504-330,

CLAUSULA SEGUNDA: O sécio ingressante declara conhecer a sitvacio econdmica e financeira da
sociedade, ficando sub-rogado nos direitos & obrigacbes decorrentes do presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - TRANSFERENCIA DE COTAS: O sécio GILMAR PEDRO RESENDE,
transfere, com o consentimento dos outros sécios, as 350 (frezentos e cinqlienta) quotas integralizadas
que possui pelo valor nominal de R$ 350,00 {trezentos e cinglienta reais) ao s6cio RAFAEL DA SILVA
DOS SANTOS, acima qualificado, dando plena quitag&o das quatas cedidas,

CLAUSULA QUARTA NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL: Em virtude das modificagbes havidas, o
capital social, inteiramente integralizado em moeda nacional, fica assim dividido entre os sécios:

SOCIO (%) QUOTAS VALOR

GILMAR PEDROQ RESENDE 94.00 32,900 32.900,00
ANUBES SMIDERLE 5.00 1.750 4.750,00
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS 1.00 350.00 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERAGCAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O sécio GILMAR PEDRO
RESENDE, altera seu enderego para Rua Bolivia, 85, bairro Jardim América, Pato Branco - PR,
CEP: 85502-020.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO DA QUALIFICAGAO DE SOCIO: A sécia ANUBES
SMIDERLE, que anteriormente denominava-se administradora de empresas com registro no CRA sob o

n® 10.193 PR, passa a denominar-s¢ administradora de empresas com registro no CRA sob o n®
10 193 PR, e técnica em seguranga do trabalho registrada no Mlmstérm do Tragagm E'ﬂmﬂ
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CLAUSULA SETIMA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: Resolvem por este instrumento de
trabalho, os sécios consolidar o contrato social, tornando assim sem efeito a partir desta data, as
clausulas e candighes conlidas no contrato primitivo e suas alteragfes, passa a ter a seguinte redagao.

CONSOLIDAGAD
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA - EPP
CNPJIMF: 00.975.647/0001-39
NIRE: 412,0651767-3

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasiieiro, casado sob o regime de comunh&o parcial
de bens, empresdrio, inscrito no CPF/MF sob n® 435.524.419-15, portador da carteira de
identidade RG n° 17/R 1.302.534 SSP-SC, residente e domiciliado na Rua Bollvia, 85,
bairro Jardim América, Pato Branco ~ PR, CEP: 85502-020.

2) ANUBES SMIDERLE, brasilelra, solteira, nascida em 17/05/1972, administradora de
empresas com registro no CRA sob o n° 10.183/ PR e técnica em seguranga do trabatho
registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n ° PR /002277-2, inscrita no
CPF/MF sob n® 840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG n® 4.942.165-6
SSP-PR, residente e domiciliada na Rua Wabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-290,

3} RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em 24/06/1974,
médico do trabalho, portador da cédula de identidade de médico n® 9850 CRM SC,
inscrito no CPF/MF sob n® 724.454.670-04, residente e domiciliado na Rua Manoel
Ribas, 765, bairro Brasllia, Pato Branco-PR, CEP: 85504-330.

Unicos sacios da Sociedade Empreséria Limitada que gira sob o nome de POLIMEDICI
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA - EPP, com
sede na Rua Itabira, 1371, sala'02, Centro, Palo Branco - PR, CEP 85501-280, e
inscrita no CNPJ/MF sob n® 00.975.647/0001-39, registrada no Cartdrio Vieira sob o
n?792, livro B, em 05/12/1995 e (ltima alteragdo contratual convertida em sociedade
empresaria lida, registrada na Junta do Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/06/2009,
resolvern por este instrumento particular consolidar seu contrato de acordo com as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob o nome
empresarial de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA -
EPP e tem sede e domicilio na Rua itabira, 1371, sala 02, Cenlro, Pato Brance - PR, CEF 85501-290. %

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera a qualquer
tempo, abrir au fechar filial ou outra dependéncia, no pals ou no exlerior, mediante alterag@io contratual
assinada por todos os sécios.

CLAUSULA TERCEIRA - INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA SOCIEDADE: A
sociedade iniciou suas atividades em 05/12/1995 em seu prazo de duragio & por tempo indeterminada.

-

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploragdo no ramo de: 4 4
Servigos de consultoria, seguranga, protego e assessoria em medicina do trabatho. Comércio varejista
de materiais, pegas, assessorios e equipamentos médicos, hospitalares e de protegéo no trabatho.
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CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social € de R$ 35.000,00 (trinta & cinco mil reais),
divididos em 35.000 (trinta e cinco mil) quotas de capital no vater nominal de R$ 1,00 {um real) cada
uma, subscrita & ja integralizadas, em moeda corrente do Pals, pelos sécios e distribuldas da seguinte
forma;

S0CI0 (%) QUOTAS VALOR

GILMAR PEDRO RESENDE 94.00 32.900 32.800,00
ANUBES SMIDERLE 5.00 1.750 1.750,00
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS 1.00 350.00 350,00
TOTAL 100,00 35.000 35.000,00

CLAUSULA SEXTA

- RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada sécio &

restrita ao valor de suas quotas, mas lodos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social, conforme disp&e o art, 1.052 da et 10.406/2002,

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas s#o indivisiveis e ndo
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros sdcios, a quem fica
assegurado, em igualdade de condigbes e prego, o direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas
& venda, formalizando, se realizada a cess&o delas, a alleragao contraiual pertinente.

Paragrafo Gnico: O sécio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos oulros séclos, discriminando a quantidade de quotas postas 3 venda, o prego,
forma e prazo de pagamento, para que estes exergam ou renunciem aoc direito de preferéncia, o que
deverfo fazer dentro de 30 (lrinta) dias, contados do recebimento da notificagso ou em prazo maior a
. critérlo do so6cio allenante. Se todos os sécios manifestarem seu direito de preferéncia, a cessdo das
quotas se fara na proporgao das quotas que entdo possulrem. Decorrido esse prazo sem que seja
exercido o direito de preferéncia, as quotas poderéo ser liviemente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A
administracdo da sociedade cabe a GILMAR PEDRO RESENDE, com os paderes e atribuigdes de gerir
e administrar o5 negocios da sociedade, representada aliva e passivamente, judicial e extra
judiciaimente, perante drgéos publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e terceiros em geral,
bem como praticar todos os demais atos necesséarios 8 consecuglo dos objetivos ou 4 defesa dos
interesses e direitos da sociedade, auterizado o uso do nome empresarial isoladamente.

§ 1.°-E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigagties seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
imoveis da sociedade, sem autoriza¢do do outro sécio.

§ 2.° Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em nome da sociedade,
procuradores para periode determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os atos e
operagdes a serem praticados. :

CLAUSULA NONA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sdcios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de "pré-labore”, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PARTICIPAGCAO
DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio sacial, coincidente com o ano civil, os
administradores. prestarac contds justificadas de sua administragdo, procedendo 3 elaboragéo do
inventdrio, do balango patrimonial e demais demonstragdes contdbeis requeridas pelfa legislacdo
socletaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos
os sbcios dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporgéo das quolas de capital que possuem na
sociedade.
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Paragrafo (nico - A sociedade poderd levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurade nessas demonstragfes intermediarias, podera ser distribuldo
mensalmente aos socios, a tftulo de Antecipagdo de Lucros, proporcionalmente as quotas de capital de
cada um. Nesse caso serd observada a reposigdo dos lucros quando a distribuicio afetar o capital
social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao
término do exercicio social, os sdcios deliberardo sobre as contas e designaro administradores quando
for o caso.

Paragrafo tinica - Ate 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunie, o balango patrimonial e o
de resultado econémico devem ser postos, por escrito, e com a prova do respectivo recebimento, 2
disposicio dos sdcios que ndo exergam a administragio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedade continuard suas atividades com os herdeiros, sucessores e o
incapaz. Nao sendo possivel cu inexistindo interesse destes ou dos sdcios remanescentes, o valor de
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situag8o patrimonial da sociedade, a data da
resolugdo, verificada em balango especiaimente levantado,

Paragrafo tinico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que & sociedade se
resolva em relagdo a seu séeio,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DELIBERAGOES SOCIAIS E REUNIAO DE SOCIOS: Dependem
" de deliberagio dos socios, além de outras matérias indicadas na lei ou no presente contrato:

a) aprovaglo das contas da administragéo;

h) designagao dos administradores, quando feita em ato separado;

‘¢} destituicdo dos administradores;

d) modo de sua remuneracgao;

e) maodificagéo do contrato social;

f) cis@io, a incorporagao, a fusdo e a dissoluglo da socledade, ou a cessagdo do estado de liquidagao;
g} nomeagao e destituicdo dos liguidantes e julgamento das suas contas;

h) pedido de concordata;

i) transformacao da sociedade;

Jj) outros assuntos de interesse social.

§ 1.° - As delberagdes sociais, obedecido o disposto no art. 1.010 da Lei n.° 10.406/2002, ser&o
tomadas em reunido dos sécios, convocadas pelos administradores nos casos acima previstos,
dispensando-se a realizac&o da mesma quanto todos os socios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objelo da reunifo;

§ 2.° - A convocagdo das reunifes serd feila por meio de carta registrada com aviso de recebimento
(AR}, enviada para o enderego dos sécios e devera conter local, data, hora e ordem do dia, para a é/

instalag@o da reunido;

§ 3.° - E dispensada qualquer formalidade de convocagdo, quando todos os sacios comparecerem ou se
declararem, por escrito, cientes do local, dala, hora e ordem dia;

§ 4.° - As reunides serfio convocadas com antecedéncia de, no minimo, 8 (oito) dias Uteis da dala de v
sua realizago, para a primeira convocagéo, e de cinco dias, para as posterioraes; M
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§ 5.° - Uma vez regularmente convocada, dever-se-4 observar o quorum de instalagdo da reuniao, o
qual devera ser de no minimo de % do capital social para a primeira convocagéio e em segunda
convocagéo com qualguer numero;

§ 6.° - O stcio pode ser representado na reunido por outro sécio, ou por advogado, mediante outorga de
mandato com especificagdo dos atos autorizades, devendo o instrumento ser levado a registro,
juntamente com a ata;

§ 7.° - As reunides serdo presididas por socio escolhido entre os presentes e cabera ao presidente a
escolha do secretério,

§ 8.° - As deliberagdes dos socios serdo tomadas:

* pelos votos correspondentes a, no minimo, % do capital social para: a modificagao do contrate social,
para a incorporagio, fuséo, dissolugdo e cessagfio do estado de liquidacio;

* pelos votos correspondentes a mais da metade do capilal social (maioria absoluta) para: designacao
dos administradores, quande em alo separado, destituicdo dos administradores, estabelecimento do
modo de sua remuneracgdo, pedido de concordata e também para transformagao de tipo juridico:

+ pelos votos correspondentes a, no minimo, % do capital social para: designaco de administrador ndo
socio, se o capital estiver integralizado; destituicao de sécio nomeado administrador no contrato:

+ pela unanimidade dos sécios para: designagéo de administrador nfio sécio, se o capital nfo estiver
totalmente integralizado;

+ pela maioria de votos dos presentes (maioria simples). nos demais casos previstos em lei ou no
presente contrato, se este ndo exigir maioria mais elevada.

§ 9.° - Dos trabalhos e deliberagfes tomadas serd favrada ata, no Livro de Atas de Reunido e ata serd

- assinada par todos os presentes;

§ 10.° - Para produzir seus efeitos legais, copia da ata autenticada pelos administradores, ou pela mesa,
serd, nos vinte dias subseqlientes & reunifo, apresentada para argquivamento e averbagdo na Junta
Comercial, mas, as modificagdes do ato constitutivo "deliberadas em reunido” devem ser formalizadas
em instrumento de alteracdo contratual:

§ 11.° - A reunido dos socios deve realizar-se ac menos uma vez par ano, no primeiro. quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, para os fins do disposto na clusula 11.2 deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA: Ressalvado o
disposto no art. 1.030 da Lei n.° 10.406/2002, quando a maioria dos sdcios, representativa de mais da
metade do capital social, entender que um ou mais sécios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virlude de atos de inegéavel gravidade, poderd exclul-los da sociedade, por justa causa,
mediante alteraga do contrato social.

§ 1.° - A exclus@o somente podera ser determinada em reunido especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

§ 2. - Efetuado o registro da alteragéo contratual, o valor dos haveres do sécio excluido sera apurado e
liquidado na forma prevista na clausula décima segunda deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA * DIREITO DE RECESSO: Em caso de modificagao do contrato, fusdo
da sociedade, incorporagdo de outra, ou dela por outra ou transformacgio, se nd3o houver o
consentimento de lodos os sécios, o dissidente da decisdo majoritéria poderé retirar-se da sociedade,
nos 30 (trinta) dias subseqlentes & deliberagdc, aplicando-se, nesse caso, o disposto no art. 1.031 da
Lei n.® 10.406/2002.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos
pela aplicagéo dos dxspos:lwos fegais que regem este tipo societdrio e, supletivamente, pelas normas da
sociedade anénima (Lei n.° 6.404/76), conforme faculta o § tnico do art. 1.053 da Lei n.* 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: O Administrador declara,
sob as penas da lei, que nao estd impedido de exercer a administragao da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos plblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio, pelta ou
suborno, concuss#o, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeira nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagtes de consumo, fé pablica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE:

OCs sdcios declaram que:

a) sociedade se enquadra na situagdo de empresa de pequeno porte;

b} o valor da receita bruta anual da sociedade, n&o excedeu o limite fixado no inciso It do art, 3° da Lei
Complementar n® 123/2008, observado o disposto no § 2° do mesmo artigo;

¢) a socledade n&o se enquadra em qualquer das hipdteses de exclusfo relacionadas no § 4° da art.
3°da mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pato Branco-Pr para o

exerclcio e o cumprimento dos direites e obrigacfes resultantes deste contrate, com expressa renlncia a
qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em 3 {trés) vias de igual teor e
forma, obrigando-se flelmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-io em todos os seus

@4@% o

ANUBES SMIDERLE

- Pato Branco - PR, 22/de mapco de 2011

ACO
CIA REGIONALDE. PATO BRANCO
i%EE'HFICO O REGISTRO EM::247 0. g{g_
508 NUMERO: 201123 62735

otocalo 11/236

Prefoitura Munici)
e oiia, By

o 17 MAR. 20

‘CONFERE COM D DRIGIN

9‘0 Inas Delmira Pulanu(
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RAIO X CORONEL LTDA - ME
CNPJ: 13.066.898/0001-42
Rua Dr. Francisco Beltrao, 179, Centro
Coronel Vivida - Pr
Fone: 46 3232 4611

ANEXO1V
PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES.

Valor total proposto R$ 8.100,00 (Oito mil e cem reais)

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Prazo de execugdio: conforme edital.

Prazo de Pagamento: até o 102 (décimo) dia util do més subseqiiente apos a entrega da
nota fiscal.

1- IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

RAZAO SOCIAL: RAIO X CORONEL LTDA - ME

CNPJ: 13.066.898/0001-42

REPRESENTANTE: JAIR DECIO COPATTI

CARGO: SOCIO/ADMINISTRADOR

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 6.087.275-9

CPF: 905.563.309-78

ENDERECO: Rua Dr. Francisco Beltrdo, 179, Centro, Coronel Vivida - Pr
TELEFONE: 46 3232 4611

BANCO 756 AGENCIA: 4390 ¢ N2 DA CONTA BANCARIA: 3553-0

2 - CONDICOES GERALIS

2.1 A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatdrio que rege a
presente licitagdo.

2.2 0 prec¢o proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pieno
fornecimento, tais como os encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados
separados e incidentes sobre o fornecimento.

3 - DECLARACAOQ

# Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributacdo de Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 32 da Lei Complementar 123, de
14 de dezembro de 2006. {Somente na hipdtese de o licitante ser Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte ME/EPP.)

Coronel Vivida, 17 de Margo de 2015. (_?

RAIO X CORONEL LTDA 7/ %

JAIR DECIO COPATTI
CPF:905.563.309-78

RG: 6.087.275-9 /éf) i j
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S,
2P Roceita Federal

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de |dentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &

RFB a sua atualizagio cadastral.

A REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
. é CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA
%oﬁgsgwmom-ag CADASTRAL 26M2/1995
~ | [ oMz EMPRESARIAL s

POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA}
POLIMED

CODIGO E DESCRIGAD DAATIVIDADE ECCNOMICA PRINCIPAL /
71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trahalho

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-98 - Qutras atividades profissionais, clentificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
85.99-6-04 - Trelnamento em desenvolvimento profissional e gerencial

47.73-3-00 - Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos

CODIGO E DESCRIGAG DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADDURD NUMERG COMPLEMENTO
R ITABIRA 1371
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
85.501-280 CENTRO PATO BRANCO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

. (46) 2252-402

ey

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR})

ek e

SITUAGAC CADASTRAL DATADA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

ek e

Ak dork A

i

Aprovado pela Instrugdo Nnyativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014, Ve
Emitido no dia 13/03/2015 as 14:51:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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- identidade de médico n® 9850 CRM SC,

DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE:
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
-EPP

CNPJ/MF N.° 00.975.647/0001-39 }

NIRE 412.0651767-3
folha 1 de 6

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileire, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, empresario, inscritc no CPF/MF sob n® 436,524.419-15, portador da carteira de
identidade RG n®. 17/R - 1.302.534 SS8P-8C, residente e domiciliado na Rua Guilherme
Lekruchen, 235, bairro Anchieta, Pato Branco-PR, CEP: 85501-470,

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, solteira, nascida em 17/05/1972, administradora de
empresas com registro no CRA sob o n® 10.183 / PR, inscrita no CPF/MF sob n®
840.020.649-49, portadora da carteira de idenfidade RG n°. 4.942.165-6 SSP-PR,
residente e domiciliada na Rua Itabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-
290,

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta praga scb
o nome de POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA - EPP, com sede na Rua Itabira, 1371, sala 02, Centro, Pato Branco
- PR, CEP 85501-290, e inscrita no CNPJ/MF sob n® 00.975.647/0001-39 com seu
contrato sacial registrade no Cartéric Vieira sob o n®792, livro B, em 05/12/1995 e dltima
alteragéo contratual convertida em scciedade empresaria (tda, registrada na Junta do
Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/06/2009: resolvem alterar o contrato social
mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO INGRESSO DE SOCIO: Ingressa na socledade RAFAEL DA SILVA DOS
SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em 24/06/1974, médico do trabalho, portador da cédula de
_ inscrito no CPF/MF sob n® 724.454.670-04, residente e
domiciliado na Rua Manoel Ribas, 765, bairro Brasilia, Pato Branco-PR, CEP; 85504-330.

CLAUSULA SEGUNDA: O socio ingressante declara conhecer a situagio econdmica e financeira da
socledade, ficando sub-rogado nos direitos e obrigagfies decorrentes do presente instrumento,

CLAUSULA TERCEIRA - TRANSFERENCIA DE COTAS: O sbcio GILMAR PEDRO RESENDE,
transfere, com o consentimente dos outros socios, as 350 (lrezentos e cinglienta) quotas integralizadas
que possui pelo valor nominal de R$ 350,00 {irezentos e cinglienta reais) ac s6cic RAFAEL DA SILVA
DOS SANTOS, acima qualificado, dando plena quitagdo das quotas cedidas.

CLAUSULA QUARTA NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL: Em virtude das medificagdes havidas, o
capital social, inteiramente integralizado em moeda nacional, fica assim dividido entre os sécios:

50CI0 (%) QUOTAS VALOR

GILMAR PEDRO RESENDE 84.00 32.800 32.800,00
ANUBES SMIDERLE 5.00 1.750 1.750,00
RAFAEL DA SILVA DOS SANTDS 1.00 350.00 350,00
TOTAL. 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERAGAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O sécio GILMAR PEDRO
RESENDE, altera seu enderego para Rua Bollvia, 85, bairro Jardim América, Pato Branco ~ PR,
CEP: 85502-020,

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERAGAO DA QUALIFICAGAO DE SOCIO: A sbcia
SMIDERLE, que anteriormente denominava-se administradora de empresas com registro no CRA sob o
n® 10.193 PR, passa a denominar-se administradora de empresas com registro no CRA sob o n®
10.193 PR, e técnica em seguranga do trabalho registrada no Ministério do Trabalho e Emprego

sob o n® PR /002277-2, CONFEHRE CCM D ORIGINAL
Prefoitura Munici

Caoronel Vivida -

©
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DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE:
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
- EPP

CNPJ/MF N.° 00.975.647/0001-39 }

NIRE 412.0651767-3
folha 2 de 8

CLAUSULA SETIMA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: Resolvern por este instrumento de
trabatho, os s6cios consolidar o confrato social, tornando assim sem efeilo a partir desta data, as
clausulas e condigdas conlidas no contrato primitivo & suas alteragdes, passa a ter a seguinte redacao.

CONSOLIDAGAOD
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA - EPP
CNPJ/IMF: 00.975.647/0001-3%
NIRE: 412.0651767-3

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, casado sob o regime de comunh3o parcial
de bens, empresario, inscrito no CPF/MF sob n® 436.524.419-15, portador da carteira de
identidade RG n°. 17/R 1.302.534 SSP-8C, residente e domicilfado na Rua Bollvia, 85,
bairro Jardim América, Pato Branco ~ PR, CEP: 85502-020,

2) ANUBES SMIDERLE, brasilelra, solteira, nascida em 17/05/1972, administradora de
empresas com registro no CRA sob o n® 10,193/ PR e técnica em seguranga do trabalho
registrada no Ministéric do Trabalho e Emprego sob o n ° PR /002277-2, inscrita no
CPF/MF sob n® 840.029.648-49, portadora da carteira de identidade RG n®. 4.942.165-8
SSP-PR, residente e domiclliada na Rua [tabira, 1371, Centro, Pate Branco-PR, CEP;
85501-290,

3) RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em 24/06/1974,
médico do frabalho, portador da cédula de identidade de médico n® 9850 CRM SC,
inscritc no CPF/MF sob n® 724.454.670-04, residente e domiciliado na Rua Manoel
Ribas, 765, bairro Brasllia, Pato Branco-PR, CEP: 85504-330.

Unicos socios da Sociedade Empresaria Limitada que gira sob 6 nome de POLIMEDICI
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA - EPP, com
sede na Rua Itabira, 1371, sala*02, Centro, Pato Branco - PR, CEP 85501-290, e
inscrita no CNPJ/MF sob n® 00.975.647/0001-39, registrada no Cartdric Vieira sob o
n®792, livro B, em 05/12/1995 e (ltima alteracdo contratual convertida em sociedade
empresaria ltda, registrada na Junta do Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/06/2009,
resolvem por este instrumento particular consolidar seu contrato de acordo com as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob o nome
empresarial de POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA -
EPP e tem sede e domicflio na Rua Itabira, 1371, sala 02, Cenfro, Pato Branco - PR, CEP 85501-290,

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A socledade podera a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior, mediante alteragéo contratual
assinada por todos 05 sécios.

CLAUSULA TERCEIRA - INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA SOCIEDADE: A
sociedade iniciou suas atividades em 05/12/1995 em seu prazo de duragfo é por tempo indeterminado, D 7/

P

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a explorac;éo no ramo de

Servigos de consultoria, seguranga, protego e assessoria em medlcma da trabal ifjlsta
de materiais, pegas, assessorios e equipamentos medicos, hospitalarBORH

Cnmnel Vivida -

17 MAR 2015\
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DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAOC CONTRATUAL DA SOCIEDADE:
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
-EPP

CNPJ/MF N.° 00.975.647/0001-39 )

NIRE 412.0651767-3
folha3de B

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social € de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais),
divididos em 35.000 (frinta e cinco mil) quotas de capilal ne vator nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma, subscrita e j& integralizadas, em moeda corrente do Pals, pelos sécios e distribuldas da seguinte
forma:

50CI0 (%) QUOTAS VALOR
GILMAR PEDRQ RESENDE 94,00 32.900 32.900,00
ANUBES SMIDERLE 5.00 1.750 1.750,00
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS 1.00 350.00 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada socio &
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagéo do capital
social, conforme dispde o art. 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas sao indivislvels e néo
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros sécios, a quem fica
assegurado, em igualdade de condigdes e prego, o dirgito de preferéncia para a sua aquisic8o se postas
& venda, farmalizando, sa realizada a cesso delas, a alteragio contratual pertinente.

Pardgrafo Ganico: O sécio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas 4 venda, o prego,
forma e prazo de pagamento, para que estes exergam ou renunciem ac direite de preferéncia, o que
-deverao fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagio ou em prazo maior a
. criterio do sécio alienante. Se todos os sdcies manifestarem seu direito de preferéncia, a cessdo das
quotas se fard na proporgéo das quotas que entdo possulrem. Decorrido esse prazo sem que seja
-exercide o direito de preferéncia, as guotas poderdo ser livremente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A
administragdo da sociedade cabe a GILMAR PEDRO RESENDE, com os poderes e atribuiges de gerir
e administrar 05 negécios da sociedade, representd-la aliva e passivamente, judicial e exira
judicialmente, perante ¢rgaos publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e lerceiros em geral,
bem como praticar todos os demais atos necessérios a consecugdo dos objetivos ou & defesa dos
interesses e direitos da sociedade, autorizade o uso do nome empresarial isoladamente.

§ 1.°-E vedado o usc do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigaces seja em favor de gualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
imoveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sdcio.

§ 2.°- Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em nome da sociedade,
procuradores para perlodo determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os atos e
operacdes a serem praticados.

CLAUSULA NONA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de "pré-labore”, observadas as disposicdes regulamentares pertinentes,

CLAUSULA DECIMA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PARTICIPACAO
DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exerclcio social, coincidente com o ano civil, os
administradores prestardo contds justificadas de sua administracio, procedende a elaboragao do
inventério, do bafango patrimonial e demais demonstragdes contdbeis requeridas pela legislacéo
societéria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos
os sécios dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporgdo das quotas de capital que possuem na
saciedade.
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Paragrafo finico - A socledade poderd levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias, pedera ser distribuldo
mensalmente aos socios, a titulo de Antecipagao de l.ucros, proporcionalmente as quotas de capital de
cada um. Nesse caso serd observada a reposicdo dos lucros quando a distribuicio afetar o capital
social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.* 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao
término do exerclcio social, os sicios deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando
for o caso.

Paragrafo tnico - Até 30 {trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balange patrimonial & o
de resultado econdmico devem ser postos, por escrito, e com a prova do respectivo recebimento, a
disposicdo dos sécios que ndo exergam a administragie.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores & o
incapaz, Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos sdcics remanescentas, o valor de
seus haveres serd apurado e liquidado com base na situagdo palrimonial da sociedade, & data da
resolugdo, verificada em balango especialmente levantado,

Paragrafo dnico - O mesmo procedimento serad adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em refagéo a seu sdcio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DELIBERAGOES SOCIAIS E REUNIAO DE SOCIOS: Dependem
- de deliberagao dos sécios, além de outras matérias indicadas na lei ou no presente contrato:

a) aprovagao das contas da administracéo;

b) designacao dos administradores, quando feita em ato separado;

c¢) destituicdo dos administradores;

d} modo de sua remuneragao;

e) modificagdo do contrale social;

f) cisdo, a incorporagéo, a fuso e a dissolugéo da sociedade, ou a cessag¢do do estado de liquidagao,
g) nomeacao e destituicio dos liguidantes e julgamento das suas contas;

h) pedido de concordata;

i) transformagédo da sociedade;

j) outros assuntos de interesse social.

§ 1.° - As deliberagdes sociais, obedecido ¢ disposto no art. 1.010 da Lei n.° 10.406/2002, serdo
tomadas em reunifo dos sécios, convocadas pelos administradores nos casos acima previstos,
dispensando-se a realizacso da mesma quanto todos os sdcios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objeto da reunido;

§ 2.° - A convocaglo das reunides sera feita por meio de caria registrada com aviso de recebimento
(AR}, enviada para o enderego dos s6cios e deverd conter local,. data, hora e ordem do dia, para a
instalacéo da reunido,

§ 3.° - £ dispensada qualquer formalidade de convocagdo, quando todos os sdcios comparecerem ou se
declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia;

§ 4.° - As reunides serdo convocadas com antecedéncia de, no minimo, 8 (oito) dias Uleis da data de
sua realizagdo, para a primeira convocagio, e de cinco dias, para as posteriores;
CONFERE COM 0 ORIGI
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§ 5.° - Uma vez regularmente convocada, dever-se-& observar o quorum de instalagio da reunido, o
qual deverd ser de no minimo de % do capital social para a primeira convocagdo e em segunda
convocagéo com qualquer nimero;

§ 6.° - O socio pode ser representado na reunido por outro sécio, ou por advogado, mediante outorga de
mandato com especificacdo dos atos autorizados, devendo o instrumento ser levado a registro,
juntamente com a atz;

§ 7.° - As reunibes serdo prasididas por socio escolhido entre os presentes e caberd ao presidente a
escolha do secretario;

§ 8.° - As deliberagdes dos sdcios serdo tomadas;

+ pelos votos correspondentes a, no minimo, 3% do capital social para: a modificagéo do contrato social,
para a incorporagéo, fusio, dissolugiao e cessagdo do estado de liquidagio;

* pelos votos correspondentes a mais da melade do capital social {(maioria absoluta) para: designacao
dos administradores, quando em alo separado, destiluicdo dos administradores, estabelecimento do
modo de sua remuneragéo, pedido de concordata e também para transformacio de tipo juridico;

+ pelos votos correspondentes a, no minimo, %4 do capital social para: designagio de administrador nao
stcio, se o capital estiver integralizado; destituigédo de sécio nomeado administrador no contrato;

» pela unanimidade dos sécios para: designagdo de administrador ndo sdcio, se o capital no estiver
totalmente integralizado;

+ pela maijoria de volos dos presentes {maioria simples): nos demais. casos previstos em lef ou no
presente contrato, se este ndo exigir maioria mais elevada,

§ 8.° - Dos trabalhios e deliberagfes tomadas serd lavrada ata, no Livro de Atas de Reunido e ata sera
- assinada por todos 0s presentes;

§ 10.° - Para produzir seus efeitos [egais, copia da ata autenticada pelos administradores, ou pela mesa,
sera, nos vinte dias subseqtientes & reunido, apresentada para arquivamento e averbacdo na Junta
Comercial, mas, as modificagdes do ato constitulive "deliberadas em reuni&o” devem ser formalizadas
em instrumenta de alterag&o contratual;

§ 11.° - A reunido dos sbcios deve realizar-se ac menos uma vez par ang, no primeire quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, para os fins do disposto na clausula 11." deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAQ DE SOCIO POR JUSTA CAUSA: Ressalvado o
disposto no art. 1.030 da Lef n.® 10.406/2002, quande a maioria dos sdcios, representativa de mais da
metade do capital social, entender que um ou mais sdcios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virtude de atos de inegével gravidade, podera exclui-los da sociedade, por justa causa,
mediante altera¢do do confrato social.

§ 1.° - A exclusdo somenle podera ser determinada em reunido especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permilir seu comparecimento e ¢ exercicio do direito de defesa.

§ 2.° - Efetuado o registro da alteragao contratual, o valor dos haveres do socio excluido serd apurado e
liquidado na forma prevista na cldusula deécima segunda deste contrato. QD

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DIREITO DE RECESSO: Em caso de modificagio do contrato, fusdo
da sociedade, incorporacdo de outra, ou dela por outra ou transformaglo, se ndo houver o
consentimento de todos os sécios, o© dissidente da decis&o majoritarla podera retirar-se da sociedade,
nos 30 (trinta) dias subseqUentes & deliberacao, aplicando-se, nesse caso, o disposto no art, 1.031 da
Lei n.® 10.406/2002.

N
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos
pela aplicagao dos dispositivos legais que regem este tipo societario e, supletivamente, pelas normas da
sociedade andnima (Lei n.® 6.404/76), conforme faculta o § tnico do art. 1.053 da Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: O Administrador declara,
sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a administragao da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou per crime falimentar, de prevaricacdo, peila ou
suborno, concuss#o, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE:

Os s6cios declaram que:

a) sociedade se enquadra na situag&o de empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, nic excedeu o limite fixado no inciso Il do art, 3° da Lei
Complementar n® 123/2008, observado o disposto no § 2° do mesmo artigo;

c} a sociedade ndo se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusio relacionadas no § 4° do art.
3°%a mesma Lel.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pato Branco-Pr para o

exercicio e o-cumprimento dos direitos e obrigagées resultantes deste contrato, com expressa rendncia a
qualquer oulro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em 3 {trés) vias de igual teor e
forma, obrigando-se fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus
termos,

- Pato Bran_co -PR, 2 _ﬁe maggo de 2011
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. MINISTERIO DA FAZENDA
- Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

; s ' o
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A_OS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: POLIMEDICI{\SSESS IA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos {ributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Uni&o junto & Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN). '

Esta certidao, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situagao do sujeito
passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas nas
alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n28.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitaglo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http:/fwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 09:26:38 do dia.06/02/2015 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/08/2015.

Cdadigo de controle da certiddo: E3DF.2E18.8706.338E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana~
Secretaria de Estado da Fazenda —
Coordenagao da Receita do Estado

GOVERNMD 20 ESTADO
Becretany oa Fazenda

Certidao Negativa—
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estaduatl
N° 012953578-58

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF:  00.975.647/0001-39 -~
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigages tributarias acessérias.

Valida até 10/07/2015 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

Pdgine 1do 1
Emitido via Interngl Piblica (12/03/2015 10:58:07}



MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA—"
Secretaria de Finangas
Divisdo de Tributos

CERTIDAO POS[TIVA/COM EFEITO DE NEGATIVADE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: POLIMEDICI ASSESSORI /E CONSULTORIA EM MEDICINZ DO TRABALHO LTDA
CNPJ/CPF..: 00.875.647/0001-39

ENDERECO..: ITABIRA ' 1371 - CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO GF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos

rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobiliirio ou Mobilidrie do sujeito

~passivo acima identificado, & CERTIFICADG que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCCNTRA-~SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se ¢ direitc de cobrar Dividas pesteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta certiddo estid condicionada & verificacdoc de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidédo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 12/03/2015.7 .
Valida até 90 dias apdés a data de emiss&o desta.
Codigo/ano da certiddo.............: 0005972/2015

Cédigo de autenticidade da certid3o: 709429872709429
Certidido emitida gratuitamente.

“ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do
Brasil

e,
Frar e

_ CERTIDAO NE{SATIVA/ )
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES~"
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 250482014-88888647

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTO_RFA/
EM MEDICINA DO TRAB

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Ressalvado o direifo de a Fazenda Nacional cobrar e
inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em
seu nome relativas a contribuigdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a

_inscricBes em Divida Ativa da Unigo (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para
todas as suas filiais, refere-se exclusivamente as
contribuicbes  previdencidarias e as contribuigtes
devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAL, ndo abrangendo os demais tributos administrados
pelta RFB e as demais inscrigbes em DAU,
administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta
PGEN/RFB.

Esta certiddo € valida para as finalidades previstas no /

art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1891, exceto
para:

- averbagédo de obra de construgdo civil no Registro de
Imoveis;
- reducéo de capital social, transferéncia de controle de

. cotas de sociedade limitada e cisdo parcial ou

transformagdo de entidade ou de sociedade sociedade
empreséria simples; :

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme
definido pelo art.931 da Lei n® 10.408, de 10 de Janeiro
de 2002 - Coadige Civil, extingdo de entidade ou
sociedade empreséaria ou simples.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a
finalidade para a qual foi emitida e & verificag@o de sua
autenticidade na Internet, no enderego
<http:/fwww.receita.fazenda.gov.br> .

Certiddo emitida com base na Portaria Coenjunta
PGFN/RFB n® 01, de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 29/09/2014,
Valida até 28/03/2015. ./

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este

hitp:/fend. dataprev.gov.bricws/contexto/cnd/cnd.htmi

Consulta & Cerliddo Negaliva de Débito

112
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CAIXA SCONONICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF—"

Inscricao: 00975647/0001-39 ~

Razio Social: POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO.~"
LTDA

Nome Fantasia:POLIMED

Enderego: RUA ITABIRA 1371 / CENTRO / PATO BRANCO / PR/ 85501-290

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuic8o que lhe confere o
Art, 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
— perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade: 23/02/2015 a 24/03/2015 _~

Certificacao Numero: 2015022305121247525527

Informacgdo obtida em 12/03/2015, &s 13:50:08.

_ A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
~ condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:fwww sifge.caixa.gov. br/Empresa/CrifCriF geCF SimprimirPapet.asp?VAR PessoaMalriz= 707850&VAR Pessoa=7978508VAR =PRE&VAR Inscr=0... 11



_ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
OFICIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS DA COMARCA DE PATO BRANCO - PARANA

Travessa Goias, 55 - Cx. Postal 01 - Cent
CNPJ: 08.283.233/0001-50 e

TITULAR: DIRSO ANTONIO VERONESE
-Ereﬁf"‘i‘l’“ (4:?) :‘52(124_2?4 JURAMENTADOS: DILMAR ALUIZIO VERONESE -
-mall: cartoriodistribuidorpb@gmail.com JULIANC v L
85505-005 - Pato Branco - P?ra?né TOEE

Certidao Negativa/

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livios e arquivos
de distribuigdo de FALENCIA E CONCORDATI(, sob minha guarda neste cartério,
verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra: TR

T
POLIMEDICI ASSESSOR]&E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA f,’__r_-i--g_f-_
CNPJ 00.975.647/0001-39, no pericdo compreendido desde 14/12/1960, data de '
instalacdo deste cartorio, até a presente data.

g OO T R L

PATO'BRANCO/PR7 e Fevergied de 2015
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GOVERNO DO PARANA ,
SECRETARIA DE ESTADO DA INDUSTRIA, DO COMERCIO E ASSUNTOS BO MERCOSUL

JUNTA COMERCIAL DO PARANA
SISTEMA INTEGRADO DE AUTOMACAO DO REGISTRO MERCANTIL - SIARCO

CERTIDAO SIMPLIFICADA / Paaina: 001/ 001

Certificamos que as informagdes abalxo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes
na data da sua expedigio. N

MNome Empresarial -
POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTOHIA EM MEDICINA DO THABALHO LTDA EPF/

Natureza Juridica: SOGIEDADE EMPRESARIA LIMITADA : .
Nimero de Identificagio do Regisiro de E CNPJ ™ Data de Arquivamento do Data de Iniclo

Empresas - NIRE {Sede) 'J - Ato Constitutive de Atlvidade
41 2 0651767-3 A {}0 a75. 847/0001 -39/ 30/06/2009 05/12/1985

Enderego Completo (Logradouro, N2 e Complemenlo, Bairro, Cidade, UF, CEP)
RUA ITABIRA, 1371-SALA 02, CENTRO, PATO BRANCO, PR, 85.501-290
Objeto Social el

SERVIGCO DE CONSULTOFITA SEGURANGA, PROTEQAO E ACESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO, COMERCIO
VAREJISTA DE MATEFIIAIS PECAS, ACESSOR[OS E EQUIPAMENTOS MEDICOS, HOSPITALARES E DE PRESTAGAO NO

TRABALHO
Capilal: R$ _35.000,00 _ o Microempresa ou Prazo de Duragéo
(TRINTA E CINCO MIL REAIS) © -~ . : . _ Empresa de Pequeno Porte
. S i : N {Lef n? 123/2006)
R R o R : SR L Indeterminado
Capital Integralizado: R3 35 000, DO L : - Empresa de pequeno porte ]
(TRINTA E CINCO MIL HEAIS) - ' co :

SoclosIPanicipagao no CapllaIIEspecie de Socio!Adminislradorﬂ'érmino do Mandato Término do

Nome/CPF gu CNPJ . . . E Partlicinacio no caplial (RS} Espécle dé Soclo” Administrador Mandalo

GILMAR PEDRO RESENDE Lo 32.800,00 SOCIO ' _Adminlstrador  XXXXXXXXXX
436,524.419-15 2 S o S

ANUBES SMIDERLE L SRR R 1.750,00 8OCIO XAXKXAANLXX
840.029.649-49 . ' o : Sl

RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS e - C ) S 38000 80CI0 - XXAKXXANXX
724,454.670-04 R ; . :

Uliimo Arquivamento L Sltuagao
Data: 03/05/2013 o 'NGmero: 20132368170 .- .. o REGISTRO ATIVO
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POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNP): 00.975,647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua [tabira, 1371 — 2% andar — Sala 205 - Centro Pato Brance — PR CEP: 85501-259
Telefax: (046) 2101-1800 E-matl: polimed @pmed.com.br - Home Page: www.pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL n° 20/2015

DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAQ
E NAO CONTRATAGAO DE MENOR

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO

LTDA.

Declaramos, para fins de participagéo no Pregdo Presencial n°® 20/2015, que nio_-
existem fatos que impegam a nossa participagédo nesta licitacdo e, também, de que
nos comprometemos, sob as penas da Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de
Coronel Vivida — Secretaria Municipal de Administragéo, qualquer fato superveniente,
posterior, que venha a impossibilitar a habilitagéo, de acordo com o estabelecido no
paragrafo 2° do Artigo 32 da Lei 8.666/93,

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cépias da referida Licitagdo, bem como_~
todas as informagdes necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em
conformidade com a Lei n® 10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da

presente licitagao.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93,
acrescido pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho/

noturno, perigoso ou insalubre e que nao empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressido da verdade, firmamos a presente.

Pato Branco, 16 de Margo de 2015,/ &

\

Gll-“ilma Pe ;Rese de
SociofAdiministrador D
CPFnf.436.524.419-15 g
RG n‘:L 7IR-1.302.534/SC
\
. POLMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA

EMMEDICINA DO TRABALHO LTD"
CNPJ 00.975.64710001-35



o

PODER JUDICIARLIO
JUSTICA L0 TRARALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS//

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO~
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.975.647/0001-397

Certiddoe n®: 850935362/2015

Expedigdo: 12/03/2015, as 11:12:55

Validade: 07/09/2015-- 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob ¢ n°
00.975.647/0001-39, NAO CONSTA do Banco Nacicnal de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidéo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdc atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos o0s seus estabeiecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid&o condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagédo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentencga condenatoéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoré&rios, & custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Trabalho ou Comissédo de Conciliacdo Prévia. é;ﬁ?'ég;f
7/8D

Dhividan e susestdos: ondbdl st jus,br S@
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POLIMEDICI ASSESSCRIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPI: 00,975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 — 29 andar — Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046} 2101-18G0 E-mail: polimed @pmed.com.br - Home Page: www,pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTAGAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE
SER UMA ME OU EPP)

POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA., CNPJ/MF N° 00.975.647/0001-39, sediada na Rua: ltabira, 1371 — sala 205 —
centro — Pato Branco/PR Declaramos, sob as penas da lei, para todos os fins de
direito, especificamente para participacao de licitagdo na modalidade de pregéo, que
estamos sob o regime de micrcempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do
disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 20086.

Pato Branco, 16 de Margo de 2015,

GiImar\ edfo de D /
Socio Administrador g :
CPF n®.136.524.419-15 (

RG n° 17/R-1.302.534/SC

¥

ST

OLIMEDIC ASSESSORIAE CON

? EMMEDICINADO TRABALHOLY
CHPJ 00975 6471000139



Medicina do Trabatho
POLIMEDICI ASSESSORIA £ CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226

Rua Itabira, 1371 - 29 andar — Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mall: polimed@pmed.com.br ~ Home Page: www.pmed.com.br

Documentacéo Técnica
Referente ao LOTE 01

Qualificacdo Técnica da Pessoa Juridica

/)/. o 5




1210312015 Comprovanie ge INSCrigao € U2 SIUAgHU L auasy gl - 1 seaau

Receita Federal

Comprovante de Inscri¢édo e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSCRIGAQ A DATADE ABERTURA

00.975.647/0001-39 COMPROVANT'-E DE INSCRIGAQ E DE 26/12/1995

MATRIZ SITUAGAO CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
. POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA”

TITULO DO ESTABELECIMENTQ (NOME DE FANTASIA}

POLIMED

cODIGO E DESCRIGAD DA ATIMIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho/

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

47.73-3-00 - Comeércio varejista de artigos médicos e ortopédicos

CODIGO E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA

206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADCURD NUMERO COMPLEMENTO

R ITABIRA 1371

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

85.501-290 CENTRO PATO BRANCO PR

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(46) 2252-402

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*hF bk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

ATIVA 031172005

MOTINVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela instrugéo Nf}mativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014. / @
Emitido no dia 12/03/2015 as 14:05:45 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

hitp:/Mwww recelta. fazenda.gov.be/prepararimpressao/imprimePagina.asp i



12032015 CNAEweb

Combyndo Nacloasl de Clasvificagio

( EOD IC l A Topo da Estrutura... | Nova Pesquisa...

CNAE 2.2 - Subclasses

Pesquisa por:

Registros Encontrados

7119704 3
Cédigo  Descricio CNAE ) o )
7119-7704 PERICIA TECNICA RELACIONADA A SEGURANCA DO TRABALHO ~ " e
7119-7/04 PROJETOS DE SEGURANGA DO TRABALHO; ELABORACAO DE
7119-7,04 SEGURANCA DO TRABALHO; SERVIGOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADA A

1/1

http:fhnww cnae.ibge.gov.bripesquisa.asp
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1210320145 CNAEweb

3 CO [\ l C l A Topo da Estrutura... | Nova Pesquisa...

Combado Naclonal de Claslficagho

CMNAE 2.2 - Subclasses

Pesquisa por: Registros Encontrades
7450199 25
Cédigo Descrigio CNAE ) T ’
7490-1/05 ASSESSORIA E CONSULTORIA EM CULINARIA
7460-1/90 ASSESSORIA E CONSULTORIA EM PROJETOS CULTURAIS
7460-1/95 ASSESSORIA E CONSULTORIA EM SAUDE E MEDICINA DO TRABALHO

7490-109 ASSESSORIA E CONSULTORIA NA PRODUGAO DE PROGRAMAS DE TELEVISAO

7490-1/99 ASSESSORIA EM ESPORTE

7490-1/99 AVALIACAG DE ANTIGUIDADES; SERVICDS DE

7490-1/99 AVALIAGAO DE 1061AS; SERVICOS DE

7490-1/99 AVALIAGAO NAD-IMOBILIARIA; SERVICOS DE

7490-1/009 CONSULTORIA EM ESPORTES

7490-1/99 CONSULTORIA EM ESTATISTICA; SERVICOS DE

7490-1/99 CONSULTORIA EM QUESTOES DE SUSTENTABILIDADE DO MEIC AMBIENTE

7490-1/90 CONSULTORIA EM SISTEMAS DE SEGURANGA; SERVICOS DE

7490-1795 CONSULTORIA MEDICA EM MEDICINA DO TRABALHD

7490-1/39 CONSULTORIA NA AREA DE ESTATISTICA

7450-1795 CONSULTORIA, ASSESSORIA EM PROJETOS DE MEIQ AMBIENTE; SERVICDS DE

7490-1/99 CONSULTORIA, ASSESSORIA NA AREA DE SAUDE; SERVIGOS DE

7450-1/95 CONSULTORIA, ASSESSORIA NA AREA MEDICA; SERVIGOS DE

7490-1/99 ILUSTRADOR DE LIVROS; SERVICOS DE

7450-1709 LOCUGAO; SERVICOS DE

7490-1/59 METEQROLOGIA; SERVICOS DE

7490-17/99 ORGANIZAGAQ DE CONCURSOS PUBLICOS; SERVICOS DE

7400-1/99 PREVISAQO METEOROLOGICA; SERVICOS DE

7490-1/0u RATING OU AVALIACAQ DE RISCOS PARA CLASSIFICAGAD DE EMPRESAS

7490-1/ga SERVICOS DE PROMOGAO EM SAUDE JUNTO A AREA DE RECURSOS HUMANOS DE EMPRESAS
7490-1/99 SOMMELIER, DEGUSTAGAQ DE VINHOS; SERVICOS DE

/1

hitp://www cnae.ibge.gov.br/pesquisa.asp



12/03/2015

e

CNAE 2.2 -

CNAEweb

"CONCLA

Comiudo Naclonal de Clatsifieagio

Subclasses

Pesguisa por:

4773300

Codiga
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
A773-3/00
1773-3/00
4773-3/00
4773-3/00
4773-3/00

ANDADOR; COMERCIO VAREJISTA

Tope da Eslrutura... | Hova Pesquisa

Registres Enconlrados

APARELHOS AUDITIVOS; COMERCIO VAREJISTA

APARELHOS ORTOPEDICOS; COMERCIO VAREJISTA
APARELHOS PARA SURDEZ; COMERCIO VAREIISTA

ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS; COMERCIO VAREIISTA
CADEIRA DE RODAS; COMERCIO VARE)ISTA

CALCADOS ORTOPEDICOS PRONTOS; COMERCIO VAREJISTA
HEMOGLUCOTESTE, KIT DE; COMERCIO VAREJISTA

KITS DIAGNOSTICO DE GRAVIDEZ; COMERCIO VAREJISTA
KITS DIAGNOSTICO PARA EXAMES; COMERCIO VAREIISTA
KITS PARA EXAMES DE LABORATORID; COMERCIO VAREJISTA
MASSAGEADCR; COMERCIO VAREIISTA

MULETAS; COMERCIO VAREJISTA

NEBULIZADOR; COMERCIO VAREIISTA

PROTESES; COMERCIO VAREIISTA

TERMOMETRO; COMERCIO VAREIISTA

TRAVESSEIROS £ ENCOSTO ORTOPEDICOS; COMERCIO VAREIISTA
VAPORIZADOR; COMERCIO VAREJISTA

18

hitp:fhereewy .cnae ibge.gov bripesquisa.asp

1/1



12103/2015

CNAEweb

CNAE 2.2 -

CONCLA

Combvdo Naclonal de Classificagdo

Topo da Estrutura... | Novo Pesguisa...

Subclasses

Pesquisa por:

8595604

Codigo  DescrigoCNAE
CURSG DE APERFEICOAMENTO JURIBICO

8599-6/04
859%-6/04
8599-6/04
8599-6/04
8599-6/04
8599-6/04
8599-6/04

Registros Encontrados

De_sc‘f_i-géo El:{i__\E
CURSO DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSO DE APRENDIZAGEM E TREINAMENTO GERENCIAL; PRESENCIAL E A DISTANCIA
CURSO DE COMISSARIAS

CURSO DE TREINAMENTC PROFISSIONAL, GERENCIAL COM ACESSO A INTERNET
PALESTRANTE; SERVICOS DE

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

hitp:iwvew enaedbge.gov bripesquisa.asp

4ts



DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE:
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
- EPP

CNPJ/MF N.° 00.975.647/0001-39 }
NIRE 412.0651767-3
folha 1 de 6

Os ahaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial
de bens, empresario, inscrito no CPFMF sob n® 436.524.419-15, portador da carteira de
identidade RG n®. 17/R - 1.302.534 SSP-SC, residente e domiciliado na Rua Guilherme
Lekruchen, 235, bairro Anchieta, Palo Branco-PR, CEP: 85501-470,

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, sclteira, nascida em 17/05/1972, administradora de
empresas com registro no CRA sob o n® 10.183 / PR, inscrita no CPF/MF sob n®
840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG n° 4.842.165-6 SSP-PR,
residente e domiciliada na Rua itabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-
2890,

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta praga sob
o nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA - EPP, com sede na Rua ltabira, 1371, sala 02, Centro, Pato Branco
- PR, CEP 85501-290, ¢ inscrita no CNPJ/MF sob n® 00.975.647/0001-39 com seu
contrato social registrado no Cartério Vieira sob o n®792, livro B, em 05/12/1995 e dltima
alterag@o contratual convertida em sociedade empresaria ltda, registrada na Junta do
Parana sob n® 412.0651767-3 ern 30/06/2009; resolvem alterar o contrato social
mediante as condigbes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO INGRESSO DE SOCIO: Ingressa na sociedade RAFAEL DA SILVA DOS
SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em 24/06/1974, médice do trabalho, portador da cédula de

- identidade de médico n® 9850 CRM SC, inscrito no CPF/MF sob n® 724.454,670-04, residente e

domiciliado na Rua Manoe! Ribas, 765, bairro Brasliia, Pato Branco-PR, CEP: 85504-330.

CLAUSULA SEGUNDA: O sécio ingressante declara conhecer a situagio econdmica € financeira da
sociedade, ficando sub-rogado nos dirgitos e obrigagdes decorrentes do presente instrumento,

CLAUSULA TERCEIRA - TRANSFERENCIA DE COTAS: O sacio GILMAR PEDRO RESENDE,
transfere, com o consentimento dos outros sécios, as 350 {irezentos e cingitenta) quotas integralizadas
que possui pelo valor nominal de R$ 350,00 (lrezentos e cinglienta reais) ao sécio RAFAEL DA SILVA
DOS SANTOS, acima qualificado, dando plena quitagfio das quotas cedidas,

CLAUSULA QUARTA NOVA DISTRIBUICAO DO CAPITAL: Em virtude das medificagBes havidas, o
capital social, inteiramente integralizado em moeda nacional, fica assim dividido entre os sécios:

SOCIO (%) QUOTAS VALOR

GILMAR PEDRO RESENDE 94.00 32,900 32,900,00
ANUBES SMIDERLE 5.00 1.750 1.750,00
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS 1.00 350.00 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA QUINTA . DA ALTERAGAQ DE ENDEREGO DE $OCIO: O sicio GILMAR PEDRO
RESENDE, altera seu enderego para Rua Boelivia, 85, bairro Jardim América, Pato Branco ~ PR,
CEP: 85502-020.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO DA QUALIFICAGAO DE SOCIO: A sécia ANUBES
SMIDERLE, que anteriormente denominava-se administradora de empresas com registro no CRA sob o
n® 10.193 PR, passa a denominar-se administradora de empresas com registro no CRA sob o n°.
10.183 PR, e téchica em seguran¢a do trabalho registrada no Ministério do Trabalho e Emprego
sob o n°® PR /002277-2, 4

Profeltura-Municipal

Coronsl Vivide -

17 WAR, 20

Ines Delmira Polptto



DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE:
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
- EPP

CNPJIMF N.° 00.975.647/0001-39 )

NIRE 412.0651767-3
folha2 de 6

CLAUSULA SETIMA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: Resoclvem por esle instrumento de
trabalho, os sécios consolidar o conlrato social, tornando assim sem efeito a partir desta data, as
clausulas e condi¢bes contidas no contrato primilivo e suas alteragbes, passa a ter a seguinte redagao.

CONSOLIDACAC
POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA - EPP
CNPJIME: 00.975.647/0001-39
NIRE: 412.0651767-3

1} GILMAR PEDRC RESENDE, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial
de bens, empresario, inscrito no CPF/F soh n® 436.524.419-15, portador da carteira de
identidade RG n® 17/R 1.302.534 SSP-3C, residenle e domiciliado na Rua Bolivia, 85,
bairro Jardim América, Pato Branco — PR, CEP: 85502-020,

2) ANUBES SMIDERLE, brasileilra, solteira, nascida em 17/05/1972, administradora de
empresas com registro no CRA sob o n® 10.193 / PR e técnica em seguranga do trabalho
registrada no Ministério do Trabalho e Emprego seb o n ° PR /002277-2, inscrita no
CPF/MF sob n® 840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG n°. 4.942.165-6
SSP-PR, residente e domiciliada na Rua [tabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-290,

3) RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em 24/06/1974,
medico do trabalho, portador da cédula de identidade de médico n® 9850 CRM SC,
inscrito no CPF/MF sob n® 724.454.670-04, residente e domiciliado na Rua Manoel
Ribas, 765, bairro Brasllia, Pato Branco-PR, CEP: 85504-330,

Unicos sécios da Sociedade Empresaria Limitada que gira sob o nome de POLIMEDICI
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA - EPP, com

sede na Rua |tabira, 1371, sala 02, Centro, Palo Branco - PR, CEP 85501-290, e

inscrita no CNPJ/MF sob n® 00.975.647/0001-3%, registrada no Cartéric Vieira sob o

n®792, livro B, em 05/12/1995 e dultima alteragéio contratual convertida em sociedade

empresaria Hda, reglstrada na Junta do Parand sch n® 412.0651767-3 em 30/06/2008, »
resolvem por este instrumento particular consolidar seu contralo de acordo com as %
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob o nome
empresarial de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MERICINA DO TRABALHO LTDA -
EPP e tem sede e domicilio na Rua Itabira, 1371, sala 02, Centro, Pato Branco - PR, CEP 85501-290.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A socledade podera a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior, mediante alteragdo confratual
assinada por todos os socios.

CLAUSULA TERCEIRA - INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZC DE DURAGAO DA SOCIEDADE: A 4
sociedade iniciou suas atividades em 05/12/1895 em seu prazo de duragédo & por tempo indeterminado, & 8

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploragdo no ramo e
Servigos de consultoria, seguranga, protegdo e assessoria em medicina do trabalho. Comércio vargjféta
de materiais, pegas, assessodrios e equipamentos médicos, hospitalares e de protegdo no trabalho. )
CONFERE COM O ORIGINAL
Prafeitura Municipal
Coronel Vivida -

17 MAR, 2015

Ines Delmira Pnlettl"::\]



DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE:
POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
- EPP

CNPJ/MF N.° 00.975.647/0001-39 )

NIRE 412.0651767-3
fotlha 3 de 6

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social & de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais),
divididos em 35.000 (trinta e cinco mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00 {um real} cada
uma, subscrita e ja integralizadas, em moeda corrente do Pals, pelos sacios e distribuldas da seguinte
forma:

SCCIo {%) QUOTAS VALOR

GILMAR PEDRO RESENDE 94.00 32,900 32.900,00
ANUBES SMIDERLE 5.00 1.750 1.750,00
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS 1.00 350.00 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada sacio &
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital
social, conforme dispde o art. 1,052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas sao indivisiveis e ndo
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros sécios, a quem fica
assegurado, em igualdade de condigdes e prego, o direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas
a venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragao contratual pertinente.

Paragrafo tnico: O socio que prelenda ceder ou transferir lodas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas a venda, o prego,
forma e prazo de pagamento, para que estes exercam ou renunciem ao direito de preferéncia, o que
deverdo fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagic ou em prazo maior a
- criterio do socio alienante. Se todos os sdcios manifestarem seu direito de preferéncia, a cess3o das
quotas se fara na proporgéo das quotas que ent3o possulrem. Decorrido esse prazo sem que seja
exercido o direito de preferéncia, as quotas poderfo ser liviemente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A
administragéo da socledade cabe a GILMAR PEDRO RESENDE, com os poderes e atribuigdes de gerir
e administrar 0s negocios da sociedade, represents-la ativa e passivamente, judicial e extra
judicialmente, perante 6rgaos publicos, instituigdes financeiras, entidades privadas e terceiros em geral,
bem como pralicar todos 0s demais atos necessarios & consecucso dos objetivos ou & defesa dos
interesses e direitos. da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.

§ 1.°-E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigagbes seja em favor de qualquer dos quatistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
iméveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

§ 2.° Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em nome -da sociedade,
procuradores para perfodo determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os atos e
operagdes a serem praticados.

CLAUSULA NONA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de “pré-labore”, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes. '

DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, coincidente com o ano clvil, os,
administradores prestar&o contds justificadas de sua administragdo, procedendo & elaboragio d
inventario, do balango patrimonial e demais demonstragbes contabels requeridas pela legislacio
societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos
os socios dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporgdo das quotas de capital que possuem na

sociedade.

CLAUSULA DECIMA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PART[CIPA(;Z\C;/
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Paragrafo tnico - A sociedade poderd levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores héd um ano, e o lucro apurado nessas demonstrages intermediarias, poderd ser distribuldo
mensalmente aos s6cios, a titulo de Antecipagdo de Lucros, propoicionalmente s quotas de capital de
cada um. Nesse caso serd observada a reposigéo dos lucros quando a distribuicdo afetar o capital
social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.? 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - JULGAMENTO DAS GONTAS: Nos guatro meses seguintes ao
termino do exercicio social, os sbcios deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando
for o caso.

Paragrafo Unico - Até 30 {trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balango patrimonial e o
de resultado econdémico devem ser postos, por escrito, & com a prova do respectivo recebimento, a
disposigio dos s6cios que ndo exergam a administragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedate continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o
incapaz. N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos sdcios remanescentes, o valor de
seus haveres serd apurado e liquidado com base na situacdo patrimonial da sociedade, a data da
resolugéo, verificada em balango especialmente levantado.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagdo a seu socio,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DELIBERACOES SOCIAIS E REUNIAO DE SOCIOS: Dependem
 de deliberagdo dos sécios, além de outras matérias indicadas na lei ou no presente contrato:

a} aprovagio das confas da administracéo;

b) designagao dos administradores, quando feita em ato separado;

¢) destiluigdo dos administradores;

d) modo de sua remuneragio,

e) modificagdo do contrato sacial;

f) cisdo, a incorporagao, a fusdo e a dissolugdo da socladade, ou a2 cessagio do estado de liquidagdo;
g} nomeagao e destilui¢do dos liguidantes e julgamento das suas contas;

h} pedido de concordata;

i} transformagdo da socledade;

j} outros assuntos de inferesse social.

§ 1.° - As deliberagdes sociais, obedecido o disposto no art. 1.010 da Lei n.° 10.406/2002, sero
tomadas em reunido dos socios, convocadas pelos administradores nos casos acima previstos,
dispensando-se a realizagdo da mesma quanto todos os sdcios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objeto da reunido;

§ 2.° - A convocagdo das reunides sera feita por meio de carta registrada com aviso de recebimento
(AR}, enviada para o enderego dos sdcios e devera conter local, data, hora e ordem do dia, para a
instalagéo da reunido;

§ 3.° - E dispensada qualquer formalidade de convocagdo, quando todos os sdcios comparecerem ou se
declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia;

§ 4.° - As reunides serdo convocadas com antecedéncia de, no minimo, 8 {oito) dias Uteis da data de
sua realizag8o, para a primeira convocagdo, e de ¢inco dias, para as posteriores:

CONFERE COM D URJGIN
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§ 5.2 - Uma vez regularmente convocada, dever-se-4 observar o quorum de instalagio da reunido, o
qual devera ser de no minimo de % do capital soclal para a primeira convocagic e em segunda
¢onvocagao com qualquer nlimero;

§ 6.° - O s6cio pode ser representado na reunifo por outro sdcio, ou por advogado, mediante outorga de
mandato com especificagdo dos atos aulorizados, devendo o instrumente ser levado a registro,
juntamente com a ata;

§ 7.° - As reunifes serfo presididas por sécio escolhido entre os presentes e cabera ao presidente a
escolha do secretario;

§ 8.° - As deliberacdes dos sécios serdo tomadas;

« pelos votos correspondentes a, no minimo, % do capital social para: a modificag3o do contrato social,
para a incorporagéo, fuso, dissolugio e cessagio do estado de liquidagio;

* pelos votos correspondentes a mais da metade do capital social {maioria ahsoluta) para: designacéo
dos administradores, quando em ato separado, destituigdo dos administradores, estabelecimento do
modo de sua remuneragao, pedido de concordata e também para transformagéo de tipo jurfdico;

- pelos votos correspondentes a, no minimo, % do capital social para: designagéc de adminisirador néo
sdcio, se o capilal estiver integralizado; destituig8o de sacio nomeado administrador no contrato;

+ pela unanimidade dos sécios para: designagdo de administrador no sécio, se o capital ndo estiver
totalmente integralizado;

+ pela maioria de volos dos presentes {maioria simples): nos demais casos previstos em lei ou no
preserie contrato, se este néo exigir maioria mais elevada.

§ 9.° - Dos trabalhos e deliberagdes tomadas serd lavrada ata, no Livro de Atas de Reunido e ata sera
assinada por todos os presentes;

§ 10.° - Para produzir seus efeitos legais, copia da ata autenticada pelos administradores, ou pela mesa,
serd, nos vinte dias subseqlienies a reunido, apresentada para arquivamento e averbagdo na Junta
Comercial, mas, as modificagbes do ato constitutivo "deliberadas em reunido” devem ser formalizadas
em instrumento de alteracao contratual;

§ 11.° - A reunifo dos sécios deve realizar-se ao menos uma vez por ane, ho primeiro quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, para os fins do disposto na clausuta 11.2 deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA: Ressalvado- o
disposta no art. 1.030 da Lei n.° 10.406/2002, quando a maioria dos sécios, representativa de mais da
metade do capital social, entender que um ou mais sécios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virlude de atos de inegave! gravidade, podera exclui-los da sociedade, por justa causa,
mediante alterag¢&o do contrato social.

. . . . i
§ 1.° - A exclusdo somente podera ser determinada em reuniao especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa. /

§ 2.° - Efetuado o registro da alteragao contratual, o valor dos haveres do sdcio excluidoe sera apurado e
liquidado na forma prevista na clausula deécima segunda deste contrato,

CLAUSULA DECIMA QUINTA * DIREITO DE RECESSO: Em caso de modificagao do contrato, fusdo 9/
da sociedade, incorporag@c de oulra, ou dela por outra ou transformagloc, se nac houver o
consentimento de todos os s6cios, o dissidente da decisdo majoritaria podera retirar-se da sociedade,
nos 30 (trinta) dias subseqlentes & deliberacao, aplicando-se, nesse caso, o disposto no art. 1.031 da

Lei n.® 10.406/2002. .
CONFERR COM Coipas
Coronal Vi s




DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE:
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
- EPP

CNPJ/MF N.° 00.975.647/0001-39 }

NIRE 412.0651767-3
folha6de &

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CASQS OMISSOS: Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos
pela aplicago dos dispositivos legais que regem este tipo societario e, supletivamente, pelas normas da
sociedade andnima (Lei n.° 6.404/76), conforme faculta o § tinico do art. 1.053 da Lei n.° 10.406/2002.

GLAUSULA DECIMA SETIMA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: O Administrador declara,
sob as penas da lei, que néo esta Impedido de exercer a administragao da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacaa, peita ou
suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE:

Os sdcios declaram que;

a) sociedade se enquadra na situagao de empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, nao excedeu o limite fixado no inclso Il do art. 3° da Lel
Complementar n® 123/2006, observado o disposto no § 2° do mesmo arfigo;

c) a sociedade ndo se enquadra em qualguer das hipdteses de exclusao relacionadas no § 4°do art.
3%a mesma Lel.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pato Branco-Pr para o
exerclcio & o cumprimenta dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, com expressa rentincia a
qualquer oufro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser,

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em 3 (lrés) vias de igual teor e
forma, obrigando-se fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Juridica—

O Conselho Regional de Engenharia € Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
a empresa encontra-se regularmente registrada nos termos da Lel Federal n® 5.194, de
24 de dezembro de 1966, estando habilitada a exercer suas atividades no Estado do
Parana, circunscrita a(s) atribuic8o(des) de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Certid3ao n?: 3685/2015 Validade: 31/03/2015/

Raz&o Social: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHQ —
LTDA
CNP3J: 00975647000139
Num. Registro: 46226 Registrada desde : 25/01/2008
Capital Social: R$ 35.000,00
Endereco: RUA ITABIRA, 1371 SALA 02 CENTRO
Municipio/Estado: PATO BRANCO-PR

CEP: 85501290
Objetivo Social:
SERVICOS DE CONSULTORIA, SEGURANCA, PROTECAO E ASSESSORIA EM MEDICINA
DO TRABALHO, COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS, PECAS, ACESSORIOS E
EQUIPAMENTOS MEDICOS, HOSPITALARES E DE PROTECAO NO TRABALHO.

Encontra-se quite com a anuidade relativa ac exercicio de 2014,
N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagdo e/ou divida ativa até a
presente data.

Responsavel(eis) Técnico(s):

1 - JAKCSON OLMES LOVERA

Carteira: PR-87026/D Data de Expedicdo: 21/08/2006
Desde: 11/12/2013 Carga Horaria: 3: H/D

Titulo: ENGENHEIRO AMBIENTAL Situagdo: Regular
RESOLUGAQ 447 - ARTIGO 2 do CONFEA

Titulo: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO Situacio: Regular 9/
DA RESOLUCAO 359 - ARTIGO 04 do CONFEA

Titulo: TECNOLOGO EM MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS Situacdo:

Regular

"De acordo com o que estabelece a Resolugdio 313/86 do CONFEA, e em fungdo das ﬂib
caracteristicas curriculares do curso Superior de Tecnologia cursado pelo profissional %
este tem o seguinte campo de atuagdo definido estando apto para desenvolver

atividades nas seguintes areas, desde que sempre limitados as caracteristicas de

formagao informadas pela instituig8o de ensino, como descrito a seguir: distribuico e -
utilizagdo da energia elétrica em Baixa Tens&o; equipamentos, materiais e maquinas v
elétricas; sistemas de medig&o e controle elétricos; maquinas mecénicas em geral;

instalac®es industriais e mecanicas; equipamentos mecanicos e eletromecénicos;

sistemas de refrigeragéo e ar condicionado.”; "Conforme estabelecido pela Resolugao/ T
313/86 do CONFEA: Art, 39 - As atrlbuu;oes dos Tecndlogos, em suas diversas dLA/
modalidades, para efeito do exercicio profissional, e da sua fiscalizaco, respeitados os

limites de sua formag8o, consistem em: 1) elaborac¢éo de orgamento; 2) padronizacdo,

mensuracdo e controle de qualidade; 3) condugdo de trabalho técnico; 4) conducdo de

equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutencdo; 5) execucdo de

instalagdo, montagem e reparo; 6) operagdo e manutengdo de equipamento e

instalagdo; 7) execugdo de desenho técnico. Paragrafo Gnico - Compete, ainda, aos

Tecndlogos em suas diversas modalidades, sob a supervisio e direcdo de Engenheiros,



Arquitetos ou Engenheiros Agrénomos: 1} execugdo de obra e servigo técnico; 2)
fiscalizagdo de obra e servigo técnico; 3) produgdo técnica especializada. Art. 40 -
Quando enquadradas, exclusivamente, no desempenho das atividades referidas no Art.
3° e seu paragrafo tnico, poderdo os Tecndlogos exercer as seguintes atividades: 1)
vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; 2) desempenho de
cargo e fungdo técnica; 3) ensino, pesquisa, andlise, experimentacio, ensaio e
divulgagdo técnica, extensdo. Pardgrafo Unico - O Tecndlogo poderd responsabilizar-se,
tecnicamente, por pessoa juridica, desde que o objetivo social desta seja compativel
com suas atribuigdes. Art. 59 - Nenhum profissional poderd desempenhar atividades
alem daquelas que lhe competem, pelas caracteristicas do seu curriculo escolar,
consideradas em cada caso apenas as disciplinas que contribuem para a graduacio
profissional, salvo outras que lhe sejam acrescidas em curso de pés-graduagdo, na
mesma modalidade; "Conforme informado pela Instituigdo de Ensino em seu projeto de
Curso temos as seguintes caracteristicas de formac&o, sendo que tal perfil ndo implica
em extensao das atribuigdes definidas pela Resolugdo 313/86 do CONFEA. PERFIL DO
EGRESSO: a. Instalagdo e supervisdo de sistemas elétricos e mecanicos (comerciais e
industriais); b, Execugdo da manutencao de instalacBes elétricas e sistemas
eletroeletrdnicos; ¢, Coordenagdo e supervisdo da manutengdo de méaquinas e
equipamentos industriais; d. Execugdo da manutencio industrial em sistemas de
ventilacdo, refrigeragdo, vapor, ar-comprimido e hidrdulicos; e. Identificacdo, localizacdo
e corregdo de defeitos e falhas em instalagBes industriais; f. Interpretacdo de circuitos
elétricos, eletroeletrdnicos, hidréulicos e pneumaticos; g. Aplicagdo dos principios de
automacgdo industrial; h. Aplicagdo da legislacio e das normas técnicas referentes a
manutencao, a salide e seguranca no trabalho, & qualidade e ao mejo-ambiente; i.
Leitura, interpretagdo e execugdo da manutencéo basica de circuitos hidraulicos e
pneumaticos; j. Leitura e interpretagdo de projetos, catdlogos, tabelas e manuais
técnicos; k. Interpretagio e execucio de ensaios e testes correlatos 3 manutengao
industrial; 1. Operagdo de equipamentos, instrumentos, maquinas e ferramentas
correlatos & manutengdo industrial; m. Elaboragdo de croquis e desenhos técnicos: n.
UtilizagGo de softwares especificos; 0. Conhecimento e aplicacio das técnicas
metaltrgicas na manutengdo industrial; p. Gestdo da manutencdo industrial,
abrangendo: o planejamento da manutengdo {manutencdo corretiva, preventiva e
preditiva), implantagdo de sistemas de manutencgio, o controle de custos de
manutengdo, a analise de confiabilidade e disponibilidade de equipamentos; q.
Gerenciamento e treinamento de equipes de trabalho; r. Planejamento de layout em
ambientes industrais; s. Implantagdo de técnicas de controle de qualidade na
manutengao; t. Desenvolvimento de atividades de apoio aos setores de engenharia; u.
Assessoria em vendas, compras e controle de materiais elétricos e mecénicos; v.
Especificagdo de componentes, equipamentos elétricos e mecénicos; w. Elaboragdo de
orgamento; X. Desenvolver agfes voltadas para o empreendedorismo.”; "De acordo com
0 que estabelece a Lei 5194/66 e a Resolugdo 313 do CONFEA e em fungdo das
caracteristicas curriculares do curso freqiientado o profissional possui restriciio(Ses)
para: distribuigdo e utilizagdo da energia elétrica em Alta Tens3o; geragio e transmissdo
da energia elétrica; InstalagOes telefénicas e de légica; sistemas de producdo de
transmisséo e de utilizag&o do calor; processos mecanicos, veiculos automotores.” do
CONFEA

Titulo: TECNICO EM ELETROMECANICA Situacdo: Regular

De acordo com a Lei 5524/68 e com os Decretos 90922/85 e 4560/02

Restrigbes: Atuagdo em manutengdo preventiva e corretiva de maquinas estaticas J@%
conjunto moto-gerador com restricdo a manutengdo de equipamentos que trabalhem

com confinamento de fluido com presséo e variagdo de temperatura e instalacdes

industriais mecénicas inclusive estrutura metdlica. Restrigdo a projetos e instalactes - e
mecénicas."De acordo com a Lei 5524/68, inciso V, artigo 2° e dos Decretos 90922/85e (/7
4560/02, e em fungdo das caracteristicas curriculares do curso de técnico em

eletromecénica analisado o profissional esta apto para desenvolver atividades nos QD
seguintes campos de atuacao profissional: 1. Equipamentos, materiais e maquinas

elétricas; 2. Geracdo, transmissao, distribuicdo e Utilizag8o da energia elétrica, c:om/
especial atengdo aos seguintes limites: a) Projeto e execugdo de Instalages com

Entrada de Energia Individual em Baixa Tensdo e com Demanda Méxima de 19kVA 0«
(equivalente a protegdo geral trifdsica de 50A em 127/220V). Obs.: Poderd ser

responsavel pela instalagdo de equipamentos com poténcia maxima de 19kVA, mesmo
quando em Instalagdo existente. 3. Sistemas de medig8o e controle elétricos: a. Elaborar

e instalar projetos simples de comandos eletromagnéticos (até o maximo de 15

contatores); b. Elaborar e instalar projetos simples de circuitos pneumaticos (até o

maxime de 50 elementos); c. Elaborar e instalar projetos simples de circuitos hidraulicos
(até o maximo de 30 elementos); d. Efetuar programacédo, identificando os operadores



basicos do CLP (até o maximo de 100 linhas de programagao).” "As atribuigdes, para -
efeito do exercicio profissional e de sua fiscalizaco, respeitados os limites de sua
formagdo para o campo de atuagdo especificado, consistem em: I - executar e conduzir
a execugdo técnica de trabalhos profissionais, bem como orientar e coordenar equipes
de execucéo de instalagbes, montagens, operacdo, reparos ou manutengdo; II - prestar
assisténcia técnica e assessoria no estudo de viabilidade e desenvolvimento de projetos
e pesquisas tecnologicas, ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e
consultoria, exercendo, dentre outras, as seguintes atividades: 1) coleta de dados de
natureza técnica; 2) desenho de detalhes e da representacdo grafica de calculos; 3)
efaboragéo de orgamento de materiais e equipamentos, instalagbes e mio-de-obra; 4)
detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas e de segurancga;
5) aplicagdo de normas técnicas concernentes aos respectivos processos de trabalho; 6)
execugdo de ensaios de rotina, registrando observagées relativas ao controle de
qualidade dos materiais, pecas e conjuntos; 7) regulagem de méaquinas, aparelhos e
instrumentos técnicos. III - executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente
servigos de manutengdo e reparo de equipamentos, instalagdes e arquivos técnicos
especificos, bem como cenduzir e treinar as respectivas equipes; IV - dar assisténcia
técnica na compra, venda e utilizacdo de equipamentos e materiais especializados,
assessorando, padronizando, mensurando e orgando; V - responsabilizar-se pela
elaboragdo e execugdo de projetos compativeis com a respectiva formacao profissional;
VI - ministrar disciplinas técnicas de sua especialidade, constantes dos curriculos do
ensino de 1° e 29 graus, desde que possua formagdo especifica, incluida a pedagdgica,
para o exercicio do magistério nesses dois niveis de ensino.” Conforme informado pela
Instituicdo de Ensino em seu projeto de Curso temos as seguintes caracteristicas de
formacédo, sendo que tal perfil n&o implica em extensdo das atribuigdes definidas pelos
critérios estabelecidos na Lei 5.524 e Decretos 90.922 e 4.560: "O egresso possuird
diversas competéncias, conforme discriminado no curriculo escolar”. "De acordo com o
que estabelece a Lei 5524/68 e os Decretos 90922/85 e 4560/02, e em funcdo das
caracteristicas curriculares do curso fregiientado o profissional possui restricio para
projetos elétricos em alta tens&o, telefénicos e ldgicos (inclusive tubulagdes), para
geracdo, distribuigdo e transmissdo da energia elétrica em alta tensdo." "De acordo com
o que estabelece a Lei 7.270/84 em seu artigo 145 e a Lei 5524/68 e os Decretos
90922/85 e 4560/02, o profissional possui restrigdo para a atividade de emissdo de
laudo técnico, podendo porém assessorar um profissional de nivel superior no
desenvolvimento desta atividade."

Para fins de: Cadastro

Certificamos que caso occorra{(m) alteracdac(Ges) nos elementos contidos neste
documento, esta Certiddo perdera sua validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na péagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.® 2015/13117, ressaltando a
impossibilidade de execugdo de quaisquer servigos ou obras sem a participacdo efetiva
de seu(s) responsavel{eis) técnico(s).

Emitida via Internet em 14/01/2015 11:45:21

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugdo de Servigo N© 002/2014,
A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddige Penal Brasileiro, sujeitando o autor a
respectiva agdo penal.



MUNICIPIO DE &

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA./

A Prefeitura Municipal de Pato Branco/PR, insctita no CNPJ sob n® 76,895,448/0001-54, atesta que a empresa

" Polimedici Assessoria e Consuitoria em Medicina do Trabalho Ltda, ingérita no CNPJ 00.975.647/0001-38, situada na

Rua Rtabira n® 1371 - 2°Andar — centro de Pato Branco, Estado do Parana, presta desde 02 de Margo de 2011, os
servigos especializados d'q assessoria e consultoria em medicina e seguranga do trabalho, sendo seu atual contrate n®
1992/2011/GP e Termo ‘A_ditivo n°® 02/2013, abrangende um contingente de 1805 {(um mil e oltocentos e cinco)
servidores, conternplando a elaboracdo e fomecimento de forma impressa e digital dos programas de sadde e
seguranga ocupaciona(.exigidos pela Iegislag?‘zo trabalhista, Lei n° 6.514 de 22 de dezembro de 1977, Portaria n®3.214,
de O8-de junho de 1978 e as NR's — Normas Regulamentadoras aprovadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
emitindo os seguintes documentos: PPRA (Programa de Preveng@o de Riscos Ambientais), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saidde Ocupacional), LTCAT {Laudo Téchico das Condigdes do Ambiente de Trabalho), PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario), assessoria para a elaboracdo e implantagdo da CIPA (Comisséo Interna de Prevencéo
de Acidentes) ministrando palestreis, treinamentos e capacitagdés. Realiza também Exames Médicos Ocupacionais
(admissional, peri6dico, demissional, mudanga de fungo, retorno ao trabatho) com emisséo de ASO ~ Atestado de

Sadde Ocupacional, Audiometrias e Avaliagdo Psicolégica de Servidores.,

Atestamos que a empresa acima citada também disponibiliza o software SESMO — Sistema Eletrdnico de
Sééguranga e Medicina Ocupacional, que tem a capacidade de gerenciar os dados relativos aos atestados de salde
ocupacional, agendamento de consultas rhédicas, armazenamento e gerenciamento automatico de PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario), com registros Administrativos, Ambientais e Biol6gicos, gerando relatérios, em tempo
real, de:-'exal:nes complementares por fungdo, de EPI por fungdo, de fungdes ou cargos insalubres efou periculosos,

. entre outros relatérios inerentes a gestdo de sadde e seguranga ocupacional.

P

’

" Afirnamos ainda que a Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda realiza workshops e

capacitagbes gratuitas para o Departamento de Recursos Humanos e de Seguranga dos Servidores de nossa

Prefeitura.

Por fim, atestamos que a empresa Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalhe Ltda., presta
os servigos acima referidos a esta Prefeitura com competéncia, exceléncia e qualidade, atendendo todas as
necessidades de acordo com os objetivos e prazos pré-estabelecidos cumprindo fielmente com suas obrigagdes.

Pato Branco, 20 de Janeiro de 2014,
enTICAGRD a7 o
ey / pic de Pato Branco , ‘

_/ Marinalda dos Santos

‘nefg da Divis3a de Segquranga do Senvidor -
Pon.,osz{éma de 08/01/2013
Marina

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 « Pato Branco « Parand
Fone/Fax (46} 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br

% PATO BRANCO fm130
——— M7

a dos Santos ’\@
Chefe da Divisdo de Seguranga do Servidor 4 %D



Estado do Parana
CNPJ 76.995.463/0001-00

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA~ ‘
Vitorino, 22 de abril de 2014.

A Prefeitura Municipal de Prefeitura Municipal de Vitorino/PR, inscrita no CNPJ sob n°
76.985.483/0001-00, atesta que a empresa Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda/,
inscrita no CNPJ 00.975.647/0001-38; situada na-Rua ltabira n® 1371 - 2°Andar — centro de Pato Branco,
Estado do Parana, presta desde 18 de Novembro de 2011 até o presente momento, por meio do contrato de

numero 045/2011, os servicos especializados de assessoria e consulloria em medicina e seguranga do/

trabalhg, abrangendo um cortingente de 266 (duzentos e cinquenta e seis) servidores, além da elaboragio e
fornecimento de forma impressa e digital dos programas de salide e seguranga ocupacional, exigidos pela
legislacao trabalhista, Lei n® 6.514 de 22 de dezembro de 1977, Portaria n°3.214, de 08 de junho de 1978 e as
NR's — Normas Regulamentadoras aprovadas pelo Ministério do Trabalho, emitindo os seguintes documentos:
PPRA (Programa de Prevengio dre Riscos Ambientais), PCMSQ (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho)} contemplando os riscos
fisicos, quimicos e bioldgicos, elaboragio de Laudos de Insalubridade contemplando os riscos fisicos,
quimicos e bioldgicos, PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), assesscria para a elaboragio e
implantag&o da CIPA (Comissac Interna de Prevengéo de Acidentes).

Atestamos que a empresa acima citada também disponibiliza o Software SESMO — Sistema Eletrénico
de Seguranga e Medicina Ocupacional, que comporta capacidade para gerenciar os dados referentes aos
atestados de salide ocupacional, agendamento de consultas médicas, exames complementares e seus
respectivos resultados, audiometrias, programagéo de exames periédicos, emissao de relatdrios de exames
complementares por fungdo, emissdo de relatério anual do PCMSO, armazenamento e gerenciamento
automatico de PPP (Perfil Profissiografico Previdencidrio), gerenciamentofvisualizag&o do PPRA, PCMSO,
LTCAT, com registros Administrativos, Ambientais e Bioldgicos, gerando relatérios, em tempo real, de EPI por
fungao, de funges/cargos e atividades insalubres efou periculosos, entre outros relatdrios inerentes a gestdo
de salde e seguranga ocupacional, gerando arquives de exportagdo de dados, compativeis com as exigéncias
do E-Social.

Afirmamos ainda que a Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalhe Ltda realiu%
workshops e capa'citagﬁes gratuitas para os servidores municipais e ac Departamento de Recursos Humanos

de nossa Prefeitura. : ? @(j
lha Ltda.,

For fim, atestamos que a empresa Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Traba
presta os servigos acima referidos a esta Prefeitura com competéncia, exceléncia e qualidade, atendendo todaE?///
prindo_fielmente com suas-”

as necessidades de acordo com os objetivos e prazos pré-estabe!eﬁg;‘_g%%_c

obrigagbes,

ne (46) 3225-5455

. B TS o P BRI o ey
Rua Barao de Capanema, 134 - Fone/Fax:(46)3227‘-1£{2 ~ 85.620-000 - Vitorino — Parana
e-mail:prefeitura@pmvitorino.com.br - hitp://www.pmvitorino.com.br



ANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA”

A Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos — PR, inscrita no cadastro de pessoa juridica
sob n® 76.205.640/0001-08, sediada na Avenida Rio Grande do Sul, n° 130, centro, Municipio
de Dois Vizinhos, Estado do Parana, CEP 85.660-000, atesta para fins de Licitagfio, sob as
penas da lei, que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n° 00.975.647/0001-39, situada na
Rua Itabira n® 1371, 2° andar, sala 205, centro, Municipio de Pato Branco, Estado do Parand,
CEP 85.501-290, regularmente registrada no CREA- PR sob o n°46226, estando habilitada a
exercer suas atividades de acordo com a certiddo n® 34766/2014, presta servigos a este
municipio desde 18/02/2011 até o presente momenfo, por meio dos seguintes contratos:
contrato n® 021/2011 de 18/02/2011 a 18/03/2012, contrato n® 073/2012 de 26/03/2012 a
26/03/2013, Termeo Aditivo n° 025/2013 de 27/03/2013 a 26/10/2013 ¢ Termo Aditivo n°®
090/2013 de 27/10/2013 em vigor com data prevista para conclusio em 26/11/2014,
executando os servigos de assessoria e consultoria em medicina e seguranga do trabalho, para
um contingente de 930 (novecentos ¢ trinta) servidores, com a elaboracéo ¢ fornecimento de
forma impressa e digital dos programas de saide e seguranga ocupacional, exigidos pela
legislagfio trabalhista, Lei n® 6.514 de 22 de dezembro de 1977, Portaria n°® 3.124, de 08 de
Junho de 1978 ¢ as NR’s — Normas Regulamentadoras aprovadas pelo Ministério do Trabalho
¢ Emprego, emitindo os seguintes documentos: PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional}, LTCAT
(Laudo Técnico das Condig¢les Ambientais do Trabalho) contemplando os riscos fisicos,
quimicos e bioldgicos, elaboragio de Laudos de Insalubridade contemplando os riscos
fisicos, quimicos e bioldgicos, PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) e assessoria para
elaboragédo e implantag@io da CIPA (Comissdo Interna de Prevengiio de Acidentes). W

Atestamos ainda que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULFORIA EM

Responsabilidade Técnica:

o

g = < 13
& DUNYAV. NOVAES SCHUCHOVSKI = Tabei3
c

:-' < RU{'!TBD&T)S,SQ -  Fone {45) 32255455 -

Administracio Municipal de Dois Vizinhos1/3 NPJ) 767205640/ 0008=08 . payans
Av, Rio Grande do SUI, 130 - Fone: 46. 3536-8800 gabinete@doisvizinhag nr. any.hE caecn

Cx. Postal 291- CEP 85660-000 - Dois Vizinhos - Parana i www.doisvizinhos 6er§mmaaai§daalﬂehcam|

. foi afxady na Glima fafba do

Sreferido dooumentn. Jd




" ART n° 20112450875

Servigp: LTCAT - LAUDO - TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO.
Profissional Responsavel: Juarez Reinaldo da Costa CREA/PR 20153/D

L Aug*—NT!CACAO
Data de inicio: 09/06/2011  Data de Conclusio: 09/06/2012

O DE NOTAS

ART n® 20113581086
S T DUNYA V. NOVAES SCrACHOVSKI - Tapeha

Servigo: LAUDO DE CARACTERIZACAO DE INSALUBRIDADE $ g 0URAYNOES SCRLOSE, oo
- og U3 13

Profissional Responsavel: Juarez Reinaldo da Costa CREA/PR 20153/D Bssm'o;gen;!-mpﬂj: ?:;;oda AiERag0

Data: 30/07/2011 Hoi afivade na Giime foha do

e documento., ot

PNt g P L Wiy TR YR

ART n° 20122383496

Servigp: LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO.

Profissional Responsavel: Juarez Reinaldo da Costa CREA/PR 20153/D
Data de inicio: 08/06/2012  Data de Conclusfio: 08/06/2013

ART n° 20140080041

Servigo: LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO.

Profissional Responsével: Juarez Reinaldo da Costa CREA/PR 20153/D

Data de inicio: 02/01/2014  Data de Conclusdo: 28/06/2014 /

Atestamos que a POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA
DO TRABALHO LTDA também disponibiliza o Softiware SESMO - Sistema Eletrénico de

/

Seguranca e Medicina Ocupacional, que comporta capacidade para gerenciar os dados
referentes aos atestados de saide ocupacional, agendamento de consultas médicas, exames

complementares € Seus respectivos resultados, audiometrias, programat;’zio de exames

Administracio Municipal de Dois Vizinhos2/3 CNPJ 76.205. 500108

Av. Rio Grande do Suf, 130 - Fone: 46, 3536-8800 gabinete@doisvizinhos.pr.gov.br
Cx. Postal 291 - CEP 85660-000 - Dois Vizinhos - Parana www.doisvizinhos.pr.gov.br



LERER el

anual do PCMSO, armazenamento e gerenciamento automatico de PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario), gerenciamento/visualizagio do PPRA, PCMSO, LTCAT,
com registros Administrativos, Ambientais e Biologicos, gerando relatérios, em tempo real,
de EPI por fungfio, de fungBes/cargos e atividades insalubres e/ou periculosos, entre outros
relatérios inerentes a gestdo de saide e seguranga ocupacional, gerando arquives de

exportacio de dados, compativeis com as exigéncias do E-social.

Afirmamos ainda que a POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, realiza workshops e capacitagBes gratuitas para o
Departamento de Recursos Humanos de nossa Prefeitura, além de ministrar capacitagdes aos

nossos servidores sempre que solicitado e necessario.

Por fim atestamos que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA
EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, presta os servigos acima referidos a esta Prefeitura
com competénceia, exceléncia e qualidade, atendendo todas as necessidades de acordo com os

objetivos e prazos pré-estabelecidos cumprindo fielmente com suas obrigagdes.

Dois Vizinhos/PR, 30 de abril de 2014, -
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Administracio Municipal de Dois Vizinhos3/3 CNPJ] 76.205.640/0001-08

Av. Rio Grande do Sul, 130 - Fone: 46. 3536-8800 gablnete@dolsvizinhos.pr.gov.br
Cx. Postal 291- CEP 85660-000 - Dois Vizinhos - Parana www.doisvizinhos.pr.gov.br




Medici‘n ' ho

POLIMEDICT ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPI: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua ltablra, 1371 — 2© andar — Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP; 85501-290
Tefefax: (046} 2101-1800 E-mail: polimed@pmed,com.br - Home Page; www.pmed.com.br

Documentacdo Técnica
Referente ao LOTE 01

Qualificagcdo Técnica dos Profissionais
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certiddo de Registro de Pessoa Fisica e -
Negativa de Débitos

O Consetho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da lei
Federal n® 5,194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua profissdo no Estado do Parana,
circunscrita a(s) atribuicdo(8es) constantes de seu registro.

Certiddo n°: 26623/2015 Validade: 10/06/2015 "

Nome: JAKCSON OLMES LOVERA/

Carteira - CREA-PR N© :PR-87026/D
Registro Nacicnal : 1700637738
Registrado(a) desde : 21/08/2006

Filiagdo : OLMES LOVERA
MARIZETE BASSO LOVERA
Data de Nascimento : 25/04/1981
Carteira de Identidade : 3,787.564 CPF : 03050678933
Naturalidade : SAQ LOURENCO DO QESTE/SC

Titulo(s):
ENGENHEIRO AMBIENTAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAG CARLOS
Data da Colagdo de Grau : 19/08/2013 Diplomacao : 23/08/2013
Sltuagao : Regular
TECNICO EM ELETROMECANICA ,
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA - PATO BRANCO
Diplomacdo : 17/11/2005
Situagao : Regular
TECNOLOGO EM MANUTENCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO PARANA - PATO BRANCO
Diplomagao : 18/05/2005
Situagéo : Regular

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO-” N
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA - PATO BRANCO
Data da Colacdo de Grau : 08/02/2007 Diplomagac : 08/02/2007
Situagdo : Regular %

AtribuicBes profissionais: _%/
RESOLUCAO 447 - ARTIGO 2 de 22/09/2000 do CONFEA 9/
De acordo com a Lei 5524/68 e com os Decretos 90922/85 e 4560/02 de 9D
05/11/1968
Restricbes: Atuacdo em manutencdo preventiva e corretiva de maquinas estaticas
conjunto moto-gerador com restricBo a manutengdo de equipamentos que trabalhem
com confinamento de fluido com pressdo e variagdo de temperatura e instalagdes
industriais mecénicas inclusive estrutura metélica. Restrigdo a projetos e instalagbes
mecénicas."De acordo com a Lei 5524/68, inciso V, artigo 2° e dos Decretos 90922/85 e
4560/02, e em funcBo das caracteristicas curriculares do curso de técnico em
eletromecanica analisado o profissional estd apto para desenvolver atividades nos

hitpifereaweb, crea-pr.org.briconsltas/certidao.asp? SESSAO=3AI7 of37MYTACODREGTO=5306748NU MPROT=&ANOPROT=&CODFUNC=930939... 1M
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CREA -
seguintes campos de atuacdo profissional: 1. Equipamentos, materfais e maquinas

. elétricas; 2. Geracao, transmissdo, distribuicdo e Utilizagdo da energia elétrica, com

especial atencdo aos seguintes limites: a) Projeto e execugdo de Instalagbes com
Entrada de Energia Individual em Baixa Tensdo e com Demanda Maxima de 19kVA
(equivalente a protegdo geral trifasica de 50A em 127/220V). Obs.: Podera ser
responsavel pela instalacdo de equipamentos com poténcia maxima de 19kVA, mesmo
quando em instalacdo existente. 3. Sistemas de medigdo e controle elétricos: a.
Elaborar e instalar projetos simples de comandos eletromagnéticos (até o maximo de 15
contatores); b. Elaborar e instalar projetos simples de circuitos pneumaticos (até o
maximo de 50 elementos); c. Elaborar e instalar projetos simples de circuitos
hidraulicos (até o maximo de 30 elementos); d. Efetuar programacdo, identificando os
operadores basicos do CLP (até o maximo de 100 linhas de programacdo).” "As
atribuicbes, para efeito do exercicio profissional e de sua fiscalizacdo, respeitados os
limites de sua formagdo para o campo de atuagao especificado, consistem em: I -
executar e conduzir a execugdo técnica de trabalhos profissionais, bem como orientar e
coordenar equipes de execucdo de. instalacBes, montagens, operacdo, reparos ou
manutengao; II - prestar assisténcia técnica e assessoria no estude de viabilidade e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos trabalhos de vistoria,
pericia, avaliagdo, arbitramento e consultoria, exercendo, dentre outras, as seguintes
atividades: 1) coleta de dados de natureza técnica; 2) desenho de detalhes e da
representagdo grafica de célculos; 3) elaboracdo de orgamento de materiais e
equipamentos, instalagdes e mao-de-obra; 4) detalhamento de programas de trabalho,
observando normas técnicas e de seguranca; 5) aplicagdo de normas técnicas
concernentes aos respectivos processos de trabatho; 6) execucdo de ensaios de rotina,
registrando observagbes relativas ao controle de qualidade dos materiais, pecas e
conjuntos; 7) regulagem de mdquinas, aparelhos e instrumentos técnicos. III - executar,
fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servicos de manutencde e reparo de
equipamentos, instalagdes e arquivos tecnicos especificos, beim como conduzir e treinar
as respectivas equipes; IV - dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de
equipamentos e materiais especializados, assessorando, padronizando, mensurando e
orcando; V - responsabilizar-se pela elaboragdo e execucdo de projetos compativeis com
a respectiva formagdo profissional; VI - ministrar disciplinas técnicas de sua
especialidade, constantes dos curriculos do ensino de 12 e 2° graus, desde que possua
formagao especifica, incluida a pedagoégica, para o exercicio do magistério nesses dois
niveis de ensino." Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de
Curso temos as seguintes caracteristicas de formagdo, sendo gue tal perfil ndo implica
em extensdo das atribuigGes definidas pelos critérios estabelecidos na Lei 5.524 e
Decretos 90.922 e 4.560: "O egresso possuird diversas competéncias, conforme
discriminado no curriculo escolar”. "De acordo com 0 que estabelece a Lei 5524/68 e os
Decretos 90922/85 & 4560/02, e em funcdo das caracteristicas curriculares do curso
freqlientado o profissicnal possui restricdo para projetos elétricos em alta tensdo,
telefénicos e logicos (inclusive tubulagbes), para geracgdo, distribuicdo e transmissdo da
energia elétrica em alta tensdo." "De acordo com o que estabelece a Lei 7.270/84 em
seu artigo 145 e a Lel 5524/68 e o0s Decretos 90922/85 e 4560/02, o profissional possui
restrigdo para a atividade de emissdo de laudo técnico, podendo porém assessorar um
profissional de nivel superior no desenvolvimento desta atividade.”

"De acordo com o que estabelece a Resolugdo 313/86 do CONFEA, e em fungéo
das caracteristicas curriculares do curse Superior de Tecnologia cursado pefo
profissional este tem o seguinte campo de atuacdo definido estando apto para
desenvolver atividades nas sequintes éreas, desde que sempre limitados as
caracteristicas de formac#o informadas pela instituicdo de ensino, como descrito a
seguir: distribuigdo e utilizagdo da energia elétrica em Baixa Tens8o, equipamentos,
materiais e maquinas elétricas; sistemas de medicdo e controle elétricos; maquinas
mecanicas em geral; instalagfes industriais e mecénicas; equipamentos mecénicos e
eletromecénicos; sistemas de refrigeracdo e ar condicionado.”; "Conforme estabelecido
pela Resolucdo 313/86 do CONFEA: Art. 3° - As atribuicBes dos Tecndlogos, em suas
diversas modalidades, para efeito do exercicio profissional, ¢ da sua fiscalizac8o,
respeitados os [imites de sua formagdo, consistem em: 1} elaboracdo de orcamento; 2)
padronizagdo, mensuracdo e controle de qualidade; 3) condugdo de trabalho técnico; 4)
condugao de equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutencdo; 5)
execucao de instalagdo, montagem e reparo; 6) operagdo e manutencdo de equipamento

hitp:ffereaweb.crea-pr.org.briconsultas/certidan.asp?SESSAO=3AI716fB7MYT&CODREGTO=530674ENUMPROT=EANOPROT=&CODFUNC=599995. .
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e instalacio; 7) execugdio de desenho técnico. Paragrafo Unico - Compete, ainda, K
Tecndlogos em suas diversas modalidades, sob a superviséo e diregao de Engenhei c‘ﬁs, _\9&0
Arquitetos ou Engenheiros Agrénomos: 1) execucdo de obra e servigo técnico; &2)"
fiscalizagdo de obra e servigo técnico, 3) producdo técnica especializada. Art. 4R¢x f{q
Quando enquadradas, exclusivamente, no desempenho das atividades referidas no Art: vELYS
39 e seu paragrafo Unico, poderdo os Tecndlogos exercer as seguintes atividades: 1)
vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, faudo e parecer técnico; 2) desempenho de
cargo e fungdo técnica; 3) ensino, pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e
divulgagdo técnica, extensdo. Paragrafo unico - O Tecndlogo poderd responsabilizar-se,
tecnicamente, por pessoa juridica, desde que o objetivo social desta seja compativel
com suas atribuigbes. Art. 5° - Nenhum profissional poderd desempenhar atividades
além daquelas que lhe competem, pelas caracteristicas do seu curriculo escolar,
consideradas em cada caso apenas as disciplinas gue contribuem para a graduagdo
profissional, salvo outras que lhe sejam acrescidas em curso de poés-graduagdo, na
mesma modalidade; "Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de
Curso temos as seguintes caracteristicas de formacgdo, sendo que tal perfil ndo implica
em extensao das atribuicCes definidas pela Resolugdo 313/86 do CONFEA. PERFIL DO
EGRESSQO: a. Instalacdo e supervisdo de sistemas elétricos e mecadnicos (comerciais e
industriais); b. Execugdo da manutengdo de instalagBes elétricas e sistemas
eletroeletrénicos; c. Coordenagdo e supervisdo da manutengdo de magquinas e
equipamentos industriais; d. Execucdo da manutengdo industrial em sistemas de
ventilagdo, refrigeracdo, vapor, ar-comprimido e hidraulicos; e. Identificagdo,
localizagdo e correcdo de defeitos e falhas em instalacGes industriais; f. Interpretagao
de circuitos elétricos, eletroeletrénicos, hidraulicos e pneumaéticos; g. Aplicagdo dos
principios de automacdo industrial; h. Aplicacdo da legislagdo e das normas técnicas
referentes a manutengdo, a salde e seguranga no trabalho, a qualidade e ao meio-
ambiente; i. Leitura, interpretagdo e execugdc da manutengdo basica de circuitos
hidraulicos e pneumaticos; j. Leitura e interpretagdo de projetos, catalogos, tabelas e
manuais técnicos; k. Interpretacio e execugdo de ensaios e testes correlatos a
manutencdo industrial; |. Operacdo de equipamentos, instrumentos, magquinas e
ferramentas correlatos a manutencdo industrial; m. Elaborag8o de croquis e desenhos
técnicos; n. Utilizacdo de softwares especificos; o. Conhecimento e aplicagdo das
técnicas metallirgicas na manutengdo industrial; p. Gestdo da manutengdo industrial,
abrangendo: o planejamento da manutengdo (manutengdo corretiva, preventiva e
preditiva), implantagdo de sistemas de manutengdo, o controle de custos de
manutencdo, a analise de confiabilidade e disponibilidade de equipamentos; qg.
Gerenciamento e treinamento de equipes de trabalho; r. Planejamento de layout em
ambientes industrais; s. Implantagcdo de técnicas de controle de qualidade na
manutengado; t. Desenvolvimento de atividades de apoio aos setores de engenharia; u.
Assessoria em vendas, compras e controle de materiais elétricos e mecénicos; V.
Especificacdo de componentes, equipamentos elétricos e mecanicos; w, Elaboragao de
orcamento; x. Desenvolver agdes voltadas para o empreendedorismo."; "De acordo com
0 que estabelece a Lei 5194/66 e a Resolugdo 313 do CONFEA e em fungio das
caracteristicas curriculares do curso freqtentado o profissional possui restricao(des)
para: distribuicdo e utilizagdo da energia elétrica em Alta Tensdo; geragdo .e
transmissdo da energia elétrica; Instalacbes teleféonicas e de ldgica; sistemas de
producdo de transmissio e de utilizagdo do calor; processos mecénicos, veiculos
automotores." de 29/06/1986 do CONFEA

DA RESOLUCAQ 359 - ARTIGO 04 de 31/07/1991 do CONFEA )@ %@

Responsabilidade Técnica/Quadro Técnico: /
43784 - ELETRO INSTALADORA VALKA LTDA -
Desde: 07/05/2012 Carga Horaria: 2 Horas

46226 - POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA/
Desde: 11/12/2013 Carga Horéria: 3 Horas

htip:#fcreaweb.crea-pr.org.briconsultas/certidas.asp?SESSAO= 3AITIBTMYTACODREGT C=5306T4ANUMPROT=8ANOPROT=4CODFUNC=599899...  3/4
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. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO /]
Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho
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REGISTRO DE TECNICO DE SEGURANGA NO TRABALHO/
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2= Receita Federal

Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, provdencie junto &
RFB a sua atualizacao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

| NUMERO DE NSORIGHO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ  DATADEASERTURA
13.066.898/000142 27122
13-066. CADASTRAL N2i2010
OME EMPRESARIAL Ve

RAIO X CORONEL LTDA - ME

TiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
RAIO X CORONEL LTDA

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
77.29-2-03 - Aluguel de material médico

¢ CODIGO EDESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

i 86.40-205 - Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagéo ionizante, exceto tomografia
CODIGO £ DESGRIGAC DA NATUREZA JURIDICA

: 206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADQURO NUMERO COMPLEMENTC
R DR. FRANCISCO BELTRAO 179
CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIPID UF
85.550-000 CENTRO CORONEL VIVIDA PR
ENDERECQ ELETRONICO TELEFCNE

(46) 3232-4611

ENTE FEDERAT VO RESPONSAVEL (EFR)

drdciede

SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 2711212010

MCTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

s SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

TowAeide ok ke ke ke

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014,

<
Emitido no dia 13/03/2015 as 13:26:58 (data e hora de Brasilia). )@ Pagina: 1/1
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" 2% " RAIO X CORONEL LTDA
CONTRATO SOCIAL .~

JAIR DECIO COPATTI, brasileiro, natural angueirinha, Estade do Parana, solteiro,
maior de idade, nascido em 10/01/1973, empresario, CPF n° 805.563.309-78, cedula de
identidade R.G. 6.087.275-9:expedidc pela SSP/PR emitida em Curitiba, residente e
domiciliada na Rua Aldo Lima%_ s/n, bairro Flex, em Coronel Vivida Estado do Parana, CEP
85550-000, e IRACI DECIO COPATTI, brasileiro, natural de Lagoa Vermelha, Estado do
Ric Grande do Sul, casado sob Regime de Comunhdo Universal de Bens, nascido em
12/03/1946, empresario, CPF n° 254.860.209-53, cédula identidade R.G. 1.539.301
expedido pela SSP/PR emitida em Curitiba, residente e domiciliado na Av. Generoso
Marques, 1962, bairro Flex, em Coronel Vivida Estado do Parana, CEP 85.550-000,
resolvem por este instrumento particular de contrato social, constituir uma sociedade
limitada, que sera regida perante as condigbes contidas nas clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade girara sob o nome empresarial de: RAIQO X
CORONEL LTDA, tendo sua sede e domicilio na Rua Dr. Francisco Beltrdo, 179, Centro.
em Coronel Vivida, Estado do Parana, CEP 85550-000.

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade tera por objeto social o aluguel de material médico e
o servigo de diagnostico por imagem com uso de radiagao ionizante.

CLAUSULA TERCEIRA - O prazo de duragéo da sociedade & por tempo indeterminado,
iniciando suas atividades a partir do dia 03 de janeiro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - O capital social & de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), dividido em
500 (seissentas quotas) no valor nominal de R$ 100,00 (cem reais) cada uma, que os
sécios subscrevem e integralizam neste ato em moeda corrente nacional, que ficam assim

distribuidas;

Socios: Quotas: Valores R$: %
JAIR DECIO COPATTI 204 20.400,00 34,00
IRACI DECIO COPATTI _ 396 39.600,00 66,00
TOTAL 600 60.000,00 100,00

CLAUSULA QUINTA - A administragdo da sociedade caberd aos Sécios JAIR DECIO
COPATTI e IRACI DECIO COPATTI com os poderes e atribuigbes de uso da firma e a
representacdo judicial da sociedade, autorizado o uso do nome empresanal
individualmente, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social
ou assumir obrigactes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros.
bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizagéo do oufro
socio, .

CLAUSULA SEXTA - A responsabilidade de cada sécio & restrita ao valor de suas quotas, .
mas todos respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social.

CLAUSULA SETIMA - As gquotas s2o indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condicGes e prego direito de preferéncia para a sua aquisi¢ao se postas a %/
venda, formalizando, se realizada a cessio delas, a alterag@o contratual pertinente.

CLAUSULA OITAVA — Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, 0
administrador prestara contas justificadas de sua administrag@o, procedendo a elaboragio

do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdémico, cabendo aos
scios, na proporgdo de suas guotas, 0s lucros ou perdas apurados. R 04’
CLAUSULA NONA - A reunido dos socios serd convocada pelo Administrador efou sétio.
com 10 {dez) dias de antecedéncia, mediante expedigdo de carta convocatoria, com local.

=2 7 w0
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data, hora e a ordem do dia da reuni@o, para os enderegos que os soOcios, para esse fim,
depositarem na sede da sociedade.

CLAUSULA DECIMA - As dé&iberagc’;es sociais serdo tomadas em reunido de sécios, cujo
quorum de instalagdo e decisdo serdo pela maioria simples do capital social, nos casos em
que a lei ndo exigir quorum maior.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio
social, os sécios deliberardo sobre contas e designardo administrador(es) quando for o
caso. '

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar
filial ou outra dependéncia, mediante alteragéo contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Os socios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal a titulo de pro-labore, observadas as disposi¢bes regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel
ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres sera
apurado e liguidado com base na situag&o patrimonial da sociedade, a data da resolugéo,
verificada em balango especialmente levantado.

PARAGRAFO UNICO - O mesmo procedimento sera adotados em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagdo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que
nao estado impedidos de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em
vitude de condenag&o criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra
o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - Fica Eleilo o Foro de Coronel Vivida - PR, para o exercicio
e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E, pdr assim, estarem justos e contratados, lavram, datam e assinam o
presente contrato, em trés vias de igual teor e forrna.

Coronel Vivida, 23 de dezembro de 2010.
TEST, AS:

VOLNE! MASIERO
RG 6.438.090-7 SSP/PR
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RG 10.738.147-3 SSP/PR
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,;;' "RAIO X.CORONEL LTDA ME &
C.N.P.J 13.066:898/0001-42
PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL

JAIR DECIO COPATTI, brasileiro, natural de Mangueirinha, Estado do Parang, soiteiro,
maior de idade, nascido em 10/01/1973, empresario, CPF n° 905.563.309-78, cédula de
identidade R.G. 6.087.275-9! expedido pela SSP/PR emitida em Curitiba, residente e
domiciliada na Rua Aldo Lim&; s/n, bairro Flex, em Coronel Vivida Estado do Parana, CEP
85550-000, e IRACI DECIO COPATTI, brasileiro, natural de Lagoa Vermelha, Estado do
Rio Grande do Sul, casado sob Regime de Comunh&do Universal de Bens, nascido em
12/03/1946, empresario, CPF n° 254.860.209-53, cédula identidade R.G. 1.539.301
expedido pela SSP/PR emitida em Curitiba, residente e domiciliado na Av. Generoso
Marques, 1962, bairro Flex, em Coronel Vivida Estado do Parana, CEP 85.550-000, socios .
componentes mercantil, que gira sob o nome empresarial de RAIO X CORONEL LTDA
ME, estabelecida a rua Dr. Francisco Beltrdo, 179, Centro, em Coronel Vivida, Estado do e
Parana, CEP 85550-000, com seu contrato arquivado na Junta Comercial do Parand, sob R
n® 412069851110, por despacho em sesso em 27/12/2010, resolvem alterar seu Contrato

Social pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — O objeto social que & o aluguel de material médico e o servigo
de diagnostico por imagem com uso de radiagdo ionizante, a partir desta data passa a
ser a de aluguel de material médico - CNAE 7729203, servigo de diagnostico por
imagem com uso de radiagdo ionizante - CNAE 8640205, medicina ocupacional e
seguranca do trabalho e de outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo
especificadas anteriormente - CNAE 7490199.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais clausutas do Contrato Social
primitivo nao alterado por este instrumento.

Lavram em trés vias de igual teor e forma.

Coronel Vivida, 10 de outubro de 2014,

TESTEMUNHAS:

VOLNEI MASIERO
RG 6.438.090-7 SSP/PR

' ~,
Q ’T‘E" L\\[{;{l‘}) . %‘b&i\ﬁ"’\}
PAMELLA MARTINI MOZANER
RG 9.120.849-0 SSP/PR
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k)% d‘ MINISTERIO DA FAZENDA
w Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil
CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA/
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAC

Nome: RAIO X CORONEL LTDA - ME
CNPJ: 13.066.898/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certiicado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o junto & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certidéo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situacao do sujeito passivw nc admbito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuices

prevdenciarias e as contribuigBes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Afiva do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagao desta cerliddo estd condicionada & werificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>,

Certidéo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 16:24:53 do dia 08/10/2014 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/04/2015. /

Codigo de controle da certidao: 9B69.DEGF.54FD.4B8D

Certiddo emitida gratuitamente.

Ateng&o: qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

Modelo aprovado pela Portaria Conjunta PGFN/SRF n2 3, de 22/11/2005, alterada pela Portaria
Conjunta PGFN/SRF n2 1, de 19/05/2006.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacéo da Receita do Estado

S
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PARANA

GOVERND DO F‘;Tﬂ?rm;)

T Certidao Negativa/

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 012959912-03

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  13.066.898/0001 -42/
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Cbs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributdria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

7

Valida até 11/07/2015 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

FPigina 1de 1
Crmitido via fritermet Feblica (13/03/2015 13.:25:36)




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

P
CERTIDAC NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS N° 414 /2015
CAD. : 13066898000142
NOME . RAIC X CORONEL LTDa“,
CPF/CNPJ : 13.066.898/0001-421//
ENDERECQ : RUA DR FRANCISCO BELTRAQ Ne 179
COMPLEMENTO
BAIRRO : BAIRRO CENTRO
MUNICIPIO : CORONEL VIVIDA UF: PR
CED . B55500900
FINALIDADE: Licitacio
“~DATA DE VALIDADE: 31/05/2015///

CERTIFICAMOS, REVENDQ OS CADASTROS MOBILIARIO E IMOBILIARIC DESTE MUNICTPEO,
QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTAM QUALQUER TIPO DE DEBITOS TRIBUTARIOS OU NACO
TRIBUTARIOS EM NOME DO (A) CONTRIBUINTE ACIMA DESCRITO (&) .

FICA RESSALVADO G DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE COBRAR E INSCREVER
QUAISQUER DEBITOS POSTERIORMENTE CONSTATADOS, MESMO REFERENTE AC PERIODO NESTA
CERTIDAO COMPREENDIDO, DERESPONSABILIDADE DC SUJEITO PASSIVO ACIMA DESCRITO.

CODIGC DE AUTENTICIDADE: 8CG0072043800072

A ACEITAGAO DESTA CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A FINALIDADE PARA A QUAL FOI
EMITIDA £ A VERIFICACAO DE SUA AUTENTICIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO:
www . pmcVv, com. by

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

CERTIDAQ EMITIDA ELETRONICAMENTE VIA INTERNET EM 02 de Margo de 2015.

FORNECIMENTO GRATUITO.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secrotaria da Recelta Federal do Brasil

._

CERTIDAQ NEGATIVA -
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 226522014-83888898
Nome: RAIQ X CORONEL LTDA - ME _~"
CNPJ: 13.066.898/0001-42 "

Ressalvado o dirello de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever qualsquer dividas de responsabilidade do sujeite passivo acima Identificado que vierem a
ser apuradas, ¢ cerificado que nfo constam pend8ncias em seu nome relativas a contibuigfes administradas pela Secrefaia da Receila Federal do
Brasil (RFB) e a inscriglies em Dlvida Ativa da Unido (DAU).

Esta certidso, emilida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente 3s contribuigdes previdenclarias e as contribuigdes
devidas, por lel, a terceiros, inclusive a3 Inscritas em DAU, n&o abrangendo os demals tributos admiristrados pela RFB e as demais inscrigdes em DAU,
administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {(PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB,

Esla ceriddo & valida para as finalidades previstas no art. 47 da tei n® 8,212 de 24 de jutho de 1991, exceto para/

- averbagio de cbra de constmugio civil no Registro de Imoveis;
- redugdo de capilal social, transferéncia de corfrole de cotas de sociedade Emitada e cis&o parcial ou transformaglo de entidade ou de sociedade

sociedade empresaria simples;
- baixa de fimma Individual ou de empresérie, cenforme definido pelo at.931 da Lel n° 10,408, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civit, exting#o de entidade

ou seciedade empresaria ou simples.

A aceitaglo desta ceniddo estd condicionada & finalidade para a qual fol emitida e & verficag8o de sua autenticidade na Intemel, no enderego
<http:/ivearer.receita.fazenda.gov.br>

Certidio emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de 20 de Janeiro de 2010.

“~Emitida em 05/09/2014.

Valida até 04/03/2015,
et

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengao;qualguer rasura ou emenda invalidaré este documento.




Certificado de Regularidade do FGTS - CRF.~

Inscricdo: 13066898/0001-42 v
Raz3o Social: RAIO X CORONEL LTDA~"

Nome Fantasia:RAIO X CORONEL
Enderecgo: R DR FRANCISCO BELTRAQ 179 / CENTRO / CORONEL VIVIDA
/ PR / 85550-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicSes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS,

Validade: 23/02/2015 a 24/03/2015/

Certificacao Numero: 2015022309422620058576
Informacdo obtida em 13/03/2015, as 14:41:33,

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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'PODER JUDICIARIO

Juizo de Diteito da Comatca de Coronel Vivida - Parana

Cartério do Distribuidor e Anexos
& Maria Cristina Schulz de Lima
Distribuidor Judicial
» Certiddo Negativa—

Certifico, a pedidoge parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicio DE FALENCIA? CONCORDATAE RECUPERAGAQ JUDICIAL/EX-
TRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR-fienhum
registro em andamento contra:

RAIO X CORONEL LTDA-"

CNPJ 13,066.898/0001-42,/110 periodo compreendido entre a presente data e os Gitj-
mos 10 anos que a antecedem.

TR

CEL. MIVI

% IAC

-

it
émg LIMA - TITULAR

Sosl 042/0001—2‘7‘
At OISTRIBUIDOR

" £ ANEXOS :
. Cnstina Schulz de Lima 2/
L4

. Centro
-s Triés Podares s{n
W Coconel Vivids Parani

7z
co CBMHEMBPIEIN
/NZEEB:'EHEI ‘ivida:-:gr > /@

16 MAR) 2015,
- - AT
Custas = RS 25,91

Poletta
Pagina 0001/0001 Ines nau.vka \9/




CERTIDAO SIMPLI

,Certlﬂcamos que as lnfonnacﬁes abal{o constam dos documantos: arq
/'na‘data da'sua expediciao. B

[Nome Empresarial / ‘
RAIO X CORONEL LLTDAME

‘ g :
Natureza uridica' -SOCIEDADE: EMPRESARIA LIMITADA

Ndamero: de Identiﬁcagéo do Registro de CNPJ
_ Empresas --NIRE: (Sede) ) ’

‘_:20695111-0 R .| - 13.066.898/0001-42

. Objeto Social
ALUGUEL DE MATERIAL H."EDICO

y TECN]CAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Capltal R$: -:60.000, 00
(SESSENTA MIL REAIS)

aplta! !ntegrahzado' R$ £-7760.000,00
, SESSENTA MIL REAIS) - i

NomelCPF o CNPJ

JAIR DECIO GOPATT!
905.563.309-78

254.860.209:53 .

Ultlmo Arquivamento R P e ‘
: Data 1411012014~ . ‘Nfimero:: 20146264967 = .
" Ato: ALTERA(;AO S

Evanto {sk ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESAR!AL)

' REGISTROA

- CORONEL VIVIDA - F"R 05 de feverelro dei2015

-__:_-zIllIIIllIlII!IlIIIIIIlllllll!lll[ll'lllllll MBops -

o

LIBERTAD BOGUS -+
SECRETARIA GERAL. " -




RAIO X CORONEL LTDA - ME
CNPJ: 13.066.898/0001-42
Rua Dr, Francisco Beltrio, 179, Centro
Coronel Vivida - Pr
Fone: 46 3232 4611

ANEXO 111
PREGAO PRESENCIAL n220/2015

DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

PROPONENTE: RAIO X CORONEL VIVIDA - ME.
ENDERECO: Rua Dr. Francisco Beltrdo, 179, Centro, Coronel Vivida-PR
CNPJ: 13.066.898/0001-42 FONE/FAX: (46) 3232-4611

Declaramos, para fins de participacio no Pregdo Presencial n2 20/2015, que nio
existem fatos que impegam a nossa participagdo nesta licitagio e, também, de que nos
comprometemos, sob as penas da Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de Coronel
Vivida - Secretaria Municipal de Administracao, qualquer fato superveniente, posterior,
que venha a impossibilitar a habilitacio, de acordo com o estabelecido no paragrafo 22 do
Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cépias da referida Licitagdo, bem como todas~
as informacdes necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com
aLein®10.520/02 e B.666/93, concordando com os termos da presente licitaggo,
Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93,
acrescido pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho ~~
noturno, perigoso ou insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

~— Coronel Vivida, 17 de Margo de 2015.

T

RAIO X CORONEL LTDA
JAIR DECIO COPATTI
CPF:905.563.309-78
RG: 6.087.275-9




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS/,

Nome: RAIQ X CORONEL LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 13.066.898/0001-42

Certiddo n°: 64773730/2014

Expedicdo: 11/10/2014, as 11:29:24

Validade: 08/04/2015 -~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio. -

Certifica-se gue RAICO X CORONEL LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS),
inscritof{a) no CNPJ sob o n° 13.066.898/0001-42, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedoreg Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lel n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta (Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (doils) dias
anteriores a data da sua expedicgio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou fililais.

A aceitagd@o desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACﬁO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessaricos a identificagdoc das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério Pidblico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.
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MUNICfPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ATESTATO DE CAPACIDADE TECNICA-"

Atesto para os devidos fins de direito que a empresa RAIO X CORONEL LTDA,/com
sede na cidade de, Coronel Vivida, Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n°
13.066.898/0001-427 Neste ato representado por seu socio administrador Sr. Jair Décio
Copatti, portador do CPF sob o n® 905.563.309-78 e RG sob o n°® 6.087.275-9, Cujo o
objeto empresarial ¢ LOCACAQ DE APARELHO DE RAID X Prestou servigos a esta
instituigdo no com inicio em 06 de Marco de 2014 e término em 05 de Margo de 2015.
Cumprindo na integra todos os quesitos tratados entre as partes com responsabilidade,
transparéncia qualidade referente ao contrato 38/2013 e seus atitivos, Pregao presencial
022/2013.

Por Ser Verdade Firmo o presente.

Coronel Vivida, 16 de margo de 2015
1

Myr' azzari &
Responsavel pela execugio e fiscalizagio

Dos contratos municipais conforme decreto

N2 5122 de 21/01/2013 /%/
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ATA DE REUNIAO DE ABERTURA E JULGAMENTO DE PROCESSO LICITATORIO
ATA N2 24/2015

OBJETO DA LICITAGAO:

CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
EXECUGAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES.

Aos 18 de margo de 2015, as 09:00 horas, na sede da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, reuniram-se o
Pregoeiro Oficial e equipe de apoio, designados pela Portaria n? 02/2015, cbjetivando a realizacdo da
abertura e julgamento do Processo Licitatério n? 25/2015, Licitagdo n? 20/2015, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL.

A comissdo atestou o comparecimento e credenciamento dos seguintes licitantes:

RAZAQC SOCIAL CNPJ CREDENCIADO
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO | 00.975.647/0001-39 | SIM
TRABALHO LTDA
RAIO X CORONEL LTDA ME 13.066.898/0001-42 | SIM

No inicio da sessdo foi consuitado o site do Tribunal de Contas do Estado do Parand e foi constatado que as
empresas nao se encontram impedidas de licitar,

Em seguida, foram abertos os envelopes contendo a proposta de precos das proponentes. Apés conferidas
e rubricadas as propostas das empresas participantes a comissdo julgou as mesmas classificadas, conforme
histérico do pregdo em anexo.

Ato continuc, deu-se inicio a etapa de lances do processe, chegando ao resultado devidamente
discriminado no histérico em anexo.

Totalizando por fornecedor:
FORNECEDOR VALOR TOTAL POR FORNECEDOR

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO | RS 32.403,90
TRABALHO LTDA
RAIO X CORONEL LTDA ME RS 8.100,00

[ TOTAL GERAL DA LICITACAO | R$ 40.503,90

Apods o encerramento da etapa de lances e negociacdo, foi realizada a abertura dos envelopes contendo os
documentos de habilitagdo das melhores classificadas. A empresa POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA
EM MEDICINA DO TRABALHQ LTDA EPP, apresentou a documentagdc correta e de acordo com o
estabelecido no edital, sendo a mesma HABILITADA, A empresa RAIO X CORONEL LTDA ME apresentou
certiddo de tributos federais ndo abrangendo as contribuigdes previdenciarias e certiddo de INSS vencida
em 04/03/2015 e os demais documentos corretos e de acordo com o estabelecide no edital. Considerando
que a mesma apresentou declaragdo de enquadramento no regime de micro empresa, conforme Lei
Complementar n? 123/2006, fica concedido o prazo de 5 (cinco) dias (teis para apresentacao da certiddo
de INSS regular.

RAZAQ SOCIAL CNPJ HABILITADO

POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA | 00.975.647/0001-39 S5IM %/
DO TRABALHO LTDA EPP

RAIO X CORONEL LTDA ME : 13.066.898/0001-42 PENDENTE

} Praga Angeloog;amo. sn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana /B(D
. Fone: (46) 3232-8300 - Fax: {(46) 3232-1016 - e-mail; administracac@pmcv.com.br

i



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Verificada a documentaciio dos licitantes melhores classificados, os mesmos foram declarados vencedores
dos respectivos lotes, tendo sido, entdo, concedida a palavra aos participantes do certame para
manifesta¢io da intenciio de recurso, ndo sendo manifestada a intengdo e em seguida foi divulgado o
resultado da licitacdo conforme o indicado no historico do processo em anexo.

Nada mais havendo a declarar foi encerrada a sessdo cuja ata foi lavrada e assinada pelo Pregoeiro Oficial e
Equipe de Apoio.

Coronel Vivida, 18 de margo de 2015.

Proponentes:
NOME DO FORNECEDOR REPRESENTANTE ASSINATURA
POLIMEDICI ASSESSORIA E | Anubes Smiderle
CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (
RAIO X CORONEL LTDA ME Jair Decio Copatti
— (' ,..»
B C_,_,,_ -

Comissdo de Licitagdes:

N Cpugelr S—

FERNANDO DE QUADROS ABATT! / ADEMIR ANTONIO AZILIERO
Pregoeiro Equipe de Apoio
& % 0 Ql'ma /),\MJ(;
OBERTA SCHMID ~ GILVANE DRAPSKI
Equ:pe de Apoio Equipe de Apoio

HELLEN DAYﬁ&NE DA ROSA

Equipe de Apoio

Praca Angelo Mezzomo. s/fn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parand
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (48) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmev.com.br
2



Municipio de Coronel Vivida

HISTORICO DO PREGAO

agina:1ded

Proc

ess0; 25/2015 - Pregdo - Normal

CONTRATAGAQ DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAC DD PROGRAMA NA
Objeto: GESTAQ EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZAGAQ DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES

COMPLEMENTARES PERTINENTES.

Expedicdo: 04/03/2015

Homologagdo:

Situacdo: Aberta

CREDENCIAMENTO
Fornecedor Representante Legal Credenciado
POLIMEDIC! ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRAANUBES SMIDERLE EPP Sim
RAIO X CORONEL LTDA JAIR DECIQ COPATTI ME Sim

CLASSIFICAGAQ DA PROPOSTA

Lote

Descrigio

Valor de Referéncia

%

1

32.650,0000

Classificacdo

Fornecedor

Valor Unitario

%

1{POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABAL 32.642,7000 -
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
2|EXAMES PERIODICOS LABORATORIAIS 20.369,0000 -
Sem Proposta
Lote|Descricdo Valor de Refaréncia %
3|ExAaMES PERIODICOS RADIOLOGICOS 16.200,0000 -
Classifica¢do|Fornecedor Valor Unitdrio %
1|RAIO X CORONEL LTDA 8.100,0000 -
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
4|EXAMES MEDICOS 8.200,0000 -
Sem Proposta
HISTORICO DOS LANCES
Lote|Descri¢io Valor de Referéncia %
1 32.650,0000 -
Sem Lances
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
2{EXAMES PERIODICOS LABORATORIAIS 20.369,0000 -
Sem Lances
Lote|Descri¢do Valor de Referéncia %
3|EXAMES PERIODICOS RADIOLOGICOS 16.200,0000 -
Sem Lances 77/
ez
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
41EXAMES MEDICOS ?/ 8.200,0000 -
LCcetil - LicitagBes e Contratos QL) Emissdo: 18/03/2015 as 09:54 - Usudrio: 2 - FERNANDO

Mo

<2

e

/



Municipio de Coronel Vivida

HISTORICO DO PREGAO

5 %

~| Pagina: 2 de 4

Processo: 25/2015 - Pregdo - Normal

CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA E EXECUCAQ DO PROGRAMA NA

Objeto: GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZAGAQ DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES

COMPLEMENTARES PERTINENTES,

Expedi¢do: 04/03/2015 Homologacdo:

Situagdo: Aberta

Sem Lances

CLASSIFICACAO APOS OS LANCES

p—

p—

Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 32.650,0000 -
Classificagdo|Fornecedor Valor Unitdrio %
1|POULIMEDICI ASSESSCORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABAL 32.403,9000 -
Lote|Descricdo Valor de Referéncia %
2|EXAMES PERIODICOS LABORATORIAIS 20.369,0000 -
Sem Proposta
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
3|EXAMES PERIODICOS RADIOLOGICOS 16.200,0000 -
Classificacdo|Fornecedor Valor Unitdrio %
1|RAIO X CORONEL LTDA 8.100,0000 -
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
4|EXAMES MEDICQOS 8.200,0000 -
Sem Proposta
BENEFICIO DA LE]l COMPLEMENTAR 123/2006 - EMPATE FICTO
Lote|Descri¢do Valor de Referéncia %
1 32.650,0000 -
Sem langamentos
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
2{EXAMES PERIODICOS LABORATORIAIS 20.369,0000 -
Sem langamentos
Lote}Descricdo Valor de Referéncia %
3|EXAMES PERIODICOS RADIOLOGICOS 16.200,0000 -
Sem langamentos
z
Lote!Descri¢do Valor de Referéncia T %
4|EXAMES MEDICOS 8.200,0000 -
Sem langamentos

LCcetil - Licitagbes e Contratos

m OO Emissao: ffé/03/2015 as 09:54 - Usuario: 2 - FERNANDO



Municipio de Coronel Vivida

HISTORICO DO PREGAO

Pagina: 3 de 4

Processo: 25/2015 - Pregdo - Normal
CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E EXECUCAQ DO PROGRAMA NA
Objeto: GESTAD EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES

COMPLEMENTARES PERTINENTES.

Expedigdo: 04/03/2015 Homologagdo: Situagdo: Aberta
NEGOCIACEO
Lote|Descricdo Valor de Referéncia %
1 32.650,0000 -
OrdemiFornecedor Valor Unitario %
1|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA EH 32.403,9000 -0,75
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
2|EXAMES PERIGDICOS LABORATORIAIS 20.369,0000 -
"‘ﬁ)em Megociagio
Lote}Descrigdo Valor de Referéncia %
3|EXAMES PERIODICOS RADIOLOGICOS 16.200,0000 -
Sem Negocia¢do
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
4{EXAMES MEDICOS 8.200,0000 -
Sem Negociagdo
HABILITACAQ
Fornecedor Situagdo
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP Habilitado
RAIO X CORONEL LTDA Pendente
et
RATEIO DQOS ITENS POR LOTE
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 32.650,0000 -
Item|Descrigdo Unid. Valor Unitario Valor Total
1}Servigos especializados em medicina e seguranca do trabalho, {UN 980,0000 11.760,0000
2|ASO - ATESTADO DE SAUDE CCUPACIGNAL, EXAMES ADMISSIQUN 34,9900 18.194,8000
3|Audiometria UN 24,9900 1.249,5000
4|Acuidade Visual UN 29,9900 1.199,6000
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
2|EXAMES PERIGDICOS LABORATORIAIS 20.369,0000 ey "
Semn Rateio -
=
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
3|EXAMES PERIODICOS RADIOLOGICOS 16.200,0000

LCcetil - Licitacdes e Contratos
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Municipio de Coronel Vivida

HISTORICO DO PREGAQ

Pagina: 4de 4

Processo; 25/2015 - Pregio - Normal

COMPLEMENTARES PERTINENTES.
Expedigio; 04/03/2015

Homologacdo:

CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAD DE SERVIGOS DE ASSESSORIA E EXECUGAQ DO PROGRAMA NA
Objeto: GESTAD EM SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO E A REALIZAGAC DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES

Situag3o: Aberta

Item|Descrigdo Unid. Valor Unitério Valor Total
1|{RAIO X COLUNA LOMBO SACRA UN 90,0000 8.100,0000
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
4|EXAMES MEDICOS 8.200,0000 -
Sem Rateio
CLASSIFICAGAO FINAL POR ITEM
r Lote;Descricdo Valor de Referéncia %
1 32.650,0000 -
Classificacdo|Fornecedor Valor Unitdrio %
1|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABAL 32.403,9000 -

Lote|Descrigio

Valor de Referéncia

%

EXAMES PERIODICOS LABORATORIAIS

fa)

20.369,0000

Fracassado

Lote|Descrigdo

Valor de Referéncia

%

3|EXAMES PERIODICOS RADIOLOGICOS 16.200,0000 -
Classificagdo|Fornecedor Valor Unitério %
1[RAIO X CORONEL LTDA 8.100,0000 -

R

LotefDescrigdo

Valor de Referéncia

%

4|EXAMES MEDICOS 8.200,0000 -
Fracassado
CLASSIFICACAD FINAL POR FORNECEDOR
Fornecedar: POLIMEDIC| ASSESSORIA £ CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP

Lote|Descrigdo

Valor Unitdrio

1

32.403,9000

7

ca

Fornecedor: RAIO X CORONEL LTDA

Lote|Descrigdo

Valor Unitario

3|EXAMES PERIODICOS RADIOLOGICOS

8.100,0000

LCceti! - LicitagBes e Contratos

_Emissdo:

18/03/2015 as 09:54 - Usudrio: 2 - FERNANDO



18/03/2015 Confirmagso de Autenticidade da Certiddio

Legislagdo  Canais

BRASIL - Acesso a informacgéo Participe Servigos

Confirmacao de Autenticidade das Certidoes

Resultado da Confirmacgado de Autenticidade da Certiddo

CNPJ : 00.975.647/0001-39

Data da Emissdo : 08/02/2015

Hora da Emissdo : 09:26:38

Codigo de Controle da Certiddo : E3DF.2E18.8706.338E

Tipo da Certidao : Negativa

Certidao Negativa emitida em 06/02/2015, com validade até 05/08/2015.

| Pagina Anterior |

http-iiwww . receita.fazenda.gov.briAplicacoes/ATSPO/Certidac/certaut/C ndC onjunta/ConfirmaAutenticR esultado.asp 1



18/03/2015 Secretaria da Fazenda

Governo do Estado do Parana
Secretaria da Fazenda
O DTSN o Sefanet | EXPRESSO .4

Certificado,
Digital

chave: senha:

Confirmagao de Certidao

Informagdes do Documento

Certiddo 012953578-58

Tipo Cerfiddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual - Automatica

Fornecida para o CNPJ 00.975.647/0001-38
P CNPJ ndo consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR
Emissao 12/03/2015 10:58:07

Data de Validade 10/07/2015

' Voltar |
\._./!.
© Secretaria da Fazenda - SEFA 7 ™
Av. Vicente Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - PR \@
Localizacdo CELEPAR

hitp:/fawvw . cdw.fazenda. pr.gov.bricdw/confirmacao 1M



MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secrelaria de Finangas
Divisdo de Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: POLIMEDICI ASSESSCRIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/CPF..: 00.975.647/0001-39 ‘
ENDEREGO..: ITABIRA r 1371 - CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
rgios competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito
assivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITCS NAC VENCIDOS OU CUJA

EXIGIBILIDADE ENCONTRA-3E SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a pericdos compreendidos nesta CERTIDAD.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificacdo de sua autenticidade na
Internet, nc enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 12/03/2015,

Valida até 90 dias apds a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certido.............: 0005972/2015
Coédigo de autenticidade da certidio: 705429872709429

Certiddo emitida gratuitamente.

“HTENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.



18/0%/2015

Consulta a Certidao Negativa de Deébifo

Certidoes Emitidas

CGC: 00.975.647/0001-39 - POLIMEDICI ASSESSORIA E

data:texthtmi;charset=utf-8,%3Ch2%20%3C strong% 3D % 22%22%20style% 3D % 22font- style% 3A%20normal % 3B%20font-variant%34% 20normal % 3B%. ..

CONSULTORIAEM M

Data
Emissdo
250482014-88888647 29/09/2014
174802014-88888647 06/06/2014
55342014-88888647 27/02/2014

1262013-14021647 05/11/2013

782013-14021647 {(09/07/2013

432013-14021647 05/04/2013

802012-14021647 28/11/2012

442012-14021647 23/07/2012

22012-14021647 05/04/2012
216302011-14021060 26/12/2011
151032011-14021060 12/09/2011
79162011-14021060 10/05/2011
11052011-14021060 18/01/2011
131982010-14021060 18/08/2010
65132010-14021060 03/05/2010
189012009-14021060 04/12/2009
100822009-14021060 15/07/2009
78762009-14021060 10/06/2009
33632009-14021060 13/03/200%
107502008-14021060 07/11/2008
73162008-14021060 07/08/2008
48852008-14021060 05/06/2008

1682008-14021060 07/01/2008
63042007-14021060 30/07/2007
13602007-14021060 23/02/2007
62152006-14021060 18/09/2006
62162006-14021060 18/09/2006
12582006-14021060 27/03/2006
64582005-14021060 19/09/2005
37362005-14021060 13/06/2005
12472005-14021060 24/02/2005
58732004-14021060 17/11/2004
33582004-14021060 28/06/2004
33592004-14021060 28/06/2004

8622004-14021060 11/02/2004
65312003-14021060 30/10/2003

7122003-14021060 14/02/2003
35142002-14021060 23/07/2002
37292001-14021060 24/10/2001
30772000-14624002 05/09/2000
22482000-14624002 05/07/2000
14602000-14624002 03/05/2000

Certidao

J-*-D-h-b-h-b-h-h&Ln-lh#-h-b-l-‘-mh-h-hALmALmALLALALALAL-&A-&AL-&

Data

Validade Cancelamento Brasilia

28/03/2015
03/12/2014
26/08/2014
04/05/2014

05/01/2014 -

02/10/2013
27/05/2013
19/01/2013
02/10/2012
23/06/2012
10/03/2012
06/11/2011
17/07/2011
14/02/2011
30/10/2010
02/06/2010
11/01/2010
07/12/2009
09/09/2009
06/05/2009
03/02/2009
02/12/2008
05/07/2008
26/01/2008
22/08/2007
17/03/2007
17/03/2007
23/09/2006
18/03/2006
11/09/2005
25/05/2005
15/02/2005
26/09/2004
26/09/2004
11/05/2004
28/01/2004
15/04/2003
21/09/2002
23/12/2001
04/11/2000
03/09/2000
02/07/2000

172



18/03/2015 Consulia 4 Certiddo Negativa de Débito
8002000-14624002 14/03/2000 4 13/05/2000

582000-14624002 07/01/2000 4 Q07/03/2000
23591969-14624002 08/11/1999 4 07/01/2000
1-485021 16/04/1999 4 13/10/1999
1-141579 22/10/1998 4 20/04/1999
H-752341 19/05/1998 4 15/11/1998

A Receita Federal agradece a sua visita. Informagdes sobre politica de privacidade e uso.

data:texthiml;charset=14f-8,%3Ch2%20%3C strong%3D %22% 22% 20style% 30 %22font-style% 3A% 20normal % 38%20font-variant%3A%20normal %38%... 272



18032015

SERVIGOS AQ CIDADAD

| MAPA DO SNE i

SEGURANCA | WMPRENSA ;W%

;| Consuita Roondanideso

sregador | Histdrico do

:+ Histérico do Empregador

O Histérico do Empregadar apresenta os registros dos CRF concedidos
nos Gltimos 24 meses, bem como a situacdo de regularidade apurada na
vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 -~ de 08 de janeiro a 22 de abril de

2001,

Inscrigdo: G0975647/0005-39
Raz8o Social: POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO

TRABALHQ L TDA

Nome Fantasia:

14/03/2015
23/02/2015
03/02/2015
15/01/2015
27/12/2014
08/12/2014
17/11/2014
27/10/2014
06/10/2014
15/09/2014
25/08/2014
04/08/2014
14/07/2014
23/06/2014
' 02/06/2014
13/05/2014
21/04/2014
31/03/2014
10/03/2014
19/02/2014
27/01/2014
03/01/2014
12/12/2013
22/11/2013
30/10/2013
11/10/2013
£9/09/2013
27/08/2013
05/08/2013
16/07/2013
26/06/2013
04/06/2013
13/05/2013

Fiyien b

POLIMED

o
14/03/2015 a 12/04/2015 2015031402183776199271
23/02/2015 a 24/03/2015 2015022305121247525527
03/02/2015 a 04/03/2015 2015020300445940660530
15/01/2015 a 13/02/2015 2015011501512613126250
27/12/2014 a 25/01/2015 2014122708513965609140
08/12/2014 a 06/01/2015 2014120802231485253908
17/11/2014 a 16/12/2014 2014111701444519637165
27/10/2014 a 25/11/2014 2014102701341580908300
06/10/2014 a 04/11/2014 2014100601083598472551
15/09/2014 a 14/10/2014 2014091502115044478230
25/08/2014 a 23/09/2014 2014082502523384599936
04/0:8/2014 a 02/09/2014 2014080401484 233660128
14/07/2014 a 12/08/2014 2014071402222067025292
23/06/2014 a 22/07/2014 2014062301561899165483
02/06/2014 a 01/0G7/2014 2014060201384156142285
13/05/2014 a 11/06/2014 2014051301332669274968
21/04/2014 a 20/05/2014 2014042102145577160271
31/G3/2014 2 29/04/2014 2014033102183758528320
10/03/2014 a 08/04/2014 2014031C01524865339016
19/02/2014 a 20/G3/2014 2014021908241455566612
27/01/2014 a 25/02/2014 2014012709104242982501
03/01/2014 a 31/02/2014 2014010323251224459058
12/12/2013 a 10/01/2014 2013121212154554582260
22/11/2013 a 21/12/2013 2013112200043315176273
30/10/2013 a 28/11/2013 2013103009160755835096
11/10/2013 a 09/11/2013 2013101122254075251663
19/09/2013 a 18/10/2013 2013091912030614947681
2770872013 a 25/09/20132 2013082722055842304681
05/08/2013 5 03/09/2013 2013080508133898843320
16/07/2013 a 14/08/2013 2013071608183688597693
26/06/2013 a 25/07/2013 2013062622043001528504
04/06/2013 a 03/07/2013 2013060409040557408440
13/05/2013 a 11/06/2013 2013051311282340869264

https /fwww.sifge.caixa.gov.br/Cidadac/CrifC riiF geCSHistericoStatusRegul.asp

Naveguepela CAIXA ¥

112



180372015 SERVICOS AO CIDADAD
19/04/2013 19/04/2013 a 18/05/2013 20130415133682321890218
28/03/2013 28/03/2013 a 26/04/2013 2013032616362441894201
01/03/2013 01/03/2013 & 30/03/2013 2013030116190428359332
01/02/2013 01/02/2013 a 02/03/2013 2013020117282060499111
08/(}1/2013 08/01/2013 a 06/02/2013 2013010815201547284749
19/12/2012 19/12/2012 a 17/01/2013 2012121509371183639914
:29/1 1/2012 267/11/2012 8 28/12/2012 2012112911204880844780
06/11/2012 06/11/2012 8 05/12/2012 2012110613491536342395
16/10/2012 16/10/2012 a 14/11/2012 2012101616042344542225
2070972012 20/09/2012 a 15/10/2012 20120920144562928828887
29/08/2012 25/08/2012 a 27/09/2012 2012082511235566489575
56/08/2012 06/08/2012 a 04/09/2012 20120806103525657839%0
13/07/2012 13/07/2012 a 11/08/2012 2012071317144075232526
19/06/2012 19/0672012 a 18/07/2012 2G12061909072690448840
55/05/2012 25/05/2012 a 23/06/2012 2012052509190513991364
27/04/2012 27/0472012 a 26/05/2012 2012042714230575266693
02/04/2012 02/04/2012 a 01/05/2012 20120402156085264906013

Resuitado da consulta em 18/03/2015 as 11:45:10

1 Davidas mais Freqlientes

0 uso destas informacgdes para os fing previstos em lei deve ser
precedido de verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.calxa.gov.br

243
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GOVERNO DO PARANA ,
SECRETARIA DE ESTADO DA INDUSTRIA, DO COMERCIO E ASSUNTOS DO MERCOSUL

JUNTA COMERCIAL DO PARANA
SISTEMA INTEGRADO DE AUTOMAGAO DO REGISTRO MERCANTIL - SIARCO

CERTIDAQ SIMPLIFICADA Pagina: 001/ 001

Certificamos que as informagdes abalxo constam des documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes
na data da sua expedigao.

Nome Empresarial

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Nimero de Identiflcagio do Registro de § CNPJ | Dala de Arquivamento do | Data de Iniclo
Empresas - NIRE (Sede) ; Ato Constitutivo de Atividade
41 2 0651767-3 00.975.647/0001-39 30/06/2009 05/12/1995

Enderego Completo {Logradouro, N2 e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP)
RUA ITABIRA, 1371-SALA 02, CENTRQ, PATC BRANCO, PR, 85.501-290

Objeto Soclal
SERVICO DE CONSULTORIA, SEGURANCA, PROTEGAQ E ACESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO, COMERCIO
VAREJISTA DE MATERIAIS, PECAS, ACESSORIOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS, HOSPITALARES E DE PRESTACAO NO

TRABALHO
Capltal: R$ 35.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragéo
(TRINTA E CINCO MIL REAIS) Empresa de Pequeno Porte
{Lei n2 123/2006)
Capital Integralizado: R$ 35.000,00 Empresa de pequeno porte Indeterminada
(TRINTA E CINCO MIL REAIS)

Séclos/Participagdo no Capital/Espécie de Séclo/Administrador/Término do Mandato Término do
Nome/CPF ou CNP.J Participacdo no capital (R$) Espécle de Sécio  Administrador Mandato
GILMAR PEDRO RESENDE 32.900,00 S0OCIO Administrador KOOXAOOCOKX
436.524,419-15
ANUBES SMIDERLE 1.750,00 SOCIO 0K XXAXL
840.029.649-49 S
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS 350,00 SQCIO f0 04044404
724.454,670-04
Ultimo Arquivamenio Situagao
Data: 03/05/2013 Nimero: 20132368170 REGISTRO ATIVO
Ato: ATA DE REUNIAOC/ASSEMBLEIA DE SOCIOS
Status
Evento (s} JOOOOOCOOOOOONNXX
CURITIBA - PR, 16 de marce de 2015
15/122898-1 2
LIBERTAD BOGUS
SECRETARIA GERAL
Canuge . prordads Certicadra Documenio Assinado Digitalmente 16/03/2015

Cend ot pria trantues Hacronst de T 8 (bt Informat s

Para verificar a aulenticidade acesse www.juntacomercial.pr.gov.br Junta Comercial do Paran

e informe o ndmero 151228981 na Censulla de Autenticidade /ﬁ?ﬁ% . é@ F::nidéréc.l:adaifpdbﬂn CNPJ:77.966.170/0001-99
el

Consulta dispanivel por 30 dias T e v b san =1 Vfac# deve instalar o certificado da JUCEPAR

www.juntacomercial,pr,gov.bricerificado




FODER JUDICIARIO
W

JUSTICA DO TRABALHEO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Certiddo n®: 85935362/2015

Expedicdo: 12/03/2015, &s 11:12:55

Validade: 07/08/2015 - 180 (centc e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgio.

Certifica-se gue POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
00.975.647/0001-39, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resclugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relac¢do
a todos o0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Dewvedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e ijuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto &s obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentes ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdso Prévia.

Livrdas o sunescfon: codndiss . jus b
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Confirmacao de Autenticidade da Certidao

CERTIDAQ NO ; 3685/2015

REGISTRO - CREA . H6226

. |POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
SOLICITADA POR : TRABALHO LTDA

OBJETIVO SOCIAL : |SERVICOS DE CONSULTORIA, SEGURANCA, PROTECAO E
ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO. COMERCIO VAREJISTA
DE MATERIALIS, PECAS, ACES§ORIOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS,
HOSPITALARES E DE PROTECAO NO TRABALHO.

RESP. TECNICO(S)

1 - JAKCSON OLMES LOVERA

Carteira: PR-87026/D

Titulo: ENGENHEIRO AMBIENTAL

RESOLUCAO 447 - ARTIGO 2 de 22/09/2000 do CONFEA

Titulo: TECNICO EM ELETROMECANICA

De acordo com a Lei 5524/68 e com os Decretos 90922/85 e 4560/02 de 05/11/1968
Restricdes: Atuagdo em manutengdo preventiva e corretiva de maquinas estaticas
conjunto moto-gerador com restricdo a manutencdo de equipamentos que trabalhem
com confinamento de fluido com pressdo e variagdo de temperatura e instalagdes
industriais mecanicas inclusive estrutura metalica. Restrigdo a projetos e instalacdes
mecénicas."De acordo com a Lei 5524/68, inciso V, artigo 2° e dos Decretos 90822/85 &
4560/02, e em fungdo das caracteristicas currlculares do curso de técnico em
eletromecénica analisado o profissional estd apto para desenvoiver atividades nos
seguintes campos de atuacéo profissional: 1. Equipamentos, materiais e maquinas
elétricas; 2. Geragdo, transmissac, distribuicio e Utilizacdo da energia elétrica, com
especial atengdo aos seguintes limites: a) Projeto e execucdo de InstalacBes com
Entrada de Energia Individual em Baixa Tensdo e com Demanda Mdxima de 19kVA
(equivalente a protegdo geral trifasica de 50A em 127/220V). Obs.: Podera ser
responsavel pela instalagdo de equipamentos com poténcia maxima de 19kVA, mesmo
quando em instalagdo existente. 3. Sistemas de medicdo e controle elétricos: a.
Elaborar e instalar projetos simples de comandos eletromagnéticos (até o maximo de
15 contatores); b. Elaborar e instalar projetos simples de circuitos pneumaticos (até o
maximo de 50 elementos), c. Elaborar e instalar projetos simples de circuitos
hidraulicos (até o méximo de 30 elementos); d. Efetuar programacdo, identificando os
operadores basicos do CLP (até o mdximo de 100 linhas de programacdo)." "As
atribuicBes, para efeito do exercicio profissional e de sua fiscalizacdio, respeitados os
limites de sua formacdo para o campo de atuacio especificado, consistem em: I -
executar e conduzir a execugdo técnica de trabalhos profissionais, bem como orientar e
coordenar equipes de execugdo de instalages, montagens, operacdo, reparos ou
manutencao; II - prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo de viabilidade e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos trabalhos de vistoria,
pericia, avaliacdo, arbitramento e consultoria, exercendo, dentre outras, as seguintes
atividades: 1) coleta de dados de natureza técnica; 2) desenho de detalhes e da
representacdo grafica de calculos; 3) elaboracdo de orcamento de materiais e
equipamentos, instalagdes e mao-de-obra; 4) detalhamento de programas de trabalho,
observando normas técnicas e de seguranca; 5) aplicacdo de normas técnicas
concernentes aos respectivos processos de trabalho; 6) execucdo de ensaios de rotina,

registrando observacdes relativas ao controle de qualidade dos materiais, pecas e
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conjuntos; 7) regulagem de magquinas, aparelhos e instrumentos técnicos. III -
executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servigos de manutengdo e reparo
de equipamentos, instalagdes e arquivos técnicos especificos, bem como conduzir e 4@%
treinar as respectivas equipes; IV - dar assisténcia técnica na compra, venda e Lg‘i‘ 1
utilizagdo de equipamentos e materiais especializados, assessorando, padronizando, {Eey
mensurando e orgando; V - responsabilizar-se pela elaboracdo e execucdo de projeto
compativeis com a respectiva formacao profissional; VI - ministrar disciplinas técnica
de sua especialidade, constantes dos curriculos do ensino de 1¢ e 20 graus, desde que
possua formacdo especifica, incluida a pedagdgica, para o exercicio do magistério
nesses dois niveis de ensino." Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu
projeto de Curso temos as seguintes caracteristicas de formagédo, sendo que tal perfil
ndo implica em extensdo das atribuicGes definidas pelos critérios estabelecidos na Lei
5.524 e Decretos 90.922 e 4.560: "0 egresso possuird diversas competéncias, conforme
discriminado no curriculo escolar". "De acordo com o que estabelece a Lei 5524/68 e os
Decretos 90922/85 e 4560/02, e em fungdo das caracteristicas curriculares do curso
freqlientado o profissional possui restricdo para projetos elétricos em alta tenséo,
telefonicos e ldgicos (inclusive tubulagdes), para geracdo, distribuicdo e transmissio da
energia elétrica em alta tens&o." "De acordo com o que estabelece a Lei 7.270/84 em
seu artigo 145 e a Lei 5524/68 e os Decretos 90922/85 e 4560/02, o profissional possui
restrigdo para a atividade de emisséo de laudo técnico, podendo porém assessorar
uTitulo: TECNOLOGO EM MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

"De acordo com o que estabelece a Resolugdo 313/86 do CONFEA, e em funcdo das

~ caracteristicas curriculares do curso Superior de Tecnologia cursado pelo profissional
este tem o seguinte campo de atuacgdo definido estando apto para desenvolver
atividades nas seguintes dreas, desde que sempre limitados as caracteristicas de
formacdo informadas pela instituicdo de ensino, como descrito & seguir: distribuicdo e
utilizagdo da energia elétrica em Baixa Tensdo; equipamentos, materiais e maquinas
elétricas; sistemas de medigdo e controle elétricos; maquinas mecénicas em geral;
instalagdes industriais @ mecdanicas; equipamentos mecanicos e eletromecanicos;
sistemas de refrigeragdo e ar condicionado.”; "Conforme estabelecido pela Resolugdo
313/86 do CONFEA: Art, 3° - As atribuicGes dos Tecndlogos, em suas diversas
modalidades, para efeito do exercicio profissional, e da sua fiscalizagio, respeitados os
limites de sua formagdo, consistem em: 1) elaboragdo de orcamento; 2) padronizagio,
mensuracdo e controle de qualidade; 3) condugéo de trabalho técnico; 4) conducio de
equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutengdo; 5) execucdo de
instalagdo, montagem e reparo; 6) operagdo e manutengao de equipamento e
instalagao; 7) execugdo de desenho técnico. Pardgrafo Unico - Compete, ainda, aos
Tecnélogos em suas diversas modalidades, sob a supervisdo e direcdo de Engenheiros,
Arquitetos ou Engenheiros Agronomos: 1) execugdo de obra e servigo técnico; 2)
fiscalizacGo de obra e servigo técnico; 3) producdo técnica especializada. Art, 40 -
Quando enquadradas, exclusivamente, no desempenho das atividades referidas no Art.
30 e seu paragrafo Unico, poderdo os Tecndlogos exercer as seguintes atividades: 1)
vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; 2) desempenho de
cargo e fungdo técnica; 3) ensino, pesquisa, andlise, experimentacdo, ensaio e
divulgagdo técnica, extensdo. Pardgrafo Gnico - O Tecndlogo poderd responsabilizar-se,
tecnicamente, por pessoa juridica, desde que o objetivo social desta seja compativel
com suas atribuigdes. Art. 5° - Nenhum profissional poderd desempenhar atividades
aléem daquelas que Ihe competem, pelas caracteristicas do seu curriculo escolar,
consideradas em cada caso apenas as disciplinas que contribuem para a graduacéo
profissional, salvo outras que the sejam acrescidas em curso de pds-graduagdo, na
mesma modalidade; "Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de
Curso temos as seguintes caracteristicas de formacg&o, sendo que tal perfil ndo implica
em extensdo das atribuicdes definidas pela Resolucdo 313/86 do CONFEA. PERFIL DO
EGRESSO: a. Instalagdo e supervisdo de sistemas elétricos e mecanicos (comerciais e
industriais); b. Execucdo da manutengdo de instalagGes elétricas e sistemas
eletroeletrdnicos; ¢. Coordenacgdo e supervisdo da manutengdo de maquinas e
equipamentos industriais; d. Execugao da manutengdo industrial em sistemas de
ventilagdo, refrigeracdo, vapor, ar-comprimido e hidraulicos; e. Identificacdo,
localizacdo e correcao de defeitos e falhas em instalagdes industriais; de 29/06/1986 do
CONFEA

Titulo: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
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CARTEIRA - CREA :

PR-87026/D

SOLICITADA POR :

JAKCSON OLMES LOVERA

TITULOS :

ENGENHEIRG AMBIENTAL

[TECNICO EM ELETROMECANICA ]

TECNOLOGO EM MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

RESOLUGAO 447 - ARTIGO 2 de 22/09/2000 do CONFEA

De acordo com a Lei 5524/68 e com os Decretos 90922/85 e
4560/02 de 05/11/1968

Restricdes: Atuagdo em manutencdo preventiva e corretiva de
maquinas estdticas conjunto moto-gerador com restricio a
manutengdo de equipamentos que trabalhem com confinamento de
fluido com pressdo e variagdo de temperatura e instalacdes
industriais mecénicas inclusive estrutura metdlica. Restricdo a
projetos e instalagdes mecénicas."De acordo com a Lei 5524/68,
inciso V, artigo 2° e dos Decretos 90922/85 e 4560/02, e em fungdo
das caracteristicas curriculares do curso de técnico em
eletromecénica analisado o profissional estd apto para desenvolver
atividades nos seguintes campos de atuagdo profissional: 1.
Equipamentos, materiais e maqguinas elétricas; 2. Geracdo,
transmissao, distribuicdo e Utilizagdo da energia elétrica, com
especial atengdo aos seguintes limites: a) Projeto e execucgio de
Instalagdes com Entrada de Energia Individual em Baixa Tensdo e
com Demanda Maxima de 19kVA (equivalente a protecdo geral
trifasica de 50A em 127/220V). Obs.: Poderd ser responsavel pela
instalagdo de equipamentos com poténcia méxima de 19kVA,
mesmo quando em instalagdo existente. 3. Sistemas de medicdo e
controle elétricos: a. Elaborar e instalar projetos simples de
comandos eletromagneticos (até o maximo de 15 contatores); b.
Elaborar e instalar projetos simples de circuitos pneuméticos (até o
maximo de 50 elementos); ¢. Elaborar e instalar projetos simples de
circuitos hidrdulicos (até o méaximo de 30 elementos); d. Efetuar
programacdo, identificando os operadores basicos do CLP (até o
maximo de 100 linhas de programac&o)." "As atribuicBes, para
efeito do exercicio profissional e de sua fiscalizac8o, respeitados os
limites de sua formagdo para o campo de atuagdo especificado,
consistem em: I - executar e conduzir a execugdo técnica de
trabalhos profissionais, bem como orientar e coordenar equipes de
execucdo de instalagbes, montagens, operagdo, reparos ou
manutengdo; II - prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo
de viabilidade e desenvolvimento de projetos e pesquisas
tecnoldgicas, ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliacdo,
arbitramento e consultoria, exercendo, dentre outras, as seguintes
atividades: 1) coleta de dados de natureza técnica; 2) desenho de
detalhes e da representagdo grafica de calculos; 3) elaboracdo de
orcamento de materiais e equipamentos, instalacdes e m3o-de-
obra; 4) detalhamento de programas de trabalho, observando

hitp:iicreaweb.crea-pr.org.br/cansultasivalidacertidan. asp?ORIGEM =1
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normas técnicas e de seguranga; 5) aplicagdo de normas técnicas
concernentes aos respectivos processos de trabatho; 6) execugdo de
ensaios de rotina, registrando observagdes relativas ao controle de
qualidade dos materiais, pegas e conjuntos; 7) regulagem de
magquinas, aparelhos e instrumentos técnicos. III - executar,
fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servigos de manutengdo
e reparo de equipamentos, instalagGes e arguivos técnicoggd
especificos, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes;
- dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizacdo [§ef
equipamentos e materiais especializados, assessorando,
padronizando, mensurando e orcando; V - responsabilizar-se p
elaboragdo e execugdo de projetos compativeis com a respectiva
formacdo profissional; VI - ministrar disciplinas técnicas de sua
especialidade, constantes dos curriculos do ensino de 19 e 29 graus,
desde que possua formacgdo especifica, incluida a pedagdgica, para
o exercicio do magistério nesses dois niveis de ensino." Conforme
informado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de Curso temos
as seguintes caracteristicas de formacgdo, sendo que tal perfil ndo
implica em extensdo das atribuicBes definidas pelos critérios
lestabelecidos na Lei 5.524 e Decretos 90.922 e 4.560: "O egresso
possuira diversas competéncias, conforme discriminado no curriculo
escolar". "De acordo com o que estabelece a Lei 5524/68 e os
Decretos 90922/85 e 4560/02, e em fungdo das caracteristicas
curriculares do curso freqlientado o profissional possui restricdo
para projetos elétricos em alta tensdo, telefdnicos e l|dgicos
(inclusive tubulagdes), para geragdo, distribuicdo e transmissdo da
energia elétrica em alta tensdo." "De acordo com o que estabelece a
Lei 7.270/84 em seu artigo 145 e a Lei 5524/68 e os Decretos
90922/85 e 4560/02, o profissional possui restricdo para a atividade
de emissdo de laudo técnico, podendo porém assessorar u"De
acordo com o que estabelece a Resolugdo 313/86 do CONFEA, e em
funcdo das caracteristicas curriculares do curso Superior de
[Tecnologia cursado pelo profissional este tem o seguinte campo de
atuagdo definido estando apto para desenvolver atividades nas
seguintes areas, desde que sempre limitados as caracteristicas de
formagdo informadas pela instituicdo de ensino, como descrito a
seguir: distribuigdo e utilizagdo da energia elétrica em Baixa
Tensdo; equipamentos, materiais e magquinas elétricas; sistemas de
medicdo e controle elétricos; maquinas mecénicas em geral;
instalagdes industriais e mecadnicas; equipamentos mecnicos e
eletromecanicos; sistemas de refrigeragdo e ar condicionado."”;
"Conforme estabelecido pela Resolugdo 313/86 do CONFEA: Art. 30 -
As atribuicdes dos Tecndlogos, em suas diversas modalidades, para
efeito do exercicio profissional, e da sua fiscalizagdo, respeitados os
limites de sua formagdo, consistem em: 1) elaboracdo de
orcamento; 2) padronizacdo, mensuragdo e controle de qualidade;
3) condugdo de trabalho técnico; 4) conducdo de equipe de
instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutencdo; 5)
execucdo de instalagdo, montagem e reparo; 6) operacio e
manutengdo de equipamento e instalagdo; 7) execucdo de desenho
técnico, Pardgrafo unico - Compete, ainda, acs Tecndlogos em suas
diversas modalidades, sob a supervisdo e dire¢do de Engenheiros,
Arquitetos ou Engenheiros Agrénomos: 1) execucdo de obra e
servico técnico; 2) fiscalizagdo de obra e servico técnico; 3)
produgdo técnica especializada. Art. 4° - Quandc enquadradas,
exclusivamente, no desempenho das atividades referidas no Art, 3°©
e seu paragrafo Unico, poderdo os Tecndlogos exercer as seguintes
atividades: 1) vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e
parecer técnico; 2) desempenho de cargo e fungdo técnica; 3)
ensino, pesquisa, andlise, experimentacdo, ensaio e divulgagio
técnica, extensdo. Pardgrafo Unico - O Tecndlogo poderd
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responsabilizar-se, tecnicamente, por'pessoa juridica, desde que o
objetivo social desta seja compativel com suas atribuigaes Art. 59 -

para a graduagdo profissional, salvo outras que lhe sej
acrescidas em curso de pos-graduacdo, na mesma modalidade;
"Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de
Curso temos as seguintes caracteristicas de formacédo, sendo que tal
perfil ndo implica em extensdo das atribuicbes definidas pela
Resolugdo 313/86 do CONFEA, PERFIL DO EGRESSO: a. Instalagdo e
supervisdo de sistemas eletricos e mecénicos (comerciais e
industriais); b. Execugdo da manutencdo de instalagBes elétricas e
sistemas eletroeletrénicos; c¢. Coordenacdo e supervisdo da
manutengdo de maquinas e equipamentos industriais; d. Execucdo
da manutengdo industrial em sistemas de ventilacdo, refrigeragao,
vapor, ar-comprimido e hidraulicos; e. Identificagdo, localizacdo e
corregdo de defeitos e falhas em instalacbes industriais; de
29/06/1986 do CONFEA

DA RESOLUCAO 359 - ARTIGO 04 de 31/07/1991 do CONFEA
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12/03/2015 16:00:01
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

CERTIDAC NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS N° 414 /2015
CAD. H 13066898000142
NOME : RAIO ¥ CORCNEL LTDA
CPF/CHNPJ 1 13.066.898/0001-42
ENDEREGCO : RUA DR FRANCISCO BELTRAO N° 179
COMPLEMENTO :
BAIRRO : BAIRRO CENTRO
MunICciPIO : CORONEL VIVIDA gr: PR
CEF : B5550000
FINALIDADE: Licitacdo

DATA DE VALIDADE: 31/05/2015

_CERTIFICAMOS, REVENDO OS CADASTROS MOBILIARIO E IMOBILIARIO DESTE MUNICIPIO,
QUE ATE A PRESENTE DATA NAC CONSTAM QUALQUER TIPO DE DEBITOS TRIBUTARIOS OU NAD
TRIBUTARIOS EM NOME DO(A) CONTRIBUINTE ACIMA DESCRITO(A).

FICA RESSALVADO C© DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE COEBRAR E INSCREVER
QUAISQUER DEBITOS POSTERIORMENTE CONSTATADGS, MESMO REFERENTE AQO PERIODO NESTA
CERTIDAO COMPREENDIDO, DERESPONSABILIDADE DO SUJEITO PASSIVO ACIMA DESCRITO.
cODIGO DE AUTENTICIDADE: 800072043800072

A ACEITAGAO DESTA CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A FINALIDADE PARA A QUAL FOT
EMITIDA E A VERIFICAGCAQ DE SUA AUTENTICIDADE N2 INTERNET, NO ENDERECO:
WWW . pmcv.com.br

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

CERTIDAQ EMITIDA RLETRONICAMENTE VIA INTERNET EM 02 de Margo de 2015.

FORNECIMENTCO GRATUITOC.
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SERVICOS AC CIDADAO

. ;

i Ajuda

Home | SERVICOS AL CIDADR
do Empregator | Situagde de Regularidade do Empregador | Histérico do
Emgpregador

;1 Histérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta as registros dos CRF concedidos
nos ultimos 24 meses, bem como a situagdo de regularidade apurada na
vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 -~ de 08 de janeiro a 22 de abril de
200%,

Inscricdo; 13066898/0001-42
Razdo Social: RAIO X CORONEL LTDA
Neme Fantasia: RAIC X CORONEL

veddade Pnero do DR

:14/03/2015 14/03/2015 a 12/04/2015 2015031407414312444905
23/G2/2015 23/02/2015 a 24/03/2015 2015022309422620058576
02/02/2015 02/02/2015 a 03/03/2015 2015020209301525411983
12/01/2013 12/01/2015 a 10/02/2015 2015011209323300841516
512/12/2014 22/12/2014 a 20/01/2015 2014122209412589748332
61/12/2014 (01/12/2014 a 30/12/2014 20143120111135367540273
10/1}./2014 10/11/2014 a 09/12/2014 2014111007164219915774
é0/10/2014 20/10/2014 a8 18/11/2014 2014102010013353156439
29/09/2014 29/09/2014 a 28/10/2014 2014092908462171770020
58/09/2014 08/09/2014 a 07/10/2014 2014090806302709005880
i8/08/2014 18/08/2014 a 16/09/2014 2014081809395179945560
28/07/2014 28/07/2014 a 26/08/2014 2014072808285063946839
b7/07/2014 07/07/2014 a 05/08/2014 2014070710272716094263
16/06/2014 16/06/2014 a 15/07/2014 2014061607354284809809
26/05/2014 26/05/2014 a 24/06/2014 2014052607044374483001
65/05/2014 05/05/2014 a 03/06/2014 2014050508122844746323
14/04/2014 14/04/2014 a 13/05/2014 2014041406551125115022
24/03/2014 24/03/2014 3 22/04/2014 2014032405124581763972
54/03/2014 04/03/2014 a 02/04/2014 2014030421011160419381
29/08/2013 29/08/2013 a 27/09/2013 2013082917202380194785
i8/05/2013 28/05/2013 a 26/06/2013 2013052808462875938850
O9/04/2013 09/04/2013 a 08/05/2013 2013040%04091150255309
26/02/2013 26/02/2CG13 a 27/03/2013 2013022613594848492527
:19/01/2013 19/01/2013 a 17/02/2013 2013011916362933644409
66/12/2012 06/12/2012 a 04/01/2013 2012120610520512569210
b1/11/2012 01/11/2012 a 30/11/2012 2012110111025466894286
12/09/2012 12/09/2012 a 11/10/2012 2012091208192759482975
26/07/2012 26/07/2012 a 24/08/2012 2012072620561239227410
68/06/’2012 08/06/2012 a 07/07/2012 2012060810450896831996
64/05/2012 04/05/2012 a 02/06/2012 2012050416140687471792
.12/03/2012 12/03/2012 a 10/04/2012 2012031210511507976433
16/01/2012 16/01/2012 & 14/02/2012 2012011617182114519331
11/12/2011 11/12/2011 a 09/01/2012 2011121110183471482476

https /iwww sifge.caixa.gov.br/Cidadac/Cr/CrilF geCiSHistericoStatusRegul .asp
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18/03/2015
11/11/2011
11/10/2011
06/09/2011
05/08/2011
06/07/2011
03/06/2011
19/04/2011
09/03/2011
13/01/2011

SERVIGOS AO CIDADAO
11/11/2011 a 10/12/2011 2011111108510890126285
11/10/2011 a 05/11/2011 2011101111263323271772
06/09/2011 a 05/10/2011 20110906165511676814316
05/08/2011 a 03/09/2011 2011080516451315520100
06/07/2011 a 04/08/2011 2011070611293426038282
03/06/2011 a 02/07/2011 2011060308434882142982
15/04/2011 a 18/05/2011 2011041908570850776971
09/03/2011 a 07/04/2011 2011030913284140865034
13/01/2011 a 11/02/2011 2011011316430219716610

Resultado da consulta em 18/D3/2015 as 13:25:34

& Duvidas mais Freqlientes

C uso destas informagles para os fins previstos em lei deve ser
precedido de verificagdo de autenticidade no site da  Caixa:
www.caixa.gov.br

"1

htips fiwww sifge.caixa.gov br/Cidadao/Cri/CrfiFgeCISHistoricoStatusRegul.asp
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PODER JUDICIARIOC
JUSTICA DO TRAEBALHOD

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABATLHISTAS

Nome: RAIO X CORONEL LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 13.066.898/0001-42

Certiddo n®: 64773730/2014

Expedigdo: 11/10/2014, &s 11:29:24

validade: 08/04/2015 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica—-se gue RAIO X CORONEL LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 13.066.898/0001-42, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidide condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificagdoc das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Judiciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, =a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Putblico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliagdo Prévia.

Pavidas ¢ sugeztdaa: ondodost.dus.hy



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 04/2015, de 05 de janeiro de 2015.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigbes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 6° da Lei Municipal n°® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n° 8.666/93 e Lei
Federal n® 10.520/2002,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidora IANA ROBERTA SCHMID, portadora do CPF n°

050.669.369-47, para desempenhar a fungdo de suplente de Pregoeiro do titular
FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n° 044.650.189-16, para
realizagéo de licitagbes na modalidade de Pregao para o Municipio de Coronel Vivida e
o Fundo Municipal de Satde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de

janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2015.
§ 1°. A suplente exercera a fungdo de Pregoeira nas auséncias do titular, devendo isto

constar no procedimento licitatério.
§ 2° A equipe de apoio de licitagGes na modalidade Pregdo é composta pelos membros

da Comisséao de Licitagéo.

Art. 2° A pregoeira, fica autorizada a convocar, além dos membros da Equipe de
Apoio, a depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagéo
apresentada, outros servidores do Municipio, técnicos da area, para auxiliar na analise
das propostas e documentos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015.

Gabinete do Pgaito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 05 {cinco}

dias de més}e faneiro’de 2015.
s

geféfto Municipal

Registre-se e Publingge

ADEMIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista — CRC 25.365



tenlae

DIARIO DO SUDOESTE
6 de janeiro de 2015

PUBLICACOES LEGAIS

B3
Edicdo ne 6273

PREFEITURA MUNICIPAL PE CLEVELANDLA - ESTADO DO PARANA
ERRATA: Publicagio Dldrio do Sudorste
Edigip an. 6267 B2, dn dia 37 ¢ 18/12/2014

Onde-scdk: TOMADA DE PAEGOS N+ 01172014 - PROCESSO N* DAD/20L4.
HOMOLOGAGAD ADTUDICAGAQ, Clevelindia, 21 de dezembro de 2014,
Ltia-se: TOMADA DE PREGOS N* 01142614 - PROCESSC N« 080/2814. HO-
MOLOGACAO ADJUDICACAQ.

Clevelindia, 02 de janciro de 2015,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA-PR
RETIFICA-SE A PUBLICAGAC LFETUADA NO JORNAL DIARIO DO SUDD-
E5TE DIA 307122014, PAGINA B4, REFERENTE AQ GXTRATO DO SEXTO
TERMO ADITIVO AC CONTRATO N 2542031 « PMM, QUE PASSA A TER
A SEGUINTE DESCRICAD:

DO PRAZO E DA VIGENGIA - Adita - se as ¢liusulas nona {praro de execu-
¢dn)e décima sétima {vigéneis ) dn contratn 25472011 ~ PMM para 31 de margo
&¢ 2013, lenda em vista ay fandamentages apresentadas pela Contratada, que o
servigos contratados estia atrasades em virtude da escassez de mio de cbra, In-
fluenciada pela demanda de serviges na construgdo civil loeal, excessa de chuvas
nn perfnda de execucin, dificuldade e nbter material {pedras Irsegulazes) devi-
do & distdncla e dificuldade de scesso para transporte da mesma,

Manguclrinha, 05 de¢ Janelre de 2015,

PUBLIQUE-5E
DIVISAD CONTRATOS ECONVENIQS
TERCEIRQ TERMO ADITIVO AGQ CONTRATQ No» 14072013 - PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR.
CONTRATADA: CEREZAMAR SERVIGOS [M SAUDE LTDA - ME. pes-
s0a jurMica, Inscrifa no Cadastro Naciomal de Pessoas Juridicas CNP] ne
04.254.0R8/0001-29.
*ETO: PRAZO E VIGENCIA - Adits - ae aa ¢livsulas Tercelra (prazo de exe-
A1) e décimas sexta [vigéngla) dn conlzatn 140/2013 < PMM pars 27 de feverel-
e 2015, tendo em vista quen idade ¢ Ja ndo fof tada, 2 qual
cgorze, conforme & necepsidade ds CONTRATANTE, senda assim hd saldo wufi-
ciente no referido conlratzdo pars atender a futare demanda, dispensando a aber-
tura de um novo procesin ligitatdrin,
DATA DA ASSINATURA: 29 de dezembro 2014,
Manguelrinha, 05 de japcira de 2018,

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADQ DO PARANA
RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Reglstro de Pregos n* G1/2015 - Preglo Presencial n® 149/2014 - Con-
tratante: Municipia de Corunel Vivida. Detentoraz ELETROMAQUINAS ASTTC
LTDA, inscrita na CNP) sob i+ 02.995.568/0001-135, Objeto: reglstzo de pre¢os
para futuras ¢ eventuals aquiticoes de equip de protesdo individual para
suprir todos ns selores da administraglo piblica municipal. Valor total estimada
RS 2,377,55 (dals mil ¢ trezentas e setenta ¢ sete reals ¢ clnquenta e ¢inco centa-
vos), Prazo de reglsiro de precos: 12 {doze) meses. Corenel Vivida, 0% de faneira
de 2015. Frank Ariel Schiavini, Prefeite Municipal,
At de Reglstra de Precoe n* 0212015 - Preglo Presencial n» 149/2014 - Contra-
tante; Munlciplo de Coranel Vivida, Detentara: ECCO & LOPES LTDA, inscri-
ta no CNPJ sob n 09.508.083/0061-7C, Objeta: registra de pregas pasa luturas ¢
eventuals aquisiches de equip de proteio individual para suprir tados
a3 setores da administragde piiblica municipat, Valor tota] estimado RS 13.784,71
{ante mil £ setecentus & Oitenta ¢ QuAlID resia e selents e um gentavos). Prazo de
registra de precos: 12 (doze) meses. Coronel Vivida, 05 de janeim de 2015,
Frank Ariel Schiavin, Prefeita Municipal,

MUNSCIZIS DF CORDKEL VIVIDA - ESTADD DO PARANA
PORTARIA N* D1/204K, dr 0B de Jannirc Su 2016,

& Pratano Muriclpst da Coranad Vivida, Evtede ds Parang, 1aandc an abbugbes wpans cue e
cordure B Lol Orginica do Municiplo, am ey A10ge 24, aliras =3 lacio |l @ fenda em vats &
posie na Let Fadura! n* 6 658, de 71 du junbo e 1993, RESOLVE;

Art. 1. DEBIQAR Cerizibo Permanenis pars julgamenio dos padidar e inacssle -
ragialro cadusiral, 1 parn fos du

IromEvEt pala Munkipo 08 Corones Vkia, pirl 8 panoda da 01 e janars de zms e

dazembrs de 2015, cumpasto peios baguinias membros.
- P,:ﬁﬁ CPFNY IDENTIGADE K™
Praardinia 079 380 67905 550!‘7 »g
Vs % [ERRILS
Ve 81704811

3 orporghes em

X . VO P 08l g s pUDECAGES 1nvogh
contrifo, fatrongindn eus slekor & Dare a 01 da jamaa da 2013,

bingle 0o Prabelie MunCHRE g Corg nel Vived, Eledo do Parana, sos U5 {cnco) dist de mis de
faraico de 2015

FRANK ARIEL SCHIAVINI
Prates Murcioat
L
ADEMIR ANTONIO AZLIERE
Contabints - CAC 28 342

POATARIA N= 0271048, de 28 reiro che 701K,

© Prafelto Municipal de Coronel Vivics, Estads 2 | LABAGS B4 ATOUCEE L Qe que T
canlata s Lel Drgdhian da Murciprm, » IwAdo M #5180 GREAMS no oL 87 da Ll Munosl n*
1TOR2000 da 16350, Lut Facersl n” B 684/03 8 LH Fadurn] n* 105202007, RESOLVE:

Arl, 1* DEEIGHAR 2 Servidor FEANANDO DE QUADROS ABATT!, porador do CPF n
44 E50.18%-18. pacw detampanhar 8 kancle oo Pregotiro, pire teahesgio da Botachen ad

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO [GUAGU-PR
PRIMEIRO TERMQ ADITIVO
CONTRATO N=432014
§0r N*: 049/2014
Processo: 02242014

Primelro Termo Aditiva as Caontrato n* D432014 firmado em 12 de margo de
2014, Chjsis: Comrmtagia de cmpress para tealizar & manutencdo dos equipa-
mentes de informitica das Scerelarlan Munteigais, sem fornecimenta de mate-
tlal efou pegas, conforme deserlcho minima em edital degnrrente do Pregho n*
00972014, entre o MUNICIPIO DE SAUDADE DC IGUAGU, Estado do Para-
nd, pessoa furidica de direlta pablico Interno, com sede & Rua Frei Viln Berscheld,
FOE - Centra - Saudade do Igeagu-FR, Inscrita no CGC/MFE e 95.585.477/0001 -
9Z, neste ato representada pela Prefeitn Municipal, em plene exerciclo de seu
mandato ¢ finghes, senhor MALURC CESAR CENCE, Brasileim, casade, RG n®.
5.343.125-1 PR e CPF 6%, 924.728.779.00, residente ¢ thosniciliade nerta cidade, a
Av. fpuagu ¥m®, deneminado CONTRATANTL ¢ a prupopense CLICK EVEN-
TOS L INFORMATICA LTDA CNPJ N= 12.234.503/0001-40, peasoa jurllica de
direita privada, com sede na Alfides Marangun, manlipio de Saudade dn iguagy
¥utadn I'arand, CEM: 85,568-000, neste ato representada Legalmente por Thiago

hi Coleti partador do CPF N= 094.166.269-26 £ da RG n- 9.541.007-6 denn-

p—

Minads CONTRATADA, ficandm:
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prurragado o prazo de execugin cvigtneiadoCon-
trala azima <itado pasianda aou vencimentu para {271112014, com lundamente
naart. 57 Incisa 1l que prevé prorzogagdo por lguals ¢ sucessivos perinda.
CLAUSULA SEGUNDA: Em decarrénciz da revisdn annal dn valar contratual
aplica-se o percentual de 5.44% {cincn Intelens € quarenta ¢ quatn eratésimoy
por centn) relative en INPCARGE, passzndn a vigarar coma valor mensal de 1S
1.495,00 Dilois mil qualrucentos ¢ aaventa ¢ scis reais) pars RS 2.630,78 {Jols mil
sehcentus ¢ trinta zeals ¢ setenfa ¢ nito centavin).
CLAUSULA TERCEIRA: I'ara sue perlado exlima-te um salar de RS 26,307 R0
{vinle € scia mil irckenios e xele reais e altenta centavos). O Presenie contraio pas.
13 1er seu valor tolal de RS 24.960,00 {vinte ¢ quaten mit navezentos & sessenta re.
als} para RS 33.267,80 {einquenta ¢ um mil ditzentos ¢ scssenta e sete 2eais ¢ oi-
Ieats cenfavns),
CLAUSULA QUARTA> As demals rliusudax permanecem (nakeradas de acondo
Com o cnatratn original.

12 por estareny axbm Justes € drordadeos, 2 pirles aminam n presente
Yermo em Hdduan) vias de igual teor ¢ forma,
Saudaile do Tpuagu, 05 de Janelra e 2015
CONTHATANTE

MAURD CESAR GENEL

Peefeits Municipal

LONTRATA DA:
CHOK TVEXNTOR DINFORMATICA LTHA

TERTEAMLNIIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO N°. 02/2015 PREGAQ PRESENCIAL N*. 05312014
- PROCESSO N=. 08172014 PARTES: Munielpta de Clevelindia e Consulfarma -
Informdtica ¢ Assessoria e S2ide Lida, CNP) s0b nv, 02,191 .328/0001-20, OB]E-
TO: Execugdo de aervigos para realizacio de plancjamentn de metas, formulacda
de eqtratégias, organizagde de servigos, apeimaramenta de resaltados. capacitagin
¢ educagio em sadde para equipes profisslonaisjoladas na Secretaria Municipal de
Saidde, em cumprimento so contido na Pertaria 3,997/2010, de 16/12/10. VALOR
TOTAL DOS ITENS: Lote 02, no3 lizns n* 0, 02, 03 ¢ 04: RS 17.091,20 [dezesse-
1¢ mi} naventa £ um reals ¢ vinte centavos), CONDIGOES DE PAGAMENTC: O¢
pagementos ocarrerdo ne dia 14 (quatoree) de cadz més ou no primelro dia il
subsequente, de acordocom o servigas e mis imedl anterior
e atritagio dos mesmos, RECURSO ORCAMENTARIO: 05 Secretaria Munlcl
pal $2dde ¢ Sanesmento: 05.02- Fundo Munlcipal de Sadide; 1030106 15.2.008000+
Atenclo Bdsics; 1.3390.)9.00. Qutros Servi¢es de Terceiros Pessoa Juridica:
10302051 5.2.010000-Manulengde da Fundo Municipal de Sadde; 3.3.390.19.06.
QOutros Servigos de Tercelrus Pessoa Juridica; 1.,90.39.48.06.00-303- Servigo de
Selegdo ¢ Treinamento {3474}, PRAZO DE EXECUGAD: D6 {seis) meses PRAZO
DE VIGENCIA: 12 (dore) meses. DATA DE ASSINATURA: D2/01/2015 FORD:
CLEVELANDIA = PARANA Clevelindla, 02 de janeiro de 2015.

ALVARC FELIPE VALERID
Prefeito Munielpal

de Praghe pars o Mucipo da Goronal Vids # 6 Fundo Muriomal oe Seude o5
Municipio da Comnsl Vi, pata ¢ pariode de 01 04 janabo oa 2073 8 M da dererben de 2015 v
Commadd dn Licteghs

ke, 2 O pragoainn, ek 2utorizada 8 camvocar, alm doy e mbIos dp Egvite G4 Apos, 1 depander
@ aipecicdade Wonca do objsid ou de dotumentapie apresaniads, v\b:‘ Rérvidores do
Municipks, HAENCOS U8 d1ma, prta Suxiisr i andise a3 propottes & documenio:

At 3° Enta porars & s vigor N2 data o suz publcscho, srrogadss " daponicias o
et MiroRgINGa B Hok & par da 01 da janaice de 2015,

Gabinie fo Profaiio Municipal g Corgral Wivida, Esthda &4 PRARS, agy 03 (&rco) Clki oo mlls
e da 2013,

FRANK ARIEL, SEHIAVING
Pratecn Muncpat
Aegiane-se v Pubbraas
ADEMIR ANTONO ABLIERO
Tontabbsin = CRG 13363
POATARLA N 032014, du 56

it Munielpal da Coropad Vidaa, Extaco da
£l Orginicn do Musecifia, #m sBy wriga 24,

el ay 1018,
. usaro B8 srbuicies egal qus be
1" nowa ¥

AL 1* DEMONAR  Comisebs Parmanecls da Lisilaghe purs # ryshercle du 3tmaches oo
Munkipw de Coratt Yiids 3 to Funda Municoal de Saide de Carnl Vivida, patn b puriste 04

Q1 de unero ga 2015 418 31 o Gotarer 90 2013, compmala ks saguintay et

ARG EPF N T DENTIOASE N )
[Adeinwt Rovore, mu‘—'_"‘_'h_ma_m. T ATTSTLTIRAT I T OPh
i SEapasion Permbro Flarvs |01 53577500 |0 907 JaAb0n |

Fyrrande de Duadrod AbMy Wartrs Kl | 044850 1 W18 |8 178 GA14-FR
Givany Drppald 7 {30 S PR
45T ETS B

Tana Aaberis Schmed 1
{Hoien Cazunoe oo Rots AT I8 LT PR
Tarciafe Fulme MErCondas On Sivd [ IRCEES

Li

MREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE-PR
ASSEMELEIA GERAL PARA CLEIGAO DA NOVA DIRETCRIA DA AITKDR
EDITAL DI, CONVOTAGAC PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DA ASSOCIAGAC DE ITAPEJARA D'OESTE DE TAEKWONDD
A Agsagiagie de Hapefars D'Deste de Tackwnndo - ATTKD, com sede na Rua Al
bino Franclosl, ne 253, Centrn, Municipic de ltapejara D'Oeste, Parand, awzavés
de su3 Direfaria Executiva, devidaments representadda par sua Presidente, Raquel
Bortalon Zioll, CONVOTA através do presente edital. todos ox assoclades da Al-
TKD, pais de alunns ¢ comuaidade em geral, para participazem da Anembleia
Geral Ordindria, que seré realizada, na sede da AITKD, no dia 15 de fevereira de
2015, em primeira convocagdd, 1 19 horas, com a presenca da maioria dos gaso-
cizdng, ¢ nio havenda quaram, em wegunda convocaglo, ds [ShIDmin., tom quak
quer ndmera (art.19 du Extaluio}, com a seguinte ardem du dia:

i- Elelgdn da Diretnria Executiva e Cansclha Flscat da AITKD, em cumprimenio
x0 dispaste no artiga 20 do Fatatuio desta Instiuiin,
2- A inserigin das chapas candidatas deverd peorzer na Sceretarla dx AITRD até
15 {guinze} dins antes da eleicho, que se realirard dentre as chapas devidamente
Inscritas £ hemologadas pela comlssia elelteral.
3 A passc dos membros eleitos 3¢ dard na prapria Assembleia,
4 = Alteragin an Lpatalo para adaplar-se a0 novo Sadipa Civil Rrasileirn, Lei
10405, de 10 de Jancir de 2002

Stapejara D'Oeste, 05 de Janeira de 2035,

Haqus! Dortefos Zlol

e Ghmel 3T BT
rse Core AT
AL T DELEGAR podures para, Faideria g% Corminia, park

Wisras adizn. reison ¢ oicion mnr«: dtﬂdﬂkl

Arf, 3* Ko o0 de (ake de aigom dos membooy slellas Burzslte 3 1eprdan, o mania poders
rormbicammots substtulda pac UM membro Juplente, el Qualquer prefice wa ket oo
PrECHIs,

Arl, &' Tal podaris wnin am vigor na dEa Ue Jun puBRERiha, evogedar B A dhiabgSi am
contrhl

Gabinela do Preteia Muniipa! de Coronel Yvila, E41680 50 Farbn, soy 63 (Ewes) w00 mids 8
Jraien da 2015,

FAANK ARIEL SEHAVINI
Prataits Municpal
Ragtisre-5e & Pubbaus-u
AOEMIR ANTONID APIERD
Contablalx - CRC 15.35%

PORTARIA H* GAZON, ¢4 BS da Janslro de 2015,
O Pratesto Munisipal da Gorone! Vivide, Esiade do Parint, vidoda e atrtroxdes i jah qu b
condery & ol Spinaca go Municipio, 8 tends +m v ¢ gnposts ro it 6 da Lal Muncet ot
|7ne.‘am: e 1R0MIS, Lot Fudaral n* B EES0) 8 Lat Fedaraln® 1082003002,
RELOLVE:
&rt 1" DESIONAR & Servhdaia LAKA ROREATA $CHMID, patadora do CPF n” 0230 86938547,
ity Cesempannar @ lincls dae auplents de Pregoeio 14ufar FERHANDO CE QUADRDS
ABATT(, porager do CPF A" 044 650.1B8-14, para teal
Pregha pare o Myricipio e Coronal Vivida 3 o Funde Municioal da Seude ga Munilpio de Corenel
Vhads, PEIE O Paricda de 01 0k Jamevo 0o 2015 8 31 ca dezembeo ge 20158,
§ 17 A suphente kxsioonk n hnghs sS4 Fragosia rap Babn0 €o Sl divendo ists camise no
protairra ks
§ 27, A squipt d¢ BpoR de TeRagdas na motalidude Praghe ¢ composia pelos membros o8
Lomisa ox Lotagha
K1, 10 A pagoks, Tea yuoritada § tonmeocar, sHm don mambros dr Equipt 0a Apow, 8 depanda?
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Terga-Feira, 05 de Janelo da 2035 - .
PORTARIA N° 04/2015, de 05 de Janelro de 2015.

C Prefeito Municipal de Ceorone! Vivida, Estado do Parand, usando as atribui¢des legals
que |he confere a Lei Orgénica do Municipic, e lendo emn vista o disposio no art. 6° da Lei
Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® B,666/93 e Lei Federal n® 10.520/2002,
RESOLVE:

A, 1° DESIGNAR a Servidora 1ANA ROBERTA SCHMID, portadora de CPF n®
05(.669.369-47, para desempenhar a fungio da suplanie de Pregoeiro do Ulular
FERNANDG DE QUADROS ABATT, portador do CPF n? 044.650.1689-16, para realizagie
de licitagdes na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida ¢ ¢ Funda
Municipal de Sadde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeire de
2015 a 31 de dezembro de 2015.

§ 1° A suplente exercerd a fungéo de Pregoeira nas auséncias do titular, devendo isto
constar no procedimenia licitatério,

§ 2° A equipe de apoio de licitagdes na modalidade Preglo é composta pelos membros
da Comissae de Licitagdo,

Arl, 2° A pregoeira, fica aulorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, &
depender da especificidade 1écnica do objslo ou da documentagéo apresentada, oulros
servidores do Municipio, técnicos da area, para suxilier na anélise das propostas &
documentos,

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagho, revogadas as disposigies
em conlrario, retroagindo seus efellos a parlir de 01 de janeiro de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronet Vivida, Estado do Parand, acs 05 (cince) dias
de més de janeiro de 2015,

FRANK ARIEL SCHIAVINI

Prefeito Municipal

" nistre-se e Publique-se
_ _~MIR ANTONIO AZILIERQ

Tontablista - CRC 25,365

RESUMO DE CONTRATO

Col 23255

Contrato n® 01/2015 — Tomada de Pregos n® 21/2014 - Contratanie: Municipio de
Coronel Vivida. Contratada: PEDREIRA SANTIAGO LTDA, inscrita no CNPJ sob n®
77.744.134/00G1-41, Objelo: execugdo de cbras de recapeamento asfaltico sobre pedras
irregulares nas Ruas Aldo Lima e Dornevil Ferreira Dangui, no perimetro urbano da cidade
de Coronel Vivida, conforme planithas, projetas e memorais em anexo. Valor {otat RS
362.010,23 (lrezenlos e sessenta e dois mii e dez reais e vinte o tras centavos). Prazo
de vigéncia: 12 (doze} meses. Prazo de execucdo: 120 {cento e vinte) dias coridos,
da ordem de execugho de serviges, Corone! Vivida, 05 de janeiro de 2015. Frark Ariel
Schiavini, Frefeito Municipal,

RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS

Col123254

Ata de Registro de Pregos n® 0172015 -~ Pregdo Presencial n® 149/2014 — Centratante:
Municipic de Coreonel Vivida, Detentora: ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA, inscrita no
CNPJ seb n® 02.995.568/0001-15, Objets: reglstro de precos para futuras e eventuais
aquisigbes de equipamentos de protegae individual para suprr todos os selores da
adminisira¢io pablica municipal, Valor tofal estimado R$ 2.377,55 (dois mii e (rezentos e
setenta a sete reais e cinquenta & ¢inco centavas). Prazo de registro de pregos: 12 {doze)
meses. Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2015. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.
Ala de Regisire de Pregos n” 02/2015 ~ Pregao Presencial n® 149/2014 — Contralante:
Municipio de Coronel Vivida. Detentora: ECCO & LOPES LTDA, inscrita ne CNPJ sob
n® 08.608.083/0001-70. Objeto: registio de pregos para fuluras e evenluais aquisigdes
de equipamentcs de prolegao individual para suprir tedos os setores da administragéo
~"hiica municipal. Valor total estimado R$ 11.784,71 (onze mil e selecentos e cilenta e
Aro reais e selenla e um centavos). Prazo de registro de pregos: 12 (doze) meses.
“Toronel Vivida, 05 de janeiro de 2015, Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal,

RESUMO DE CONVENIO n® 01/2015 I

Lodi29232

CONVENENTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

CONVENIADO: ASSOCIACAQ DE PROTEGAQ A MATERNIDADE E A INFANCIA DE
CORONEL VIVIDA PARANA-APMI

Cbjeto: Auxilio financeiro para a implaniagéo de Cenlro de referéncia em Assisiéncia
Social - CRASIPAIF para alendimento de familias em dificuldade.

Valor {olal: RS 65.424,00 (Sessenia e cinco mil, qualrocenios e vinte e qualro reais).
Vigéneia; 01/01/2015 a 3112/2015

Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2015,

Signatérios: pele Municipio: Frank Afel Schiavini ~ Prefeito Municipal

pela APMI -~ Neusa Evanir Gugik — Presidente,

MUNICIPIO DE CCRONEL VIVIDA ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONVENIO n° 02/2015

CONVENENTE; MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

CONVENIADO: ASSQCIACAD DE PROTEGAC A MATERNIDACE E A INFANCIA DE
CORONEL VIVIDA PARANA-APMI

Obiele: Conjugagéo de esforgos entre os panticipes com vistas a manulengdo dos servigos
assislenciais da entidade

Valor lolal R3 386.292,00 {Trezentos e oltenla e seis mil, duzenlos e novenla & dofs
reais).

Vigéncia: 01/01/2015 a 31/12/2015

Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2015,

Signaldrios: pelo Municipio: Frank Arie! Schiavini — Prefeito Municipal

peta AP — Neusa Evanir Guglk - Presidente.
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RESUMO DE CONVENIQ n® 0312015

CONVENENTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

CONVENIADO; ASSOCIAGAO DE PROTECAQ A MATERNIDADE £ A INFANCIA DE
CORONEL VIVIDA PARANA-APMI

Objeto: Implantag3o e execugdo das metas do Programa Projovem Adolescentes-
buscando desenvolyer seguranga social de acclhida.

Valor total; RS 72,664.00 ( Setenta e dois mil, oitocentos & sessenta e quatro reais).
Vigéneia: 0170172015 a 31/12/2018

Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2015.

Signatarios: pelo Municipio: Frank Ariel Schiavinf — Prefeito Municipal

pela APMI -~ Neusa Evanir Gugik ~ Presidente.

RESUMO DE CONVENIO n® 04/2015

CONVENENTE: MUNICIPIC DE CORONEL VIVIDA .

CONVENIADO: ASSOCIAGAC DE PROTEGAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE

CORONEL VIVIDA PARANA-APM]

Chjeto: Implantagio de Ceniro de Referencia Especializada em Assistencia Social,

destinado ao atendimento saocial de criangas e adolescantes.

Valor total; R$ 112,382,00 (Cento e doze mil, trezentos & noventa & dois reais),

Vigéncia: 01/01/2015 a 31/12/2018

Corenet Vivida, 05 de janeiro de 2015,

Signatarios: pelo Municipio: Frank Ariel Schiavini = Prefeito Municipat

pela APMI —~ Neusa Evanir Gugik - Presidente, sz
TmHIGHEE

PORTARIA N°® 005, de 05 de Janeire do 2015.

Dispbe sobre a designagfo da Comissdo de Elaboragfo do Plano de Educagde do
Municipio de Coronel Vivida

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas alribuigdes e com fulcre ne artigo 24, inciso !, tetra “b* da Lei Orgénica Municipal e,
CONSIDERANDO a art. 214 da Constituicio Federal de 1988, que eslabelece o Plano
Nacional de Educagho;

CONSIDERANDOG o inciso (Il do art. 10° da Lel Federal n® 5.384/96, Lei de Direlrizes e
Bases da Educaghc Brasileira, que estabelece que os Eslados devem elaborar planos
educacionais, em consonfncia cam as direlrizes e planos nacicnais de educagls,
integrando e coordenando as suas agbes e as dos seus Municipios;

CONSIDERANDO o inciso | do ar. 11° da Lei Federal n° 8,394/96, leji de Diretrizes
e Bases da Educagio Brasileira, que estabelece que os Municipios devem organizar,
manter e desenvelver os orgdos e inslituiches oficials dos seus sistemas de ensino,
integrando-os 4s politicas e planes educacionais da Unifo e dos Estados;
CONSIDERANDO o arl. 8° da Lei Federal n® 1.3005/14 que estabelece que os Municipios
devem adequarfelaborar 05 seus planos municipais de educacio no prazoe de um ano,
apés a publicagio da relerida fei;

RESOLVE:

Arl. 1°. Fica designada a Comissio de Elaboragdo do Plano Munigipal de Educagée do
Municipic de Coronel Vivida para elaborar o Plano Municipal de Educago corformes o
Planc Nacional de Educagio, com vig8ncia de 10 (dez anos), a conlar da aprovagdo g
respectiva publicago do referido plano.

Ar. 2°. 580 Integrantes da Comlss&o:

I-Presidente: Soely Piva da Siiva. Diretora do Depariamento Municipal de £ducacgio
I-Secretaria Execuliva: Nancy Margarele Perin, Representando ¢ Deparlamento
Municipal de Educagéo,

IV — Representanies do Pader Executivo Municipal
Representado a Secretaria Municipal de Finangas.
Mirene Weis, Titular

Samara Spagnhoeli, Suplente -
Ademir Aziliero. Titular ;
Edson Berlato Suplente
Representado a Secrefaria Municipal de Administragao,
Neemir José Antoniolli. Titular
Elires Marinho de Melo Menegussi. Suplenle
Representando o Conselho Tuletar,

Leocadia De Carli Farias. Titutar
Carla Aparecida Rocha Tefes. Suplente
Represeniando o Conselho de Alimenlagio Escolar.
Sidrei Ghisolf, Titular
Larissa Sabina Voltolini. Suplente
Represenlando o Conselho Municipal dos Direflos da Crionga e do Adolescenie
(COMDICA).

Ducelia Mara Sabadin Hensel, Titular

Delci Tantari Zago. Suplenle
Representando o Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Marife Satete Tassi, Tilular
Larissa Boca Santa. Suplente
V — Representlanie do Nicleo Regional de Educagac
Francicle Bernardo. Titular
Marizele Polese Mizerski. Suplente.
Vi-Representanies dos Professores da Rede Pablica
Representado os Professores da Educagée Infantil.
Jugimara Monteiro Modena. Titular
Janele Apareciga Vieira laguczeski. Suplente
Representado os professores do Ensino Fundamental Séries Iniciais.
Roslli Assoni. Tilular
Teresinha Fogaga Dos Santos Sordi. Suplente

£
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADC DO PARANA

RELATORIO DE JULGAMENTO DA DOCUMENTACAO
REF. BENEFICIO DA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006

REF. PREGAO PRESENCIAL N2 20/2015.

— Foi concedido o beneficio da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, a empresa RAIQ X CORONEL

LTDA ME; para apresentar a certiddo de INSS regular no prazo de 05 (cinco) dias tteis, ou seja, até 25 de margo de
2015, sendo que a mesma ndo apresentou a certiddo negativa regular, bem como, deixou de manifestar interesse
quantc a prorrogagdo de mais 05 (cinco} dias Uteis para apresentagdo da certiddo, sendo assim, considera-se a

empresa INABILITADA.

Coronel Vivida, 26 de Margo de 2015,

&>
| 0
. , = D> Drapsi
Iana?d Ademir Antonio Aziliero {Gilvane Drapski
.Pregdeira Suplente Equipe de Apoio Equipe de Apoio
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HAIX'.:CONC‘M‘ A FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 00975647/0001-39

Razdo Social: POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA

Nome Fantasia:POLIMED

Endereco: RUA ITABIRA 1371 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-290

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

._‘/;

O presente Certificado ndo serviré de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 14/03/2015 a 12/04/2015

Certificagdo Nimero: 2015031402183776199271

Informacdo obtida em 26/03/2015, as 09:29:25,

, A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
oy condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER E ADJUDICACAQ

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015
DATA: 04/03/15 ABERTURA: 18/03/15 HORARIO: 09:00

OBJETQ: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAQ DE SERVICOS
DE ASSESSORIA E EXECUGCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO E A REALIZAGAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES.; conforme discriminado no objeto do presente edital.

Expirado o prazo recursal e apés andlise da documentagdo e beneficio da Lei Complementar
n? 123/2006, constatamos que a mesma esta de acordo com o solicitado no edital, e
adjudicamos o lote a seguir ao licitante vencedor:

LOTE | ITEM | FORNECEDOR VALOR VALOR
UNITARIOR$ | TOTAL R$
1 1 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 980,00 11.760,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP
1 2 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 34,99 18.194,80
MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP
1 3 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 24,99 1.249,50
MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP
1 4 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 29,99 1.199,60 -
MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP

Totalizando por fornecedor:

FORNECEDOR NUMERO DO CNPJ VALOR TOTAL
R$

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA | 00.975.647/0001-39 32.403,90
DO TRABALHO LTDA EPP

Nas condi¢Ges de sua proposta e do edital.

Valor total da licitagdo € de R$ 32.403,90 (trinta e dois mil e quatrocentos e trés reais e
noventa centavos).

0 lote 03 foi considerado FRACASSADO, o lote 02 e 04, foram considerados DESERTOS.

Nada mais havendo a constar, finalizamos o presente Parecer que vai adiante assinado pela
Pregoeira Suplente e Equipe de Apoio.

Coronel Vivida, 26 de margo de 2015.
(%

%W/& %Df‘"“" D
lana ertd Schmid ~“Ademir Antonio Aziliero ilvane Drapski
Pregoeira Suplente Equipe de Apoio Equipe de Apoio
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO

Parecer n® 99/2015
Protocolo n® 06/2015

OBJETO: Contratagdo de empresa especializadas para prestacdo de servigos de assessoria e
execugao do programa na gestio em satde e segurancga do trabalho e a realizagdo dos exames
médicos ocupacionais e exames complementares pertinentes.

De: Pricila Gregolin Gugik - Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

Data: 26 de marco de 2015

De acordo com o parecer do Pregoeiro e da Equipe de Apoio o procedimento licitatério
esta em conformidade com o edital, bem como apds anélise desta Assessoria Juridica observa-se
que o procedimento estd em de acordo com a legislacdo vigente e livre de vicios aparentes, por isso
caso o Chefe do Executivo entender conveniente e oportuno, pode homologar a adjudicagdo do
objeto do certame a empresa vencedora, pelo valor total de R$ 32.403,90 (Trinta e dois mil,
quatrocentos e trés reais e noventa centavos).

Antes de homologar o certame, necessaria se faz a verificagao se ndo existem processos
com objetos idénticos, em havendo, sugere-se que o processo ndo seja homologado pela autoridade
competente,

fegolin Gugik
ONEB/PR n°51.356

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46} 3232-1016 - e-mail: administracao@pmev.com.br
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TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2015
DATA: 04/03/15 ABERTURA: 18/03/15 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E EXECUCAO DO PROGRAMA NA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO E A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E EXAMES
COMPLEMENTARES PERTINENTES; conforme discriminado no objeto do presente edital.

Analisados todos os atos referentes ao Pregdo Presencial n® 20/2015, HOMOLOGO o lote a
seguir ao licitante vencedor:

LOTE | ITEM | FORNECEDOQR VALOR VALOR
UNITARIO R$ TOTAL R$
1 1 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 980,00 11.760,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP
1 2 POLIMEDICI ASSESSCRIA E CONSULTORIA EM | 34,99 18.194,80
MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP
1 3 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 24,99 1.249,50
MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP
1 4 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 29,99 1.199,60
MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP

Totalizando por fornecedor:

FORNECEDOR NUMERO DO CNP]J VALOR TOTAL
R$

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA | 00.975.647/0001-39 32.403,90
DO TRABALHO LTDA EPP

Nas condi¢bes de sua proposta e do edital.

Valor total da licitacdo é de R$ 32.403,90 (trinta e dois mil e quatrocentos e trés reais e
noventa centavos).

0O lote 03 foi considerado FRACASSADO, o lote 02 e 04, foram considerados DESERTOS.

Coronel Vivida, 26 de margo de 2015.

5
Fran_k Arie zh’igvini
Préfeito-Mynicipal



DIARIO DO SUDOESTE

Caderno Integrante da Edicio n°6343 | Pato Branco, 31 de mar¢o de 2

Este espaco é dastinado a publlcagao de editais pubhcos ou privados que tem como finalidade tornar publico as informacées a cerca dos atos
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Comlssds de Avaliagdo:

Fermanda T. Barriii Ducélia Sabadin Hatacll André Marnieo
Adilton Lazzarini
Presidente do Conselhe de Adm
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Miria Fasrds Lopes Paabek, Prefeito Muricipal de Maridpais, Exdu do
Parurid, ta ws das anbaivdes gue Dhe 143 tonferidas Dol £44 Orplinica db Muricima tendo em visa o
muuttads Fieal do Coacyran T bles realizads xaves 20 Edital N* DO12011 com resulago baeisgado
peto Fxditl  N* 0032011 de 27 de dezemibno de 2011
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Comrcar b Cindidaty abaisa, para cogarror 10 fvato de O feine) dias Gicix,
& gontyr db Lt da publicaids desie Edual, ns Divisdo de Recunos Humanes da Prefeinr Afuticipel e
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Margude 3018

Marko Eduarila Lops Baukek
reteit Manleipal

O Presidente do Conselho de Admimistragio ¢ a Comissdo Especial de Avaliagdn, Suslouer ulra
do Instituto Médice Nossa Vida, instituido pela Lei Muricipal n* 2,436, de 05 de Murcatas. G S Marga oe JGTS
dezembro de 2012, torna pablico, & cenvocagho dos aprovadoa po Processn
Sele.n‘o Especial para eontratacae por tempe determinade.
CARGG: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Gilmar Atbani
! \' INSCRICAD | Nome TClas. | Fresidente
"Rafarla dos Santos Ter |

Documenmcéu necessira para a contratacio, conforme edital:

aj Fotocopia do Cadastre de Pessod Fisica - CPF: -

b) Foloctpin Carteira de Identidade; =

€} Fumcép:a do tomprovante de mu:n:én na PIS/PASER, g

d} F ia £ e de e A

L] Fn!ucﬁp\n do D|plﬂma o4 do Certifieado das Titulagdes pars a carge M_s;“

pretendido; ORI e o b

1 Atestada Médico comprabatdric de gozo de boa saide fisica ¢ mental; ATO DO GESTOR

gl Fetoctpia da Certidio de casamento; R e N N

b} Fotordpia da Certid4o de nascimento das flhos. erolugio n 540 de 27 de marce de 2015
Tedea o3 corvocados deverfio comparecer, tmumides dos documentos acima Samula:  Contratar empregados para compor o quadro de pessoal do Consér

cio Intermunicipal de Sadde - CONIMS
O Presidente do CONIMS - Consérsio Intermuniapal de Saidr, Senhor Rogé
ria Antonio Benin, fo use das athbuigéer que he sdo conferidas pele Pratoco
lo de Jnzengdes, Estatuto Social, Contrato de Consdreio Piablics € Plano &c Em:
pregos ¢ Salar:
Q inteiro teor dessc instrumento encontra-se publicado no seguinic endereso cie
trdntco: wweconims.conm br.
Pato Branco, PR, 27 de marge de 2015.
Rogéric Antonin Benin
Presidente do CONIMS

Licerga Prévia
Loteamento Cenci 2.tda, torna piblico que receben do Instituto Ambienial do
Parand concessdo da Licerga Prévia do Loteamenta Frei Jodip, 2 ser implamado
oo Bairre 83 SebastiZo, no Municipio de Chopinzinho, Estada do Parand.

Licenga de Instalagdo
Loteamento Cenci Lida, tomz piblico que requercu do Instituto Ambiental do
Parand concessde da Licenga de Inttalzqdo do Lotezmento Frei Jode, a ser
implantzdo o Bairro $30 Schastilie, no Municipio de Chopinzinho, Estade do
Pamnd,

PREFEITURA MUNlCiPAL DE PALMAS

EXTRATO 0O CONTRATG N.* I52015
PROCESSO N* 165/2014 - PREGAD PRESEHCIAL N E8/2014
DATA DE ASSIHATLIRA DO SONTRATO: 04272015

CONTRATANTE: MUNICIPIO DI PALMAS, Fitsag ..a Para.‘u orssw fulHita e
5 100 6 A 00T S13 14514 & AG 10m A
LOMTAQI0 nesta SRIadE
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CBIETO: O ctue o:u FIRTEME L3510 € aquiskgda OF materiais elemeos pard iiratic
publica.

RECURSGS:
205335033 - 1000 - 440t - MANUTERGAS
ADMINISTRAGAC 2 617 3350 33 - 1507 - 16272014 -

VALOR: RS 14.500.00 (dezesbeln mil ronia|
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VIGENCIA: 12 (aore) mesen,
FORO: Cormarc ge Palmas, £3tada da Parana.
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PORTARIA N.* 023, de 26 do marco de 2015
{republicado com corragdos no art. 2°)

O PREFEITO MUNIGCIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigbes que Ihe confere a allnea "o” do inciso | do art. 24 da Lel Organica do Municipioe
e,

Considerando o disposto no art, 76 e 79 da Lel Complementar n®. 014 de 27/03/2006:
no inciso IV do art. 54 da Lel n®. 1847 de 27/03/2006 e na Lel Munlcipal n®. 788/83 de
05/08/1983 B,

Considerando a redagdo dada ao art. 76 da L.el Complementar 014/2006 através da LC
n®. 037 de 30/08/2013, RESOLVE

An, 1°, CONCEDER, a parlir de 01/03/2015, mais 5%(cinco por cento), totalizando
30%(lrinta por cento) & titulo de adicional por tempo de sendge{quinguenio), para as
Profissionais da Educagfio Celelisias abaixo nominadas, por completarem 30(trinta)
anos de efetivo exerclclo prestado ac Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana,
conforme disposto na Lel Municipal n®, 788783 de 05.08.83 ¢/c LC 037 de 30/08/2013;

Nomae C.H Dala Carga Pablico
Jacinla Maria C. Redriguss Broch 20 01/031985 Professor Munidpal
Slrel Plva 20 01031985 | Profasacr Municipa!

Art, 2°, CONCEDER, a parlir de 01/03/2015, mais 5%{cince por cenlo), totalizando
25%(vinte e cinco por cento) & titulo de adicional por tempo de servigo{quinquenic), para

Ano vV = Edlt;éa N° 0823

RESULTADO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N* 02/2015

HORARIO: 03h00
OBJETO: CONCESSAQ DE USO RE BEM PUBLICO DO QUIOSQUE LOCALIZADO NC
PARQUE ARNALDO WENTZ DE MQRAES- PARQUE URBANO DAS CACHOEIRAS, EM
CARATER DE EXCLUSIVIDADE.

Mao acudiram interessades no presente certama, sendo o mesmao DESERTO,
Coronel Vivida, 25 de marge de 2015.

Frank Asiel Schiavini, Prefeito Municipal.

DATA: 20.02.2015 ABERTURA: 26.03.2015

TERMO DE HOMOLOGAGAQ
PREGAO PRESENCIAL N* 20/2015

DATA: 04/03M15 ABERTURA: 18/03/15 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAQ
DE SERVIGOS DE ASSESSORIA E EXECUCAC DO PROGRAMA NA GESTAO EM
SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO E A REALIZAGAQ DOS EXAMES MEDICOS
OCUPACIONAIS E EXAMES COMPLEMENTARES PERTINENTES; conforme
discriminado no objeto do presente edital,

Analisados todes 0s atos referentes ao Prego Presencial n® 20/2015, HOMOLCGO o lote
a segulr ao licitante vencedor:

o0s Servideres Municipais Celetistas abaixo neminados, por completarem 25(vinte e cinco) Lote [ITEM [FoRNECEDOR VALOR UNITARIO RS {VALOR TOTAL RS
anos de efetiva exercicio prestade ac Municlple de Coronel Vivida, Estado do Parana, 1 |1 |POUMEDICIASSESSORIAR CONSULTORIAEM MEDICINA ogn o 11.760,00
conforme disposto na Lei Municipal n®. 788/83 de 05.08.83 c¢/c LC 037 de 30/08/2013; T Js |POLMEDIC ASSESSORIAE CONSULTORIAEM HEGIGINA |33 o areene
[uome CH _ Jom __leago Pubkea POLIE NI ASSE SR E CONS O B MESRA |77 —
Lncties Maria Grar 40 150150 Servente De Limpeza 1 ?  |poTRABALHO LTDAEPP 24,99 1.249,50

ida Ratain 40 15/03/00 Setvenle Escolar 1 4 PCLIMEDICI ASSESSORIAE CONSULTORIA EM MEDICINA 20.69 1.100,80

"roneiza Kabnosks 40 150¥80 | Servente Da Limpeza [O TRASALHO LTDAEPP

Art, 3°. CONCEDER, a partir de 01/04/2015, mais 5%{cinca por cento}, totalizando | 1otalizando por fomecedor, .
25%(vinte e cinco por cento} & titulo de adicional per fempo de servigo(quinguenio), para FORNECEDOR NUMERO DO CNPJ  [VALOR TOTAL RS
os Servidores Municipais Celetistas abaixo nominadas, por completarem 25(vinte ¢ cinco) [ [P94MEEA] ASSESSORIA £ CONSULTORIA EM MEDICINA DO 00.075.647/0001-30  |32.403,60

anos de efelivo exercltio prestado ao Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana,
conforme disposto na |ei Municipal n®, 788/83 de 05.08.83 ¢/c LC 037 de 30/08/2013;

[Nome JcH  [oata [cargo Pubico H
Frerexinha Eudlalc Munes Dias ]40 115103!90 lSewenre Escolar - J

Arl. 4°, CONCEDER, a partir de 01/03/2015, mals 5%(cinco por cento), totalizando
25%(vinte e cinco por cento) A titulo de adicional por tempo de servigo(quinguenio), para
as Profissionals da Educagio Celetistas abaixo nominadas, por completarem 25(vinte
e cince} anos de efelivo exercicio prestado ao Municlpio de Coronel Vivida, Estado
do Parand, conforme disposto na Lei Municipal n®, 788/83 de 05.08.83 cfc LC 037 de
30/08/2013:

Nama CH Data Cargo Publico

Evanir Soares Slepmann 20 D50V Professor Mynicipal
ivanir Zanels 20 fo2ro3p0 Professor Municipal
Lorele Garbim Vanzin 20 02MVee Profassor Municipal
Luciana Dalmolin Turra Fi) 020380 Profassor Munitipat
Lufz Carlas Doz Santos 20 05030 Profassor Municipal
Noomi Corea De Araiije Robetti 20 020350 Professor Municipal

Art, 5° CONCEDER, a parlir de 01/03/2015, mals 5%({cinco por cento), totalizando
10%(dez por cento) & titulo de adicienal por tempo de servigo(quinquenio}, para as
Profissionais da Educagdo Celetistas abaixa nominadas, por completarem 10(dez) anos
ofelive exercicio prestado ao Municiple de Coronel Vivida, Estado do Parand, conferme
“wap0st0 na Lel Municipal n®. 788/83 de 05.08.83 c/c LC 037 de 30/08/2013:

Name eH Dala Cargo Plbfico
Cieon/ce Aparecida Da Sitva 20 Q1QV2C05 | Professer Municipal
Schella De Jeaus Barboza Da Sliva 20 Q037005 | Professer Munlcipat

An. 6°. CONCEDER, a partir de 01/03/2015. mais 5%(cinco por cento) totalizando
25%(vinte e cinco por cento) a titulo de adicional por tlempo de servigo(quinguenic), para
a Profissional da Educago Estatutaria abalxo nominada, por completar 25(vinte e cinco)
anos de efetivo exerciclo prestado ac Municipie de Coronel Vivida, Estado do Parana,

Nas condigfes de sua proposta & do edital.

Valor total da licitagdo ¢ de RS 32.403,90 {trinta & dols mil & guatrocentos e lrés reals e
noventa centavos).

O lote 03 fof conslderado FRACASSADQ, o late 02 e 04, foram considerados DESERTOS.
Coronel Vivida, 26 de margo de 2015,

Frank Afiel Schiavini, Prefeito Municipal.

RESUMQ DE CONTRATOS

B R ]

Contrato n® 46/12015 — Concorréncia Publica n° 01/2015 — Alienante: Munlclpio de Coronel
Vivida. Compradora; ENERG COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA, Inscrila
no CNPJ sob n° 80,172.091/0001-81, Qbjeto: alienagdo de bem publico do Municipio de
Coronel Vivida, Valor total R$ 36.876,82 {trinla e seis mil e oilocentos e sefenta e seis
reais e oitenta e dofs centavos). Prazo de pagamento: em até B0 {sessenta) parcelas.
Coronel Vivida, 27 de marge de 2015, Frark Ariel Schiavin, Prefeito Munlcipal,

Contrato n® 47/2015 — Concorréncia Publica n° 01/2015 ~ Alienante: Municipio de Coronel
Vivida. Compradora: LUCAS BALDI ME, Inscritz no CNPJ sob n® 11.143,399/0001-
86. Objeto: alienagdo de bem publico do Municipio de Coronel Vivida. Valor total RS
100.000,00 {cem mil reals). Prazo de pagamento; em até 60 (sessenta) parcelas. Coronel
Vivida, 27 de margo de 2015, Frank Ariel Schiavini, Prefeilo Municipal.

Contrato n® 48/2015 — Concorréncia Publica n® 01/2015 — Alienanle: Municlpio de Coronel
Vivida, Compradora: CORONEL VIDROS E ACESSORIOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
n® 16.813.845/0001-36. Objeto: alienagio de bem publico do Municlplo de Coronel Vivida.
Valor {otal R$ 44.774,64 (quarenta e quatro mil e selecentos e setenta e quatro reals
e sessenta e quatre centaves). Prazo de pagamento: em até 60 (sessenta) parcelas,
Coronel Vivida, 27 de margo de 2015, Frank Ariel Schlavin, Prefeito Municipal,

Contrato n® 49/2015 -~ Concomréncia Publica n® 01/2015 — Alienante: Municipio de
Coronel Vivida. Compradora: LAIRTQ DOS SANTOS NERES ME, inscrita no CNPJ
sob n® 17.401,154/0001-54, Objeto: alienagdo de bem publico do Municlpio de Coronel
Vivida, Valor total RS 26.270,00 {vinte e seis mil e duzentos e setenta reais). Prazo de
pagamento; em até 60 (sessenta) parcelas. Coronel Vivida, 27 de margo de 2015, Frank
Aslel Schlavinl, Prefeito Municipal.

conforme disposto na Lef Municipal n®, 788/83 de 05.08.83 ¢/¢ LC 037 de 30/08/2013: ot 5124
[~ome [cH fpan [Cargo Pablico |
{Ciemalr De Jesus Da Sitva Balbinot {20~ Josmu19s0 | Professer Municipal |
Art, 7°, CONCEDER, a partir de 01/03/2015, mals 5%{cinco por cento) totalizando 10%(dez
por cento) A titule de adicional por tempe de servigo{quinguenio}, para a Profissional da
Saude Eslatutdrio abaixo nominads, por completar 10{dez) ancs de efetivo exerclcio
prestado ao Municlpio de Coronel Vivida, Estado do Parand, conforme disposto na Lei
Municipal n°. 788/83 de 05.08.83 c/c LC 037 de 30/08/2013;
[Nome [ed  “Josa — [cargo Pabliea 1
[Fravio Perandi Jee T fotowze0s | cinwgite Dentiste |
Arl. 8°. As despesas decorrentes do cumprimento desta Portaria correrfo pelas dotagbes
constantes no Crgamento Geral do Municipis para o exarclclo corrente,
Gabinete do Prefelte Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 26 (vinte ¢ seis)
dias do mé&s de margo de 2015, 126° da Republica e 60° do Municipio.
FRANK SCHIAVINI - Prefeito Municipal - Regisire-se e Publigue-se
Noemir José Antanioll Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divis#o de Recursos Humanos
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