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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

CAPITULO T
DA CARACTERIZACAQ E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Q INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA, constituide no
Municipio de Coronel Vivida na forma da Lei Municipal n® 2.438 de 05 de dezembro de 2012, é
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, instituido sob a forma de servigo social
autonomo, com sede e foro na Rua Duque de Caxias s/n", Coronel Vivida, Estado do Parand e
tem como finalidade oferecer servigos de satde, medico-hospitalares, de assisténcia social ¢
afins.

§ 17 O Instituto Médico Nossa Vida se vinculard, por cooperacao, a Secretaria Municipal de
Satde de Coronel Vivida.

§ 2°. O Instituto Médico Nossa Vida reger-se-a pela legislagao em vigor e por este Estatuto e terd
tempo de duragio indeterminado.

§ 3°. O exercicio financeiro do Instituto Médico Nossa Vida coincidird com o ano ¢ivil,

Art, 2° Para alcancar suas finalidades o Instituto Médico Nossa Vida tem os seguintes objetivos:
I~ Prestacdo de servigos médicos, ambulatoriais, hospitalares e outros complementares, sendo .
os mais amplos que seus recursos permitirem, através de: '

@) consultas médicas eletivas e atendimento emergencial;

b} exames complementares de diagnosticos ¢ de tratamento e demais procedimentos

ambulatoriais;

¢} internamentos eletivos e emergéncias clinicos, cirargicos, obstétricos e pediatricos.
II - lmplantacdo de sistema de indicadores para monitoramento de desempenho de suas
atividades;
IIf - Implantagdo prdticas de pesquisas e disponibilizacio de novos métodos de tratamento e
equipatnentos que possibilitem a melhoria e aprimoramento do atendimento aos usudrios.

Art. 3% 530 beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida:
I - Usuarios do Sistema Unico de Saude, residentes e domiciliados no Municipto de Coronel
Vivida;
I1 -~ Usudrios do Sistema Unico de Satide, oriundos de outros municipios mediante convénios,
contratos ou outras formas de pactuagio;
11 - Usudrios de operadoras e seguradoras de saude suplementar conveniadas com o Instituto
Medico Nossa Vida;
IV - Usudrios em cardter particular.
§ 1°. Enquadram-se como residentes ¢ domictliados no Municipio de Coroncl Vivida, aqueles
cidadios que estejam no municipio em cardter definitivo ¢ permanente, possuam emprego ou
ocupacao fixa no Municipio ou ainda comprovem cadastro junto a Justica Eleitoral comoe
eleitores de Coroned Vivida-PR.
§ 2°. Aos beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida, aplicam-se todos os dispositivos
cabiveis estabelecidos na Lei n® 2.438/2012,
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Art. 4°. Constituem patrimdnio do Instituto Médico Nossa Vida osbens e direitos: l

I - a cle transferidos, conforme termo de transferéncia proprio;
H - a ele destinados pelo Municipio de Coronel Vivida;

HI - adquiridos pelo Instituto Médico Nossa Vida;

IV - doados ae Instituto Modico Nossa Vida.

Art. 5°. Constituem receitas do Instituto Médico Nossa Vida:

I - as parcelas dos recursos a ele afetadas e vinculadas ao Sistema Unico de Saude - SUS;

It ~ dotagdes destinadas pelo Municipio de Coronel Vivida e relacionadas as necessidades de
custeio e funcionamento da entidade;

i - o produto de aplicagio ¢ investimentos realizados com 0s seus recursos e da alienagao de
bens e direttos; ‘
IV - os aluguéis e outros rendimentos derivados de seus bens e direitos;

V - as receitas decorrentes de convénios, contratos, atendimentos particulares e afins;

VI - as transferéncias de outros entes governamentais e nio governamentais.

Art. 6°. Os bens e direitos patrimoniais, assim como as receitas e excedentes financeiros nio
poderdo ter destinagdo diversa da estabelecida na legislagao de regéncia.

CAPITULO 111 ‘
DA ORGANIZACAQ

Art. 7°. O Instituto Médico Nossa Vida tem a seguinte organizagao bésica:

[ - Conselho de Administragao, como érgao de normaltizagao e deliberagéo; .
II - Diretoria, como 6érgao executivo, composta de um Diretor Executivo, um Diretor
Administrativo-Finaneceiro e um Diretor técnico;

i - Conselho Fiscal, como érgéo de controle interno.

5 1°. O Diretor Executivo e os demais Diretores do Instituto Meédico Nossa Vida serio indicadoes
pelo Prefeito Municipal, com ratificacdo pelo Consclho de Administragio.

& 2° Os cargos de Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida dever@o ser preenchidos por
profissionais com requisitos minimos estabelecidos pelo Conselho de Administragdo do
Instituto Médico Nossa Vida.

§ 3° O cargo de Diretor Executivo terda os seguintes critérios como requisitos profissionais
minimos para sua nomeagao:

a) Curso superior completo com registro no conselho profissional especifico ou;

b Curso de especializagiio ¢ ou aperfeigoamento em administragdo de servigos de saude
ou;

) Experiéncia comprovada na gestio de servigos de sadde.

§ 4% O cargo de Diretor Administrativo-Financeiro terd os seguintes critérios como requisitos
profissionais minimos para sua nomeagio:

a) Curso superior completo em administracio, contabilidade ou economia com registro ne
respectivo conselho profissional ou;
b) Cursos ou experiéncia comprovada em gestao administrativa/ financeira hospitalar;

§ 57. O cargo de Diretor Técnico terd como requisito profissional minimo para sua nomeagao,
curso superior completo em medicina e registro no Conselho Regional de Medicina,
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Axt. 8% Sdo atribui¢es do Conselho de Administracio do Instiluto Médico Nossa Vida:
[~ a definicio das diretrizes de atuacao do Instituto Médico Nossa Vida, ostabelecendo a
orientacdo técnica, gerencial e administrativa, segundo seus objetivos;
T - a aprovagio do orcamento do Instituto Médico Nossa Vida, e do programa de
mveslimentos; ‘
11 - a aprovacan do Plane Anual de Trabalho do Instituto Médico Nossa Vida;
IV - a ratificagio da nomeagdo e da exoneracio dos membros das Diretorias ¢, em caso de
vacancia a ratificagdo da nomeagdo de novo membro, no prazo méximo de 30 (trinta) dias
contados da data da vacéncia, observado o disposto no art. 7° deste Estatuto;
V - a aprovacao de alteracdes deste Estatuto, com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus
mermbros; .
Vi - a aprovacio, por maioria simples de votos, do Regimento Interno que dispora sobre o
detathamoento da  estrutura organizacional, orientacio lécnica e administrativa, cargos e
competéncias no Ambito do Instituto Médico Nossa Vida;
VIl - a aprovagéo, por maioria simples de votos, dos manuais de processos operacionais e
demais ferramentas de gestio a serem aplicados e utilizados na administracio Jo Instituto
Médico Nossa Vida; -
VI -~ a aprovacdo de acordos, convénios e contratos a serem firmados pelo Instituto Médico -
Nossa Vida;
IX - a ratificagaoe de acordos, convénios ¢ contratos que por sua natureza ou custe, possuam
especial relevancia e urgéncia no aspecto de gestao do Instituto Médico Nossa Vida;
X - a aprovagio e o encaminhamento ao ¢rgdo publico supervisor do Contrato de Gestio, dos
relatorios gerenciais e de atividades do Instituto Médico Nossa Vida, elaborados pela Diretoria
Executiva; :
Xl - a fiscalizagdo do cumprimento de melas e direlrizes definidas para o Institulo Médico ™
Nossa Vida e a aprovagdo dos demonstrativos financeiros, contdbeis e da prestagao anual de
conias;
Xl ~ a fiscalizagdo da gestdo dos membros da Diretoria ¢ o vxame, a qualquer tempo, dos
registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos praticados pelo Instituto Medico
Nossa Vida;
XHI' - a apreciagdo de proposta de extingdo do Instituto Médico Nossa Vida, com quorum |
minimo de 2/3 {dois tercos) de seus membros;
XIV - a aprovacio de aquisicio e alienaciio de bens iméveis, bem como a constituicao de dnus
ou direitos reais sobre 0s mesmos; _
XV - a deliberagio sobre os recursos interpostos em relaciio aos atos da Diretoria;
AV~ a deliberagdo sobre 0s casos omissos deste Estatuto;

Art. 9% O Conselho de Administragio do Instiluto Médico Nossa Vida serd composto de -
conformidade com o art. 6° da Lei n® 2.438/2012.

§ 1°. O Diretor Executive do Instituto Médico Nossa Vida participars das reunides do Conselho
de Administracdo, com direito a voz e sem direito a voto;

§ 2°. Os conselheiros terdao mandato de 2 {dois) anos, admitidas reconducdes;

§ 3% No caso de vacancia da fungao de membro eleito ou indicado, o Consclho, através de seu
presidente, fard a convocagdo do suplente para completar o respectivo mandato.
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Art. 10, O Conselho de Administragio reunir-se-d4 ordinariamente uma ver por més ¢,
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitagdo de membro da Diretoria ¢
convocagdo pelo Presidente do Conselho.

& 1°. A convocagio do Conselho de Administragao para reuniao extraordindria podera scr feila
também pela maioria simples de seus membros;

§ 2° Qs atos convocatérios serdo de responsabilidade do Presidente, mediante aviso formal
Jirigido aos Conselheiros com 5 {cinco) dias de antecedéncia para as assembleias ordindrias e 24
{vinte o quatro} horas para as extraordindrias e indicagio da respectiva pauta.

& 2%, As reunioes do Conselho de Administragio serao instaladas com a presenga da maioria de
seus membros, respeitado o disposto nos paragrafos deste artigo,

§ 4°. O Conselho de Administragio decidird pela maioria de votos dos presentes, respeitados os
Jdispositivos estabelecidos por este Estatuto.

& 5° Cada membro presente terd direito a um voto, vedado o voto por procuragao.

Art. 11. Os membros do Conselho de Administracio nio perceberdo remuneracio ou vantagem,
a qualquer titulo, pelos servicos que, nesta condigio, prestarem ao Instituto Médico Nossa Vida.

Arxt. 12. As proposigdes ao Conselho de Administracio poderdo ser encaminhadas por qualquer
de seus membros ou pela Diretoria.

Art. 13. Perde o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a 2 (duas) reunides”
consecutivas ou 3 (trés) alternadas, sem motive justificado ou autorizagdo do Conselho de
Administracgao.

SECAOIY
DA DIRETORIA )
Art, 14. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida ¢ 6rgdo exécutivo, competindo-the a
administracio geral do Instituto Médico Nossa Vida e a execucéo das deliberagdes do Consetho
de Administracdo, dentro dos objetivos fixados de acordo com este Estatuto.

Art. 15. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida compete

[ - executar o Plano de Agao aprovada pelo Conselho de Administracao;

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e demais normas do Instituto;

Il - prestar contas, mensalmente, das atividades ¢ do movimento financeiro do Instituto
Médico Nossa Vida, ao Conselho de Administraciio; ,

IV - Desempenhar outras atividades relacionadas & administragio do Instituto Médico Nossa
Vida.

SUBSECAO 1
DO DIRETOR FXECUTIVO

Art. 16. Ao Diretor Executivo do Instituto Medico Nossa Vida compete: é“

I - promover a execugfio dos objetivos institucionais do Instituto Médico Nossa Vida, segundo

as diretrizes ¢ planos aprovados pelo Conselho de Administragao;

[l ~ desenvolver ages estratégicas relativas ao planejamento, organizagdo, coordenagio e

controle das atividades do Instituto Médico Nossa Vida; i_ ' e
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HI - representar a entidade em juizo ou fora dek, bem como mnqhtuu‘ procuradores com as
clausulas ad judicia ¢ ad negotin;

IV - submeter a aprovacio do Conselho de Administracaoc proposta de Contratos de Gestio a-
serem firmados com o Instituto Médico Nossa Vida;

V - propor ac Conselho de Administracao o Regimento Interno do Instituto Médico Nossa
Vida, que dispord sobre a estrutura organizacional, alribuicdes das unidades administrativas,
forma de gestao, cargos e competéncias especificas, bem como suas alteragoes;

Vi - propor ao Conselho de Administracdc os manuais de processos operacionais e demais
ferramentas de gestdo a serem aplicados e utilizados na administragio do Instituto Médico
Nossa Vida; )
VI - delegar competéncias a membro da Dfrc_tona ou a oulros funcionarios do Instituto Médico
Nossa Vida para exercer atribui¢des especificas;

VI - praticar todos os atos relativos & operagao, recursos humanos, administragde patrimonial
¢ financeira;

IX - promover a elaboragio do relatorio anual de atividades do Instituto Mdédico Nossa Vidac o
respectivo encaminhamento ao Conselho de Administracio;

X - pmhcar todos os demais atos que Ihe forem atribuidos pelo Consdho de Administragio.

§ 1% Em seus afastamentos e impedimentos, o Diretor Executivo indicard um dos demais
diretores para substitui-lo, sendo que, em caso de afastamento por periodo superior a 30 (trinta}
dias consecutivos, o Conselho de Administragio devera ser, obrigatoriamente, convocado para
indicar substituto, dentre os integrantes da Diretoria.

& 2°. No caso de vacancia do cargo do cargoe de Diretor Execulivo, 0 mesmo serd substituido
pelo Diretor Administrativo Financeiro, o qual deverd, de imediato, solicitar a convocagio do- )
Conselhe de Administracdo para que seja nomeado o l:iular respeitada a indicagao prevista no

1% do art. 7 deste Estatuto.

§ 3% O Diretor Executivo poderd acumu]ar as funcoes atribuidas ac Diretor Administrativo-
Financeiro.

SUBSECAO 11
DO DIRETOR TECNICO

Art. 17. A Diretoria Técnica possui as seguintes atribuigoes e competéncias:

1 - plangjamento, supervisao e controle da prestagio dos servigos de saide;

il - controle quantitativo e quahtatwo da execu¢do dos servicos contratados, relativos a sua
cstera de competéncia;

{tt - sdentificagao de necessidades e e laboragao de proposta de solucdo’ pam melhor atender os
usuirios dos servigos do Instituto Médico Nossa Vida;
IV - gestao do cadastro de informagdes relativas aos usudrios e aos servicos da drea de
assisténcia médico-hospitalar ¢ afim;
V' -~ prestagao dos servigos médicos, ambulatoriais, hospitalares e outros complementares aos
usuiirios, assegurados 0s servigos minimos mencionados no art. 16 da Lei n® 2.438/2012;
V1 - proposicdo ao Conselho de Administracao de normas para a contratagiao ¢ monileramento
de servigos de lerceiros para sua area de atuagao;
VI - consolidagao de mecanismos gerenciais de controle das atividades desenvolvidas v sua
drea de atuacio;
VIII - desenvolvimento de estudos visando olimizar os recursos destinados 4 sua drea de
atuagdo, bem como de sistema de indicadores de avaliacdo de desempenho;

iX - execucdo de outras atividades correlatas. _ 7? 780 8 0 7!0 001 1 9
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Pardgrafo dnico. A Direloria Técnica terd responsabilidade técnica pela pressjaﬁﬁga&?zggr\fiqos ‘
medico-hospitalares do Instituto Médico Nossa Vida perante os orgios de sapsle, IRRAS Ipaimane
estaduais ¢ federais, bem como aos respectivos conselhos profissiomi&s{’sgmo -

SUBSECAO H1
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Art. 18. A Diretoria Administrativa-Financeira possui as seguintes atribuigtes e competéncias:

I - plangjamento, execucio e controle das atividades relativas 4 administracao de recursos
humancs, recursos [inanceiros, controle contdbil, custos, administracdo de material e do
patrimdnio e servicos gerais;

il - elaboragao dos balancetes mensais e do balango anual;

I ~ elaboracdo da prestacdo de contas e dos relatérios legalmente exigidos e previstos em
Contrato de Gestao e o respectivo encaminhamento ao Diretor Executivo do Institute Médico
Nossa Vida; ‘ )
IV - movimentacao, em conjunto com o Dirctor Executivo, des recursos financeiros do Instituto
Medico Nossa Vida;

V - desenvolvimento de estudos econémico-financeiros para a obtengdo dos recursos
necessarios a realizagdo dos objetivos do Instituto Médico Nossa Vida;

Vi- elaboragao de relatérios gerenciais sobre a drea administrativo-financeira;

VI - a execugdo de todas as atividades comerciais e outras atividades correlalas.

SECAQ III
DO CONSELHQ FISCAL

Art. 19. 530 Atribuigdes do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida:

I - o exame e aprovacio dos balancetes mensais ¢ do balanco anual do Institute Médico Nossa
Vida; :

I - o emissao de parecer sobre a prestagiio de contas do Instituto Médico Nossa Vida;

1t} - o exame, quando necessério, dos registros e documentos do Instituto Médico Nossa Vida,
sugerindo medidas corretivas;

IV - a opinido sobre assuntos de natureza econdomico-financeira e contabil que lhe sejum
~ submetidos pelo Conselho de Adminisiracio ou pelo Diretor Executivo do Instituto Médico
Mossa Vida; '

V - v registro, por meios adequados, das atas, pareceres e resultado dos exames procedidos;

V] - 0 encaminhamento ao Conselho de Administragdo de parecer conclusivo sobre as matérias
de sua competéncia;

V1 - a solicitacdo de assessoramento de perito ou empresa especializada independente, quando
. NeCessario;

VI - a execugdo de outras atividades correlatas.

Art. 20. O Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida sera composto de conformidade com
o art, 8%, da Lei n® 2438/2012. . '

& 1°. Os Conselheiros teriio suplentes, escolhidos da mesma forma e com idénticos requisitos
dos titulares, exceto o conselheiro presidente de livre escolha do Chefe do Executivo Municipal.
§ 2°. O Presidente do Conselho Fiscal terd direito a voz e voto, inclusive o de desempate.

§ 3% Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos admitida a reconducio para mandatos
consecutivos, desde que oficializados pela entidade representativa.
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§ 4% No caso de vacancia da fungio de membro eleito ou indicado, o Consclho deverd
providenciar sua substituicio para completar o mandalo.

Art. 21. Os membros do Conselho Fiscal nao perceberdo qualquer remuneragdo ou vantagem
pelo desempenho de suas fungooes,

Art, 22. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e, extraordinariamente, a
qualyuer tempo, mediante solicitacio de membro da Dirctoria e convocagio pelo Presidente do-
Consello.

Art. 23. As reunites do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presenca da maioria de seus
rnembros.

§ 17 O Conselho Fiscal decidird pela maioria simples de volos dos presentes, respeitados os
dispositivos estabelecidos por este Estatulo.

& 2° Cada muembro presente terid direito a um voto.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS PRESTADOS

Art, 24. Os servigos sob a responsabilidade do Instituto Médico Nossa Vida serdo prestados por
meios proprios ou por lerceiros, sendo esles profissionais da drea de satde, hospitais, entidades
especializadas e laboratdrios, de acordo com os valores previstos nas tabelas adotadas pelo
Inslituto Médico Nossa Vida.

Art. 25. A contratagio de prestadores de servicos da area de satde do Instituto Madico Nossa
Vida observard normas ¢ procedimentos especificos aprovados. pelo Consetho  de
Administracio.

Art. 26, A remuneracao de servigos da drea de sadde prestados por terceiros serd estabelecida
em Regulamento proprio aprovado pelo Conselho de Administracao.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. Os Conselheiros e Direlores serio pessoalmente responsdveis pelos atos lesivos que
praticarem com dolo, culpa, desidia, fraude ou oulra forma que configure infragio as normas
legais, a0 presente Estatuto e aos interesses do Instituto Médico Nossa Vida, com aplicagio de
sangoes administrativas, penais e civis cabiveis.

§ 1° Imputada a conduta indevida a Conselheiro ou a Direlor, o Presidente do Conselho de
Administracdo o alastardé preventivamente de suas atribuigdes e, de imediato, convocara
assembléia extraordindria para deliberar sobre a respectiva destituicao, devende o acusado ser
intimado para apresentar defesa nesta ocasiio.

§ 2°. Imputada conduta indevida ao Presidente do Conselho de Administragio, a assembleia
serd requerida por qualquer dos membros do Conselho e, caso nao o faga o presidente em 3
{(cinco) dias ateis, poderd ser convocada por 2 {dois) conselhetros. —
5 37 0 quorum para a destituicio ¢ de 2/3 (dois tercos] gig b ‘7;[) 6(&’1{‘(.‘1!?1{,_ de
Administracio, sendo decisdo em finica instancia. S?‘? -?BB g’b I 0 R
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Rua lguacy, 266
§ -7 Uma ver operada a destituicdo, o falloso estard d:,fmlhyaﬁﬁﬁﬂlﬂsﬂlmﬁer&ndk'ﬂdﬁail‘lLﬂ{?,a'n‘ﬁ &I)
quadro diretive do Instituto Médico Nossa Vida. —
§ 5°. Ao acusado de conduta indevida é assegurado o devido processo, a ampla defesa e o
contraditorio. :

Art. 28. A perda do mandato dos membros dos Consethos de Administragdo e Fiscal ocorrerd
em virtude de remincia, de condenagdo judicial wansitada em julgado ou processo
administrativo disciplinar, no caso de servidores om atividade.

§ 17 O indiciamento em processo criminal ou administrativo disciplinar para apuragio Jde
irreguiaridades no ambito de atuagdo dos conscllweiros do Instituto Médico Nossa Vida, poderad
determinar o afastamento do conselheiro até sua Conclusao.

§ 2° O afastamento de que trata o § 1° ndo implica em prorrogacdo ou permanéncia no cargo
além da data inicialmente prevista para o término do mandato. '

Art. 29. Qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo ou do Conselho
Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida, nos casos em que prelenda disputar cargo em eleigdes
municipais, estaduais ou federais, deverd requerer sua renuncia definitiva do cargo que ocupa,
sob pena de ser excluido de oficio pela Diretoria, podendo ainda o membro que nao respeitar
esta defini¢do, ser responsabilizado civil e criminalmente por cssa infragiio, devendo o pedido
de rendncia ser protocolado por escrito na secretaria do Instituto com antecedéncia de 15 dias
da data de registro da candidatura do interessado.

Art. 30. Enquanto ndo for aprovado o Regimento Interno e as normas e procedimentos
mencionados neste Estatuto, a administracio do Instituto Médico Nossa Vida serd embasada
em atos baixados por seu Diretor Executivo em conjunto com o Presidente do Conselho de
Admuinisitacio.

Pardgrafo dnico. O Instituto Médico Nossa Vida deverd providenciar a aprovagdo das normas
relativas a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes no prazo méximo de 90
{noventa) dias, contado da data de assinatura do Contrato de Gestao. '

Art. 31 Os cargos do Instituto Médico Nossa Vida, com excegio dos de diregdo. poderao ser
preenchidos por servidores piiblicos, mediante cessio de servidores, estabelecida em termo de
pazw: ia ou convénio.

§ 1% Os servidores publicos cedidos ao Instituto Médico Nossa Vida poderdo receber
gmum agdo, ndo incorpordvel aos vencimentos para quaisquer efcitos, a critério do Conselho de
Admunistracio.

§ 2°. Na hipdtese de comelimento de falta disciplinar pelos servidores cedidos na forma da Lei e
do Contrato de Gestao, caberd ao Diretor Executive notificar o érgdo de origem do servidor,
para adogdo das providéncias cabiveis.

Art. 32. O Institulo Médico Nossa Vida podera, segundo sua necessidade,.contratar empregados
sob o regime de direito privado de trabalho (CLT).

Pardgrafo dnico. O quadro de empregados, bem como a contratagio destes, deverd obedecer as
normas fixadas pelo Conselho de Administracio.

Art. 33. No caso de extingdao do Instituto Médico Nossa Vida, atendidos todos os encargos
tributdrios, trabalhistas e financeiros assumidos, o patrimoénio, legados ou doagdes que lhe
foram, destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo
incorporados integralmente ao patrimé/a}ig_do Municipio de Coronel Vivida.




Pardgrafo dnico. A extinglio do Instituto Médico Nossa Vida somente s¢ dara por lei, devendo o
Municipio, como sucessor, assumir todas as obrigagtes do Instituto Médico Nossa Vida,

Arl. 34. O Instituto Médico Nossa Vida gozara, nos termos da Lei n® 2438/ 2012, de isencio dos

tributos municipais.

Art. 35. Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pelo C,onse!ho de Administragao do

Instituto Madico Nossa Vida.

Coronel Vivida-PR, 11 de dezembro de 2012
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INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
ESTATUTO SOCIAL - 1° ALTERAGAO

, CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. O INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA,
constituido no Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, na forma da Lei
Municipal n® 2.438 de 05 de dezembro de 2012, & pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, instituido sob a forma de servigo social e afins, tera
sua sede e foro na cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, @ Rua Duque
de Caxias, s/n, Centro, CEP 85.5550-000.

§ 1°. cujos objetivos sociais sd@o os seguintes: Promogao da assisténcia social
e promocgao do voluntariado.

§ 2°. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida se vinculara, por
cooperagdo, a Secretaria Municipal de Saude de Coronel Vivida.

§ 3° O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida reger-se-a pela
legislag@o em vigor e por este Esiatuto e terad tempo de duragéo indeterminado.
§ 4°. O exercicio financeiro do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida
coincidird com o ano civil.

Art. 2°. Para alcancar suas finalidades o Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida tem os seguintes objetivos: :
I — Prestagdo de servicos médicos, ambulatoriais, hospitalares, e outros
complementares, sendo 0s mais amplos que seus recursos permitem através
de:
a) Consultas médicas eletivas e atendimento emergencial;
b) Exames complementares de diagnésticos 2 de tratamento e demais
procedimentos ambulatoriais;
c) Internamentos eletivos e emergéncias clinicas, cirlrgicas, obstétricos e
pediatricos.
I - Implantagdo de sistema de indicadores para monitoramento de
desempenho de suas atividades; :
Il — implantagdo praticas de pesquisas e disponibilizagao de novos métodos de
tratamento e equipamentos gque possibilitem a melhoria & aprimoramento do
atendimento aos usuarios.

Art. 3°, Sao beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida:

| — Usuarios do Sistema Unico de Saude, residentes e domiciliados no
Municipio de Coronel Vivida; :

fl — Usuarios do Sistema Unico de Salde, oriundos de outros municipios
mediante convénios, contratos ou outras formas de pactuacao;

Il - Usuarios de operadoras e seguradoras de satde suptementar convemadas
com o instituto Médico Nossa Vida de Coronet Vivida; FFOFON

IV - Usuarios em carater particiilirene com'o Dm
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§ 1°. Enguadram-se como residentes e domiciliados em Coronel Vivida,
aqueles cidad&os que estejam no municipio em carater definitivo e
permanente, possuam emprego ou ocupacio fixa no Municipio ou ainda
comprovem cadastro junto & Justica Eleitoral como eleitores de Coronel Vivida

-~ PR

§ 2°. Aos beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida, aplicam-se todos os
dispositivos cabiveis estabelecidos na Lei n® 2.438/2012.

Art. 4° . O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida em observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

‘economicidade e da eficiéncia.

Art. 5° . O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, adotara praticas de
gestio administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencgéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisorio.

CAPITULO i
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6°. Constituem patrimdnio do Institutc Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida os bens e direitos: -

I — A ele transferidos conforme termo de transferéncia proprio,

Il - A ele destinados pelo municipic de Coronel Vivida,;

Il - Adquiridos pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

IV - Doados ao Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

Art. 7°. Constituem receitas do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida:
| - As parcelas dos recursos a ele afetadas e vinculadas ao Sistema Unico de
Satide — SUS;

Il — Dotagdes destinadas pelo Municipio de Coronel Vivida e relacionadas as

necessidades de custeio e funcionamento da entidade;

I - O produto de aplicagao e investimentos realizados com o0s seus recursos e
da alienagao de bens e direitos;

IV ~ Os alugueis e outros rendimentos derivados de seus bens e direitos;

V — As receitas decorrentes de convénios, contratos, atendimentos particulares
e afins;

VI - Ag transferéncias de outros entes governamentais e ndo governamentais.

Art. 8°. Os bens e direitos patrimoniais, assim como as receitas e excedentes
financeiros ndo poderdo ter destinag&o cdiversa da estabelecida na legislagéo
de regéncia.




CAPITULO 1l
DA ORGANIZACAO

-Art. 9%, O instituto Médico Nossa de Coronel Vivida tem a seguinte organizagdo
basica: '

I - Conselho da Administrag@o, como ¢rgéao de normatizagio e deliberagéo;

Il — Diretoria, como Orgao executivo, composta de um Diretor Executivo, um
Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor Técnico;

I — Conselho Fiscal como orgéo de controle interno.

§ 1°. O Diretor Executivo e os demais Diretores do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida, serao indicados pelo Prefeito Municipal, com ratmcagao pelo
Conselhe de Administragao.
§ 2°. Os cargos de Diretoria do Instituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida,
deverao ser preenchidos por profissionais com requisitos minimos
estabelecidos pelo Conseiho de Administragao do Instituto Médico Nossa Vida.
§ 3°. O cargo de Diretor Executivo terd os seguintes critérios como requisitos
profissicnais minimos para sua nomeagéo:
a) Curso superior completo com registro no conselho profissional
especifico ou;
b) Curso de especializagéo e ou aperfesc;oamento em administragdo de
servigos de saude ou,
c) Experiéncia comprovada na gestéo de servigos de saude.
§ 4°. O cargo de Diretor Administrativo-Financeiro terd os seguintes critérios
como requisitos profissionais minimos para sua nomeagao;
a) Curso superior completo em administragéo, contabilidade ou economia
com registro no respectivo conselho profissional ou;
b) Cursos ou experiéncia comprovada em gestao administrativaffinanceira
hospitalar;
§ 5°. O cargo de Diretor Técnice tera como reuu151to profuss:ona! minimo para
sua nomeacgao, curso superior completo em medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina.

SEGAO|
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 10°. Sao atribuicbes do Conselhe de Administragao do Inst;tuto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida de Corenel Vivida:
| — a definigdo das direfrizes de atuacao do Instituto Médico Nossa Vida de

Coronel Vivida, estabelecendo a orientagao técnica, gerencaat e admlmstranva

segundo seus objetivos;
CONFERE ©
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I — a aprovagao do orgamento do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida, e do programa de investimentos;

Il - a aprovacdo do Plano Anual de Trabalho do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronal Vivida:

IV — a ratificag@o da homeagdo e da exoneragéo dos membros das Diretorias e,
em caso de vacancia, a ratificagdo da nomeagio de novo membro no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados da data da vacancia, observando o
disposto no arl. 9° deste Estatuio;

V - a aprovagao de alteracées deste Estatuto, com quorum minimo de 2/3 (dois
tercos) de seus membros;

Vi — a aprovacdo, por maioria simples de votos, do Regimento Interno que
dispora sobre o detalhamento da estrutura organizacional, orientagao técnica e
administrativa, cargos e competéncias no ambito do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida;

VIl — a aprovagao, por maioria simples de votos, dos manuais de processos
operacionais e demais ferramentas de gesto a serem aplicados e utilizados na
administragao do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

Vill — a aprovagao de acordos, convénios e contratos a serem firmados pelo
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

IX — a ratificagdo de acerdos, convénios e contratos que por sua natureza ou
custo, possuam especial relevancia e urgéncia no aspecto de gestdo do
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida,;

X ~ a aprovagao e o encaminhamento ao 6rgao publico supervisor do Contrato
de Gestao, dos relatorios gerenciais e de atividades do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida, elaborados pela Diretoria Executiva,

Xl - a fiscalizagdo do cumprimento de metas e diretrizes deﬂmdas para o
Instituto Médico Nossa Vida de Corongl Vivida e a aprovagdc dos
demonstrativos financeiros, contabeis € da prestagéo anuai de contas;

Xl — a fiscalizagéc da gestao dos membros da Diretoria & o exame, a qualguer
tempo, dos registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos

“praticados pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

X1l — a apreciacao de proposta de extingdo do Instituto Medico Nossa Vida de
Coronel Vivida, com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros,

XIV —~ a aprovagdo de aquisi¢do e alienagao de bens imdveis, bem como a
constituigdo de énus ou direitos reais sobre 0s mesmos;

XV - a deliberacao sobre os recursos interpostos em relagdo aos atos da

- Diretoria; :

XVi — a deliberacéo sobre os cascs omissos deste Estatuto.

Art. 11°. O Conselho de Administracdo do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida, sera composto de conformidade com o art. 6° da lei n°
2.438/2012.

" § 1°. O diretor Executivo do Instituto Meédico Nossa Vida de Coronel Vivida,
participara das reunites do Conselho de Administragdo, com direito a voz e
sem direito a volo,

§ 2°. Os conselheiros terao mandate de 2 (dois) anos, adm;hdag recondilgo
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§ 3°. No caso de vacéncia da funcdo de membro eleito ou indicado, o
Conselho, através de seu presidente. fara a convocacgio do suplente para
completar o respectivo mandato.

Art. 12. O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitagao de
membro da Diretoria e convocacgao pelo Presidente do Conselho:

§ 1°. A convocacéo do Conselho de Administragao para reuni@o extraordinaria
podera ser feita também pela maioria simples de seus membros;-

§ 2°. Os atos convocatorios ser@o de responsabilidade do Presidente, mediante
‘aviso format dirigido aos Conselheiros com 5 (cinco) dias de antecedéncia para.
as assembleias ordindrias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinarias e
indicacao da respectiva pauta. '

§ 3°. As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a
presenga da maioria de seus membros, respeilando o disposto nos paragrafos
deste artigo. _ _ :

§ 4°. O Conselho de Administragdo decidira pela maioria de votos dos
presentes, respeitados os dispositivos estabelecidos por este Estatuto.

§ 5°. Cada membro presente tera direito a um voto, vedado ¢ voto por
procuragao.

Art. 13. Os membros do Conselho de Administragdo n#o perceberdo
remuneragdo ou vantagem, a qualquer titulo, pelos servigcos que, nesta
condigao, prestarem ao Instituto Médico Nossa Vida de Caoronel Vivida.

Art. 14. As proposicdes ac Conselho de. Administragdo poderdo ser
encaminhadas por qualquer de seus membros ou pela Diretoria.

Art. 15, Perde 0 mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a 2 {duas)
reunides consecutivas, ou 3 (trés) alternadas, sem motivo justificado ou
autorizagdo do Conselho de Administragao.

SECAQ I
DA DIRETORIA

Art. 16. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida € o drgéao
executivo, competindo-lhe a administracdo geral do Instituio Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida e a exscucdo das deliberagbes do Conselho de
Administragdo, dentro dos objetivos fixados de acerdo com o Estatuto.

Art, 17, A Diretoria do Instituto Médica NMosea Vida de Corone! Vivida compete:
| - executar o Plano de Agao aprovada pelo Conselho de Administragac;

It — cumprir e fazer cumprir este Estafuto, o Regimento Interno e demais
ERET £y 87 v 3

normas do instituto; N
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i - prestar contas, mensalmente, das atividades e do movimento financeiro do
instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, ao Conselho de Administracéo:
IV — desempenhar outras atividades relacionadas a administragéo do Instituto
Medico Nossa Vida de Coronel Vivida.

SUBSECAO |
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 18. Ao Diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida
compete: .

| — promover a execuc¢éo dos objetivos institucionais do Enstntuto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo
Conselho de Administragao;

I — desenvolver agdes estratégicas relativas ao planejamento, organizagio,
coordenagao e controle das atividades do Instituto Médico . Nossa Vida de
Coronel Vivida; :

Il — representar a entidade em juizo ou tora dele, bem como constituir
procuradores com as clausulas ad judicia e ad negotia;

IV — submeter & aprovagdc do Censelho de Administragdo proposta de
Contratos de Gestao a serem firrnados com o Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida; :

V — propor ao Conselho de Administragic o Regimento lnterno do Instituto
Meédico Nossa Vida de Coronel Vivida, que dispora sobre a estrutura
organizacional, atribuicdes das unidades administrativas, forma de gestao,
cargos e competéncias especificas, bem como suas alteracgoes; :

VI - propor ao Conselho de Administracdo os manuais de processos
operacionais e demais ferramentas de gestan 4 serem aplicados e utilizados na
administracao do-Instituto Médico Ncssa Vida -de Coronel Vivida;

Vi — delegar competéncias a membfo. da-Diretoria ou a outros funcionarios do
Instituto Medico ‘Nossa Vida de Coronel Vivida para exercer atribuicoes
especificas; :

VIl - praticar todos os atos relativos & operacédo, recursos humanos,
administragéo patrimonial e financeira; C

IX — promover a elaboragéo do relatdrio anual de anwdades do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida e o respectivo encaminhamento ac Conselho de
Administragao; .

. X — praticar todos os demais ates que the forem atribuidos pelo Conselho de
Adminisiracao; - :

§ 1°. Em seus afastamentos e impedimentos, o Diretor Executivo indicara um
dos demais diretores para substitui-lo, sendo que, em caso de afastamento por
periodo superior a 30 (trinta) dias consecutivos, o Conselho de Administracéo
devera ser obrigatoriamente, convocado para indicar substituto dentre os
" integrantes da Diretoria.
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§ 2°. No caso de vacancia do cargo de Diretor Executlvo 9. Mesmo;, sera W ij,

substituido pelo Diretor Administrativo F;rﬁ
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solicitar a convacagdo do Conselho de Adminisiragdo para que seja nomeado o
titular, respeitada a indicagéo prevista no § 1° do art. 7° deste Estatuto.

§ 3°. O Diretor Executivo podera acumular as fungdes atribuldas ao Dirator
Administrativo-Financeiro. '

SUBSEGAC I
DO DIRETOR TECNICO

Art. 19, A Diretoria Técnica possui as seguintes atribuicGes e competéncias:

| ~ planejamento, supervisdo e controle da prestagao dos servigos de satde;

Il - controle quantitativo e qualitativo da -execucao dos servigos coniratados,
relativos a sua esfera de competéncia;

il — Identificacao de necessidades e eiaboragio de proposta de solugio para
‘melhor atender os usuarics dos servigos do Instituto Medico Nossa Vida de
Coronel Vivida;

IV —~ gestdo do cadastro de lnformacoea relativas aos usuarios e aos serwc;os
da area de assisténcia médico-hospitalar e afim;

V - prestagdo dos servicos médicos, ambulatoriais, hospitalares e outros
complementares aos usuarios, assegurados 0s servigos minimos mencionados
no art. 16 da Lei n® 2.438/2012;

V| — proposigao ao Conselho de Administragao de normas para a contratagdo e
monitoramento de servigos de terceiros para sua area de atuagao;

Vil - consolidagdo de mecanismos gerenciais de controle das atividades
desenvolvidas em sua area de atuacao,
-Viil -~ desenvolvimento de estudos visando otimizar 0s recursos destinados a
sua area de atuagdo, bem como de sistema de indicadores de avaliagéo e
desempenho;

IX — execugdo de outras atividades correiatas

Paragrafo anico. A Diretoria Técnica tera responsabilidade técnica pela
prestagdo de servigos médico-hospitalares do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida perante os 6rgdos de saltde municipais, estaduais e federais,
- bem como aos respectivos consethos profissionais.

SUBSECAO Il -
DO DIRETOR ADMINISTRATIVQ-FINANCEIRO

Art. 20. A Diretoria Administrativa-Financeira possui as seguintes atribuicdes e
competéncias:

| - planejamento, execucao e controle das atividades relatlvas a administracao
de recursos humanos, recurses financeiros, controle contdbil, custos,
administragéo de material & do patrim&nio ¢ s=rvicos geraiy;
it — elaboracdo dos balancetes menszis e do balango anual; ;
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llf - elaboragéo da prestagdo de contas e dos relatérios legalmente exigidos e
previstos em Contrato de Gestao e o respectivo encaminhamento ao Diretor
Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida; -

IV — movimentagdo, em conjunto com o Diretor Executivo, dos recursos
financeiros do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida:

V -~ desenvolvimento de estudos econdmico-financeiros para a obtencdo dos
recursos necessarios a realizagéo dos objetivos do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida, '

Vi - elaboragdo de relatdrios gerenciais sobre a area administrative-financeira;
Vil - a execugio de todas as atividades comerciais e outras atividades
correlatadas.

- Art. 21, O Instituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida, ndo remunerara seus’
dirigentes, sob nenhuma forma, porém, tem a possibilidade de instituir
remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestao
execytiva e para aqueles que a ela prestarem servicos especificos, respeitando
em ambos os casps, os valores praticados pelo mercado, na regiio
correspondente a sua area de atuagéo

SEGAO il
DO CONSELHO FISCAL

Art, 22, Séo atribuicdes do Consetho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida:

| - 0 exame e aprovagédo dos balancetes mensais e do balango anual do
instituto Médico Nossa Vida; dotado de competéncia para opinar sobre os
relatorios de desempenho financeiro e coniabil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade (Lei 8.790/99, inciso lll do amgo 4°).

Il — a emissdo de parecer sobre a Drestagao de contas do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida;

HI — o exame, quando necessario, dos registros e documentos do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, sugerindo medidas correlativas;

IV — a opiniao sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e contabil que
lhe sejam submetidos pelo Conselho de Administragac ou pelo Diretor
Executivo do Instituto Médico Nossa Vida;

V - o registro, por meios adequudos, daa atas, pareceres e resultado dos
‘exames procedidos;

Vi - o encaminhamento 2o Conselhe de Administragao de parecer conclusivo
sobre as matérias de sua competéncia;

Vil - a solicitagdo de assessoramento de perito ou empresa especializada .

independente, quando necessario; I
VIl - a execugdo de outras atividades corretadas, L
CONFERE COM O BR‘GINAL .
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conformidade com o art. 8°, da Lei n® 2.438/2012.

§ 1°. Os Conselheiros terdo suplentes, escolhidos da mesma forma e com

idénticos’ requisitos dos titulares, exceto o conselheiro presidente de livre
-escolha do Chefe do Executivo Municipal.

§ 2°. O Presidente do Conselho Fiscal tera direito de voz e voto, lncluswe o de

desempate. -

§ 3°. Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos admltlda a recondugao

para mandatos consecutivos, desde que oficializados pela entidade

representativa.

§.4°. No caso de vacéncia da fungao de membro eleito ou mdlcado o Conselho
" devera providenciar sua substituicdo para completar o mandato. '

Art. 23. O Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida sera composto de \—/
: Pz W

/O
N

Art. 24, Os membros do Consetho Fiscal ndo perceberdo qualquer
remuneragao ou vantagem pelo desempenho de suas fungdes.

Art. 25, O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e,

extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante soticitagéo_de membro da

Diretoria e convocagao pelo Presiderite do Conselho.

Art. 26. As reunides do Consetho Fiscal serdo instaladas com a presenga da

~maioria de seus membros. -

§ 1°. O Conselho Fiscal decidira peia maioria simples de volos dos presentes

respeitados os dispositivos estabelecidos por este Estatuto. -

§ 2° Cada membro presente tera direito a um voto. » CONFERE COM D nmsmm.
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CAPITULO IV ~
DQOS SERVICOS PRESTADOS | — Dslmija Polotto
Art. 27. Os servigos prestados sob a responsabilidade do inétituto Medico

Nossa Vida de Coronel Vivida serdo prestados por meios préprios ou por
terceiros, sendo estes profissionais da area da saulde, hospitais, entidades
especializadas e laboratérios, de acordo com os valores previstos nas tabelas
adotadas pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

Art. 28, A contratag@o de prestadores de servi¢os da area da satde do Instituto
‘Medico Nossa Vida de Coronel Vivida observara normas e procedimentos
especificos aprovados pelo Consslho de Administragao. -

Art. 29. A remuneracao de servicos da area de salide prestados por terceiros
sera estabelecida em Regulamento propric aprovado pelo Conselho de
Administragéo.

Art. 30. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronei Vnnda n;io distribuisentre: - 4 '
seus, associados, conselheiros, r*:retoreo‘ empregados ou doadores eventuals




excedentes operacionais, brutes ou liquidos, dividendos, bonificagées,
- participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidas mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéo do seu objetivo
social. o

Art. 31. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida aplicara integralmente
suas rendas, recursos e, eventual resultado operacional na manuteng¢ao e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

Art. 32. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida observard a normas
de prestacdo de contas, que detenminarae, no minimo.

I — a observancia dos principios fundamentais de contabilidade ¢ das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

tt — que se dé publicidade por qualcuer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
Entidade, incluindo as certidbes negativas de débitos juntos ao INSS e ao
FGTS, colocando-se a disposigéo para exame de qualquer cidadao;

Hi — a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
. se for o caso, da aplicagdo dos recursos objeto do Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV — a prestacé@o de contas de todoe os recursos e bens de origem pUblica
recebidos pelas Organizagbes dz Sociedade Civil de Interesse Publico sera
feita conforme determina o Paragrafoe Unico do artige 70 da Constituico
Federal.

0 DRIGINAL
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CAPITULO Vi
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Inos Dalmi;-t Polctto

Art. 33. E expressamente proibido-o-uso da denominacéo social em atos que
envolvam o Instituto Médico Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida em
atividade divergentes ao seu cbjeto social, especialmente a prestacdo de avais,
endosso, filangas e caucéo de favor.

~Art. 34. Os conselheiros e Diretores serdo pessoaimente responsaveis pelos
atos lesivos que praticarem com dolo;, culpa, desidia, fraude ou outra forma.que
configure infragdo as normas legais ao presente Estatuto e aos interesses do
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, com aplicagdo de sangdes
administrativas, penais e civis cabiveis. _
§ 1° Imputada a conduta indevida a Conselhairo ou a Diretor, o Presidente do
Conselho de Administraggo o afastaré preveniivamente de suac atribuicdes e,
de imediato, convocara assembiéia extraordinaria para deliberar sobre a
respectiva destituicdo, devendo o acusado ser intimado para apresentar defesa
nesta ocasido. ‘ '
§ 2°. Imputada conduta indevida ao Presidente do Conselha‘de Admzntstragao”
a assembléia sera requerida por qualquer dos membros do Conselho e, Caso




ndo o faca o presidente em 5 (mnco) dias Uteis, podera ser convocada por 2
{(dois) conselheiros.

§ 3°% O quorum para a destinacio ¢ de 2/3 {dois terg:oS) dos membyos do
Conselho de Administracio, sendo decisio em Unica instancia.

§ 4°. Uma vez operada a destituigdo, o faltosc estara definitivamente impedido
de integrar o quadro diretivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.
§ 5°. Ao acusado de conduta indevida é assegurado o devido processo, a
ampla defesa e o contraditorio.

Art. 35. A perda do mandato dos membros dos Conselhos de Administracéo e
Fiscal ocorrera em virtude de renlncia, de condenagédo judicial transitada em
julgado ou processo administrativo dlsmphnar no caso de ‘.servidores em
atividade.

§ 1° O indiciamento em processo crtmlnal ou administrativo dismpilnar para
apuragao de irregularidades no ambito de atuacao dos conselheiros do instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, podera determinar o afastamento do
conselheiro até sua Conclusio. , _

§ 2°. O afastamento de que trata o § 1° nao implica em prorroga¢é0 ou
permanéncia no cargo zlém da data inicialmente prevista para o término do
mandato. ' :

Art. 36, Qualquer membro da Diretoria Executiva, do Consetho Administrativo
~ ou do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, nos
casos em que pretenda disputar cargo em eleigdes municipais, estaduais ou
federais, devera requerer sua renuncia definitiva do carge que ocupa, sob pena
de ser excluido de oficio pela Diretoria, podendo ainda 0 membro que néo
respeitar esta definicao, ser responsahilizado civil e criminalmente por essa
" infragdo, devendo o pedide de renincia ser protocolado por escrito na
secretaria do Institulo com antecedéncia de 15 dias da data de registro da
candidatura do interessado.

Art, 37. Enquanto ndo.for aprovado o Regimento interno e as normas e
procedimentos mencionados neste- Estatuto, a administragdo do instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida serda embasada ‘em atos baixados por
seu Diretor Executivo em conjunto con o Presidente deo Conselho de
Administragao.

Paragrafo unico. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vlv:da devera
providenciar a aprovacio das normas. refativas a contratagho de obras,
_servicos, compras € alienagdes no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contado
da data de assinatura do Contrato de Gestao.

Art. 38. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida poderd, segundo sua
necessidade, contratar empregados sob o regime de direito privado de trabalho
(CLT).

Paragrafo Onico. O quadro de empregados, bem como a contratag,aci destes,

devera obedecer as normas fixadas pelo Conselho de Pdmmistragao ) S
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Art. 29. No caso de dissolugdo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida, atendidos todos os encargos tributarios, trabaihistas e financeiros
assumidos,. o patrimanio liguide, lzgados ou doagdes que lhe foram,
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
- atividades, serdo transferidos & outra pessca juridica qualificada como
Oiganizagdo da  Sociedade Civii de Interesse Publico (OSCIP),
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social do Instituto Medico

Nossa Vida de Coronel Vivida.,

Art. 40. Na hipétese do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, perder

a qualificagdo instituida pela lei 9.790 de 23/03/1999, o respectivo acerio

patrimorial disponivel, adquirido ¢sm recurses publicos durante o periodo em -
que perdurou a qualificagdo, serdo transferidos a outra pessoa juridica I
qualificada nos termos da Lei n® 9.790, preferenciaimente que tenha o mesmo

objeto social.

Art 41. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida gszara nos termos
da Lein® 2.438/2012, de isengao dos tributos municipais.

w
Art. 42, Os casos omissos deste Estatuto serao resolv;dos pe!o Conselho de
“Administragéo do instituto Médico Nossa Vida .o
Corone! Vivide-PR, 01 de jutho do 2013.
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T':"--QINSTITUTO MED!CO NGSSA VIDA DE CORONEL VIV!DA
| ESTATUTO SOCIAL 2 ALTERAC}AO e

: CARITULO 1"
DA CARAGTERizAc;Ao 2 aos omr::*rwos

ATt 1o O lNSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
constituido no Municipio.de Coronel Vivida, Estado do Parana, na forma da Lei TR

. : 'ﬁ"f;-Munlc:Lpai n° 2.438 de 05.de dezembro- de 2012-¢& pessoa. juridica: de: (direito -
. “privado, sem fins lucrativos, instituldo sob'a forma de serviga social e afins, tera
sua sede e foro na cidadé de Coronel Vivida, Estado do Parana & Rua Duque '

dé Caxias, n° 312, Centro, CEP 85:550-000. - DR
" -§1°.cujos objetivos sociais sdo os segumtes Promog:ao da assxstencxa socaal e T el

promogao do voluntariado.” T
- § 2°,0. Enst;tuto Medzco Nossa. Vida de Coronel Vlwda se vmcu!ara por
o cooperac;ao a Secretana Muntczpai de Saude de ‘Coronel Vivida. - I

g § 3°. O Instituto Médiéo - Nossa Vlda de Coronel Vivida® reger~sea pela ST
_ legislagao em vigor e por-este Estatuto, etera tempo de: durag:ao indeterminado.. .~ = .- o
. '§ 4° O exercicio financeiro do Ins’atuto MédICO Nossa tha de Coronei Vivida 7T

: comc;ldira com 0 ano cwi!

Art ‘2% Para a!cant;ar suas. fmahclades 0 lnststuto Med:co Nossa Vlda de

~_Coronel Vivida tem os segumtes objetivos: :
I - Prestagao de serwgos médlcos ambu[atonals hosptta!ares e outros -

de: : o
- a) Consuitas medlcas eiet;vas e atendimento emergenc;al L
b) .Exames compiementares de d:agnosilcos e de tratamento e dema:s e aa

procedimentos ambutatonais : s
c) Internamentos e!etsvos 8. emergenmas clemcas cnrurgicas obstetncos e T

pedxatrlcos R
d) Prestagdo " de sewlgos de d:agnostaco por zmagem Mamografa

R radzologiaeultrassonogra’r"a - - ‘ S
Il‘ : Imptantagao “de .- sistema de mdtcadores para momtoramento de N

_‘? .9

- .- desempenho de suas at:wdades - ;: w
it = Implantagdo prat:cas de” pesqwsas ) dispomblhzagao de novos, metodos de - gg
- tratamento e equ:pamentos que poss:bthtem a melhorla e apnmoramento dofg g; «
| = atendlmento aos usuér:os - e - 2 g5-NE
'Ar't 3. 40 berieficirios do Instituto Meédico Nossa Vida de Coronel Vivida: - x:::

e

.} - Usuarios do sttema UI'IICO de Saude resudentes e domzcnllados no;

“Municipio de Coronel Vivida; - T o N
I - Usuarios do Sistema Unico de Saude onundos de outros mummpxos\«
I\\x\ é—~

Vv
i
z by
TR

¢
C AR f¢Rr{'- n

medlante vé T rato uo rasfr asd aciuaca .
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- Usuanos de operadoras e seguradoras de saude suptementar convemadas” Y
“com® Instituto Médico Nossa Vida de Coronei Vlvnda T -
V- Usuarios em carater. particufar. - e .
~8§-1° Enquadram -se como res:dentes e domxc:hados em Corone! Vzvzda. , |

‘aqueles - cidadaos  que - estejam o mummpio em cardter definitva.'e -
-"_permanente ‘possuam- emprego Bu- -OCUpacao - fixa..no MUﬂ!CIpIO ou™ainda
comprcvem cadastre junto a JUStrga Eleltoral como eleltores de Coronei Vlwda o

~ ~PR. 1 : :
- § 2°. Aos beneﬁclénos do Inst;tuto Medxco Nossa V:da apilcam se todos 05
' ciss;:osuwos cabwels estabeiemdos ha Lein® 2. 438/2012 :

et ;Art 4°. 0 instltuto Médico: Nossa Vida: de Coronei Vwrda em observanma dos

principios - _legalidade, ; lmpessoahdade morahdade pubhmdade
_economrczdadeeda eﬁc:énc;a e T e

" AT, 500 Instituto Médico: Nossa v'ida dé Coronel Vivida, adotara praticas de

‘gestao administrativa, necessdrias e, suficientes a CO!b]I’ a obteng:ao de forma .-

tindividual ou coletiva, de. beneficios. ou vantagens peSSoais em decorrenma da -
fpart:mpaq,ao no. respectwo processo demsono ' S

: CAPITULO I - e
DO PATR!MON!GE DAS RECEiTAS T

=Art 6"' Constituem patnmomo do inststuto Médmo Nossa _tha de Corcnei_ :
" Vivida osbens e direitos; T B T e e e T
| = A ele transferidos conforme termo de transferenma préprlo e
- — A ele destinados pelo municipio deCoronel Vivida: = .
- Hl —Adquiridos pelo instituto Médico Nossa Vida de Coronel \/l\nda
lV Doados ao. instrtuto Medlco Nossa Vida de_Coronei Vw:da

- Ar*t 7° Ccnstltuem receitas do Instttuto MédlCO Nossa Vida de Coronel dea
b= As parceias dos recursos a ele afetadas e vmcuiadas ao: Slstema Onico: de
H~ Dota(;,oes dest:nadas pelo Mumc:p:o de Coronei Vavrda e refac;onadas as
- necessidades de custeio & funcnonameﬂto daentidade; -
-0 produto de aplzcar,:ao e mvestlmentos reahzados com os- seus recursos e &
' da alienagao de bens e dirgitos;: - = S
- 1V-0s a[uguels e outros rendlmentos denvades de seus bens e dll’EitOS e

. 'A;}
w Basand, 0w

#
&

TV —As receltas decorren’tes de convemos contratos atendlmentos particulares IO

“eafing; - L7 e T o : '
;-7" VE - As transferenclas de outros entes governamentats el h&o governamentafs

. Art 8° Os bens e d:rettos patrsmomass asswn como as receltas e cedentes \f‘\

o de regencra I

¥
i
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| CAP[ITULO S
DAORGAN!ZA(;AD RO S

Art 9. O mstltuto Médlco Nossa de Coronet Vlvxda tem a segumte orgamzagao -

" basica:. S . : o :
R Censetho da Admamstragao como orgao de ﬂormatfzag;ao e dehberagae IR L
- Diretoria, como 6rgédo. executavo ‘composta de. um Diretor Executivo um RIS b

- Diretor Admzmstrattvo Flnanceiro e um Diretor Técnico;
Eil ~ Conselho Fisca! como orgao de controle mterno

§ 1" O Daretor Executtvo e cs demais Dsretores do Instituto Medtco Nossa Vlda S _

Conseiho de Admm:strag:ao : ‘
§ 2° -Os cargos de. Diretoria do lnst:tuto Medlco Nossa tha\de Corone[ Vivida,
i . . deverao .ser -preenchidos:. por- ,proﬁssmnass com requisitos.. minimos
s “estabelecidos pelo Conselho de Administragéo doinstituto Médico. Nossa Vida,
«  '§3°.0 cargo de Diretor- Executlvo tera os’ segumtes CFltél’IOS como requzs:tos,_' T s
* profissionais-minimos para-sua nomeat;ao e : P
“ .. a) Curso supenor completo com reglsiro no conse[ho proftssmnai_ S
: " especificoou; v - - o e
b) Curso de especiahzagéou;e ou aperfelq;oamento em admmlstragéo de’"
serv:g:os de.satde.ou; - - L Tt ,
- c) Expenencua comprovada na gestao de serwgos de saude LT e e LT,
§ 4°. O cargo de Diretor Administrativo-Financeiro tera o’ segusntes cnténos”-_ e
. ‘como requisitos profassrona:s minimios para sua.nomeagao; - s '
" a) Curso sUperiar completo em admlmstragao, contabli:dade ou economla'
com registro no respectlvo conseiho proﬂsswnal ou;

hospttaiar e e : : e T
§ 5%, O cargo de Dlretor Tecmco tera como requusato proflssxonai mlnlmo para :

i . sua‘nomeagio, curso’ supenor comp!eto em medlcma e reglstro -no Conselho
et : Regtonai de Medtcma CwohTE T e T e —
- “SEGAO ! = - e H
DO CONSELHO DE“ADM!N!STRAQAO g CEE

Art 10" Sao atnbwgoes do Consefho de Admlmstrat;ao do !nst;tuto MEdIGO; _ 5% . Iy
Nossa Vida de Coronel VNIda de Coronel Vivida:- . _ - 2;’ i .4?:.
-1 ~ a definicao das diretrizés de atuagdo- do’ !nst;tuto Medi 0. Nossa Vida q{é‘ F’.’z
‘Coronel Vthda estabelecendo a orrentagao técmca gmenc:al e admimstratwa -~ G

) segundo seus objetwos o i n i\\ -
“}i —a aprovacgao. do orc;amento do lnstltuto MEdICO Nossa ‘a de Coronel 4\\‘
- Vivida, e do programa de’ mvestlmentos ‘ X g %k\j\

Ines Delmira Polgfe, -



o compietar o respectwo mandato

M -a aprovagao ‘pot - maioria srmples de votos do Reg[mento lnterno que

R Hl -a aprovagao do Piano Anuai de Trabaiho do Instttuto MEdICO Nossa Vlda
"+ “de Coronel Vividay. -~ 7. - u SRR R o
V- a ratificagdo: da nomeagéo e da exonerag:ac dos membros das Dlretc»nas e e
- em caso de vacancia, a- ratmcagao da nomeaf;ao de novo membro no- prazo
. maximo de 30 (trinta) dias~contados da data da vacénc:ua observando o -
g - disposto’ noart. 9° deste Estatuto _
o N=a aprovagao de. alteragoes deste Estatuto com quorum m[mmo de. 2!3 (do;s
R e:gos) de seus membros;. A T

- disporé sobre o detalhamentd’ da estrutura organizacienal, onentagao técnicae
- administrativa, cargos e competencsas no amblto do - tnstltuto ‘Médico- Nossa '
. Vida de Coronel Vivida; © .. - SR o o
*VJE —a- aprovagao por malorta sumples de VDtos dos manuazs de processos o
: operac;onais e demais ferramentas de gestao a sersm apitcados e utzlszados na .

. administra¢go do:Instituto. Médlco Nossa Vida de-Coronel Vlgzda L
Vil - a aprovagéo de acordos, convénios e. contratos a serem fzrmados peio

Instituto Médico Nossa Vida de’ Coronel Vl\nda el S

X—-a ratn‘ccagao de- acordos,: convénios e- contratos que por sua natureza ou

P usts, possuam -especial -relevanciat-e “tirgéncia no aspecto de gestao do
 Instituto Médico Nossa Vida.de Coronel Vlwda : ; L

X -—aaprovaggoeo encammhamento a0 orgao pubhco superv:sor do Contrato...ﬁ o

. "de Gestao, dos relatorios gerenciais e.de atividades do. lnst:tuto Medaco Nossa_
“Vida de Coronel Vivida;, elaborados pe!a Dlretona Executtva, T :

X - a fi scalazac;ao do cumprtmenfo de-metas-€. diretnzes def nldas para o
lns’ututo Médico™ - Nossa- Vida ~de* Coronel V|V|da e a: aprovagao dos; R

- demonsfrativos fmancewos contabeis.e da presiagao anual de contas

Ar’: 11" O Conselho de Admm;stragao do Instxtuto Med1 0 Nossa Vlda de
\ ';_’ Coronel Vivida, sera composto de conformndade com 0 art 6" da ie: n®
: 2438/2012 ST Do ‘ SR

§ 1°. O diretor Executsvo do Instituto Medtco Nossa Vnda de CoroneE r
" Vivida, pamc;paré das reumoes do’ Conse!ho de Adm:mstrac;ao com dlresto ‘a . ,f

voz e sem direito, avoto: . - -

) :,§2° Os conselheiros terao mandato de2(dous) anos admm as recondug:oes
'§ 3% .No .caso ‘de-vacancia da funcao de: Hrembro’ eielto ou- md[cado,

Conselho, . através de seu presidente, fara a convocagag do- supiente para

Ines Delmira/Polatto

Xl - a fiscalizago da gestao dos mémbros-da-Dirstoria e o exame a quaiquer
" - tempo, dos. registros, -titulos e “documentos:: referentes ‘a qualsquer atos-
. praticados pelo. lnstituto ‘Médico Nossa Vlda de Coronel VNlda
R Xl - & apreciagéo de proposta de extmgao do Instituto. Médxco Nossa V:da de .
* Coronel-Vivida, com quortm minima de 2/3°(dois tergosy de seus membros;
XV - a aprovagao de aquisicao-e: alzenagao de. bens nmévexs, bem como- a‘:,;,;;- -
- iconst:twg:ao de dnus-ou direitos reals sobre os mesmos Pt e e
XV = a dehberag:ao sobra 05 recursos mterpostos em reiac;ao 808 atos da‘
'f T Dlretona R e
i .__f' XVI -a deliberagao sobre 08 Casos. omlssos deste Estatuto ' h
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_:__:;5Vzda de:- Coronel Vzvrda e a execugao “das.; dehberagoes do Oonselho
e Admmlstragéc dentro dos objetwos fi xados de acordo como Estatuto

AT 17 A Dlretona do lnstltuto Med:co Nossa Vlda de Coroh’él Vtwda competé""’
- executar o Plano.de Agao aprovada pelo Conselho de: Admmistrac;ao : "‘
ol - cumprlr ¢ fazer cumpnr este Esiatuio o- Reglmento Interno e demats

- -*normas do Instituto; R
Tl - prestar contas,. mensa!mente das atlv:dades e do. mowmento ﬂnance:ro do
- Instituto Médico-Nossa V:da de Cercnei Vivida;-ao Conselho de Admmlstrac;ao, ~
IV - desempenhar outras: ahvudades reiamonadas & admlmstrat;ao do Instituto "
- Médico Nossa Vida'de Coronel Vivida. -

Art 12 O Conselho de Admamst cac reumr-se—

rdlnanamente uma vez por :

més e, extraord:nanamente a- qualquer- tempo mediante sohcitagao de'-'.

membro da Dzretona e c0nvoca<;ao pelg; Presidente do Conse!ho _
§ 10 A convocagao do Conselho de Admams’fragao para reuniao extracrdmana

~ podera ser feita: tambem pela malona szmpfes de seus membros

- aviso formai di!’lgldO aos Conselhenros com 5 (canco) dlas de antecedéncta para

~as assembléias ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordménas e

= md;cagao da respectiva paiita. : o i e
§ 3° As .reunices do Conselho de Admzmstraq:ao serao:- ms‘ca!adas com a __

preseng,a da maioria de seus membros respettando o dlsposto rnos paragrafos

. deste artigo. e e T }

. §450 Conseiho de Admlnlstragao demd;ra pela malor:a de votos dos
- ﬁ—presentes respettados 0s dlsposmvos estabeiecidos por este Estatuto _
g Cada membro - presente tera drrelto Aa: um voto _vedado ‘0. voto por

procurar;ao Lol

Art 13, "Os membroa do Conselho de Adm:mstragao ‘n3o. perceberao '

remunerag:ao ou vantagem .a qualquer - t:tulo ‘pelos servigos -gue, nesta

' L condlcao prestarem ao- instttuto Médtco Ncssa V;da de- Coronel Vlwda

o '\:-"' B "‘; T

encammhadas por qualquer de seus membros ou pela Diretona

="Art, 15 Perde 0 mandato 0 Conseihetro -que deaxar de- comparecer a 2 (duas) '
- reumoes consecutivas, -ou 3 (tres) attemadas sem motsvo ;usm’ cado ou
autonzagao do’ Conseiho de Admamstrag:ao T - - .

SEQAO !I
DA DIRETORIA

- CONFERE COM-0 ORIGIN
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i ""'fs'uss'ag;\ol
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art 18. Ao Dsretor Execut:vo do Instntuto Médlco Nossa Vada de Coromﬁi dea o =

. compete:. _ ~ : e .
P promover a execug;ao dos objet:vos mstniucuonass do !nstituto' Medtco Nossa _

-Vida" de ~Coronel Vivida, segundo as dsretnzes e planos aprovadas pe{o
g .__;_Conselho de Admmsstra;ao : : ‘

"Il ~ desenvolver- acoes’ estratég:cas re[atwas ao plane;amento orgamzagao

coordenag:ao e controle das atwndades do lnstltuto Med:co Nossa Vida de o
. -Goronel Vivida; R W e e e -
CHE - representar a: ent;dade em- jUIZO ol fora de!e bem como const[tulr

' procuradores com.as clausulas ad jUdIC{c’:' e ad negot:a

RV _submeter & aprovag:ao do. Conseiho de Admmlustragao proposta de '
" Contratos de Gestao a serem f:rmados com: o Instituto Medico Nossa V[da de-j

- GoroneiV;wda _ L b ; ' R

-V — propor ao Conselho de Adm;nlstragao ) Reglmemo Intemo do Insntuto '
: - Med:co Nossa Vida de Coronel. Vlvnda que dispora™ ‘sobre-a - estrutura’
L organlzactonal atrlburgoes das umdades admlmstratwas forma de gestao
aay cargose competenc:as especificas, bem-como suas alierag:ées T
S/ ‘propor ao -Conselho™ de” Admimstragao ‘0s; manuais:: de processosj: o
-+ _operacionais e demais ferramentas de gestdo a serem aplicados’ e utilizadosna - T
e -administragéo do Instituto Meédico- Nossa Vida de Coronel Vivida;.

Vil - delegar competéncias a-membro da Dtretona ou a outros. funmonarlos do

" lnshtuto Médico Nossa V;da de Coronei VIVlda para exercer atnbuzg:oes' '

L ESDEClﬁCBS : o _- Tyt - T

VIt '~ prattcar todos os atos reiattvos a operar;ao rchrsos.---humanos.

‘admm;stragéo patremomaiefinancelra A e

" IX ~promover a elaboragdo do relatérao anuai d& atividades do Ensintuto Médlco-j S
Nossa Vida de Corone! \fwuda eo respeotivo encamlnhamento ao Conselho de.. -

Admmistragao : o : : -
X pratrcar todos 0s demars atos que !he forem atnbmdos pelo Conselhocde

: Admmistragao L em : L rw-'-;;

f devera ‘ser obr:gatonamente convocado para md;car substituto dentre dg
S TR

mtegrantes da Diretoria.” ~ - A SR

-1 .§ 2°. No.caso de vacancid-do~ cargo de Dtretor Executlvo o mesmo Sel‘ﬁ; _i
" .~ - -substituido pelo Diretor Admlmstratwo Financeiro o qual deVera de imedlats"'

" sohcztar a convocagao do-Conselho de Adm;mstragao para que seja nomeaglo,

" = “itular, respeitada a mdlcagao prev&sta no:§ 1° do art. 7° deste Estatuto L

= '§-3°. O Diretor Execut:vo podera’ acumuiar as func;oes atnbuudas ao D:reter
_ Admlmstratwo Fmancesro C : - o :

’ [‘.BNFERE EIJM 0 DE!BI }\L
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SUBSE(}AO I!
DO DIRETORTECN!CO -

,ﬁrt 19 A Dlretona Tecnma possui as segumtes atrsbu:g:oes e competen ;as

o planqamento, supervisio e controle da- prestagao dos servigcos de saude o
= controle -quantitativo e qualitativo da’ exchg;ao dos serwg:os contratados
_relativos a sta esfera de: compeiencxa ) - .
{If - Identificacdo de. necesmdades e efaborag;ao de proposta de soluq;ao para
melhor atender 0s usuarios: dos serwg:os do Instztuto Médico- Nossa Vida de
Coronel Vivida:- - : : o

!\z’ gestad do- cadastro de mformag:oes relat:vas -aos usuarios. e aos serwt;os& o

da area de assisténcia medico hospztaiar e aﬂm LRI e sl

V - prestagdo dos servigos. médicos, ambuiatonais hospataiares e outros

complementares A0S USUArios, assegurados 0s Servigos- mimmos mencaonados

- no art 16 da Lei n°® 2.438/2012; : V
propomgao ao- Conselho de. Admlmstrac;ao de normas para a contratag:éo e

- momtoramento de servu;os de tercelros para sua, area de atuagéo
vil = consohdac;ao de mecanismos gerencrais de controfe das atiwdades

~desenvolvidas em sua area de atuagao

VI = desenvolvimento de- estudos’ visando otamszar o‘s recursos destmados a-

 sua area de- atuat;:ao bem €Omo de -sistema de indicadores de avahag:ao e

desempenho SLen e TR
[X execucao de outras atmdades correlatas

Paragrafo Unico.- A Diretoria Tecnlca “tera- responsablhdade tecmca pe[a_'

_-prestagao de servigos medlco hospatalares do Enstltuto Medico: Nossa Vida de

- Corgnel Vivida perante-os orgaos de sande municipais, estaduais e federa:s

bem como aos respectlvos conselhos proﬁssronais Do SEL

e SUBSEQAOiIi TR
DO DlRETORADMiNISTRATIVO FINANCE!RO o

de IeCUrsos humanos recursos ﬂnancexros controle contabll custo&a"‘:

adminastragao de materlal e do patrimonio e servu;os gerais; -
“ Il —elaboragéo dos balaricetes mensaisé do balango anual;- T s
HI - glaboragdo da- prestag:ao de contas’ e dos relatorios legaimente exxgsd?s‘?*e«
prewstos em Contrato de Gestao e.0. respect:vo encammhamento ao Direfor -
Executwo do lnstltuto Médico Nossa Vsda de Corone! VIVlda o

S\ mowmentagao em. conjunto com o Dtretor Executwo dos recursos\@

f inanceiros do mstltuto Medlco Nossa V!da de Corcne] Vivida; -
' SR ' CONFERE gt :
NFERE SR S DnGNAL
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V= desenvolwmento de estudos ec:cnomnco-ﬁnancetros para a obteng:an dos
- TeCUTSOS necessénos a realizagao, dos objetwos do. Instltuto Medlco Nossa Vida.
L. de Corone! Viwda : 5k ) c e
BRI R elaborag:ao de re!atoraos gerénciais. sobre auarea‘ admmsstrat:vo ﬁnancewa L
-V~ a. execugao de tedas as . atwrdades camercxals e outras at!v;dades.--‘r?"[; B
;_borrefatadas e et -

Lo sechom e

s emfssao de parecer sobre a prestagao de contas do Jnstltuto MédiCO e

B [!l —.0 exame, quando necessano dos regsslros e documentos do fnstituto'
- Médico Nossa Vida de Coronel Vivida; sugenndo ‘medidas correlativas;- - _
.7 7V ~a opiniao: sobre asstntos de. natureza economwo»f’ nanceira e contdbil que .
" Ihe sejam submetidos -pelo Consetho de Admmlstragao ou. pe!o D:retor-: e

-V ~ o registro, por meios adequados das atas pareceres e'resultado dos» 8

= “sobre as ‘matérias de sua: ccmpetenc:a e

" independente, quando necessario;

i conformtdade como art. 8° dalein® 2, 438/’2012

'_\_Art 21 Q- inststuto Medzco Nossa Vzda de Coronel Vivida, N30 remunerara seus’

-‘;’.;'?d;rzgentes ‘sob nenhuma forma porém tem’ -a possnblhdade de- instituir
o re‘muneragao parg.os dtrigentes da entidade’ que atuem efetwamente na gestao L

- executiva e para-aqueles que a. ela prestarem 'servicos especificos, respeitando S |
_“em ambos 0s casos,. 0s valores pratrcados pelo - mercado na- reg:ao R
o correspondente a sua érea de atuagao ‘

‘ DO CONSELHO FISCAL

o Art 22 Séo atrlhwgoes do Conseiho Fisca! do Enstntuto Meduco Nossa V:da L
" |'= ¢ exame e.aprovagdo dos balancetes’ mensais e do ba!ang:o anual do
Instituto Médico=Nossa - Vada dotado. de competenc;a pard’ opinar sobre"os - o L
: :relatonos de desempenho fmance:ro CE contabtl SR
o patrimoniais realizadas, emmndo paréceres para 08 organzsmos superzores da
- ent:dade (Le| 9 ?90/99 mcnso i, do amgo e - : :

& -i;sobre as  operagdes

).

Nossa Vida de Coronei Vlwda, e

Executivo do Inststuto Médico: Nossa V:da

-nr-
]
FRN]

~exames procedidos; T L. : e - ;.:;
Vi~ o encaminhamento_ a0 Conse!ho de Admahustrat;ao de parecer conclusmgs- ‘

AUUENTCS .

Vit = a so!;c:ttagao de assessoramento de pento ou empresa especlatizacfé;.;
o3

54 A

o
B T B

mmc’mcs REG!STRG DE

TITLL O
{

ViH -3 execuc;.éo de outras ativ:dades corretacfas : _" e -

Art 23, 0 Conselho Flscat do Inst:tuto MédICO Nossa \/lda sera composttde

§ 1°. Os Conselheiros terdo- suplentes escoih!dos da- mesma forma & com R
idénticos requisitos dos tltu!aresg -exceto ‘o conselhesro pressdente de !wre\ L

:escoiha do Chefe do Execut:vo Mumcupai CDNFERE COM. O-OHIGH AL N

Protoitura Municipal”
Coe m;l Vivida E:

Séf\

Ines Dsh‘m‘r%l’uleﬁn



:_:”representattva

- _devera providenciar sua. substttu;gao para completar 0 mandato L

Art 24, Os- membros do Conseiho Flscal
: ;?.remuneragao ou- vantagem peio desempenho de: suas fung:oes .

h-ﬂirt 25. 0 Conselho Fiscai reumr~se a ordmarlamente a cada tnmestre &, '7
. -extraordinariamente, a qualquer tempo Amedzante soitmtat;ao de membro da
D:retonaeconvocagao pelo Presrdente do Conselho ~_,;I.: S e s

S Art 26 As reunloes do Conselho Fiscal serao mstaladas com a presenga da L

T miaioria:de seus membros - : N S o A L
-+ § 1°. O Conselho Fiscal demdtré peia maloria samp!es de vetos dos presentes e

T E Art 28 A contratag:ae de prestadores de servuc;os da 4rea da saude do lnstztutb s

Médico Nossa Vida™ de- Coronel-Vivida™ observard normas e. procedrmentos e é{
espec:lfacos aprovados pe!o Conseiho de Admmlstrag;ao e . g .. c=§
ey B &
Art 29, A remuneragéo de semgos da area de saude prestados por tercelros;: ?g ot R
.'_ 861a estabe!ecnda em . Regu[amen’co propr;o aprovado pelo Conse!ho det:?si-'_ e
-Admmsstragao ’ I w Eé
Art. 30, O lnstituto Medtco Nossa tha de Coronef Vfwda nao-dlstnbus entr%n %E; -----

i'seus associados, conseihewos dlretores empregados ou;, doadores eventUa@h

o pamr;ipagoes 'ou_parcelas do seu patrlmonso aufendas medlante o} exercicao de
suas atividades, e os aplzca mtegra[rnente na consecugao do seu, objetr SR

desempate : o ' - : ,
§ 3°0s Conse!hewos terao mandato de 2 (doss) anos adm:tlda a recondug:ao ;

para: mandatos consecutwos desd que 0f|c1ahzados pela ent:dade";_”

§ 4°.No caso de vacancia da fungao de membro e!elto ou- mdzcado o Conse!ho'-'_

nao perceberao quanuer

respeltados 0s dzspos:tlvos estabelecados por este. Estatuto
8 2° Cada membro presente tera dxre:to a um voto B

DOS SERVEQOS PRESTADOS ----- B IR

Art 27. Os ser\ngos prestados sob a responsabmdade do lnstltuto Medico S
“Nossa. Vida de Coronel” Vivida - serao prestados por- melos proprtos oy’ por
terce:ros sendo .estes. prof ssxonaus ‘da area’ da saude, hospxtals entldades_-v_;; s
espemahzadas e laboraionos de acordo com os valores prewstos nas tabelas,-

ey el e RS E; o

"'excedentes operacmnats ‘brutos__ou * - liquidos, . dividendos, - bomfcagées

D et ‘.CGNFERE L‘.DM 0. DRIGI
L e e T Pé-aiaitura M'lmit:igr
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-uArt 3‘! o Instututo Médaco Nossa Vida de Coronel V[vsda aphcara lntegralmente ‘
"'suas rendas, recursos e; eventual resultado operacional : na manutengao e - N
_ desenvo!wmento dos objetivos tnstitucsonals no temtono nac;onat

. __'-Art 32. O Insmuto Medtco Nossa tha de Coronei Vnwda observaré a normas .
‘de-prestagio de contas, que determinarao, no minimo: T o
* 1= a’observancia dos principios fundamentass de contabilidade e das Normas _
' Brasileiras de Contabilidade; s - : e
-l - que se dé pubhcadade por qualquer me:o eﬁcaz no encerramento do E
. “exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstrag:oes financeiras da
_ B - Entidade, incluindo” as certidées negativas de débitos juntos ac lNSS e ao
o FGTS, colocando-se & disposigéo para exame deé, qualquer cidadao; ™ 7
e A= a reahzagao de auditoria, mciuswe por. audltores externos mdependentes'. e ,
7 sefor ¢ caso, da. aplicagdo dos recursos objeto do Termo de Parcena L T
_-conforme previsto em regulamento; el - L e TA ' PR
_ ‘ - V.- a prestagdo de contas de todos 08 recursos @ bens “de ongem pubhcar
. recebidosi pelas Organ:zag;oes da. Socaedade Civil-de Interesse Publico serd .
i '_'?ifetta conforme determma 0 Paragrafo UﬂICO do art;go 70 da Constltulgao
T FederaE R ce e

o S e e e cApituLOVIT :
RS DAS DiSPDSI(}OES FINAIS ETRANS!TORIAS

L ,Art 33 E axmessamenta pr0|b|do 0 uso da denomlnagao 's" |a! e atos que -
7L envolvam o Instituto:Médico Instituto. Médico Nossa'Vida- de«Coronel Vividaem N
- atividade. dtvergentes adseu objeto soczal especnalmente a prestagao de avais, T T

I .‘endosso; fangas Ch caugao de favor - | :

-w_ . B : Tl L SR e

_Art 34 Os conse!he:ros e Diretores seréo pessoa!mente responsaveis pe!os
.. -atos lesivos que praticarem com dolo; cuipa desidia, fraude ou outra forma quef
‘*-" o . configure. infrac&o_as normas !egazs ao.présente Estatuto € aos interesses do
- Instituto Médico’ Nossa Vida.de Corone! Viwda com apllcag:ao de sang:oes..,
-z admlmstratlvas penais e civis: cabiveis.: P ;;
'§71°, Imputada a conduta indevida-a Conseihelro ou a Dlretor o Premdente da’
- Conselho de Administrag&o. -0, afastara preventwamente de~suas atrlbmgoes eg;_,. )
“de imediato, convocara - -assembléia ‘Sxtraordinaria-. para:; dehberar sobre &2
S Trespéctiva des’utu;g:ao devendo 0 acusado ser mttmado para- apresentar defesg;g '
- _hesta ocasiao. . - - ‘ - fre
"_;_-i_ § 2°, imputada conduta mdewda ao Presxdente do Conselho de: Admlmstrac;aéﬁ
- a-assembléia sera requenda por qualquer dos.membros-do- Gonse!ho e-'caso.
' .ndo o faga o presidente-em 5 (cmco) dias utels podera ser convocada por 2
- (dozs) conseiherros .
§ 3°. 0O quorum para a destmaq;ao & de 2!3 {dors tergos) dos membros "c\
- Conselho de Admlmstragao sendo demsao ent unlca insténcia. -
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“casos em: que- pretenda dlsputar Cargoem eielgoes muntmpass estaduals ou 4

§ 4°. Uma vez operada a deshtmgao 0 fa!toso estara cief“ mtlvamente smpedldo =

de mtegrar s quadro dlretuvo do Instituto. Médico Nossa Vrda de Coronel Vivida.

+§.:5°% Ao acusado de conduta mdewda é assegurado 0 dewdo processo, R 7
B ampla defesa eocontraditorto L --; e

Art. 35, A perda do mandato dos membros dos Conseihos de Admmsstragao e
* Fiscal ocorrera em \nrtude de rendincia, de condenac’,’:‘ao ]ud;czal transitada em
;uigado ou processo admlntstratwc dtsmphnar no caso de sewidores em
atuvzdade : : ST : ‘ -
§.1% O mdac:amento em processo cnmmal ou admmistratwo dismplinar para-_ B
| Medlco Nossa Vida-de Coronei V’wda bodera determlnar~c afastamento do.
: conse!hewo até-sua Conclusdo. .~ ‘ : : R
§ 2° Q. afastamento de que trata o § 4° nao :mphca em prorrogagao ou )
© permanéncia no cargo atem da’ data mrc:a!mente prev:sta para [ termmo do' S

" niandato. - B ot

: Art 36, Quaiquer membro da Diretoria Execut:va do Conselho Admmlstratsvof _
ou.do. Conselho F;sca! do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, nos

federals devera requerer sua renuheia definitiva-do cargo. que . Qeupa; ‘sob: pena z /A\
" de ser excluido -de oficio- peia Diretoria, podendo ainda o ‘membro’ que néo: l”'a;.\ (O
) {espettar esta definiggo, ser ‘responsabilizado civil:e. criminalmente. por essa cuE §?T
~infratdo, devendo- o pedido. de renungia ser. protocolado por escrito- &5
- . secretaria do instituto com anteced‘e‘ncaa de- 15 dzas da data de reglstro d
L candzdatura do mteressado L — -

a' Pnlé’aﬂqf o

" ings Dl /f ‘

CArt. 37. Enquanto néo- for aprovado e Regimento intemo e as. normas S
- procedimentos mencionados neste - Estatuto,.:a admm!stragao ‘do Instituto - _
* Médico Nossa Vida de Coronel Vzwda sera embasada em atos baixados por T
-seu. Diretor Executtvo em ceruunto com 0 Premdente do Conseiho de SRR
oAdministragdo. T : L

~ Paréagrafo Unico.. 0 Ins’ntuto Méd:co Nossa Vida de Coronei Vtwda devera@
provrdenmar a aprovagao das- normas reIatwas a contratac;ao de obras,<;

serv;r,:os compraseal:enagoes no prazo- max;mo de 90 (noventa) d:as contado“c; :

da data de assmatura do Contrato de- Gestao _— e ﬁf' -

SGISTRE Ds‘i
ENTeS

e

-~ - : : PR “"' i
Art 38:0- Inshtuto Medico Nossa Vida de Corone! Vw;da poderé segundo sua;v_- ;{’
. necessidade; contratar empregados sob 0 reg:ma de djreito pnvado de: trabalhq:n_ % ‘v '
A{CLT). - _ . : L 525“ 7
Paragrafo Gnico.: O quadro de empregados bem como a contrata(;ao destes, S
devera obedecer as normas fixadas peio Conseiho de Admlnlstragao T g e

Art 39, “No caso’ de dlsso!ugao do knstztuto Medlco Nossa Vlda de Coronel . :
Vivida, atendidos todos- os:"encargos.. tributarios; trabalhlstas -e-financeirgs =~ v o
- ‘assumidos, 0 patnmomohqundo legados ou doagoes que lhe” foram destinados’ S
bem como: ‘08 excedentes fmance;ros decorrentes de suas at:\ndades sera




5 mesmo obj etwo soceal do Instituto Medico Nossa Vlda de Coronei Vlwda

" transferidos a outra pessoa ;urtdlca ‘quahf!cada como Orgamzagao da A\
. Sociedade Civil de' Interesse. Publico (OSCIP) preferenc:a!mente gue tenha o

-.;Art 40. Na hipotese do Insmuto MEdiCO Nossa Vzda de Coronef szda perder _

Y an quahflcagao instituida_ pela.let 9.790" de . 23/03/1999, o respectivo - acerto
: patnmomal drsponivel adqmrido com FeCUrsos pubitcos durante o periodo em

i gque perdurou a quahfcagao seras transferidos - & outra pessoa juridica ™

gualificada nos termos da Lei n® 9:790, preferenc:atmente que tenha o mesmo
' omeio social. -

L da Lein® 2. 438/20’12 de. 1sent;ao dos. trabutos mun:crpais

: '_V_Admmastragéo do instltuto Medlco Nossa Vlda N

 Coronel Vivida-PR., 22 de outubrode-2014. -~

SO T A 1Iton Lazzarim

de: Coronel dea

L,

- RE (;IS l RO BE HYULOS [ T)OC{ \U \ T ()53
" REGISTRO DE PESSOASIJURIDICAS
“Tua-louacu, 302 - Ccmro Coronel Vivida-PR

PROTOCOLO NSOO1656 1

REGISTRO N0 /o-f(”{z /01~ ,- . CAF"{LQK Ew:e\:s'}‘j‘a;:;,
. I'I\,RO ’I‘XUOH - M. R s 3 tm(f o '““:“\

s EDNFEREC

-‘Art 41 O inst:tuto Médsco Nossa Vida de Corone1 dea gozaré nos termos',‘,

R Art 42, Os Casos-omissos. deste Estatuto serdo reso!v;dos pelo Consetho de -

- Premdente do Conseiho de Admmistragao do- lnstituto Medlco Nossa Vlda -

(11}
Preteitufa Municipal
Coromel Y

Zfﬁ\ﬁﬁj 2315

Yivida -
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA |

ESTADO DO PARANA

CERTIDAOD DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS POSITIVA

COM EFEITQO DE NEGATIVA N° 478 /2015
CADASTRO
NOME : INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL V
CPF/CNPJ : 17.340.842/0001-95
ENDEREGO : RUA DUQUE DE CAXIAS N° 312
COMPLEMENTO
BAIRRO : BAIRRC CENTRO
MUNICIPIO : CORONEL VIVIDA UF: PR
CEP : 85550000

FINALIDADE: Consultia
DATA DE VALIDADE: 08/06/2015

CERTIFICAMOS, REVENDO 0S CADASTROS MOBILIARIO E .IMOBILIARIO DESTE
MUNICIPIO, QUE ATE A PRESENTE DATA CONSTAM DEBITOS TRIBUTARIOS OU NAO TRIBUTARIOS
A VENCER, EM NOME DO{A} CONRIBUINTE ACIMA DESCRITO(A).

FICA RESSALVADC O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE COBRAR E
INSCREVER QUAISQUER DEBITOS POSTERIORMENTE CONSTATADOS, MESMO REFERENTE RO
PERIODO NESTA CERTIDAO COMPREENDIDO, DE RESPONSABILIDADE DO SUJEITO PASSIVOC
ACIMA DESCRITO.

CODIGO DE AUTENTICIDADE:795462990795462

A ACEITACEO DESTA CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A FINALIDADE PARA A QUAL
FOI EMITIDA E A VERIFICACAQO DE SUA AUTENTICIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO:
WWW.pICV.com. br
ATENGAC: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
CERTIDAC EMITIDA ELETRONICAMENTE VIA INTERNET EM 10 de Margo de 2015.

FORNECIMENTO GRATUITO.



CINSSA0 1€ Z” V1A ae Ueriaao http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/C.

4\) RA K t"n\
G
] . _ | { ; mp.ﬁ ¥
E Acesso a informagéo % Participe } Servigos Legislacdo f Capais g &
- ) Oo : .
e - S 4
_ Receita Federal 3 LT

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
CNPJ: 17.340.842/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndoc constam

—
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional {(PGFN}).
Esta certidéo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situagdo do sujeito
passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas nas
alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de jutho de 1991.
A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.
Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 17:01:39 do dia 20/03/2015 <hora e data de Brasilia>.
Vélida até 16/09/2015.
Codigo de controle da certiddo: D182.1E68.CB97.E5FA

‘ Qualyguer rasura ou emenda invalidara este documento.
R

&g Preparar péglna

o @ para Impressio

Nova Consulia

1del 22/04/2015 14:38



https://webp.caixa.gov. b/ EMpresa/ U UTi © BEEUT ouup s s wpws s
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CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 17340842/0001-95
Razdo Social: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

Nome Fantasia:INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

Endereco: RUA DUQUE DE CAXIAS SN / CENTRO / CORONEL VIVIDA / PR
s / 85550-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 21/04/2015 a 20/05/2015

Certificacdo Numero: 2015042105091076163406
Informac8o obtida em 22/04/2015, as 14:39:43.

A utilizagiio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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22/04/2015 14:4
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 17.340.842/0001-95

Certiddo n9%: 94554771/2015

Expedig8o: 22/04/2015, as 14:42:17

Validade: 18/10/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 17.340.842/0001-95, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid&o emitida com base no art. 642-A da Consolidac¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢8o Administrativa n? 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est8o atualizados até 2 (dois} dias
anteriores & data da sua expedigéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagéo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br}.

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss8oc de Conciliagdc Prévia.

=

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

2
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&
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PODER JUDICIARIO

Juizo de Direito da Comarca de Coronel Vivida - Parang |

Cartério do Distribuidor e Anexos
Maria Cristina Schulz de Lima
Distribuidor Judicial
Certiddo Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo DE FALENCIA, CONCORDATAE RECUPERAGAO JUDICIAL/EX-

TRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum
registro em andamento contra:

INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

CNPJ 17.340.842/0001-95, no periodo compreendido entre a presente data e os Glti-
mos 10 anos que a antecedem. 7 “

e
CEL. VIVIDA/PR. 23 de Abilde 2015, 13:49:36
M&m CRtST@s%Huﬂz DE’%ZQJIWULAR

Ay,

! |
92432 042/0001_,57

CAFe‘?‘CR!O !Zi!S“)“RIBUIDOR
E ;%N{i;-‘{OS
SUNa Schyyy de Limg

&
5 35550_0[-,‘:3’;3 Trés Fodergs smn .
Ao orenel Viyig, ~ “entro

Parang f
. :
CofM 0 DRIGINAL
oM o Minisigal
Coronel{Vivida -
Custas = R$ 23,91 Incs nﬂm}m Paletto

Pagina 0001/0001



—INSTITUTO

. Av.lguagu, 189 F. 46 3232-1344 - 85550

NgSSAViDA

DECLARA(}AO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAQ
E NAO CONTRATAGAO DE MENOR

ANEXO I

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2015
AO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

Declaramos, para fins de participagéo no Chamamento Publico n® 02/2015, que
ndo existem fatos que impegam a nossa participagdo neste credenciamento e,
também, de que nos comprometemos, sob as penas da Lei, a levar ao conhecimento
do Municipio de Coronel Vivido — Secretaria Municipal de Administragdo, qualquer fato
superveniente, postenor quevvenha a |mposs1b|htar a habilitagdo, de acordo com o
estabelecido no paragrafo 2 -ao Artsgo 32 da Lel 8 666/93

.B66/93, concordando com os termos do edltal

em conform:dade com a“*Lel n

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei
8666/93, acrescido pela Lei 9.854/88, que ndo empregamos menor de dezoito anos
‘em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e gque ndo empregamos menor de

dezesseis anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Coronel Vivida, 22 de abril de 2015

Fernanda AlineLTFémbetta Barrili : 2

CPF (083.164.056-10

RG9.471.445-1

.00 - Coronel Vivida - Parand —————/
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ALVARA" PRCWISQ§ L FINS, N ) m 2D :._gEIROS,
CERT. DE HA.BI‘I‘

‘ . 7S z/g)?
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVI{BA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA \ e
DIVISAO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZACAO |

Ne .,

1448 :
‘Pelo presente fica concedido a licenga, para o estabelacimento abaixo,enquanto satisfeitas as ex:gencaas
da legislacio em vigor, conforme x'eq119r1zllelltwrotocolado sobNe_- =~ 12782 de 28/12/2012

2

Insc.Mumpipal;
Nome:  INSTITUTO MEDICC z
Euderet_:o :RUA DUQUE D - ‘Kio BAIRRO CENTRO

. .- .’\I .
NPANIEE SRR A SR s R T

TSECRETARIA MUNICIPANDA FAZENDA - s6MFA : - P
Olga de Fétima Matias L  LuanaMarcolina
T - Técnicaem Tributos

Matncuia N 1264—5

DATA DE VALIDADE: 28/05/2015 : - L IS

\IOTA »!. Validade do presente Alvara esta condlcmnada aor ecollumeuto da., ’caxas de ver tiacao der egulai
fuucmnamentc & culpr :mento da Ieglfiat;ao Sanitaria e Seghwauga contra Incéndie conforme C.T.M
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Comprovante de Cadastramento

Tdel

N 15‘\

htip://cnes.datasus.gov.br/ Mod_Comprovante-De—C?lmrimprimi L.
\Q o

N
.'Q,
d,

Cadastro Nucional de Estabelecimentos de Satide

CNES

MS / SAS
DATASUS

Comprovante de Cadastramento e Situacao Cadastral

CNES CNPI/CPF CNPI Mantenedora ca dg:‘f;g"emo Di’éi:l; :;ts";‘a
2595125 17340842000195/08906533000149 11/6/2003 15/4/2015
Razdo Social
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
Nome Fantasia:
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
Logradouro: Numero:
RUA DUQUE DE CAXIAS S/N
Complemento: Balrro:
CENTRO
Municipio: UF:
CORONEL VIVIDA PR
Tipo de Estabelecimento:
HOSPITAL GERAL
Natureza da Organizagdo: | Atendimento Prestado: | Esfera Administrativa: Fluxo de Clientela: H?g::ésg :
ATENDIMENTO DE i
SERVICO SOCIAL DEMANDA 06-Media - M2 ¢
AUTONOMD AMBULATORIAL PRIVADA ESPONTANEA E M3
REFERENCIADA

0s acertos devidos.

Verifique os Dados Contidos no seu Cadastro. Se houver alguma divergéncia, procure seu gestor local para proceder

territdrio nacional.
Autenticacio codigo = 25951251007937427

Este comprovante foi impresso dia 22/4/2015, pelo CNESnet, tendo fé plblica em todo

22/04/2015 14:4¢



ANEXO Il .

DECLARAGAO DE ACEITA(}AO DO PREGO
CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 0212015

AO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA CNPJ n°. 17.340.842/0001-95, éediada, na.rua
..dugue de caxias, 312 — centro Declaro que concordamos executar os servigos constantes no edital de
- Chamamento Publico n°. 02/2015, pelos pregos estlpulados pelo mummplo de Coronel Vivida, conforme
“tabela abaixo: -

VALOR- -

ITEM QTDE UN | cODIGO DESCRICAO VALOR
| ESTIMADA PMCV o UNITARIO TOTAL
R$ ESTIMADO
. : R$
1 - 140 UN 1282 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 19,90 2.786,00
- - | CRANIO AP PERFIL - : .
2 70 UN 1284 SERVICO DE EXAME RAIO X DE ossos 11,07 774,90
DA FACE AP/ PERFIL _ -
3 400 UN 1286 SERVICO DE EXAME RAIO X DE SEIOS 9,68 3.872,00
. - ~| DA FACE i
4 220 UN 1287 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 9,10 2.002,00
: CAVUM :
5. 50 - UN 1288 | SERVICO . DE EXAME RAIO X DE_ © 11,08 554,00
MANDIBULA : S _
6 50 UN 1289 | SERVICO DE EXAME RAIOX DE ossos. - 11,08 554,00 |
: DO NARIZ )
7. 100 UN 1290 SERVICO DE EXAME RAIO X DE BRAQO 20,55 2.05500 -| -
- 3 AP /PERFIL . g g ’
8 120 UN 1292 SERVICO DE EXAME RAIO- X DE 15,88 1.905,60
: o COTOVELO AP / PERFIL _ . :
9 130 UN . 1294 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ANTE- 16,98 220740 | -
. BRAGO AP/ PERFIL - . B
10 380 . UN 1296 | SERVICO DE EXAME RAIO X ;DE 16,98 6.452 40
- PUNHO AP / PERFIL )
11 1380 UN 1298 SERVICO DE EXAME RAIO X DE NIAO 16,98 6.452 40
: o AP/ PERFIL - : : )
12 160 UN 1300 SERVICO DE EXAME RAIO X DE FEMUR 11,08 1.772.80
: AP/ PERFIL - R
13_ | 700 UN 1302 SERVICO DE -EXAME RAIO X DE 17,95 12.565,00
' , : JOELHO AP/ PERFIL . . R . o
14 270 UN 1304 SERVICO DE - EXAME RAIOQ x DE 24,57 6.633,90 -
. , \ JOELHO AP / PERFIL / AXIAL / PATELA
15 220 UN 1308 SERVICO DE EXAME RAIC X DE PERNA 2363 | 5.19860
i} ' AP / PERFIL : -
16 220 UN - 1310 SERVICO DE EXAME RAIO x DE - 17,46 3.841,20
) ; TORNOZELQ AP / PERFIL | S
17 . 50 . UN 1312 SERVICO DE RAIO X DE PE AP / PERFIL 17,94 897.00
18 220 UN 1314 SERVICO DE EXAME RAIO X DE PE AP/ | 17,94 3.946,80
c - PERFIL/ OBLIQUAS



- —~
P

Iy [Ty

@

o
%\s
Ty

| SERVICO DE EXAME RAIO  X: DE_r

19 120 UN T 1317 ~17.20 2.064,00°9)
N CALCANEO AP/ PERFIL
20 180 | UN | 1319 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE PELVE | 10,28 1.850,40
B (BACIA) .. |
27| 120 UN | 1320 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ART.| 20,85 2.466,00
S COXA-FEMURAL. .(CADA LADO) AP. / —
PERFIL - 3
53 300 UN | 1322 | SERVICO DE EXAME RAIO X -~ DE| 2110 5.330,00
N OMBRO AP / ROTAGAO INT/EXT - |
53 760 | UN | 1335 | SERVICO DE EXAME RAIO X ~DE| 1108 | 110900 |
OMBRO AP. |
54 2000 | UN | 1326 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE TORAX | 2514 | 50.280,00
| AP/ PERFIL | ,
25 140 UN | 1328 | SERVICO DE EXAME RAIO X . DE| 9,80 1.372,00
| cLavicULA AP B -
55 50 UN | 1325 | SERVICO DE EXAME RAIO X _DE| . 13.43 671,50,

- | | esternO - I |
271 300 UN | 71330 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE| 2205 661500
S COLUNA CERVICAL AP / PERFIL | |

. 28 200 UN 1332 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 38,89 7.778,00
"~ | | | COLUNA DORSAL AP /PERFIL . | o
51 70 UN| 1334 | SERVICO DE EXAME RAI® X DE| 2575 1.802,50
| ' | COLUNA LOMBAR AP/ PERFIL N
T30 | 900 UN | 1336 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE | 3943 | 35487,00 |
] , COLUNA SACROCOCCIX AP / PERFIL | o o
3 180 UN | 1338 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ARCOS | 38,90 7.002,00
2N COSTAIS .
3 170 ON [ 1339 | SERVICO DE" EXAME RAIO X" DE | 20,55 3.493,50
: | QUADRIL AP ,, :
33 170 UN | 7340 | SERVIGO _DE EXAME RAIG X DE| 20,85 3.493,50
Rt QUADRIL PERFIL |
34 180 UN | 1347 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE| 948 | 1.706.40
| ABDOMEN SIMPLES 1 POSICAO - | |
VALOR TOTAL ESTIVADO RS - 197.991.80
Coronel Vivida, 22 de Abril de 2015
,\T—Jj- - -

ot

.FERNANDA ATNE ’[ROMBE'I:TA BARRILI
CPF 083.164.056-10
RG 9.471.445-1



Q7/05/2015 Confirmagao de Autenticidade da Cerliddo

BRASIL Acesso a informacao . Participe - Servigos Legislacao

S ReceitaFederal

Confirmacao de Autenticidade das Certidoes

Resultado da Confirmac¢ado de Aufenticidade da Certidao

CNPJ : 17.340.842/0001-95

Data da Emissao : 20/03/2015

Hora da Emissdao : 17:01:39

Cédigoe de Controle da Certiddo : D182.1E68.CB37.E5FA

Tipo da Certiddo : Negativa

Certiddo Negativa emitida em 20/03/2015, com validade até 16/09/2015.

E P&gina Anterior

m

hitp:/Aww.receita.fazenda.gov.briAplicacoes/AT SPO/Certidac/certaut/CndC enjunta/C onfirmaAutenticResultado.asp



071052015 SERVICOS AO CIDADAO

ACESSE SUA CON‘I’A

SEGURANCA . | ....IMPRENSA. M@\

i Navegue peia CAIXA |

v ACAIXA .| .. REDEDE ATENDIMENTO .| OUVIDORIA .. | ... DOWNLOAD ... ... MAPA DO SITE - .

| Produtas e Serdgos A

. Rome [ SERVICOS AD CIDADAD | FGTS Empresa | Consulta Regularidade
2 Ajuda do Empregador | Situagio de Regularidads do Empregador | Histdrico do
Empregador

Historico do Empregador

O Histdrico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos
nos Litimos 24 meses, bem como a situacdo de regularidade apurada na
vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 - de 08 de janeiro a 22 de abrif de
2001.

Inscrigao: 17340842/0001-95
Razrao Social: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
Nome Fantasia: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

L,J:ilcl e Dintasiio/ Caba s Validade Mumere dn CRF

_ailurs
31/04/2015 21/04/2015 a 20/05/2015 2015042105091076163406
52/04/2015 02/04/2015 a 01/05/2015 2015040209284644986076
14/03/2015 14/03/2015 a 12/04/2015 2015031408354743999009
ii3/€.‘l2)’2015 23/02/2015 a 24/03/2015 2015022310344920201200
52/02/2015 02/02/2015 a 03/03/2015 2015020210442973181450
12/01/?015 1270172015 a 10/02/2015 2015011210433795999577
22/12/2014 22/12/2014 a 20/01/2015 2014122210520228147808
01/’12/2014 Q1/12/2014 a 30/12/2014 2014120112381910176613
10/11/2014 16/11/2014 3 09/12/2014 2014111008182188221575
20/10/2014 20/10/2014 a 18/11/2014 2014102010574 508051655
39/09/2014 29/09/2014 a 28/10/2014 2014092910030000548567
08/09/2014 08/09/2014 a 07/10/2014 2014090807135961343%63
18/08/2014 18/08/20G14 a 16/09/2014 2014081811032581182790
28/07/2014 28/07/2014 a 26/08/2014 2014072809390004624420
v, 67/07/2034 07/07/2014 a 05/08/2014 2014070711472050131554

i6/06/2014 16/06/2014 a 15/07/2014 2014061608435165193397
56/05/2014 26/05/2014 a 24/06/2014 2014052608184709722224
65/05/2014 05/05/2014 a 03/06/2014 2014050509122542605846
34/04/2014 14/04/2014 3 13/05/2014 20140G41407304500734754
34/03/2014 24/03/2014 a 22/04/2014 2014032405471468904290
65/03/2014 05/03/2014 a 03/04/2014 2014030515161792954252
59/12/2013 09/12/2013 a 07/01/2014 2013120911430240606549
53/10/2013 23/10/2013 2 21/11/2013 2013102315060321893506
57/09/2013 272/09/2013 a 26/10/2013 2013092708125968204970
528/08/2013 28/08/2013 a 26/09/2013 2013082821454426908576
50/‘06/2013 20/06/2013 a 19/07/2013 2013062010444334682075
Eé)’;’OS,/QOlB 27/05/2013 a 25/06/2013 2013052706463800541263
68/04/2013 08/04/2013 a 07/05/2013 2013040815441339848683
;:2(}/02/2013 20/02/2013 a 21/G3/2013 2013022010395067391946
31/01/2013 21/01/2013 a 19/02/2013 2013012108313434072110
=éBr‘lZ/ZUlZ 28/12/2012 a 26/01/2013 2012122811265441647506

Resuftado da consulta em 07/05/2015 &s 08:18:49

@ Dlvidas mais Freqlentes

https:/Awvirw .sifge.caixa.gov.br/Cldadao/CriiCrifF geCfSHistoricoStatusRegul.asp 12



07/05/2015 SERVIGOS AO CIDADAD

0 usc destas informagles para os fins previstos em lei deve ser
precedido de verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

226

hitps:/Avww.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/CriiCrifFgeCfSHistoricoStatusRegul.asp 22
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDEO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO MEDICC NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 17.340.842/0001-95

Certid8o n°: 94554771/2015

Expedigdo: 22/04/2015, &as 14:42:17

Validade: 18/10/2015 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n° 17.340.842/0001-95, NAO CONSTA
do Banco Nacilonal de Devedores Trabalhistas.

Certiddc emitida com base no art. 642-A da Consclidacdo das Leisg do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢dio Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores 4 data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddc condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid8o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessidrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Plablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

ividas e sugestdes: cndtércst.jus.br
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ldentificacao
ULTIMA ATUALIZACAD EM: 15/4/2015

DATA DE ATUALIZACAD LOCAL: 14/4/2015

Veja onde se focaliza:

 Exibir Ficha Reduzida por Competéncia

E Exibir Ficha Reduzida Atual |

Nome: CNES: CNP3:
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA 2595125 17340842000195
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA - JURIDICA
Logradouro: NOmero: Telefone:
RUA DUQUE DE CAXIAS S/N (46)32324278
Complemento; Bairro: CEP: Municipio: UF;
CENTRO 85550000 CORONEL VIVIDA - IBGE - 410650 PR
Tipo Estabelecimento: Sub Tipo Estabelecimento: Esfera Administrativa: Gestio:
HOSPITAL GERAL PRIVADA MUNICIPAL
., Natureza da Organizagao; Pependéncia:
~ SERVICO SOCIAL AUTONOMO MANTIDA
Nimero Alvara: Orgio Expedidor: Data Expedigio:
16/2015 SMS 07/01/2015
Maduios:
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Pesquisa Impedidos de Licitar
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Nimero documento  17340842000195

Name | INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA :

Periodo publicagéo :de T até

Data de nicio Impedimento: de :

Data de Fimn Impedimento: de T

~.__AENHUM ITEM ENCONTRADO!

e

hitp:ifservicos toe.pr.gov.briicepr/imunicipal fail/C onsultar Im pedidosWeb.aspx

Pasquisar

n



CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAC[\O DE SERVICOS DE EXAMES

RADIOLOGICOS. ° ey (S
PROTOCOLON =

‘ =D,
CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2015 Ems: /\§>

RAZAQ SOCIAL: INSTITUTQ MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA =
CNPJ: 17.0340.842/0001-95

ENDERECO: RUA DUQUE DE CAXIAS, 312, CENTRO — CORONEL VIVIDA - PR

TELEFONE: {46) 3232-1344

E-MAIL: institutonossavida@hotmait.com

FUNCIONARID




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N° 322/2015

PROTOCOLO INTERNO n°® 3919/2015

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

Dra. Pricila Gregolin Gugik
Advogada

Ademir Antonic Aziliero
Presidente da CML

DATA: 07.05.2015

Preliminarmente & autorizagcdo solicitada mediante requerimento para
credenciamento, expedido pela empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida, solicitando o credenciamento para prestagio de servigcos radiologicos,
confforme condicGes estabelecidas no edital de Chamamento Puablico n°
02/2015, o presente processo devera tramitar pelos setores competentes com
vistas:

1. aindicac¢ao de recursos de ordem or¢camentaria para fazer face a despesa;
2. a elaboragao de parecer juridico sobre a necessidade de procedimento
licitatdrio, indicando a modalidade e o tipo de licitacdo a serem adotados no
certame.

3. A elaboracdo do processo de inexigibilidade de licitacdo e elaboragéo da
minuta do contrato;

4. Ao exame e aprovacdo das minutas indicadas no item 3 acima.,

Cordialmente,

Frank Artel"Schiavini

Praga Angelo Mezzomeo, sfn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: {46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N° 62/2015

PROTOCOLO INTERNO n® 3919/2015

PARA: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

DATA: 07.05.2015

Informamos a existéncia de recursos orgcamentarios para assegurar o
pagamento do credenciamento da empresa Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida, para prestacdo de servigos radiologicos, conforme condicdes
estabelecidas no edital de Chamamento Publico n® 02/2015, para os fins
previstos na Lei n® 8666/93.

Orgiio/ Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Codigo
unidade Reduzido
06/01 Depto. de Satde 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39 000 2525
06/01 Depto. de Saude 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39 303 2553
06/01 Depto. de Saude 06,001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39 495 2572
Cordialmente,

>
Cover AT55

emir Antonio Aziliero
Contabilista
CRC PR n® 025365/0-7

Praga Angelo Mezzomo, s/in - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO

Parecer n® 165/ 2015
Protocolo interno n® 3919/2015

Objeto: Credenciamento de pessoa juridica prestadora de servigos de exames radiolégicos.

De: Pricila Gregolin Gugik - Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

Apos andlise do procedimento em epigrafe, entende esta Assessoria Juridica que,
tendo em vista o objeto da contratagdo apresentada pelo setor competente, neste caso é facultado a
Administracdo Pablica optar pela Inexigibilidade de Licitagio, tendo em vista a inviabilidade de
competi¢io, nos termos do art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93, pois se trata-se de prestacao de servicos
de exames radiologicos, que condiz com o proposto no procedimento de chamamento.

Além disso, observa-se a previsdo de recursos orgamentarios para fazer o
pagamento da referida despesa, descritos no oficio n° 62/2015, de Ademir Antonio Aziliero
(Contabilista).

E o parecer.

Coronel Vivida, 07 de maio de 2015.

Praga Angelo Mezzomo, sin - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: [46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracaoc@pmev.com.br



MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
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OFICIO N° 61/2015
PROTOCOLO INTERNO n® 3919/2015

DE: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

PARA.: Pricila Gregolin Gugik
Advogada

DATA: 07.05.2015

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do contrato,
referente a contratacdo da empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida, para prestagéo de servigos radiologicos.

Cordialmente,

[
7 22 :
Aderriir Antonio Aziliero ¢

Presidente da CML

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br



A

MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N2 xx/2015 CREDENCIAMENTO N2xx/2015 INEXIGIBILIDADE xx/2015

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI FAZEM DE UM LADO O
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E A EMPRESA xxxxxxxxxxxxxxxxxxx NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, PARANA, pessoa juridica
de direito piiblico, com sede e Prefeitura Praca Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, Estado do
Parand, inscrito no CNPJ sob o n? 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo
Prefeito Frank Ariel Schiavini, brasileiro, inscrito no CPF sob o n? 938.311.109-72,
portador da cédula de identidade RG n? 5.767.644-2 SSP/PR, residente e domiciliado em
Coronel Vivida - PR, juntamente com FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL
VIVIDA - PARANA, pessoa juridica de direito piblico, com sede na Rua Romario Martins,
154, Centro, Estado do Parani, inscrito no CNPJ sob n? 08.906.533/0001-49, a seguir
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela Diretora do Departamento de
Salde Sra Liliane Guarrezi Fontanive, brasileira, inscrita no CPF sob n? 047.309.719-22,
portadora da cédula de identidade RG n? 7.586.860-0 SSP/PR, residente e domiciliada
em Coronel Vivida - PR, e do outro, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de
direito privado, estabelecida na XxxxxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, XxxxxX, Estado do Parani,
inscrita no CNPJ sob 0 nuimero  xXxxxXXXXXXXXXxxxxX, representada pelo Sr
XXXXXXXxXxXxxxxxxxx, portador do CPF n? xxxxxxxxxxxxxx, RG n? xooooomxxx SSP/PR,
residente e domiciliado na cidade de >ooooooxxxxxxxxxx, pelo presente instrumento
e na melhor forma de direito, firmam o presente contrato decorrente do Edital de
Chamamento Publico n? 03/2015, mediante as clausulas e condi¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Credenciamento de pessoa juridica para prestacdo de servicos de exames radioldgicos,
conforme as necessidades do Departamento de Satide do municipio.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA RA=S

3 - m’;
% |3 ESTADO DO PARANA a7 é
) , S
s o3

05505 DO NARIZ

ITEM QTDE UN | CODIGO DESCRICAO VALOR VALOR
ESTIMADA PMCV UNITARIO TOTAL
RS ESTIMADO
R$
1 140 UN 1282 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 19,90 2.786,00
CRANIO AP PERFIL
2 70 UN 1284 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 11,07 774,90
0S50S DA FACE AP / PERFIL
3 400 UN 1286 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 9,68 3.872,00
SEIOS DA FACE
4 220 UN 1287 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 9,10 2.002,00
CAVUM
5 50 UN 1288 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 11,08 554,00
MANDIBULA
3 50 UN 1289 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 11,08 554,00

BRACO AP / PERFIL

7 100 UN 1290 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 20,55 2.055,00

By

Praga Angelo Mezzomo, sin - 85.580-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone; (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br
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8 120 UN 1292 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 15,88 1.905,60
COTOVELO AP / PERFIL

9 130 UN 1294 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 16,98 2.207,40
ANTE-BRACO AP / PERFIL

10 380 UN 1296 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 16,98 6.452,40
PUNHO AP / PERFIL

11 380 UN 1298 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE MAO 16,98 6.452,40
AP / PERFIL

12 160 UN 1300 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 11,08 1.772,80
FEMUR AP / PERFIL

13 700 UN 1302 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 17,95 12.565,00
JOELHO AP / PERFIL

14 270 UN 1304 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 24,57 6.633,90
JOELHO AP / PERFIL / AXIAL /
PATELA

15 | 220 UN 1308 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 23,63 5.198,60
PERNA AP / PERFIL

16 220 UN 1310 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 17,46 3.841,20
TORNOZELO AP / PERFIL

17 50 UN 1312 | SERVICO DE RAIO X DE PE AP / 17,94 897,00
PERFIL

18 220 UN 1314 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE PE 17,94 3.946,80
AP / PERFIL / OBLIQUAS

19 120 UN 1317 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 17,20 2.064,00
CALCANEO AP / PERFIL

20 180 UN 1319 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 10,28 1.850,40
PELVE (BACIA)

21 120 UN 1320 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ART. 20,55 2.466,00
COXA-FEMURAL (CADA LADO) AP /
PERFIL

22 300 UN 1322 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 21,10 6.330,00
OMBRO AP / ROTAGAO INT / EXT

23 100 UN 1325 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 11,09 1.109,00
OMBRO AP

24 2.000 UN 1326 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 25,14 50.280,00
TORAX AP / PERFIL

25 140 UN 1328 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 9,80 1.372,00
CLAVICULA AP

26 50 UN 1329 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 13,43 671,50
ESTERNO

27 300 UN 1330 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 22,05 6.615,00
COLUNA CERVICAL AP / PERFIL

28 200 UN 1332 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 38,89 7.778,00
COLUNA DORSAL AP / PERFIL

29 70 UN 1334 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 25,75 1.802,50
COLUNA LOMBAR AP / PERFIL

30 200 UN 1336 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 39,43 35.487,00
COLUNA SACROCOCCIX AP / PERFIL

31 180 UN 1338 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 38,90 7.002,00
ARCOS COSTAIS

32 170 UN 1339 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 20,55 3.493,50
QUADRIL AP

33 170 UN 1340 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE 20,55 3.493,50
QUADRIL PERFIL

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana 8
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail; administracao@pmev.com.br
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34 180 UN 1341 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 9,48 1.706,40
ABDOMEN SIMPLES 1 POSICAO
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 197.991,80

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL DE EXECUGAO

A CREDENCIADA devera realizar os exames radiologicos em local adequado, o qual deve
ser localizado no perimetro urbano da cidade de Coronel Vivida.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS

O Municipio pagard os valores a empresa Contratada pelos procedimentos e
quantidades realizadas no més em vigéncia.

Os materiais de filme para o servigo de raio x ficardo por conta da contratada.

Nos prec¢os dos exames deverdo estar inclusos os laudos confeccionados por profissional
credenciado.

Caso houver necessidade de laudo, 0 mesmo devera ser emitido por um radiologista, no
prazo exigido pelo profissional médico que a solicitou.

Os exames realizados deverdo ser claros e nitidos. Caso o exame nio for aceito pelo
profissional médico, 0 mesmo devera ser refeito quantas vezes for necessario, pagando-
se uma Unica vez.

E necessario o uso de Dozimetro-teste de cabecote, para medir irradiagio.
CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E ALTERAGOES

O presente contrato vigera pelo prazo de xxx (xxxxxxxooek) dias, com inicio em xx de
xxoxxx de 2015 e termino em 21 de abril de 2016.

Paragrafo primeiro: Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, devendo
uma parte comunicar a outra, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
0 valor maximo do presente contrato € de R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

Os recursos or¢amentarios para o pagamento das obrigacdes decorrentes ao objeto do
contrato, correrdo por conta das dotagdes orcamentarias indicadas:

Orgéao/ Unidade Funcional Programética Elemento Fonte Codigo

unidade Reduzido
06/01 Depto. de Saude 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39 000 2525
06/01 Depto. de Savde 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.20.39 303 2553
06/01 Depto. de Saude 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39 495 2572

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

Praga Angelo Mezzomo, s/in - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana

Fone: (48) 3232-8300 - Fax: (46)3232-1016 - e-mail: administracac@pmev.com.br

X
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Paragrafo primeiro: Os servigos/exames radioldgicos serdo remunerados e/ou pagos
de acordo com o valor referéncia indicado na Tabela constante no objeto deste certame,
entendido este prego como justo e suficiente para a total execugdo do presente objeto.

Paragrafo segundo: 0 pagamento sera feito até o décimo dia do més subsequente da
efetiva prestacdo dos servigos, mediante apresentagdo de Nota Fiscal emitida até o
Ultimo dia ttil do més da prestagdo de servigo, ndo cabendo incidéncia de juros ou
correcao monetaria até a data estipulada.

Paragrafo terceiro: O pagamento sera efetuado através de conta corrente em nome do
Credenciado em bancos autorizados pelo municipio.

Paragrafo quarto: Os pagamentos decorrentes da execugdo dos servigcos correrdo por
conta dos recursos vigentes do or¢amento do municipio.

Paragrafo quinto: O contratado nio podera cobrar, qualquer complementacio aos
valores recebidos pelos servigos prestados.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

Paragrafo unico: Os valores unitarios a serem pagos pelos servicos ndo poderdo ser
reajustados, ressalvada a manutenc¢do do equilibrio financeiro inicial do contrato,
conforme previsto no artigo 65 da Lei Federal n® 8666/93.

CLAUSULA OITAVA - ATRASO DE PAGAMENTO

O atraso no pagamento de qualquer das mensalidades por prazo igual ou superior a 60
(sessenta) dias da a CONTRATADA o direito a interrupgdo dos servicos contratados,
ficando condicionado a retomada na prestagdo dos servicos contratados, mediante
previo pagamento das parcelas em atraso.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

O CONTRATANTE, para assegurar o cumprimento das obrigagfes assumidas pela
CONTRATADA, compromete-se a seguir a risca os procedimentos exigiveis, para um
bom atendimento.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos que causar a
CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus sucessores e/ou prepostos, na
execucdo do objeto do presente contrato, isentando a CONTRATANTE de qualquer
reclamagdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos, inclusive quanto as de
natureza trabalhista e previdenciéria, fiscal e civil e criminal.

Paragrafo primeiro: A ma qualidade dos equipamentos, dos servigos ou o
descumprimento de obriga¢bes poderd acarretar a suspensdo dos pagamentos de

faturas/notas fiscais, sem prejuizos de outras san¢des previstas. C%\

Praga Angelo Mezzomo, s/fn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail; administracao@pmev.com.br
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Paragrafo segundo: Compete 8 CONTRATADA, a responsabilidade direta pela execucdo
de todos os servigos, na conformidade do edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MULTA CONTRATUAL

A CONTRATADA sera aplicada multa pelo CONTRATANTE, sem prejuizo da faculdade de
rescisdo e aplicagdo das demais penalidades, bem como, da indenizagdo por eventuais
perdas e danos, a serem apuradas na forma da legislagdo em vigor, na importincia de até
10% (dez por cento) do valor global do contrato, pela execucéo irregular do contrato, ou
ainda em caso de descumprimento das clausulas contratuais e legislacao atinente.

Na eventual aplicagdo de multa, o seu quantum sera automaticamente descontado do
valor a ser pago a CONTRATADA,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -~ DO FORO

Para dirimir questdes oriundas do presente contrato, elegem o Foro da Comarca de
Coronel Vivida, Estado do Parana.

E por estarem as partes, justas e acordadas, assinam o presente instrumento em duas
vias de igual teor e forma.

Coronel Vivida, xx de xxxooocde 2015.

Frank Ariel Schiavini Liliane Guarrezi Fontanive D416.016.0.0.0.016 96,016 4164
Prefeito Municipal Diretora Dpto de Satide XXXXKXXXKXKXEKANK
Contratante Contratante Contratada
Testemunhas:

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax; (46)3232-1016 - e-mail: administracac@pmecv.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO

Parecer n” 166/ 2015

Protocolo Interno n. 3919/2015

Objeto: Credenciamento de pessoa juridica prestadora de servigos de exames radiolégicos.

De: Pricila Gregolin Gugik - Assessoria Juridica
Para: Frank Arijel Schiavini - Prefeito Municipal

Apos andlise da minuta do contrato, esta Assessoria Juridica entende que a mesma
esta de acordo com a legislagdo vigente, sendo que caso o Chefe do Executivo entenda conveniente e
oportuno, pode assinar a minuta em questao.

E o parecer.

Coronel Vividha, 07_de maio de 2015.

Gregolin Gugik
OABYPR n° 51.356

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: {46) 3232-1018 - e-mail; administracao@pmcv.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N° 323/2015

PROTOCOLO INTERNO n°® 3919/2015

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissédo de Licitagao

DATA: 07.05.2015

Com base nos termos da Lei n® 8666/93, de 21 de junho de 1993 e
alteracoes subsequentes, considerando as informacgdes e parecer contido no
presente processo, AUTORIZO a contratagio através de inexigibilidade de
licitacao, referente o credenciamento da empresa Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida, conforme condi¢gdes estabelecidas no edital de chamamento
publico n® 02/2015.

Anexo ao presente, Portaria n° 03/2015, de 05 de janeiro de 2015,
designando a Comissdo Permanente de Licitagio, publicada no didrio Oficial do

Municipio em 06.01.2015.

Encaminhe-se a Comissao de Licitacao para as providéncias necessarias.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 03/2015, de 05 de janeiro de 2015.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuicbes
legais que lhe confere a Lei Orgdnica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso

I
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissao Permanente de Licitagdo para a realizagdo de
licitagdes do Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Saude de Coronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2015 até 31 de dezembro de 2013, composto pelos

seguintes membros:

NOME

CARGO

CPF N°

IDENTIDADE N°

Ademir Antonio Aziliero

Presidente

472.871.799-20

3.934.749-0/PR

Douglas Cristian Strapazzon

Membro Efetivo

041.032.719-06

8.907.764-8/PR

Fernando de Quadros Abatti

Membro Efetivo

044.650.189-16

8.178.961-4/PR

Gilvane DrapsKi

Membro Efetivo

041.348.449-16

9.213.923-9/PR

lana Roberta Schimid

Membro Efetivo

050.669.369-47

8.407.675-9/PR

084.823.429-40

10672067-3/PR

Secretaria
Membro Suplente

Hellen Dayanne da Rosa
Francilene Fatima Marcondes da
Silva

Sidnei Ghisolfi

Silviamir Cora

042.264.799-39 |6.991.742-9/PR

5.777.872-5/PR
9.457.426-9/PR

017.880.249-23
054.168.069-23

Membro Suplente
Membro Suplente

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da
Comissao, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessdes, 0 mesmo
podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo ao
tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées
em contrario.

Gabinete do Prefeito Mphicipai de Coronel Vivida, Estado do Parana, acs 05 (cinco) dias do
més de janeird.de 2015.
A 2
FRANK AF\*L&L SCHIAVINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publig ue-se

e <
ADEMIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista — CRC 25.365
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA - ESTADOD DO PARANA
ERAATA: Publicacio Didtia do Sudoeste
Ealigdn n*. 6267 B2, do dia 27 ¢ 2871 212014

Ondeérse-lé: TOMADA DE PREGOS Ne 01 1/2014 - PROCESSO N+ 0RD/2014
HOMOLOGACAQ ADIUBICAGAO. Clevelindia, 21 de dezambro de 2014,
Leia-se: TOMADA DE PREGOS N» 61172014 - PROCESSO N+ 0RO72034. HO-
MOLOGAGAO ADIUDICAGAD,

Clevelandia, 02 de janeirn de 2015,

PREFEITURA MUNICIPAL DEMANGUETRINHA-PR
RETIFICA-SE A PUBLICAGAD EFETUA DA NO JORNAL DIARIO DO SUDO-
BSTLE DIA 30/12/2014, PAGINA B4, REFERENTE AQ EXTRATO DO SEXTO
TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N= 25412011 - PMM, QUE PASSA A TER
A SEGUINTE DESCRICAO:

DO PRAZO T DA VIGENCIA - Adita - s¢ as cliusulas nona (prato de execu-
in) & décima sétima {vigincia) do contratn 25472002 - PMM pari 3) de margo
de 3035, tenclo em vista as fundamentag@es apresentaday pefa Contrarada, que 01
servigos contralados estdn atrasados em virtnde d4 excassez de min de obra, in-
fuenciada pela demands de servigos na consteugdo civil local, excesso de chinvas
na perindn de execugdn, dificuldade em obter material (pedras Irtegatares) devi-
do  distincia ¢ dificuldade de acessn para transporie da meama.

Mangueizinka, 05 de Janeiro de 2015,

PUBLIQUE-SE
DIVISAD CONTRATOS ECONVENIOS
TERCEIRO TERMG ARITIVO AQ CONTRATO N» 14042018 - PMAS
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR,
CONTRATADA: CEREZAMAR SERVIGOS EM SAUDE LTDA - ME, pes-
sox Juridica. inserita no Cadastra Nacional de Pessuas Juridicar CNPJ n*
04,154, 0A8/0001. 29,
"ETQ: PRAZO £ VIGENCIA « Adlta - se as clAusulas Tesceira {Praza de exes
2] € décima sexta {vigEncia) do contrare 14072013 - PAMM para 27 de feverc)-
Wﬁife 2015, lende em vista que a quantidade cantratada ndo fod exzcutada, s qual
ogorre, confarme a necestidade da CONTRATANTE, 1endo assim hd saldo sufi-
ciente na referido contratado para atender a futura demanda, dispensande a aber-
tura de um neve processa telatdrio,
DATA DA ASSINATURA: 29 de dezembro 2014,
Manguelrinha, 05 de Janelre de 2015,

PREFE[TURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU-FR
PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO N 43/2019
D N+ 04942034
Pracesso: 03272014
Primeiro Termo Aditivee no Contratn o= 04372014 firmado em 32 de margo de
2014, Objern: Contratagldo de empresa paca reallzar a manutengdo dos cquipa-
mestes de informilica day Sedretarias Municipals, sem fornecimentn de mate-
tial efou peqad, cunforme destrigdo minima em cdital decarrente da Pregio ne
062014, eatre ¢ MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU, Extada da Paras
ni, peasoa jutidica de direlre pablicn internn, com sede & Rua Frei Vitn Berscheid,
708 - Centze - Saudade do Ignagu-PR, Inscrita no CGCYMF n= ¥5.585.4 7740001 -
92, neste ato representads pefe Prefeio Meniclpal, com pleno exercicio de keu
mandata ¢ fungdes, seabor MAURD CESAR CENCI, brasilciro, casada, RG n=
5.143.125-4 PR e CPF 1=, 924.728.7749-00, residente ¢ damicilizda nesta cidade, a
Av Iguagu s/n®, dennminade CONTRATANTE ¢ 3 pmponznte CLICK EVEN-
TOS L INFORMATICA LTDA CNPJ N* 12.236.503/G00) -48, pessaa juridica de

diteitn privadn, com sede na Alfides Marangon, municipio de Saudade do Iguagy

“stado Parand, CEP: 85 56R-000, neste atu representada Legalmente par Thiagn
. oli Coletl portador do CPF N~ (GR166:169.26 ¢ dn RG n* 9981 007-5 deno-
]"E‘/m.h.rovmﬂam ficandor: ‘
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prarsigadu o pratnda exccugin e vigineia do Can-
trato acima ¢itadn passando seu vengimedta para 11172014, o fupdanenta
1 are 57 incise Il que prevé prorrugagi por iuais ¢ sucessivos perfudus,
CLAUSULA SEGUNDA: Em decorréncia da revista anual do valor contratuat
aplica-se o perceniug de 5,44% telnco Inteiros ¢ qQuirents & qualin contdsimns
por eentis} relativo an INPCIIRGE, passamlo 2 vlgoras como valnz mensal de RS
249,00 {duis mil quatiocening e nnventa £ scis reals) para RS 2.630,74 {dais mil
seistenlos € trinta reals € srienla ¢ i cenlavns).
CLAUSULA TERCEIRA: Para este perinndn estima-se wn valor de RS 26307501
{¥inte e scis i} trezenton € sele reain ¢ oitentd centavay). O presente cantalo pas-
2 teraei valor Letist de 1S 24.960,00 {vinte £ qualrn mil novecentns ¢ seseenta ze-
aiv) para RS 5126780 {clnquenta © um il dozentns ¢ sessenta € sete reais e oi-
teala centavind.
CLAUSLILA QUARTA: Ax demais clavsulas permanecens inadwradas de acorda
com ngrntrabis ariginal,

£ por extarem assim justos racordzdos, as pasles assiram n presents
“Termsu zan 2dtiear) vizs de igual leor ¢ furma.
Sandlade i Iguagu. 05 de janclro de 2015,
CONTHRATANTLE:

MAURO CESAR CENG

Peefeitn Municipat

CONTRATADA:
33 EVENTOR L INFORMAFICA LTDA

TISTEMUNHAN

Nutng

MUNICIPI0 DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

Ala de Reglstrn de Pregos n® 012015 - Pregdn Presencial n* 145/2014 - Can-
tratante: Mugicipio d¢ Coronel Vivida Detentera: ELETROMAQUINAS ASTEC
LTDA. inserlta no C‘JP] mb n® 02.995.568/0001-15. Objcie: regisira de pregos
para futuras e Bes de equip de-protegdo individual para
auprir todas o1 setorer da adminisiraglo pablica municipal. Valor total entimade
RS 2.372,55 {dois mil ¢ trexentos e selenia e sete reals e clnqaenta € cinco centa-
+os). Prazo de reglstre de preges: 12 (daze} meses. Coronel Vivida, 05 de janeiro
de 2015, Frank Arlel Schlavind, Prefeito Munlcipal
ALz de Registro de Pregos n* 0272015 - Pregdn Presencial f= 14/2014 - Contra-
1ante: Munleiplo de Coronel Vivida. Deteptora: ECCO & LOPES LTDA, Inseri-
13 na CNPJ sob n* 09.608.683/0001-70. Objeta: registro de precos para futuras &
cventuais aquikighes de quip de protegia Individual pars suptis todes
o3 setores da administragio publica pal. Vatar totat do RS L1.784,71
{onte mil € setecentos ¢ oltenta € quatre reals € setenta € um centavos). Prazo de
regisica de pregos: 12 {doze) meves. Coronel Vivida, 05 de janeim de 2015,
Frank Aricl Schiavind, Prefeila Monkipal.

POATARIA N 0112014, de OF o4 Jiraive oo 1016,
O Frafeita Municipai de Corens Vividi, Estade 31 Peiahs, urands &b ATDUGEes Hgats ua e
contaca & Lot QrolAks do Munciplo, em 36U artga 24, alioen b 160 Il o tinda am vats »
Argoao ne Le Federyt n* 8 668, av 21 dopﬂheuu 1993, n:sm.vs
D) Lomivnls dox pedidor de Inserigha wm
tegiatry cadastral. yua wnersglo wc:ru\urr-ma pats Hny du paracioacko am crapdes pubihcdy
Promovisas i Mwupn e Catonat Vivide, pers & periada de DI du [anevo de 2075 » 31 9¢

dezarmbro ga 2015, te1 1agunin membre
I HGHE CARGT CPFRT TRENTIOAGE H°
et Dairewrs Pristts Frasdenia Esﬂ 789 00903 202 55::
unha M reomn Hgrrbn D85 415 Rbik T4, nEh
Oiga da Fabire Matas Tambro TE7 574 71900 PO 4617

Kri 35, Ealn PartArs snia $M WS rd I GF WuR publcaclc. evigtaL 83 Onposiet em
Eanirhrio, (strok ginda vaul slukny & purlr de O de janeins de 2015,
Gabinela o Pretens Uurcipal oa Sornsd Vieda, Elats 0o Parand, 201 05 (oncu) dus de mivs de
inasg de 2075,

FRANK ARIEL SCHIAVINI

Prutets Munkips)
Augntre-ra o Pubique.gn
ADEM R ANTONIO AZRIERD
Contpblista - CRE 19365

POATARIA N* 5727014, or 08 da Jenakn de 2018

O Pratuito Meritipal de Goronet Vivida, Evade do Parani, usende kh 40birhay Wgam que Pie

condare 5 Lol Orphnca o Municipid, ¢ tenda #m visla @ dapaste ro s £° g Ll Muneipal o
1TCA00 da TRDLAY, Lai Fecieral A* § 58701 & L Fadarsl n* 19 5202002 RESOLVE:

A, 1* DESIGNAR o Barvider FERNANDO DE QUADAOS ABATTL peilpdot da CPF ot

D44 850.189- le Cira Saverpentar 3 funciu du Pregosiro. parn renizsgho de hetaglas ra

Pragho para o Munitiplo de Caroral Vvida 3 a Funde Municipel de Suwds da

PREFE{TURA MUNICIPAL OF CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA
EXTRATO O CONTRAT( N*. 02/2015 PREGAO PRESENCIAL N*. 053/2014
- PROCESSO N+, 08172014 PARTES: Municipip de Clevelindia 2 Consulfarma ~
Informitica e Assessora em Sadde Ltda, CNPJ sob n®, 0).191.328/0001 - 20, OB]E-
TC: Execugdo de servigos para realizacho de pl e metaz. fi I
de estratégiay, arganitagho de servigos. apfimoramento de resuliador, capacitagla
e educaghoem sadde para equipes profissionais lotedns na Secretaria Municipal de
Sadde, em cumpriments o contido 13 Portaria 3.997/2010, d¢ 1612410, VALOR
TOTAL DOS ITENS: Lote 02, nos itens 0* 01, 02, 03 ¢ D4; RS 17.091.20 (Gezesae-
te mil ioventa ¢ um reais € vinte centaves). CONDIGOES DE PAGAMENTO: Os
pagamentos acorrerdo no dia 14 {quatarze) de cada mis ou no primelre dia dal
subsequente, de ncords com o5 servigos eletuados no més imedintamente anterior
¢ aceitagdo dos mesmos, RECURSO ORGAMENTARIO: 05- Secrctaris Muniel-
pal Saiide ¢ Saneamento: 05.02- Funde Municipale Sande,; 103010025.2.008000~
Atengin Bislca: 1.3.390.39.00. Outros Servigoa de Tescelrn Prisad Juridica;
100030045.2.010000-Manutengdo do Fundo Municipal de Sadde: 3.3,390.39.00.
Cutros Servigos de Terceitas Pessoa furidica: 3.3.90,39.48.00.60-30) - Serviga de
Selecdo ¢ Treinamenta 3474), PRAZO DE EXECUGAC: 05 (scis) meses PRAZO
DE VIGENCIA: £2 [dore] meter. DATA DE ASSINATURA: QU01/2615 FORO:
CLEVELANDIA « PARANA Clevelindiz 02 de jancirn de 2015,

ALVARD FELIPE VALERIO
Prefelto Munlelpal J

PREFEITURA MUNICIPAL DE1TAPEJARA D'OESTE-FR
ASSEMEBLEIA GERAL PARA ELEIGAQ DA NOVA DIRETORIA DA AITKD
EDITAL DE CONVOCAGAD PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DA ASSOCIACAQ DE ITAPEJARA D'OCSTE DE TAEKWONDO
A Associagio de lapefara D'Oeste de Tackwondo - ATTKD, cam sede na Rus Al
bine Franclosi, n* 253, Centro, Municipin de ltapejara D'Ocsie. Parand, através
de sua Diretoria Exccutiva, devidamente reprexentada por sua Mresidente, Raquel
Horelon Aol CONYOCA sravés do presente edital, todos og snsnciados da Al
TKD, pals de alunes ¢ cemunidade em geral, pasa panticiparem da Assemblela
Geral Ordindrla, que serd realizada, na sede da AITKD, oo dis 15 de feverciro de
2045, em primeira convocagio, 41 19 hntas, com a pretenca da malonia dos assos
ciadna, & nio havendn quarum, em segunda convicaco, s 19h30min., com quat-
quez nimers (3rt 19 do Estatulo), com & seguinte ordem do dia:

I- Elelgin o3 Diretoriz Executiva ¢ Conselha Fiscal da ATTKD, ¢m cumprinento
an dispasty no artige 20 do Eststute dest instituigdo.
2- A inscrigho das chapas candidatas deverd ocerres na Secretaria da AITKD até
15 {quinze) Jian antes da gleigin, que se realizard dealre as chapas devidamente
inscritas & hamologadas pela comissdo eleliaral.
3. A posse dus membms ¢ieitos se dard na pripria Assembleis,
4 - Alteragin no Estatula para adaplar-se an aova Cidign Civil Brasileiro, Lti
10,466, de 10 de Janeirn de 2001,

tapeara 'Ocste, 05 de Jancira d¢ 2015,

Ragquet Bortalon Zielt
Presidente

PREFEITURA MUBICIPAL D MANGUE | RIRSAL
st H

(ITALA7 2014
eerRCURso riRLCO 0oLf01%

SUMULA: Hamaloga imcrigho da candidats abalxs felaconada

Lunicipla 30 GDMQGMI parae pirioda de (1 ta jnais da 2313 4 21 de desarmbre de 2315, 4

& #guipa de K30 # COTETSE Prkth Memives o8 Commsio de Lioagio

AR T D pragoaie, fe nutorizada & commen?, BMM dot membros da Equips di Apsio. ¥ BNpands:
wantds. Sulros pemassiel do

Ar 1" Esta portatla gny
£Brdrarnc, relraajinga wave uf
Gabiate do Prelets Muniopsl da Carsnat Waide,
lanaira de 3015,

s,
1305 da Pursnd, #os O (cinca) dus de mie v

FRANNK ARIEL SCHLAVIN
Prsleis Municpal
Fagerra-se § Publaue-s
ADEMIR AHTONIO AZILIERC
Contabliate - CAG 73385
PORTARIANT 0372015, te 0K 0¥ pnairg oa 3018,
O Pralalta Municipat du Soronel Vivida, Eslado 86 Parins, wtanda at albuncdes iQaty que By
Zontere & Ll Drghnica oo Muniipe, o pew arbgo 14, allas o ingno §
RESOLVE:
At DESMNAR Comiztle Peimanents de Lkl

Munitiplo de Carstel Yivida « do Funda Jhuniopal de Bad
01 de mnais du 2013 utd 3t 08 gerwmiro 9e m!iéomu Py

pars 4 senlzkplo de Sdagtes da
Caronal Vividn, pard & fuiiaco da

Z)
50
064
Bal 8531 JarwPR
]

§ALT AZEBPR

anting: edied. Hrisns o it decOMURIHS o4 Koagbes.
AN 2% Ha cass On faka de wigut GoB mawbiod afelves duranis 4% 3411508, 0 masind Paders bat
POt UM mambro SUpMEte, 1M QuaK Srejuize we Elwne da

sutomRbcamenis

procanso.
Arl_ &% E1l2 poridng anra we vigof ha dats de sl pupicagho, ievogadis an Adpasgiel am
contririn
Gabinale g0 Preisee Muncii! ou Corral Vivita, Ealado da Parend, sos O3 (Kinco) gt oo més g
jarich di 2015,

FRANK ARTEL SEHUAVNT

Preleiin Muhpal
Pegisbase 4
ADENIR ANTONID ATALIERD
Contpbtats - CAC 23353

POATARIA N* 047016, de OB on lanelre dn T015,

[} Pmmu Sumicipat da Corpral Vivc, Estada do Parand, uaencs ab sUbvgdes Segeiy qut e

o Orghnea do Mysicio, o tendo #m viils o daposts Ao aft 8¢ da Lel Mumcioal nt
uwam o 129300, Lol Faderal A £ 55603 ¢ Lut Fadan o 10702002
RE3O0
A 1® DEsnowAR a Barvidera IANA RODERTA SCHHID, poriadora do GPF n* 040 689 3b4y,
Pars dusempenhar 3 hungho dé Auplents di Pregonita da tnular PERNANDD DE QUADRCS
ADATTL porued da GPF n* O44,850.183-18. parn taslragho de hetagdés na rodsilde de
Pragho pame & Murcigia gt Comnal Vivds & o Fundo MumiGpit de Sicde 50 Muncipis oe Coromel
Vivida, parh b PANOCD oa O de JAraa du 2043 # 31 de derembvo de 1015,
§ 1% A& suphols srarcard & hengla 24 Prgoaks A swalingins 09 WU, OHvEnda KIS CONMM na
Progusnento ALK
§ T, A rginps de apom ce Scdpgden na modsidade Pregla & comporie pelos sembeal da
Comnalo de Lictagh

AL 3° Exln poderia Brirh #m ol e el de sub
tonirro, relroagndo paut aTedas & Parts da T 94 jinako ge 2!"!
Gutinate g0 Prateta Municpat e S8/ nel Verds, E400 do Fatend, 5as 03 {eincol vt da mis oo
Jarair du 3913,

FRANK ARIEL SCHIAARI

Prstang Munapst
Hogriiza-ba 8 Publavese
ADEMIR ANTONIO AZLIERD
Canlatiuts - CAC 75365

PREFELTURA MUNICIPAL 3£ HONORIO SEREA - ESTADD O PARANA

AVISO DL EDITAL PE CHAMANMENTO PUBLICO TARA CREDENCIAMEN
T0 N 01/2015, O MUNICIPIO DE HONORIO SERPA TORNA PUBLICO, pasa

apta & tralizagde da conewsa pdblca pata o p o
cargos o Grupes Deupacionan: Pralisvlonal Maghtiria;
Senii profasionsl, Adminkitative ¢ Servicos Geran do Quadsa
de Prisoal Permanenie da Preleiters Munrgal de
Manguekinha.

O FEEFCHO MUNICPAL DI MANGUEIRINGS, fuada do Parand, o Sr. Alburl Guinioram
Fomrredoy Saniot # & FRESIDENTL DA COMISS AN ISPECIAL DL CONCURSD PUBLICE, vanete
WA Mahdey rOmeIda pefo Decreto Runicpal at Z1I0IA, na wna de suas attibuiges
tegu « com fudcro Ao Bem 5.52 do Tatal do Concursa FIAUICE COTFI014, ¢ deman IrghlicBes
cortinentes, revaber:

1. HOMOLOGAR o inscrigho da CANCidata abain felacionsda comidetada apta »
reatticdo da conCuno pUbito pard o provimento nod CRESE dor Griats Olubdeienah:
Frolnugnal, Mighténo; Semik protmtional Administrative © Serviged Gerah do Guacdro dr
Pessoat Fermanente da Pretchuss Municizal de Manguekinhs.

GALPO OCUPACIONAL I: PROSISEIOHAL
CARGG: Fajotarrpanta

NE{WECH |
[ 03 | ot} ke Pauta gapline

NOMAL

I [3d
I 683071483

2 igte Zditalentrs em vigor na data ee sus publitigdo.

Manguriraha, D% ae janelro de 2015,

amarven: Fonala gLt Santos femnete Wilkea Rizndes

Pttt Cira 0 Con e Hille s

hechnentadps in dng, que entd procedende a0 CHAMINTO PUBLICO
pasa fins de CREDENCIAMENTO DE GRUPOS INFORMAIS L FORMALS DE
AGRICULTORES FAMILIARES L EMIRLENDEDORES FAMILIARLES RURAIS
PARA D FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS BA AGRICULTU-
HA FAMILIAR £ EMPREENDEIR BAMILIAR RURALL visandns atemder an

programa PNAL (Programa Naciomat de Albmentagdo Escolar), pam dar sigri-
nvente das Bscolas Ausicipais ¢ Centena Municipais de Sducagdo Infantil, duran-
le o ana de Letive LUIS, em cumnprisnento o Lei Federal nn Lei o TLY3H200 ¢
3 Reaujugdnd FNDRICE o= 03RS 200, Resodugdo?CLVFNDTL 07 25 e il de Julhas
e 2012, Resuksgdnt CIVENDE n* 26, de 17 de junie de 2083, nos mbles da Lol
Federal n* 668193, de 21 4de funhn de 1993, arl, 25, “caput’s nos 1esines ¢ condi
ghe estabielecidas nn prevente instramente de chanamenta, cujn Cidasiramenta

eatard aherto pu perinids de 07 de Janciro 02 2018 a 23 de Janeirn de 2015 Q el

tal encentra-se 3 disposigla duy interescadin e adificio da Prefeitir ) igipal

An

ofe 3 Serpa, vt 3 Rua Clpldue dos Rates s s perfodee das Shge

12hImin e ey 1R s 1P i ne Pepartisseato te Liciagdese fndur

raagites (4R 2295 R Honavis Se o 25,

FRLANUVEL ARUN DS SANTON, Provd o et b L




Diario Oficial dos Municipios
——do Sudoeste do Parana - DIOEMS —/=

Instituldo peta Resolugac D01 de 04 de Outubro de 2011

Targa-Feira, 08 de Janeiro de 2015

TERMOD DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAD
TOMADA DE PREGOS N° 21/2014

DATA: 15112714 ABERTURA: 31/12/14 HORARIO: 09:00h

OBJETO; Contratagio de empresa para execugdo de obras da recapeamento asféliico
sobre pedras irregulares nas Ruas Alde Lima e Dornevil Ferreira Dangui, conforme
planilhas, projetos e memoriais. Esta cbra & decorrente do Plano de Trabalho cadastrado
junto ao SICONV sob n® 035658/2014 ¢ aprovado pelo MINISTERIO DAS CIDADES ~
Conirato de Repasse n° 802471/2014 — Processo n® 1018216-41/2014/MCIDADES/CEF
- PROGRAMA: PLANEJAMENTO URBANG,

Analisados lodos os atos referentes & Tomada de Pregos n® 21/2014, HOMOLOGO E
ADJULICO o procedimenie licitatdrio em epigrafe ao licilante:

[tove [FoRNECEDOR | NOMEROD DG CNPJ
[er " [PEDREIRABANTIAGD LTDA 1 77.744.13470001 41

[VALORTOTALRS |
[36201023

Mas condiges de sua proposta e do edital.

Valor tolal da licitag&o é de RS 362.010,23 (lrezenlos e sessenta e dois mil & dez reais e
vinte & irés centavos).

Coronel Vivida, 31 de dezembro de 2014,

Frank Ariel Schiavini, Prefeilo Municipal.

TERMO DE HOMOLOGAGAQ
PREGAQ PRESENCIAL N° 149/2014

LrdilLZi

DATA: 11192/14 ABERTURA: 30/12/14 HORARIO: 08:00
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIGOES DE
“MUIPAMENTOS DE PROTEGAQ INDIVIDUAL PARA SUPRIR TODOS O$ SETORES
. ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL; conforme disciminade n¢ objeto do
esente edital.
Analisados todos os ates referentes ao Pregdo Presencial n® 149/2014, HOMOLOGO os
itens a sequir aos licifantes vencedores;

Ano il - Edigo N° 0762 Pégina 9/ 046

NAo acudiram interessadcs para os ilens 28, 33, 41, 42 ¢ 49, sendo 05 mesmos
DESERTOS. O item 30 fol considerado FRACASSADO.
Coronel Vivida, 30 de dezembro de 2014,

Frank Arie! Schiavini, Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 01/2015, de 05 de janelro de 2015.

O Prefeito Municipal de Corone! Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes legals
que the confere a Lei Orgénica do Municipie, em seu artigo 24, alinea *b” Incisc Il e tendo
em vista o disposio na Lel Federal n° 8.665, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:

Arl. 1°. DESK3NAR Comissao Permanante para julgamento dos pedidos de inscricio em
registro cadastral, sua alteragio ou cancelamento, para fins de participagao em licilagdes
publicas promovidas pelo Municipio de Caronel Vivida, para o periode de 01 de janeiro de
2015 a 31 de dezembro de 2015, composto pelos seguintes membros:

NOME CARGO CPF N® IDENTIDADE N*
Ines Detmira Poletto Presldente 020.289.068-03 5.902.558-9
Luane Marcoling Membro 060.418.839-T4 9.325.716-2
Qlpa de Fatima Matias Membro 757.676.728-00 6.170.461-2

Arl. 2°. Esla portaria enfra em viger na data de sua publicagae, revogadas as disposicGes
em contrério, retroagindc seus efeilos a partir de 01 de janeiro de 2015,

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronet Vivida, Estade do Parand, aos 05 {cinco) dias
de més de janeiro de 2015,

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeitc Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERQ

Contabilista - CRC 25.365

PORTARIA N° 02/2015, de 05 de janeiro de 2015,

O Prafeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as alribuigdes legais

Nas condicdes de sug proposta a do odital.

| Valet fotal eshumndy e ligdagho © de RS $£,182,36 [qualatze i cento o tessenta ¢ dais Inpis ¢ winle © 6895 CEMiaves) |

e | FORNECEDOR VALOR UNITARID S VALOR TOTAL que I:je coqrgre a Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposl_o nc ar. 6°
ESTIMADO RS da Lei Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n®
[ ELETROMAGUINAS ASTEC LTOA ME 4,69 148,50 40,520/2002, RESOLVE:
17 ELETROMAQGUINAS ASTEC LTOA ME 14,00 142,90 Arl. 1° CESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADRCS ABATTI, portador do CPF n®
15 ELETROMACUINAS ASTES LTOA ME 6,90 166,00 044,650,189-185, para desempenhar a fungio de Pregoeiro, para reglizagio de licitagdes
20 ELETROMAGUINAS ASTEG LTDA ME 2630 131,50 na modalidade de Pregao para o Municipia de Coronel Vivida e o Fundo Municipal de
21 ELETRUMAQUINAS ASTEC LTDA ME 85,50 171,60 Sande do Municipio de Coronel Vivida, para ¢ periodo de 0t de janeiro de 2015 8 31 de
3 ELETROMACUINAS ASTEC LTDA ME 7,60 38,00 dezembro de 2015, e a equipe de apoio & composta pelos membros d¢a Comissée de
T ELETRCMACUINAS ASTEG LTDA ME £,59 3295 Licitagao,
k7] ELETROMAGUINAS ASTEC LTDA ME 248 2190 Art. 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Anocin, a
16 ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA ME 42,00 210,00 depender da especificidade técnica do abjeto ou da documentagho apresentada, oulros
37 ELETROMAQUINAS ASTEGC LTDA ME 42,00 420,00 servidores do Municipio, lécnices da Area, para auxiliar na analise das propostas e
38 ELETROMAGUINAS ASTEC LTDA ME 42,00 420,00 documenios.
19 ELETROMAGUINAS ASTEC LTDA ME 42,00 420,00 Arl. 3° Esla poraria entra em vigor na data de sua publicagdo, revegadas as disposigbes
48 ELETROMAGUINAS ASTEC LTDAME 2,28 4588 em conlrario, refroagingo seus efeilos a partir de 01 de janeiro de 2015.
2 ECCO & LOPES LTDAME 21,31 136,55 Gahinele do Prefeilc Municipal de Coronel Vivida, Estado de Parand, 2os 05 (cinco) dias
3 ECCO & LOPES LTDA ME 3800 180,00 de més de janeiro de 2015.
[ ECCO & LOPES LTDA ME 38,00 190,00 FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal
5 ECCO & LOPES LTDAME 35.00 180,00 Registre-se e Publique-so
[ ECCD & LOPES LTDA ME 38,00 190,00 ADEMIR ANTONIO AZILIERC
7 ECCO & LOPES LTDA ME 38,00 130,00 Contabilista — CRC 25.385
8 ECCO & LOPES LTDA ME 38,00 150,00
9 ECCO & LOPES LTDA ME 2800 150400 PORTARIA H° 0372015, do 05 do janelro de 2015.
16 ECCO & LOPES LTDA ME 3640 145.60
ECCO & LOPES LTDA ME 3540 54600 O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parané, usanda as atribuiches legais
R FCED & LOPES LTDA ME 3640 : 548,00 que Ihe confare a Lei Organica do Municipio, em seu arligo 24, alinga "b” Inciso il
13 ECCO & LOPES LTIDA ME 3640 “|728.00 RESOLVE: ’
14 ECCO & LOPES LTDAME 3640 NN EEDED) Arl, 1° DESIGNAR Comissde Permanenie de Licilagio para a _:caliza:;.éo de licitagdes do
15 ECCO £ LOPES LTOAME 3840 131040 Municiplo de Corenel Vivida e do Fundo Municipat de Sadde de Corone! Vivida, para o
16 ECCO & LOPES LTDAME 640 364.00 periodo de 01 de janeire de 2015 até 31 de dezembro de 2015, composto pelos seguintes
18 ECCO & LOPES LIDAME 55,80 . $11,76 membros: :
22 ECCO & LOPES LTDAME 89,50 447 50 NOME CARGO CPF N" IDENTIDADE N
23 ECCO & LOPES LTDA ME 5.0 1B5.00 Ademir Antonlo Azifiero Presidente 472.871.758-20 3434 T E-0PA
24 ECCO & LOPES LTOA ME 19,40 570,00 Douglas Cristian Stenpazzen )embio Elclivo 041.032.719-06 8 S07.764-B/PH
25 ECLO & LOPES LTDA ME 32,00 164.00 Feinands de Guadios Abats Membro Elctive D44.550.189.15 8.178 965-4iPR
2 ECCO & LOPES LTDA ME 82,00 +10.00 Gitvant Drapskl Membra Elelivo 041,348.449-1G 5,211 923-9FR
27 ECCO & LOPES LTDAME 52,00 020,00 iana Raberta Schmid Membro Elelivo 050.668.06%¢7 §.407.675-9/PR
28 LCCO & LOPES LTDAME 54,55 103,90 Hellen Dayanne da Rosa Secretarin 034.823.42840 $0672057-MPR
a5 ECCO & LOPES LYDAKE .85 79.80 Francilene Fptima Karcondes da Sdva #Membro Suplente 042.264,723-25 6.993.742.9/PR
[ ECCO & LOPES LTDAME 1.20 32,00 Sidnel Ghisolf Membro Suplente 017.330.240-23 £ 711.672-5FR
43 ECCO & LOPES LTDA ME 16,00 320.00 Sivismir Cora embro Suplente 054.165.068-23 9,457.426-9/7R
&4 ECCO & LOPES LTDAME 165,00 320,00
15 ECCO & LOPES LTDA ME 16.00 32000 Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidenie da Comisséo,
15 ECOO 2 LOPES LTDA ME 1500 370,00 para assinar cdilais, avisos e oficios decorrentes de licitagbes.
a7 EGGO & LOPES LTDA ME 16.00 32060 Arl. 3° Mo caso de falla de algum dos membros eletivos duranie as sessdes, o0 mesmo
poderd ser aulomaticamente substituide por um membro suplenie, sem qualquer prejuizo
Tolalizando por lornecedor: ao trémile do processo,
FORNECEDOR MOWERG DO oRIY VALOR TOTAL ESTIMADD RS A, 4° Esla porlaria enlrz em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes
ELETROMAGUINAS ASTEC LTDA ME 07,955 S58/0001-15 237755 em contrario. _
ECCO & LOPES LIDA MF, 0% 605 033000175 RITED Gabinete do Prefeitc Municipal de Corenel Vivida, Estado do Parand, aos 05 {tinco} dias
de més de janeire de 2095,

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeifo Municipal
Regisire-se e Publique-se
ADERIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista - CRC 25,365
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 06/2015

Ref. Normativa: Lei n® 8.666/93, de 21.06.1993, publicada no D.O.U. de 22.06.1993 ¢
subsequentes alteracdes.

1. ORGAO CONTRATANTE 2. DATA DA |3.ENQUADRAMENTOQO LEI N° 8.666/93 4. PROCESSO
EMISSAQ LICITATORIO N®
Depto de Saude 07.05.2015 Artigo 25, “Capul” 56/2015
5.0BJETO 6. INSTRUMENTO A EMITIR
. < . L { ) S/ INSTRUMENTO
Credenciamento de empresa para prestagdo de servigos radiologicos. { X ) CONTRATO
( ) ESCRITURA/REGISTRO

7. FORNECEDOR 8. DOCUMENTOS NECESSARIOS 9. INFORMACAO COMPLEMENTAR
( ) CADASTRADO { x}FGTS (X ) FEDERAL Nada a Informar
(X ) NAO CADASTRADO { x)}INSS { X) ESTADUAL

{ x ) MUNICIPAL (X) TRABALHISTA

10. JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DA LICITACAO:

A contratagio de servigos, objeto deste processo & inexigivel de licitagio em decorréneia do disposto no Artigo 25, “Caput” da Lei n® 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores. A empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, apresentiou toda documentagio pam credenciamento
atendendo ao edital de Chamamento Piiblico para credenciamento n° 02/2015. Conforme item 5, subitem 5.3 do edital, “Atendidas as exigéneias
do cdital, serd realizado wm processo de incxigibilidade de lcitagdo”, tendo em vista o fato de que a competicio resta fatidicamente
impossibilitada, ji que ¢ do interesse da coletividade local que 0 maior nimero possivel de empresas prestem o0s servigos, no intuito de ampliar o
acesso da populagiio envolvida.

11. JUSTEFICATIVA PARA ESCOLIA DO FORNECEDOR:

Em raziio da justificativa apresentada acima

12, JUSTIFICATIVA DO PRECO:

O valor total estimado € de RS 197,991,380 (cento e noventa € sete mil € novecentos ¢ noventa ¢ um reais ¢ oitenta centavos), pelo pericdo de 08
de maio de 2015 a 21 de abril de 2016, podendo esse valor sofrer alteragdes dentro dos limites previstos em lei, caso o prazo de prestagio de
servigos seja prorrogado. Este valor ¢ compativel com o praticado no mercado para trabalhos de tal natureza,

13. DOTACAO ORCAMENTARIA
Funcional Programatica 06.001.10.301.0019.2.027 - Elemento 3.3.90.39 - Fonte 000 — Cod. Reduzido Despesa 2525.
Funcional Programitica 06.001.10.301.0019.2.027 — Elemento 3.3.90.39 — Fonte 303 — Cdd. Reduzido Despesa 2553.
Funcional Programitica 06.001.10,301.0019.2.027 — Elemento 3.3.90.39 — Fonte 495 — Céd. Reduzido Despesa 2572,

14, QUANTIDADE | 15. UNIDADE 16, PRECO TOTAL ESTIMADOQ | 17. DATA BASE 19. CONDICOES DE
PAGAMENTO
01 und R$ 197.991,80 07.05.2015 mensal
20. FORNECEDOR/EMPRESA CONTRATADA 21. PERIODO DA PRESTAC.&O DO SERVICO E/OU PRAZO DE
Instituio Médico Nossa Vida de Coronel Vivida FORNECIMENTO/ENTREGA
CNPJ n® 17.340.842/0001-95 08.05.2015 a 21.04.2016, podendo esse prazo ser prorrogado limitando-se
a0 prazo miximo estabelecido em Lei de 60 (sessenta) meses,

22. ANALISE DA COMISSAO DE LICITACAO o=

DATA: 07.05.2015 OME: ADEMIR ANTONIO AZILIERO

De acordo.

23. ANALISE AREA JURIDICA

De acordo.

DATA: 07.05,2015 NOME; P GREGOLIN GUGIE,

24, PROCESSQ 25. RATIFECAGCAO DﬁafREFEITO MUNICIPAL

{ X) CONCLUIDO Ratificamos o presente pleito, concordando com a Contratpei

{ )CANCELADO

ispe fada a licitag&o,
o
/

SCHIAVINI

DATA: 07.05.2015 NOME: FRANK ARIE

Praga Angelo Mezzomno, s/in - 85.550-000 - Ceoronel Vivida - Parana
Fone; (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

I¥
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TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Processo de Inexigibilidade de Licitagido n® 06/2015

Despacho do Prefeito Municipal

Processo Licitatério n°® 36/20135, RATIFICO nos termos do art. 26, da Lei n°
8666/93, contendo parecer juridico favoravel da Sra. Pricila Gregolin Gugik,
Advogada deste Municipio, DECLARO inexigivel a licitagcdo nos termos do
“caput” do art. 25, do diploma legal invocado, referente o credenciamento da
empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, conforme condicoes
estabelecidas no edital de chamamento publico n® 02/2015, inscrita no CNPJ
sob n°® 17.340.842/0001-95. O valor total estimado a ser pagoc é de R$
197.991,80 (cento e noventa e sete mil e novecentos e noventa e um reais e
oitenta centavos), pelo periodo de 08 de maio de 2015 a 21 de abril de 2016,
totalizando 350 (trezentos e cinquenta) dias.

Publique-se.

Coronel Vivida, 07 de maio de 2015.

Ppéfeito Mupicipal

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mall: administracao@pmev.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA/ESTADO DO PARANA
TERMO DE RATIFICAGCAQ DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ
Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 06/2015

Despacho do Prefeito Municipal

Processo Licitatdrio n® 56/2015, RATIFICO nos termos do art, 26, da Lei n® 8666/93, contendo
parecer juridico favoravel da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Advogada deste Municipio, DECLARO
inexigivel a licitagAo nos termos do “caput” do art. 25, do diploma legal invocado, referente o
credenciamento da empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, conforme condigbes
estabelecidas no edital de chamamento pdblico n® 02/2015, inscrita no CNPJ sob n°
17.340.842/0001-95. O valor total estimado a ser pago é de R$ 187.991,80 (cento e noventa e sete
mil € novecentos e noventa e um reais e oitenta centavoes), pelo periodo de 08 de maio de 2015 a 21
de abril de 2016, totalizando 350 (trezentos e cinquenta)} dias. Publique-se. Corcnel Vivida, 07 de
maio de 2015. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal,
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISQ DELICITAGAO
PREGAD PRESENCIAL N 41/2015

O municipio de Coronel Vivids, Estado do Parani, toma piblica a realizacio em
sua sede, #ito 3 Praga Angelo Mezzamo, #/n as 15:00 horas do dia 25 de maio de
2015, LICITAGAO na modalidade PREGAQ PRESENCIAL. tipe ds licitaglo ME-
NOR PRECO POR [TEM, sob n® $2/2015, objetivande-se 3 CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAQ DE SERVIGOS MEDICOS HOSPITALARES
PARA ATENDIMENTO EM UNTDADES HIOSPITALARES DO MUNICIPIO,
Valor miximo total é de R§ 194.400,00 (cento e noventa £ quatro mil £ quatrocen
o4 teals), Prazo de prestagla de servigos: 12 [dote} meses. O envelopes doverio
SER PROTOCOLANOS até aa 17:00 do diz 20 de mala de 2015 Jumio 30 setor de
protocole. O edital poders ser obtido Junta a0 Municipie de Coronel ¥ivida, das
08:00 41 12:00 horas ¢ das 13:30 kx 17;30 horas ou através do Mie mwie corunelyls
xids praovhe, Informagdes (046) 3232.8331 . Coronel Vivida, 07 de majo de 2015,
Ademit Antonic Axiliezo, Presidente da Comissio de Licitagio.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTAXO DO PARANA
REABERTURA DE PRAZO DE LICTTAGAQ
EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL N* 35/2015
© municiplo de Corone? Vivida, Extado do Parand, torna pdblica a rrabertura de
praza para a realiragio do Preglo Presencial n® 35/2015, que term por objeto o RE-
GISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIGOES DE MA-
TERIATS PARA SINALIZAGAD VIARLA. Passande para as 0900 (nave) horas Jo
dia 22 de maio de 2015, em sua sede, sito & Praga Angelo Mezzomo, sfn. Tal rea-
bertura se fat necesadria devida 2 alteragio da ABNT-NBR dos iens 05,06,07.08
< 05. O edital aherado encontra-se disponive] no site Wiz comwnrivivida proovbs
ou na sede do Municipla de Coronel Vivida. Goronel Vivida, 67 de mata de 2015.
Ademir Antonia Azitiero - Presidy da Comissia P de Licltagio.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
LEIN+2651/2015
AUTORIZA O PODER EXECUTIVC MUNICIPAL A CONTRATAR QFFRA-
GOES DE CREDITO COM A AGENCIA DE FOMENTO DO PARANA S.A.
Autoria: Execulive Municipal
A Cimara Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parand, aprovou, ¢ cu Prefeilo
Munictpal sanciono a seguinte Lei:
AIL 1* - Fica 0 Pader Exceutivo Munictpal autortzado a contratar com z Agéncls
de Fomenlo da Parand 5.A operagdes de erédito, até o limltede  R$ 2,000.600,00
{Doix milhdes de reaix).

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDAJESTADO DO PARANA
TERMO DE RATIFICACAQ DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ
Processo de Inexiglbllldade de Licltagio n* 06/20%5
Derpachn do Prefeito Munlclpal
Processo Licitatdrio n® 56/2015, RATIFICO nos termos do art. 26, da Lei n®
B666/53, contendn parecer jurldico faverivel da $ra. Prictla Gregolln Guglk. Ad-
vogada deste Municlpio, DECLARC Inexigivel a icitagio nos termos du "caput®
da arr. 28, do diploma legal invocado. refezente o credenciamento da empresa
Tnstituto Médice Nossa Vida de Coronel Vivida, conforme condigdes estahe.
letidas no edital de chamamento piblico n® G2/20L5, inscrita no CNP] sob n*
17.350.842/0001-95, O valor tata] estimada a ser page & de RS 157.991.80 (cen-
10 ¢ naventa ¢ sete mil ¢ novecentos e noventa € um reals £ oitenta centavos), pelo
periodo de 08 de male de 3015 a 21 de abzil de 2016, totalizando 350 {rrezentos
e cinguenta) dias. Publique-se. Coronie] Vivida, 07 de maio de 2015, Frank Arkel

Schiavini, Pzefeito Municipal,

MUNICIPIO DE CORONEL YIVIDA - ESTADO DO PARANA

PUBLICACAQ DE EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n® 60/2015 - Processa de Inexigibilidade ne 0672015, C Mu.
aiciplo de Coronel Vivida, Estado da Marand Contratada: Instituto Médico Nossa
Vids de Corone] Vivida ME, Inscrito no CNPJ sob ne 17.340.842/0001.95, Objcto:
Credenciamento de empresa para presizgdo de servigos radioldgicor. Periodo de
08/05/2015 a 21/04/2016, totatizamdo 350 (ttezentos ¢ ¢inquenta) dias, Valor 1o-
tal estimado de RS 197.991,80 (cento ¢ noventa ¢ sctc mid ¢ novecentos € noventa
€ um reais ¢ ojtenta centavas), Publique-se, Cornnel Vivida, 07 de majo de 2015,
Frank Ariel Schisvini Prefrito Munielpal.

ArL 37 - Evn Decrola ontra #m vipor na iR S8 U SUDhCECLD, Tovos adas I ciposkies
em contririo.

Giarars do Frefeilo Municipsl da Doroosl Viverd, Cataag 0o Pacans, 403 B {ubis) dias do
méa g4 malo da 2015,

FRAKK ARIET, SCHLAVTNE

Prteitg Mupseipal

Forabe-se € Pubiueas

ADERIR ANTONIQ AZILIERQ

Conlabdsin ~ CAC 25.063

uumcmo DE SORDNEL YDA
D DO PARANA

Lam ulsmu! < 0t hmled- mu

Aronze o Exstutive uww B M edia miiasnael eepetial & induir aglos

ST UbIGH Darn coma ds fordos d reansos & elak vincu slan

€ O IEBDeCIVGN valores nn Lo Muricpait b 257072011 (PPA 014 4 2017), n° 280272014
(LDO paih 2075), @ 1 222472014 (LOS para 2015
Aot Executivo W
A CAMARA MUNICIPAL DE CORDNEL VIVIDA, ESTADC DO PARANA, aprovou o w,
Prafsto Municipel sanciona a seguinte Lak
Art 17 « Fitm o Pader Execriva Muniopal mutorizado & st Gridito Adiclonad £apecial e 3

i 21 da rowombr do 201, na LOG - L oo Dectrizas
a Lon Miricipal n° 280272014, du 28 ¢e jorha e 2014
2015, nprovadta poln Lal Minicol A* 20242015, de

game
# Ax LGA Lt Orgameotiris Anual pi
21 0k newembra oe 1014, no vsor 74 RE 15.000.00 [vinle ¢ £inco mH reals), tonforme
Mggn hundionll peogrest,

CODIGO FONTE VALOR
ofoe [

Seceiane veranio
Rurat

(i) Departamrants e Agropecuina
0731.20.808.0024.2 0 | Gerngdo da Ranaa & Agroinduttia.

Rateio pola pRIGME0 & Combion] 000
Pk
TOIAL I 00600]

AL 2 |~ On 1ecuaat phrs 1arer Uice 1 Deipeias com I FOUTira 0 ¢ hdis Adonal
Capecis acma e3tdo kubicadon & Esgur

ianmn 2500000

1= Andecdo pardat afou tuusl de dateg 80 orpar ] Lartls 30 Ofpar o
iar, conforme diseimmades a vequir
£ODIoa NOWERELATURA FORTE | WALOR

Facrelana bhemal de Gteas, Yk @
Webanismo

[r-br Depatiments ge Viagha

gw%m'ru.ou:u.om Combrdo Pibicn Intermunicipa! Pinha

37230 {438) Mploripl e Gormyrmug 0! 2500000
TOTAL 23,000,860

ArL Y- E313 L8l £Alrd @M w@i0r N JALS 04 ull pubicafAa, Mg Adad 1 dpaigdes sm
corriro,
Gabinete da Pretsto kanicipal aa Compnel Vivge, ENaG 80 Farand, 304 OT [ate) dat do
A 08 MAia 0 &0 48 1015,

Frnnk Arsl Senia

PREFLITE MUNICIFAL

Pazdgrafo Unico - O valor das operagbes de crédila eutio condigionades 3 nbien-
cdo pela municipalidade, de autorizagio para & sua realizagio. em cumprimento
101 dispasitivos kegais aplicdvels 3o endlvidamenio piblico através de Resolugbes
 manadas pelo Senado Federal ¢ pela Lel Complementar n* 101, de 04.05.2000
Led de Responsabilidade Flseal},
Afl. 2* - Os prazos de amortizagdo e cardncia, o1 encargos financeirn: ¢ outras
condighes de 1 e liguld da divida a ser contratada, obedecerdo in
normnpcrlmer\lﬂ estabelecidar pelas auloridades moneldrias federain. € noisda-
mente o que dispée 0 normatlve do Senade Federal, bem como as hormas especi-
ficas da Agtacis de Fomento do Parand 5.4,
Art, 3* - O recurson oripndos das apeeaghes de crédito autorizadas por esta Lel,
serio aplicades f1a cxecuglo dos seguintes projetos:
1= Pavimentaglo de Viza Urbana
Art. 4% - Em garantia das operagdes de crédito de que trata esta Led, fics o Poder
Executiva Munlcipal antorizado & ceder 3 Agéncia de Fomento do Parand 5.4, &x
parcelas que ae Azerem necessdrlas da quota-parte da tmpagta Sobre Operacfes
Relativas b Circulagio de Meccadasias e Servigos - 1CMS € do Fundo de Participa-
30 das Municiplos - FP'M, ou iribulos que os venham a subsifluir, em mentan-
tes neceasirlos para amortizar as prestagdes do princlpal € dos acesebrios, na for.
ma do que venha a ser ¢contratade.
Art, 5* - Para garantir o pagamento do principat atualizado monetarfamente, ju-
ros, rmuhad ¢ demais encargos financeiras decorrenies das operagdes referidas nes-
ta Lel, o Poder Executive Municipal, poderd autargar 3 Agéncia de Fomento do
FParand 5.A. mandato pleno para receber e dar quitagdo Jas seferidas obrigades fi-
nanceiras, com poderes para substabelecer.
AL, 6% - Q1 prazn 3 forma definitiva de pag o principal reap d, acres-
cidoa dos Juros £ demals encargox incldentes sobre as upcﬂcl!e: Lnanceirss, obe-
decidos on limhes desta Lei, serio estabelecldos pelo Poder Executlve Menici-
pal com a entidade financiadora, conforme ckncade no conltrale de operagic de
crédiln.
Art, 7+ - 1 a partic do feio i i beq ao da eontra-
tagdo das operagdes de crédito, o orgamento do Municipio consignard dolagdes
proprias para 3 amontizagio do principal e dos acessdrios das dividas contratadas,
ATL 8¢ - Exta Lol entrard om vigor na data de suz publicacio, revogadas as dispo-
wides em contririo.

Corone] Vivida, 07 de malu de 2015
FRANK ARIEL SCHEIAVINE
Prefeito Munlcipat
Reglotre-se e Publique-se
Ademir Antdnlo Azillero

FINTAL DF LOTISMENTO

LEUNARDO TIBES, 3° Subsifiuin b 1* Oficio de Kegintu de
Imabncis dx Conrmiga de Pawr Brancs-FR

FAL SABLIL 0 1wksy 03 mterevasdis gue v pesseiwe Ddital, sierom ou dele
conbecimeid s tiverm, que fe A BEFOSITADUS on Cundrie, 450 & Rua (haalls Araha, o
37, st ridnde B3 Prep Hegnea PR, awnn determiar 0311 19 Jz Lef 2 6 705, de 1% de dommbra do
£979, 4 AUTOS, sowiends donurmenss eagaies 1ot At I8 da ciiads Lok, para eepnirs b
Soncumenty tenuingda & LOTEAMENTO FROGIEANG, stiac Az Cidade dr om Soartsa dr
Suf-FR, corn B ires weal de 1 11.324,75m1, conaeme da marhals ° 688, da barg 3, dede Oflcia,
o conforniktade e, 0 memorisl descaitive ¢ AR 3provadin el Prefoium Munkipal de Rom
Suacean it S, o JINDS2EI, wok  Alvard 0 40LTN14, de JEONTATY, on qenin Fitare fimngquendsx
At eame A4 nerevead, na cenfusmilade s o garignly 19 At Gitda w19, 4 T 6.156,
ends gue n0 A0 de qeinse 153 dun s B Shimy N, aerd fero o repistn 90 refoide
Liseamento Fate: Deanco, 36 de ateit de 3015, Cu Losands Tobas, 1 Substaute do 1 Dficin fic
Rt pre1ra Cerat o traabatin, o g 4 pubrerensd,

@JW-,L N

Leonards Tihcr
1" Sobsifuta

MUNIIPIO DE D018 IZIMHOS = DEPARTAMENTO DE ADNINISTRAGAQ
EXTRATO PARA FINS DE FUBLICALAO CONTRATOS, ATA PE REGISTRD DE
PREGCOS, ADEKDOS.
W* 0852015
Contrato n* C30/2013, ROMANI & SILVALTDA - EPP, CNPIAF f 0%.548.0200001.24.
Termo Adithia n® 07372015, APOLO EMPREENDIMENTOS E LOCADORA L TDA - ME. CNBJ
1554042470001 4T,
Tormd Adheo 4+ Q842018 EQUINOTEC LTUA « ME. CNPVMF n 17,340.28720001-20.
ALs 04 Reghitro o Pregos a' J4002095, ILUMIKAR « MATERIASS E SERVICDS ELETRICOS
LTOA- ME, SMPS ants o n® 17.488.862:0001-04

Doia Vidinbas, 07 4 maka de 2015
Rad Camila Isgion
Prefehs

OBA. Eslas documenton sttlo diponivals nx Integra no Dlno ORCI Elvtrdnleo = ate
ww.dobsviziahonar.gav.be

EDITAL DE COHVOCAGAD
N Q322048

Raud Cam¥a botton, Prefelio da Dols Virichoy, no e de s
alituacoes agais # em aimpnmenes a0 Incisa XiL, do st 57 dr Le Organits da Mumeeipio de
Dovs Vitinhos, vaandg super vaga o1 seu Dundro Cletivo de Prascal. CONVOCA 0 candidaia,
* dequir relecorada, requisTeEnts spmvadn em CONCURSO PUBLICYD, cordomne Ggnal it
GGYZ01), pot ortem de claswdcaclo, pwa o cago ds Técnka sm Eaformitics, pare
comparecer jurto k> Depanamenta de Recursos Humanos, ra Prefetur Munldpal, locaihs 3da
ra Av, Rio Granda do Sdi, 130, 1o horana gas DENOC Ay 11050 & das 13030 &3 1510, park
rrioga da docrranisgio exigids 4 0 encaminharmeniia 003 erames MAdICoL présdmineiena:s,

na prazo de 10 (¢e2) dias:
wga: TECHICO EM INFORMATICA.

NWEDUCMWU&‘D CLI!SlFICAClD

{DregaFrancr Bordum

1
DOIS VIZINHOS « PR, O d2 maia de ?GL’I
Rad Comie Isotion
Prafera

MUNCIPO D2 DOIS VIONHOS - DEPARTAMENTO DE ADMIHISTRACAD
EXTRATO PARA PUBLICACAD

DECRETO K° 120152015, Concede Licencs por mortd
pesaon da famia b seridoes Pureza de Souza mhﬁehﬂnb&dﬂma“lml
chREmN'ﬁmmms. Normeia # Senhorn Malana Maming [ara 0 6400 04 prvinenta
ehetiun do Fonadudialogi, de 08 do fntlo da 2015
DEGRETOH"HM!RD!LNMIElmfnndduﬂmhnﬁ atio Darboxs ga Lima
pmuurgaﬂe cominido te Audttora, Conirole & Avallacia

de Sadda, de 04 e maln de 215
CECRETO R 120182013, Revog s & Ineaigitlidade de Licaglo i DOSIN1S, de 06 de male de
o8,

DECRETO K.* 120482018, Revoga o Dacrela o 114352014
Qo derignou i senédora {udnda Rl pars ernar 4 fucto de Tecnico da
Viglhrraa em S30da e atun como Aumridade Santidz, de DI de maka da PHE

DECRETD N* 1 20202018, Destyna B secddors Tamta Alves on
A0S pivl Bludt como Actoriiade Santtitls, de D} da mala Se 2013

DEGRETO W* {20215, ¥ seracora Cleunice
Aparecda Prisles para wtuar como Atdade Santirta, de O3 oa maio ge 2015
Rl Cavnils Isarten
Prelaio
084, Eates documentos sathe dixpondeels na Integra na Oiirg Oficlal Elardnico ~ yha
‘worw JOISVIZINRGS PL.G OV DT
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|7 Sexda-Felra, 08 de Malc ae 2015 1 E
DECRETO N.° 5773/2015, de 07 de malo de 2015

Abre Crédito Adicionat Especial

C PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das
atribuigdes legais que lhe confere a Lel Municipal n.° 2652/2015, de 07 de maio de 2015
DECRETA

Art. 1%} — Flca aberto um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 25,000,00 (vinte
cinco mil reais), conforme classificago funcional programética abaixe:

CODIGD NOMENCLATURA FOMNTE iVN.OR
0700 Secretaria Municipal de Desenvolviments Rural

0701 Deparlamento di Agropecudria

0701.20.608.0024.2.047 Geragio de Renda e Agraindustrlalizagio

Aarnmg Rateio peta participagdo em Consbraio Poblica 00 25.000,00
TOTAL 125.000,00

Arl. 2° ) - Os recursos para fazer face ds despesas ¢orn a abertura do crédito Adlicional
Especial acima estfo indicados a seguir:

I — Anufaclo parcial efou lotal de dotaglo orgamentdrias constante do orgamento
programa em vigor, conforme discriminadas a segir:

CODIGO NOMENCLATURA FONTE VALQOR
D800 Sacrotaria Municipal da Obras, Viago & Utbanismg

0802 Deparlamanto da Viagia

OB(12.26.7082.0032.2.046 Cansérelo Publico Intermunlepal Pinhalg

3.3.72.30 (455} Marariat de Constmo 000 25.000.00
TOTAL 25.000,00

Art, 3% - Esle Decreto entra em vigor na data de sua publicago, revagadas as disposicles
m conlrario.

“~—Gabinete do Prefeito Municlpal de Coronel Vivida, Estado do Parang, aos 07(sete) dias

do més de maio de 2015.
FRANK ARIEL SCHEAVING
Prefeito Municipal

Registre-se e Publigue-se
ADEMIR ANTONIQ AZILIERD
Contabilista — CRC 25,365

PORTARIA N° 034 / 2015 Coronel Vivida, 04 de male 2015,

Cami1£300 7

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Parana, no use de suas
atribuigdes legais e de conformidade com o disposto no inciso XXIIt do artigo 78 da Lei
Orgénica do Municiplo, RESCLVE:
INSTITUIR, Comissao composta pelos Servidores:
Euctides Luiz Weiss CPF 232.615.369-34; Atzlibio Alves Antunes~-CPF 414.557.689-49;
Evandra dos Santos CPF 016.163.429-00; Inério Krambeck CPF 150.848.501-10 e Daniel
Simionato CPF 029.291.799-61 ; com fins especificos de avaliar os Imdveis rural situado
neste municipio ¢ cornarca de Coronel Vivida -PR.
1~ Imovel rural com 4rea de 510.000.00 m?, conforme matricula n® 802 do registro de
iméveis do Municipio de Coronel Vivida Pr.
2-Imovel vural com area de 83.150.00 m2, conforme matricula n® 811028 do registro de
iméveis do Municipio de Coronel Vivida Pr, denominado Fazenda Palmelrinha, visando a
desapropriagda dos terrenos para atender interesse da administragao publica Municipal,
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 04 dias do més
de maic de 2015,
Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se,

loamir José Antoniolli

" ——<chefe de Gabinete

Corrddist
TERMO DE RATIFICAGAD DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
Processo de Inexigihilidade de Licltaglio n® 0672045
Despacho do Prefelto Municlpal

Processo Licatdrio n® 56/2015, RATIFICO nos termos do arl, 26, da Lef n° 8666/93,
contendo parecer juridico favoravel da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Advogada deste
Municipio, DECLARQO Inexiglvel a licitagao nos termos do “capul” do arl. 25, do diploma
legal invocado, referente o credenciamento da empresa Instituto Médico Nossa Vida de
Coranel Vivida, conforme condigbes estabelecidas no edital de chamamento pdblico n°
02/2015, Inscrita no CNPJ sob n® 17.348.842/0001-95, O valor tofal estimado a ser pago
& de RS 197.951,80 (cento e noventa e sele mil e novecentos e noventa e um reais ¢
vitenla centavos), pelo perlodo de G8 de malo de 2015 a 21 de abril de 2018, totalizardo
350 {irezentos e cinquerta) dias, Publique-se, Coronel Vivida, 07 de maio de 2015. Frank
Ariel Schiavini, Prefefto Municipal.
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F ARG = Edigho NG 0847
AVISO DE LICITAGAD
PREGAO PRESENCIAL N° 4112015

O municiplo de Coronel Vivida, Estado do Parand, torna publica a realizag8o em sua
sede, silo & Praga Angelo Mezzomo, s/a as 09:00 horas do dia 21 de maio de 2015,
LICITAGAC na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo da lictagso MENOR PRECO
POR ITEM, sob n® 41/2015, objetivando-se a CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA
PRESTAGAC DE SERVICQOS MEDICOS EM REUMATOLOGIA PARA ATENDIMENTO
DA POPULAGAO DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA. Valor maximo total & de RS
72.000,00 (setenta e dois mil reals). Prazo de prestagdo de senvigos: 12 (doze) meses, Qs
envelopes deverio SER PROTOCOLADOS até as 17:00 do dia 20 de male de 2015 junto
ao setor de protacolo, O edital poderd ser obtido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das
08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas ou através do sile www.coronelvivida.
pr.gov.br, Informagdes (G46) 3232-8331. Corone! Vivida, 07 de maio de 2015. Ademir
Antonio Aziliero, Presidente da Comissao de Lititaglo.

AVISO DE LICITAGAD
PREGAC PRESENCIAL N° 422015

Crafiatiing

O municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, torna publica a realizagdo em sua
sede, sito & Praga Angelo Mezzomo, s/t as 15:00 horas do dia 21 de maio de 2015,
LICITAGAO na modalidade PREGAQ PRESENCIAL, tipo da licitagao MENOR PREGO
POR ITEM, sob n® 42/2015, objefivando-se a CONTRATACAC DE EMPRESA PARA
PRESTAGAOQ DE SERVIGOS MEDICOS HOSPITALARES PARA ATENDIMENTC EM
UNIDADES HOSPITALARES DO MUNICIPIO. Valor maximo total & de RS 194.400,00
(cento e noverda e quatro mil e quatrocentios reais). Prazo de prestagdo de servigos: 12
(doze) meses, Os envetopes deverfo SER PROTOCOLADOS até as 17:00 do dia 20 de
maio de 2015 junto ao setor de protocolo. O edital podera ser obtido junto ao Municipio de
Corenel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 a5 17:30 horas ou atraves do sile
www.corcnelvivida.pr.gov.br, Informagtes (046) 3232-8331. Coronel Vivida, 07 de maio de
2015, Adermir Antonio Aziliero, Presidente da Comisséo de Licitagfo.

REABERTURA DE PRAZO DE LICITAGAD
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N* 35/2015

Doty

Q municipio de Coronel Vivida, Estade do Parang, torna plblica a reabertura de prazo
para a realizagdo do Pregéic Presencial n® 35/2015, que tem por objeto 0 REGISTRO
DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS PARA
SINALIZAGAQ VIARIA. Passando para as 09:00 (nove) horas do dia 22 de maio de 2015,
em sua sede, sito & Praga Angelo Mezzomo, s/n, Tal reabertura se faz necessaria devido
2 alteragdo da ABNT-NBR dos itens 05,06.07.08 e 09. O edital alterado encontra-se
disponivel na site wavw.coronelvivida.pr.gov.br ou na sede do Municipio de Coronel Vivida.
Coronet Vivida, 07 de male de 2615, Ademir Antonlo Aziliero—Presidente da Comissao
Permanente de Licitagao,

R
PUBLICAGCAQ DE EXTRATO DE CONTRATO

Conlrato n® 60/2015 - Processe de [nexigibilidade n® 06/2015, Contratante: Municipio de
Coronel Vivida, Estado do Parana. Contratada: Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vaida ME, insorito no CNPJ sob n® 17.340.842/0001-95, Objeto; Credenciamento de
empresa para prestagdo de servigos radiclégicos. Periode de 08/05/2015 a 21/04/20186,
totalizarido 350 {trezentos e cinquenia) dias. Valor total estimado de RS 197.991,80 (cento
& novenla e sete mil e novecentos @ noventa e um reais e oftenta centavos), Publique-se,
Coronel Vivida, 07 de maio de 2015, Frank Arlel Schiavini, Prefeito Municipal,
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