PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA Q‘;
ESTADO DO PARANA Rowg, W

CONTRATON231/2013 PREGAO PRESENCIAL N° 21/2013

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS QUE, ENTRE SI FAZEM, A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA E A
EMPRESA: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Praga Angelo Mezzomo, s/n?, centro, Coronel Vivida, Estado do Parani,
inscrita no CNP] sob n? 76.995.455/0001-56, neste ato representada pelo Prefeito Sr. Frank Ariel
Schiavini, inscrito no CPF sob o n? 938.311.109-72, portador da cédula de identidade RG n®
5.767.644-2, a seguir denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa CTR3
PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, estabelecida na Rua Cleveldndia, 583 - Sdo Luiz, na cidade de
Coronel Vivida, estado do Parand, inscrita no CNP] sob n? 02.375.648/0001-78, neste ato
representada pelo Sr. Juliano Andrei Bordin, inscrito no CPF sob o n? 006.916.889-07, portador
da cédula de identidade RG n® 5.803.845-8, doravante designada CONTRATADA, estando as partes
sujeitas as normas da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, ei Federai n® 10.520, de 17 de
jutho de 2002, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de 2003 e alteragdes posteriores, ajustam
o presente contrato em decorréncia do edital de Pregdo Presencial n? 21/2013, mediante as
seguintes clausulas e condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de conservagio e limpeza (serventes de
limpeza)}, servicos de copa e cozinha e conservagio e preparo de alimentos (merendeiras) em
diversos Departamentos Municipais, conforme relacionado no Anexo I, que fard parte integrante
deste Contrato.

§ 12 - Para dar cumprimento aos servigos especificados, a CONTRATADA deverd colocar a
disposicdo da CONTRATANTE, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizacio,
conforme solicitado no Anexo I do edital.

§ 2% Todos os materiais necessirios a realizagdo dos servicos de limpeza e conservagio e
preparacdo de alimentos serdo fornecidos pela CONTRATANTE.

§ 32 - DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A prestagdo dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato, e pelas disposi¢des contidas no
Edital de Pregdo Presencial n? 21/2013 e de todos os seus anexos, que, independentemente de
transcri¢do, fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que nio o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - ENCARGOS DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se obriga a:

1) promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos quantitative e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando & CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte daquela;

2) efetuar o pagamento 38 CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido neste Contrato;

3) disponibilizar instalagtes sanitérias;

4} disponibilizar instalag@es para vestiarios;

5} destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execu¢io dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a:

1) responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos
locais de trabalho;

2) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;
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3) executar os servigos descritos, com observincia dos demais encargos e responsabilidades
cabiveis;

4) comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagio das obrigacdes trabalhistas e
tributdrias e, mensalmente, o recolhimento das contribuigées sociais {Fundo de Garantia de Tempo
de Servigo e Previdéncia Social) pertinentes aos seus empregados alocados ao servico decorrente
do Edital, como condi¢io a percepgdo mensal do valor faturado, conforme discriminado a seguir

4.1 - cépia do contrato de trabalho (CTPS) comprovando o registro dos empregados que serdo
utilizados na execucdo dos servigos. Devera ser apresentado antes do primeiro pagamento e
sempre que houver qualquer contratagZo.

4.2 - copia da folha de pagamento dos empregados contratados para verificacdo dos valores que
estao sendo pagos a titulo de saldrio. Devera ser apresentada mensalmente antes da realiza¢io dos
pagamentos;

4.3 - copia dos comprovantes de recolhimento do INSS e FGTS dos empregados e do empregador
relativos ao més anterior aoc més de execugio dos servigos. Deverdo ser apresentados mensalmente
antes da realizacdo dos pagamentos, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao
FGTS/INSS do mesmo més, exclusivo para os servigos deste contrato;

4.4 - cdpia do comprovante do controle da jornada de trabalho (livro registro do ponto, cartdo
ponto) de todos os empregados utilizades para a execugio dos servigos objeto deste contrato.

5) implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizac¢io de inicio dos servicos, a mao-de-
obra nos respectivos postos e nos hordrios fixados na escala de servico elaborada pela
CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite
de assumir o Posto conforme o estabelecido;

6) fornecer uniformes e seus complementos & mio-de-obra envolvida, de acordo com o clima da
regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

7) ndo repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;

8) efetuar a reposi¢do da mio-de-obra nos Postos, em cardter imediato, em eventual auséncia, nio
sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho {dobra);

9) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mio-de-obra que cometer
falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da
CONTRATANTE;

10} atender de imediato as solicitacdes quanto as substituigdes da mio-de-obra desqualificada ou
entendida como inadequada para a presta¢io dos servigos;

11} instruir a mao-de-obra quanto as necessidades de acatar as orientacdes do preposto da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina
do Trabalho;

12) relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalacdes
onde houver prestagdo dos servigos;

13) inspecionar obrigatoriamente, pelos supervisores da CONTRATADA, os postos, no minimo, 01
(uma) vez por semana, em dias e periodos alternados;

14) preservar e guardar o patriménio do Municipio;

15)manter seu pessoal orientado com relacio a tode o funcionamento da sede da CONTRATANTE;
16) indenizar 8 CONTRATANTE pelos objetos e bens extraviados/retirados dos locais de prestagio
de servigos em razio de negligéncia;

17) responsabilizar-se pela seguranga e manutengio da ordem nas sedes da CONTRATANTE;

18) fornecer a mio-de-obra, para a perfeita execugiio dos servigos;

19) responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio vigente;
20) selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, tendo suas
respectivas fun¢des profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

21) manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta’ inconveniente pela
CONTRATANTE;
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22) manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia recente;

23) manter sediado junto 8 CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, empregados capazes de

tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

24) implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugfo e supervisio permanente dos servigos,

de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e

constante, nas dependéncias da Contratante;

25) o(a) encarregado (a) responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento

dos mesmos que deverd estar presente, periodicamente, fiscalizando e ministrando a orientagio

necessaria aos executantes dos servigos. Este(a) encarregado(a) terd a obrigaciio de reportar-se,

quando houver necessidade, ao  responsdvel pelo acompanhamento dos servicos da

CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas

detectadas;

26)responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares

determinadas pela CONTRATANTE;

27) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus

empregados, acidentados ou com mal stibito, por meio de seus encarregados;

28) cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca do trabalho e da CONTRATANTE;

29) instruir os seus empregados, quanto & prevencéo de incéndios nas areas da Administracio;

30) registrar e controlar, juntamente com o preposte da Administra¢do, diariamente, a assiduidade

e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

31) fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,

tambeém, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execugio

do contrato, conforme exigéncia legal;

32} observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais e equipamentos, objetivando o correto

manuseio.

33) remunerar os dias considerados feriados pela Contratante e os que nio houver expediente, tais

como sabado, domingo, pontos facultativos e outros.

34) respeitada a jornada legal, compete exclusivamente a Contratante decidir sobre o trabalho

das(os) serventes nos feriados exclusivos ficando vedado qualquer desconto ne salario destas (es)

em caso de dispensa nestes dias, assim como qualquer aproveitamento destas(es) pela Contratada;

35) cumprir o disposto no anexo deste Caontrato, observando os perfodos estipulados para a

realizacdo dos servigos;

36) A coleta de lixo sera feita, no minimo, uma vez ao dia, fazendo o transporte e acondicionamento

de acordo com orientag&es da Fiscalizac3o.

37) O pagamento do salario aos funcionarios pela empresa CONTRATADA devera ser feito

por meio de crédito em conta-saliario individualizada, visando o fiel cumprimento das

obrigacbdes previstas na Convencdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os

comprovantes da referida transacido banciaria mensalmente, ou sempre que solicitada.
do que o ndo cumprimento desta clausula acarretara em mulita didria de 2% (dois por

cento} do valor mensal do contrato, limitando-se ao prazo miaximo de 10 {dez) dias, quando

dar-se-a por cancelado o contrato.

38) A CONTRATADA, a partir da assinatura do contrato deve tomar conhecimento do

calendario escolar, sendo que somente seriio pagos os dias efetivamente trabalhados, sendo

descontados os periodos de férias.

CLAUSULA QUARTA - PRECO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados, valor Total da
proposta de R$ 186.366,00 (cento e oitenta e seis mil e trezentos e sessenta e seis reais),
durante a vigéncia deste Contrato.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, pelos servicos efetivamente
prestados, o valor mensal de R$ 12.651,46 (doze mil e seiscentos e cinquenta e um reais e
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quarenta e seis centavos), para o LOTE 01, e para o LOTE 03, o valor mensal é de R$ 2.879,04
(dois mil e oitocentos e setenta e nove reais e quatro centavos) até o 52 (quinto) dia ttil do
més subsequente ao da realizagio dos servigos, a partir da apresentac¢io da Fatura ou Nota
Fiscal de Servicos discriminando os servigos executados, devidamente atestada pela
Administracio da CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apés
comprovagdo da regularidade com a Previdéncia Social (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda
Municipal, bem como apés a apresentagio pela CONTRATADA da Guia da Previdéncia Social (GPS) e
da Guia de Recolhimento do FGTS e informagdes & Previdéncia Social (GFIP), com autenticagio do
Banco recebedor, constando os nomes dos empregados alocados para o servigo, e correspondentes
ao més imediatamente anterior ao da Fatura apresentada, conforme discriminado no item 4 da
clausula terceira.

Paragrafo Terceiro - Nenhum pagamento sera efetuado 2 CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacio, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Paragrafo Quarto - A CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n? 8.212/91, com a redacio da
Lei n® 9.711/98, promovera a retengdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou
fatura de prestagdo de servigos e recolhera a importéncia retida até o dia dois do més subseqiiente
ao da emisséo da respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto
no § 52 do art. 33 da Lei n® 8.212, de 24/07/91, sendo que o valor retido dever4 ser destacado na
nota fiscal ou fatura de prestagdo de servigos, conforme IN/MPS n? 003/2005

Parigrafo Quinto - A CONTRATANTE, de acordo com a legislagiio Municipal, promovera a retengio
do Imposto sobre Servigos - ISS quando da realizagio dos pagamentos devidos 3 CONTRATADA.
Paragrafo Sexto - A fatura ou Nota Fiscal de Servigos dever4 ser apresentada na Sede da Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, na Praga dos Trés Poderes, s/n - Coronel Vivida/PR.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

Parégrafo Primeiro - O contrato podera ser repactuado, visando a adequagio aos novos pregos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano e a demonstragio analitica da variacio dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, e, ainda o limite superior para
contratagdo dos servigos.

Paragrafo Segundo - Poderid ser efetuado o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato,
visando a adequagio aos novos valores da Convengiio Coletiva de Trabalho da categoria, no periodo
inferior a um ano, acompanhado da demonstragdo analitica da variacio dos componentes dos
custos do Contrate, devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratacio dos
servigos vigente a época do reequilibrio;

Paragrafo Terceiro - Somente sera concedido direito a novo reajuste ou repactuacio do Contrato,
apos decorrido o interregno minimo de um ano do reequilibrio econémico financeiro do Contrato.
Paragrafo Quarto - O pagamento de cada prestagdo, quando houver repactuagio de precaos, far-se-
4 por meio de 2 (dois tipos de faturas: uma normal, correspondente  prépria prestacio (sempre
referente a pregos iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de pregos
devido.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

Paragrafo Primeiro - O Contrato tera sua vigéncia de 12 (doze) meses, de 04 de margo de 2013 a
03 de margo de 2014, podendo ser prorroegado por iguais e sucessivos periodos, limitada sua
duragdo a 60 (sessenta) meses.

Paragrafo Segundo - A contratante podera a qualquer tempo rescindir o contrato independente
de infringéncia contratual por parte da contratada, mediante notificagdo prévia de 15 (quinze) dias,
sem aplicagdo de multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse publico sobre o

particular.
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CLAUSULA SETIMA - ALTERACAQ

Paragrafo Primeiro - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo - A contratada fica obrigada a aceitar as alteracdes que se fizerem necessarias
até o limite de 25% (vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade de serventes,
sendo que quando necessitar de servente com quantidade de horas inferior as contratadas serdo
efetuados os calculos proporcionais aos valores propostos.

Parigrafo Terceiro -~ A contratada niio poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitacio
dos departamentos contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas
sem a realizagdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que nio altere o valor do contrato,
sob pena de multa de 10% {dez) por cento do valor mensal do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAOQ ORCAMENTARIA
As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo i conta da dotagiio orcamentaria
prevista no orcamento do Municipio de Coronel Vivida, conforme quadro a seguir:

&2%1?12 Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Rg?iﬂ!zgigo
03.01 Administracio SMA 03.001,04.122.0003.2.006 3.1.90.34 0 6127
05.01 Dpto de Educaciio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 0 6238
05.01 Bpto de Educacio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 103 6239
05.01 Dpto de Educacio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 104 6240
06.01 Dpto de Saude 06.001.10.301.0019.2.027 3.1.90.34 303 6128
06.01 Dpto de Satde 06.001.10.302.0019.2.062 3.3.90.39 0 6129
06.01 Dpto de Saude (06.001.10.302.0019.2.062 3.3.90.39 303 6130
06.01 Dpto de Saitde 06.001.10.302.0019.2.062 3.3.90.39 436 6131

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

De conformidade com o artigo 86 da Lei n? 8.666/93, o atraso injustificado na execucio dos
servigos deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA, garantida a ampla defesa, & multa de até 10%
(dez por cento) do valor do Contrato.

Paragrafo Primeiro - OUTRAS PENALIDADES

Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecugiio total ou parcial deste Contrato, a
CONTRATANTE poderd, garantida a ampla defesa, aplicar & CONTRATADA, as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b} multa de até 10% (dez por cento) do valor do Contrato, a juizo da CONTRATANTE;

c)suspensdo tempordria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo néo superior a 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitacdo,
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Segundo - DESCONTO DO VALOR DA MULTA

Se o valor da multa néo for depositado na conta apresentada pela Tesouraria da contratante, serd
automaticamente descontado das parcelas subsequentes de preco a que a CONTRATADA vier a
fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més. Caso os créditos da
CONTRATADA sejam insuficientes, a multa sera cobrada judicialmente.

Parigrafo Terceiro - DEFESA PREVIA

Da aplicagdo das penas definidas nas alineas do Paragrafo Primeiro desta Clausula, cabera a defesa
prévia no prazo de 05 {cinco) dias lteis da intimagdo do ato.

Paragrafo Quarto - RECURSOS

Das penalidades referidas no Pardgrafo Primeiro desta Cldusula, exceto para aquela definida na
alinea “d”, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis a contar da data da intimagéo do ato.
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Parigrafo Quinto - PEDIDO DE RECONSIDERACAO

No caso de declaragdo de inidoneidade, prevista na alinea "d", caberé pedido de reconsideracio no
prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da data da intimacéo do ato.

Paragrafo Sexto - ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS

O recurso serd dirigido ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida, que o
decidira no prazo de 05 (cinco) dias titeis, observado o § 42 do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESCISA0

A inadimpléncia das Clausulas e Condigles estabelecidas neste Contrate, por parte da
CONTRATADA, assegurard & CONTRATANTE o direito de di-lo por rescindido, mediante
notificagdo através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento,
sem prejuizo do disposto na Clausula Nona.

Paragrafo Unice - Ficard o presente Contrato rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE,
mediante formalizag3o, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) atraso injustificado na execugio dos servigos contratados;

b) paralisacdo dos servigos sem justa causa ou prévia comunicagdo 8 CONTRATANTE;

c) subcontratagdo total ou parcial do objeto deste Contrato, associacio da CONTRATADA com
outrem, cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusio, cisdo ou incorporagio, que
afetem a boa execugdo do presente Contrato;

d) desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execugdo deste Contrato, assim como a de seus superiores;

e) cometimento reiterado de faltas na execucdo do Contrato, anotadas na forma da Clausula
Segunda deste Contrato;

f) decretacdo de faléncia ou instauragio de insolvéncia civil;

g} dissolugdo da empresa;

h) alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da
CONTRATANTE, prejudiquem a execugéo deste Contrato;

i) protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;

j) razdes de relevante interesse e amplo conhecimento publico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugio
deste Contrato;

1) descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obriga¢des decorrentes da
legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o
contrato, exclusive a publicagdo de seu extrato e eventuais termos aditivos no Diario Oficial do
Municipio, que devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o quinto dia atil do més seguinte
ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS GARANTIAS

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA, antes da assinatura do contrato, devera optar por uma das
seguintes modalidades de garantia:

I - caugdo em dinheiro ou titulos da divida piiblica;

11 - seguro-garantia;

111 - fianga bancaria.
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Paragrafo Segundo - Caso a CONTRATADA optar pela caugiio em dinheiro, sera deduzido, por
ocasido do pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que
sera depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de op¢io por uma das outras modalidades, excluida a caugdo em
dinheiro, a garantia deverd ser prestada, em até 7 (sete) dias (teis, apés a assinatura do contrato, a
Secdo de Controle de Fornecedores e Contratos, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do
valor do contrato devendo vigorar até o prazo final do contrato.

Paragrafo Quarto - Nos pagamentos de servigos extraordinarios, se houverem, serdio retidos 3%
{trés por cento) como garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela
CONTRATADA;

a) o pagamento desta garantia complementar obedecerd o mesmo critéric mencionado no
paragrafo segundo. Caso haja escolha de uma das modalidades do paragrafo terceiro, a prestacio da
garantia serd efetuada no prazo de 7 (sete) dias apds a assinatura do Termo Aditivo, comprovada
junto a Sec¢do de Controle de Fornecedores e Contratos da Secretaria Municipal de Administragio
deste Municipio.

Pardgrafo quinto - A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente
licitagdo, a boa e fiel execugdo do contrato e o pagamento de eventuais muitas e a¢des trabalhistas.
Pardgrafo sexto - A garantia serd liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel
Vivida, apds 2 (dois) anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddo Negativa de
Débito - CND com o INSS e o Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS perante o FGTS.

a) A Cauglo de Garantia sera devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de
poupanga, ja que os valores serdo depositados em caderneta de poupanga.

Paragrafo sétimo - Havendo prorrogacdo do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia
deverd ser prorrogado automaticamente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parand, para dirimir as questdes
derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em trés
copias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Coronel Vivida, 04 de margo de 2013

Fra;yl(Arie c&ini
Prefeitura Municipal CTR3 Préstadora de Servigos Ltda
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

....................................................................

.....................................................................
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DIARIO DO SUDOESTE
6 de marco de 2013

Publicacoes Legais

B

Edi¢do n® 57

'

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PORTARIA H*. 2142013
O Pretedo Muriopal da Paln Beares, no usd das abiduiches que Mg 330 confendas pela A
57, nciso N, alnea a’, dn Lol Orjinica 0d Myncipo RESOLVE: At 1. NOMEAR em cardter
#tatres, peasnal eprovado em Concursy Postics Municipel, atrawdy ¢g EdZat n* 2182010, para
provimanta ne carga da Erfermere - ESF
EHFERMEIRD - ESF
THorma ]
Anzsncn Carics da Cotta Buand i
iValana Lachackouk]
AL 2° FUar G prass 498 5 (Gnco) Gas e 8 Coroar O3 pubbCazRo Gests poctana, para a
tomada Ca posye, mais & (onco) das, a reguenmanto do infaresadn.
Cumpen-sa, Gabeta do Prefefo da Pato Branco em 27 de feversito g4 2013 Aupolinho
Zucchi+ Prefeto

MUNICIPIO BE PATO BRANCO - EDITAL DE CONVOCACAD 1182012
© Deetar do Dapamamenty de Recursos Homanos oo Muncipo ¢e Pats Brancs, Esisdo 6o
Parand, convoca apiovados [23) i Concarse PUbeo Muniizal, pars qua compaream & Rud
Cararur o 271, pira Kmaren aaida fie caigo, conforme nstches 0o kg 1° 0o N0 06
nto £m cachler elems, elilado peia Portana n* 2142012

provame
ENFERMEIRD - ESF

N*_INSC HOME JELASS 1
29303207 Anderson Caros da Coxia Busns e i
255C4048 Vawna T echachoah [ )
Pato Brarca, am 27 08 tevarsso da 2012

Agsritson Cindco Siva - 65 Deptc ds Rec Hum

Portazia 045 de GAT1I01S - CRA ALK K. 20018

MUNICIPIO DE PATO BRANGE - PORTARIA N 215
& Prafeito Murxipal de Pate Branco, no uso das atnbuiches cuw ha 320 confendas poio At
47, XXIIL /g 0 an, 62, 11, atnaa "a" da Le: Orgdnica do Municpia RESOLVE: At 1%, Exorerar,
CAMUANA CIS54 DA SILVA scupante 6 carge da Chele da Devisdo de Regulacda, Secetans
de Sands, apds 28 de feverasn de 2013 Cumpra-3e, Gabinets do Prefeio do Fato Branco, am
28 go fevetems de 2012, Augusinho Zucch - Prefetn

MUHICIPIQ DE PATG BRANCO - PORTARIA N 21§
O Prafada Munizzpal da Pato Brancs, no usa das B 530 confendas peic At
A7 OGN, o/c o art B2, 11, slinea “x" da Lei Orghnich do Municipw, RESGLVE. Art. 1® Exonerar,
ROMALOG MORALS VIEIRA, poipants 00 Carge de Chefr oa Dwsds ce Manutencla de
Hardware, Secelana de Admagrzrds m Financas, apda 29 da fevereas de 2013 Cumpra-se,
Gabinsla da Frefeds de Palo Branco, em I8 de feverarg de 2013, Augusinho Zucchi - Prefeto

MUNICIPIO GE PATG BRANCO - PORTARL H*, 217

O Prelef Murcipal de Paia Brance, no wna das ainlueeias que e 1o conferdas pelo AL
&2, neiso 1, alinen *v". da Lei Orgdnica do Muniipo, CONSIDERANIKY: Memo n*. 2102013
SMECEL RESOLVE. Af. 1 NOMEAR servora pibics muncpal pama ahar como
Cosrdanadora em Escola Wunicpal, dentra da Secictaria Muricpal de Educagae, Cultura,
Exgote o Lazer. conforme melacdo abaiea At 2¥ COHCEDER furcls Gratficads - Simboio

EGMY, 2 paste da 08 de teverawo de 7013
THOME E5C0LA TCARGA HORARIA }
Sfarsa Mana Cestn {Esons S40 Cratevia l2an I

330, Gabnela do Prafetc de Pato Branco sm 22 da fevereso ce 2013 Augusbnhe
uten - Prefeno

WUHICIID DE PATQ BRANCO ~ PORTARIA N', 2182012
O Prefets 6o Municms oe Pato Branco, 1o usa das stribuictes qua the 1o conferiday pelo Ant
€2, wasa B, elinea "2’ da Ler Orglneta do Muncipie. RESOLVE: Ant 1Y, Concader Gratfiagio
e Fungho, aeawuocnmom-gonﬁaku At 3512 da (4 de abd da 010, & servior
Plbh Municinsl, a pars os 01 ce margs de 2010, conforme tabela shatro:
SECAZTARIA MUNICIPAL DE EDUCACAS CULTURA ESPORTE E LAZER
NOWE CARGGFUNGLO

[ Erura Rebonatin Huncnnia

Cumpra-se, Gabnate da Prefer de Pata Eranco, em 20 oe ieverero de 2013 Aug.u(rhu
2utehl - Prefote

I 'G PEFC

MUNICIPIO GE PATO BRANCO - PORTARIA 1Y, 313
© Prefeto Muneipal ¢e Pala Brancs, po uso €23 azibughes qua i sda conferdas peke At
£2. marsd [, adnad “a®, da et Orgdaica a0 Mundips, CONSIDERANDO. Mamg r* 2122013
SMECEL RESOLVE: At 17+ Cancelar Fungas Gratficada ~ Simbola FG-MY, & parr ge Ot da
margs e 2012, da servdors Marke Terannha Mattra, tougante o carga de Fuso.la Do(:enu

proame
MERENDEIRA
Mome

MUNICIPIO DE PATO BRANZD - PORTARLA N, 22872013

C Prefeno Munic:pal de Pato Branco. no uis ¢ ahukdes que e 140 confensas pek An
52, inclso I, al'nea "a”, da Lei Orpdrics o Municlpio. RESOLVE. At 1°. Nomear a servidors
Vea Lucia Vanern, pard courar o Cargs de Chale ca Divisds da mentasds Eseohat, da
Sacretasts oo Educagdo. Culture Expedas e L Lparty da M e mamo ae 2913 At
Conceder Gratticacho, SImbcio FGA, 1o percentual de 50% (Cndguentd pos Centg), com a
Opgan de remLNeraclo go cargs elatv, AR X A sennaord fod afasiada temporaramerns da
camgy S Pessoal Docenta, pelo perlndo Gue permanecer & presents nomeasso. Cumpra-se,
Gatiete 0o Prefeds de Pato Brarce, em {1 ga margo de 3013 Asguatnha Jucchl - Pratera

WUNICIPIO DE PATO BRANCG - PORTARIA N®, 2282012

0 Prefeta Muriciial e Palo Bance, to usa das atribuigZas qua the s3s confendas peis A7
B2, wcreq 4, afinea 'a”, da Ll Drganica o5 Munclipo, RESGLVE: An, 1% Nomasz » $enddon
Jusara Aparesida de Obiveira Samos, pare ccupar o Capo da Chefe da Drvisio de Erans
Furdamentsl, da Secratiris de Educaglo, Cutura Eapertas o Lazer, 2 parte de 17 da mamn de
3013 A 3 Concedar Gratficaclds, Simbcky FGE, no percanfual de 50% {cinquenta por
carto)l com & opso e termuranacio OO Cargo eletve. At 2% A servdors fca alastacs
teenporittanahie 9o Large da Pasazal Docente, pelo perioda cue permenecer a presania
nemesgdo. Cumpra-se, Gatoats da Prafets de Paty Brancs, +m 01 o¢ margs ga 21D,
Augustnho Buechi o

MUNICIPIG DE PATO BRANCQ - PORTARIA NY, 230r2013

O Pratety Municipal de Pata Branco, o 550 dat BAbuicfed qui e 330 £onfandat paic An,
82, ncno 11, alines ", da Lei Grdinice o Muncipe, RESCLVE: An. 1% Komes: & seradora
Mariide Sanlnl, para ocupat ¢ o4 Duelora do Departarsnts Admiistratve, Simbck
GLY, da Secetana de Educaclo, Culura, Exporiet # Lazer, 2 pactr ce 1* de marco oo 2313
AN I Conceder GrALACAGES 10 (awilh! 3a7vicod wm regirna ca Ternpe inlegral, he peroettusl
ca 50% [cingisnta por cento) At 3. A senidars fica a19siads Temporaniaments 90 Cage ¢
Asustenis am Gastdo, Funchs Assistente Admmusiratvo, pelo pedodc gue psmanscer §
phesants nomeacdn. Cumpes-4, Gabmiets do Prefeda de Fato Brancs, e 01 de margo de
2013 Auguatnho Zucch - Prafedc

MUNICIPIO DE PATO BRANCG - PORTARIA N°, 22172012
QO Pretedo khuniipal de Pato Brnce, no usa das ol 3 qua Bie 3da confendan paio At
52, incisn fl, ainea '2', da Led Orgdnich do Municipio. RESOLYE: At 1.0 At & percentual
da graticagle, concedido & wervidor Marcia Cristing Fiysaak, ocupante do Carga de Chete da
Drvisdo da Compras, Simboks CCA, @3 Secretania Municg.al de Educacds, Gutura, Eapores #
Lazer, 4o 31 cary 100% {cem por certo) Cumpra-se, Gabinate do Privero de Pato Brance, sm
01 de margo da 2013, Airgustnha Zucch: - Prelesn

MUMIC|PIO DE PATO BRANCO - PORTARIA NY. 2122013
© Prefeits Muricipal da Pata Brancs, ro s 2at atbucles que he 1la corferdas pei At
62, inso B, aficen *a”, da Lai Orginca 3o Municipo. RESOLVE: At 1% Homaar a 3aradoa
Conamgin ¢ Marke RAzani, pada ocupar o Gargo de Deetoda da Bepartamento de Erane,
da Secratara ds Clucaclo, Cufurs, Eaperies & Lazas, 3 party de 1' de margo de 2013 A 2%
Concader Gratficacsia, Simbols FGA, o0 parcentual de 50% {cinquerta por cents), com 3
opcda de remuneracae 0o carga fetivo, AL ¥ A senddon e sfaatida temorariantedte do
carps de Pesscal Docante, paka parfodo que permanacsr 3 jresenite nomeass. Cumpcirss,
Gabinate do Prafaito da Pats Braacs, m 01 9 margo o4 1013, Augusinho Zucchi-  Fralefio

MUNICIPIO DE PATO 8RANCO ~ PORTARLA N°. 22412013

Q Pretefo g0 Municipic de Pata Branto, no usa das alribuictas gue ihe o confanidas pek
At L lecisa , alinea “a" da Lal Orginiea 49 Municiio. CONSIDERANDD. Pricesss n'
FOIIOLTITNED L Murcpal 124593, at 84, RESOLVE: At 1%, Conteder htnga (3
batamenta g doencs #m pessoa da famite, & servidera EDHA CRISTING HARTING LOFES
matr, 1L03VS, acupania do camga de Assatents em Gestin, lotada na Secretaria de Saide,
peln perfoda de 15 jqunie) day, 4 comas de G de o de 2013, Compri-se, Gatate 20
Prefeo de Paa Branco, wm (1 de margo de 201D, Augusinhe Zuachi « Prafedg

MUNICIPID GE PATO BRANCO - PORTARIA AP, 2182013
O Prafetc Myrwipal de PR Srancs, 1o usa 0bd MEWCEe que e £40 CONKICES DolD AN,
62, inciso 1], sinea 'x", da Lei 1p3nica do Municlpio, RESCLVE. AL 1" NOMEAR em cardier
atabve, pessoal aprovado am Corcuisa Pablice Muricipal, atbavés do Edital 1t 00172005, para
r4z no Cargo du Merenders

Janele Masel
WVarderiela Rodnques
Joceh dé Fatens

Cumpia-sa, Gabinete do Prefeto de Palo Bramcn em 26 da fevereirg oo 2013,
Zutehi - Prefens

KUNICIPID DE PATO BRANCO - PORTARLIA N*, 220
© Prefodo Wunicipal de Pato Branco, no 3o tad atnbuitea gua the 3do conferdas peio At
E2, oo I, atired *a, cx Lei Orgdncs do Muncidio CONSIDERANDO: Mema n® 2112413
SMECEL RESOLVE A 1%+ Homear servders publica mumcipal para ansar em Clysya
Fapecal, derlrs da Secrefana Municpal de [dutacdo, Cukura, Eszode s Lazer, confama
u-lac.lc abauo

i T [LOCAL

[Fernanda Aparecata Anhau Macie!

AfU 2" Forar o prazs de 5 (cmco) s ipa 3 Conlar € publcaio dests portara, pora &
tomada de posws, peorogdvein por maid § (cnoa) dias, m requenments da nleressado,
Cumpra-ae, Gabinate 43 Prefens o¢ Pata Branco em O de margo 24 2312 Augutinhg Zvachi
-+ Pratetn

MUNICIFIO DE PATO ERANCD - EDITAL DE CONVOCALAD 01172010
O Dretar 82 Depastamento de Retwsos Humanoa ¢o Muneizo da Pato Branco, Estadk do
Parand, convoca aprevacos (38) na Conturaa PUbice Mumcipal, par ouwe comparsram & Fua
Caramuru 1%, 271, para IcMarmm poIss no £args, Conforms MTLCos 42 aniqo 2° 50 atn 28
om cavdter revo, afelado pala Portara n ' 2332012

[Mana ines Kases | Eacola Grala And

AL 3. Fram revegacas loday a3 dizpoagher am contrina Cumpva-se, Gatrsle oo Preleds
e Pato Brarca em 25 ¢a fevereirg 0a 7033, Auguatnho 2uschl - Prefaits

RUCIPIO DE PATO BRANCO - PORTARIA N*. 22172013
O Fretetn da o d Paty firanco, na 485 das atrhugbes que Ma s3o conleridan pela A1
B2, s I, akines "a", Cx Lot Orgéinica g Monicipia. RESOLVE. Art, 1% Conceder Gratfeaglo
<e Fung2a, ¢ acamio com o Arbgs 33 da Lein® 2917 de 04 ce abed de 2012, & servador
Pubito Mutiespal, & party de 01 do fevercirs 4e S0T3, sanfsime tabela abaixa:
SECRETARIA WUNICIFA, D AGRICULTURA

WIRENDEIRA
[R RS [Héri= CLASS

B {Zarete Macst

34 1¥angeren Rodnoues
315 T Jocut N Fatu Gustamann ;
504 | Femanda Aparecas AAna EaCH i

TNGWE TCARGAFENGTD [ WPERC
£ Moars Vany i RiEnTe o Apra/Dpaiadar da Baginky Redananay I
Cumgta-ea Gabire!s o3 Frefers da Farm Reanes, em G1 da marga oe 2013 Augusticha Zucthy

~ Fralsta

HIUNICIPHD DE PATE BRANCD — PORTARIA NY 222
e Munopal de Faw Brancs, oy oy d:u ANbuizlen gus e ok
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[, XX 8
r."“r[ ROLDG, otuparts oo cargy de Chefe ¢3 Drrsdo da Producdo ca Agnsutuera Flr-nB A
Factetpna de Agoyhvte, apta OT de maroo oo 2013, Cumcra-se, Sabiwe'e 99 Frefeds o Pata
Eranco, em &1 o4 margo de 2003, Avguesnho Zucehi - Prefeiny

FAINICIFKD §€ PATD BRANCD - FORTARLA N, 223

Q Preteita Mynicpal ge Pote Branco, no uso dad elrbuided Gue ne 2345 conferdas poi AT
52, Intisa It alinez *a’, ¢a Let Orgdnica do Muriclpie. RESGLYE: At ¥ Homear WETE
ROLDD, fars ocuzar am Cowivsds o Carge 28 Chefs da Dnvalo ge Cadastamenta Ruml,
Simbcky CT4, Secrntara e Agnculiure, 3 pane de 02 Ge mans de 2613 An 2% Corceder
Dralficads pard prestal SersO SMFESATA Ce 1m0 miegral, ro percenidl ¢e 45%
{Guarenty e circd pes certe). Cumpra-2s, Gabinets ¢ Frafeto e Pato Branco em 01 de margo
8 2010 Auguarnne Zuseni - Prefedo

MUNICIMG BE PATO ERANED - PORTARIAN' 224

0 Peafeds Municipal de Patn Brarce, vo uso das atribuned due the #do conferidas pets At
€2, ez 1, alinea "a”, ca Lei Qrginica do Municlpn RESOLVE, A 1.* Nomear VANESSA
CASIRAGH), [ara ceupar em Comissda © Camo Se Chefe da Dhishs do Produshio da
Ageutuca Famaar, Simbels G4, Secretana de Agricutura, a partr da 02 da margn da 2013

L 2% Corcacer Gratfcaghd parh prestar servicsy m negens ge mpo mtegral, ng percential
o T0% {setents pot certs} Cumpra-se, Gasnete do Prefana de Fato Brancs em 01 ¢e marg
£e 5013 Augustnho Zucthi - Pralato

MUKICIPIO DE PATG BRANGD — POATARIA KT, 225

© Prafeita Munipal de Pato Branco, na uss das strbwngtes que bhe 530 conlenidas pelo A
E2, it I, atinea "a”, da Lol Orginca da Mumcipes. RESOLVE: AL 1% Nomear a serncora
Eflars Sompcat Marcordes Gaure, pata ocupdr & Carga oe Direltra do Cepanamento de
Cuturz, fa Seqretania de Foucacis, Cubyra, Eazores o Lager a fanr de 1° de maro da
1013 Af 2 Gorceder Geabfcagho, Simboka FG3, no percertual ce 100% (sem por cents),
oM oa opeee da remunera¢is do camo afetnvo. At XA tervidord fid sfastada
femporanamerts 4o caryd de Pessoal Docante, pelo perdodn Qua DerManscar & presenie
nomeasdo. Curpra-as, Gatinets ¢o Preleta ce Pata Bargs, am Dt de marga de 2013
Auguatinns Zuschi - Prefets

MURICIP:O DE PATO BRANGD - FORTARIA N®. 226201

D Pratedn Munkapal ds Pato Branca, na 133 6as ambuieses qua [s 530 confendas peis Art,
A2 éveiun I, wlined "a", 43 Lei Drphnea do Municips. RESOLVE: At 1% Nomasr a senvdora
S.hrany Tomas, para pcupar o Carga de Chele do Selor da Apcia Pedapdgics, 4a Sasrstara
de Educagde, Culura, Espones 8 Lazer, & parie ce 1* da margs da 2613 At 2° Concedar
Gretficazas, Simboke FG4L, ro percentual de 50% (mnquents por cenfa), ©om a opgho de
remureracla 40 Cargs efetne A 3% A sarvidota fa alastada terporanRamiEnte do cargo de
Peisonl Docemte, pelo petiodh Gue peiriahece! & bresante nomeacdo Cummipra-se, Gabmets
4o Prafens de Pato Brancs, em OF 0e margn de 2013 Auguatnha Tutch « Prafeto

KUNICIFIO D PATO BRANCO - PORTARLA W', 27572013
© Prefana Murcigal da Paty Brango, no yso dy rbufdes qus Me 4o canfendss pelo An,
EZ Incisa ll, alirea 3%, da Ley Srglnica ¢o Municlpm. AESDLVE: At 1. Normear a saovdora
I¥ang ¢4 Siva Kesrtome, para coupar o Carpa de Chefe da Drvsda de Educagda irtegral, da
Seoelana da Educacds, Cufwa, Espartes & Lazer, x parti da 1% de rargs Ce 2012, At 2%
Conceder Gratficasdo, Simtalo FG4, na perceniual da 50% {cmduenta po! centa), comt &
£p80 de remuneracia o caro efetva. At 3% A servidora fica alastada lemporatiaments o6
ot2gs ge Pevioal Docenle, rale pasledo gutr PAFTANOCET & pradanta nomeaido. Cumpoa-se,

Faio Brares, em O da margs da I013. Avgusanho Zucchi+ B

#at3 Branco, em 01 da mano de 2013
kdemisen Candido Siva - Deecds do Cepte oe ResHum
Portana 045 ¢4 2012013 - CRA ADM. W 20018

MUSICIRIO OE PATO BRANGO - POATARLA M 238
0O Prefeita Hmu:.ca] de Patn Eranca no uss das antusfat aue e sAs conferiday pale A
82, ingisa H, D", da Lei Crgania o Munwipia, FESOLVE A 13 - Eus;x’ldef & zraza
£ara 0 asnvidor Rafael Quaden 1omar podse 1o £ana e Agerie e Apcis, funsio Ageme de
Trinsia, da 28 ge feverenm da 70933 13 de ot da 2013, Jaccrents da 1su Atestaga Midico
Cumpra-3e, Galunete o Piafetts de Pais Brance, em 07 de margo 3 2013 Auguatrehe Zuseh!
- Pratets

3 \fN NICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR.

"M:.____f-i! ATRATO DO CONTRATO N* 0422013 - FMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR
CONTRATADA: PEDRO PRANDO ME
OBJETO: Contratagio de empresa para prestaglo de servigos para realizagic
de Eletrocardiograma £CG, compreendendo a realizagio do exame ¢ emis
sia do laudo médico. para atendimento da demanda de Urgéndia ¢ emergin
<ia e atendimento a pré-operatorio no posto de Saude sede deste Manicipio.
VALOR: RS 30,00 {trinta reais) por cada exame executade.

QUANTIDADE: 2.640 {dois mil, seiscentos e quarenta} exames.
VIGENCIA DG CORTRATO: 13 {treze} meses.

DATA DA ASSINATURA: 05 de margo de 2013,

Mangueirinha, 06 de margo de 2013,

FUBLIQUE-SE
$etor de Licitagaes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
RESUMO DE CONTRATOS

Contrato n* 3142013 - Pregio Presencial nv 21/2013 - Contratante: Prefei-
tura Municipal de Coronel Vivida/PR - Contratada: CTR3 PRESTADORA
DESERVICOS LTDA, sob CNPE n 02,375.658/0001-78. Objeto; prestagio de
servizos de conservaglo ¢ limpeza {serventes de limpeza), servigos de copa e
cozinha e conservagio e preparo de alimentos (merendeiras) em diversos De-
partamentos bMunicipais. Valor total de RS 166.366.00 {cento ¢ ¢its & seis mil
¢ trezenlos ¢ sessenta ¢ seis reaish. Prazo de execugior 12 {doze) meses. Cos
ronel Vivida, 04 de margo de 2033, Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal,
Contrato n® 32/2013 - Pregio Presencial n? 21/2013 - Contratants: Prefeitura
Municipal de Coronet Vivida/PR juntamente com o Fundo Municipal de Saii-
de - Contratada: PRESTADORA DE LIMPEZA URBANA REVIVER LTDA,
s0b CNPJ n* 05.352.574/0001-41. Objeta: prettagio de tervicos de conserva-
gio ¢ limpeza (serventes de limpeza), servicos de copa ¢ cozinha ¢ consee-
vagio em diversos Departamentas Municipais. Vator total de RS 272.466,54
(duzentos ¢ setenta ¢ dols mii £ quatrocentos € sessenta ¢ seis reais £ oitenta ¢
quatro centavos}, Frazo de execugio: 12 {doze) meses. Coronel Vivida, 04 de
margo de 2013 Frank Ariel Schiavini, Prefeita Manicipal.

MUNICIPIO DESAQ JOAO - PR

EDITAL N*011/2013
Faz saber a professores, do Quadre do Magistério, investidos em cargos de provi-
mento efetivo, que ne perfoda de 1 a 15 de margo de 2013, scham-re abertas is
irserigdes para z Progressdo na Carrelra, de conformidade com o que dispae o art,
13. da Lei n2 953, de 17-10- 2006, com as alteragdes da Lei n 1.010, de 17-10-2007.

A publica¢io na integra des Atos acima encontra-s¢ disponivel no seguinte ende.
rego eletronico. AMSOEDIGEMS.COM.BR, Edicn da dia 06-03-13, respectiva-
mente, conformie Lei Avtorizativa e 1397, de 23N 7 7 77 7 T T 0 0 T 0 T

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELARDIA ~ ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO N+ 026/2013 PREGAO PRESENCIAL N
03/2013 PARTES: Municipic de Clevelandia « Clinica Medica Rosemback
Ltda. OBJETO: Realizaglio de consultas na drea de clinica geral {Estratégiz &2
Sadde da Familia - ESF e Unidade Central de Sadde), cujos servigos deverdc
executados de acordo com as diretrizes estipuladas pela Secretaria Manicipa
de Satide, VALOR GLOBAL: RS, 334.740.00 {trezentos € trinta e quatro mil.
setecentos e quarenta reais). DAS CONDICOES DE PAGAMENTO: No dia 14
{quatotze) de czda més ou no primeire dla atil subsequente, de acerdo com
os tervi¢os executadot no més imediatamente anterior. mediante sua aceita-
¢in. VIGENCIA: 12 (doze} meses, a contar da data de assinatura do contralo.
FORG: CLEVELANDIA - PR DATA DE ASSINATURA: 01/03/2.013. Cleve-
lindia, 0! de margo de 2013. ALVARO FELIPE VALERIO Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Ne. 027/2013 PREGAD PRESENCIAL N+
03/2013 PARTES: Municipio de Clevelindia e Sermédico Qrganizagie Hos-
pitalar Ltda QBJETO: Realizagdo de consultas na dzea de clinics geral na Uni-
dade Central de Saide, ginecologia e obaretricia, cujos servigoa deverdo exe-
cutados de acordo cam as diretrizes estipuladas pela Seczetaria Municipal de
Satide. VALOR GLOBAL: R$. 252.000.00 {duzentos e cinquenta ¢ dois reals).
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO: Neo dia 14 {quatorze) de cada més ou
1o primeiro dis til subsequenre, de acordo <om 03 servigos executados no
mes imedi anterior, sua aceitagio. VIGENCIA: 12 {doze}
meses, a comar da data de sssinatura do contrato, FORO: CLEVELANDIA -
PR DATA DE ASSINATURA: 0)/03/2.413, Clevelindia, 01 de margo de 2013,
ALVARQ FELIPE VALERJO Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA « ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATQ N*. 28/2013 DISPENSA N=, 02/2015 PARTES:
Municiplo de Clevelindia ¢ Morciza E Scopel Seevigos Meédicos Luda OBJE-
TO: “Execugio de servigos de plantdo, a serem realizadas no Pronto Socorro
Municipal, de segunda-feira 3 domingo. conforme escala de plantio™ VALOR
GLOBAL: R$. 45.200.00 {quarenta ¢ cinco mil ¢ duzenios reais). DAS CON-
DIGQES DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado em parzela gnica no
dia 14 (quatorze} do més subsequense. de acordo com o3 serviges exseutados
ne més imediatamente anterior, mediante sua aceitagic. VIGENCIA: 30 (trin-
ta} dias, a contzr da data de assinatura do contrato. FORO: CLEVELANDIA -
PR DATA DE ASSINATURA: 61/03/2.013, Clevelindia, 01 de margo de 2013,
ALVARO FELIFE VALERIO Prefeiro Municipz!

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA - ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO N= 023/2013 PREGAG PRESENCIAL Ne
05/2013 PAKTES: Municipio de Cleveldndia e Supertul Supesmercado Lida
OBJETO: Merenda Escolar, pare manutengio do Ensine Fundamental ¢ Edu-
caghs Infuntil. VALOR: R$ 18.532.60 (dezoito mil. quinhentos ¢ trinta ¢ dois
reais e sessents centavos), PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado em
04 {quatrn} parcelas, a saber; 14 parcela: RS, 463215 (quatro mil. seiscen-
tos e trinta ¢ {rfs reais € quinze centavos), no dia 1/Q3/2013; 2 pazecia: RS,
463315 {quatzo mil, sclscentos e trinta ¢ Urés reais ¢ quinze centavos). no dla
14/04/201%; 3* parceia: RS, 4.633,15 {quatro mil, seitcentos & Lrinta ¢ 1rds reals
€ quinze centavos), no dia 14/05/201 3, ¢, 4* parecla: RS, £.433,15 (quatro mil,
selscenton @ rrinta ¢ 1265 reais e quinze centavos), no dia L406/2013, VIGEN-
CLA: 06 {seis) meses a contar da data de assinatura do contrate. FORO: CLE-
VELANDIA - PR DATA DL ASSINATURA: 04/03/2013 Clevelindia, 03 de
margo de 2013, ALVARO FELIPE VALERIO Prefeita Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N+ 030/2013 PREGAQ PRESENCIAL N+
05/2013 PARTES: Municipio d¢ Clevelindia ¢ Zulmir Perin-Me OBIETO: Me-
renda Escolar, para manuiengdo do Ensine Fundamental ¢ Edugagio nfantil.
YALOR: RS 15.652,68 {quinze mil, sciscentos ¢ cinquenta & dols reals ¢ sessen~
ts ¢ oita centavos), PAGAMENTO; O pagamento serd efetuade em 063 {qua-
110) parcelas, a sabers 1* parcela: R$. 3.913,17 (trds mil, novecentos ¢ treze te.
ais ¢ dezegsete centavos), no dia 1470372013 20 p:xceh: RS, 3.913.17 {trds mil,
NOVECERIOS ¢ IreTe reais ¢ dezessere centavos), no dia 147042013 3 parcela:
R$. 3.913,17 {trds mil. novecentos ¢ treze reais ¢ dezessete centavos), no dia
14/05/2013; & 4" parcela: K5, 3.913,17 {trés mil, novecentos ¢ treze reais e de-
zessete centavos), no dix 14/06/2013, VIGENCLA: 06 (seis) meses 2 contar da
data de assinatuza do contrato, FORG: CLEVELANDIA - PR DATA DE ASSI-
NATURA: 04/03/2013. Clevelindia, 04 de margo d# 2013, ALVARO FELIPE
VALERIG Prefeira Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Ne (3172013 PREGAO PRESENCIAL N+
05/2612 PARTES: Municipio de ClevelAndia e ltamar Vicira - Clevelindia.
OBJETO: Merenda Exeolar, para manutengio do Ensino Fundamental ¢ Edu-
cagdo Infsntil. VALOR: RS 19.566,40 {dezenove mil. seiscentos # cessenta €
sais reais & quarenta centavosh. PAGAMENTO: Q pagamenta seri efctzada
em 04 {quatro) parcelas, a saber: 1' parcela: RS, 4.916.60 {quatro mil. nove-
centos ¢ dezesseis reais £ sessema centavos), no dia 14/03/2013; 2 parceia: RS,
4.916,60 (quatre mil, novecentos e dezasseis reais ¢ sestenta centaves), ho dia
0412013 3 parccla: RS, 4.916,60 (quatro mil, novecentos ¢ dezesseis reals
e seasenta centavos), no dia 14/05/2013; e, 4* parcela: R$. 4.916,60 {quatro mil,
novecentas ¢ dezeseis realk e sessents centaves), no dia 14/06/2012, VIGEN-
CIA- 06 (seis) meses a contar da data de assinatura do contrate. FORO: CLE.
VELANDIA - PR DATA DE ASSINATURA: 04/03/2013. Clevelindia, 0-1 d!
miarcd de 2013, "ALVARD FELIPE VALERIO Prefeits Municipai = * 7~ .
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Instituido pela Resolucao 001 da 04 de Outubro de 2011

Quarta-feira, US de Margo da 2013

PREFETURA

EXTRATO DQ CONTRATO N° 36/2013 - Assinado em 21/02/12013

CONTRATO EMERGENGIAL DE SERVIGOS MEDICOS
CONTRATANTE: Municipio de Coronel Domingos Soares, pessoa juridica de direito
ptiblico intemo, Av Araucaria, 3120, inscrita no CNPJ sob n® 01614415/0001-18.
CONTRATADO: RIBAS E BEMITEZ LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede
a Rua Eurico de Souza Tibes, sn, Cidade de Cel. Domingos Soares — CEP 85557000,
Estado do Parana, neste alo representado por seu representante fegal Reinaldo Aires
Ribas de CPF 078665859-20 ¢ RG n°® 19364 1C-0(SSP/PR).
CBJETO: Alendimento na &rea de clinica geral para a execugio de 08{oito) horas didras
da servigos médicos no posto da salide da sede e mini-postos da Area de abrapgéncia do
interior do Municipio, atendendo em sistema de sobre aviso em todos os horados em que
o departtamento de saide ndo estiver atendendo, indusive fingis de semana e feriados
compreandidos no pericdo de contratagio,
Tedos os horarios além do expediente normal serfio cobertos pela contratada no regime de
sobre aviso, serm interrupeo, assim como nos finals de semana e eventusis feriadas os quals
deverfo ser supridos em regime de plantdo integral.
CUSTOS: R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais), a razdo de R$ 666.66(seiscentos e
sessenia e seis reais e sessenta e seis centavos) por dia trabalhado.
FORMA DE PAGAMENTO; O pagamento serd efetuado a empresa contratada até o
~jinto dia do més subseqliente aquele em que se deu a execugio dos servigos.
AZO DE EXECUCAO: 21 de fevereiro de 2013 a 31 de margo de 2013.

“ORO: Comarca de Palmas-PR.
DOTAGAD ORGAMENTARIA:
ORGAQ: Fundo Municipal de Satide 05001
PROJJATIV.: 1030110012-021 — manutengéo dos servigos de salde
ELEMENTO SINTETICO: 3390390000 — outros senigas de lercelros pessoa juridica

EXTRATO DO CONTRATQ N° 37/2013 ~ Assinado em 25/02/2013

CONTRATO EMERGENCIAL DE SERVICOS QDONTOLOGICOS
CONTRATANTE: Municipio de Coronel Domingos Soares, pessoa juridica de direito
publico interno, Av Araucaria, 3120, inscrita no CNPJ sob n® 01614415/0001-18.
CONTRATADOQ: RIBAS E BENITEZ LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede
a Rua Eurico de Souza Tibes, sn, Cidade de Cel. Domingos Soares ~ CEP B5557000,
Eslado do Parana, neste slo representado por seu representante legal Reinoldo Aires
Ribas de CPF 078G65853-20 e RG n® 19364 10-0{SSP/FR).
OBJETG: Odontologia: Atendimento de um prefissional, devidamente habilitado, na
area de odontologia-cirurgido dentista para a execugio de 40 horas semanais de senigos
odontologicos no posto de saude da sede, mini-postos dointerior e em equipe de atendimento
volante, alendendo as necessidades do ESF - Esiratégia Satde da Famitia’Salde Bucaf
Brasil Sormdente, sem limite de atendimentos, com atendimento em paralelo acs horarios
executados pelo Departamento Municipal de Sadde,
CUSTOS: RS 2,333,00(deis mil trezentos e trinta e trés reais), a razao de R3 116,66(cento
ed is reais e ta e seis centaves) por dia trabalhado.
FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado & empresa contratada até o
quinto dia do més subseqiente aquele em gue se deu a execugso dos Servigos.,
PRAZO DE EXECUGAQ: 25 de fevereiro de 2013 a 15 de margo de 2013.
FCORO: Comarca de Patmas-PR.
" TAGAO ORGAMENTARIA:
_-GAQ: Fundo Municipal de Saide 05001

\PROJ FATIV.: 1030110012-022 ~ programa de assisténcia odontolégica

ELEMENTO SINTETICO: 3390350000 - oulfos servicos de tercsiros pessoa juridica

PREFEITURA

PORTARIA N° 034/2013

Coronel Vivida, 05 de Marco de 2013,

O PREFEITQ MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legais e de conformidade com o disposto no inciso XXl do artigo 78 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE:

Arl. 1° DESIGNAR a servidora Elaine Bortolotto Vicard, CPF n° 765.002.6859-20, RG
n° 5,331707-3 S8P/PR, ocupante do cargo de Auxifiar Administrativo |, para atuar como
fiscal do Contrato de Gestdo n° 001/2013, firmado entre o Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Parana e o Instituto Médico Mossa Vida de Coronel Vivida, Pr., no pericdo de
07/01/2013 & 08/01/2017.

An2%) A fiscal acima citada, terd a incumbéncia de realizar a fiscalizagio e
acompanhamento, do Conirate de Gestdo n® 001/2013, bem como emitir Termo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo, Cerlificado de Compatibilidade Fisico-Financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, entre outros que se fizerem necessario para
o bom andamento do mesmo.

Art.3°) Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposiches
em contrario,

Gabingte do Prefefto Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 05 dias do més

* Ano i - Ediclo N° 0296

de Margo de 2013,
ERANK ARIEL SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antontoili
Chefe de Gabinete

RESUMO DE ATAS DE REGISTROS DE PRECOS

Referente ao Edital; Pregdo Presencial n® 12/2013. OBJETO: registro de pregos para
futuras e eventuals aquisigdes de materiais de consumo para o setor de Saide Bucal,
para fornecimento as clinicas de edontalogia do municipio.

Prazo do registro de pregos: 12 (doze) meses, de 01 de marga de 2013 a 28 de fevereiro
de 2014,

Contratante: Prefeitura Municipal de Coronet Vivida jumtamente com o Fundo Municipal
de Sauds;

Detentoras:

Atade Regisiro de Pregos n® 24720413 - ODONTOMED| - PRODUTOS ODONTOLOGICOS
E HOSPITALARES LTDA, CNPJ sob n° 66.194.440/0001-03, valor lotal estimado R3
5.109,88 {cinco mil e cento e nove resis @ oilenta e cito centavas).

Ata de Registro de Pregos n° 25/2013 — OTRIALA COMERCIO ATACADISTA DE
PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ scb n® 02.631.147/0001-05, valor
i3l estimado RS 64.801,35 (sessenta e quatro mil e oilocentos e um reais e trinta & cinco
centavos).

Ala de Registro de Pregos n® 26/2013 - DENTAL MED SULARTIGOS ODONTOLOGICOS
LTDA, CNPJ sob n® 62.477.571/0001-47, valor total estimado R$ 82.753,80 (oitenta e dois
mil e setecentos e cinguenta e trés reais e oilenta centavos).

Ala de Registro de Pregos n® 27/2013 — L A DALLA PORTA JUNIOR, CNPJ{ sob n®
11.145.401/0001-56, valor tolal estimado RS 7.038.66 (sele mi! ¢ trinta e oilo reais e
sessenta e seis centavos).

Ata de Registro de Pregos n® 28/2013 — D P MACIEL — MEDICAMENTOS ME, CNP.J scb
n? 15,744.450/0001-66, valor fotal estimade R$ 1.652,30 {um mil e seiscentos e cinquenta
& dois reais e tinta centavos).

Ata de Registro de Pregos n® 28/2013 - COMERCIAL DENTARIA HOSPITALAR
FONTANNA LTDA, CNP.J sob n® 78,688.660/0001-02, valor tolal estimado RS 8.352,40
(oito mil e trezantos e cinquenta e dois reais e quarenta centavas).

Ata de Registro de Pregos n® 30/2013 - CICAVEL CIRURGICA CASCAVEL LTDA, CNPJ
sob n® 76.345,370/0001-22, valor total estimado RS 4.120.00 (quatro mit & cento e vinte
reais).

Cerenel Vivida, 01 de margo de 2013. Frank Arief Schiavini, Prefeito Municipal,

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato n® 31/2013 ~ Pregéo Presencial n® 21/2013 ~ Contratante: Prefeilura Municipal
de Caronel Vivida/PR ~ Contralada: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS L.TDA. sob
CNPJ n® 02,375.848/0001-78. Objete: prestagdo de servigos de conservagio e limpeza
{servenles de limpeza), servigos de copa e cozinha e conservagdo @ preparo de alimentos
{merendeiras} em diversos Deparlamentos Municipais. Valor lotal de R$ 186.366,00
{cento e oito e seis mil e trezenios e sessenta e seis reais). Prazo de execugdo: 12 {doze)
meses. Coronel Vivida, 04 de margo de 2013, Frank Ariel Schiavini, Prefeite Municipsl.
Contrato n* 32/2013 - Pregéio Presencial n® 21/2013 ~ Contratante: Prefeilura Municipal
de Coronel Vivida/PR juntamente com ¢ Fundo Municipal de Salde — Contralada:
PRESTADORA DE LIMPEZA URBANA REVIVER LTDA, sab CNPJ n° 05.352.574/0001-
42, Objeto: prestagéo de servigos de conservagdo e limpeza (serventes de limpeza),
sefvigos de copa e ¢ozinha & conservagao em diversas Departamentos Municipais. Valor
iotal de RS 272 .466,84 (duzentos e setenta e dois mil e quatrocentos e sessenta e seis
reais e oitenta e qustra centavos), Prazo de execugdo: 12 {doze) meses. Corone! Vivida,
04 de margo de 2013. Frank Arial Schiavini, Prefeito Municipal.

RESUMQ DE ATAS DE REGISTROS DE PREGOS

Referente ao Edital: Pregiio Presencial n® 15/2013. OBJETO: registro de precos para
fuluras e avenluais aquisicBes de materials de laboratario para a Sesrelaria de Sadde.
Prazo do regislro de pregos: 12 (doze) meses, de 04 de margo de 2013 2 03 de margo
de 2014,

Coniratante: Prefeitura Municipal de Coronel Vivida juntamente com ¢ Fundo Municipal
de Satde;

Detentoras:

Alade Registro de Pregos n® 31/2013~ECO FARMAS - COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA, CNPJ sob n°® 85.477.586/0001-32, valor total estimado RS 3.14G,80 (irés mil e
cento e quarenta reais e oitenta centavaos),

Ata de Registro de Pregos n® 32/2013 ~ SUPRILAB SUPRIMENTOS PARA
LABORATORIOS LYDA, CNPJ sab n° 95.363.278/0001-82, valor lolal eskmado RS 5,50
(¢inco reais e sessenta centavos).

Ata da Registro de Pregos n® 33/2013 - VENDRAMINI & TREVIZAN LTDA, CNP. sob n®
12.021.151/0001-05, valeor total estimado RS 2.862,85 {dois mil e ¢itocenlos e sessenta e
dais reais e oitenia e cinco centavos).

Ala de Registro de Pregos n® 34/2013 — L C | PRODUTOS DIAGNOSTICOS LTDA, CNPJ
sob n° (7.293.786/0001-21, valor total estimado RS 183,86 (cento e vitenla e {785 reais e
oitenta e seis centavos),

Ata de Registro de Pregos n® 35/2013 ~ LABINGA COMERCIO DE ARTIGOS PARA
LABORATORIO LTDA, CNPJ sob n® 04.886.103/0001-51, valor fotal estimado RS
4.267,88 (quatro mil e duzentos e sessenta e sete reais e oitenta e oilo centavos)
Coronel Vivida, 04 de margo de 2013, Frank Ariel Schiavini, Brefeito Municipal.

e

Coﬂ.-ﬁc.l;an Oireiat do Yempa do Observalono
e Qidrchy o )

é 'GP Dldrio OBcial Assinado Eletroricaments eom Cetificads
DI ﬁJHVIS rasﬂ Padrao (CP-rast, AAMSOP —Associagdo dos

da Sudoeste do Parand di garentia da aufenticidade deste
através do wite.

desde que

Fara consultar a autenticidade do
carintho do tempo, informe o
eddige ao tadoe na site.

1.

hitp:famsop.dioems. com.br



