PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Oficio n® 02/2014 Coronel Vivida, 24 de janeiro de 2014.
| Protocalo Interno n_ay </ \ |
Excelentissimo Senhor EmQ3 | FeveneinQded
EW
Funcionéno

Solicitamos de Vossa Exceléncia autorizacao para realizacao do
competente processo licitatorio, visando a contratacao de empresa
especializada, a fim de prestar servico de merendeira e servente nos
locais em anexo.

Atenciosamente,

~~
\

[ A
/ :'Q-_'-\.‘-__'\-' \,{,{1_,,.\

SOELY PIVA DA SILVA
SEMED

EXCELENTISSIMO SENHOR
FRANK ARIEL SCHIAVINI
PREFEITO MUNICIPAL
CORONEL VIVIDA - PR

Praca Angelo Mezzomo, s/n” - 86550-000 - Coronel Vivida - Parana CORONEL V|VIDA

Fone; 1461 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail; admimistracao@omcv.com.br Cada ver melbor!



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

N° | Neces | Serve | Mere | N°de Periodo
g sidad | ntde ndeira | horas de Motivacio
de | ede limpe | e necessari Local de atuacgdo atuagio
or | RH za Serve | as para
de nte de | execugdo
m limpe | das
za atividade
s
01 0l 01 40 H CMEI DONA EMMA BOING INICIO DE
SEMANA | HORT
IS FUNCIONAME
NTO
02 02 02 40 H CMEI DONA EMMA BOING INICIO DE
SEMANA | HORT
IS FUNCIONAME
NTO
03 | 01 01 20H CMEI DONA EMMA BOING INIiCIO DE
SEMANA | HORT
IS FUNCIONAME
NTO
04 |01 01 40 H EM SANTA LUCIA
SEMANA APOSENTADO
IS RIA IRENE
HERMANN
05 | 01 01 40 horas CMEI AQUARELA SUSTITUICAQ
DA
MERENDEIRA
ZENILDA
MARTINS
06 | 01 0l 20 ESCOLA RURAL MUNICIPAL ATENDER O
HORAS MARIA DA LUZ PROGRAMA
MAIS
EDUCACAO
07 | 0l 01 20 ESCOLA RURAL MUNICIPAL ATENDER O
HORAS SANTA LUCIA PROGRAMA
MAIS
EDUCACAQO
08 | 01 01 20 ESCOLA RURAL MUNICIPAL ATENDER O
HORAS VISTA ALEGRE PROGRAMA
MAIS
EDUCACAO
Praca Angelo Mezzomo, s/in” - 85550-000 - Coronel Vivida - Parana CORONEL VIVIDA

Fane: (46) 3232-8300 - Fax: {46) 3232-1016 - e-mail: administracao@ormcv.com.br

Crrdn vier melbhord




Fernando

De: Fernando <fernando@pmcv.com.br>
Enviado em: quinta-feira, 30 de janeiro de 2014 14:02
Para: fernandofilho@pmcv.com.br

Cc: dinara@pmcv.com.br; ademir aziliero
Assunto: ref cotacdo SERVENTES EDUCAGAO
Anexos: oficio 02-2014 educagéo serventes.pdf
Prioridade: Alta

Boa tarde Fernando

Precisamos de 03 (trés) cotacdes de pregos e mapa comparativo para fazermos uma licitagdo para serventes para o
Depto. de Educagdo

Obs.: precisamos com urgéncia, pois as aulas iniciam no dia 10/02/2014.

‘)brigado



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N° 085/2014
PROTOCOLO N° 25/2014

DE: FRANK ARIEL SCHIAVINI
Prefeito Municipal

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

Dra. Pricila Gregolin
. Advogada

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissao de Licitagao

DATA: 03.02.2014

Preliminarmente & autorizacdo solicitada mediante oficio n°® 02/2014,
expedido pela Sra. Soely Piva da Silva, referente a contratacdo de empresa
especializada, a fim de prestar servico de merendeira e servente. O presente
processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas:

1. A indicacao de recursos de ordem orcamentaria para fazer face a despesa;

2. A elaboracao de parecer juridico sobre a necessidade de procedimento
licitatorio, indicando a modalidade e o tipo de licitagédo a serem adotados
no certame.

3. A elaboracdo da minuta do processo de licitacdo conforme modalidade
indicada no item 2 acima e minuta de contrato;

4. Ao exame e aprovacdo das minutas indicadas no item 3 acima.

Cordialmente,
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*fé:‘mmm Tabela de salarios - Siemaco / 2014
| = ey = -
Servente 44 horas R$ 860,00 R$ 43,00 R$ 0,00 R$ 903,00
Servente 40 horas R$ 791,80 R$ 39,59 R$ 0,00 RS 831,39
Servente 36 horas R$ 702,99 R$ 35,15 RS 0,00 R$ 738,14
Servente 33 horas RS 654,84 R$ 32,74 R$ 0,00 RS 687,58
Servente 30 horas RS 594,92 R$ 29,75 R$ 0,00 RS 624,67
Servente 24 horas R$ 475,08 R$ 23,75 R$ 0,00 R$ 498,83
Servente 22 horas RS 430,00 R$ 21,50 R$ 0,00 RS 451,50
Servente 20 horas R$ 398,04 R$ 19,90 R$ 0,00 R$ 417,94
vadores 44 horas R$ 860,00 R$ 43,00 R$ 147,60 R$ 1.050,60
Auxiliares de servicos gerais 44 horas R$ 860,00 R$ 43,00 R$ 0,00 R$ 903,00
|Copeira 44 horas semanais R$ 887,00 RS 44,35 R$ 0,00 R$ 931,35
Copeira com Cumulagdo de Fung¢éo 44 horas R$ 887,00 RS 44,35 R$ 33,00 R$ 964,35
Servente com Cumulagédo de Fungao 44 horas R$ 860,00 R$ 43,00 R$ 60,00 R$ 963,00
lCantineiras e Auxiliar de cozinha R$ 887,00 R$ 44,35 R$ 0,00 R$ 931,35
IEncarregada 03 a 10 funcion. 44 horas R$ 1.020,00 R$ 51,00 R$ 0,00 R$ 1.071,00
IEncarregada 11 a 20 funcion. 44 horas R$ 1.060,00 R$ 53,00 R$ 0,00 R$ 1.113,00
IEncarregada acima de 20 funcion. 44 horas R$ 1.120,00 R$ 56,00 R$ 0,00 R$ 1.176,00
ISupervisora 44 horas R$ 1.350,00 R$ 67,50 R$ 0,00 R$ 1.417,50
Jardineiro 44 horas R$ 945,00 R$ 47,25 R$ 0,00 RS 992,25
Ascensorista/Telefonista 36 horas R$ 936,00 RS 46,80 R$ 0,00 R$ 982,80
Varredores 44 horas R$ 875,00 R$ 43,75 R$ 147,60 R$ 1.066,35
Coletores 44 horas R$ 910,00 R$ 45,50 R$ 295,20 R$ 1.250,70
d:oletores de Residuos Vegetais 44 horas R$ 890,00 R$ 44,50 R$ 295,20 R$ 1.229,70
lPorteiro 44 horas R$ 1.210,00 R$ 60,50 R$ 42,80 R$ 1.313,30
Porteiro SDF R$ 847,00 R$ 42,35 RS 14,98 R$ 804,33
Garagista e Recepcionista 44 horas RS 1.004,00 R$ 50,20 R$ 21,40 R$ 1.0756,60
Monitor ou op. de equipamento/Guardido 44 hrs RS 1.004,00 R$ 50,20 RS 21,40 R$ 1.075,60
Bombeiro Hidraulico 44 horas (sal.+ Periculosidade) RS 1.004,00 RS 50,20 R$ 301,20 R$ 1.355,40
Bombeiro Civil - jornada 12 x 36 hrs (sal.+ Periculosidade) RS 1.380,00 R$ 69,00 R$ 414,00 R$ 1.863,00
Op. Maq. Costal/Rogadeira/Empilhadeira 44 horas R$ 1.120,00 R$ 56,00 R$ 0,00 R$ 1.176,00
Continuos e Menores Aprendizes 44 horas R$ 789,00 R$ 39,45 R$ 0,00 R$ 828,45
Tratadores de animais 44 horas semanais RS 1.060,00 R$ 63,00 R$ 147,60 R$ 1.260,60
Desinsetizador 44 horas RS 1.060,00 R$ 53,00 RS 147,60 RS 1.260,60
Controlador de vetores 44 horas R$ 1.060,00 R$ 53,00 R$ 295,20 R$ 1.408,20
Carreg. E Carreg. Agricolas 44 horas RS 878,00 R$ 43,90 R$ 0,00 RS 921,90
Controlador de acesso 44 horas RS 1.020,00 R$ 51,00 RS 21,40 R$ 1.092,40
Cozinheiro 44 horas R$ 922,00 R$ 46,10 R$ 0,00 R$ 968,10
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2014/2016

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000050/2014
DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/01/2014

NUMERO DA SOLICITAGAO: MRO000640/2014
NUMERO DO PROCESSO: 46212.000172/2014-01
DATA DO PROTOCOLO: 10/01/2014

Confira a autenticidade no enderecgo http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA, CNPJ n. 68.801.745/0001-93,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MANASSES OLIVEIRA DA SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DE CURITIBA, CNPJ
n. 75.954.354/0001-74, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MANASSES OLIVEIRA DA
SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSER, CNPJ n. 01.844.548/0001-80,
. neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARIA DONIZETI TEIXEIRA ALVES;

SINDICATO DOS EMPREG. EM EMP. DE ASSEIO E CONSERVACAQ, LIMPEZA URB.AMBIENTAL,
AREAS VERDES, VIAS RODOFERROVIRIAS, S, CNPJ n. 78.680.683/0001-62, neste ato representado(a)
por seu Procurador, Sr(a). JOAO GERONIMO FILHO;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ASSEIO.E-CONSERVACAO- F I, CNPJ n. 77.806.198/0001-20,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOAO GERONIMO FILHO;

SIND. DOS EMPREG. EM EMP.DE ASSEIO E CONSERV. DE LONDR., CNPJ n. 80.919.624/0001-46,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). IZABEL APARECIDA DE SOUZA,

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE-ASSEIO E CONSERVACAQ, LIMPEZA URBANA,
LIMPEZA PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERVICO, CNPJ n.
04.160.954/0001-12, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). MANASSES OLIVEIRA DA
SILVA,;

SINDICATO DOS EMPR EM EMP DE ASSEIO E CONS DE MARINGA, CNPJ n. 80.890.924/0001-40,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). MANASSES OLIVEIRA DA SILVA,

@®:

SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERV NO ESTADO DO PR, CNPJ n. 77.998.938/0001-77,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ADONAI AIRES DE ARRUDA;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de fevereiro de
2014 a 31 de janeiro de 2016 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos trabalhadores em Empresas

de Asseio e Conservagdo, inclusive os da limpeza publica, excetuados os diferenciados e todas
Empresas de Asseio e Conservacgdo do Estado do Parana, com abrangéncia territorial em PR.
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SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

01- Excetuados os empregados que trabalhem na administragdo das empresas,
representadas pelo sindicato patronal, fica assegurado como salario de ingresso a todos os
integrantes da categoria profissional, inclusive aos lavadores e auxiliares de servigos gerais, o
valor de R$ 860,00 (oitocentos e sessenta reais) mensais.

02 - COPEIROS, CANTINEIROS, MERENDEIROS E AUXILIARES DE COZINHA

Aos empregados que trabalhem exclusivamente em servigos de copa, cantina, merendas e
auxiliar de cozinha como tal registrados em CTPS, fica assegurado um salario de ingresso no
valor de R$ 887,00 (oitocentos e oitenta e sete reais) mensais.

L_) YUYy H= Pl 4O HSs WS 806!36

02.01 - CUMULACAO DE FUNCAO

Quando a servente também for atribuida funcdo de copeira ficara assegurado o valor mensal
de R$ 920,00, que podera ser composto-pela soma do piso salarial de R$ 860,00 e uma
gratificacdo de fungéo no valor de R$ 60,00, por més, enquanto perdurar referida situagao.

s HY s ¥ Ya Hs B SYMsSS
Quando a copeira também for atribuida a funcdo de servente ficara assegurado o valor mensal
de R$ 920,00, que podera ser composto pela soma do piso salarial de R$ 887,00 e uma
gratificacao de fungao, no valor de R$ 33,00, por més, enquanto perdurar referida situagéo.

. A CUMULACAO DE FUNCAO E EXTENSIVA AS FUNCOES DE CANTINEIRA E DE
AUXILIAR DE COZINHA

O adicional de assiduidade, previsto no presente instrumento, incidira sempre sobre o piso
salarial da servente ou da copeira, sem ser considerado o acrescimo da cumulacao de fungao.

03 - ENCARREGADOS

Aos encarregados, assim entendidos os empregados que tém sob sua orientagdo ou
responsabilidade trés ou mais empregados, fica assegurado um salario de ingresso, conforme
o numero de empregados a eles subordinados, assim:

a) de 03 a 10 empregados — salario de ingresso equivalente a R$ 1.020,00 (um mil e vinte
reais) mensais;
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b) de 11 a 20 empregados — salario de ingresso equivalente a R$ 1.060,00 (um mil e
sessenta reais) mensais;

c) acima de 20 empregados - salario de ingresso equivalente a R$ 1.120,00 (um mil, cento e
vinte reais) mensais;

04 - SUPERVISORES

Aos supervisores, assim entendidos os empregados que tém sob sua orientacdo e
responsabilidade dois ou mais setores de trabalho, fica assegurado um salario de ingresso
equivalente a R$ 1.350,00 (um mil trezentos e cincoenta reais) mensais;

05 - JARDINEIROS

Aos jardineiros, assim entendidos os empregados que trabalham na implanta¢do, manutengao
ou conservacao de jardins, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 945,00
(novecentos e quarenta e cinco reais) mensais;

06 — ASCENSORISTAS E TELEFONISTAS

Aos empregados que trabalhem na condugao ou controle de elevadores, e aos que trabalhem
por profissdo e com especificidade transmitindo e recebendo telefonemas, fica assegurado um
salario de ingresso equivalente a R$ 936,00 (novecentos e trinta e seis reais) mensais;

07 - VARREDORES, COLETORES E COLETORES DE RESIDUOS VEGETAIS

Aos varredores e coletores que prestam servigos em municipios com até 250.000 (duzentos e
cinquenta mil) habitantes, ficam assegurados os salarios de ingresso equivalente a R$ 875,00
(oitocentos e setenta e cinco reais) e R$ 910,00 (novecentos e dez) mensais,
respectivamente. Aos coletores de residuos vegetais fica assegurado o salario de ingresso
de R$ 890,00. Nos municipios com mais de 250.000 habitantes, os salarios de ingresso seréo
estabelecidos mediante acordos coletivos de trabalho.

08 — PORTEIROS

Aos porteiros, assim entendidos os empregados que trabalhem em portarias, fica assegurado
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um salario de ingresso equivalente a R$ 1.210,00 (um mil duzentos e dez reais) mensais.

Aos porteiros que prestem servigos exclusivamente aos sabados, domingos e feriados, na
jornada de 12 horas, no regime SDF, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$
847,00 (oitocentos e quarenta e sete reais) mensais, decorrente da seguinte composig¢éo: o
valor fixo de R$ 470,00, mais os valores de R$ 297,30, de horas extras (correspondente a 38
horas mensais excedentes da 8?2 diaria), mais R$ 26,00 de remuneragdo do intervalo intra
jornada (relativo a 9,5 horas mensais — art. 71, paragrafo 4° (CLT), acordado que tais valores
sdo correspondentes a metade da hora normal do piso da categoria para a jornada de
220horas) e mais R$ 49,40 a titulo de reflexos de horas extras no DSR, e R$ 4,30 de reflexos
do DSR na intrajornada, perfazendo, entdo, um salario de ingresso de R$ 847,00 . A empresa
devera conceder recibo de pagamento de salario com a discriminagdo dos titulos e valores
pagos, como aqui especificados, como também assim discriminar no contrato de trabalho e
CTPS;

. 09 - GARAGISTAS, RECEPCIONISTAS, MONITORES OU OPERADORES DE
EQUIPAMENTOS, GUARDIOES, VIGIAS, BOMBEIROS HIDRAULICOS E AUXILIAR
MULTIFUNCIONAL EM PLANTAS INDUSTRIAIS

Aos garagistas, assim entendidos os empregados que trabalhem como recepcionistas de
veiculos em garagens ou estacionamentos, aos recepcionistas, assim entendidos os
empregados que trabalhem nas recepgdes de empresas e dos tomadores de servigos,
atendendo clientes e empregados, aos monitores ou operadores de equipamentos, guardides,
vigias, bombeiros hidraulicos e auxiliares muitifuncionais em plantas industriais fica
assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 1.004,00 (mil e quatro reais) mensais.

09.01 - BOMBEIRO CIVIL
Aos bombeiros civis fica assegurado um salario de ingresso de R$ 1.380,00 (mil trezentos e

oitenta reais) mensais, para o cumprimento da jornada de 12 x 36 horas, aplicando-se- o
. disposto no paragrafo 2° da cl. 272 a face do salario fixado.

10 - OPERADORES DE MAQUINA COSTAL/ROGADEIRA/EMPILHADEIRA,TRATORISTAS

Aos operadores de maquina costal, rogadeira e tratorista fica assegurado um salario de
ingresso equivalente a R$ 1.120,00 (um mil e cento e vinte reais) mensais;

11 — CONTINUOS E APRENDIZES

Aos empregados que trabalhem como continuos (Office-boy) e aos menores aprendizes, como
em lei definidos, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 789,00 (setecentos
e oitenta e nove reais) mensais.
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12 — DESINSETIZADOR, CONTROLADOR DE VETORES, TRATADOR DE ANIMAIS

Mediador - Extrato Convengdo Coletiva

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como desinsetizadores, controladores de
vetores e tratadores de animais fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$
1.060,00 (mil e sessenta reais) mensais;

13 - CARREGADORES E CARREGADORES AGRICOLAS

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como carregadores fica assegurado um
salario de ingresso equivalente a R$ 878,00 (oitocentos e setenta e oito reais) mensais.

14 — CONTROLADOR DE ACESSO

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como controladores de acesso fica
assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$ 1.020,00 (mil e vinte reais) mensais.

15 — COZINHEIRO

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como cozinheiros fica assegurado um salario
de ingresso equivalente a R$ 922,00 (novecentos e vinte e dois reais) mensais.

16 - PROFISSIONAIS

Aos profissionais, assim entendidos os empregados que possuem qualificacdo profissional, a
exemplo de pedreiros, carpinteiros, marceneiros e etc, para efeito de salario de ingresso,
quando ndo estabelecido pelo presente instrumento, sera observado o valor fixado como piso
da categoria de origem, nao podendo, entretanto, ser inferior ao piso estabelecido na clausula
03.01 desta convengao.

PARAGRAFO PRIMEIRO- Os valores ora estabelecidos como salarios de ingresso serdo
reajustados de acordo com os indices que vierem a ser fixados pela politica salarial do
Governo ou pelos indices fixados pelas partes, na futura data-base, considerada a quitagcao de
indices ate 31.01.2014.

PARAGRAFO SEGUNDO- Os pisos salariais, fixados e referidos no presente instrumento,
bem assim gratificagdes, acumulo de func¢des, adicionais e afins, referem-se sempre a
contraprestacdo minima aquele que cumprir a jornada integral legalmente definida, ficando
assegurado o pagamento mensal.
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PARAGRAFO TERCEIRO- Aos serventes que cumprirem carga semanal de 40 horas, fica
assegurado o piso salarial de R$ 791,80; ao de 36 horas semanais, o piso salarial de R$
702,99:; aos de 33 horas semanais, o piso salarial de R$ 654,84, aos de 30 horas semanais, 0
piso salarial de R$ 594,92; aos de 24 horas, o piso salarial de R$ 475,08; aos de 22 horas, o
piso salarial de R$ 430,00; e, aos de 20 horas, o piso salarial de R$ 398,04.

PARAGRAFO QUARTO- Assegura-se o valor equivalente ao piso salarial de 20 horas
semanais aquele que labore no minimo 02h30min. por dia ou 12h30min semanais.

PARAGRAFO QUINTO- Fica assegurado o pagamento do adicional de insalubridade em grau
maximo (40%) ao coletor e ao controlador de vetores e, em grau médio (20%) ao varredor e
coletor de residuos vegetais, calculando-se referido adicional sobre o valor de R$ 738,00. O
pagamento do adicional de insalubridade, na forma aqui estipulada, sera devido a todos os
coletores e varredores da limpeza publica, independente da populagdo do Municipio atendido
e da natureza/composicdo dos materiais coletadas e varridos.

PARAGRAFO SEXTO — Aos desisentizadores, tratadores de animais, trabalhadores em
contato direto com residuos/lixos em areas de “disposi¢ao final” e aos lavadores de veiculos e
equipamentos utilizados em areas de “disposicao final”’, bem assim aqueles que trabalhem em
limpeza de “fundo de vale e corregos”, fica assegurado o pagamento do adicional de
insalubridade, calculado sobre o valor de R$ 738,00, em grau médio de 20%, ressalvada a
apresentacado de laudo pericial oficial, que podera estabelecer outros indices ou mesmo a
inexisténcia de insalubridade, situagbes nas quais prevalecera o laudo

PARAGRAFO SETIMO- Assegura-se a percepgdo do adicional de periculosidade, na
proporcao do tempo de exposicao em area de risco, aquele que legalmente faca jus a parcela,
se a condicao for estipulada mediante acordo coletivo de trabalho.

PARAGRAFO OITAVO - Fica instituido, para viger de fevereiro/14 a janeiro/15, o adicional de
assiduidade equivalente a 5% (cinco por cento) dos pisos salariais aqui especificados, a ser
pago ao trabalhador que, no més, assim considerado o periodo compreendido entre os dias 20
de um més a 19 do més seguinte, ndo possuir falta ao trabalho, justificada ou ndo. Para o
trabalhador que nao possuir piso salarial, o percentual incidira sobre o piso salarial descrito na
clausula 03, em seu item 01.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - CORRECAO SALARIAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

A face da data-base da categoria profissional e no exercicio do direito constitucionalda livre
negociacao (art. 7° incisos V, VI e XXVI, da C.F.), fica estipulado o indice de reajustamento de
9,53% (nove virgula cincoenta e trés por cento), ja considerados os reajustes fixados na
clausula anterior, inclusive no adicional definido no seu paragrafo oitavo, e demais
verbas econdmicas previstas no presente instrumento coletivo de trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO- J4 aos empregados que trabalhem na administragdo das
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empresas representadas pelo sindicato patronal, fica assegurado o reajuste de 7,00% (sete
por cento) para a parcela salarial de até quatro salarios minimos, facultada a negociacao
direta entre as partes no que exceder, e sera proporcional acs meses trabalhados aqueles
admitidos apés 01.01.13.

PARAGRAFO SEGUNDO - J4 aos empregados lotados em postos de servigos junto aos
contratantes — desde que ndo tenham piso previsto no presente instrumento e ndo se incluam
no item 16 da clausula 3? — fica assegurado o reajuste de 9,53%, na forma e condi¢oes
descritas no “caput’, até o limite equivalente a dois pisos salariais estabelecidos na clausula
32, item 03.01, indice este a ser aplicado sobre o salario pago em 01.02.13.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica autorizada a deducdo de todos e quaisquer reajustes
concedidos no periodo de 01.01.13a 31.01.14, exceto aqueles vedados na IN n°. 01/TST

CLAUSULA QUINTA - NEGOCIAGAO

Fica estipulado que, na ocorréncia de alteragao da conjuntura econémica, bem como no caso
de elevacdo dos indices mensuradores de eventual inflagdo, a partir de 01.02.2014,
acumulando patamar superior a 10%, as partes retornardao as negociagdes, procedendo a
avaliacdo da quadra econémica e das medidas possiveis de serem adotadas, objetivando, se
for o caso, a celebracado de eventual termo aditivo;

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS
CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTES E PAGAMENTO DOS SALARIOS

As empresas fornecerdao comprovantes de pagamento de salarios, discriminando as
importancias pagas, os descontos e o valor correspondente ao FGTS. No caso de
descumprimento da obrigacdo de pagar os salarios no prazo legal, fica estabelecida a multa, a
ser paga pelo empregador ao empregado prejudicado, em valor equivalente a 2% (dois por
cento) do valor devido, por dia de atraso, até o limite maximo de 100% do valor devido.

PARAGRAFO UNICO - Terdo a mesma eficacia os comprovantes emitidos eletronicamente,
inclusive por terminais bancarios, quando permitida a identificacdo de todas as rubricas e
valores.

DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA SETIMA - DESCONTOS DE CONVENIOS

As empresas descontardo de seus empregados, mediante apresentagao, pelo sindicato, de
relacdo de nomes e valores, as importancias correspondentes a convénios, desde que
autorizados individualmente pelos mesmos, encaminhando-se copia destas autorizagbes a
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empresa, e observando o limite de 40% da remuneragéo do empre
importancias ao sindicato, até o dia 10 de cada més;

PARAGRAFO PRIMEIRO - As relacées deverao ser encaminhadas as empresas até o dia 20
(vinte) de cada més;

PARAGRAFO SEGUNDO - Desde que expressamente autorizado pelo empregado, ficam
legitimados os descontos salariais de seguro de vida, assisténcia médica, vale farmacia e
associagao funcional, entre outros.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica estipulada a multa de 10% (dez por cento) sobre os valores
devidos, a ser paga pela empresa que descumprir o contido no caput desta clausula, seja
deixando de efetuar os descontos devidos, seja deixando de recolher as importancias
descontadas ao Sindicato Obreiro no prazo estabelecido.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA OITAVA - SALARIO DO SUBSTITUTO

Ao empregado admitido para a fungéo de outro dispensado, sem justa causa, sera garantido
salario igual ao do empregado de menor salario na fungéo, sem considerar as vantagens
pessoais;

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA NONA - PAGAMENTO DO 13.° SALARIO E FERIAS

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

Fica facultado a empresa o pagamento do 13° salario em parcela Unica, hipdtese em que
devera fazé-lo até o dia 12.12.14, pena de multa de R$ 348,00, em favor do empregado
prejudicado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Assegura-se o adiantamento da gratificagdo natalina, com o gozo
das férias, na forma da legislagdo em vigor, quando requerido na forma e tempo legais;

PARAGRAFO SEGUNDO - Mediante Acordo Coletivo de Trabalho, as empresas poderdo
conceder férias individuais aquele que nao tenha periodo aquisitivo completo.
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As duas primeiras horas extras diarias serdo pagas com o adicional de 50% (cinquenta por
cento) e as demais com o adicional de 100% (cem por cento);

OUTROS ADICIONAIS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL DE RISCO
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

A partir de 01.02.2014, a empresa pagara, em rubrica prépria, a verba adicional de risco, no
valor mensal de R$ 42,80, para os porteiros que cumpram a carga horaria legalmente
estabelecida, e de R$ 14,98 para os porteiros que trabalhem no regime SDF. As fungdes
descritas nos itens 09 e 14, da clausula 03, o adicional sera de R$ 21,40, mesmo valor a ser

@ pago aos trabalhadores fixos em servigos de limpeza de vidros e fachadas em alturas acima

de 3 (trés) metros. Ainda, aos empregados que prestem servigos junto a presidios, delegacias
e estabelecimentos correcionais sera pago o referido adicional no valor de R$ 42,80 mensais.

O adicional aqui tratado nao se cumula com outros adicionais por perigo ou insalubridade.

PARAGRAFO UNICO - Aquele que nao cumprir a carga horaria legalmente estabelecida,
recebera proporcionalmente o adicional de risco.

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EQUIPE DE LIMPEZA DE VIDROS E EQUIPE VOLANTE

Aos integrantes das equipes de limpeza de vidros e equipes volantes, as empresas pagarao, a
titulo de ajuda de custo, o valor equivalente a 1,5% (um e meio por cento) do piso salarial
conforme clausula 03.01, por dia, quando a prestacdo de servigos se der fora da sede do

. Municipio, e 0,5% (meio por cento), quando a prestacdo de servigos se der na sede laboral,

ou, em ambas as hipoteses, poderao gratuitamente os chamados “tiquetes-alimentacao” em
valor igual ou superior.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A presente parcela ndo tem natureza salarial, eis que destinada a
ressarcir gastos a execugao do contrato de trabalho;

PARAGRAFO SEGUNDO: Excluem-se da presente clausula os integrantes das equipes de
limpeza de vidros que estiverem lotada em cliente fixo, com local adequado para refeicoes e
repouso no intervalo intrajornada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE-ALIMENTAGAO (MERCADO)
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VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

As empresas concederdo a todos os seus empregados — exceto aos lotados em postos de
servicos que concedam alimentagdo no local e aos empregados que ndo cumpram carga
semanal superior a 20 horas, conforme regras especificas adiante indicadas —, o vale-
alimentagéo (mercado) no valor de R$ 248,00 (duzentos e quarenta e oito reais) mensais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O vale alimentagdo (mercado) sera regulado pelo PAT e
determinara o desconto de 20% (vinte por cento) do valor indicado, e podera ser concedido,
em dinheiro ou tiquete ou cartdo, na periodicidade de 30 dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - O beneficio aqui estipulado ndo tem natureza salarial e nao se
integra ao salario do beneficiario para qualquer fim da relagdo de emprego.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos postos de servicos onde haja carga horaria de no minimo 04
(quatro) horas, mas que cubram no minimo cinco dias uteis da semana, fica obrigatério o
fornecimento do vale alimentagdo (mercado) ao trabalhador, na forma do “caput” da presente
clausula, mesmo no caso da empregadora se valer de trabalhadores com carga horaria inferior
a 04(quatro) horas. E, nos postos de trabalho com jornadas inferiores a 04 horas, mas que néao
cubram todos os dias da semana, a empresa concedera o beneficio no valor de R$ 8,26 por
dia efetivamente trabalhado, autorizado o desconto de 20% de tal valor. No regime SDF, o
beneficio sera pago por dia efetivamente trabalhado no valor de R$ 8,26.

PARAGRAFO QUARTO - Devera o empregador fornecer o beneficio aqui estipulado desde a
data da admissao, em até 10 dias dela contados.

PARAGRAFO QUINTO - Aos empregados em postos de servigos que concedam alimentacao
no local, a empresa fornecera o vale alimentagao (mercado) no valor mensal de R$ 130,00,
autorizado o desconto de 20% do referido valor.

PARAGRAFO SEXTO - Estipula-se a multa mensal equivalente a R$ 118,00 (cento e dezoito
reais) por empregado e a seu favor, limitada a penalidade ao equivalente a 01 (um) piso
salarial.

PARAGRAFO SETIMO - Aos empregados lotados na administracdo da empresa, fica
possibilitada, por negociagdo direta com o empregador, a substituicdo do beneficio aqui
estipulado por tiquete refeicao, por dia efetivamente trabalhado, também regulado pelo PAT e
autorizado o desconto salarial de 20%.
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PARAGRAFO OITAVO - Faltas justificadas, ou nao, permitirdo o desconto do valor
equivalente a 1/30.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VALE TRANSPORTE

As empresas se obrigam a conceder aos seus empregados, o vale transporte, na forma da
Lei, ou seja, assegurado tal beneficio a partir da data admissional, facultado ao empregador a
sua entrega no prazo de 10 dias dela contado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Considerando a realidade da atividade empresarial, prestagéo de
servicos a terceiros, com postos de trabalho pulverizados em diversos tomadores e em
variados municipios, fica facultada a antecipacdo do vale transporte em dinheiro,
especialmente quando a empregadora, na localidade, nao mantiver filial;

PARAGRAFO SEGUNDO - O beneficio especificado no paragrafo anterior ndo tem natureza
salarial ou contraprestativa, ndo se prestando para qualquer fim decorrente do contrato de
trabalho;

PARAGRAFO TERCEIRO - O descumprimento da presente clausula sujeitara a empresa a
multa de R$ 140,00, por empregado e a favor deste, por més, limitada a multa a R$ 2.080,00.

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA QUINTA - ASSISTENCIA MEDICA
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

As empresas contribuirdo para o custeio da Assisténcia Medica de seus
empregados, prestada pelos sindicatos profissionais, na forma dos paragrafos seguintes:

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas pagario ao sindicato profissional respectivo o valor
de R$ 40,00 (quarenta reais), por empregado, responsabilizando-se o sindicato a prestar
assisténcia constituida por consultas meédicas, seja por seu departamento médico, seja por
conveénio;

PARAGRAFO SEGUNDO- os recolhimentos dos valores estabelecidos nesta clausula
deveréao ser efetuados até o dia 10 de cada més, tomando por base o nimero de empregados
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indicados no CAGED do més imediatamente anterior, passando os empregados - cuja relacéo
devera ser encaminhada ao sindicato profissional juntamente com a copia da guia de
recolhimento e do CAGED -, a ter direito ao beneficio a partir do dia seguinte apos a entrega
aos sindicatos dos mencionados documentos. O total de empregados a ser considerado é
aquele descrito no CAGED por CNPJ da empresa na base territorial.

PARAGRAFO TERCEIRO - A presente estipulagdo ndo tem natureza salarial, ndo se
integrando na remuneracgao para qualquer fim;

PARAGRAFO QUARTO - A presente clausula ndo se aplica aos empregados que trabalhem
em jornada inferior a 4 (quatro) horas diarias e/ou 20(vinte) horas semanais;

PARAGRAFO QUINTO - Sendo do interesse do trabalhador aumentar os beneficios
abrangidos pelo valor pago pela empresa, bem como estender os beneficios a seus
dependentes, caberd ao mesmo arcar, com exclusividade com o respectivo énus, facultado,
de logo, o desconto salarial correspondente.

PARAGRAFO SEXTO — A obrigacdo de pagamento pela empresa sera mantida em caso de
afastamento do(a) empregado(a), por motivo de doenca ou acidente de trabalho, pelo prazo
de 12 (doze meses). Decorrido tal tempo, ao(a) empregado(a) sera facultada a manutengéo do
beneficio mediante pagamento direto por ele feito ao seu Sindicato de classe, desobrigada
desde logo a empresa de qualquer responsabilidade.

U PARAGRAFO SETIMO- Fica instituida uma multa equivalente a R$ 33,00 (trinta e trés reais),
por més e por trabalhador, no caso de descumprimento da presente clausula, em favor do
sindicato profissional.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR

As empresas arcardo com o custeio em favor de todos os seus empregados aos sindicatos
profissionais, pelo servico assistencial em caso de incapacitagdo permanente para o
trabalhador por perda ou redugéo de sua aptidao fisica ou a seus dependentes em caso de
seu falecimento, como definido no conjunto de regras aprovadas pela FEACONSPAR e que
também serdo enviadas aos empregadores junto com o primeiro boleto para pagamento e a
disposicao nas entidades sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO- As empresas pagardo com O expresso consentimento das
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entidades sindicais profissionais que firmam o presente instrumento, ate o dia 10 de cada més,
a FEACONSPAR - FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAO DO ESTADO DO PARANA, ou a organizagédo gestora especializada por ela
indicada, através de guia prépria, o valor de R$ 13,00 (treze reais) por empregado que
possua, tomando-se por base a quantidade de empregados constante no campo “total de
empregados do Ultimo més informado” do CAGED do més anterior ou do altimo informado ao
Ministério do Trabalho e Emprego, sem nenhuma reducéo, a que titulo for, responsabilizando-
se a FEACONSPAR, diretamente ou através da organizacdo gestora especializada a manter
um sistema de assisténcia social aos trabalhadores, que dela usufruirdao desde que as
empresas estejam regulares quanto aos recolhimentos.O total de empregados a ser
considerado é aquele descrito no CAGED por CNPJ da empresa na base territorial.

PARAGRAFO SEGUNDO- O empregador que por ocasido do ébito ou do fato causador da

incapacitagdo estiver inadimplente por falta de pagamento, pagamento apdés o dia do

vencimento ou efetuar o recolhimento por valor inferior ao devido, respondera perante o
. empregado ou a seus dependentes por multa equivalente ao dobro do valor da assisténcia;

PARAGRAFO TERCEIRO- O 6ébito ou o evento que possa provocar a incapacitagéo
permanente para o trabalho, por perda ou redugdo de sua aptidao fisica, devera ser
comunicado formalmente no prazo maximo e improrrogavel de 90 (noventa) dias da
ocorréncia.

PARAGRAFO QUARTO - Fica também instituido, a conta da assisténcia social e familiar aqui
especificada, o beneficio equivalente a R$ 750,00, em pagamento unico, quando do
nascimento de filho de empregada, que devera comunicar formalmente a FEACONSPAR, até
90 (noventa) dias, com a devida certiddo de nascimento, pena de perda do beneficio.

PARAGRAFO QUINTO - Em todas as planilhas de custos e editais de licitagbes devera
constar a provisdo financeira para cumprimento desta assisténcia social, a fim de que seja
preservado o patrimdénio juridico dos trabalhadores em consonancia com o artigo 444 da CLT.

PARAGRAFO SEXTO- O presente servico social ndo tem natureza salarial, por ndo se
constituir em contraprestacdo de servigos, tendo carater compulsorio e ser eminentemente
assistencial.

PARAGRAFO SETIMO - Sempre que necessario a comprovacdo do cumprimento da
Convencgao Coletiva de Trabalho e quando das homologagdes trabalhistas deverdao ser
apresentadas as guias de recolhimentos quitadas.
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PARAGRAFO OITAVO - A obrigagéo de pagamento pela empresa sé antida em caso de
afastamento do(a) empregado(a), por motivo de doenga ou acidente de trabalho, pelo prazo
de 12 (doze meses), cessando apos tal periodo os beneficios

atribuidos ao(a) empregado(a). O empregado afastado por mais de 12 meses podera estender
o beneficio mediante manifestagdo direta a FEACONSPAR e responsabilizando-se
diretamente pelo custo mensal.

PARAGRAFO NONO - Fica instituida uma multa equivalente a R$ 30,00 (trinta reais) por
més e por trabalhador, no caso de descumprimento da presente clausula, multa esta em favor
da FEACONSPAR.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DE[VIISSI\O, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO CONTRATUAL

Na rescisao contratual, ficam as empresas obrigadas a dar baixa na CTPS do empregado e
proceder ao pagamento das verbas rescisérias, nos prazos legais, devendo ser efetivada a
assisténcia no prazo maximo de 05 dias Uteis, ap6és o término do prazo legal, quando do
pagamento via depésito bancario.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas que ndo observarem o disposto na presente
clausula deverdo pagar em favor do empregado prejudicado, independentemente das multas
fixadas em Lei, uma multa progressiva da seguinte forma:

a) - 20%(vinte por cento) do salario do empregado para o atraso de até 10(dez) dias;

b) - Progressivamente, mais 20%(vinte por cento) do salario do empregado, por atraso a cada
10 dias, até o limite maximo equivalente a 1 (um) salario do empregado;

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de ndo comparecimento do empregado, a empresa dara
conhecimento do fato, por escrito, ao Sindicato profissional, comprovando o atendimento do
disposto paragrafo Unico da clausula 18 do presente instrumento, o que a desobrigara do
disposto no paragrafo primeiro;

PARAGRAFO TERCEIRO - Na ocorréncia de rescisdo contratual, sem justa causa, o valor da
indenizacao a ser paga pela empresa, referente ao FGTS, sera de 40% (quarenta por cento)
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sobre o montante de depésitos, corregcdo monetaria e juros, inclusive sobre os valores pagos
na rescisao e valor sacado

PARAGRAFO QUARTO - A empresa que proceder ao depésito bancario dos valores
incontroversos da rescisdo do contrato, no prazo estabelecido pelo art. 477 da CLT, ficara
desonerada da multa nele prevista, independente da data que houver a assisténcia, na
hipotese do sindicato obreiro ndo disponibilizar data para a mencionada assisténcia no prazo
legalmente previsto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - AVISO PREVIO

O aviso prévio devera ser comunicado por escrito, contra recibo, esclarecendo se o
empregado deve trabalhar no periodo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas deveréo fazer constar no aviso prévio o dia, horéario
e local onde o empregado devera comparecer para o recebimento das verbas rescisorias;

PARAGRAFO SEGUNDO - Com fundamento no art. 7°, XXVI, da Constituigdo Federal,
estabelecem as partes que o aviso prévio em tempo, quando superior a 30 dias, na forma da
Lei 12.506/11, podera ser assim praticado: cumprimento do prazo legal de 30 dias com o
pagamento/ressarcimento dos dias que ultrapassarem tal limite.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATACAO

. CLAUSULA DECIMA NONA - CARTEIRA DE TRABALHO

As empresas anotardo, na CTPS, a real funcdo exercida pelo empregado;

CLAUSULA VIGESIMA - ALTERAGCAO DE EMPRESAS

Ressalvada a negociagédo coletiva em contrario, ocorrendo a resciséo de contrato entre a
empresa prestadora e a tomadora de servigos, a empresa prestadora se obriga a, caso ndo
demita o empregado daquele setor, informar aoc mesmo, com pelo menos 30 dias de
antecedéncia, o setor no qual o mesmo ira prestar seus servicos, apos a referida resciséo,
para que possa, caso nao tenha interesse na alteragéo do setor, solicitar demissédo e cumprir o
aviso prévio. A empresa que ndo efetuar a comunicagdo do novo setor de trabalho com
antecedéncia supra, nao podera cobrar do empregado que solicitar demissao, o aviso previo,
mesmo na forma de indenizagao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - INDENIZAGAO ADICIONAL E MULTA DO FGTS
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Mediante acordo coletivo de trabalho, com a assisténcia da entidade sindical patronal, podera
ser estabelecida condicdo especial, quanto as verbas aviso prévio, indenizagcao adicional e
multa do FGTS, quando da terminagédo de contratos entre a empregadora e tomadores de
Servicos.

RELAGOES DE TRABALHO - CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICAGAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FUNDO DE FORMAGAO PROFISSIONAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

As empresas contribuirdo, em favor da Fundagao do Asseio e Conservagcdo do Estado do
. Parana, mantida pela Federacdo dos Empregados em Asseio e Conservagao do Estado do
Parana e Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao do Estado do

Parana, com o valor mensal de R$ 13,00 (treze reais), por empregado destinado a formagéao e
qualificag@o profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor devido (tomando-se por base o nimero de empregados
da empresa conforme CAGED por CNPJ) sera recolhido até o dia 15 de cada més, cabendo a
Fundagdo o encaminhamento de boleto bancario, indicado o banco, agéncia e conta a
recepcao do depodsito e cabendo as empresas encaminhar copias dos boletos pagos,
acompanhados pelo CAGED. O total de empregados a ser considerado & aquele descrito no
CAGED por CNPJ da empresa na base territorial.

. PARAGRAFO SEGUNDO - Fica estipulada a multa de R$ 30,00, por empregado, por més, no
caso de descumprimento do previsto na presente clausula;

PARAGRAFO TERCEIRO - A manutengao da clausula aqui tratada, apos término da vigéncia
da presente Convencao Coletiva de Trabalho, s6 sera consentida se resultar da concorréncia
de vontade das partes.

PARAGRAFO QUARTO - A obrigagao de pagamento pela empresa sera mantida em caso de
afastamento do(a) empregado(a), por motivo de doenc¢a ou acidente de trabalho, pelo prazo
de 12 (doze meses). Decorrido tal tempo, ao(a) empregado(a) sera facultada a manutencédo do
beneficio mediante pagamento direto por ele feito ao seu Sindicato de classe, desobrigada
desde logo a empresa de qualquer responsabilidade.
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PARAGRAFO QUINTO - As empresas, mediante contrato de adesMeréo integrar o

SESMT coletivo, previsto na clausula 342 bem assim o RH coletivo, estabelecido pelo
Sindicato Patronal, desde que regulares quanto ao cumprimento exato da presente clausula.

Mediador - Extrato Convengéo Coletiva

PARAGRAFO SEXTO — A FACOP desenvolvera esforcos a realizagido da capacitacdo de
aprendizes, com énfase aqueles com idade entre 14 e 18 anos, objetivando inseri-los como
empregados no segmento econémico, haja vista a notéria dificuldade das empresas em
obterem tal mao-de-obra, especialmente aos fins das cotas legalmente previstas. Ainda,
desenvolvera esforcos a capacitagéo de portadores de necessidades especiais, com a mesma
finalidade.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Considerando os esforcos das entidades sindicais, obreiras e patronal, no sentido de
promover a qualificagdo e capacitagdo dos trabalhadores no segmento de asseio e
conservacao, visando a melhoria de sua condicdo social e de empregabilidade, fica
convencionado que as horas dispendidas pelos trabalhadores em quaisquer cursos
promovidos pela FACOP- Fundacgao do Asseio e Conservacdo do Estado do Parana, ainda
gue custeados pelo empregador, fora da jornada normal de trabalho, ndo serdo consideradas
como integrativas desta, para qualquer efeito, inclusive aqueles efetuados pelo sistema EAD
(Ensino a Distancia), organizado e estabelecido pela FACOP, diretamente ou por convénio.

ESTABILIDADE MAE

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - GESTANTE

As empregadas gestantes sera garantida a estabilidade proviséria durante o periodo de
gestacao até o término de licenga previdenciaria, correspondente ao salario maternidade, mais
60 (sessenta) dias,

ESTABILIDADE APOSENTADORIA
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EMPREGADOS EM VIAS DE APOSENTADORIA

Aos empregados que possuam mais de 03 (irés) anos de servico na empresa, e que lhes
faltem um periodo maximo de 12 (doze) meses para adquirirem o direito a aposentadoria
integral, fica garantido o emprego até a aquisicdo desse direito. Adquirido o direito, cessa a
garantia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para que goze o beneficio da presente clausula, devera o
empregado comprovar o seu tempo de servigo, por escrito, ao empregador;

PARAGRAFO SEGUNDO - No momento da rescis&o contratual fica o empregado obrigado a
informar o seu direito a estabilidade, fazendo lancar tal situagéo no recibo rescisério. Ausente
tal observacao, nao se aplica o beneficio da presente clausula;
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OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - QUEBRA DE MATERIAL

titulo de dano, salva nas hipéteses de dolo ou culpa, na forma do art. 462 da C.L.T.

PARAGRAFO UNICO - Faculta-se as empresas o desconto, nos salarios e em verbas
rescisorias, dos valores adiantados ao empregado, inclusive os feitos a conta de vale
transporte e alimentacéo que sdo concedidos de modo antecipado.

JORNADA DE TRABALHO - DUR_AQAO, DI_STRIBUIQAO, CONTROLE, FALTAS
. PRORROGACAO/REDUCAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - JORNADA DE TRABALHO

Faculta-se a empresa celebrar acordo de prorrogagdo de jornada de trabalho, visando a
compensagao de horas de trabalho, via acordo individual, para trabalhadores, homens ou
mulheres, com mais de 18 anos, inclusive para regulagado da “semana espanhola”, pela qual
podera ser cumprida em uma semana a carga horario de 40 horas e na outra a carga de 48
horas, sem pagamento de horas extras.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica estabelecido que aos empregados contratados para jornada
diaria de 04 (quatro) horas, a jornada semanal sera de 22(vinte e duas) horas, obedecendo-se
assim, a reducéo proporcional a jornada de 44 horas;

. PARAGRAFO SEGUNDO - Aqueles que desempenhem as funcdes descritas nos itens 03.08
e 03.09, fica facultada a possibilidade de, mediante acordo individual com o seu empregador,
adogdo do regime de trabalho de 12 x 36 horas, sem percepcdo de horas extras,
assegurando-se o piso salarial e a percepcao integral dos tiquetes refeigdo. Ainda, mediante
acordo coletivo, devidamente celebrado com o sindicato profissional, fica facultada a adocéo
do indicado regime de trabalho (12 x 36 horas) a

qualquer atividade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Pela presente convengao coletiva de trabalho fica a empresa
autorizada a ajustar, com seu empregado, com assisténcia do sindicato obreiro, o regime de
compensacao e banco de horas;

PARAGRAFO QUARTO - Pelo presente instrumento, ficam legitimados o labor em domingos
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e feriados, garantida a folga compensatoéria, na forma da legislacido, aos empregados lotados
em tomadores de servigos que operem em tais dias (p. ex. hospitais, shoppings, aeroporto,
rodoviaria e etc.) e nas empresas que adotem o regime SDF.

PARAGRAFO QUINTO - Os empregadores poderdo adotar sistemas alternativos de controle
da jornada de trabalho, observados os incisos | a IV da Portaria 373/11.
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Considerando-se a realidade da prestagéo de servigos e, ainda a natureza empresarial, fica
estabelecida a possibilidade de, em acordo individual ou coletivo, este com a participagao do
sindicato dos empregados, ampliar-se o descanso intrajornada além do limite de 2(duas)
horas, na forma do artigo 71 da CLT;

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - PERIODO DE DESCANSO

CONTROLE DA JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA NONA - FICHAS DE HORARIOS DE TRABALHO

Ao feitio legal, ficam as empresas obrigadas a fornecer fichas de horarios de trabalho a seus
empregados que prestem servigos em outro local que ndo o da sede do empregador;

FALTAS
CLAUSULA TRIGESIMA - ABONO DE FALTAS

As faltas dos empregados vestibulandos serdo abonadas quando comprovarem a prestagdo
de exames na cidade em que trabalhem ou residam;

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
CONDIGCOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - LOCAL PARA GUARDA DE PERTENCES E REFEIGOES

As empresas se obrigam a manter, para uso de seus empregados, locais adequados para a
guarda de pertences pessoais, bem como local adequado para que possam fazer suas
refeicoes;

UNIFORME
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - UNIFORME E EQUIPAMENTOS

As empresas fornecerao a seus empregados, gratuitamente, uniformes, no padrao e
componentes, nestes também possivel o cracha, pela empresa definidos. Na hipétese de
rescisao fica o empregado obrigado a devolver os uniformes recebidos, no estado em que se
encontrarem, sob pena de ser deduzido, de seus haveres, o custo respectivo;
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ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ATESTADOS MEDICOS

A justificagéo de faltas ao servigo prevalecera o atestado médico forn_ecido pelo m{aduco da
empresa, ou por ela conveniado. Em relagdo aos empregados associados ao Sindicato dos
Empregados, a empresa justificara a falta ao servigo, por motivo de doenca, quando a_\testada
por clinica médica conveniada ao Sindicato de Empregados, podendo 0 mesmo ser vistado
pelo departamento médico da empresa ou pela empresa médica conveniada prevista na
clausula 152

PARAGRAFO UNICO - Fica a empresa autorizada a ampliar o prazo de dispensa da
realizagao do exame demissional pelos prazos definidos na NR 07, itens 7.4.3.5.1 € 7.4.3.5.2.

OUTRAS NORMAS DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - SESMT — SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICIA DO TRAB.

Faculta-se o estabelecimento do SESMT - Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho — COLETIVO, implementado por Acordo Coletivo de
Trabalho ou diretamente pelas entidades sindicais subscritoras, via FACOP - Fundagéo de
Asseio e Conservagao do Parana.

RELAQ6E§ SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - MENSALIDADE PARA O SINDICATO DOS EMPREGADOS

As empresas ficam obrigadas a descontar na folha de pagamento de seus empregados, desde
que devidamente autorizadas por eles, as mensalidades, no valor equivalente a 3% do piso
salarial previsto no item 03.01 da presente convengéo, devidas pelos associados ao Sindicato
dos Empregados, quando por este notificadas. O recolhimento ao Sindicato dos Empregados,
do importe descontado, sera feito até o dia 10 de cada més, sob pena de pagamento de multa
equivalente a 100% (cem por cento) do valor retido.

PARAGRAFO UNICO - As empresas deverdo proceder ao recolhimento de que trata a
presente clausula via depésito em conta de cada Sindicato dos Empregados, conforme
discriminado na guia (ou boleto bancario) apropriada, a ser por este encaminhada. Podera,
ainda, ser efetuado o recolhimento diretamente ao sindicato, quando este assim ajustar com a
empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CONTRIBUICAO DOS EMPREGADOS
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VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

Quando do pagamento do salario de fevereiro/2014, as empresas descontardo dos
trabalhadores o valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), a titulo de contribuicao
assistencial, conforme decisdo e determinagédo das respectivas assembleias dos sindicatos
obreiros, assegurado o direito de oposicédo pelos empregados néo associados.

PARAGRAFO UNICO - Os recolhimentos das importancias descontadas aos Sindicatos
profissionais deverao ser efetuados até o dia 10 de margo de 2014, em favor de cada
sindicato, procedendo-se na forma do paragrafo Unico da clausula 35°, sob as cominagdes do
“caput” da mesma clausula. Devera a empresa remeter ao Sindicato beneficiario a relagdo de
empregados e valores recolhidos.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - TAXA ASSISTENCIAL PATRONAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

As empresas, associadas e integrantes da categoria econdmica representada pelo Sindicato
das Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado do Parana contribuirdo com taxa
assistencial, fixada em 03 (trés) salarios minimos de ingresso estabelecido na clausula 03.01.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas deverao recolher o valor devido, na forma acima,
através de ordem de pagamento em favor do Sindicato das Empresas, junto & Caixa
Econdmica Federal - Agéncia 369 - Carlos Gomes - Curitiba - c/c 1951-0 do SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO PARANA até 10.04.2014.

PARAGRAFO SEGUNDO - As empresas que forem constituidas no periodo de vigéncia da
presente convencao deverao contribuir com a Taxa Assistencial de modo proporcional.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando do recolhimento tratado na clausula, a empresa remetera
o comprovante respectivo ao Sindicato.

PARAGRAFO QUARTO - As empresas que deixarem de fazer o recolhimento ratado na
presente clausula, incorrerdo nas mesmas sangdes previstas no “caput” da Clausula 352

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - COMPROVAGAO DE RECOLHIMENTO DA CONTRIBUICAO
SINDICAL PATRONAL

As empresas, abrangidas pelo presente instrumento, deverdo encaminhar ao Sindicato
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Patronal, sito @ Rua Lourenco Pinto, n°® 196, 5° andar, salas 509/511, Curitiba, Parana, (CEP:
80010-160), copia da guia de recolhimento da contribuigdo sindical, prevista na CLT,
devidamente quitada pela entidade bancaria arrecadadora, no prazo de 10 (dez) dias apés a
data limite de recolhimento. Aplica-se o contido na clausula 35 em caso de descumprimento, .-
fhis
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CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA \_‘5 %LD i
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VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2014 a 31/01/2015

As empresas, associadas e integrantes da categoria econémica representada pelo Sindicato
das Empresas de Asseio e Conservacdo no Estado do Parana, recolherdo a Contribuigao
Confederativa Patronal, consoante a norma do inciso |V, do artigo 8° da Constituicdo Federal e
demais legislacéo aplicavel a matéria, cujo valor, determinado em assembléia da FEBRAC -
Federacdo Nacional das Empresas de Limpeza e Conservagao, vinculado ao numero de
empregados existentes na empresa em dezembro/2013: - Empresa com até 500 (quinhentos)
empregados:R$ 500,00 (quinhentos reais); - Empresa com mais de 500 (quinhentos)
empregados: R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais);

PARAGRAFO PRIMEIRO- Esse valor podera ser pago em 02 (duas) parcelas de igual valor,
com vencimento nos dias 08.04 e 08.05.2014, sendo que para pagamento em parcela Unica,
em 16.03.14, sera ofertado desconto de 20%.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA
CLAUSULA QUADRAGESIMA - COMUNICADO DE VAGAS

As empresas comunicardo ao Sindicato de Empregados a relacdo de vagas, quando
existentes. A criterio das empresas, dar-se-a preferéncia de emprego as pessoas indicadas
pelo Sindicato de Empregados;

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE REPRESENTACAO E ORGANIZAGAO
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - REGULARIDADE SINDICAL

A certificacdo da regularidade sindical, tanto pelos sindicatos obreiros quanto pelo sindicato
patronal, também serdo observadas as clausulas 15, 16 e 22 do presente instrumento. As
mesmas terao a necessidade de serem requeridas com um prazo minimo de 72 horas uteis.

DISPOSICOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUGCAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - MEDIAGAO PRIVADA DOS CONFLITOS INDIVIDUAIS

Ficam mantidas, no &mbito de abrangéncia desta CCT, as Comissées de Conciliacao Prévia.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Quando da homologacéo da rescisdo contratual, o sindicato de
trabalhadores convenente comunicara possiveis irregularidades cometidas no pagamento das
verbas rescisoérias, bem como eventuais diferengas decorrentes do extinto contrato de
trabalho, para regularizagdo dos valores, aplicando-se ao feito o preceito estabelecido no
Enunciado 330 do TST, evitando-se assim demandas desnecessarias. YY)

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - MULTAS

A inobservancia das clausulas que contenham obrigagées de fazer, excetuadas aquelas que ja
tenham penalidades especificas, acarretara a empresa o pagamento da multa equivalente a
10% (dez por cento) do salario minimo, que revertera em favor da parte interessada. O
pagamento da multa ora estipulado sera feito no prazo de 10 (dez) dias, contado da
constatacao da irregularidade, ou, no caso de rescisdo contratual, na época.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica instituida no ambito de abrangéncia desta CCT, uma
comissdo paritaria, a ser composta por um representante de cada sindicato signatario e mais
um terceiro representante, por eles indicados em comum acordo, a fim de analisarem,
discutirem e deliberarem sobre a eventual dispensa de cobranga das multas especificadas no
presente instrumento, desde que fundada em razao reputada, pela mesma comissao, como
relevante

OUTRAS DISPOSIGOES
CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - PANILHA DE CUSTOS

O Ministério do Trabalho e Emprego, através de sua Delegacia Regional do Trabalho e
Emprego, no Estado do Parana, conforme Portaria n® 37/2004, publicada no DOU. De
11.05.2004, mantém a Camara Técnica de Regulagdo dos Servigos Terceirizaveis, que
disponibiliza a planilha de custos minimos legais, observando inclusive as obrigagoes
decorrentes das convengoes coletivas de trabalho, que envolvem empregados e empresas de
asseio e conservagdo no Estado do Parana. Assim, todas e quaisquer contratacdes de
servigos, sejam publicas ou privadas, deverao observar a metodologia e os custos minimos
legais fixados pelo 6rgéo referido na Portaria 37/2004 do Ministério do Trabalho e Emprego.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - DISPOSIGOES FINAIS

A presente convencao coletiva de trabalho & celebrada na forma do artigo 7°, incisos V, VI e
XXVI, da Constituicao Federal. Na eventualidade do Poder Publico determinar, por norma
legal, beneficios previstos no presente instrumento, podera haver compensacéo, de forma a
nao estabelecer duplo pagamento/beneficio, prevalecendo, no entanto, o que for mais
vantajoso ao empregado.

A face da presente negociacao coletiva, a partir de 01 de fevereiro de 2014, fica
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expressamente revogada a CCT registrada no MTE: PR 005473/2012, em 04.12.2012, sob n°

46212.015484/2012-49 lavrada, em 16.12.2013, e depositada e registrada, nos sist
mediador. 7

As divergéncias, entre as partes convenentes serdo dirimidas amigavelmente e, ndo ha
acordo, pela Justica do Trabalho, na forma legal. Por estarem justos e contratados, assinam o
presente instrumento, para que surtam os juridicos e legais efeitos.

MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
PRESIDENTE
FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA

MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DE CURITIBA

MARIA DONIZETI TEIXEIRA ALVES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSER

JOAO GERONIMO FILHO
PROCURADOR
SINDICATO DOS EMPREG. EM EMP. DE ASSEIO E CONSERVACAQ, LIMPEZA URB.AMBIENTAL, AREAS VERDES,
VIAS RODOFERROVIRIAS, S

JOAO GERONIMO FILHO
PROCURADOR
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ASSEIO E CONSERVACAOQO-F |

IZABEL APARECIDA DE SOUZA
PRESIDENTE
SIND. DOS EMPREG. EM EMP.DE ASSEIO E CONSERV. DE LONDR.

MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
PROCURADOR
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACADO, LIMPEZA URBANA, LIMPEZA
PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERVICO

MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
PROCURADOR
SINDICATO DOS EMPR EM EMP DE ASSEIO E CONS DE MARINGA
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO
POSTO DE MERENDEIRA E SERVENTE 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminacdo Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal

MONTANTE A
Salario Base 806,36
Adicional Assiduidade 5% 40,32
Cumulagdo de Funcéo 54,55
Sub-Total de Salarios 901,23

' Encargos Sociais . 65,00% 585,80
Total do Montante "A" 1.487,03
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formacao 13,00
|Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.881,03
MONTANTE D

@ [Taxa Administrativa 2,00% 37,62
Lucro 6,00% 112,86
Total do Montante "D" 150,48
TRIBUTOS ~
IRPJ 4,80% 97,51
ISS 5,00% 101,58
COFINS 3,00% 60,95
PIS 0,65% 13,20
CSSL 2,88% 58,51

TOTAL DE TRIBUTOS




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO
POSTQ DE MERENDEIRA E SERVENTE 4 HORAS/20 HS SEMANAIS

Discriminagao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 403,18
Adicional Assiduidade 5% 20,16
Cumulagao de Funcao 27,28
Sub-Total de Salarios 450,62
Encargos Sociais 65,00% 292,90
Total do Montante "A" 743,52
MONTANTE B
Ticket Refei¢do 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formacéao 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.137,52
MONTANTE D
Taxa Administrativa 2,00% 22,75
Lucro 6,00% 68,25
Total do Montante “D" 91,00
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 58,97
ISS 5,00% 61,43
COFINS 3,00% 36,86
PIS 0,65% 7,99
CSSL 2,88% 35,38

TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 200,63




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO
POSTO DE SERVENTE 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminagéao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 791,80
Adicional Assiduidade 5% 39,59
Sub-Total de Salarios 831,39
Encargos Sociais 65,00% 540,40
@ [Total do Montante "A" 1.371,79
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Salde 40,00
Fundo de formacéo 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.765,79
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 35.:32
@ |Luco 6,00% 105,95
Total do Montante "E" 141,27
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 91,54
ISS 5,00% 95,35
COFINS 3,00% 57,21
PIS 0,65% 12,40
CSSL 2,88% 54,92

TOTAL DE TRIBUTOS _ 16.33% 31142




PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO
POSTO DE SERVENTE 4 HORAS/20 HS SEMANAIS

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Discriminagéo Pocentagem Preco Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 398,04
Adicional Assiduidade 5% 19,90
Sub-Total de Salarios 417,94
Encargos Sociais 65,00% 271,66
Total do Montante "A" 689,60
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formagao 13,00
'Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.083,60
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 21,67
Lucro 6,00% 65,02
Total do Montante "E" 86,69
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 56,17
1SS 5,00% 58,51
COFINS 3,00% 35,11
PIS 0,65% 7,61
CSSL 2,88% 33,70
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 191,10
- %%
p
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N° 037/2014

PROTOCOLO N° 25/2014

DE: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

PARA: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

DATA: 25.02.2014

Em atencdo ao oficio n°® 085/2014 de 03 de fevereiro de 2014,
informamos a existéncia de previséo de recursos orcamentarios, para assegurar
o pagamento das obrigagbes decorrentes da contratagdo de empresa
especializada para execugao de servigos de conservacgao e limpeza (serventes de
limpeza), conservacgdo e preparacdo de alimentos (merendeiras) em diversos
locais; nas dotagbes orcamentarias indicadas:

Orgio/ Unidade Funcional Programatica Elemento | Fonte Cédigo
unidade Reduzido

05/01 Depto. de Educacéo 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 000 254

05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 103 253

05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.361.0013.2.012 | 3.1.90.34 104 256
Cordialmente,

2 -
Yl
Ademir Anténio Aziliero

Contabilista
CRC PR n° 25365/0-7

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-00C - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO

Parecer n° 95/2014
PROTOCOLO n*“25/2014

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para execucao de servigos de
conservacao e limpeza (serventes de limpeza), conservacao e preparagao de
alimentos (merendeiras) em diversos locais.

De: Pricila Gregolin - Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

26 de fevereiro de 2014.

Apos andlise do procedimento administrativo em epigrafe conclui
esta Assessoria Juridica que foram observadas as exigéncias da Lei Federal n®
8.666/93.

Ademir Antonio Aziliero, Contabilista, informou que existe
previsdo de recursos de ordem orcamentdria para fazer as obrigacoes
decorrentes da projetada contratacao (oficio 037/2013).

Tendo em vista o valor da licitacdo, a mesma pode ser realizada
sob o procedimento de uma das modalidades previstas no art. 22, inciso I e I da
Lei Federal 8.666/93 ou pregdo, nos termos da Lei Federal n° 10.520/02, sempre
observando o limite das referidas modalidades, inclusive, as orientacdes dos
Tribunais de Conta Patrios, que vedam o fracionamento do objeto.




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N° 038/2014
PROTOCOLO N° 25/2014

DE: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

PARA: Pricila Gregolin
Advogada

DATA: 26.02.2014

Conforme previsto no paragrafo unico do art. 38 da Lei n°. 8.666/93,
encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do Edital de Licitacdo e anexos,
referente a contratacao de empresa especializada para execucgao de servigos de
conservacado e limpeza (serventes de limpeza), conservacdo e preparagdo de
alimentos (merendeiras) em diversos locais.

Cordialmente,

<
%ﬁ/—g’ 7

Adeémir Antonio Aziliero

Presidente da CML

Praca Angeilo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br



MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

MINUTA DO EDITAL DE PREGAQC PRESENCIAL N2 XX/2014

PROCESSO LICITATORIO N2 XX/2014

PREAMBULO

O Municipio de Coronel Vivida - Estado do Parand, inscrita no CNP] sob n? 76.995.455/0001-56,
sediado a Praca Angelo Mezzomo, s/n%, Centro, Coronel Vivida - PR, através do seu PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, designado, pela Portaria n2 03
de 02 de janeiro de 2014, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio,
Sr. FRANK ARIEL SCHIAVINI, torna ptblico que fard realizar licitagio na modalidade PREGAOQ, na
forma PRESENCIAL, do tipo menor preco, POR LOTE, para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE
LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS
LOCALIS, conforme Termo de Referéncia, Especificagbes e Quantitativos, ANEXO I, deste edital, a ser
processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, conforme condi¢des estabelecidas no
presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei
Municipal n2 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal n? 3263, de 28 de setembro de 2006,
Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragoes e Lei Complementar Federal n? 123, de 14 de
dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal n? 18, de 20 de dezembro de 2007, Lei complementar
Municipal n2 27 de 15 de outubro de 2009 e legislagao complementar vigente e pertinente a matéria.

Serdo recebidas propostas para a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E
PREPARACAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS”.

DATA DA REALIZACAO: xx de xxxx de 2014.
HORARIO DE PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até as 08h 55min do dia xx/xx/2014.
HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 09:00 horas

LOCAL: Sede da Prefeitura - Praca Angelo Mezzomo, s/n® - Coronel Vivida - PR.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatorio e anexos, que deie
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos no enderego acima
mencionado, na sessdo publica de processamento do Pregdo, ap6s credenciamento dos interessados que
se apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal, sita
na Praca Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia xx de xxxx de 2014, as 09:00 (nove) horas e sera
conduzido pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em
epigrafe.

1- DO OBJETO

A presente licitagio tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA),

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS {(MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS”, conforme
Termo de Referéncia, Especificagdes e Quantitativos, Anexo I, deste edital.

11 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAG

1. Poderdo participar do Pregdo as empresas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitacdo, que preencherem as condi¢des de credenciamento constantes deste Edital.

2. Ndo poderdo participar direta ou indiretamente deste Pregdo, empresas:

a) que tenham entre seus dirigentes, diretores, s6cios ou responsaveis técnicos, servidores da Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida - PR;

b) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica suspenso, ou que por
esta tenham sido declaradas inidéneas;

c) que estejam sob regime de concordata, recuperagdo judicial ou sob decretacdo de faléncia, em
processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagdo;

d) que estejam reunidas em consorcio ou, sejam controladas, coligadas ou subsididrias entre si qualquer
que seja a forma de constituicdo;

e) que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o objeto
deste Pregio;

f) que ndo estejam constituidas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a Legislagio
Brasileira;

g) que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administracio ou
declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracido Publica, na forma do art. 87, lll e IV
da Lei 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unido na forma do art. 7.2 da Lei n.2
10.520/02 e art. 28 do Decreto n.2 5.450/05, bem como os declarados Impedidos de Licitar e Contratar,
de acordo com a Instrugdo Normativa n2 37/2009 de 19 de Novembro de 2009 do Tribunal de Contas
do Estado do Paran4, a qual sera consultada no Ato da Habilitagdo punidos com suspensio do direito de
licitar e contratar com a administragcdo municipal.

h) que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei
Federal n2. 8.666/93, bem como conforme interpretagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

III - DO CREDENCIAMENTO

No horério e local indicados no Preambulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregio Presencial,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais apresentario
declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagio, conforme Anexo II,
deste Edital.

1. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a)TRATANDO-SE DE REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado no 6rgio competente, podendo ser a certidio
simplificada da Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obriga¢des em decorréncia de tal investidura;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmev.com.br
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MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

b) TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procuragdo por instrumento publico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar precos, interpor recursos e desistir de sua
interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do
correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do

mandante para a outorga.

¢) O representante legal ou procurador devera apresentar documento oficial de identificagdo que
contenha fotografia.

2. Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um
deles podera representar apenas uma credenciada.

a) Nio havendo credenciamento do representante da empresa, o envelope proposta da mesma sera
aberto, porém, o representante ndo podera dar lances.

b) A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara a imediata exclusdo da
licitante por ele representada, salvo autorizacdo expressa do Pregoeiro.

3. Os documentos de credenciamento deverio ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe de
Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

O valor méximo estabelecido pela administragdo municipal para os servicos do objeto da presente
licitagdo é de R$ 207.844,32 (duzentos e sete mil oitocentos e quarenta e quatro reais e trinta e
dois centavos).

A competicido do certame licitatorio se dara POR LOTE, devendo o licitante formular sua proposta e
lances observando o prego maximo definido no presente Edital, ndo podendo ultrapassa-lo, sob pena de
desclassificacdo.

V - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

1. O credenciamento, a comprovagio da condi¢cio de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e a
declaracio de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de acordo com o modelo estabelecido no
Anexo 1, do Edital, deverdo ser apresentados fora dos Envelopes n%s 01 e 02, no inicio da sessdo de
licitacdo, com vistas a aferi¢do das condi¢des procedimentais para a condugdo do certame e observancia
dos principios constitucionais e do direito administrativo.

2. A proposta e os documentos para habilitacdo deverao ser protocolados até as 08h e 55m do dia
xx/xx/2014, em 02 (dois) envelopes lacrados e indevassaveis, no setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, contendo em sua parte externa, além do nome da proponente, os seguintes
dizeres:

Envelope n2 01 - Proposta

Pregdo Presencial n° XX/2014

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br ——"
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

E-mail:
Data da Abertura: xx de xxxx de 2014.
Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas.

Envelope n? 02 - Habilitacdo

Pregdo Presencial n° XX/2014

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVAGCAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

Email:

Data da Abertura: xx de xxxx de 2014.

Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas.

3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa, e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borroes ou entrelinhas e ser
datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.

4. O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de prioridade para a
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate e apresentagdo da documentagio
fiscal quando verificado ao final da disputa de pregos.

5. As empresas beneficiadas pela Lei Complementar n? 123 de 14.12.2006, devem apresentar
Declaragio de enquadramento no regime de tributacio de micro empresa ou empresa de
pequeno porte, sendo que a ndo apresentacao declina o direito dos beneficios.

6. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por Tabelido de Notas ou cépia acompanhada do original, para
autenticagdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, antes do hordrio de abertura dos
envelopes.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

1. A proposta de prego devera conter os seguintes elementos:

a) nome, enderego e CNPJ;

b) nimero do Pregéo;

c) descrigdo do objeto da presente licitacdo, em conformidade com as especificacdes deste Edital;

d) valor total detalhado na forma do Anexo IV (Modelo de Proposta), deste PREGAO, devendo ser
laborada 01 (uma) plani ra ca ituacdo constante nos itens do lote, conforme Anexos I e

V deste Edital e a seguir:

I - 01 (uma) planilha para o posto de MERENDEIRA E SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 01 DO LOTE N©.
01, com carga horaria de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais;

I1 - 01 (uma) planilha para o posto de MERENDEIRA E SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 02 DO LOTE Ne.
01, com carga horaria de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

III - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 03 DO LOTE N2 01, com carga
hordéria de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana .
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br 747”
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

IV - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 04 DO LOTE N® 01, com carga
horéria de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

e) uma tnica cotagdo para cada item componente dos custos;

f) valor global, expresso em algarismos e por extenso, para execugdo do contrato durante sua vigéncia

g) valor proposto, em moeda corrente nacional. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além do
lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas
as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitagdo;

h] prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dlas endo que as propostas que omltlrem

de 60 (sessenta) dias consecutivos;

2. 0 prego ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

3. No prego cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢des fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, securitdrias, e/ou quaisquer outros énus fiscais e tributdrios de
origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida quaisquer
custos adicionais.

4. Os pregos cotados pela concorrente do objeto da presente licitacdo deverdo ser em moeda corrente no
pais, sendo que 0 mesmo nao sofrera qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

5. Devera ser observado o prego maximo unitrio e total para cada item e total do lote, conforme o
ANEXO I (Termo de Referencia), sendo que o valor equivalente a este preco em reais ndo sofrera
nenhum reajuste.

6. Nio poderdo ser modificadas as quantidades, unidades e especificagdbes constantes do ANEXO I
(Termo de Referencia).

7. A apresentacdo da proposta na Licitagdo serd considerada como evidéncia de que a proponente
tomou conhecimento de todos os elementos especificados, documentagio da Licitagio, e que obteve da
Prefeitura Municipal, informagdes satisfatorias para elaboragdo de sua proposta.

8. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigéncias deste Edital e seus
anexos.

9. A simples participagdo neste certame implica:

a) A aceitacdo de todas as condigdes estabelecidas neste PREGAO;

b) A inclusao na proposta dos componentes de quaisquer naturezas, diretos ou indiretos, pertinentes a
formacdo do preco do servigo e que, se vencedora, a licitante realiza-lo-a pelo valor resultante da sua
proposta;

10. A proposta a ser apresentada devera dar-se com base no saldario normativo da categoria de cada
profissional, vigente na data prevista para a abertura da licitagdo.

11. O valor do saldrio de cada categoria e dos adicionais garantidos pela convengio coletiva estdo
fixados nas Planilhas constantes do Anexo V e ndo poderdo ser diferentes destas quantias. Os demais

itens, como encargos sociais, uniformes, taxas administrativas, lucros e tributos poderéo sofrer variacdo

de acordo com os critérios da proponente e/ou do seu enquadramento no regime de tributacd
correspondente.
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12. E vedada qualquer indexacdo de pregos por indices gerais, setoriais ou que reflitam a variacio dos
custos.

13. Decaira do direito de impugnar os termos deste PREGAOQ, quanto as falhas ou irregularidades que a
viciarem, perante a Administragao, o licitante que nao o fizer até o segundo dia qtil que anteceder a
abertura do certame, hipotese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

14. Disposigoes gerais referentes as propostas:

14.1 Os interessados nesta licitagdo deverdo, as suas expensas obter as informagdes necessarias a
correta avaliagdo dos custos e prazos que terdo para o cumprimento do Contrato.

14.2 Fica entendido que as especificagbes e demais elementos fornecidos pela PREFEITURA sdo
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita
em outro, sera considerado especifico e valido.

14.3 Se a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ndo apresentar a declaracdo constante no
Modelo ANEXO VI, no credenciamento, também podera informar no campo préprio da proposta de
precos Modelo ANEXO 1V, o seu regime de tributagdo para fazer valer o direito de prioridade no
desempate e apresentacdo da documentacgdo fiscal. (artigos 42 a 46, da Lei Complementar 123, 14
dezembro de 2006).

VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO”

1. 0 Envelope "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:

1.1 DOCUMENTOS PARA HABILITACAO JURIDICA - Para comprovagio da Habilitagdo Juridica, a
proponente, conforme sua situacdo, devera apresentar o seguinte:

a) Certificado de Registro Cadastral - CRC, no cadastro de licitantes da Prefeitura Municipal de Coronel
Vivida, valido na data limite fixada para apresentagdo dos documentos neste Pregio;

1.2 DOCUMENTOS PARA REGULARIDADE FISCAL - Para comprovagdao da Regularidade Fiscal, a
proponente, conforme sua situagdo, devera apresentar o seguinte:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certiddo Conjunta
Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, do domicilio ou sede do proponente;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa
ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Estaduais, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da
lei;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
Ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Municipais, do domicilio ou sede
da licitante;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), demonstrando a situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando
situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
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1.3 DOCUMENTOS PARA REGULARIDADE TRABALHISTA - Para comprovagdo da Regularidade
Trabalhista, a proponente, conforme sua situag¢ao, devera apresentar o seguinte:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacio de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual ou posterior a data
prevista para a abertura desta Licitagdo (www.tst.jus.br/certidao).

1.4 DOCUMENTOS PARA QUALIFICAGAO TECNICA - Para comprovagio da Qualificagdo Técnica, a
proponente, conforme sua situacdo, devera apresentar o seguinte:

1.4.1. Atestado ou declaragio de capacidade técnica, em nome do licitante, expedido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove aptidio para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Pregéo;

1.4.1.1. Para fins desta subcondi¢do o(s) atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade técnica deve(m)
comprovar, no minimo, a prestagio dos servicos na quantidade de postos de trabalho referente a cada
lote de interesse do licitante;

1.4.1.2. Sera aceito o somatério de atestados para comprovar a capacidade técnica e operacional, desde
que reste demonstrada a execu¢do concomitante dos contratos;

1.4.1.3. O(s) atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade técnica deverdo se referir a servigos
prestados no 4mbito de sua atividade econdmica principal e/ou secundéria especificadas no contrato
social registrado na junta comercial competente.

1.4.2 A exigéncia de comprovacio de experiéncia anterior da licitante é imprescindivel e pertinente para
a seguranca da contratagdo, em razao de que ndo é plausivel, 16gico e razoavel a permissédo no edital de
licitacdo de participagdo de empresas que ndo apresentem o minimo de experiéncia na execu¢ao dos
servicos objeto da licitagdo. Entende-se que a fixagdo da comprovagdo de quantidade no percentual
adotado estd em compatibilidade com o principio da razoabilidade, pois, como as licitantes podem
apresentar tantos atestados quantos queiram, € licito supor que a licitante que ndo conseguir
demonstrar que teve experiéncia acumulada ao longo do tempo ou estd tendo experiéncia na
quantidade fixada ndo oferece seguranca a Administragdo para contratagdo e, portanto, ndo deve
participar da licitagdo. Entende-se, dessa forma, que a exigéncia de capacitagdo técnico-operacional na
quantidade estabelecida ndo restringe o carater competitivo da licitagao.

1.5 DOCUMENTOS PARA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA - Para comprovacao da
Qualificagdo econémico-financeira, a proponente, conforme sua situagao, devera apresentar o seguinte:

a) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentadas
na forma da Lei, que comprovem a situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

a.1 Serdo considerados aceitos como na forma da Lei, o balan¢o patrimonial e as demonstragdes
contabeis assim apresentados:

- publicados em Diario Oficial; ou

- publicados em jornal; ou

- por fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da LICITANTE; ou

- por fotocépia do livro diario, devidamente autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da
LICITANTE ou em outro 6rgao equivalente, inclusive com os termos de abertura e encerramento.
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a.2 A composic¢do da boa situagdo financeira da empresa sera verificada por meio do célculo do indice
contabil da empresa, considerando-se habilitadas as LICITANTES que apresentarem
indice de Liquidez Geral (ILG) e Indice de Liquidez Corrente (ILC) maiores ou iguais a 1 (um), extraidos
das seguintes férmulas:
ILG= Ativo Cir te + Ativo izdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
Onde:

ILG = Indice de Liquidez Geral
ILC = Indice de Liquidez Corrente

a.3 Em se tratando de empresas constituidas no corrente exercicio, ou aquelas que ainda nao
completaram o seu primeiro exercicio social, podera ser apresentado, no lugar do balango patrimonial e
respectivas demonstragdes contabeis, o balango de abertura, obedecidos os aspectos legais e formais de
sua elaboragdo.

a.4 As formulas acima deverao vir calculadas e assinadas por profissional habilitado com registro no
Conselho Regional de Contabilidade.

a.5. A LICITANTE que apresentar resultado menor que 1 (um), em qualquer um dos indices ora
referidos devera comprovar o patriménio liquido correspondente a pelo menos 10% (dez por cento) do
valor anual maximo estimado para contratagao.

a.6. Se necessaria a atualiza¢do do balango e do patriménio liquido, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apenso, o memorial de calculo correspondente.

b) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou no caso de empresa

registrada em cartério certiddo equivalente, com validade de 90 (noventa) dias da data de sua
expedi¢do, para comprovacio de Capital Social minimo, devidamente integralizado, ou valor de
patrimoénio liquido, igual ou maior que 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

c) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor do Foro ou Cartério da sede
da licitante, com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicdo.

d.1 a referida garantia podera ser prestada nas modalidades do § 1° do art. 56, da Lei n.2 8.666/93, ou
seja, caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria;

d 2 caso a licitante optar pela caugio em dinheiro, devera recolher o valor, HECHIIRE20IE, junto
a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, que sera depositado em conta corrente, conta
vinculada, no Banco do Brasil S/A, Agéncia de Coronel Vivida/PR n2 2008-7 - Conta Corrente n? 16.706-
1 ou depdsito em conta na mesma agéncia.

d.3 na hipétese da licitante optar pela caug¢do em dinheiro, deverd apresentar a Tesouraria, dinheiro
vivo ou cheque administrativo;

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana = )
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br /(j/

Pagina 8 de 43



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

d.4 na hipotese da licitante optar pelo depdsito bancario na conta corrente indicada acima, devera
apresentar a Tesouraria, o comprovante do depésito ja liberado, para emissdo do comprovante de
recolhimento;

d.5 na hipotese da licitante optar pelo seguro-garantia, devera apresentar juntamente com a apélice, o
comprovante de recolhimento bancario;

d.6 a garantia de manutencao da proposta sera devolvida apds o julgamento final da licitagio;

d.7 a garantia da proposta sera liberada, caso a licitante retirar sua proposta durante a fase de
habilita¢do ou ser inabilitada;

d.8 a garantia de manuten¢do da proposta da licitante vencedora sera liberada ap6s a assinatura do
Contrato;

d.9 ocorrendo a revogag¢ao ou anulagio deste Pregdo, as importancias oferecidas como garantia serdo
liberadas ap6s a comunicagdo desse cancelamento.

1.6 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES - Além da documenta¢do acima os proponentes deverdo
apresentar os seguintes atestados e declaragoes:

a) declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagdo e ndo contratagdo de menores
(modelo conforme Anexo III);

b) Declaragdo de que a empresa cumpre todas as normas relativas a sadde, higiene e seguranca do
trabalho de seus empregados (emitida pela propria licitante, assinada pelo representante legal ou seu
procurador), de acordo com o Anexo X deste edital;

c) Declaragdo de aceitagdo das condic¢des editalicias e fisicas para a execugdo do objeto licitado, bem
como das clausulas contratuais, constantes da minuta de contrato (emitida pela propria licitante,
assinada pelo seu representante legal ou seu procurador), conforme Anexo XI, deste edital;

d) Atestado de Visita Técnica dos locais onde os servigos serdo realizados, emitido pela Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, pela Fiscal de Contratos do municipio, Sra. Mari Lazzari (Anexo IX).

d.1 - Os interessados deverdo agendar, antecipadamente, junto ao Setor de Licitagcdes pelo telefone (46)
3232-8304 com lana, para que efetuem a Visita Técnica entre os dias xx a xx de xxxx de 2014, para
juntamente com um funcionario municipal, realizarem a visita técnica nos locais onde os servicos serdo
realizados, de cuja visita a municipalidade fornecerd o competente atestado, sem o qual ndo poderdo
participar deste Pregdo. O representante da empresa presente na Visita Técnica devera estar munido
dos seguintes documentos:

d.2 - No caso de representacdo através de socio ou diretores, com poderes de decisio, tal condicao
devera ser comprovada mediante apresentagdo de cdpia autenticada da cédula de identidade (RG) e do
contrato social/estatuto, com alteragdes.

d.3 - No caso de procuragao firmada por pessoa legalmente habilitada, a mesma devera outorgar amplos
e ilimitados poderes, com o fim de participar da Visita Técnica referente ao Pregdo n? XX/2014.

d.4 - Em ambos os casos, o representante da empresa devera apresentar a copia autenticada do contrato
social, que ficard retida no processo, juntamente com a procuragdo e/ou identificagio do sécio
proprietario.
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d.5 - Em qualquer caso, o representante devera apresentar copia autenticada do documento de
identificacao pessoal (cédula de identidade), a qual ficard arquivada nos autos.

1.7 DISPOSICOES GERAIS REFERENTES A0S DOCUMENTOS:

1.7.1 Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada, desde que legiveis.

1.7.2 A falta de qualquer documento exigido no presente Edital, implicara na inabilitagdo do Licitante,
ndo sendo concedido em nenhuma hipétese, prazo para apresentagdo de documento(s) faltante(s), salvo
as empresas beneficiadas pela Lei Complementar n2 123/2006 de 14.12.2006.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA g %
ESTADO DO PARANA N
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1.7.3 Regras especificas sobre a documentagdo de comprovacdo de regularidade fiscal, aplicavel as
Microempresas - ME, ou Empresas de Pequeno Porte - EPP, em conformidade com a Lei Complementar

n.2 123/06, de 14/12/2006:

a) no caso de Microempresa - ME, ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, a empresa licitante deve
apresentar a declaragdo de enquadramento nessas situagdes, conforme modelo constante no Anexo
VI, diretamente ao Pregoeiro, juntamente com os documentos para credenciamento. Podera também
ser enviada dentro do envelope n® 01 (Proposta de Pregos), ou ainda em um terceiro envelope.

b) as microempresas ou empresas de pequeno porte, por ocasido da participagio em certames
licitatérios, ficam obrigadas a apresentar toda a documentacio exigida em edital, inclusive, as
pertinentes a comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que estas apresentem alguma restrigdo, sob
pena de inabilitagdo.

c) havendo alguma restricdo nos documentos apresentados para comprovagdo da regularidade
fiscal, sera concedido o prazo maximo de 02 (dois) dias tteis, contados a partir do momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administracdo, para apresentacdo de nova documentacdo ja isenta das restrigdes apresentadas
anteriormente, visando desta forma, a comprovag¢ao da regularidade.

d) a ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo estabelecido acima, implicara na decadéncia do
direito da microempresa ou empresa de pequeno porte a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
administrativas cabiveis por descumprimento de obrigacées contratuais previstas neste edital e na
legislagdo vigente aplicdvel a matéria, sendo facultada a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, ainda,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacao.

1.4 Havendo alguma restri¢ao na comprovacao da regularidade fiscal da Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a
critério da Administragdo, para regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito,
e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

1.5 A ndo regularizacdo da documenta¢do, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, paraa
assinatura do contrato, ou para a revogac¢do da licitagdo.

1.6 Para certiddes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, serd considerado o prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitagao.
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1.7 A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretara a inabilitagdo do
licitante.

1.8 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

VIII - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

1. No horario e local indicado no Preambulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregio
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
apresentarao declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo,
conforme Anexo II, deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento e, em envelopes
separados, a proposta de precos e os documentos de habilitagao.

1.1 Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-a a abertura dos envelopes de proposta de
pregos.

1.2 O licitante que ndo contar com representante presente na sessio ou, ainda que presente, ndo puder
praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de documentagdo defeituosa, ficara impedido
de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a intengao de interpor ou de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o prego apresentado na
proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenagdo das propostas e apuracdo do
menor prego.

1.3 Iniciada a abertura do 12 envelope (proposta de precos), estara encerrado o credenciamento e, por
conseqiiéncia, a possibilidade de admissdo de novos participantes no certame.

3. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixados no Edital;

b) Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

¢) Que contiverem vicios, por omissao, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o julgamento
e que ndo sejam passiveis de saneamento na prépria sessao;

d) Quando o critério de julgamento for menor prego por lote, serdo desclassificadas as propostas que
ndo apresentarem cotagdo de prego para todos os itens do lote.

3.1 No tocante aos pregos, as propostas serdo verificadas quanto a exatidao das operagdes aritméticas
que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais erros, tomando-
se como corretos os pregos unitarios. As corregoes efetuadas serdo consideradas para apuragdo do valor
da proposta.

3.2 Seriao desclassificadas as propostas que excederem ao pre¢o maximo unitario do item e total
do lote.

3.3 Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

3.4 Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd excluir, justificadamente, lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

3.5 Nao serdo aceitas propostas com valores unitario e total superiores aos maximos ou com pregos
manifestamente inexequiveis.
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3.5.1 Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade por meio
de documentag¢do que comprove que os custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de
mercado do objeto deste Pregdo;

3.5.2 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 32 do art. 43 da Lei n.2
8.666/93,para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os
seguintes procedimentos:

a) Questionamentos junto ao proponente para a apresentagdo de justificativas e comprovagdes em
relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) Verificagdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou senten¢as normativas em dissidios
coletivos de trabalho;

c) Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao Ministério da
Previdéncia Social;

d) Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

e) Pesquisas em érgdos ptiblicos ou empresas privadas;

f) Verificagao de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou com a iniciativa
privada;

g) Pesquisa de prego com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

h) Verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

i) Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgdos de pesquisa;

j) Estudos setoriais;

k) Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

1) Anédlise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condigdes excepcionalmente favoraveis que o
proponente disponha para a prestagdo dos servigos;

m)Demais verificagdes que por ventura se fizerem necessarias.

3.5.3 O licitante devera apresentar sua proposta obedecendo ao piso salarial fixado em convengao
coletiva de trabalho ou outra norma coletiva aplicavel.

3.5.3.1 Caso o licitante apresente sua proposta com o salario inferior ao piso salarial e esteja
provisoriamente classificado em primeiro lugar, ele poderd, apés diligéncia, ajustar o saldrio no prazo
estabelecido. O nio atendimento da diligéncia no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo caracteriza-se
hipétese de desclassificagdo da proposta;

3.5.3.2 Também sera desclassificada a proposta que, apés as diligéncias, ndo corrigir ou justificar
eventuais irregularidades apontadas pelo Pregoeiro;

3.5.3.3 A adequagdo da proposta na forma dos itens anteriores ndo podera acarretar majoragdo de seu
valor total.

3.5.4 Serao desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

4, As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observincia dos
seguintes critérios:

a) selecdo da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condigdo definida na alinea anterior, serdo selecionadas
as propostas que apresentarem 0s menores pregos, até o maximo de 3 (trés). No caso de empate nos
pregos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.
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4.1 Para efeito de sele¢do sera considerado o prego total do lote.

5. 0 Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma seqiiencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

5.1 A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posigdo na ordenagio de lances em relagao
aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

6. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor
prego.

7. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem
da formulagdo de lances.

8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a
etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o Ultimo prego
ofertado.

8.1 Apds o encerramento dos lances, caso haja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que tenha
apresentado lance de até 5% (cinco por cento) superior ao licitante que apresentou lance mais
vantajoso, e desde que aquela ndo se enquadre como Micro Empresa ou Empresa de Pequeno
Porte, sera reconhecido o empate (juridico) e ser-lhe-a oportunizado, durante a sessdo (no prazo
maximo de cinco minutos, sob pena de preclusdo), ofertar nova proposta, que devera ser inferior aquela
considerada mais vantajosa, situagdo em que passara a condicdo de primeira classificada do certame,
nos termos dos artigos 44 e 45, da Lei Complementar n® 123/2006, sem que a empresa normal tenha o
direito de cobrir o lance da Microempresa ou da Empresa de Pequeno Porte.

8.2 O direito para apresentacido de proposta sera dado inicialmente a Micro Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte mais bem classificada, respeitado o limite dos 5% (cinco por cento). Se a beneficiaria da
ordem néo exercer o seu direito de preferéncia, devera ser convocada outra empresa de Pequeno Porte
ou Microempresa em condicdes de empate, na ordem de classificagdo, para exercicio do direito de que
trata o inciso 11, do art. 45 da Lei Complementar n2 123/2006.

8.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos § § 12 e 22, do art. 44, da Lei Complementar n?®
123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

8.4 Na hipdtese da ndo apresentac¢do de proposta conforme itens anteriores, sera vencedora a empresa
que apresentar a menor proposta na fase da disputa de pregos.

9. Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
preco e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

10. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a reducdo do prego.

11. Apés a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego.

11.1 A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacdo das
propostas, apurados mediante as pesquisas de pre¢os ja realizadas pela divisdo de compras do
municipio.
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12. Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitacdo de seu autor.

13. Eventuais davidas com relagdo a autenticidade dos documentos de habilitagdo poderdo ser saneadas
na sessao publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitagdo, inclusive verificagio
efetuada por meio eletrénico habil de informacgoes.

13.1 A verificagdo sera certificada pela Equipe de Apoio e deverdo ser anexados aos autos os
documentos passiveis de obten¢do por meio eletrdnico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

13.2 A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no
momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e nao sendo apresentados os documentos
alcangados pela verificagdo, a licitante sera inabilitada.

14. Para aferir o exato cumprimento das condi¢des estabelecidas no item 1 e subitens do item VII, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara.

15. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

16. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagao, o Pregoeiro
examinard a oferta subseqiiente de menor prego, negociard com o seu autor, decidird sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condigdes de habilitagdo e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que seri
declarado vencedor.

IX - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

1. Até 02 (dois) dias tteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdério do pregao.

1.1 No caso de impugnacdo do Edital, a mesma devera ser Protocolada em via original, na sede da
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n. Nao serdo aceitos pedidos
de impugnagao enviados via e-mail, fax ou similares.

2. Cabera ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, o qual é o responsavel pela elaboragio do
presente edital, decidir sobre a peti¢do/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3. Acolhida a petigdo/pedidos contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagio do
certame.

4. Ap6s a indicagdo do vencedor, qualquer licitante devera manifestar, imediata e motivadamente, a
inten¢do de recorrer, sob pena de preclusao.

5. Existindo a inten¢do mencionada no subitem anterior, a mesma sera registrada em ata, juntamente
com a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo pela aceitagdo
ou ndo, do recurso.

6. Aceita a manifestacdo referida no subitem 5, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentarem contrarrazdes em igual numero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da
notificagdo do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
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7. O recurso sera dirigido a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, Parana, a qual deverd ser
Protocolada em via original, na sede da Prefeitura, sito a Praca Angelo Mezzomo, s/n. Nio serdo
aceitos recursos enviados via e-mail, fax ou similares. O(s) mesmo(s) sera(ao) encaminhado(s) por
intermédio do Pregoeiro a autoridade competente, devidamente informado, para apreciagdo e decisao,
no prazo minimo de 05 (cinco) dias tteis.

8. 0 acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicara, tio somente, na invalidagdo dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

9. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento
do processo a autoridade competente para a homologagao.

10. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.

11. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

X - DAHOMOLOGACAO

1. O objeto desta licitagdo sera homologado por lote, a licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

2. 0 objeto sera homologado, sempre que nido houver manifestagdo dos participantes no sentido de
apresentar recurso.

3. Ocorrendo a interposigdo de recursos, a homologagdo ocorrera ap6s a decisdo dos mesmos.

4. A homologacdo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente, sé podendo ser efetuada
apods decididos os recursos, se houverem, e apés a adjudicagdo pelo pregoeiro e equipe de apoio e
confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

X1 - DA CONTRATACAO

1. Homologado o resultado da licitagdo pela autoridade competente, o PROPONENTE VENCEDOR sera
convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo VIII, deste Edital.

2. Ao assinar o Contrato, a empresa obriga-se a executar os servigos pelos precos nele registrados.

3. Na assinatura do Contrato sera exigida a comprovagao das condi¢des de habilitagdo consignadas no
Edital, as quais deverao ser mantidas pela licitante durante a vigéncia do contrato.

4. O proponente vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da convocacdo, para
assinar o contrato, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste
edital e das demais sangdes legais aplicaveis. O prazo para assinar o contrato podera ser prorrogado por
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pela Prefeitura Municipal.

5. A assinatura do contrato estara condicionada: a apresentacdo do documento de procuragao
devidamente reconhecida em cartdrio, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da
empresa.
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6. No interesse da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, podera haver acréscimo de até 25% (vinte e
cinco por cento) dos quantitativos previstos, sem que disso resulte, para a contratada, direito a qualquer
reclamagdo ou indenizacao.

XII - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DOS LOCAIS DOS SERVICOS, OBJETO DA LICITACAO.

1. Os servigos, objeto desta licitagdo, deverdo ser prestados nos locais conforme ANEXO | - Termo de
Referencia.

2. 0 prazo de prestagdo de servigos é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite maximo
previsto em lei de 60 (sessenta) meses, desde que haja acordo entre as partes e sejam mantidas as
mesmas condigoes.

3. Obriga¢oes da contratada
3.1 A licitante contratada ficara obrigada aos termos constantes da minuta de contrato (Anexo VIII).

3.2 Alicitante vencedora ficara obrigada a:

a) responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais de
trabalho;

b) nio transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

c) executar os servigos discriminados no Anexo I do Pregdo n? XX/2014, com observancia dos demais
encargos e responsabilidades cabiveis;

d) comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagdo das obrigacdes trabalhistas,
tributérias e fiscais, e pagamento dos salarios dos empregados lotados nas dependéncias onde serdo
realizados os servicos de limpeza e conservagdo, como condi¢do a percep¢ao mensal do valor faturado,
de acordo com os documentos a seguir:

d.1 - copia do contrato de trabalho (CTPS) comprovando o registro dos empregados que serao
utilizados na execugdo dos servigos. Devera ser apresentado antes do primeiro pagamento e sempre que
houver qualquer contratagao.

d.2 - copia da folha de pagamento dos empregados contratados para verificagdo dos valores que estdo
sendo pagos a titulo de salario. Devera ser apresentada mensalmente antes da realizagdo dos
pagamentos;

d.3 - copia dos comprovantes de recolhimento do INSS e FGTS dos empregados e do empregador
relativos ao més anterior ao més de execu¢do dos servigos. Deverdo ser apresentados mensalmente
antes da realizagdo dos pagamentos, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao
FGTS/INSS do mesmo més, exclusivo para os servigos deste contrato;

d.4 - copia do comprovante do controle da jornada de trabalho (livro registro do ponto, cartdo ponto)
de todos os empregados utilizados para a execugdo dos servicos objeto deste contrato.

e) fornecer a mdo-de-obra necessdria a perfeita execugao dos servigos;

f) exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

g) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados;

h) executar os servicos em hordrios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da CONTRATANTE;

i) fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria, devendo ser
substituido a qualquer momento, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacdo e
mediante comunicacdo da CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as seguintes pecas de
vestudrio:

e servente: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto;
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j) atender no méaximo em 04 (quatro) horas as reclamagdes da CONTRATANTE quanto a falta a
execucdo dos servigos;

k) ndo repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

1) atender de imediato as solicitagdes quanto a substituigdes de mao-de-obra que venha a ser
considerada inadequada para a prestagao dos servigos;

m) instruir a mao-de-obra quanto as necessidades de acatar as orientagdes do preposto da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranga e medicina do
trabalho;

n) inspecionar obrigatoriamente, por seus supervisores, no minimo 01 (uma) vez por dia, 0 andamento
dos servigos;

0) manter durante a execugdo do contrato todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

p) A CONTRATADA devera colocar a disposi¢do um local (escritorio) com telefone e pessoal para
atender toda e qualquer reclamacio a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e atender
a fiscalizagdo da contratante. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida e o enderego
devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

q) O pagamento do salario aos funcionarios pela empresa CONTRADA devera ser feito por meio
de crédito em conta-salirio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacoes
previstas na Convengio Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da
referida transacdo bancaria mensalmente, ou sempre que solicitada.

r) A CONTRATADA, a partir da assinatura do contrato deve tomar conhecimento do calendario
escolar, sendo que somente serio pagos os dias efetivamente trabalhados, sendo descontados os
periodos de férias.

XIII - FISCALIZACAO

1. A Prefeitura através de seus técnicos ou prepostos, é assegurado o direito de inspecionar, a qualquer
tempo, a execugdo dos servigos, sendo-lhes garantido o livre acesso aos mesmos, devendo a
CONTRATADA prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizagao.

2. A agio fiscalizadora da Prefeitura sera exercida de modo sistematico e permanente, de maneira a
fazer cumprir fielmente os prazos, condi¢oes e qualificagdes previstas neste Edital

3. A Prefeitura Municipal designara um servidor de seu quadro para acompanhar a execu¢ao do
contrato e verificar toda a documentagdo exigida para a liberagdo dos pagamentos.

XIV - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

1. A contratada devera apresentar para aprovagdo na Prefeitura, toda vez que for necessario, dados
informativos sobre os servigos, de modo que permita sua perfeita identificacdo quanto a qualidade e
procedéncia.

2. A Prefeitura reserva-se ainda o direito de recusar todo e qualquer servigo que ndo atender as
especificacdes contidas no presente Edital, ou que seja considerado inadequado pela Prefeitura.

3. Na hipétese de complementagdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicacdo do
Contratante, no prazo maximo de 02 (dois) dia (teis, contados da notificagdo por escrito, mantido o
preco inicialmente contratado.
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XV - DA FORMA DE PAGAMENTO

1. O prego ajustado sera pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal, diretamente em conta
corrente bancaria em nome do favorecido, até o 52 (quinto) dia 1til do més subseqiiente apos a entrega
da nota fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento de Satde.

2. As notas fiscais /faturas que apresentarem incorregoes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrera até o 52 (quinto) dia util do més subseqiiente apds a data de sua apresentagdo
valida.

3. 0 pagamento sera feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.

XVI - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigagdes constantes neste Edital correrdo por conta
das dotagées orgamentarias abaixo discriminadas:

Orgao/ Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Codigo

unidade Reduzido
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 000 254
05/01 Depto. de Educagao 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 103 255
05/01 Depto. de Educagao 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 104 256

XVII - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administra¢ao direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Paran4, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicio, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n?10.520, de 17 de julho de 2002.

2. A sancdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

2.1 Multa de 10% (dez por cento) sobre o preco total do contrato, no caso da vencedora dar causa ao
cancelamento do mesmo.

2.2 Multa de 1% (um por cento) sobre o prego total do contrato, por dia de atraso, no caso da vencedora
nio cumprir qualquer clausula deste edital ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez) dias corridos,
quando se dard por cancelado o Contrato.

XVIII - DAS GARANTIAS

1. O licitante vencedor, antes da assinatura do contrato, deverd optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

I - caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

I1 - seguro-garantia;

I1I - fianca bancaria.

2. Caso a proponente vencedora optar pela caugdo em dinheiro, sera deduzido, por ocasido do
pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que sera
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.
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3. Na hipétese de opg¢ao por uma das outras modalidades, excluida a cau¢do em dinheiro, a garantia
devera ser prestada, em até 7 (sete) dias tteis, apds a assinatura do contrato, a Fiscal de Contratos da
Prefeitura, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do valor do contrato devendo vigorar até o
prazo final do contrato.

4. Nos pagamentos de servigos extraordindrios, se houverem, serdo retidos 3% (trés por cento) como
garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela proponente vencedora:
a) o pagamento desta garantia complementar obedecera ao mesmo critério mencionado no subitem

5. Caso haja escolha de uma das modalidades do subitem 4, a prestagdo da garantia serd efetuada no
prazo de 7 (sete) dias apds a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Fiscal de Contratos da
Secretaria Municipal de Administracao deste Municipio.

6. A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitacdo, a boa e fiel
execugdo do contrato e o pagamento de eventuais multas e agdes trabalhistas.

7. A garantia sera liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, apés 2 (dois)
anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certidao Negativa de Débito - CND com o INSS e o
Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS perante o FGTS.

a) A Caucio de Garantia sera devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de poupanga,
ja que os valores serao depositados em caderneta de poupanca.

8. Havendo prorrogagio do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera ser prorrogado
automaticamente.

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranga da contratagao.

2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impec¢a a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente.

3. Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes.

3.1 As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na propria
ata.

4. Todos os documentos de habilitagio cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como as
propostas, serdo rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que desejarem.

5. 0 resultado do presente certame sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio.

6. Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgacido, serdo publicados no Diério Oficial
do Municipio.

7. Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo que nido forem abertos durante a licitagdo
deverido ser retirados no Departamento de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, Paran3,
apos a celebragio do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de inutilizagdo (de
seu contetido por meio de incineragdo ou picotagem).

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana " _
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br S
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8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na prestagdo dos servigos objeto desta licitagdo, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade 2 fiscalizagdo e acompanhamento pelo Municipio.

9. Sdo de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da prestacdo dos servigos objeto da presente licitagdo e a sua inadimpléncia nio
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem poderé o objeto da contratagao.

10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servicos prestados.

10. Deverdo ser respeitadas todas as leis vigentes no ambito Federal, Estadual e Municipal.

12. O Municipio reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender a prestagdo dos servigos, mediante
pagamento Unico e exclusivo daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, 0s pre¢os unitarios.

13. Na execugdo e recebimento dos servicos, serdo observadas as disposigdes da Lei n? 8.078 de
11/09/90 - Codigo de Defesa do Consumidor.

14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratagdo, com todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

15. Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Presidente da Comissdo de Licitagdo,
que decidira, com base na legisla¢do vigente.

16. No julgamento das propostas e da habilitagdo o Pregoeiro, no interesse da Administracao, podera
relevar omissoes puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislagdao
vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

17. Integram o presente Edital:

Anexo | - Termo de referencia

Anexo Il - Declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio;

Anexo Il - Declaragio de fatos impeditivos, recebimento da documentac¢do e ndo contratagdo de menor.
Anexo IV - Modelo da Proposta

Anexo V - Planilha de Composigdo de Custos

Anexo VI - Modelo de Declaragao de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte.

Anexo VII - Modelo de Procuragido

Anexo VIII - Minuta do Contrato

Anexo IX - Atestado de Visita

Anexo X - Declaragdo de cumprimento das normas relativas a saude, higiene e seguranga do trabalho
dos empregados;

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br —
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Anexo X1 - Declaragdo de aceitagdo das condigdes editalicias e fisicas para a entrega dos servigos
licitados e das cldusulas contratuais.

18. Dividas a respeito deste Pregdo poderao ser dirimidas no horério compreendido das 08:30 as 12:00
horas e das 13:30 as 17:30 horas, no Departamento de Licitagdes, sito a Praga Angelo Mezzomo s/n.
neste Municipio. Informagdes: Departamento de Licitagdes: (046) 3232-8300.

19. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa,

sera competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, xx de xxxx de 2014.

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitagdo

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br —
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ATENCAQ: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTO COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS

ENVELOPES, COPIA AUTENTICADA DO CONTRATO SOCIAL E ALTERACOES CASO EXISTAM QU
COPIA AUTENTICADA DA CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL, E SE FOR
PROCURADOR, TAMBEM COPIA AUTENTICADA DA PROCURACAOQ.

ANEXO I

PREGAO PRESENCIAL n® XX/2014
MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Local e data

Pregido Presencial n°® XX/2014

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa

, devidamente inscrita
no CNPJ sob 0 n° ..., COM sua sede (endereco completo), em conformidade com o dispostos

no Artigo 4°, inciso VI, da Lei Federal n°® 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatorios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracaoc@pmcv.com.br
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ANEXO I1I

PREGAO PRESENCIAL n® XX/2014

MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

Identificagao da Proponente

Declaramos, para fins de participagdo no Pregdo Presencial n? XX/2014, que ndo existem fatos
que impegam a nossa participagdo nesta licitagdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas
da Lei, a levar ao conhecimento da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de
Administracdo, qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitacdo, de
acordo com o estabelecido no paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as copias da referida Licitagdo, bem como todas as
informagdes necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n2
10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitacdo.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido
pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e data.

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana .-
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br =
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MUNICIiIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXOV

PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2014

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

ARQUIVO DO EXCEL EM ANEXO

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana )
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N® XX/2014

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTACAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

------------ Nome da Empresa), CNPJ/MF N¢ - sediada,
( p

------ (Endereco Completo)
Declaro(amos) sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participagdo de

licitacdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

---------- (Local e Data)

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana i
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br %’
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VII

PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2014

MODELO DE PROCURACAOQ

Ao
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR
Pregao Presencial n2 XX/2014

Por este instrumento particular de Procuracdo, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede
(ENDERECO COMPLETO) inscrita no CNPJ sob n? (xxxxxXXXXXXXXXXXXXX), representada neste ato pelo sr
(NOME), portador da Cédula de Identidade RG n? (xxxxxxxxxxxx) e CPF n® (xxxxxxxxx) nomeia e
constitui seu bastante procurador o(a) Sr. (a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n?
(XXXXXXXXX) e CPF n® (XXXXXX), a quem confere amplos poderes para representa-la perante a
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR, no que se referir ao Pregédo Presencial n2 XX/2014, com
poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta
em nome da Outorgante, formular verbalmente novas propostas de precos na(s) etapa(s) de lances,
desistir expressamente de interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativos,
assinar a Ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da Outorgante, inclusive assinar
contratos de fornecimento/servigos e demais compromissos (opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuragao para que produza os efeitos legais.

Cidade, dia, més e ano

Nome completo (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
RG e CPF

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana .
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br f
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i,
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA oty
ESTADO DO PARANA o
ANEXO VIII
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N2XX/2014 PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2014

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS QUE, ENTRE SI FAZEM, O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E A EMPRESA:
................................................................ , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Praca Angelo Mezzomo, s/n?, centro, Coronel Vivida, Estado do Paran4, inscrita no CNPJ sob n®
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal Sr. Frank Ariel Schiavini,
inscrito no CPF sob o n? 938.311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, a seguir denominado CONTRATANTE e,

de outro lado, a empresa -----=========scnsne=- , estabelecida na - --- inscrita no CNP] sob
N2 ---mmmmmmm oo , neste ato representada pelo (a) Sr (a) --=--=------- , --, inscrito no CPF
sob 0 N2 -----eemeoeeee- , portador da cédula de identidade RG n2---------------- , doravante designada

CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993,
Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n2 1.708, de 18 de setembro de 2003 e
alteragdes posteriores, ajustam o presente contrato em decorréncia do edital de Pregdo Presencial n®

XX/2014, mediante as seguintes clausulas e condi¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
O presente contrato tem por objeto a EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA
(SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM
DIVERSOS LOCAIS, conforme relacionado no Anexo I, que fard parte integrante deste Contrato,
independente de sua transcrigio.

§ 12- Para dar cumprimento aos servicos especificados, a CONTRATADA devera colocar a disposicdo da
CONTRATANTE, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizagdo, conforme solicitado no
Anexo I do edital.

§ 22 Todos os materiais necessarios a realizagdo dos servigos de limpeza e conservagido e preparacio de
alimentos serdo fornecidos pela CONTRATANTE.

§ 32 - DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A prestacdo dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato, e pelas disposi¢des contidas no Edital
de Pregdo Presencial n? XX/2014 e de todos os seus anexos, que, independentemente de transcricdo,
fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que nio o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - ENCARGOS DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se obriga a:

1) promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, sob os
aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando
a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por
parte daquela;

2) efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido neste Contrato;

3) disponibilizar instalagdes sanitarias;

4) disponibilizar instalagcdes para vestiarios;

5) destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execuc¢do dos servicos.

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana e
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br =
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a:

1) responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais
de trabalho;

2) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;

3) executar os servicos descritos, com observancia dos demais encargos e responsabilidades cabiveis;

4) comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitacdo das obrigag¢des trabalhistas e
tributarias e, mensalmente, o recolhimento das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia de Tempo de
Servico e Previdéncia Social) pertinentes aos seus empregados alocados ao servigo decorrente do Edital,
como condigdo a percep¢do mensal do valor faturado, conforme discriminado a seguir

4.1 - copia do contrato de trabalho (CTPS) comprovando o registro dos empregados que serdo
utilizados na execucdo dos servigos. Devera ser apresentado antes do primeiro pagamento e sempre que
houver qualquer contratacao. ‘

4.2 - copia da folha de pagamento dos empregados contratados para verificagdo dos valores que estdo
sendo pagos a titulo de saldrio. Devera ser apresentada mensalmente antes da realizagdo dos
pagamentos;

4.3 - copia dos comprovantes de recolhimento do INSS e FGTS dos empregados e do empregador
relativos ao més anterior ao més de execugdo dos servigos. Deverdo ser apresentados mensalmente
antes da realizagdo dos pagamentos, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao
FGTS/INSS do mesmo més, exclusivo para os servigos deste contrato;

4.4 - copia do comprovante do controle da jornada de trabalho (livro registro do ponto, cartdo ponto)
de todos os empregados utilizados para a execuc¢do dos servigos objeto deste contrato.

5) implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagio de inicio dos servigos, a mio-de-obra
nos respectivos postos e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pela CONTRATANTE,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto
conforme o estabelecido;

6) fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, de acordo com o clima da regido e
com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

7) ndo repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

8) efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos Postos, em cardter imediato, em eventual auséncia, nio
sendo permitida a prorrogac¢ao da jornada de trabalho (dobra);

9) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar
qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da CONTRATANTE;

10) atender de imediato as solicitagdes quanto as substitui¢des da mao-de-obra desqualificada ou
entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos;

11) instruir a mao-de-obra quanto as necessidades de acatar as orientagdes do preposto da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho;

12) relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalacdes onde
houver prestagao dos servigos;

13) inspecionar obrigatoriamente, pelos supervisores da CONTRATADA, os postos, no minimo, 01 (uma)
vez por semana, em dias e periodos alternados;

14) preservar e guardar o patrimonio do Municipio;

15)manter seu pessoal orientado com relagdo a todo o funcionamento da sede da CONTRATANTE;

16) indenizar 8 CONTRATANTE pelos objetos e bens extraviados/retirados dos locais de prestagao de
servigos em razdo de negligéncia;

17) responsabilizar-se pela seguranga e manutengdo da ordem nas sedes da CONTRATANTE;

18) fornecer a mao-de-obra, para a perfeita execugdo dos servigos;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana ]
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br _/P"cj“—‘
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

19) responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio vigente;

20) selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, tendo suas
respectivas fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

21) manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;
22) manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia recente;

23) manter sediado junto a CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, empregados capazes de
tomar decisdoes compativeis com os compromissos assumidos;

24) implantar, de forma adequada, a planificagio, execugdo e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
nas dependéncias da Contratante;

25) o(a) encarregado (a) responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos que devera estar presente, periodicamente, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria
aos executantes dos servigos. Este(a) encarregado(a) terd a obrigagdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da CONTRATANTE e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

26)responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

27) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados;

28) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do trabalho e da CONTRATANTE;

29) instruir os seus empregados, quanto a prevenc¢do de incéndios nas areas da Administragao;

30) registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragao, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

31) fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execu¢do do
contrato, conforme exigéncia legal;

32) observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais e equipamentos, objetivando o correto
manuseio.

33) remunerar os dias considerados feriados pela Contratante e os que nao houver expediente, tais
como sabado, domingo, pontos facultativos e outros.

34) respeitada a jornada legal, compete exclusivamente a Contratante decidir sobre o trabalho das(os)
serventes nos feriados exclusivos ficando vedado qualquer desconto no salario destas (es) em caso de
dispensa nestes dias, assim como qualquer aproveitamento destas(es) pela Contratada;

35) cumprir o disposto no anexo deste Contrato, observando os periodos estipulados para a realizacdo
dos servigos;

36) A coleta de lixo sera feita, no minimo, uma vez ao dia, fazendo o transporte e acondicionamento de
acordo com orientagdes da Fiscalizagao.

37) O pagamento do salario aos funcionarios pela empresa CONTRADA devera ser feito por meio
de crédito em conta-salario individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacgoes
previstas na Convencao Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da
referida transacdo banciaria mensalmente, ou sempre que solicitada. Sendo gue o nio

cumprimento ta clausul ITetara e diaria de 29 is por cen do valor mensal
ntrato, limitando-se ao prazo maxi 10 (dez) di ndo _dar-se-a por cancel
contrato.

38) A CONTRATADA, a partir da assinatura do contrato deve tomar conhecimento do calendario
escolar, sendo que somente serao pagos os dias efetivamente trabalhados, sendo descontados os
periodos de férias.

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA QUARTA - PRECO
A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados, valor Total da proposta de R$
............ (creremmsrmmmmmsemnsennens ), dUTante a vigéncia deste Contrato.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servios efetivamente
prestados, o valor mensal de RS ... o ttvmtnasitnciany ) até o 52 (quinto) dia ttil do més subsequente ao
da realizacdo dos servigos, a partir da apresentacdo da Fatura ou Nota Fiscal de Servigos discriminando
os servigos executados, devidamente atestado pelo Departamento de Educacdo da CONTRATANTE.
Paragrafo Segundo - O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apoés
comprovag¢do da regularidade com a Previdéncia Social (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda
Municipal, bem como apés a apresentacao pela CONTRATADA da Guia da Previdéncia Social (GPS) e da
Guia de Recolhimento do FGTS e informacées a Previdéncia Social (GFIP), com autenticacdo do Banco
recebedor, constando os nomes dos empregados alocados para o servigo, e correspondentes ao meés
imediatamente anterior ao da Fatura apresentada, conforme discriminado no item 4 da clausula
terceira.

Paragrafo Terceiro - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagao qualquer obrigagao, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Paragrafo Quarto - A CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n® 8.212/91, com a redagdo da Lei
n? 9.711/98, promoverd a retengdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de
prestacdo de servigos e recolhera a importancia retida até o dia dois do més subseqliente ao da emissao
da respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 52 do art. 33
da Lei n® 8.212, de 24/07/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota fiscal ou fatura de
prestagdo de servigos, conforme IN/MPS n2 003/2005

Paragrafo Quinto - A CONTRATANTE, de acordo com a legislagado Municipal, promovera a retengio do
Imposto sobre Servigos - ISS quando da realizagao dos pagamentos devidos a CONTRATADA.

Paragrafo Sexto - A fatura ou Nota Fiscal de Servigos devera ser apresentada na Sede da Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, na Praga Angelo Mezzomo, s/n - Coronel Vivida/PR.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro - O contrato podera ser repactuado, visando a adequa¢do aos novos pregos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano e a demonstragdo analitica da variagdo dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, e, ainda o limite superior para
contratagdo dos servigos.

Paragrafo Segundo - Podera ser efetuado o reequilibrio econémico-financeiro do Contrato, visando a
adequagdo aos novos valores da Convengao Coletiva de Trabalho da categoria, no periodo inferior a um
ano, acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos componentes dos custos do Contrato,
devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratagido dos servigos vigente a época do
reequilibrio;

Paragrafo Terceiro - Somente sera concedido direito a novo reajuste ou repactuagdo do Contrato, apos
decorrido o interregno minimo de um ano do reequilibrio econdémico financeiro do Contrato.

Paragrafo Quarto - O pagamento de cada prestagdo, quando houver repactuagdo de precos, far-se-a por
meio de 2 (dois tipos de faturas: uma normal, correspondente a prépria prestagao (sempre referente a
precos iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de precos devido.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

Paragrafo Primeiro - O Contrato a ser assinado com a licitante vencedora tera sua vigéncia de 12
(doze) meses, a partir da data prevista no Contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, limitada sua duragdo a 60 (sessenta) meses.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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Paragrafo Segundo - A contratante poderd a qualquer tempo rescindir o contrato independente de
infringéncia contratual por parte da contratada, mediante notificagdo prévia de 15 (quinze) dias, sem
aplicacdo de multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse publico sobre o particular.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO

Paragrafo Primeiro - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo - A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o
limite de 25% (vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade de serventes, sendo
que quando necessitar de servente com quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os
calculos proporcionais aos valores propostos.

Paragrafo Terceiro - A contratada ndo podera em hipotese alguma, mesmo que por solicitagdo dos
departamentos contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a
realizacdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato, sob pena de
multa de 10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta da dotagdo or¢amentaria prevista no
orgamento do Municipio de Coronel Vivida, conforme quadro a seguir:

Orgio/ Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Cédigo

unidade Reduzido
05/01 Depto. de Educacdo 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 000 254
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 103 255
05/01 Depto. de Educacao 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 104 256

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

De conformidade com o artigo 86 da Lei n? 8.666/93, o atraso injustificado na execugdo dos servigos
deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA, garantida a ampla defesa, 3 multa de até 10% (dez por cento)
do valor do Contrato.

Paragrafo Primeiro - OUTRAS PENALIDADES

Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecu¢do total ou parcial deste Contrato, a
CONTRATANTE poderd, garantida a ampla defesa, aplicar a CONTRATADA, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) do valor do Contrato, a juizo da CONTRATANTE;

c)suspensdo temporaria de participacgdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Segundo - DESCONTO DO VALOR DA MULTA

Se o valor da multa ndo for depositado na conta apresentada pela Tesouraria da contratante, sera
automaticamente descontado das parcelas subsequentes de prego a que a CONTRATADA vier a fazer jus,
acrescido de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més. Caso os créditos da CONTRATADA sejam
insuficientes, a multa sera cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro - DEFESA PREVIA

Da aplicacdo das penas definidas nas alineas do Paragrafo Primeiro desta Cldusula, caberd a defesa
prévia no prazo de 05 (cinco) dias tteis da intimagdo do ato.

Paragrafo Quarto - RECURSOS

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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Das penalidades referidas no Paragrafo Primeiro desta Clausula, exceto para aquela definida na alinea
“d”, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Gteis a contar da data da intimacdo do ato.

Paragrafo Quinto - PEDIDO DE RECONSIDERACAO

No caso de declaragdo de inidoneidade, prevista na alinea "d", cabera pedido de reconsideragdo no
prazo de 10 (dez) dias lteis a contar da data da intimagdo do ato.

Paragrafo Sexto - ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS

0 recurso serd dirigido ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida, que o decidira
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, observado o § 42 do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

A inadimpléncia das Clausulas e Condig0es estabelecidas neste Contrato, por parte da CONTRATADA,
assegurara a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante notifica¢do através de oficio
entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do disposto na
Clausula Nona.

Paragrafo Unico - Ficara o presente Contrato rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE,
mediante formalizacdo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) atraso injustificado na execugao dos servigos contratados;

b) paralisacio dos servigos sem justa causa ou prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

c¢) subcontratacgio total ou parcial do objeto deste Contrato, associagio da CONTRATADA com outrem,
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao, que afetem a boa
execucdo do presente Contrato;

d) desatendimento das determinagodes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execucdo deste Contrato, assim como a de seus superiores;

e) cometimento reiterado de faltas na execugao do Contrato, anotadas na forma da Clausula Segunda
deste Contrato;

f) decretagdo de faléncia ou instauragdo de insolvéncia civil;

g) dissolucdo da empresa;

h) alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da
CONTRATANTE, prejudiquem a execugdo deste Contrato;

i) protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;

j) razdes de relevante interesse e amplo conhecimento piblico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo deste
Contrato;

1) descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdao qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigaces decorrentes da legislacio
trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o contrato,
exclusive a publicacdo de seu extrato e eventuais termos aditivos no Didrio Oficial do Municipio, que
devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o quinto dia atil do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS GARANTIAS

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.5650-000 - Coronel Vivida - Parana -
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Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA, antes da assinatura do contrato, devera optar por uma das
seguintes modalidades de garantia:

I - caugdo em dinheiro ou titulos da divida puiblica;

Il - seguro-garantia;

I1I - fianga bancaria.

Paragrafo Segundo - Caso a CONTRATADA optar pela caugido em dinheiro, sera deduzido, por ocasido
do pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que sera
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de opgdo por uma das outras modalidades, excluida a caugdo em
dinheiro, a garantia devera ser prestada, em até 7 (sete) dias tteis, apds a assinatura do contrato, a
Secdo de Controle de Fornecedores e Contratos, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do
valor do contrato devendo vigorar até o prazo final do contrato.

Paragrafo Quarto - Nos pagamentos de servigos extraordindrios, se houverem, serdo retidos 3% (trés
por cento) como garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela CONTRATADA:

a) o pagamento desta garantia complementar obedecera o mesmo critério mencionado no paragrafo
segundo. Caso haja escolha de uma das modalidades do paragrafo terceiro, a prestacdo da garantia sera
efetuada no prazo de 7 (sete) dias ap0s a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Segdo de
Controle de Fornecedores e Contratos da Secretaria Municipal de Administracdo deste Municipio.
Paragrafo quinto - A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitagdo, a
boa e fiel execugdo do contrato e o pagamento de eventuais multas e agdes trabalhistas.

Paragrafo sexto - A garantia serd liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
ap6s 2 (dois) anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certidao Negativa de Débito - CND
com o INSS e o Certificado de Regularidade de Situacdo - CRS perante o FGTS.

a) A Caugdo de Garantia sera devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de poupanga,
ja que os valores serdo depositados em caderneta de poupanga.

Paragrafo sétimo - Havendo prorrogagdo do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera
ser prorrogado automaticamente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Paran4, para dirimir as questoes derivadas
deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em 02

(duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2014.

Frank Ariel Schiavini Representante Legal
Prefeitura Municipal Razdo Social
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
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ANEXO IX

PREGAO PRESENCIAL N¢. XX/2014

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto para os devidos fins de direito que a empresa , CNP] n2
, vistoriou em ___/___/__ as dependéncias constantes do Anexo XI, onde serdo
prestados os servigos, objeto desta licitagdo, estando inteirados das condi¢des fisicas e do grau de
complexidade existente, ndo cabendo posteriormente, qualquer alegacdo de desconhecimento ou
acréscimo no preco por falta de informagdo.

Coronel Vivida, ___ de de

(nome e assinatura do funcionario da Prefeitura Municipal)

(nome e assinatura do proprietario ou representante legal da empresa)

(apresentar em papel timbrado da Prefeitura).

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana )
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ANEXO0 X

PREGAO PRESENCIAL N2. XX/2014

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS RELATIVAS A SAUDE, HIGIENE E SEGURANCA
DO TRABALHO DOS EMPREGADOS.

(Modelo)
A empresa , cadastrada no CNJP sob ndmero
, sediada na , na cidade de ;
representada por ; (nacionalidade),
(estado civil), (profissdo), (vinculo com a empresa,

por exemplo, sécio-gerente. O signatario do documento devera ter poderes de decisdo, quer pelo fato
de ter sido incumbido de desenvolver atividades de administragdo e geréncia no contrato social ou
estatuto da empresa, quer por procuracdo com firma reconhecida em Cartério, subscrita por pessoa
detentora de tais poderes), portador do RG , cadastrado no CPF sob ntimero
, residente e domiciliado na cidade de , DECLARA que

cumpre todas as normas relativas a saide, higiene e seguranca do trabalho de seus empregados.

Local e data

Representante legal
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ANEXO XI

PREGAO PRESENCIAL N¢. XX/2014

DECLARACAO DE ACEITACAO DAS CONDICOES ED[TALiClAS E FiSICAS PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS LICITADOS E DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

(Modelo)
A empresa , cadastrada no CNJP sob  numero
, sediada na , na cidade de ;
representada por , (nacionalidade),
(estado civil), (profissdo), (vinculo com a empresa,

por exemplo, s6cio-gerente. O signatario do documento devera ter poderes de decisdo, quer pelo fato
de ter sido incumbido de desenvolver atividades de administracdo e geréncia no contrato social ou
estatuto da empresa, quer por procuracdo com firma reconhecida em Cartorio, subscrita por pessoa
detentora de tais poderes), portador do RG , cadastrado no CPF sob niimero
, residente e domiciliado na cidade de , DECLARA que
ACEITA E SE SUBMETE, sem reservas, aos itens editalicios, as clausulas contratuais constantes dos
autos do Pregdo n2 XX /2014 e as condigdes fisicas ora estipuladas para a execugdo do objeto licitado.

Local e data

Representante legal
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PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO

MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

'POSTO DE MERENDEIRA E SERVENTE 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminacéao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 806,36
Adicional Assiduidade 5% 40,32
Cumulacao de Funcio 54 55
Sub-Total de Salarios 901,23
Encargos Sociais 65,00% 585,80
Total do Montante "A" 1.487,03
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formacao 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.881,03
MONTANTE D
Taxa Administrativa 2,00% 37,62
Lucro 6,00% 112,86
Total do Montante D" 150,48
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 97,51
1SS 5,00% 101,58
COFINS 3,00% 60,95
PIS 0,65% 13,20
CSSL 2,88% 58,51
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 331,75
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POSTO DE MERENDEIRA E SERVENTE 4 HORAS/20 HS SEMANAIS

Discriminacao Pocentagem Preco Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 403,18
Adicional Assiduidade 5% 20,16
Cumulagao de Funcgio 27,28
Sub-Total de Salarios 450,62
Encargos Sociais 65,00% 292,90
Total do Montante "A" 743,52
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formacéao 13,00
|Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Eguipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.137,52
MONTANTE D
Taxa Administrativa 2,00% 22,75
@Lucro 6,00% 68,25
Total do Montante "D" 91,00
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 58,97
ISS 5,00% 61,43
COFINS 3,00% 36,86
PIS 0,65% 7,99
CSSL 35,38
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PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCACAO
POSTO DE SERVENTE 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminagédo Pocentagem Preco Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 791,80
Adicional Assiduidade 5% 39,59
Sub-Total de Salarios 831,39
Encargos Sociais 65,00% 540,40
Total do Montante "A" 1.371,79
MONTANTE B
Ticket Refeicido 248,00
Plano de Salde 40,00
Fundo de formacéao 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.765,79
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 3582
Lucro 6,00% 105,95
Total do Montante "E" 141,27
TRIBUTOS
IRPJ 91,54
ISS 95,35
COFINS 57,21
PIS 12,40
CSSL 54,92
TOTAL DE TRIBUTOS 311,42
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PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGCAO
POSTO DE SERVENTE 4 HORAS/20 HS SEMANAIS

Discriminagao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 398,04
Adicional Assiduidade 5% 19,90
Sub-Total de Salarics 417,94
Encargos Sociais 65,00% 271,66
. Total do Montante "A" 689,60
MONTANTE B
Ticket Refeicao 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formacéo 13,00
|Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.083,60
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 21,67
. Lucro 6,00% 65,02
Total do Montante "E" 86,69
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 56,17
ISS 5,00% 58,51
COFINS 3,00% 35,11
PIS 0,65% 7,61
CSSL 2,88% 33,70

TOTAL DE TRIBUTOS _ 16,33% 191,10




PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO

Parecer n° 96/2014
Protocolo n° 25/2014

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para execucao de servigos de
conservacdo e limpeza (serventes de limpeza), conservacdo e preparacao de
alimentos (merendeiras) em diversos locais.

De: Pricila Gregolin - Assessoria Juridica
Para: Ademir Antonio Aziliero - Presidente da Comissao de Licitacdo

26 de fevereiro de 2014

A Comissdao Municipal de Licitacdo entendeu pela escolha do
Pregdo Presencial para a realizacao do certame, nos termos da Lei Federal n°
10.520/02, sendo que apds a analise da minuta do edital e anexos, entende esta
Assessoria Juridica que o procedimento atende as exigéncias dos arts. 38 e 40 da
Lei Federal n°8.666/93,




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N° 181/2014
PROTOCOLO N° 25/2014

DE: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

DATA: 26.02.2014

Com base nos termos da Lei n°. 8.666/93, de 21 de Junho de 1993 e
alteracbdes subsequentes, considerando as informagdes e pareceres contidos no
presente processo, AUTORIZO a licitagdo, que tem por objeto a contratacao de
empresa especializada para execucdo de servigos de conservagao e limpeza
(serventes de limpeza), conservacéo e preparacdo de alimentos (merendeiras)
em diversos locais.

Anexo ao presente, Portaria n°. 02/2014, de 02 de janeiro de 2014,
designando o Pregoeiro Oficial, publicada no Diario Oficial do Municipio em
03.01.2014 e Portaria n°. 03/2014, de 02 de janeiro de 2014, designando a
Comissao Permanente de Licitagdo, publicada no diario Oficial do Municipio em
03.01.2014.

Encaminhe-se a Comissao de Licitacdo para as providéncias necessarias.

e (
7
Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

( )

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 02/2014, de 02 de janeiro de 2014.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 6° da Lei Municipal n° 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n° 8.666/93 e Lei
Federal n° 10.520/2002,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do
CPF n° 044.650.189-16, para desempenhar a fungdo de Pregoeiro, para realizagao de
. licitagdes na modalidade de Pregéo para a Prefeitura Municipal e o Fundo Municipal de
Sautde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de 2014 a 31 de

dezembro de 2014, e a equipe de apoio & composta pelos membros da Comissdo de
Licitacao.

Art. 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de
Apoio, a depender da especificidade técnica do objeto ou da documentacao
apresentada, outros servidores da Prefeitura, técnicos da area, para auxiliar na analise
das propostas e documentos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 02 (dois) dias
de més de janeiro de 2014.

. Q%%ﬁ

Registre-se e Publique-se —

- c%“
MIR ANTONIO AZILIERO

Contabilista — CRC 25.365

CHIAVINT™
nicipal
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Manguelirinha ATADZ RS 1374758 VERE Adfo Corlos dos Saniay

T ———— T S TITORING Aafe/Von

CONTRATO DE RATEIQ |aridpot_ i Lo Gl srex

Pala instrumanto contiatual. de um lado, o8 de AMPERE, B A T.__ﬂi‘____ﬂ"':-:_ angz oo b — _ﬂ__é_ﬂ i
BELA VISTA DA GAROBA, BOA ESPERANGA DO IGUAGU, BOM JESUS DO SUL, Lpovs Paiadolgaain ta do Iguagy —— e R e
BOM DO 8UL, CAPANEWA, G , CLEVELANDIA, CORONEL e ban R R T ] TESTEMUNHAS.
DOMINGOS SOARES, GORONEL VIVIDA, CRUZEIRQ DO IGUAGU, DOIS ..n_.__"'}:h onw T o]
VIZINHOS, ENEAS MARQUES, FRANCISCO BELTRTAD, FLOR DA SERRA DO e % "ﬁrT:W%
SUL, HONORIDO SERPA, ITAPEJARA D'OESTE, MANFRINOPOLIS, P = N I -
MAGUEINRINHA, MARIOPOLIS, MARMELEIRO, NOVA ESPERANGA DO N i R CIRUSPAR (‘\l
BUDOESTE, NOVA PRATA DO IGUAGU, PALMAS, PATO BRANCO, PERCLA Hicoieo—— R *
D'DESTE, PINHAL DE SAD BENTO, PLANALTO, PRANCHITA, REALEZA, n.:.:::m - T e LU PPRREVIRERE

B Ll
RENASCENGA, SALGADOD FILHO, SALTO DO LONTRA, SANTA ISABEL DO e Zo7 STy FROCINO SELETNO SBIPLFICADO ALK CONTRATACAO
DESTE, SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, SA0 JOA0, A0 JORGE DO OESTE, ol e o o D TEMPORARIA DE MEDICOS § THC AU DE RELUEAO MEDICA 1) IR
SAUDADE DO IGUAGU, SULINA, VERE & VITORIND, reprasentidos pelos Prateitcs ——Hmﬂ“ P s ) e 'musﬁ“ ‘AL DA REDE DE DO PARANA -

o ac fig an $iamlale R A [Santo Anténic do Sud. TAR 51580082 EDITAL 0142013
nhubmbdnhmlhmrhqm ok mesmos, bem como na Portaris 146, da 04 M fale 777 T 851383 o i Proceas Bebive Swrplificsda V2013
da feverein de 2013, do Ministéro da Salde. & com base na Lol n® 11 1072005 ¢ o "Emortducuh 311 Wﬁ Cavasreia hﬁma:u-#_bmhhr-ﬁ—
Dacreto n* 6,017/2007, doravants danominados CONTRATANTES, o, de outro tads o | Seadade doTpamga L R CIRUSPAR. st + Moo G P s, ta do P, o ni e 1t s e
Consdrelo Intermunicipal ds Rede do Urgéneclas do Sudoeste do Parand - Suilng 25578 comoce g “{l:”“ b 0313, gt ARt Awis Brawih o
GIRUSPAR, nests sio representads palo Sr Luls Femands Bandsirs, Prosidants do T S50 55 2 Buim Vi skl o covteache,  coet com Resohcds m?..:'m.: N
Conséreio Pdblica, doravants denominade CONTRATADO. ajustam a Vitoring T Ry 535225 Luiz Fernando Bandelra
dests Contralo da Ratsio n* 03, o qual, reger-sea, pelas soguintes causules ¢ Tomal B13.822 | "m"nlz_a Presidente
CIRUSPAR

CLAUSULA PRIMEIRA R

Estabslecer rataio do valor pur capila pore o custeio mensal do Conséroo de RS 078
(sstenia » nave centavos) per capila, com base na estimalive do CensofBGE/RD13,
bem coma esttmlecar 2 forma de ropiases. os direllos & deveres para cada parte, Wdo
em obsarvincia mo disposto na Lei Federsl n® 11107/2005 & Decrele Federsl n*
601772007

PARAGRAFO PRIMEIRO!

0 Orgaments Goral do Consdreio Intermunicipsl da Reds Urpnciaw Sudossm do
Parand, pars o axercico financeino ds 2014 estima a receits # fiis & despess om R§
1714235064 (dazesssis milhoes, conto & quaranta e doib (i, rezantos s cinguenta
TEEL @ SeSsEnta & quatrs Centavos).

A recaita sord roalizada madisnte a dos

fliadoe & repaswes da Unlfio & Estado, aphugeu fﬂwolln: recursos de muites &
pros o oufras recatas diversas, n forma da lagtalagio vigents, de acomo com o
Sguints desdohramants

[RECEITAS CORRENTES 1 |

ONFS 14 v TSP0001 08 |

537.000,00

|85 54508
18.524 804 50

900

17.142.350,64

IDI'AL DA RECEITA

PARAGRAFO PRIMEIRO:
A CONTRATADA promoverd mensalimends, o ancontro de conlas mansalments
referonta so &rum dos sarvidores cedidos, onde tais pegemenios podeda ser
contatilizados como créditon habeis pare operr a compensagio wom obfigagdes
peevistas naste contato de el

PARAGRAFO SEGUNDO:

£ do exclusive responmbiidade do Municipo CONTRATANTE a pravsio ou
remanajamento de varbas para fazer os difarangae devidas em razda de gusos

SUpANOIES 30 Previsto rests cliusuls

uusumoumu. Censldarando que o Minsiéiio da Salde gualificou as unidades

mévely ¢ a Contral de Reguiaglio, através da Porera 152772013 do Minisério da

AP 14 895 TSR 000004 4

Salde, a racabar 05 reoursos d2 Unile par o cusieio ¢ que, am decomrénca disen.
recabe também repasses do Estado do Parand, airevés da resolugho 20172013 da
SESA, bem como que a refenda pottaria duhrmuu GUE 08 I0passaE ujun faitos wos
Fundos Municipais de Saide dos pros de Cf Chavel , Coronel
Vivida, Dois Vizinhos, Francisco Baftrbo, Mangueinnha, Palmas, Pato arlnm Renlaza
v Sano Antdnie do Sudoeste (Munlelpios que atusiments tom bass), & considerando
também o que disple o arl 8° da Lel 11 107/2005, oz Munipiplos raterides nesta
Gliumls compromatsm-an & elelusr o5 mpassas ao CIRUSPAR dos valses que
racabam ca Unidio {por forga da refenda portaria) & do Estado, por forge da resaluglio
20172013 da SESA, tho logo sajam recebidos, ol saja, no praza mixime de 5 dins 3
contar do recabirent, sob pena de serem coneliuides em mora, mankides as demale
contrata

O vallor ora definido desbna-ss a cobrir despesas definkdas no orgamento do tada
Municipin CONTRATADO para o ano de 2014, constslenias: gasis eom pessoe! em
garal, didrian locomogBes, telefons 8 sendgos de comunicagdo om geral, ka, dgus,
matenal administrative/ impezal consume, wontatos de prestadores de sardgor, anfim,
das as de| par a manutenglio do CONTRATADO

PARAGRAFO SEGUNDO:

O ratela consists na contibuigho calculada com base no valor definida na clilusula

primmita.

CLAUSULA SEGUNDA:

DO REPASSE DOS RECURSOS E ODOTAGAO ORGAMENTARIA DOS
CONTRATANTES

As despeman agul previstes serbo pagae madinnts os
etuisos fancaices pravinios ma i S1gamenting da eada CONTRATANTE
CLAUSUL A TERCEIRA

OAS RESPONSABILIDADES

I'= Compets an Consbeda

&) Crganizar © gigaMenis & escrin contabil nos termos da Lel Federml n® 4 3201964

b) Encaminhar mensalments o relattne dos gastos efetuados & s dscominagdo dos
sarvicos prastados individuaimants a cads CONTRATANTE, da torma que possam sar
contsbiizados nas contas 0os antss consorciadan.Consoantn estsbeloc @ Lal
Complamantar (LRF] n* 101/2000;

¢) Emitir boleto bancino enceminhanda-0 ac ents CONTRATANTE. at8 o dia 30 {twnta)
hw«nnﬂlaummm-nmuﬁ?wum S8Mpre que O NECUMGR per capte

do Funda da
ﬂﬁphnummmmeacwmum Ratelo Fica vedads @ aphcagio de
relaridos recursos cuja w0 faga de ephcagio

Indafinida, considerando-se nuu cama despesa gendrica.

®) Zslar palcs bens pstimonlais prophas & polos colocadss 4 dirposiclc da
CONTRATADA

— Compele sos Munkipios CONTRATANTES.
@) Conmgnar em sua lel orqamentdna ou em créditos adiconais, s dotaghan
suficent=s pars supoitar as desp wias pot mek dests
b) Emtir documenta quo aiforize o repasss disto dos valorss do Fundo de
Paricipacio dos Munioipio a0 Consdreio;
o} Pagar os valores mensars excedenias, mediants boleto bancria

ENPL 140 25000010 2

CLAUSULR QUARTA:
DOS RECURSOS FINANCEIROS:

O rmpasse do recursan  Branceiros  monals  previsos  pekis mweiplun
CONTRATANTES esti distribulds canforme tabels abaio.

O valol per caplta para o custeic mensal inicial sard de RS 079 (sotenta & nave
centyvas), em 12 (doze) purcelas anudis As parcelas de cusislo davem ser psgas, a
primeia, ath o dia 06/01/2014. ¢ as demais a¥ o dia 10 da cada mis, medants
quitagio dos bolelos entregues palo CIRUSPAR. esnds que apda o §° din de
madmplemants os boletos psterio sujeitos 3 pmitssto pela CIRUSPAR

O inedimpiemento nesta a2 incidind no pagemenio de cllusula pennl de 2% d‘o valor
do bolat, acrescdo de juros de 1% ao més, conforme deliberado am reunie do
Conagito Deliberstivo realizads am 28 de unho do 2013,

Municipios

re
Bamacao
Bela Vista do Caroba

| Boa Esperanga do iguagu
Bom Jesus do Sul
Bom Sucesso do Sul
Capanema

cn%lnmn
oronel Domingos Soares

:mlﬂ

Cruzelre do lpuagu

Dols Vizinhe ==

NP L g7 19 0001 09 £l

GLAUSULA SEXTA:

DA VIGENCIA:

A vighnca & de 12 (doze) meses, Inkiando-ta am aneie de 2014 o rmininde em
dezambro de 2014

PARAGRAFO PRIMEIRG:

Eslo contrato poderi ser elerado madiante a deliberaglo da 20 (dois twigos) do
potencal de wotoe do Conséroa.

PARAGRAFO SEGUNDO:

Eota Instrumento foi aprovado em Assembléi Geral dos Prefeitos, realuada em
23122013

CLAUSULA SETIMA:

Fica sisito o Fom da Comarca de Pato Bianco-Pr, pam dnmi quarsgquer dinadas
nriundas do prasente contrato

CLAUSULA DITAVA!

Considerarnsio s imuniaade FBATAIR, & relengio O mBotts o8 tends e lorls
apereda palo CONTRATADD, rvlatvamants As loites o Dagamenion Cos 380t
luncionirias & prestadares ds seivicos, ficard apropAads come receile tnbutd'y

deste, sands qua o3 CONTRATANTES autonzam o refedao nesta cliusuis

E por estarem de acordo, os Municipios Canorciados assmam o (¢esenta Contalo de
Ratsio, em 3 (trds) viax, de igual wor & forma,

Pato Branco, 23 de dezembio de 2013

Listz Fernando Bandewa
Preidents do Cansdicia Intsmmunicipal du Reds de Uiginsas oo Sudossts dé
Parana (CIRUSPAR)

Legendn:
€ - clamificagso sl

MUNICIPAL VIVIDA - ESTADD A
PORTARIA N" 0172014, «a;rd»)-mmueuu

© Prefefio Municipal de Coranel Vivida_ Extado do Parand, wsanda as stibupies lsgai Gue ha
n'xlﬁ!!llllﬁ! do Municipeo, am seu 0iga 24, sbnes 7 Incies Il @ 16ada am vete o GED0SI0 e
Lai Federal n* B.656, du 21 da junha de 1593, RESOLVE.
An. 1*. DESIGNAR mup’mown paia |ulnlm-lm dos pedidol de Inscrigho em regiatio
cadanlisl, s para fine e it agtes pblioas promovl
zumnqmwms. mlmmomumamumu-ﬂmﬁm

14,

mamﬁnwhwwummmm ot 02 (dois) dias de mas de
jaaeis de 2014

FRANK ARTEL SCHIAVIN
Protate: Muncipal
Regaint-da o Publique-se
ADEMIR ANTOHIO AZILIERG
Cantabitta - CRC 25,385
Mﬂ?mﬂ‘.“ﬂnkmﬁ’ﬂt

O Prefeito Municipal ﬂ Gﬂlﬂlﬂ Vivida, Exiado do Pamod, ueando as siribuiphes legas que
tanlue 3 Lo b\b.llmmvmbdhpﬂnwuns'dluummln
1TORI003 d A

L= a4 & 5670 & Lok Fadoe - 164700001, AEBOLVE.
Ad. 1 BEEICHAN o Swikios FERUANDG DE QUADIGS ARAT, prtar o CoF o° S A0 1.
m\pndnmqw fungho de Pregoeio, para malizacho de botegdas ne O Pragio
pars # Prefeiura Municipsl » o mmmusmmwwamwnmu
potids B 01 de juncira e 2014 & 31 de dezombro de 2014, © @ eqUipe da poio & compoRts poios
raembros da Cominelo da Lickacso.

Ak 10 g S iyt o, S kY BRI 3 S o
gl documeniagh spmasniada. SUroT sermdcres ¢ Profeture.

oM wigor i dats de sus publioecdo, revogadas a8 dpowcties M COMring,
rehnagndo m-mhmﬁpmumq
el de Virida, Estada o Parank, dot 00 [dok) dies do et de

FRNKARIEL SCHAVING
Prafatio Munleipel
Rosinse » Pubius-se
ADEWR ANTOra0 AZILERD
Contslsimta - GG 25,365
PORTARIA N 032014, d¢ 02 de Jatin e ite:
de Coronsl Eslado do. nardo ks sidbuiion Wit e e
Ar. 1% DESIGNAR Comissdo Peimansnta oe a taakraco de
de

o Lictsglo pars lalqnn Prafetars
Municipal mm.mthl-A-mumMmamhﬂ&
tiro de 2014 016 31.dy dacerbeoda .

An. ﬁ'mmm-ﬂ. ADEMIR ANTONIO AZILIERO, mdamnmm wllﬂIP
wdfars. grinon @ oficics decomenies

AR T Her s G0 1348 Gu sigom i Iemias wieteos Surpsle s secsdes. 3 mesm poderd 181
BUPTn shm quakjied EWILID 0 Likide 00 GOORISC
AL 4% Bt ortaria anira e vigor na dika e sua publicacdo, Tovogedas as disposicdes sm conlsdce,
r*nlniﬂo“iﬂﬂllmﬁl"ﬁhmhdl”l

Gabingle du Pralata Munichel de Comosl Viids, Eslado do Perand, scx 02 (80is) dus do bt de

PRANK ARIEL SCHIAVING

PORTARIA W* D472014, &8 02 de Janelro de 7014,

© Preteito Municipal de Casonet Viids, Estado do Parand, usanda &1 aliibuides Mgais

contere 3 Las Orgdnca o Monkiplo, e lendo e vieta o apuhmma-d-uumw«'
170872002 de 10300, Lat Fdieral 11 & £66%1 8 L Federal n* 10 5202002, RESOLVE

AL 17 DESIGNAR & Secyidora IANA ADBERTA SCHMID, poctacorn do CPF 1* 050 800 390-47, pars

desumpntar a fungdo de 3uplente de Pregosico do Mukw FENNANDG DI GUADROS ABATTI,

portador do CPF ¥ D44.650. 18916, mmnup.,a. lotagoas ta Modsbdade do Proglo per o

| Vivida, pare o pavioda de 0Y
m-—-d-mulh‘u-z.——u
§ 1% A wphmia eucark 3 mnawnmmmm devanda Wy comin no

CNFS [ & 894 7Y 000! 2% 5
5 AMVERE Hélic Manoel Alves
BARFACAC Marco Aurdlio Zandona
DELA VISTA DA CAROBA Dilso Starch
BOA ESPERANCA DO IGUACU Claudemir Freitas
- BOM JESUS DO SUL Orasil Cezar Dueno da Siva
1OM SUCESSQ DO SUL Antonia Celso Prlonctig
CAPANEMA Lindamir Mann de Lara Denardin
CHOPINZINHO - Leomar Balzant
. CLEVELAP Alvaro Felipe Valério
By il i Valdir Pereira Vor
CORONEL VIVIDA Frank Ariel Schiavini
CRUZEIRG DO IGUACU Luiz Alberi Kastener Pontes
DOIS VIZINHOS Raol Camilo Isotton
 ENEAS MARQUES. Maikon André Parzianello
| PLORDASERRA | | Cucinda Ribeiro de Lima Rosa |
L FRANCISCODELTHAG | Antonio Cantelmo Newo
HONORIO SERPA Rogério Antanio Henin
TTAFEJARA DO OESTE Eliandro Luiz Pichetti
MARFRINOPOLIS Claudio Gubertt
- MANGUEDINHA Alban Guimorvan Fonsecs dos Santos
MARISPOLIS Miric Eduardo Lopes Paulek
MARMELETRO Luiz Fernando Bandeira
HOVA ESPERANGCA SUD. Jal Sggm
NOVA PRATA DO [GUAGU Adroaldo Hoifelder
£ S Hilirio Andrasch
PATO BRANCO Augustinho Zucchi
PEROLA DO OESTE Algir Valentn Flm
PINIIAL DE SAC BENTO Asgeu Antonio Oestenes
PLANALTO Marlon Femnando Kuhn
_PRANCHITA Maccos Michelon
REALEZA -~ Mitton Andreslli
KENASCENCA Lesais Canan Bortoli
SALGADA FILHO Alberto Arnisi
TO = Mauricio Badg
SANTA IZABEL D'OESTE - - Moaciur Fiamoncini
STO. ANTONIO DO SUDOESTE Ricardo Antonio Ortiia
SAQ JOAD Aluais Jocé Qasparens

CNPJ 14.896.759 0001-09

§ 2% A oquipe da apoio d ixdagina (3 modalidads Progiio 4 compoeta pelos mombeos da Comissho dn
Licitacsa

At T2 A propssien fom mikcricda a oseécl, din don coambec da Epdoe a Apck n depemir S

espaciuhiade MR do obpelo o 24 Socuraitacho Sprevortsds, SUUDY seridares. de

ok i dree. i sl tm vl ox g

AL 2* EWla porianie siia aim ol 1o dala Tevogadan as dnpoutdes S COMINE .
S8 plefion & pants de 01 u;mménvu

Gabineie o Praiats Hosicpal de Comnel Viida. Extat do Parand, son 02 {doa) dus do indé ds

janaies de 2014,
FRANY, ARIEL SCHIAVIRG
Prafutn Mucpal

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N* 064/2013

CONTRATANTE: Municipio 3 Bom Sucesso do Sul
CONTRATADO: COPEL DIS

CNPJ n®: 04 368.898/0001-06

OBJETO: Coatritagio da COPEL DIS, para it
minada CIP, para o Municipio.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 {cinco) anas a partir da data de assinatura,
[ATA DE ASSENATURA: 01 de jansica de 2014.

a0 publics, deno-

Luciano Comunello
Presidente da Comissdo Permanenie de Licitagio
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CORONEL VlVlDA 5

PREFEITURA

PORTARIA N° 01/2014, de 02 de janeiro de 2014

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes le &.s
que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b" Inciso Il e tendo
emn vista o disposto na Lei Federal n° 8,666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR Comissdo Permanente para julgamento dos pedidos de inscrigdo em
registro cadastral, sua alteragéo ou cancelamento, para fins de participagao em licitagles
plblicas promovidas pela Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de
janeiro de 2014 a 31 de dezembro de 2014, composto pelos seguintes membros:

NOME CARGO CPF N* IDENTIDADE N* L
Leila k P 031.467.799-27 7.403.644-3
Ines Delmira Poletto Mambro 020.288 003-03 5.802.556-9 o
Oiga de Fatima Mafias Mambro 757.576.720-00 6.170.461-2

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario, retroagindo seus efeilos a parlir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parand, aos 02 (dois) diis
de més de janeiro de 2014.

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista — CRC 25.365

PORTARIA N° 02/2014, de 02 de janeiro de 2014.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuicoes legais
que Ihe confere a Lei Orgédnica do Municipio, e tendo em vista o dispasto no art. 6°
da Lei Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® B.666/93 e Lel Federal n*
10.520/2002, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n*®
044.650.189-16, para desempenhar a fungao de Pregoeiro, para realizagio de licitagdes
na modalidade de Preg&o para a Prefeitura Municipal e o Fundo Municipal de Salide do
Municipio de Coronel Vivida, parao periodo de 01 de janeiro de 2014 a 31 de dezembro
de 2014, e a equipe de apoio & composla pelos membros da Comissédo de Licitagag,

Anrt. 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, a
depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagao apresentada, outros
servidores da Prefeitura, técnicos da area, para auxﬂiar na andlise das propostas e
documentos.

Art. 3° Esta portaria enfra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢bes
em contrario, retroagindo seus efeilos a parir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Corone! Vivida, Estado do Parana, aos 02 (dois) (yas
de més de janeiro de 2014.
FRANK ARIEL SCHIAVINI -
Registre-se e Publique-se
ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista —~ CRC 25.365

¥,
Prefeito Municipal

PORTARIA N° D3/2014, de 02 de janeiro de 2014.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigoes legais
que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, em seu artigo 24, alinea "b" Incise II,
RESOLVE:

Art, 1° DESIGNAR Comissao Permanente de Licilagao para a realizagdo de Ilc:taq.cas da
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Salde de Caronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2014 até 31 de dezembro de 2014, composto pelos
seguintes membros:

NOME CARGO CPF N* IDENTIOADE N*
Ademir Antonio Aziliero Presidents 472.871.789-20 3,934.749-0PR
Douglas Cristian Strapazzon Membro Efative 041.032.718-D8 5.807.764-8/PR
Femando de Quadros Abatti Membro Efetivo 044,650.189-16 B8.178.961-4/PR
lana Rotyerta Schmid Msmbro Efetivo 050.660.36947 B.407.675-9PR
Eugenio Saror Secralano 745.631.489-34 4.502 800-3/PR
Francilene Fatma Marcondes da Silva | Membro Suplente 042.264.799-39 6.991.742-9PR
Sidnel Ghisolfi Membro Suplente 017.880.240-23 5.777.872-5/PR
Silviamit Cora Membra Suplente 054.168.069-23 9.457.426-9/PR

Arl. 2% DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comissao,
para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessbes, 0 mesmo
podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo
ao tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caronel Vivida, Estado do Parana, aos 02 (dois) dias
do més de janeiro de 2014,

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista - CRC 25.365

 Ano il SEdigas N0
JORTARIA N° 0412014, de 02 de janeiro de 2014,

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usanda as atribuigtes legais
que lhe confere a Lel Organica do Municipio, e tendo em vista o dispesto no art. 6°
da Lei Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n®
10.520/2002, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidora IANA ROBERTA SCHMID, portadora do CPF n®
D50.669.369-47, para desempenhar a fungdo de suplente de Pregoeiro do titular
FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n® 044,650.189-16, para realizagao
de licitagdes na modalidade de Preg@o para a Prefeitura Municipal e o Fundo Municipal
de Saude do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de 2014 a 31
de dezembro de 2014,

§ 1° A suplenie exercera a fungio de Pregoeira nas auséncias do litular, devendo isto
constar no procedimento licitatorio.

§ 2°. A equipe de apoio de licitagdes na modalidade Pregdo é composta pelos membros
da Comissdo de Licitagdo.

Art, 2° A pregosira, fica autorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, a
depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagdo apresentada, oulros
servidores da Prefeitura, técnicos da &rea, para auxiliar na analise das propostas e
documentes.

Art. 3° Esta porlaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em conltrario, retroagindo seus efeilos a partir de 01 de janeiro de 2014,

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 02 (dois) dias
de més de janeiro de 2014.

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista ~ CRC 25.365

' DOIS VIZINHOS B

PREFEITURA

DECRETO N° 10817/2014

Estabelece o horario de expediente para a Secretaria de Viagio, Obras e Servigos e
Secrelaria de Agricullura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA

Ar. 1° Estabelece o horario de expediente para a Secretaria de Viagdo, Obras e Servigos
Urbanos & Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recurses Hidricos das 08h00 as
12h00 e das 13h30 as 17h00, a partir do dia 06 de janeiro de 2014.

Arl, 2° Revoga-se o Decreto 10634/2013 e parcialmente o Decreto 10756/2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, pfoduzindo efeilos a partir
do dia 06 de janeiro de 2014,

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, Eslado do Parana, aos dois dias do
més de janeiro do ano de dois mil e quatorze, 53° ano de emancipagao.

Raul Camilo Isotton - Prefeito

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EDITAL DE CHAMAMENTO

Raul Camilo Isction, Prefeito de Dois Vizinhos/PR, no uso de suas atribuigdes, em
especial o contido na Lei Federal n.° 8.666/93, atualizada pela Lei n.° 8.883 de 08 de
junho de 1994, artigos n.%s 34, § 1° 35, 36 §§ 1° e 2° e 37, convoca os interessados em
participar de Licitagies Plblicas para que efetuem ou atualizem o Registro Cadastral
Junto a esta municipalidade.

I-OBJETO: Convoca os interessados em participar de LICITAGOES PUBLICAS OU
CONTRATACOES promovidas por este 6rgdo, a efetuarem inclusdo efou atualizagio
no Cadastro de Fomecedores deste Municipio, para fins de habilitagdo em diversas
modalidades de licitagao, para fornecimenio de materiais de consumo, bens, servigos e
obras de engenharia para o exercicio de 2014.

110 cadastramento ou alualizagdo serdo realizados de segunda a sexta-feira em horario
de expediente, junto ao Deparlamento de Compras e Licitagoes.

-0 edital de Chamamento n® 001/2013, que conlém as regras para o cadastramento,
encontra-se 3 disposicdo no Departamento de Compras e Licilagdes desta Prefeitura,
localizada na Avenida Rio Grande do Sul, 130 - centro, na cidade de Dois Vizinhos, Estada
do Parana e no enderego eletronico www.doisvizinhos.pr.gov.br-servigos/certificado de
registro cadastral.

Dois.Vizinhos, 02 de janeiro de 2014.

Raul Camilo Isotton - Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 03/2014, de 02 de janeiro de 2014.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribui¢cdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso
|

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissao Permanente de Licitagdo para a realizagdo de
licitagcbes da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Salde de
Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de 2014 até 31 de dezembro de 2014,
composto pelos seguintes membros:

NOME

CARGO

CPF N°

IDENTIDADE N°

Ademir Antonio Aziliero

Presidente

472.871.799-20

3.934.749-0/PR

Douglas Cristian Strapazzon

Membro Efetivo

041.032.719-06

8.907.764-8/PR

Fernando de Quadros Abatti

Membro Efetivo

044.650.189-16

8.178.961-4/PR

lana Roberta Schmid

Membro Efetivo

050.669.369-47

8.407.675-9/PR

Eugenio Sartor

Secretario

745.631.499-34

4.502.800-3/PR

Francilene Fatima Marcondes da
Silva

Membro Suplente

042.264.799-39

6.991.742-9/PR

Sidnei Ghisolfi

Membro Suplente

017.880.249-23

5.777.872-5/PR

Silviamir Cora

|Membro Suplente

054.168.069-23

9.457 426-9/PR |

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da
Comissao, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessées, 0 mesmo

podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo ao
tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicoes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 02 (dois) dias do
més de janeiro de 2014.

/'ﬂ// __."T
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MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS N* 064/2013

CONTRATANTE: Municipio de Bom Sucesso do Sul.

CONTRATADO: COPEL DIS

CNP] n* 04.368 898/0001-06

OBJETQ: Contratagio da COPEL DIS, para iluminagio publica, dorsvante deno-
minada CIF, para 0 Municipia

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) anos 2 partir da data de assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 01 de janeiro de 2014,

Luciano Comunello
Presidente da Comissde Permanente de Licitagio
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Sexta-Faira 03 de-Jsnsio deZ014 | |\ Instifuido pala Resolig80-001.de 04 de Outubra de 2011
CORONEL VIVIDA

PREFEITURA

PORTARIA N° 01/2014, de 02 de janeiro de 2014

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigfes legais
que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b" Inciso |l @ tendo
em vista o disposto na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:

Art. 1°, DESIGNAR Comiss&o Permanente para julgamento dos pedidos de inscrigio em
regisiro cadastral, sua alteragdo ou cancelamento, para fins de participagdo em licitagbes
publicas promovidas pela Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de
janeiro de 2014 a 31 de dezembro de 2014, composto pelos seguintes membros:

NOME CARGO CPF N HDENTIDADE N*
Leila M G H Prasid 031.467.799-27 7.403 644-9
Ines Delmwa Poletia Mambro 020.289.008-03 5 502 5552
DQiga de Falima Matias Mambio 757.576.728-00 6.170.461-2

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario, retroagindo seus efeitos a parlir de 01 de janeiro de 2014,

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 02 (dois) dias
de més de janeiro de 2014.

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista — CRC 25.365

PORTARIA N° 02/2014, de 02 de janeiro de 2014.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as alribuigtes legais
que Ihe confere a Lei Orgédnica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 6°
da Lel Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Federal n*
10.520/2002, RESOLVE:

Art. 17 DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n®
044.650.189-16, para desempenhar a fungdo de Pregoeiro, para realizagao de licitagdes
na modalidade de Pregao para a Prefeitura Municipal e o Fundo Municipal de Salde do
Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de 2014 a 31 de dezembro
de 2014, e a equipe de apoio & composta pelos membros da Comiss3o de Licitagao.

Art. 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apolo, a
depender da especificidade técnica do objeto ou da documenlagao apresentada, outros
servidores da Prefeitura, técnicos da area, para auxiliar na analise das propostas e
documenlos.

Arl. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigdes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinele do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estadn do Parana, aos 02 (dols) dias
de més de janeiro de 2014.

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista - CRC 25.365

PORTARIA N° 03/2014, de 02 de janeiro de 2014.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigoes legais
que Ihe confere a Lei Orgénica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b" Inciso Il
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissdo Permanente de Licitagao para a realizagio de licitagdes da
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Salde de Coronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2014 até 31 de dezembro de 2014, composto pelos
seguintes membros:

NOME CARGO CPF N* IDENTIDADE N®
Ademir Antonlo Aziliero Presidente 472.871.7499-20 3.834. 748-0iIPR
Dauglas Cnstian Strapazzon Membra Efetivo 041.032 710-08 8.907 764-4PR
Femando de Quadres Abatil Membro Efetivo 044 650.188-16 8.178 961-4/PR
lana Robena Schmid Membro Eletive 050.669 35947 2.407 675-9PR
Euganio Sartor Secrstano 745.631.488-34 4.502.800-3/PR
Francllene Fauma Marcondes da Siva | Membro Suplents (42 264,799-38 6.091 742-9/PR
Sidne Ghisclfi Membro Suplenin 017 B80.249-23 5777.872-8/PR
Sliviamir Cora Membro Suplants G54.168.069-23 9457 426-0PR

Ar. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comisséo,
para assinar edilais, avisos e oficios decorrentes de licitagées.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessdes, o mesmo
podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejulzo
ao trémite do processo,

Art. 4° Esla portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em conltrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinele do Prefeito Municipal de Coronel! Vivida, Estado do Parand, aos 02 (dois) dias
do més de janeiro de 2014.

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista — CRC 25.365

Ano Il - Ediggo N° 0507
PORTARIA N° 04/2014, de 02 de janeiro de 2014.
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O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as alribuigbes legais
qua lhe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no arl. 6°
da Lei Municipal n” 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n* 8.666/93 e Lei Federal n*
10.520/2002, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidora |ANA ROBERTA SCHMID, portadora do CPF n®
050.669.369-47, para desempenhar a fungdo de suplente de Pregoeiro do titular
FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n® 044.850.189-16, para realizacao
de licitagdes na modalidade de Pregéo para a Prefeitura Municipal e o Fundo Municipal
de Satde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de 2014 a 31
de dezembro de 2014.

§ 1° A suplente exercerd a fungdo de Pregoeira nas auséncias do titular, devendo isto
constar no procedimento licitatério.

§ 2°. A equipe de apoio de licitagdes na modalidade Pregdo é composta pelos membros
da Comissdo de Liclagdo.

Art. 2° A pregoeira, fica autorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, a
depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagdo apreseniada, outros
servidores da Prefetura, técnicos da area, para suxiliar na andlise das propostas e
documentos.

An, 3° Esla portaria entra em vigor na dala de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, acs 02 (dois) dias
de més de janeiro de 2014.

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista ~ CRC 25.365

DOIS VIZINHOS

PREFEITURA

DECRETO N°10817/2014

Estabelece o horario de expediente para a Secretaria de Viagdo, Obras e Servicos e
Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legals,

DECRETA:

Art. 1° Estabelece o horario de expediente para a Secretaria de Viagdo, Obras e Servigos
Urbanos e Secrelaria de Agricullura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos das 08h00 as
12h00 e das 13h30 as 17h00, a partir do dia 06 de Janeiro de 2014.

Art. 2° Revoga-se o Decreto 10634/2013 e parcialmente o Decreto 10756/2013.

Art. 2" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag8o, produzindo efeitos a partir
do dia 06 de janeiro de 2014.

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, Estado do Parané, aos dois dias do
més de janeiro do ano de dois mil e quatorze, 53° ano de emancipacéo.

Raul Camilo Isotton - Prefeito

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EDITAL DE CHAMAMENTO

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos/PR, no uso de suas atlribuicbes, em
especial o contido na Lei Federal n.° 8,666/93, atualizada pela Lei n.” 8.883 de 08 de
junha de 1984, artigos n.%s 34, § 1°, 35, 36 §§ 1° e 2° e 37, convoca os inleressados em
participar de Licitagbes Plblicas para que efetuem ou alualizem o Registro Cadastral
junto a esta municipalidade.

I-OBJETO: Convoca os interessados em paricipar de LICITAGOES PUBLICAS OU
CONTRATAGOES promovidas por este 6rgio, a efetuarem inclusdo elou alualizagdo
no Cadastro de Fonecedores deste Municipio, para fins de habilitagio em diversas
modalidades de licitagdo, para fornecimento de maleriais de consumo, bens, servigos e
obras de engenharia para o exercicio de 2014.

1I-0 cadastramento cu atualizagao serdo realizados de segunda a sexta-feira em horéario
de expediente, junto ao Departamento de Compras e Licitagbes.

-0 edital de Chamamento n® 001/2013, que conlém as regras para o cadastramento,
encontra-se a disposigo no Deparlamento de Compras e Licitagdes desta Prefeitura,
localizada na Avenida Rio Grande do Sul, 130 - centro, na cidade de Dois Vizinhos, Estado
do Parana e no enderego eletronico www.doisvizinhos.pr.gov.br—servigos/certificado de
registro cadastral.

Dais Vizinhaos, 02 de janeiro de 2014,

Raul Camilo Isotton - Prefeito
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 31/2014

PROCESSO LICITATORIO N2 36/2014

PREAMBULO

O Municipio de Coronel Vivida - Estado do Paran4, inscrita no CNP] sob n® 76.995.455/0001-56,
sediado a Praca Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, Coronel Vivida - PR, através do seu PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, designado, pela Portaria n® 03
de 02 de janeiro de 2014, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio,
Sr. FRANK ARIEL SCHIAVINI, torna ptiblico que faré realizar licitagdo na modalidade PREGAO, na
forma PRESENCIAL, do tipo menor prego, POR LOTE, para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE
LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS
LOCAIS, conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e Quantitativos, ANEXO I, deste edital, a ser
processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, conforme condigdes estabelecidas no
presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei
Municipal n® 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal n? 3263, de 28 de setembro de 2006,
Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes e Lei Complementar Federal n? 123, de 14 de
dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal n® 18, de 20 de dezembro de 2007, Lei complementar
Municipal n®. 27 de 15 de outubro de 2009 e legislacdo complementar vigente e pertinente 2 matéria.

Serdo recebidas propostas para a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E
PREPARACAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS".

DATA DA REALIZACAO: 19 de marco de 2014.

HORARIO DE PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até as 08h 55min do dia 19/03/2014.

HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 09:00 horas

LOCAL: Sede da Prefeitura - Praca Angelo Mezzomo, s/n? - Coronel Vivida - PR.

As propostas deverdao obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos no endereco acima
mencionado, na sessdo ptiblica de processamento do Pregdo, ap6s credenciamento dos interessados que
se apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal, sita
na Praga Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia 19 de margo de 2014, as 09:00 (nove) horas e
sera conduzido pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em
epigrafe.

I-DO OBJETO

A presente licitagio tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA),

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana ‘25
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CONSERVACAO E PREPARACAOQ DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS”, conforme
Termo de Referéncia, Especificagdes e Quantitativos, Anexo I, deste edital.

11 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

1. Poderdo participar do Pregdo as empresas jurfdicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo, que preencherem as condi¢des de credenciamento constantes deste Edital.

2. Nao poderio participar direta ou indiretamente deste Pregio, empresas:

a) que tenham entre seus dirigentes, diretores, sécios ou responséveis técnicos, servidores da Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida - PR;

b) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Ptiblica suspenso, ou que por
esta tenham sido declaradas inidéneas;

¢) que estejam sob regime de concordata, recuperagio judicial ou sob decretacdo de faléncia, em
processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em
liquidagao;

d) que estejam reunidas em consércio ou, sejam controladas, coligadas ou subsidiarias entre si qualquer
que seja a forma de constituicio;

e) que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o objeto
deste Pregio;

f) que ndo estejam constituidas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a Legislacio
Brasileira;

g) que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administracdo ou
declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, na forma do art. 87, [l e IV
da Lei 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unido na forma do art. 7.2 da Lei n.2
10.520/02 e art. 28 do Decreto n.2 5.450/05, bem como os declarados Impedidos de Licitar e Contratar,
de acordo com a Instrugdo Normativa n® 37/2009 de 19 de Novembro de 2009 do Tribunal de Contas
do Estado do Paranj, a qual sera consultada no Ato da Habilitagdo punidos com suspensio do direito de
licitar e contratar com a administragdo municipal.

h) que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei
Federal n2. 8.666/93, bem como conforme interpretacdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

I11 - DO CREDENCIAMENTO

No hordrio e local indicados no PreAmbulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo Presencial,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais apresentardo
declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme Anexo II,

deste Edital.

1. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a)TRATANDO-SE DE REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado no 6rgio competente, podendo ser a certiddo
simplificada da Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

b) TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procuragdo por instrumento ptblico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de sua

interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do
n n indi na alinea "a", que comprove os poderes do

mandante para a outorga.

c) O representante legal ou procurador devera apresentar documento oficial de identificagdo que
contenha fotografia.

2. Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um
deles podera representar apenas uma credenciada.

a) Nao havendo credenciamento do representante da empresa, o envelope proposta da mesma sera
aberto, porém, o representante ndo podera dar lances.

b) A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara a imediata exclusdo da
licitante por ele representada, salvo autorizacdo expressa do Pregoeiro.

3. Os documentos de credenciamento deverdo ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe de
Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

O valor maximo estabelecido pela administra¢do municipal para os servicos do objeto da presente
licitagdo é de R$ 207.844,32 (duzentos e sete mil oitocentos e quarenta e quatro reais e trinta e
dois centavos).

A competicdo do certame licitatério se dard POR LOTE, devendo o licitante formular sua proposta e
lances observando o prego maximo definido no presente Edital, ndo podendo ultrapassa-lo, sob pena de
desclassificacao.

V - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

1. O credenciamento, a comprovacdo da condi¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e a
declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de acordo com o modelo estabelecido no
Anexo I, do Edital, deverdo ser apresentados fora dos Envelopes n2s 01 e 02, no inicio da sessdo de
licitagdo, com vistas a aferi¢do das condigGes procedimentais para a condugdo do certame e observancia
dos principios constitucionais e do direito administrativo.

2. A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser protocolados até as 08h e 55m do dia
19/03/2014, em 02 (dois) envelopes lacrados e indevassaveis, no setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, contendo em sua parte externa, além do nome da proponente, os seguintes
dizeres:

Envelope n? 01 - Proposta
Pregdo Presencial n®° 31/2014 N
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS.
Empresa:
CNPJ:
Telefone:
Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana %,

Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

E-mail:
Data da Abertura: 19 de margo de 2014.
Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas.

Envelope n2 02 - Habilitagao

Pregdo Presencial n® 31/2014

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS.

Empresa:

CNP]J:

Telefone:

Email:

Data da Abertura: 19 de marco de 2014.

Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas.

3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa, e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrées ou entrelinhas e ser
datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuracao.

4. O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de prioridade para a
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate e apresentagdo da documentagio
fiscal quando verificado ao final da disputa de pregos.

5. As empresas beneficiadas pela Lei Complementar n2 123 de 14.12.2006, devem apresentar
Declaracdo de enquadramento no regime de tributacio de micro empresa ou empresa de
pequeno porte, sendo que a ndo apresentacdo declina o direito dos beneficios.

6. Os documentos necessarios a habilitacdo deverao ser apresentados em original, por qualquer
processo de cdpia autenticada por Tabelido de Notas ou cépia acompanhada do original, para
autenticacdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, antes do horario de abertura dos
envelopes.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

1. A proposta de prego devera conter os seguintes elementos:

a) nome, endereco e CNPJ;

b) niimero do Pregao;

c) descri¢do do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as especificacdes deste Edital;

d) valor total detalhado na forma do Anexo IV (Modelo de Proposta) deste PREGAO, devendo ser
: g A ante e, conforme Anexos | e

A% deste Edltal ea segunr ‘

I - 01 (uma) planilha para o posto de MERENDEIRA E SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 01 DO LOTE Ne.
01, com carga horaria de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais;

I1 - 01 (uma) planilha para o posto de MERENDEIRA E SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 02 DO LOTE N=.
01, com carga hordria de 4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais;

Il - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 03 DO LOTE N? 01, com carga
horéria de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana %
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

IV - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 04 DO LOTE N2 01, com carga
horaria de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais;

e) uma tinica cotagdo para cada item componente dos custos;
f) valor global, expresso em algarismos e por extenso, para execugdo do contrato durante sua vigéncia

g) valor proposto, em moeda corrente nacional. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além do
lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas
as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitacao;

h) prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dlas e as pro omitirem ou

2. 0 preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

3. No prego cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢des fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitdrias, e/ou quaisquer outros 6nus fiscais e tributarios de
origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida quaisquer
custos adicionais.

4. Os pregos cotados pela concorrente do objeto da presente licitagdo deverdo ser em moeda corrente no
pais, sendo que o mesmo ndo sofrerad qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

5. Devera ser observado o prego maximo unitario e total para cada item e total do lote, conforme o
ANEXO | (Termo de Referencia), sendo que o valor equivalente a este preco em reais ndo sofrera
nenhum reajuste.

6. Nao poderdo ser modificadas as quantidades, unidades e especificagdes constantes do ANEXO I
(Termo de Referencia).

7. A apresentagdo da proposta na Licitacdo serd considerada como evidéncia de que a proponente
tomou conhecimento de todos os elementos especificados, documentagdo da Licitagdo, e que obteve da
Prefeitura Municipal, informagdes satisfatérias para elaboragdo de sua proposta.

8. Serido desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigéncias deste Edital e seus
anexos.

9. A simples participagdo neste certame implica:

a) A aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas neste PREGAOQ;

b) A inclusio na proposta dos componentes de quaisquer naturezas, diretos ou indiretos, pertinentes a
formacdo do preco do servigo e que, se vencedora, a licitante realiza-lo-a pelo valor resultante da sua
proposta;

10. A proposta a ser apresentada devera dar-se com base no saldrio normativo da categoria de cada
profissional, vigente na data prevista para a abertura da licitagdo.

11. O valor do saldrio de cada categoria e dos adicionais garantidos pela convencdo coletiva estao
ﬁxados nas Planilhas constantes do Anexo V e ndo poderdo ser diferentes destas quantias. Qs_dgmm_
o encargos so 1als uniforme dmini i e frerv ri

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana zﬂér
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
Pagina 5 de 43



S

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

%3 %
'&'Hs.,&g’_?f
ESTADO DO PARANA

N

12. E vedada qualquer indexagdo de pregos por indices gerais, setoriais ou que reflitam a variagdo dos
custos.

13. Decaira do direito de impugnar os termos deste PREGAO, quanto as falhas ou irregularidades que a
viciarem, perante a Administracao, o licitante que ndo o fizer até o segundo dia (til que anteceder 2
abertura do certame, hipétese em que tal comunicagio nio ter4 efeito de recurso.

14. Disposi¢des gerais referentes as propostas:

14.1 Os interessados nesta licitagdo deverdo, as suas expensas obter as informagdes necessérias a
correta avalia¢do dos custos e prazos que terdo para o cumprimento do Contrato.

14.2 Fica entendido que as especificagdes e demais elementos fornecidos pela PREFEITURA sdo
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita
em outro, sera considerado especifico e vélido.

14.3 Se a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ndo apresentar a declaragdo constante no
Modelo ANEXO VI, no credenciamento, também poderd informar no campo préprio da proposta de
pregos Modelo ANEXO 1V, o seu regime de tributagdo para fazer valer o direito de prioridade no
desempate e apresentacdo da documentagdo fiscal. (artigos 42 a 46, da Lei Complementar 123, 14
dezembro de 2006).

VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”

1. 0 Envelope "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:

1.1 DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO JURIDICA - Para comprovacio da Habilitagdo Juridica, a
proponente, conforme sua situagdo, devera apresentar o seguinte:

a) Certificado de Registro Cadastral - CRC, no cadastro de licitantes da Prefeitura Municipal de Coronel
Vivida, valido na data limite fixada para apresenta¢ido dos documentos neste Pregao;

1.2 DOCUMENTOS PARA REGULARIDADE FISCAL - Para comprovagdo da Regularidade Fiscal, a
proponente, conforme sua situagdo, deverd apresentar o seguinte:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagido de Certiddao Conjunta
Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, do domicilio ou sede do proponente;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Estaduais, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da
lei;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa
Ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Municipais, do domicilio ou sede

da licitante;

d) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS), demonstrando a situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais institufdos por lei;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
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1.3 DOCUMENTOS PARA REGULARIDADE TRABALHISTA - Para comprovacdo da Regularidade
Trabalhista, a proponente, conforme sua situagao, devera apresentar o seguinte:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual ou posterior a data
prevista para a abertura desta Licitagdo (www.tst.jus.br/certidao).

1.4 DOCUMENTOS PARA QUALIFICACAO TECNICA - Para comprovacio da Qualificacio Técnica, a
proponente, conforme sua situacgdo, devera apresentar o seguinte:

1.4.1. Atestado ou declaragdo de capacidade técnica, em nome do licitante, expedido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracterfsticas, quantidades e prazos com o objeto deste Pregio;

1.4.1.1. Para fins desta subcondigdo o(s) atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade técnica deve(m)
comprovar, no minimo, a prestagdo dos servigos na quantidade de postos de trabalho referente a cada
lote de interesse do licitante;

1.4.1.2. Sera aceito o somatorio de atestados para comprovar a capacidade técnica e operacional, desde
que reste demonstrada a execugdo concomitante dos contratos;

1.4.1.3. O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica deverdo se referir a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria especificadas no contrato
social registrado na junta comercial competente.

1.4.2 A exigéncia de comprovagdo de experiéncia anterior da licitante é imprescindivel e pertinente para
a seguranca da contratagdo, em razdo de que ndo é plausivel, logico e razoavel a permissdo no edital de
licitagdo de participacdo de empresas que ndo apresentem o minimo de experiéncia na execucdo dos
servi¢cos objeto da licitagdo. Entende-se que a fixagdo da comprovacido de quantidade no percentual
adotado estd em compatibilidade com o principio da razoabilidade, pois, como as licitantes podem
apresentar tantos atestados quantos queiram, é licito supor que a licitante que ndo conseguir
demonstrar que teve experiéncia acumulada ao longo do tempo ou estd tendo experiéncia na
quantidade fixada ndo oferece seguranga a Administragdo para contratagdo e, portanto, nio deve
participar da licitagdo. Entende-se, dessa forma, que a exigéncia de capacitacdo técnico-operacional na
quantidade estabelecida ndo restringe o carater competitivo da licitacdo.

1.5 DOCUMENTOS PARA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA - Para comprovagdo da
Qualificagdo econdmico-financeira, a proponente, conforme sua situagdo, devera apresentar o seguinte:

a) Balango patrimonial e demonstragdes contébeis do tiltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentadas
na forma da Lei, que comprovem a situagdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por fndices oficiais quando encerrados ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

a.1 Serdo considerados aceitos como na forma da Lei, o balango patrimonial e as demonstragdes
contabeis assim apresentados:

- publicados em Didrio Oficial; ou

- publicados em jornal; ou

- por fotocépia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicflio da LICITANTE; ou

- por fotocépia do livro diario, devidamente autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da
LICITANTE ou em outro érgio equivalente, inclusive com os termos de abertura e encerramento.
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a.2 A composigao da boa situagdo financeira da empresa ser4 verificada por meio do calculo do indice
contabil da empresa, considerando-se habilitadas as LICITANTES que apresentarem
indice de Liquidez Geral (ILG) e indice de Liquidez Corrente (ILC) maiores ou iguais a 1 (um), extraidos
das seguintes férmulas:
ILG = i irc + Ati ealiza Lon
Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
Onde:

ILG = Indice de Liquidez Geral
ILC = Indice de Liquidez Corrente

a3 Em se tratando de empresas constituidas no corrente exercicio, ou aquelas que ainda nio
completaram o seu primeiro exercicio social, podera ser apresentado, no lugar do balango patrimonial e
respectivas demonstragdes contabeis, o balango de abertura, obedecidos os aspectos legais e formais de
sua elaboragao.

a.4 As formulas acima deverdo vir calculadas e assinadas por profissional habilitado com registro no
Conselho Regional de Contabilidade.

a.5. A LICITANTE que apresentar resultado menor que 1 (um), em qualquer um dos indices ora
referidos devera comprovar o patrimdnio liquido correspondente a pelo menos 10% (dez por cento) do
valor anual méaximo estimado para contratagao.

a.6. Se necessdria a atualizagdo do balango e do patriménio liquido, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apenso, 0 memorial de calculo correspondente.

b) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou no caso de empresa

registrada em cartério certiddo equivalente, com validade de 90 (noventa) dias da data de sua
expedigdo, para comprovacgio de Capital Social minimo, devidamente integralizado, ou valor de
patriménio liquido, igual ou maior que 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

¢) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor do Foro ou Cartério da sede
da licitante, com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicdo.

d.1 a referida garantia podera ser prestada nas modalidades do § 1° do art. 56, da Lei n.2 8.666/93, ou
seja, caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria;

d 2 caso a licitante optar pela cau¢io em dinheiro, devera recolher o valor, ate 1218 /03/2014 junto
a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, que sera deposxtado em conta corrente, conta
vinculada, no Banco do Brasil S/A, Agéncia de Coronel Vivida/PR n? 2008-7 - Conta Corrente n? 16.706-
1 ou depésito em conta na mesma agéncia.

d.3 na hipétese da licitante optar pela cau¢do em dinheiro, devera apresentar a Tesouraria, dinheiro
vivo ou cheque administrativo;
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d.4 na hipdtese da licitante optar pelo depésito bancario na conta corrente indicada acima, devers
apresentar a Tesouraria, o comprovante do depésito ji liberado, para emissdo do comprovante de
recolhimento;

d.5 na hipétese da licitante optar pelo seguro-garantia, devera apresentar juntamente com a apélice, o
comprovante de recolhimento bancério;

d.6 a garantia de manutencio da proposta ser4 devolvida ap6s o julgamento final da licitagio;

d.7 a garantia da proposta serd liberada, caso a licitante retirar sua proposta durante a fase de
habilitagdo ou ser inabilitada;

d.8 a garantia de manutencdo da proposta da licitante vencedora serd liberada apés a assinatura do
Contrato;

d.9 ocorrendo a revogacdo ou anulagdo deste Pregdo, as importancias oferecidas como garantia serdo
liberadas ap6s a comunicagdo desse cancelamento.

1.6 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES - Além da documentagdo acima os proponentes deverio
apresentar os seguintes atestados e declaragdes:

a) declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagdo e nio contratagio de menores
(modelo conforme Anexo III);

b) Declaragdo de que a empresa cumpre todas as normas relativas a saide, higiene e seguranc¢a do
trabalho de seus empregados (emitida pela prépria licitante, assinada pelo representante legal ou seu
procurador), de acordo com o Anexo X deste edital;

c) Declaracgdo de aceitagao das condigdes editalicias e fisicas para a execugiao do objeto licitado, bem
como das cldusulas contratuais, constantes da minuta de contrato (emitida pela proépria licitante,
assinada pelo seu representante legal ou seu procurador), conforme Anexo XI, deste edital;

d) Atestado de Visita Técnica dos locais onde os servigos serdo realizados, emitido pela Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, pela Fiscal de Contratos do municipio, Sra. Mari Lazzari (Anexo IX).

d.1 - Os interessados deverdo agendar, antecipadamente, junto ao Setor de Licitagdes pelo telefone (46)
3232-8304 com lana, para que efetuem a Visita Técnica entre os dias 06 a 18 de margo de 2014,
para juntamente com um funciondrio municipal, realizarem a visita técnica nos locais onde os servigos
serdo realizados, de cuja visita a municipalidade fornecerd o competente atestado, sem o qual ndo
poderdo participar deste Pregdo. O representante da empresa presente na Visita Técnica devera estar
munido dos seguintes documentos:

d.2 - No caso de representagdo através de sécio ou diretores, com poderes de decisdo, tal condi¢ao
devera ser comprovada mediante apresentagiio de cépia autenticada da cédula de identidade (RG) e do

contrato social /estatuto, com alteragdes.

d.3 - No caso de procuragio firmada por pessoa legalmente habilitada, a mesma deverd outorgar amplos
e ilimitados poderes, com o fim de participar da Visita Técnica referente ao Pregao n® 31/2014.

d.4 - Em ambos os casos, o representante da empresa devera apresentar a cépia autenticada do contrato
social, que ficard retida no processo, juntamente com a procuragdo e/ou identificacdo do sécio

proprietario.
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d.5 - Em qualquer caso, o representante deverd apresentar cépia autenticada do documento de
identificacdo pessoal (cédula de identidade), a qual ficara arquivada nos autos.

1.7 DISPOSICOES GERAIS REFERENTES A0S DOCUMENTOS:

1.7.1 Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada, desde que legiveis.

1.7.2 A falta de qualquer documento exigido no presente Edital, implicara na inabilitacdo do Licitante,
ndo sendo concedido em nenhuma hipétese, prazo para apresentagdo de documento(s) faltante(s), salvo
as empresas beneficiadas pela Lei Complementar n® 123/2006 de 14.12.2006.

1.7.3 Regras especificas sobre a documentagdo de comprovagdo de regularidade fiscal, aplicivel as
Microempresas - ME, ou Empresas de Pequeno Porte - EPP, em conformidade com a Lei Complementar
n.2123/06, de 14/12/2006:

a) no caso de Microempresa - ME, ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, a empresa licitante deve
apresentar a declaragdo de enquadramento nessas situagdes, conforme modelo constante no Anexo
VI, diretamente ao Pregoeiro, juntamente com os documentos para credenciamento. Podera também
ser enviada dentro do envelope n? 01 (Proposta de Pregos), ou ainda em um terceiro envelope.

b) as microempresas ou empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames
licitatoérios, a bri r r _toda um a xigi m_edital, inclusive, as
pertinentes a comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que estas apresentem alguma restri¢ao, sob
pena de inabilitagdo.

c) havendo alguma restrigio nos documentos apresentados para comprovacdo da regularidade
fiscal, sera concedido o prazo maximo de 02 (dois) dias lteis, contados a partir do momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual perfodo, a critério da
administragdo, para apresentagdo de nova documentagdo ja isenta das restricdes apresentadas
anteriormente, visando desta forma, a comprovagao da regularidade.

d) a ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo estabelecido acima, implicard na decadéncia do
direito da microempresa ou empresa de pequeno porte a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
administrativas cabfveis por descumprimento de obrigacdes contratuais previstas neste edital e na
legislagdo vigente aplicdvel a matéria, sendo facultada a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, ainda,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar a licitacao.

1.4 Havendo alguma restri¢do na comprovacgdo da regularidade fiscal da Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, serd assegurado o prazo de 02 (dois) dias tteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administragdo, para regularizagio da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito,
e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

1.5 A ndo regularizacio da documentag¢do, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81 da Lei 8.666/93,
sendo facultado 2 Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, paraa
assinatura do contrato, ou para a revogagao da licitagao.

1.6 Para certiddes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, serd considerado o prazo
méaximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitagao.
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1.7 A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretara a inabilitacdo do
licitante.

1.8 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

VIII - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

1. No hordrio e local indicado no Preambulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregio
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
apresentardo declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagao,
conforme Anexo II, deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento e, em envelopes
separados, a proposta de pregos e os documentos de habilitagdo.

1.1 Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-a a abertura dos envelopes de proposta de
pregos.

1.2 0O licitante que ndo contar com representante presente na sessio ou, ainda que presente, ndo puder
praticar atos em seu nome por conta da apresentagdo de documentacio defeituosa, ficara impedido
de participar da fase de lances verbais, de negociar pregos, de declarar a inten¢do de interpor ou de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o prego apresentado na
proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenagdo das propostas e apuragdo do
menor prego.

1.3 Iniciada a abertura do 12 envelope (proposta de pregos), estara encerrado o credenciamento e, por
conseqiiéncia, a possibilidade de admissdo de novos participantes no certame.

3. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condigdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especifica¢des, prazos e condigdes fixados no Edital;

b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

c¢) Que contiverem vicios, por omissdo, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o julgamento
e que ndo sejam passiveis de saneamento na proépria sessao;

d) Quando o critério de julgamento for menor prego por lote, serdo desclassificadas as propostas que
ndo apresentarem cotagao de prego para todos os itens do lote.

3.1 No tocante aos pregos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagdes aritméticas
que conduziram ao valor total or¢ado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais erros, tomando-
se como corretos os pregos unitarios. As corregdes efetuadas serdo consideradas para apuragao do valor
da proposta.

3.2 Serio desclassificadas as propostas que excederem ao pre¢o maximo unitario do item e total
do lote.

3.3 Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

3.4 Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

3.5 Ndo serao aceitas propostas com valores unitario e total superiores aos maximos ou com precos
manifestamente inexequiveis.
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3.5.1 Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade por meio
de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de
mercado do objeto deste Pregdo;

3.5.2 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 32 do art. 43 da Lei n.2
8.666/93,para efeito de comprovagdo de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os
seguintes procedimentos:

a) Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de justificativas e comprovagdes em
relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) Verificagdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas normativas em dissidios
coletivos de trabalho;

c) Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao Ministério da
Previdéncia Social;

d) Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

e) Pesquisas em 6rgdos ptiblicos ou empresas privadas;

f) Verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou com a iniciativa
privada;

g) Pesquisa de prego com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

h) Verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

i) Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgios de pesquisa;

j) Estudos setoriais;

k) Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

1) Analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condigdes excepcionalmente favoraveis que o
proponente disponha para a prestacao dos servigos;

m)Demais verificagdes que por ventura se fizerem necessarias.

3.5.3 O licitante devera apresentar sua proposta obedecendo ao piso salarial fixado em convengdo
coletiva de trabalho ou outra norma coletiva aplicavel.

3.5.3.1 Caso o licitante apresente sua proposta com o saldrio inferior ao piso salarial e esteja
provisoriamente classificado em primeiro lugar, ele podera, ap6s diligéncia, ajustar o saldrio no prazo
estabelecido. O ndo atendimento da diligéncia no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo caracteriza-se
hipétese de desclassificagdo da proposta;

3.5.3.2 Também serad desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou justificar
eventuais irregularidades apontadas pelo Pregoeiro;

3.5.3.3 A adequagdo da proposta na forma dos itens anteriores ndo podera acarretar majoragao de seu
valor total.

3.5.4 Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

4. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

a) selecdo da proposta de menor preco e das demais com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) pregos na condig¢do definida na alinea anterior, serdo selecionadas
as propostas que apresentarem os menores pre¢os, até o maximo de 3 (trés). No caso de empate nos
precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.
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4.1 Para efeito de sele¢do sera considerado o preco total do lote.

5. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma sequiencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

5.1 A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posicdo na ordenacio de lances em relagio
aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicio completa da ordem de lances.

6. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor
preco.

7. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem
da formulagdo de lances.

8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e néo selecionadas para a
etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o dltimo prego
ofertado.

8.1 Apo6s o encerramento dos lances, caso haja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que tenha
apresentado lance de até 5% (cinco por cento) superior ao licitante que apresentou lance mais
vantajoso, e desde que aquela ndo se enquadre como Micro Empresa ou Empresa de Pequeno
Porte, sera reconhecido o empate (juridico) e ser-lhe-a oportunizado, durante a sessdo (no prazo
maximo de cinco minutos, sob pena de preclusdo), ofertar nova proposta, que devera ser inferior aquela
considerada mais vantajosa, situagdo em que passara a condi¢do de primeira classificada do certame,
nos termos dos artigos 44 e 45, da Lei Complementar n? 123/2006, sem que a empresa normal tenha o
direito de cobrir o lance da Microempresa ou da Empresa de Pequeno Porte.

8.2 O direito para apresentacdo de proposta sera dado inicialmente a Micro Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte mais bem classificada, respeitado o limite dos 5% (cinco por cento). Se a beneficiaria da
ordem ndo exercer o seu direito de preferéncia, devera ser convocada outra empresa de Pequeno Porte
ou Microempresa em condigdes de empate, na ordem de classificagdo, para exercicio do direito de que
trata o inciso Il, do art. 45 da Lei Complementar n2 123 /2006.

8.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos § § 12 e 29, do art. 44, da Lei Complementar n?
123/2006, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

8.4 Na hipotese da ndo apresentagdo de proposta conforme itens anteriores, sera vencedora a empresa
que apresentar a menor proposta na fase da disputa de pregos.

9. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
preco e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

10. O Pregoeiro poder4 negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a redugdo do prego.

11. Apés a negociagio, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego.
11.1 A aceitabilidade ser4 aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da apresentacdo das
propostas, apurados mediante as pesquisas de precos ja realizadas pela divisdo de compras do

municipio.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana =
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
Pagina 13 de 43



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

12. Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitacdo de seu autor.

13. Eventuais dividas com relagdo a autenticidade dos documentos de habilitagdo poderdo ser saneadas
na sessdo publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitacdo, inclusive verificagido
efetuada por meio eletrénico habil de informacdes.

13.1 A verificagdo sera certificada pela Equipe de Apoio e deverdo ser anexados aos autos os
documentos passiveis de obtengdo por meio eletrdnico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

13.2 A Administracao nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no
momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos
alcancados pela verificacdo, a licitante sera inabilitada.

14. Para aferir o exato cumprimento das condigdes estabelecidas no item 1 e subitens do item VII, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara.

15. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

16. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o Pregoeiro
examinarad a oferta subseqiiente de menor preco, negociard com o seu autor, decidird sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condigdes de habilitacdo e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera
declarado vencedor.

IX - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

1. Até 02 (dois) dias dteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do pregdo.

1.1 No caso de impugnag¢do do Edital, a mesma devera ser Protocolada em via original, na sede da
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, sito a Pragca Angelo Mezzomo, s/n. Ndo serido aceitos pedidos
de impugnacdo enviados via e-mail, fax ou similares.

2. Cabera ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, o qual é o responsavel pela elaboragdo do
presente edital, decidir sobre a peti¢do/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3. Acolhida a petigdo/pedidos contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagdo do
certame.

4. Apos a indicagdo do vencedor, qualquer licitante devera manifestar, imediata e motivadamente, a
intengdo de recorrer, sob pena de precluséo.

5. Existindo a inten¢do mencionada no subitem anterior, a mesma sera registrada em ata, juntamente
com a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo pela aceitagdo
ou ndo, do recurso.

6. Aceita a manifestagdo referida no subitem 5, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da
notificacdo do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
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7. O recurso serd dirigido a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, Parana, a qual deverad ser
Protocolada em via original, na sede da Prefeitura, sito a Praca Angelo Mezzomo, s/n. Ndo serdo
aceitos recursos enviados via e-mail, fax ou similares. O(s) mesmo(s) serd(do) encaminhado(s) por
intermédio do Pregoeiro a autoridade competente, devidamente informado, para apreciagdo e decisdo,
no prazo minimo de 05 (cinco) dias uteis.

8. 0 acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicara, tio somente, na invalidagao dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

9. A auséncia de manifesta¢do imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento
do processo a autoridade competente para a homologagao.

10. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.

11. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

X - DA HOMOLOGAGAO

1. O objeto desta licitagdo sera homologado por lote, a licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

2. O objeto sera homologado, sempre que ndo houver manifestagio dos participantes no sentido de
apresentar recurso.

3. Ocorrendo a interposicdo de recursos, a homologacao ocorrera apos a decisio dos mesmos.

4, A homologagdo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente, sé podendo ser efetuada
apos decididos os recursos, se houverem, e apds a adjudicagdo pelo pregoeiro e equipe de apoio e
confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

XI - DA CONTRATACAO

1. Homologado o resultado da licitagdo pela autoridade competente, o PROPONENTE VENCEDOR sera
convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo VIII, deste Edital.

2. Ao assinar o Contrato, a empresa obriga-se a executar os servigos pelos pregos nele registrados.

3. Na assinatura do Contrato serd exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitagdo consignadas no
Edital, as quais deverdo ser mantidas pela licitante durante a vigéncia do contrato.

4. O proponente vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagdo, para
assinar o contrato, sob pena de decair o direito a contratagio, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital e das demais sangdes legais aplicaveis. O prazo para assinar o contrato podera ser prorrogado por
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pela Prefeitura Municipal.

5. A assinatura do contrato estara condicionada: a apresentacio do documento de procuragdo
devidamente reconhecida em cartério, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da
empresa.
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6. No interesse da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, podera haver acréscimo de até 25% (vinte e
cinco por cento) dos quantitativos previstos, sem que disso resulte, para a contratada, direito a qualquer
reclamagdo ou indenizagao.

XII - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DOS LOCAIS DOS SERVICOS, OBJETO DA LICITACAO.

1. Os servigos, objeto desta licitagdo, deverdo ser prestados nos locais conforme ANEXO | - Termo de
Referencia.

2. 0 prazo de prestagao de servigcos é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite maximo
previsto em lei de 60 (sessenta) meses, desde que haja acordo entre as partes e sejam mantidas as
mesmas condigoes.

3. Obrigacgdes da contratada
3.1 A licitante contratada ficara obrigada aos termos constantes da minuta de contrato (Anexo VIII).

3.2 Alicitante vencedora ficard obrigada a:

a) responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais de
trabalho;

b) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

c) executar os servi¢os discriminados no Anexo I do Pregdo n? 31/2014, com observancia dos demais
encargos e responsabilidades cabiveis;

d) comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitacdo das obrigagdes trabalhistas,
tributarias e fiscais, e pagamento dos salarios dos empregados lotados nas dependéncias onde serdo
realizados os servigos de limpeza e conservagdo, como condi¢do a percepgdo mensal do valor faturado,
de acordo com os documentos a seguir:

d.1 - cdpia do contrato de trabalho (CTPS) comprovando o registro dos empregados que serdo
utilizados na execugdo dos servigos. Devera ser apresentado antes do primeiro pagamento e sempre que
houver qualquer contratagao.

d.2 - copia da folha de pagamento dos empregados contratados para verificagdo dos valores que estdo
sendo pagos a titulo de saldrio. Devera ser apresentada mensalmente antes da realizagdo dos
pagamentos;

d.3 - copia dos comprovantes de recolhimento do INSS e FGTS dos empregados e do empregador
relativos ao més anterior ao més de execugdo dos servigos. Deverdo ser apresentados mensalmente
antes da realizagdo dos pagamentos, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao
FGTS/INSS do mesmo més, exclusivo para os servigos deste contrato;

d.4 - copia do comprovante do controle da jornada de trabalho (livro registro do ponto, cartdo ponto)
de todos os empregados utilizados para a execugdo dos servigcos objeto deste contrato.

e) fornecer a mdo-de-obra necessaria a perfeita execugao dos servigos;

f) exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

g) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

h) executar os servigos em hordrios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da CONTRATANTE;

i) fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria, devendo ser
substituido a qualquer momento, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentagdo e
mediante comunicagdo da CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as seguintes pegas de
vestuario:

e servente: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto;
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j) atender no maximo em 04 (quatro) horas as reclama¢des da CONTRATANTE quanto é falta a
execugao dos servigos;

k) ndo repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

1) atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes de mao-de-obra que venha a ser
considerada inadequada para a prestagdo dos servicos;

m) instruir a mdao-de-obra quanto as necessidades de acatar as orientagdes do preposto da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranga e medicina do
trabalho;

n) inspecionar obrigatoriamente, por seus supervisores, no minimo 01 (uma) vez por dia, 0 andamento
dos servigos;

o) manter durante a execugdo do contrato todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na
licitagdo.

p) A CONTRATADA devera colocar a disposicdo um local (escritério) com telefone e pessoal para
atender toda e qualquer reclamacdo a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e atender
a fiscalizacdo da contratante. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida e o enderego
devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

q) O pagamento do salario aos funcionarios pela empresa CONTRADA devera ser feito por meio
de crédito em conta-salario individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacdes
previstas na Convencdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da
referida transacdo bancaria mensalmente, ou sempre que solicitada.

r) A CONTRATADA, a partir da assinatura do contrato deve tomar conhecimento do calendario
escolar, sendo que somente serdo pagos os dias efetivamente trabalhados, sendo descontados os
periodos de férias.

XIII - FISCALIZACAO

1. A Prefeitura através de seus técnicos ou prepostos, é assegurado o direito de inspecionar, a qualquer
tempo, a execu¢do dos servigos, sendo-lhes garantido o livre acesso aos mesmos, devendo a
CONTRATADA prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizagao.

2. A agdo fiscalizadora da Prefeitura serd exercida de modo sistemético e permanente, de maneira a
fazer cumprir fielmente os prazos, condigdes e qualificagdes previstas neste Edital

3. A Prefeitura Municipal designara um servidor de seu quadro para acompanhar a execugdo do
contrato e verificar toda a documentagio exigida para a liberagdo dos pagamentos.

XIV - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

1. A contratada devera apresentar para aprovagdo na Prefeitura, toda vez que for necessério, dados
informativos sobre os servi¢os, de modo que permita sua perfeita identificacdo quanto a qualidade e
procedéncia.

2. A Prefeitura reserva-se ainda o direito de recusar todo e qualquer servico que ndo atender as
especificagdes contidas no presente Edital, ou que seja considerado inadequado pela Prefeitura.

3. Na hipétese de complementagdo, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a indicagdo do
Contratante, no prazo maximo de 02 (dois) dia tteis, contados da notificacdo por escrito, mantido o
preco inicialmente contratado.
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XV - DA FORMA DE PAGAMENTO

1. O prego ajustado serd pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal, diretamente em conta
corrente bancaria em nome do favorecido, até o 52 (quinto) dia ttil do més subseqiiente ap6s a entrega
da nota fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento de Satde.

2. As notas fiscais /faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrera até o 52 (quinto) dia util do més subseqiiente apés a data de sua apresentagao
valida.

3. 0 pagamento sera feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.

XVI - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigag0es constantes neste Edital correrdo por conta
das dotages orgamentérias abaixo discriminadas:

Orgio/ Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Codigo

unidade Reduzido
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 000 254
05/01 Depto. de Educagdo 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 103 255
05/01 Depto. de Educagdo 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 104 256

XVII - DAS SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

1. Ficard impedida de licitar e contratar com a Administragdo direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Parang, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n? 10.520, de 17 de julho de 2002.

2. A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

2.1 Multa de 10% (dez por cento) sobre o prego total do contrato, no caso da vencedora dar causa ao
cancelamento do mesmo.

2.2 Multa de 1% (um por cento) sobre o prego total do contrato, por dia de atraso, no caso da vencedora
ndo cumprir qualquer clausula deste edital ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez) dias corridos,
quando se dara por cancelado o Contrato.

XVIII - DAS GARANTIAS

1. O licitante vencedor, antes da assinatura do contrato, deverd optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

I - caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

Il - seguro-garantia;

111 - fianga bancaria.

2. Caso a proponente vencedora optar pela caugdo em dinheiro, serd deduzido, por ocasido do
pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que serd
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.
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3. Na hip6tese de op¢do por uma das outras modalidades, excluida a caugdo em dinheiro, a garantia
devera ser prestada, em até 7 (sete) dias uteis, apds a assinatura do contrato, a Fiscal de Contratos da
Prefeitura, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do valor do contrato devendo vigorar até o
prazo final do contrato.

4, Nos pagamentos de servicos extraordindrios, se houverem, serdo retidos 3% (trés por cento) como
garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela proponente vencedora:
a) o pagamento desta garantia complementar obedecerd ao mesmo critério mencionado no subitem

5. Caso haja escolha de uma das modalidades do subitem 4, a prestagdo da garantia sera efetuada no
prazo de 7 (sete) dias apés a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Fiscal de Contratos da
Secretaria Municipal de Administragdo deste Municipio.

6. A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitagdo, a boa e fiel
execucgdo do contrato e o pagamento de eventuais multas e agfes trabalhistas.

7. A garantia sera liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, apds 2 (dois)
anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddo Negativa de Débito - CND com o INSS e o
Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS perante o FGTS.

a) A Caucdo de Garantia sera devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de poupanga,
ja que os valores serdo depositados em caderneta de poupanga.

8. Havendo prorrogagido do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia dever4 ser prorrogado
automaticamente.

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impe¢a a realizacao do
certame na data marcada, a sessio serd automaticamente transferida para o primeiro dia qtil
subsequente.

3. Das sessodes ptiblicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes.

3.1 As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na propria
ata.

4, Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como as
propostas, serao rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que desejarem.

5. 0 resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.

6. Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgagdo, serdo publicados no Didrio Oficial
do Municipio.

7. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo que ndo forem abertos durante a licitacdo
deverdo ser retirados no Departamento de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, Parana,
apos a celebragio do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de inutilizagdo (de
seu contetido por meio de incineracdo ou picotagem).

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br =
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8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na prestagdo dos servigos objeto desta licitacdo, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento pelo Municipio.

9. Sdo de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da prestacdo dos servigos objeto da presente licitacdo e a sua inadimpléncia nédo
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera o objeto da contratagao.

10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servigos prestados.

10. Deverido ser respeitadas todas as leis vigentes no ambito Federal, Estadual e Municipal.

12. O Municipio reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender a prestagdo dos servigos, mediante
pagamento unico e exclusivo daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, os pre¢os unitarios.

13. Na execugdo e recebimento dos servigos, serdo observadas as disposi¢des da Lei n? 8.078 de
11/09/90 - Codigo de Defesa do Consumidor.

14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratagdo, com todas as condigdes de habilitagao e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

15. Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Presidente da Comissdo de Licitagdo,
gue decidira, com base na legislagdo vigente.

16. No julgamento das propostas e da habilitagdo o Pregoeiro, no interesse da Administragdo, podera
relevar omissées puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislagdo
vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promog¢do de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

17. Integram o presente Edital:

Anexo I - Termo de referencia

Anexo Il - Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo;

Anexo 11 - Declaracdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagao e ndo contratagdo de menor.
Anexo IV - Modelo da Proposta

Anexo V - Planilha de Composi¢do de Custos

Anexo VI - Modelo de Declaragdo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte.

Anexo VII - Modelo de Procuracao

Anexo VIII - Minuta do Contrato

Anexo IX - Atestado de Visita

Anexo X - Declaracdo de cumprimento das normas relativas a satde, higiene e seguranga do trabalho
dos empregados;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br '%,
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Anexo XI - Declaragdo de aceitagdo das condiges editalicias e fisicas para a entrega dos servicos
licitados e das clausulas contratuais.

18. Dividas a respeito deste Pregdo poderdo ser dirimidas no horario compreendido das 08:30 as 12:00
horas e das 13:30 as 17:30 horas, no Departamento de Licitagdes, sito a Praga Angelo Mezzomo s/n.
neste Municipio. Informagdes: Departamento de Licitagdes: (046) 3232-8300.

19. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa,
sera competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, 06 de margo de 2014.
<’
/ Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitacdo

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ATENCAQ: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTO COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS
ENVELOPES, COPIA AUTENTICADA DO CONTRATO SOCIAL E ALTERACOES CASO EXISTAM OU
COPIA AUTENTICADA DA CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL, E SE FOR
PROCURADOR, TAMBEM COPIA AUTENTICADA DA PROCURACAO.

ANEXO I1

PREGAO PRESENCIAL n2 31/2014

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Local e data

Pregdo Presencial n® 31/2014

O abaixo assinado, representante legal da Empresa , devidamente inscrita
no CNPJ s0b 0 N° ..ccovcvrnerrrenrinnens , com sua sede (enderego completo), em conformidade com o dispostos
no Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n® 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

=

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
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ANEXO III

PREGAO PRESENCIAL n® 31/2014

MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

Identificagdo da Proponente

Declaramos, para fins de participagdo no Pregdo Presencial n? 31/2014, que ndo existem fatos
que impeg¢am a nossa participagao nesta licitacdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas
da Lei, a levar ao conhecimento da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de
Administragdo, qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitacdo, de
acordo com o estabelecido no paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cépias da referida Licitagdo, bem como todas as
informacgdes necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n2
10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitacio.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido
pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e data.

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br g
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXOV

PREGAO PRESENCIAL N231/2014

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

ARQUIVO DO EXCEL EM ANEXO

Praga Angelo Mezzomo, s/n - B5.550-000 - Coronel Vivida - Parana :
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br >
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N2 31/2014

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTAGAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

------------ (Nome da Empresa), CNPJ/MF N2 ------------  sediada,------ (Endere¢o Completo)
Declaro(amos) sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participagdo de
licitagdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

.......... (Local e Data)

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana ;
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br ,2/
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VII

PREGAO PRESENCIAL N231/2014

MODELO DE PROCURACAO

Ao
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n? 31/2014

Por este instrumento particular de Procuragdo, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede
(ENDEREGO COMPLETO) inscrita no CNPJ sob n? (XXXXXXXXXXXXXXXXXXX), representada neste ato pelo sr
(NOME), portador da Cédula de Identidade RG n? (xxxxxxxxxxxx) e CPF n? (xxxxxxxxx) nomeia e
constitui seu bastante procurador o(a) Sr. (a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n®
(XXXXXXXXX) e CPF n? (XXXXXX), a quem confere amplos poderes para representa-la perante a
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR, no que se referir ao Pregdo Presencial n2 31/2014, com
poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta
em nome da Outorgante, formular verbalmente novas propostas de pregos na(s) etapa(s) de lances,
desistir expressamente de interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativos,
assinar a Ata da sessio, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da Outorgante, inclusive assinar
contratos de fornecimento/servigos e demais compromissos (opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuracgdo para que produza os efeitos legais.

Cidade, dia, més e ano

Nome completo (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
RG e CPF

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana )
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br =
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VIII

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2XX/2014 PREGAO PRESENCIAL N2 31/2014

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS QUE, ENTRE SI FAZEM, O MUNICiPI0O DE CORONEL VIVIDA E A EMPRESA:
................................................................ , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de direito pablico, com
sede na Praca Angelo Mezzomo, s/n?, centro, Coronel Vivida, Estado do Paran4, inscrita no CNP] sob n2
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal Sr. Frank Ariel Schiavini,
inscrito no CPF sob o n? 938.311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, a seguir denominado CONTRATANTE e,

de outro lado, a empresa =--=-s==s-s=smeuseama- , estabelecida na - -- ---- inscrita no CNP] sob
NG smemmmmmemee e , neste ato representada pelo (a) Sr (@) ===========ssncaee A , inscrito no CPF
SOb 0 N2 --seccmmeoomee- , portador da cédula de identidade RG n2---------eee-ee- , doravante designada

CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993,
Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de 2003 e
alteracdes posteriores, ajustam o presente contrato em decorréncia do edital de Pregdo Presencial n?
31/2014, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
O presente contrato tem por objeto a EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA
(SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM
DIVERSOS LOCAIS, conforme relacionado no Anexo [, que fard parte integrante deste Contrato,
independente de sua transcrigdo.

§ 12 - Para dar cumprimento aos servigos especificados, a CONTRATADA devera colocar a disposi¢do da
CONTRATANTE, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizagdo, conforme solicitado no
Anexo | do edital.

§ 22 Todos os materiais necessarios a realizagdo dos servigos de limpeza e conservagao e preparagao de
alimentos serdo fornecidos pela CONTRATANTE.

§ 32 - DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

A prestacdo dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato, e pelas disposi¢des contidas no Edital
de Pregdo Presencial n? 31/2014 e de todos os seus anexos, que, independentemente de transcrigao,
fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que ndo o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - ENCARGOS DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se obriga a:

1) promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando
a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por
parte daquela;

2) efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido neste Contrato;

3) disponibilizar instalagdes sanitarias;

4) disponibilizar instalacées para vestiarios;

5) destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execugdo dos servigos.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br S=
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CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a:

1) responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais
de trabalho;

2) nio transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;

3) executar os servicos descritos, com observancia dos demais encargos e responsabilidades cabiveis;

4) comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitacdo das obrigagdes trabalhistas e
tributdrias e, mensalmente, o recolhimento das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia de Tempo de
Servigo e Previdéncia Social) pertinentes aos seus empregados alocados ao servigo decorrente do Edital,
como condigdo a percepgao mensal do valor faturado, conforme discriminado a seguir

4,1 - cbépia do contrato de trabalho (CTPS) comprovando o registro dos empregados que serdo
utilizados na execugio dos servigos. Devera ser apresentado antes do primeiro pagamento e sempre que
houver qualquer contratagao.

4.2 - copia da folha de pagamento dos empregados contratados para verificagdo dos valores que estdo
sendo pagos a titulo de saldrio. Deverd ser apresentada mensalmente antes da realizagdo dos
pagamentos;

4.3 - copia dos comprovantes de recolhimento do INSS e FGTS dos empregados e do empregador
relativos ao més anterior ao més de execugdo dos servigos. Deverdo ser apresentados mensalmente
antes da realizagdo dos pagamentos, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao
FGTS/INSS do mesmo més, exclusivo para os servigos deste contrato;

4.4 - cépia do comprovante do controle da jornada de trabalho (livro registro do ponto, cartdo ponto)
de todos os empregados utilizados para a execuc¢do dos servigos objeto deste contrato.

5) implantar, imediatamente apés o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a mio-de-obra
nos respectivos postos e nos hordrios fixados na escala de servico elaborada pela CONTRATANTE,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto
conforme o estabelecido;

6) fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, de acordo com o clima da regido e
com o disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

7) ndo repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

8) efetuar a reposi¢cdo da mao-de-obra nos Postos, em cariter imediato, em eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

9) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar
qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da CONTRATANTE;

10) atender de imediato as solicitagdes quanto as substituicées da mao-de-obra desqualificada ou
entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos;

11) instruir a mao-de-obra quanto as necessidades de acatar as orientagdes do preposto da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho;

12) relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalagdes onde
houver prestagido dos servigos;

13) inspecionar obrigatoriamente, pelos supervisores da CONTRATADA, os postos, no minimo, 01 (uma)
vez por semana, em dias e periodos alternados;

14) preservar e guardar o patriménio do Municipio;

15)manter seu pessoal orientado com relagdo a todo o funcionamento da sede da CONTRATANTE;

16) indenizar a CONTRATANTE pelos objetos e bens extraviados/retirados dos locais de prestagdo de
servicos em razdo de negligéncia;

17) responsabilizar-se pela seguran¢a e manutengao da ordem nas sedes da CONTRATANTE;

18) fornecer a mao-de-obra, para a perfeita execugio dos servigos;

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br =
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

19) responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao vigente;

20) selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, tendo suas

respectivas fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

21) manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas

apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

22) manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente;

23) manter sediado junto 3 CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, empregados capazes de

tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

24) implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de

forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,

nas dependéncias da Contratante;

25) o(a) encarregado (a) responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos

mesmos que devera estar presente, periodicamente, fiscalizando e ministrando a orientagdo necesséria

aos executantes dos servigos. Este(a) encarregado(a) terd a obrigagao de reportar-se, quando houver

necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da CONTRATANTE e tomar as

providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

26)responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares

determinadas pela CONTRATANTE;

27) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados, acidentados ou com mal siibito, por meio de seus encarregados;

28) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de

seguranga do trabalho e da CONTRATANTE;

29) instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da Administragao;

30) registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a assiduidade e a

pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

31) fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,

também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do

contrato, conforme exigéncia legal;

32) observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais e equipamentos, objetivando o correto

manuseio.

33) remunerar os dias considerados feriados pela Contratante e os que ndo houver expediente, tais

como sabado, domingo, pontos facultativos e outros.

34) respeitada a jornada legal, compete exclusivamente a Contratante decidir sobre o trabalho das(os)

serventes nos feriados exclusivos ficando vedado qualquer desconto no salario destas (es) em caso de

dispensa nestes dias, assim como qualquer aproveitamento destas(es) pela Contratada;

35) cumprir o disposto no anexo deste Contrato, observando os periodos estipulados para a realizagdo

dos servigos;

36) A coleta de lixo sera feita, no minimo, uma vez ao dia, fazendo o transporte e acondicionamento de

acordo com orientacdes da Fiscalizagdo.

37) 0 pagamento do saldrio aos funcionarios pela empresa CONTRADA devera ser feito por meio

de crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagdes

previstas na Convencdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da

referlda transaqao bancaria mensalmente, ou sempre que sohcntada. Sendo que o0 ndo
a cla 1 acarreta idria de :

38) A CONTRATADA, a partir da assinatura do contrato deve tomar conhecimento do calendario
escolar, sendo que somente serio pagos os dias efetivamente trabalhados, sendo descontados os
periodos de férias.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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CLAUSULA QUARTA - PRECO
A CONTRATANTE pagard 3 CONTRATADA, pelos servicos ora contratados, valor Total da proposta de R$
............ (cormerermsesismmssssssemsennns ), dUrante a vigéncia deste Contrato.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelos servigos efetivamente
prestados, o valor mensal de RS .......ccceree (crisnerrrsmnennnnns) @té 0 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente ao
da realizagdo dos servicos, a partir da apresenta¢do da Fatura ou Nota Fiscal de Servigos discriminando
os servigos executados, devidamente atestado pelo Departamento de Educagdo da CONTRATANTE.
Paragrafo Segundo - O pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado apoés
comprovagdo da regularidade com a Previdéncia Social (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda
Municipal, bem como apds a apresentacdo pela CONTRATADA da Guia da Previdéncia Social (GPS) e da
Guia de Recolhimento do FGTS e informagdes a Previdéncia Social (GFIP), com autenticagdo do Banco
recebedor, constando os nomes dos empregados alocados para o servigo, e correspondentes ao més
imediatamente anterior ao da Fatura apresentada, conforme discriminado no item 4 da clausula
terceira.

Paragrafo Terceiro - Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Paragrafo Quarto - A CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n? 8.212/91, com a redagdo da Lei
n? 9.711/98, promovera a retengao de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de
prestacdo de servicos e recolherd a importancia retida até o dia dois do més subseqiiente ao da emissdo
da respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 52 do art. 33
da Lei n® 8.212, de 24/07/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota fiscal ou fatura de
prestacgao de servigos, conforme IN/MPS n2 003/2005

Paragrafo Quinto - A CONTRATANTE, de acordo com a legislagdo Municipal, promovera a retengdo do
Imposto sobre Servigos - ISS quando da realizagdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA.

Paragrafo Sexto - A fatura ou Nota Fiscal de Servigos devera ser apresentada na Sede da Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, na Praga Angelo Mezzomo, s/n - Coronel Vivida/PR.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro - O contrato podera ser repactuado, visando a adequagdo aos novos precos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano e a demonstracdo analitica da variagdo dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, e, ainda o limite superior para
contratacdo dos servigos.

Paragrafo Segundo - Podera ser efetuado o reequilfbrio econémico-financeiro do Contrato, visando a
adequacdo aos novos valores da Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, no periodo inferior a um
ano, acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos componentes dos custos do Contrato,
devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratacdo dos servigos vigente a época do
reequilibrio;

Paragrafo Terceiro - Somente seré concedido direito a novo reajuste ou repactuagio do Contrato, apds
decorrido o interregno minimo de um ano do reequilibrio econémico financeiro do Contrato.

Paragrafo Quarto - O pagamento de cada prestagido, quando houver repactuacio de pregos, far-se-a por
meio de 2 (dois tipos de faturas: uma normal, correspondente a prépria prestagao (sempre referente a
precos iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de pregos devido.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

Pardagrafo Primeiro - O Contrato a ser assinado com a licitante vencedora terd sua vigéncia de 12
(doze) meses, a partir da data prevista no Contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
perfodos, limitada sua dura¢do a 60 (sessenta) meses.
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Paragrafo Segundo - A contratante podera a qualquer tempo rescindir o contrato independente de
infringéncia contratual por parte da contratada, mediante notificagdo prévia de 15 (quinze) dias, sem
aplicagdo de multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse ptblico sobre o particular.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO

Pardgrafo Primeiro - Este instrumento poderé ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo - A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o
limite de 25% (vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade de serventes, sendo
que quando necessitar de servente com quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os
calculos proporcionais aos valores propostos.

Paragrafo Terceiro - A contratada ndo poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitagdo dos
departamentos contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a
realizagdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato, sob pena de
multa de 10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com a execucgdo do presente contrato correrdo a conta da dotagdo orgamentaria prevista no
or¢amento do Municipio de Coronel Vivida, conforme quadro a seguir:

Orgio/ Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Cédigo

unidade Reduzido
05/01 Depto. de Educagdo 05.001.12.361.0013.2,012 3.1.90.34 000 254
05/01 Depto. de Educacio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 103 255
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.361.0013.2.012 3.1.90.34 104 256

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

De conformidade com o artigo 86 da Lei n? 8.666/93, o atraso injustificado na execu¢do dos servigos
deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA, garantida a ampla defesa, a multa de até 10% (dez por cento)
do valor do Contrato.

Paragrafo Primeiro - OUTRAS PENALIDADES

Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecugdo total ou parcial deste Contrato, a
CONTRATANTE poderad, garantida a ampla defesa, aplicar a CONTRATADA, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) do valor do Contrato, a juizo da CONTRATANTE;

c)suspensdo temporaria de participagio em licitagdio e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Segundo - DESCONTO DO VALOR DA MULTA

Se o valor da multa nio for depositado na conta apresentada pela Tesouraria da contratante, serad
automaticamente descontado das parcelas subsequentes de pre¢o a que a CONTRATADA vier a fazer jus,
acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més. Caso os créditos da CONTRATADA sejam
insuficientes, a multa sera cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro - DEFESA PREVIA

Da aplicagdo das penas definidas nas alineas do Paragrafo Primeiro desta Clausula, caberd a defesa
prévia no prazo de 05 (cinco) dias tteis da intimagdo do ato.

Paragrafo Quarto - RECURSOS

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br 2_
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Das penalidades referidas no Paragrafo Primeiro desta Clausula, exceto para aquela definida na alinea
“d", caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis a contar da data da intimagdo do ato.

Paragrafo Quinto - PEDIDO DE RECONSIDERACAO

No caso de declaracdo de inidoneidade, prevista na alfnea "d", cabera pedido de reconsideragdo no
prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da data da intimagao do ato.

Paragrafo Sexto - ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS

O recurso sera dirigido ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida, que o decidira
no prazo de 05 (cinco) dias titeis, observado o § 42 do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

A inadimpléncia das Clausulas e Condig¢des estabelecidas neste Contrato, por parte da CONTRATADA,
assegurard a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante notificacdo através de oficio
entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do disposto na
Clausula Nona.

Parigrafo Unico - Ficard o presente Contrato rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE,
mediante formalizagdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) atraso injustificado na execugdo dos servigos contratados;

b) paralisacdo dos servigos sem justa causa ou prévia comunicagdo a CONTRATANTE;

c¢) subcontratagdo total ou parcial do objeto deste Contrato, associagdo da CONTRATADA com outrem,
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que afetem a boa
execucdo do presente Contrato;

d) desatendimento das determinac¢Ges regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execugdo deste Contrato, assim como a de seus superiores;

e) cometimento reiterado de faltas na execugdo do Contrato, anotadas na forma da Clausula Segunda
deste Contrato;

f) decretacdo de faléncia ou instauragédo de insolvéncia civil;

g) dissolugdo da empresa;

h) alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da
CONTRATANTE, prejudiquem a execucdo deste Contrato;

i) protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;

j) razdes de relevante interesse e amplo conhecimento ptblico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo deste
Contrato;

1) descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢cdo Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obriga¢des decorrentes da legislagdao
trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAOQ

Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o contrato,
exclusive a publicagdo de seu extrato e eventuais termos aditivos no Didrio Oficial do Municipio, que
devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o quinto dia atil do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS GARANTIAS

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
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Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA, antes da assinatura do contrato, devera optar por uma das
seguintes modalidades de garantia:

| - caugdo em dinheiro ou titulos da divida ptblica;

Il - seguro-garantia;

I11 - fianc¢a bancaria.

Paragrafo Segundo - Caso a CONTRATADA optar pela caugdo em dinheiro, sera deduzido, por ocasido
do pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que sera
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.

Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de op¢do por uma das outras modalidades, excluida a caugdo em
dinheiro, a garantia devera ser prestada, em até 7 (sete) dias iiteis, apés a assinatura do contrato, a
Secdo de Controle de Fornecedores e Contratos, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do
valor do contrato devendo vigorar até o prazo final do contrato.

Paragrafo Quarto - Nos pagamentos de servigos extraordindrios, se houverem, serdo retidos 3% (trés
por cento) como garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela CONTRATADA:

a) o pagamento desta garantia complementar obedecera o0 mesmo critério mencionado no paragrafo
segundo. Caso haja escolha de uma das modalidades do paragrafo terceiro, a prestagdo da garantia sera
efetuada no prazo de 7 (sete) dias ap6s a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Segdo de
Controle de Fornecedores e Contratos da Secretaria Municipal de Administragdo deste Municipio.
Paragrafo quinto - A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitagdo, a
boa e fiel execugdo do contrato e o pagamento de eventuais multas e agdes trabalhistas.

Paragrafo sexto - A garantia serd liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
apos 2 (dois) anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddo Negativa de Débito - CND
com 0 INSS e o Certificado de Regularidade de Situagao - CRS perante o FGTS.

a) A Caugdo de Garantia sera devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos fndices de poupanga,
ja que os valores serdo depositados em caderneta de poupanga.

Paragrafo sétimo - Havendo prorrogacio do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera
ser prorrogado automaticamente,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parand, para dirimir as questdes derivadas
deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em 02

(duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2014.

.............................................................................................................................................................

Frank Ariel Schiavini Representante Legal
Prefeitura Municipal Razdo Social
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:

...................................................................

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana :
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MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA %«D 5/
ESTADO DO PARANA e

ANEXO IX

PREGAO PRESENCIAL N2.31/2014

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto para os devidos fins de direito que a empresa , CNP] n®
, vistoriou em __/___/____ as dependéncias constantes do Anexo XI, onde serdo
prestados os servigos, objeto desta licitagdo, estando inteirados das condigdes fisicas e do grau de
complexidade existente, ndo cabendo posteriormente, qualquer alegacdo de desconhecimento ou
acréscimo no prego por falta de informagao.

Coronel Vivida, ___de de

(nome e assinatura do funcionario da Prefeitura Municipal)

(nome e assinatura do proprietario ou representante legal da empresa)

(apresentar em papel timbrado da Prefeitura).

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana )
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br =]
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ANEXO X

PREGAO PRESENCIAL N2, 31/2014

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS RELATIVAS A SAUDE, HIGIENE E SEGURANCA
DO TRABALHO DOS EMPREGADOS.

(Modelo)
A empresa , cadastrada no CNJP sob numero
, sediada na , na cidade de ;
representada por ; (nacionalidade),
(estado civil), (profissdo), (vinculo com a empresa,

por exemplo, sécio-gerente. O signatéario do documento devera ter poderes de decisio, quer pelo fato
de ter sido incumbido de desenvolver atividades de administragdo e geréncia no contrato social ou
estatuto da empresa, quer por procuracdo com firma reconhecida em Cartério, subscrita por pessoa
detentora de tais poderes), portador do RG , cadastrado no CPF sob niimero
, residente e domiciliado na cidade de , DECLARA que
cumpre todas as normas relativas a satde, higiene e seguranca do trabalho de seus empregados.

Local e data

Representante legal

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.,550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br i
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ANEXO XI

PREGAO PRESENCIAL N2, 31/2014

DECLARACAO DE ACEITACAO DAS CONDIGCOES EDlTALiCIAS E FISICAS PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS LICITADOS E DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

(Modelo)
A  empresa , cadastrada no CNJP sob numero
, sediada na , na cidade de :
representada por ; (nacionalidade),
(estado civil), (profissao), (vinculo com a empresa,

por exemplo, socio-gerente. O signatdrio do documento deveré ter poderes de decisdo, quer pelo fato
de ter sido incumbido de desenvolver atividades de administracdo e geréncia no contrato social ou
estatuto da empresa, quer por procuragdo com firma reconhecida em Cartério, subscrita por pessoa
detentora de tais poderes), portador do RG , cadastrado no CPF sob niimero
, residente e domiciliado na cidade de , DECLARA que
ACEITA E SE SUBMETE, sem reservas, aos itens editalicios, as clausulas contratuais constantes dos
autos do Pregdo n® 31/2014 e as condigdes fisicas ora estipuladas para a execu¢do do objeto licitado.

Local e data

Representante legal

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br —
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PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCACAO

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

POSTO DE MERENDEIRA E SERVENTE 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminagao

Pocentagem

Prego Unitario

de Incidéncia (%) Mensal

MONTANTE A

Salario Base 806,36
Adicional Assiduidade 5% 40,32
Cumulacao de Funcéao 54 55
Sub-Total de Salarios 901,23
Encargos Sociais 65,00% 585,80
Total do Montante "A" 1.487,03
MONTANTE B

Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formacéo 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C

Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.881,03
MONTANTE D

Taxa Administrativa 2,00% 37,62
Lucro 6,00% 112,86
Total do Montante "D" 150,48
TRIBUTOS

IRPJ 4,80% 97,51
ISS 5,00% 101,58
COFINS 3,00% 60,95
PIS 0,65% 13,20
CSSL 2,88% 58,51
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 331,75
TOTAL A 2.363,26
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO
POSTO DE MERENDEIRA E SERVENTE 4 HORAS/20 HS SEMANAIS

Discriminagao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 403,18
Adicional Assiduidade 5% 20,16
Cumulagao de Fun¢ao 27,28
Sub-Total de Salarios 450,62
Encargos Sociais 65,00% 292 90
.Total do Montante "A" 743,52
MONTANTE B
Ticket Refeigdo 248 00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formacgao 13,00
|Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.137,52
MONTANTE D
Taxa Administrativa 2,00% 22,75
@Lucro 6,00% 68,25
Total do Montante "D" 91,00
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 58,97
ISS 5,00% 61,43
COFINS 3,00% 36,86
PIS 0,65% 7,99
CSSL 2,88% 35,38
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 200,63
TOTALE B : ; T M TS A e S 409 5




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO
POSTO DE SERVENTE 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminagao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salério Base 791,80
Adicional Assiduidade 5% 39,59
Sub-Total de Salarios 831,39
Encargos Sociais 65,00% 540,40
@ [Total do Montante "A" 1.371,79
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Salide 40,00
Fundo de formacéo 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.765,79
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 35,32
@ [Luco 6,00% 105,95
Total do Montante "E" 141,27
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 91,54
ISS 5,00% 95,35
COFINS 3,00% 57,21
PIS 0,65% 12,40
CSSL 2,88% 54,92
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 311,42
TOTAL : : : 2.218,48




PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO
POSTO DE SERVENTE 4 HORAS/20 HS SEMANAIS

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Discriminacao

Pocentagem

Prego Unitario

de Incidéncia (%) Mensal

MONTANTE A

Salario Base 398,04
Adicional Assiduidade 5% 19,90
Sub-Total de Salarios 417,94
Encargos Sociais 65,00% 271,66
Total do Montante "A" 689,60
MONTANTE B

Ticket Refeigao 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formagao 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C

Uniformes 40,00
Equipamentos insumos (EPIS) 40,00
Total do Montante "C" 80,00
SUBTOTALA+B+C 1.083,60
MONTANTE E

Taxa Administrativa 2,00% 21,67
Lucro 6,00% 65,02
Total do Montante "E" 86,69
TRIBUTOS

IRPJ 4,80% 56,17
1SS 5,00% 58,51
COFINS 3,00% 35,11
PIS 0,65% 7.61
CSSL 2,88% 33,70
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 191,10
TOTAL 1.361,39




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 31/2014~"
O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, torna publica a realizagdo em sua sede, sito a Praga
Angelo Mezzomo, s/n, as 09h00min do dia 19 de margo de 2014, LICITAGAO na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR LOTE, sob n° 31/2014, objetivando-se a contratacdo de
empresa especializada para execug@o de servigos de conservagéo e limpeza (serventes de limpeza),
conservagao e preparagao de alimentos (merendeiras) em diversos locais. O valor maximo total € de R$
207.844,32 (duzentos e sete mil oitocentos e quarenta e quatro reais e trinta e dois centavos). Prazo de
execucdo: 12 (doze) meses. O edital podera ser obtido junto & Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
das 08h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h30min e informagdes pelos telefones (46) 3232-8304,
8331 e 8322.
Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014.
Ademir Antonio Aziliero,
Presidente da Comiss&o Permanente de Licitagdo.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°, 31/2014
O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, torna publica a realizagio
em sua sede, sito & Praga Angclo Mezzomo, s/n, as 09h00min do dia 19 de
margo de 2014, LICITACAO na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo
MENOR PRECO POR LOTE, sob n®. 31/2014, objetivando-se a contratagio de
P pecializada para ¢ ¢do de servicos de conservaglo ¢ limpeza
(serventes de limpeza), conservagiio e prepara¢do de alimentos (merendeiras) em
diversos locais. O valor médximo total é de RS 207.844,32 (duzentos ¢ sete mil
oitocentos e quarenta e quatro reais ¢ trinta ¢ dois centavos). Prazo de execugdo:
12 (doze) meses. O edital podera ser obtido junto & Prefeitura Municipal de
Coronel Vivida, das 08h00min 4s 12h00min ¢ das 13h30min 4s 17h30min ¢
informagdes pelos telefones (46) 3232-8304, 8331 e 8322
Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014,
Ademir Antonio Aziliero,
Presid da Comissdo Per de Licitaga
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD

Rus Elpidio dos Santos, w/n - FoneFas (36) 1245 1130
CEP - 4554000 Hondrio Serpa - Pi
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RESOLVE:
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. ~ OBJETO:
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AREA 12,0402
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distanta o cantr adminisirativo do Municicio. landa valor vanal considardvel, com o cbjattva e
impleemagniar apdes vokadas par dessnvolver projelos sociais, habitacdo, berm coms paUBCAS o
Ot iMdwis, MUINGE AEraanto of nlarsses Hublon
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014

Pogario Anans Beri:
Prafaiza Municipal

PREFETURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N™ 00&/2014, de 00 do marge de 2014,
O Prafacs Munciosl 6e Hondro Sarpe, a usd Co SRS Sribuigdas kgad. o rando n
necetsidade da nomear e Comivelo de avalacia com o finalidade de svakar bons iméveis, pare
i e AlenaE30 SlFviss 08 YBNUA COM PIOGERRD . CRAIIG Na Modalade CONCORRENCIA
PUBLICA.

RESOLVE:

Art. 1* - Dasighar of sonhotes JOSEMAR DO NASCIMENTO. LUIZ CARLOS MACIEL DE VARGAS ¢
SEBASTIAD RODRIGUES DOS SANTOS, porm que sobre & Presiddveia do primoiro, avaler o3 borms.
Imgves. que serlio objelo de Leitho Adminsratve do Municipia de Honéro Serna. o qual deverd ser

0 Loteamenio denaminado Ceamados,
i o 0 0 24 u 0g mainculen i 07 704 0 1,727, to Reqet de Imaveis da Conia
s
‘Eﬂll’gmeﬁln 9 vigos no dats de BUa pubkearlo. revegada me disoougbes sm
Rogéric Antonio Benin
Pratuilo Municips)

A presidente da Comissdo Municipal do teste Seletivo no uso das atribuigdes que

Ihe sao conferidas pelo Decreto n 165/2013 do Prefeito de Clevelandia:
RESOLVE:

Art. I~ Convocar as pessoas 2 balxo relacionadas para se apresentarein no De-

partamento de Pessaal da Prefestura para assumirem o cargo de Jovem Aprendiz

até o dia 07 de margo de 2014:

LULZ ALBERTO PARNOFF

ANA MARIA INOCENCIO MEDEIROS

MAYARA DA FATIMA MOHR

LUCAS DA SILVA MACIEL

[ULIO HENRIQUE POLLI D ARAUIC

GEOQVANA SANTIAGO DA SILVA

RAFAELA SCHEREINER

LUIZ FRANCISCO MACHADO DE SQUZA

WELLINGTON BORBA FERRON

ALINE VANESSA FORGIARINI

DAQANA JAQUELINE SERPA

GUSTAVO MERLIN LOPES

CARLA EDUARDA BURGIN

JESSICA CRISTINA SANTIAGO SILVA

[ULIO CESAR LINO SERAFIM

GIOVANA CARNEIRO LIMA

LETICIA DOS SANTOS MAIA

GABRIEL] DE BORTOLI

SUELEN APARECIDA ANTUNES PEREIRA

MARLON RODOLFQ DE OLIVEIRA

Art, 2 - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as dis-

posighes em contririo;

Clevelandia, 06 de Margo de 2014

SILVANA STELA DA SILVA

Presidente da Comissda Eleltoral do Teste Seletivo do Jovem Aprendiz

sua sede, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09h00min do dia 19 de margo de
2014, LICTTAGAQ na maodalidade PREGAD PRESENCIAL, ipn MENOR PRE-
GO POR LOTE, sob n*. 31/2014, objetivando-se a contratagio de empresa especia-
lizada para exccucio de servigos de conservagin ¢ limpeza (serventes de limpeza),
conservagio ¢ preparacdo de alimentos (merendeiras) em diversos lucais. O valor
miximo total é de R$ 207.844,32 (d e sete mil of €q equa-
tro reais € trinta e dots cenlavos), Prazo de exccugdo: 12 (doze) meses, O edital po
dera ser obtido junte & Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, das 08h00min as
12h00min e das 13h30min ds 17h30min ¢ informagdes pelas telefones (46) 3232
8304, 8331 ¢ 8322,

Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014,
Ademir Antonio Aziliero,
Presidente da Comissio Permanente de Licitagio.

CIEUSCAR %

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO 18/2103

Conséreio Intermunicipal da Rede de Urgdncias do Sudueste do Parand - CIRUS-
PAR. Torna piblico o Terma de Rescisio Total do Contrato n® 18/2013 Proces-
s 0 73/2013 com & empresa Clinica Médica Cariel ¢ Hurtado Lida, OBIET: A
execugio de servigo médico junto ao programa do SAMU, atendendo a todas as
condighes do programa, juntn i base de Chapinzinho/PR.. FUNDAMENTACAO
LEGAL; Com base no Art, 79, Inc, Tl da Lei Federal 8.666/93. Pato Branco, 06 de
Margo de 2014.Luiz Fernando Bandeira - Presidente do CIRUSPAR e Mério Or-
tiz Hurtado ~ Clinica Médica Cariel e Hurtado Lida.

PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIOQ SERPA
ESTADQ DO PARANA
Rua Elpidio dos Santos, 8/ - Telelax (46) 3245. | 130 ¢ 32451122
CEP. 85.548-000 Honério Serpa - Pa-

rand

PORTARIA N* 007/2014, de 06 de MARCO de 2014
O Prefeito Municipal de Hondrio Serpa, no uso de suas atribuigdes legals, ¢ con-
siderando a necessidade de nomear uma Comissdo de avaliagdn com a finalidade
de avaliar bem Imével, para fins de compra de drea.

RESOLVE:

Art.l® - Designar os senhores JOSEMAR DO NASCIMENTO, LUTZ CARLOS
MACIEL DE VARGAS e SEBASTIAQ RODRIGUES DOS SANTOS, pars que so-
bre 4 Presidéncia do primeiro, avaliar o bem Imével, que serdo objetu de compra.
Art2« - A avaliagdo compreende 2.867,67m2, dr drea, de propriedade do Sr. Se-
bastido Pereira dos Santos ¢ da Sra, Joselina Ferreira Vaz dos Santos, constante da
matricila sob n.® 3194 do Caritrio de Registro de Imével da Comarca de Man-
gueirinha.
Art 3% - Ainde a avaliagao de 300m2 de drea, de propriedade do St. Valdir Trinda-
de da Silva ¢ da Sra. Catarina Lima da Silva, constantes da matricula sob n. 3194
do Cartério de Registra de Imével du Comarca de Mangueirinha.
Art4+- Necessdria 3 compra dos imoveis para tmplementar projeto de prolonga-
mento da Avenida Julio Scheibe, melhor atendendo os interesses publicos.
Art.5¢ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdu, revogada as dis-

posigiies em contrdrio,

Rogério Antonio Benin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
LEI COMPLEMENTAR N° 23, de (8 de margo 2014,

Altera a redagao do § 2= doart. 310 da Lei Complementar n@ 21, de 24 de outubro
de 2012, que dispde sobre o Sistema Tributrio do Municipio,
O Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parani:
Fago saber que a Chmara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 17 O pardgrato 29, do artigo 310. da Lei Complementar ne 21, de 24 de outu-
bro de 2012, passard 3 vigorar com o seguinte Leor:
Art. 310, (...)
& 2 Os valores da Unidade de Valor para Custeio-UVC, para o exercicio 2014 ¢
subsequentes, seran alualizados, anualmente, no més de janeiro pela variagao dn
Indice Nacional de Pregos so Consumider-INPC, acumulada nos dltimos doze
meses anterfores ao reajuste. (NR)
Art. 2 Revogadas a5 disposighes em contrinio, esta Let entra em vigor na data de
sua publicagio.
Gablnete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand. em 06
de mar¢o de 2014,
Antomo Celso Pilonetio
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOM SUCESSQ DO SUL - ESTADO DO PARANA
PORTARIA N* 012, de 06 de margo de 2014,
Cede servidor a0 Consorcio Intermunicipal de Satide-CONIMS
O Prefeito do Municipio de Rom Sucessa do Sul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicaes legais, com fundamento nas disposigoes dos §§ 2¢ ¢ 3%, do art. 94, da
Lei Municipal n* 47, de 02 de dezembro de 1993,
RESOLVE:
Art. ¢ Tendo em vista as disposicoes do § 4°, do art. 4°, da Lei n® 11.107/2005,
doart. 23, do Deereto Federal n® 6.017/2007 & do § 3% do art. 78, do Estatuto do
Consorcio Intermunicipal de Satide-CONIMS, ceder o servidor Cilmar Francis-
<o Pastorello, ocupante do cargo de pracurador deste Municipio, ac Consdrcio
Intermunicipal de Saide-CONIMS, para prestar servios juridicos, nas alivida-
des dayuele drgio,
Art. 20 A cedéncia serd de 4 (quatro) horas semanals, pelo prazo de 90 (noven-
ta) dias.
Art, 3 Q Consérein Intermunicipal de Satde-CONIMS, efetuari o reembolso das
despesas. com 1 remuneragio do procurador, proporcionais as horas disponibill-
adas dquele Srgdo, nos termos do § 3%, do artigo 94, da Lei Municipal n® 47/93,
Art. 4* O reembolso se dard, através de compensagio, com ns débitos do Cedente
para com o Cessiondrio, oriundos da Contrato de Rateio.
Art. 5% Esta Portaria entra em vigor nesla data, produzindo efeitos a partir do dia
10 de margo de 2014,
Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parang, em
06 de margo de 2014,
Antonio Celsu Pilonetio
Prefeito Municipal

MUMICIFIO DE [TAPEJARA D'OESTE
ESTADO DO PARANA
collusm OE LICITAGAQ ~ EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N 00472014
AULGAMENT

Aty ankise o rmm 5rspora olereckies sale Rctanies & Coriadac ol urdoins e ciseftacdo
die Toemsn e Frisgos N OGAF2D 14,

T
Por_reviilar maummmumreprmmwﬂmwwwml roallzuia e

itmars O osia - P, 2830 Favareis 08 2014
Ellanirg Luiz Pichet
Prafate Municinal

Prasidente da Comin

Fambre da Comassa
Hembra da Comtisdo
MUNICIPIO DE ITAPEJARA 'OESTE
ESTADO DO PARANA
COMISSAO DE LICITAGAO — EDITAL DE PREGAD PRESENCIAL N* 010/2014
JAGAMENTO
m Ansiss o veicacha dat propokise

iciiandes, a Comissaa fol Lnsnime na ciastibeagho
02014

e —]
Pur fevelal apla » min Cormondncla cam. o Edith de Preghc Presancial N° 01072074, realtade. eni
nsmwu ax 14h00mm.
Hopejara D'Destn - PR, D5 e Margo du 2016,
Ellandro Luiz Plchattl
Prataita Municipal

el e Comasio Hoertes sia Comimsin
Marmibrs da Comado
MUNICIPIG OE ITAPEJARA D'OESTE
ESTADD DO PARANA

COMISSAQ DE LICITAGAD ~ EDITAL DE PREGAD PRESENCIAL N* 01172014
JULGAMENTO
N)hnmna artieacho cas propoates fareckse peias Wt # Comltado ol unscine s i cacho
s Proglo Prosenial 15 0112016

anumnecmslnmc.\n + MELHGA PROPOSTA

[ Cimilicais ] toTE
dim——

Por ravelar pta 8 em consendncls com o Edal ce Pragbo Prevencal K' G1V2014. ralizoda wm
OSAV2014, a8 1GHI0mIN
Ttmpejara D' Cealn - PR 05 de Marga de 2018
Elandro Lulz Plchett
Prateito Municipal

Prasadaiile da Comissde Membro da CoTieséa

Mambro dn Commebo
MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'CESTE - PR
Extrata do Aditiva da Canlrala N* 10782011
Canratants’ Wunicio e Hapejars 0Oests - PR
Babia Evokigico Transpanss da Lixa Liw, Inscrta no CNPJMF 3ab o n* 07,151, 2000001 - 50.

bty Conlretachs dn nrgsrss aspacalziia e Golal « O aNEparty LEm camo desting do k0. covarme
Edual ge Tomads 3o Pregos N' 00212011

03 (réa) de Marco da 2014 para 03 (1és) de Margo de 2015

4 Nicn. pefitvada 5 valer contaieal passanda de RS 1118,600.00 (Hum Mo, canto o dazossals mil rosin)

MIIM | A488.004,00 (Hun milhbo, quatrosantos o oikenti i oo mi mmas).
mmmm:rumow:odnzou

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
Ritiuis o Ay St W y20203011
Contratanie: Muinicizio de Napejam DiCasie -
Cantratada. Medigram Datribusota u«ﬁammm Lide, nucrita rg CNPUMF 300 o 0 (4 470 8770001 -

3
Obyein, e empresa e e Isilen o aEmenanes &
sara distiouloon DM @ populnge ts bakxn enda, aalermoy ¢ eemnles éa Miunisipie, canforme Edtal de
Erugha Prasaccia - 4872011

Faversiro te 2014 pars 31 (s ¢ um)
oa o dn 2004
Daia g Adva: 28 (v @ olto] 08 Feverens da 2014,

PREFEITURA MUN|CIPAL DE HONORIO SERPA
DO PARANA
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DECRETO N© 25 /2014
SUMULA: Dispde sobre & exoneragdo de Funclonario aprovado em concurso pu-
blico.
O Prefeito Municipal de Hondrlo Serpa, Estado do Parand, senhor Rogerio Anto-
nio Benin. no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sio conleridas por Lei,

DECRETA:

Artigo 1* - Fica Exonerado por motivo de Aposentadoria, o senhora ROSELI
GAIQ, portadora do RG n°1.107.482 S$SP/SC ¢ do CPF n°.589.147.579-00, apro-
vada em Concurso como BIOQUIMICO desde 69/08/1995  com uma carga ho-
riria de 20 horas, lotado no Departamento de SAUDE, desta Prefeitura Munici-
pal de Honoro Serpa.
Artigo 2v - Este Decreto entra em vigor na dnlx de sua publicagio 06 de Margo de
2014, revogadas as disposigoes em
Gabinere do Prefeito Mllﬂtﬂpd' de Hondrio Serpa, estado do Parand, nos 06 dias
do més de Margo de 2014,

Rogerio Antonio Benin
PREFEITO MUNICIPAL
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tributarios pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, contades da data da sua transmiss&o
ou apresentagao a repartigdo fazendaria do Municipio, para imediata exibi¢do ao Fisco
sempre que solicitados.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no capul desse artigo: aps comprovantes de
retengdo na fonte do ISSQN e de enlrega ou transmissdo da Declaragio Eletrdnica de
Servigos; as guias de racolhimento do ISSQN e aos demais documentos emilidos ou
recebidos em razdo de servigos prestados, tomados ou vinculados a contribuintes e
responsaveis tributarios ou de dedugéo da base de calculo; e outros comprovantes dos
dados e informagdes declaradas.

Art. 12. O responsavel pela retengao na fonte e pelo recolhimento do ISSQN fica obrigado
a emitir documento comprobatério do valor do impoesto retido, bem como fornecé-lo ao
prestador do respectivo servigo.

Arl. 13. O preenchimento da Declara¢io Eletrbnica de forma inexata, incompleta ou
inveridica; a falta da transmiss@o nos prazos mencionados neste Decreto, bem como o
cometimento de outras infragbes as obrigagbes acessorias, relacionadas com o objeto
desse Decrelo, sujeita os infratores &s penalidades previstas no Codigo Tributario
Municipal.

Art. 14. Este Decreto enltra em vigor na data de sua publicagéo.

Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se.

Noemir José Antoniolli

Chefe de Gabinete

AVISO DE LICITAGAD
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 033/2014

O Municipio de Coronel Vivida — PR, lorna piblica a realizagdo em sua sede, sito &
.: Angelo Mezzomo, s/n°, as 09:00 horas do dia 21 de Margo de 2014, LICITAGAO
odalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREGCO POR ITEM, sob

n® 033/2014, objetivando-se o registro de pregos para futuros e eventuals servigos de
reassentamento de pedras irregulares em trechos de estradas rurais j& pavimentadas,
pelo periodo de 12 (doze) meses. O valor maximo lotal estimado é de R$ 158.450,00
{cento e cinguenta e nove mil quatrocentos e cinquenta reais), O edital podera ser obtido
junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08h00min as 12h00min e das 13h30min as
17h00min e informagdes pelo telefone (46) 3232-8300.

Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014.

Ademir Antonio Aziliero, Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo,

AVISO DE LlCi:I'A(,‘ﬁO
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 32/2014

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de 04 (quatra) ensiladeiras novas,
06 (seis) carretas agricolas metélicas novas e 05 (cinco) rogadeiras novas. Proposta
Siconvy N° 026719/2013 — Convenio Siconv n® 783876/2013 — Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento — Contrato de Repasse N° 1004588-66/2013 - CEF - Programa:
Prodesa. Recebimento das propostas: a partir das 08:00 (oito) horas do dia 10 de Margo
de 2014 até as 08:30 (oito horas e trinta minutos) do dia 20 de Margo de 2014. Inicio da
sessao publica as 09:00 (nove) horas do dia 20 de Margo de 2014, Os procedimentos
para acesso ao Pregao Eletrdnico estao disponiveis no site www.cidadecompras.com.
br. O edital esta disponivel nos sites www.pmev.com.br ou www.cidadecompras.com.br.
Tipo de Licitag&o: menor prego por item, O valor maximo desta licitagio importa em R$
131,500,00 (cento e trinta e um mil e quinhentos reais) composto pelo valor unitario e total
de cada item. O prazo de entrega é de até 60 (sessenta) dias da emissdo da Ordem de
Fornecimento. Informagdes: (46) 3232-8300.

Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014

‘:ﬂir Antonio Aziliere - Presidente da Comissac Permanente de Licltagao

O DE LICITAGAOD
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 31/2014

O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, forna plblica a realizagdo em sua
sede, sito 3 Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09h00min do dia 19 de margo de 2014,
LICITAGAQ na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR LOTE,
sob n°. 31/2014, objetivando-se a conlratagdo de empresa especializada para execugio
de servigos de conservacéo e limpeza (serventes de limpeza), conservagio e preparacic
de alimentos (merendeiras) em diversos locais. O valor maximo lolal & de R$ 207.844,32
(duzentos e sete mil oitocentos e quarenta e quatro reais e trinta e dois centavos). Prazo
de execugdo: 12 (doze) meses. O edital podera ser obtido junto 3 Prefeitura Municipal de
Coronel Vivida, das 08h00min s 12h00min e das 13h30min &s 17h30min e informagdes
pelos telefones (46) 3232-8304, 8331 e 8322.

Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014,

Ademir Antonio Aziliera,

Presidente da Comissdo Permanente de Licitag&o.

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato n® 42/2014 — Pregao Presencial n® 14/2014 — Contratante: Municlplo de Coronel
Vivida, juntamente com o Fundo Municipal de Saude. Contratada: SERVIGO DE PLANTAQ
MEDICO DE CORONEL VIVIDA LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 07.706.353/0001-
50, Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos médicos hospltalares
de urgéncia e emergéncia em regime presencial para atuarem na Unidade de Pronto
Alendimento — UPA 24horas, Valor total R$ 1.132.200,00 (um milh&o e cento e trinta e
dois mil 8 duzenlos reais), Prazo de prestagao de servigos: 18 (dezoito) meses, iniciando
em 28 de fevereiro de 2014, com término em 27 de agosto de 2015. Coronel Vivida, 28
de fevereiro de 2014, Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal. Liliane Guarrezi Fontanive,
Fundo Municipal de Salde.

Ana Il - Edigao N° 0551

Coronel Vivida, juntamente com o Fundo Municipal de Sadde. Contratada AUSBERTO
D. PACHECO PARDO - CONSULTORIO, inscrita no CNPJ sob n® 07.773.381/0001-
S0, Objeto: Contratagdo de empresa para prestagio de servigos médicos hospitalares
de urgéncia e emergéncia em regime presencial para atuarem na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24horas, Valor total R$ 99.000,00 (noventa e nove mil reais). Prazo
de prestagio de servigos: 18 (dezoito) meses, iniciando em 01 de abril de 2014, com
término em 30 de setembro de 2015. Coronel Vivida, 28 de fevereiro de 2014. Frank Ariel
Schiavini, Prefeito Municipal. Liliane Guarrezi Fontanive, Fundo Municipal de Saude.

Contrato n® 44/2014 — Pregao Presencial n°® 14/2014 — Contratante: Municipio de Coronel
Vivida, juntamente com o Fundo Municipal de Salide. Contratada: GILBERTO SANTOS
DOS SANTOS & CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 01,802,067/0001-02, Objeto;
Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos médicos hospitalares de urgéncia
& emergéncia em regime presencial para atuarem na Unidade de Pronto Atendimento
— UPA 24horas. Valor total R§ 219.000,00 (duzentos e dezenove mil reais). Prazo de
prestagéo de servigos: 18 (dezoito) meses, iniciando em 22 de abril de 2014, com término
em 21 de outubro de 2015, Coronel Vivida, 28 de fevereiro de 2014, Frank Ariel Schiavini,
Prefeito Municipal. Liliane Guarrezi Fontanive, Fundo Municipal de Saade.

Contrato n® 45/2014 — Preg&o Presencial n® 14/2014 - Contratante: Municipio de Corenel
Vivida, juntamente com o Fundo Municipal de Sa(de. Contratada: SERENI & GESTER
LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 15.870.038/0001-92. Objeto: Contratagiio de empresa
para prestagdo de servigos médicos hospitalares de urgéncia @ emergéncia em regime
presencial para atuarem na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24horas. Valor total
R$ 145.400,00 (cenlo & quarenta e cinco mil e quatrocentos reals), Prazo de prestagao
de servigos: 18 (dezoito) meses, iniciando em 22 de abril de 2014, com término em 21 de
oulubro de 2015. Coronel Vivida, 28 de fevereiro de 2014. Frank Ariel Schiavini, Prefeito
Municipal. Liliane Guarrezi Fontanive, Fundo Municipal de Saude.

Contrate n® 46/2014 — Pregdo Presencial n® 14/2014 — Contratante: Municipic de
Coronel Vivida, juntamente com o Fundo Municipal de Sa(de. Contratada: CLINICA
MEDICA PACHECO PARDO LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 10.863.032/0001-74. Objeto:
Contralagéo de empresa para presiagdo de servigos médicos hospitalares de urgéncia
e emergéncia em regime presencial para atuarem na Unidade de Pronto Atendimento
— UPA 24horas. Valor total R§ 222.000,00 (duzentos e vinte & dois mil reais). Prazo de
prestagdo de servigos: 18 (dezoito) meses, iniclando em 28 de fevereiro de 2014, com
término em 27 de agosto de 2015. Coronel Vivida, 28 de fevereirc de 2014. Frank Ariel
Schiavini, Prefeito Municipal. Liliane Guarrezi Fontanive, Fundo Municipal de Salde.

EDITAL DE CLASSIFICAGAO E RESULTADO

REF: TOMADA DE PRECOS N° 02/2014

A comisséo de licitago comunica aos interessados na contratagéo de empresa do ramo
para a construgdo do prédio em alvenaria com area de 273,96m2 para instalagéo da
Unidade Bésica de Saude do Bairro Jardim Maria da Luz — UBS, em conformidade com
os projetos de engenharia, memoriais descritivos e planilhas orgamentarias anexas ao
presente; que apods a analise e verificagdo das propostas ofertadas e considerando os
erros de calculo constatados nas planithas, decidiu DESCLASSIFICAR as proponentes:

Lote Empresas

Sarton e Siiva Arquitetura e Construglo Lida — ME
Oa Pierl Construgdes Ltda ME

o1

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias Gteis contados da data
de publicagao deste edital, a comissao de licitagao dara vista ao respectivo processo
licitatério, a qualquer das proponentes que se sinla prejudicada, para Interposigdc de
Tecurso.

Coronel Vivida, 05 de margo de 2014.

Ademir Antonio Aziliero, Presidente da Comisséo de Licitag8o.

PREFEITURA

DECRETO N° 3229/2014

SUMULA: Nomela Agente Comunitaria de Salde,

LUIZ ALBERI KASTENER PONTES, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRQ DO
IGUAGU-ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais e, nos
termos que assegura a Lei Municipal n® 816/2011 de 03/06/2011 e o constante do Edital
de Convocagéo n® 234/2014 de 11/02/2014.

DECRETA:

Art.1°~Fica nomeada ELIS MARA ZILIO DA SILVA, portadora do RG:8.701.744-1,
aprovada em CONCURSO PUBLICO para o cargo de Emprego Publico de “"Agente
Comunitéaria de Sadde"-Nivel 08, com carga horéria de quarenta (40:00) horas semanais,
lotada na Secretaria Municipal de SatGde e, em exercicio na Comunidade de Foz do
Chopim.

Art.2°-0 presente Decreto entrard em vigor nesta data,

Gabinete do Prefeito Municipal de Cruzeire do lguagu—Estado do Parana, aos cinco dias
do més de margo do ano de dois mil e quaiorze.

LUIZ ALBERI KASTENER PONTES - PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se.

MARIA DE LOURDES H. VIEIRA - DIR. DO DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS

% ON carlmen;.lo Oficlal de Tempo do Obsorvatdrio
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Rt do Sudpeste do Parana da garantia da i Para a do m
S documanio, desde que visualizado alravés do sile, carimbo do tempo, informe o 1025621565

cédige ao lado no site,

http:/lamsop.dicems.com.br
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Publicagio enviada pela
Divisdo de Licitagdes
MUNICIPIO DE CIANORTE
Aviso de Edital de Licitagdo - Tomada de Precos n® 003/2014
O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna pablico, para
conhecimento a quem interessar possa, que com autorizagio do Exmo. Sr. Prefeito,
e de acordo com a legislagio em vigor, que fard realizar, as 10:30 horas do dia 24
de margo de 2014, na Sala de Reunides da Divisdo de Licitagdes, sito no Centra
Civico, n® 100, Cianorte, Parana, TOMADA DE PRECOS, tipo menor prego. Objeto:
Contratagiio de empresa para exccugiio de obra de cobertura de wmna quadra esportiva
escolar, padrio FNDE na Escola Municipal Gongalo Moreno Gutierrez. Valor
Miximo: R$ 244.999,99 (duzentos e quarenta ¢ qualro mil, novecentos e noventa
e nove reais e novenld e nove cenlavos). Prazo para execugdo: 04 (quatro) meses.
O Edital ¢ seus respectivos modelos, adendos ¢ anexos, poderio ser examinados
e/ou retirados no enderego acima indicado, no hordrio de expediente. Informagdes
adicionais, dividas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos & Comissdo
de Licitagdes — Telefones 44-3619-6207, 3619-6208, 3619-6209 ¢ 3619-6210.
Cianorte, 28 de Fevereiro de 2014,
Gustavo Garcia
Chefe da Divisdo de Licitagoes

RS 120,00 - 18560/2014

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 01/2014
A Céamara Municipal de Cianorte, Estado do Parand. torna piiblico que fard realizar
as 14h00 do dia 24 de abril de 2014, em sua sede na Avenida Santa Catarina n" 621,
na sala de Reunides da Ciimara, a seleio de propostas que objetiva a Contrataghio
de empresa para prestagdo de servigos de propaganda ¢ publicidade para cringio ¢
divulgagfio dos rabalhos instirucionais da Cdmara Municipal de Cianorte, durante
o periodo de 12 meses a partir da data da assinatura do contrato.
O Edital n° 0172014 da Concorréncia Tipo Técnica ¢ Prego encontra-se a disposi¢ao
dos interessados na Secretaria da Administragio da Cimara Municipal de Cianorte-
PR. localizada na Avenida Santa Catarina n® 621, CIANORTE-PR. Informagdes
complementares ou esclarecimentos poderdo ser solicitados pelo fone/fax (44)
3629-1922 no hordrio de expediente das 08h00 is 11h30 e das 13h30 as 17h00, de
segunda a sexta, ou pelo e-mail: contato(@camaracianorte.pr.gov.br.

Cianarte, 21 de fevereiro de 2014.

R$ 96,00 - 18569/2014

I Coronel Vivida

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 032/2014
Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de 04 (quatro) ensiladeiras
novas, 06 (seis) carretas agricolas metdlicas novas e 05 (cinco) rogadeiras novas.
Proposta Sicony N° 026719/2013 — Convenio Siconv n" 783876/2013 -
Ministério da Agricultura, Pecudria ¢ Abastecimento — Contrato de Repasse N°
1004588-66/2013 - CEF - Programa: Prodesa. Recebimento das propostas: a
partir das 08:00 (oito) horas do dia 10 de Margo de 2014 até as 08:30 (oito
horas e trinta minutos) do dia 20 de Margo de 2014. Inicio da sessdo phiblica as
09:00 (nove) horas do dia 20 de Margo de 2014. Os procedimentos para
acesso a0 Pregio  Elewdnico  estio  disponiveis no  site
www.cidadecompras.com.br. O edital estd  disponivel nos  sites
www.pmev.com.br ou www.cidadecompras.com.br. Tipo de Licitagdo: menor
prego por item. O valor maximo desta licitagio importa em R$ 131.500,00
(cento e trinta ¢ um mil e quinhentos reais) composto pelo valor unitério e total
de cada item. O prazo de entrega ¢ de até 60 (sessenta) dias da emissdo da
Ordem de Fornecimento, Informagdes: (46) 3232-8300.
Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014
Ademir Antonio Aziliero - Presidente da Comissdo Permanente de Licitagio

R$ 120,00 - 18255/2014

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 033/2014
O Municipio de Coronel Vivida — PR, torna publica a realizagdo em sua sede,
sito & Praga Angelo Mezzomo, s/n°, as 09:00 horas do dia 21 de Margo de 2014,
LICITACAO na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, sob n® 033/2014, objetivando-s¢ o registro de pregos para
futuros e eventuais servigos de reassentamento de pedras irregulares em trechos
de estradas rurais jé pavimentadas, pelo periodo de 12 (doze) meses. O valor
médximo total estimado é de R$ 159.450,00 (cento ¢ cinquenta e nove mil
quatrocentos ¢ cinquenta reais). O edital poderd ser obtido junto ac Municipio
de Coronel Vivida, das 08h00min as 12h00min e das 13h30min 4s 17h00min e
informagdes pelo lelefone (46) 3232-8300.
Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014
Ademir Anténio Aziliero, Presidente da Comissdio Permanente de Licitagdo,

R$ 96,00 - 18297/2014

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAOQ
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 31/2014
O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, torna publica a realizagdo
em sua sede, sito 4 Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09h00min do dia 19 de
margo de 2014, LICITACAO na modalidade PREGAQ PRESENCIAL, tipo
MENOR PRECO POR LOTE, sob n°, 31/2014, objetivando-se a contratagio de
empresa especializada para execugdo de servicos de conservagio ¢ limpeza

(serventes de limpeza), conservagao e preparagio de alimentos (merendeiras) e
diversos locais. O valor maximo total ¢ de RS 207.844,32 (duzentos e sete mi
oitocentos e quarenta e quatro reais e trinta e dois centavos), Prazo de execugiio:
12 (doze) meses. O edital poderd ser obtido junto @ Prefeitura Municipal de
Coronel Vivida, das 08h00min as 12h00min e das 13h30min 4s 17h30min e
informagdes pelos telefones (46) 3232-8304, 8331 e 8322,
Coronel Vivida, 06 de Margo de 2014,
Ademir Antonio Aziliero,
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo.

R$ 120,00 - 18364/2014

I Enéas Marques

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENEAS MARQUES

DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES E COMPRAS

AVISO DE LICITACAQ

Processo Administrativo n”, 000029/2014

Modalidade: Concorréncia p/ Compras e Servicos n“. 1/2014

Tipo de julgamento: Menor Prego

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAQ DE SERVICOS MEDICOS NAS AREAS DE CLINICA
GERAL/SAUDE DA FAMILIA E CLINICA GERAL/PLANTONISTA, PARA
ATENDIMENTO NO CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE, UNIDADES PSF
1 E PSF Il E TRABALHO DE CAMPO, COM VALOR MAXI MO DE R§
2.548.800,00 (DOIS MILHOES E QUINHENTOS E QUARENTA E QITO MIL
E QITOCENTOS REAIS)

Entrega ¢ abertura dos Envelopes; 31/03/2014 as 09h00min.

O Edital ¢ esclarccimentos poderdo ser obtidos no seguinte enderego hordria:
Avenida Joaquim Bonetti, 579, nos dias tteis, de Segunda 3 Sexta-feira, das
gh00min as 11h30min ¢ das 13h00min as 17h00min, ou pelo fone (0%*46)3544-
2100.

ENEAS MARQUES, 25 de fevereiro de 2014,

MAIKON ANDRE PARZIANELLO
Prefeito Municipal

MARINES PELENTIER ALVES PEREIRA
Presidente da Comissiio Permanente de Licitagdo

R$ 168,00 - 18192/2014

I Fazenda Rio Grande

PREFEITURA DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAQ PRESENCIAL N°, 1102013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA R1I0 GRANDE, no uso de suas atribuigdes
legais, HOMOLOGA: Pregdo Presencial n® 110/2013 com objeto o Registro de Prego para
aquisigao de Kil Natalidade ¢ Vestudrios, adjudicado em favor das seguintes empresas:
BL D[STRIBU[(:AO E COMERCIO DE PRODUTOS LTDA. pessoa juridica sob CNPJ
n°® 16.571.829/0001 -84, vencedor do Lote 01 com o valor de RS 25,442 91 (vinte e cinco
mil quatrocentos e quarenta e dois reais e noventa & um centavos); Lote 02 com o valor
de RS 16.875,00 (dezesseis mil oitocentos ¢ s¢fenta ¢ cinco reais); Lote 03 com o valor
de RS 20.949.60 (vinte mil novecentos e quarenta ¢ nove reais e sessenta centavos); Lote
05 com a valor de RS 23.391,00 (vinte ¢ trés mil trezentos e noventa e um reais}; Lote 06
com o valor de R$ 1.299.96 (mil duzentos ¢ noventa e nove reais e noventa ¢ seis ceiia-
vos) e Lote 07 com o valor de RS 4.970,00 (quatro mil novecentos ¢ setenta reais), LUTZ
MINIOLI NETTO — EPP pessoa juridica sob CNPJI n® 14.221,429/0001-13, vencedor do
Lote 04 com o valer de RS 8.700,00 (oito mil e setecentos reais) e Lote 16 com o valor
de R$ 28.600,00 (vinte e oito mil e seiscentos reais), K.D.P. COMERCIAL LTDA. - ME
pessoa juridica sob CNPJ n” 10.626.569/0001-10, vencedor do Lote 08 com o valor de
RS 21.266,70 (vinte e um mil duzenlos ¢ sessenta ¢ seis reais e setenta cenlavos): Lote
10 com o valor de RS 2.400,00 (dois mil ¢ qualrocentos reais) ¢ Lote 25 com o valor de
RS 730,00 (setecentos e trinta reais. H.A. ERBE E CIA LTDA — EPP pessoa juridica sob
CNPJ n®75.518.323/0001-33, vencedor do Lote 09 com o valor de RS 1.130,00 (mil centa
etrinta reais), Lote || com o valor de R$ 980,00 (novecentos ¢ oitenta reais); Lote |2 com
o valor de R$ 918,00 (novecentos ¢ dezoita reais); Lote 13 com o valor de RS 1.240,00
(1ni] duzentos ¢ quarenta reais); Lote 17 com o valor de RS 3.759,60 (trés mil setecentos
e cinguenta e nove reais ¢ sessenty contavos); Lote 18 com o valor de RS 8.209,10 (vito
mil duzentos e nove reais e dez centavos); Late 21 com o valor de RS 2.840,00 (dois mil
oitocentos ¢ quarenta reais); Lote 22 com o valor de R$ 4,278,60 (quatro mil duzentos
¢ setenta e oito reais e sessenta centavos) e Lote 23 com o valor de R$ 2.080,00 (dois
mil e oitenta reais). LECRUZ ROUPAS PROFISSIONAIS LTDA. pessoa juridica sob
CNPI n” 02.538.222/0001-98, vencedor do Lote 14 com o valor de RS 4.999,50 (quatro
mil novecentos € noventa ¢ nove reais e cinquenta centavos); Lote 19 com o valor de RS
12.950,00 (doze mil novecentos e cinquenta reais); Lote 20 com o valor de RS 6.820,00
(seis mil oitocentos € vinte reais) e Lote 24 com o valor de RS 256,60 (duzentos e
cinquenta ¢ seis reais e sessenta centavos). SONHOS COLCHOES - INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA, - EPP. pessoa juridica sob CNPJ n* 00.967.676/0001-59, vencedor
do Lote 15 com o valor de RS 14.240,00 (quatorze mil duzentos e quarenta reais). O
processo atendeu a legislagdo pertinente em toda sua tramitagiio consoante Parccer da
Procuradoria Geral do Municipio.

Fazenda Rio Grande/PR. 21 de Fevereiro de 2014,
Marcio Claudiv Wozniack
Prefeito em Exercleio

R$ 336,00 - 18511/2014
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Fernando

De: Fernando <fernando@pmcv.com.br> TR

Enviado em: segunda-feira, 10 de margo de 2014 15:25 / ¢ /‘

Para: pelenz.pelenz@hotmail.com Fi /S’ . 2\

Assunto: ref edital Pregdo 31/2014 serventes ) 0 ./"

Anexos: 2. Edital Pregdo n® 31-2014 Serventes CMEI Emma Hort e Sta Lucia.do '-,'-21.‘18 _l_ﬁfff
PLANILHA DE CUSTOS Pregédo 31-2014 serventes Educacdo.xls i

Prioridade: Alta

Boa tarde

Segue o edital de Pregdo Presencial n2 31/2014
Favor confirmar recebimento

Obrigado



R I
Fernando
De: Fernando <fernando@pmcv.com.br>
Enviado em: segunda-feira, 10 de margo de 2014 15:27
Para: ‘manica@wlIn.com.br'
Assunto: ref edital Pregdo 31/2014 serventes ]
Anexos: 2. Edital Pregdo n® 31-2014 Serventes CMEI Emma Hort e Sta Lucia.doc; 2.1~
PLANILHA DE CUSTOS Preg&o 31-2014 serventes Educacéo.xls
Prioridade: Alta
Boa tarde

Segue o edital de Pregdo Presencial n¢ 31/2014

Favor confirmar recebimento

.Dbrigado




Fernando

De: Fernando <fernando@pmcv.com.br>

Enviado em: segunda-feira, 10 de margo de 2014 15:31

Para: 'sirleifurigo@hotmail.com’

Cc: clausmozaner@hotmail.com

Assunto: ref edital Pregao 31/2014 serventes WS

Anexos: 2. Edital Pregdo n° 31-2014 Serventes CMEI Emma Hort e Sta Lucia.doc; 2.1
PLANILHA DE CUSTOS Pregéo 31-2014 serventes Educagdo.xls

Prioridade: Alta

Boa tarde

Segue o edital de Pregdo Presencial n? 31/2014

Favor confirmar recebimento

Obrigado
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO IX

PREGAO PRESENCIAL N2, 31/2014

ATESTADO DE VISITA TECNICA

. Atesto para os devidos fins de direito que a empresa PRESTADORA DE LIMPEZA URBANA REVIVER
LTDA, CNP] n? 05.352.574/0001-42, vistoriou em 14.03.2014 as dependéncias constantes do Anexo I,
onde serdo prestados os servicos, objeto desta licitagdo, estando inteirados das condi¢des fisicas e do
grau de complexidade existente, ndo cabendo posteriormente, qualquer alegagio de desconhecimento
ou acréscimo no preco por falta de informacéo.

Coronel Vivida, 14 de marco de 2014

Mari de ]e?ug ﬁels Lazzari
Técnica de Contabilidade
. Responsavel pela fiscalizagdo de contratos administrativos

L__@ —d
Sirlei Furigo

Prestadora de Limpeza Urbana Reviver Ltda
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FLORICULTURA REVIVER LTDA.
CONTRATO SOCIAL

EDINEI FATIMA FURIGO, brasileira, solteira, -
comerciante, residente ¢ domiciliada na Rua Almiro Cantu, n°22,
Bairro Jardim Maria da Luz, municipio de Coronel Vivida, PR,
portadora do Documento de Identidade Civil RG-6.244 765-6//PR., e
do CPF:042.278.989-51; e EDINEIA MARIA FURIGO
MACHADQO, brasileira, casada, maior, comerciante, residente e
domiciliada na Rua Duque de Caxias, s/n°, Bairro Lider, municipio
de Coronel Vivida, PR., portadora do Documento de identidade Civil
RG-8.937.120-1/PR., e do CPF:035.541.759-60, resolvem constituir
uma sociedade mercantil por quotas de responsabilidade limitada
regida pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: NOME EMPRESARIAL: FLORICULTURA
REVIVER LTDA.; SEDE, FORO E ENDERECO: Av.Generoso Marques,
n°768, centro, municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana; PRAZO DE
DURACAO: Indeterminado; INICIO DE ATIVIDADES:
01/NOVEMBRO/2002; OBJETO SOCIAL: Comércio varejista de flores,
arranjos, perfumes, cosméticos, ¢ de artigos do vestuario.

CLAUSULA SEGUNDA: CAPITAL SOCIAL: R$4.000,00 (quatro mil
reais), NUMERO DE QUOTAS: 4.000 (quatro mil) - Valor unitario R$1,00
(um real) cada uma. DISTRIBUICAO: EDINEI FATIMA FURIGO- 2.000
quotas no valor de R$1,00 (um real) cada uma, totalizando R$2.000,00 (Dois
mil reais). EDINEIA MARIA FURIGO MACHADO - 2.000 quotas no
valor de R$1,00 (um real) cada uma, totalizando R$2.000,00 (Dois mil
reais). INTEGRALIZACAO: FORMA: Em moeda corrente do pais.
PRAZQO: Neste ato. RESPONSABILIDADE: Dos sécios, limitada ao total
do capital social.

CLAUSULA TERCEIRA: GERENTE: EDINEI FATIMA FURIGO.
-USO DO NOME EMPRESARIAL: Individualmente. PROIBICOES: Aval,
Endosso, Fianga e Caugdo de favor. PRO-LABORE: Aos s6cios que
prestarem servigos a sociedade, fixado de comum acordo. CAUCAO DE

GERENCIA: Dispensados.
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FLORICULTURA REVIVER LTDA. FL.OZ"
CONTRATO SOCIAL {

CLAUSULA QUARTA: BALANCO GERAL: Anualmente em 31 de
dezembro. RESULTADOS: Atribuidos proporcionalmente aos socios com
quotas integralizadas, ou mantidos em reserva na sociedade.

CLAUSULA QUINTA: DESIMPEDIMENTO: Os sécios declaram que ndo estdo
incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei, que os impegam de exercer atividade
mercantil.

CLAUSULA SEXTA: DELIBERACAO SOCIAL: Por maioria absoluta de votos,
inclusive a de transformagdo de tipo juridico, cabendo um voto 4 cada quota de capital.

CLAUSULA SETIMA: CESSAO DE QUOTAS: Por consentimento dos demais s6cios
e decurso de prazo do direito de preferéncia de 60 (sessenta) dias, mediante notificagdo
prévia e alteragdo de contrato,

CLAUSULA OITAVA: MICROEMPRESA: Os socios declaram para os efeitos de
enquadramento como microempresa que o volume da sua receita bruta anual nde
excedera no ano da constituigdo o limite fixado no INCISO I do artigo 2° da Lei Federal
n°9.841 de 05/10/1999, e que a empresa néo se enquadra em qualquer das hipoteses de
exclusdo relacionados no artigo 3° desta Le1

E, por assim estarem justos e contratados, lavram, datam e assinam o presente
contrato social em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, comprometendo-se a
cumpri-lo em todos os seus termos, por si e seus herdeiros, assinando também
duas testemunhas suas conhecidas.

CORONEL VIVIDA PR. 21 DE OUTUBRO DE 2.002. / )
EDINEI FATIMA FURIGO
TESTEMUNHAS:

- _ . /
édlv ELD, v F—rrachadS
EDINEIA MARIA FURIGO MACHADO

2

Ao A

. T JUNTA COMERCIAL DOPARANA =~ ~
g l ESCRITORIO REGIONAL DE PATO BRANCO

CERTIFICO O REGISTROEM: 24/10/2
; SOB NUMERO: 41204807521 {30y 4500

Wy 2
P * Protocolo: 02/287562-0 w
. v <3 e
A fg? B, { FLORICULTURA REVIVER LTDA ——
SILVE RAZERA { { R

RG-1.037.903-3/PR.

 TUFI RAME
SECRETARIO GERAL

i

W oo JUNTA COMERCIAL DO PARANA - 4
ESCRITORIO REGIONAL DE PATO BRANCO

CERTIFICO O REGISTR :

SOB NUMERO: 2 0022(3'?%'163%4/1 N

Protocolo: 02/287563-8
/. ‘lEmpresaztil 2 04950752 1 O
;?Lonrcumm REVIVER LTDA i

" TUFI RAME
i o o _ SECRETARIO GERAL




PRESTADORA DE LIMPEZA URBANA REVIVER LTDA -ME
CNPJ N° 05.352.574/0001-42
OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL

SIRLEI FURIGO, brasileira, natural de Coronel Vivida — PR, maior, divorciada,
empresaria, portadora do CPF n°® 031.560.249-02 e Cédula de Identidade n°
6.244.761-3 SSP/PR, residente e domiciliada na Rua Valmir Pizoni, 446, Bairro
Lider, municipio de Coronel Vivida — PR, CEP 85550-000 e JAQUELINE
FURIGO DA SILVA BOSI, brasileira, natural de Coronel Vivida — PR, maior,
casada pelo regime de Comunh#o Parcial de Bens, empreséria, portadora do CPF
n® 084.786.179-14 e Cédula de ldentidade n® 10.672.166-1 SSP/PR, residente e
domiciliado na Rua Valmir Pizoni, 446, Bairro Lider. municipio de Coronel
Vivida — PR, CEP 85550-000, Gnicos Socios da empresa PRESTADORA DE
LIMPEZA URBANA REVIVER LTDA - ME. com sede na Av. Generoso
Marques, 1850, Bairro Schiavini. municipio de Coronel Vivida - PR, CEP 85550-
000. registrada na Junta Comercial do Estado do Parana, sob NIRE n°
41204907521 por despacho em sessdo de 24 de outubro de 2002 e ultima alteragéo
contratual registrada na Junta Comercial do Estado do Paran4 sob n® 20124532390
por despacho em sessdo de 29 de Junho de 2012, inscrita no CNPJ sob n°
05.352.574/0001-42, resolvem assim, alterar o contrato social.

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto social passa a ser: Prestagdo de servigos de limpeza,
conservagao, desinsetizagdo, desratizagio, remogdo e esgotamento sanitério, higienizagdo
em imoveis comerciais, residenciais, industriais condominios e entidades, presta¢do de
servigos de capina manual e mecanizada, varri¢do, jardinagem e limpeza em geral em ruas
e logradouros plblicos, poda de arvores, manutengdo de meio-fio e canteiros, coleta
transporte e destinacdo final de residuos urbanos, comerciais e residenciais, prestacdo de
servicos de copeiras, motoristas, porteiros, vigias, telefonistas. telemarketing, secretarias,
auxiliar de escritério, continuos, monitores, cozinheiros, digitadores, office-boys,
recepcionista, recreacionistas, merendeiras, auxiliar de servigos gerais, garagista,
varredor, servente, zelador, e demais servigos de apoio administrativo e operacional em
geral, servigos de manutengdo predial, hidraulica e elétrica, servigos de pintor, construgio
civil em geral, marceneiro, eletricista, mecénico, servigos em geral de calceteiro e
pavimentacdo poliédrica, servigos de terraplanagem, servicos de transporte de cargas em
geral e lanchonete.

CLAUSULA SEGUNDA: O enderego da sociedade passa a ser: Rua Valmir Pizoni, 446,
Bairro Lider, Municipio de Coronel Vivida — PR, CEP 85550-000.

CLAUSULA QUINTA: Fica eleito o foro de Coronel Vivida - PR, para o exercicio e 0
cumprimento dos direitos e obriga¢Ses resultantes deste contrato.

E. por assim, estarem justos e contratados lavram, datam e assinam o presente
contrato, em trés vias de igual teor e forma.
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PRESTADORA DE LIMPEZA URBANA REVIVER LTDA -ME
CNPJ N° 05.352.574/0001-42
OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL

Coronel Vivida, 02 de setembro de 2013.

TESTEMUNHAS:

CASSI NCISCO MOZANER
RG 6.718.261.8 SSP/PR

\ ; . :
| wd ?S B
w QUELINE FURIGO DA SILVA BOSI

JUNTA COMERCIAL DO PARANA
AGENCIA REGIONAL DE CORONEL VIVIDA
5 CERTIFICO O REGISTROEM: 26/09/2013

SOB NUMERO: 20135581613

Protocolo: 13/558161-3, DE 25/09/2013 ﬂs— .
Empresa:d4l 2 0490752 1 e
FRESTADORA DE LIMPEZA URBANA i
REVIVER LIDA - ME SEBASTIAO MOTTA

SECRETARIO GERAL
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO IX

PREGAO PRESENCIAL N2, 31/2014

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto para os devidos fins de direito que a empresa CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, CNP] n¢
02.375.648/0001-78, vistoriou em 14.03.2014 as dependéncias constantes do Anexo I, onde serdo
prestados os servigos, objeto desta licitagdo, estando inteirados das condigoes fisicas e do grau de
complexidade existente, ndo cabendo posteriormente, qualquer alega¢do de desconhecimento ou
acréscimo no prego por falta de informacao.

Coronel Vivida, 14 dé¢\marco de 2014

Fu e 0S
RGNS

Mari de Jesus Reis Lazzari

Técnica de Contabilidade

Responsavel pela fiscalizagdo de contratos administrativos

7.
: .
Juliano Andref Bofdin
CTR3 Prestadora de Servigos Ltda




MANICA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CONTRATO SOCIAL

MARILDE LODI MANICA, brasileira, casada, do comércio, residente e domiciliada na
cidade de Coronel Vivida PR., na Rua Dornevil Dangui, s/n, portadora do CPF N°
574.972.229-53 e Carteira de ldentidade Civil RG N ° 4.193.129-9, expedida pelo
Instituto de Identificacéo do Estado do Parana e ANA MARTHA MANICA, brasileira,
casada, do comeércio, residente e domiciliada em Coronel Vivida-PR., Rua Dornevil
Dangui, s/n, portadora do CPF N° 005.831.099-18. e Carteira de Identidade Civil RG
N° 3.220.974-2, expedida pelo Instituto de Identificacdo do Estado do Parana, resolvem
constituir uma sociedade mercantil por cotas de responsabilidade limitada, regida pelas
seguintes clausulas:

PRIMEIRA: NOME EMPRESARIAL: MANICA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA.
SEDE FORO: Rua Major Estevéao Ribeiro do Nascimento, s/n, Centro, Coronel Vivida-
PR., PRAZO DE DURAGCAO: Indeterminado. INICIO DAS ATIVIDADES: 16/02/98.
ATIVIDADE ECONOMICA: LIMPEZA, CONSERVACAO E JARDINAGEM.

SEGUNDA: CAPITAL SOCIAL: R$ 18.000,00 ( Dezoito Mil Reais), divididos em 18. 000
cotas de R$ 1,00 (um real) cada, assim distribuido entre os sécios:

1) ANA MARTHA MANICA : R$ 10.800,00 (Dez Mil e Oitagentos Reais) integraliza da
seguinte forma:

a) R$ 4.095,00 ( Quatro Mil e Noventa e Cinco Reais), integralizados neste ato e em
moeda corrente nacional.

b) R$ 6.705,00 (Seis Mil Setecentos e Cinco Reais) neste ato e representado pelos
Moveis e Utensilios : 01 rogadeira marca Chiawini, 01 Maquina de lavar de alta
pressdo XT500, 02 maguinas de cortar grama Flymo P.300, 01 Maquina de escrever
olivetti, 01 microcomputador Pentium, 01 impressora LX300, 01 arquivo de ago c\ 4
gavetas, 01 mesa em L com 6 gavetas, 01 mesa simples c/ 03 gavetas.

I1) MARILDE LODI MANICA: R$ 7.200,00 ( Sete Mil e Duzentos Reais), integraliza da
seguinte forma:

1) R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais) representado por uma Nota Promissoria com
- vencimento em 30/06/98.

2) R$ 2.000,00 (Dois mil Reais) representado por uma Nota Promissoria com
vencimento em 30/09/98.

3) R$ 3.200,00 (Trés Mil e Duzentos Reais) representado por uma Nota Promissoria
com vencimento em 30/11/98.

A Responsabilidade dos sécios € limitada a importancia total do Capital social.

TERCEIRA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no valor de R$ 18.000,00. (
Dezoito Mil reais), fica assim distribuido entre os socios:

SOCIOS COTAS % R$
ANA MARTHA MANICA 10.800 60,00 10.800,00
MARILDE LODI MANICA 7.200 40,00 7.200.,00 .
TOTAL 18.000 100,00 18.000,00
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MANICA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA /
CONTRATO SOCIAL /

QUARTA: GERENTE: MARILDE LODI MANICA. USO DA FIRMA: Individualmente.
PRO-LABORE: Aos socios e outros que prestarem servico a sociedade fixado em
comum acordo. OBRIGACOES: Proibido aval, fianca, endosso e caugdo de favor.
CAUCAO DE GERENCIA: Dispensado.

QUINTA: BALANCO GERAL: Anualmente em 31 de dezembro. RESULTADOS:
Atribuidos proporcionalmente aos sécios, com cotas integralizadas ou mantidas em
reserva na sociedade.

SEXTA: DESIMPEDIMENTO: Os socios declaram que ndo estdo incursos em nenhum
dos crimes previstos em Lei que os impegcam de exercer atividade mercantis.

SETIMA: DELIBERACOES SOCIAIS: Por maioria absoluta de votos, inclusive a de
transformacao do tipo juridico, cabendo um voto a cada cota de Capital.

OITAVA: TRANSFERENCIA DAS COTAS : Por consentimento dos demais sdcios e
decurso do prazo do direito de preferéncia de sessenta dias mediante notificacao
prévia.

"x.

NONA: O falecimento de qualquer sécio ndo dissolvera necessariamente a sociedade,
ficando os herdeiros e sucessores sub-rogados nos direitos e obrigagbes de “DE
CUJOS” enquanto indiviso o quinhdo respectivo por um dentre eles, definidamente
credenciado pelos demais.

Lavrado em trés vias de igual teor e forma.

Coronel Vivida, 10 de fevereiro de 1.998

TESTEMUI’KHAS: " :

e ok Ama. lMC‘ﬁ'ﬂm- Mem e
JOSE gARLOS"LESSI ANA MARTHA MANICA
RG 4.141.901-6 Il/PR

75

\F%\MhEGUEUN Lessi MARILDE LODI MANICA
3.125-3 /PR
ITABEmem"o KESSLER
y H = :ﬂéldo

I‘ q¢5| orxallnt
Advegado < OAB-Pr, N R b

- RUML# KRESSLEL . - Tabeliao

e &8 <L| MARINHQY DE MELO - Aux. Juramentada
]| = NANDO ANDREY KESSLER - Ay, Juramentada




P T e

®§*” JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA
3 ';‘j CERTIFICO O REGISTROEM: 19/02 /98
A

“ S0B 0 NOMERO: N ;j(
- 41203864216 —

Protocolo: 980275326 S'”&gg&m@&agf/w””’

RG. t41i52-PR

i ——————

e




=

CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO.

JULIANO ANDREI BORDIN, brasileiro, casado pelo regime de comunho parcial
de bens, nascido em 04 de setembro de 1.978, natural de Coronel Vivida - PR;
empresario, residente e domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua
Padre Anchieta, n® 55, Centro, CEP 85.550-000, portador do CPF n° 006.916.889-
07 e Carteira de Identidade Civil RG n°® 5.803.845-8, expedida pelo Instituto de
|dentificacdo do Estado do Parana e FABIANA RONCALIO, brasileira, solteira,
maior, nascida em 23 de novembro de 1.980, natural de Chopinzinho/PR.,
empresaria, residente e domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua
Santa Catarina, n° s/n, Prolongamento Saida para Sao Luiz, CEP 85.550-000,
portadora do CPF n°® 063.097.669-45 e Carteira de Identidade Civii RG n°
7.223.303-4, expedida pelo Instituto de Identificacao do Estado do Parand, Unicos
socios da sociedade Empresaria Limitada que gira sob o nome empresarial de
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME, com sede a Rua Clevelandia, n°®
583, Bairro Sao Luiz, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida, Estado do Parana,
registrada na Junta Comercial do Estado do Parana, sob NIRE n.° 41203864216,
por despacho em sessdo de 19 de Fevereiro de 1998 e ultimo Arquivamento
Registrado na Junta Comercial do Estado do Parana sob n® 11/648319-9, por
despacho em sessdo de 22 de junho de 2.011, e inscrita no CNPJ sob n°
02.375.648/0001-78, resolvem alterar o seu Contrato Social e posteriores
alteracOes pelas clausulas e condigdes seguintes:

PRIMEIRA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no valor de R$
180.000,00(Cento e oitenta mil reais), dividido em 180.000 (Cento e oitenta mil)
cotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda
corrente nacional, esta assim distribuido entre os sécios:

SOCIOS COTAS| % R$

JULIANO ANDREI BORDIN 178.200| 99,00| 178.200,00
FABIANA RONCALIO 1.800 1,001 1.800,00
TOTAL 180.000| 100,00 180.000,00

j)c;& arocRencclis CORD

SEGUNDA: O enderego da sociedade que é a Rua Clevelandia, n°® 583, Bairro Séo
Luiz, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida, Estado do Parana, a partir desta data
passa a ser a Rua Clevelandia, n® 481, Bairro Sdo Luiz, CEP 85.550-000, em
Coronel Vivida, Estado do Parana.

TERCEIRA: Fica neste ato elevado o Capital Social para R$ 730.000,00
(Setecentos e trinta mil reais), dividido em 730.000 (Setecentos e trinta mil) cotas
no valor de R$ 1,00 (Um real) cada uma, cujo aumento de R$ 550.000,00
(quinhentos e cinquenta mil reais) é feito neste ato com a utilizagdo da conta Lucros
Acumulados, existentes na Contabilidade em 31/12/2012, conforme consta no livro
diario n® 15, ano base 2012.

QUARTA: O socio JULIANO ANDREI BORDIN, sendo possuidor de 178.200 (cento
e setenta e oito mil e duzentas) cotas de Capital no valor total de R$ 1,00 (um real)
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME. i
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO.

cada uma, eleva seu capital para R$ 722.700,00 (setecentos e vinte e dois mil e
setecentos reais), dividido em 722.700 (setecentas e vinte e duas mil e setecentas) .
cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, cujo aumento de R$ 544.500,00
(quinhentos e quarenta e quatro mil e quinhentos reais) é feito neste ato com a
utilizagdo da Conta Lucros Acumulados, existentes na Contabilidade em
31/12/2012, Registrado no Livro Diario n° 15.

QUINTA: A sécia FABIANA RONCALIO, sendo possuidora de 1.800 (um mil e
oitocentas) cotas de Capital no valor de R$ 1,00 (Um real) cada uma, eleva seu
capital para R$ 7.300,00 (sete mil e trezentos reais) dividido em 7.300 (sete mil e
trezentas) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, cujo aumento de R$
5.500,00 (cinco mil e quinhentas reais) é feito neste ato com a utilizagdo da Conta
Lucros Acumulados existentes na Contabilidade em 31/12/2012, Registrado no
Livro Diario n°® 15.

SEXTA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no Valor de R$ 730.000,00
(Setecentos e trinta mil reais), dividido em 730.000 (setecentos e trinta mil) cotas,
no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda
corrente nacional, esta assim distribuido entre os sécios:

SOCIOS COTAS| % R$

JULIANO ANDRE! BORDIN 722.700| 99,00 722.700,00
FABIANA RONCALIO 7.300 1,00| 7.300,00
TOTAL 730.000 100 | 730.000,00

SETIMA: A administracdo da sociedade cabera para o sécio JULIANO ANDREI
BORDIN, com poderes e atribuigbes para praticar isoladamente a representagao
.da sociedade e a pratica dos atos necessarios ao seu funcionamento regular,
autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos
cotistas ou de terceiros, sem autorizagao do outro sécio.

OITAVA: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA O
EXERCICIO DE ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE: Os administradores tem o
dever de diligéncia e lealdade, nos termos estabelecidos no art. 1.011, da Lei n°
10.406, de 2002, bem como ficam obrigados a prestar contas e informagdes aos
demais socios, da sua administracao, apresentando-lhes balancetes mensais,
inventario anual, relatério da administragao, demonstracdes financeiras e respectivo _.
Balango Patrimonial, quando do encerramento do exercicio social, ou /éf
excepcionalmente quando solicitado por escrito e com antecedéncia minima de

trinta dias.

NONA: As partes elegem o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parana,
para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagées resultantes do presente
contrato.

TABELIONATO KESSLER /
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO.

DECIMA: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato Soc1ai i
primitivo e posteriores alteragdes nao modificadas por este instrumento.

Mediante a alteragao havida, resolvem “CONSOLIDAR? o contrato Social
conforme segue:

JULIANO ANDREI BORDIN, brasileiro, casado pelo regime de comunhéo parcial
de bens, nascido em 04 de setembro de 1.978, natural de Coronel Vivida - PR,
empresario, residente e domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua
Padre Anchieta, n°® 55, Centro, CEP 85.550-000, portador do CPF n° 006.916.889-
07 e Carteira de Ildentidade Civil RG n° 5.803.845-8, expedida pelo Instituto de
Identificagcdo do Estado do Parana e FABIANA RONCALIO, brasileira, solteira,
maior, nascida em 23 de novembro de 1.980, natural de Chopinzinho/PR.,
empresaria, residente e domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua
Santa Catarina, n°® s/n, Prolongamento Saida para S&o Luiz, CEP 85.550-000,
portadora do CPF n° 063.097.669-45 e Carteira de Identidade Civil RG n°
7.223.303-4, expedida pelo Instituto de Identificacdo do Estado do Parana, tnicos
socios da sociedade Empresaria Limitada que gira sob o nome empresarial de
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME, com sede a Rua Clevelandia, n°
481, Bairro Sao Luiz, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida, Estado do Parana,
registrada na Junta Comercial do Estado do Parana, sob NIRE n.° 41203864216,
por despacho em sessao de 19 de Fevereiro de 1998 e ultimo Arquivamento

-Registrado na Junta Comercial do Estado do Parana sob n® 11/648319-9, por

&

despacho em sessdo de 22 de junho de 2.011, e inscrita no CNPJ sob n°
02.375.648/0001-78.

PRIMEIRA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no valor de R$ 730.000,00
(Setecentos e trinta mil reais), dividido em 730.000 (setecentos e trinta mil) cotas,
no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda
corrente nacional, esta assim distribuido entre os socios:

SOCIOS COTAS| % R$
JULIANO ANDREI BORDIN 722.700| 99,00| 722.700,00
FABIANA RONCALIO 7.300 1,001 7.300,00
TOTAL 730.000 100 | 730.000,00|

SEGUNDA: ATIVIDADE ECONOMICA: Execucdo de pavimentagdo de ruas,
estradas e de aterros sanitarios; implantagdo e administragéo de aterros sanitéarios;
servicos de coleta, remogao e transporte de lixo reciclavel e organico e de residuos
em ruas, prédios e demais logradouros publicos; de portaria; de telefonista; de
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACADO.

serventes; de limpeza; de conservagdo e jardinagem; atividades de asseio e
conservacao,; usinas de triagem de lixo; servicos de poda de arvores, de ra[eadura
e desbastes em reflorestamento.

TERCEIRA: PRAZO DE DURAGAO: Indeterminado. INICIO DAS ATIVIDADES:
16/02/1.998.

QUARTA: A administracdo da sociedade cabera para o sécio JULIANO ANDREI
BORDIN, com poderes e atribui¢cdes para praticar isoladamente a representagéo da
sociedade e a pratica dos atos necessarios ao seu funcionamento regular,
autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos
cotistas ou de terceiros, sem autorizacao do outro sécio.

QUINTA: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA O
EXERCICIO DE ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE: O administrador tem o dever
de diligéncia e lealdade, nos termos estabelecidos no art. 1.011, da Lei n°® 10.406,
de 2002, bem como fica obrigado a prestar contas e informagdes aos demais
socios, da sua administragdo, apresentando-lhes balancetes mensais, inventario
anual, relatério da administragéo, demonstragdes financeiras e respectivo Balanco
Patrimonial, quando do encerramento do exercicio social, ou excepcionalmente
quando solicitado por escrito e com antecedéncia minima de trinta dias.

SEXTA: A responsabilidade dos socios é restrita ao valor de suas quotas, porém,
todos responderao solidariamente pela integralizacéo do Capital Social.

- SETIMA: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro so6cio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia de 90 (noventa) dias apos
notificagdo, para a sua aquisicdo se postas & venda, formalizando, se realizada a
cessao delas, a alteragdo contratual pertinente.

OITAVA: O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo levantados o balango patrimonial e o balango de resultado econémico, e sera
efetuada a apuragdo dos resultados com observancia das disposigbes legais
aplicaveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO: os lucros ou perdas apurados serdo distribuidos ou @
suportados pelos sécios ou ainda os lucros poderdo ser mantidos em conta de
Lucros ou Prejuizos acumulados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica estipulado que a distribuicdo de lucros ndo serad
realizada na proporcao das respectivas cotas, sendo fixada de comum acordo entre

0s socios.
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO.

NONA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sbcios
deliberarao sobre as contas e designardo administradores quando for o caso.

DECIMA: As matérias que dependem de deliberagdes dos sécios em conformidade
com a Lei serao sempre tomadas em conjunto por todos, sendo dispensados pelos
mesmos as convocagoes, a Diretoria, o Conselho Fiscal, Reunides e Assembléias
Gerais e Publicagotes.

DECIMA-PRIMEIRA: DELIBERACOES SOCIAIS: As deliberacdes sociais serao
tomadas em reunido de sécios, cujo quérum de instalagdo e decisdo sera pela
maioria simples do capital social, nos casos em que a lei ndo exigir quorum maior.

DECIMA-SEGUNDA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou
outra dependéncia, mediante alteracao contratual assinada por todos os sécios.

DECIMA-TERCEIRA: Os sdcios poderdo, de comum atordo, fixar uma retirada
mensal, a titulo de “pro-labore”, observando as disposi¢bes regulamentares
pertinentes.

DECIMA-QUARTA: REGENCIA SUPLETIVA, nos casos em que este instrumento
for omisso, o mesmo sera disciplinado pelas normas de sociedades andnimas,
conforme Lei 6.404/76.

DECIMA-QUINTA: Serdo regidas pelas disposiges do Cddigo Civil Lei n°
10.406/2002, aplicaveis a matéria, tanto a retirada de sécio quanto a dissolugédo e a
liquidagao da sociedade.

DECIMA-SEXTA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara
suas atividades com os herdeiros e sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do sbécio remanescente, o valor de seus haveres
sera apurado e liquidado com base na situagao patrimonial da sociedade, a data da
resolucdo, verificado em balango especialmente levantado.

PARAGRAFO UNICO: Os valores devido aos herdeiros do sécio falecido serdo
pagos, quando for o caso, da seguinte forma: 40% (quarenta por cento) no prazo de
dois meses; 30% (trinta por cento) no prazo de seis meses; e 30% (trinta por
centos) no prazo de doze meses.

DECIMA-SETIMA: As partes elegem o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado
do Parana, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obriga¢des resultantes
do presente contrato.

DECIMA-OITAVA: Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Contrato
Social e posteriores alteragées ndo modificadas por este instrumento.
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO.

Lavrado em trés vias de igual teor e forma.

Coronel Vivida- PR, 25 de julho de 2.013.

Fohara Rencelic -
FABIANA RONCALIO
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO IX

PREGAO PRESENCIAL N¢. 31/2014

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto para os devidos fins de direito que a empresa ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA,
CNPJ] n2 79.283.065/0001-41, vistoriou em 17.03.2014 as dependéncias constantes do Anexo I, onde
serdo prestados os servigos, objeto desta licitagdo, estando inteirados das condi¢des fisicas e do grau de
complexidade existente, ndo cabendo posteriormente, qualquer alegacdo de desconhecimento ou
acréscimo no prego por falta de informagao.

Coronel Vivida, 17 de margo de 2014

[

/YQUM (J O-/W)%
Mari‘de Jesus Reis Lazzari
Técnica de Contabilidade

Responsavel pela fiscalizagdo de contratos administrativos

ENK
Carlos Gomes « &
Rua Benjamin Conuxan?."samg g.-m

fonacffp: 82.9801-070 5
ax: (49) 3331-5030 / 332
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Loreni Carl
Orbenk Admi

omes
tracdo e Servigos Ltda



: M TERCEIRIZAGAO E SERVICOS
: m B RECURSOS HUMANOS
S T . M DISTRIBUIDORA DE PRODUTOSDE LIMPEZA

Exceléncia Profissional a Servigo dos Clientes,

Procuracdo

Leopoldina, 26 — Centro — Joinville/SC, inscrita sob o CNPJ/MF de n°® 79.283.065/0001-41 e
filial estabelecida a Rua Nunes Machado, n® 2175, Curitiba/PR, registrada no CNPJ n°
79.283.065/0003-03, atraves de seu procurador Sr. José Miguel Pundeck, Gerente
Comercial, inscrito no CPF/MF sob o n° 157.139.709-49. com enderecgo profissional sito a
Rua Dona Leopoldina, 26; Centro, Joinville/SC.

Outorgado: LORENI CARLOS GOMES, Gerente de unidade, inscrito no Registro
< Geral sob o n® 2028380811, e no CPF/MF sob o n® 33770859049.

.

Poderes: Especificamente para representar a outorgante perante o Municipio de Coronel
Vivida/PR no Pregéao Presencial n° 031/2014 Processo Licitatério n° 36/2014, retirar
editais, realizar visita técnicé: apresentar documentacéo e proposta, participar de sessdes
publicas de habilitagdo e julgamento da documentacé@o e das propostas, assinar atas,
registrar ocorréncias, formular impugnagdes, interpor recursos, renunciar ao direito de
recursos, formular verbalmente na sessao novas propostas de precos, manifestar apds a
declaragao do vencedor, imediata e motivadamente, a intencao de renunciar ou de recorrer
contra decisoes do pregoeiro, assinar a ata onde estara registrado o valor final decorrente
dos lances e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome do
prop'dnente, bem como assinar todos e quaisquer documentos. Tomar qualquer decisdo

. relativamente a todas as fases do pregdo e que sejam indispensaveis ao bom e fiel
cumprimento do presente mandato.

Joinville/SC, 14 de marco de 2014.

Orbenk Admini ervicos Ltda. |
. José Miguel Pundeck : 5
CPF 157.139.709-49 :
Procurador %

Joinville - Chapecé - Floriandpolis - ltajal - Curitiba - Cricitima - Lages - Porto Alegre
' Matriz Grupo Orbenk - Rua Dona Leopoldina, 26 - Centro - Joinville/SC » Fone: 47 3461.4200

www.orbenk.com.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DE SANTA CATARINA — COMARCA DE JOINVILLE :"’l” :_%
2°, TABELIONATO DE NOTAS / 3% OFIiCIO DE PROTESTO DE TiTuLos oM 2L
CNPJ: 83.545.319/0001-20 Titular: RUTH SILVA - TABELIA |
1° TRASLADO R. Dona Francisca, 363, Centro, Joinville/SC, 89.201-250 - Fone/Fax: 47-3422.6968 = W
Procuragdio Pilblica sob protocolo n® 28370 em data de 18/02/2014 U/
PROCURAGAO PUBLICA BASTANTE QUE FAZEM:

;naformaabaixo: - --cecemmmmiii i
SAIBAM quantos que este publico instrumento de procuragao bastante virem,/que
aos dezoito (18) dias do més de fevereiro (02) do ano de dois mil e quatorze (2014),
neste Tabelionato de Notas, sito na Rua Dona Francisca, n® 363, Centro, nesta
cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, compareceu perante mim, Tabelia,
como outorgante: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°. 79.283.065/0001-41, com sede na
Rua Dona Leopoldina, n® 26, Centro, Joinville/SC, CEP 89201-095, Fone:
47-3461-4200 e FILIAL na Rua Nunes Machado, n® 2175, Curitiba/PR, CNPJ n°
79.283.065/0003-03, neste ato representadas por ALCIDES BENKENDORF,
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade R.G. n°
2/R-186.318 SSI/SC, inscrito no CPF/MF sob n° 098.412.969-34, com o mesmo
endereco da sede; reconhecidos como os préprios por mim, através dos
documentos apresentados, do que dou fé. E, pelo representante legal das empresas
outorgantes, me foi dito que, por esse publico instrumento e na melhor forma de
direito, que nomeia e constitui seus bastantes procuradores: RONALDO
BENKENDOREF, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade
R.G. n°® 2.768.759-7 SESP/SC, e inscrito no CPF/MF 751.256.849-53; RONEY
BENKENDORF brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade
R.G. n® 3.763.112 SSP/SC, e inscrito no CPF/MF 028.081.909-99; RAPHAEL
GALVANI, brasileiro, advogado e contabilista, portador da cédula profissional n°®
19.540 OAB/SC, CRC/SC 31.703/0-3 TC, e inscrito no CPF/MF 033.003.689-01;
JEAN DANIEL ROMAO, brasileiro, gerente juridico, casado, portador da cédula de
identidade profissional n°_ 21.328 OAB/SC, e inscrito no CPF/MF sob o n°
007.501.379-75; CASSIC ANGELO FRASSOM SANCHEZ, brasileiro, gerente de
negocios, portador da cédula de identidade R.G. 3.629.716-6, e inscrito no
CPF/MF 504.440.429-20; JOSE MIGUEL PUNDECK, brasileiro, gerente comercial,
portador da cédula de identidade R.G. n°® 1.156.870-0 SESP/PR, e inscrito no
CPF/MF sob o n® 157.139.709-49; SUSANA FRANCIELE FOLADOR, brasileira,
coordenadora comercial, portadora da cédula de identidade R.G. n® 2.954.152
SSP/SC, e inscrita no CPF/MF 823.470.859-72; DANIELE DE SENE PINHEIRO,
brasileira, supervisora comercial, portadora da cédula de identidade R.G. n°
4571692 SSP/SC, e inscrita no CPF/MF sob o n° 046.304.809-19; LARISSA
SCREMIN, brasileira, administradora, portadora da cédula profissional n°® CRA/SC
21332, e inscrita no CPF/MF 049.316.209-73; e/ou JOCELITO PAULO REGIS,
brasileiro, assessor comercial, portador da cédula de identidade R.G. n°
1.371.655-7, e inscrito no CPF/MF 679.426.019-00, todos com enderego profissional
na sede; aos quais confere poderes amplos gerais e ilimitados para a finalidade de,
ISOLADAMENTE: participar em licitagées, retirar/impugnar editais, fazer vistorias ou
visitas, apresentar documentag@o e propostas, assinar declaragdes exigidas nas
licitagdes, participar de sessdes pulblicas de habilitagdo e julgamento da
documentagao/propostas, assinar atas, registrar ocorréncias, interpor recursos,
renunciar direito de recursos, formular verbalmente novas propostas de pregos,
manifestar imediata e motivadamente a intengdo de renunciar ou de recorrer,
assinar atas, inclusive a com valor final dos lances e praticar/assinar/decidir sobre
todos os demais atos e documentos pertinentes e que sejam indispensaveis ao bom
e fiel cumprimento do presente mandato, vélido por 02 (dois) angs. Aos
procuradores, RAPHAEL GALVANI e JEAN DANIEL ROMAOQ, inclui poderes para
ter acesso aos documentos/informagées protegidos por sigilo fiscal em todas as
esferas do Governo, incluindo previdenciaria, federal, Procuradoria e Delegacia da
Receita Federal. Ao procurador, JOSE MIGUEL PUNDECK, inclui poderes para

Documenta imprasso por maio mecdnico. Qualquer emenda ou rasura, sem ressalva, serd considerado indicio da adulterago ou tenlaliva de fraude,
continua na préxima pagina...

2° Tabelionato de Notas e 3° Oficio de Protestos dg
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL "376
ESTADO DE SANTA CATARINA - COMARCA DE JOINVILLE ,L:'“I’h" 05V
2°. TABELIONATO DE NOTAS / 3°. OFICIO DE PROTESTO DE TiTuLOs Foh?: 20X
- CNPJ: 83.545.319/0001-20 Titular: RUTH SILVA - TABELIA
1° TRASLADO R. Dona Francisca, 363, Centro, Joinville/SC, 89.201-250 - Fone/Fax: 47-3422.6968

Procuracdo Pdblica sob protocolo n® 28370 em data de 18/02/2014

representar a empresa no que trata a assinatura de carta de fianga, seguro-garantia,
representar a empresa perante bancos, instituicées financeiras e seguradoras, para
fins de carta de fianga e seguro-garantia, bem como toda e qualquer modalidade de
seguro em licitagdes e contratos publicos. Aos sete primeiros procuradores incluem
poderes de substabelecimento, assim como nomear e/ou constituir procuradores.
(s.m.). Os dados da empresa outorgante, seu representante, bem como a
qualificagéo dos procuradores, foram declarados pelo representante da outorgante,
ficando ciente de que a falsidade nas informagées e por qualquer incorregao,
ensejara em responsabilidade civil e criminal, isentando o notario de qualquer
responsabilidade. De como assim o disse, do que dou &, pediu-me e lhe lavrei este
instrumento que lido, achou conforme, aceitou e assina tudo perante mim, sem a
presenga e assinatura das testemunhas, conforme resolugéo contida no art. 884 e
paragrafo tnico do Cédigo de Normas do Foro extrajudicial deste Estado. Eu(a).
RUTH SILVA, Tabelia, a conferi e subscrevo Emolumentos: R$ 39,90 + Selo: R$
145 = R§ 41,35 Joinville, 18 de fevereird de 2014. ASSINADOS: ALCIDES
BENKENDORF - Representante de P s Juridicas.. "TRASLADADA EM
SEGUIDA". Confere com o original no ido livro e folhas em meu poder e
cartorio, do que dou fé. Eu (as.) , a conferi subscrevo e assino
em publico e raso.

Joinville/SC,
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Autentico a presente copia fotostatica
reprodugdo fiel do documento que me foi ap
com a qual conferi e dou fé.
Joinville, 12 de fevereiro de 2014, 10:47:07

Em testemunho da verdade.
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ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ N° 79.283.065/0001-41- NIRE 42200795231- JOINVILLE - SC

22* ALTERACAO CONTRATUAL REALIZADA EM 05/03/2014

ALCIDES BENKENDOREF, brasileiro, natural de Corupa - SC, casado sob regime de comunhiio universal
de bens, empresirio, residente ¢ domiciliado & Rua Indaial, 817, Saguagu, CEP 89221-400, Joinville - SC,
RG n° 2/R 186.318 - SSI/SC e CPF n°® 098.412.969-34; RONEY BENKENDORF, brasileiro, natural de
Joinville - SC, casado sob regime de separag@o bens, empresério, residente e domiciliado 4 Rua Senador
Felipe Schmidt, n® 363, ap. 501, Centro, CEP 89201-440, Joinville - SC, RG n°®3.763.112 - SSP/SC e CPF
n° 028.081.909-99; ¢ RONALDO BENKENDORF, brasileiro, natural de Joinville — SC, casado sob
regime de comunhdo parcial de bens, empresario, residente e domiciliado & Rua Senador Felipe Schmidt, n°
363, ap. 601, Centro, CEP 89201-440, Joinville — SC, RG n® 2.768.759-7 - SSP/SC e CPF n°® 751.256.849-
53; inicos socios da Sociedade Empreséaria Limitada que gira sob a denominagiio social de ORBENK
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito privado, com sede e foro na cidade
de Joinville - SC, a Rua Dona Leopoldina, n® 26, Centro, CEP 89201-090, CNPJ n°® 79.283.065/0001-41,
com contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob n® 42200795231 em
02/04/1986 e altima alteragdo contratual registrada sob n® 20121995542 em 08/08/2012, resolvem de
comum acordo alterar o contrato social da seguinte forma:

1. O valor nominal de cada quota passa a ser de R$ 1,00 (um real), passando o capital social a ser
. representado por 700.000 (setecentas mil) quotas com valor nominal unitirio de R$ 1,00 (um real).
2. Fica aprovado o aumento do capital social em R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), representado por
500.000 (quinhentas mil) quotas com valor nominal unitario de R$ 1,00 (um real), neste ato subscritas e
integralizadas pelos socios, na proporgdio de suas participagdes societdrias, mediante a capitalizagdo de
lucros acumulados no valor-de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais). Deste modo, o capital social passa de
R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) para R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), representado
por 1.200.000 (um milh#o e duzentas mil) quotas com valor nominal unitério de R$ 1,00 (um real).
3. Em razdo destas alteragdes, fica modificado o caput da Clausula 5* contrato social, que passa a vigorar
com a seguinte redag#o:

Cliusula 5°- O Capital Social é de RS 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), representado por
1.200.000 (um milhdo e duzentas mil) quotas, com valor nominal unitdrio de R3 1,00 (um real), totalmente
subscrito e integralizado em moeda corrente nacional ou bens, ficando assim distribuido entre os sécios:

Alcides Benkendorf 1.176.000quotas R$ 1.176.000,00 98,00%
Roney Benkendorf 12.000 quotas RS§ 12.000,00 1,00%
Ronaldo Benkendorf 12.000 quotas R$ 12.000,00 1,00%

4. Permanecem em vigor as demais clausulas do Contrato Social ndo modificadas por esta alteragdo
contratual.

E, por assim estarem justos e contratados, lavram este instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
. que estdo assinadas pelos sdcios, juntamente com duas testemunhas abaixo qualificadas.

Joinville — SC, 05 de margo de 2014.
Soécios: W
ALCI NDORF RON

ALDO BENKENDORF
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com a qual conferi e dou fé.
Joinville, 11 de margo de 2014. 14:55:21

Em testemunho da verdads.
Selo Digital de Fiscalizagdo- Selo
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ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTGA: - - . - . - .
CNPJ N° 79.283.065/0001-41- NIRE 42200795231 - -~ °
JOINVILLE - SC

21° ALTERACAO CONTRATUAL CONSOLIDADA REALIZADA
Em 13 de junho de 2012

ALCIDES BENKENDOREF, brasileiro, natural de Corupa — SC, casado sob regime de comunhao universal de
bens, empresario, residente e domiciliado na Rua Indaial, 817, Saguagu, CEP 89221-400, na cic¢adede Joinville —
SC, portador da Cédula de Identidade n® 2/R 186.318 — SSI/SC e inscrito no CPF/MF sob o n°® 098.412.969-34;
RONEY BENKENDOREF, brasileiro, natural de Joinville — SC, casado, nascido em 03/01/1980, empresario,
residente ¢ domiciliado na Rua Senador Felipe Schmidt, n® 363, apto 501, Centro, CEP 89201:440, Joirwviile -
SC, portador da Cédula de Identidade n® 3.763.112 — SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob n® (6ZR.081.909-99; e
RONALDO BENKENDOREF, brasileiro, natural de Joinville — SC, casado sob regime de comiinnhéo parcial de
bens, residente e domiciliado na Rua Senador Felipe Schmidt, n® 363, apto 601, Centro, CEP 89201-440, Joinville
- SC, portador da Cédula de Identidade n® 2.768.759-7 — SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob n* 751.256.849-53,
inicos sdcios componentes da Sociedade Limitada que gira sob a denominagdo sociel de ORBEMK
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito privado, com sede e-fore na cidade-de
Joinville = SC, na Rua Dona Leopoldina, n® 26, Centro, CEP 89201-090, inscrita no CNPJ sob n°
79.283.065/0001-41, com contrato social devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina
sob n® 42200795231, em sessdo de 02/04/1986, ¢ tltima alteragdo contratual registrada sob n® 20102460906, em
sessdo de 30/08/2010, resolvem alterar o contrato social da seguinte forma:

1- Incluir no objeto social as seguintes atividades: Locagfio de mao-de-obra em geral (alinea *b’); Leituristas
de gds, operagdo de estacionamento rotativo publico e privado, mao-de-obra hospitalar e de satde,
auxiliar rural e costureira (alinea ‘c’); Controle de empresas do mesmo grupo (alinea ‘f’);

2- Excluir do objeto social a seguinte atividade: Participar no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, na condi¢@o de sécia, acionista, ou quotista, em carater permanente ou temporario, como
controladora ou minoritaria.

RESOLVEM OS SC')(_ZIOS, CONSOLIDAR O CONTRATO SOCIAL, QUE PASSA A VIGORAR COM A
SEGUINTE REDACAO:

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DE
ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ N° 79.283.065/0001-41 - NIRE 42200795231

CAPITULO I - DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO
CLAUSULA 1* - A Sociedade gira sob a denominagio social de ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS
LTDA., com sede ¢ foro na cidade de Joinville — SC, na Rua Dona Leopoldina, n® 26, Centro, CEP 89201-090.
CLAUSULA 2¢ — A Sociedade podera, a critério e por deliberagio da Diretoria, ou dos socios que representem
75% do Capital Social, criar, instalar, manter ou extinguir agéncias, sucursais, filiais, escritérios ou
departamentos em qualquer ponto do territdrio nacional ou do exterior. A sociedade possui uma filial na cidade de
Curitiba — PR, na Rua Nunes Machado, 2175, Rebougas, CEP 80220-070, tendo iniciado suas atividades em 03
de setembro de 2003, inscrita no CNPJ sob n° 79.283.065/0003-03 e com NIRE 41900823554, com capital social
destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social o mesmo da matriz.
Paragrafo tnico — Criada a filial, sucursal, agéncia, escritério ou departamento, os sécios fardo inscrever no
Registro Piablico de Empresas Mercantis da sede e local onde funcionard o estabelecimento, indicando o
respectivo enderego e o valor do capital que para o mesmo sera destinado.
CLAUSULA 3* - A Sociedade tem por objeto social:
a) prestacio de servigos de conservagio e limpeza de estabelecimentos pablicos e privados; b) locagio de
mio-de-obra em geral; ¢) agenciamento de locagdo de mao-de-obra, tais como: servigos de alimentagéo
(lanchonete, cantina e cafezinho), servigcos auxiliares, zeladores, bibliotecdrios, cozinheiros, padeiros,
confeiteiros, copeiros, ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares administrativos,
porteiros, agougueiros, gargons, passadeiras, garagistas, controladores de estacionamento, motoristas,
Office-boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e documentos, leituristas de hidrometros, gas e
contadores de energia elétrica, camareiras, carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem, secretarias,
movimentagdo de cargas, servigos de jardinagem, rogadores, servigos de lavanderia, servigos de coleta de
lixo urbano, servigos de hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras, agentes de saide, varrigio e
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capina de ruas, monitores e programadores em informatica, operagdo de smaciorfamento rotativa piblico
¢ privado, mio-de-obra hospitalar e de saide, auxiliar rural e costuréira; d) préstagdo de servigos de
manutengdo predial envolvendo pedreiros, marceneiros, carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas,
mecinicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfecgdo de caixas d'agua; e) Servigos de
natureza operacional em aeroportos, atendimento de aeronaves, atendimento e controle de desembarque
de passageiros, limpeza de aeronaves, movimentagdo de carga em terminais aeroportudrios, servigo de
protegdo em aeroportos, inspegdo de passageiro, tripulante, bagagem de mdo e pessnat de s2rvico,
inspecdo de bagagem despachada, controle de acesso as dreas restritas de seguranca; fj Administragdo e
controle de empresas do mesmo grupo; g) Servigo de limpeza, desinfecgio e descortaminagio de
superficies de Aeronaves, veiculos terrestres em trinsito por estagdes e passagens de fronteira,
embarcagdes, recintos alfandegados, portos, terminais portudrios e aeroportudrios de cargas e wa]untes
terminais aduaneiros de uso piblico ¢ estagfo e passagem de fronteiras.

Paragrafo inico — A responsabilidade técnica, quando exigida pela legislagdo vigente, para qualquer atmdade

constante do objeto social ficara a cargo de profissional legalmente habilitado, sdcio quotista ou ndo.

CLAUSULA 4* — A Sociedade iniciou suas atividades em 02 de abril de 1986 e seu prazo ;:Ie duraf‘ﬁr\ é

indeterminado. =

) CAPITULO IT - CAPITAL SOCIAL E QUOTAS ’
CLAUSULA 5" — O Capital Social é de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), composto de 10.000 (dez mil)
quotas, no valor nominal de R$ 70,00 (setenta reais) cada uma, ja integralmente subscrito e integralizado em
moeda corrente nacional ou bens, ficando assim distribuido entre os sécios:

Sacios Quotas Valor (RS) Yo
Alcides Benkendorf 9.800 686.000,00 98%
Roney Benkendorf 100 7.000,00 1%
Ronaldo Benkendorf 100 7.000,00 1%
Total 10.000 700.000,00 100

Paragrafo 1° - A responsabilidade de cada sdcio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagdo do Capital Social.

Paragrafo 2° - Os sécios néo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.

Paragrafo 3° - Cada quota d4 direito a um voto nas deliberagdes sociais e ¢ indivisivel em relagdo a Sociedade.
Pardgrafo 4° - As quotas da Sociedade sdio impenhoraveis, ndo podendo ser liquidadas mediante requerimento de
credores dos socios, sendo nulas de pleno direito todas as transagdes que oneram as mesmas,

CLAUSULA 6" — Os sécios sdo obrigados, na forma e prazo previstos, as contribuigdes estabelecidas no contrato
social, e aquele que deixar de fazé-lo, nos trinta dias seguintes ao da notificagdo pela Sociedade, respondera
perante esta pelo dano emergente da mora, devendo pagar-lhes os juros legais, a atualizagio monetaria fixada
pelos indices oficiais aplicdveis e a multa de 2% (dois por cento) sobre a importdncia ndo integralizada (art. 106,
paragrafo 2° da Lei n° 6.404/76).

Paragrafo Ginico — Poderd, ainda, verificada a mora, a maioria dos demais socios preferir, a indenizagiio, reduzir a
participagdo do sdcio remisso ao montante ja realizado. O Capital Social sofrera entéio a correspondente redugio,
salvo se os demais sdcios suprirem o valor da quota.

CLAUSULA 7" — O Capital Social podera ser aumentado ou reduzido, segundo as necessidades da Sociedade,
nos termos e na forma pela qual deliberarem os socios em instrumento préprio.

Paragrafo 1° - O aumento do Capital Social mediante conferéncia de bens poderd se dar pelo valor contabil
declarado, ou por valor constante em laudo de avaliag@o, a critério dos socios.

Paragrafo 2° - Nos casos de aumento do capital, cada sdcio quotista tera o direito de preferéncia para subscrever
as quotas correspondentes ao aumento, na propor¢do daquelas por ele possuidas na ocasido. Se qualquer sécio
quotista niio exercer o direito de preferéncia aqui estabelecido, tal direito transferir-se-d4 automaticamente aos
outros quotistas.

CLAUSULA 8 — Os sécios poderdo ceder e transferir livremente, entre si, as quotas que possuirem. Nio
poderdio, porém, ceder e transferir as suas quotas a terceiros, no todo ou em parte, sem antes oferecé-las a todos os
demais socios, os quais gozam do direito de preferéncia na sua aquisicdio, proporcionalmente as respectivas
participagdes no Capital Social.

Paragrafo 1° - A oferta das quotas devera ser feita por carta dirigida & Dirctoria da Sociedade, contendo a
quantidade, prego e condigBes de pagamento das quotas ofertadas, a qual remetera copia a todos os quotistas, que
poderio, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da citada carta-oferta pela Diretoria,
adquirir as referidas quotas total ou parcialmente. Poderdo ainda os quotistas, no mesmo prazo, apresentar ao
alienante contra-proposta, sendo ao mesmo facultado aceitar ou ndo. Caso mais de um sécio resolva adquirir tais
quotas, as mesmas serdio rateadas proporcionalmente, conforme a participagdo de cada sécio no Capital Social.

o N 2

2° Tabelionato de Notas e 3° Oficio de

A e =

Autentico a presente cépla fotostatica
reprodugdo fiel do documente que me foi ap s \
com a qual conferi e dou fé, ! 2 ’"13'-‘

Joinville, 14 de fevereiro de 2014. 10:41:10 (,\.
0O\
Em testemunho da verdade. , 9.“,%\
Selo Digital de Fiscalizagao - Selo normal DJ ” §a
Confira os dados do ato em: selo.tjsc.jus.br ® Ao
67 7,
amanda ward comaiderao ou
Dﬂﬁn-::'am sy l"-”rmcﬁr Toted I | b’l O‘Xj
Dmmu-rmﬂe—-mmrm_l]mau (e —in] L S e f1c

0 ks o xcommn: () st o B - Evcvmow: ) i B Gt e Mo - scommse,
\

2




Paragrafo 2° - Ainda que os sécios néo adquiram a totalidade das quotas ofertadas, as nresmas somente: paderio
ser alienadas a terceiros, desde que no prazo maximo de 60 dias e nas mesmas condiges antericrmérte ofertadas,
com a anuéncia expressa de socios que representem a maioria do Capital Social.

Paragrafo 3° - Ficam dispensadas as formalidades e prazos dos parigrafos anteriores se houver concordincia
expressa por escrito por parte de todos os demais sécios quanto a cessdo ou transferéncia das quotas.

CAPITULO 111 - DAS DELIBERACOES SOCIAIS - REUNIOES DE QUOTISTAS
CLAUSULA 9* — A Reunido Ordindria dos Quotistas podera ser realizada dentro dos quatro primeiros meses
segulntes a0 termmo do exercicio social, para deiibcrar ouvida a Diretoria, sobre as contas dns adn“inistlaao:cs
e, quando for o caso, reeleger ou designar novos admlmstradores fixar as respectivas remaneragdes e-outr 1s
matérias de interesse da Sociedade. Reunides Extraordinarias poderdo ser realizadas sempre que os interesses
sociais o exigirem. ¢
Parégrafo 1° - Dependem da deliberagiio dos socios, as seguintes matérias: 1 — a aprovaqéo “das contas ‘&
admlmslracao II — a designagdo dos admlmstradores quando feita em ato separado lII - demltllcao QOQ
fusdo, a lransfonnagao e a dissolugdo da Somedade, ou a cessagdo do estado de ]zqmdagéo, VIl -a nomefl'.",'f).e
destitui¢io dos quuidames e o julgamento das suas contas; VIII — o pedido de recupcraa;e‘iojudic:?are extrajudiciar’
Paragrafo 2° - Nao serd realizada Reunido de Quotistas quando todos os socios decidirem, pav escrito, soore a
matéria que seria objeto da mesma. - == g
CLAUSULA 10 — A Reunidio dos Quotistas terd quérum de instalagdo equivalente a sdcios representantes da
maioria do Capital Social, com poderes para decidir sobre todos os negécios sociais, bem como, para tomar as
resolugdes que julgar necessarias ou convenientes a protegdo e desenvolvimento da Sociedade, sendo presidida e
secretariada pelos socios, terceiros e/ou administradores escolhidos pela maioria dos presentes.

Pardgrafo 1° - Fica estabelecido que os quéruns de deliberagio das Reunides de Sacios serdo os previstos na Lei.,
Parégrafo 2° - Para a transformagdo da Sociedade ¢ necessdria a aprovagdo de titulares de quotas correspondentes
a maioria do Capital Social.
CLAUSULA 11 — A Reunifo dos Quotistas sera convocada pela admlmstrag:ﬁo mediante aviso transmitido por
carta registrada com aviso de recebimento ou telegrama com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, contendo
local, data ¢ hora de realizagdo, bem como a Ordem do Dia. O referido aviso poderi ser dispensado, quando todos
o0s sdcios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes dos dados que lhes seriam informados por meio da
convocagao.
Paragrafo 1° - o sécio pode ser representado na reunido por outro sécio ou por advogado, mediante procuragio
com poderes especificos, independentemente de modificagdo do Contrato Social, que devera ser arquivada na
sede da Sociedade.
Paragrafo 2° - Dos trabalhos e deliberagdes tomadas na Reunido dos Quotistas serd lavrada, no Livro de Atas de
Reunides de Quotistas, ata assinada pelos membros da mesa e por socios participantes da reunifio, quantos batem
a validade das deliberagGes, mas sem prejuizo dos que queiram assina-la, podendo, a critério dos sdcios, ser
arquivada no Registro Piblico de Empresas Mercantis copia devidamente autenticada pelos administradores ou
pela mesa.
Paragrafo 3° - Os livros sociais poderdo assumir a forma de folhas digitadas, a serem posteriormente
encadernados, hipotese em que cada livro terd no maximo 20 folhas,
Pardgrafo 4° - As deliberagGes tomadas de conformidade com a Lei e o Contrato Social vinculam todos os sdcios,
ainda que ausentes ou dissidentes.

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO
CLAUSULA 12 — A Sociedade serd administrada pelo sécio ALCIDES BENKENDORF, anteriormente
qualificado, na qualidade de Diretor, ficando dispensado de prestar caugéo.
Paragrafo Unico — A Sociedade podera designar administradores nédo sdcios no proprio contrato social ou em
Reunido de Quotistas convocada para este fim,
CLAUSULA 13 ~ O Diretor tera amplos ¢ gerais poderes de administragiio dos negdcios sociais e a prética dos
atos necessdrios ao regular funcionamento da Sociedade, representando-a em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, podendo contratar, transigir, contrair obrigagdes, enfim, desempenhar todos os atos necessarios
para o cumprimento de suas atribuiges, assinando isoladamente.
Pardgrafo 1°- No limite de suas atribuigdes, o Diretor podera constituir mandatérios ou procuradores em nome da
Sociedade para o substituir na prética dos atos de sua competéncia, especificando detalhadamente no instrumento
de procuragdo os atos que poderdio praticar e o prazo de duragdio, exceto mandato judicial, que podera ser por
prazo indeterminado.
Pardgrafo 2° - O Diretor esta autorizado a alienar e adquirir bens iméveis, bem como bens ligados a atividade da
empresa, contratar com bancos e instituigdes de crédito, financiamentos e empréstimos, podendo para tanto, dar
em garantia hipotecdria ou pignoraticia, os bens mdveis ou imoveis da Sociedade, assinando os respegtivos
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contratos, cédulas, escrituras e outros documentos, nos termos do paragrafo scgumtc. aasumlnuo em- dec.crrenma
em nome da Sociedade, todas as obrigagdes do contrato firmado.
Paragrafo 3° - Para os efeitos legais determinados, o Diretor autorizado ao uso da denommacéo social assinara
juntamente com a denominag@o.
Paragrafo 4° - Ocorrendo impedimento legal ou permanente do Diretor, a administragio da Sociedade serd
exercida conjuntamente pelos sécios RONEY BENKENDORF e RONALDO BENKENDOREF, anteriormente
qualificados, podendo estes praticar todos os atos necessarios dentro dos limites e atribuigdes conferidas ao
Diretor substituido, até que se realize Reumao de Quotistas para homologar a destgnagéo ou eleger. navo D1rﬁt0|
Reunido dos Quotistas, por deliberagdo de sécios representantes da maioria do Capital Social. -~-----
CLAUSULA 15 — E vedado ao Diretor, em nome da Sociedade, prestar aval, fianga ou oferecer garantlas perc'n i
em favor de terceiros. Ndo se incluem na proibigdo os atos que forem praticados em benefi clo ou a favar ¢a
propria Sociedade, suas associadas, coligadas ou controladas. E e
Paragrafo dnico — O prazo de gestdo da Diretoria é por tempo indeterminado, podendo ser decnnuda a qualquer
tempo, conforme disposi¢do do presente Contrato Social. L -

CAPITULO V-EXCLUSAODESOCIO
CLAUSULA 16 — A Sociedade poderd, mediante deliberagio de sécios representativa de mis- da metede 45
Capital Social, efetuar a exclusdo de qualquer socio, mediante justa causa. .. . ......
Paragrafo 1° - A deliberagdo de exclusdio devera ser tomada em Reunifio de Quotistas convocada especmlmeme
para tal fim, sendo facultada ao sécio acusado, nesta ocasido, a apresentagio de defesa.
Paragrafo 2° - Entende-se como Justa Causa, além de outras hipéteses causadoras de prejuizo aos negdcios sociais
ou a affectio societatis, a violagdo de clausula contratual, a concorréncia desleal, o uso indevido da firma ou da
denominagio social, a recusa a prestagiio de servigos necessarios ao desenvolvimento dos negécios sociais, a
superveniéncia de incapacidade moral, a faléncia ou insolvéncia civil, e incompatibilidade com os demais socios.
Paragrafo 3° - Existindo direitos e haveres, devera ser aplicado ao sécio excluido as disposigdes previstas na
clausula 19.

CAPITULO VI-DA RETIRADA, IMPEDIMENTO OU FALENCIMENTO DE QUALQUER DOS
SOCIOS
CLAUSULA 17 - A Sociedade nio se dissolvera pela retirada, exclusdo, interdigdo, faléncia, insolvéncia,
impedimento ou auséncia legal de qualquer dos quotistas, efetuando-se a apuragdo de seus haveres na forma do
disposto na cldusula 19.
CLAUSULA 18 — A Sociedade também nio se dissolvera por falecimento de qua!quer dos quotistas, caso em que
os herdeiros ingressardio na Sociedade, respeitando a distribuigio de quotas que vier a ser feita no inventario
respectivo, salvo se no prazo de 90 dias, a contar da distribuigdo, optarem por dela se retirar obedecendo ao
disposto na clausula 8°.
Paragrafo Unico — A permanéncia dos herdeiros na Sociedade podera ser vetada por sécios que representem a
maioria do Capital Social, caso em que se aplicara o disposto na clausula 19,
CLAUSULA 19 — Os haveres do sécio retirante, interdito, falido, insolvente, impedido, ausente legal, excluido ou
falecido, serfio apurados com base em Balango especialmente levantado para esse fim, pagivel em 36 (trinta e
seis) prestagdes mensais, iguais e consecutivas, acrescidas de juros de 6% (seis por cento) ao ano e de corregio
monetaria equivalente a variagdo de indice geral de pregos (conceito de disponibilidade interna) calculado pela
Fundagdo Getulio Vargas, ou indice similar que preserve o valor real da moeda vencendo a primeira 60 dias a
contar do desligamento do sécio,
Pardgrafo 1° - Os sdcios remanescentes poderdo, se assim o permitir a situagdo econdmica financeira da
Sociedade, estabelecer condigdes e prazos mais favoraveis que os previstos no pardgrafo anterior, ao socio
retirante, interdito, falido, insolvente, impedido, ausente legal, excluido ou falecido.
CAPITULO VII - DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
CLAUSULA 20 — Ocorrera dissolugdo da Sociedade quando houver insuficiéncia de capital, impossibilidade de
execu¢io do objeto social, falta de pluralidade de sécios, ndo reconstituida no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
nas hipoteses previstas na Lei, ou por deliberagdo dos sdcios que representem trés quartos do Capital Social,
Paragrafo tmico — Determinada a dissolug@o, cumpre 4 Administragdo providenciar imediatamente a investidura
do liquidante que podera ser um dos sécios ou um terceiro, devidamente escolhido pelos sécios que representem
mais da metade do Capital Social. Procedendo-se a liquida¢@o da Sociedade, e uma vez saldado todo o passivo, o
ativo restante sera partilhado entre os socios, proporcionalmente &s suas participagdes no Capital Social.
CAPITULO VIII - EXERCICIO SOCIAL, RESERVAS, DISTRIBUICAO DE LUCROS

CLAUSULA 21 - O exercicio social iniciar-se-a no dia 01 de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro do
mesmo ano, devendo, o administrador, nesta ocasido, prestar contas justificadas de sua administragio, procedendo
a elaborag@o das demonstragdes financeiras exigidas em lei, que ndo precisardio ser arquivadas perante o Registro

do Comércio ou publicadas.
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Paragrafo 1° - - Do lucro apurado, depois de deduzida a prowsﬁo para o imposto de-tehda 2 uamanesce.mte terd a
destinagdo que for atribuida pelos socios representando a maioria do Capital Social, em reuniao que para tal
finalidade deverdo realizar. Ocorrendo prejuizos, serdo compensados com resultados positivos futuros, com lucros
acumulados, ou absorvidos pelo Capital Social, com sua consequente redugio, nos termos da lei. Os socios
participardo nos resultados proporcionalmente a participagdo social de cada um.

Paragrafo 2° - Poderdio os sécios deliberar a distribui¢do desproporcional dos lucros, desde que com a aprovagdo
dos que tiverem suas participagdes nos lucros reduzidas em virtude da referida deliberagdo.

Paragrafo 3° - A Sociedade poderd levantar demonstragdes financeiras intermediarias, proceder com a apuragdo
ccmtabﬂ mensal de lucro e distribuir lucros apurados a qualquer tempo, observadas as 11m1taq:6es l'egals, e amﬂa

Paragrafo 4° - Ndo poderdo eventuais credores dos socios, mesmo na hipétese de insufi ciéncia de ben..._os
mesmos, fazer recair a execugo sobre o que a estes couber nos lucros da Sociedade, ou na parte que lhe tocar em
liquidagdo. - e sl
CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS =
CLAUSULA 23 — A Sociedade nio tera Conselho Fiscal, sendo, portanto, vedada a sua 1nstaragﬁo, sem prévia
alteragdo do presente Contrato So¢ial.
CLAUSULA 24 — Nos casos omissos neste contrato, ndo serdo aplicadas as disposi¢des das Somedades Siglas,
desta forma, a Sociedade se regera pelos dispositivos referentes as Sociedades Limitadas, constantes wa-Ler
10.406 de 10.01.2002, e, subsidiariamente, no que for aplicavel, pela Lei n° 6.404 de 15.12.1976, do
conhecimento de todos sécios, que a elas se sujeitam como se de cada uma se fizesse aqui especial mengio.
CLAUSULA 25 — O administrador declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido, por lei especial, de
exercer a administra¢dio da Sociedade, nem esta condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
. relagdes de consumo, fé piiblica, ou a propriedade.
CLAUSULA 26 — Os contratantes, neste ato, elegem o foro da cidade de Joinville — SC, para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, bem como para a solugdo de quaisquer litigios
que dele possam decorrer, renunciando a qualquer outro foro, por mais especial ou privilegiado que outro venha a
ser,
E, por estarem assim justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual
teor, juntamente com as testemunhas abaixo nomeadas, para que produza todos os efeitos legais.

Joinville — SC, 13 de junho de 2012.
RONE %”ZWJI;RF //

RONALDO BENKENDO
Socio Administrador Sécio | Sécio
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA &“’&%Oﬁ §
ESTADO DO PARANA

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 31/2014

PROCESSO LICITATORIO N2 36/2014

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para execucdo de servigos de
conservacdo e limpeza (serventes de limpeza), conservagdo e preparagdo de
alimentos (merendeiras) em diversos locais, conforme discriminado no objeto do
presente edital.

DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 19/03/2014 as 09:00 horas.

LOCAL: Sala de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida - Praga Angelo Mezzomo,
s/n° - Coronel Vivida - PR.

VALOR MAXIMO TOTAL: R$ 207.844,32 (duzentos e sete mil oitocentos e quarenta
e quatro reais e trinta e dois centavos).

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.

INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL: Municipio de Coronel Vivida - Comissio
Permanente de Licitacdo - Enderego: Praga Angelo Mezzomo, s/n° - Fone: (046)
3232-8300.

. Centfico que fol afiedo no Sagudo
Coronel Vivida, 06 de Mar¢o de 2014. st Prolilid 199 | VIidE 0O

0 o periodo de

- A\

W S — @ oM oSSR

emir Antonio Aziliero ~’__%»j;ﬁj__—
= rqpfcl el

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdao

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmecv.com.br
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PREGAO PRESENCIAL n® 31/2014 e YnoE

ANEXO Il

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Coronel Vivida, 19 de margo de 2014

Pregao Presencial n® 31/2014

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 02.375.648/0001-78, com sua sede na rua Cleveldndia, 583
Bairro Sdo Luiz na cidade de Coronel Vivida - Pr, em conformidade com o dispostos no Artigo 4°, inciso
VIl, da Lei Federal n° 10.520/02, DECLARA que estd apta a cumprir plenamente os requisitos

habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Socio Administrador
RG N2. 5.803.845-8
CPF N2.006.916.889-07

Fone: 46.3232-1471
Rua Clevelandia, 583 | Coronel Vivida - PR /



MANICA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA ‘
CONTRATO SOCIAL q

MARILDE LODI MANICA. brasileira, casada, do comeércio, residente e domiciliada na
cidade de Coronel Vivida PR., na Rua Dornevil Dangui, s/n, portadora do CPF N°
574.972.229-53 e Carteira de ldentidade Civil RG N ° 4.193.129-9, expedida pelo
Instituto de ldentificacdo do Estado do Parana e ANA MARTHA MANICA, brasileira,
casada, do comércio, residente e domiciliada em Coronel Vivida-PR., Rua Dornevil
Dangui, s/n, portadora do CPF N° 005.831.099-18. e Carteira de Identidade Civil RG
N° 3.220.974-2, expedida pelo Instituto de Identificagdo do Estado do Parana, resolvem
constituir uma sociedade mercantil por cotas de responsabilidade limitada, regida pelas
seguintes clausulas:

PRIMEIRA: NOME EMPRESARIAL: MANICA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA.
SEDE FORO: Rua Major Estevao Ribeiro do Nascimento, s/n, Centro, Coronel Vivida-
PR., PRAZO DE DURACAQ: Indeterminado. INICIO DAS ATIVIDADES: 16/02/98.
ATIVIDADE ECONOMICA: LIMPEZA, CONSERVACAO E JARDINAGEM.

SEGUNDA: CAPITAL SOCIAL: R$ 18.000,00 ( Dezoito Mil Reais), divididos em 18. 000
cotas de R$ 1,00 (um real) cada, assim distribuido entre os sécios:

) ANA MARTHA MANICA : R$ 10.800,00 (Dez Mil e Oitacentos Reais) integraliza da
seguinte forma:

a) R$ 4.095,00 ( Quatro Mil e Noventa e Cinco Reais), integralizados neste ato e em
moeda corrente nacional.

b) R$ 6.705,00 (Seis Mil Setecentos e Cinco Reais) neste ato e representado pelos
Moveis e Utensilios : 01 rogadeira marca Chiawini, 01 Maquina de lavar de alta
pressdo XT500, 02 maquinas de cortar grama Flymo P.300, 01 Maquina de escrever
olivetti, 01 microcomputador Pentium, 01 impressora LX300, 01 arquivo de ago c\ 4
gavetas, 01 mesa em L com 6 gavetas, 01 mesa simples ¢/ 03 gavetas.

II) MARILDE LODI MANICA: R$ 7.200,00 ( Sete Mil e Duzentos Reais), integraliza da
seguinte forma:

1) R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais) representado por uma Nota Promisséria com
- venchkmento em 30/06/98.

2) R$ 2.000,00 (Dois mil Reais) representado por uma Nota Promissoria com
vencimento em 30/09/98.

3) R$ 3.200,00 (Trés Mil e Duzentos Reais) representado por uma Nota Promisséria
com vencimento em 30/11/98.

A Responsabilidade dos socios é limitada a importancia total do Capital social.

TERCEIRA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no valor de R$ 18.000,00, (

Dezoito Mil reais), fica assim distribuido entre os sécios: '
SOCIOS COTAS % RS /?/
ANA MARTHA MANICA 10.800 60,00 10.800,00

MARILDE LODI MANICA 7.200 40.00 7.200.00

TOTAL 18.000 100,00 18.000,00
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MANICA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CONTRATO SOCIAL /

QUARTA: GERENTE: MARILDE LODI MANICA. USO DA FIRMA: Individuaimente.
PRO-LABORE: Aos sécios e outros que prestarem servico a sociedade fixado em

comum acordo. OBRIGA(}OES Proibido aval, fianca, endosso e caugao de favor.
CAUCAO DE GERENCIA: Dispensado.

QUINTA: BALANCO GERAL: Anualmente em 31 de dezembro. RESULTADOS:
Atribuidos proporcionalmente aos soécios, com cotas integralizadas ou mantidas em
reserva na sociedade.

SEXTA: DESIMPEDIMENTO: Os socios declaram que ndo estéo incursos em nenhum
dos crimes previstos em Lei que os impecam de exercer atividade mercantis.

SETIMA: DELIBERACOES SOCIAIS: Por maioria absoluta de votos, inclusive a de
transformacg&o do tipo juridico, cabendo um voto a cada cota de Capital.

OITAVA: TRANSFERENCIA DAS COTAS : Por consentimento dos demais sécios e
decurso do prazo do direito de preferéncia de sessenta dh‘:‘:lS mediante notificagao
prévia.

Sy

NONA: O falecimento de qualquer sdcio ndo dissolvera necessariamente a sociedade,
ficando os herdeiros e sucessores sub-rogados nos direitos e obrigacdes de “DE
CUJOS" enquanto indiviso o quinhdo respectivo por um dentre eles, definidamente
credenciado pelos demais.

Lavrado em trés vias de igual teor e forma.

Coronei Vivida, 10 de fevereiro de 1.998
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E~ :
CONSOLIDACAO.” S

JULIANO ANDREI BORDIN, brasileiro, casado pelo regime de comunhao parcial
de bens, nascido em 04 de setembro de 1.978, natural de Coronel Vivida - PR; ,
empresario, residente e domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua® °
Padre Anchieta, n® 55, Centro, CEP 85.550-000, portador do CPF n°® 006.916.889-
07 e Carteira de Identidade Civil RG n°® 5.803.845-8, expedida pelo Instituto de
|dentificacdo do Estado do Parana e FABIANA RONCALIO, brasileira, solteira,
maior, nascida em 23 de novembro de 1.980, natural de Chopinzinho/PR.,
empresaria, residente e domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua
Santa Catarina, n® s/n, Prolongamento Saida para Sao Luiz, CEP 85.550-000,
portadora do CPF n° 063.097.669-45 e Carteira de ldentidade Civii RG n°
7.223.303-4, expedida pelo Instituto de Identificagdo do Estado do Parand, Gnicos
socios da sociedade Empresaria Limitada que gira sob o nome empresarial de
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME, com sede a Rua Clevelandia, n°
583, Bairro Sao Luiz, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida, Estado do Paran3,
registrada na Junta Comercial do Estado do Parana, sob NIRE n.° 41203864216,
por despacho em sessdo de 19 de Fevereiro de 1998 e ultimo Arquivamento
Registrado na Junta Comercial do Estado do Parana sob n° 11/648319-9, por
despacho em sessdo de 22 de junho de 2.011, e inscrita no CNPJ sob n°
02.375.648/0001-78, resolvem alterar o seu Contrato Social e posteriores
alteragdes pelas clausulas e condi¢des seguintes:

PRIMEIRA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no valor de R$
180.000,00(Cento e oitenta mil reais), dividido em 180.000 (Cento e oitenta mil)
cotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda
corrente nacional, esta assim distribuido entre os socios:

SOCIOS COTAS| % R$

JULIANO ANDREI BORDIN 178.200| 99,00/ 178.200,00
FABIANA RONCALIO 1.800 1,00| 1.800,00
TOTAL 180.000| 100,00 180.000,00

SEGUNDA: O enderego da sociedade que é a Rua Clevelandia, n® 583, Bairro Sao _
Luiz, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida, Estado do Parana, a partir desta data %
passa a ser a Rua Clevelandia, n° 481, Bairro Sao Luiz, CEP 85.550-000, em
Coronel Vivida, Estado do Parana. @
TERCEIRA: Fica neste ato elevado o Capital Social para R$ 730.000,00
(Setecentos e trinta mil reais), dividido em 730.000 (Setecentos e trinta mil) cotas

no valor de R$ 1,00 (Um real) cada uma, cujo aumento de R$ 550.000,00
(quinhentos e cinquenta mil reais) € feito neste ato com a utiliza¢do da conta Lucros
Acumulados, existentes na Contabilidade em 31/12/2012, conforme consta no livro
diario n® 15, ano base 2012,

QUARTA: O socio JULIANO ANDREI BORDIN, sendo possuidor de 178.200 (cento
e setenta e oito mil e d AP AR FTB NG IELR CFioRptal de R$ 1,00 (um real)
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.

CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.
DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E

CONSOLIDACAO.

cada uma, eleva seu capital para R$ 722.700,00 (setecentos e vinte e dois mil e
setecentos reais), dividido em 722.700 (setecentas e vinte e duas mil e setecentas) .
cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, cujo aumento de R$ 544.500,00
(quinhentos e quarenta e quatro mil e quinhentos reais) é feito neste ato com a
utilizacdo da Conta Lucros Acumulados,

31/12/2012, Registrado no Livro Diario n°® 15.

QUINTA: A sécia FABIANA RONCALIO, sendo possuidora de 1.800 (um mil e
oitocentas) cotas de Capital no valor de R$ 1,00 (Um real) cada uma, eleva seu
capital para R$ 7.300,00 (sete mil e trezentos reais) dividido em 7.300 (sete mil e
trezentas) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, cujo aumento de R$
5.500,00 (cinco mil e quinhentas reais) é feito neste ato com a utilizagao da Conta
Lucros Acumulados existentes na Contabilidade em 31/12/2012, Registrado no

Livro Diario n° 15.

SEXTA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no Valor de R$ 730.000,00
(Setecentos e trinta mil reais), dividido em 730.000 (setecentos e trinta mil) cotas,
no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda

corrente nacional, esta assim distribuido entre os sécios:

existentes na Contabilidade em

SOCIOS COTAS| % R$

JULIANO ANDREI BORDIN 722700 99,00|722.700,00
FABIANA RONCALIO 7.300 1,00 7.300,00
TOTAL 730.000 100 730.000,00

SETIMA: A administragdo da sociedade cabera para o sécio JULIANO ANDREI—/
BORDIN, com poderes e atribuicdes para praticar isoladamente” a representacédo
da sociedade e a pratica dos atos necessarios ao seu funcionamento regular,
autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos

cotistas ou de terceiros, sem autorizagado do outro sécio.

OITAVA: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA O
EXERCICIO DE ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE: Os administradores tem o
dever de diligéncia e lealdade, nos termos estabelecidos no art. 1.011, da Lei n°
10.406, de 2002, bem como ficam obrigados a prestar contas e informagdes aos
demais socios, da sua administracdo, apresentando-lhes balancetes mensais,
inventario anual, relatorio da administragdo, demonstragdes financeiras e respectivo
quando do encerramento do exercicio social,
excepcionalmente quando solicitado por escrito e com antecedéncia minima de

Balango Patrimonial,

trinta dias.

NONA: As partes elegem o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Paran3, ﬁ
para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagfes resultantes do presente

contrato.
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO.

DECIMA: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato Soma? .

primitivo e posteriores altera¢gdes nao modificadas por este instrumento.

Mediante a alteracéo havida, resolvem “CONSOLIDAR?” o contrato Social
conforme segue:

JULIANO ANDREI BORDIN, brasileiro, casado pelo regime de comunh&o parcial
de bens, nascido em 04 de setembro de 1.978, natural de Coronel Vivida - PR,
empresario, residente e domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua
Padre Anchieta, n® 55, Centro, CEP 85.550-000, portador do CPF n° 006.916.889-
07 e Carteira de |dentidade Civil RG n°® 5.803.845-8, expedida pelo Instituto de
Identificagdo do Estado do Parana e FABIANA RONCALIO, brasileira, solteira,
maior, nascida em 23 de novembro de 1.980, natural de Chopinzinho/PR.,
empresaria, residente e domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua
Santa Catarina, n°® s/n, Prolongamento Saida para Sdo Luiz, CEP 85.550-000,
portadora do CPF n° 063.097.669-45 e Carteira de Identidade Civil RG n°
7.223.303-4, expedida pelo Instituto de Identificacdo do Estado do Parand, Unicos
socios da sociedade Empresaria Limitada que gira sob o nome empresarial de
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME, com sede a Rua Clevelandia, n°
481, Bairro Sao Luiz, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida, Estado do Parana,
registrada na Junta Comercial do Estado do Parana, sob NIRE n.° 41203864216,
por despacho em sessao de 19 de Fevereiro de 1998 e ultimo Arquivamento
Registrado na Junta Comercial do Estado do Parana sob n® 11/648319-9, por
despacho em sessdao de 22 de junho de 2.011, e inscrita no CNPJ sob n°
02.375.648/0001-78.

PRIMEIRA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no valor de R$ 730.000,00
(Setecentos e trinta mil reais), dividido em 730.000 (setecentos e trinta mil) cotas,
no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda
corrente nacional, esta assim distribuido entre os sécios:

RA
R M.g’b

& 1813
o

ES
<
‘: j'\ I\\)/

SOCIOS COTAS| % R$

JULIANO ANDREI BORDIN 722.700| 99,00 722.700,00
FABIANA RONCALIO 7.300 1,00/ 7.300,00
TOTAL 730.000 100 730.000,00

SEGUNDA: ATIVIDADE ECONOMICA: Execucdo de pavimentacdo de ruas,
estradas e de aterros sanitarios; implantagdo e administragado de aterros sanitarios;
servicos de coleta, remogéo e transporte de I:xo rec:clavel e organlco e de residuos
em ruas, prédios e demais | e telefonista; de
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOEDACAO.

serventes; de limpeza; de conservagdo e jardinagem; atividades de asseio e
conservagdo; usinas de triagem de lixo; servigcos de poda de arvores, de raleadura
e desbastes em reflorestamento.

TERCEIRA: PRAZO DE DURACAO: Indeterminado. INICIO DAS ATIVIDADES:
16/02/1.998.

QUARTA: A administragdo da sociedade cabera para o sécio JULIANO ANDREI
BORDIN, com poderes e atribuicdes para praticar isoladamente a representacéo da
sociedade e a pratica dos atos necessarios ao seu funcionamento regular,
autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos
cotistas ou de terceiros, sem autorizagéo do outro socio.

QUINTA: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA O
EXERCICIO DE ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE: O administrador tem o dever
de diligéncia e lealdade, nos termos estabelecidos no art. 1.011, da Lei n° 10.406,
de 2002, bem como fica obrigado a prestar contas e informagdes aos demais
socios, da sua administracédo, apresentando-lhes balancetes mensais, inventario
anual, relatério da administragao, demonstragdes financeiras e respectivo Balango
Patrimonial, quando do encerramento do exercicio social, ou excepcionalmente
quando solicitado por escrito e com antecedéncia minima de trinta dias.

SEXTA: A responsabilidade dos sécios é restrita ao valor de suas quotas, porém,
todos responderao solidariamente pela integralizacdo do Capital Social.

SETIMA: As quotas s@o indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condicdes e prego direito de preferéncia de 90 (noventa) dias apods
notificagdo, para a sua aquisicdo se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessao delas, a alteragado contratual pertinente.

OITAVA: O exercicio social terminarad em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo levantados o balango patrimonial e o balango de resultado econdmico, e sera
efetuada a apuragdo dos resultados com observancia das disposicoes legais
aplicaveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO: os lucros ou perdas apurados serdo distribuidos ou -
suportados pelos socios ou ainda os lucros poderdo ser mantidos em conta de
Lucros ou Prejuizos acumulados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica estipulado que a distribuicdo de lucros néo sera
realizada na proporgéo das respectivas cotas, sendo fixada de comum acordo entre |
0s sOcios.
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.

DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO.

NONA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os soécios
deliberaréo sobre as contas e designardo administradores quando for o caso.

DECIMA: As matérias que dependem de deliberagdes dos sécios em conformidade
com a Lei serdo sempre tomadas em conjunto por todos, sendo dispensados pelos
mesmos as convocagdes, a Diretoria, o Conselho Fiscal, Reunides e Assembléias
Gerais e Publicagées.

DECIMA-PRIMEIRA: DELIBERACOES SOCIAIS: As deliberagbes sociais serao
tomadas em reunido de socios, cujo quérum de instalagdo e decisdo sera pela
maioria simples do capital social, nos casos em que a lei ndo exigir quorum maior.

DECIMA-SEGUNDA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou
outra dependéncia, mediante alteracao contratual assinada por todos os sécios.

DECIMA-TERCEIRA: Os socios poderdo, de comum atordo, fixar uma retirada
mensal, a titulo de “pro-labore”, observando as disposigdes regulamentares
pertinentes.

DECIMA-QUARTA: REGENCIA SUPLETIVA, nos casos em que este instrumento
for omisso, o mesmo sera disciplinado pelas normas de sociedades andnimas,
conforme Lei 6.404/76.

DECIMA-QUINTA: Serdo regidas pelas disposicbes do Cddigo Civil Lei n°
10.406/2002, aplicaveis a matéria, tanto a retirada de sécio quanto a dissolugédo e a
liquidagdo da sociedade.

DECIMA-SEXTA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara
suas atividades com os herdeiros e sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres
sera apurado e liqguidado com base na situagéo patrimonial da sociedade, a data da
resolugao, verificado em balango especialmente levantado.

PARAGRAFO UNICO: Os valores devido aos herdeiros do socio falecido serdo
pagos, quando for o caso, da seguinte forma: 40% (quarenta por cento) no prazo de

7

dois meses; 30% (trinta por cento) no prazo de seis meses; e 30% (trinta por /@/

centos) no prazo de doze meses.

DECIMA-SETIMA: As partes elegem o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado
do Parana, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes
do presente contrato.

DECIMA-OITAVA: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato
Social e posteriores alteragdes ndo modificadas por este instrumento.

CORONEL VIVIDA - PARAN
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME.
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78.
DECIMA-TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUALE

CONSOLIDACAO.

Lavrado em trés vias de igual teor e forma.

Coronel Vivida- PR, 25 de julho de 2.013.

‘ Feham Rencalie

FABIANA RONCALIO

it L
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COLETA E TRANSPORTE DE RESlDUOS

ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N231/2014

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTACAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

CTR3 Prestadora de Servigos Ltda, inscrita no CNP]/MF N¢ 02.375.648/0001-78,
sediada, na Rua Clevelandia, 583 Bairro Sdo Luiz na cidade de Coronel Vivida -Pr Declara
sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participagdo de
licitagdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou
empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Coronel Vivida, 19 de margo de 2014

C T R 3.PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ- 02.375.648/0001-78 ,—
JULIANO ANDREI BORDIN /é
RG N2, 5.803.845-8 - CPF N2.006.916.889-07
Socio Administrador

Fone: 46. 3232-1471
Rua Cleveldndia, 583 | Coronel Vivida - PR /



19/3/2014 Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar
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Tipo documento | CNPJ v| Nimerodocumento (2375648000178
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Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL N.2 031/2014

PROPOSTA COMERCIAL

Ao

PREGOEIRO DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
Praca Trés Poderes s/n.2

Coronel Vivida - Pr

1 - IDENTIFICAGCAO DO CONCORRENTE:

EMPRESA: C T R 3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 02.375.648/0001 - 78
ENDERECO: RUA CLEVELANDIA, 583

FONE/FAX: (046) 3232 - 1471
CIDADE: CORONEL VIVIDA ESTADO: PR
BANCO: ITAU AGENCIA: 3793  CONTA CORRENTE N®: 14.424-1

NOME DO REPRESENTANTE: JULIANO ANDREI BORDIN, abaixo assinado,
atendendo o instrumento convocatério contido no Edital de Pregdo Presencial
n.2.031/2013, apresentamos nossa proposta para Servicos de Limpeza e
Conservagdo e Preparo de Alimentos a serem executados na Area de Educagio,
conforme discriminado no objeto deste Edital.

PAG: 01

Fone: 46.3232-1471
Rua Clevelandia, 583 | Coronel Vivida-PR
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COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS

‘ e zur,;:‘;\
%\
196 %)

2 - CONDICOES GERAIS

e 2.1. A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério - «
que rege a presente licitagao.

e 2.2 O prego proposto acima contempla todas as despesas necessdrias ao
pleno fornecimento, tais como os encargos (obrigagdes sociais, impostos,
taxas etc.), cotados separados e incidentes sobre o fornecimento.

3 - DECLARACAO
e Declaramos que estamos enquadradas no Regime de tributacdo de

Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo
32 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Coronel vivida, 19 de margo de 2014.

2

CT ﬁﬁésg‘?hmmﬁmwcos LTDA
CNPJ- 02375.648/0001-78
JULIANO ANDREI BORDIN

Socio Administrador
CPF N2 006.916.889-07 9’

PAG: 03

Fone: 46.3232-1471
Rua Clevelandia, 583 | Coronel Vivida-PR



CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA

T3

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDU

PREGAO PRESENCIAL N° 31/2014 - CCT - 2014
PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCACAO

ITEM 01 DO LOTE N° 01

POSTO DE MERENDEIRA E SERVENTE DE LIMPEZA 8 HORAS/40 Hs SEMANAIS

\

Ay

\

»

Discriminacdo Pocentagem Precgo Unitario

de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 806,36
Adicional Assiduidade 5% 40,321
Cumulagéo de Funcdo 54,55
Sub-Total de Salarios 901,23|
Encargos Sociais 65,00% 585,80
Total do Montante "A" 1.487,03| -
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formagéo 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 39,00
Equipamentos insumos (EPIS) 39,00
Total do Montante "C" 78,00
SUBTOTALA+B+C 1.879,03
MONTANTE D
Taxa Administrativa 2,00% 37,58
Lucro 6,00% - 112,74
Total do Montante "D" 150,32
TRIBUTOS
IRPJ 4,80%- 97,41
1SS 5,00% 101,47
COFINS 3,00% — 60,88
PIS 0,65% 13,19
CSSL 2,88% 58,45
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% - 331,40
TOTAL 2.360,75

f”

7
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Fone: 46. 3232-1471
Rua Clevelandia, 583 | Coronel Vivida - PR
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COLETA E TRANSPORTE DE RESlDUOS

CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
PREGAO PRESENCIAL N° 31/2014 - CCT - 2014
PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCAGAO
ITEM 02 DO LOTE N° 01
POSTO DE MERENDEIRA E SERVENTE DE LIMPEZA 4 HORAS/20 Hs SEMANAIS

Discriminagédo Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 403,18}
Adicional Assiduidade 5% 20,16~
.Cumulagéo de Fungao 27,28|
Sub-Total de Salarios 450,62}
Encargos Sociais 65,00% 292 90|
Total do Montante "A" 743,52
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00}~
Plano de Salde 40,00
Fundo de formacgéo 13,00}
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00|
MONTANTE C
Uniformes 39,00
Equipamentos insumos (EPIS) 39,00
Total do Montante "C" 78,00
.SUB TOTALA+B+C 1.135,52
MONTANTE D
Taxa Administrativa 2,00% 22,71
Lucro 6,00% 68,13
Total do Montante "D" 90,84
TRIBUTOS
IRPJ 4.80% 58,87
1SS 5,00% - 61,32
COFINS 3,00% 36,79
PIS 0,65% 7,97
CSSL 2,88% 35,32 7 ;
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% - 200,27 j’é
TOTAL 1.426,63|

f e 9

Fone: 46. 3232-1471
Rua Clevelandia, 583 | Coronel Vivida - PR
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COLETA E TRANSPORTE DE

CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA : v%fﬁ*f/
PREGAO PRESENCIAL N° 31/2014 - CCT - 2014 e
PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCACAO
ITEM 03 DO LOTE N° 01
POSTO DE SERVENTE DE LIMPEZA 8 HORAS/40 Hs SEMANAIS

Discriminagdo Pocentagem Preco Unitario

de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 791,80}
Adicional Assiduidade 5% 39,59}
Sub-Total de Salarios 831,39
Encargos Sociais 65,00% 540,40
Total do Montante "A" 1.371,79|-
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formagao 13,00
|Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Uniformes 39,00
Equipamentos insumos (EPIS) 39,00
Total do Montante "C" 78,00
SUBTOTALA+B+C 1.763,79
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% - 35,28
Lucro 6,00% _ 105,83
Total do Montante "E" 141,11
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 91,44
ISS 5,00%- 95,25
COFINS 3,00% 57,15 9/
PIS 0,65% 12,38
CSSL 2,88% 54,86
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 311,08 %
TOTAL 2.215,98|

o7

Fone: 46.3232-1471
Rua Clevelandia, 583 | Coronel Vivida - PR
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COLETA E TRANSPORTE DE R

CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA . Df
PREGAO PRESENCIAL N° 31/2014 - CCT - 2014 L
PLANILHA DE CUSTOS SETOR DE EDUCACKO
ITEM 04 DO LOTE N° 01
POSTO DE SERVENTE DE LINPEZA 4 HORAS/20 Hs SEMANAIS
Discriminagao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 398,041
Adicional Assiduidade 5% - 19,90
Sub-Total de Salarios 417 94}
Encargos Sociais 65,00% 271,66|
Total do Montante "A" 689,60
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 248,00
Plano de Saude 40,001
Fundo de formacéo 13,00
§gggro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00|-
MONTANTE C
Uniformes 39,00
Equipamentos insumos (EPIS) 39,00
Total do Montante "C" 78,00
SUBTOTALA+B+C 1.081,60
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 21,63
Lucro 6,00% 64,90
Total do Montante "E" 86,53
TRIBUTOS
IRPJ 4,80% 56,07
1SS 5,00% 58,41 9/
COFINS 3,00% 35,04
PIS 0,65% 7,59
CSSL 2,88% 33,64
TOTAL DE TRIBUTOS 16,33% 190,75 4
TOTAL 1.358,88} }’5

ﬂ PAG: 07

Fone: 46. 3232-1471
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL ViVIDA
ESTADO DO PARANA

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL N° 4

[ Data de emissdo: | 20/01/2014 [ Validade: | 20/01/2015 — |
DADOS GERAIS: :
RAZAO SOCIAL: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME - COD: 16 — ]
ENDERECO: RUA CLEVELANDIA, — Bairro: SAL LUIZ
CIDADE: CORONEL VIVIDA - PR, PAIS: Brasil, CEP: 85550000
CNPJ: | 02.375.648/0001-78 | Inscr. Estadual: | Inscr. Municipal:

| RESPONSAVEL: | Identificacio:

RAMO DE ATIVIDADE:

EXECUGCAO DE PAVIMENTACAO DE RUAS, ESTRADAS E DE ATERREOS SANITARIOS,
IMPLANTACAO E ADMINISTRAGAO DE ATERROS SANITARIOS, SERVICOS DE COLETA,
REMOCAO E TRANSPORTE DE LIXO RECICLAVEL E ORGANICO E DE RESIDUOS EM RUAS,
. PREDIOS E DEMAIS LOGADOUROS PUBLICOS, DE PORTARIA, DE TELEFONISTA, DE
~|1 SERVENTES, DE LIMPEZA, DE CONSERVACAO E JARDINAGEM, ATIVIDADES DE ASSEIO E
CONSERVACAO USINAS DE TRIAGEM DE LIXO; SERVICOS DE PODA DE ARVORES, DE
RALEADURA E DEBASTES EM REFLORESTAMENTO.

DOCUMENTACAO:

Descriciio Do Documento Numero do documento | Data Emissdio | Data Validade
Alvara De Licenga

Certiddo De Regularidade Do FGTS (CFRF)
Certiddo Negativa LN.S.S

Certidio Negativa Da Unido

Certiddo Negativa Estadual

Certiddo Negativa Municipal

Certidao Simplificada — Junta Comercial
Contrato Social E Alteragdes Ou Consolidada
Prova De Inscrigfio No CNPJ

Ultimo Balango Patrimonial Da Empresa

Este Certificado obedece o estipulado na Lei 8.666 de 21/06/1993 ¢ atualizages e normas da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, e poderd necessitar de documentagio
complementar conforme solicitado no edital.

CORONEL VIVIDA, 20 de janeiro de 2014 OQEC\U\DQANW&LI\_
Leila Matcolina Gruntowski

EM LS
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31/1/2014

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA -~
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -ME _-
CNPJ: 02.375.648/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos relativos a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro
de 1966 - Cadigo Tributario Nacional (CTN); e

2. nado constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN, nido abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribuicGes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a werificagdo de sua autenticidade na Intermet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 09:37:05 do dia 31/01/2014 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 30/07/2014. <

Cadigo de controle da certiddao: F6A2.7856.7BD5.A88D

. Certiddo emitida gratuitamente.

Atencéo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

mn




31/1/2014 Certiddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacédo da Receita do Estado

e e
GOVERNO DO ESTADD

Certidao Negativa—
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°11427168-01

Certidéo fornecida para o CNPJ/MF: 02.375.648/0001-78 e
Este CNPJ/MF ndo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo registrados ou
. que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitagao

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Intemet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade até 31!05!?914 {Fornecimento Gratuito

3 Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
BARANA  Coordenagdo da Receita do Estado

Certidao N° 11427168-01

Emitida Eletronicamente via Intemet
31/01/2014 - 10:04:57

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

r ¥
Y

/

https:/iwww.arinternet.pr.gov.brioutros/_d_negativa2.asp?eUser=8&eCPF=8&eCNPJ=02.375.648/0001-78&eCadicms=8&eNumimag e=p2uSad&eFinalidade=L... 1/1




PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA 25,

%.D r/
i'ff_- N\J/
CERTIDAO DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS POSITIVA. -~

COM EFEITQ DE NEGATIVé,N° 271 /2014
CADASTRO g 540000001520
NOME : CTR3 PRESTADORA DE SERVIGOS LTDA-ME
CPF/CNPJ : 02.375.648/0001-78
ENDERECO : RUA CLEVELANDIA N° 583
COMPLEMENTO
BAIRRO : BAIRRO SAO LUIZ
MUNICIPIO : CORONEL VIVIDA UF: PR
CEP : 85550000

FINALIDADE: Licitacéo
DATA DE VALIDADE: 27/05/2014 4

CERTIFICAMOS, REVENDO 0S CADASTROS MOBILIARIO E IMOBILIARIO DESTE
MUNICiPIO, QUE ATE A PRESENTE DATA CONSTAM DEBITOS TRIBUTARIOS OU NAQ TRIBUTARIOS
A VENCER, EM NOME DO (A) CONRIBUINTE ACIMA DESCRITO (R).

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE COBRAR E
INSCREVER QUAISQUER DEBITOS POSTERIORMENTE CONSTATADOS, MESMO REFERENTE AO
PERIODO NESTA CERTIDAO COMPREENDIDO, DE RESPONSABILIDADE DO SUJEITO PASSIVO
ACIMA DESCRITO.
cOHDIGO DE AUTENTICIDADE:829577498829577

A ACEITACAO DESTA CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A FINALIDADE PARA A QUAL
FOI EMITIDA E A VERIFICACAO DE SUA AUTENTICIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO:
WWW.pmcv.com.br
ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

CERTIDAQO EMITIDA ELETRONICAMENTE VIA INTERNET EM 26 de Fevereiro de 2014.

FORNECIMENTO GRATUITO.

7




Certidao Negativa de Debito Pagina 1 de 1 _

% ‘8&0 ¥/
MINISTERIO DA FAZENDA e

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA/
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES %
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 001612013-14021648
Nome: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - ME~
CNPJ: 02.375.648/0001-78 ~

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuicdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida
Ativa da Unigo (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicbes previdenciarias e as
contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, nao abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscrigbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao & valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® —
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagao de obra de construgéo civil no Registro de Iméveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisdo parcial ou transformacgao de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cddigo Civil,
extingéo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no
enderego <http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 13/12/2013.
Vélida até 11/06/2014. .~

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencéo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

, B

http://www3.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW Contexto=... 18/03/2014 °




IFAPRIFAIR VOLTAR

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF-~

Inscricdo: 02375648/0001-78 -~
Razdo Social: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
Endereco: RUA CLEVELANDIA 583 / SAO LUIZ / CORONEL VIVIDA / PR / 85550-000

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade: 18/03/2014 a 16/04/2014 _~

Certificacdo Niimero: 2014031815151084057232

Informacdo obtida em 18/03/2014, as 16:28:53.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

' 81.0 '
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 02.375.648/0001-78 .7

Certiddo n°: 38681473/2013

Expedig¢do: 19/11/2013, &s 09:25:54

Validade: 17/05/2014/7 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - ME (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 02.375.648/0001-78, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a 1identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Puablico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia. /

f

.
Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br /




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa CTR3 PRESTADORA DE SERVIQOS/
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 02.375.648/0001-78, estabelecida na Rua Clevelandia, 415 -
Centro, na cidade Coronel Vlwda estado do Parang, telefone: (46) 3232-1471, executou e esta
executando servigos de limpeza, servn;os de copa e cozinha e servigos de merendelra§ para o
Municipio de Coronel Vivida, inscrito no CNPJ sob o n® 76.995.455/0001-56, estabelecida na
Praca Angelo Mezzomo, s/n — Centro, na cidade de Coronel Vivida, estado do Parana,
telefone: (46) 3232-8300, conforme abaixo descriminado:

| — Contrato n® 01/2003 e aditivos, compreendendo a quantidade de 19 (dezenove) pessoas
que executaram servigos de serventes de limpeza, serventes de limpeza e copeira e
merendeiras/serventes, com carga horaria de 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias, nos
locais estabelecidos no referido instrumento. Sendo que os servicos foram executados no
prazo de 23 (vinte e trés) meses.

Il — Contrato n°® 26/2005 e aditivos, compreendendo a quantidade de 07 (sete) pessoas que
executaram servigos de serventes de limpeza, serventes de limpeza/copeira, com carga horaria
de 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias, nos locais estabelecidos no referido instrumento.
Sendo que os servigos foram executados no prazo de 35 (trinta e cinco) meses.

[Il = Contrato n® 91/2008 e aditivos, compreendendo a quantidade de 11 (onze) pessoas que
executaram servigos de serventes de limpeza, serventes de limpeza/copeira, com carga horaria
de 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias, nos locais estabelecidos no referido instrumento.
Sendo que os servigos foram executados no prazo de 19 (dezenove) meses.

IV — Contrato n°® 03/2010 e aditivos, compreendendo a quantidade de 42 (quarenta e duas)
pessoas que executaram servigos de serventes de limpeza, serventes de limpeza/copeira,
merendeiras/serventes, com carga horaria de 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias, nos
locais estabelecidos no referido instrumento. Sendo que os servicos foram executados no
prazo de 27 (vinte e sete) meses.

V — Contrato n® 117/2012 e aditivos, compreendendo a quantidade de 34 (trinta e quatro)
pessoas que executam servicos de serventes de limpeza, serventes de limpeza/copeira,
merendeiras/serventes, com carga horaria de 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias, nos
locais estabelecidos no referido instrumento. Sendo o prazo do contrato de 12 (doze) meses,
prorrogaveis.

— Contrato n® 31/2013, compreendendo a quantidade de 09 (nove) pessoas que executam
servigos de serventes de limpeza, serventes de limpeza/copeira, merendeiras/serventes, com
carga horaria de 04 (quatro) horas e 08 (oito) horas diarias, nos locais estabelecidos no referido
instrumento. Sendo o prazo do contrato de 12 (doze) meses, prorrogaveis.

Atestamos, ainda, que os servigos em todos os postos foram e estdo sendo executados
satisfatoriamente, ndo existindo, em nossos registros, até a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

Coronel Vivida, 14 de margo de 2014 f%

R Y
F Lcm

Mari de Jesus Reis Lazzari Admin m”
Técnica de Contabilidade D 5122 de
Responsavel pela fiscalizagao de contratos administrativos




FL.
TERMO DE ABERTURA

Contem o presente livro, 132 folhas eletronicamente numeradas
de 1a 132, e servira de LIVRO DIARIO numerc '16.
EMPRESA: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME
LOGRADOURO: RUA CLEVELANDIA

NUMERO: 481 ANDAR: SALA: 01 COMPLEMENTO: SALA COMERCIAL
BAIRRO: SAO LUIZ DISTRITO: CENTRO
MUNICIPIO: CORONEL VIVIDA UF: PR CEP: 85550-000

INSCRICAO ESTADUAL:
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA: 02.375.648/0001-78

REGISTRO: JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA
NIRE: 41203864216 DATA: 19/02/1998

DATA DE ENCERRAMENTC DO EXERCICIO SOCIAL: 31/12/2013 /

Conforme a Instrucao Normativa N.11l, de 05/12/2013, do D.R.E.I.,
declaramos que o presente livro encontra-se totalmente escricurado.

CORONEL VIVIDA ; 01 de JANEIRO/\de 2013.

RESPONSAVEL PEA EMPRESH CONTADOR

JOSE CARLOS |LESSI
i R CONTADOR
C.P.F. 006 916.889-07 C.R.C. PR-033858/0-4
R.G. 5.803.845-8 - PR C.P.F. 518.569.489-00

AGENCIA REGIONAL DE CORONEL VIVIDA

Termo de Autenticagdo 14/011087-9
0 pfasenlo livrolficha, por mim examinado @ conferido, acha-se em conformidade com a
|¢gnslacioamvlgorem seus termos de abertura e encerramento)

CORONEL VIVIDA'

18 MAR. 2014

— i .

\ @ ﬁ JUNTA COMERCIAL DO PARANA e
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Ines Delmiry Poletto
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME / T ’ o - - 7 7 FL. 124
" CNPJ:02.375.648/0001-78 NIRE:41203864216 - 19/02/1998
RUA CLEVELANDIA, 481 SALA COMERCIAL SL:01
BAIRRO: SAO LUIZ DISTRITO: CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRADO EM 31/12/2013 _-

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

PRESTACAO DE SERVICOS 2.147.591,00 ; 2.147.591,00
DEDUCOES DA RECEITA BRUTA
IMPOSTOS INCIDENTES SOBRE SERVICOS 294.175,82- - 294,175,82-
RECEITA LIQUIDA............ SR W R SRR B 6 1.853.415,18 100,0

DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS COM SERVICOS PRESTADOS 1.286.024,75~

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 45.620,16~

DESPESAS TRIBUTARIAS 11.001,82-

DESPESAS INDEDUTIVEIS 1B.650,81- ©1.361.297,54- 73,4~
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO

DESPESAS FINANCEIRAS 45.527,47- :

(-)RECEITAS FINANCEIRAS 623,40 44,904,07- 2,4~

RECEITAS EVENTUAIS
RECEITAS EVENTUAIS 437,97 437,97 0,0

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO........evnunnununinnan .651,54 24,2

RECONHECEMOS A0 DA PRESENTE DEMONSTRACAC DO RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRADO EM 351 DEZEMBRO DE 2013.

CONTAD!

ﬁmmm&' BORD. JOSE

0¢ INISTRADOR CONTADOR

.P.F. 006.916.889-07 C.R.C. PR-(33858/0-4
.G. 5.803.845-8 - PR C.P.F. 518)569.489-00




CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME T I e
CNPJ:02,375.648/0001-78 NIRE:41203864216 - 19/02/1998

RUA CLEVELANDIA, 481 SALA COMERCIAL SL:01

BAIRRO: SAO LUIZ DISTRITO: CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000

BALANCO PATRIMONIAL - 31/12/2013 ,

ATIVO 31/12/2013 2 31/12/2012 VARIACAO
CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES! ‘
Caixa 16.999,16 4,146,17 310,0
BANCOS CONTA MOVIMENTO 69.493,86 79.814,34 12,09~
TOTAL DISPONIBILIDADES 86.493,02 83.960,51 3,0
CONTAS A RECEBER i
DUPLICATAS A RECEBER 85.227,39 14.793,86 476,1
CREDITOS DIVERSOS 915.471,53 652,904, 49 40,2
OUTROS CREDITOS 925,97 1.191,71 22, 3-
TOTAL CONTAS A RECEBER 1.001.624,89 668.890,06 49,7
DESPESAS ANTECIPADAS
DESPESAS A VENCER 0,00 14.231,54
TOTAL DESPESAS ANTECIPADAS 0,00 14.231,54
TOTAL CIRCULANTE 1.088,117,91 767.082,11 41,9
NAO CIRCULANTE
IMOBILIZACOES
IMOBILIZACOES TECNICAS TANGIVEIS 844.706, 63 736.156, 63 14,7
{-) DEPRECIACOES ACUMULADAS 1.951,55- 1.951,55- 0,0
TOTAL IMOBILIZACOES 842.755,08 734.205,08 14,8
TOTAL NAO CIRCULANTE 842.755,08 734.205,08 14,8
. TOTAL DO ATIVO...oco.. R$ 1.930.872,99 1.501.287,19 28,6
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 7 =
CNPJ:02.375.648/0001-78 NIRE:41203864216 - 19/02/1998

RUA CLEVELANDIA, 481 SALA COMERCIAL SL:01

BAIRRO: SAO LUIZ DISTRITO: CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000

BALANCO PATRIMONIAL - 31/12/2013 .

'-:"'V:- \,.“_a‘f\‘_‘,.'

PASSIVO .~ 31/12/2013 S . 31/12/2012
CIRCULANTE
VALORES EXIGIVEIS A CURTO PRAZO

BANCO CONTA CORRENTE 5.640,07 0,00
EMPRESTIMOS E FCTOS DE TERCEIROS 105.609,41 44.155,20
TOTAL VALORES EXIGIVEIS A CURTO PRAZO 111.249,48 44.155,20

OBRIGACOES A CURTO PRAZO ¥
FORNECEDORES 10.331,03 3.642,05
OBRIGACOES C/PESSOAL 54.132,71 48,452, 33
OBRIGACOES SOCIAIS E FISCAIS 96.302,52 113.519,49
TOTAL OBRIGACOES A CURTO PRAZO 160.766,26 165.813,87
TOTAL CIRCULANTE 272.015,74 209.969,07

NAO CIRCULANTE
VALORES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO

IMPOSTOS EM ATRASO 60.457,15 56.498,26
TOTAL VALORES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO ;8-;;:’:;; _____ ;;-;;;:;;

VALORES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A PRAZO 360.000,00 444.071,30
TOTAL VALORES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO " 360.000,00 T aaa0m, 30
TOTAL NAO CIRCULANTE T 420.457,15 " 500.569, 56

. PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL REALIZADO

CAPITAL SUBSCRITO 730.000,00 180.v00,00
TOTAL CAPITAL SOCIAL REALIZADO " "730.000,00 " 180.000,00
RESERVAS DE CAPITAL
RESERV.CM DO CAP.SOCIAL 60.255, 50 60.255,50
10TAL RESERVAS DE cAPITAL s0.255,5 60.255, 50
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 448.144,60 550.493,06
TOTAL LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS " aas.144, 60 " 550.493,06
TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO " 1.238.400,10 " 750.748, 56
TOTAL DO PASSIVO.... R§ 1.930.872,99 1.501.287,19

RECONHECEMOS A EXATIDAC DO PRESENTE BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 201
TOTALIZANDO TANTO NO ATIVO COMO NO PASSIVO, A IMPORTANCIA DE R§ **xxrxxvwx] 030.8
{UM MILHAO E NOVECENTOS E TRINTA MIL E OITOCENTOS E SETENTA E DOIS REAIS E NOVENTA E MG

Vos"Q'I'*.*titit‘lttiii"'**t.*iﬁii.iﬁi’#‘ii.i"iit*iittiti*iii&t*t*ii“*itttii*iﬂi*i‘*lt

CONTADOR

JOSE CARLOS LESSI

o CONTADOR
BYF. 006.916.889-07 C.R.C. PR-033858/0-4
.G. 5.803.845-8 - PR C.P.F. 518.569.489-00
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME ) ) fwie = - “FL. 127
CNPJ:02.375.648/0001-78 NIRE:41203864216 - 19/02/1998 )
RUA CLEVELANDIA, 481 SALA COMERCIAL SL:01

BAIRRO: SAO LUIZ DISTRITO: CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000
DEMONSTRACAO DE LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS EM 31/12/2013

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

Saldo inicial de Lucros ou Prej. Acumul. 493,06
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO
SALDO DO EXERCICIO 447.651, 54
SALDO FINAL DE LUCROS (PREJUIZOS) ACUMULADOS 448.144,60
RECONHECEMOS A EXATIDAO DA PRESENTE DEMONSTRACAQO DE LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS EM 31 o DE 2013.
SPONSAVEL PELA CONTADOR
'LIANO AND BORDIN L/ JOSE CA.RLGS LESSI
)CIO-ADI RADOR CONTADOR '
P.F. 006.816.889-07 C.R.C. PR- 33858/0 4
G. 5.803.845-8 - PR C.P.F. 518.569.489-00
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME
CNPJ:02.375.648/0001-78  NIRE:41203864216 - 19/02/1998

RUA CLEVELANDIA, 481 SALA COMERCIAL Sala: 01 Bairro: SAO LUIZ Distnto. CENTRO
CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 @m%*g’

L]

Nota 01 - Contexto Operacional

A Empresa CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME, e uma sociedade empresaria limitada, com sede na cidade de Coro
nel Vivida, Estado do Parana, Brasil, e tem como principais operacoes a Execucao de pavimentacao de ruas, estr

adas e de aterros sanitarios; implantacao e administracao de aterros sanitarios; servicos de coleta, remocao e

transporte de lixo reciclavel e organico e de residuos de ruas, predios e demais logradouros publicos; servic

os de portaria; de telefonista; de serventes; de limpeza; de conservacao e jardinagem; atividades de asseio e

conservacao; usinas de triagem de lixo; servicos de poda de arvores, de raleadura e desbastes em reflorestamen
to.

Nota 02 - Apresentacao das Demonstracoes Contabeis

As demonstracoes contabeis inerentes aos exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012 estao sendo aprese
ntadas em Reais (R$) e foram aprovadas pela administracao.

As demonstracoes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, tomando-se
como base a Legislacao vigente e o Pronunciamento Tecnico PME-Contabilidade para Pequenas e Medias Empresas,

emitido pelo Comite de Pronunciamentos Contabeis - CPC e pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC, e demai
s Resolucoes.

Nota 03 - Sumario das Principais Praticas Contabeis

(a) Conversao de Operacoes em Moeda Estrangeira e Moeda Funcional

A empresa nao possui direitos e obrigacoes monetarios denominados em moedas estrangeiras. A rnoeda funcional d
a empresa e 0 Real (R$).

(b) Caixa e Equivalentes de Caixa

Os fluxos de caixa dos investimentos a curto prazo sao demenstrados pelos valores liquidos (aplicacoes e resga
tes). As aplicacoes a curto prazo que possuem liquidez imediata e vencimento original em ate 90 dias sap consi
deradas como caixa e equivalentes. Os demais investimentos, com vencimentos superiores a 90 dias, sao reconhec
idos a valor justo e registrados em Investimentos a curto prazo

(c) Contas a Receber

Os valores a receber sao registrados e mantidos no balanco patrimonial pelo valor nominal dos titulos represen
tativos desses creditos, acrescidos das variacoes monetarias ou cambiais, quando aplicaveis, deduzidos de prov
isao para cobrir eventuais perdas na sua realizacao. A empresa nao possui provisao para creditos de liquidacao
duvidosa.

(d) Estoques

A empresa nao possui registro de estoque, pols, trabalha somente com prestacao de servigos.

(e) Nao Circulante

Os direitos realizaveis e as obrigacoes venciveis apos os 12 meses subsequentes a data das demonstragdes conta
beis sao considerados como nao circulantes.

(f) Emprestimos e Financiamentos

0Os Emprestimos e Financiamentos da empresa sao de curto prazo e de longo prazo, os de cucto prazo vencerao ate ‘::‘t j

12 meses subsequentes a data das demonstracoes contabeis e os de longo prazo vencerdo em ate 2.022 subsequent = o
es a data das demonstracoes contabels. E‘f =
a) Taxas de Juros ‘é %
Os emprestimos e financiamentos de curto prazo (passivo circulante) denominados em Reais e tem taxas medias de s S
juros de 2.28% ao mes e 27,36% ao ano, respectivamente. Ja os com vencimento no longo prazo (passivo nao cir s { i
culante) tem taxas medias de juros anuais de 2.54% e 30,48%, respectivamente. E =
b) Vencimento das Parcelas de Longo Prazo g i
Em 31 de dezembro de 2013, as parcelas a longo prazo dos emprestimos e financiamentos tem vencimentos nos anos g:ﬁ. ‘ ,u:
seguintes: Emprestimo Banco do Brasil Finame com vencimento em 2022. ’w i =
(c) Beneficios a Empregados L Pt e

gos trabalhistas incidentes sobre estes beneficios, sao reconhecidos mensalmente no resultado obedecendo-se o

regime de competencia.

(d)Fornecedores

Os fornecedores sao a curto prazo, com vencimentos ate 12 meses, subsequentes a data das demonstracoes contabe 9,

Os pagamentos de beneficios tais como salario, ferias vencidas ou proporcionais, bem como os respectivos encar p

is, sendo 0s mesmos considerados como circulantes. _
(e)Obrigacoes com pessoal e de Ativos e Passivos de Longo Prazo ’ m

Prm mbbiinn a manabian da lanss meama da Eacarnan ana siinnda anlianuual alisiadas ~ sialae memnmmba sdilimamda bn
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME
CNPJ:02.375.648/0001-78  NIRE:41203864216 - 19/02/1998

RUA CLEVELANDIA, 481 SALA COMERCIAL Sala: 01 Bairro: SAO LUIZ Dlstrito CENTRO
CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE _DEZEMBRO DE 2013

%

xas de desconto que refletem a melhor estimativa da Empresa.

(f) Receitas e Despesas

A Empresa tem como pratica a adoado do regime de competencia para o registro das mutacoes patrimoniais ocorrid
as no exercicio, assim como reconhecimento das receitas, despesas e custos, independentemente de seu efetivo r
ecebimento ou pagamento. '

Nota 04 - Caixa e Equivalentes de Caixa
O caixa e equivalentes e composto por: Caixa, Depositos Bancarios, Aplicacoes Financeiras de Liquidez Imediata
, as quais foram efetuadas em investimento de baixo risco, com prazo de vencimento de ate 90 dias.

Nota 05 - Contas a Receber de Clientes
As contas a receber possui saldos vincendos ate 90 dias, Saldos Vencidos ha mais de 90 dias, os valores a rece
ber sao provenientes de prestacao de servicos, e estao registrados no ativo circulante.

Nota 06 -Imobilizado

Esta composto pelo:

a) Valor Residual do Imobilizado, sendo Custo Corrigido, deduzida a Depreciacao Acumulada de Maquinas e Equipa
mentos; Moveis e Utensilios; Veiculos; ferramentas e acessorios e computadores e perifericos.

b) Vidas Uteis e Taxas de Depreciacao

A depreciacao dos ativos imobilizados foi realizada pelo metodo linear com base nas vidas uteis estimadas pela
Administracao da empresa.

NOTA 07 - Consideracoes Gerais e Gerenciamento de Riscos

A Empresa mantem operacoes com instrumentos financeiros, cujos riscos sao administrados atraves de estrategias
de posicoes financeiras e sistemas de controles de limites de exposicao acs mesmos. Todas as operacoes estao
reconhecidas na contabilidade e os principais instrumentos financeiros sao:

Caixa e equivalentes de caixa; Contas a receber; Emprestimos e financiamentos.

NOTA 08 - Fatores de Risco que Podem Afetar os Negocios

Risco de Taxas de Juros: esse risco e oriundo da possibilidade de a empresa vir a sofrer perdas (ou ganhos) po

r conta de flutuacoes nas taxas de juros que sao aplicadas aos seus passivos e ativos captados (aplicados) no
mercado. Para minimizar possiveis impactos advindos de oscilacoes em taxas de juros, a empresa adota a politic
a de diversificacao, alternando a contratacao de taxas fixas e variaveis, com repactuagdes periodicas de seus
contratos, visando adequa-los ao mercado,

Risco de Credito: advem da possibilidade da Empresa nao receber valores decorrentes de operacoes de prestacao
de servicos ou de creditos detidos junto a instituicoes financeiras gerados por operacoes de aplicacao finance

ira.

Risco de Gerenclamento de Capital: advem da escolha da Empresa em adotar uma estrutura de financiamentos para
suas operacoes.

Nota 09 - Patrimonio Liquido

a) Capital Social

O capital social da Empresa, no valor de R$730.000,00(setecentos e trinta mil reais) e formado por cotas parte
s referentes a dois socios em 31 de dezembro de 2013.

b) Natureza e Finalidade das Reservas

Reserva para futuro aumento de Capital: e decorrente da valores que foram incorporados pelos socios.

to ou distribuicao.

Reserva de Lucros: e proveniente do lucro apurado em cada exercicio social e esta disponivel para reinvestimen ?/

Nota 10 - Receitas Operacionais
a)Receita Operacional Bruta: Composta por Prestacao de Servigos.

b)Tributos sobre a Receita: Simples nacional e ISSQN. CONTTRE
c)C «LAE COM 31 ORIGINAL

m"_::hi&?:_'\—‘ = ) f\j—»\_)k
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME

CNPJ:02.375.648/0001-78
RUA CLEVELANDIA, 481 SALA COMERCIAL Sala: 01 Bairro: SAO LUIZ Dlstrlto CENTRO

NIRE:41203864216 - 19/02/1998

CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013

RESPONSAVEL

JULIAN&AN

El BORDIN
SOCIO-ADMINISTRADOR

C.P.F. 006.916.889-07

R.G. 5.803.845-8

- PR

JOSE CARLO LESSl
CONTADOR
C.R.C. PR-033858/0-4

C.P.F. 518.569.489-00
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME B - E -7
CNPJ:02.375.648/0001-78 NIRE:41203864216 - 19/02/1998
RUA CLEVELANDIA,481 SALA COMERCIAL SL:01

BAIRRO: SAO LUIZ DISTRITO: CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA - 01 a 01

2013
ATIVIDADES OPERACIOG!AIS
CAIXA GERADO PELAS OPERACOES 0,00
FORNECEDORES 2.154,06-
OBRIGACOES C/ PESSOAL 59.910,77-
OBRIGACOES SOCIAIS E FISCAIS 12.787,60-
DESPESAS EVENTUAIS 200,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.715,64-
DESPESAS TRIBUTARIAS 831,57~
IMPOSTOS EM ATRASO 5.070,60-
DESPESAS COM SERVICOS PRESTADOS 13.321,37-
CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES
OPERACIONAIS 95,591,611~
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
CREDITOS DIVERSOS 39.786,08
BANCO CONTA CORRENTE 123,49
RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS 375,01~
DUPLICATAS A RECEBER 72.529,11
QUTRAS CREDITOS 1.371,07-
CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE
INVESTIMENTOS 110.692,60
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 2.264,32-
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES DE
FINANCIAMENTOS 2.264,32-
AUMENTO NAS DISPONJIBILIDADES 12.836,67
Disponib = n inicio do periodo 83.960,51
oL A i 6 final do periodo 96.797,18
/
N JOSE CARBQS/LESSI
KZIO—ADHINISTR.RDOR CONTADOR
P.F. 006.916.889-07 C.R.C. PR-(33858/0-4
G. 5.803.845-8 - PR C.P.F. 518.1569.489-00
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FL. 132
TERMO DE ENCERRAMENTO
Contem o presente livro, 132 folhas eletronicamente numeradas
de 1la 132, e serviu de LIVRO DIARIC numero 16, do periodo

de 01/01/2013 a 31/12/2013.
EMPRESA: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME

LOGRADOURO: RUA CLEVELANDIA

NUMERO: 481 ANDAR : SALA: 01 COMPLEMENTO: SALA’' COMERCIAL
BAIRRO: SAO LUIZ DISTRITO: CENTRO
MUNICIPIO: CORONEL VIVIDA UF: PR CEP: 85550-000

INSCRICAO ESTADUAL:
CADASTRC NACIONAL DA PESSOA JURIDICA: 02.375.648/0001-78

REGISTRO: JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA
NIRE: 41203864216 DATA: 19/02/1998

Conforme a Instrucac Normativa N.11, de 05/12/2013, do D.R.E.I.,
declaramos que o presente livro encontra-se totalmente escriturado.

CORONEL VIVIDA , 31 de DEZEMBRO de" '2p13.
CONTADOR
Jggyb ANDRET BORDIN JOSE CAR 1
SOGT0-ADMINISTRADOR CONTADOR
C.P.F. 006.916.889-07 C.R.C. PR-033§58/0-4
R.G. 5.803.845-8 - PR C.P.F. 518.569,489-00

.
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ANI ~ CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME
CNPJ:02.375.648/0001-78 NIRE:41203864216 - 19/02/1998
RUA CLEVELANDIA, 481 SALA COMERCIAL SL:01
BATRRO: SAO LUIZ DISTRITO: CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000
ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA - 31 DE DEZEMBRO DE 2013 - BALANCO
1 - LIQUIDEZ CORRENTE / | 6 - IMOBILIZACAO DO mw.smmw% |
I : |
ATIVO CIRCULANTE 1.088.117,91 I AT.NAO CIRC-REAL.L/PRAZO e‘... |
————————————————— = 4,00 | |
PASSIVO CIRCULANTE 272.015,74 | AT.CIRCUL.+AT.NAO CIRCUL. 1.930.872, 99 |
| |
A EMPRESA TEM RS 4,00 PARA CADA I ATIVO PERMANENTE REPRESENTA 44 P/CENTO |
RS 1,00 DE DIVIDA | DO CAPITAL EM GIRO |
------ e - s I e et P s sy it e ]
2 - LIQUIDEZ SECA | 7 - IMOBILIZACAO DO CAPITAL PROPRIO |
| |
AT.CIRCULANTE - ESTOQUE 1.088.117,91 I AT.NAO CIRC-REAL.L/PRAZO 842.755,08 |
————————————————— = 4,00 | e e = (0,68 |
PASSIVO CIRCULANTE 272.015,74 | PATRIMONIO LIQUIDO 1.238.400,10 |
| |
A EMPRESA TEM RS 4,00 PARA CADA | ATIVO PERMANENTE REPRESENTA 68 P/CENTO I
R$ 1,00 DE DIVIDA | DO CAPITAL PROPRIO |
e e | —————— e |
3 - LIQUIDEZ GERAL / | 8 - RENTABILIDADE DO INVESTIMENTO TOTAL |
| |
AT.CIRC.+ REALIZ.L/PRAZO 1.088.117,91 | LUCRO LIQ. ANTES DO I.R. 447.651,54 |
B e .1 [ = 0,23 |
PASS.CIRC.+PASS.NAO CIRC. 692.472,89 ) | AT.CIRCUL.+AT.NAO CIRCUL. 1.930.872,99 1
| |
A EMPRESA TEM RS 1,57 PARA CADA | O LUCRO LIQUIDO ANTES DO IMP. DE RENDA E |
R$ 1,00 DE DIVIDA | DE 23 P/CENTO SOBRE O CAPITAL EM GIRO |
--------------------- - wsaiaa - s i | - - S e e e e e |
4 - SOLVENCIA GERAL | 9 - RENTABILIDADE DO CAPITAL PROPRIO I
| |
AT.CIRCUL.+AT .NAO CIRCUL, 1.930.872,99 | LUCRO LIQ. ANTES DO I.R. 447.651,54 |
————————————————— = 2,79 | mmmmmmmemm—meemee = 0,36 |
PASS.CIRC.+PASS.NAO CIRC. 692.472,89 ’ | PATRIMONIO LIQUIDO 1.238.400,10 |
| |
. A EMPRESA TEM RS 2,79 PARA CADA | O LUCRO LIQUIDO ANTES DO IMP. DE RENDA E 1
RS 1,00 DE DIVIDA | DE 36 P/CBNTO SOBRE O CAPITAL PROPRIO |
- — = e I 2 e e e I
5 - ENDIVIDAMENTO GERAL | 10 - CAPITAL DE emo PROPRIO |
| |
PASS.CIRC.+PASS.NAO CIRC. 692.472,89 | ATIVO CIRCULANT 1.088.117,91 |
————————————————— = 0,36 | REALIZ. L/PRAZO 0,00 1.088.117,91 |
AT.CIRCUL.+AT.NAQ CIRCUL. 1.930.872,99 | {-) PASS.CIRCULANTE 272.01%,74 |
| (=) PASSIVO NAO CIRC. 420.457,15 692.472,89 |
CAPITAL DE TERCEIROS REPRESENTA 36 P/CENTOQ | 1T semeesemmecias |
DO INVESTIMENTO TOTAL | {=) CAPITAL DE GIRO PROPRIO 7'1 Jf 395.645,02 |
e - e s B +
L/
RESPONSAVEL PELA }//) CONTADOR f\T :
” 71 " 9
JULIAN_O-'ANEEEI BORDIN JOSE CARLOS LESSI
SOCIO-ADMINISTRADOR CONTADOR /
C.P.F. 006.916.889-07 C.R.C. PR-(033858/0-4
R.G. 5.803.845-8 - PR C.P.F. 518.569.489-00




MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO m&mon
DEPARTAMENTO NACIONAL DE REGISTRO DO COMERCIO
JUNTA COMERCIAL DO PARANA

CERTIDAO SIMPLIFICADA ~~ Paging

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes
na data da sua expedigao.

Nome Empresarial AR | :
CTR3 PRESTADORA DE SERVIGOS LTDA ME .~~~ gl
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA B kR
Nuamero de Identificacao do Registro de : CNPJ Data de Arquivamento do | Data de Inicio * = | -
Empresas - NIRE (Sede) , Ato Constitutivo de Atividade =~ |-
el o B
412 0386421-6 02.375.648/0001-78 19/02/1998 . 16/02/1998 *- ¢

Enderego Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP)
RUA CLEVELANDIA, 481, SAO LUIZ, CORONEL VIVIDA, PR, 85.550-000

EXECUGAO DE PAVIMENTAGAO DE RUAS, ESTRADAS,E DE ATERREOS SANITARIOS, IMPLANTAGAO E
ADMINISTRAGAO DE ATERROS SAulTAmos SERVIGOS DE COLET, REMOGAO E TRANSPORTE DE LIXO
RECICLAVEL E ORGANICO E DE RESIDUOS EM RUAS,PREDIOS E DEMAIS LOGADOUROS PUBLICOS, DE PORTARIA,
DE TELEFONISTA, DE SERVENTES; DE LIMPEZA, DE conssnvmio E JARDINAGEM, ATIVIDADES DE ASSEIOE .
CONSERVAGAOQ; USINAS DE TRIAGEM DE LIXO; SERVIGOS DE PODA DE AROVRES, DE RALEADURA E DESBASTES ;
EM REFLORESTAMENTO.

Capital: R§  730.000,00 ~

Microempresa
(SETECENTOS E TRINTA MIL REAIS)

CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

Objeto Social : 5k

Microempresa ou ‘| Prazo de Duragao
(SETECENTOS E TRINTA MIL REAIS) Empresa de Pequeno Porte )

(Lei n° 123/2006) ! N %
Capital Integralizado: R$ 730.000,00 ' I Incemrminngo s, ) °

Sécios/Participagao no Capital/Espécie de Sécio/Administrador/Término do Mandato Terminodo.
Nome/CPF ou CNP.J Participacdo no capital (R§) Espéciede Sécio  Administrador  Mandato i

FABIANA RONCALIO ¥ 300,00 SOCIO i mm g

063.097.669-45 :
JULIANO ANDREI BORDIN 722.700,00 SOCIO Administrador xxxxxxxxxx .

006.916.889-07 Ton [
Ultimo Arquivamento Situaééb '

Data: 16/09/2013 Niamero: 20135380529 REGISTRO ATIVO

: ALTERAGA i

Ato CAO  Status i

Evento (s): ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL) YOOOOKKXKXXXXXXX.

CORONEL VIVIDA - PR, 17 de marco de 2014~

14/072673-0
O [

SEBASTIAO MOTTA
SECRETARIO GERAL




PODER ]UDICIARIO

Juizo de Direito da Comatca de Coronel Vivida - Parana
Cartorio do Distribuidor e Anexos
Maria Cristina Schulz de Lima
Distribuidor Judicial
Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicio DE FALENCIA E CONCORDATA/ sob minha guarda neste cartdrio,
verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - ME -~

CNPJ 02.375.648/0001-78, no periodo compreendido entre a presente data e os Ulti-
mos 10 anos que a antecedem

Iy Ilu‘lyllll A Mawimn_

CEL V!VIDAIPR/ 17 de Marco de 2014 15:17:09

M)QW.SGM&MGM LR
/

[02.432.042/0001- ﬂ 7

CARTORIO DISTRIBUIDOR
E ANEXOS

Praga Trés Poderes, S/N - Centro /%

! -000 - C | Vivida - PR |
8;?550 000 - Coronel Vivida FE.&

Funarpen - Selo Digital N° SFx6J . fCi8b . JBsPA, Controle: dD5NW . bc8T
Consulte este selo em http://funarpen.com.br

Custas = R$ 25,84
Pagina 0001/0001
R$ 1,49 VALOR DO SELQ



7 4
18/83/20147 - BANCO DO BRASIL - 16:58:38
200810863 8101
COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENIE
EM DINHEIRD

CLIENTE: PMCV CAUCAD GARANTIA

AGENCIA: 20087 CONTA: 16. 706 1
T
NR. DUCUMENTO 20,881,086, 300, 101
VALOR DINHEIRO 2.676,44
VALOR TOTAL 2.078,44
NG AUTENTICACAD  9.D11,67D. 733,673, AD

LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO,
ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

= CONFERE COM O ORIGINAL
em \R /02 I\




-~ N°e A YN Y
DAM - DOCUMENTO DE ARRECADACAO MUNICIPAL 126938
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
CNPJ 76.995.455/0001-56
www.pmcv.com.br - administracao@pmcv.com.br
Fone (46) 3232-8300 - Praga Trés Poderes, s/n - 85550-000 - Coronel Vivida - PR
DADOS DO CONTRIBUINTE ;
CONTRIBUINTE: CTR 3 — PRESTADQRA DE SERVICOS LTDA
CNPJ/CPF: Inscrigdo Estadual:
Endereco: Cidade:
CODIGO DA RECEITA NOMENCLATURA DA RECEITA VALOR
REF DEPOSITO CAUCAC GARANTIA 2.078,44 —
\/J &
“ \ ﬂ\ —
VALOR TOTAL DESTE DOCUMENTO ﬁ /,\ / R il
Obs.: O AN AN Data:
g
Bliane RIS Celvivida, 18 ; 03 2014
Autenticagio Mecénica ﬁﬂﬁrqmmocawﬁm N
. 5075 de 024011200
h o

Gréfica Cofina - (46} 3232-1326 - 50 bis. 502 - 125,001 & 127.500 - 11/2012.
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COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS

ANEXO Il

PREGAO PRESENCIAL n® 31/2014

DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

CTR3 Prestadora de Servicos Ltda devidamente inscrita no CNPJ sob o n? 02.375.648/0001-
78 com sua sede na Rua Cleveldndia, 583 Bairro Sdo Luiz, Coronel Vivida- Pr. Declara, para fins de
participagdo no Pregédo Presencial n® 31/2014, que ndo existem fatos que impe¢am a nossa participagdo
nesta licitagdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas da Lei, a levar ao conhecimento da
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de Administracdo, qualquer fato
superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitagdo, de acordo com o estabelecido no

paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cépias da referida Licitacdao, bem como todas as
informac¢des necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n?

10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitagdo.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido
pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Coronel Vivida, 19 de margo de 2014. %
CTR3 P%?@Qm@%ﬂwcos LTDA
NPJ- 02.375.648/0001-78

JULIANO ANDREI BORDIN
RG N2. 5.803.845-8 - CPF N°.006.916.889-07
Sécio Administrador

Fone: 46.3232-1471
Rua Cleveléndia, 583 | CoronelVivida-PR



ANEXO X

PREGAO PRESENCIAL N2. 31/2014

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS RELATIVAS A SAUDE, HIGIENE E
SEGURANCA DO TRABALHO DOS EMPREGADOS.

A empresa CTR3 Prestadora de Servigos Ltda, cadastrada no CNJP sob niimero
02.375.648/0001-78, sediada na Rua Cleveldndia, 583 Bairro S3o Luiz, na cidade de

Coronel Vivida - Pr, representada por Sr. Juliano Andrei Bordin, Brasileiro, casado,
Advogado, s6cio administrador, portador do RG  5.803.845-8-SESP/PR,
cadastrado no CPF sob niimero 006.916.889-07, residente e domiciliado na Rua
Dr. Francisco Beltrdo, n? 46 12 Andar, Sala 109/110, Centro da cidade de Coronel

Vivida-Pr, DECLARA que cumpre todas as normas relativas a satide, higiene e seguranca

do trabalho de seus empregados.

Coronel Vivida, 19 de margo de 2014

TADORA DE SERVICOS LTDA
~  CNPJ- 02.375.648/0001-78
JULIANO ANDREI BORDIN
RG N2. 5.803.845-8 - CPF N2.006.916.889-07
Sécio Administrador

A

Fone: 46. 3232-1471
Rua Clevelandia, 583 | CoronelVivida-PR /
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COLETA E TRANSPORTE DE RESlD

PREGAO PRESENCIAL N2.31/2014

DECLARACAO DE ACEITACAO DAS CONDICOES EDITALICIAS E FiSICAS PARA A
EXECUCAO DOS SERVICOS LICITADOS E DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

A empresa CTR3 Prestadora de Servigos Ltda, cadastrada no CNJP sob nimero
02.375.648/0001-78, sediada na Rua Cleveldndia, 583 Bairro Sdo Luiz, na cidade de
Coronel Vivida - Pr, representada por Sr. Juliano Andrei Bordin, Brasileiro, casado,
Advogado, socio administrador, portador do RG 5.803.845-8-SESP/PR,
cadastrado no CPF sob nimero 006.916.889-07, residente e domiciliado na Rua
Dr. Francisco Beltrdo, n? 46 12 Andar, Sala 109/110, Centro da cidade de Coronel
Vivida-Pr, DECLARA que ACEITA E SE SUBMETE, sem reservas, aos itens editalicios, as
clausulas contratuais constantes dos autos do Pregdo n® 31/2014 e as condigdes fisicas

ora estipuladas para a execugdo do objeto licitado.

O Coronel Vivida, 19 de marco de 2014

/ 7
CTR E SERVICOS LTDA

CNPJ- 02.375.648/0001-78 7
JULIANO ANDREI BORDIN :

RG N©. 5.803.845-8 - CPF N2.006.916.889-07
Sécio Administrador ‘ /

Fone: 46. 3232-1471
Rua Clevelandia, 583 | Coronel Vivida - PR /



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO IX

PREGAO PRESENCIAL N2.31/2014

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto para os devidos fins de direito que a empresa CTR3 PRESTADORA DE SE{VICOS LTDA, CNP] n?
02.375.648/0001-78, vistoriou em 14.03.2014 as dependéncias constantes do Anexo I, onde serdo
prestados os servigos, objeto desta licitacdo, estando inteirados das condigdes fisicas e do grau de
complexidade existente, ndo cabendo posteriormente, qualquer alegacdo de desconhecimento ou
acréscimo no prego por falta de informagao.

Coronel Vivida, 14 de margo de 2014 .~

Mari de L. R
Flsca!iméo Contratos

Vo8
Mari dejesdé et Woari

Técnica de Contabilidade
Responsavel pela fiscalizagdo de contratos administrativos

. ~7
G/
S L
Julian’a Andref Bérdin
CTR3 Prestadorade Servigos Ltda

T
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ATA DE REUNIAO DE ABERTURA E JULGAMENTO DE PROCESSO LICITATORIO
ATA N2 37/2014

OBJETO DA LICITAGAO:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA
(SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVAGAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS
LOCAIS.

Aos 19 de marco de 2014, as 09:00 horas, na sede da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, reuniram-se o
Pregoeiro Oficial e equipe de apoio, designados pela Portaria n2 02/2014, objetivando a realizagdo da
abertura e julgamento do Processo Licitatério ne 36/2014, Licitagdo n® 31/2014, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL.

A comissdo atestou o comparecimento e credenciamento do seguinte licitante:
RAZAO SOCIAL CNPJ CREDENCIADO
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA — ME 02.375.648/0001-78 | SIM

No inicio da sessdo foi consultado o site do Tribunal de Contas do Estado do Parana e foi constatado que a
empresa ndo se encontra impedida de licitar.

Em seguida, foi aberto o envelope contendo a proposta de pregos da proponente. Apds conferida e
rubricada a proposta da empresa participante a comissdo julgou a mesma classificada, conforme histérico
do pregdo em anexo.

Ato continuo, deu-se inicio a etapa de lances do processo, sendo solicitado para o representante da
empresa reduzir seu valor ofertado, porem o0 mesmo alegou ndo ter condi¢des de reduzir ainda mais seu
valor ofertado e considerando que 0 mesmo esta abaixo do valor mdximo estabelecido pela administragao
municipal o mesmo foi aceito, chegando ao resultado devidamente discriminado no historico em anexo.

Totalizando por fornecedor:

FORNECEDOR VALOR TOTAL POR FORNECEDOR
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA — ME RS 207.573,00
[ TOTAL GERAL DA LICITACAO [ RS 207.573,00 |

Apds o encerramento da etapa de lances e negociacdo, foi realizada a abertura do envelope contendo os
documentos de habilitacdo da melhor classificada. A comissdo atestou a habilitacdo do proponente abaixo

descrito:

RAZAO SOCIAL CNPJ HABILITADO
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA — ME 02.375.648/0001-78 SIM g

Verificada a regularidade da documentagdo do licitante melhor classificado, o mesmo foi declarado
vencedor do processo, tendo sido, entdo, concedida a palavra ao participante do certame para
manifestacdo da intengdo de recurso, e em seguida foi divulgado o resultado da licitagdo conform

indicado no histdrico do processo em anexo. 79

Praca Angelo Mezzomo, sfn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmev.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Nada mais havendo a declarar foi encerrada a sessdo cuja ata foi lavrada e assinada pelo Pregoeiro Oficial e
Equipe de Apoio.

Coronel Vivida, 19 de margo de 2014.

Proponente:

NOME DO FORNECEDOR REPRESENTANTE ASSINATURA—Z___

CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA~ME | Juliano Andrei Bordin @

[~

Comissdo de Licitagdes:

N Q@&w(i’/

FERNANDO DE QUADROS ABATTI ADEMIR ANTONIO AZILIERO
Pregoeiro Equipe de Apoio
. IANA ROBERTA SCHMID
Equipe de Apoio . Equipe de Apoio

Praga Angelo Mezzomo, s/in - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (48) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail; administracac@pmcv.com.br
2



Municipio de Coronel Vivida PAGINA: 1 DE 2

HISTORICO DO PREGAO

Processo: 36/2014 - Pregdo - Normal %f 3 AV ES
e v
Obieto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE L .,\\'
JeL0: CONSERVACAO E PREPARAGAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCALS.

Expedi¢do: 06/03/2014 Homologacgao: Situagdo: Aberta
CREDENCIAMENTO
Fornecedor Representante Legal Credenciado
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME JULIANO ANDREI BORDIN Ndo Especificado Sim

CLASSIFICACAO DA PROPOSTA

Lote|Descri¢do Valor de Referéncia %
1 207.844,3200 =
Classificacdo [Fornecedor Valor Unitario %

1|CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 207.573,0000 -

HISTORICO DOS LANCES

Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 207.844,3200 -
Sem Lances

CLASSIFICACAO APOS OS LANCES

Lote|Descri¢do Valor de Referéncia %
1 207.844,3200 -
Classificacdo |Fornecedor Valor Unitério %

1|CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 207.573,0000 -

BENEFICIO DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006 - EMPATE FICTO
Lote|Descricdo Valor de Referéncia %
1 207.844,3200 =

Sem langamentos

NEGOCIACAO
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 207.844,3200 »

Sem Negociagdo
HABILITACAO \

Fornecedor r\v] Situagdo

CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME (\\V Habilitado ﬁ

RATEIO DOS ITENS POR LOTE
LCcetil - Licitagbes e Contratos EMISSAO: 19/03/2014 AS 09:52 - USUARIO: 2 -

Dot




Municipio de Coronel Vivida

HISTORICO DO PREGAO

Processo: 36/2014 - Pregdo - Normal

Gl

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAQ DE SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA),

Objeto CONSERVACAQ E PREPARACAQ DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS.

Expedicdo: 06/03/2014 Homologag¢do: Situagdo: Aberta
Lote|Descricdo Valor de Referéncia %
1 207.844,3200 -
Item|Descrigdo Unid. Valor Unitério Valor Total

1|MERENDEIRA E SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA|MES 9.443,0000 113.316,0000
2|MERENDEIRA E SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA|MES 4.279,8900 51.358,6800
3|SERVENTE DE LIMPEZA com carga horéaria de 8:00 didrias de 2 {MES 2.215,9800 26.591,7600
4|SERVENTE DE LIMPEZA com carga horaria de 4:00 hoas diarias MES 1.358,8800 16.306,5600
CLASSIFICACAO FINAL POR ITEM
. Lote|Descri¢do Valor de Referéncia %
1 207.844,3200 -
Classificagdo|Fornecedor Valor Unitério %
1|CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 207.573,0000 -

CLASSIFICACAO FINAL POR FORNECEDOR

Fornecedor: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME
Lote|Descrigdo Valor Unitario
1 207.573,0000

A

LCcetil - Licitagdes e Contratos EMISSAO: 19/03/2014 AS 09:52 - USUARIO: 2 - FERNANDO



19/3/2014 Confirmag&o de Autenticidade da Certidao

Receita Federal i -
7 ‘@ ? CERTIDAO CONJUNTA

Confirmacao de Autenticidade das Certidoes

Resultado da Confirmagao de Autenticidade da Certiddo

CNPJ : 02.375.648/0001-78

Data da Emissdo : 31/01/2014

Hora da Emissdao : 09:37.05

Cédigo de Controle da Certiddo : F6A2.7856.7BD5.A88D
Tipo da Certiddao : Positiva com Efeitos de Negativa

Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 31/01/2014, com validade até 30/07/2014.

Pagina Anterior

http:ll\mm.receita.fa.zenda.gov.brlAplicacoeszTSPOlCertidadceruJUCndCuﬁuntaIConﬁrnaAmenﬂcR&sultado.asp

mn



19/3/2014

ReceitaPR - )
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Data/Hora Host CELEPAR

Confirmacgao de Certidoes AOI0BI0%4 541708168

Certidao

Tipo

Fornecida para o

Finalidade
Emissao
Data de Validade

Informagdes do Documento

11427168-01

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DE DIVIDA ATIVA
ESTADUAL - AUTOMATICA

CNPJ 02375648/0001-78
NAO CONSTA NOS CADASTROS DA SECRETARIA DA FAZENDA DO
PARANA

LICITACAO
31/01/2014 - 10:04:57
31/05/2014

https://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_confcert2.asp?eUser=&eNumero=1142716801&eNumimag e=8vwbz3b

11




19/3/2014 Consulta & Cerlidao Negativa de Débito

PORTAL
& Ministério da Fazenda Destaques do govemo ¥ BRASIL

Certidoes Emitidas

CGC: 02.375.648/0001-78 - CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - ME

Certidsio Data Data Data Hora de
Emissao Validade Cancelamento Brasilia

1612013-14021648 13/12/2013 4 11/06/2014
942013-14021648 29/08/2013 4 25/02/2014
562013-14021648 26/04/2013 4 23/10/2013
42013-14021648 11/01/2013 4 10/07/2013
412012-14021648 17/08/2012 4 13/02/2013
102012-14021648 02/05/2012 4 29/10/2012
1572012-14021060 04/01/2012 4 02/07/2012
. 161402011-14021060 27/09/2011 4 25/03/2012
92862011-14021060 02/06/2011 4 29/11/2011
207282010-14021060 21/12/2010 4 19/06/2011
137122010-14021060 25/08/2010 4 21/02/2011
64152010-14021060 30/04/2010 4 27/10/2010
168172009-14021060 26/10/2009 4 24/04/2010
93872009-14021060 07/07/2009 4 03/01/2010
118802008-14021060 31/12/2008 4 29/06/2009
46382008-14021060 16/06/2008 4 13/12/2008
96512007-14021060 20/11/2007 4 18/05/2008
88972007-14021060 09/11/2007 5 07/05/2008
29072007-14021060 20/04/2007 5 17/10/2007
18622007-14021060 14/03/2007 4 10/09/2007
63892006-14021060 03/10/2006 4 01/04/2007
. 19882006-14021060 06/04/2006 4 03/10/2006
70382005-14021060 03/10/2005 4 01/04/2006
28872005-14021060 27/04/2005 4 29/09/2005%*
6512005-14021060 04/02/2005 4 05/05/2005
57572004-14021060 05/11/2004 4 03/02/2005
19382004-14021060 16/04/2004 4 15/07/2004
55652003-14021060 10/09/2003 4 09/12/2003
34092003-14021060 17/06/2003 4 15/09/2003
19562003-14021060 29/04/2003 4 28/06/2003
63942002-14021060 16/12/2002 4 14/02/2003
56922002-14021060 08/11/2002 4 07/01/2003
47112002-14021060 20/09/2002 4 19/11/2002
37372002-14021060 30/07/2002 2 28/09/2002
26042002-14021060 31/05/2002 2 30/07/2002
20882002-14021060 02/05/2002 4 01/07/2002
15312002-14021060 01/04/2002 2 31/05/2002
5262002-14021060 05/02/2002 2 06/04/2002
43152001-14021060 22/11/2001 4 21/01/2002

http:/fmmw3.dataprev.g ov.br/cws/contexto/cnd/cnd. htmi

LR

12




1932014 Consulta a Certidao Neg ativa de Débito

hitp:/imww3.dataprev.g ov.br/cws/contexto/cnd/cnd. htmi 22




SERVIGOS AQ CIDADAO

& acesse sua conta [BR)

| Navegue pela CAIXA

19/3/2014
CAIXA 5
poro todos
Y os brosilsiros
REDE DE ATENDIMENTO QUVIDORIA DOWNLOAD | MAPA DO SITE [ SEGURANCA
" I
Home | SERVICOS AO CIDADAO | FGTS Empresa | Consulta
= Ajuda Regularidade do Empregador | Situacdo de Regularidade do

Empregador | Histdrico do Empregador

.. Historico do Empregador

O Histdrico do Empregador apresenta o0s registros dos CRF
concedidos nos ultimos 24 meses, bem como a situagdo de
regularidade apurada na vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 - de
08 de janeiro a 22 de abril de 2001.

Inscrigdo: 02375648/0001-78
Raz&o Social: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA

18/03/2014
06/01/2014
13/12/2013
19/11/2013
30/10/2013
24/09/2013
23/08/2013
15/07/2013
24/06/2013
31/05/2013
22/04/2013
13/03/2013
19/02/2013
30/01/2013
. 03/01/2013
12/12/2012
19/11/2012
11/10/2012
11/09/2012
10/08/2012
09/07/2012
11/06/2012
16/05/2012
17/04/2012
14/03/2012
22/02/2012
31/01/2012
10/01/2012
07/12/2011
09/11/2011
23/08/2011
21/07/2011
28/06/2011
06/06/2011

18/03/2014 a 16/04/2014 2014031815151084057232
06/01/2014 a 04/02/2014 2014010616480852825950
13/12/2013 a 11/01/2014 2013121316553377902112
19/11/2013 a 18/12/2013 2013111909240752933705
30/10/2013 a 28/11/2013 2013103017083956821439
24/09/2013 a 23/10/2013 2013092417520861026945
23/08/2013 a 21/09/2013 2013082315341914773000
15/07/2013 a 13/08/2013 2013071508383336664091
24/06/2013 a 23/07/2013 2013062416552768489997
31/05/2013 a 29/06/2013 2013053108451388085810
22/04/2013 a 21/05/2013 2013042211193889346732
13/03/2013 a 11/04/2013 2013031313435193985018
19/02/2013 a 20/03/2013 2013021914360977986352
30/01/2013 a 28/02/2013 2013013017493160682911
03/01/2013 a 01/02/2013 2013010309204228132317
12/12/2012 a 10/01/2013 2012121214362350289805
19/11/2012 a 18/12/2012 2012111908384467435790
11/10/2012 a 09/11/2012 2012101108201280434668
11/09/2012 3 10/10/2012 2012091109381980015607
10/08/2012 a 08/09/2012 2012081007545829856290
09/07/2012 a 07/08/2012 2012070915290063853979
11/06/2012 a 10/07/2012 2012061108103884280200
16/05/2012 a 14/06/2012 2012051609372063494972
17/04/2012 a 16/05/2012 2012041714580544495901
14/03/2012 a 12/04/2012 2012031417381218114436
22/02/2012 a 22/03/2012 2012022211144664182970

31/01/2012 a 29/02/2012 2012013116263709865637
10/01/2012 a 08/02/2012 2012011010034136228287

07/12/2011 a 05/01/2012 2011120715302513108626
09/11/2011 a 08/12/2011 2011110913541006571552
23/08/2011 a 21/09/2011 2011082309154064100241
21/07/2011 a 19/08/2011 2011072108085724978779
28/06/2011 a 27/07/2011 2011062816223818710540
06/06/2011 a 05/07/2011 2011060609021038596285

https://www.sifg e.caixa.g ov.br/Cidadao/Crf/Crf/F geCfSHistoricoStatusRegul.asp

112




19/3/2014 SERVIGOS AQ CIDADAQO

18/05/2011 18/05/2011 a 16/06/2011 2011051813545121266350
29/04/2011 29/04/2011 a 28/05/2011 2011042911292427295478
05/04/2011 05/04/2011 a 04/05/2011 2011040517025713771883
04/03/2011 04/03/2011 a 02/04/2011 2011030409073463902200

Resultado da consulta em 19/03/2014 as 11:04:58

= Davidas mais Freqlentes

O uso destas informagbes para os fins previstos em lei deve ser
precedido de verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

243

https:/Aww.sifge.caixa,g ov.br/Cidadac/Crf/Crf/F geCfSHistoricoStatusRegul .asp 212




PODER JUDICIARIO \&%mﬁ%%iﬁﬁ

JUSTICA DO TRABALHO EL

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 02.375.648/0001-78

Certiddo n°: 38681473/2013

Expedicdo: 19/11/2013, as 09:25:54

Validade: 17/05/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - ME (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 02.375.648/0001-78, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.




MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER E ADJUDICACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 31/2014
DATA: 06/03/14 ABERTURA: 19/03/14 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAOQ E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS; conforme discriminado no objeto do
presente edital.

Expirado o prazo recursal e apds analise da documentagdo, constatamos que a mesma esta de
acordo com o solicitado no edital, e adjudicamos o lote a seguir ao licitante vencedor:

LOTE ITENS | FORNECEDOR VALOR VALOR
UNITARIORS | TOTALR$
01 01 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 9.443,00 113.316,00
01 02 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 4.279,89 51.358,68
01 03 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 2.215,98 26.591,76
01 04 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 1.358,88 16.306,56
Totalizando por fornecedor:
FORNECEDOR NUMERO DO CNPJ VALOR TOTAL R$
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 02.375.648/0001-78 207.573,00

Nas condi¢des de sua proposta e do edital.

Valor total da licitagdo é de R$ 207.573,00 (duzentos e sete mil quinhentos e setenta e trés
reais).

Nada mais havendo a constar, finalizamos o presente Parecer que vai adiante assinado pelo
Pregoeiro e Equipe de Apoio.

Coronel Vivida, 19 de margo de 2014. —
= = '
—Jonvamcer ’ g -_ ) .
Fernando Q. Abatti Ademir Antonio Aziliero o Saftor

Equipe de Apoio Equipe de Apoio

Praga Angelo Mezzomo, s/in - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: {46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO
Parecer n” 128/2014
PROTOCOLO n°25/14

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucao de servicos de
conservacao e limpeza (serventes de limpeza), conservacdo e preparacao de
alimentos (merendeiras) em diversos locais.

De: Pricila Gregolin - Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

19 de marco de 2014.

De acordo com o parecer do Pregoeiro e da Equipe de Apoio o
procedimento licitatorio estd em conformidade com o edital, bem como apés
andlise desta Assessoria Juridica observa-se que o procedimento esta de acordo
com a legislacdo vigente e livre de vicios aparentes, por isso caso o Chefe do
Executivo entender conveniente e oportuno, pode homologar a adjudicacao do
objeto do certame as empresas vencedoras, pelo valor de R$ 207.573,00
(duzentos e sete mil, quinhentos e trés reais).




MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

PREGAO PRESENCIAL N° 31/2014
DATA: 06/03/14 ABERTURA: 19/03/14 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS; conforme discriminado no objeto do
presente edital.

Analisados todos os atos referentes ao Pregdo Presencial n? 31/2014, HOMOLOGO o lote a
seguir ao licitante vencedor:

LOTE ITENS | FORNECEDOR VALOR VALOR
UNITARIO R$ | TOTAL R$
01 01 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 9.443,00 113.316,00
01 02 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 4.279,89 51.358,68
01 03 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 2.215,98 26.591,76
01 04 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 1.358,88 16.306,56
Totalizando por fornecedor:
FORNECEDOR NUMERO DO CNPJ VALOR TOTAL R$
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 02.375.648/0001-78 207.573,00

Nas condig¢des de sua proposta e do edital.

Valor total da licitagdo é de R$ 207.573,00 (duzentos e sete mil quinhentos e setenta e trés
reais).

Coronel Vivida, 19 de margo de 2014.
2/

e

Frank Arii%liavini,
'Prefeito Municipal.
-~

Praca Angelo Mezzomo, sfn - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br




/" DIARIO DO SUDOESTE

Publicacoes Legal

Caderno Integrante da Edigdo n° 6035 | Pato Branco, 25 de Margo de 2014

Este espaco é destinado a publicagao de editais publicos ou privados que tem como finalidade tornar publico as informacdes a cerca dos atos e
fatos ocorridos, dando transparéncia as acdes dos 6rgdos publicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer
medida adotada pelas prefeituras, cAmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associagdes, instituicoes,
empresas e outras denominagdes que tenham a necessidade de tornar piblicos seus atos.

.
- SANEPAR

AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA N 96.14 :%-?._-
Objeto; Execugio de vbra de ampliagio do sistema de esgota sanitrio da cida-
de de Maridpolis, com fornecimento total de materiais e equipamentas, conforme
detalhado nos anexos do edital. Recursos: FUNASA. Prego Miximo Admitido: RS
£.783 44 162, Disponibilidade do Edital: de 26/3/2014 oté as 17h15 de 28/4/2014,
Abertura da Licitaglo: 15h do dia 29/4/2014. Informag¢bes complementares: Po-
dem ser obtidas na Sanepar 3 Rua Engenheiros Rebougas, 1376 - Curitiba/PR,
Fones (41)3330-3910/3330-3128 ou Fax (41)3330-3174/3330-3200, ou p(‘hl site
htipa/licitacansaneparconbrl,

Camara Municipal de Vitorino

Estado do Parana
CNPJ: 77.778.645/0001-84

TERMO DE HOMOLOGACAQ E ADJUDICAGAQ
TOMADA DE PREGO, TIPO TECNICA E PREGO N° 0172014

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VITORING, ESTADO DO PARANA, RESOLVE: HOMOLOGAR o resultado

Antonio Hallage - Diretor Administrativo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

. EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Aditivo n* B4 a0 Contrato n® 239/2012 referente a Tomada de Pregos n® 07/2012
- Contratante: Municfpio. de Coronel Vivida/PR - Contratada: DE PIERT CONS-
TRUGOES LTDA ME, inscrita no CNPJ sob n® 07.903.213/0001-72. Consideran-
do a5 Inspecdes téenicas efetuadas pela fiscalizacio ¢ a necessidade de correcio de
falhas e adaptages de lens exveutados em desacordo pela empresa contratada,
fica prarrogado o praze da execugio de 30 de novembro de 2013 para 31 de mar-
qude 2014, Fica sjustado o prazo de vigéncia do contralo, iniciando-se em 13 de
dezembrn de 2013, com término em 27 de malo de 2014, de acordo com o prazo
miximo de vigincia do convénio no SICONV. Permanecern malteradas as demals
cliusulas do contrato erginal. Coronel Vivida, 23 de novembro de 2013, Frank
Ariel Schiavini. Prefeite Municipal,

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Aditivo n* 05 a0 Conlrato n® 239/2012 referente a Tomada de Pregos n° 07/2012

Contratante: Moniciplo de Corone] Vivida/PR - Contratada: DE PIERI CONS-
TRUGOES LTI?A ME, inscrita no CNPJ sob n* 07.903.213/0001-72. Consideran-
do o relatério da inspegio técnica efetuada pela fiscalizagio, através do Oficlo n?
0077/2014, de 07 de janeiro de 2014, que glosouw itens medidos pels Prefeituca Mo-
nicipal ¢ ndo executados pela empresa CONTRATADA; considerando a solicita-
¢in de glosa definitiva dos itens nio executados, fica reduzida & meta fisica em
R$ 5.077,87 (cinco mil ¢ selenta ¢ sete reais ¢ oitenta ¢ scte centavos) de acordo
com 05 ltens da Planiltha O O valor atual
to, em decorréncia das glosas acima citedas, passa a ser de RS 235.071,47 (duzen-
10$ ¢ trinta ¢ cineo mil selenta e um reals e quarenta e sele centavas). Permane-
cem inalteradas as demais clusulas do contrato oniginal. Coronel Vivida, 06 de
marge de 2014,

do do contra-

Frank Aricl Schiavini.
Prefeito Municipal,

apre pela Cpmlm!gﬂs '1 tagtes da Cémara Municipal de Vitorine\Pr,
80 p licitalério na : TOMADA P

01/2014. TIPO TECNICA E PREGO, a .D ul:E ‘:ECD:;:
Locagdo de Sislemas para Gestio Piblica compresndendo sistemas de
contebilidade piblics, patrimdnio, compras e hicitagdo, folha de pagamanto,
sistema de estoque, sistema de transparéncia, controle inférno e frolas bam
COmg servigos de implantac3o, lreinamento de usuanos & conversAo dos dados
no sistema da Cémara Municipal, @ ADJUDICAR o objeto licitada em favor da
empresa. MGS Sistemas de Informagdo LTDA, a qual apresentou cotagao no
valor de R$ 91,200,00 (noventa & um mil e duzentos feams), com prazo de
duragio de 48 (Quarenta & oita) meses. nos termos do Edital de Licitagdo n*
0%/2014 o da legislagdo aplicvel. bem como compalivel com o valor de

e joso 50 piiblico da

Viloring, 24 margo de 2014
I

EDITAL DE CONVOCAGAD
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

© Administrador da FORCEL - Forga & Luz Coronel Vivida Lida, polo
prasents cONVOCA 0% pam a blela Geral Ordinaris, a
=ar realizada po préxime dia 25 de Abril da 2014, 4s 20:00 horas, no Auditdeio
da ACIVI = A ! Comercial @ Emp ial de Coronel Vivida , localizada
4 Rua Brigadeiro Rocha Loures, 156 — 1° Andar, na cidade de Coronel Vivids -
Pr, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1)-Aprovago de balange & contas de resultado do exerciclo de 2013;
2}-Autorizagao para venda do Imavel da Matricula 8404,
3)-Outros los de da

A mssembisia dos séclos serd instalada em primelra convocagho com a
presenga dos sbcios que representem o que determing o estatulo social & 8
lagislago civil, @ em segunda aps uma hora com qualquer nimera,

Coronel Vivida-Pr.,, 24 de Marco de 2014,

FABIO BERGER
ADMINISTRADOR

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA,
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.* S453/2014, de 24 de margo de 2014
Abre Crédio i

Adicional wl
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA. usando dus

LUz oA IDADE
Presidents, a Municipal a?umm que Ind confers a Lel Municipal n.* 257172014, oo 24 do margo da 2014
CRI
An. 1%) - Fica aberio um Crédita Adicianol Espacial no valor de R§ 98.150,00 (noventa e oito mil
waito & chqy is), Carforme funcional ababiv.
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADD DO PARANA
TERMO DE HOMOLOGAGAD Sacreiana Municipal 0 Dessnvolvimanta

PREGAC PRESENGIAL N" 3072014

DATA: TT02/14 ABERTUSA 18034 HORARIO: 16:00
CBJETG: CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA FORMECIMENTO 0 PEGAS BEM COMO MAD OF
OBRA, NECESSARIOS PARA A RECUPERAGAO DA CABINE DA CAMIONETE FORD F4000, conforme
Ssomminado

3 objeto de presents sorsl
Anallsason. 10006 OF Nios refernnies a0 Progdo Pressncial n* 302014, HOMOLOGO © bam & wegusr w0
VRN

BRNECEDOR VALOR VALOR
UNITARKO RS | TOTAL RS
= ] e

Rural
| Dapartamanto de Agropacuirla
Marutsnz3a da Unidads ds Agricutura

AL 2° ) - 08 recursos para [azes face 4¢ despasey com & sberturs do Crédiio Adicenal Expecisl
acima osllo indicadon i SagUE

Art. 2* ) - Os recursos purs fozef fece dv despeuils com @ abantur go Crédito Adiclonal Espacial
s eatho indicados a £

| = AnuingSo parcial sicu fotel de dotaclo orgamantining constanie oo orEAMents progIamA am
gaw,

FORNE! _ conforma discriminadas @ sequir
RECU HWIBUS £ CAMINHOES | 04930 972/0001:36 | 4 AS0,00
FONTANIVE LTOA ME [ coolgd | WNOMENCLATURA |
% 700 T |Sacmiana Municipal da Desarvoivimanio
[¥akor fotal da & de RY 4 459G.00 [quane % & Hovania roas) Rurl
Coronel Vnada, 16 G maigo 08 2014, a7t Depariamonta da Agropecubrin
i sa — 0701.20.806.0075,2.049 | Desmnvolvimento da Produgho Acimal
3.3.90.30 (3718) Outrae Servigos de Tarceiras - Fassos
Juticicn
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA [TOTAL
TERMO DE HOMOLOGATAD
PRECAC PRESENCIAL N° 31/2014 Ait. 3% - Exis Decraio enira #m vigor na data da sus publicacko, revogadas as diposiches em

DATA DBAN14 ABERTURA: 190314

OBJETO: CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXEGUCAD DE SERVIGOS DE

COMSERVAGAO € LIMPEZA (SERVENTES DF LIMPEZA), CONSERVAGAG E PREPARACAO DE

ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS LOCAIS; conforme discriminado no objeta do presents

edial

Analeados lodos 03 aica relarenies 40 Preglo Prasascial n* 312044, HOMOLOGO & i & segué 80
won

VALOR

e Comina, 431 L B 11 B I8 19
P P - St

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

TERMO DE RETIFICAGAO PREGAD PRESENCIAL /2014

& COMIBSAD DO PREGAQ DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS, constifuido peia
Pacuie n* 298872014 na uso de suan alnl @ lendo &m visls o que consla do
{pracessc i 102014, Edital Pragéio Pressncial n* 82014, qua estava suspenso desds o dia
21 de faveroiro de 2014, loma piblico sos Interessedos, a RETIFICAGAQ do procesee acma

e Publicn Municipal & pars ssseguear a

por motvos de
Isanomig dada aos licllanies e propiciar a do makr ndmary de compatidores para

TR PRES SERVICOS 5
e Ty Y —
Vﬂmﬂlgﬂlﬂlﬂsm.”! dII;MIHUNMl!WMIENMM..‘

Coronal Vivide. 13 84 iraro 3a 2014,
Erank Avied Scivann, Prgleil Muacigal

contriido,

Gabinele do Prefaiio Municipal de Goronal Vivida, Estada do Perand, 5as 24 (vints & quatre] dias.
g0 s da marco da 2014.

FRANK ARIEL SCHIAVINI

Prafollo Municipal

Regiiro-se o Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO

Contabiista - GRC 25.365

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
LEI N.* 257172014, da 24 do margo de 1014
Autoriza o Executive Municpal a abrr crédio sdicional sspecial, a inokir aches orpamantirias,
eniar rubricas de detpasas. bom como as fonlet de recursos & elas wicliladas & os respaciivos
vaiores 7as Lats Mulicipsis n* 252R/201 (PPA 2014 8 2017). Lal n® 2520/2013 (LOA 2014) a n®
249972013 (LDO pora 2014),

Autorts: Exscutive Municipal
A CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, mproveu e ou,
Prefaita sanciono » seguints Lel:

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
TERMO DE HOMOLOGAGAG

Da allaracho da descrigio dow Htens:

Informamos que fol wlierada n descnicdo dos lluns: 09, 02, D3, 04, 05, 08, 07, 09, 11, 12, 15, 18
17

A niva desorigho encontra-4a ho edital retificado em IA/0V2014, que estd ciaponivel na adgnn
do Prefeiiura Muniipal de Palnas snderoco) Wi pIND. Aoy, B

Da Exrlusio de siqurs fiem o edital.
Informamas fue forsn excluldos do adial do liclago os fens, 08, 10, 13, 14, 18 € 19,

A 861n de abertura & recabimento dos envelopss fica nftersda
DATA DE PROTOCOLO DOS ENVELOPES! 030414 ot as 09:00 Horss
DATA DA ABERTURA: 03/04/14 HORA: 0816 Horas

LOCAL: Prefsios Municipal de Palmas

Av. Clavalantia, 521 - Ceniro - Cap: B5.555-000
Palmas - PR

Pravalacem manlidas as demais condipbes do edial.

Faimaa, 18 de margo de 2014

HILARIO ANDRASCHKO
PREFEITO MUNICIPAL

objotive do corlame seja nicangado, fica allorads o8 ftens abaixa, confs #0gue PREGAO PRESENCIAL N° 232014
3 \ conforme 8
o O . : ¥ n DATA CaGNI4 ABERTURA: Z1AV14 HORARIG: 09 D0
Ba de dos tens: PRIETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURDS £ EVENTUAIS SERVICOS DE AMENTO
g —T Gt intolel Nove Gide DE FEDRAS IRAEGULARES EM TRECHDS DE ESTRADAS AURAIS JA PAVIMENTADAS, conforme
2608 [3000 Anslisadon indos 64 aion minrenies 0 Frogde PrAMsncal i 142014, HOMOLOGO o Bem & wAur 30
L] 1 2.000 wancador
& 1.050 __| 1,000 = TEM | FORNECEDDR VALOR VALY T,
Bs0 &0 - TARIO RE WIADD
550 £00 LI 4 SIGHE DE SoUZR BERVGeR eRElue  fwpd — Troi@ora
500 Fotalizands por fomesedor r——
7 1,050 800 FoR HOWERG 50 CHPJ VALDR  TOTAL
1 1.050 600 W SHGREDEER R§

VI ] &
»-Wn o SO
(Ve o da lecha 8 0a 55 12 00000 o v o e =
Vivida, 21 O rargo de 2014,
Frank Al Schiavini, Prafako Municipal

Art. 1% - Fica o Pedbr Exsculivo Municipal sulorizado a sbrir Crédite Adiclonal Expecial & &
inchur aghes ar rubricas di despesst, bem Como as lontes do recummon a ulas
vinculadas @ os visiores no PPA, - Plano Purenoal para 2014 & 2017, apfovado peia
Lai Murscipal n® 2528, de 21 de novambro de 2013, na LDO - Lol de Diretrizes Orgamentdnas pam
2014 aorovadn paln Lel Muricipal n® 248872013, de 20 de agosio de 2013 @ na LOA - Loi
Crpomentaria Anual para 2014, sprovada pela Lal Municipal n* 252812013, de 21 de novembre da
2013, no walor de RS 98.150,00 (novanta o oito mil cento & cinglienta resis), conforme
cia funcional i

Departamants da Agropecuria
Manutengio da Unidads de Agricultur
Socnis

recursos pora fozer (ace 85 despasas com 3 sberure do Cradite Adoonal
weima axifo indicados m seguir;

Art. 2* ) = Qs recursos para lazer Ince &8 dospasas com 4 abatiure do Crédit Adicional Espaciul
[ a sagu
I-Mynm\llmwmmwmmmwummm

A 7* Regional de Saide convoca Plendra de Elei¢So de delsgados do
segmnanta Trabathador de Saude, no dia 01 de Abril deo 2014 &s Ydhs, na
sedo da 7* Regional do Saide, na rua Tapajés. 470, Cenla da Palo Branco
PR. com vistas 2 parlicipagdo na 3° Conferéncio Macio Reglonal de Sadde do
Trabalhador e oa Trabalnadore
Por isto, convida todos 03 rep
desta Plendrs.

A 7* Regional de Saids convoca Plendria de Eleico do delmgades do
segmentc Prestador de Servico, no dia 01 de Abril de 2014 as 15ha, na
sedo da 7* Reglonal de Saide na rua Tapajés, 470, Centro de Pato Banco
PR, com vistas & participagao na 3° Conferéncia Macro Regional de Sadde do
Trebalhador & da Trabalhadora
Por isto, convida todos o= rep
desta Plendria

deste seg) pura

desie lo para

vigar, conforr a segur;

[ FONTE VALOR
Rurad
0701 | Departamanio
D701.20606.0025.2.049 | Desenvolvimento da Produzlio Animal
339033 (376) Outros Sorvigos de Tercelrs = Pessoa
uridice 000 28,150,00 §
TOTAL I 98.150,00

Ar. T - Esta Lei enita #m vigor n2 dats de wua publicacso. revogedin os OlpasicDes em
contrario,

Gabinate da Prelelio Municipal de Corongl Vivida, Estado do Parans, aos 24 (vinte o quatro) diss
00 Més de marga ga ana de 2014

FRANK ARIEL SCHIAVING

Prefeilo

Regisirn-ta & Publiquo-18

ADEMIR ANTONIO AZILIERO

Contabilists ~ CRE 25,388
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Instituido pela Resalugao 001 de 04 de Outubro de 2011

Terga-Feira, 25 de Margo de 2014

CORONEL VIVIDA

PREFEITURA

TERMO DE HOMOLOGAGAQ
PREGAO PRESENCIAL N° 30/2014

DATA: 27/02/14 ABERTURA: 18/03/14 HORARIO: 16:00

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PEGAS BEM
COMO MAO DE OBRA, NECESSARIOS PARA A RECUPERAGAOQ DA CABINE DA
CAMIONETE FORD F4000; conforme discriminado no objeto do presente edital.
Analisados todos os atos referentes ao Pregdo Presencial n® 30/2014, HOMOLOGO o
itern a seguir ao licitante vencedor:

[ VALOR VALOR

ITEM  |FORNECEDOR UNTARIORS __|ToTAL RS

01 RECUPERADORA DE ONIBUS E CAMINHOES FONTANIVE LTOAME  |4.490,00 4.490,00
Totalizando por fornecedor:

FORNECEDOR NUMERG DO CNPy VALOR TOTAL RS
RECUPERADORA DE ONIBUS E CAMINHOES FONTANIVE e ey 445000

LTDAME
Nas condi¢Oes de sua proposta e do edital.

Valor 1otal da licitaglo & de RS 4.480,00 (qualro mil qualrocenios & novenia reais). J

Coronel Vivida, 19 de margo de 2014.
’k Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.
RMO DE HOMOLOGAGAQ
PREGAO PRESENCIAL N° 31/2014
DATA: 06/03/14 ABERTURA: 19/03/14 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
DE SERVIGOS DE CONSERVAGAD E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA),

Ano lll - Edigao N° 0563 Pagina 13 /102

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 039/2014

REGISTRO DE PREGOS

O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana torna publica a realizagdo em sua
sede, sito & Praga Angelo Mezzomo, sin as 09:00 horas do dia 07 de Abril de 2014,
LICITAGAQ na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo da licitagio MENOR PREGO
POR ITEM, sob n° 039/2014, objetivando-se o registro de pregos para futuras e eventuais
aquisicbes de materiais (paver, tubos de concreto, lajotas e meio fio) para atividades
do departamento de obras, viagdo e urbanismo. Valor maximo estimada total é de RS
732.831,00 (setecentos e ftrinta e dois mil oitocentos e trinta @ um reais). Periodo de
vigéncia: 12 (doze) meses. O edital esta disponivel na sede do Municipio de Coronel
Vivida, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n e no site www.pmev.com.br, Informagdes: (46)
3232-8300.

Coronel Vivida, 24 de Margo de 2014.

Ademir Antonio Azlliero, Presidente da Comissao de Licitagdo.

LEIN.® 2571/2014, de 24 de margo de 2014

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional especial, a incluir agbes
orgamentdrias, criar rubricas de despesas, bem como as fontes de recursos a elas
vinculadas e os respectivos valores nas Leis Municipais n® 2528/2013 (PPA 2014 a 2017),
Lei n® 2529/2013 (LOA 2014) e n° 2499/2013 (LDO para 2014),

Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeilo Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Especial
e a incluir agbes crgamentarias, criar rubricas de despesas, bem como as fontes de
recursos a elas vinculadas e os respectivos valores no PPA—Plano Plurianual para 2014
a 2017, aprovado pela Lei Municipal n® 25628, de 21 de novembro de 2013, na LDO-Lei
de Diretrizes Orgamentarias para 2014 aprovada pela Lel Municipal n° 2499/2013, de
20 de agosto de 2013 e na LOA-Lel Orgamentaria Anual para 2014, aprovada pela Lei
Municipal n® 2529/2013, de 21 de novembro de 2013, ne valor de R$ 98.150,00 (noventa
& oito mil cento e cinqUenta reais), conforme classificagao funcional programatica abaixo:

CONSERVAGAO E PREPARAGAO DE ALIMENTOS (MERENDEIRAS) EM DIVERSOS | [zaoiso T T T
LOCAIS; conforme discriminado no objeto do presente edital. o700 e D v Rural
Analisados todos 0s atos referentes ao Pregdo Presencial n° 31/2014, HOMOLOGO o lote 0701 Departamanto de Agropacudria
a seguir ao licitante vencedor: 370120 806.0024 2,048 Manutang3o da Unidade de Agrcaltars

LOTE TENS |FORNECEDOR VALOR UNITARIO|VALCR TOTAL 3.3.50.43 Subvengdes Socials 000 68.150.00

i L TOTAL 98.150,00

01 01 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 9.443,00 113.316,00

o 02 STREPREGTADORA DR BERVICOR LDAME AZ00 o Art. 2° ) - Os recursos para fazer face as despesas com a abertura do Crédito Adicional
01 03 CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 2.215,08 26.591,76 Especial acima estdo indicados a seguir:

o sl CTRY PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 135888 18:306,58 Art, 2° ) - Os recursos para fazer face 4s despesas com a abertura do Crédito Adicional
Totalizando por fo edor Especial acima estdo indicados a seguir:

o R fes b . | = Anulagdo parcial e/ou fotal de dotagdo orgamentdrias constante do orgamentc
[FORNECEDOR [noMERO DO CNPJ __ [VALORTOTAL RS ] | programa em vigor, conforme discriminadas a seguir:
|CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME |02.375.648/0001-78 |207.573.00 il | RS R TRk e Tvicm
Nas condigbes de sua proposta e do edital. L] Reclain Wankiw ¢ s Arbimen R

0701 Departamanio de Agropacudria

Iqur lotal da licitagdo ¢ de RS 207.573,00 (duzentos @ sete mil quinhentos e setenta e trés reais), ] 0701.20.606.0025.2.048 Desanvalvimento da Produgho Animal
Coronal Vivida, 19 de margo de 2014. 3.3.90.39 (378) Outtos Servigos de Terceiros = Pessea Juridica {550 98.150,00
Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal. TOTAL [98.150.00

MO DE HOMOLOGAGAO
GAOQ PRESENCIAL N° 33/2014

DATA: 06/03/14 ABERTURA: 21/03/14 HORARIO: 09:00

Arl. 3°-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes
em contrario.

Gabineta do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 24 (vinte e
quatro) dias do més de margo do ano de 2014,

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTUROS E EVENTUAIS SERVIGOS DE FRANK ARIEL SCHIAVINI
REASSENTAMENTO DE PEDRAS IRREGULARES EM TRECHOS DE ESTRADAS Prefeito Municipal
RURAIS JA PAVIMENTADAS:; conforme discriminado no objeto do presente edital. Registre-se e Publique-se
Analisados todos os atos referentes ao Pregdo Presencial n® 33/2014, HOMOLOGO o ADEMIR ANTONIO AZILIERO
item a seguir ao licitante vencedor: Contabilista - CRC 25.365
VALOR UNITARIO |VALOR TOTAL
EN___|[FORNECEROR RS ESTIMADO RS AVISO DE REVOGAGAO
01 M. SIMONE DE SOUZA SERVIGOS~EIRELI-ME 8,00 120.000,00 EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 028/2014.
Totalizando por fornecedor: O Municipio de Coronel Vivida — PR torna piblica a revogagdo da LICITAGAO na
FORNECEDOR HOMERE DO D) g;“’“ TOTAL n:ogggfzma PREGAO PRESENC:L, tfip';:a d: u:itaqao l\.!E'dINIO:::1 :;:Edco ZO‘R ITEMt. sob
OUZA cos e 282000 n , pelas seguintes razbes: falta de clareza na des o objeto quanto ao
M SMONT DR SoupA ey S5 238 = L0 periodo em que os profissionais devem trabalhar, foi omitida a quantidade de horas a
Nas condigbes de sua proposta e do edital. serem trabalhadas em cada modalidade, causando dupla interpretagao e prejudicando
i " diretamente a elaboragéo da proposta. Segundo o Departamente solicitante a carga
(s o a9 1SN0 ool e i ouk) 1 horaria a ser Irabalhada deve ser semanal @ as empresas participantes entenderam que &
Coronel Vivida, 21 de margo de 2014, mensal; ndo fol exigido o atestado de capacidade técnica das empresas Interessadas, que
Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal, entendemos ser de fundamental importancia para garantia de bons servigos e execugio
Wi do contrato de forma satisfatoria. Desta forma fica concedido o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para o direito ao contraditério dos interessados. Coronel Vivida, 24 de margo de
2014, Ademir Antdnio Aziliera — Presidente da Comiss3o Permanente de Licitagao.
{ ON Certificagio Oficial de Tempo do Observatério
’ " Dirlo Oficial Assinada El nie com C 3 Grio da Clinc/a s Tecnoiogia
5 Icpmulcpm.Amscs’ A dos Municiplos = =
DIEEMS oo o e i o ot s 900 0000
e Ll dosde que visuaizado através do site, carimbo do tempe, informe o ey
=== cédigo ao lada no site.
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