PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

LICITACOES

DISPENSA DE LICITACAO N2 02/2017
PROCESSO LICITATORIO N® 12/2017

SERVICOS CONSUBSTANCIADOS NO EXERCICIO DE ATIVIDADES DIDATICO-
PEDAGOGICAS E ADMINISTRATIVO-FINANCEIRAS, COM A
DISPONIBILIZACAO  PRESENCIAL E DIARIA DE PROFISSIONAIS,
REFERENTES A OFERTA PARA O ANO LETIVO DE 2017 DOS CURSOS DE
HISTORIA: PRIMEIRA, TERCEIRA E QUARTA SERIES, E LETRAS PORTUGUES:
PRIMEIRA, SEGUNDA E TERCEIRA SERIES, EM REGIME DE EXTENSAO, NO
CAMPUS AVANGCADO DA UNICENTRO, NO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA.

DATA: 02.02.2017 RATIFICACAO: 02.02.2017

— )

(— ANEXOS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE -
UNICENTRO

CNPJ N2 77.902.914/0001-72

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 351.596,00




MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

Oficio n° 04/2017 Coronel Vivida, 18 de janeiro de 2017.

DE: Nancy Margarete Perin
Diretora do Departamento de Educacao

Protocolo Internon_0 F =
Em 2 M B dedolF
PARA: FRANK ARIEL SCHIVINI
Prefeito Municipal 89 oo D e 202

Funcionaro

Senhor Prefeito:

Solicitamos a Vossa Exceléncia autorizagédo para a realizacdo do competente
processo licitatério para a contratagdo de empresa especializada para
execucao de servigos consubstanciados no exercicio de atividades didatico-
pedagogicas e administrativo-financeiras, com disponibilizacdo presencial e
diaria de profissionais, referentes a oferta para o ano letivo de 2017 do curso
de Historia: Primeira, Terceira e Quarta séries e do curso de Letras Portugués
Primeira, Segunda e Terceira séries, em regime de extensdo, no Campus
Avangado da UNICENTRO, no municipio de Coronel Vivida.

O valor pela prestagéo de servigos sera calculado mensalmente com base na
disponibilizacao presencial e diaria de cada profissional no valor de R$ 251,14
(Duzentos e cinquenta e um reais e quatorze centavos), que resulta no valor
total de R$ 351.596,00 (trezentos e cinquenta e um mil, quinhentos e noventa
e seis reais).

Atenciosamente,

Nancy Ma$garete Perin

Diretora do Departamento de Educacao
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RESOLUCAO N° 023/2006-COU/UNICENTRO

Aprova o Estatuto da Universidade Estadual
do Centro-Oeste, UNICENTRO.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE,
UNICENTRO:

Fago saber que o Conselho Universitario, COU, considerando o disposto no art. 53,
inciso V, e art. 88, § 1°, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, por meio dos Pareceres n°
015-COU/UNICENTRO, de 29 de maio de 2006, ¢ n° 022-COU/UNICENTRO, de¢ 4 de julho de
2006, contidos nos protocolos n® 3.474, de 7 de abril de 2006, e n® 3.630, de 17 de abril de 2006,
aprovou e eu sanciono, nos termos do inciso XI, do art. 14, do Regimento da UNICENTRO, a
seguinte Resolugdo:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto da Universidade Estadual do Centro-Oeste,
UNICENTRO, anexo a esta Resolugéo.

Art.2° Revogam-se as Resolugdes n° 026-COU/UNICENTRO, de 29 de outubro
de 2001, e n°® 028-COU/UNICENTRO, de 18 de outubro de 2004, ¢ demais disposigdes em
contrario.

Art. 3° Esta Resolugfo entra em vigor nesta data.

Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, em 25
de julho de 2006.

Prof. Vitor Hugo Zanette,
Reitor.
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ANEXO A RESOLUCAO N° 023/2006-CEPE/UNICENTRO
ESTATUTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO
TITULO I

DA CARACTERIZACAO E DAS FINALIDADES

Art. 1° A Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, instituida pela
Lei n°® 9.295, de 13 de junho de 1990, e transformada em entidade autarquica pela Lei n® 9.663, de
16 de julho de 1991, € entidade da administra¢do indireta do Poder Executivo Estadual, dotada de
personalidade juridica de direito publico, com patriménio e receitas proprios, com sede e foro na
cidade de Guarapuava, Estado do Parana, vinculada a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, SETI, nos termos das Leis n® 9.896, de 8 de fevereiro de 1992, e n® 11.066, de 1°
de fevereiro de 1995, reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997, passa a
ser regida por este Estatuto, pelas Resolugdes de seus Conselhos Superiores e de sua administragéo,
obedecidas as legislagdes federal e estadual.

Paragrafo inico. Neste Estatuto sdo consideradas equivalentes as expressdes
“Universidade Estadual do Centro-Oeste”, “Universidade” e “UNICENTRO”.

Art.2° A UNICENTRO goza de autonomia didatico-cientifica, disciplinar,
administrativa ¢ de gestdo financeira e patrimonial, nos termos da legislagdo aplicivel ¢ deste
Estatuto.

Art. 3° A UNICENTRO tem por finalidade:

I — promover o ensino para a formagdo de pessoas habilitadas para a investigacdo
filosofica, cientifica e literdria, para o exercicio das profissdes liberais, técnicas, artisticas, do
magistério e da cidadania, de modo critico e criativo;

IT — assegurar a gratuidade do ensino de graduagio nos termos da legislagdo vigente;

III — promover e estimular a cultura, por meio da pesquisa cientifica e da produgio
do pensamento, para o desenvolvimento das ciéncias, da tecnologia, da filosofia, das letras e das
artes;

IV — promover o desenvolvimento de programas, projetos, cursos e servigos,
voltados a articulagio com a comunidade;

V — manter uma infra-estrutura adequada e um corpo qualificado de servidores,
necessarios ao desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extenséo.

TITULO II
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

CAPITULO 1
DO PATRIMONIO

Art. 4° O patrimonio da UNICENTRO ¢ constituido por:



I — bens mdveis, imdveis e direitos que forem adquiridos, doados ou legados;

II — fundos especiais e saldos dos exercicios financeiros que forem transferidos para
a conta patrimonial;

111 — bens moéveis, imoveis, instalagdes e equipamentos das Faculdades incorporadas;

IV — bens e direitos de qualquer natureza que produzir ou adquirir.

CAPITULO Il
DA RECEITA

Art. 5° Constituem receita da UNICENTRO:

I — dotagdo global consignada, anualmente, no Orgamento do Estado do Parana, para
a sua manutengio e desenvolvimento;

Il — dotagdes que lhe forem atribuidas, anualmente, nos orgamentos da Unido e dos
Municipios que sediam os Campi Universitarios da UNICENTRO e dos demais Municipios da
Regido;

III — auxilios, doag¢des, contribuicdes e subvengdes de 6rgdos e entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV — taxas, contribuigdes e emolumentos escolares;

V —rendimentos de servigos prestados;

VI - contribuig¢des financeiras decorrentes de convénios, acordos e contratos;

VII - rendas patrimoniais;

VI1II — rendas eventuais;

IX — saldos de exercicios financeiros encerrados.

Art. 6° O exercicio financeiro da UNICENTRO coincide com o ano civil.

TITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 7° Sdo principios fundamentais da organiza¢do da UNICENTRO:

I — a unidade de patriménio e administragdo;

I — gestdo democratica por meio de Orglos colegiados constituidos por
representantes da comunidade universitaria;

IIl — a estrutura organica com base em Campi Universitarios, Setores e
Departamentos Pedagogicos, articulados a administragéio superior;

IV — a unidade de atuagdo universitdria nas dimensdes do ensino, da pesquisa e da

extensdo; .
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V — a racionaliza¢dio da organizagio, com plena utilizagdo dos recursos materiais e
humanos;

VI — a universalidade de campos de atuag@o nas dreas fundamentais do conhecimento
humano, estudadas em si mesmas ou em razio de aplicagdes técnico-profissionais;

VII — a flexibilidade de métodos e critérios, em fungdo de enfoques filoséficos,
cientificos e artisticos, em atengfo as diferengas dos agentes implicados, as peculiaridades regionais
e as exigéncias de interdisciplinaridade dos programas.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE

Art. 8° A UNICENTRO organiza-se como instituigdo multi-campi que gerencia
suas atividades por meio de unidades universitarias instituidas por este Estatuto.

Art. 9° A administragdo da UNICENTRO é constituida pelos seguintes orgios:

I — 6rgdos de administrag@o superior:

a) deliberativos:

1. Conselho Universitario, COU;

2. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, CEPE;
Conselho de Administragio, CAD.

b) executivos:

1. Reitoria;

2. Pré—Reitorias.

¢) consultivo:

1. Conselho Comunitério.

IT - érgdos de administragdo intermedidria:

a) deliberativos e consultivos:

1. Conselho Administrativo de Campus;,

2. Conselho Setorial.

b) executivos:

1. Diregdo de Campi Universitarios;

2. Diregéo de Setores;

3. Diregdo de Campus Avangado.

III — 6rgédos de administragiio basica:

a) deliberativo e consultivo:

1. Conselho Departamental.

b) executivo:

1. Chefia de Departamento Pedagdgico.
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IV — 6rgdos suplementares: Dirigente de Orgo Suplementar.

Art. 10. O detalhamento da estrutura organizacional da UNICENTRO ¢
apresentado nos Anexos deste Estatuto, conforme segue:

I — Anexo I: Fungdes Administrativas da Estrutura Organizacional;

IT — Anexo II: Representagdo Grafica da Estrutura Organizacional.
TITULO IV

DAS UNIDADES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
UNICENTRO

CAPITULO I
DAS UNIDADES DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

SECAO I
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS SUPERIORES

SUBSECAO 1
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 11. O COU, 6rgdo méximo da administragdo superior, de carater deliberativo,
possui a seguinte composi¢ao:

I - Reitor, na qualidade de Presidente;

IT — Vice-Reitor;

III — Pro-Reitores;

IV — Diretores dos Campi Universitarios;

V — Diretores dos Setores;

VI — um representante docente de cada Setor;

VII — um representante discente de cada Campus Universitario;

VIII — dois representantes dos Agentes Universitarios de cada Campus Universitario;

IX — um representante da comunidade de cada cidade que abriga os Campi
Universitdrios.

§ 1° Os membros mencionados nos incisos de I a V, deste artigo, sic membros
natos.

§ 2° Os representantes docentes € seus respectivos suplentes, sdo eleitos por seus
pares, em elei¢do direta e secreta, para mandato de dois anos, permitida uma reeleicio.

§ 3° Os representantes dos agentes universitarios e seus respectivos suplentes sao
eleitos por seus pares, em eleigdo direta e secreta, para mandato de dois anos, permitida uma
reeleicdo.



§ 4° Os representantes da comunidade e seus respectivos suplentes sdo indicados
pelo Poder Piblico Municipal de cada cidade que abriga os Campi Universitarios, para mandato de
dois anos, permitida a recondugio.

§ 5° Os representantes discentes e seus respectivos suplentes sdo indicados pelo
respectivo 6rgdo de representagdo, para mandato de dois anos, permitida uma recondugéo.

Art. 12.  E de competéncia do COU:

I — deliberar sobre o Estatuto e o Regimento Geral da UNICENTRO, por meio de
maioria qualificada;

IT — deliberar sobre o seu regulamento, por meio de maioria qualificada;

III — definir a politica universitaria, planos de desenvolvimento e diretrizes de agdo
da Universidade;

IV — deliberar sobre a proposta or¢amentaria e a prestagio anual de contas da
UNICENTRO, ouvido o Conselho de Administragdo, CAD;

V — criar, modificar, suspender, remanejar e extinguir cursos e orgdos da
UNICENTRO, por maioria qualificada, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, CEPE e
o Conselho de Administragdo, CAD;

VI — deliberar sobre vagas e mecanismos de contratagdo de pessoa! respeitada a
legislagdo vigente;

VII — deliberar sobre relatorios de avaliagdo institucional;
VIII — julgar os recursos ¢ os vetos a ele encaminhados, em tltima instancia;

IX — regulamentar os processos eleitorais para escolha dos dirigentes, em todos os
niveis da UNICENTRO;

X — delegar competéncia, constituir assessorias e comissdes, quando necessério, com
aprovagdo da maioria qualificada dos seus membros;

XI — outorgar titulos honorificos e instituir prémios como estimulo & comunidade
universitdria, por meio de maioria qualificada;

XIT — homologar os titulos académicos;
XIII — conferir grau académico em sessdo solene;
XIV — deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto.

Art. 13. O COU reune-se, ordinariamente, uma vez a cada semestre, mediante
convocagdo do Presidente e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, ou por
requerimento da maioria qualificada de seus membros.

§ 1° O COU retne-se com a presenca da maioria de seus membros e suas decisdes
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes, exceto nos casos previstos neste Estatuto
e no Regimento Geral da UNICENTRO.

§ 2° Quando a reunido do Conselho ocorre por convocagio de maioria qualificada,
exige-se sempre quorum qualificado para deliberagéo.



SUBSECAO I1
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, CAD

Art. 14. O CAD, o6rgdo consultivo, normativo e deliberativo en matéria
administrativa e financeira, tem a seguinte composi¢io:

I — Reitor, na qualidade de Presidente;
IT — Vice Reitor;

III — Pro-Reitores de Administragdo e Finangas, de Planejamento ¢ de Recursos

Humanos;

IV — Diretores dos Campi Universitarios;

V —um representante docente de cada Setor;

VI — um representante discente de cada Campus Universitério;

VII — um representante dos Agentes Universitarios de cada Campus Universitario.

§ 1° Os membros mencionados nos incisos de I a IV, deste artigo, s3c membros
natos.

§ 2° Os representantes docentes e seus respectivos suplentes sdo eleitos por seus
pares, em eleigdo direta e secreta, para mandato de dois anos, permitida uma reeleigao.

§ 3° Os representantes dos agentes universitarios e seus respectivos suplentes sdo
eleitos por seus pares, em elei¢do direta e secreta, para mandato de dois anos, permitida uma
reeleigdo.

§ 4° Os representantes discentes e seus respectivos suplentes sdo indicados pelo
respectivo orgdo de representagdo, para mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Art. 15. Compete ao CAD:

I — pronunciar-se sobre a proposta Orgamentéria e financeira da Universidade;

11 — deliberar sobre acordos entre a Universidade e entidades publicas ou privadas;
IIT — deliberar sobre o seu Regulamento, por meio da maioria qualificada;

IV — pronunciar-se sobre a criagdo, ampliagdo, desmembramento, incorporagio,
fusdo, extingdo de unidades universitarias, cursos € vagas;

V — deliberar, no d4mbito de suas competéncias, quanto aos aspectos administrativos
concernentes a pessoal, respeitada a legislacdo em vigor;

VI — pronunciar-se sobre a movimentagdo patrimonial de bens imoéveis;
VII — deliberar sobre aceitacio de legados e doagdes;

VIII — aprovar, previamente, a prestagdo de contas da Universidade, por maioria
qualificada;

IX — deliberar sobre taxas, anuidades, contribui¢des e emolumentos, produtos e
Servigos.

Art. 16. O CAD retne-se, ordinariamente, uma vez por més e, exiraordinariamente,
quando convocado por seu Presidente, ou por requerimento da maioria qualificada de seus
membros.



§ 1° O CAD reune-se, ordinariamente, com a presenga da maioria de seus membros
e suas decisdes sdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes, exceto nos casos previstos
neste Estatuto e no Regimento Geral da UNICENTRO.

§ 2° Quando a reunido do Conselho ocorre por convocagdo de maioria qualificada,
exige-se sempre quorum qualificado para deliberagéo.

SUBSECAO III
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, CEPE

Art. 17. O CEPE, orgio deliberativo, normativo e consultivo em matéria referente
ao ensino, a pesquisa e a extensdo, possui a seguinte composigio:

I — Reitor, na qualidade de Presidente;

II — Vice-Reitor;

IIT — Pré-Reitores de Ensino, de Pesquisa e Pds-Graduagio e de Extensdo e Cultura;
IV — Diretores dos Setores;

V — um representante docente de cada Setor;

VI - um representante dos agentes universitarios de cada Campus universitario;

VII — um representante discente de cada Campus Universitario.

§ 1° Os membros mencionados nos incisos de 1 a IV, deste artigo, sio membros
natos.

§2° Os representantes docentes e seus respectivos suplentes sdo eleitos por seus
pares, em elei¢fo direta e secreta, para mandato de dois anos, permitida uma reeleigfo.

§ 3° Os representantes dos agentes universitdrios e seus respectivos suplentes sdo
eleitos por seus pares, em eleicdo direta e secreta, para mandato de dois anos, permitida uma
reeleigdo.

§ 4° Os representantes discentes e seus respectivos suplentes sdo indicados pelo
respectivo drgio de representagio, para mandato de dois anos, permitida uma recondugio.

Art. 18. Compete ao CEPE:
1 — estabelecer diretrizes e superintender as atividades de ensino, pesquisa e extensio;
II — deliberar sobre seu regulamento, por meio da maioria qualificada:

ITI — propor ao COU a criagio, organizagido e extingdo de novos cursos, ouvido o
CAD;

IV — deliberar, no dmbito de suas competéncias, por maioria qualificada, sobre os
curriculos plenos de cursos de graduagdo, seqiienciais, pés-graduagio e similares;

V — regulamentar a oferta de cursos de graduagdo, seqiienciais, pds-graduagdo,
extensdo universitaria e similares, bem como questdes relativas a propriedade intelectual;

VI — deliberar, no 4mbito de suas competéncias, sobre normas relativas a pessoal;

VII — deliberar sobre a equivaléncia de titulos universitarios e revalidagdo de
diplomas estrangeiros, respeitada a legislagdo pertinente.



Art. 19. O CEPE retine-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
quando convocado pelo seu Presidente, ou por requerimento da maioria qualificada de seus
membros.

§ 1° O CEPE retune-se, ordinariamente, com a presenga da maioria de seus
membros e suas decisdes sdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes, exceto nos casos
previstos neste Estatuto e no Regimento Geral da UNICENTRO.

§ 2° Quando a reunio do Conselho ocorre por convocagido de maioria qualificada,
exige-se sempre guorum qualificado para deliberagio.

SECAOII
DAS UNIDADES DE DIRECAO SUPERIOR EXECUTIVA

SUBSECAO I
DA REITORIA

Art. 20. A Reitoria, orgdo central e executivo da UNICENTRO, que coordena,
supervisiona e superintende as atividades universitarias, ¢ exercida pelo Reitor, coadjuvado pelo
Vice-Reitor, ambos com Regime de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva a Universidade.

Art. 21. O Reitor e o Vice-Reitor sdo escolhidos de lista triplice de nomes e
nomeados pelo Governador do Estado do Parana, para mandato de quatro anos, sendo permitida
uma reeleigio.

Art.22. A lista de nomes, prevista no artigo anterior, é formada ap6s consulta a
comunidade académica ¢ homologada pelo COU.

§ 1° Considera-se comunidade académica a totalidade dos membros do corpo
docente, do corpo discente e do quadro de agentes universitdrios, em pleno exercicio de suas
funcdes.

§ 2° A consulta a que se refere o caput deste artigo ¢ realizada por meio de processo
presidido por comissdo designada pelo Reitor.

§ 3° A comissdo de que trata o paragrafo anterior deve ser constituida, no minimo,
por 70% de docentes e por representantes dos discentes e dos agentes universitdrios.

Art. 23. A manifesta¢io da comunidade académica sobre os nomes que compdem a
lista a ser encaminhada ao Governador do Estado deve se dar em forma de voto direto e secreto dos
seus integrantes.

Art. 24.  Os votos do corpo docente, do corpo discente e dos agentes universitarios
sdo ponderados numericamente por coeficientes calculados em fung¢do do niimero de componentes
de cada grupo da comunidade académica, de modo que as votagdes totais ponderadas de cada uma
das trés categorias de votantes sejam equivalentes.

Art. 25. As competéncias do Reitor e do Vice-Reitor estdo previstas no Regimento
Geral da Universidade.

Art. 26. Na vacdncia do cargo de Reitor, o Vice-Reitor assume o cargo para
complementagio de mandato.

Paragrafo Ginico. No caso da ocorréncia do previsto no caput deste artigo, o COU
8
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indica um servidor entre seus membros para exercer a Vice-Reitoria, em mandato complementar,
respeitadas as disposigdes estatutarias.

Art. 27. Na vacéncia do cargo de Vice-Reitor, o COU indica um servidor entre os
seus membros para exercer a Vice-Reitoria, em mandato complementar, respeitadas as disposi¢des
estatutdrias.

Art. 28. Na vacancia simultdnea dos cargos de Reitor e de Vice-Reitor, o COU
indica um servidor entre seus membros para exercer a Reitoria e outro servidor para exercer a Vice-
Reitoria e convoca, no prazo maximo de trinta dias, elei¢do para provimento dos cargos.

SUBSECAO I
DAS PRO-REITORIAS

Art. 29.  As Pro-Reitorias s@o unidades da Reitoria que tém por finalidade planejar,
coordenar, executar, orientar ¢ controlar as atividades relativas ao ensino, a pesquisa, & extensfio ¢ a
administra¢8o da universidade.

Art. 30. A fung@o de Pro-Reitor € exercida por servidor integrante do quadro de
pessoal da UNICENTRO ha, pelo menos, trés anos, designado pelo Reitor.

Paragrafo unico. A fungfo de Pro-Reitor ¢ exercida, obrigatoriamente, em Regime
de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva.

Art. 31. As competéneias das Pro-Reitorias e dos Pré-Reitores estdo previstas em
regulamento proprio.

SECAO III
DAS UNIDADES CONSULTIVAS

SUBSECAO1
DO CONSELHO COMUNITARIO

Art. 32. O Conselho Consultivo Comunitario é composto por representantes da
comunidade universitaria e da regido de abrangéncia da Universidade, nos termos de Resolugdo
especifica.

CAPITULO Il
DAS UNIDADES DA ADMINISTRACAO INTERMEDIARIA

SECAO I
DAS UNIDADES COLEGIADAS DELIBERATIVAS E CONSULTIVAS

SUBSECAO I A
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DE CAMPUS

Art. 33. O Conselho Administrativo de Campus, CADCAM, ¢ orgao do Campus
9



Universitério, de cardter deliberativo e consultivo em matéria administrativa.
Art. 34. O Conselho Administrativo de Campus tem a seguinte composigéo:
I — Diretor de Campus, como Presidente;
Il - Vice-Diretor de Campus;
IIT - Diretores de Setores do respectivo Campus;
IV — um representante docente de cada Setor do respectivo Campus;
V — um representante dos agentes universitarios do Campus;
VI — um representante discente do Campus.

§ 1° Os membros mencionados nos incisos de | a Ill, deste artigo, sdo membros
natos.

§ 2° Os membros previstos nos incisos IV e V, deste artigo. sdo eleitos por seus
pares para mandato de dois anos, permitida uma reeleigao.

§ 3° O membro discente é indicado pelo respectivo 6rgio de representaciio, para
mandato de dois anos, permitida uma recondug&o.

Art. 35. As competéncias do Conselho Administrativo de Campus estdo previstas
em regulamento proprio, aprovado pelo COU.

SUBSECAO II
DO CONSELHO SETORIAL

Art. 36. O Conselho Setorial, CONSET, ¢ 6rgdo do setor de carater deliberativo e
consultivo em matéria de ensino, pesquisa e extensdo.

Art. 37. O Conselho Setorial tem a seguinte composigéo:
I — Diretor do Setor, como Presidente;

II - Vice-Diretor de Setor;

IIT — Chefes de Departamentos Pedagogicos do Setor;

IV — Coordenador de cada programa de pos-graduagdo stricto sensu vinculado ao
Setor;

V — um representante dos Coordenadores de Cursos Seqiienciais de formacgio
especifica, vinculados ao Setor, escolhido dentre os seus pares;

VI — um representante docente eleito;
VII — um representante do corpo discente dos cursos do Setor.

§ 1° Os membros mencionados nos incisos de I a IV, deste artigo, sdo membros
natos.

§ 2° O representante docente ¢ eleito por seus pares, por meio de elei¢do direta e
secreta, realizada no ambito de cada Setor.

§ 3° O representante do corpo discente ¢ indicado pelo respectivo o6rgdo de
representacdo, para mandato de dois anos, permitida uma recondugéo.
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Art. 38. As competéncias do Conselho Setorial estio previstas em regulamento
proprio. .

SECAOII
DAS UNIDADES DE EXECUCAO E COORDENACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

SUBSECAO I
DA DIRECAO DOS CAMPI UNIVERSITARIOS

Art. 39. As Diregdes dos Campi Universitarios sd3o unidades executivas da
administragdo intermedidria que planejam, desenvolvem e coordenam as atividades-meio do
respectivo Campus, vinculando-se a administragio superior da UNICENTRO.

Art. 40. Os diretores ¢ vice-diretores dos Campi Universitarios, integrantes do
quadro de servidores da respectiva unidade, sfo designados pelo Reitor, apds consulta a respectiva
comunidade académica, para mandato de quatro anos, permitida uma reeleigdo.

§ 1° Os diretores e vice-diretores dos Campi Universitarios exercem suas fungdes
em Regime de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva.

§ 2° A consulta a que se refere o caput deste artigo segue as mesmas normas fixadas
para a escolha da Reitoria, resguardada a especificidade do colégio eleitoral.

§ 3° As atribuigdes do Campus e as competéncias de seus dirigentes estdo previstas
em regulamento préprio, aprovado pelo COU.

SUBSECAO I
DA DIRECAO DOS SETORES

Art.41. Os Setores sfo unidades universitarias integradas a administragio
intermediaria que planejam, desenvolvem e coordenam as atividades de ensino, de pesquisa e de
extensdo e que congregam Departamentos, Cursos ¢ atividades afins, vinculando-se a
administragio superior da UNICENTRO.

Art. 42. Os diretores e vice-diretores dos setores, integrantes da carreira docente da
respectiva unidade, sdo designados pelo Reitor, apds consulta a respectiva comunidade académica,
para mandato de quatro anos, permitida uma reeleicio.

§ 1° O colégio eleitoral para a consulta a que se refere o caput deste artigo é
composto pelo corpo docente e pelo corpo discente do respectivo Setor.

§ 2° Os votos do colégio eleitoral do Setor sdo ponderados, numericamente, por
coeficiente calculado em funcdo do niimero de componentes do corpo docente e do corpo discente,
de modo que a votagido total ponderada seja equivalente a dois tergos para a corpo docente e um
tergo para o corpo discente.

§ 3° Os diretores e vice-diretores de Setor exercem suas fungdes em Regime de
Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva.

§ 4° As atribuigdes do Setor e as competéncias de seus dirigentes estdo previstas
em regulamento proprio, aprovado pelo COU.
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SUBSECAO III
DA DIRECAO DOS CAMPI AVANCADOS

Art. 43. As diregdes dos Campi Avangados sdo unidades executivas da
Administragio Intermedidria responsaveis por administrar o convénio que regula a oferta de cursos
e atividades descentralizados, articulando-se com a dire¢do de Campus Universitdrio ¢ com as
dire¢des de Setor, de forma a propiciar as condigdes adequadas ao funcionamento dos cursos e
atividades desenvolvidas nos Campi Avangados.

Art. 44. Os Diretores de Campi Avangados, integrantes do quadro de servidores da
UNICENTRO, sdo designados pelo Reitor.

Pardgrafo unico. As atribuicdes das dire¢cdes dos Campi Avangados e as
competéncias de seus dirigentes estdo previstas em regulamento préprio, aprovado pelo COU.

CAPITULO III
DAS UNIDADES DA ADMINISTRACAO BASICA

SECAOI
DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

Art. 45. O Conselho Departamental ¢ 6rgdo da administragdo bdésica, de carater
deliberativo e consultivo em matéria de ensino, pesquisa e extensfio, vinculado ao respectivo
Departamento, com a seguinte composi¢ao:

I — Chefe do Departamento, como Presidente;
IT — Vice-Chefe do Departamento;
III — os docentes lotados no Departamento;

IV — um representante discente, indicado pelo 6rgio de representagdo estudantil.

SECAO II
DO DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

Art. 46. O Departamento é uma unidade de execugdo e coordenagdo didatico-
pedagdgica para os efeitos de organizagdo administrativa, didatica, cientifica e de lotagdo de pessoal
docente que, resultando do agrupamento de disciplinas afins, desenvolve programas de ensino,
pesquisa, extensdo e servigos a comunidade.

§1° O chefe e o vice-chefe de departamento pedagbgico, integrantes da carreira
docente da Universidade, sio eleitos por um colégio eleitoral composto pelos docentes integrantes
do respectivo Departamento e pelos discentes vinculados ao Curso, nomeados pelo Reitor, para
mandato de dois anos, permitida uma reeleigéo.

§ 2° Os votos do colégio eleitoral a que se refere o pardgrafo anterior sio
ponderados, numericamente, por coeficiente calculado em fungdo do nimero de componentes do
corpo docente e do corpo discente, de modo que a votagdo total ponderada seja equivalcnte a dois
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tergos para o corpo docente e um tergo para o corpo discente.

§ 3° O chefe e o vice-chefe de departamento pedagdgico exercem suas fungdes em
regime de tempo integral e dedicag@o exclusiva.

§ 4° As atribuicdes do Departamento e as competéncias de sua chefia estdo
previstas em regulamento préprio, aprovado pelo COU.

g CAPITULO 1V
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES DA UNICENTRO

Art. 47. Os Orgfios Suplementares tém por finalidade dar suporte académico e
administrativo a4 Universidade e tém suas atividades descritas no Regimento Geral da
UNICENTRO.

TITULO V
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Art. 48. A atuagdo universitaria objetiva preservar e desenvolver a integragdo entre
0 ensino, a pesquisa e a extensdo.

Paragrafo tnico. A regulamentagéo do ensino, da pesquisa e da extensdo consta no
Regimento Geral e nos atos normativos dos Conselhos Superiores.

CAPITULO I
DO ENSINO

Art. 49, A UNICENTRO pode ministrar as seguintes modalidades de cursos:
[ — pés-graduagio;

II — graduagéo;

III - seqiienciais;

IV — extensdo.

§ 1° Os cursos referidos nos incisos deste artigo podem ser ofertados de forma
presencial, semi-presencial ou a distincia.

§ 2° A Universidade pode ministrar outras modalidades de cursos néo previstas no
caput deste artigo, respeitada a legislagio vigente, mediante aprovacio dos Conselhos competentes.

Art, 50. Os cursos de poés-graduagdo destinam-se a candidatos que atendam aos
requisitos estabelecidos por legislagdo especifica.

Art. 51.  Os cursos de graduagio tém por finalidade a formagéo académica, cultural
e profissional, sendo abertos a candidatos que tenham concluido o Ensino Médio, ou equivalente, e
que tenham sido classificados em processo seletivo até o limite de vagas fixado para cada curso.

Art. 52. Os cursos seqiienciais tém por finalidade a formagdo profissional por
13



campo do saber, em diferentes niveis de abrangéncia, abertos a candidatos que atcndam aos
requisitos estabelecidos pela UNICENTRO.

Art. 53. Os cursos de extensdo destinam-se a candidatos que satisfagam os
requisitos previstos em sua programacdo, visando a difusdo de conhecimentos e técnicas de trabalho
para atender as demandas da comunidade.

CAPITULO 11
DA PESQUISA

Art. 54. A pesquisa na UNICENTRO ¢ considerada como recurso de educagdo
destinado ao cultivo de atitudes analitico-criticas indispensédveis a formagao cultural adequada aos
estudos de grau superior, visando a produgio do conhecimento.

CAPITULO 111
DA EXTENSAO

Art. 55. A extensdo na UNICENTRO ¢ considerada um recurso para a produgao,
divulgagdo e socializagido do conhecimento.

TITULO V1
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 56. A comunidade universitaria € constituida pelo corpo docente, pelo corpo de
agentes universitarios e pelo corpo discente.

§ 1° A UNICENTRO reconhece o direito de livre organiza¢io as entidades que
congreguem as respectivas categorias.

§2° As normas e o regime disciplinar, a que estdo sujeitos os membros da
comunidade universitaria, sdo fixados no Regimento Geral da UNICENTRO e em legislagdo
especifica.

CAPITULO 1
DO CORPO DOCENTE

Art. 57. O corpo docente da UNICENTRO ¢ constituido por professores efetivos,
integrantes do Quadro Unico da Carreira e por professores colaboradores contratados para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse ptblico.

Art. 58. Os Professores efetivos sdo integrantes do Quadro Unico da Carreira
Docente, conforme plano préprio.

Pardgrafo Ginico. O ingresso de docentes no Quadro Unico de Carreira Docente
ocorre mediante aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.
14
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Art. 59. Os professores colaboradores, contratados para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, sdo admitidos mediante aprovagdo em Test: Seletivo,
de acordo com regulamentagdo propria.

Art. 60. A UNICENTRO pode admitir a atuagdo de professores visitantes, de
acordo com projetos especificos, observada a legislagio vigente.

Art. 61. Os integrantes do corpo docente tém direito a representa¢do, com voz €
voto, nos orgios colegiados e nas comissdes constituidas na forma da lei e no que dispde este
Estatuto e o Regimento Geral da UNICENTRO.

CAPITULO II
DO CORPO DE AGENTES UNIVERSITARIOS

Art. 62. O corpo de agentes universitdrios ¢ constituido por pessoal efetivo
integrante do Quadro de Carreira e por colaboradores contratados para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse ptiblico.

Art. 63. Os agentes universitarios efetivos sdo integrantes do Quadro Unico de
Carreira, conforme plano préprio.

Pardgrafo Ginico. O ingresso de agentes universitarios no Quadro Unico de Carreira
ocorre mediante aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.

Art. 64. Os agentes universitdrios colaboradores, contratados para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, sdo admitidos mediante aprovag¢do em
Teste Seletivo de acordo com regulamentagdo propria.

Art. 65. Os agentes universitarios tém direito a representagdo, com voz e voto, nos
6rgios colegiados e nas comissdes constituidas na forma da lei e no que dispde este Estatuto e o
Regimento Geral da UNICENTRO.

CAPITULO 11
DO CORPO DISCENTE

Art. 66. O corpo discente da UNICENTRO é composto de alunos regulares e
especiais matriculados nos diversos cursos que a Instituigéo oferece.

§ 1° Alunos regulares sfio os matriculados em cursos de graduagdo, seqiiencial de
formagdo especifica e de pos-graduagio.

§ 2° Alunos especiais s@o os alunos matriculados em:

a) disciplinas isoladas de curso de graduagfo, de curso seqiiencial de formagéo
especifica e de curso de pos-graduagio;

b) curso seqiiencial de Complementagéo de Estudos;
¢) curso de extensdo ou de outra natureza.

Art. 67. Os alunos regulares tém direito a representagdo, com voz e voto, nos
6rgéos colegiados e nas comissdes constituidas na forma da lei e no que dispde este Estatuto € o

Regimento Geral da UNICENTRO.
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TITULO VII
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS CONFERIDOS

Art. 68. A UNICENTRO confere e registra os diplomas e os certificados dos
concluintes de cursos por ela ofertados, em observancia a legislagdo vigente.

Paragrafo inico. A Universidade pode registrar diplomas e certificados expedidos
por outras institui¢des, observada a legislagdo vigente.

TITULO VIII
DAS DIGNIDADES UNIVERSITARIAS

Art. 69. A UNICENTRO pode outorgar titulos:

I - de Professor Emérito, a seus professores aposentados que tenham prestado
relevantes servigos a Instituigdo;

IT - de Funcionario Emérito, a seus agentes universitarios aposentados que tenham
prestado relevantes servigos a Instituigdo;

Il - de Professor Honordrio, a personalidades ilustres, ndo pertencentes a
Universidade, que lhe tenham prestado servigos relevantes;

IV - de Doutor Honoris Causa, a personalidades que se tenham destacado, seja pelo
saber, seja pela atuag@o em prol das ciéncias, das letras e das artes, ou melhor entendimento entre os
povos.

Paragrafo Gnico. A concessdo de titulo, em observancia a legislagdo vigente,
depende de proposta devidamente fundamentada, aprovada por maioria qualificada dos membros do
Cou.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. Os cargos da administragdo da Universidade s@io preenchidos, por
membros integrantes do quadro de servidores efetivos da UNICENTRO.

Paragrafo unico. A Reitoria pode, excepcionalmente, apds a deliberagdo do CAD,
nomear pessoas ndo pertencentes ao quadro de servidores da Institui¢dio para ocuparem cargos de
provimento em comisso.

Art. 71.  Para o preenchimento de cargo eletivo € exigido tempo minimo de quatro
anos de efetivo exercicio na Instituigo.

Paragrafo Gmico. Nio se aplica a exigéncia de tempo minimo, prevista no caput
deste artigo, para aquelas unidades universitdrias que ndo possuam, no minimo, uni tergo de
integrantes com quatro anos de efetivo exercicio na Instituigdo.

Art. 72.  As regras estabelecidas por este Estatuto para suprir a vacincia de cargos
de Reitor e de Vice-Reitor aplicam-se, por analogia, a todos os mandatos eletivos Je dire¢do e de
chefia das diferentes instdncias de administragdo da Universidade, respeitados os Conselhos

especificos.
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Art. 73. Este Estatuto pode ser alterado a qualquer tempo por deliberagio da
maioria qualificada dos membros do COU, em reunido especialmente convocada para esse fim, com
ampla divulgacéo.

Art. 74. A UNICENTRO somente se extingue por lei especifica, revertendo seu
patrimdnio nos termos da legislag@o vigente.

Art. 75. A Reitoria da UNICENTRO fica autorizada a solicitar a Assembléia
Legislativa do Estado do Paranid a proposigdo de emenda constitucional alterando o nome da
UNICENTRO para “Universidade Estadual do Centro-Sul do Parana, UNICENTRO-PR™.

Paragrafo inico. Em caso de aprovagiio da proposta de alteragio do nome da
Universidade, fica, automaticamente, alterado este Estatuto em todos os artigos que a esse nome se
referir.

Art. 76. Os casos omissos neste Estatuto sfo resolvidos pelo Conselho
Universitario, COU.

Art. 77. Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicagdo, observadas as
formalidades legais previstas na Deliberagdo n® 001-CEE/PR, de 14 de fevereiro de 2005.

Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, em 25
de julho de 2006.

Prof. Vitor Hugo Zanette,
Reitor.
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ANEXO I DA RESOLUCAO N° 023-COU/UNICENTRO
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___ESTRUTURA DESCRITIVA - UNICENTRO (Deliberagio do COU)
ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR JCARGO E/OU FUNCAOQ [SIMBOLO |[VAGAS
[REITORIA REITOR DAS-01 1
VICE-REITORIA VICE-REITOR DAS-03 1
. SECRETARIO EXECUTIVO DA
SECRETARIA EXECUTIVA DA REITORIA REITORIA FG-01 1
GABINETE DA REITORIA CHEFE DE GABINETE CC-03 1
SECRETARIA DE GABINETE SECRETARIO DE GABINETE FG-01 1
DIVISAO DE CONTROLE DE DOCUMENTAGAO E .
EXPEDICAQ & CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE ELABORACAO DE ATOS OFICIAIS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
SECRETARIA DE REVISAQ LINGUISTICA [SECRETARIO DE REVISAQ FG-01 1
SECRETARIA GERAL DA REITORIA SECRETARIO GERAL FG-01 1
DIVISAD DE PROTOCOLO - SANTA CRUZ CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE PROTOCOLO - CEDETEG CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE PROTOCOLO - IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE ARQUIVO GERAL [CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
AUDITORIA AUDITOR CC-03 1
QUVIDORIA OUVIDOR CC-03 1
SECRETARIA GERAL DOS COLEGIADOS SUPERIORES |SECRETARIO GERAL CC-05 1
SECRETARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO |SECRETARIO DE CONSELHO FG-02 1
SECRETARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ SECRETARIO DE CONSELHO FG-02 1
SECRETARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO SECRETARIO DE CONSELHO FG-02 1
ASSESSORIAS ESPECIAIS
ASSESSORIA ESPECIAL DA REITORIA ASSESSOR ESPECIAL CC-03 2
ASSESSORIA ESPECIAL DA REITORIA ASSESSOR ESPECIAL CC-04 2
ASSESSORIA ESPECIAL DA REITORIA ASSESSOR ESPECIAL CC-05 2
ASSESSORIA ESPECIAL DA REITORIA ASSESSOR ESPECIAL CC-06 2
ASSESSORIA ESPECIAL DA REITORIA ASSESSOR ESPECIAL CC-07 3
ASSESSORIA ESPECIAL DA REITORIA ASSESSOR ESPECIAL CC-08 3
ASSESSORIA ESPECIAL DA REITORIA ASSESSOR ESPECIAL CC-09 3
ASSESSORIA ESPECIAL DA REITORIA ASSESSOR ESPECIAL CC-10 3
UNIDADES DE COORDENACAO SUPERIOR
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL COORDENADOR CC-03 ]
DIVISAO DE COMUNICACAO SOCIAL DE IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA DIRETOR CC-03 1
DIVISAD DE PRODUCAO PUBLICITARIA CHEFE DE DIVISAQ F5-02 1
DIRETORIA DE IMPRENSA DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE RELACOES PUBLICAS E CERIMONIAL _|CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE DIVULGACAQ CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
COORDENADORIA CENTRAL DE PROCESSOS SELETIVOS COORDENADOR CC-03 1
DIVISAO DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO  |CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE EXECUCAQO CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
COORDENADORIA DE CONVENIOS E CAPTACAO DE RECURSOS COORDENADOR CC-03 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
DIRETORIA DE PRESTACAO DE CONTAS DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE DOCUMENTACAO E REGISTRO CHEFE DE DIVISAQ FG-02 i
DIRETORIA DE CAPTACAO DE RECURSOS DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE SUPORTE A PROJETOS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE CONVENIOS DIRETOR CC-05 ]
DIVISAO DE CONVENIOS - CEDETEG CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
COORDENADORIA ADJUNTA DE CONVENIOS E CAPTACAO DE
e ¢ COORDENADOR ccos |
COORDENADORIA DE TECNOLOGIA E INFORMACAO COORDENADOR CC-03 1
DIRETORIA DE SUPORTE COMPUTACIONAL E TECNOLOGIA WER DIRETOR CC-05 1
nw[s;}o DE SUPORTE DE (%NFORMATICA CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE INFORMACOES INSTITUCIONAIS NA z -
INTERNET (CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE SISTEMAS DE INFORMATICA DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE ANALISE E PROGRAMACAO (CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE BANCO DE DADOS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE INFORMACOES COMPUTACIONAIS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE INFRA-ESTRUTURA E SUPORTE DE REDE DIRETOR CC-05 1
DIVISAQ DE REDE/CEDETEG CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
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DIVISAO DE REDE/IRATI CHEFE DE DIVISAOQ FG-02 1
DIRETORIA DE MANUTENCAO DE HARDWARE DIRETOR CC-05 1
DIVISAD DE MANUTENGAO DE| ..,
HARDWARE/CEDETEG C CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE MANUTENCAQ DE HARDWARE/IRATI [CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
PROCURADORIA JURIDICA PROCURADOR JURIDICO CC-03 ]
SECRETARIA SECRETARIO FG-05 1
PROCURADORIA ADJUNTA DA AREA ADMINISTRATIVA PROCURADOR ADJUNTO CC-05 1
PROCURADORIA ADJUNTA DA AREA DE RECURSOS HUMANOS PROCURADOR ADJUNTO CC-05 1
PROCURADORIA ADJUNTA DA AREA ACADEMICA PROCURADOR ADJUNTO CC-05 1
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE COORDENACAO E EXECUCAO
PRO-REITORIA DE ENSINO PRO-REITOR CC-03 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
DIRETORIA DE GRADUACAQ DIRETOR CC-05 ]
NUCLEQ DE APOIO A ACAO PEDAGOGICA CHEFE DE NUCLEOQ FG-01 1
DIVISAO DE ASSUNTOS CURRICULARES CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
NUCLEQ DE PROGRAMAS E PROJETOS CHEFE DE NUCLEO FG-01 1
DIVISAO DE CADASTRO E DOCUMENTACAQ CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE GRADUACAO E ENSINO IRATI DIRETOR CC-05 1
DIRETORIA ACADEMICA DIRETOR CC-05 1
DIVISAQ DE INFORMACOES ACADEMICAS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE REGISTRO E EXPEDICAO DE ”
DIPLOMAS c CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE SISTEMAS ACADEMICOS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE LEGISLACAQ EDUCACIONAL CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAD DE APOIO ACADEMICO - SANTA CRUZ CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
SECRETARIA ACADEMICA DO SCH_|SECRETARIO ACADEMICO FG-03 |
SECRETARIA ACADEMICA DO SSA [SECRETARIO ACADEMICO 1'G-05 1
SECRETARIA ACADEMICA DO SET |SECRETARIO ACADEMICO FG-05 1
DIVISAO DE APOIO ACADEMICO — CEDETEG CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
SECRETARIA ACADEMICA DO SAA |SECRETARIO ACADEMICO FG-05 1
SECRETARIA ACADEMICA DO SET [SECRETARIO ACADEMICO FG-05 1
SECRETARIA ACADEMICA DO SCS _[SECRETARIO ACADEMICO FG-05 ]
SECRETARIA  ACADEMICA  DE[, ; — "
CURSOS SEQUENCIAIS SECRETARIO ACADEMICO FG-05 1
DIVISAQ DE APOIO ACADEMICO - IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
SECRETARIA ACADEMICA DO SCH [SECRETARIO ACADEMICO FG-05 1
SECRETARIA ACADEMICA DO SSA [SECRETARIO ACADEMICO FG-05 ]
SECRETARIA ACADEMICA DO SAA [SECRETARIO ACADEMICO FG-03 1
SECRETARIA ACADEMICA DO SCS |SECRETARIO ACADEMICO FG-05 1
SECRE’ DEMICA AR .
curzigz)gp‘sjs_léﬂsﬁﬁtsw CA  DEISECRETARIO ACADEMICO FG-05 t
DIRETORIA DE CURSOS SEQUENCIAIS DIRETOR CC-03 1
DIVISAQ DE CURSOS SEQUENCIAIS/CEDETEG CHEFE DE DIVISAQ FG-02 [
DIVISAO DE CURSOS SEQUENCIAIS/IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO PRO-REITOR CC-03 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO F(G-03 1
NUCL;‘O DE SUPORTE A CAPTACAO DE RECURSOS |CHEFE DE NUCLEO FG-01 1
DIVISAO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - "
CEDETEG ¢ CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE PESQUISA DIRETOR CC-05 1
DIVISAD DE PESQUISA CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE INICIACAQ CIENTIFICA CHEFE DE DIVISAO F(-02 |
DIRETORIA DE POS-GRADUACAQ DIRETOR CC-05 1
NUCLEQ DE POS-GRADUACAO LATO SENSU CHEFE DE NUCLEOQ FG-01 1
DIVISAO DE PROGRAMAS STRICTO SENSU ICHEFE DE DIVISAD FG-02 1
DIVISAO DE QUALIFICACAO DOCENTE CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAQ DE APOIO ACADEMICO DA POS- X
GRADUACAO CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DE IRATI DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE PESQUISA - IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE POS-GRADUACAQ - IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA PRO-REITOR CC-03 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 [
DIVISAO DE EXTENSAO E CULTURA - CEDETEG CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAQ DE PROJETOS ESPORTIVOS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAQ DE PROJETOS ESPORTIVOS DE IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
NUCLEO DE SUPORTE A CAPTACAQ DE RECURSOS |CHEFE DE NUCLEQ FG-01 1
DIRETORIA DE EXTENSAO DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE EXTENSAO COMUNITARIA CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE PROJETOS E CURSOS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE CULTURA DIRETOR CC-05 1
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DIVISAQ DE PROMOCAQ CULTURAL CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE PROGRAMAS INTERINSTITUCIONAIS DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS - GUARAPUAVA |CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS - IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 |
DIRETORIA DE EXTENSAO E CULTURA DE IRATI DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE PROMOCAQ CULTURAL DE [RATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE EXTENSAQ COMUNITARIA DE IRATI __|CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE ESPORTES — GUARAPUAVA DIRETOR CC-05 1
DIRETORIA DE ESPORTES — [RATIL DIRETOR CC-05 1
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS |[PRO-REITOR CC-03 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE EXECUCAO E  CONTROLE " =
CREAMEEARID ¢ CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE EXECUCAOQ FINANCEIRA CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE CONTARBILIDADE CHEFE DE DIVISAQ FG-02 |
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE GESTAO OPERACIONAL CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIRETORIA DE ORCAMENTO E CUSTOS DIRETOR CC-05 1
DIVISAQO DE ORCAMENTOS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE CUSTOS CHEFE DE DIVISAD FG-02 1
DIRETORIA DE PATRIMONIO DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE TRANSPORTES CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAQ DE PATRIMONIO CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIRETORIA DE COMPRAS E MATERIAIS DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE COMPRAS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE LICITACOES CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE MATERIAIS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS PRO-REITOR CC-03 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS - [RATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE PESSOAL DIRETOR ('L-05 1
DIVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO CHEFE DE DIVISAO F(i-02 1
D[V[Séo DE CONTROLE DE DADOS E INFORMACAQ |CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
ggglsji% = E&o REGISTROS ~ FUNCIONAIS — Efocr oo o2 — ;
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS DIRETOR CC-05 1
o ANy TERFEICOAMENTO  Eloymrs nepivisio FG-02 1
DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE CONCURSOS E AVALIACAO DIRETOR CC-05 1
mwsgo DE CONCURSO; CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE AVALIACAO DOCENTE E AGENTES
UNIVERSITARIOS ¢ CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE CONTRATOS E PROCESSOS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAQ DE CONCURSOS E AVALIACAQ — IRATI __|CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO PRO-REITOR CC-03 |
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO [G-03 |
DIVISAOQ DE PLANEJAMENTO - IRATI CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIRETORIA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL DIRETOR CC-05 1
m;’.}s’;&’mgﬁ”m’mmm 0 E AVALIACAO | -yrer pE DIVISAO F3-02 1
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO UNIVERSITARIO DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE PLANEJAMENTO CHEFE DE DIVISAQ FG-02 ]
DIVISAO DE INFORMACOES INSTITUCIONAIS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 ]
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL |CHEFE DE DIVISAO FG-02 I
DIRETORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA [DIRETOR CC-05 1
DIVISAQ DE OBRAS (CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE PROJETOS ICHEFE DE DIVISAO FG-02 1
UNIDADES UNIVERSITARIAS - GUARAPUAVA
SETOR DE CIENCM§ SOCIAMI.ICADAS DIRETOR DE SETOR_ CC-03 1
V[CE-D!_RET()RIA DE SETOR . VICE-DIRETOR DE SETOR FG-01 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE o
ADMINISTRACAQ VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA DE [SECRETARIO DE| oo y
_ DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS |, . ... . :
CoAT Kk VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | 1-02 1
SECRETARIA DE [SECRETARIO DE| a0 |
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO




CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS _ CHEFE DE DEPARTAMENTO TG-01 1
ECIZCOE\IEII\]AI?C?S DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS |1 cHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 I
SECRETARIA  DE [SECRETARIO BB rccia :
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTQ
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE SECRETARIADO EXECUTIVO CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 i
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO  DE|q . .
R ATt it A VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO B s :
_ DEPARTAMENTO  |DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
;’é%ﬁﬁ”ﬁﬂ" DO DEPARTAMENTO DE SERVICOL,yop oyppg DE DEPARTAMENTO | FG-02 i
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO ] I .
DEPARTAMENTO  |DEPARTAMENTO
SETOR DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA DIRETOR DE SETOR cC03 i
VICE-DIRETORIA DE SETOR 5 VICE-DIRETOR DE SETOR FG-01 i
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE MATEMATICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO  DE
sz ol VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 |
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO DE| rouro 1
DEPARTAMENTO _|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COMPUTACAO CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA :
S rAAT VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO BE| pes :
DEPARTAMENTO _ |DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FISICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 [
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FISICA VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | _FG-02 I
SECRETARIA __ DE |SECRETARIO DE| roor0 :
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO  DE|VICE-CHEFE ST [—— i
ENGENHARIA DE ALIMENTOS DEPARTAMENTO
SECRETARIA __ DE|SECRETARIO =] |- "
DEPARTAMENTO |DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA CHEFE DE DEPARTAMENTO ] T
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA __|VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | _FG-02 i
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO DE[ roro0 :
DEPARTAMENTO |DEPARTAMENTO
COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM QUIMICA |COORDENADOR FG-01 I
}S,Eggiaﬁ)\'“ DOlsECRETARIO DE PROGRAMA FG-10 i
SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES TDIRETOR DE SETOR CC-03 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR FG-01 I
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA __|VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 |
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO =171 g |
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 ]
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA |VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 I
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO DE[ oo :
DEPARTAMENTO  |DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE LETRAS CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 I
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE LETRAS VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 i
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO T —— ,
DEPARTAMENTO  |DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA__|VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 i
SECRETARIA _ DE[SECRETARIO PE[ rooro ,
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL CHEFE DE DEPARTAMENTO Fre01 ]
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO  DE -
Dt i aaead. VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 i
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO DE[ o0 |
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ARTE-EDUCACAO CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 [
;éﬁéigigm DO DEPARTAMENTO DE  ARTE-ljop cHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA __ DE|SECRETARIO OF | ror0 :
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE DIRETOR DE SETOR CC.03 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR FG-01 1
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SECRETARIA EXECUTIVA |SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENFEEMAGEM (CHEFE DE DEPARTAMENTO [5-01 1
VICECHEFIA DO DEPARTAMENTO  DE [VICE-CHEFE BE| rooz | 1
ENFERMAGEM DEPARTAMENTO
SECRETARIA __ DE|SECRETARIO 7 [E—
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAQ CHEFE DE DEPARTAMENTO FGoL_| 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAO _|VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | _FG-02 l
SECRETARIA _ DE [SECRETARIO DE[ roro | 4
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FGoL_| 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO  DE e
FISIOTERAPILA [VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-02 1
SECRETARIA DE [SECRETARIO DE FG-10 i
DEPARTAMENTO ___|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FARMACIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 i
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FARMACIA  |VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-02 1
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO ] ——
DEPARTAMENTO __|[DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 I
pisios EFIA DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Iy cE CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA ___ DE [SECRETARIO DE[ om0 |
DEPARTAMENTO __[DEPARTAMENTO
SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS DIRETOR DE SETOR ccos | 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR FG-01 ]
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03_| 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA |CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA [VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-02 1
SECRETARIA __ DE[SECRETARIO ] p——
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-0L | 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ™
b e VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 | 1
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO T T
DEPARTAMENTO __[DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FGoL | 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA . — :
Ve ol o VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO [ FG-02 | 1
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO PE| roro | o
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA CHEFE DE DEPARTAMENTO Fo-01 i
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA [VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | 1G-02 | 1
SECRETARIA _ DE|SECRETARIO BH weas 1 3
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM :
AGRONOMIK ¥ COORDENADOR Faor | 1
SECRETARIA DO T
T SECRETARIO DE PROGRAMA FG-10 | 1
= = - UNIDADES UNTVERSITARIAS — IRAT '
SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DIRETOR DE SETOR ccos |1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR FG-0l i
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG03 | 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO CHEFE DE DEPARTAMENTO Fo.01 i
DA acAs . DEPARTAMENTO  DE lyice-CHEFEDE DEPARTAMENTO | FG:02 | 1
SECRETARIA _ DE [SECRETARIO DE| roro | o
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABELS CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 i
VCE-CHETIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS |yicp CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA  DE [SECRETARIO o] p——
DEPARTAMENTO __|[DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE TURISMO CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE TURISMO___|VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO |__FG-02_| 1
SECRETARIA DE |SECRETARIO DE FG-10 1
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES DIRETOR DE SETOR ccos [ 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR FG-01 ]
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03_| 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 i
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA__|VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | __FG-02_| 1
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO PE| am | 1
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1




VICE-CHEEIA DO DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA [VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 i
SECRETARIA _ DE|SECRETARIO TS —_— :
DEPARTAMENTO IDEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE LETRAS CHEFE DE DEPARTAMENTO Foo01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE LETRAS  |VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTG | FG-02 1
SECRETARIA _ DE [SECRETARIO BE] s ]
DEPARTAMENTO __ |DEPARTAMENTO
SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE DIRETOR DE SETOR CC03 [
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR FG-01 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
o DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 0 HEFE DE DEPARTAMENTO |  FG-02 1
SECRETARIA  DE [SECRETARIO BE[ roro :
DEPARTAMENTO __[DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA CHEFE DE DEPARTAMENTO TG00 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO — DE ”
st VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA _ DE [SECRETARIO TS [—— ]
DEPARTAMENTO _|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA (CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA |VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA _ DE [SECRETARIO BE[ ot 1
DEPARTAMENTO _ |DEPARTAMENTO
SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTATS DIRETOR DE SETOR [ 7
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR FG-01 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 i
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 |
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA_|VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO |_FG-02 1
SECRETARIA _ DE |[SECRETARIO 7] J—_— 1
DEPARTAMENTO  |DEPARTAMENTO _
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AMBIENTAL CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO  DE s
Tt AMTETAL. VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO |  FG-02 1
SECRETARIA  DE [SECRETARIO 7t (—— :
DEPARTAMENTO  |DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CHEFE DE DEPARTAMENTO G0l 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS  |VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | Fu-02 1
SECRETARIA __ DE [SECRETARIO DE[ roro 1
DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA FLORESTAL CHEFE DE DEPARTAMENTO FG-01 1
VICE-CHEFIA DO DEPARTAM D = =
b ions e ... ENe E |VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO | FG-02 1
SECRETARIA _ DE [SECRETARIO 73 f— |
_ - DEPARTAMENTO __|DEPARTAMENTO
COORDENAGAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS . o
O ¢ COORDENADOR FG-01 !
oroeElARIA DOSECRETARIO DE PROGRAMA FG-10 1
- . UNIDADES ADMINISTRATIVAS DOS CAMPI UNIVERSITARIOS
DIRECAO GERAL DO CAMPUS UNIVERSITARIO - SANTA CRUZ DIRETOR GERAL CC-03 i
VICE-DIRECAD GERAL DE CAMPUS VICE-DIRETOR GERAL CC-04 ]
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
SECRETARIA DE CAMPUS SECRETARIO DE CAMPUS FG-01 3
DIVISAD ADMINISTRATIVA CHEFE DE DIVISAO FG-02 I
DIVISAG DE SERVICOS E MANUTENCAO CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAG DE RECURSOS AUDIOVISUAIS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAD DE LABORATORIOS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIRETORIA DE BIBLIOTECA DIRETOR DE BIBLIOTECA FG-01 1
DIVISAO DE ACERVO CHETE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAD DE SERVICOS [CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIRETORIA DE ARQUIVO HISTORICO DIRETOR FG-01 ]
DIRECAO GERAL DO CAM:’.’E'S UNIVERSITARIO - CEDETEG DIRETOR GERAL CC-03 1
VICE-DIRECAO GERAL DE CAMPUS VICE-DIREIOR GERAL CC04 i
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 i
SECRETARIA DE CAMPUS SECRETARIO DE CAMPUS FG-01 1
DIVISAO ADMINISTRATIVA CHEFE DE DIVISAD FG-02 1
DIVISAO DE LABORATORIOS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE SERVICOS E MANUTENCAO — CEDETEG|CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIRETORIA DE BIBLIOTECA DIRETOR DF BIBLIOTECA Ta-01 1
DIVISAO DE ACERVO CHEFE DE DIVISAO FG-02 |
DIVISAO DE SERVICOS CHEFE DE DIVISAD Fao02 1
DIRETORIA DO MUSEU DE CIENCIAS NATURAIS DIRETOR 601 1
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CLINICA ESCOLA DE FISIOTERAPIA DIRETOR DE CLINICA FG-01 1
SECRETARIA SECRETARIO FG-10 1
DIVISAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS CHEFE DE DIVISAOQ FG-02 1
FARMACIA ESCOLA DIRETOR DE FARMACIA ESCOLA | FG-01 1
SECRETARIA SECRETARIO FG-10 1
DIVISAO DE ANALISES CLINICAS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
CLINICA ESCOLA DE MEDICINA VETERINARIA DIRETOR DE CLINICA FG-01 1
SECRETARIA SECRETARIO FG-10 1
DIVISAO DE PEQUENOS ANIMAIS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE GRANDES ANIMAIS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAQ DE SERVICOS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
FAZENDA ESCOLA DIRETOR DE FAZENDA ESCOLA FG-01 1
DIVISAO DE AGRICULTURA CHEFE DE DIVISAO FG-02 L
DIVISAO DE PECUARIA CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAQ DE FITOSANIDADE CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
NUCLEO DE AVIACAO E TECNOLOGIA AGRICOLA DIRETOR DE NUCLEO FG-01 1
DIRECAO GERAL DO CAMPUS UNIVERSITARIO DE IRATI |DIRETOR GERAL CC-03 1
VICE-DIRECAO GERAL DE CAMPUS VICE-DIRETOR GERAL CC-04 1
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 1
SECRETARIA DE CAMPUS SECRETARIO DE CAMPUS FG-01 1
DIVISAO ADMINISTRATIVA CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE PATRIMONIO E MANUTENCAQ CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE LABORATORIOS (CHEFE DE DIVISAO FG-02 |
CLINICA ESCOLA DE FONOAUDIOLOGIA DIRETOR DE CLINICA FG-01 1
SECRETARIA SECRETARIO FG-06 1
DIVISAOQ DE SERVICOS ESPECIALIZADOS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
CLINICA ESCOLA DE PSICOLOGIA DIRETOR DE CLINICA FG-01 1
SECRETARIA |SECRETARIO FG-06 ]
DIVISAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS CIHEFE DE DIVISAQ F3-02 1
DIRETORIA DE BIBLIOTECA DIRETOR 1G-01 1
DIVISAO DE ACERVO CHEFE DE DIVISAQ FG-02 i
DIVISAO DE SERVICOS CHEFE DE DIVISAO FG-02 ]
DIRETORIA DO MUSEU DE GEOCIENCIAS DIRETOR FG-01 ]
CENTRO DE DOCUMENTOS E MEMORIA DIRETOR DE CENTRO FG-01 1
ORGAOS SUPLEMENTARES
GRAFICA UNIVERSITARIA DIRETOR CC-05 1
DIVISAO DE OFICINA GRAFICA CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE RECUPERACAO CHEFE DE DIVISAQ FG-02 |
DIVISAO DE MONTAGEM E ACABAMENTO CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
EDITORA UNIVERSITARIA DIRETOR CC-05 1
SECRETARIA SECRETARIO FG-10 1
ASSESSORIA TECNICA ASSESSOR TECNICO CC-06 1
DIVISAO DE EDITORACAO CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAO DE REVISAQ CHEFE DE DIVISAQ FG-02 |
ESCRITORIO DE RELACOES INTERNACIONAIS |IDIRETOR CC-05 1
SECRETARIA SECRETARIO FG-10 1
DIVISAO DE PROGRAMAS INTERNACIONAIS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO |DIRETOR DE ESCRITORIO (' 2-06 2
< 5 - IDIRETOR DE CAMPUS] .
DIRECAO DE CAMPUS AVANCADO AVANCADO CC-05 4
SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIO EXECUTIVO FG-03 4
DIVISAO DE BIBLIOTECA CHEFE DE DIVISAOQ FG-02 4
COORDENADOR DE CURSO EM  CAMPUS s
AVANCADO COORDENADOR DE CURSO FG-06 12
DIRETORIA DA AGENCIA DE INOVACAO DIRETOR DE AGENCIA CC-05 1
SECRETARIA SECRETARIO FG-10 1
DIVISAO DE PROJETOS CHEFE DE DIVISAO FG-02 i
DIVISAO CENTRAL DE ANALISES CHEFE DE DIVISAQ FG-02 |
DIVISAO DE INCUBADORAS CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
DIVISAQ DE PROPRIEDADE INTELECTUAL CHEFE DE DIVISAQ FG-02 1
gir DIRETOR DE EDUCACAO A .
DIRETORIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA DISTANCIA ¢ CC-05 1
DIVISAO ADMINISTRATIVA CHEFE DE DIVISAO FG-02 1
DIVISAO DE Rh'_CGRSOS TECNOLOGICOS CHEFE DE DIVISAO FG-02 1

SECOES

SECOES

ENCARREGADO DE SECAO

|

De F(‘-OGJ 150

até FG-10

Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, em 25 de julho de 2006.

Prof. Vitor Hugo Zanette.
Reitor.
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ANEXO II DA RESOLUCAO N° 023-COU/UNICENTRO

ANEXO Il DA RESOLUGAQ N* 023/2006 - COU/UNICENTRO

ORGANOGRAMA DA UNICENTRO

UNIVERSITARIO

CONSELHO DE w | CONSELHO DE ENSIND, |
ADMINSTRACAO | PESQUISAE

COORDENADORIA
COORDENADORIA
B st DF TECNOLGGIAE
RECURSOS INFORMAGAD
DIRETORIADE | DIRETORWDE DIR. DE [ RA-
~4- CAPTACAQ DE SUPORTE COMP. E | ECTRUTURA E
RECURSOS ‘ucuougmm SUPORTE REDE
| o8 | [ omevormoe | | [ omeromape
4 ADJUNTA DAAREA CONVENIOS. m £ Lsts!smz‘ol_i [ w“«fmu
BANEG o  enctiri] MeoRiT L B
[ . I — 1 | C—
[ — FRO-RETTORADE PRO-RETORIADE PRO-REITORIA DE I
ENSING PESQUISA E POS- ADMINS E RECURSOS
| GRAMCO TS | ruMANGS {rwuﬂaaro
= i - - S
] p— ||
DRETORIA DE DRETORI DE
. DRETORWAOE DRETOMIA DE CONABRIONDE | ||  DIRETORIAGE | _. DWETORADE = s |
GRADUACAD I PESOUISA | | FINANGAS. | ’“’E"L ‘ STITUCIONAL |
DRETORIA OE [ DRETORIADE | | DRETORADE Dift. DE DESEN-
e DIRETORIADE
| oranuAclo i By ) J lmcv.nem| }_‘ VOLVIMENTO
BRETORA | [ oneromuce | oreTORIADE | It DRETORADE mmm:!‘
|| pmeToriane
CuRsSos
| SEQUENCIAS
HOADES | — e o
| —
J [ — i - ! _ 11
SETOR DE $ETOR o€ SETOR DE SETOR OF CENCIAS. SETOR DE |sETOR DE CitncuAs SETOR DE SETON DE CENCIAS:
CENCIAS SOCWS | |CENCASEXATASE  MUMANAS.LETRAS | |  CIENCIAS DA AGRARIASE | CIENCIAS SOCIAIS | | HUMANAS. LETRAS DA AGRARLLS E
APLICAGAS DETECNOLOGI | | EARIES SAUDE l ARTES AusENIAS |
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PARANA
GOVERNG DO ESTADO

BONERN0 DO ESTADO DO PARANA

DEBRETD 0.t 3528

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA no uso de suas
atnbulg:oes tendo em vista o disposto nas Leis n% 9.663, de 16 de julho de 1991
e 12.127, de 28 de abril de 1998 e o contido no protoco!ado sob n°© 11.291.510-9,

RESOLVE: !

| - Nomear, de acordo com o art. 24, incisb lil, da Lei n® 6.174, de 16
de novembro de 1970, ALDO NELSON BONA, RG én" 4.452.377-9 € OSMAR
AMBROSIO DE SOUZA, RG n° 1.179.488, para exercerem, em comissao, 0s
cargos de Reitor - Simbolo DAS-1 e Vice-Reitor - Simbolo DAS-3,
respectivamente, da Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO, com
mandato de 4 (quatro) anos, a partir de 7 de fevereiro de 2012.

Il - Revogam-se as disposi¢cdes em contran

Curitiba,em 03 -de Jjaneiro de 20ﬁ2 191° da Independéncia
" e 124° da Republica.

RLOS ALBERTO RICHA, DURVAL AVARAL,
overnador do Estado Chefe da Casa Civil
i
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Secretario de Estado da Ciéncia, PE Nodds
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TERMO DE POSSE

Aos sete dias do més de fevereiro de dois mil e‘doze, no Auditorio do
Campus Santa Cruz da UNICENTRO, em Guarapuava-PR, compareceram ALDO
NELSON BONA e OSMAR AMBR6810 DE SOUZA, para serem investidos nos
cargos de Reitor e Vice-Reitor, respectivamente, da Umvprsxdade Estadual do
Centro Oeste - UNICENTRO, para mandato de quatro anos, contados a partir da
presente data, ambos nomeados pelo Decreto Estadual n? 3.628 (trés mil,
seiscentos e vinte e oito), de 03 de janeiro de 2012, publicado no mesmo dia no
Diario Oficial do Estado n? 8.622. Apds haverem prestado o compromisso de
desempenhar com lealdade e exa¢do os deveres do cargo, bem como cumprir
fielmente as Constituicdes, as Leis e os Regulamentos, nao medindo esforgos a
bem do Estado, foi-lhes dado posse pelo Senhor Secretario de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, Alipio Santos Leal Neto, e, para constar, eu Aroldo
Messias de Melo Jiinior, Assessor Técnico do Gabinete e Secretario 'ad-hoc’, lavrei
o presente Termo que vai assinado pelo Senhor Secretério , pelos empossados e
por mim. i

Guarapuava, O'Jﬁde fevereiro de 2.012
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O NELSON BONA
Rjitor Empossado

-y

Ciltéiy f:'Uls.F\!”(.,»ﬁf f;( !
g7

AS

L . . ——p
h Vil L NI A

ELa--""“f’f*“"'L'-”\"‘l""’"‘"'" -

pesgptagn, \(wasmdnamvmn feFea)]




“ Universidade Estadual do Centro-Oeste

“"Iemu Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997
PARANA
RESOLUCAO N° 16-GR/UNICENTRO, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.

Altera, ad referendum do COU, o Anexo I, da
Resolugio n® 023-COU/UNICENTRO, de 25
de julho de 2006, que aprovou o Estatuto da
UNICENTRO e da outras providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE,
UNICENTRO, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando a Lei n° 16.372, de 30 de dezembro de 2009, que estabelece o
quantitativo, para regularizagdo, dos cargos em comissio de Diregiio Académica, que se destinam a
atender a encargos de dire¢do, de chefia ou de assessoramento superior, e das fungdes de confianga
de chefia intermediaria, nas Instituigdes Estaduais de Ensino Superior, IESS, e adota outras
providéncias;

considerando o art. 9°, inciso XV, do Regimento da UNICENTRO,
RESOLVE:

Art. 1°  Alterar, ad referendum do Conselho Universitario, COU, o Anexo I, da
Resolugdo n® 023-COU/UNICENTRO, de 25 de julho de 2006, que aprovou o Estatuto da
Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, que passa a vigorar conforme o anexo desta
Resolugio.

Paragrafo (nico. O anexo alterado neste artigo se refere a estrutura descritiva dos
cargos desta Instituigdo.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Prof. Vitor Hugo Zanette,
Reitor.

1
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‘J Universidade Estadual do Centro-Oeste  °

“'lﬂ“mﬂ Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997
PARANA

ANEXO A RESOLUCAO N° 16-GR/UNICENTRO, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.

ESTRUTURA DESCRITIVA = UNICENTRO

ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR | CARGO E/OU FUNCAO |SIMBOLO | VAGAS|
|REITORIA REITOR DAS-01 1
VICE-REITORIA VICE-REITOR DAS-03 |
SECRETARIA DA REITORIA SECRETARIO DA REITORIA FA-2 1
GABINETE DA REITORIA CHEFE DE GABINETE DA-1 1
SECRETARIA DE GABINETE SECRETARIO DE GABINETE FA-2 1
DIVISAO DE CONTROLE DE DOCUMENTACAO E EXPEDICAO CHEFE DE DIVISAQ FA-2 |
DIVISAO DE ELABORACAO DE ATOS OFICIAIS CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
SECRETARIA GERAL DA REITORIA SECRETARIO GERAL FA-2 1
AUDITORIA AUDITOR DA-2 1
OUVIDORIA OUVIDOR DA-3 1
COORDENADORIA DA SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES COORDENADOR FA-1 1
ASSESSORIAS TECNICAS
ASSESSORIA TECNICA ASSESSOR TECNICO DA-1 1
ASSESSORIA TECNICA ASSESSOR TECNICO DA-2 1
ASSESSORIA TECNICA ASSESSOR TECNICO DA-3 5
COORDENADORIAS
COORDENADORIA DE SERVICO | COORDENADOR [ Fa-l | 4
UNIDADES DE DIRECAO SUPERIOR
DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAO DE DIVULGACAO E IMPRENSA CHEFE DE DIVISAQ FA-2 ]
DIRETORIA DE PROCESSOS SELETIVOS DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIRETORIA DE CONVENIOS DIRETOR 17A-3 1
DIVISAO DE CAPTACAO DE RECURSOS CHEFE DE DIVISAO FA-2 [
DIVISAO DE CONVENIOS CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIRETORIA DE TECNOLOGIA E INFORMACAO DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE SUPORTE COMPUTACIONAL E TECNOLOGIA WES CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA CHEFE DE DIVISAOQ FA-2 1
DIVISAO DE INFRAESTRUTURA E SUPORTE DE REDE CHEFE DE DIVISAO FA=2 1
DIVISAO DE MANUTENCAO DE HARDWARE CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAO DE TECNOLOGIA E INFORMACAO — CEDETEG CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAO DE TECNOLOGIA E INFORMACAO — IRATI CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
PROCURADORIA JURIDICA PROCURADOR JURIDICO DA-1 1
SECRETARIA DA PROCURADORIA SECRETARIO DA PROCURADORIA [A-2 1
DIRETORIA JURIDICA DIRETOR DA-3 1

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE COORDENACAO E EXECUCAO

PRO-REITORIA DE ENSINO PRO-REITOR DA-1 ]
SECRETARIA DA PRO-REITORIA SECRETARIO DE PRO-REITORIA FA-2 1
DIRETORIADEENSINO DIRETOR DA-3 ]
DIVISAO DE ASSUNTOS CURRICULARES CHEFE DE DIVISAD A2 ]
DIRETORIA ACADEMICA DIRETOR DA3 1
DIVISA0 DE REGISTROS E EXPEDICAO DE DOCUMENTOS CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIVISAQ DE APOIO ACADEMICO — SANTA CRUZ CHEFE DE DIVISAO FA-2 |
DIVISAO DE APOIO ACADEMICO — CEDETEG CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAQ DE APOIO ACADEMICO ~ IRATI CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1

DIRETORIA DO PROGRAMA DE APOIO AS PESSOAS COM NECESSIDADES

ESPECIAIS E A ACAO PEDAGOGICA DIRETHR Da:3 :
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO PRO-REITOR DAL 1
SECRETARIA DA PRO-REITORIA SECRETARIO DE PRO-REITORTA FA2 T
DIVISAO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO — IRATI CHEFE DE DIVISAO FA2 1

2
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DIRETORIA DE POS-GRADUACAQ DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE PROGRAMAS STRICTO SENSU CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAQ DE ESPECIALIZACAQ CHEFE DE DIVISAQ FA-2 |
DIRETORIA DE PESQUISA DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE PESQUISA CHEFE DE DIVISAO 1 A-2 1
DIVISAO DE INICIACAO CIENTIFICA CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA PRO-REITOR DA-1 1
SECRETARIA DA PRO-REITORIA SECRETARIO DE PRO-REITORIA FA-2 1
DIVISAO DE PROGRAMAS INTERINSTITUCIONAIS CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIRETORIA DE EXTENSAQ DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE EXTENSAQ E CULTURA — IRATI CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIRETORIA DE CULTURA DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE ASSUNTOS CULTURAIS CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS PRO-REITOR DA-1 1
SECRETARIA DA PRO-REITORIA SECRETARIO DE PRO-REITORIA FA-2 1
DIVISAO DE PATRIMONIO CHEFE DE DIVISAD FA-2 1

DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS DIRETOR DA-3

DIVISAO DE EXECUCAO E CONTROLE FINANCEIRO CHEFE DE DIVISAQ FA-2
DIVISAO DE CONTARBILIDADE CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIRETORIA DE COMPRAS E MATERJAIS DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE COMPRAS CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAO DE LICITACOES CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAQ DE PREGAO ELETRONICO CHEFE DE DIVISAO IA-2 1
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS PRO-REITOR DA-1 1
SECRETARIA DA PRO-REITORIA SECRETARIO DE PRO-REITORIA FA-2 1
DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS — IRATI CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIRETORIA DE PESSOAL DIRETOR DA-3 1
DIVISAOQ DE REGISTROS FUNCIONAIS E DOCUMENTACAO CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS DIRETOR DA-3 1
DIRETORIA DE CONCURSOS DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE CONCURSOS CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO PRO-REITOR DA-I 1
SECRETARIA DA PRO-REITORIA SECRETARIO DE PRO-REITORIA FA-2 1
DIRETORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA DIRETOR DA-3 1
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO UNIVERSITARIO DIRETOR DA-3 1
DIVISAO DE PLANEJAMENTO CHEFE DE DIVISAO FA-2 ]
DIVISAO DE PLANEJAMENTO — IRATI CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIRETORIA DE AVALIACAQ INSTITUCIONAL DIRETOR DA-3 |

UNIDADES UNIVERSITARIAS - GUARAPUAVA

DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DIRETOR DE SETOR 1iA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA-2 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE ADMINISTRACAO COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAQ DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE SECRETARIADO EXECUTIVO CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
ggggunﬁri‘gmo DO COLEGIADO DO CURSO DE SECRETARIADOl oo o ron o o b GIADO Faci :
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL CHEFE DE DEPARTANMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA DIRETOR DE SETOR DA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA-2 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COMPUTACAQ CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
SS&‘;E?KSES" DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIA DA COORDENADOR DE COLEGIADO A1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
ﬁg&n’?}f%%c O DO COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA DE[ . ororvanOR DE COLEGIADO FA-l )
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FISICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 |
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE FISICA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE MATEMATICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE MATEMATICA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
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CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUIMICA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM QUIMICA COORDENADOR DE PROGRAMA FA-1 1
DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES DIRETOR DE SETOR DA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA-2 |
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ARTE-EDUCACAQO CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAQO DO COLEGIADO DO CURSO DE ARTE-EDUCACAO COORDENADOR DE COLEGIADO FA-| 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL CHEFE DE DEPARTAMENTO A-=1 1
COORDENACAQ DO COLEGIADO DO CURSO DE COMUNICACAO SOCIAL COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAQ DO COLEGIADO DO CURSO DE FILOSOFIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 |
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 |
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE HISTORIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE LETRAS CHEFE DE DEPARTAMENTO FA=1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE LETRAS COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE PEDAGOGIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE DIRETOR DE SETOR DA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR [DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA-2 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE EDUCACAO FISICA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAQ DO COLEGIADO DO CURSO DE ENFERMAGEM COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FARMACIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE FARMACIA COORDENADOR DE COLEGIADO 1 A-1 |
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA CHEFE DE DEPARTAMENTO IA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE FISIOTERAPIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAQ CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 |
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSQ DE NUTRICAQ COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1

COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS

FAR.MACEUTICA_S_ COORDENADOR DE PROGRAMA FA-1 I
DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS DIRETOR DE SETOR DA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA-2 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS COORDENADOR DE COLEGIADO FA=1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE GEOGRAFIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAOQ DO COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA VETERINARIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAOQ EM AGRONOMIA COORDENADOR DE PROGRAMA FA-1 1
gegﬁS%R’gCAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAQ EM BIOLOGIA COORDENADOR DE PROGRAMA FAAL 1
COORDENACAQ DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOGRAFIA COORDENADOR DE PROGRAMA FA-1 1

UNIDADES UNIVERSITARIAS — IRATI

DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS [ DIRETOR DE SETOR DA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA-2 1

CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COOR.DENAS;AO DO COLEGIADO DO CURSO DE ADMINISTRACAO COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENAC&Q DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE TURISMO CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE TURISMO COORDENADOR DE COLEGIADO I A~1 1
DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES DIRETOR DE SETOR DA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA-2 1

CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 |
COORDENACAQ DO COLEGIADO DO CURSQO DE HISTORIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE LETRAS CHEFE DE DEPARTAMENTO LA-] 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE LETRAS COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-] 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE PEDAGOGIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1

4
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DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE DIRETOR DE SETOR DA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA-2 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE EDUCACAO FISICA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA CHEFE DE DEPARTAMENTO TA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE FONOAUDIOLOGIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 ]
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE PSICOLOGIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
DIRETORIA DO SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS DIRETOR DE SETOR DA-1 1
VICE-DIRETORIA DE SETOR VICE-DIRETOR DE SETOR DA-3 1
SECRETARIA DE SETOR SECRETARIO DE SETOR FA=2 |
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AMBIENTAL CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-=1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA AMBIENTAL]  COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 |
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA FLORESTAL CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAQ DO COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA FLORESTAL COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE GEOGRAFIA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE MATEMATICA CHEFE DE DEPARTAMENTO FA-1 1
COORDENACAO DO COLEGIADO DO CURSO DE MATEMATICA COORDENADOR DE COLEGIADO FA-1 1
gggp}:&&grx:?s\:m DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS| b oon e PROGRAMA FA-1 1

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DOS CAMPI
DIRECAO GERAL DO CAMPUS SANTA CRUZ DIRETOR GERAL DA-1 1
VICE-DIRECAO GERAL DE CAMPUS VICE-DIRETOR GERAL DA-3 1
SECRETARIA DE CAMPUS SECRETARIO DE CAMPUS FA-2 1
DIVISAO DE SERVICOS GERAIS E MANUTENCAO CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAO ADMINISTRATIVA CHEFE DE DIVISAO FA-2 ]
DIVISAO DE BIBLIOTECA CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIVISAO DO CENTRO DE DOCUMENTACAO E MEMORIA CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIRECAO GERAL DO CAMPUS CEDETEG DIRETOR GERAL DA-1 1
VICE-DIRECAO GERAL DE CAMPUS VICE-DIRETOR GERAL DA-3 1
SECRETARIA DE CAMPUS SECRETARIO DE CAMPUS FA-2 |
DIVISAO DE SERVICOS GERAIS E MANUTENCAO CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIVISAO ADMINISTRATIVA CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIVISAO DE BIBLIOTECA CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIRECAO GERAL DO CAMPUS DE IRATI DIRETOR GERAL DA-1 1
VICE-DIRECAO GERAL DE CAMPUS VICE-DIRETOR GERAL DA-3 ]
SECRETARIA DE CAMPUS SECRETARIO DE CAMPUS FA-2 [
DIVISAO DE SERVICOS GERAIS E MANUTENCAO CHEFE DE DIVISAQ FA-2 1
DIVISAO ADMINISTRATIVA CHEFE DE DIVISAO FA-2 1
DIVISAQ DE BIBLIOTECA CHEFE DE DIVISAO FA-2 ]
ORGAOS SUPLEMENTARES
DIRECAO DE CAMPUS AVANCADO DIRETOR DE CAMPUS AVANCADO | DA-3 4
DIRETORIA DA GRAFICA UNIVERSITARIA DIRETOR DA-3 1
DIRETORIA DA EDITORA UNIVERSITARIA DIRETOR DA-3 1
DIVISAQ DE EDITORACAQ CHEFE DE DIVISAQ FA-2 ]
DIRETORIA DO ESCRITORIO DE RELACOES INTERNACIONAIS DIRETOR 1:A-3 ]
DIRETORIA DA AGENCIA DE INOVACAO DIRETOR DA-3 1
SECOES
SECOES ENCARREGADO DE SECAD | FA-3 | 104

Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Prof. Vitor Hugo Zanette,
Reitor.
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PARANA

Secretana da Ciencry, Tegnploga
e Ensino Superior

TERMO DE POSSE

Aos quatros dias do més de fevereiro de dois mil e dezesseis,
compareceram nas dependéncias do Auditério Professor Francisco Contini — Campus
Santa Cruz, da Universidade Estadual do Centro - Oeste — UNICENTRO, no Municipio
de Guarapuava do Estado do Parana, ALDO NELSON BONA e OSMAR AMBROS!O DE
SOUZA, para serem investidos nos cargos de Reitor e Vice-Reitor, respectivamente,
da Universidade Estadual do Centro - Oeste — UNICENTRO, com mandato de quatro
anos, a partir de 07 de fevereiro de 2016, ambos nomeados pelo Decreto Estadual n?
3.215 (trés mil, duzentos e quinze), de 23 de dezembro de dois mil e quinze,
publicado no Didrio Oficial do Estado n? 9.603 (nove mil seiscentos e trés), do
mesmo dia, més e ano. Apos haverem prestado o compromisso de desempenhar
com lealdade e exagdo os deveres do cargo, bem como cumprir fielmente as
ConstituicGes, as Leis e os Regulamentos, ndo medindo esforgos a bem do Estado,
foi-lhes dado posse pelo Senhor Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, JOAO CARLOS GOMES, e, para constar, eu MARCIA TEREZINHA TEMBIL,
Coordenadora de Ensino Superior e Secretaria 'ad-hoc’, lavrei o0 presente termo que
vai assinado pelo Senhor Secretario de Estado, pelos empossados e por mim.

Curitiba, 04 de fevereiro de 2016.

W A i

O NELSON BONA

Reitor Empossado

DE SOUZA MARCIA TEREZINHA TEMBIL
Vice- Reitor\E?possado Secretaria ‘ad hoc'



Didrlo Oficial Certificado Digitalmente
) il 4. da garania
e autenticidadu desla documants, desde que visuntizado piraviss do ile.
iip fwwwmpransaoficial pr.gov.br

Didrio(JFICIA LParans

Poder Executivo Estadual

Resolve nomear, de acordo com o art. 24, inciso 111, da Lei n® 6,174, de
16 de novembro de 1970, CARLA PELISSARI, RG n® 5.053.588-6, para exer-
cer, cm comissdo, o cargo de Assistente — Simbolo 9-C, da Scerctaria de Estado
da Seguranga Piblica ¢ Administragio Penitencidria, ficando exonera CAMILE
SCHMONSKI, RG n" 9.103.530-8, a partir de 04 de janeiro de 2016.

Curitiba, em 23 de dezembro de 2015, 194° da Independéncia e 127°
da Repiiblica.

EDUARDO FRANCISCO SCIARRA
Chefe da Casa Civil

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estado

WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA
Secrctério de Estado da Seguranga Piblica
¢ Administragdo Penitencidria
116186/2016

DECRETO N°3213

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas afri-
buigdes e tendo em vista o contido no protocolo n® 13.899.901-7,

Resolve nomear, de acordo com o art. 24, inciso II1, da Lei n® 6.174, de
16 de novembro de 1970, JOSE MAURINO DE OLIVEIRA MARTINS, RG n°
4.620.029-2, para exercer, em comissdo, o cargo de Assistente — Simbolo 2-C, da
Secretaria de Estado da Fazenda, a partir de 13 de outubro de 2015.

Curitiba, em 23 de dezembro de 2015, 194° da Independéncia e 127°
da Republica.

EDUARDO FRANCISCO SCIARRA
*Chefe da Casa Civil

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estado

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretério de Estado da Fazenda
116187/2015

DECRETO N° 3214

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui-
¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 87, incisos V e VI, da Constituigio Estadual,
e tendo em vista o disposto nas Leis n°s 12.317, de 28 de agosto de 1998 e 17.908,
de 4 de janeiro de 2014, bem como o contido no protocolo n® 13.885.770-0,

Resolve nomear RENITA CUNHA KRAVETZ e SERGIO VALLA-
DAQ FERRAZ, para integrarem o Conselho Penitencidrio do Estado — COPEN,
como membros Titular e Suplente, respectivamente, representantes do Ministério
Puiblico Federal.

Curitiba, em 23 de dezembro de 2015, 194° da Independéncia e 127°
da Republica,

CARLOS ALBERTO RICHA
Gaovernador do Estado

EDUARDO FRANCISCO SCIARRA
Chefe da Casa Civil

WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA
Secretdrio de Estado da Seguranga
Pablica ¢ Administragdo Penitencidria
116190/2015

DECRETO N® 3215

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atri-
buigdes, tendo cm vista o disposto nas Leis n's 9.663, de 16 de julho de 1991 ¢
12.127, de 28 de abril de 1998 e o contido no protocolado sob n® 13.822.621-2,

Resolve nomear, de acordo com o art. 24, inciso [, da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, ALDO NELSON BONA, RG n® 4.452.377-9 ¢ OSMAR
AMBROSIO DE SOUZA, RG n° 1.179.488, para exercerem, em comissdo, os
cargos de Reitor - Simbolo DAS-1 e Vice-Reitor - Simbolo DAS-3, respectiva-
mente, da Universidade Estadual do Centro-Ogste — UNICENTRO, com mandato
de 4 (quatro) anos, a contar de 7 de fevereiro de 2016.

Curitiba, em 23 de dezembro de 2015, 194° da Independencia ¢ 127°
da Republica.

EDUARDO FRANCISCO SCIARRA
Chefe da Cusa Civil

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estado

JOAQ CARLOS GOMES
Secretario de Estado da Ciéncia,

Tecnologia ¢ Ensino Superior
116191/2015

DECRETO N°3216

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui-
goes que lhe confere o art. 87, incisos V e VI, da Constituigio Estadual, tendo
em vista o que dispSe o contido no paragrafo unico do art. 15, do Kegulamento
do Sistema Estadual de Protegio e Defesa Civil, aprovado pelo Decreto Estadual
n® 9.557, de 6 de dezembro de 2013 e, considerando a Instru¢io Normativa do
Ministério da Integragio Nacional n® 001, de 24 de agosto de 2012, bem como
os cfeitos das fortes chuvas, caracterizando o desastre, ocorrido no municipio de
Salgado Filho, culminando em danos e prejuizos devidamente docuimentados em
formulério de informagio de desastres — FIDE, conforme contido no protocolado
sobn® 13.898.203-3,

DECRETA:

Art. 1.° Fica homologado o Decreto Municipal n° 115, de 18 de de-
zembro de 2015, exarado pelo Prefeito do municipio de Salgado Filho, o qual
declara situagdio de emergéncia nas dreas do municipio em face da ocorréncia de
Enxurradas — COBRADE 1.2.2.0.0.

Art. 2.° Confirma-se, por intermédio deste Decreio de Homologagio,
que os atos oficiais de declaragio de situagdo anormal estdo de acordo com os
critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Protegiio ¢ Defesa Civil.

Art. 3.° Os orgios do Sistema Estadual de Protegéo ¢ Defesa Civil
ficam autorizados a prestar o apoio suplementar aos municipios afetados pelo de-
sastre, mediante prévia articulagdo com a Coordenadoria Estadual de Protegio e
Defesa Civil.

Art, 4,° Este Decreto de homologagio entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a data do Decreto Municipal anteriormente
citado, devendo vigorar pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a coutar da data
de ocorréncia do evento.

Curitiba, em 23 de dezembro de 2015, 1947 da Independéncia e 127°
da Repiiblica.

EDUARDOQ FRANCISCO SCIARRA
Chefe da Casa Civil

CARLOS ALBERTO RICHA
Govemador do Estado

ADILSON CASTILHO CASITAS
Chefe da Casa Militar
116192/2015

DECRETON"3217

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigio que lhe confere o artigo 87, item V, da Constitui¢io Estadual, ¢ da autorizagio

contida no artigo 15, inciso I da Lei Estadual n® 18.409, de 29 de dezembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito suplementar ao Orgamento Geral do Estado, no valor de R§ 2.238.450,00 (dois milhdes, duzentos e frinta e oito mil, quatro-

centos ¢ cinquenta reais), de acordo com o Anexo I deste Decreto;

Art. 2° - Servird como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior igual importéincia, proveniente de cancelamento de dotagfio, conforme

Anexo Il deste Decreto;

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contririo,

Curitiba, em 23 de dezembro de 2015, 194° da Independéncia ¢ 127° da Repliblica.

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estado

MAURQ RICARDO MACHADO COSTA
Secretdrio de Estado da Fazenda
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RESOLUCAO N° 1-COU/UNICENTRO, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

Aprova a reoferta do Curso de Histéria em
regime de extensio, no Municipio de Coronel
Vivida-PR.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DO CARGO DE REITOR DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas atribui¢des
legais,

Fago saber que o Conselho Universitario, COU, aprovou pelo Parecer n® 24-COU/
UNICENTRO, de 21 de dezembro de 2015, contido no Protocolo n° 11.519, de 6 de outubro de
2014, e eu sanciono, nos termos do art. 9°, inciso X, do Regimento da UNICENTRO, a seguinte
Resolucdo:

Art. 1° Fica aprovada a reoferta do Curso de Historia, em regime de extensdo, no
Municipio de Coronel Vivida-PR, mantido pelo Campus Santa Cruz, da UNICENTRO.

§ 1° A reoferta aprovada no caput deste artigo é para os anos de 2017 ¢ 2018 e para
funcionamento no periodo noturno.

§ 2° Essa reoferta deve sujeitar-se as diretrizes curriculares e estruturais do
funcionamento do curso no Campus de origem.

Art. 2° Para o Curso a que se refere o art. 1°, desta Resolug@o, fica estabelecido o
numero de quarenta vagas anuais.

Art. 3° Para essa reoferta, estd prevista a realizagio de dois concursos vestibulares.

Art. 4° O regime de extensdo referido no art. 1° desta Resolugdo, consta em
Convénio de Cooperagdo Técnica e Cientifica firmado entre a UNICENTRO e a Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida.

Art. 5° A reoferta de que trata o art. 1° fica condicionada a autorizagdo do Governo
do Estado.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Certifico que este Documento foi
publicado em local "7 °°5t“;"° nesta Prof. Dr. Osmar Ambrosio de Souza,
Reitoria no dia : o

Reitor em Exercicio.

Secretaria de Gabinete.

1
Home Page: hilp:/iwww,unicentro.br
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RESOLUCAO N° 20-COU/UNICENTRO, DE 11 DE MAIO DE 2016.

Aprova a oferta do Curso de Letras,
Habilitagio em Portugués e Literaturas de
Lingua Portuguesa, em regime de extensio, no
Municipio de Coronel Vivida-PR.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE,
UNICENTRO:

Fago saber que o Conselho Universitirio, COU,

considerando o Decreto n® 2609, de 15 de outubro de 2015, publicado no Didrio
Oficial n® 9557, de 16 de outubro de 2015,

aprovou, pelo Parecer n° 10-COU, de 6 de maio de 2016, contido no Protocolo n°
6.432, de 3 de maio de 2016, e eu sanciono, nos termos do art. 9° inciso X, do Regimento da
UNICENTRO, a seguinte Resolugio:

Art. 1° Fica aprovada a oferta do Curso de Letras, Habilitagio em Portugués e
Literaturas de Lingua Portuguesa, em regime de extensdo, no Municipio de Coronel Vivida-PR,
mantido pelo Campus Santa Cruz, da UNICENTRO.

§ 1° A oferta aprovada no caput deste artigo é a partir do ano de 2015 e para
funcionamento no periodo noturno.

§ 2° Essa oferta deve sujeitar-se as direirizes curriculares e estruturais do
funcionamento do curso no Campus de origem.

Art, 2° Esse Curso ¢ oferecido com quarenta vagas anuais.
Art, 3° Para essa oferta esta prevista a realizagdo de trés concursos vestibulares.

Art. 4° O regime de extensdo referido no arl. 1° desta Resolugdo, consta em
Convénio de Cooperagdo Técnica e Cientifica firmado entre a UNICENTRO ¢ a Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida.

Art. 5° A oferta de que trata o art. 1° fica condicionada & autorizagdo do Governo
do Estado.

Art. 6° Revoga-se a Resolugdo n® 54-GR/UNICENTRO, de 15 de margo de 2013.
Art. 7° Esta Resolugiio entra em vigor nesta data.
Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Certifico que este Documento foi

publicado em local de costume nesta Prof. Dr. Aldo Nelson Bona
Reitoria no dia / / Raitor ?

Secretaria de Gabinete.

|
Home Page: hitp:/fwww.unigentro br

Campus Santa Cruz: Rua Salvalore Renna - Padre Salvador, 875 - Cx. Postal 3010 - Fone: (42) 3621-1000 - FAX: (42) 3621-1080 - CEP 85.015-430 -
GUARAPUAVA - PR
Campus CEDETEG: Rua Simedo Camargo Varala de Sa, 03 — Fone/FAX: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-080 - GUARAPUAVA - PR
Campus de Irati: PR 153 — Km 07 — Riozinho — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 — FAX: (42) 3421-3067 — CEP 84.500-000 — IRATI —PR



. | 1'549
\‘ Universidade Estadual do Centro-Oeste

“H“}E“ﬂﬂ Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997

PARANA

RESOLUCAO N° 34-GR/UNICENTRO, DE 15 DE MARCO DE 2013.

ESTA RESOLUCAO ESTA RATIFICADA| -AProva, ad referendum do COU, a oferta do
PELA RES(TLUCA() Ne 69/2013- Curso de Letras, Hahlhtagao em Portugues e
COU/UNICENTRO. Literaturas de Lingua Portuguesa, em regime
de extensdo, no Municipio de Coronel Vivida-
PR.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE,
UNICENTRO, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando o contido no Protocolo n® 4.570, de 20 de margo de 2012, e nos termos
do art. 9°, inciso XV, do Regimento da UNICENTRO,

RESOLVE:

Art. 1°  Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario, COU, a oferta do Curso
de Letras, Habilitagfo em Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa, em regime de extensdo, no
Municipio de Coronel Vivida-PR, mantido pelo Campus Santa Cruz, da UNICENTRO.

§ 1° A oferta aprovada no caput deste artigo ¢ a partir do ano de 2014 e para
funcionamento no periodo noturno.

§ 2° Essa oferta deve sujeitar-se as diretrizes curriculares e estruturais do
funcionamento do curso no Campus de origem.

Art. 2° Para o Curso a que se refere o art. 1°, desta Resolugéo, fica estabelecido o
nimero de quarenta vagas anuais.

Art. 3° Para essa oferta, esta prevista a realizagfo de trés concursos vestibulares, em
duas etapas cada.

Art. 4° O regime de extensdo referido no art. 1°, desta Resolugdo, consta em
Convénio de Cooperagdo Técnica e Cientifica firmado entre a UNICENTRO e a Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida.

Art. 5° A oferta de que trata o art. 1° fica condicionada a autorizagdo do Governo
do Estado.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Prof. Dr. Aldo Nelson Bona,
Reitor.

Home Page: http://www.unicentro.br
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RESOLUCAO N° 69-COU/UNICENTRO, DE 5 DE JULHO DE 2013.

Ratifica Resolu¢des do Reitor expedidas ad
referendum do COU.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE,
UNICENTRO:

Fago saber que o Conselho Universitario, COU, aprovou, pelo Parecer n® 50-COU,
de 7 de junho de 2013, contido no Protocolo n® 7.019, de 29 de maio de 2013, e eu sanciono, nos
termos do art. 9°, inciso X, do Regimento da UNICENTRO, a seguinte Resolugfo:

Art. 1° Ficam ratificadas as seguintes ResolugSes do Reitor expedidas ad
referendum do Conselho Universitario, COU:

I — que autorizaram, ad referendum do COU, a abertura de vagas para admissdo de
Professor Colaborador por meio de Teste Seletivo:

a) Resolugdo n® 71-GR/UNICENTRO, de 3 de abril de 2013;

b) Resolugdo n® 72-GR/UNICENTRO, de 3 de abril de 2013;

¢) Resolugdo n® 73-GR/UNICENTRO, de 3 de abril de 2013;

d) Resolugfo n® 74-GR/UNICENTRO, de 3 de abril de 2013;

e) Resolugdo n® 75-GR/UNICENTRO, de 3 de abril de 2013;

f) Resolugdo n° 85-GR/UNICENTRO, de 15 de abril de 2013;
g) Resolugdo n° 116-GR/UNICENTRO, de 16 de maio de 2013;
h) Resolugdo n® 117-GR/UNICENTRO, de 17 de maio de 2013.

I — que autorizaram, ad referendum do COU, a realizagdo de Teste Seletivo para
admissdo de Professor Colaborador por meio de Teste Seletivo:

a) Resolugdo n® 83-GR/UNICENTRO, de 10 de abril de 2013;
b) Resolugdo n® 92-GR/UNICENTRO, de 8 de maio de 2013;
¢) Resolugido n® 125-GR/UNICENTRO, de 21 de maio de 2013.

III — que homologaram, ad referendum do COU, o resultado do Teste Seletivo para
admissdo de Professores Colaboradores:

a) Resolugdo n® 89-GR/UNICENTRO, de 30 de abril de 2013;
b) Resolugdo n® 90-GR/UNICENTRO, de 30 de abril de 2013;
¢) Resolugdo n® 114-GR/UNICENTRO, de 9 de maio de 2013.

IV — Resolugdo n® 54-GR/UNICENTRO, de 15 de margo de 2013, que aprovou ad
referendum do COU, a oferta do Curso de Letras, Habilitagdo em Portugués e Literaturas de Lingua
Portuguesa em regime de Extensdo, no Municipio de Coronel Vivida — PR.

1
Home Page: http://www.unicentro.br
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V — Resolugio n° 86-GR/UNICENTRO, de 22 de abril de 2013, que aprovou ad
referendum do COU, a reoferta do Curso de Histéria em regime de Extensfio, no Municipio de
Coronel Vivida — PR.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Prof. Dr. Aldo Nelson Bona,
Reitor.

2
Home Page: http://www.unicentro.br
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RESOLUCAO N° 86-GR/UNICENTRO, DE 22 DE ABRIL DE 2013.

Aprova, ad referendum do COU, a reoferta do
Curso de Historia em regime de extensiio, no
Municipio de Coronel Vivida-PR.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DO CARGO DE REITOR DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas atribui¢des
legais,

considerando o parecer n° 108-CEPE, de 5 de abril de 2013, contido no Protocolo n°
2.067, de 20 de fevereiro de 2013, e nos termos do art. 9°, inciso XV, do Regimento da
UNICENTRO,

RESOLVE:

Art. 1°  Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario, COU, a reoferta do
Curso de Historia, em regime de extensdio, no Municipio de Coronel Vivida-PR, mantido pelo
Campus Santa Cruz, da UNICENTRO.

§ 1° A reoferta aprovada no caput deste artigo € a partir do ano de 2014 e para
funcionamento no periodo noturno.

§ 2° Essa reoferta deve sujeitar-se as diretrizes curriculares e estruturais do
funcionamento do curso no Campus de origem.

Art. 2° Para o Curso a que se refere o art. 1°, desta Resolugéo, fica estabelecido o
nimero de quarenta vagas anuais.

Art. 3° Para essa reoferta, esta prevista a realizacfo de trés concursos vestibulares,
em duas etapas cada.

Art. 4° O regime de extensdio referido no art. 1°, desta Resolugdo, consta em
Convénio de Cooperagido Técnica e Cientifica firmado entre a UNICENTRO e a Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida.

Art. 5° A reoferta de que trata o art. 1° fica condicionada a autorizagio do Governo
do Estado.

Art. 6° Esta Resolugfo entra em vigor nesta data.
Gabinete do Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Prof. Dr. Osmar Ambrosio de Souza,
Reitor em Exercicio.

Home Page: http:// i
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DECRETO N° 2609

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 87, incisos V ¢ V1, da Constituig@o Estadual, tendo em vista
o disposto no art. 10, inciso IV, combinado ao art, 17 da Lei Federal n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, o Parecer n° 13/2014, do Conselho Estadual de Educagio
do Parané e o contido no protocolado n° 13.248.209-8, com base no protocolado
n® 11.759.179-4,

DECRETA:

Art, 1.° Fica autorizado o funcionamento, em regime de extensdo, no
municipio de Coronel Vivida, do curso de Graduagfio em Letras — Habilitagdo
Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa - Licenciatura, com 03 (trés)
processos seletivos, a partir de 2015, com a seguintes caracteristicas: 40 (quarenta)
vagas anuais, funcionamento no periodo noturno, carga horaria de 3,468 (trés mil,
quatrocentas e sessenta e oito) horas ¢ prazo de integralizagéo, no minimo 04
(quatro) ¢ méximo 07 (sete) anos, ofertado pela Universidade Estadual do Centro-
Oeste — UNICENTRO, do municipio de Guarapuava, mantida pelo Governo do
Estado do Parana, com fundamento nos artigos 34 e 35 da Deliberagéo n° 01/10-
CEE/PR.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 15 de outubro de 2015, 194° da Independéncia e 127° da
Repiblica.

ADEMAR LUIZ TRAIANO EDUARDO FRANCISCO SCIARRA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
em exercicio
JOAO CARLOS GOMES
Secretario de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior
89849/2015
DECRETO N° 2610

Criagdo, na estrutura organizacional basica do
Departamento da Policia Civil, 6rgdo vinculado
a Secretaria de Estado da Seguranga Piiblica e
Administragdo Penitenciaria - SESP, da Delegacia
da Mulher, com sede no Municipio de Francisco
Beltrio.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
que Ihe siio conferidas pelos incisos V ¢ VI do art. 87 da Constituigio Estadual e
tendo em vista o contido no protocolado n° 13.542.973-2,

DECRETA:

Art. 1.° Cria, na estrutura organizacional basica do Departamento
da Policia Civil, 6rgdo vinculado 4 Secretaria de Estado da Seguranga Piiblica
¢ Administragio Penitenciaria - SESP, a Delegacia da Mulher, com sede no
Municipio de Francisco Beltrdo.

Art, 2.° A Delegacia da Mulher, criada por este Decreto, cabe adotar
medidas necessérias para investigagdo, prevengdo, repressdo e processamento das
infragdes penais, praticadas contra pessoa do sexo feminino, em relagfio a:

1 — ilicitos penais que configurem vinléncia domastica e familiar
exclusivamente de género, praticados contra a m
da Lei Federal n.” 11.340, de 7 de agosto de 2001

Brasileiro;

I - crime previsto no art. 359 do (
configurar, exclusivamente, quebra de medida p
pelo Juizo; e

IV - contravengdo penal prevista no a
3.688, de 3 de outubro de 1941 (Lei de Contrave

Art. 3° A Autoridade Policial que pm.ucu‘u. uvel Glencia

www.imprggsaoﬂcial.pr._gov.
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cometimento das infragdes previstas neste Decreto determinara as providéncias -
legais necessarias, lavrando-se o competente boletim de ocorréncia ¢ expedindo-*"
se a requisigio de exame pericial, se cabivel, com posterior encaminhamento a
Delegacia da Mulher nas circunscrigdes onde existam.

Paragrafo tnico. Atendendo a4 vontade da vitima, o procedimento
policial podera tramitar no Distrito Policial da circunseri¢@o da ocorréncia do fato
delituoso,

Art. 4.° Veta a manutengdo de custodiados nas dependéncias da
Delegacia da Mulher, devendo ser removidos para local adequado tio logo
formalizada a prisdo, para garantia da seguranga, tranquilidade e eguilibrio
emocional do piiblico feminino,

§ 1.° A Delegacia da Mulher excetuam-se as atribui¢des dos Nicleos
de Protegio a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Crime (NUCRIA), nas
circunscrigdes onde existirem.

§ 2.7 Havendo concurso dos crimes previstos no inciso I1 do art. 2.% deste
Decreto com crimes contra a vida ou patriménio, as atribuigdes estabelecidas
neste Decreto serdo do Distrito Policial da area ou da Delegacin Especializada,
nos lermos do art. 42 do Decreto n.° 4.884, de 24 de abril de 1978,

Art. 5. Autoriza a SESP a firmar convénio com Orgdos do Poder Pablico
ou entidades privadas, visando o estudo, a pesquisa e o fornecimento dos recursos

humanos Arios para a ia psicossocial das pessoas atendidas pelas
Unidades Policiais Civis criadas por este Decreto.

Art. 6,° Os recursos materiais necessarios e o local para o funcionamento
da Delegacia da Mulher seriio providos pela SESP.

Art. 7.° A Delegacia da Mulher, subunidade criada por este Decreto, fica
subordinada administrativa ¢ hierarquicamente & Divisdo de Policia Especializada,
unidade no nivel de execugdo da estrutura organizacional do Departamento de
Policia Civil.

Pardgrafo unico. A vinculagio da Delegacia da Mulher 4 Divisdo
de Policia Especializada ndo afasta o estreito relacionamento com a sede
da Subdivisio, eis que a busca de solugdes dos problemas de seguranga estdo
delimitados s circunscrigdes do Municipio.

Art. 8.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 15 de outubro de 2015, 194° da Independéncia e 127° da
Repuiblica,

EDUARDO FRANCISCO SCIARRA
Chefe da Casa Civil

ADEMAR LUIZ TRATANO
Governador do Estado
em exercicio

WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Seguranga Piiblica
e Administragio Penitencidria
89852/2015

DECRETO N° 2611

0O GOVERNADOR DQ ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e sob proposta da Secretaria de Estado da Administragdo e da
Previdéncia - SEAP, consubstanciada no protocolado sobn® 13.619.361-9,

DECRETA:

Art. l.o Ficam nomeados, em virtude de habilitagio em Concurso
Publico, de acordo com o art. 24, inciso II, da Lei n.o 6.174. de 16 de novembro
de 1970, Lein.o 11.713/97, Lei n.o 14.269/03 e Lei n.o 14.825/03, para exercerem
o cargo de Professor de Ensino Superior do Magistério do Ensino Superior, os
candidatos relacionados no Anexo que faz parte deste Decreto.

Art. 2.0 As nomeagdes destinam-se ao suprimento de Professor de
Ensino Superior da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE.

Art. 3.0 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ceemitfln ome 18 A= —-qbro de 2015, 194° da Independéncia ¢ 127°da

DOCUMENTO CERTIFICADO
11— erimes previstos nos ars. 213,21 CODIGO LOCALIZADOR: 13962316

Documento emitido em 14/03/2016 15:05:29.
Diario Oficial Executivo
N© 9557 | 16/10/2015 | PAG. 3

Para verificar a autenticidade desta pagina, basta inform,
Cddiga Localizador no site do DICE.

EDUARDO FRANCISCO SCIARRA
Chefe da Casa Civil

DINORAH BOTTO PORTUGAL NOGARA
Secretdria de Estado da Administragdo
¢ da Previdéncia

89854/2015
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DECRETO N° 4701

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no use das atribui-
¢ies que Ihe confere o art, 87, incisos V e VI, do Constituigio Estadual. 1endo
em vista o disposto no an, 10, incisa IV, combinado so art. 17 da Lei Federal n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Parceer n® 52/2016, do Consclho Estadual
de Educagio do Parand, ¢ o contide no protocolado n® 14.124.150.8, com base no
protecelada n® 13.637.694-1,

DECRETA:

Art. 1.* Fica reconhecido, pelo prizo de 5 (cinco) anos, o Curso de Gra-
duagdio em Engenharia Civil - Bacharclado, afertado no Campus de Umuarsma
pela Universidade Estadual de Maringd ~ UEM, mantida pelo Estado do Parand.
cam carga hardria de 4.118 {quatro mil. cento ¢ dezoito) horas, regime de matri-
cula seriado anual, wrno de funcionamento perindo integral, 40 (quarenta) vagas
anuais ¢ periodo de integralizaglo de no minimo 3 (cinco) ¢ mdximo 9 (nove)
anos,

Art. 2.* Este Decreto enfra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 27 de julho de 2016, 195° da Independéncia e 128 da Re-
plablica,

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estada

VALDIR LUIZ ROSSONI
Chele da Casa Civil

JOAQ CARLOS GOMES
Secretdrio de Esiado da Ciéncia,
Teenologiu ¢ Ensino Superior
69553/2016

DECRETO N° 4702

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA. no uso das atribui-
¢des que lhe conlere o art, 87, incisos V ¢ VI, da Constituicio Estadual, tenda
em visia o disposto na art, 10, inciso 1V, combinada 30 art, 17 da Lei Federal n*
9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Parccer n® 27/2016, do Consellio Estadual
de Educagio do Parand, ¢ o contido ne protocoladoe n® 14.071.2884, com base no
protocolada n® 13.945.541-0.

DECRETA:

An. 1.° Fica awtorizada a reaferta do Curso de Graduacio cm Histéria
— Licenciatara, em regime de extensio, no Municipio de Coronel Vivida, com 02
(duas) ofertas de ingressa nos anos de 2017 e 2018, com as seguintes caracteris-
ticas: carga horiria de 3.071 (trés mil ¢ setenta € uma) horas, 40 (quarenta) vagas
anuais. wmo de funcionamento periodo notumo, regime de matricula seriado
anual, e perivdo de integralizagio de no minime 04 (quatro) e mixima 07 (sete)
anos, da Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO, municipio de
Guarapuayva, mantida pely Estado do Parand,

Anl. 2.% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Curitiba, em 27 de julho de 2016, 195° da Independéncia ¢ 128° da Re-
publica,

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estado

VALDIR LUIZ ROSSONI
Chefe dn Casa Civil

UOAQ CARLOS GOMES

Sceretario de Estado da Ciéneia,

Tecnologia ¢ Ensino Superior

2 63557/2016

DECRETO N° 4703

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das auibui-
gdes que lhe confere o ant. 87, incisos V e VI, da Constiligio Estadual, tendo
em vista o disposio no arl, 10, inciso IV, combinado a0 art. 17 da Lei Federal n®
9,394, de 20 de dezembro de 1996, o Parecer n® 34/2016, do Consclho Estadual
de Educagdo do Parand, ¢ o contida no protocolado n® 14.123.711-0, com basc no
protacolado n® 13.706.250.0,

DECRETA:

Art, 1.7 Fiva renovado o reconhecimento, pelo prazo de 4 (anos) anos,
a partir de 22 de janeiro de 2016 at¢ 21 de janeiro de 2020, do Curso de Gradu-
agdo em Pedogogia — Licenecintura, modalidade Educaglio a Distineia, ofertado
no Campus de [rali ¢ palos de Ap Lapa. 1 iras do Sul. Pato Bran-
co, Dois Vizinhos ¢ Prudentdpolis pela Universidade Estadual do Centro-Oesic
« UNICENTRO, mantida pelo Governo do Estado, com carga hordria de 3,845
(trés mil, oitocentas ¢ quarenta ¢ cinco) horas, 447 (quatrocentas ¢ quarenia ¢ seie)
vagas distribuidas entre os pelos regionais, periodo de integralizagio minimo de
04 (quatro) ¢ mdximo de 07 (sete) anos,

Ar. 2.7 Este Decreto entrt em vigor na data de sua publicagiio.

Curitiba, em 27 de julho de 2016, 195° da Independéncla ¢ 128° da Re-
publica,

CARLOS ALBERTO RICHA VALDIR LUIZ ROSSONI
Gavernador do Estado Chefe da Casa Civil
JOAQ CARLOS GOMES
Seeretirio de Estado da Ciéncia,
Teenologin e Ensino Superior
69559/2016

DECRETO N*4704

Considera coma Tempo de Servigo cm Campanhu,
o periodo em que o 1° Ten. QOPM RODRIGO
KRAVETZ DE OLIVEIRA permanecen em Mis-
sio de Paz promovida pela Organizagdo das Nagies
Unidas na Repablica do Suddo do Sul - UNMISS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui-
¢des que lhe confere o art. 87, inciso ¥, da Constituigdo Estadual ¢ tendo em vista
o contide no protocolado sob n® 14.045,270-0,

DECRETA:

An. 1.° Fica considerado como tempo de servigo em campanha, com
contagen em dobro para 1odes os clcitos Iegais, o periodo em que o 17 Tenente
QOPM RODRIGO KRAVETZ DE OLIVEIRA, RG n® 8.802,134-7, permanceeu
o servigo das Operugdes de Manutengdo da Paz, promovida pela Organizagio das
Nagdes Unidas {ONU), na Missdo das Nagdes Unidas na Repiiblica do Sudio do
Sul - UNMISS, de 6 de abril de 2014 4 20 de julho de 2015,

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 27 de julha de 2014, 195° da Independéneia ¢ [28° da Re-
plblica.

VALDIR LUIZ ROSSCNI
Chefe da Casa Civil

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estado

WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA
Scerctirio de Estado da Segumnga Pablica
e Administragdo Penitencidria
69560/2016

DECRETO N® 4705

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das otribui-
¢Bes que Lhe s3o conferidas pelo artigo 87, incisos V e VI, da Constituiglo Estadu.
al. tendo em vista o contido no protocolado sob n® 14.152.094-6,

DECRETA

Art, 1" Ficani declaradas de utilidade piblica. para fins de constituigio
de servidde administrativa pela Companhin de Sancamento do Parand - SANE-
PAR, as 4reas de terras abaixa descritas, destinadas 3 Faixe de Servidio da Rede
Coletora de Esgoto Sanitdcio . com fulero nos Artigos 2°, 5°, “E" ¢ “H" ¢ 6°
do Decreto- Lei n° 3365 de 21 de junho de 1941, alierade pela Lei n® 2,786 de 21
de maio de 1956.

I - Area: 29,22 m®

Proprictirio: Tmobilidria 2000 Ltda, ¢ outros, cu o quem de dircito
periencer.

Situagfio: No lote de terreno urbano sob n® 07, da quadra 24. da Planta
Jardim Califdmia, desta cidade, com u drea de 814,00 m?, conforme consta na
matricula n* 9.446 do Cartério de Regisiro de Imdveis da Comarca de Aruciria
— PR, uma drea de 29,22 m?, destinada a faixa de serviddo da rede colelora de
esgotos sanitrios, com a scguinte descriplio:

Inicia-se a deserigio no vértice E26, de coordenadas N 7.173.878,5842
m ¢ E 663,075,883% m, situado na divisa com o lote vizinho, de mairicula n®
20,361, a aproximadamente 7,63 metros da rua Bico de Lacre, seguc adentran-
do 2o imbvel, com os scguintes azimutes e distincias: 104°00°38" ¢ 498 m
até o vértice PV26, de coordenadas N 7.173.879,.7898 m c E 663.071.0522 m,
deste com azimute de 00°00°00” ¢ 9,63 m até o vénice E31, de coordenadas N
7.173.889.4157 m ¢ F. 663.071,0522 m. situado na divisa com a rua Bico de La-
cre, a aproximadamente 52,18 m da rua Siriri.

Todos ¢sses trechos perfazem uma extensdo total de 14,61 m, a qual
defing o eixa de uma faixa de 2,00 m de largura com drea total de atingimento de
29,22 m*. Tadas as coordenadas aqui deseritas estdo georreferenciadas o Sistema
Geodésico Brasileira, HM*SC FCpre: UTH, tendu come
datum o SAD-69, Todos o5 azimules ¢ distdncios, drea ¢ perimetro foram calcula-
dos no plano de prajegdo UTM.

11 - Area: 945,56 m?

Proprietdrio: lrincu Trindade, ou a quem de direito pertencer.

Situagiio: No 1erreno com a drea de 01 algueire ¢ 705,00 mé, ou scja,
24,905.00 m?, neste municipio, conforme consta na matricula n® 10.579 do Cand-
rio de Registro de Imdveis da Comarca de Araucdria — PR, uma drea de 945,56
m?, destinada a faixa de serviddo da rede coletora de esgotos sanitdrios, com a
scguinic deserigho:

Iuicia-se a deserigdo no vértice E03, de coordenadas N 7.173.429,1291
m ¢ E 662.500,6176 m, siluado na divisa com o lote vizinho, a quem de direito
pertenicer, a aproximadamente 161,31 metros da rua Olivie Cantele, segue aden-
trando ao imével, com o5 scguintes azimutes ¢ distincias: 86%44°39" ¢ 5291 m
até o vérlice PV, de coordenadas N 7.173.432,1339 m ¢ E 662.553,4382 m,
deste com azimute de 41°49°51" ¢ 12,80 m uté o vénice PV12, de coordenadas N
7.173.441,6732 my ¢ E 662.561,9766 m, desic com azimute de 97938713 ¢ 40,99
m até o vérice PV13, de coordenadas N 7.173.436,2261 m ¢ E 662.002.6012 m,
deste com azimute de 61°11°14™ ¢ 23,57 m até o vértice PV14, de coordenadas N
74734475870 m ¢ E 662,623,2556 m, deste com azimute de 50°31'34% ¢ 61.21
m atg o vértice PY15, de coordenadas N 7.173.486,5007 m ¢ E 662.670,5058 m,
desic com azimute de 125°22°297 ¢ 3,55 m até o vértice EQ04. de coordenadas
N 71734844439 m ¢ E 662.673,4027 m, situado na divisa com o lote C-1. de
matricula n® 4,854, a aproximadamente 241,02 m da divisa cam o lote de matricula
n® 3L.B71,

udas no Si
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Decreto 9202 - 23 de Qutubro de 2013

Publicado no Diario Oficial n®. 9071 de 23 de Outubro de 2013

Samula: Autoriza o funcionamento, em regime de extensdo, no municipio de Coronel Vivida, do Curso de
Graduagdo em Historia — Licenciatura,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigtes que Ihe confere osincisosV e Vi, do art.
87, da Constituicdo Estadual, tendo em vista o disposto no art. 10, inciso IV, combinado ao art. 17 da Lei
Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Parecer n® 40/2013, do Conselho Estadual de Educacéo do
Parana e o contido no protocolado n® 12.106.983-0, com base no protocolado sob n® 11.759.181-6,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado o funcionamento, em regime de extensio, no municipio de Coronel Vivida, do Curso
de Graduagdo em Histdria — Licenciatura, com 2 (duas) entradas consecutivas, a partir de 2014, com as
seguintes caracteristicas: 40 (quarenta) vagas anuais, funcionamento no periodo notumo, carga horaria de
3.071 (trés mil setenta e uma) horas e prazo de integralizagdo de no minimo 4 (quatro) e maximo 7 (sete)
anos, reofertado por mais uma entrada da Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRQO, do
Municipio de Guarapuava, mantida pelo Govemo do Estado do Parand, com fundamento nos artigos 34, 35
e 92 da Deliberagéo n® 01/10-CEE/PR.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 23 de outubro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.

Carlos Alberto Richa
Govemador do Estado

Cezar Silvestri
Secretdrio de Estado de Govemo

Jodo Carlos Gomes
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Supernor

Este texto nde substitui o publicado no Diano Oficial do Estado

http:/Amww.legisiacao.pr.gov.brilegisliacaolistarAtos Ano.do?action=exbirlmpressao&codAto= 106847
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 042/2017

PROTOCOLO N2 07/2017

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

Dra. Pricila Gregolin Gugik
Advogada

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitagdo

Data: 24.01.2017

Preliminarmente a autorizagdo solicitada pela Sra. Nancy Margarete Perin, através do
oficio n? 04/2017, referente a contratacio de empresa especializada para execugdao de
servigos consubstanciados no exercicio de atividades didatico-pedagdgicas e administrativo-
financeiras, com a disponibilizacdo presencial e diaria de profissionais, referentes a oferta
para o ano letivo de 2017 dos Cursos de Histéria: Primeira, Terceira e Quarta Séries, e Letras
Portugués: Primeira, Segunda e Terceira séries, em regime de Extensdo, no Campus
Avangado da UNICENTRO, no municipio de Coronel Vivida. O presente processo devera
tramitar pelos setores competentes com vistas:

1. Aindicagdo de recursos de ordem or¢amentiria para fazer face a despesa;

2. A elaboragdo de parecer juridico sobre a necessidade de procedimento licitatério,
indicando a modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame.

3. A elaboragido da minuta do processo de licitagio conforme modalidade indicada no
item 2 acima;

4. Ao exame e aprovacgdo das minutas indicadas no item 3 acima.

Cordialmente,




26/01/2017

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE
CNPJ: 77.902.914/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificag@o da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidéo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 15:15:18 do dia 14/09/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/03/2017.

Cadigo de controle da certiddo: AD7F.3922.F67D.9B67

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento. =
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02/02/2017 Confirmag&o de Autenticidade da Certiddo
BRASIL Acesso a informacao Participe Servigos Legislagdo - Canais

POGFN y L.
< f

Receita Federal yi .
'@ eceita Federa ? CERTIDAO Y

Confirmacao de Autenticidade das Certidoes

Resultado da Confirmagao de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 77.902.914/0001-72

Data da Emissao : 14/09/2016

Hora da Emissdo : 15:15:18

Codigo de Controle da Certiddo : AD7F.3922.F67D.9B67
Tipo da Certiddo : Positiva com Efeitos de Negativa

Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 14/09/2016, com validade até 13/03/2017.

| Esing Atterior,

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidac/certaut/C ndConjunta/ConfirmaAutenticResultado.asp



PODER JUDICIARIC

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 77.902.914/0001-72
Certiddo n®: 123728001/2017
Expedicdo: 26/01/2017, as 17:31:32
Validade: 24/07/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

77.902.914/0001-72, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolug¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.
AET‘
=2

Dlividas o sugestiss: endt@ret, jus.br
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¢ JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO QESTE

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 77.902.914/0001-72
Certiddo n®: 123728001/2017
Expedigdo: 26/01/2017, as 17:31:32
Validade: 24/07/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

77.902.914/0001-72, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.
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CAIXA 9

CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 77902914/0001-72
Raziao Social: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE

Nome Fantasia:UNICENTRO
Endereco: R SALVATORE RENNA - PADRE SALVADOR 875 / SANTA CRUZ /
GUARAPUAVA / PR / 85015-430

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 21/01/2017 a 19/02/2017

Certificagdo NUmero: 2017012105182341930984
Informacdo obtida em 26/01/2017, as 17:33:50.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

—o

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/CrfiFgeCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=5204203&VAR Pessoa=5204203&VARUf=PR&VARInscr=... 11
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SERVIGOS AO CIDADAO

SEGURANCA
" Navegue pela CAIXA

REDE DE ATENDIMENTO OUVIDORIA | DOWNLOAD | MAPADOSIE |
Home S AD CIDADAQ | FGTS Empresa | Consulta Reqularidade
w Ajuda to Empregado suacdo de Regularidade do Empregador | Histdrico do
Empregador

:: Historico do Empregador

O Histdrico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos
nos ultimos 24 meses, bem como a situacdo de regularidade apurada na
vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 - de 08 de janeiro a 22 de abril de

2001.

Inscrigdo: 77902914/0001-72
Razdo Social: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE
Nome Fantasia: UNICENTRO

21/01/2017
02/01/2017
14/12/2016
25/11/2016
06/11/2016
18/10/2016
29/09/2016
10/09/2016
22/08/2016
03/08/2016
15/07/2016
26/06/2016
07/06/2016
19/05/2016
. 30/04/2016
11/04/2016
23/03/2016
04/03/2016
14/02/2016
26/01/2016
07/01/2016
19/12/2015
30/11/2015
11/11/2015
23/10/2015
04/10/2015
15/09/2015
27/08/2015
08/08/2015
18/07/2015
29/06/2015
10/06/2015
22/05/2015
03/05/2015

21/01/2017 a 19/02/2017 2017012105182341930984
02/01/2017 a 31/01/2017 2017010203500451896959
14/12/2016 a 12/01/2017 2016121403390958321239
25/11/2016 a 24/12/2016 2016112503495432342940
06/11/2016 a 05/12/2016 2016110603414633522840
18/10/2016 a 16/11/2016 2016101804011226496089
29/09/2016 a 28/10/2016 2016092903195389037594
10/09/2016 a 09/10/2016 2016091003034201472081
22/08/2016 a 20/09/2016 2016082202375508198249
03/08/2016 2 01/09/2016 2016080303275420012708
15/07/2016 a 13/08/2016 2016071503082511308080
26/06/2016 a 25/07/2016 2016062604592183832194
07/06/2016 a 06/07/2016 2016060703071273675029
19/05/2016 a 17/06/2016 2016051903565671848115
30/04/2016 a 29/05/2016 2016043003294306987602
11/04/2016 a 10/05/2016 2016041105180752522455
23/03/2016 a 21/04/2016 2016032314273735550749
04/03/2016 a 02/04/2016 2016030408361193644472
14/02/2016 a 14/03/2016 2016021405482267660569
26/01/2016 a 24/02/2016 2016012603170640604104
07/01/2016 a 05/02/2016 2016010703440906733712
19/12/2015 a 17/01/2016 2015121903212053281405
30/11/2015 a 29/12/2015 2015113003490677397647
11/11/2015 a 10/12/2015 2015111105415384240533
23/10/2015 a 21/11/2015 2015102305361162308480
04/10/2015 a 02/11/2015 2015100404021394500007
15/09/2015 a 14/10/2015 2015091502523856746305
27/08/2015 a 25/09/2015 2015082703283079378438
08/08/2015 a 06/09/2015 2015080804280634876781
18/07/2015 a 16/08/2015 2015071803414787089760
29/06/2015 a 28/07/2015 2015062902014964142700
10/06/2015 a 09/07/2015 2015061003554365631992
22/05/2015 a 20/06/2015 2015052203361991774800
03/05/2015 a 01/06/2015 2015050304220756883637

https/iwww.sifge.caixa.gov.br/Cidadac/Crf/Crf/FgeCfSHistoricoStatusRegul.asp
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02/02/2017

14/04/2015
26/03/2015
07/03/2015
16/02/2015
26/01/2015
05/01/2015
15/12/2014
24/11/2014
03/11/2014
13/10/2014
22/09/2014
01/09/2014
11/08/2014
21/07/2014
30/06/2014
09/06/2014

SERVICOS AO CIDADAO

14/04/2015 a 13/05/2015 2015041402231872504689
26/03/2015 a 24/04/2015 2015032609043759243716
07/03/2015 a 05/04/2015 2015030704292703833129
16/02/2015 a 17/03/2015 2015021604452873346874
26/01/2015 a 24/02/2015 2015012606394175253030
05/01/2015 a 03/02/2015 2015010505421069234652
15/12/2014 a 13/01/2015 2014121505091208488640
24/11/2014 a 23/12/2014 2014112405321358854001
03/11/2014 a2 02/12/2014 2014110306152788918246
13/10/2014 a 11/11/2014 2014101304445148635338
22/09/2014 a 21/10/2014 2014092203052395074360
01/09/2014 a 30/09/2014 2014090103162688419213
11/08/2014 a 05/09/2014 2014081103554491147999
21/07/2014 a 19/08/2014 2014072104142967250889
30/06/2014 a 29/07/2014 2014063003240633889654
09/06/2014 a 08/07/2014 2014060903355997657635

Resultado da consulta em 02/02/2017 as 16:16:22

Davidas mais Frequentes

O uso destas informagbes para os fins previstos em lei deve ser

precedido de \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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OFICIO N217/2017

PROTOCOLO N2 07/2017

PARA:

Data: 27.01.2017

Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Em ateng¢do a correspondéncia, informamos a existéncia de previsdo de recursos
or¢amentdrios para assegurar o pagamento das obrigacdes referente a contratacdo de
empresa especializada para execugdo de servigos consubstanciados no exercicio de
atividades didatico-pedagégicas e administrativo-financeiras, com a disponibilizagdo
presencial e didria de profissionais, referentes a oferta para o ano letivo de 2017 dos Cursos
de Histéria: Primeira, Terceira e Quarta Séries, e Letras Portugués: Primeira, Segunda e
Terceira séries, em regime de Extensdo, no Campus Avan¢cado da UNICENTRO, no municipio
de Coronel Vivida, sendo que o pagamento serd efetuado através das dotagdes

or¢amentarias:

Orgdo/ Unidade Funcional programatica Elemento FORTS de Céd.'
unidade recursos | reduzido
05/01 Departamento de | 05.001.12.364.0016.2.016 |3.3.90.39.65.99 000 2920

Educacio
Cordialmente,

e

Ademir Ant6nio Aziliero
Contabilista
CRC PR n?25365/0-7



MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA e B
ESTADO DO PARANA T, 2

PARECER LICITACAO

Parecer n° 38/2017
Protocolo 07 /2017

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execucao de servicos
consubstanciados no exercicio de atividades didatico-pedagogicas e administrativo-
financeiras, com a disponibilizacao presencial e diaria de profissionais, referentes a oferta
para o ano letivo de 2017 do Curso de Historia: primeira, terceira e quarta séries e Letras
Portugués primeira, segunda e terceira series: em regime de extensao, no Campus
Avancado da Unicentro, no Municipio de Coronel Vivida.

De: Pricila Gregolin Gugik - Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

Apoés analise do procedimento administrativo em epigrafe, conclui esta
Assessoria Juridica que foram observadas as exigéncias da Lei Federal n°® 8.666/93, com
as alteracoes ditadas pela Lei Federal n°® 8.883/94.

Tendo em vista o valor da contratacdo apresentada pelo setor
competente, neste caso € facultado a Administracdo Publica optar pela Dispensa de
Licitagdo, caso nédo tenham sido contratado servicos do mesmo género neste ano, nos
termos do art. 24, inciso II, da Lei 8.666/93.

Além disso, observa-se a previsdo de recursos orcamentarios para fazer
o pagamento da referida despesa, descritos no oficio n® 17/2017 de Ademir Antonio
Aziliero (Contabilista).

E o parecer.

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA f
ESTADO DO PARANA '

OFICIO N2.18/2017

PROTOCOLO N2 07/2017

DE: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

PARA: Pricila Gregolin Gugik
Advogada

DATA: 27.01.2017

Conforme previsto no paragrafo tinico do art. 38 da Lei n°. 8.666,/93, encaminhamos a Vossa
Senhoria minuta do contrato, referente contratacdo de empresa especializada para execuc¢io
de servicos consubstanciados no exercicio de atividades didatico-pedagdgicas e
administrativo-financeiras, com a disponibilizagdo presencial e didria de profissionais,
referentes a oferta para o ano letivo de 2017 dos Cursos de Histéria: Primeira, Terceira e
Quarta Séries, e Letras Portugués: Primeira, Segunda e Terceira séries, em regime de
Extensdo, no Campus Avangado da UNICENTRO, no municipio de Coronel Vivida.

Cordialmente,

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML



MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA "6
ESTADO DO PARANA =il .r:],})

MINUTA DO CONTRATO N2 xx/2017 DISPENSA DE LICITACAO N2 xx/2017
Contrato Administrativo Unicentro N2 xxx/2017

Contrato Administrativo de prestagao de servicos
que entre si celebram o Municipio de Coronel Vivi-
da e a Universidade Estadual do Centro-Oeste,
UNICENTRO, para execucdo do objeto resultante do
procedimento de dispensa de licitagdio de n®

regulando o exercicio das atividades dida-
tico-pedagégicas e administrativo-financeiras refe-
rentes a oferta dos Cursos de Histéria e Letras Por-
tugués e Literaturas de Lingua Portuguesa, no
Campus Avangado da UNICENTRO, nesse Munici-
pio.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurfdica de direito
publico, inscrita no CNP] n? 76.995.455/0001-56, com sede na Praca Trés Poderes, s/n®, Centro da
cidade de Coronel Vivida, CEP 85.550-000, Estado do Parana, doravante denominado MUNICIPIO, nes-
te ato representado por seu Prefeito, o Senhor Frank Ariel Schiavini, portador do RG 5.767.644-2
SSP/PR e CPF n? 938.311.109-72, abaixo assinado, e de outro a UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEN-
TRO-OESTE - UNICENTRO, instituida pela Lei n2 9.295, de 13 de junho de 1990, e transformada em
autarquia pela Lei n? 9.663, de 16 de julho de 1991, entidade da administragdo indireta do Poder Exe-
cutivo Estadual, dotada de personalidade juridica de direito piblico, reconhecida pelo Decreto Estadu-
al n? 3.444, de 8 de agosto de 1997, inscrita no CNPJ n® 77.902.914/0001-72, com sede na Rua Salvato-
re Renna - Padre Salvador, n? 875, Bairro Santa Cruz, da cidade de Guarapuava, Estado do Paran, CEP
85.015-430, doravante denominada UNICENTRO, neste ato representada por seu Reitor, Professor
Aldo Nelson Bona, portador do RG n®. 4.452.377-9 SSP/PR e CPF n2. 616.385.529-91, ao fim assinado,
e perante as testemunhas ao final firmadas, considerando:

a) a Resolugdo n? 54-GR/UNICENTRO, de 15 de margo de 2013, que aprovou, ad
referendum do Conselho Universitdrio, COU, a oferta do Curso de Letras, Habilitagdo em Portugués e
Literaturas de Lingua Portuguesa, em regime de extensdo, no Municipio de Coronel Vivida-PR, mantido
pelo Campus Santa Cruz, da UNICENTRO, a partir do ano de 2014;

b) a Resolugdo n? 86-GR/UNICENTRO, de 22 de abril de 2013, que aprovou, ad
referendum do Conselho Universitario, COU, a reoferta do Curso de Histéria, em regime de extensdo, no
Municipio de Coronel Vivida-PR, mantido pelo Campus Santa Cruz, da UNICENTRO, a partir do ano de
2014;

c) a Resolugao n? 69-COU/UNICENTRO, de 5 de julho de 2013, que ratificou a Resolucdo
n? 54-GR/UNICENTRO, de 15 de margo de 2013, e a Resolugdo n2 86-GR/UNICENTRO, de 22 de abril
de 2013;

d) o Decreto n® 9.202, de 23 de outubro de 2013, que autorizou o funcionamento, em
regime de extensdo, no Municfpio de Coronel Vivida, do Curso de Graduacio em Histéria -
Licenciatura, com 02 (duas) entradas consecutivas, a partir de 2014;

e) o Decreto n? 2.609, de 15 de outubro de 2015, que autorizou o funcionamento, em
regime de extensdo, no Municipio de Coronel Vivida, do Curso de Graduagdo em Letras - Habilitagao
Portugués e Licenciaturas de Lingua Portuguesa - Licenciatura, com 03 processos seletivos, a partir de
2015;

\\.
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f) o Decreto n? 4.702, de 27 de julho de 2016, que autorizou a reoferta do Curso de
Graduacdo em Histéria - Licenciatura, em regime de extensdo, no Municipio de Coronel Vivida, com
duas ofertas de ingresso nos anos 2017 e 2018;

g) a Resolugdo n® 1-COU/UNICENTRO, de 18 de janeiro de 2016, que aprovou a reoferta
do Curso de Histéria, em regime de extensdo, no Municipio de Coronel Vivida, mantido pelo Campus
Santa Cruz, da UNICENTRO, para os anos de 2017 e 2018;

h) a Resolugdo n? 20-COU/UNICENTRO, de 11 de maio de 2016, aprovou a oferta do
Curso de Letras, Habilitagdo em Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa, em regime de extensao,
no Municipio de Coronel Vivida, a partir de 2015.

Pactuam o presente Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos, cuja
celebracao foi autorizada pelo processo administrativo de Dispensa de Licitagao de n? ;
estando as partes sujeitas as normas da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes
subsequentes, atendidas as clausulas e condigdes que se enunciam a seguir

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO: Contratagio de pessoa juridica especializada para a prestagio de

servicos consubstanciados no exercicio de atividades didatico-pedagégicas e administrativo-
financeiras, com a disponibilizacdo presencial e diaria de profissionais, referentes a oferta, para o ano
letivo de 2017, dos Cursos de:

[ - Histdria: primeira, terceira e quarta séries;

Il - Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa: primeira, segunda e terceira
séries.

Pardgrafo tinico. A oferta referida nesta Clausula é em regime de Extensdo, no
Campus Avangado da UNICENTRO, no Municipio de Coronel Vivida.

- -

-DOS DI E P,
Cabe a UNICENTRO:

I - designar os professores para atuarem nos Cursos ofertados em regime de Extensio
no Campus Avangado;

I - designar docente para exercer a Diregdo do Campus Avangado;

III - designar um servidor da UNICENTRO, Técnico em Informdtica, para dar suporte ao
sistema de informagdes da Biblioteca do Campus Avangado, quando houver necessidade;

IV - designar servidor para responder técnica e administrativamente pela Biblioteca do
Campus Avancado;

V - efetuar o pagamento dos seus servidores;

VI - ministrar os cursos que estdo previstos no objeto do presente Contrato
Administrativo.

Pardgrafo tinico. Cabe ao Diretor do Campus Avangado, solicitar quando
necessario, o incentivo deslocamento do Técnico em Informdtica, mencionado no inciso Ill, desta
Clausula, para prestar servigos no Campus Avangado.

Cabe ao MUNICIPIO:

I - disponibilizar a UNICENTRO local para a implantagdo e funcionamento dos cursos
anteriormente mencionados, dotado de infraestrutura e condigoes didatico-pedagbgicas e
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administrativas adequadas ao seu regular funcionamento;

11 - disponibilizar os materiais permanentes e de consumo, bem como o laboratério de
informéatica devidamente equipado, de acordo com as especificagbes e materiais indicados pela
UNICENTRO, mediante projetos previamente apresentados;

I11 - adquirir o material bibliografico necessario ao regular funcionamento dos cursos,
conforme relagdo previamente apresentada pela UNICENTRO;

IV - disponibilizar todo o mobilidrio e os equipamentos de apoio administrativo e
didatico-pedagégicos necessarios ao funcionamento dos cursos;

V - designar os servidores publicos municipais e/ou estagiarios, a partir da vigéncia
deste Contrato Administrativo, para atuarem no Campus Avangado, sendo dois na Biblioteca, trés na
Secretaria, um no Laboratério de Informatica, dois na Cozinha e um nos Servigos Gerais;

VI - disponibilizar transporte e alimentagdo para os professores e técnicos
administrativos, que se deslocam ao Campus Avancado para ministrar aulas, ou outra atividade
pedagoégica ou administrativa, julgada relevante, para a UNICENTRO;

VII - disponibilizar o transporte dos malotes, entre as institui¢coes, fora do periodo
letivo, para atender as necessidades administrativas.

Pardgrafo iinico. O transporte disponibilizado pelo MUNICIPIO é para uso
exclusivo de professores ou técnicos administrativos que irdo prestar servigos no Campus Avangado.

A IRA - PRECO: O valor pela prestacao dos servigos sera calculada mensalmente com
base na disponibiliza¢do presencial e diaria de cada profissional, que perfaz o valor de R$ 251,14 (du-

zentos e cinquenta e um reais e quatorze centavos) a titulo de incentivo de deslocamento de cada ser-
vidor que desenvolvera atividades no Campus Avangado.

§1° O valor total do incentivo deslocamento previsto para o ano letivo de 2017 é de
R$ 351.596,00 (trezentos e cinquenta e um mil, quinhentos e noventa e seis reais), conforme
discriminado na meméria de célculo anexa, que faz parte integrante do presente Contrato
Administrativo.

§2° O valor de cada deslocamento sera reajustado anualmente pelo IGP-M, indice
Geral de Precos do Mercado, calculado pela Fundagdo Getilio Vargas, FGV, sendo que na
impossibilidade da utilizagdo desse indice, serd adotado para o reajuste dos valores, o IPCA, Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, calculado pelo IBGE.

§32 As partes ficam obrigadas a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os
acréscimos e as supressoes, na forma do art. 65, §12, da Lei Federal n? 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO: O pagamento sera feito 2 UNICENTRO até o dia 10 do més sub-

sequente a prestacdo do servigo, mediante a informacdo fornecida pela Dire¢do do Campus Avangado
de Coronel Vivida, no tltimo dia do més em curso e a indispensével apresentagio de Nota Fiscal.

§ 12 As despesas decorrentes da contratagio, objeto deste processo , serdo pagas por
intermédio das dotagdes orgamentérias abaixo discriminadas:

Orgio/ Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte | Codigo
unidade Reduzido
05/01 Departamento de Educacdo | 05.001.12.364.0016.2.016 3.3.90.39.65.99 000 2920

P
s
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§2° As faturas deverdo ser apresentadas em 02 (duas) vias, devidamente
regularizadas nos seus aspectos formais e legais.

§32 Os pagamentos serdo realizados na sede do MUNICIPIO ou por meio de
estabelecimento bancario.

§4° Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que as
providéncias pertinentes tenham sido tomadas por parte da UNICENTRO.

§ 52  As faturas deverdo ser entregues na sede do MUNICIPIO, no endereco descrito
no preambulo deste Contrato Administrativo, durante o horario de expediente.

§6° Caso no dia previsto no item anterior ndo haja expediente na sede do
MUNICIPIO, o pagamento ser4 efetuado no primeiro dia til subsequente a este.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO: Este Contrato Administrativo entra em vigor a partir da data de sua
assinatura e tem vigéncia até a data de 31 de dezembro de 2017.

CLAUSULA SEXTA - PRESTACAQ DOQS SERVICOS: As partes se obrigam a cumprir todas as clausulas

expressas em estrita obediéncia ao objeto do presente Contrato Administrativo.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAOQ: O presente Contrato Administrativo poder4 ser rescindido de pleno
direito, independentemente de notificagdo Judicial, na hipétese de infringéncia de qualquer obrigagio
ajustada.

Pardgrafo tnico. Qualquer das partes que precisar recorrer a via Judicial para
rescindir o presente contrato Administrativo ficara a outra parte, sujeita 8 multa convencional de 2%
(dois por cento) por ocorréncia, até o limite de 10% (dez por cento), sobre o valor total do Contrato
Administrativo, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagio oficial.

ULA OITAVA - RATUIDAD ENSINO SUPERIOR: A Constituicdo Federal em seu art.
206, inciso 1V, e a Lei n2 8,675, de 21 de dezembro de 1987, dispdem sobre a gratuidade do ensino em
todas as Institui¢des de Ensino Superior mantidas pelo Estado do Parand, vetando qualquer tipo de
cobranga ao académico, direta ou indiretamente.

CLAUSULA NONA - ALTERACOES: Serdo incorporadas a este Contrato Administrativo, mediante ter-
mos aditivos quaisquer modificagdes que venham ser necessarias durante a sua vigéncia, decorrentes
das obrigagdes assumidas pelo MUNICIPIO e UNICENTRO, tais como a prorrogacio de prazos e normas
gerais de prestagdo dos servicos.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAQ; A UNICENTRO compromete-se a publicar este Contrato Ad-
ministrativo, em forma de extrato, na Imprensa Oficial do Estado, até o 52 (quinto) dia ttil do més se-

guinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES GERAIS: Ao presente Contrato Administrativo se

aplicam as seguintes disposicGes gerais:

I - nenhum servi¢o fora do contratado poderd ser feito, ainda que em carater
extraordindrio, sem a prévia e expressa autorizagdo do MUNICIPIO;

Il - cada parte assume a responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigagoes
decorrentes da execugdo deste Contrato Administrativo, sejam de natureza trabalhista, previdencidria,
comercial, civil ou fiscal, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros,
especificamente no que se refere aos seus préprios servidores, funcionarios ou quem estiver sob seu

\\I‘ l,
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III - fica a UNICENTRO, reservado o direito de substituir os docentes e técnicos
administrativos vinculados ao Projeto de Ensino de que trata este Contrato Administrativo de acordo
com suas necessidades ou imposig¢des funcionais;

IV - ainda que legalmente autorizada pelas autoridades competentes, a ministrar
cursos em regime de extensdo no Campus Avangado, a UNICENTRO se reserva o direito de paralisar
suas atividades caso ndo sejam colocados a sua disposi¢do pelo MUNICIPIO, os recursos humanos,
financeiros e materiais necessarios, conforme o previsto neste Contrato Administrativo e em seus
termos aditivos;

V - em caso de reprovagdo ou de disciplinas em regime de dependéncia, em que o
académico esteja impossibilitado de cursa-la no Campus Avancado, deve cursa-la em um dos Campi da
UNICENTRO, arcando com os custos decorrentes;

VI - a UNICENTRO pode se utilizar da estrutura disponibilizada pelo MUNICIPIO, para
ofertar turmas de Cursos de Pés-Graduagdo, além de Cursos de Extensdo ou outros;

VIl - o desenvolvimento das atividades exercidas no Campus Avancado e os casos
especificos obedecem aos regulamentos proprios da UNICENTRO.

§12 No caso da paralisagdo prevista no inciso IV, os académicos devem ser
transferidos para concluirem o curso na sede da UNICENTRO, ficando os custos decorrentes dos
deslocamentos a cargo do MUNICIPIO.

§22 A impossibilidade de que trata o inciso V pode ser decorrente de
incompatibilidade de horarios de aulas ou de eventual encerramento de oferta da disciplina ou do
curso.

LA DECIMA NDA - SUCESSAQ E FORO: As partes firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e
seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Co-
marca de Guarapuava, Estado do Paranj,

Coronel Vivida, ___ de de 2017.
Frank Ariel Schiavini, Aldo Nelson Bona,
Prefeito Municipal de Coronel Vivida. Reitor da UNICENTRO.
Testemunhas:
1) Nome: 2) Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:



ANEXO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° b

MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

MEMORIA DE CALCULO

I - PERIODO DE EXECUCAO:
a) Inicio: 22 de fevereiro de 2017;

b) Término: 31 de dezembro de 2017.

II - OBJETO: regular o exercicio das atividades didatico-pedagdgicas e administrativo-financeiras
referentes a oferta, para o ano letivo de 2017, no Municipio de Coronel Vivida, dos seguintes cursos e

turmas:

a) Curso de Historia: primeira, terceira e quarta séries;

b) Curso de Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa: primeira, segunda e terceira séries.

III - JUSTIFICATIVA: os deslocamentos até o Campus Avancado acontecerao em dias letivos nos
horarios das 16:30 as 19:00 e das 23:00 a 1:00 ao valor de R$ 251,14 (duzentos e cinquenta e um reais
e quatorze centavos) por deslocamento e por servidor, a fim de propiciar condi¢des de funcionamento
dos cursos constantes do objeto em regime de Campus Avangado no Municipio de Coronel Vivida.

IV - PREVISAO DE DESLOCAMENTOS

MES QUANTIDADE DE VALOR UNITARIO DO TOTAL MENSAL
DESLOCAMENTOS DESLOCAMENTO

FEVEREIRO R$ 251,14 R$
MARCO R$ 251,14 R$___
ABRIL R$ 251,14 R$
MAIO R$ 251,14 R$ ___
JUNHO R$ 251,14 R$
JULHO R$ 251,14 R$___
AGOSTO R$ 251,14 R$ ___
SETEMBRO R$ 251,14 R$___
OUTUBRO R$ 251,14 R$ ___
NOVEMBRO R$ 251,14 R$ ___
DEZEMBRO R$ 251,14 R$

TOTAL ANUAL 1400 R$ 351.596,00

Frank Ariel Schiavini,

Prefeito do Municipio de Coronel Vivida.

Aldo Nelson Bona,
Reitor da UNICENTRO.




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ’33
ESTADO DO PARANA w‘}’

PARECER LICITACAO

Parecer n° 39/2017
Protocolo 07 /2017

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execugdo de servicos
consubstanciados no exercicio de atividades didatico-pedagogicas e administrativo-
financeiras, com a disponibilizacao presencial e diaria de profissionais, referentes a oferta
para o ano letivo de 2017 do Curso de Historia: primeira, terceira e quarta séries e Letras
Portugués primeira, segunda e terceira series: em regime de extensdo, no Campus
Avancado da Unicentro, no Municipio de Coronel Vivida.

De: Pricila Gregolin Gugik - Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

Apo6s analise da minuta do contrato, esta Assessoria Juridica entende
que a mesma estd de acordo com a legislacao vigente, sendo que caso o Chefe do
Executivo entenda conveniente e oportuno, pode assinar a minuta em questao.

E o parecer.

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 61/2017

PROTOCOLO N207/2017

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

Data: 02.02.2017

Com base nos termos da Lei n? 8666/93, de 21 de junho de 1993 e alteragdes
subsequentes, considerando as informac¢des e parecer contido no presente processo
AUTORIZO, através de procedimento de dispensa de licitagdo, a contratacdo de empresa
especializada para execugdo de servigos consubstanciados no exercicio de atividades
didatico-pedagdgicas e administrativo-financeiras, com a disponibilizac¢do presencial e diria
de profissionais, referentes a oferta para o ano letivo de 2017 dos Cursos de Histdria:
Primeira, Terceira e Quarta Séries, e Letras Portugués: Primeira, Segunda e Terceira séries,
em regime de Extensdo, no Campus Avangado da UNICENTRO, no municipio de Coronel
Vivida.

Anexo ao presente, Portaria n? 02/2017, de 04 de Janeiro de 2017, designando os
membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, publicada no didrio Oficial do Municipio em
06.01.2017.




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 02/2017, de 04 de janeiro de 2017.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso
|

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissao Permanente de Licitagdo para a realizagéo de
licitagdes do Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Salde de Coronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2017 até 31 de dezembro de 2017, composto pelos
seguintes membros:

NOME

CARGO

CPF N°

IDENTIDADE N°

Ademir Antonio Aziliero

Presidente

472.871.799-20

3.934.748-0/PR

Fernando de Quadros Abatti

Membro Efetivo

044.650.189-16

8.178.961-4/PR

lana Roberta Schmid

Membro Efetivo

050.669.369-47

8.407.€75-9/PR

Leila Marcolina Gruntowski

Secretaria

031.467.799-27

7.403.644-9/PR

Dinara Mazzucatto

Membro Suplente

032.434.999-84

8.613.696-1/PR

Douglas Cristian Strapazzon

Membro Suplente

041.032.719-06

8.907.764-8/PR

Sidnei Ghisolfi

Membro Suplente

017.880.249-23

5.777.872-5/PR

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da
Comisséao, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessbes, o mesmo

podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo ao
tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.

Gabinete do Prefei upicipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 04 (quatro) dias do
més de janeir /
P
F ARIELCSCHIAVINI
Ptefeito Municipal

Registre-se e Publique-se "

Ll
ADEMIR ANTONIO AZILIER
Contabilista = CRC 25.365
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AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO POBLICO N* 01/2017

0O municipio de Caronel Vivida, torna piblico para conhecimento dos inte-
ressados que estd aberto a Inscriglo ao processo de Selegho de entidade (s)
(#) (org gdo da sociedade civil, entidades sem (ins lucrativos,

Aditiva n* 05 - Ata de Registro de Pregos n* 33/2016 ~ Pregio Presencial n*
23/2016, Contrstante: Municipio de Caronel Vivida juntamente com o Funda
Municipal de Saide - Detentors: ANGAI DISTRIBUITDORA DE MEDICAMEN-
TOS LTDA, CNP|/MF n* 04,217.590/0001-60. Considerando a solicitagho da
DETENTORA, bem comn declarscho da fs duti pontivel técnica pela

visando a farmagio de vinculo de conperagho entre as partes, para o fe
& & execucio do (1) Planp (1) de Trabalho: com a finalidade de auxilio finan-
ceiro, visando atender no método da Pedagogia de Alternincia sendo uma
metodologia de ensino, com formaglo na ensinn médic em Téenico Profis-
slonalizante em alimentos, utilizads pars s formacio do tndividuo do meio
rural, se estruturs na agho conjunta entre escols ¢ familia, Com objetive de
pousibilitar aos jovens dn campo o conhecimento tedrico e pritico, pars que

furmdet pal ¢ snilise juridica, fica de comum acordo enire a5 partes. con-
cedido a SUBSTITUICAD DO LABORATORIQ do medicamento: Ttem 10 - ei-
talopran 20 mg. compr do laboratdrio TEUTO, par citalopran 20 mg, compr do
Isboratdrio AUROBINDO; O mesmo possui registro da ANVISA e o valor conti-
nua Inalierado, sendo compativel a troca, som prejufzo para os usulrios. Perma.
necem Inalteradas as demals cléusulas. Coronel Vivida, 12 de dezembro de 2016.
Frank Arlel Schiavini, Prefeito,

tenham condigbes de trabalhar em sus propricdade rural e, assim, p
cer no eampo, coma finalidade de permandncis do jovem na sus prépria re-
ghio, criando slternativas de trabalho ¢ rends, numa perspectiva da Econo-
mia Sollddria. Os deverio ap todos os d atd
a1 14:00 horas do dia 08 de feverelro de 2017 junio ao setor de protacalo ds
sdministracio municipal, na Praga Angelo Mezzomo, s/n, O edital estd dis-
ponivel para retirada na sede do Municlpio de Coronel Vivida, sito a Prags
Angelo Mezzomo, s/n, Coronel Vivida, Parand ou atravis do site ywscnra:
nelvivida.prgov.hr ¢ informades (46) 3232.8300. Caronel Vivida, 05 de jo-

neiro dé 2017, Ademir Antonia Atiliers, Presidente da Comissio de Selegio.

g‘ MURNICIPIO DE CLEVELANDIA

DECRETO N". 00212017
ADEMIR JOSE OMELLER, Prefaiic Municipel dl
g,

POATARIA N* 0172017, de 04 du Janelro de 2017.
0 Prafeite Municipal de Coranel Vivids, Estado do Parand, usando s alilbuicdet #gais que
Iha confere @ Lei Orginica do Municiplo, o seu arigo 24, allnes 5" Indso 1l @ 1endo em visla
© disposto na Lel Fadaral n® 8,868, 59 21 2o junho o 1993, RESOLVE:
mq‘.mmucmvymmmmmm:.mmmmm

registro cadustal, sua sfieracdo ou fira Ictagoas
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L
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Municioal de Coronel Vivida, il‘lﬁﬂﬂﬂpﬂlr‘ soe 04 (qualro) diss de

FWME.IE.‘LSGHHW mm-
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ADEMER AN muonmemcvuih CRC 28.38%

PORTARIA N* 0212017, uerljlmhdt?ﬂl’.

O Prateite Municipal da Coramsl Vivide, Estado do Parani, usando s atribuigdes legals
mm-tuwnlum-mwmm.mum—-rmn

NEGOLVI'I

Art 1* DESIGNAR Comigsdo Permananie de Whﬂomttlomﬂumﬂ

Wynicipio de Caronal Vivido @ do Funda Munipsl d8 Vivids, para a periogs

da 01 nmumwmslamanﬂ mmmn—m

PATO BRANCO

e v susni s T

EDITAL DE NOTIFICAGAQ N* D01/2017

O Prafalle de Palc Branco, 1o uso de suss sirbuicBes lagsls, com basa no
pela arl. 22, letrw A, da Lel Complementar n* 001 do 17 da dezembro de 1008
(Covigo Tribuidrio o no st 142 do Cédigo Trinutiro Neconsl 162 sabe’ soh

do I98ON - imposte Babre Bervigo de Qualquor Neturers, auve polo
m-:_lmauwu—muno.mum-‘nmamum

Facal da 2017,
1* Parcsla 0IH2 Vandmaria em 20 da livertis ds 2007
T Parcals 02U\ Vencimanio &m 20 de margo da 2017
T Pacels 0312 Vandmanis am 20 de sbe de 2047
& Parcola  O4NY Veacimanto am 27 de mata de 2047
5 Parcala  DaN2 Vancimanic am 10 da kmho de 3017
6 Parceln NONT Veagimenio am 20 de julha de 2017
T Parcela 07712 m 21 da dgoato da 2017
8 Parcels 0812 am 20 da aatambio de 2017
¥ Parcals 09412 Vencimenio en 20 da sulubro de 3017
10" Parcals 1012 me umamr
11 Parcals 1112 e 2017
12° Percale 1302 M—hm”ﬁ'ﬁu&lﬂll

Ficam mioin, NOTRICADOS do langamento do IBBON pars 0 ahe d6 2017, o
Le! Complementar

EDITAL DE NOTIFICAGAD N® 002/2017

Q Prafsllo de Palo Branco, no so de suss siribuigdes legale, lendo em vists o
Glapasta #p Dacralo §.000 da OF de deramins de 2018 NOTIFIGA cn contribivies gue foram
Mesdizs on dalun de da dan lavas & weguk, relathan e
ong fiseal de 2017,

. OBZONT ~ Tave da 4o @ Reguiar
* 31OTONT = Tuea Sa Vightncis Banilbds

Ficam NOTIFIGADOR do lsngamenio dex refuridss laxes para o sno de 2017,
sau valor (sdo pale L 1 DOVRA, da 17 de durambr do 1600 am
Voos enaaos (11 & IV, & sinds que oe mesmos lennem o p7ao de,30 frinta) diss anteriorss &

retarides conirie
a3 scima mencionadad, deverko 487 IMOrEssos aevh do % YW DRtOBIINGO.0LANYS!
o retiradon Jumio w0 Bator de Tributecds o Prefetura Municisl da Pata Brance.

rpp—— - -

Pt | 4, —
L J—

Fese Cowpemiary, 271 « B5BO-064 « Patn Brance « Parsad
Fomfan (46) 77015464 weww palthrancd 30.30W00

n*. 35.008 & o pan polo Dy
A

Art. 2* - A ficanga de que irate o arligo enfecedents tard
80U Inico em 30M 22016 » fingark om 30/03/2017, sendo da 03 (rds) meses, raferanie so

pariodo de 2003 & 2008,
Art, 3* - Eslz decrin entrark em vigo! nd deta de sue
publicagho ravogacas ax disposicies om contririo.

GABINETE DO PREFE!TO MUNICIPAL DE
CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA, €M 05 OE JANEIRO DE 2017,

ADEMIR JOSE GHELLER
ito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE- PR
DECRETO N* 003/2017
DATA: 02.01.2017

SOMULA: Nomear a Sra. Rejane Arisi Venturin pata ocupar o Gargo em Comis-
#io de Diretnra do Departamento Municipal de Amisténcia Social,

O Prefeita Municipal de tapejara D'Oeste, Estado do Parank, nsando de svaa iri-
buicdes legais que Ihe confere o incise 1X do art. 65 da Lel Orghnica do Municipio
de llapejara D'Oeste, Eatado do Parand de 02/04/90 ¢ Lef Municipal n® 458/93 do
2201733, artigos 4%, 3%, Parigrafo Unico, 67, 7 ¢ pardgrafos 1%, 2%, 3% 4%, 5, &,
7* 0 8* ¢ Lei Municipal n® 568/97 de 11/03/37, tabela "A” & "B” da Lei Municipal n®
163712016 de 15.03.2016 e Lel Municipal n™ 1679/2016 de 30.09.2016.

DECRETA: " * " i y

Art. 1) A designagio a partir da data de 02013017 para ocupar o Cargo de Pro-
vinento em Comitslo de Diretora do Departamento Municipal de Asslsténcia
Social a Sra, REJANE ARIS! VENTURIN, portadora do CPF n® 032.795.209-16
e RG n* 7.546.419-3 SSP/PI, lotads no Departamenta Municipal de Assistén-
. cla Social.

Art. 2°) Fica o servidor referido no "capul® de Art 1* (primelro), com plenos
poderes pata movimentagio banckria do Fundo Municipsl de Asisténcia Soclal,
Ast. 3} As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto, eotreriio
por conta das DotagBes do Oegaments Geeal do Muniefpio.

Art. 4%) Bate Decreto entra em vipr na dala de sus publicagio, retroagindo seus
eleitos 4 02.01.3017, gand em

Ginbinete do Prefeito Municipal de lrapepn D'Oeute, Esrado do Parand, sos 02
(dols) dins da mis de janelro de 2017,

Registre-se e Publique-se,

Agilberta Lucindo Perin,
Prefeito Municipal,

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - EXTRATO DE PUBLICAGAD DE PORTARIA

W NOME ABSUNTO CATA
PORTARIA
RAGUEL T Eﬁm—mjw
w0z [WELTIO _ REWATO | PARA (GaR7a017 |
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H

TRATIVO DISCIPLINAR
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5} Wam CANCELA __ AMPLIAGAG _ DE 017
HORARIA E ALTERA FG
[ m%—ﬁ” A ATO | 031707 |
CORREIA ELETVD

A pubiicacdo na Integra do (s) afo (s} acima. enconirs (miee disponivel (els) no
mmmmw mmaauamna
2017, canforma Lal C n® §1, de 21 de
detambro de 2012,

Art. * DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONO AZILIERO, Prasidenia da Comimde,

oara mxsing’ sy, aitoe e oficios decotienics da Fatagdes

ArL 3 No cave e 13ita Se §igum 031 Membios 8lelNDN TUeNE 30 FaLABes, © MmesTO DOderd
587 Juiomalicamans SLSMUIKD DO WM TEMLND supienie. sem Qualquer DElAzO 80 Irkmils

o processn,
Art. 4° Esta portavis enira em vigor na dale de sua Dublicacdc. revogudas a8 disposichas em

eantrina.

Gabinate do Prefaiio Municigal de Coronel Vivida, Estado do Parand, was D4 (guitre) diss do.

més de jansira de 2017,

FRANK ARIEL SCHIAVIKI, Praleto Munieipal
Rugistre-sa o Publove-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Condablists - CRC 25383

PORTARIA N* 0372017, de 04 o Janaica de 2017,
O Prafeita Municipal de Coronel Vivida, Eviado do Parand. usando ss atribuicles legais
que ihe confure & Lel Orgdnica do Municiplo, @ lendo em vista o disposio no arl §* ds
Lel Municipsl n* 17082003 de 180303, Lol Fudera! n* 0.66G/5 @ Lel Fedarsl n*

Art. 1% DESIGNAR o Banvisor !numbo DE GUADRDS ABATTI, punmn-uncﬂ:n'
044 85018016 pary Pragosira, para de lichachien na
mumamamnwmnm da Sadde do
e Coronel Vivida, péra 0 parioda da DY 7o [ineve de 2017 3 31 de dezemivs de
2017. 0 3 uipe de apoio & composla palos membios da Comiseho de Liciaghe.
Mfﬂﬂ‘wleam:w. nhndwmhui-&uhﬂnhﬂq-'
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Gabinsta do Prefsit Iluvldﬂl Oo Parand, 208 B4 iquatio) dias de
itk ou janeire de 2017,

FRANK ARIEL =2/ AVINL, Prafaiic Nunicirs!
Regrin-se @ Publigus-zs
ADENIR ANTONIO AZILIERO, Conlablisia = CRC 25.365
PORTARIA N* 042017, de 04 de Janairo de 2017,

O Prafelto Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parend, usando an atribulgles lagals

tha confers & Lel Orgénlea do Munlciplo, @ lando em vista o disposte no ar. §° da
Lol Municipal n* 1708/2003 de 180303, Lel Federal o* 86684 & Lei Fedeal n*
10.52012002,
REBOLVE:
AL, 1* DEBIGNAR 3 Sarvidora IANA RDBERTA SBCHWOD, mnwmmuun-

o3 INANDO OF

resizacio da Ucincles na
modalidede o8 Pregho pam o Municipia de Caranil Vivida o 6 Funds Munisios! de Badde do
Municigio da Caronal Viida, pans o pariodo de 01 de janeiro de 2017 & 31 de dezembro de
017,
ll' A suplente axicard & hingda da Pregosirs nae susinclis do tiular, devando sls conalsd
;auwamamummommmm
Cemniasda do Lcdagdo,
mrAmhm-m whm doa membras S8 Equice de Apsio. 8
locrica do m ou da apresaniada, oulray
m lo Mynizipio. Wohicos o8 . pars ol na anlliss daw proposias &
Amrbllwammwwmmulmmn\qmnmn
conirinio, 16iroagindd seus slelias » partir de 01 du 3neiro de 2017,
Gatinele do Prafwlo Municiosl de Coronal Vivida, © siado do Parand, 803 04 {quatro) dias de
més da janalro de 2017,
FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prafaiio Municigsl

Ragisire-sa 8 Pubiqus-se
ADEMS ANTONIO AZILIERO, Contadiena - CAC (5,355
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Diario Oficia

Sexta-Teira, 06 de Janeiro de'2017° . -~

Aditivo n® 05 - Ata de Registro de Pregos n® 33/2018 - Pregao Presencial n® 23/2016.

Contratante: Municipio de Coronel Vivida juntamente com o Funde Municipal de
Salde-Delentora: ANGAI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ/MF n®
04,217.590/0001-80, Considerando a solicitagho da DETENTORA, bem como declaragéo
da farmacéutica, responsavel técnica pela farmacia municipal e andlise jurldica, fica de
comum acordo entre as pares, concedido a SUBSTITUIGAO DO LABORATORIO do
medicamento; llem 10-citalopran 20 mg, compr do laboratdrio TEUTO, por citalopran
20 mg, compr do laborstdrio AUROBINDO; O mesmo possui registro da ANVISA e
o valor continua inalterado, sendo compativel a troca, sem prejuizo para os usudrics.
Permanecem inalleradas as demais cldusulas. Coronel Vivida, 12 de dezembro de 20186.
Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2017

O municiplo de Coronel Vivida, torna publico para conhecimento dos interessados
que estd aberto a inscriglo ao processo de Selegdo de entidade (s) executora (s)
(organizagdo da sociedade civil, entidades sem fins lucrativos, visando a formagéo de
vinculo de cooperag@io entre as partes, para o fomento e a execugo do (s) Plano (s) de
Trabalho: com a finalidade de auxilio financeiro, visando atender no método da Pedagogia
de Alternéncia sendo uma metodologia de ensino, com formagao no ensino médic em
Técnico Profissionalizante em alimentos, ulilizada para a formago do individuo do meic
rural, se estrutura na ag&o conjunia enlre escola e familia. Com objetivo de possibilitar
aos jovens do campo o conhecimento ledrico e prético, para que tenham condigdes de
trabalhar em sua propriedade rural e, assim, permanecer no campo, coma finalidade de
permanéncia do jovem na sua propria regido, criando allernativas de trabalho e renda,
numa perspectiva da Economia Sclidéria. Os inleressados dever&o apresentar todos os
documentos até as 14:00 horas do dia 08 de fevereiro de 2017 junlo ao selor de protocola
da administragéo municipal, na Praga Angelo Mezzomo, s/n. O edital esta disponivel para
retirada na sede do Municipio de Coronel Vivida, sitc a Praga Angelo Mezzomo, sin,
Coronel Vivida, Parana ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.br e Informagbes (48)
3232-8300. Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2017, Ademir Antonio Aziliero, Presidente da
Comisséo de Selegéo.

BTl L L

Termo de Rescisao ao Contrato n® 113/2015=-Pregdo Presencial n® 81/2016

Cujo objeto & a prestagdo de senigos especializados complementares de salide, onde
firmam, de um lado, o Municipio de Coronel Vivida juntamente com Fundo Municipal
de Saide, como CONTRATANTE e do outro, a empresa CLINICA MEDICA SIQUEIRA
& LUCIANG LTDA, CNPJ n® 17.558.335/0001-47, come CONTRATADA; as quais,
RESOLVEM: Rescindir amigavelmente o contrato n® 113/2015, a pariir de 20.12,2018,
dando-se o mesmo por encerrado e com as obrigagdes pactuadas devidamente
cumpridas por ambas as paries. Coronel Vivida, 19 de dezembro de 2016. Frank Ariel
Schiawini, Prefeito.

PORTARIA N° 01/2017, de 04 de Janeiro de 2017.

Q Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando a8 atrlbuigdes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, slinea "b” Inciso |l & tendo
em vista o disposlo na Lei Federal n® B.666, de 21 de junho de 19983, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR Comissio Permanente para julgamento dos pedidos de Inscrigho em
registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento, pars fins de participagéo em lictagdes
publicas promovidas pelo Municlpio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de jansiro de
2017 a 31 de dezembro de 2017, composto pelos seguintes membros:

NOME CARGO CPF N* IDENTIDADE N*
Ines Oeimie Poletic Pranidente 020,260 009-03 4,502.558-8
Luana Marcolina Membio 080 416 889-74 9.325.716-2
Ciga de Falima Matiss Membio 757.576.729.00 8.170.481.2

A, 2° Esla portaria entra em vigor na data de sua publicag8io, revogadas as disposicdes
em contrario, retroagindo seus eleitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2017,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeilo Municipal

Regisire-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERQ, Contabilista - CRC 25.385

instituido péla Rescliigis 001.de 04 de Outubro le 2011

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

27" Ano VI - Ediclio N® 1268

PORTARIA N° 02/2017, de 04 de janeiro de 2017, k"—’—

O Preleito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as alribuicbes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, aiinea "b" Inciso Il
RESOLVE:

Aft. 1° DESIGNAR Comisséo Permanente de Licitagdo para & realizagho de licitagdes do
Municiplo de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Saide de Coronel Vivida, para o
periodo de 01 de janeiro de 2017 até 31 de dezembro de 2017, composto pelos seguintes
membros:

Pagina 36 / 083

NOME CARGO CPF N* IDENTIDADE N*
Ademi Antonia Aziligro Prescente ATZ2.671 TES-20 3934 T4ROPR
Fetnando de Quadios Anat Memtio Efetiva 044,650 186-18 0170 561-4PR
lana Rooarte Schimd Mombro Efetivo 050 689 36047 B.407 675-9/PR
Leda Marcoling Gruntowsks Becretdna 031 487.758-27 7 403 644-9/PR
Dinara Mazzucaiio Membio Supiente 032 434,099-84 4,012 800-1/PR
Daougles Crislian Strapazzon Membro Supiente 041032 719-06 B.907 764-8/PR
Sidnel Ghiscli Membra Suplente 017.880 248-23 5 17T 872-5iPR

An. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comisséo,
para assinar edilais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3* No caso de falla de algum dos membros efetivos durante as sessfes, o mesmo
puodera ser automaticamente subslituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo
ao trémiteé do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposiciies
em conlrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana. aos 04 (quatro) dias
do més de janeiro de 2017.

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prafeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista — CRC 25.365

PORTARIA N° 03/2017, de 04 de Janeiro de 2017.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes legais
que Iha confere a Lel Orgénica do Municipio, e lendo em vista o disposto no an. 6° da Lei
Municipal n* 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n* 8.666/93 e Lei Federal n® 10.520/2002,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n®
044.650.189-16, para desempenhar a fungéo de Pregoeiro, para realizagéo de licitagdes
na modalidade de Pregéo para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo Municipal de
Sadde do Municipio de Coronel Vivida, para o perfodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de
dezembro de 2017, e a equipe de apcio 8 composta pelos membros da Comissdo de
Licitagdo.

Art, 2° Q pregoeiro, fica aulorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio. a
depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagio apresentada, outros
servidores do Municipio, técnicos da 4rea, para suxiliar na andlise das propostas e
documentos.

Ant, 3° Esla portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogatias as disposigdes
em contrério, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paran4, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2017,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal - Regisire-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista - CRC 25,365

PORTARIA N° 04/2017, de 04 de janeiro de 2017.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuigdes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municlpio, e tendo em vista o disposto no art. 6° da Lel
Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Federal n® 10.520/2002,
RESOLVE:

An, 1° DESIGNAR a Servidora |IANA ROBERTA SCHMIO, portadora do CPF n®
060,660.369-47, para desempenhar a funglo de suplente de Pregoeiro do fitular
FERNANDOQ DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n® 044.650.189-16, para realizagcao
de licitagdes na modalidade de Preglo para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo
Municipal de Sadde do Municiplo de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de
2017 a 31 de dezembro de 2017.

§ 1°. A suplente exercera a fungdo de Pregoeira nas auséncias do titular, devendo isto
constar no procedimento licitatdrio.

§ 2°. A equipe de apoio de lictagbes na modalidade Pregio é composta pelos membros
da Comisséo de Licitegéo,

An. 2° A pregoeira, fica aulorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio. 8
dapender da especificidade lécnica do objelo ou da documentagdo apresentada, oulros
sefvidores do Municipio, \écnicos da &rea, para auxilier na andlise das proposias e
documentos.,

Arl. 3° Esta ponaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢bes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017,

Gabinete do Prefeito Municipal de Corenel Vivida, Estado do Parand, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2017,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Regisire-se @ Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista ~ CRC 25.365
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N2 02/2017
PROCESSO LICITATORIO N2 12/2017
Ref. Normativa: Lei n? 8.666/93, de 21.06.1993, publicada no D.0.U. de 22.06.1993 e subseqiientes

alteracgdes.
1. ORGAO CONTRATANTE 2. DATA DA EMISSAO 3. ENQUADRAMENTOQ LEI N2 (4. PROCESSO
8.666/93 LICITATORIO N2
Departamento de Educacédo 02.02.2017 Artigo 24, Inciso XIII 12/2017
5.0BJETO 6. INSTRUMENTO A

Contratagdo de empresa especializada para execugdo de servicos consubstanciados no | EMITIR

exercicio de atividades didatico-pedagégicas e administrativo-financeiras, com a|( )S/INSTRUMENTO
disponibilizagdo presencial e didria de profissionais, referentes a oferta para o ano letivo de | (X) CONTRATO

2017 dos Cursos de Histdria: Primeira, Terceira e Quarta Séries, e Curso de Letras, | ( ) ESCRITURA/REGISTRO
Habilitagdo em Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa: Primeira, Segunda e Terceira
séries, em regime de Extensdo, no Campus Avan¢ado da UNICENTRO, no municipio de

Coronel Vivida.
7. FORNECEDOR 8. DOCUMENTOS NECESSARIOS 9, INFORMAGAO COMPLEMENTAR
( ) CADASTRADO (X) FGTS ( ) FEDERAL CONJUNTA
(X) NAO CADASTRADO ( ) ESTADUAL Nada a Informar
(X) TRABALHISTA ( ) MUNICIPAL

10. JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DA LICITACAO:
A contratacdo do objeto deste processo ¢ dispensavel de licitagdo em decorréncia do disposto no Artigo 24, Inciso XIII da
Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

11. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Considerando a Resolugdo n? 69-COU/UNICENTRO, de 5 de julho de 2013, que ratificou a Resolugio n? 54-
GR/UNICENTRO, de 15 de margo de 2013, e a Resolugdo n? 86-GR/UNICENTRO, de 22 de abril de 2013; o Decreto n?
9.202, de 23 de outubro de 2013, que autorizou o funcionamento, em regime de extensdo, no Municipio de Coronel
Vivida, do Curso de Graduagdo em Histdria - Licenciatura, com 02 (duas) entradas consecutivas, a partir de 2014; o
Decreto n? 2.609, de 15 de outubro de 2015, que autorizou o funcionamento, em regime de extensio, no Municipio de
Coronel Vivida, do Curso de Graduacdo em Letras - Habilitagdo Portugués e Licenciaturas de Lingua Portuguesa -
Licenciatura, com 03 processos seletivos, a partir de 2015; o Decreto n? 4.702, de 27 de julho de 2016, que autorizou a
reoferta do Curso de Graduagdo em Histéria - Licenciatura, em regime de extensdo, no Municipio de Coronel Vivida, com
duas ofertas de ingresso nos anos 2017 e 2018; a Resolugio n® 1-COU/UNICENTRO, de 18 de janeiro de 2016, que
aprovou a reoferta do Curso de Histéria, em regime de extensdo, no Municipio de Coronel Vivida, mantido pelo Campus
Santa Cruz, da UNICENTRO, para os anos de 2017 e 2018; a Resolugdo n? 20-COU/UNICENTRO, de 11 de maio de 2016,
aprovou a oferta do Curso de Letras, Habilitacdo em Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa, em regime de
extensdo, no Municipio de Coronel Vivida, a partir de 2015.

12. JUSTIFICATIVA DO PRECO:
Em razdo da justificativa acima.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA
Orgdo: 05.01 - Unidade: Departamento de Educagdo - Funcional Programdtica: 05.001.12.364.0016.2.016- Elemento:
3.3.90.39.65.99- Fonte de Recursos: 000 - Cédigo Reduzido: 2920

14. 15. 16. PRECO 17. DATA | 18. CONDICOES DE PAGAMENTO
QUANTIDADE UNIDADE BASE Até 0 10° dia qatil do més subsequente a
1.400 Didrias Unitério: R$ 251,14 prestagdo dos servigos.
Total R$ 351.596,00 02.02.2017
19. FORNECEDOR/EMPRESA CONTRATADA 20. PERIODO DA PRESTACAO DO SERVICO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE - UNICENTRO
CNP] N2 77.902.914/0001-72

Rua Salvatore Renna - Padre Salvador, 875, Bairro Santa Cruz 2d iro de 2017 a 31 de dezembro de 2017.
Guarapuava - Parani (85.015-430). ;
21. ANALISE AREA JURIDICA (
De acordo.
DATA: 27.01.2017 NOME: PRI EG GUGIK
23. PARECER DA COMISSAO DE LICITACAO ; .
De acordo. —_—
DATA: 02.02.2017 : ADEMIR ANTONIO AZILIERO
23. PROCESSO 24, RATlFlCACﬁO DO PREFEITO MUNICIPAL 7
(X) CONCLUIDO Ratifico o presente processo.
( ) CANCELADO
DATA: 02.02.2017 NOME: FRANK AR




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo de Dispensa de Licitagao n? 12 /2017

Despacho do Prefeito Municipal

Processo Licitatério n? 12/2017, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei n? 8666/93,
contendo parecer jurfdico da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Advogada deste Municipio, que
declarou dispensavel a licitagdo nos termos do inciso XIII, do art. 24, do diploma legal invocado,
referente a contratacdo de empresa especializada para execugido de servigos consubstanciados
no exercicio de atividades didatico-pedagbgicas e administrativo-financeiras, com a
disponibilizagdo presencial e didria de profissionais, referentes a oferta para o ano letivo de
2017 dos Cursos de Histéria: Primeira, Terceira e Quarta Séries, e Curso de Letras, Habilitacdo
em Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa: Primeira, Segunda e Terceira séries, em
regime de Extensdo, no Campus Avangado da UNICENTRO, no municipio de Coronel Vivida.
Contratada: Universidade Estadual do Centro Oeste - UNICENTRO, inscrita no CNP] sob n®
77.902.914/0001-72. Valor por profissional R$ 251,14 (duzentos e cinquenta e um reais e
quatorze centavos); totalizando R$ 351.596,00 (trezentos e cinquenta e um mil quinhentos e
noventa e seis reais).

Publique-se.

Coronel Vivida, 02 de Fevereiro de 2017.

{_3



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
TERMO DE RATIFICAGAO
Processo de Dispensa de Licitagao n° 02/2017

Despacho do Prefeito Municipal
Processo Licitatério n® 12/2017, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei n° 8666/93, contendo
parecer jurldico da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Advogada deste Municipio, que declarou dispensavel
a licitag&o nos termos do inciso XllI, do art. 24, do diploma legal invocado, referente a contratagéo de
empresa especializada para execugdo de servigos consubstanciados no exercicio de atividades
didatico-pedagodgicas e administrativo-financeiras, com a disponibilizagdo presencial e diaria de
profissionais, referentes a oferta para o ano letivo de 2017 dos Cursos de Histéria: Primeira, Terceira
e Quarta Séries e Letras e Portugués Primeira, Segunda e Terceira Séries; em regime de Extenséo,
no Campus Avangado da UNICENTRO, no municipio de Coronel Vivida. Contratada: Universidade
Estadual do Centro Oeste - UNICENTRO, inscrita no CNPJ sob n® 77.902.914/0001-72. Valor por
profissional R$ 251,14, perfazendo o total estimado de R$351.596,00. Publique-se. Coronel Vivida,
02 de Fevereiro de 2017. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal
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Contador

nicipi de Corvnel Vivide. Contra-
tacla: Universidade Estadual do Cen-
tra Oeste - UNICENTRO, inscrita
na CNPJ sob n* 77 902.914/0001-
ZL Valor pur profissiinal #5251, 14,
perfarendo o total estimado de
R35351.596,00, Publique-se. Coro
nel Vivida, 02 de Feverciro de 2017
Frank Ariel Schiavini, Prefeito Mu-
nicipal

01,/0272017 17:34

MUNICIPIO DE CORONEL
VIVIDA - ESTADO DO PARANA
RESUMO DE CONTRATO
Contrato n® 0212017 - Dispensa de
Licitagdo n* 02/2017- Comratan-
te: Prefeitura Muncipal de Coronel
Vivida/PR - Contratada: UNIVER
SIDADE ESTADUAL DO CEN-
TRO OESTE « UNICENTRO, sob
CNP) ne 72.902.914/0001.72, Ob-
Jetor contratsgd de empresa espe-
clalizida para exevugio Je servi-
g consubstancisdos no exercicio
de atividades diddtico- pedagdgicas
e administrative tinances ds, com 3
disponibilizagio presenc! ¢ didria
de profissinia, referentes 3 plerta
para o anu letivo de 2017 dos Cur-
ws de Historia: Primeira, Tercei-
y ra ¢ Quarta Séries, ¢ Letras Portu.
1N gués: Primeira, Segunda e Terceira
\ séries, em regime de Extensdu, nu
1 Campus Avangadu da UNICEN:
TRO, no municipio de Coronel Vie
vida. Valur unitdiiv por destoca-
mento de RSI51,14, perfazendo v
totsl extimade Jde RS 35).596.00.
Coronel Vivida, U2 de Fevereiru de
2017. Frank Anicl Schuavini, Prefer-

to Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS
AVISO DE LICITACAQ
EDITAL DE CONCORRENCIA N* 8/2017
Processa n" 322017

© Mumicipo de Mar iopolis, straves Jo Prefenio Mumcipal Neun Roque Rossetti Geh
len, ¢ u Combsio Permanente de Licitagho designads pela portatis pe 13072016 Je 01
de abril de 2018, ¢ com fulcro no Deereta Municipal o* 43, de 29 de agosto de 2007,
que regulunenta o Sisterma de Registro de Precos, torna publico sos interessadus, yue
o dia 14 de MARCO de 2017, ds 14 (QUATORZE) hurys, estard recebendu, iu
Protocaly de Licitagoes da Prefetura Municipal de Maridpolis, us Envel

conten

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUAGU - PR

LEI N* 1067/2017, de 02 de FEVEREIRO de 2017. Auturizs o Municipio de Sau-
dade do lgoagu & extinguir & Fundagio Municipal de Esporte, Cultura ¢ Lazer de
Saudade do Iguagu. Prefertura do Municipio de Saudade do lguagu, 02 de feverei-

rode 2017. MAURQ CESAR (.L‘J(.I Prefeito Municipal A Publmckn na inicgra

dus atus acinta nu seguinte enderegn eled gy
i iy iouibr, edigdo de mmz.'ml?. confurime Lel Autorizativa n*678 de

07 de dezembro de 2011

do Credencumento, & ducumentagio de Habiitagio ¢ Proposta de Preqox du Edital
de Concurrdncla ne J/217, que tem pur ubjeto 3 implantagiy de registro de preqox
para a futurs eventual contratagia de servigon de impressio digital em adesivus, ban
ner. placay, painds, [axas, nutdoors ¢ unmu miateriais, para serem utdizadus pelos di
versos depar ipais, Jescriciu no Anexo IV, sendo 3 liciagio
do tipo “MENOR PREGO POR ITEM A licitagdo serd regida pela Lo 1* 8.666/93,
suiss posteriones alteragbes ¢ demais legislagdo p Xo) d
Catdnio € seus anexus estarde § disposicio dos micressados, @ partir desta data, junto
4 Comusao Permanente de Licitagoes no telefone 46:3226-8100, na Prefeiura Munis
cipul de M. s, nu hordriu de exped) na Rua Seis, N 1030, em Maridpolis-
PR ol ey e omail fptsce e Sadiupviuaands. Mariopolis, 2 de Fevereno
e 2017, Newrl Hogue Rosserti Gehlen - Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO - PR
ERRATA

Na Publicacio da Portaria n® 4,712, na Edigio ne 6. 818, de 02/02/2017, onde we I
“Nomeis Ivanine Teresinha Feiten Bof, RG n* 3.411.249-3, para o Cango eni Coo
missdo de Chefe da Divisao de Administragio ¢ Documentos”
LEIA-SE
“Numeia Ivanise Tercunhu Feiten Bof, RG n* 3.411.249.3, para o Cargo em Co-
nilssdo de Chele da Divisio de Controle ¢ Almoxarifade®

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUACU ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO 01272017
PREGAD PRESENCIAL N*. 005/2017
OBIETO- Contratagio de empresa espectalizads € com velculo em bom estado de¢
para realizar P de L do Municipio de Sauds.
d:du Iguagu até as Faculdades localizadas no Municipio de Pato Branco no peri-
odo natwrng, conforme descrito em edital.
PRAZO DE EXECUGAD: 31/12/2017, podendu ser prorrogado pur iguas e su-
cessivos periodos, de acordo cont u Lei 8.666/93 ¢ suas alivragoes.
TIPO DE LICITAGAD: MENOR PREGO POR KM RODADO
ABERTURA: Dia 15022017 &s 09:00 horas.
INFORMACOES REFERENTE AQ EDITAL: Na Secreturia de Administragho -
Departamento d¢ Compras ¢ Licitagbes da Prefeitura Municipal de Saudade do
Iguagu, & Rua Frei Vitor Bersched, 708~ Centro - Saudade do |guagu-Pr, telefone
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MAURO CESAR CENCIL
Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito Municipal de Wondrio Serpa, estado do
Parand, acs 02 de fevareiro de 2017.

LUCIANO DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 42/2017

SUMULA:  Dispde  sobre  a
revogacdo da portana n*01/2017

Q Prefeito Municipal de Mondrio Serpa, Estado do Parana,
senhor LUCIANO DIAS, no uso de suas atnibuigBes legais que Ihe
sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Artigo 1* - Fica revogaca a portara n° 012017 oe 06 oe janero g 2017

Que NEMEou a sennora MARCIEL] CARVALHO FIORENTIN, insciia no CPF
wuzsnzmso nRGn‘lzﬁmi Auxbiar Agminstiativo, lotado no
2 fungdo Ce secietana
escolar, na EmMumdw Maﬂafmmwmm Expeds &
aninar documentos

Artigo 2° - EZste Decreto retroage seus efeitos A 01 de
levereira de 2017 entrando em vigor na data de sua publicagac.

Gabinete do Prefeito Municipal de Honbrio Serpa, estado do
Parand, 30s 02 de fevereiro de 2017,

LUCIANC DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL N.® 05/2017

Dispbe sobre a convocaglio de
servidora aprovada am
concurso publico municipal.

O Prefeito Municipal de Hundrio Serpa - Estado do Parana, no
us0 de suas atribuigdes legais

RESOLVE

Art. 1.9 Convocar a pessos abaixo relacionada, devidamente
aprovada, para tomar posse da vaga oriunda do concurso Publico
Mumicipal, conforme edital n® 01/2013, e 0372013 devendo
comparecer junto 80 departamentc de recursos humanos da
Prefeitura Municipal de Hondno Serpa, munidos dos documentos
exigidos no referide edital, num prazo de 30 (trinta) dias.

Cargo: PSICOLOGO

Edielke Maisa Pessetti

Candulata

. _FG_‘;,
9.212.345.4

Gabmeta do Prefeito Municipal de Hondrio Serpa, 02 de fevereiro
de 2017,

LUCIANO DIAS.
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

TERMO DE RATIFICAGAO - Processo de Dispensa de Licitagiio n° 02/2017
Despacho do Prefeito Municipal

Processo Licitatoério n® 12/2017, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lel n® 8666/93,
contendo parecer juridico da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Advogada deste Municipio, que
declarou dispensavel a licitagdo nos termos do inciso Xlll, do art. 24, do diploma legal
invocado, referente & contratagdo de empresa especializada para execugdo de servigos
consubstanciados no exercicio de atividades didatico-pedagégicas e administrativo-
financeiras, com a disponibilizagao presencial e diaria de profissionais, referentes a oferta
para o ano letivo de 2017 dos Cursos de Histéria: Primeira, Terceira e Quarta Séries e Letras
e Portugués: Primeira, Segunda e Terceira Séries; em regime de Extenséo, no Campus
Avangado da UNICENTRO, no municipio de Coronel Vivida. Contratada: Universidade
Estadual do Centro Oeste~UNICENTRO, inscrita no CNPJ sob n® 77.902.914/0001-72.
Valor por profissional R$ 251,14, perfazendo o total estimado de R$351,596,00. Publique-
se. Coronel Vivida, 02 de Fevereiro de 2017, Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal

RESUMO DE CONTRATO

24

Contrato n® 02/2017 — Dispensa de Licitagdo n® 02/2017- Contratante: Prefeitura Municipal
de Coronel Vivida/PR — Contratada: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE-
UNICENTRO, sob CNPJ n° 77.902.914/0001-72. Objeto: contratagio de empresa
especializada para execugdo de servigos consubstanciados no exerciclo de atividades
didatico-pedagogicas e administrativo-financeiras, com a disponibilizagdo presencial
diaria de profissionais, referentes a oferta para o ano letivo de 2017 dos Cursos de
toria: Primeira, Terceira e Quarta Séries, e Letras Portugués: Primeira, Segunda e
rceira series, em regime de Extensdo, no Campus Avangado da UNICENTRO, no
municipio de Coronel Vivida. Valor unitario por deslocamento de R$251,14, perfazendo
o total estimado de R$ 351.596,00. Coronel Vivida, 02 de Fevereiro de 2017. Frank Ariel
Schiavini, Prefeito Municipal,

AVISO DE LICITAGAQ - PREGAO PRESENCIAL N° 10/2017
TIPO MENOR PREGO POR LOTE

Cod221248

EXCLUSIVO PARA MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO E INSTALACAO
DE PARQUE INFANTIL. LOCAL E HORARIQ: Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09:00
horas do dia 16 de fevereiro de 2017. VALOR MAXIMO ESTIMADO: RS 8.413,33. Prazo
de entrega: 30 (trinta) dias. PRAZO PARA O PROTOCOLO DE ENVELOPES: até as
17:00h do dia 15 de fevereiro de 2017, O edital podera ser obtido junto ao Municipio
de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas ou através
do site www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagdes (046) 3232-8300. Coronel Vivida, 02 de
Fevereiro de 2017. Ademir Antdnio Aziliero, Presidente da CPL.
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do Sudoeste do Parana da garantia da autenticidage deste
docurnento. desde que visuatizado atraves do site.

‘ Dl O E M S cP Drann Ofcal Assinado Fleronicarmenta com Ceni*cado
3 Padrao ICP-Brasil. A AMSOP - Associagio dos Municipios
L]

http://amsop.dioerns.com.br/

"'ﬁ_ ON Cartificagio Oficial de Tempo do Observalério
v,/ osumaitmo naCxwal Nacional - Ministério da Cidncia e Tecnologia

Para consultar a autenticidade do m RN

carimbao do tempo, informe o
cddigo ao lado no site.

1746071866



