MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE GESTAO N° 001/2017, QUE FIRMAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA E O INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA

Ao cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete, nesta cidade de , Estado do Parana,
na Sede da Prefeitura Municipal, presentes, de um lado, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA,

doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, brasileiro, casado, cadastrado no CPF sob n° 938.311.109-72 e
portador da CI RG n°® 5.767.644-2 e pela Secretaria Municipal de Satde, LILIANE GUAREZI
FONTANIVE, brasileira, casada, servidora publica municipal, cadastrada no CPF sob n°

047.309.719-22 e portadora da CI RG n° 7.586.860-0, e de outro lado o INSTITUTO MEDICO
NOSSA VIDA, servico social auténomo instituido pela Lei n° 2.438, de 05 de dezembro de 2012,

cadastrada no CNPJ sob n° 17.340.842/0001-95, doravante denominado INSTITUTO, com seda na
Rua Duque de Caxias, s/n Centro, no Municipio de Coronel Vivida, neste ato representado pelo
Presidente do Conselho de Administragdo, EDITE BERTELLI, brasileira, casada, cadastrada no
CPF sob n°453.253.759-20 e RG 1.951.301-7 SSP/Pr, atuando como interveniente e anuente o
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL VIVIDA, neste ato representado pela
Presidente, a Sra. Fernanda Aline Trombetta Barili, brasileira, casada, cadastrada no CPF sob n°
083.164.056-10, resolvem firmar o presente Contrato de Gestdo que se regera pela Lei Municipal
n°® 2438/2012, que institui o Instituto Médico Nossa Vida e Lei Municipal n® 2.751, de 29 de
dezembro de 2016, pelo Estatuto do referido INSTITUTO, mediante as condigdes expressas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E APLICACAO DOS RECURSOS

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto o auxilio financeiro para manutengio das
atividades do INSTITUTO, com a finalidade de apoiar a execugdo das atividades médico-
hospitalares prestadas pelo INSTITUTO, garantindo o acesso hospitalar, o atendimento de urgéncia
e emergéncia e a prestagdo de servicos médico-hospitalares aos usuarios do Sistema de Saude do
MUNICIPIO, nos termos da Lei n® 2751/2016 e demais normas legais aplicaveis, bem como do
Plano de Trabalho.

Paragrafo Primeiro. Prestar atendimento hospitalar, garantindo internagdes e promovendo o total
acesso hospitalar as populagéo, especialmente aos mais necessitados.

Parigrafo Segundo. Para o alcance do objetivo mencionado, o presente instrumento devera
concretizar os objetivos do Plano de Trabalho. O Plano de Trabalho contendo os objetivos, meios,
prazos de execugdo € parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO e deve ser rigorosamente
obedecido.

Paragrafo Terceiro — Os recursos financeiros de que trata este CONTRATO DE GESTAO serio
aplicados para custeio das seguintes despesas:

a) Despesas com pessoal
b) Pagamentos de encargos sociais e previdenciarios;

CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugdo do CONTRATO DE GESTAO, a PREFEITURA repassara a importancia de até
R$ 552.000,00 (Quinhentos e cinquenta e dois mil reais) divididos em 12 parcelas sendo que a
primeira se dara no més de janeiro de 2017. Os recursos serdo liberados mensalmente, de acordo
com necessidade do INSTITUTO, conforme os recursos orcamentarios a seguir discriminados:
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Orgao/ Unidade Projeto/ Rubrica Fonte |Cddigo
Unidade Atividade
06/01 Departamento de Saude | 06.001 335041 496 725
10.302.0019.2.087

Paragrafo Primeiro. Os recursos repassados somente poderdo ser utilizados de acordo com o
estabelecido na Clausula Primeira deste termo.

Parigrafo Segundo. A revisdo das metas acordadas neste Contrato de Gestdo implicara na
disponibilidade orgamentaria e financeira do Poder Piiblico Municipal.

Paragrafo Terceiro. Os recursos serdo repassados até o décimo dia util do més subsequente ao de
competéncia das contribuigdes e aportes mensais para a realizagdo dos servigos, mediante relatorio
discriminativo elaborado pelo INSTITUTO, conforme a Lei Municipal n°® 2.751/2016, sendo que o
primeiro repasse se dara em janeiro de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

2.1. DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO se obriga a prover o INSTITUTO dos recursos necessarios a execugdo deste
Contrato de Gestdo, cabendo-lhe:
a) Definir a politica municipal de assisténcia médica, hospitalar e afim;
b) Supervisionar a execugdo deste Contrato de Gestdo, através da Secretaria Municipal de
Saude;
c) Manter representagdo efetiva no Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal do
INSTITUTO;
d) efetuar o repasse dos recursos financeiros, de acordo com o Cronograma de Desembolso
anexo;.
e) prestar orientagdo técnica e supervisionar a execugdo do Programa, de forma que esteja de
acordo com o objeto deste CONTRATO DE GESTAO;
f) examinar e aprovar, por parecer técnico, o Plano de Trabalho, inclusive sua reformulagéo,
quando se fizer necessario, desde que ndo implique a alteragdo do objeto do CONTRATO
DE GESTAO;
g) examinar e deliberar quanto a aprovacdo dos Relatérios de Atendimento apresentados pela
INSTITUTO.

2.2. DO INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA

Paragrafo Primeiro O INSTITUTO se obriga a executar a sua missdo institucional e cumprir as
Clausulas deste Contrato de Gestdo submetendo-se a supervisdo, fiscalizagdo e avaliacdo dos
6rgdos competentes, cabendo-lhe especificamente:

a) Prestar servigos médico-hospitalares aos beneficiarios relacionados no Estatuto Social do
INSTITUTO;

b) Se responsabilizar pela gestdo operacional, financeira, patrimonial e técnica dos recursos
ora repassados bem como pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria,
danos causados a terceiros e pagamentos de seguros em geral, eximindo a PREFEITURA
de quaisquer dnus ou reivindicagdes, perante terceiros, em juizo ou fora dele;

¢) Cumprir as metas neste instrumento, contribuindo para o alcance dos objetivos nele
estabelecidos e assegurando sua qualidade e continuidade;

d) Observar, na execu¢do de suas atividades, as politicas e diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Saude, 6rgdo supervisor deste Contrato;

e) Implementar os dispositivos constantes de seu Estatuto, mantendo-se fiel a sua condigdo de

ente de cooperagdo do MUNICIPIO; \W
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f) Destinar os recursos financeiros estabelecidos na Lei Municipal n° 2562, de 26 de fevereiro
de 2014, bem como os descritos neste Convénio para o cumprimento das metas constantes
no Plano de Trabalho;

g) O INSTITUTO na contratagdo de pessoal de nivel técnico, servicos administrativos e
operacionais obedecera aos principios insertos no art. 37 da Constituicdo Federal e as
disposi¢des da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

h) responsabilizar-se pela correta aplicagdo dos recursos que niao poderdo ser destinados a
quaisquer outros fins que ndo estejam estabelecidos na Clausula Primeira deste
CONTRATO DE GESTAO e no Plano de Trabalho, sob pena da rescisdo deste
instrumento e responsabilidade de seus dirigentes;

i) ressarcir a PREFEITURA os recursos recebidos, através deste CONTRATO DE GESTAO,
quando se comprovar a sua inadequada utilizag@o;

j) manter conta corrente especifica e exclusiva junto a instituigdo bancéria local, para
recebimento e movimentagdo dos recursos provenientes deste CONTRATO DE GESTAO;

k) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos pela
PREFEITURA;

1) manter em arquivo, pelo prazo de cinco anos, contados da data de entrega dos Relatérios
de Atendimento a PREFEITURA, o cadastro dos usuarios do Programa, as fichas e
relatorios individualizados dos usudrios, bem como os registros contabeis relativos ao
exercicio de concessdo, com a identificagdo do Programa e deste CONTRATO DE
GESTAO, com vista a permitir o acompanhamento, a supervisio e o controle de servigos;

Paragrafo Segundo. E vedado:

E vedada a inclusdo, no termo de transferéncia, sob pena de nulidade, de sustagido do ato e de
imputacdo de responsabilidade pessoal ao gestor e ao representante legal do 6rgio concedente, de
clausulas ou de condi¢des que prevejam ou permitam:

I — realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

Il — pagamento, a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de servidor ou empregado
integrante de quadro de pessoal da administragdo publica, direta ou indireta, por quaisquer
servicos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei;

IIl — pagamento de profissionais ndo vinculados a execugdo do objeto do termo de
transferéncia;

IV — aplicagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em
carater de emergéncia;
V —realizag@o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

VI — atribuig¢@o de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

VII - pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria, decorrentes de
culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo descumprimento de determinagdes legais
ou conveniais;

VIII - realizagdo de despesa com publicidade, salvo a de caréater educativo, informativo ou
de orientagdo social, que esteja diretamente vinculada com o objeto do termo de
transferéncia e da qual ndo constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias
que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou de servidores piblicos;
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IX — repasse, cessdo ou transferéncia a terceiros da execugdo do objeto do ato de
transferéncia; transferéncia de recursos a terceiros que nao figurem como participes do
termo de transferéncia;

X — transferéncia de recursos para associagdes de servidores ou a quaisquer entidades de
beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de
associados ou socios;

XI - ndo podera ser realizado pagamento de horas extras.

XII — a transferéncia de recursos a titulo de contribuig@o, auxilio ou subvencao social a
institui¢oes privadas com fins lucrativos e a instituigdes privadas sem fins lucrativos nao
declaradas de utilidade publica;

XIII — transferéncia de recursos as entidades privadas sem fins lucrativos que tenham como
dirigentes ou controladores:

a) membros do Poder Executivo do concedente dos recursos ou do Legislativo Municipal
ou Estadual, conforme o caso, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

b) servidor publico vinculado ao Poder Executivo do concedente dos recursos ou do
Legislativo Municipal ou Estadual, conforme o caso, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau, salvo se
comprovada a inexisténcia de conflito com o interesse publico.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E DA RESCISAO

O presente Contrato de Gestdo vigera pelo prazo de 12 (DOZE) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser rescindido, na forma da lei, independentemente de qualquer interpelagao
judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:

a) Se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas, dos objetivos e das metas
constantes deste Contrato de Gestdo, decorrentes de ma gestdo, culpa, dolo ou violagdo de
lei ou do Estatuto por parte do INSTITUTO;

b) Na hipotese de ndo atendimento as recomendagdes decorrentes do processo fiscalizatério,
na forma da Clausula Sétima deste instrumento;

¢) Se houver alteragdo do Estatuto do Instituto que implique em modificagdo das condigdes
de Servigo Social Auténomo ou de execugdo do presente;

d) Por razdes de interesse publico, de alta releviancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pelo Municipio.

Paragrafo Primeiro. A rescisdo sera precedida do respectivo processo administrativo, assegurados
o contraditério e a ampla defesa, podendo este resultar na extingao do INSTITUTO, a ser efetivado
por lei.

Paragrafo Segundo. No caso de rescisdo deste Contrato de Gestdo seguida da extingdo do
INSTITUTO, todos os bens e direitos de propriedade do Municipio em uso do mesmo, serdo
imediatamente restituidos a0 MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZA(I;&O,~ DO ACOMPANHAMENTO, DA
AVALIACAO DOS RESULTADOS E DA PRESTACAO DE CONTAS

ol se—



MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

A Secretaria Municipal de Saide como 6rgdo supervisor deste Contrato de Gestdo, serd
responsavel pela supervisdo, acompanhamento e avaliagdo de desempenho e fiscalizagdo do
INSTITUTO, de acordo com os objetivos, metas e indicadores de desempenho pactuados.
Pariagrafo Primeiro. As atividades de acompanhamento e de avaliagdo dos resultados e da
execucdo deste Contrato de Gestdo dar-se-d0 com o apoio de Comissdo especialmente designada,
com representantes das Secretarias Municipais de Saiide e Administracdo e Finangas.

Paragrafo Segundo. A comissdo referida no Paragrafo Primeiro desta Clausula emitira relatorios a
serem encaminhados ao Chefe do Poder Executivo, ao 6rgdo supervisor deste Contrato e ao
Conselho de Administragdo do INSTITUTO.

Paragrafo Terceiro. Caberd ao INSTITUTO providenciar a publicagdo anual das Demonstragdes
Financeiras ¢ Notas Explicativas dos Relatérios Financeiros e Relatério Anual referentes a
execucdo deste Contrato de Gestdo, devidamente aprovado pelo seu Conselho de Administragdo,
no Diario Oficial do Municipio, até 31 de margo de cada ano.

Parigrafo Quarto. A prestagio de contas devera ser realizada por intermédio do Sistema
Integralizado de Transferéncia - SIT. A qual devera atender os seguintes procedimentos:

I - deverdo informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo sistema;
Il - para fins de atendimento do caput deste artigo, serdo considerados como bimestres para cada
exercicio os periodos fixos dos meses de janeiro e fevereiro, margo e abril, maio e junho, julho e

agosto, setembro e outubro, novembro e dezembro, a partir da entrada em vigor do sistema;

Il - o prazo final para o envio das informagdes no SIT sera de 30 (trinta) dias para o tomador
contados do encerramento do bimestre a que se referem;

IV - no caso de o encerramento do prazo mencionado no paragrafo anterior recair em feriado ou
final de semana, 0 mesmo ficara automaticamente prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente;

V - independentemente da realizagéo de repasses ou despesas, em todos os bimestres devera haver
o envio de informagdes ao Tribunal pelo tomador por intermédio do SIT;

VI - sem prejuizo dos prazos finais para os fechamentos bimestrais, as demais informagdes poderao
ser langadas no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT a qualquer momento ap6s a ocorréncia

do fato a ser informado;

VII - sdo consideradas informagdes do SIT todos os dados alimentados e documentos anexados em
meio digital;

VIII - deverdio ser anexados, no minimo, os seguintes documentos:

a) extratos bancarios da conta corrente e de aplicacdo financeira;

b) publicagdo do aviso de licitagdo, quando esta for necessaria;

c) ata de julgamento dos processos licitatorios;

d) orgamentos e pesquisas de pregos realizados pelas entidades privadas;

e) relagdo dos ganhadores das pesquisas de pregos;
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IX - a concedente se reserva ao direito de a qualquer momento solicitar documentos relativos ao
presente CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Quinto. Além da fiscalizagdo exercida pelo Tribunal de Contas, a execugdo do objeto
da transferéncia sera fiscalizada pelo concedente, pelo Fiscal Responsavel indicado no termo de
transferéncia, e pelo Sistema de Controle Interno; e pelo tomador dos recursos.

Paragrafo Sexto. O Gestor/Fiscal Responsavel, sera designado através de ato do Poder Executivo
Municipal, que devera acompanhar e fiscalizar a transferéncia e da execugdo do respectivo objeto,
e que sera responsavel pela emissdo dos seguintes documentos destinados a atestar a adequada
utilizac@o dos recursos:

I — termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, emitido sempre que houver alguma verificagdo ou
interven¢do do fiscal responsavel, onde devera documentar a atividade ocorrida, bem como a
condigdo em que se encontra a execu¢do do objeto naquele momento, destacando inclusive, a
omissdo do tomador dos recursos quando ndo houver a execugdo do objeto ou divergéncias deste
em relagdo ao pactuado;

II - certificado de Cumprimento dos Objetivos: documento que certifica o0 cumprimento integral do
objeto do termo de transferéncia.

Paragrafo Sétimo. Compete ao Controle Interno do concedente, no exercicio de sua fungdo
constitucional, acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da transferéncia, podendo interferir a
qualquer momento, e devendo emitir relatorio circunstanciado sobre a execugdo da objeto da
transferéncia, contendo, no minimo, o seguinte:

I — histérico de acompanhamento da execugdo do termo de transferéncia, apontando eventuais
suspensdes de repasse, a motivagdo das suspensdes e as medidas saneadoras adotadas;

II — manifestagdo conclusiva do érgdo concedente sobre a regularidade da aplicagdo dos recursos,
considerando o cumprimento dos objetivos e das metas, a observancia as normas legais e
regulamentares pertinentes e as clausulas pactuadas;

I1 — a qualidade do servigo prestado ou da obra executada;

IV — a avaliagio das metas e dos resultados estabelecidos pelo termo de transferéncia, contendo um
comparativo analitico entre a situagdo anterior e a posterior a celebrag@o do termo.

Paragrafo Oitavo. Os 6rgdo que fiscalizam deverdo, ter as seguintes atribuigdes minimas:

I — controlar a aplicagéo dos recursos no objeto pactuado;

Il - controlar a movimentagdo financeira a partir do momento da celebragdo do termo de
transferéncia;

I11 - aferir as despesas pertinentes a execug@o do ato de transferéncia;

IV - acompanhar o cumprimento e avaliar as metas pactuadas com o concedente dos recursos;

V - elaborar parecer ou relatério sobre a execugdo do termo de transferéncia;

VI - informar o Tribunal de Contas sobre qualquer ilegalidade ou irregularidade na execugdo do
termo de transferéncia, sob pena de responsabilidade solidaria de seus integrantes pelo ato irregular

ou ilegal, nos termos do art. 6°, caput, da Lei Complementar Estadual n® 113/2005;

VII - as atividades deverdo ser exercidas de forma concomitante com os atos controlados;
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CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

O presente Contrato de Gestdo podera ser alterado ou renovado, total ou parcialmente, mediante
termo aditivo, necessariamente precedido de justificativa da Secretaria Municipal de Saude e de
aprovagio do Conselho de Administragdo do INSTITUTO, obedecidas as disposi¢des estabelecidas
em seu Estatuto, podendo ocorrer nas seguintes situagdes:

a) Por recomendagdo constante do relatério de avaliagdo da Comissdo mencionada na

 Clausula quinta deste instrumento;

b) Para adequagdo a Lei Orgamentaria do MUNICIPIO;

c) Para ajuste das metas e revisdo dos indicadores, resultante das reunides de
acompanhamento de que trata o Paragrafo Segundo da Clausula Sétima deste Contrato de
Gestao;

d) Para adequagdo as novas politicas de governo que inviabilizem a execug¢io deste Contrato
nas condigdes originariamente pactuadas.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser denunciado, por escrito a qualquer tempo, e
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer
uma de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
material ou formalmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro. constitui, particularmente, motivos de rescisdo a constatagdo das seguintes
situagdes:

I - descumprimento de quaisquer das exigéncias fixadas nas normas e diretrizes que regulam o
Programa, especialmente quanto aos padrdes de qualidade de atendimento;

II - cobranga aos usudrios de quaisquer valores pelo atendimento realizado.

Paragrafo Segundo. Quando ocorrer a dentincia ou a rescisio, ficam os participantes responsaveis
pelas obrigagdes contraidas durante o prazo em que vigorar este instrumento, creditando-se lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
Constituem infragdes atribuiveis ao INSTITUTO:
a) Atrasar na prestagdo dos servigos e atividades programadas, integrantes dos Planos de
Trabalho;
b) Dificultar os trabalhos de fiscalizagdo pelas esferas competentes de supervisdo da execugdo
do Contrato de Gestdo e pela Secretaria Municipal de Saude;
¢) Executar os servigos em desacordo com as condigdes contratuais ou com as normas €
padrdes técnicos pertinentes;
d) Descumprir parcial ou totalmente o presente Contrato;
e) Dar causa a rescisdo deste Contrato.
Paragrafo Primeiro. As sangdes a serem aplicadas pelo MUNICIPIO, na hipétese de
inadimpléncia das obrigagdes contratuais pelo INSTITUTO, previstas no caput desta Clausula, sao
as seguintes:
a) Adverténcia;
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b) Rescisdo contratual, na forma do estabelecido no paragrafo da Clausula Sexta deste
Instrumento.

Paragrafo Segundo. As sangdes estabelecidas no Paragrafo Primeiro desta Clausula poderdo ser

aplicadas a critério do Chefe do Poder Executivo mediante proposta do érgdo supervisor deste

contrato, em qualquer ordem, garantidos os direitos do contraditério e ampla defesa ao
INSTITUTO.

CLAUSULA NONA — DA RESTITUICAO E DEVOLUCAO DE VALORES

Paragrafo Primeiro. O INSTITUTO compromete-se a restituir os valores transferidos pela
PREFEITURA, atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma da legislagao
aplicavel aos débitos para com a Fazenda do Municipio, a partir da data do recebimento, na
hipétese da inexecugdo do objeto da avenga, ou de outra irregularidade em que resulte prejuizo ao
Erario, conforme exigéncia da Lei 8.666/93 no seu artigo 116.

Paragrafo Segundo. O INSTITUTO obriga-se a devolver para a PREFEITURA os valores ndo
utilizados no cumprimento do plano de trabalho anual, até o dia 31 de dezembro, o qual devera ser
depositado e em conta por ela designada.

CLAUSULA DECIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos e situagdes ndo previstos neste instrumento serdo resolvidos de comum acordo entre as
partes, em reunido convocada para o fim especifico, cuja solugdo serd lavrada em ata pela
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Coronel Vivida para dirimir as davidas referentes a execugdo do
presente instrumento.

E por estarem, justas e acordadas, firmam as partes, o presente Contrato de Gestdo, na presenga de
duas testemunhas instrupentais, em trés vias de igual teor e forma.

Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2017.

A

Fernanda Alirie Tombetta Barili
Secretaria Municipal de Saide Presidente Conselho Municipal de Saide

Testemunhas:

Nome:
RG:
CPF:

Nome:
RG:
CPF:



ANEXO 1 AO CONTRATO DE GESTAO -

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

ENTIDADE: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA

INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA

Modalidade: PROMOCAO E ASSISTENCIA A SAUDE HOSPITLAR NO MUNICIPIO DE

CORONEL VIVIDA.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO | FOLHA 1/1
1- CONCEDENTE (RECURSOS PROPRIOS)
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,000 46.000.00
JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
46.000,00 46.000,00 46.000,00| 4 46.000,00 46.000,00 46.000,00

VALOR TOTAL DO CONTRATO DE GEST,,// R452.000,00

Testemunhas:

Fernanda Aline Tr
Conselho de Saude

s do Insf‘futo'

Secretéria Mumclp 1 de

betta Barili

Nome:

Nome:
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DIARIO DO SUDOESTE

PUBLICAGOES LEGAIS

B5

18 de janeiro de 2017 Edigso n° 6807
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, |
3 i 3 s ESTADO DO PARANA i EEfElnlm amt
{ Municipio de Dois Vizinhos - SRS o ke
g 2 e o S o 2401150
- EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DOS BOXES Nes, 01 WHESEROIE s ook
(UM) E 02 (DOIS) DO TERMINAL RODOVIARIO DESTA CIDADE, CE-
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Objeto: REGISTRO DE PREGOS OBJETIVANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAL DE HIGIENE, LIMPEZA, MATERIAIS DE EXPEDIENTE, MATERIAIS

PEDAGOGICOS, SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, MATERIAL ESPORTIVO €
UTENSILIOS PARA COZINHA, PARA USQO NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E CENTROS
0E EDUCAGAO INFANTIL excwswo PARA MICRO E PEQUENA EMPRESA.
Dia: 30 de janeino de 2017 - Hora: até &s
oBn30min - Horéro de Brastia - vnmmmm Dia: 30 de janeiro_de 2017 -
Hora: &s 08h40min - Horario de Brasilia

LEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CLEVELANDIA E A EMPRESA
DENOMINADA REUNIDAS TURISMO S. A, CONFORME ABAIXO
MENCIONADO: PARTES: Municipio de Clevelindia e Reunidas Turismo
S.A. OBJETO: Permissdo de uso dos boxes nimeros 01 (um) e 02 (dois) do
Terminal Rodovidrio desta cidade de Clevellndu - PR para venda de bi-
lhetes de p rodovidrias inter ei duai

pelo prazo de 48 (quarenta e oito) meses. PRAZO 48 (quarenta e oito) me-
ses. VALOR: R$. 572,87 (quinhentos e setenta e dois reais e oitenta e sete

O edital estars & dos no Dx de no site
www,doisvizinhos .or.aov. bt através do
fone: (46) 3536 BB48 ou (45) 3536 8830

Dais Vizinhos, 17de janeiro de 2017

Raul Camilo Isotton

Prefeito

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO: n* 001/2017; OBJETO: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM TRATAMENTO DE DEPENDENTE QUIMICO; EMPRESA CONTRATADA: CENTRO

Ptl‘\t.FUNDAMENTO LEGALMboZJ inciso I, da Lei Federal 8.666/83:
VIGENCIA: 02 (dois) meses, contados @ partir da emissac da requisigio, podendo ser
prorrogado de acordo com a Lei, MdeTmvao VALOR: RS 2.800,00 (dois mil
e oitocentos reais), sendo o valor mensal acordado de RS 1.400,00 (um mil e
quatrocentos reais); RECONHECIMENTO: 16 de janeiro de 2017, por Marcia Besson
Frigotto, Secretaria de AMWEFIMMMTIFICACKO 166.].'“092017
pelo senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -

Raul Camiio Isotton
Prefeito

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS ~ DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
Extrato para fins de de Contratos, Atas de Registro de Precos,
, Termos Aditivos.
N 008/2017

Termo Aditivo n' 008/2017, Grando e Sangaletti Lida - ME, CNPJ sob n*
10.867.853/0001-88.

Termo Aditive n® 00972017, Construtora de Obras Dois Vizinhos Lida — EPP, CNPJ sob
n® 85.056.034/0001-50.

Raul Camilo Isotton

Prefeito
0BS. mmmmmmmﬂmmmm-m
www.doisvizinhos.pr.gov.br
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E FINANGAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

SRP- snsrzm DE REGISTROS DE PREGOS
DE PRECOS REGISTRADOS

PRE! PRESENCMLN'OGUM‘B
O Municipio de Dois Vizinhos, Garenciador do Sistema de Registro de
base no Ar. 15 da Lei Federal n° 8.666/93 e postenores . Lel Federal n.®
10. n® 7.882/2013 e Decreto n.° 7898/2010. toma

, T FRONHAS, TRA!
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - EXCLUSIVO PARA MICRO
E PEQUENA EMPRESA, através da Ata de Registro de Precos decomente do Pregéo
Presencial n.® 052/2016, com execucao de 12 (doze) meses.

ATA EMPRESA DETENTORA

717 | DALLI COMERCIO DE PERSIANAS E DECORACOES LTDA -
ME
118 | ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA - ME 02.985.

718 | RIFFER INDUSTRIA DE COMERGIO DE CONFECGOES
L

Os pregos ragistrados poderso ser consultados na integra junto ao endereco eletrdnico
, na guta SRP =~ Atas de Registros de Pregos.

Dois Vizinhos, 1!60]!”682010
Raul Camilo Isotton
Prefeito

) is. CONDIGOES DE PAGAMENTO: 12 (doze) parcelas de
igual valor, mensais e sucessivas, pagéveis até o 5° (quinto) dia do més sub-
seqiiente ao vencido. VIGENCIA: 48 (quarenta e oito) meses, com inicio
no dia 01/01/2017 e término no dia 31/12/2020. CRITERIO DE REAJUS-
TE: A cada 12 (doze) meses, de acordo com a variagio do IGPM ou de ou-
tro indice que venha em substitui¢do deste, nada impedindo que as partes
estabelecam outro percentual de reajuste, de acordo com as conveniéncias
das mesmas. DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE PERMISSAO DE
USO: 06/01/2017. FORO: Clevelindia - PR. Clevelandia, 09 de janeiro de
2017. ADEMIR JOSE GHELLER Prefeito Municipal.

EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DOS BOXES Ne. 03
(TRES) E 04 (QUATRO) DO TERMINAL RODOVIARIO DESTA CIDA-
DE, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CLEVELANDIA E A EM-
PRESA INDIVIDUAL DENOMINADA ADEMIR JOSE TOIGO, CON-
FORME ABAIXO MENCIONADO: PARTES: Municipio de Clevelindia
e Ademir José Toigo. OBJETO: Permissio de uso dos boxes nimeros 03
(trés) e 04 (quatro) do Terminal Rodoviirio desta cidade de Clevelandia -
PR., para venda de bilhetes de passagens rodoviirias intermunicipais, es-
taduais e interestaduais, pelo prazo de 48 (quarenta e oito) meses.PRAZO:
48 (quarenta e oito) meses. VALOR: RS, 572,87 (quinhentos e setenta e dois
reais e oitenta e sete centavos) mensais, CONDICOES DE PAGAMENTO:
12 (doze) parcelas de igual valor, mensais e sucessivas, pagdveis até o 5°
(quinto) dia do més subseqiiente ao vencido. VIGENCIA: 48 (quarenta e
0ito) meses, com inicio no dia 01/01/2017 e término no dia 31/12/2020.
CRITERIO DE REAJUSTE: A cada 12 (doze) meses, de acordo com a va-
riacio do IGPM ou de outro indice que venha em substituicio deste, nada
impedindo que as partes estabel outro p | de reajuste, de acor-
do com as conveniéncias das mesmas.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE PERMISSAQ DE USO:
06/01/2017.FORO: Cleveléndia - PR. Clevelindia, 09 de janeiro de 2017.

ADEMIR JOSE GHELLER
Prefeito Municipal.

DECRETO N° 01172017
170172047
SUMULA  Abre Crédito Adicional Especial no Orcamento do
Municipio de Sulina para o Exarcicio Financeiro de
2017,

Prefefto Municipal de Sulina, Estado do Parana, Senhor PAULO HORN, no uso das.
mnnammuwm‘s de 11 de novembro de 2016.

DECRETA
1° Fica aberto Crédito Adicional para o exercico de

2017, de acordo com 0 art. 43, inciso Hll, da Lei 4.320/84, w*&“mu(uﬂ-ulwwﬂl
reais), destinado a dar cobertura as despesas a seram realizadas conforme classificacho funcional
programatica abatxo:

[Coniao WOMENCLATURA
0500 SEC. MUN. DE EDUCAGAO, CULTURA € ESPORTES.
Departamento de Educacko

Artigo 2° - Os recursos para abertura do Crédito Adicional de que
na Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de

FONTE ALOR

1 = Por anulaco parcial de dotactes fixadas
2017, de acordo com o art. 43, inciso Il da Lei 4.320/54

0500 UL EESPORTES

0801 Departamento de Educacso

12361

33.9.30.00.00 (71) Martartal do Consumo. w07 10.000,00

nx;mzmm Transporte Escoler
| 33.3:90.33.00.00 (89) __| Paseay
TOTAL $5.000,00 |

Artigo 3 - Determina ainda alleracbes nas metas fisicas e financerras da Lei n® 774, de 17 de
outubro de 2013 - Plano Pluranual (PPA) e Lei n* 894, de 18 de juiho de 2016 — Lel de Diretrizes
orgamentanias (LDO) para o exercicio de 2017, nas acdes comespondentes deste Decreto, conforme Lei
n® 9002016, an. 7°.

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacso, revogadas as disposicdes em

Gabinete do Prefeito Municipal de Sulina, Parand, 17 de janeiro de 2017, 31° da Emancipagdo e
28° de Administracio.

PAULO HORN
Regaire-se 0 putdfioue-se
Em 17 de janeio de 2017.
PURCI0®M s EDCAD___MOMA____ OWAD FLETROMCO DOS MNCIGE 0 SUCOFTE DO P
PREAOEM 4 I ENCAO__ w00 0L DM 00 RIOCEITE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - PR

EXTRATO DE CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO

Data da Assinatura do Termo: 06 de janeiro de 2017,

Cedente - MUNICIPIO DE PALMAS, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito
poblico intemo, inscrito no CNPJ sob o nimero 76.161.181/0001-08, com sede administrativa
na Avenida Clevelndia, n® 521, Centro, Palmas, Estado do Parana. neste ato legaiments
mpwmmmmmmmmmmm
médico, residente e domiciliado na Cidade de Paimas, Parana, Avenida

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrato Termo de Aditamento n° 01/2017 - Contrato n® 10/2016.GP. Dis-
pensa n°® 04/2016. PARTES: Municipio de Pato Branco e Conselho Regional
dos Representantes Comerciais do Parand - CORE/PR. OBJETO: A locagio
do imével urbano situado na Rua Xavantes, n° 315, Centro, em Pato Branco
- PR, 192,21 m’ de drea construida, com confrontagdes e limites, constan-

tes na Matricula n° 11.831 do 1° Oficio de Registro de Iméveis da Comar- "

ca de Pato Branco, sendo que o imével serd utilizado para uso e adequagio
do almoxarifado da Secretaria Municipal de Saiide. ADITAMENTO: Do
Prazo: Com base na Cléusula Segunda do Contrato em epigrafe, bem como
a justificativa da Secretaria pal de Administragio e Fi fica
prorrogado o prazo de vigéncia do contrato a partir de 17 de fevereiro de
2017 até 16 de fevereiro de 2018. Do Reajuste: Conforme justificativa apre-
sentada pela Secretaria Municipal de Administragdo e Financas e de acor-
do com a variagio do IGP-M no periodo, o valor contratual fica acrescido
em R$ 143,81, passando o valor mensal do contrato de RS 2.000,00, totali-
zando para 12 meses o valor de R$ 25.725,72, perfazendo assim um mon-
tante de 7,1907% de reajuste. Dot. Org.; 0802 Secretaria Municipal de Sai-
de 101220043.2.114000 ~ 3390.3900, desdobramento 598 - 3767. Reserva
de Saldo 24. Per em plena vig todas as demais cldusulas e
condigdes que ndo conflitem com o presente Termo. Pato Branco, 04 de ja-
neiro de 2017, Augustinho Zucchi - Prefeito. Paulo César Nauiack e Carlos
Hamilton Singer - Rep Legais.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANA
RESUMO CONTRATO DE GESTAO N° 001/2017
CONTRANTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

CONTRATADO: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA, CNPJ sob
n°17.340.842/0001-95.

Objeto: auxilio fi iro para 30 das atividades do INSTITUTO, com a
finalidade de apoiar a 30 das atividades médico-hospital. das pelo
INSTITUTO, g indo o acesso hospitalar, o di deuzgénaneemer—
génciaeap c30 de servigos médico-h a0s usuarios.

Valor total: 552.000,00 (Quinhentos e anquema e dois mil reais)

Vigéncia: 05/01/2017 a 31/12/2017

Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2017.

Municipio: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal -IMNV - Edite Bertelli
— Presidente.

portador da cédula de identidade n® 4.573.515.0/PR, cmmmosmimn-
183.136.630-48.

C CAMARA DA DE PALMAS, ESTADO DO PARANA,
inscrito no CNPJ sob o nimero 77.778.728/0001-73, com sede junto @ Avenida Cleveldndia,
n° 491, Centro, Paimas, Estado do Parana. neste ato peio seu Presidente.
Rafael Bosco ﬁmwmm domiciliado na cidade de Paimas,
PMM\LRI.J*GMZZ centro, portador da cédula de identidade n® 9.895.807-
PR, WMFMI&#OHSZ‘MW

Objeto: Cedéncia da Servidora Publica Municipal Elizete Aparecida Geraldo Pavoski,
portador do RG n® 9.187.014-7/PR e do CPF n® 040.459.629-05, matricula n® 3206718, do
Municipio de Palmas.

Onus da Cedéncia: Sera do ente cadente, o Municipio de Paimas.
Prazo. 12 (doze) meses.

Foro: Comarca de Paimas, Estado do Parané

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE @ CUMPRA-SE.
Palmas, 17 de janeiro de 2017.

Dr. Kosmos Panayotis Nicolaou
Prefeito Municipal

Publicato n “DIOEMS™ o dia
Puhlicada no “Dirio do Sudoesie™ no din

de jancim de 2017, Ediclo " _
—__ dejaneiro de 2017. Edicto n”

Prefeitura Municipal de Sio Joio

*Extrato do Termo Aditivo n° 154/2016, Contratante: Prefeitura Municipal
de Sio Jodo, Contratada: Hordcio Ferreira de Andrade & Cia Ltda. Objeto:
Prorrogam os prazos de vigéncia e de execucdo do Contrato n® 009/2015
por mais 06 meses.

SUMULA DE PEDIDO DE LICENCA DE INSTALACAO - LI

Polazzo Construtora Ltda, torna pubhco que requereu junto ao IAP, Licenca de
Instal para fins de 1 idencial, a ser implantado em drea refe-
rente a Matricula 48.154, do 1° Oficio do Registro de Iméveis da Comarca de Pato
Branco, com area de 48.400,00m’, situado no Bairro Industrial, no Municipio de

Pato Branco - Parand.

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENCA PREVIA - LP

Polazzo Construtora Ltda, torna piblico que recebeu junto ao IAP, Licenca Pré-
via, para fins de L idencial, a ser implantado em drea a

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU - PR.

PORTARIA N° 009/2017, de 17 de janeiro de 2017,
NOMEAR VANDERLEI JOSE CENCI - Secretirioc Municipal de Viacio,
Obras e Urbanismo;

PORTARIA N° 010/2017, de 17 de janeiro de 2017.
NOMEAR: JURANDIR ANTONIO BITENCOURT DA SILVA - Secretirio
Municipal de Agricultura;

PORTARIA N 011/2017, de 17 de janeiro de 2017,
NOMEAR: ANTONIO MACHADO JUNIOR - Diretor do Departamento de
Administragio;

PORTARIA N°© 012/2017, de 17 de janeiro de 2017.
NOMEAR: CARLOS NEI NICHELLE - Assessor de Planejamento;

PORTARIA N° 013/2017, de 17 de janeiro de 2017.
NOMEAR: DOUGLAS AUGUSTO BONFANTE - Chefe da Divisio de Es-
porte;

PORTARIA N° 014/2017, de 17 de janeiro de 2017.
NOMEAR: HENRIQUE DOS SANTOS - Diretor do Departamento de In-
dustria e Comercio;

PORTARIA N°® 015/2017, de 17 de janciro de 2017.
NOMEAR: MARCELO GIACOMINI - Chefe de Gabinete do Prefeito,

EDITAL N° 003/2017, de 17 de janeiro de 2017.
Torna Piiblico a Relagio de Candidatos aptos a realizar a respectiva Prova
Escrita, referente ao Edital de n® 005/2016 - TESTE SELETIVO.

EDITAL N° 004/2017, de 17 de janeiro de 2017,
Torna Publico a Relagio de Candidatos aptos a realizar a respectiva Com-
provagio dos Titulos e Tempo de Servico referente ao Edital de TESTE SE-
LETIVO.

Matricula 48.154, do 1° Oficio do Registro de Iméveis da Comarca de Pato Bran-
co, com drea de 48.400,00m’, situado no Bairro Industrial, no Municipio de Pato
Branco - Parand,

A Publicagio na integra dos atos acima encontram-se disponiveis no seguin-

te endereco eletronico: hitp://amsop.dioems.com.br, edicao de 18/01/2017,

conforme Lei Autorizativa n°678 de 07 dc dezembro de 2011.




I 4 [ ] i ] el s
Diario Oficial &seseme
Sudoeste do Parana
Quarta-Feira, 18 de Janeiro de 2017 Instituido pela Resolugdo 001 de 04 de Outubro de 2011 Ano VI - Edigdo N? 1276

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

RESUMO CONTRATO DE GESTAO N° 001/2017

CONTRANTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

CONTRATADO: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA, CNPJ sob n°17.340.842/0001-95.
Objeto: auxilio financeiro para manutengéo das atividades do INSTITUTO, com a
finalidade de apoiar a execugdo das atividades médico-hospitalares prestadas pelo
INSTITUTO, garantindo o acesso hospitalar, o atendimento de urgéncia e emergéncia e a
prestagdo de servicos médico-hospitalares aos usuarios.

Valor total: 552.000,00 (Quinhentos e cinquenta e dois mil reais)

Vigéncia: 05/01/2017 a 31/12/2017

Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2017.

Municipio: Frank Ariel Schiavini — Prefeito Municipal -IMNV — Edite Bertelli — Presidente.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 18/01/2017.
A verificagao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http://amsop.dioems.com.br
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