PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

LICITACOES
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N206/201 /
PROCESSO LICITATORIO N2 48/2017
€ CREDENCIAMENTO DE PESSOAS

JURIDICAS PRESTADORES DE SERVICOS
DE EXAMES RADIOLOGICOS.

DATA: 27.04.2017 RATIFICACAO: 27.04.2017
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e INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
- CNPJ N¢ 17.340.842/0001-95
VALOR MAXIMO TOTAL R$ 430.589,70




—_INSTITUTO | 2N
NESSAVIDA

ANEXO |

CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2017 REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO MUNICIPIO
DE CORONEL VIVIDA—-PR

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrigdo no CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA PRESTACAQ DE SERVICOS DE EXAMES RADIOLOGICOS, nos termos do edital de
? Chamamento Publico n? 04/2017.

Razdo social: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

CNPJ: 17.340.842/0001-95

Endereco: RUA DUQUE DE CAXIAS — 312 Cidade: CORONEL VIVIDA
Estado: PARANA : CEP: 85.550-000

E-mail: institutonossavida@hotmail.com

Telefone(s): 46-3232-4132 Fax:46- 3232-1923

Coronel Vivida, 18 de abril de 2017

FERNANDA ALINE TROMBETTA BARRILI
RG. 9.471.445-1

CPF. 083.164.056-10

\_____ Av.lguacu, 189 F. 46 3232-1344 - 85550-00 - Coronel Vivida - Parand —______J



17/04/2017 Comprovante de Inscriggo e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag&o cadastral.

®

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCR'GAO E DE DATA DE ABERTURA
;ﬂ'.’A.?r-:z{)l.2842!0001-95 SlTUAGAO CADASTRAL 20/12/2012
NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagéo de procedimentos cirirgicos
86.90-9-99 - Outras atividades de atengdo a saiide humana néo especificadas anteriormente
86.40-2-05 - Servigos de diagnéstico porimagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - SERVICO SOCIAL AUTONOMO

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DUQUE DE CAXIAS 312
CEP BAIRROMDISTRITO MUNICIPIO UF
85.550-000 CENTRO CORONEL VIVIDA PR
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

(46) 3232-4278

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Sk

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 20/12/2012

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
el deickkdicick

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 17/04/2017 as 14:12:19 (data e hora de Brasilia).

Atualize sua pagina

| Consulta QSA / Capital Social | | Voltar

Pagina: 1/1

| Preparar Pagina
para Impressdo

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

hitp:/iwww receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridicadl CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp
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CARTORIO DO REGISTRO CIVIL, TITULOS E

DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS.
Rua Iguacgu, 302, Coronel Vivida — PR CEP 85.550-000
CNPJ 77.780.807/0001-19
Cleusa Maria Pimentel Vieira
Titular

CERTIDAO

Certifico, a pedido verbal de pessoa
interessada, que, revendo os livros de registro civil das pessoas juridicas, deste
Cartdrio, dos mesmos verifiquei que *O INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA
DE CORONEL VIVIDA' — com sede e foro na cidade de Coronel Vivida, PR, na
rua Duque de Caxias, s/n, Centro, CEP 85.550.000, adquiriu sua
PERSONALIDADE JURIDICA, em virtude de sua inscrigdo, feita em 20.12.2012,
no Livro A-4, sob n© 556, protocolo 15536 de registro de pessoas juridicas, para
este fim, a referida entidade apresentou os documentos exigidos pela legislacdo
em vigor. Certifico ainda que foi registrado no livro A-005, sob n® 563,
protocolo 15885, em data de 07.08.2013 a primeira alteracdo estatutaria;
registrado no livro A-05, sob n® 563-001, protocolo 16561, em data de
31.10.2014, a segunda alteracdo estatutaria; registrado no livro A-005, sob n®
556-001, protocolo 17741, em data de 30.03.2017.

Era 0 que tinha a certificar.
Coronel Vivida, Q,de—a/bri[ de 2017

R&gistradora

-
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° O INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA, constituido no
Municipio de Coronel Vivida na forma da Lei Municipal n® 2.438 de 05 de dezembro de 2012, é
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, instituido sob a forma de servigo social
autbnomo, com sede e foro na Rua Duque de Caxias s/n’, Coronel Vivida, Estado do Parana e
tem como finalidade oferecer servigos de satde, médico-hospitalares, de assisténcia social e
afins.

§ 1°. O Instituto Médico Nossa Vida se vinculard, por cooperagao, a Secretaria Municipal de
Saude de Coronel Vivida.

§ 2°. O Instituto Médico Nossa Vida reger-se-a pela legislagao em vigor e por este Estatuto e terd
tempo de duracdo indeterminado.

§ 3°. O exercicio financeiro do Instituto Médico Nossa Vida coincidird com o ano civil.

Art. 2°, Para alcangar suas finalidades o Instituto Médico Nossa Vida tem os seguintes objetivos:
I - Prestacao de servigos médicos, ambulatoriais, hospitalares e outros complementares, sendo
os mais amplos que seus recursos permitirem, através de:

a) consultas médicas eletivas e atendimento emergencial;

b) exames complementares de diagnosticos e de tratamento e demais procedimentos

ambulatoriais;

¢) internamentos eletivos e emergéncias clinicos, cirurgicos, obstétricos e pediatricos.
I - Implantagdo de sistema de indicadores para monitoramento de desempenho de suas
atividades;
III - Implantagao praticas de pesquisas e disponibilizacao de novos métodos de tratamento e
equipamentos que possibilitem a melhoria e aprimoramento do atendimento aos usudrios.

Art. 3°. Sao beneficidrios do Instituto Médico Nossa Vida:

I - Usudrios do Sistema Unico de Satde, residentes e domiciliados no Municipio de Coronel
Vivida;

II - Usuarios do Sistema Unico de Satide, oriundos de outros municipios mediante convénios,
contratos ou outras formas de pactuacio;

Il - Usudrios de operadoras e seguradoras de saide suplementar conveniadas com o Instituto
Médico Nossa Vida;

IV - Usuérios em carater particular.

§ 1°. Enquadram-se como residentes e domiciliados no Municipio de Coronel Vivida, aqueles
cidaddos que estejam no municipio em carater definitivo e permanente, possuam emprego ou
ocupacdo fixa no Municipio ou ainda comprovem cadastro junto a Justica Eleitoral como
eleitores de Coronel Vivida-PR.

§ 2° Aos beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida, aplicam-se todos os dispositivos
cabiveis estabelecidos na Lei n® 2.438/2012.
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CARTORIO DE REGISTRO DE
CAPITULO 11 TITULOS E DOCUMENTOS

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS Rua lguacy, 286
85550-000 - Coronel Vivida - Parani
Art. 4°. Constituem patriménio do Instituto Médico Nossa Vida (Js-bens e direitos: |
1 - a ele transferidos, conforme termo de transferéncia proprio;
11 - a ele destinados pelo Municipio de Coronel Vivida;
11l - adquiridos pelo Instituto Médico Nossa Vida;
IV - doados ao Instituto Médico Nossa Vida.

Art. 5°, Constituem receitas do Instituto Médico Nossa Vida:

I - as parcelas dos recursos a ele afetadas e vinculadas ao Sistema Unico de Satude - SUS;

11 - dotagdes destinadas pelo Municipio de Coronel Vivida e relacionadas as necessidades de
custeio e funcionamento da entidade;

111 - o produto de aplicacdo e investimentos realizados com os seus recursos e da alienagao de
bens e direitos;

IV - 0s aluguéis e outros rendimentos derivados de seus bens e direitos;

V - as receitas decorrentes de convénios, contratos, atendimentos particulares e afins;

V1 - as transferéncias de outros entes governamentais e nao governamentais.

Art. 6°. Os bens e direitos patrimoniais, assim como as receitas e excedentes financeiros nao
poderao ter destinagao diversa da estabelecida na legislagao de regéncia.

CAPITULO 111
DA ORGANIZAGCAO

Art. 7°. O Instituto Médico Nossa Vida tem a seguinte organizagao bésica:

| - Conselho de Administragao, como érgiao de normatizagao e deliberagao;

[I - Diretoria, como 6rgao executivo, composta de um Diretor Executivo, um Diretor
Administrativo-Financeiro e um Diretor técnico;

[II - Conselho Fiscal, como 6rgéo de controle interno.

8 1° O Diretor Executivo e os demais Diretores do Instituto Médico Nossa Vida serao indicados
pelo Prefeito Municipal, com ratificacao pelo Conselho de Administragao.

§ 2° Os cargos de Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida deverao ser preenchidos por
profissionais com requisitos minimos estabelecidos pelo Conselho de Administracio do
[nstituto Médico Nossa Vida.

§ 3° O cargo de Diretor Executivo terd os seguintes critérios como requisitos profissionais
minimos para sua nomeagao:

a) Curso superior completo com registro no conselho profissional especifico ou;

b) Curso de especializacdo e ou aperfeigoamento em administracdo de servigos de satude
ou;

<) Experiéncia comprovada na gestdo de servigos de satde.

§ 4°. O cargo de Diretor Administrativo-Financeiro terd os seguintes critérios como requisitos
profissionais minimos para sua nomeagao:

a) Curso superior completo em administragao, contabilidade ou economia com registro no
respectivo conselho profissional ou;
b) Cursos ou experiéncia comprovada em gestao administrativa/ financeira hospitalar;

§ 5° O cargo de Diretor Técnico terd como requisito profissional minimo para sua nomeagao,
curso superior completo em medicina e registro no Conselho Regional de Medicina.

CONPERE COM 0 ORIGINAL
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Art. 8°. Sao atribuicdes do Conselho de Administragdo do Instituto Médico Nossa Vida:

I - a definicao das diretrizes de atuacdo do Instituto Médico Nossa Vida, estabelecendo a
orientagdo técnica, gerencial e administrativa, segundo seus objetivos;

I - a aprovagao do or¢amento do Instituto Médico Nossa Vida, e do programa de
investimentos;

Il - a aprovagéo do Plano Anual de Trabalho do Instituto Médico Nossa Vida;

IV - a ratificacdo da nomeacdo e da exoneragdo dos membros das Diretorias e, em caso de
vacancia a ratificacdo da nomeacao de novo membro, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da data da vacancia, observado o disposto no art. 7° deste Estatuto;

V - a aprovacdo de alteragGes deste Estatuto, com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus
membros;

VI - a aprovagdo, por maioria simples de votos, do Regimento Interno que dispora sobre o
detalhamento da estrutura organizacional, orientagdo técnica e administrativa, cargos e
competéncias no ambito do Instituto Médico Nossa Vida;

VIl - a aprovagdo, por maioria simples de votos, dos manuais de processos operacionais e
demais ferramentas de gestdao a serem aplicados e utilizados na administragao do Instituto
Médico Nossa Vida;

VIII - a aprovagdo de acordos, convénios e contratos a serem firmados pelo Instituto Médico
Nossa Vida;

IX - a ratificagdo de acordos, convénios e contratos que por sua natureza ou custo, possuam
especial relevancia e urgéncia no aspecto de gestao do Instituto Médico Nossa Vida;

X - a aprovagao e o encaminhamento ao ¢rgao pablico supervisor do Contrato de Gestao, dos
relatorios gerenciais e de atividades do Instituto Médico Nossa Vida, elaborados pela Diretoria
Executiva;

XI - a fiscalizagdo do cumprimento de metas e diretrizes definidas para o Instituto Médico
Nossa Vida e a aprovacao dos demonstrativos financeiros, contdbeis e da prestagdo anual de
contas;

X1l - a fiscalizagdo da gestdo dos membros da Diretoria e o exame, a qualquer tempo, dos
registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos praticados pelo Instituto Médico
Nossa Vida;

XIIl - a apreciacdo de proposta de extingdo do Instituto Médico Nossa Vida, com quorum
minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

XIV - a aprovagao de aquisicdo e alienagdo de bens iméveis, bem como a constituigdo de dnus
ou direitos reais sobre os mesmos;

XV - a deliberagao sobre os recursos interpostos em relagao aos atos da Diretoria;

XV1 - a deliberagédo sobre os casos omissos deste Estatuto;

Art. 9° O Conselho de Administracao do Instituto Médico Nossa Vida serd composto de
conformidade com o art. 6° da Lei n® 2.438/2012.

§ 1° O Diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida participara das reunides do Conselho
de Administragdo, com direito a voz e sem direito a voto;

§ 2°. Os conselheiros terao mandato de 2 (dois) anos, admitidas recondugdes;

§ 3° No caso de vacancia da fungdo de membro eleito ou indicado, o Conselho, através de seu
presidente, fard a convocagdo do suplente para completar o respectivo mandato.

017

A
Ines Delmira Puletto %?}



OR

Art. 10. O Conselho de Administracdo reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitacgdo de membro da Diretoria e
convocagao pelo Presidente do Conselho.

§ 1°. A convocagdo do Conselho de Administracdo para reunido extraordinaria podera ser feita
também pela maioria simples de seus membros;

§ 2°. Os atos convocatérios serdo de responsabilidade do Presidente, mediante aviso formal
dirigido aos Conselheiros com 5 (cinco) dias de antecedéncia para as assembleias ordinérias e 24
(vinte e quatro) horas para as extraordindrias e indicacdo da respectiva pauta.

8 3°. As reunides do Conselho de Administragdo serdo instaladas com a presen¢a da maioria de
seus membros, respeitado o disposto nos paragrafos deste artigo.

§ 4°. O Conselho de Administragdo decidir4 pela maioria de votos dos presentes, respeitados os
dispositivos estabelecidos por este Estatuto.

§ 5° Cada membro presente teré direito a um voto, vedado o voto por procuragao.

Art. 11. Os membros do Conselho de Administragdo ndo perceberao remuneragiio ou vantagem,
a qualquer titulo, pelos servigos que, nesta condigdio, prestarem ao Instituto Médico Nossa Vida.

Art. 12. As proposic¢des ao Conselho de Administragao poderao ser encaminhadas por qualquer
de seus membros ou pela Diretoria.

Art. 13. Perde o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a 2 (duas) reunides

consecutivas ou 3 (trés) alternadas, sem motivo justificado ou autorizagdao do Conselho de
Administracao.

SECAO I
DA DIRETORIA

Art. 14. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida é 6rgdo executivo, competindo-lhe a
administracdo geral do Instituto Médico Nossa Vida e a execugao das deliberacdes do Conselho
de Administragdo, dentro dos objetivos fixados de acordo com este Estatuto.

Art. 15. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida compete

[ - executar o Plano de A¢do aprovada pelo Conselho de Administragao;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e demais normas do Instituto;
Il - prestar contas, mensalmente, das atividades e do movimento financeiro do Instituto
Médico Nossa Vida, ao Conselho de Administragao;

IV - Desempenhar outras atividades relacionadas a administracao do Instituto Médico Nossa
Vida.

SUBSECAO 1
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 16. Ao Diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida compete:

1 - promover a execugdo dos objetivos institucionais do Instituto Médico Nossa Vida, segundo
as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho de Administragdo;

IT - desenvolver acdes estratégicas relativas ao planejamento, organizagdo, coordenagio e
controle das atividades do Instituto Médico Nossa Vida; -

' 77.780.807/0001-19
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Il - representar a entidade em juizo ou fora dele, bem como constituir procuradores com as
clausulas ad judicia e ad negotia;

IV - submeter a aprovacao do Conselho de Administragdo proposta de Contratos de Gestdo a
serem firmados com o Instituto Médico Nossa Vida;

V - propor ao Conselho de Administragdo o Regimento Interno do Instituto Médico Nossa
Vida, que dispora sobre a estrutura organizacional, atribui¢des das unidades administrativas,
forma de gestao, cargos e competéncias especificas, bem como suas alteragoes;

VI - propor ao Conselho de Administracdo os manuais de processos operacionais e demais
ferramentas de gestdo a serem aplicados e utilizados na administragao do Instituto Médico
Nossa Vida;

VIl - delegar competéncias a membro da Diretoria ou a outros funcionarios do Instituto Médico
Nossa Vida para exercer atribui¢des especificas;

VIII - praticar todos os atos relativos a operagdo, recursos humanos, administragao patrimonial
e financeira;

IX - promover a elaboragao do relatério anual de atividades do Instituto Médico Nossa Vida e o
respectivo encaminhamento ao Conselho de Administragao;

X - praticar todos os demais atos que lhe forem atribuidos pelo Conselho de Administragao.

§ 1° Em seus afastamentos e impedimentos, o Diretor Executivo indicard um dos demais
diretores para substitui-lo, sendo que, em caso de afastamento por periodo superior a 30 (trinta)
dias consecutivos, o Conselho de Administragao devera ser, obrigatoriamente, convocado para
indicar substituto, dentre os integrantes da Diretoria.

§ 2°. No caso de vacéncia do cargo do cargo de Diretor Executivo, 0 mesmo sera substituido
pelo Diretor Administrativo Financeiro, o qual devera, de imediato, solicitar a convocagao do
Conselho de Administragao para que seja nomeado o titular, respeitada a indicacao prevista no
§1° do art. 7° deste Estatuto. p

§ 3% O Diretor Executivo podera acumular as fungdes atribuidas ao Diretor Administrativo-
Financeiro.

SUBSECAO II
DO DIRETOR TECNICO

Art. 17. A Diretoria Técnica possui as seguintes atribui¢des e competéncias:

[ - planejamento, supervisao e controle da prestacdo dos servigos de saade;

Il - controle quantitativo e qualitativo da execugdo dos servigos contratados, relativos a sua
esfera de competéncia;

[1I - identificacdo de necessidades e elaboragao de proposta de solugao para melhor atender os
usudrios dos servigos do Instituto Médico Nossa Vida;

IV - gestio do cadastro de informagdes relativas aos usudrios e aos servicos da area de
assisténcia médico-hospitalar e afim;

V' - prestagao dos servigos médicos, ambulatoriais, hospitalares e outros complementares aos
usudrios, assegurados os servigos minimos mencionados no art. 16 da Lei n® 2.438/2012;

VI - proposigao ao Conselho de Administragao de normas para a contratagio e monitoramento
de servigos de terceiros para sua area de atuagao;

V1I - consolidagao de mecanismos gerenciais de controle das atividades desenvolvidas em sua
area de atuagao;

VIII - desenvolvimento de estudos visando otimizar os recursos destinados a sua édrea de
atuacgao, bem como de sistema de indicadores de avaliacdo de desimpenho;

IX - execugdo de outras atividades correlatas. 77.780' 807,0001 ..1 9—[
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SUBSECAO III
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Art. 18. A Diretoria Administrativa-Financeira possui as seguintes atribuicbes e competéncias:

I - planejamento, execugdo e controle das atividades relativas a administragdo de recursos
humanos, recursos financeiros, controle contédbil, custos, administragio de material e do
patriménio e servigos gerais;

11 - elaboragao dos balancetes mensais e do balango anual;

III - elaboracdo da prestagdo de contas e dos relatérios legalmente exigidos e previstos em
Contrato de Gestdo e o respectivo encaminhamento ao Diretor Executivo do Instituto Médico
Nossa Vida;

IV - movimentagao, em conjunto com o Diretor Executivo, dos recursos financeiros do Instituto
Médico Nossa Vida;

V - desenvolvimento de estudos econdmico-financeiros para a obtengao dos recursos
necessarios a realizagdo dos objetivos do Instituto Médico Nossa Vida;

VI - elaboragdo de relatérios gerenciais sobre a area administrativo-financeira;

VII - a execugdo de todas as atividades comerciais e oulras atividades correlatas.

SECAO HI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 19. Sao Atribui¢des do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida:

I - 0 exame e aprovacao dos balancetes mensais e do balanco anual do Instituto Médico Nossa
Vida;

I - a emissdo de parecer sobre a prestagdo de contas do Instituto Médico Nossa Vida;

III - 0 exame, quando necessario, dos registros e documentos do Instituto Médico Nossa Vida,
sugerindo medidas corretivas;

IV - a opinido sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e contabil que lhe sejam
submetidos pelo Conselho de Administragdo ou pelo Diretor Executivo do Instituto Médico
Nossa Vida;

V - o registro, por meios adequados, das atas, pareceres e resultado dos exames procedidos;

VI - 0 encaminhamento ao Conselho de Administragao de parecer conclusivo sobre as matérias
de sua competéncia;

VII - a solicitagdo de assessoramento de perito ou empresa especializada independente, quando
necessario;

VIII - a execugdo de outras atividades correlatas.

Art. 20. O Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida sera composto de conformidade com
o art. 8°, da Lei n® 2438/2012.

§ 1°. Os Conselheiros terdo suplentes, escolhidos da mesma forma e com idénticos requisitos
dos titulares, exceto o conselheiro presidente de livre escolha do Chefe do Executivo Municipal.
§ 2°. O Presidente do Conselho Fiscal teré direito a voz e voto, inclusive o de desempate.

§ 3°. Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos admitida a recondugdo para mandatos
consecutivos, desde que oficializados pela entidade representativa.
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§ 4°. No caso de vacadncia da funcdo de membro eleito ou indicado, o Conselho devera
providenciar sua substituicdo para completar o mandato.

Art. 21. Os membros do Conselho Fiscal ndao perceberao qualquer remuneracdo ou vantagem
pelo desempenho de suas fungoes.

Art. 22. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e, extraordinariamente, a

qualquer tempo, mediante solicitagdo de membro da Diretoria e convocagio pelo Presidente do
Conselho.

Art. 23. As reunides do Conselho Fiscal serao instaladas com a presenca da maioria de seus
membros.

§ 1°. O Conselho Fiscal decidird pela maioria simples de votos dos presentes, respeitados os
dispositivos estabelecidos por este Estatuto.

§ 2°. Cada membro presente tera direito a um voto.

CAPITULO IV
DOS SERVIGCOS PRESTADOS

Art. 24. Os servigos sob a responsabilidade do Instituto Médico Nossa Vida serdo prestados por
meios proprios ou por terceiros, sendo estes profissionais da area de satude, hospitais, entidades
especializadas e laboratérios, de acordo com os valores previstos nas tabelas adotadas pelo
Instituto Médico Nossa Vida.

Art. 25. A contratagao de prestadores de servigos da drea de saude do Instituto Médico Nossa

Vida observard normas e procedimentos especificos aprovados pelo Conselho de
Administra¢ao.

Art. 26, A remuneracao de servigos da area de saude prestados por terceiros serd estabelecida
em Regulamento préprio aprovado pelo Conselho de Administracio.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. Os Conselheiros e Diretores serdo pessoalmente responséveis pelos atos lesivos que
praticarem com dolo, culpa, desidia, fraude ou outra forma que configure infragao as normas
legais, ao presente Estatuto e aos interesses do Instituto Médico Nossa Vida, com aplicagao de
sangOes administrativas, penais e civis cabiveis.

§ 1°. Imputada a conduta indevida a Conselheiro ou a Diretor, o Presidente do Conselho de
Administracdo o afastara preventivamente de suas atribui¢des e, de imediato, convocara
assembléia extraordindria para deliberar sobre a respectiva destituicao, devendo o acusado ser
intimado para apresentar defesa nesta ocasido.

§ 2°. Imputada conduta indevida ao Presidente do Conselho de Administragdo, a assembleia
serd requerida por qualquer dos membros do Conselho e, caso ndo o faga o presidente em 5
(cinco) dias qteis, podera ser convocada por 2 (dois) conselheiros.

§ 3° O quorum para a destituicdo é de 2/3 (dois tercosrw cn'y‘eu‘ cie
Administragado, sendo decisdo em tinica instancia. ?%bﬁ)o ﬁﬂﬁ ‘g
wmn CARTORIO DE REGISTRO 25\
TITULOS E DOCUMEN %

13 il .. -

Inss Delmira Poletto




" 77.780.807/0001-19 -

CARTORIO DE REGISTRO DE

TITULOS EDOCUMENTOS |

Rua Iguagu, 286

§ 4°. Uma vez operada a destituigao, o faltoso estara deﬁniﬁﬁl‘iﬂﬂmﬁdﬂm‘h inRgae (I)

quadro diretivo do Instituto Médico Nossa Vida.
§ 5°. Ao acusado de conduta indevida é assegurado o devido processo, a ampla defesa e o
contraditorio.

Art. 28. A perda do mandato dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal ocorrera
em virtude de renuncia, de condenacdo judicial transitada em julgado ou processo
administrativo disciplinar, no caso de servidores em atividade.

§ 1°. O indiciamento em processo criminal ou administrativo disciplinar para apuracao de
irregularidades no &mbito de atuagdo dos conselheiros do Instituto Médico Nossa Vida, podera
determinar o afastamento do conselheiro até sua Conclusao.

§ 2°. O afastamento de que trata o § 1° ndo implica em prorrogagdo ou permanéncia no cargo
além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

Art. 29. Qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo ou do Conselho
Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida, nos casos em que pretenda disputar cargo em eleigdes
municipais, estaduais ou federais, devera requerer sua renuncia definitiva do cargo que ocupa,
sob pena de ser excluido de oficio pela Diretoria, podendo ainda o membro que ndo respeitar
esta defini¢do, ser responsabilizado civil e criminalmente por essa infragdo, devendo o pedido
de rentncia ser protocolado por escrito na secretaria do Instituto com antecedéncia de 15 dias
da data de registro da candidatura do interessado.

Art. 30. Enquanto nao for aprovado o Regimento Interno e as normas e procedimentos
mencionados neste Estatuto, a administracao do Instituto Médico Nossa Vida sera embasada
em atos baixados por seu Diretor Executivo em conjunto com o Presidente do Conselho de
Administracao.

Paragrafo tnico. O Instituto Médico Nossa Vida devera providenciar a aprovacdo das normas
relativas a contratacao de obras, servigos, compras e alienacdes no prazo médximo de 90
(noventa) dias, contado da data de assinatura do Contrato de Gestao.

Art. 31. Os cargos do Instituto Médico Nossa Vida, com excecdo dos de diregdo, poderao ser
preenchidos por servidores publicos, mediante cessao de servidores, estabelecida em termo de
parceria ou convénio.

§ 1° Os servidores pablicos cedidos ao Instituto Médico Nossa Vida poderdo receber
gratificacdo, ndo incorporével aos vencimentos para quaisquer efeitos, a critério do Conselho de
Administragdo.

§ 2°. Na hip6tese de cometimento de falta disciplinar pelos servidores cedidos na forma da Lei e
do Contrato de Gestao, cabera ao Diretor Executivo notificar o 6rgao de origem do servidor,
para adogao das providéncias cabiveis.

Art. 32. O Instituto Médico Nossa Vida podera, segundo sua necessidade, contratar empregados
sob o regime de direito privado de trabalho (CLT).

Paragrafo dnico. O quadro de empregados, bem como a contratagiao destes, devera obedecer as
normas fixadas pelo Conselho de Administragao.

Art. 33. No caso de extincao do Instituto Médico Nossa Vida, atendidos todos os encargos
tributdrios, trabalhistas e financeiros assumidos, o patriménio, legados ou doagdes que lhe
foram, destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serao
incorporados integralmente ao patriménio do Municipio de Coronel Vivida.
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Pardgrafo Gnico. A extingdo do Instituto Médico Nossa Vida somente se dar4 por lei, devendo o
Municipio, como sucessor, assumir todas as obrigacdes do Instituto Médico Nossa Vida.

Art. 34. O Instituto Médico Nossa Vida gozara, nos termos da Lei n°® 2438/2012, de isencao dos
tributos municipais.

Art. 35. Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho de Administracdo do

Instituto Médico Nossa Vida.

ean Aldnn Tasca Slgnor
Presidente do Conselho de Administracao do Instituts’ Médico Nossa Vida

Coronel Vivida-PR, 11 de dezembro de 2012.
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INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
ESTATUTO SOCIAL - 1° ALTERAGAO

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. O INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA,
constituido no Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, na forma da Lei
Municipal n°® 2.438 de 05 de dezembro de 2012, é pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, instituido sob a forma de servigo social e afins, tera
sua sede e foro na cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua Duque
de Caxias, s/n, Centro, CEP 85.5550-000.

§ 1°. cujos objetivos sociais s@o os seguintes: Promog¢ao da assisténcia social
e promogao do voluntariado.

§ 2°. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida se vinculara, por
cooperagao, a Secretaria Municipal de Satide de Coronel Vivida.

§ 3° O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida reger-se-a pela
legislag@o em vigor e por este Estatuto e tera tempo de duragéo indeterminado.
§ 4°. O exercicio financeiro do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida
coincidira com o ano civil.

Art. 2°. Para alcancar suas finalidades o Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida tem os seguintes objetivos:
| - Prestagdo de servigos meédicos, ambulatoriais, hospitalares, e outros
complementares, sendo os mais amplos que seus recursos permitem através
de:
a) Consultas médicas eletivas e atendimento emergencial;
b) Exames complementares de diagnosticos = de tratamento e demais
procedimentos ambulatoriais;
c) Internamentos eletivos e emergéncias clinicas, cirirgicas, obstétricos e
pediatricos.
I - Implantagdo de sistema de indicadores para monitoramento de
desempenho de suas atividades;
lll - Implantag@o praticas de pesquisas e disponibilizagdo de novos métodos de

tratamento e equipamentos que possibilitem a melhoria e aprimoramento do
atendimento aos usuarios.

Art. 3°. Sdo beneficiarios do Instituto Médico Nossa ‘Vida de Coronel Vivida:

| - Usuarios do Sistema Unico de Salde, residentes e domiciliados no
Municipio de Coronel Vivida; :

Il - Usuérios do Sistema Unico de Salde, oriundos de outros municipios
mediante convénios, contratos ou outras formas de pactuagao;

Il = Usuarios de operadoras e seguradoras de salde supleinentar conyeniadas
com o Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida; 71.78
IV — Usuarios em carater particular.
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/ § 1°. Enquadram-se como residentes e domiciliados em Coronel Vivida,
aqueles cidadaos que estejam no municipio em carater definitivo e
permanente, possuam emprego ou ocupagdo fixa no Municipio ou ainda
comprovem cadastro junto a Justigca Eleitoral como eleitores de Coronel Vivida
- PR.
§ 2°. Aos beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida, aplicam-se todos os
dispositivos cabiveis estabelecidos na Lei n® 2.438/2012.

Art. 4° . O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida em observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

Art. 5° . O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, adotara praticas de
gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participaga@o no respectivo processo decisorio.

.!

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6°. Constituem patriménio do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida os bens e direitos:

| — A ele transferidos conforme termo de transferéncia préprio;

Il - A ele destinados pelo municipio de Coronel Vivida;

lll = Adquiridos pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

IV — Doados ao Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

Art. 7°. Constituem receitas do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida:

- | - As parcelas dos recursos a ele afetadas e vinculadas ao Sistema Unico de
Saude - SUS;
) Il - Dotagbes destinadas pelo Municipio de Coronel Vivida e relacionadas as

necessidades de custeio e funcionamento da entidade;

Il — O produto de aplicag@o e investimentos realizados com os seus recursos e
da alienagdo de bens e direitos;

IV — Os alugueis e outros rendimentos derivados de seus bens e direitos;

V - As receitas decorrentes de convénios, contratos, atendimentos particulares
e afins;

VI - As transferéncias de outros entes governamentais e ndo governamentais.

Art. 8°. Os bens e direitos patrimoniais, assim como as receitas e excedentes
financeiros ndo poderdo ter destinag@o diversa da estabelecida na legislagdo
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CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 9°. O instituto Médico Nossa de Coronel Vivida tem a seguinte organizagao
basica:

| = Conselho da Administragédo, como 6rgéo de normatizagéo e deliberagéao;

Il - Diretoria, como 6rgéo executivo, composta de um Diretor Executivo, um
Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor Técnico;

Il = Conselho Fiscal como érgédo de controle interno.

§ 1°. O Diretor Executivo e os demais Diretores do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida, serdo indicados pelo Prefeito Municipal, com ratificagéo pelo
Conselho de Administragdo.

§ 2°. Os cargos de Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida,
deverdao ser preenchidos por profissionais com requisitos minimos
estabelecidos pelo Conselho de Administrag&o do Instituto Médico Nossa Vida.
§ 3°. O cargo de Diretor Executivo tera os seguintes critérios como requisitos
profissionais minimos para sua nomeagao:
a) Curso superior completo com registro no conselho profissional
especifico ou;
b) Curso de especializagdo e ou aperfeigoamento em administragdo de
servigos de saude ou;
c) Experiéncia comprovada na gestdo de servigos de saude.
§ 4°. O cargo de Diretor Administrativo-Financeiro tera os seguintes critérios
como requisitos profissionais minimos para sua nomeagéao;
a) Curso superior completo em administragéo, contabilidade ou economia
com registro no respectivo conselho profissional ou;
b) Cursos ou experiéncia comprovada em gestao administrativa/financeira
hospitalar;
§ 5°. O cargo de Diretor Técnico tera como requisito profissional minimo para
sua nomeagao, curso superior completo em medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina.

SEGAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 10°, Sao atribuigbes do Conselhe de Administracdo do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida de Corenel Vivida:

| — a definigdo das diretrizes de atuagdo do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida, estabelecendo a orientagéo técnica, gereneial e administrativa,
segundo seus objetivos; ' 77.780\807/C001- 19
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Il — a aprovagédo do orgamento do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida, e do programa de investimentos;

lll — a aprovagédo do Plano Anual de Trabalho do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida;

IV — a ratificagé@o da nomeacao e da exoneragédo dos membros das Diretorias e,
em caso de vacancia, a ratificagdo da nomeagéo de novo membro no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados da data da vacéncia, observando o
disposto no art. 9° deste Estatuto;

V — a aprovacgéo de alteragdes deste Estatuto, com quorum minimo de 2/3 (dois
tergos) de seus membros,

VI — a aprovagao, por maioria simples de votos, do Regimento Interno que
dispora sobre o detalhamento da estrutura organizacional, orientagdo técnica e
administrativa, cargos e competéncias no ambito do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida;

VIl - a aprovagao, por maioria simples de votos, dos manuais de processos
operacionais e demais ferramentas de gestdo a serem aplicados e utilizados na
administrag@o do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

VIl — a aprovagao de acordos, convénios e contratos a serem firmados pelo
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida,;

IX — a ratificagéo de acordos, convénios e contratos que por sua natureza ou
custo, possuam especial relevancia e urgéncia no aspecto de gestdo do
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

X — a aprovacgao e o encaminhamento ao 6rgao publico supervisor do Contrato
de Gestéo, dos relatérios gerenciais e de atividades do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida, elaborados pela Diretoria Executiva;

Xl - a fiscalizagdo do cumprimento de metas e diretrizes definidas para o
Instituto Meédico Nossa Vida de Coronel Vivida e a aprovagdo dos
demonstrativos financeiros, contabeis e da prestagdo anual de contas;

Xl - a fiscalizagéc da gestao dos membros da Diretoria e 0 exame, a qualquer
tempo, dos registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos
praticados pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

Xlll - a apreciagado de proposta de extingdo do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida, com quorum minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

XIV - a aprovagao de aquisicdo e alienagdo de bens iméveis, bem como a
constituicado de 6nus ou direitos reais sobre os mesmos;

XV - a deliberagdo sobre os recursos interpostos em relagdo aos atos da
Diretoria;

XVI - a deliberagédo sobre os cascs omissos deste Estatuto.

Art. 11°. O Conselho de Administragdo do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida, sera composto de conformidade com o art. 6° da lei n°
2.438/2012.

§ 1°. O diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida,
participara das reunides do Conselho de Administragdo, com direito a voz e
sem direito a voto,

§ 2°. Os conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos, adnﬁ}iqal?ggyas
i Vi
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§ 3°. No caso de vacancia da funcdo de membro eleito ou indicado, o
Conselho, através de seu presidente, fard a convocagdo do suplente para
completar o respectivo mandato.

Art. 12. O Conselho de Administrag&o reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitagdo de
membro da Diretoria e convocacgéo pelo Presidente do Conselho.

§ 1°. A convocagéo do Conselho de Administragéo para reuniéo extraordinaria
podera ser feita também pela maioria simples de seus membros;

§ 2°. Os atos convocatoérios serdo de responsabilidade do Presidente, mediante
aviso formal dirigido aos Conselheiros com 5 (cinco) dias de antecedéncia para
as assembléias ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinarias e
indicagdo da respectiva pauta.

§ 3°. As reunides do Conselho de Administragdo serdo instaiadas com a
presenga da maioria de seus membros, respeitando o disposto nos paragrafos
deste artigo.

§ 4°. O Conselho de Administragdo decidira pela maioria de votos dos
presentes, respeitados os dispositivos estabelecidos por este Estatuto.

§ 5°. Cada membro presente tera direito a um voto, vedado o voto por
procuragao.

Art. 13. Os membros do Conselho de Administragdo nao perceberdo
remuneragdo ou vantagem, a qualquer titulo, pelos servigos que, nesta
condigo, prestarem ao Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

Art. 14. As proposigbes ao Conselho de Administracdo poderdo ser
encaminhadas por qualquer de seus membros ou pela Diretoria.

Art. 15. Perde o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a 2 (duas)

reunides consecutivas, ou 3 (trés) alternadas, sem motivo justificado ou
autorizagé@o do Conselho de Administragéo.

SEGAO Il
DA DIRETORIA

Art. 16. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida é o érgéao
executivo, competindo-lhe a administragdo geral do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida e a execucdo das deliberagbes do Conselho de
Administragao, dentro dos objetivos fixados de acordo com o Estatuto.

Art. 17. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida compete:
| - executar o Plano de Agéo aprovada pelo Conselho de Administracéo;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e demais

normas do Instituto; 717.780.
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Il — prestar contas, mensalmente, das atividades e do movimento financeiro do
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, ao Conselho de Administracao,

IV — desempenhar outras atividades relacionadas a administragdo do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

SUBSECAO |
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 18. Ao Diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida
compete:

| — promover a execugao dos objetivos institucionais do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo
Conselho de Administragao;

Il - desenvolver agbes estratégicas relativas ao planejamento, organizagéo,
coordenagado e controle das atividades do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida;

Il — representar a entidade em juizo ou fora dele, bem como constituir
procuradores com as clausulas ad judicia e ad negotia;,

IV — submeter a aprovagédo do- Consgelho de Administragdo proposta de
Contratos de Gestdo a serem firmados com o Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida;

V - propor ao Conselho de Administragdo o Regimento Interno do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, que dispora sobre a estrutura
organizacional, atribuicbes das unidades administrativas, forma de gestdo,
cargos e competéncias especificas, bem como suas alteragbes;

VI - propor ao Conselho de Administragdo os manuais de processos
operacionais e demais ferramentas de gestao a serem aplicados e utilizados na
administragao do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

VIl - delegar competéncias a membro. da Diretoria ou a outros funcionarios do
Instituto Meédico Nossa Vida de Coronel Vivida para exercer atribuigbes
especificas;

VIl - praticar todos os atos relativos a operagao, recursos humanos,
administragéo patrimonial e financeira;

IX — promover a elaboragéo do relatério anual de atividades do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida e o respectivo encaminhamento ao Conselho de
Administracgéo;

X - praticar todos os demais ates que lhe forem atribuidos pelo Conselho de
Administragéo; - -

§ 1°. Em seus afastamentos e impedimentos, o Diretor Executivo indicara um
dos demais diretores para substitui-lo, sendo que, em caso de afastamento por
periodo superior a 30 (trinta) dias consecutivos, o Conselho de Administragéo
devera ser obrigatoriamente, convocado para indicar substituto dentre os
integrantes da Diretoria.

§ 2°. No caso de vacancia do cargo de Diretor Executiy pnmgsmq,pjetq K

substituido pelo %ﬁg‘ lmlg?dmul‘:lnancelro o qual‘'devera; dé
Coronel Vivida % ‘.
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solicitar a convocagéao do Conselho de Administragéo para que seja nomeado o
titular, respeitada a indicacéo prevista no § 1° do art. 7° deste Estatuto.

§ 3°. O Diretor Executivo podera acumular as fungdes atribuidas ao Diretor
Administgativo-Financeiro.

SUBSEGAO Il
DO DIRETOR TECNICO

Art. 19. A Diretoria Técnica possui as seguintes atribuicdes e competéncias:

| - planejamento, supervisédo e controle da prestagdo dos servigos de saude;

Il - controle quantitativo e qualitativo da execugdo dos servigos contratados,
relativos a sua esfera de competéncia;

Il - Identificago de necessidades e elahoracédo de proposta de solugéo para
melhor atender os usuarios dos servigos do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida,

IV — gestao do cadastro de informagdes relativas aos usuarios e aos servigos
da area de assisténcia médico-hospitalar e afim;

V - prestacdo dos servigos meédicos, ambulatoriais, hospitalares e outros
complementares aos usuarios, assegurados os servigos minimos mencionados
no art. 16 da Lei n® 2.438/2012;

VI - proposigao ao Conselho de Administragdo de normas para a contratagéo e
monitoramento de servigos de terceiros para sua area de atuagao;

VIl - consolidagdo de mecanismos gerenciais de controle das atividades
desenvolvidas em sua area de atuacio;

VIII - desenvolvimento de estudos visando otimizar os recursos destinados a

sua area de atuagdo, bem como de sistema de indicadores de avaliagao e
desempenho;

IX — execugdo de outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Diretoria Técnica tera responsabilidade técnica pela
prestagao de servigcos médico-hospitalares do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida perante os 6rgdos de salde municipais, estaduais e federais,
bem como aos respectivos conselhos profissionais.

SUBSEGAO Il
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Art. 20. A Diretoria Administrativa-Financeira possui as seguintes atribuigdes e
competéncias:

| - planejamento, execugéo e controle das atividades relativas a administracéao
de recursos humanos, recurses financeiros, controle contabil, custos,
administragdo de material e do patrimdnio e servigos gerais;”
Il - elaboragéo dos balancetes mensais e do balango anual; | [ . |

9 %ﬂ |
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lll - elaboragédo da prestagao de contas e dos relatérios legalmente exigidos e
previstos em Contrato de Gestdo e o respectivo encaminhamento ao Diretor
Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

IV - mevimentagdo, em conjunto com o Diretor Executivo, dos recursos
financeiros do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

V - desenvolvimento de estudos econdmico-financeiros para a obtengao dos
recursos necessarios a realizagao dos objetivos do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida,

V| - elaboragéo de relatorios gerenciais sobre a area administrativo-financeira;
VIl - a execugdo de todas as atividades comerciais e outras atividades
correlatadas.

Art. 21. O Instituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida, ndo remunerara seus
dirigentes, sob nenhuma forma, porém, tem a possibilidade de instituir
remuneragéo para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestao
executiva e para aqueles que a ela prestarem servigos especificos, respeitando
em ambos o0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagéo

SEGAO il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 22. Sao atribuigdes do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida:

| - o exame e aprovacdo dos balancetes mensais e do balango anual do
Instituto Médico Nossa Vida; dotado de competéncia para opinar sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade (Lei 9.790/99, inciso Il do artigo 4°).

Il - a emissdo de parecer sobre a_bfes,tabao de contas do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida,

Il - o exame, quando necessario, dos registros e documentos do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, sugerindo medidas correlativas;

IV — a opiniao sobre assuntos de natureza econémico-financeira e contabil que
Ihe sejam submetidos pelo Conselho de Administragdo ou pelo Diretor
Executivo do Instituto Médico Nossa Vida;

V - o registro, por meios adequados, das atas, pareceres e resultado dos
exames procedidos;

VI - o encaminhamento 2o Conselhe de Administragdo de parecer conclusivo
sobre as matérias de sua competéncia;

VIl — a solicitagdo de assessoramento de perito ou empresa especnahzadﬁ
yi=19

independente, quando necessario; 711.1
VIl — a execugédo de outras atividades corretadas.
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Art. 23. O Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida serd composto de
conformidade com o art. 8°, da Lei n® 2.438/2012.

§ 1°. Os Conselheiros terdo suplentes, escolhidos da mesma forma e com
idénticos requisitos dos titulares, exceto o conselheiro presidente de livre
escolha do Chefe do Executivo Municipal.

§ 2°. O Presidente do Conselho Fiscal tera direito de voz e voto, inclusive o de
desempate.

§ 3°. Os Conselheiros terao mandato de 2 (dois) anos admitida a recondugéo
para mandatos consecutivos, desde que oficializados pela entidade
representativa.

§ 4°. No caso de vacancia da fungao de membro eleito ou indicado, o Conselho
devera providenciar sua substituicdo para completar o mandato.

Art. 24. Os membros do Conselho Fiscal ndo perceberdao qualquer
remuneragéo ou vantagem pelo desempenho de suas fungoes.

Art. 25. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitagdo de membro da
Diretoria e convocagéao pelo Presidente do Conselho.

Art. 26. As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presenga da
maioria de seus membros.

§ 1°. O Conselho Fiscal decidira pela maioria simples de votos dos presentes,
respeitados os dispositivos estabelecidos por este Estatuto.

§ 2° Cada membro presente tera direito a um voto.

CAPITULO IV
DOS SERVIGOS PRESTADOS

Art. 27. Os servigos prestados sob a responsabilidade do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida serdo prestados por meios proprios ou por
terceiros, sendo estes profissionais da area da saude, hospitais, entidades
especializadas e laboratorios, de acordo com os valores previstos nas tabelas
adotadas pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

Art. 28. A contratagé@o de prestadores de servigos da area da saude do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida observara normas e procedimentos
especificos aprovados pelo Conselho de Administragao.

Art. 29. A remuneragao de servigos da area de salde prestados por terceiros

sera estabelecida em Regulamento proprio aprovado pelo Conselho de
Administragao.

Art. 30. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida an %@gﬁm

seus, associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, ev:
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excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidas mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo
social. o

Art. 31. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida aplicara integralmente
suas rendas, recursos e, eventual resultado operacional na manutengao e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.

Art. 32. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida observara a normas
de prestagéo de contas, que determinaro, no minimo.

| — a observancia dos principios fundamentais de contabilidade ¢ das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il — que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
Entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos juntos ao INSS e ao
FGTS, colocando-se a disposi¢do para exame de qualquer cidadao;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicagdo dos recursos objeto do Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV — a prestagdo de contas de todes os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Pulblico sera
feita conforme determina o Paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicio
Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33. E expressamente proibido-o uso da denominagéo social em atos que
envolvam o Instituto Médico Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida em
atividade divergentes ao seu objeto social, especialmente a prestagdo de avais,
endosso, fiangas e caugéo de favor.

Art. 34. Os conselheiros e Diretores serdo pessoalmente responsaveis pelos
atos lesivos que praticarem com dolo, culpa, desidia, fraude ou outra forma que
configure infragdo as normas legais ao presente Estatuto e aos interesses do
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, com aplicagdo de sangbes
administrativas, penais e civis cabiveis.

§ 1°. Imputada a conduta indevida a Conselheiro ou a Diretor, o Presidente do
Conselho de Administrag&o o afastara prevertivamente de suac atribuigdes e,
de imediato, convocara assembiéia extraordinéria para deliberar sobre a
respectiva destituigdo, devendo o acusado ser intimado para apresentar defesa
nesta ocasiao. -

§ 2°. Imputada conduta indevida ao Presidente do Conseltip7de/ Adminisfre¢ao) ' 19

a assembléia sera requerida por qualquer dos s do Con 0 e, casqQ
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ndo o faga o presidente em 5 (cinco) dias Uteis, podera ser convocada por 2
(dois) conselheiros.

§ 3°. O quorum para a destinagdo é de 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho de Administragéo, sendo decisao em Unica instancia.

§ 4°. Uma vez operada a destituigéo, o faltosc estara definitivamente impedido
de integrar o quadro diretivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.
§ 5°. Ao acusado de conduta indevida é assegurado o devido processo, a
ampla defesa e o contraditério.

Art. 35. A perda do mandato dos membros dos Conselhos de Administragéo e
Fiscal ocorrera em virtude de renuncia, de condenacgao judicial transitada em
julgado ou processo administrativo disciplinar, no caso de servidores em
atividade.

§ 1°. O indiciamento em processo criminal ou administrativo disciplinar para
apuragao de irregularidades no ambito de atuagéo dos conselheiros do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, podera determinar o afastamento do
conselheiro até sua Conclusé&o. _

§ 2°. O afastamento de que trata 0 § 1° nédo implica em prorrogagéo ou

permanéncia no cargo aléem da data inicialmente prevista para o término do
mandato.

Art. 36. Qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo
ou do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, nos
casos em que pretenda disputar cargo em eleicées municipais, estaduais ou
federais, devera requerer sua renuncia definitiva do cargo que ocupa, sob pena
de ser excluido de oficio pela Diretoria, podendo ainda o membro que néo
respeitar esta definigdo, ser responsabilizado civil e criminalmente por essa
infragdo, devendo o pedido de renuncia ser protocolado pur escrito na
secretaria do Instituto com antecedéncia de 15 dias da data de registro da
candidatura do interessado.

Art. 37. Enquanto nédo for aprovado o Regimento Interno e as normas e
procedimentos mencionados neste Estatuto, a administragdo do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida sera embasada em atos baixados por
seu Diretor Executivo em conjunto com o Presidente do Conselho de
Administracao.

Paragrafo Unico. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida devera
providenciar a aprovagao das normas relativas a contratagéo de obras,
servicos, compras e alienagdes no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contado
da data de assinatura do Contrato de Gestao.

Art. 38. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida podera, segundo sua
necessidade, contratar empregados sob o regime de direito privado de trabalho
(CLT).

Paragrafo Unico. O quadro de empregados, bem como a contrata
devera obedecer as normas fixadas pelo Conselho de Adm tlpg‘ap
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Art. 39. No caso de dissolugdo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida, atendidos todos os encargos ftributarios, trabalhistas e financeiros
assumidos, o patriménio liquido, legados ou doagbes que Ihe foram,
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, serao transferidos a outra pessoa juridica qualificada como
Organizagdo da Sociedade Civili de Interesse Publico (OSCIP),
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social do Instituto Medico

Nossa Vida de Coronel Vivida.

Art. 40. Na hipotese do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, perder
a qualificagdo instituida pela lei 9.790 de-23/03/1999, o respectivo acerto
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou a qualificagdo, serdo transferidos a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n® 9,780, preferencialmente que tenha o mesmo

objeto social.

g Art. 41. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida gozara, nos termos
. da Lei n® 2.438/2012, de isengado dos tributos municipais.

Art. 42. Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho de
Administragdo do Instituto Médico Nossa Vida.

Coronel Vivida-PR, 01 de julho de 2013.
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INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
ESTATUTO SOCIAL - 2° ALTERAGAO

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. O INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA,
constituido no Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, na forma da Lei
Municipal n® 2.438 de 05 de dezembro de 2012, é pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, instituido sob a forma de servigo social e afins, tera
sua sede e foro na cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua Duque
de Caxias, n°® 312, Centro, CEP 85.550-000.

§1°.cujos objetivos sociais sdo os seguintes: Promogéo da assisténcia social e
promogao do voluntariado.

§ 2°.0 Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida se vinculara, por
cooperagao, a Secretaria Municipal de Satde de Coronel Vivida.

§ 3°. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida reger-se-a pela
legislagd@o em vigor e por este Estatuto e tera tempo de duragéo indeterminado.
§ 4°. O exercicio financeiro do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida

coincidira com o ano civil.

Art. 2°, Para alcangar suas finalidades o Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida tem os seguintes objetivos:
| — Prestagdo de servigcos médicos, ambulatoriais, hospitalares, e outros
complementares, sendo 0s mais amplos que seus recursos permitem através
de:

a) Consultas médicas eletivas e atendimento emergencial;

b) Exames complementares de diagnodsticos e de tratamento e demais

procedimentos ambulatoriais;
c) Internamentos eletivos e emergéncias clinicas, carurglcas obstétricos e

pediatricos.
d) Prestagdo de servicos de diagnéstico por imagem Mamografia,

radiologia e ultrassonografia.

I - Implantagdo de sistema de indicadores para monitoramento dé‘m
e

desempenho de suas atividades; T i
Il - Implantag@o praticas de pesquisas e disponibilizagdo de novos métodos de v~= S & 4
3 i =) E .
tratamento e equipamentos que possibilitem a melhoria e aprimoramento do <5 Ef.j - =
atendimento aos usuarios. :‘-:3 ERE
Art. 3°. Sao beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida: = I , 3
| — Usuarios do Sistema Unico de Salde, residentes e domiciliados noca B3 = N
. . . 4 | S E ,T'_? A
Municipio de Coronel Vivida; ~ &F <
Il - Usuérios do Sistema Unico de Salde, oriundos de outros municipiog:~ g
mediante convénios, contratos ou outras formas de pactuagéoFONFERE COM O ENAL
Coransl Vivida -
P
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lll - Usuérios de operadoras e seguradoras de salde suplementar conveniadas
com o Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

IV - Usuarios em carater particular.

§ 1°. Enquadram-se como residentes e domiciliados em Coronel Vivida,
aqueles cidaddos que estejam no municipio em carater definitivo e
permanente, possuam emprego ou ocupagdo fixa no Municipio ou ainda
comprovem cadastro junto a Justiga Eleitoral como eleitores de Coronel Vivida
-PR.

§ 2°. Aos beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida, aplicam-se todos os
dispositivos cabiveis estabelecidos na Lei n® 2.438/2012.

Art. 4°, O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida em observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,”
economicidade e da eficiéncia.

Art. 5° O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, adotara préaticas de
gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagé@o no respectivo processo decisorio.

[ X

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6°, Constituem patriménio do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida os bens e direitos:
| — A ele transferidos conforme termo de transferéncia préprio;
Il — A ele destinados pelo municipio de Coronel Vivida;
Ill = Adquiridos pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;
- IV — Doados ao Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

. Art. 7°. Constituem receitas do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida:
| - As parcelas dos recursos a ele afetadas e vinculadas ao Sistema Unico de
Satde — SUS; B
Il - Dotagbes destinadas pelo Municipio de Coronel Vivida e relacionadas as <,
necessidades de custeio e funcionamento da entidade; =
Il - O produto de aplicagéo e investimentos realizados com os seus recursos e &2
da alienagao de bens e direitos; =5

96
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IV - Os alugueis e outros rendimentos derivados de seus bens e direitos; o

V - As receitas decorrentes de convénios, contratos, atendimentos particulares ~;
e afins; - =

.--

VI - As transferéncias de outros entes governamentais e ndo governamentais. ..
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Art. 8°. Os bens e direitos patrimoniais, assim como as receitas e excedentes

financeiros ndo poderdo ter destinagéo diversa da estabelecida na legislagéo

de regéncia. : cmﬁgﬂ = :
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CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 9°. O instituto Médico Nossa de Coronel Vivida tem a seguinte organizagéo
bésica: '

| - Conselho da Administragéo, como 6rgéo de normatizagédo e deliberagéo;

Il - Diretoria, como 6rgéo executivo, composta de um Diretor Executivo, um
Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor Técnico;

Il = Conselho Fiscal como 6rgéo de controle interno.

§ 1°. O Diretor Executivo e os demais Diretores do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida, serdo indicados pelo Prefeito Municipal, com ratificagéo pelo
Conselho de Administragéo.
§ 2°. Os cargos de Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida,
deverdo ser preenchidos por profissionais com requisitos minimos
estabelecidos pelo Conselho de Administragéo do Instituto Médico Nossa Vida.
§ 3°. O cargo de Diretor Executivo tera os seguintes critérios como requisitos
profissionais minimos para sua nomeacgéao:
a) Curso superior complefo com registro no conselho profissional
especifico ou;
b) Curso de especializagdo e ou_aperfeicoamento em administragdo de
servigos de salide ou; :
c) Experiéncia comprovada na gestéo de servicos de salde.
§ 4°, O cargo de Diretor Administrativo-Financeiro tera os seguintes critérios
como requisitos profissionais minimos para sua nomeagao;
a) Curso superior completo em administragéo, contabilidade ou economia
com registro no respectivo conselho profissional ou;
b) Cursos ou experiéncia comprovada em gestdo administrativa/financeira
hospitalar; ’
§ 5°. O cargo de Diretor Técnico tera como requisito profissional minimo para
sua nomeagao, curso superior completo em medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina.

wiviida - Parané
-

i—m
SECAOI Y 8o
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO = E E
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Art. 10°. Séao atribuigbes do Conselho de Administragdo do Instituto Médl@’, § v
Nossa Vida de Coronel Vivida de Coronel Vivida: — g : ~
| — a definigdo das diretrizes de atuagé@o do Instituto Médico Nossa Vida ﬁ gg 3
Coronel Vivida, estabelecendo a orientagéo técnica, gerencial e admmlstratlva- o

segundo seus objetivos; '
Il — a aprovagdo do orgamento do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vivida, e do programa de investimentos; CONFERE COM O
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Ill — a aprovag@o do Plano Anual de Trabalho do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida;

IV - a ratificagdo da nomeagéo e da exoneragéo dos membros das Diretorias e,
em caso de vacéncia, a ratificagdo da nomeagédo de novo membro no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados da data da vacancia, observando o
disposto noart. 9° deste Estatuto;

V - a aprovagdo de alteragdes deste Estatuto, com quorum minimo de 2/3 (dois
tergos) de seus membros;

VI —-a aprovagéo, por maioria simples de votos, do Regimento Interno que
dispora sobre o detalhamento da estrutura organizacional, orientag&o técnica e
administrativa, cargos e competéncias no ambito do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida;

VIl — a aprovag#o, por maioria simples de votos, dos manuais de processos

operacionais e demais ferramentas de gestao a serem aplicados e utilizados na
administragé@o do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

VIl - a aprovagédo de acordos, convénios e contratos a serem firmados pelo
Instituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida;

IX — a ratificagéo de acordos, convénios e contratos que por sua natureza ou
custo, possuam especial relevgncia e urgéncia no aspecto de gestdo do
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

X — a aprovagdo e o encaminhamento ao 6rgédo publico supervisor do Contrato
de Gestéo, dos relatérios gerenciais e de atividades do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida, elaborados pela Diretoria Executiva,;

Xl — a fiscalizagdo do cumprimento de metas e diretrizes definidas para o
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida e a aprovagdo dos
demonstrativos financeiros, contébeis e da prestagédo anual de contas;

Xll - a fiscalizagéo da gestdo dos membros da Diretoria e 0 exame, a qualquer
tempo, dos registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos
praticados pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

XlIll — a apreciagado de proposta de extingdo do Instituto Médico Nessa Vida de
Coronel Vivida, com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

XIV - a aprovagdo de aquisi¢do e alienagéo de bens imbveis, bem como a
constituigao de dnus ou direitos reais sobre os mesmos;

XV - a deliberagdo sobre os recursos interpostos em relagdo aos atos dd

Diretoria;
XVl - a deliberagéo sobre os casos omissos deste Estatuto.

Art. 11°. O Conselho de Administragéo do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida, serd composto de conformidade com o art. 68° da lei n°
2.438/2012.

§ 1°. O diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel ,
Vivida participara das reunides do Conselho de Administragéo, com direito a -
voz e sem direito a voto; 4
§ 2°. Os conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos, admitidas recondugées;

§ 3°. No caso de vacancia da fungdo de membro eleito ou indicado,

Conselho, através de seu presidente, fara a cony, o para
completar o respectivo mandato. e Vivida -
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més e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitagdo de
membro da Diretoria e convocagéo pelo Presidente do Conselho.

§ 1°. A convocagéo do Conselho de Administragéo para reunido extraordinaria
podera ser feita também pela maioria simples de seus membros;"

§ 2°. Os atos convocatérios seréo de responsabilidade do Presidente, mediante
aviso formal dirigido aos Conselheiros com 5 (cinco) dias de antecedéncia para
as assembléias ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinérias e
indicagéo da respectiva pauta.

§ 3°. As reunibes do Conselho de Administragéo serdo instaladas com a

presenga da maioria de seus membros, respeitando o disposto nos parégrafos_

deste artigo.
§ 4°. O Conselho de Administragdo decidira pela maioria de votos dos
presentes, respeitados os dispositivos estabelecidos por este Estatuto.

§ 5°. Cada membro presente tera direito a um voto, vedado o voto por
procuragéo.

Art. 13. Os membros do Conselho de Administragdo n&o perceberéo
remuneragdo ou vantagem, a qualquer titulo, pelos servigos que, nesta
condigdo, prestarem ao Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

Art. 14. As proposicdes ao Conselho de Administragdo poderdo ser
encaminhadas por qualquer de seus membros ou pela Diretoria.

Art. 15. Perde o mandato o Conselheirowque deixar de comparecer a 2 (duas)
reunides consecutivas, ou 3 (trés) alternadas, sem motivo justificado ou
autorizagdo do Conselho de Administragéo.

SECAO II
DA DIRETORIA

; .

ot

Art. 16. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida & o 6rgaé
executivo, competindo-lhe a administragéo geral do Instituto Médico Nosﬁ
Vida de Coronel Vivida e a execug@o das deliberagdes do Conselho &
Administragéo, dentro dos objetivos fixados de acordo com o Estatuto. b
2

Art. 17. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida competé'_?.’:
| = executar o Plano de Agdo aprovada pelo Conselho de Administragéo; g

Il = cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e demgﬁ
normas do Instituto;

lll - prestar contas, mensalmente, das atividades e do movimento financeiro do
Instituto Meédico Nossa Vida de Coronel Vivida, ao Conselho de Administragéo;

CONFERE mua DRIGINAL
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IV — desempenhar outras atividades relacionadas a admmlstragao do Instituto /g_‘
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida,
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SUBSEGAO |
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 18. Ao Diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida
compete.

| — promover a execugdo dos objetivos institucionais do Instituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo
Conselho de Administragéo;

Il - desenvolver agbes estratégicas relativas ao planejamento, organizagéo,
coordenagéo e controle das atividades do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida;

lIl — representar a entidade em juizo ou fora dele, bem como oonstntuir
procuradores com as clausulas ad judicia e ad negotia;

IV - submeter & aprovagdo do Conselho de Administragdo proposta de
Contratos de Gestdo a serem firmados com o Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida;

V - propor ao Conselho de Administragdo o Regimento Interno do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, que dispord sobre a estrutura
organizacional, atribuigbes das unidades administrativas, forma de gestao,
cargos e competéncias especificas, bem como suas alteragdes;-

VI — propor ao Conselho de Administragdo os manuais de processos
operacionais e demais ferramentas de gestéo a serem aplicados e utilizados na
administragao do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

VIl - delegar competéncias a membro da Diretoria ou a outros funcionérios do
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida para exercer atribuicbes
especificas;

VIll - praticar todos os atos relativos a operagdo, recursos humanos,
administrag@o patrimonial e financeira;

IX — promover a elaboragéo do relatério anual de atividades do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida e o respectivo encaminhamento ao Conselho de
Administracéo;

X — praticar todos os demais atos que |lhe forem atribuidos pelo Conselhorde
Administragéo; ._
§ 1°. Em seus afastamentos e impedimentos, o Diretor Executivo indicara ure~
dos demais diretores para substitui-lo, sendo que, em caso de afastamento pg
periodo superior a 30 (trinta) dias consecutivos, o Conselho de Administragaa?
devera ser obrigatoriamente, convocado para indicar substituto dentre g
integrantes da Diretoria. i
§ 2°. No caso de vacancia do cargo de Diretor Executivo, o mesmo seg
substituido pelo Diretor Administrativo Financeiro, o qual devera, de |med|at5“
solicitar a convocagéo do Conselho de Administragé&o para que seja nomear’ion.
titular, respeitada a indicagéo prevista no § 1° do art. 7° deste Estatuto. .

Administrativo-Financeiro.
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§ 3°. O Diretor Executivo podera acumular as fungdes atribuidas ao Diretor
\
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SUBSEGCAO II
DO DIRETOR TECNICO

Art. 19. A Diretoria Técnica possui as seguintes atribuigdes e competéncias:

| - planejamento, superviséo e controle da prestagéo dos servigos de salde;

Il - controle quantitativo e qualitativo da execugédo dos servigos contratados,

relativos a sua esfera de competéncia;

Il - Identificagéo de necessidades e elaboragdo de proposta de solugéo para

melhor atender os usuarios dos servigos do Instituto Médico Nossa Vida de

Coronel Vivida;

IV — gestéio do cadastro de informagbes relativas aos usuérios e aos servigos
da area de assisténcia médico-hospitalar e afim;

V - prestagdo dos servigos meédicos, ambulatoriais, hospitalares e outros

complementares aos usudrios, assegurados os servigos minimos mencionados

no art. 16 da Lei n® 2.438/2012;

VI - proposigao ao Conselho de Administragao de normas para a contratagéo e

monitoramento de servigos de terceiros para sua area de atuagéo;

VIl - consolidagdo de mecanismos gerenciais de controle das atividades

desenvolvidas em sua area de atuagao;

VIl - desenvolvimento de estudos visando otimizar os recursos destinados a
sua area de atuagdo, bem como de -sistema de indicadores de avaliagéo e
desempenho;

IX - execugdo de outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. A Diretoria Técnica tera responsabilidade técnica pela
prestacgéo de servigos medico-hospitalares do Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida perante os 6rgdos de salde municipais, estaduais e federals,
bem como aos respectivos conselhos profissionais.

SUBSEGAO lil
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO £ P =

w4, §
, s g8~ *
Art. 20. A Diretoria Administrativa-Financeira possui as seguintes atribuigbes € EQ e
competéncias: S § -

| - planejamento, execugéo e controle das atividades relativas a administragB w = _E
de recursos humanos, recursos financeiros, controle contabil, custog 83 g°
administragéo de material e do patriménio e servigos gerais; 0o L3 =
e n:.E 2
Il - elaboragéo dos balancetes mensais e do balango anual; e 8 3

lll - elaboragéo da prestag@o de contas e dos relatérios legalmente exigidpsl'a-
previstos em Contrato de Gesté@o e o respectivo encaminhamento ao Dirétor
Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

IV - movimentagdo, em conjunto com o Diretor Executivo, dos recursos
financeiros do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

co COM,O ORIGINAL
Caronal Vivida - Pr
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V - desenvolvimento de estudos econémico-financeiros para a obtengéo dos
recursos necessarios a realizagéo dos ob]etlvos do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida;

VI - elaboragéo de relatorios gerenciais sobre a area administrativo-financeira;
Vil- a execugdo de todas as atividades comerciais e outras atividades
correlatadas.

Art.21. O Instituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida, n&o remunerara seus
dirigentes, sob nenhuma forma, porém, tem a possibilidade de instituir
remuneragéo para os dirigentes da entidade qué& atuem efetivamente na gestéao
executiva e para aqueles que a ela prestarem servigos especificos, respeitando
em ambos -os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagéo.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 22, S&o atribuigdes do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida:

| - o exame e aprovagdo dos balancetes mensais e do balango anual do
Instituto Médico Nossa Vida;dotado de competéncia para opinar sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade (Lei 9.790/99, inciso Il| do artigo 4°).

Il - a emissdo de parecer sobre a preétagao de contas do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida;

Il - o exame, quando necessario, dos registros e documentos do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, sugerindo medidas correlativas;

IV - a opini&o sobre assuntos de natureza econémico-financeira e contabil que
lhe sejam submetidos pelo Conselho de Administragdo ou pelo Diretor

- Parand

Wl s dida
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Executivo do Instituto Médico Nossa Vida,; s

V — o registro, por meios adequados, das atas, pareceres e resultado doe w
exames procedidos; - ab
VI - o encaminhamento ao Conselho de Administragdo de parecer conclusi\g 5 g °
sobre as matérias de sua competéncia; - s 2 2
VIl - a solicitagdo de assessoramento de perito ou empresa espemallzatg §"’ 3'
independente, quando necessario; ‘; 53 3
VIl - a execugéo de outras atividades corretadas. o g E
Art. 23. O Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida sera compostf_a @

conformidade com o art. 8°, da Lei n® 2.438/2012,
§ 1°. Os Conselheiros terdo suplentes, escolhidos da mesma forma e co
idénticos requisitos dos fitulares, exceto o conselheiro presidente de livre

escolha do Chefe do Executivo Municipal. D ORIGINAL
N Ry gy
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§ 2°. O Presidente do Conselho Fiscal tera direito de voz e voto, inclusive o de

desempate._ , . v
§ 3°. Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos admitida a recondugéo

para mandatos consecutivos, desde que oficializados pela entidade

representativa.
§ 4°. No caso de vacéncia da fungéo de membro eleito ou indicado, o Conselho

devera providenciar sua substituigdo para completar o mandato.

Art. 24. Os membros do Conselho Fiscal n&o perceberdo qualquer
remuneracéo ou vantagem pelo desempenho de suas fungdes.

Art. 25. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitagdo de membro da
Diretoria e convocagéo pelo Presidente do Conselho.

Art. 26. As reunibes do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presenga da

maioria de seus membros.

§ 1°. O Conselho Fiscal decidira pela maioria simples de votos dos presentes,
respeitados os dispositivos estabelecidos por este Estatuto.

§ 2° Cada membro presente tera direito a um voto.

CAPITULO IV
DOS SERVIGOS PRESTADOS

Art. 27. Os servigos prestados sob a responsabilidade do Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida serdo prestados por meios proprios ou por
terceiros, sendo estes profissionais da &rea da salde, hospitais, entidades
especializadas e laboratérios, de acordo com os valores previstos nas tabelas
adotadas pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

£

Art. 28, A contratagéo de prestadores de servigos da drea da salde do Institutd™ -

Médico Nossa Vida de Coronel Vivida observara normas e procedimentos % W fi
especificos aprovados pelo Conselho de Administracéo. ; 8;3 é
O HU wa

Art. 29. A remuneragéo de servigos da area de salde prestados por teroeirosg g; ﬂ;
sera estabelecida em Regulamento préprio aprovado pelo Conselho deg w8
Administragéo. = £ é’ 3 ;
2 B2

Art. 30. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida nao distribui, entrg,_- E'E 3
i~ 8

seus, associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventu[a
excedentes operacionais, brutos ou -liquidos, dividendos, bonificagoes,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidas mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugédo do seu objeti

social. & G%gﬂl:g;l:?mu . %\
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Art. 31. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida aplicara integraimente
suas rendas, recursos e, eventual resultado operacional na manutengdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

Art. 32. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida observara a normas
de prestagédo de contas, que determinaréio, no minimo.

| — a observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
Entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos juntos ao INSS e ao
FGTS, colocando-se a disposigéo para exame de qualquer cidadao;

lll - a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes'
se for o caso, da aplicagdo dos recursos objeto do Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV — a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera
feita conforme determina o Paragrafo Unico do artigo 70 da Constituigéo

Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33. E expressamente proibido o uso da denominagéo social em atos que
envolvam o Instituto Médico Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida em
atividade divergentes ao seu objeto social, especialmente a prestagéo de avais,
endosso, fiangas e caugéo de favor.

Art. 34. Os conselheiros e Diretores seréo pessoaimente responsaveis pelos
atos lesivos que praticarem com dolo, culpa, desidia, fraude ou outra forma que-
configure infragéo as normas legais ao presente Estatuto e aos interesses do‘:”
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, com apllcag:ao de sam;ées.‘_
administrativas, penais e civis cabliveis. fg
§ 1°. Imputada a conduta indevida a Conselheiro ou a Diretor, o Presidente dd;’
Conselho de Administragéo o afastaré preventivamente de suas atribuicbes e.5
de imediato, convocara assembléia extraordindria para deliberar sobre §'°,
respectiva destituicao, devendo o acusado ser intimado para apresentar defesg
nesta ocasiéo. i
§ 2°. Imputada conduta indevida ao Presidente do Conselho de Admmlstrac;éd:
a assembléia sera requerida por qualquer dos membros do Conselho e,

ndo o faga o presidente em 5 (cinco) dias (teis, podera ser convocada por 2
(dois) conselheiros.
§ 3°. O quorum para a destinagdo é de 2/3 (dois tergos) dos membros d
Conselho de Administragédo, sendo decis&o em Unica instancia.

s
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§ 4°. Uma vez operada a destituigio, o faltoso estara definitivamente impedido :
de integrar o quadro diretivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.
§ 5°. Ao acusado de conduta indevida é assegurado o devido processo, a
ampla defesa e o contraditério.

Art. 35. A perda do mandato dos membros dos Conselhos de Administragéo e
Fiscal ocorrera em virtude de reniuncia, de condenagéo judicial transitada em
julgado ou processo administrativo disciplinar, no caso de servidores em
atividade.

§ 1°. O indiciamento em processo criminal ou administrativo disciplinar para
apuracgéo de irregularidades no ambito de atuagédo dos conselheiros do Instituto
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, poderd determinar o afastamento do.
conselheiro até sua Concluséo.

§ 2°. O afastamento de que trata o § 1° ndo implica em prorrogagdo ou
permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para o término do
mandato.

Art, 36. Qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo
ou do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, nos
casos em que pretenda disputar cargo em eleigdes municipais, estaduais ou
federais, devera requerer sua renuncia definitiva do cargo que ocupa, sob pena
de ser excluido de oficio pela Diretoria, podendo ainda o membro que n&o
respeitar esta definigdo, ser responsabilizado civil e criminalmente por essa
infragéo, devendo o pedido de renuncia ser protocolado por escrito na
secretaria do Instituto com antecedéncia de 15 dias da data de registro da
candidatura do interessado.

Art. 37. Enquanto néo for aprovado o Regimento Interno e as normas e
procedimentos mencionados neste Estatuto, a administragdo do Instituto
Medico Nossa Vida de Coronel Vivida sera embasada em atos baixados por
seu Diretor Executivo em conjunto com o Presidente do Conselho de
Administragéo.

Paréagrafo Gnico. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida devefd
providenciar -a aprovagéo das normas relativas a contratagdo de obras,~;"
servigos, compras e alienagdes no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contado’

0

da data de assinatura do Contrato de Gestéo.

Art. 38. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida podera, segundo su

necessidade, contratar empregados sob o regime de direito privado de trabalhq;

(CLT).

Paragrafo anico. O quadro de empregados, bem como a contratagéo destes,.:
devera obedecer as normas fixadas pelo Qonselho de Administragéo. § =

Art. 39. No caso de dissolugdo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
Vvida atendidos todos os encargbs tributérios, trabalhistas e ﬁnancei 08
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transferidos a outra pessoa juridica qualificada como Organizagdo da [8
Sociedade Civil de Interesse 'nglicg__(OSClP)__._ preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social do Instituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida.

Art. 40. Na hipétese do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, perder
a qualificagéo instituida pela lei 9.790 de 23/03/1999, o respectivo acerto
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou a qualificagdo, serfio transferidos a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n° 9.790, preferencialmente que tenha 0 mesmo
objeto social,

Art. 41. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida gozara, nos termos .
da Lein® 2.438/2012, de isengao dos tributos municipais.

Art. 42. Os casos omissos deste Estatuto seréo resolvidos pelo Conselho de
Administrag&o do Instituto Médico Nossa Vida.

Coronel Vivida-PR., 22 de outubto de 2014.

X_ :
Adilton Lazzarini
Presidente do Conselho de Administragéo do Instituto Médico Nossa Vida

de Coronel Vivida
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INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA ||\
ESTATUTO SOCIAL - 3° ALTERAGAO

4!

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. O INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL HIVIDA
copstituido no Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, na formg da| Lei
Municipal n° 2.438 de 05 de dezembro de 2012, é pessoa juridica d¢ dingito
privado, sem fins lucrativos, instituido sob a forma de servigo social e af|ps, fer
sug sede e foro na cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, a Rua| Duqu
de Caxias, n® 312, Centro, CEP 85.550-000.
§1P.cujos objetivos sociais sdo os seguintes: Promogédo da assisténcia social
promogéo do voluntariado.
§ |2°.0 Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida se vinculdra, |par
cooperacao, a Secretaria Municipal de Saude de Coronel Vivida.
§ [3°. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida reger-s:’ah[.‘é nel

legislagao em vigor e por este Estatuto e tera tempo de duragdo indetenmninadq.
§ 4°. O exercicio financeiro do Instituto Médico Nossa Vida de Corongl Viyid
caincidira com o ano civil.

Art. 2°. Para alcangar suas finalidades o Instituto Médico Nossa Vidq de
Cpronel Vivida tem os seguintes objetivos:

| |- Prestagdo de servigos médicos, ambulatoriais, hospitalares, ¢ Oytros
complementares, sendo os mais amplos que seus recursos permiten)| atrgves
de:

a) Consultas médicas eletivas e atendimento emergencial;
b) Exames complementares de diagnésticos e de tratamento d| demais
procedimentos ambulatoriais;
c) Internamentos eletivos e emergéncias clinicas, cirargicas, obsigtri¢ps|e
pediatricos.
d) Prestacdo de servigos de diagnostico por imagem Mafno *af
radiologia e ultrassonografia.
— Implantagédo de sistema de indicadores para monitoramenty e
esempenho de suas atividades;
Il — Implantagao praticas de pesquisas e disponibilizagdo de novos mgtodgs de
ratamento e equipamentos que possibilitem a melhoria e aprimorafnento |do
tendimento aos usuarios. ‘,

— e m—

‘9_1-.‘
N

Art. 3°. Sao beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel \fjividg:
— Usuarios do Sistema Unico de Saude, residentes e domiciljadog |no
Municipio de Coronel Vivida, -
| — Usuarios do Sistema Unico de Salde, oriundos de o

mediante convénios, contrmw&fg‘a‘é‘yﬁ'é pactuagao;
Caoronel Vivida - I'r
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Il - Usuarios de operadoras e seguradoras de satide suplementar conveHmiad
icom o Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida:

‘IV =+ Usudrios em carater particular.

§ 1°. Enquadram-se como residentes e domiciliados em Coronel [Vivi
aqueles cidaddos que estejam no municipio em carater definifivo||e
permanente, possuam emprego ou ocupagdo fixa no Municipio ou| ainga
comprovem cadastro junto a Justiga Eleitoral como eleitores de Corone Vivﬂfa
R.

°. Aos beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida, aplicam-se tdios oé
dispositivos cabiveis estabelecidos na Lei n® 2.438/2012.

Art. 4°. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida em observangia fos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publiciddge
economicidade e da eficiéncia.

gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, dg form
ingividual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorrénciald
participagao no respectivo processo decisoério.

Art. 5° O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, adotara pratjcas d}a

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6°. Constituem patriménio do Instituto Médico Nossa Vida de |Corgnel
Vivida os bens e direitos:

| + A ele transferidos conforme termo de transferéncia préprio;

Il - A ele destinados pelo municipio de Coronel Vivida,

II| - Adquiridos pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;
IV — Doados ao Instituto Meédico Nossa Vida de Coronel Vivida.

rt. 7°. Constituem receitas do Instituto Médico Nossa Vida de Corone||Vivjgat
As parcelas dos recursos a ele afetadas e vinculadas ao Sistema [Unigp de
aude — SUS;
ll| - Dotagbes destinadas pelo Municipio de Coronel Vivida e relaciof
cessidades de custeio e funcionamento da entidade;
Ill = O produto de aplicagao e investimentos realizados com os seus r
a alienagdo de bens e direitos;
— Os alugueis e outros rendimentos derivados de seus bens e direit
— As receitas decorrentes de convénios, contratos, atendimentos p
afins;
| — As transferéncias de outros entes governamentais e nao governa

rt. 8°. Os bens e direitos patrimoniais, assim como as receitas e e

inanceiros nao poderao ég“@%g%ﬂgﬁmda eswaf.m?s
Vivida - Pr

e regéncia. e
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CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art) 9°. O instituto Médico Nossa de Coronel Vivida tem a seguinte orgar
bé%i\ca:

Il 4 Diretoria, como 6rgao executivo, composta de um Diretor Execu
Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor Técnico;

Ill + Conselho Fiscal como érgdo de controle interno.

— LConselho da Administragéo, como 6rgéo de normatizagéo e deliberagﬁ!o;
ti

zag#o

fO, ymMm

§ 1°. O Diretor Executivo e os demais Diretores do Instituto Médico Nos
de|Coronel Vivida, serao indicados pelo Prefeito Municipal, com ratifica

Conselho de Administragao.

§ 2°. Os cargos de Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Corone

a \f{dz
o pelo

Vivi

deyverdao ser preenchidos por profissionais com requisitos
estabelecidos pelo Conselho de Administra¢édo do Instituto Médico Nos
§ B°. O cargo de Diretor Executivo tera os seguintes critérios como n
profissionais minimos para sua nomeagao:

—_

especifico ou;

servigos de saude ou;
c) Experiéncia comprovada na gestdo de servigos de salde.

como requisitos profissionais minimos para sua nomeagao;
a) Curso superior completo com registro no conselho prgfi
especifico ou;

servigos de saude;

hospitalar.

Regional de Medicina.

SEGAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 10°. Sao atribuicdes do Conselho de Administragéo do Instituto
Nossa Vida de Coronel Vivida de Coronel Vivida:

T

segundo seus objetiv%sg com %%?‘Nﬁq7.780.807 1000109
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b) Curso de especializagdo e ou aperfeigoamento em administragcag

§/4°. O cargo de Diretor Administrativo-Financeiro tera os seguintes||crit
'ssf bnal
b) Curso de especializagdo ou aperfeicoamento em administrgcag| em
c) Cursos ou experiéncia comprovada em gestao administrativa/finari¢ejra

§ 5°. O cargo de Diretor Técnico terd como requisito profissional minjmg |para
sgua nomeagao, curso superior completo em medicina e registro no (Congelho
F

| — a definigdo das diretrizes de atuagdo do Instituto Médico Nosga l:l
Coronel Vivida, estabelecendo a orientag@o écnica, gerencial e ad strati

ini
Vi

uisito

a) Curso superior completo com registro no conselho profissignal

F
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O
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| =/ a aprovagdo do orgamento do Instituto Médico Nossa Vida de
Vivida, e do programa de investimentos;

de Coronel Vivida;

IV - a ratificagédo da nomeacgéo e da exoneragéo dos membros das Diretdfria
m|caso de vacancia, a ratificagdo da nomeagao de novo membro nd|pr.
maximo de 30 (trinta) dias contados da data da vacancia, observ% d

disposto noart. 9° deste Estatuto;

V —a aprovagao de alteragées deste Estatuto, com quorum minimo de 2B (

tergos) de seus membros;

Vida de Coronel Vivida;

VIl|- a aprovagéo, por maioria simples de votos, dos manuais de pr
operacionais e demais ferramentas de gestdo a serem aplicados e utilizado

administragdo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

VIl — a aprovagao de acordos, convénios e contratos a serem firmadps

Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

IX - a ratificagéo de acordos, convénios e contratos que por sua natufez
custo, possuam especial relevancia e urgéncia no aspecto de gegtao

Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

X + a aprovagao e o encaminhamento ao érgéo publico supervisor do Jon
de Gestao, dos relatorios gerenciais e de atividades do Instituto Médicy

Vida de Coronel Vivida, elaborados pela Diretoria Executiva;

Xl — a fiscalizagdao do cumprimento de metas e diretrizes definidas

Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida e a aprovaggo
demonstrativos financeiros, contabeis e da prestagao anual de contas;

Xl — a fiscalizagéo da gestao dos membros da Diretoria e 0 exame, a
tempo, dos registros, titulos e documentos referentes a quaisq
praticados pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

X|ll — a apreciagdo de proposta de extingao do Instituto Médico Noss
Coronel Vivida, com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus mem
X|V — a aprovagdo de aquisigdo e alienagdo de bens iméveis, bem
constituicdo de énus ou direitos reais sobre 0s mesmos,

XV - a deliberagdo sobre os recursos interpostos em relagdo aos
Diretoria;

XVI — a deliberagéo sobre os casos omissos deste Estatuto.

rt. 11°. O Conselho de Administragdo do Instituto Médico Nossa

Il 4 a aprovagdo do Plano Anual de Trabalho do Instituto Médico Noss

VI —a aprovagéo, por maioria simples de votos, do Regimento Interu'o
dispora sobre o detalhamento da estrutura organizacional, orientagéo té
administrativa, cargos e competéncias no ambito do Instituto Médico||No

e8

D NG

par;

oronel Vivida, serd& composto de conformidade com o art. 6°
.438/2012.

1°. O diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de
fivida,participara das reunides do Conselho de Administragdo, co
oz e sem direito a voto; -

 2°. Os conselheiros teEINRERERAM (b g}?&é}-anp?,ﬁ%tﬂtjwrm
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8 3. No caso de vacancia da fungdo de membro eleito ou indicado,||o
Conselho, através de seu presidente, fara a convocagdo do suplentg pafa
completar o respectivo mandato.

Art, 12. O Conselho de Administrag@o reunir-se-a ordinariamente uma \Jgz ppr
més e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitagao ‘L

membro da Diretoria e convocagéo pelo Presidente do Conselho.
§ 17. A convocacao do Conselho de Administragdo para reunido extraongingfia
podera ser feita também pela maioria simples de seus membros; '
§ 2. Os atos convocatodrios serdo de responsabilidade do Presidente, mgdiarjte
aviso formal dirigido aos Conselheiros com § (cinco) dias de antecedéndgla pgra
as passembleias ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordingriag e
indjcagéo da respectiva pauta.
§ 3°. As reunides do Conselho de Administragao serdo instaladas [com| a
presenga da maioria de seus membros, respeitando o disposto nos paragrafos
deste artigo.
§ 4°. O Conselho de Administragdo decidira pela maioria de votos
pr sentes respeitados os dispositivos estabelecidos por este Estatuto.
§ 5°. Cada membro presente tera direito a um voto, vedado o vpto |por
procuragao.

0s

&}

|
Art. 13. Os membros do Conselho de Administragdo nao per::eb%éo
remuneragdo ou vantagem, a qualquer titulo, pelos servigos queg| ngsta
cqndigao, prestarem ao Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

Al . 14. As proposicdes ao Conselho de Administragao podeHéo ser
encaminhadas por qualquer de seus membros ou pela Diretoria.

Art. 16. Perde o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a 2 (duas)
reunides consecutivas, ou 3 (trés) alternadas, sem motivo justifigadg| ou
autorizagéo do Conselho de Administragao.

SECAOII
DA DIRETORIA

Art. 16. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida ¢ o dLgao
executivo, competindo-lhe a administragdo geral do Instituto Médi¢go Npssa
fida de Coronel Vivida e a execugédo das deliberagdes do Conl;elho de
l\dministragéo, dentro dos objetivos fixados de acordo com o Estatuto,

Jlkrt. 17. A Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida g
| — executar o Plano de Agéo aprovada pelo Conselho de Administraggo;
[l - cumprir e fazerg .;gﬁL% Bstatiuta, o Regimento Interno

normas do lnstitutO'Lz/ s an /7.780.807/0001-1¢
1 2017
@
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nstituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida, ao Conselho de Administr,

V - desempenhar outras atividades relacionadas a administragéo do In]
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.

SUBSEGAO |
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art, 18. Ao Diretor Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
compete:
| — promover a execugéo dos objetivos institucionais do Instituto Médico

hl —}prestar contas, mensalmente, das atividades e do movimento ﬁnancﬁro q

cao
stituto

Vida de Coronel Vivida, segundo as diretrizes e planos aprovadds

Conselho de Administragéo;

coordenagdo e controle das atividades do Instituto Médico Nossa
Coronel Vivida;

Il — representar a entidade em juizo ou fora dele, bem como ¢
procuradores com as clausulas ad judicia e ad negotia;

IV — submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo propg
Contratos de Gestdo a serem firmados com o Instituto Médico Nossa
Caronel Vivida,

V — propor ao Conselho de Administragdo o Regimento Interno do
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, que dispora sobre a e
organizacional, atribuigdes das unidades administrativas, forma de
cargos e competéncias especificas, bem como suas alteragoes;

VI — propor ao Conselho de Administragcdo os manuais de pr
operacionais e demais ferramentas de gestio a serem aplicados e utiliza
administragdo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida para exercer atr
especificas,

administragao patrimonial e financeira,
I)$ — promover a elaboragao do relatério anual de atividades do Institut
Nossa Vida de Coronel Vivida e o respectivo encaminhamento ao Conse
Administragao;

Administragao;
§ 1°. Em seus afastamentos e impedimentos, o Diretor Executivo inc

integrantes da Diretoria. "
§ 2°. No caso de vacancia do cargo de Diretor Execuﬁo,Taons
ubstituido pelo Diretor Admaaéﬂ@}g% qual devera, d

Coromal Vivida - Pr
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VIl - delegar competéncias a membro da Diretoria ou a outros funcionari
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To!icitar a convocagao do Conselho de Administragao para que seja nom%dc
itular, respeitada a indicag&o prevista no § 1° do art. 7° deste Estatuto.

8 3°. O Diretor Executivo podera acumular as fungdes atribuidas ao Pire
Administrativo-Financeiro.

SUBSEGAO Il
DO DIRETOR TECNICO

Art. 19. A Diretoria Técnica possui as seguintes atribuigbes e competén
| — planejamento, superviséo e controle da prestagéo dos servigos de sa(|de;
Il = controle quantitativo e qualitativo da execuc@o dos servigos contragtadgs,
relativos a sua esfera de competéncia;
Il - Identificagao de necessidades e elaboragdo de proposta de solug#o
melhor atender os usuarios dos servigos do Instituto Médico Nossa
Coronel Vivida;

IV — gestado do cadastro de informacgdes relativas aos usuarios e aos
da area de assisténcia meédico-hospitalar e afim;

V — prestacdo dos servicos médicos, ambulatoriais, hospitalares
complementares aos usuarios, assegurados 0s servigos minimos men
no art. 16 da Lei n® 2.438/2012,;

rvigos

monitoramento de servigos de terceiros para sua area de atuagao;
VIl — consolidagdo de mecanismos gerenciais de controle das at
desenvolvidas em sua area de atuagao;
VIl — desenvolvimento de estudos visando otimizar os recursos destinadgs a
sua area de atuagao, bem como de sistema de indicadores de avalia¢
desempenho;

IX — execugao de outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Diretoria Técnica tera responsabilidade técn
prestagdo de servigos médico-hospitalares do Instituto Médico Nossa||Vid
Coronel Vivida perante os 6rgédos de satde municipais, estaduais e [fede
bem como aos respectivos conselhos profissionais.

SUBSEGAO Il
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Art. 20. A Diretoria Administrativa-Financeira possui as seguintes atripuicg
competéncias:
| — planejamento, execugéo e controle das atividades relativas a adm[ is
de recursos humanos, recursos financeiros, controle contabil
administrag&o de material e do patriménio e servigos gera;'qjao.sﬂ 7/

[| — elaboragéo dos balancetwm' do anual;
Catenal TR CARTORIO D RE
| ?/ 19 A%i%w | TiTuLOS E dpcuME
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revistos em Contrato de Gestdo e o respectivo encaminhamento ao
Executivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

financeiros do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida;

de Coronel Vivida;

correlatadas.

Art. 21. O Instituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida, ndo remuner.
dirigentes, sob nenhuma forma, porém, tem a possibilidade de

executiva e para aqueles que a ela prestarem servigos especificos, resg
em ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado, na
correspondente a sua area de atuagéo.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

| — elaboragéo da prestagéo de contas e dos relatorios legalmente exigjdos

V — movimentagdo, em conjunto com o Diretor Executivo, dos regursgs

V — desenvolvimento de estudos econdmico-financeiros para a obteng
recursos necessarios a realizagdo dos objetivos do Instituto Médico Noss

V| - elaboragao de relatérios gerenciais sobre a area administrativo-finar
Vil- a execucao de todas as atividades comerciais e outras ati\+

remuneragao para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente ng

pol

Art. 22, Sao atribuigées do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Yida:

entidade (Lei 9.790/99, inciso |l do artigo 4°).

Il — a emissdo de parecer sobre a prestagdo de contas do Institu
Nossa Vida de Coronel Vivida,;

Il = o exame, quando necessario, dos registros e documentos d
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, sugerindo medidas correlativa

Ihe sejam submetidos pelo Conselho de Administragdo ou p
Executivo do Instituto Médico Nossa Vida;

exames procedidos;

sobre as matérias de sua competéncia,

independente, quando necessario; o
VIl — a execugao de outras atividades corretadas. 77780807’ 0
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VI — o encaminhamento ao Conselho de Administragao de parecer |con

VIl — a solicitacdo de assessoramento de perito ou empresa especigl

| — 0o exame e aprovagao dos balancetes mensais e do balango gnua| do
Instituto Médico Nossa Vida;dotado de competéncia para opinar gobme os
relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos supsriores da

dico

Ingtituto

IV — a opinidao sobre assuntos de natureza econémico-financeira e cgntab|l que

Jiretor

V — o registro, por meios adequados, das atas, pareceres e resyltagp dos

dlusivo

e, Mol GARTORIO DE REGISTRAXDE




rd 1

rt. 23. O Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida sera compost
onformidade com o art. 8°, da Lei n® 2.438/2012.
1°. Os Conselheiros terdo suplentes, escolhidos da mesma forma ¢
dénticos requisitos dos titulares, exceto o conselheiro presidente de
scolha do Chefe do Executivo Municipal.

2°. O Presidente do Conselho Fiscal tera direito de voz e voto, inclusi
esempate.

representativa.

devera providenciar sua substituicdo para completar o mandato.

Art. 24, Os membros do Conselho Fiscal ndo perceberao qlal
remuneracao ou vantagem pelo desempenho de suas fungodes.

Diretoria e convocagéo pelo Presidente do Conselho.

Art. 26. As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presgng
maioria de seus membros.

respeitados os dispositivos estabelecidos por este Estatuto.
§ 2° Cada membro presente tera direito a um voto.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS PRESTADOS

Art. 27. Os servigos prestados sob a responsabilidade do Institutg] Me
Nossa Vida de Coronel Vivida serdo prestados por meios proprio§ oy
terceiros, sendo estes profissionais da area da saude, hospitais, entid

3°. Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos admitida a reco dug%o
para mandatos consecutivos, desde que oficializados pela entiddg

§ 4°. No caso de vacéancia da fungdo de membro eleito ou indicado, o Cahselho

Art. 25. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimegstre| e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante solicitagdo de memnibro|[da

§ 1°. O Conselho Fiscal decidird pela maioria simples de votos dos prégserjfes,

LY "

=8
@

quer

era

dico
por
des

adotadas pelo Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.
Art. 28. A contratagédo de prestadores de servigos da area da saude dg |

Médico Nossa Vida de Coronel Vivida observara normas e procedi
especificos aprovados pelo Conselho de Administragéo.

Administrago.

especializadas e laboratérios, de acordo com os valores previstos nag tagelas
n

Art. 29. A remuneragao de servigos da area de saude prestados pof| tergeiros
sera estabelecida em Regulamento préprio aprovado pelo Congellp de

ituto
ntos
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ocial.
Art. 31. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida aplicara integr
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.

Art. 32. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida observara a
de prestagéo de contas, que determinardo, no minimo.
| — a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Brasileiras de Contabilidade;
Il - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerram
exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstragdes financei
Entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos juntos ao INS
FGTS, colocando-se a disposigéo para exame de qualquer cidadao;

xcedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificfigd
articipagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidas mediante o exercitio de
uas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu opjetiNo

e+
suas rendas, recursos e, eventual resultado operacional na manutefcag

ent
as

® @

ol

Norrn

w

Ill - a realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos indep
se for o caso, da aplicagdo dos recursos objeto do Termo de
conforme previsto em regulamento;

IV — a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de orige
recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Pub

Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

atividade divergentes ao seu objeto social, especialmente a presta(;a%‘
endosso, fiangas e caugao de favor.

Art. 34. Os conselheiros e Diretores serdo pessoalmente responsé

nde
ar

co
feita conforme determina o Paragrafo Unico do artigo 70 da Conystity

Art. 33. E expressamente proibido o uso da denominagéo social enj|atg
envolvam o Instituto Médico Instituto Médico Nossa Vida de Coronel |Vivi

pu

atos lesivos que praticarem com dolo, culpa, desidia, fraude ou outra
configure infragdo as normas legais ao presente Estatuto e aos int
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, com aplicagao d
administrativas, penais e civis cabiveis.

%c ido.
+w&%onduta indevida ao Presidente do Conselho de Admini

1§ me%?}éia sera requerida por qualquer dos membros JJ cb
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ndo o faga o presidente em 5 (cinco) dias Uteis, podera ser convocada
(dois) conselheiros.
§ 3°. O quorum para a destinagdo é de 2/3 (dois tergos) dos memb

Conselho de Administragao, sendo decisdo em Unica instancia.

§ 4°. Uma vez operada a destituigdo, o faltoso estara definitivamente i
de integrar o quadro diretivo do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel
§ 5°. Ao acusado de conduta indevida & assegurado o devido proce
ampla defesa e o contraditério.

Art. 35. A perda do mandato dos membros dos Conselhos de Adminis
Fiscal ocorrera em virtude de renuncia, de condenagao judicial transitg
julgado ou processo administrativo disciplinar, no caso de servido
atividade.

Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, podera determinar o afasta
conselheiro até sua Conclusao.

§ 2°. O afastamento de que trata o § 1° ndo implica em prorroga
permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para o té
mandato.

Art. 36. Qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho Admni
ou do Conselho Fiscal do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel V|yi
casos em que pretenda disputar cargo em eleigdes municipais, estg
federais, devera requerer sua renuncia definitiva do cargo que ocupa,
de ser excluido de oficio pela Diretoria, podendo ainda o membrg

infragdo, devendo o pedido de renlncia ser protocolado por
secretaria do Instituto com antecedéncia de 15 dias da data de
candidatura do interessado.

Art. 37. Enquanto ndo for aprovado o Regimento Interno e as
procedimentos mencionados neste Estatuto, a administragéo d
Médico Nossa Vida de Coronel Vivida sera embasada em atos bz

seu Diretor Executivo em conjunto com o Presidente do Cqg
Administracéo.

Paragrafo unico. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vi

da data de assinatura do Contrato de Gestéo.

Art. 38. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida podera, §

necessidade, contratar empregados sob o regime de direito privad
(CLT).

devera
obras,
, dontado
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REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
REGISTRO DE PESSOAS JURipl_CAs
Rua Iguacu, 302 - Centro - Coronel Vivida-PR

I

brt. 39. No caso de dissolugdo do Instituto Médico Nossa Vida de

Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), preferencialmente que
mesmo objetivo social do Instituto Medico Nossa Vida de Coronel Vivida

patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o per
que perdurou a qualificagdo, serdo transferidos a outra pessoa

objeto social.

da Lei n® 2.438/2012, de iseng&o dos tributos municipais.

Art. 42, Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pelo Consel
Administracdo do Instituto Médico Nossa Vida.

Coronel Vivida-PR., 22 de margo de 2017.

> N\
ERTELLI /

Presidente do Conselho de Administragdo do Iiiéiituto Médico Nossg

de Coronel Vivida

Coronel Vivid 020171 ]
S 17.780.807/0001419 ' conk
) CARTORIO DE REGISTRO DE
molumentos: yRC 106;00); Funrejus: TITULOS E DOCUMENTOS 2
§7,35; Selo Funarpen: R$ST;10; Distribuidor: R$8,21;
Rua Iguagu, 286 l

PROTOCOLO N° 0017741

ivida, atendidos todos os encargos tributarios, trabalhistas e financeinps
assumidos, o patrimdnioliquido, legados ou doagdes que Ihe foram, destinadgs,
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades|| sergo
transferidos a outra pessoa juridica qualificada como Organizaggo (fla

Art. 40. Na hipdtese do Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida||perder
a qualificagéo instituida pela lei 9.790 de 23/03/1999, o respectivd| acgrto
Fdo em
jurigica
qualificada nos termos da Lei n° 9.790, preferencialmente que tenha ojmegmo

Art. 41. O Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida gozara, no§ termos

rongl

nhd o
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me . c°m.|md' - Parand
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ATA N° 03/2016

Reuniram-se na data de primeiro de Abril do ano de dois mil e dezesseis, as
quinze horas, os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria do
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, para eleigdo do 6rgao diretivo
do conselho de administragéo do instituto médico nossa vida de Coronel Vivida
que € composta pelos seguintes cargos para constar e qualificar de forma
completa a diretoria eleita para o biénio de maio de 2016 a 01 de junho de
2018, eleito da seguinte forma: tendo como Presidente a Sra. Edite Bertelli
brasileira, empresaria, casada, inscrito no CPF n°® 453.253.759-20 e Carteira de
Identidade RG n° 1.951.301-7, residente e domiciliada & Rua Major Estevao
Ribeiro do Nascimento, 465, Bairro centro, nesta cidade de Coronel Vivida/Pr:
Vice Presidente: Andre Salvador Mazzuco, brasileiro, casado, bioguimico,
residente e domiciliado na Rua Luiz Stédile, 172, neste Municipio de Coronel
Vivida, CPF 690.773.559-87 e RG 1.591.894 Secretario: Marli Marinho Melo,
brasileira, solteira, auxiliar de Cartério, residente a domiciliada na Rua Duque
de Caxias, 707 — CPF 857.735.819-49 e RG 4.667.755-2: Tesoureiro: Cassio
Francisco Mosaner, brasileiro, casado, Contador residente e domiciliado na
Rua Sauli Marcolina, 61, no municipio de Coronel Vivida, CPF 966.454.409-44,
RG 6.718.261-8; tendo como ocupante do Cargo de Diretora Executiva a Sra.
Fernanda Aline Trombetta Barrili, brasileira, casada, residente domiciliada na
Rua XV de novembro, n°8, centro, CPF 083.164.056-10, RG 9.471.445-1. Sem
mais, encerra-se a presente, sendo a mesma aprovada e assinada por todos
os presentes.
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ATA N°03/2017

As 19:00 horas, do dia 17 de margo de 2017, com a presenga dos integrantes
do Conselho de Administragéo e da Diretoria do Instituto Médico Nossa Vida
de Coronel Vivida, conforme lista de Presengas nesta data, foi oficialmente
aberta a sesséo para deliberar sobre os seguintes assuntos: Alteragido do
Artigo 9°, § 4° do Estatuto Social. A Presidente do Conselho de
Administragdo Sra. Edite Bertelli, comunicou aos demais Conselheiros e a
Diretoria, que a partir desta data sera alterado o Artigo 9°, § 4° do Estatuto
Social, passando o mesmo a ter a seguinte redagdo: § 4°. O cargo de Diretor
Administrativo-Financeiro tera os seguintes critérios como requisitos
profissionais minimos para sua nomeagao:
a) Curso superior completo com registro no conselho profissional
especifico ou;
b) Curso de especializagdo ou aperfeigopamento em administragdo em
servigos de salde;
c) Cursos ou experiéncia comprovada em gestdo administrativa/financeira
. 4 hospitalar.
A alteragdo proposta foi aprovada por todos os membros, cumprido o que
dispbe o art. 10° V, do Estatuto Social. A presidente do Conselho de
Administragao Sra. Edite Bertelli, agradeceu a todos pela presenga e pelo

trabalho e dedicagdo. Sem mais leu-se a presente Ata e a mesma foi aprovada
e por todos os presentes, bem como assinada a lista de presenca.

%GIS O DE TITULOS E DOCUMENTOS
RE O/DE PESSOAS JURIDICAS
u. 202 - Centro - Coronel Vivida-PR
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
CNPJ: 17.340.842/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagé@o da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esté condicionada a erificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 16:34:52 do dia 22/11/2016 <hora e data de Brasilia>.

Vdlida até 21/05/2017.

Cadigo de controle da certidao: DD5C.6D76.1A80.E884

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento. %f



Secretaria de Estado da Fazenda

“%’W Estado do Parana
Coordenagao da Receita do Estado

PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Farends

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 016162299-06

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 17.340.842/0001-95
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessdrias.

Valida até 08/08/2017 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

2

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (10/04/2017 13:56:12)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVI
ESTADO DO PARANA

CERTIDAO DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS POSITIVA
COM EFEITO DE NEGATIVA N° 731 /2017

CADASTRO : 540000007360

NOME : INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL V
CPF/CNPJ : 17.340.842/0001-95

ENDERECOQ : RUA DUQUE DE CAXIAS N° 312
COMPLEMENTO H

BAIRRO : BAIRRO CENTRO

MUNICIPIO : CORONEL VIVIDA UF: PR

CEP : 85550000

FINALIDADE: Consulta
DATA DE VALIDADE: 09/07/2017

CERTIFICAMOS, REVENDO OS CADASTROS MOBILIARIO E IMOBILIARIO DESTE
MUNICIPIO, QUE ATE A PRESENTE DATA CONSTAM DEBITOS TRIBUTARIOS OU NAO TRIBUTARIOS
A VENCER, EM NOME DO(A) CONRIBUINTE ACIMA DESCRITO(A).

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE COBRAR E
INSCREVER QUAISQUER DEBITOS POSTERIORMENTE CONSTATADOS, MESMO REFERENTE AO
PERIODO NESTA CERTIDAO COMPREENDIDO, DE RESPONSABILIDADE DO SUJEITO PASSIVO
ACIMA DESCRITO.

CODIGO DE AUTENTICIDADE:995402937995402

A ACEITACAO DESTA CERTIDAQ ESTA CONDICIONADA A FINALIDADE PARA A QUAL
FOI EMITIDA E A VERIFICACAO DE SUA AUTENTICIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO:
www.corconelvivida.pr.gov.br

ATENCAO: QUALQUER RASURA QU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

CERTIDAO EMITIDA ELETRONICAMENTE VIA INTERNET EM 10 de Abril de 2017.

£

FORNECIMENTO GRATUITO.



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 17340842/0001-95
Razdo Social: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
Nome Fantasia:INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

Endereco: RUA DUQUE DE CAXIAS SN / CENTRO / CORONEL VIVIDA / PR /
85550-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 02/04/2017 a 01/05/2017

Certificacdo Namero: 2017040201593318551100
Informacdo obtida em 10/04/2017, as 11:30:15.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




S
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 17.340.842/0001-95
Certiddo n®: 127250075/2017
Expedigdo: 10/04/2017, as 13:56:06
Validade: 06/10/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

17.340.842/0001-95, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacédo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos

Tribunals do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicéio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgéo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A acelitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdoc de Conciliacd@o Prévia.

j=a

Duvidas e sugastdes: cndt@tst.jus.br
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Juizo de Direito da Comarca de Coronel Vivida - Parana
Cartorio “)18 ibuidor e Anexos e

Maria }sl;ma *hglz' Distribuidor Titular
Cértidao ‘leqatlva

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuico DE FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAQ JUDICIAL/EX-

TRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR nenhum
registro em andamento contra: - '

INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

CNPJ 17.340.842/0001-95, no perlodo comp é:dldo entre a presente data e os (ilti-
mos 10 anos que a antecedem. e,
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—— INSTITUTO

N&SSAVIDA

ANEXO II
CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2017

DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

Declaramos, para fins de participagdo no Chamamento Piiblico n? 04/2017, que ndo
existem fatos que impegam a nossa participagdo neste credenciamento e, também, de que
nos comprometemos, sob as penas da Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de Coronel
Vivida - Secretaria Municipal de Administragdo, qualquer fato superveniente, posterior, que
venha a impossibilitar a habilitagdo, de acordo com o estabelecido no paragrafo 22 do Artigo
32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as copias do referido chamamento, bem
como todas as informagdes necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em
conformidade com a Lei n? 8.666/93, concordando com os termos do edital.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei
8666/93, acrescido pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

CORONEL VIVIDA, 18 DE ABRIL DE 2017

F 1.'05&10

FERNANDA ALINE TROMBETTA BARRILI
CPF 083.164.056-10
RG 9.471.445-1 %’

\_______ Av.lguacu, 189 F. 46 3232-1344 - 85550-00 - Coronel Vivida - Parand — J



——INSTITUTO
NSSSAVIDA

ANEXO IV
CHAMAMENTO PUBLICO N 04/2017

MODELO DE DECLARAGAO DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL

A empresa INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA declara para
os devidos fins de direito e sob as penas da lei, em atendimento as normas vigentes que
ndo possui em seu quadro societdrio pessoas vedadas pelos incisos do art. 9° da Lei
Federal n°® 8.666/93.

. Além disso, declara a que nfio possui em seu quadro societdrio pessoas que tenham
incompatibilidade negocial com o Municipio nos termos da Constituigdo Federal e da
Stmula Vinculante n® 13 do STF.

E por ser expresséo de verdade, dou fé.

Coronel Vivida, 18 de Abril de 2017

IBETTA BARRILI

RG.9.471.445-1

\______ Av.lguacu, 189 F. 46 3232-1344 - 85550-00 - Coronel Vivida - Parana —
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CURSO: Técnico em Radiologia Curso Anterior: 2° Grau Supléncia
Carga Horaria: 1800 (um mil ¢ oitocentas) — Estabelecimento: CEAD Pato Branco
Estagio Supervisionado: 07/06/08 a 25/01/09 Concluido em: 1999

(Inicio e témino)

Carga Horaria: 600 (s eissentas)

horas.| Municipio/Estado:

Pato Branco-PR

PERFIL PROFISSIONALDE CONCLUSAO

uo CURSO

Este curso possibilita que o aluno ao conclai-lo esteja aplo & compreender as atividades de concepcao,
especificagdo, de elaboragdo de projeto, de implementagio e avaliagiio, de manipulagdo, suporie e manutencio de
sistemas radiologicos, equipamentos de radiometria e suas tecnologias.

Este curso possibilita que o aluno ao conclui-lo esteja apto a realizar exames radiograficos simples; realizar
exames contrastados sob supervisgo de médicos radiologistas; ter © dominio das técnicas para a produgio de
imagens nos diversos equipamentos da drea radiologica; saber avaliar a qualidade das imagens obtidas; controlar
o funcionamento dos equipamentos radiologicos; realizar atendimento ao cliente de maneira eficiente e com ¢tica
profissional; ter percepe@io critica quanto a situagio da sande e estar comprometido com as necessidades de sade
da populagio; dar apoio a equipe radioldgica; desenvolver habilidades de gerenciamento na irea radiologica para
empresas prestadoras de servigo; ter cuidados no que s¢ refere a radio protegZo e os efeitos bioldgicos das

radiagdes.

L%

} ESTADO DO PARAN/A

RG: 61074287PR
Expedigiio 1" Via

rG.92669602PR, ATO 00/03
Dirctoia)

Publicado no DOE.N*7008 do dia 19/06/2009

PATO BRANCQO , 20 de junho de 2000,
SANDRA MARIZA MELQ DE ALMEIDA LUNE
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MARIA LUIZA BEDIN
RG., 1026669PR, ATO 06/01

Secretario(a)

Aluno(a): ROZFLHA JUPIRA AMARAL DA ROSA
Curso:P-M-TEC.EM RADIOL-DIAG.IMAGEM

INL e,

Diploma registrado sob i 560, Livro if' ] 8700159D002, Folha

Registro conforme Lei 939496 ¢ normas complementares do Sistema
n*12

Estadual de Ensina

Estab CENTRO EDUCPROF.FILADELFIA

Municpio: PATO BRANCO
PATO BRANCO , 20 de junho de 2009

OBSERVAGCOES:

T_J30A0 ROQUL KESSAER - Tabe b
MARLI MARINHO DE MELDWAUX. Juramentada
FERNANDO ANDREY KERSLER - Aux. Jurameniado

ORGAO DE FISCALIZAGAO PROFISSIONAL

)
SEED / CDE - 1055 .mm
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Cnes - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude

MINISTERIO DA SAUDE _ .
SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

18/4/2017
DATASUS

CNES - CADASTRO NACIONAL DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

IMPRESSAOQ DA FICHA REDUZIDA

Identificaga@o ~
CADASTRADO NO CNES EM: 11/6/2003 ULTIMA ATUAL]_Zﬁ;AD EM: 11/4/2017
Nome: CNES: CNPJ:
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA 2595125 17340842000195
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA == JURIDICA
Logradouro: |NGimero:
RUA DUQUE DE CAXIAS S/N
Complemento: |Bairro: CEP: [Municipio: |uF:
CENTRO 85550000 CORONEL VIVIDA IPR

Tipo Unidade: ~ |Sub Tipo Unidade: Gestdo: |Pependéncia:

. HOSPITAL GERAL | IMuNICIPAL  |INDIVIDUAL
PROFISSIONAIS SUS
[Médicos 20
|outros 17

= —
PROFISSIONAIS NAO SUS
——— _—————————————————

Total lo
Atendimento Prestado
Tipo de Atendimento: - Convénio:
AMBULATORIAL SUS
AMBULATORIAL PLANO DE SAUDE PRIVADO
AMBULATORIAL PARTICULAR
INTERNACAQ SUS
INTERNACAQO PLANO DE SAUDE PRIVADO
INTERNACAO PARTICULAR

. SADT SUS
SADT , PARTICULAR
SADT PLANO DE SAUDE PRIVADO
URGENCIA PLANO DE SAUDE PRIVADO
URGENCIA PARTICULAR
URGENCIA SUS

Fluxo de Clientela:

IEFENDIMENTO DE DEMANDA ESPONTANEA E REFERENCIADA

Leitos
CIRURGICO

[Nome Leitos

|Leitos Existentes |Leitos SUS

pil/cnes2.datasus.gov.br/Cabecalho_reduzido_Impressao.asp

CIRURGIA GERAL B |7
CLINICO
—

Nome Leitos Leitos Existentes [Leitos SUS
CLINICA GERAL 26 25

—————
COMPLEMENTAR
Nome Leitos |Leitos Existentes |Leitos SUS
UNIDADE ISOLAMENTO 2 2
UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS ADULTO 1 1
OBSTETRICIA

1/4



/042017 Cnes - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude

e
Nome Leitos Leitos Existentes |Leitos SUS

OBSTETRICIA CLINICA 1 1
OBSTETRICIA CIRURGICA 11 11
[PEDIATRICOS s

Nome Leitos |Leitos Existentes [Leitos SUS
PEDIATRIA CLINICA Io fo

Equipamentos
‘EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
Equipamento: Existente: Em Uso: SUS:
MAMOGRAFO COM COMANDO SIMPLES 1 1 SIM

PROCESSADORA DE FILME EXCLUSIVA
PARA MAMOGRAFIA

RAIO X DE 100 A 500 MA
ULTRASSOM CONVENCIONAL
EQUIPAMENTOS DE INFRA-ESTRUTURA —
Equipamento: Existente: Em Uso: SUS:
GRUPQO GERADOR 1 1 SIM
EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DA VIDA
|Equipamento: Existente: |[Em Uso: SUS:
BERCO AQUECIDO 1 SIM
DESFIBRILADOR SIM
. |MONITOR DE ECG SIM
MONITOR DE PRESSAO NAQ-INVASIVO SIM
REANIMADOR PULMONAR/AMBU SIM
RESPIRADOR/VENTILADOR SIM
EQUIPAMENTOS POR METODOS GRAFICOS

Equipamento: Existente: Em Uso: SUS:
ELETROCARDIOGRAFO 1 1 SIM

|Residuos/Rejeitos
Coleta Seletiva de Rejeito:

REJEITOS RADIOATIVOS
RESIDUOS COMUNS

1 SIM

SIM
SIM

=l=] =

=lWwlWwlm ==
= E50 ETRR e e

InstalacGes Fisicas para Assisténcia
URGENCIA E EMERGENCIA

- ——————— ——
Instalagao: Qtde./Consultério: |Leitos/ Equipos:
CONSULTORIQS MEDICOS 1 0
SALA DE ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO 1 1

SAIA DE ATENDIMENTO A PACIENTE CRITICO/SALA DE
. ESTABILIZACAO

SALA DE ATENDIMENTO INDIFERENCIADO

SALA DE ATENDIMENTO PEDIATRICO

SALA DE CURATIVO

SALA DE GESSO

SALA DE HIGIENIZACAO

SALA PEQUENA CIRURGIA

SALA REPOUSO/OBSERVACAQ - INDIFERENCIADO
SALA REPOUSO/OBSERVACAOQ - PEDIATRICA
AMBULATORIAL

Instalacdo: Qtde./Consultorio: ]Leitos/Equiposz
CLINICAS BASICAS 0

CLINICAS INDIFERENCIADO

SALA DE CIRURGIA AMBULATORIAL
SALA DE CURATIVO

SALA DE ENFERMAGEM (SERVICOS)
SALA DE GESSO

SALA DE NEBULIZACAO

SALA DE PEQUENA CIRURGIA
HOSPITALAR

Instalacdo: |qtde./Consultério: Leitos/Equipos: fg\
SALA DE CIRURGIA 1 0 —_—

[y
[=

MNEEEEE D
olwlololojaololo

MR EEE RS
EHEEEE EE

yllcnes2.datasus.gov.br/Cabecalho_reduzido_Impressao.asp 24
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Cnes - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude

SALA DE CIRURGIA AMBULATORIAL 1

SALA DE CIRURGIA

SALA DE CURETAGEM

SALA DE PARTO NORMAL

SALA DE PRE-PARTO

[ =1 =0 = k=

MEaac

LEITOS DE ALOJAMENTO CONJUNTO

13

Servigos de Apoio

Fis. Mo

X

Servico: Caracteristica:
CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS PROPRIO
FARMACIA PROPRIO
LAVANDERIA PROPRIO
NUTRICAO E DIETETICA (S.N.D.) PROPRIO
S.A.M.E, OU S.P.P.(SERVICO DE PRONTUARIO DE PACIENTE) PROPRIO
Servigos Especializados
[Ambulatorial:  [Hospitalar:
ICod.: [Servico: Caracteristica: Amb.:| sus: |Hosp.: SUS:
ATENCAO A SAUDE DA POPULACAQ " %
152 f\DIGENA |PROF'RIO NAO SIM NAO SIM
SERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL,
112 PARTO E NASCIMENTO IPROPRIO SIM SIM SIM SIM
115 |SERVICO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL |PROPRIO SIM SIM SIM SIM
117 |SERVICO DE CIRURGIA REPARADORA PROPRIO SIM SIM SIM SIM
. 163 |SERVICO DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS PROPRIO SIM SIM SIM SIM
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR ANATOMIA
120 PATOLOGICA EOU CITOPATO [ TERCEIRIZADO SIM SIM SIM SIM
121 |[SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM [TERCEIRIZADO SIM SIM SIM SIM
121 |SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM PROPRIO SIM SIM SIM SIM
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR
145 | BORATORIO CLINICO PROPRIO SIM SIM SIM SIM
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS
123 e L |PrOPRIO sm | s |sim SIM
128 [SERVICO DE HEMOTERAPIA TERCEIRIZADO SIM SIM SIM SIM
128 |SERVICO DE HEMOTERAPIA |PROPRIO SIM SIM SIM SIM
155 |SERVICO DE TRAUMATOLOGIA E ORTOPEDIA |PROPRIO SIM SIM SIM SIM
140 |SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA  |PROPRIO SIM SIM SIM SIM

Servigos e Classificacdo

Codigo: Servigo: Classificagdo: Terceiro: CNES:
—
152 - 006 ?Jg?gg&’* SAUDE DA POPULACAQ  |a1eNCAQ ESPECIALIZADA HOSPITALAR INAO
SERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL, %
132 005 P e CENTRO DE PARTO NORMAL NAO
112 - 001 |PERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL, [ACOMPANHAMENTO DO PRE-NATAL DE [z
. PARTO E NASCIMENTO RISCO HABITUAL
112 - 003 [SERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL, [PARTO EM GESTACAO DE RISCO O
PARTO E NASCIMENTO HABITUAL
SERVICO HOSPITALAR PARA ATENCAO |.x
115 - 003 [SERVICO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 3 oy o0 HOSPIT NAO
117 - 002 |SERVICO DE CIRURGIA REPARADORA [TRATAMENTO EM QUEIMADOS NAO
SERVICO DE CUIDADOS -
163 - 004 [ O oS ADULTO NAO
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR
120 - 001 |ANATOMIA PATOLOGICA EOU |EXAMES ANATOMOPATOLOGICOS SIM
CITOPATO
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR
120 - 002 |ANATOMIA PATOLOGICA EOU EXAMES CITOPATOLOGICOS SIM |se6a675
CITOPATO
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR
120 - 002 |ANATOMIA PATOLOGICA EOU EXAMES CITOPATOLOGICOS SIM 5205905
CITOPATO
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR J
120 - 001 |ANATOMIA PATOLOGICA EQU EXAMES ANATOMOPATOLOGICOS SIM 5664675
CITOPATO
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR -
121 - 912 [ERD IMAMOGRAFIA NAO NAQ  AD
121 - 004 ISFEK&%O DE DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA SIM 17876 féj
121 - 002 [SERVICO DE DIAGNOSTICO POR ULTRASONOGRAFIA NAO NAQ

1ip:/icnes2.datasus.gov.br/Cabecalho_reduzido_Impressao.asp 34



/04/2017 Cnes - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
IMAGEM NFORMADO
Ll
: SERVICO DE DIAGNOSTICO POR P NAO
121 - 001 [SERVICS [rab1oLOGIA InAo o -
121 - gag: [PRRY D BE DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA  |SIM 0017876
145 - 010 |SERVICO DE DIAGNOSTICO POR EXAMES EM OUTROS LIQUIDOS - AO
LABORATORIO CLINICO BIOLOGICOS INFORMADO
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR % NAO
145~ G0y [PERVICD.DEDIAGHES] —FXAMES MICROBIOLOGICOS NAO T —
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR ~ NAQ
145 - 013 [FrRVICO. DE BIACNOST [exames munoHEMATOLOGICOS NAO Lo -
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR x NAO
a5« iz fe e ioo DE DIAGHAST EXAMES PARA TRIAGEM NEONATAL  [NAO e
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR z NAG
145 - 001 |y B RavoRio c IO EXAMES BIOQUIMICOS NAO ——
145 - 002 |SERVICO DE DIAGNOSTICO POR EXAMES HEMATOLOGICOS E o NAO
LABORATORIO CLINICO HEMOSTASIA INFORMADO
145 - 003 |SERVICO DE DIAGNOSTICO POR EXAMES SOROLOGICOS E Ao NAC
LABORATORIO CLINICO IMUNOLOGICOS INFORMADO
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR = NAO
145 - Qo4 PERVIC.BE DIAGHOST IEXAMES COPROLOGICOS NAO HaR MADD
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR % NAO
145 - 005 [SERVICO DE DIAGNOST IEXAMES DE UROANALISE NAO T
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR ” NAO
145 - 006 | ABORATORIO CLINICO |E’“‘MES HORMONAIS NAO INFORMADO
145 - 00g |SERVICO DE DIAGNOSTICO POR EXAMES TOXICOLOGICOS OU DE o NAO
LABORATORIO CLINICO MONITORIZACAQ TERAPEUTICA ORMADO
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR ’ NAQ
C LR i A e EXAME ELETROCARDIOGRAFICO NAO S RMADO
128 - 004 |[SERVICO DE HEMOTERAPIA MEDICINA TRANSFUSIONAL NAO A MADO
128 - 002 |SERVICO DE HEMOTERAPIA DIAGNOSTICO EM HEMOTERAPIA NAO Y MADG
128 - 002 |SERVICO DE HEMOTERAPIA DIAGNOSTICO EM HEMOTERAPIA SIM 6810527
128 - 004 |SERVICO DE HEMOTERAPIA MEDICINA TRANSFUSIONAL SIM 6810527
155 - 001 |SERVICO DE TRAUMATOLOGIA E SERVICO DE TRAUMATOLOGIA E i NAO
ORTOPEDIA ORTOPEDIA INFORMADO
155 - 003 |SERVICO DE TRAUMATOLOGIA E SERVICO DE TRAUMATOLOGIA E 55 AO
ORTOPEDIA ORTOPEDIA DE URGENCIA INFORMADO
ESTABILIZACAO DE PACIENTE : NAO
140 - 004 |SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA [2TBILIZACAO NAO A0 MABD
—

oi/lcnes2.datasus.gov.br/Cabecalho_reduzido_Impressao.asp
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MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DIVISAO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZACAO

ALVARA DE LICENCA

NQ 1448

Pelo presente fica concedido alicenga, para o estabelacimento abaixo,enquanto satisfeitas as exigéencias

da legislacao em vigor, conforme requeriy galadg sob N° 12782 de_28/12/2012
Insc.Municipal: 540000 - CNPJYCBF:17.32p. 0001-95
Nome:  INSTITUTO MEDIEO\NQSSA VIDA BE|CC IVID

Endere¢o:RUA DUQUE DE £

_ Nafhéros B1 BAirr
Atividade:ATIVIDADES - : : .

DOMINGO:

SEGUNDA-FEIRA:

TERCA-FEIRA:

QUARTA-FEIRA:

Observagdes: |
ALVARA PROVISQRIQ
LICENGA SANITARIA:

CORONEL VIVID!

)

SECRETARIA MUN[CIPALYDA FAZENDA - SEMFA

Carlana L. L de Freitas Bernlerd N'"?s'hgr ;
| de Trbutos Langador ributos
mmmmv Matricula 258 ‘
c CON} 0 ORIGINAL
Coronel Vivida -

DATA DE VALIDADE: 19/06/2017 19 A 17
NOTA: A Validade do presente Alvara esta condicionada ao recolhimento das taxas de verifigacs

funcionamento e cumprimento da legislagao Sanitaria e Seguranca contra Incéndio conforme B# Delmira Poleia %
(‘7—
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conselho Regional de Técnicos em Radiologia

Servico Piblico Federal

CERTIDAO DE SITUACAO

CERTIFICO, a pedido da parte interessada e a vista dos registros
existentes no Conselho Regional de Técnicos em Radiologia da Décima
Regido, que a Pessoa Juridica INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE
CORONEL VIVIDA, estd inscrita desde 05/12/2014, neste CRTR sob
N° 01610J; ndo responde a processo ético administrativo e possui
cadastro ATIVO/isento. Do que, para constar, eu, Carla Uchda, Agente
Administrativo, extrai a presente certiddo, aos 19 de abril de 2017, a
qual vai devidamente conferida e visada pelo Diretor Presidente do
Conselho Regional de Tecnicos em Radiologia da Décima Regiao/PR.

e

Heliomar Lisik

Diretor Presidente
CRTR 10° Regido

-

CRTR - 10® REGIAO/PR

- - . - . - - fAaAY Amma maae




i Conselho Regional de Técnicos em Radiologia
e CRTR - 10° REGIAO/PR

- Autarquia Federal

OF. CRTR/PR N° 356/2017 Curitiba, 03 de abril de 2017.

Prezados Senhores:

Tem este a finalidade de comunicar que na 12 Reunido Extraordinaria de
Diretoria Executiva, foi DEFERIDO o credenciamento do TR. ROZELHA JUPIRA
AMARAL DA ROSA como Supervisor Técnico, por preencher as exigéncias do Art.
10 da Lei 7394/85, Art. 10 do Decreto 92.790/86 e, em especial, a Resolugédo
CONTER n°® 10, de 15 de setembro de 2006, a qual regula e normatiza as atribuigdes
do Supervisor das Aplicagdes das Técnicas Radiologicas.

Desta forma, segue em anexo a guia de pagamento da taxa para expedi¢ao do
CERTIFICADO.

Aproveitamos a aportunidade para lembra-los que o Artigo 6° da Resolugéo
do CONTER n° 10, de 15 de setembro de 20086, diz o seguinte:

Art. 6°. - Deferido o credenciamento do indicado, o conselho regional emitira
certificado com validade de 1 (um) ano, a contar da data de sua Emisséo.

Paragrafo unico — a revalidagao do certificado devera ser requerida nos
30(trinta) dias que antecedem o seu vencimento.

Sendo o que se apresenta para o momento, subscrevo-me.

ﬁeliomér Lisik

Diretor Presidente

SEGUE EM ANEXO:
Boleto p/ emissdo do Certificado de Supervisor Técnico

A Diregéo da;

INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
RUA DUQUE DE CAXIAS 312 - CENTRO

85.550-000 - CORONEL VIVIDA - Pr

B~

Rua General Carneiro, 26 — Alto da Gléria — Fone: (41) 3253-2120 - 80,060-150 — Curitiba — Parana
Site: www.crirpr.org.br E-mail: crirpr@crtrpr.org.br

!
!




——INSTITUTO

= ANEXO III
CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2017
DECLARAGAO DE ACEITACAO DO PRECO
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA, CN P] n? 17.340.842/0001-95,
sediada, RUA DUQUE DE CAXIAS, 312 - CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR. Declaro que
concordamos executar os servicos constantes no edital de Chamamento Publico n2
04/2017, pelos pregos estipulados pelo municipio de Coronel Vivida, conforme tabela
abaixo:
ITEM QTDE UN | COD. | DESCRIGAO VALOR VALOR
TOTAL PMCV UNITARIO TOTAL RS
ESTIMADA R$
1 140,00 UN | 1282 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE CRANIO AP PERFIL 43,40 6.076,00
2 70,00 UN 1284 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 0SSOS DA FACE AP / 39,80 2.786,00
PERFIL
3 400,00 UN | 1286 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE SEIOS DA FACE 39,40 15.760,00
4 220,00 UN | 1287 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE CAVUM 39,40 8.668,00
5 50,00 UN | 1288 [ SERVICO DE EXAME RAIO X DE MANDIBULA 39,80 1.990,00
50,00 UN 1289 SERVICO DE EXAME RAIO X DE 0SSOS DO NARIZ 39,80 1.990,00
100,00 UN 1290 SERVICO DE EXAME RAIO X DE BRAGO AP / PERFIL 43,80 4.380,00
120,00 UN 1292 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE COTOVELO AP / 41,80 5.016,00
PERFIL
9 130,00 UN | 1294 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ANTE-BRACO AP / 42,60 5.538,00
PERFIL
10 380,00 UN | 1296 [ SERVICO DE EXAME RAIO X DE PUNHO AP / PERFIL 42,60 16.188,00
11 380,00 UN | 1298 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE MAO AP / PERFIL 42,60 16.188,00
12 160,00 UN | 1300 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE FEMUR AP / PERFIL 39,80 6.368,00
13 700,00 UN | 1302 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE JOELHO AP / PERFIL 43,00 30.100,00
14 270,00 UN | 1304 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE JOELHO AP / PERFIL / 48,73 13.157,10
AXIAL / PATELA
15 220,00 UN | 1308 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE PERNA AP / PERFIL 45,00 9.900,00
16 220,00 UN | 1310 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE TORNOZELO AP / 42,60 9.372,00
PERFIL
17 50,00 UN | 1312 | SERVICO DE RAIO X DE PE AP / PERFIL 42,60 2.130,00
18 350,00 UN | 1314 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE PE AP / PERFIL / 45,93 16.075,50
OBLIQUAS
19 120,00 UN | 1317 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE CALCANEO AP / 42,60 5.112,00
PERFIL
20 180,00 UN | 1319 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE PELVE (BACIA) 39,80 7.164,00
21 120,00 UN | 1320 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ART. COXA-FEMURAL 44,20 5.304,00
(CADA LADO) AP / PERFIL
\_______ Av.lguacu, 189 F. 46 3232-1344 - 85550-00 - Coronel Vivida - Parand



TR Y1 01

| —
e 13g80] | | W BROAP7 3793
TACAO INT / EXT
23 1 S 0 DE EXAME RAIO X DE OMBRO AP 39,80 3.980,00
24 2.000; UN 1326 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE TORAX AP / PERFIL 49,53 99.060,00
25 140,00 UN 1328 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE CLAVICULA AP 39,40 5.516,00
26 50,00 UN 1329 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ESTERNO 41,00 2.050,00
27 300,00 UN 1330 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE COLUNA CERVICAL 45,00 13.500,00
AP / PERFIL
28 200,00 UN 1332 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE COLUNA DORSAL AP 51,40 10.280,00
/ PERFIL
29 300,00 UN 1334 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE COLUNA LOMBAR AP 46,20 13.860,00
/ PERFIL
30 900,00 UN 1336 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE COLUNA 51,80 46.620,00
SACROCOCCIX AP / PERFIL
31 180,00 UN 1338 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ARCOS COSTAIS 51,80 9.324,00
32 170,00 UN 1339 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE QUADRIL AP 44,20 7.514,00
33 170,00 UN 1340 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE QUADRIL PERFIL 47,53 8.080,10
34 180,00 UN 1341 | SERVICO DE EXAME RAIO X DE ABDOMEN SIMPLES 39,80 7.164,00
1 POSICAO
| TOTAL GERAL ESTIMADO 430,589,70

CORONEL VIVIDA, 18 DE ABRIL DE 2017

CPF 083.164.056-10
RG9.471.445-1

§ A

\___ Av.lguagu, 189 F. 46 3232-1344 - 85550-00 - Coronel Vivida - Parana —— _/
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20/04/2017 Confirmac&o de Autenticidade da Certidao

BRASIL Acesso a informacgdo Participe Servigos Legislagdo

POFM

aa ReceitaFederal &
B ? ? CERTIDAO

Confirmacao de Autenticidade das Certidoes

Resultado da Confirmagao de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 17.340.842/0001-95
Data da Emissao : 22/11/2016

Hora da Emissao : 16:34:52
Codigo de Controle da Certidao : DD5C.6D76.1A80.E884

Tipo da Certiddo : Positiva com Efeitos de Negativa

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 22/11/2016, com validade até 21/05/2017.

® | Pagina Anterior |

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/AT SPO/Certidao/certaut/CndConj unta/ConfirmaAutenticResultado.asp

n



20/04/2017 Secretaria da Fazenda

Governo do Estado do Parana
Secretaria da Fazenda

[T | Sefanet | EXPRESSO&  chave: senha:
Certificado
Digital [2-5]

Secretaria da Fazenda

¥  palavra-chave | Pesquisar |

Confirmacgao de Certidao

Informagdes do Documento
Certiddo 016162299-06

Tipo Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual - Automatica

R ._| CNPJ 17.340.842/0001-95

P CNPJ nao consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR
Emissao 10/04/2017 13:56:12
Data de Validade 08/08/2017

© Secretaria da Fazenda - SEFA =
Av. Vicente Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - PR 6
Localizagao

CELEPAR

http:/fwww.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/confirmacao 7



CERTIDAC DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS POSITIVA
COM EFEITO DE NEGATIVA N° 731 /2017

CADASTRO : 540000007360

NOME : INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL V
CPF/CNPJ : 17.340.842/0001-95

ENDERECO : RUA DUQUE DE CAXIAS N° 312
COMPLEMENTO

BAIRRO : BAIRRO CENTRO

MUNICIPIO : CORONEL VIVIDA UF: PR

CEP : 85550000

FINALIDADE: Consulta
DATA DE VALIDADE: 09/07/2017

CERTIFICAMOS, REVENDO OS CADASTROS MOBILIARIO E IMOBILIARIO DESTE
MUNICIPIO, QUE ATE A PRESENTE DATA CONSTAM DEBITOS TRIBUTARIOS OU NAO TRIBUTARIOS
A VENCER, EM NOME DO (A) CONRIBUINTE ACIMA DESCRITO(A).

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE COBRAR E
INSCREVER QUAISQUER DEBITOS POSTERIORMENTE CONSTATADOS, MESMO REFERENTE AO

PERTODO NESTA CERTIDAO COMPREENDIDO, DE RESPONSABILIDADE DO SUJEITO PASSIVO
ACIMA DESCRITO.

CODIGO DE AUTENTICIDADE:995402937995402

A ACEITAGCAOQ DESTA CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A FINALIDADE PARA A QUAL
FOI EMITIDA E A VERIFICACAO DE SUA AUTENTICIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO:
www.coronelvivida.pr.gov.br

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

CERTIDAO EMITIDA ELETRONICAMENTE VIA INTERNET EM 10 de Abril de 2017.

FORNECIMENTO GRATUITO.



20/04/2017 SERVIGOS AO CIDADAO

‘«3’ Parc vocd
pora todos
Af‘. os brasileiros

REDE DE ATENDIMENTO i OUVIDORIA [ DOWNLOAD | MAPA DO SITE | SEGURANCA IMPRENSA o
F ’ ) ~ Navegue pela CAIXA

& acesse sua conta [0

| SERVICGS AQ CIDADAC | FGTS Empresa | Consulta Regularidade
! Ajuda do Empregador | Situacdo de Reguiaridade do Empregader | Historico do
Empregador

:: Historico do Empregador

O Histdrico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos
nos ultimos 24 meses, bem como a situagdo de regularidade apurada na
vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 - de 08 de janeiro a 22 de abril de
2001.

Inscricdo: 17340842/0001-95
Razdo Social: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
Nome Fantasia: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

02/04/2017 02/04/2017 a 01/05/2017 2017040201593318551100
14/03/2017 14/03/2017 a 12/04/2017 2017031402412396241793
23/02/2017 23/02/2017 a 24/03/2017 2017022303414318278675
04/02/2017 04/02/2017 a 05/03/2017 2017020402483793100031
16/01/2017 16/01/2017 a 14/02/2017 2017011602415756240775
28/12/2016 28/12/2016 a 26/01/2017 2016122802425505%13507
09/12/2016 09/12/2016 a 07/01/2017 2016120902334045921251
20/11/2016 20/11/2016 a 19/12/2016 2016112001532265512417
01/11/2016 01/11/2016 a 30/11/2016 2016110102071748866631
13/10/2016 13/10/2016 a 11/11/2016 2016101302543545043538
24/09/2016 24/09/2016 a 23/10/2016 2016092403514513479280
05/09/2016 05/09/2016 a 04/10/2016 2016090501345356792925
17/08/2016 17/08/2016 a 15/09/2016 2016081702244292748105
29/07/2016 29/07/2016 a 27/08/2016 2016072902274735541423
. 10/07/2016 10/07/2016 a 08/08/2016 2016071003121065541693
21/06/2016 21/06/2016 a 20/07/2016 2016062102164 748498853
02/06/2016 02/06/2016 a 01/07/2016 20160602030040395676792
14/05/2016 14/05/2016 a 12/06/2016 2016051402130482125874
25/04/2016 25/04/2016 a 24/05/2016 2016042501285082764163
06/04/2016 06/04/2016 a 05/05/2016 2016040602105212609285
18/03/2016 18/03/2016 a 16/04/2016 2016031816213198056646
12/02/2016 19/02/2016 a 19/03/2016 2016021909534642659544
31/01/2016 31/01/2016 a 29/02/2016 2016013110403490950199
12/01/2016 12/01/2016 a 10/02/2016 2016011206182355862977
24/12/2015 24/12/2015 a 22/01/2016 2015122411492246300044
05/12/2015 05/12/2015 a 03/01/2016 2015120509585059804930
16/11/2015 16/11/2015 a 15/12/2015 2015111606101164685808
28/10/2015 28/10/2015 a 26/11/2015 2015102806552207635937
09/10/2015 09/10/2015 a 07/11/2015 2015100909162238819912
20/09/2015 20/09/2015 a 19/10/2015 2015092008214556554930
01/09/2015 01/09/2015 a 30/09/2015 2015090106281686631513
13/08/2015 13/08/2015 a 11/09/2015 2015081305565991025060
25/07/2015 25/07/2015 a 23/08/2015 2015072508485557932773
06/07/2015 06/07/2015 a 04/08/2015 2015070608203440936478
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadac/Crf/Cri/F geCfSHistoricoStatusRegul.asp 12



20/04/2017

17/06/2015
29/05/2015
10/05/2015
21/04/2015
02/04/2015
14/03/2015
23/02/2015
02/02/2015
12/01/2015
22/12/2014
01/12/2014
10/11/2014
20/10/2014
29/09/2014
08/09/2014
18/08/2014

SERVIGOS AO CIDADAOD

17/06/2015 a 16/07/2015 2015061706471058341950
29/05/2015 a 27/06/2015 2015052206542489280150
10/05/2015 a 08/06/2015 2015051005390943627031
21/04/2015 a 20/05/2015 2015042105091076163406
02/04/2015 a 01/05/2015 2015040209284644986076
14/03/2015 a 12/04/2015 2015031408354743995009
23/02/2015 a 24/03/2015 2015022310344920201200
02/02/2015 a 03/03/2015 2015020210442573181450
12/01/2015 a 10/02/2015 2015011210433795999577
22/12/2014 a 20/01/2015 2014122210520228147808
01/12/2014 a 30/12/2014 2014120112381910176613
10/11/2014 a 09/12/2014 2014111008182188221575
20/10/2014 a 18/11/2014 2014102010574508051655
29/09/2014 a 28/10/2014 2014092910030000548567
08/09/2014 a 07/10/2014 2014090807135961343963
18/08/2014 a 16/09/2014 2014081811032581182790

Resultado da consulta em 20/04/2017 as 10:36:22

= Dlvidas mais Fregiientes

O uso destas informagbes para os fins previstos em lei deve ser

precedido de verificacdo de autenticidade no site da Calxa:
www.caixa.gov.br

55

https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadac/Crf/Crf/FgeCfSHistoricoStatusRegul.asp




PODER JUDIC 1
3 ALHO

JUSTICA DO T

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 17.340.842/0001-95
Certiddo n®: 127250075/2017
Expedicdo: 10/04/2017, as 13:56:06
Validade: 06/10/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se gque INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

17.340.842/0001-95, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.



20/04/2017
¥2X Ministério da Saode

CNESNet

it T p ' i B Cadastro Nacional de
Secretaria de Atengéo a Saude : e ' slabelecimentos de

| Salde

CnesWeb - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide

Institucional | v _Relatérios

Ficha do Estabeleciment

Pl ¢  Encontrer_
Mostrar |25 ¥ registros Buscar:
CNES Nome Fantasia Nome Empresarial UF Gestao
2595125 INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA PR M
CNES Nome Fantasia Nome Empresarial UF Gestdo
Mostrando de 1 até 1 de 1 registros << |{<: 1) 5 [[ss]

http://cnes2.datasus.gov.br/Lista_Es_Nome.asp?Vcodigo=17340842000195 n




20/04/2017 Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

LEs=As AN

TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

or = >
Tipo documento | CNPJ v Nimero documento  17340842000155

Nome
Periodo publicacéo : de até
Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até

‘NHUM ITEM ENCONTRADO!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx




MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 272/2017
PROTOCOLO INTERNO N2 7221/2017

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

Dra. Pricila Gregolin Gugik
Advogada

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

DATA: 20.04.2017

Preliminarmente a autorizagdo solicitada mediante requerimento para credenciamento,
expedido pela empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, solicitando o
credenciamento para prestagdo de servicos radiolégicos, conforme condigdes estabelecidas no
edital de Chamamento Puiblico n? 04/2017, o presente processo deverd tramitar pelos setores
competentes com vistas:

1. aindicagdo de recursos de ordem orgamentdria para fazer face a despesa;

2. aelaboragdo de parecer juridico sobre a necessidade de procedimento licitatério, indicando
a modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame.

3. Aelaboragio do processo de inexigibilidade de licitagdo e elaboragio da minuta do contrato;

4. Ao exame e aprovagao das minutas indicadas no item 3 acima.

Cordialmente,




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 56/2017

PROTOCOLO INTERNO N¢ 7221/2017

PARA: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

DATA: 20.04.2017

Informamos a existéncia de recursos orgamentarios para assegurar o pagamento do
credenciamento da empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, para prestacdo de
servicos radiologicos, conforme condigdes estabelecidas no edital de Chamamento Piblico n2
04/2017, para os fins previstos na Lei n2 8666,/93.

OR/UN | UNIDADE FUNCIONAL ELEMENTO DE | FONTE DE CODIGO
PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS REDUZIDO
06/01 Departamento de Satide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39.50.99 000 2874
Cordialmente,
a

emir Antonio Aziliero y
Contabilista

CRCPRn?025365/0-7




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO
Parecer n° 146/2017
Protocolo interno n°® 7221/2017
OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo de servigos de exames radiologicos.

De: Pricila Gregolin Gugik- Assessoria Juridica
Para: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

Apés andlise do procedimento administrativo em epigrafe, conclui esta
Assessoria Juridica que foram observadas as exigéncias da Lei Federal n° 8.666/93.

Tendo em vista o valor da licitagdo, a mesma pode ser realizada sob o
procedimento de uma das modalidades previstas no art.24, inciso I a Il da Lei Federal 8.666/93 ou
pregdo, nos termos da Lei Federal n° 10.520/02, sempre observando o limite das referidas

-modalidades, inclusive, as orientagdes dos Tribunais de Contas Patrios que vedam o fracionamento
do objeto.

Caso entender-se conveniente e oportuno, podera ser utilizada a sistematica
do credenciamento, prevista na Lei Municipal n° 2.157/09.

E o parecer.

gbril de 2017.

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 61/2017
PROTOCOLO INTERNO N2 7221/2017

DE: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

PARA: Pricila Gregolin Gugik
Advogada

. DATA: 20.04.2017

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do contrato, referente a contratagdo
da empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, para prestacgio de servigos radioldgicos.

Cordialmente,
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 XX/2017 CREDENCIAMENTO N2 04/2017  INEXIGIBILIDADE N2 XX/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI FAZ[:IM DE UM LADO O MUNICiPIO DE CORONEL
VIVIDA JUNTAMENTE COM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL VIVIDA E A EMPRESA
xxxxxxxxxxxxxxxxxx, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, PARANA, pessoa juridica de direito
piblico, com sede na Praga Angelo Mezzomo, s/n2, Centro, Estado do Parand, inscrito no CNP] sob o ne.
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal Sr. Frank Ariel Schiavini, inscrito no
CPF sob o n® 938.311.109-72 e RG n®. 5.767.644-2 SSP/PR, residente e domiciliado em Coronel Vivida - PR,
juntamente com o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL VIVIDA - PARANA, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua Romdrio Martins, 154, Centro, Estado do Parana, inscrito no CNPJ] sob o n2
08.906.533/0001-49, neste ato representado pela Diretora do Departamento de Salide Sra. Liliane Guarrezi
Fontanive, inscrita no CPF sob o n?. 047.309.719-22 e RG n2. 7.586.860-0 SSP/PR, residente e domiciliada em
Coronel Vivida - PR, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa
juridica de direito privado, estabelecida na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, XXXXXX, XXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ] sob 0 nimero xxxxxxXXXXXXXXXxxxxx, representada pelo(a) Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CPF
sob o n? xxxxxxxxxxxxxx e RG n? xxxxxxxxxxx, residente e domiciliado na cidade de XXXXXXXXXXXXXXXXX, estado
XXXXX, a seguir denominada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n? 8666 de 21 de
junho de 1993 e alteragdes posteriores, ajustam o presente contrato em decorréncia do edital de Chamamento
Piblico n? 04/2017, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO )

Paragrafo tnico: O presente contrato tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES RADIOLOGICOS, conforme as necessidades do Departamento de Satide
do municipio.

ITEM, QTDE ESTIMADA, DESCRICAO, VALOR UNITARIO, VALOR TOTAL ESTIMADO.

CLAUSULA SEGUNDA - LOCAIS DOS SERVICOS
Parédgrafo linico: A CONTRATADA devera realizar os exames radioldgicos em local adequado, com acessibilidade,
o qual deve ser localizado no perimetro urbano da cidade de Coronel Vivida.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS E VALOR

Paragrafo primeiro: A CONTRATANTE pagara os valores a CONTRATADA pelos procedimentos e quantidades
realizadas no més em vigéncia.

Parédgrafo segundo: Os materiais de filme para o servicgo de raio x ficardo por conta da CONTRATADA.

Paragrafo terceiro: Nos pregos dos exames deverdo estar inclusos os laudos confeccionados por profissional
credenciado.

Paragrafo quatro: Caso houver necessidade de laudo, 0o mesmo devera ser emitido por um radiologista, no prazo
exigido pelo profissional médico que a solicitou

Paragrafo quinto: Os exames realizados deverdo ser claros e nitidos. Caso o exame nio for aceito pelo profissional
médico, o mesmo devera ser refeito quantas vezes for necessario, pagando-se uma tnica vez.

Parigrafo sexto: E necessario o uso de Dozimetro-teste de cabegote, para medir irradiagéo. /3



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Pardgrafo sétimo: O valor total estimado deste contrato é de R$ xxx (xxxxxxx), conforme valores unitarios
detalhados na cldusula primeira, ndo obrigando o municipio a contratar sua totalidade, ja que é um valor estimado
e serd executado conforme a demanda do Departamento de Satide do municipio.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E ALTERACOES

A vigéncia do contrato serd de xx (xxxx) meses e xx (xxx) dias, iniciando-se em xx de xxxx de 2017 até xx de
xxxx de 201x.

Parigrafo Primeiro: As quantidades ora estimadas poderdo sofrer alteragdes, durante o prazo de vigéncia do
contrato, para mais ou para menos, tendo em vista a necessidade, podendo ser excluidos servigos a critério da
CONTRATANTE, mesmo que resulte em redugdo do objeto do contrato.

Paragrafo Segundo: Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, devendo uma parte comunicar a outra,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO E RECURSOS ORCAMENTARIOS

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA deverd entregar as notas fiscais no Departamento de Saude da
CONTRATANTE, no hordrio de expediente, juntamente com o relatério detalhado dos exames executados no
més.

Paragrafo segundo: O pagamento correspondente as notas fiscais relativas aos servigos sera realizado até o 10°
(décimo) dia do més subsequente ao da realizagdo dos servicos, pela Tesouraria do CONTRATANTE diretamente
em conta corrente bancaria em nome do favorecido.

Pardgrafo terceiro: Caso no dia previsto no paragrafo anterior nao haja expediente no Departamento Financeiro
do CONTRATANTE, o pagamento sera efetuado no primeiro dia ttil subsequente.

Paragrafo quarto: Em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposi¢do contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposi¢Ges contratuais.
Paragrafo quinto: Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA no caso de ter sido multada, antes de quitada
ou relevada a multa.

Pardgrafo sexto: Os recursos or¢amentarios para o pagamento das obrigagdes decorrentes dos eventuais servigos
funerarios correrdo por conta da dotagdo orgamentaria abaixo indicada:

OR/UN | UNIDADE FUNCIONAL PROGRAMATICA ELEMENTO DE FONTEDE | CODIGO
DESPESA RECURSOS | REDUZIDO
06/01 Departamento de Saide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39.50.99 000 2874

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE
Paragrafo tinico: Os valores unitarios a serem pagos pelos servigos ndo serdo reajustados durante a vigéncia do
presente contrato.

CLAUSULA SETIMA - ATRASO DE PAGAMENTO

Paragrafo dnico: O atraso no pagamento de qualquer das mensalidades por prazo igual ou superior a 60
(sessenta) dias d4 a CONTRATADA o direito a interrupgdo dos servigos contratados, ficando condicionada a
retomada na prestagdo dos servigos contratados, mediante prévio pagamento das parcelas em atraso.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Pardgrafo primeiro: A CONTRATADA assumird integral responsabilidade pelos danos que causar a
CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus sucessores e/ou prepostos, na execug¢do do objeto do presente
contrato, isentando o0 CONTRATANTE de qualquer reclamacédo que possa surgir em decorréncia dos mesmos,
inclusive quanto as de natureza trabalhista e previdencidria, fiscal e civil e criminal.



MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Paragrafo segundo: A ma qualidade dos servigos ou o descumprimento de obrigagdes poderd acarretar a
suspensdo dos pagamentos de faturas/notas fiscais, sem prejuizos de outras san¢des previstas.

Pardgrafo terceiro: Compete a CONTRATADA, a responsabilidade direta pela execucdo de todos os servigos, na
conformidade do edital.

Paragrafo quarto: A CONTRATADA, obriga-se a manter durante toda a vigéncia do contrato, com todas as
condi¢des de habilitagdo exigidas no edital de chamamento/credenciamento n2. XX/2017, sob pena de os
pagamentos ndo serem realizados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao CONTRATANTE:

[ — efetuar pontualmente o pagamento dos valores devidos;

Il - fornecer; mediante solicitagdo escrita da CONTRATADA, informagdes adicionais, dirimir diividas e orienta-la
NoS Casos 0missos.

Pardgrafo primeiro: O CONTRATANTE, para assegurar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, compromete-se a seguir a risca os procedimentos exigiveis, para um bom atendimento.

CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUGAO DO CONTRATO, MULTAS E PENALIDADES

A CONTRATADA serio aplicadas as seguintes penalidades, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, que
couberem a mesma.

Paragrafo primeiro: Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracio direta do Municipio de Coronel
Vivida, Estado do Parand, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal n® 10.520,
de 17 de julho de 2002.

Paragrafo segundo: A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

a) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso da vencedora dar causa ao
cancelamento do contrato.

b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso, no caso da vencedora nao
cumprir qualquer uma das cldusulas do edital e ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez) dias corridos, quando
dar-se-a por cancelado o contrato.

Parédgrafo terceiro: Constituem hipdteses que podem determinar adog¢do das san¢des de suspensdo e declaragado
de inidoneidade:

a) inexecugdo total de obrigag¢des contratuais;

b) inexecugao parcial de obrigagdes contratuais;

c) de pessoas fisicas ou juridicas que tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

d) prética de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo (sdo exemplos de ilicitudes: falsear dados e
demonstrativos, apresentar declaracdes falsas, apresentar documentos com falsidade ideolégica, oferecer
amostras diversas da contratada, realizar combinagdes indevidas, do tipo jogo de planilhas e arranjos escusos,
entre outras);

e) demonstrem nio possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Piblica em virtude de atos ilicitos
praticados.

f) ma qualidade no atendimento médico.

Parégrafo quarto: Da aplicagdo de multa caberd recurso ao CONTRATANTE no prazo de 3 (trés) dias, a contar da
data do recebimento da respectiva notificagdo, mediante prévio recolhimento da respectiva multa, sem efeito
suspensivo, até que seja devidamente efetuada justificativa exposta; o CONTRATANTE julgara, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, procedente ou improcedente a penalidade a ser imposta, devendo fundamenta-la e, se

e
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improcedente, a importancia recolhida pela contratada sera devolvida pelo MUNICIPIO, no prazo de 12 (doze)
dias contados da data do julgamento.

Paragrafo quinto: Verificada qualquer infragdo do contrato, o CONTRATANTE, independente, de notificagdo
judicial, podera rescindir o contrato.

Paragrafo sexto: Suspensdo do direito de licitar e contratar junto o CONTRATANTE, pelo prazo de até 2 (dois)
anos, na ocorréncia da rescisio de pleno direito do contrato pela faléncia da Contratada, ou da rescisédo
administrativa do contrato por culpa da mesma.

Paragrafo sétimo: Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar junto o CONTRATANTE na ocorréncia de
rescisdo de pleno direito do Contrato pela faléncia da empresa contratada ou da rescisdo administrativa do
contrato por culpa da mesma quando a natureza e as caracteristicas da infragdo se revistam a juizo do
CONTRATANTE, do carater de especial gravidade, ou ainda, nos casos em que fatos e penalidades anteriores ou
da reincidéncia a indiquem para o resguardo do interesse do Servigo Piblico '

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE suspendera o pagamento de qualquer quantia devida a CONTRATADA, sempre que ocorrer
circunstincia que coloque em risco a realizagdo dos objetivos do presente Contrato e bem assim no caso da
CONTRATADA se recusar ou dificultar ao CONTRATANTE, a livre fiscalizagdo dos servigos, ou ainda no caso de
paralisacdo dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAQ

O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdo judicial, nas
seguintes hipoteses:

a) infringéncia de qualquer obrigacdo ajustada;

b) liquidagdo amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

c) sea CONTRATADA, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar qualquer
direito decorrente deste Contrato;

d) e os demais mencionados no Art. 77 da Lei n2 8.666/93.

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA indenizard o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier a sofrer
em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagdes contratuais.

Paragrafo segundo: Atendido o interesse piblico e desde que ressarcido de todos os prejuizos,a CONTRATANTE
podera efetuar o pagamento compativel a CONTRATADA:

a) dos servicos corretamente executados.

b) de outras parcelas, a critério do CONTRATANTE.

Paragrafo terceiro: No caso do CONTRATANTE precisar recorrer a via judicial para rescindir o presente Contrato,
ficard a CONTRATADA sujeita a3 multa convencional de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, além das perdas
e danos, custas processuais e honorarios de advogado, estes fixados em 20% (vinte por cento) do valor do
Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposicoes gerais.

a) Nenhum servigo fora das especificagGes deste Contrato podera ser realizado, ainda que em carater
extraordindrio, sem a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE.

b) A CONTRATADA, ndo podera, de forma alguma, sub empreitar os servigos objeto deste contrato a outras
empresas, devendo a execugio dos mesmos ser realizada por profissionais a ela vinculada.

c) A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigagdes decorrentes da
execucdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, providenciaria, comercial, civil ou fiscal, inexistindo
solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de

prejuizos causados a terceiros. %r’



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SUCESSAO E FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das testemunhas
abaixo, obrigando-se, por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro
do mesmo o da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parand, para solu¢do de toda e qualquer questdo dele
decorrente, ndo obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a
manter um representante com plenos poderes para receber notifica¢ao, citagdo inicial e outras medidas em
direito permitidas.

Coronel Vivida, xx de xxxxxxxx de 2017.

Frank Ariel Schiavini Liliane Guarrezi Fontanive XXXXXXKAXXKXKXXX
Prefeito Municipal Diretora Dpto de Satde XXXXXKXXXXXKXXXXK
Contratante Contratante Contratada
Testemunhas:




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER LICITACAO

Parecer n° 147/2017
Protocolo Interno n. 7221/2017
OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo de servigos de exames radiologicos.

De: Pricila Gregolin Gugik - Assessoria Juridica
Para: Presidente da Comissio de Licita¢io — Ademir Antonio Aziliero

A Comissdo Municipal de Licitagdo entendeu pela escolha do Credenciamento para a
realizagdo do certame, nos termos da Lei Municipal n°® 2.030/08, sendo que apds a analise da

documentagdo apresentada, em especial a minuta do edital e anexos, entendeu esta Assessoria
Juridica que a mesma atende aos exigéncias dos art.38 e 40 da Lei Federal n° 8.666/93.

E o parecer.

iviga, 20 de abril de 2017.

Praca Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br



MUNICIiIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 296/2017
PROTOCOLO INTERNO N2 7221/2017

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissao de Licitagao

DATA: 27.04.2017

Com base nos termos da Lei n? 8666/93, de 21 de junho de 1993 e alteragdes subsequentes,
considerando as informagdes e parecer contido no presente processo, AUTORIZO a contratagdo
através de inexigibilidade de licitagdo, referente o credenciamento da empresa Instituto Médico
Nossa Vida de Coronel Vivida, conforme condigdes estabelecidas no edital de chamamento publico

n?04/2017.

Anexo ao presente, Portaria n2. 02/2017, de 04 de janeiro de 2017, designando a Comissdo
Permanente de Licitagdo, publicada no diario Oficial do Municipio em 06.01.2017.

Encaminhe-se a Comissdo de Licitagdo para as providéncias necessarias.

(.2/ //,.
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MUNICiIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 02/2017, de 04 de janeiro de 2017.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribui¢oes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso
Il

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissao Permanente de Licitagdo para a realizagédo de
licitagdes do Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Satde de Coronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2017 até 31 de dezembro de 2017, composto pelos
seguintes membros:

NOME

CARGO CPF N° IDENTIDADE N°

Ademir Antonio Aziliero

Presidente

472.871.799-20

3.934.749-0/PR

Fernando de Quadros Abatti

Membro Efetivo

044.650.189-16

8.178.961-4/PR

lana Roberta Schmid

Membro Efetivo

050.669.369-47

8.407.€75-9/PR

Leila Marcolina Gruntowski

Secretaria

031.467.799-27

7.403.644-9/PR

Dinara Mazzucatto

Membro Suplente

032.434.999-84

8.613.696-1/PR

Douglas Cristian Strapazzon

Membro Suplente

041.032.719-06

8.907.764-8/PR

Sidnei Ghisolfi

Membro Suplente

017.880.249-23

5.777.872-5/PR

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da
Comissao, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagbes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessGes, 0 mesmo

podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo ao
tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigbes

em contrario.

Gabinete do Prefei
més de janeir

~

F ARIELSCHIAVINI
Ptefeito Municipal

Registre—sg e Publique-se _

3 N
CAH Ll T
ADEMIR ANTONIO AZILIER
Contabilista — CRC 25.365

upicipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias do
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTOQ PUBLICO N=01/2017

O municiplo de Coronel Vivida, torna pdblica para conhecimento dos inte:
ressados que estd aberlo & inscrigio ao processo de Seleclo de entidade (s)
(s) (organizacdo da dade civil, entidades sem fins lucrativos,
visando a formagio de vinculn de conperagio entre as partes, para o fomenta
o a execugiio do (8) Plano (4) de Trabalho: com a finalidade de auxilio finan-
etlre, visando stender no métoda da Pedagogla de Alterndncia sendo uma
ulﬂodnlogll de ensino, com formag¢ic no ensino médio em Téenico Profis-
em ali lizads para a formacio do individno do'meia
rural, se estruturs na agio canjunta entre escala & familla, Com objetive de
poussibilitar aok jovens do campo o conhecimento tedrico e pritico, para que
tenham condlches de trabalhar em sus propriedade rural e, assim, permane-
cer no campo, coma finalidade de permanénch do jovem na tus prépria re-
gido, crinndo alternativas de trabalho e rends, numa perspectiva da Econo-
mia Saliddria, Os Interessadas deverdo apresentar todos or documentos até
ax 14:00 horas do dia 0B de feverziro de 2017 junto ao setor de protocole da
administragio municipal, na Praga Angelo Mezzomo, s/n. O edital estd dis-
ponivel para retirada na sede do Municipio de Coronel Vivida, sito & Praga
Angelo Mexzomo, s/n, Corenel Vivids, Parand ou através do site wwuearp-
nelvivida.prgovbr e informagaes (46) 3232-B300, Coronel Vivida, 05 de Ja-
neiro de 2017, Ademir Antenio Atiliero, Presidente da Comitsio de Selegdo.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

Aditiva 1" 05 - Ata de Registro de Pregos a® 33/2016 - Pregio Presencial n®
23/2016, Contratante: Municipio de Coronel Vivida juntamente ¢om o Fundo
Municipal de Sadde - Detentora: ANGAI DISTRIBUTDORA DE MEDICAMEN-
TOS LTDA, CNPI/MF n* 04.217.590/0001-60. Considerando a solicitacio da
DETENTORA, bem coma decliragio da farmacduti ponsivel téenica pela
farmdcia municipal & andlise juridica. fica de comum acardo entre as partes. con-
cedide & SUBSTITUICAO DO LABORATORIO do medicamente: liem 10 - ¢i-
talopran 20 mg, compr do laboratérie TEUTQ, por citslopran 20 mg, compr do
laboratério AUROBINDO; O mesme possui eegisiro da ANVISA ¢ o valor contic
nua Inalterado, sendo compativel @ iroca, sem prejulzo para os usulrios. Perma-’
necem inalteradas as demais cldusulas. Coronel Vivida, 12 de dezembro de 2016,
Frank Aricl Schiavinl, Prefeito,

i ML Vi 5 TADO DO PARANA

04 de Janeiro de 2017,
0 Prafelio Murduhlldicoeunﬂ\'hﬁl Estado do Parand, usando as atribulcles legeis que
Ihe canfere & Lel Crgdnica do Municipia, em set sriigo 24, allnea *b' Inciso Il & tando em vista

odlummL-tFodmla'!B&&d-Ql da jurha da 1903, RESOLVE:
Ar. 1% DESIGNAR wmmmwlnmmnuummmom

regisiro cadaeial, sus sfterago ou
pala awmmm-mﬂmnmu
7017 a 31 da dazembro de 2017, compasia paine saguintes manbroe:

PORTAL DO SUDOESTE

z MUNICIPIO DE CLEVELANDIA
é 'ﬂﬂmv-wl\’ﬂmm = Parank

Mrll CEP §5,530-000
‘(048] 3267 6000

DECRETO ", 0023017
ADEM!R JDOE GHELLER, Prafalla Municipal de
o

NOME CARGO CPERT
Inas  Polutic 5 ﬁa.m.m_—g_:_
[Lusrw Marcoine | Wembro | 06041685974 |
Oiga e F atma Wstas | 7T M6 72000
Art. 2, Eats portaria enird am vigor na data da L Goas em

canirario, rfroaginda seus afefios a parfic da 01 da jereiro da 2017,
Gabinale do Prelailo Municinal de Corerel Vivida, Estado do Parand, sos 04 (quatro) dias de
ma de janeitn de 2017
FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefelio Munvcipsl
Regi

lagistre. 42 0 Pullpl—lf
ADEMIR ANTONIO AZRIERD, Contatiita -CRC 25.365

PORTARIA N* 02/2017, de 04 de Janelro do 2017,
© Pralalto Municipal da Coronel Vivida, Estado da Parand, usando 3s atribuigoes legais
msa-wmm.uomm do Municipia, sm seu artigo 24, slines "b" Inisa Il
RE! 4
At 1" DESIGNAR Comissdo Permanenta de Lictazia pare @ reakzacio de ¥citaglas do
Municipio de Coronel Vivide @ do Funda Municinal de Saida de Cotonel Vivids, para o parloda
6 01 da |anlro da 2017 014 31 de dezembro da 2017, composto palas seguinles murmbres:

Cleveidndia, Estado do Parand, no

MUNIEIPIO DE

TO BRANCO

3
42 do Cddigo Tributiro Neclonal, fst saber o
da Qualquor Netureza, qua polo
mwn.msamumwu-zmn,hmnnmnucmnnvmmm
‘da tacoibimento da tributo, cormespandants ae eno fiecal de 70

Vaaciments em 20 de feversim do 2047

™

¥ Pacela QU1 Vancimarto am 20 da marca do 201/

T Pacals 0313 o 20 da abri da 2017

4 Parenla  04N2 & 72 du maia de 2017

& Parcala  05M2 Vancimanic am 20 da junho ds 2017

6" Marcels o am 20 da juha de 2017

T* Pareals 07112 \etcimanio e 21 da agosio du 2017

E* Parcala (08 Vascimento am 20 da selembro de 2017
Parcals 0912 Vandmanto em 20 da suhibro dé 2017

10* Parcals 103, Vancimanto em novembeo do 2017

11* Parcoln 11117 Vancimenia am 20 do dezembra da 2017

12 Parcaln 12112 Vandmenio am 20 de janelro de 2018

Fieam sasim, NOTIFICADDS do langamenic do IBSQN pars o ano de 2017, o
Iracsiton no cadasiro wwwmmmum
20 (wnts) das snlaricies se

vandimenta o parcala para
Finalments, NOTIFICA soa releridoy conlribuinias, cue os cambs relativos. s
lungamania do iributo scims Improescs na via do
v inposelblidads da emissio
on-ing, 25 p1Eee deverdo ser retradus jurie ao Bel Prateltus Munidioa de
Qublingie do Prelelto, 4 da jansir
00
RBICIA) € PRID MINCD

L L I DR T S S T—
L ) fo—
oy gl 0 AASLATE

Rua Cowsmury, 371 » 5501064 + Pato Brance » Perand
Fona/Fax (48) 32300844 wwwpslohancs.

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 002/2017

Q Prafello da Pals Branco, no 180 da suse siribuighas lagsis, fando em vista o
disposic no Decreto 8.060 da 08 de dazembro de 2018 NOTIFIGA o8 convibuites aue foram
fesdas on dalun da s dad tavan 8 segulr, relelves so
ano fscal de 2017,

. ~Tars da Regular
* NIRRT ~ Taxa de Vighincle Banitids

Flesm HOTIFIGADOS do lanamento das referidon taxaw para o ana da 2017,
‘s3E8 com seu valor fixsda paln Lel Complemantar i* 001/58, ¢e 17 da dezambro da 1608 em
saun wnaxos Il @ IV, @ 8inds qua oe mesmas lenham 0 prazo do 30 (rinis) diss anisrores &

HOTIFICA nos referidos coniribuinias, tus o camis mfareniss 80 langsments des
lexas dcia mentionades, devarbo §7 IMpressoe aNaves 60 $Me WYAKDMODIENCO.DLAOYEY
ou reivadan junio ao Sator de Tribvtsplo da Prafeiurs Munidoal de Pata Branca.

Qabinats do Prefalio, 4 da janaka de 20°

s Cavamun, 27 « §550H084 « Pela Branes « Parsnd
Fons/Fex (48) 32201544 wwrw patobranco Digovit

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

DECRETO N*003/2017
DATA: 02,01.2017

SUMULA: Nomear a Sra. Rejanc Arisi Venturin para ocupar o Cargo em Comis-
sko de Diretara do Dep Manicipel de Astisiéncia Social.

O Prefeito Municipal de ltapejara D'Oeste, Estado do Parani, usando de suas atri-
buigoes legais que Ihe confere o inciso IX do art. 65 da Lei Organica do Municipio
de Itapcjara D'Ocste, Estado do Parand de 02/04/90 e Lei Municipal n° 468/93 de
22/01/93, artigos 4*, 5%, Pardgrafo Unico, 62, 7% ¢ pardgrafos 17, 2%, 3%, 4%, 5% &,
7* 0 §* e Lei Municipal n® 568/97 de 11/03/97, tabels “A” e "B" da Les Municipal n®
1637/2016 de 15.01.2014 ¢ Lei Municipal n* 1679/2016 de 30.09.2016.

DECRETA: ' ' o Wt

Art, 17) A derignagio a partir da data de 02.01.2017 pan oCupar o Cargo de Pro-
vimento em. Comlssho de Diretora da D 1 de Assisténcia
Saclal a Sra, REJANE ARISI VENTURIN, porladon do CPF n' 032.795.209-16
¢ RG n® 7.546.419-3 SSP/PR, lotads no Departamento Municipal de Assistén-
+ cla Social.

Ar. 2°) Fica o servidor referido no "caput” do Art. 1* {primeiro), com plencs
poderes para movimentagan banciria do Fundo Municipal de Assisténcia Soclal.
Art. 3%) As despesas decorrentes de cumprimento do presente Decreto, correrio
por conta das Dotagdes do Dr¢amento Geral do Municiplo.

Art. 4°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus
sfcitos & 02.01,2017, revogando aa disposi¢des em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de ftapejara D'Oeste, Estado do Parand, aos 02
(dols) dixs do més de janeiro de 2017,

Registre-se e Publique-se.

Agliberta Lucindo Perin,
! Prelcito Municipal.

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - EXTRATO DE PUBLICAGAD DE PORTARIA

sco e, ﬁgumwmwmmauﬂm .
Art, 1° - Fica concedida Hcenca nspacial  senvidora [Famands ds Guadros Abatt |
LORENI BOLICO FLIZIKOWEKI. S CIL e —
Art, 2" « A liceria da que Vata o artigo antecadants lark na Gruniowakl
mob inlclo em 30/412/2016 4 findark em 30/03/2017, sendo da 03 {irés) means, ralerenie uo Dinara Mazzuearo
parledo de 2003 & 2008, s Cifahan 320N &N? TGMWR
AR, 3* « Eslz docreto entrard ein vigor n data de sus SEnel G Suglenle |017.880.249-23 i
publicacio, revogadan as disposices em conlrbre,
OATN!V DO PREFEITO MUNICIPAL DE Art. 2 DELEGAR paderss para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Prasidenie da Comissio,
CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA, EM 05 DE JANEIRO DE 2017, oar asting’ odilais, avisos o oficies duconantes da IcitagBes,
Art. 3 No caso de falla de alpum dos mambros ofelivos duranta as sesséas, o masmo poderd
ADEMIR IJD:‘ gﬂril-‘l-ln w avlomaticamants substiluide oor um membro suplents. sem qualguer prejulza ao tramite
Prefeitc Municipal

Mrmmhmmmmdahhmum.mumm

do Prefeilo Municical do Coronel Vivida, Eslado do Parand, acs D4 (qusiro) ds do
més de janelio de 2017,
FRANK ARIEL SCHIAVINI, Frefoito Municipal
0-34 ¢ Publique-sa

ADEMIR ANTONIO AZILIERD. Coniablists - CRC 25365

PORTARIA N®03/2017, de D4 de Janaira da 2017,
0 Prefailo Municipal da Caronel Vivida, Estada do Parand, usanda as alribulgdes legals
que ihe confure a Lel Orgénica do Municiplo, ® tendo am vinla & disposio no art §* da
Lal Municlgal n* 1708/2000 de 18/02/03, Lel Federal n® B.866/93 e Lol Fedaral n*
10.620/2002,
RESOLVE:
Art. 1* DESIGNAR o Senvidor FERNANDO DE QUADROS ABATTIL ponader dy CPF n”
044,650,188-16, pars desempanhar a lungdo de Pregoelia. paras reslizacao de liclaghes na
modalidada de Pragio para o Municiple dé Coranal Vivida e o Fundo Municipal de Sadda do
Municlpio de Coronel Vivida, para o perlodo de 01 de fansiro do 2017 2 31 de dezambro de
2057 e o enuipe de spolo & composia pelos membros da Comidalla de Lickecho.

2* O pragoairo, fica aulodzado 3 comocar, ahém dos membros da Equipe de Apoio, 3
mnummummmnwmmmm
sarvidores do Municiplo, Idcnicos da dree, para aadisr na ardize das propositas e
dacumanias.

Arl. 3* Esla podaria enfra em vigor ne dela de sua publicacso, maqldu s dispaniches em
weu elaitos 2 parlir da 01 de janeiro da 2017
Mnhdbl’lzlobld\l‘dﬂldlﬂmwd\'mh Estada do Parand. ses 04 [quaio) dias do
més 00 Janeiro de 2017.
FRANK ARIEL SCHIAVINI, Pul-ncl\hmepd
Regisira-sn & Pub’
ADEMIR ANTONIO AZILIERQ, Cumahllm CRC 25365

PORTARIA K 04/2017, de 04 ta Janelr de 2017.

@ Prafuito Municipal de Coronel Vivida, Extado do Parand, usando as alfibuigbes lagals
qua Ihe confers @ Lei Orgdnica do Municipic, o tendo am vista o dispoato no anl. §* da
Lel Municlpal n* 170472003 da 1B/03/03, Lal Faderal n* B.668/93 ¢ Lol Fedaml n*
10.5202002,

RESOLVE:

Arl. 1* DESIGNAR & Sarvidora |ANA ROBERTA SCHMID, perladora do CPF n® 050,860,389
ce Pregosio do tiuler FEANANDO DE

modaiideds de Preglo pars o Municipio
m!ﬁuﬁcﬂmﬂmwﬂumﬂﬂ1ﬂhmﬂl”ﬂI310ld.!lfl|bl’vﬂl

§ t' Awplnnlummh funcho de Pregotira nas ausénclas do titular, devando itlo constar
ne pracedimenta Tcialdrio.

§ 2%, A equips da apolo de liclagdes na modalidade Preglie & composta palon mambros da
Comissda de

mrammmm.m,mmmmmmm a
deponder da espedifcidade licnica da cbjele ou da documentagSo sprasantada, mulros
sarddoias do Munldlplo, Menicos da droa, para awdler na andise das propostas o
documaning
Arl. 3* Enta pearia enifa om vigor ns datd de sua ublicaglio, revogadas as disposclas em
conlinio, relioaginda seva afullos s partir de 01 de janaio 5e 2017,
Gabinele do Muricipal de Caronel Vivida. Estado do Perand, 903 04 (quatro) dias de
i da janairo do 2017,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prafeflo Munitipal

Regisiro 40 8 Publique-se
ADEMIR ANTONIQ AZILIERO, Contabilisls - CRC 25,385

$88E camara Municipal de Vitorino

Estado do Parand
CAP.I 77.778 545000184

[ NGOME AGSUNTO DATA
PORTARIA
IBoT | RAGUEL GALEFFI TIFICAGAD FOR | 030172017 |
ESPECIALIZAGAD
Wz WELGIO  RENATO | LICENGA  PARA TaIRZ017
ALVES FERREIRA | CLASSISTA
EEN WILTON | EXONERA ___DE  GARGO | 030172017 |
SANGUANINI COMISSIONA
O NILTON | NOI M_anE'Leu "CARGO | 030172017
SANGUANINI COMISSIONADO
[ ENIG RUARD HOMETA CARGO (0312017 |
COMISSIONADD
68— | PA ABERTURA _ DE__PROGESSO | 03012017 |
MUNICIPAL MINISTRATIVO DISGIPLINAR
016 B ERID Lt‘l‘b_‘gﬁg—nem [G3/G172017 |
DAS E
| loums e = oAl
iz GASPERIN | CANGELA __ AMPLIAGAD _ DE | 03012017
5 HORARIA E ALTERA
5 [RODRIGO  JOBE | 'Eﬁlcism_"i'”_'—am A
RREIA ELETIVO

A publicagdo ne Intsgra do (s} m (s} acima, encanira (m)-se disponivel (els) no
endeteco elsirdaico! smaop.dioema combr ~ Ediclo

saguinte do dia 08 do [aneiro de
2017, confamma L.|| i n* 51, de 21 de
derembra de 2012,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS - PR

Decreto N* 001/2017 - Data: 05/01/2017
Stmula: Estabelece a5 quotas bimestrais da Recelta e Despesa, Fm;nmpio Fi-
nanceira e Cronograma de Execugio Mensal para o Enld:ln de 2017.
A publicagio na {ntegra, do ato acima, encontra-se disponivel no seguls

A

DECRETO N° 0172017

MARCIO ROBERTO TIBES, Praxidunie 6y CAmars Municipal de Veraadores
da Vilorino, Estado co Parand, no Uso de suas alribuiodes legals & com lundamedlo
na Resolugho n* 07/2,012 & suas nnm;b: posterion, Fodeld 432064 (Ars,
76 a 80) s ardigo 74 da Constituicio Fadaral.

Arl. 17 - Nomear para @xercar cu amenta a funche de Cantrolador
Intlema do Poder Laglalaliva Municipal de  Vitoring, iludn do Parand, o senvidor
piblieo alaliva, LUIZ FEANANDO TURRA., porador do RG: 5.719.826-2 @ CPF:
040.825.239-55, nos lermos das Resolu¢des n® 052013 e 02018, no periodo da
02 de [ansirc de 2017 pié a dala de 31 de dezembro da 2018,

Art, 34 - Fica ravogado o Decralo Lag istaiva n® 1872016,

Art. 2¢ - Eata Decralo enira sm vigat a data de sua pubicagio.’

Gabinels da Presidéncia da Gimara Municipal da Vitorino, Eslado do Parand,
em (5 de [anairo do 2017,

MARCIO RCBEATO TIBES
Prasidenia da Chmara Municipal

0 eletrdnico: amsop.dioems.com br, edigio do dla 06/01/2017, respecti
conforme Lel Autorizativa n® 06/2012 de 25/01/2012,

lml-ind-wm.mh--umwnw-m Vioreo - Patand
a-malcamainASPhotmal Gom - T wew. diodng of leg b




Diario Oficia

Sexta-Feira, 06 de Janeiro de 2017 |

Aditivo n® 05 - Ata de Registro de Pregos n® 33/2016 ~ Pregao Presenclal n® 23/2016.

Conlratante: Municipio de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de
SaGde-Detentora: ANGAI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJIMF n®
04,217.590/0001-60. Considerando a solicilagho da DETENTORA, bem como declaragéo
da farmacéulica, responsavel lécnica pela farméacia municipal € analise juridica, fica de
comum acordo entre as pares, concedido a SUBSTITUICAQ DO LABORATORIO do
medicameanto: llem 10-citalopran 20 mg, compr do laboratério TEUTO, por citalopran
20 mg, compr do laboratério AUROBINDO; O mesmo possui registro da ANVISA e
o valor continua inalterado, sendo compativel & troca, sem prejuizo para 0S WsUarios.
Permanecem inalteradas as demais clausulas. Coronel Vivida, 12 de dezembro de 2016.
Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2017

USSR F

O municipio de Coronel Vivida, lorna publico para conhecimento dos interessados
que estd aberlo a inscrigdo ao processo de Selecdo de entidade (s) executora (s)
(organizagéo da sociedade civil, enlidades sem fins lucrativos, visando a formagdo de
vinculo de cooperacéo enire as partes, para o lomento e a execugdo do (s} Plano (s) de
Trabalhe: com a finalidade de auxilio financeiro, visando atender no método da Pedagogia
de Alternéncia sendo uma metodologia de ensino, com formagdo no ensino médio em
Técnico Profissionalizante em alimentos, utiizada para a formag3o do individuo do meio
rural, se estrulura na agéo conjunta entre escola e familia. Com objetivo de possibilitar
aos jovens do campo o conhecimenlto ledrico e pratico, para que tenham condicdes de
trabalhar em sua propriedade rural e, assim, permanecer no campo, coma finalidade de
permanéncia do jovem na sua propria regido, criando alternativas de trabalho e renda,
numa perspectiva da Economia Solidéria, Os interessados deverdo apresentar todos os
documentos até as 14:00 horas do dia 08 de fevereiro de 2017 junto ao setor de protocole
da administragao municipal, na Praga Angelo Mezzomo, s/n. O edital esté disponivel para
retirada na sede do Municipio de Coronel Vivida, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n,
Coronel Vivida, Parana ou alravés do site www.coronelvivida.pr.gov.br @ informages (46)
3232-8300. Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2017. Ademir Anlonio Aziliero, Presidente da
Comisséo de Selegao. .

et G S G

Termo de Rescisdo ao Contrato n® 113/2015-Pregao Presencial n® §1/20156

Cujo objeto & a prestagdio de servigos especializados complementares de saude, onde
firmam, de um lado, o Municiplo de Coronel Vivida juntamente com Fundo Municipal
de Saude, como CONTRATANTE e do oulro, a empresa CLINICA MEDICA SIQUEIRA
& LUCIANO LTDA, CNPJ n° 17.558,335/0001-47, como CONTRATADA,; as quais,
RESOLVEM: Rescindir amigavelmente o contrato n® 113/2015, a partir de 20.12,2016,
dando-se o mesmo por encerrado e com as obrigagbes pactuadas devidamente
cumpridas por ambas as paries. Coronel Vivida, 19 de dezembro de 2016. Frank Ariel
Schiawvini, Prefeito.

PORTARIA N° 01/2017, de 04 de janeiro de 2017,

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigbes legais
que Ihe confere a Lel Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea "b" Inciso Il e tendo
em visia o disposto na Lei Federal n® B.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR Comissao Permanente para julgamento dos pedidos de inscrigo em
ragistro cadastral, sua alterago ou cancelamento, para fins de participacéo em licitagbes
publicas promovidas pelo Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de
2017 a 31 de dezembro de 2017, composto pelos seguintes membros:

HOME CARGO CPF N* IDENTIDADE N*
ines Deima Polutla Fresiaenis 020269 008-03 5.502 3580
Luans Memixo 060.418.639-74 9.325.710-2
Oiga de Faima Malias Memdio 757576 729-00 B.170 4812

An, 2°. Esla portaria entra em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposigbes
em conlrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2017.

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista = CRC 25.385

Instituido pela Resolighs 001 de 04 de Qutubrode 2041
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PORTARIA N° 02/2017, de 04 de janeiro de 2017, ‘—-‘_"

QO Preleito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as alribuigbes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea "b” Inciso ||
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissdo Permanente de Licllagho para a realizagho de licitagbes do
Municipio da Coronel Vivida e do Funda Municipal de Saiude de Coronel Vivida, para o
periodo de 01 de janeiro da 2017 até 31 de dezembro de 2017, composto pelos seguintes
membros:

NOME. CARGO CPF N IDENTIDADE N*
Adermir Antonio Azilero Presdents 472871 79920 3 934 T48-0PR
Fetnando de Quadios Adatit Membra Eletivo 044 65018816 8178 951-4FPR
lara Roterta Scnmid HMambro Eletivo 050.569.368-47 B.407 675.9PR
Leda Marcolng Giuniowsn Secretdria 031 487.799-27 7 403 844-9/PR
Dinara Mazzucallo Membro Suplente 032 434 859-84 6.613 898-1/PR
Deugles Cristan Swapazzon Membro Suptente 041032719-08 8.007.764-8PR
Skinei Chisolfl Membro Suplents 017.880 249-23 8 777.872-5PR

Ar, 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERQ, Presidente da Comisséo,
para assinar edilais, avisos e oficios decorrentes de licitagces,

An. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessbes, o0 mesmo
podera ser aulomalicamente substiluido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo
a0 trdmite do processo.

An. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigbes
em contrério,

Gabinele do Prefelto Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, acs 04 (quatro) dias
do més de janeiro de 2017.

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipai

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista - CRC 25.365

PORTARIA N° 03/2017, de 04 de janeiro de 2017.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigbes legais
que Iha confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em visla o disposto no art. 6" da Lei
Municipal n* 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8.666/33 e Lei Federal n® 10.520/2002,
RESOLVE:

Art. 1* DESIGNAR o Servider FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CRF n*
044,850.189-16, para desempenhar a fungéo de Pregoeiro, para realizagdo de licitagdes
na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo Municipal de
Salde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de
dezembro de 2017, e a equipe de apoio é composta pelos membros da Comissdo de

Aft, 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, a
depender da especificidade técnica do objetc cu da documentagéo apresentada, outros
servidores do Municipio, técnicos da érea, para auxiliar na analise das propostas e
documentos.

An. 3* Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeilo Municipal de Ceronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (qualro) dias
de més de janeiro de 2017,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeila Municipal - Registre-se e Publique.se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista - CRC 25.365

PORTARIA N° 04/2017, de 04 de jJaneiro de 2017.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuigdes legais
que |Ihe confere a Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 6° da Lei
Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Federal n® 10,520/2002,
RESOLVE:

Ar, 1* DESIGNAR a Servidora IANA ROBERTA SCHMID, portedora do CPF n*
050.669.369-47, para desempenhar a funglo de suplente de Pregoeiro do titular
FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n° 044.650,189-18, para realizagéo
de licitagdes na modalidade de Pregdo para ¢ Municipio de Coronel Vivida e o Fundo
Municipal de Sadde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de
2017 a 31 de dezembro de 2017.

§ 1°. A suplente exerceré a fungdo de Pregosira nas auséncias do titular, devendo isto
constar no precedimento licitatério,

§ 2° A equipe de apoio de licitagdes na modalidade Pregéo é composla pelos membros
da Comiss&o de Licitagao.

Arl. 2° A pregoeira, fica autorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apaio, 8
depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagdo apresentada, outros
servidores do Municipio, técnicos da érea, para auxilier na andlise das propostas e
documentos.

A, 3° Esla portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrério, retroagindo seus efeilos a partir de 01 de janeiro de 2017,

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, acs 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2017.

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Registre-se & Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERQ, Contabilista - CRC 25.365
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 06/2017

Ref. Normativa: Lei n® 8.666/93, de 21.06.1993, publicada no D.0.U. de 22.06.1993 e
subsequentes alteragoes.

1. ORGAO CONTRATANTE 2. DATA DA | 3.ENQUADRAMENTO LEIN® 8.666/93 4. PROCESSO LICITATORIO N°
EMISSAO
Depto de Saide Artigo 25, “Caput” 48/2017
27.04.2017
5.0BJETO 6. INSTRUMENTO A EMITIR
( )S/INSTRUMENTO
Credenciamento de empresa para prestacdo de servigos radioldgicos. ( X ) CONTRATO
() ESCRITURA/REGISTRO
7. FORNECEDOR 8. DOCUMENTOS NECESSARIOS 9. INFORMACAO COMPLEMENTAR
(X) FEDERAL CONJUNTA
() CADASTRADO (X ) ESTADUAL Nada a Informar
(X ) NAO CADASTRADO ( x) MUNICIPAL ( x) FGTS
(X ) TRABALHISTA

10. JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DA LICITACAO:

A contratagdo de servigos, objeto deste processo é inexigivel de licitagdo em decorréncia do disposto no Artigo 25, “Caput” da Lei n®
8.666/93 e suas alteragdes posteriores. A empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, apresentou toda documentagio para
credenciamento atendendo ao edital de Chamamento Piblico para credenciamento n® 04/2017.

11. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Em razdo da justificativa apresentada acima

12.JUSTIFICATIVA DO PRECO:

0 valor total estimado é de R$ 430.589,70 (quatrocentos e trinta mil quinhentos e oitenta e nove reais e setenta centavos). Este valor é
compativel com o praticado no mercade para trabalhos de tal natureza.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgio/ unidade: 06/01 - Unidade: Departamento de Satide - Funcional Programatica: 06.001.10.301.0019.2.027 - Elemento:
3.3.90.39.50.99 - Fonte: 000 - Céd. Reduzido Despesa: 2874.

14.QUANTIDADE | 15.UNIDADE | 16.PRECO TOTAL ESTIMADO |17.DATA BASE | 19. CONDICOES DE PAGAMENTO

Diversas Diversas R$ 430.589,70 27.04.2017 Até 0 10° dia 1itil do més subsequente
20. FORNECEDOR/EMPRESA CONTRATADA 21. PERIODO DA PRESTACAO DO SERVICO E/OU PRAZO DE
FORNECIMENTO/ENTREGA

Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida
CNPJ] n®217.340.842/0001-95 Apds assinatura do contrato até 23 de abril de 2018.
Rua Duque de Caxias, 312, Centro

Coronel Vivida - Parané - 85.550-000

22, ANALISE DA COMISSAO DE LICITACAO
De acordo.

DATA: 27.04.2017

23. ANALISE AREA JURIDICA

De acordo.

DATA: 27.04.2017

24.PROCESSO 25. RATIF!

(X) CONCLUIDO Ratifico o pre§entd processo z ,
() CANCELADO

DATA: 27.04.20 NOME:_FRANK ARIEL SCHIAVINI




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ
Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 06/2017
Despacho do Prefeito Municipal

Processo Licitatério n® 48/2017, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei Federal n® 8666/93,
contendo parecer juridico da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Assessora Jurfdica deste Municipio, declaro
inexigivel a licitagdo nos termos do “caput” do art. 25, do diploma legal invocado, referente o
credenciamento da empresa Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, conforme condig¢des
estabelecidas no edital de chamamento piblico n® 04/2017, inscrita no CNP] sob n?

. 17.340.842/0001-95. O valor total estimado a ser pago é de R$ 430.589,70 (quatrocentos e trinta
mil quinhentos e oitenta e nove reais e setenta centavos), iniciando-se ap6s a assinatura do contrato
e com término para 23 de abril de 2018.

Publique-se.

Coronel Vivida, 27 de Abril de 2017.

\J
N \

%

FranKk Ariel Schiavini
refeito Municipal

%
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DIARIO DO SUDOESTE
3 de maio de 2017

PUBLICACOES LEGAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL - PR
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA
DATA: 02/05/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL, Estade
do Parand, Senhor Nilsun Antonio Feversanl, no use de sias atribulgdes legals
e tenda em vista o disposto no artigo 48, da Lei Complementar n® 101, de 04 de
malo de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. TORNA PUBLICO, que como
Gestor Piblico, fard em Audiénce Piblica, apresentagio e discussio do Plano
Plurianual - PPA para o quadriénio 2018-2021, no local & hordrio abaixo relacio-
nado:
Local: CAmara Municipal de Vercadores;
Data: 17 de malo de 2017;

Horirio: 09h00min.
Para tanto ficam dos 0 senh d id dos partidos po-
iticos, di de sindi 7 disocktade chl Grpariady wcos

munidades em geral
E para que chegue ao conhecimentu de todos ¢ ninguém alegue ignorancia & ex-
pedido o presenie Edital de Convecagia, publicadn na imprensa oficial do Muni-
clpio, de forma a ser dada a0 mesmo o mals ampla divulgagio,
Gabinete dn Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, ¢m 02
de maio de 2017,

Nilson Antonio Feversani

Prefeito Municipal

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA
DATA: 02/05/2017
© PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL, Es-
tado do Parand, Senhor Elton Bresalin, Chefe do Puder Legislative, no uso de suas
atribuigies legais ¢ tendo em vista o disposto no artigo 48, da Lel Complementar
1% 101, de 04 de malo de 2000 - Led de Responsabilidade Fiscal, TORNA PUBLI
€0 a realizagio de Audidncia Publica parn a Apresentagio do Plano Plurianual -
PPA para o quadriénio 2018-2021 a realizar-se local ¢ hordrio abaixo relacionado:
: Camara Municipal de Vercadores:

17 de maio de 2017;
ric: 09hDOmin,
Para tanto ficam eonvocados ns senhores Vercadores, presidentes dos partidos po-
liticos, dirig, de sindi repr da sociedade civil organizada e co-

munidades em geral.

E para que chegue o conhect de todos ¢ alegue ignoringia é ex-
pedido o presente Edital de Convocagio, publicado na imprensa oficial do Muni-
cipio, de forma a ser dada a0 mesmao 3 mals ampla divulgacio,

Sala da Presidéncia da Cimara Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Pa-
rand, 02 de malo de 2017,

ELTON BRESOLIN
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS - PR

PORTARIA N* 117/2017 - Data:02/05/2017 Sémula:"Exonera Glomar Solange
Poll A no Dep de Ad d0". A publicagdo na [niegra,
du ato acima, encontra-se disponfvel no scguinte enderego eletrinico: Amsop,
dloems.com.br. edigio do dia 013/05/2017, respectivamente, conforme Lei Auto-

rizativa n® 06/2012 de 25/01/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS
AVI50 DE LICITAGAQ
EDITAL DE CONCORRENCIA N* 22/2017
Processo n® 243/2017
O Municipio de Maridpolis, através do Prefeito Municipal Neuri Roque Ros-
setti Giehlen, ¢ a Comissfo Permanente de Licitaglo designada pela Portaria n®
107/2017 de 04 de abril de 2017, ¢ com fulcro no Decreto Municipal n® 43, de
29 de agnsto de 2007, que regulamenta o Sistemia de Registro de Pregos, realiza
rd LICITAGAO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPAGCAO DE MICROEMPRESAS
- ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPF, AQO MICROEMPREENDE-
DOR INDIVIDUAL - MEI E Sociedade Cooperativa (5.C.), conforme Lei Muni-
cipal Complementar n® 41/2009 de 17 de julbo de 2009 € consoante com o art. 15,
§1 £ $2 do Decreto Municipal n=36/2010 de 4 de Main de 2010, torna publico aos
interessados que até o dia 07 de JUNHO de 2017, is 14 (QUATORZE) horas, es-
tara recebendo, no Protocolo d: Licitagdes da Prefeitura Municipal de Mariépo
lis, v eredenci eos do a d tagio de Habllitagio ¢
Proposta de Pregos do Edital de f‘m\cumnnz n* 22/2017, que lem por objelo &
impluntagdo de Registro de Precos para futura eventual aquisicio de gis de coni-
nha engarrafado que serdo utilizados pelos diversos departamentos municipais,
conforme discriminacio no Anexo II, sendo a licitagio do tipo "MENOR PRE
GO POR ITEM?. A licitacio serd regida pela Lei n® B.666/93, suas posteriores al-
teragdes e demais legislagdo pertinente, O inteiro teor do ato convecatdrio e seus
anexos estardo & disposicho dos interessados, a partir desta data, junto & Comis-
sio Permanente de Licitagdes no telefone 46-3226-K100, na Prefeitura Munictpal
de Maridpolis, no hordrio de :xpcdieme na Rua Seis, n® 1030, em anpoﬂs
-PR. pelo e-mail {fagsiscaly govhy ou pelo sife wwivmario
pulispngey by Marddpolts, 02 de Maio de 20]7. Neurl Reque Rossetti Gehlen -
Prefeito Municipal

MUNICIPIO

CONVOCAGAQ DAS EMPRESAS PA
BLICA
REF: EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N* 22/2017,
Ficam convacadas as empresas que haviam sido credencladas na sessio publi-
ca do dla 12/04/2017, pars continudgio du sessdo piblics do Pregio Presencial
n* 3272017, iniciando-se com a fase de lances, a ser realizada no dia 05 de miio
de 2017, as 14h00min (quatorze horas), na sala da divisio de licitagio do muni-
clpio de Coronel Vivida — PR. Coroncl Vivida, 02 de maio de 2017. Fernando Q.
Abatti, Pregoeiro.

ONTINUAGAO DA SESSAO PU-

CONTRATO N* 42/2017 - Pregio Presencial n® 26/2017 - Contratanie: Mu
nicipio de Coronel Vivida. Contratada: CHER & VAMBOMMEL LTDA - ME,
CNPJ a® 16.693.702/0001-38. Objeto: prestacio de servigus com profissionais na
drea de educagio fisica, onde o5 mesmos prestario servigos junto ds escolinhas
com treanamentos nas mais vanizdas modalidades esportivas como: natagio, ful-
wal, basquetebol, voleibiol, atletismo, ténis de mesa e bocha, entre autros, junto a0
departamento de esportes. ¢ para atender as oficinas nos programas fonte de ti-
lentos ¢ AABB Comunidade, nas modalidades de: artes marciais, filosofia, jogns
de mesa e lenis de mesa, danga, musicalizagio, futsal, libras, artes plisticas, con-
tagdo de histdria e iniciagio ao teatro, Valor total RS 743.000,00, Prazo: 09 me-
ses, de 02.05.2017 2 01.02.2018 ., Coronel Vivida, 28 de abril de 2017, Frank Ariel
Schiavini, Prefeito.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
TERMO DE RATIFICAGAQ DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAOQ
Processo de Inexigibilidade de Licitagio n° 05/2017

Processo Licitatério n® 4612017, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei Federal n®
R666/93, contenda parecer furidico da Sra, Pricila Gregolin Gugrk, Assessora Juridi-
e deste Municiplo, declaro inexigivel a liciuicao nos termuos do “coput” do art. 25, do
diploma legal invocada, pua o credenciamento da empresa BIOEXAME LABORA-
TORIO DE ANALISE CLINICA LTDA, CNP] sob n° 23.016.911/0001-02, paru rea-
lizaglo de exames hboratorsais. O valor total estimado a ser pago € de RS 224.340.24
(Duzentos e vinte e quatro mil trezentos e quarents reais ¢ vinte & quatro centavos), ini-

Jo-s¢ apds 3 msimatuta do com términe para 23 de abril de 2018 Publi-
que-se. Caronel Vivida, 27 de Abril de 2017. Frank Ariel Schinvind Prefeito Municipal

RESUMO DE CONTRATO

Contrato n® 40/2017 ~ Inexigibllidade n* 05/2017 - Contratante; Municipio Jde Co-
ronel Vivida. Contratada: Bivexame Laboratério de Anilise Clinica Ltds - ME, CNPJ
sob n® 23,016.811/0001-02. Objeto: credenciamento de pessoa juridica prestadora de
servicos ie exames laboratoriais, Valor total estimado RS 224.340,24 (Duzentos e vinte
tro mil trezentoi ¢ quarenta reais e vinte € quatro centavos). Prazo de execugio:
nlos ¢ sessents ¢ um) dias. 28 de Abeil de 2017 até 23 de Abril de 2018.. Co-

ronel Vivida, 27 de Abril de 2017, Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DELICITAGAO
Processo de Inexigibilidade de Licitagio n® 06/2017

Processo Licitatorio n® 48/2017, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei Federal n
8666/93, contendo parecer juridico da Sra. Pricila Gregolin Gugike, Assessora Turidica
deste Munictpio, declaro inexigivel a licilagio pos termos do “caput” do art. 25, do di-
ploma legal do, referente o credenci: da empresa [nstituto Médico Nossa
Vida de Coronel Vivida, confi iy belecidas no edital de ch

publico n® 04/2017, inserita no CNPJ sob n® 17 340.842/0001-95, O valor total esti-
mada u ser pago € de RS 430 549,70 (q ¢ trinta mil < nitenta ¢
nove reais e selenta centavos), iniclando-se apds a assinatura do contrato e com térmi-
no para 23 de abril de 2018, Publique-se. Coronel Vivida, 27 de Abril de 2017, Frank
Ariel Schiavini, Prefeito Municipal

RESUMO DE CONTRATO

Contrata n® 41/2017 - Inexigibilidade n* 06/2017 - C: Municipio de Coro-
neél Vivida. Conlratada: Institute Médico Nossa Vida de Coronel Vivida, CNPJ sob n®
17.340.842/0001-95. Objetw: credenciamento de pessou juridica prestadors de servi-
¢os de exames padioldgicos. Valor total Jo RS 430.589,70 (g trinta
mil quinhentos ¢ oitenta e nove reais ¢ setentu centavos), Prazo de sxecucio: 361 (tre-
zentox ¢ sessenta e um) dias, iniciando-se em 27 de Abril de 2017 até 23 de Abril de
2018, Coronel Vivida, 27 de Abril de 2017. Frank Arlel Schiavink, Prefeita Municipal,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
TITADO 00

570 €3 M) Bndy 19034104
L -

TERMO DE RETIFICAGAD
PREGAQ PRESENCIAL N° 02/2017

© MUNICIPIO DE PALMAS, ESTADO DO PARANA. afravés do Autordade Competente,
S, Prafeito Municipal no uso de suas atribul;ées legnis  lwnda sm vista © que consia do
prmsso 0* 1272017, Edilal Pragiio Presoncial n° 0212017, toma pubiico aos intarassados,

RETH da aditel poma mancianado, por mitvos de interesoes da Adminisl agdo
Fuhlml\nm\:nm-mmnnqu-r-lmm-ns lictantes & propiciar a
panicipacho do m&tor numero. do compalidores para qua o objelivo do certame seja
de ampresa interassada am participar do
cename, fica R.EHFICAIJDn edital, na forma que segue:

Ratificagho do llem 2.4 do aditak

2.4 CARACTERISTICAS TECNICAS
24.1- O Centro de Formagio de Condutorss doverd conter s saguintes
caracteristicas:

f) Ter veiculos automotores de na miximo 15 (quinze) anos, canforma Resolugia do
CONTRAN n* 358 de 11 de agosto de 2010, & instrutores am nimero suficiants para
alendimento da demanda de alunos, para as categorias pretondidas e, no minima,
um simulador de direcho ou veiculo eslilice, quande eredenclade pars o ansine de
prética de dirsglo.

A pova descicdo encontrase no edilal relificado em D205/2017. que estd disponival na
POGING: W LIS AC G DL

A date do abertury o recebimonto dos envelopes fice alterada:

DATA DE PROTCCOLO DOS ENVELOPES: 16405-‘2017 até as 09h00mIn

DATA DA ABERTURA: 16/05/2017 HORA: 09h13m|

LOCAL: Prefelluro Municlpal de Palmas - PR

Av. Clevelandin, 521 — Centro - CEP: B5.555-000

Paimas - PR
P das ag domals do adital,
Palmas, 02 de malo de 2017
Kosmos Panayotie Nicalsou
Prafeita Municipal

( 4 Municipio de Dois Vizinhos
i

PREFEITURA MUNICIPAL DE SULINA
RESILICAQ AMIGAVEL DE CONTRATO 98/2015, DO DIA 02 DE MATO DE
2017
Extratu de Termo de Resiligho amigdvel ao Contrato Administrativo n® 98/2015,
igibthdade n* 07/2015. C da: GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAQ DE SERVICOS, CNPI n®00.165.960/0001-01.

Refe 1

A publicagi na Infegra do i di fvel no seguinte enderequ
eletriinico: hitp://amsop.dioems.com br, edigio do du 03 de maio de 2017, con-

forme Lel Autorizativa n 714 de 02 dz marco de 2012,

PRES NCIAL N* 03702017,

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS OBJETIVAI
AQUISIGAQ DE COMBUSTIVEL (ABASTECIMENTO NA WMBM F’ﬂ-RA USD Nl\ FRDTA

DO MUNICIPIO OE DOIS VIZNHOS, COM COTA RESERVADA PARA MICRCEMPRESA
E EMPﬁESo\ DE PEQUENO PORTE E AMPLA CONCORRENCIA.
Eu, Raul Camila lsofton, na qualidade da Prefeitg do municipio de Dole Vizinhos, Estada do
Paranil, considerando 0 parecw o0 Senbor Progosira conslantd da ata ua Progha
Prﬂm\ml n* DI7/ZD1T @ parscar emiido pala Procuradora Jurldics, HOMOLOGO referido

o licatoria am favor da lolante vencedor. AUTO POSTO T‘ANNANN LTDA,
CNPJ nt bs. ma»wmemﬁ Lote 01 com o valor de RS 112.000,00 (cento & doze mil &
bitoeantos reats), & Lole 02 com o valor de RE 79.950,00 (satanta o nove mil, nOVOCentos &
cingquenta eaie), pols atende todes sp fomalidedes Wyals & o resullado sar oporuno o
do A

Dols Vizinhoy, 27 da abril do 2017.

Raul Camio
Frefulio
PREGAD FRESENCIAL RP N 03772017
PUBLICACAD DE RFSULTADO
A goprasio detignada wirevis da foraria o (022017 torm piblicn reultado de licitagio,

trevis
MODALIDARE: PHEGAQ PRESENCIAL K 05230 7
ORIETO: KEGISTRD DE PREGOS OBINTIVANDO A FUTURA B EVENTITAL AQUISICAO
DF U)MUL!I"\-TE IABASTECIMIENTO NA NOMDA] PARA USO NA FROTA DO
MUNICIPIC DE DOIS VIZINIIOS. TOM COTA RESERVADA PARA MICROEMPRESA E
FEMPRESA DF. PT;Q(T‘E‘{D PORTE E AMILA CONCORRENCIA.

CRIY Meoor Preya Fut Lote
CUNDAMENTACAQ LEGAL: Aftigy

FROROSTAS:
13 dda Lei Foderal n* § 66693 ¢ sune allannsies, Let Federal
105202002, Decicio Federal n‘ 3.93112001, Decreto Msicipal 8 79952010 ¢ kegislagto

con
EMPRESA VENCEDDRS PARA REGIS [RO DE TREGOS
T, AUTO POSTU CANNANE LTDA - CNPIT 04 30T TS1A001-3, — Lote o 01 B5 112-800,00 -
ITEM (0] RS 2.76.- [TEM D02 13 288 - Late * 02 RS 79.750,00 - ITEM 001 RS 254 - [TEM
02 RS 3,72 ~ ITEM 003 RS 5,29 - [TEM 004 RS 3,76 - [TEM 05 RS .85

Dols Vizmhow, 27 de Abni de 017,

Clondinet Sehireiber

Pregociro

{ Municipio de Dois Vizinhos

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Extruto para fins de publicacio de Contralos, Atas de Registro de Pregos, Convé-
nios, Termos Aditivos n* 064/2017.
Ata de Reglstro de Pregos n® 078/2017, Auto Posto Canaan LTDA, CNP] sob o n®
04,202.351/0001-36,
Contrato n* 047/2017, Laboratdrio Dalmora de Andlises Clinicas LTDA - ME,
CNPJ/MF n= 78.719.074/0001 12,
Termo Aditive n® 050/2017, Charles Anténia Faustino - MEI, CNPJ sob o ne
19.643.153/0001- 85,
Termo Aditivo n® 051/2017, Charles Antdnio Paustine - MEI, CNP) sob o n®
19.643.153/0001-45,

Dois Vizinhos, 02 de maio de 2017.

Raw] Camilo Isotton
Prefeita

OBS, Estes documentos estio disponiveis na Integra no Didrlo Oficial Eletrdnico
- site www.doisvizinhos.pr.gov.br

EXTRATO PARA PUBLICAGAO 057/2017
Decrelo n.* 13818 - Concede Licenga por morte em pessoa da familia & servidora
Janete Aparecida Schmit Meurce. - 18 de abril de 2017.
Decreto n. ® 13819 - Concede Bolsa Auxilio & servidora Keila Natiele Zanelatto
Krugel. - 28 de abril de 2017
Decreto n, * 13820 - Declara estubilidade no servigo ptblico municipal, sos servi-
dores. - 28 de abril de 2017,
Decreto n, * 13821 - Concede Geatificagio de Progressin de Carreiea par Aperfel-
¢oamento - MESTRADO “Stricto Sensu” em Bioci¢ncias e Sadde. & servidora Po-
lfana de Fitima Biederman. - 28 de abril de 2017,
Decreto n. * 13822 - Concede Gratificagio de Progressao de Carreira por Aper-
feigoamento ~ Cursos de Capacitagin, a servidora Leide Bergamo Antunes. - 28
de abril de 2017,
Decrein n. * 13823 - Concede Gratificagio de Progressio de Carretra por Aperfel-
goumento — Cursos de Capacltucio, u servidura Ivone Modena Carminattl, -
de abril de 2017
Deécretan, * 13824 - Concede Gratificagio de Progressio de Carreira por Aperfel-
goamento — Pds-Graduagio “Lato Sensu” em Gestao de Politicas Publicas, A servi-
dora Diles Lepechacki Bernardo. ~ 28 de abril de 2007,
Decrelo n. * 13925 - Concede Gratificagio do Progressio de Carreira por Aperfei-
yoamento — Pos-Graduagio “Lato Sensu” especializacio em Gestdo Social: Politi-
cas Pidblicas, Redes ¢ Defesa de Direitos ~ Area de Conhecimento: Sadde ¢ Bem
Estar Social, 3 servidora Martha Daniela Carboni. - 28 de abril de 2017.
Decreta n. * 13626 - Concede Gratificagio de Progressio de Carrelra por Aperfei-
goamentn — Cursos de Capacitagio, ao servidor Everaldo Cordeiro. — 28 de abril
de 2017,
Decreto n. * 13827 - Concede Promogio por Merecimento a servidores munlel-
pais, - 28 de abril de 2017,
OBS. Estes Documentos estio disponiveis na integra no Didrio Oficial Eletrénico
- site www.doisvizinhos,pr.govbr.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 30/2017

DATA: 07/04117 ABERTURA: 28/04/17 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESAPARAATENDIMENTOS EM ESPECIALIDADES
COMPLEMENTARES DE SAUDE NA AREA DE ODONTOLOGIA; conforme discriminado
no objeto do presente edital. Analisados todos os atos referentes ao Pregao Presencial n®
30/2017, HOMOLOGO o item a seguir ao licitante vencedor:

[mem [ FornecEDOR [vALOR UNITARIORS  [VALORTOTALRS |
[0z | Fit4 & SANTOS ODONTOLOGIA LTDA - ME | 4.700.00 | 56.400.00
Totalizando por fornecedor:

[FornecEDOR [ NUMERG DO CNPJ | VALOR TOTAL RS ]
| FIM & SANTOS ODONTOLOGIA LTDA - ME | 14.918.50010001-40 | 56.400.00

Nas condigdes de sua proposta e do edital. Valor total da licitagao é de R$ 56.400,00
(cinguenta e seis mil e quatrocentos reais). Nao acudiram interessados para o item n® 01,
sendo o mesmo DESERTO. Coronel Vivida, 27 de abril de 2017. Frank Ariel Schiavini,
Prefeito Municipal.

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 05/2017

Processo Licitatario n® 46/2017, RATIFICO, nos termas do ar. 26, da Lel Federal n®
6/93, contendo parecer juridico da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Assessora Juridica
‘te Municipio, declaro inexigivel a licitagao nos termos do “caput” do art. 25, do diploma
egal invocado, para o credenciamento da empresa BIOEXAME LABORATORIO DE
ANALISE CLINICA LTDA, CNPJ sob n® 23.016.911/0001-02, para realizagdo de exames
laboratoriais. O valor total estimado a ser pago é de R$ 224.340,24 (Duzentos e vinte
e quatro mil trezentos e quarenta reais e vinle e quatro cenfavos), iniciando-se apés a
assinatura do contrato e com términa para 23 de abril de 201B. Publique-se. Coronel
Vivida, 27 de Abril de 2017, Frank Ariel Schiavini Prefeito Municipal

RESUMO DE CONTRATO - Contrato n® 40/2017 - Inexigibilidade n® 05/2017

Contratante: Municipio de Coronel Vivida, Contratada: Bioexame Laboralério de
Andlise Clinica Lida-ME, CNPJ sob n® 23,016.911/0001-02. Objeto: credenciamento de
pessoa juridica prestadora de servigos de exames laboratoriais. Valor lotal estimado R$
224.340,24 (Duzentos e vinte e quatro mil trezentos e quarenta reais e vinte e quatro
centavos), Prazo de execugdo: 361 (Trezentos e sessenta e um) dias, 28 de Abril de
2017 até 23 de Abril de 2018.. Coronel Vivida, 27 de Abril de 2017. Frank Ariel Schiavini,
Prefeito Municipal.

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ
Processo de Inexigibllidade de Licitagdo n® 06/2017

Processo Licitatério n® 48/2017, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei Federal n®
8666/93, conlendo parecer juridico da Sra. Pricila Gregelin Gugik, Assessora Juridica
deste Municipio, declaro inexigivel a licitagdo nos termos do “caput” do art. 25, do diploma
legal invocado, referente o credenciamento da empresa Instituto Médico Nossa Vida de
Corenel Vivida, conforme condigbes estabelecidas no edital de chamamento plblico n®
04/2017, inscrita no CNPJ sob n® 17.340.842/0001-95. O valor total estimado a ser pago
é de R$ 430.589,70 (quatrocentos e trinta mil quinhentos e oitenta e nove reais e setenta

tavos), iniciando-se apds a assinatura do contrato e com término para 23 de abril de

8. Publique-se. Coronel Vivida, 27 de Abril de 2017. Frank Ariel Schiavini, Prafeito
Municipal.

RESUMO DE CONTRATO - Contrato n°® 41/2017 — Inexigibilidade n® 06/2017

Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Conlratada: Instituto Médico Nossa Vida de
Coronel Vivida, CNPJ sob n® 17,340.842/0001-95. Objeto: credenciamento de pessoa
juridica prestadora de servigos de exames radioldgicos. Valor total estimado R$ 430.589,70
(quatrocentos e trinta mil quinhentos e oitenta e nove reais e setenta centavos). Prazo de
exacugdo: 361 (lrezentos e sessenta e um) dias, Iniciando-se em 27 de Abril de 2017 até
23 de Abril de 2018. Coronel Vivida, 27 de Abril de 2017. Frank Ariel Schiavini, Prefeito
Municipal.
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CONVOCAGAO DAS EMPRESAS PARA CONTINUAGAO DA SESSAO PUBLICA
REF: EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 22/2017.

Ficam convocadas as empresas que haviam sido credenciadas na sessfo publica do
dia 12/04/2017, para continuagio da sess&o plblica do Pregdo Presencial n® 22/2017,
iniciando-se com a fase de lances, a ser realizada no dia 05 de maio de 2017, as 14h00min
(quatorze horas), na sala da divisdo de licitagdo do municipio de Coronel Vivida - PR,
Coronel Vivida, 02 de maio de 2017. Fernando Q. Abatti, Pregoeiro.

Contrato n® 42/2017 - Pregao Presencial n® 26/2017

Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Contratada: CHER & VAMBOMMEL LTDA-ME,
CNPJ n® 16.683.702/0001-38. Objeto: prestagédo de servigos com profissionais na area de
educagao fisica, onde os mesmos prestardao servigos junto as escolinhas com treinamentos
nas mais varladas modalidades esportivas como: nalagao, fulsal, basquetebel, voleibol,
atletismo, ténis de mesa e bocha, enire outros, junto ao departamento de esportes.
e para alender as oficinas nos programas fonle de falentos e AABB Comunidade,
nas modalidades de: arles marciais, filosofia, jogos de mesa e ténis de mesa, danga,
musicalizagéo, futsal, libras, artes plasticas, contacéo de histdria e iniciagdo ao teatro,
Valor total RS 243.000,00. Prazo: 09 meses, de 02.05.2017 a 01.02.2018 . Coronel Vivida,
28 de abril de 2017. Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

Em cumprimento ao artigo 2° da Lei n® 9.452, de 20.03.97, notificamos acs PARTIDOS
POLITICOS, SINDICATOS DE EMPREGADORES, SINDICATOS DE TRABALHADORES,
ENTIDADES EMPRESARIAIS, DEMAIS ENTIDADES, CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES E MUNICIPES de Coronel Vivida, o recebimento de recursos do Governo
Federal a seguir discriminados:

GRGAD REPASSADOR | DESTINAGAD DATA VALOR
MDS/FNAS Programa Crianga Feliz 10.04 47 | 15.000.00
MS/FNS CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS-MUNICIPAL | 28.04.17 | 18.500,00
MS/FNS SERVIGOS DE ATENDIMENTO MOVEL AS URGENC SAMU 182 280417 |21,919.00
MS/FNS ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR-ACE-25 POR CENTO | 27.04.17 | 6.743.10
MSENS :g:_r?fncﬂ gEE;‘?oL. AFETAS A ATUACAO DA ESTRATEGIA DE 210017 | 38480
MS/FNS PISO FIXO DE VIGILANCIA EM SAUDE (PFVS) PARCELA 27.0417 | 2.291.02
MDS/FNAS Gestdo do Programa Bolsa Familla 17.04.17 |3,14342

Coronel Vivida, 02 de maio de 2017
FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO E_SPECIAL—ANALISE DE CURRICULO
EDITAL DE CONVOCAGAO

A Presidente do Conselhc de Administragdo e a Comissdo Especial de Avaliagdo, do
Instituto Médico Nossa Vida, instituldo pela Lei Municipal n° 2.438, de 05 de dezembro de
2012, torna publico, a convocagao de aprovado no Processo Seletivo Especial — Andlise
de Curriculo, de 21 de fevereiro de 2017, tendo em vista a desisténcia da candidata
Patricia Dalcim.

CARGO: ENFERMEIRO

|£ JNom- | Clas. ]
| 004 | IMONE TEREIZINHA DALMAGRO PEDROSO |E3 |

Documentagéo necessaria para a contratagio, conforme edital:

Fotocépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Fotocépia Carteira de |dentidade;

Fatocépia do comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

Fotocdpia Comprovante de residéncia;

Fotocépia do Diploma ou do Certificado das Titulagbes para o cargo pretendido;
Atestado Médico comprobatdrio de gozo de boa salde fisica e mental;

Fotaocdpia da Certidao de casamento;

Fotocdpia da Certiddo de nascimento dos filhos,

Todos os convocados deverdo comparecer, munidos dos documentos acima listados, em
24 (vinte @ quatro) horas, a partir desta convocagéo, no Instituto Médico Nossa Vida, para
a contratagdo ou desisténcla da vaga, o nao comparecimento acarretard a perda do direito
de ocupar o cargo para 0 qual concormeu & a consequente convocacao do candidato
subsequenle.

Coraonel Vivida, 02 de maio de 2017.

Fernanda A. T. Barrili - Diretora Adminislrativa

Edite Bertelli - Presidente do Conselho de Administragao
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