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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N2 63/2017 PREGAO PRESENCIAL N° 22/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE, ENTRE SI FAZEM, O MUNICIPIO DE CORONEL
VIVIDA JUNTAMENTE COM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA: RR & RR SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO EIRELI - EPP, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de direito piblico,
com sede na Praga Angelo Mezzomo, s/n? - Centro, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paranj,
inscrito no CNPJ sob n® 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal Sr.
Frank Ariel Schiavini, inscrito no CPF sob o n® 938.311.109-72 e RG n® 5.767.644-2, juntamente com
o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL VIVIDA - PARANA, pessoa juridica de direito publico,
com scde na Rua Romdario Martins, 154, Centro, Estado do Parana, inscrito no CNP] sob o n®
08.906.533/0001-49, neste ato representado pela Diretora do Fundo Municipal de Satude Sra. Liliane
Guarrezi Fontanive, inscrita no CPF sob o n® 047.309.719-22 ¢ RG n? 7.586.860-0, de um lado, a
seguir denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa RR & RR SERVICOS E
CONSERVACAO EIRELI - EPP, estabelecida na Rua Doutor Nelson de Souza Pinto, 331 - Sao Lourenco,
na cidade Curitiba (82.200-060), Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n® 12.323.074/0001-48, neste
ato representada pelo Sr. Fernando Mianti de Oliveira, inscrito no CPF sob o n® 071.304.449-75 e RG
n? 9.573.869-9, doravante designada CONTRATADA, cstando as partes sujeitas as normas da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal
n? 1.708, de 18 de setembro de 2003 e alteragdes posteriores, ajustam o presente contrato em
deccrréncia do edital de Pregdo Presencial n® 22/2017, mediante as seguintes clausulas e condi¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA
(SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (COPEIRAS) PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE, conforme relacionado no Anexo | -
Termo de Referencia do Edital, que fard parte integrante deste Contrato, independente de sua
transcrigdo.

i disposicao do CONTRATANTE, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizagao,
conforme solicitado no Anexo | do edital e anexo a este.

PParagralo segundo: Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa e cozinha) necessarios a4 execugiao
dos trabalhos serao de responsabilidade do CONTRATANTE.

Pardgrale terceiro: A prestagdo dos servicos obedecerd ao estipulado neste Contrato e pelas
disposigbes contidas no Edital de Pregao Presencial n® 22/2017 e de todos os seus anexos, que,
independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que
ndao o contrariem,

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Pardgrafo tnico: O CONTRATANTE se obriga a:

1} Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servigos
dentro das normas deste edital e contrato;

2) Promover, através de seu representante, o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando
a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por
parte daquela;

33 Proceder os pagamentos devidos & CONTRATADA;

4) Disponibilizar instalagdes sanitarias;

5) Disponibilizar instalagoes para vestiarios;

6) Destinar local para guarda dos cguipamentos necessarios a execucdo dos servicos,
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CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Pardgralo tnico: A CONTRATADA ficara obrigada a:

1) Nao transferir a outrem, na forma do inciso V1, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, o
Contrato, sem conhecimento ¢ expressa anuéncia do CONTRATANTE quando for o caso;

2) Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislacao, e efetua-los
de acordo com as especificacdes constantes da proposta e/ou instrucdes do contrato e edital;

3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;

4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
Licitag@o ¢ observar as demais disposi¢oes constantes no Edital do Pregéo Presencial n® 22/2017;

5) Fazer cumprir todas as atribui¢des contidas na “ESPECIFICACOES DOS SERVICOS”, conforme item
3.2 do termo de referencia, anexo ao edital ¢ a este;

6) Atender prontamente quaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao objeto contratado;

7) Efetuar os servigos de limpeza e conservagao por meio de profissionais capacitados, mesmo em estado
de greve da categoria, atraveés de esquema de emergéncia;

7.1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungées profissionais

legalmente registradas em suas CTPS;

7.2) Garantir que os seus empregados comparecam aos postos de trabalho quando for deflagrado

estado de greve do transporte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que deverd providenciar

meios proprios de transporte;

8) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisio permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias, objeto dos servigos;

9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposicdo imediata nos casos
de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execugio dos servigos,
bem como impedir que 0 empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave,
scja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTI;

9.1) Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualquer

justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia ¢/ou comportamento

sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do CONTRATANTE ou ao
interesse do Servigo Publico, ou ainda entendido como inadequada para prestagao de servigos;

9.2) Comprovar a realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
10) Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servigos fixados através de turnos e tabelas
indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagao do
Contrato;

11) Exccutar os servicos de modo que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragio;

12) Proceder ao atendimente extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a legislagao
trabalhista;

13) Apresentar o preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos com a obrigacdo de reportar-se, quande houver necessidade, ao fiscal dos servicos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1) Instruir seu preposto guanto a necessidade de acatar as orientagoes do CONTRATANTE,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e Medicina do Trabalho, além de

outras no ambito Federal, Estadual e Municipal;

13.2) Instruir a mdo de obra quanto as necessidades de:

a) Acalar as orientagdes do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho;

b) Zelar por sua aparéncia, utilizando-se corretamente do uniforme, bem como a utilizagdo do
cracha de identificagdo em tempo integral;

b) Manter a ética nas relagoes departamentais e interdepartamentais;

d) Cumprir o hordrio de trabalho;
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14) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de scu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de
seguros ¢ indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal sibito
de gue possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressao é considerada nos artigos
32 e 62 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n2 61.784, de
28.11.67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere o CONTRATANTE
aresponsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado;
15.1) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus prepostos;
16) Fornecer vale transporte ¢ vale alimentacdo aos seus empregados de acordo com a devida
legislagdo; se nao houver legislagdo especifica, o vale alimentacao serd fornecido de acordo com o
previsto no Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho;
17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes da
execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;
18) Instruir seus empregados, quanto a prevengio de incéndio nas areas do CONTRATANTE;
19) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultante da
execucdo dos servigos;
20} Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados 3 CONTRATANTE e seu
patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razido de agio ou de
omissdao da CONTRATADA ou de quem em scu nome agir;
21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou de
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;
22) Fornecer mensalmente, até o 15¢ dia do més, para conferéncia e posterior anexacio a Nota
Fiscal/Fatura:
a) Relagdo nominal atualizada de seus empregados, por posto para controle de fiscalizacdo;
b) Copia dua folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior ao faturamento;
¢) Copia do cartdo ponto do més de competéncia anterior ao faturamento,
d) Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia anterior aa faturamento;
e) Copia do comprovante de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagédo quando cabivel;
J) Copia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrato, salvo em caso de qualquer
impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econémica Federal, sendo que comprovado
perante o CONTRATANTE jé no primeiro més de Contrato:
J-1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP);
f-2. Cépia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
[.3. Copia da "Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao Contrato
firmado com este MUNICIPIO, com copia das tltimas folhas da referida relagido onde consta o
"Resumo das Informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP” e "Resumo de
Fechamento - Empresa”, com os totalizadores a recolher;
[-4. Copia da Relagdo do Tomador - RET, do més anterior ao faturamento;
[-5. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com g autenticagdo meednica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.
22.1) Na falta da apresentacdo dos documentos acima relacionados, o pagamento sera
suspenso até o cumprimento da referida exigéncia;
23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por 6rgio, ou outra forma solicitada
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pelo CONTRATANTE;
24) Manter seu pessoal uniformizado, identificados através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI'S, quando necessario;
24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria e com o disposto
no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser substituido a
qualquer momento, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentacao e mediante
comunicacdo do CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as seguintes pegas de vestuario:
a) Servente, servicos de portaria: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.
24.2) A CONTRATADA ndo poderd repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
cquipamentos ao seu empregado;
24.3) Na ocorréncia da observancia pela fiscalizagdo de uniforme com defeito, desgaste ou qualquer
oulro fato que exija a substituicdo, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado para cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funcionaria que na vigéncia do Contrato, comprovar
estar gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislagdo vigente;
25) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao necessaria;
26) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos com observincia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdes;
27) Refazer os servicos nao aceitos pela Iiscalizagdo, sem dnus para o CONTRATANTE e de acordo
com as orientagdes da Fiscalizacao;
28) Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de vinte ¢ quatro horas
apés a notificacdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administragao;
29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;
30) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servicos ¢ higienizagdo nos respectivos manuseios;
31) O hordrio de execugdo dos servigos devera ser de segunda-feira a sexta-feira, no horario de
expediente do 6rgao em questdo, podendo ser alterado a qualquer momento de acordo com as
necessidades da Administragio, observada a jornada de trabalho do posto de servigo, inclusive, se
necessario, aos sabados;
32) O pagamento do salario aos funciondrios pela CONTRATADA devera ser feito por meio de
crédito em conta-salario individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacgdes previstas
na Convencédo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transagao bancaria mensalmente, ou sempre que solicitada;
33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissio
do Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;
34) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestag@o dos servigos, 0 acesso de
seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢bes previdencidrios foram
recolhidas;
35)0ferccer todos os meios necessdrios aos seus empregados para obtengdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacdo;
36) Nos dias em que ndo houver aulas na rede municipal de ensino, ou, ainda, quando houver feriados
e/ou recessos na Administragao Municipal, ou outra situagao provocada pelo Contratante, casos em
que ndo ha necessidade do comparecimento de qualquer funciondario da contratada para a prestagao
dos servigos, a empresa contratada ndo poderd, em nenhuma hipétese, descontar estes dias do salario
de seus empregados;
37) A CONTRATADA devera colocar a disposi¢do um local (escritorio) com telefone e pessoal
para atender toda e qualquer reclamagio a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e
atender a fiscalizagdo do CONTRATANTE. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida c o
enderec¢o devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.
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CLAUSULA QUARTA - VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO
Paragrafo primeiro: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servicos ora contratados,
o valor mensal de RS 43.702,02 (quarenta e trés mil e setecentos e dois reais e dois centavos),
totalizando a quantia de R$ 524.424,24 (quinhentos e vinte e quatro mil e quatrocentos e vinte
e quatro reais e vinte e quatro centavos), durante a vigéncia deste Contrato.
Paragrafo segundo: O preco ajustado sera pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal,
diretamente em conta corrente bancaria em nome da CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util
do més subsequente apds a entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitacio pelo
Departamento de Educacdao / Administracio / Saade, quando for o caso.
Paragrafo terceiro: O pagamento mensal dos servicos somente poderad ser efetuado apds comprovagao
da regularidade com os Tributos Federais (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda Municipal, bem
juntamente com os documentos conforme discriminado no item 22 da cladusula terceira deste contrato.
Pardgrafo quarto: As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a
Contratada ¢ seu vencimento ocorrera até o 52 (quinto) dia util do més subsequente apés a data de sua
apresentacao valida.
Pardgrafo quinto: Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n® 028/2009, quanto a geracdo da Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e, ficam
vbrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletrénica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida,
Paragrafo sexto: Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que nio apresentarem
nota fiscal eletronica conforme orientagoes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até
a apresentagdo da nota fiscal eletronica, de acordo com normatizagido exarada pela Receita
Municipal.
Pardgrafo sétimo Aplicam-se as excegdes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) e
as faculdades previstas no Capitulo 5 (ndo obrigatoriedade até o final de 2016) do Decreto 6053/2016.
Paragrafo oitavo: As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer 3 legislagio do local
4 que pertencam,
Pardgrafo nono: O CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n® 8.212/91, com a redac¢do da Lei n®
9.711/98, promoverad a retengdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de
prestagdo de serviges e recolherd a importincia retida até o dia dois do més subsequente ao da
emissao da respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 5¢
do art. 33 da Lei n® 8.212, de 24/07/91, sendo que o valor retido deverd ser destacado na nota fiscal
ou fatura de prestacdo de servigos, conforme IN/MPS n® 003/2005.
Paragrafo décimo: O CONTRATANTE, de acordo com a legislagdo Municipal, promovera a retengdo do
Imposto sobre Servicos - [SS quando da realizacao dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA.
Pardgrato décimo-primeiro: Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagao qualquer obrigacdo, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
madimpléncia, sem que isso gere direilo a acréscimos de qualquer natureza.
Paragrafo décimo-segundo: DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS
FUNCIONARIOS:
a) 0 pagamento do saldrio aos funcionarios pela CONTRATADA devera ser feito por meio de
crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagdes previstas
na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transacdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

Parédgrafo primeiro: O contrato poderd ser repactuado, visando a adequagdo aos novos pregos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano e a demonstragdo analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, e, ainda o limite superior para
contratagao dos servigos.

Pardgrafo segundo: Podera ser efetuado o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, visando a
adequagao aos novos valores da Convengao Coletiva de Trabalho da categoria, no periodo inferior a
um ano, acompanhado da demonstracdo analitica da variacdo dos componentes dos custos do
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Contrato, devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratagao dos servigos vigente a
época do reequilibrio.

Pardgrafo terceiro: Somente serd concedido direito a novo reajuste ou repactuacio do Contrato, apds
decorrido o interregno minimo de um ano do reequilibrio econdmico financeiro do Contrato.

Pardgrafo quarto: O pagamento de cada prestagio, quando houver repactuagao de pregos, far-se-a por
meio de 2 (dois tipos de faturas: uma normal, correspondente a propria prestagao (sempre referente a
pre¢os iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de pregos devido.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

Pardgrafo primeiro: Implantar, imediatamente apds a assinatura do contrato, a m3o-de-obra nos
respectivos locais e nos hordrios fixados na escala de servigo elaborada pelo departamento
responsavel por cada posto de servico.

Pardgrafo segundo: O prazo de prestacao de servigos ¢ de 12 (doze) meses, de _Ql de ‘2 ELHO
de 2017 a de Lﬂde ,2 Q [/ [{f} de 2018, podendo ser prorrogado até o limite maximo previsto em
lei de 60 (sessenta) meses, de conformidade com o disposto no Artigo 57, inciso 1I, da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, desde que, haja acordo entre as partes e sejam mantidas as mesmas condicoes.
Pardgrafo segundo: O contratante podera a qualquer tempo rescindir o contrato independente de
infringéncia contratual por parte da contratada, mediante notificagido prévia de 15 (quinze) dias, sem
aplicagdo de multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse publico sobre o particular,

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO

Paragrafo primeiro: Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93.

Pardgralo segundo: A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o
limite de 25% (vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mao-de-obra, na
forma prevista no Artigo 65 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, sendo que quando necessitar de
mao-de-obra com quantidade de horas inferior as contratadas serdo efctuados os calculos
proporcionais aos valores propostos.

Pardgrafo terceiro: A contratada ndo poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitacdo dos
departamentos contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a
realizacao do devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato, sob pena de
multa de 10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA
Pardgrafo Gnico: As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias prevista no or¢amento do Municipio de Coronel Vivida, conforme quadro a seguir:

oo | iwwmane | FUNCIONAL | ELEMENTO | FONTEDE | CODIGO

_OE/UN | UNIDADE | pROGRAMATICA DE DESPESA | RECURSOS | REDUZIDO

| 03701 ] ) Administragdo SMA. | 03.001.04.122,0003.2.006 3.3.90.34.00 000 169

‘ 05/01 | Departamento de Educagio 05.001.12.361.0013.2.012 | 3.3.90.34.00 000 260
05/01 | Departamento de Educagao | 05.001.12.365.0012.2.011 | 3.3.90.34.00 000 311

| 06/01 | DepartamentodeSadde | 06,001,10.301.0019.2.027 | 3.3.90.34.00 000 | 553

| 06/01 | DepartamentodeSaide | 06.001.10302.0019.2062 | 3.3.90.34.00 196 703 |

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Pardgrafo primeiro: De conformidade com o artigo 86 da Lei n® 8.666/93, o atraso injustificado na
execugdo dos servigos deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA, garantida a ampla defesa, a multa de
até 10% (dex por cento) do valor do Contrato.

Pardgrafo segundo: OUTRAS PENALIDADES: Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela
inexecugio total ou parcial deste Contrato, o CONTRATANTE poderd, garantida a ampla defesa, aplicar
a CONTRATADA, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) do valor do Contrato, a juizo do CONTRATANTLE;
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c)suspensdo tempordria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE, por prazo ndo superiora 5 (cinco) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

Pardgrafo terceiro: DESCONTO DO VALOR DA MULTA: Se o valor da multa nao for depositado na
conta apresentada pela Tesouraria do CONTRATANTE, sera automaticamente descontado das parcelas
subsequentes de preco a que a CONTRATADA vier a fazer jus, acrescido de juros moratoérios de 1%
(um por cento) ao més. Caso os créditos da CONTRATADA sejam insuficientes, a multa sera cobrada
judicialmente.

Pardgrafo quarto: DEFESA PREVIA: Da aplicagdo das penas definidas nas alineas do paragrafo
segundo desta Clausula, cabera a defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimacio do ato.
Pardgralo quinto: RECURSOS: Das penalidades referidas no pardgrafo segundo desta Clausula, exceto
para aquela definida na alinea “d”, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Gteis a contar da data da
intimagdo do ato.

Pardgrafo_sexto: PEDIDO DE RECONSIDERACAO: No caso de declaragdo de inidoneidade, prevista na
alinea "d" do paragrafo segundo desta Clausul, caberd pedido de reconsideracio no prazo de 10 (dez)
dias Gteis a contar da data da intimagao do ato.

Paragrafo sétimo: ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS: O recurso serd dirigido ao Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida, que o decidird no prazo de 05 (cinco) dias (teis,
observado o § 4° do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAQ

Paragrafo primeiro: A inadimpléncia das Clausulas e Condices estabelecidas neste Contrato, por parte
da CONTRATADA, assegurard a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante notificacdo
através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do
disposto na Clausula Nona.

Paragrafo segundo: Ficard o presente Contrato rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE,
mediante formalizagdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) atraso injustificado na execucgio dos servicos contratados;

b) paralisacdo dos servigos sem justa causa ou prévia comunicacio a CONTRATANTE;

¢) subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Contrato, associacido da CONTRATADA com outrem,
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagio, que afetem a boa
execucdo do presente Contrato;

d) desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execuc¢ao deste Contrato, assim como a de seus superiores;

¢) cometimento reiterado de faltas na execugdo do Contrato, anotadas na forma da Clausula Segunda
deste Contrato;

f) decretacao de faléncia ou instauragao de insolvéncia civil;

g) dissolucdo da empresa;

h) alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
CONTRATANTE, prejudiquem a execugdo deste Contrato;

1) protesto de titulos ou a cmissdo de cheques sem a suficiente provisio, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;

j) razoes de relevante interesse ¢ amplo conhecimento publico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo deste
Contrato;

I} descumprimento do disposto no inciso XXXI11 do art. 72 da Constituicdo Federal,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULO EMPREGATICIO
Paragrafo Unico: Os cmpregados e prepostos da CONTRATADA nao terdo gualquer vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE, corrende por conta exclusiva da CONTRATADA todas as

o be -
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obrigagoes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, as quais se obriga a
saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIAS

Pardgrafo_primeiro: A CONTRATADA, antes da assinatura do contrato, devera optar por uma das
seguintes modalidades de garantia:

[ - caucdo em dinheiro ou titulos da divida puablica;

Il - seguro-garantia;

[ - flanga bancaria.

Paragrafo segundo: Caso a CONTRATADA optar pela caugdo em dinheiro, sera deduzido, por ocasiao
do pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas gue sera
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.

Pardgrafo terceiro: Na hipdtese de opgdo por uma das outras modalidades, excluida a caugio em
dinheiro, a garantia deverd ser prestada, em até 7 (sete) dias Gteis, apds a assinatura do contrato, a
Secao de Controle de Fornecedores e Contratos, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do
valer do contrato devendo vigorar até o prazo final do contrato.

Paragrafo quarto: Nos pagamentos de servigos extraordinarios, se houverem, serdo retidos 3% (trés
por cento) como garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela CONTRATADA:

a) o pagamento desta garantia complementar obedecera o mesmo critério mencionado no paragrafo
segundo,

b) Caso haja escolha de uma das modalidades do paragrafo terceiro, a prestagdo da garantia sera
cfetuada no prazo de 7 (sete) dias apds a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Secdo de
Controle de Fornecedores e Contratos da Secretaria Municipal de Administra¢ao deste Municipio.
Pardgrafo quinto: A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitacio, a
boa e fiel execugdo do contrato ¢ o pagamento de eventuais multas e agdes trabalhistas.

Pardgrafo sexto: A garantia sera liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
apos 2 (dois) anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddo Negativa de Débito - CND
referente aos Tributos FEDERAIS e o Certificado de Regularidade de Situagio - CRS perante o FGTS.

a) A Caugao de Garantia sera devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de
poupanga, ja que os valores serao depositados em caderneta de poupanga.

Paragrafo sétimo: Havendo prorrogacao do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera
ser prorrogado aulomaticamente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FRAUDE E CORRUPCAQ

Pardgrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sangdes
pelo descumprimento desta clausula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Publica
Municipal.

Pardgrafo segundo: Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante
todo o processo de licitagdo, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual, para os propoésitos
desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "pratica corrupta”; oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor pablico no processo de licitacdo ou na execucdo de
contrato;

b) "pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagao ou execugdo do contrato;

¢) "prdtica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do o6rgdo licitador, visando estabelecer pregos em
niveis artificiais ¢ ndo-competitivos;

d} "pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto

as agoes da parte.
pJOPE T
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e) “pratica obstrutiva”; (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspegdes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracio de alegagbes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o CONTRATANTE promover inspecao.

Paragrafo terceiro: Serd rejeitada a proposta de adjudicagdo se concluido que o Licitante indicado para
adjudicagio ou scus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questao;
Paragrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes a licitagdo e a execucdo do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria
designada pelo CONTRATANTE.

Pardgrafo quinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as san¢des administrativas
pertinentes e previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica CONTRATADA em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitacdo ou na execugdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO DO EXTRATO

Paragrafo tnico: A publicagdo do presente instrumento, em extrato, na Imprensa Oficial do Municipio,
ficara a cargo da Administracdo e, da contratagao por outros 6rgios ou entidades da Administracdo
que utilizarem desta Ata, por conta desses, no prazo e forma dispostos pela legislagio pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parand, para dirimir as questdes derivadas
deste Contrato.

£ por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Coronel Vivida, 12 de junho de 2017.

<K

Liliane Guarreziﬁéntanive Fernando Mianti de Oliveira
Fundo Municipal de Satde RR & RR Servigos de Limpeza e Conservagio
CONTRATANTIL CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
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ANEXO |
PREGAO PRESENCIAL N® 22/2017

TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO:
1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAQ DE SERVICOS DE CONSERVACAO

- LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA, CONSERVACAO E
PREPARACAO DE ALIMENTOS (COPEIRAS) PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE.

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1, Asscgurar a continuidade do atendimento dos servigos, objeto dessa contratagdo, visando a
conservagdo do patrimdnio puablico, além de oferccer condigdes de higiene e salubridade ao publico,
servidores e demals usudrios que frequentam os diversos departamentos municipais. Outra finalidade
¢ garantir o fornecimento de refei¢des (merenda escolar) aos alunos da rede municipal de ensino com
a preparacdo dos mesmos por serventes/merendeiras.

2.2. A realizacdo desses servigos de forma terceirizada torna-se necessaria para preenchimento da

lacuna ¢ atendimento da demanda instalada, vez que o municipio ndo dispde em seu quadro de pessoal
a quantidade necessdria de recursos humanos para o atendimento aos servigos requisitados.

3. ESPECIFICACOES DO OBJETO:

3.1.DOS QUANTITATIVOS DE POSTOS DEMANDADOS E DOS LOCAIS:

3.1.1. Os servigos a serem execulados nas quantidades e locais sdo os constantes do LOTE 02,
conforme segue:

LOTE 02 - SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA, SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE.

[ ITEM 01:

' SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA
___ASEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

- QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

R N Centro Municipal de Satde Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romario
Martins, 154 - Centro.

Unidade Basica de Saide Sao José Operarjio - 4:00 horas didrias 22 4 62 feira - 20
01 horas semanais e CEO - Centro de Especialidades Odontol6gicas, 4:00 horas diarias
2% 3 62 feira -20 horas semanais, localizados no Bairro Sio José Operario.

Unidade Basica de Satide Jardim Maria da Lugz, localizada na Rua Celeste Foppa, s/n -

01

: i Jardim Maria da Luz
01 Unidade Basica de Satde Sao Cristovdo, localizada na Rua Orestes Bagio, 73 - Sao
i Cristovao.
01 UAPSF Clinica da Mulher, localizada na Avenida Generoso Marques, s/n - Praga dos

Pioneiros.
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Unidade Basica de Satde Madalozzo, localizada na Rua Sete de Setembro, 132,
Centro.

. ITEM 02:
| SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

1 QUANT]DADh _ LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
[ CAPS - Centro de Atengéo Psicossocial, localizado na Rua Brigadeiro Rocha Loures,
01 b
s/n - Centro, Praca José Auache.
s MBS = o en s m . . R |
- Imemo3 ]

' SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
A ‘ FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA DA SA E

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

02 Centro Municipal de Satde Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romario
Martins, 154 - Centro.

T 1

SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

~ ITEM 04: ' ]

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
— 01 Unidade Basica de Saude Vista Alegre, localizada na Rua Bahia, s/n - Vista Alegre.
'7 01 Unidade Bdsica de Satide Cagador, localizada na Comunidade de Cacador.
[ 0?;‘,* I
I  ITEMOS: ]

' SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas, no horario das 07:00 as 19:00 horas,

i com 44 horas semanais - AREA DA SAUDE

; QUANTIDADE | 7 LOCA[ DAIXFCUCAO DOS SbRVICOS ]
: ) 02 | Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas, localizada na Rua Romario Martins,
L - 174 - Centro.

|

T ITEM 06: ' |

' SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas, no horario das 19:00 as 07:00 horas, |
______ com 44 horas semanais, com adicional noturno- AREA DA SAUDE - j

»_QUAN'I IDADI: 1‘ LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas, localizada na Rua Romdrio
02

) | Martins, 174 - Centro.

02 |

3.2. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

3.2.1. A prestacdo dos servigos de limpeza, conservagdo, copa e cozinha a serem executado serdo na
forma e condigoes abaixo relacionadas:

3.2.1.1. DIARIAMENTE:
a) Limpar mecanicamente todos os pisos, carpet e paviflex, através de equipamento apropriado.
b) Recolher us papéis e outros residuos das lixeiras no periodo de almogo e apods as 17:00 horas.

Pagina 11 de 19




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

¢) Aplicar flanelas secas nos tampos das mesas, cadeiras, microcomputadores, arquivos e demais
moveis e utensilios.

d) Lustrar os moveis com material apropriado.

d) Lavar mecanicamente, todos os gabinetes sanitarios e respectivos aparelhos, através de
equipamentos ¢ detergentes apropriados.

¢) Limpar os bebedouroes, dando inclusive britho as partes cromadas,

f) Limpar telefones.

g) Limpar a porta dos sanitdrios e as de acessos as escadas.

h) Limpar os peitoris das janelas.

i) Limpar as paredes e divisorias onde houver manchas e sujeiras.

j) Limpar as divisorias de vidro dos balcdes de atendimento ao publico.

3.2.1.2. SEMANALMENTE:

a) Varrer a calcada de pedestres defronte ao prédio e se for o caso, o terreno onde o mesmo se
localiza.

b) Limpar e vasculhar tetos e paredes através de equipamento apropriado.

c) Aplicar produtos apropriados nas divisorias, balcoes e entrada.

d) Limpar balcoes e demais instalagdes com acabamento em férmica e duraplac com produtos e
equipamento apropriado.

e) Limpar os vasos de plantas localizadas no interior do Prédio, assim como dar o devido
tratamento para a sobrevivéncia das mesmas.

f) Limpar as luminarias internas do Prédio com equipamento apropriado.

3.2.1.3. MENSALMENTE:

a) Lavar os vidros internos e externos das janelas, com material apropriado.
b) Lavar os vidros das divisdrias internas, com material apropriado.

c) Lavar as divisérias internas, com material apropriado.

d) Lavar cortinas ¢ paredes.

3.2.1.4. SERVICOS DE COPA:

a) Preparar café, cha e similares no inicio das jornadas de trabalho.

h) Abastecer e disponibilizar as garrafas térmicas aos respectivos setores.

c) Servir café, cha, lanches e similares, quando solicitado ou determinado pelo setor.

d) Limpar ¢ manter limpos os equipamentos utilizados e os sob guarda da copeira, de forma
apropriada as normas de higienc ¢ satude.

e) Limpar e manter Jimpas as instalagdes utilizadas pela copa, incluindo o piso e azulejos.

f) Apresentar-se. quando em servigo, devidamente asseada ¢ uniformizada, mantendo presos os
cabelos de forma a evitar a queda.

g) Prever em tempo adequado e solicitar os materiais em quantidade utilizados ao necessario
desempenho de suas tarefas, tais como gas, leite, p6 de café, agtucar, adogantes, etc,

3.2.4. DA CARGA HORARIA:

3.2.4.1. Nos poslos de servigos com carga hordria de 08 (oito) horas didrias a empresa prestadora
de servigos deverd executar os servigos e estar a disposi¢do nos locais supracitados entre as 07:30 ¢
17:30 horas, de segunda a sexta-feira, em horarios adequados ao bom funcionamento dos locais da
execugdo dos servicos, podendo ser alterado de acordo com as necessidades do local.

3.24.2. Nos postos de servigos com carga horaria de 04 (quatro) horas didrias a empresa
prestadora de servigos devera executar os servigos e cstar a disposigdo nos locais supra citados
entre as 07:30 e 12:00 horas quando for indicado pela parte da manh3, das 13:30 as 17:30 horas
quando for indicado pela parte da tarde de segunda a sexta-feira e das 19:00 as 23:00 horas quando
A0 N —
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for indicado pela parte da noite de segunda a sexta-feira (portaria), em horarios adequados ao bom
funcionamento dos locais da execucdo dos servigos, podendo ser alterado de acordo com as
necessidades do local.

3.2.4.3. Nos postos de servigos com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais a
empresa prestadora de servicos devera executar os servigos e estar a disposi¢do nos locais supra
citados conforme a escala de plantdes, todos os dias da semana, de segunda-feira a domingo, em
horarios adequados ao bom funcionamento dos locais da execugdo dos servigos, podendo ser
alterado de acordo com as necessidades do local.

4. DOS VALORES:

4.1. Os valores ¢ quantidades por fungio, dos servigos a serem contratados, sdo:

LOTE 02 - SERVIGOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA, SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVAng E PREPARACAO DE ALIMENTOS PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE.

DEPARTAMENTO L
VALOR | VALOR|  VALOR
ITEM ] QUANT | UN | DESCRICAO UNITARIO | MENSAL | ANUAL

l SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, COM CARGA HORARIA

‘ DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE

1 06 | UN SEGUNDA A SEXTAFEIRA, 2.999,80 | 17.998,80 | 215.985,60

| | TOTALIZANDO 40 HORAS

’ ] | SEMANAIS - AREA DASAUDE |

i

SERVENTE DE LIMPEZAE |
J COPEIRA, COM CARGA HORARIA
* DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE

2 l 01 | UN SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, 1.852,31 | 1.85231| 22.227,72
| TOTALIZANDO 20 HORAS

.| SEMANAIS- AREADASAUDE |
. SERVENTE DE LIMPEZA, COM

CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS |
3 02 |UN | DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA- 286348 | 572696 | 68.723,52
FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS

| |

‘ | - | SEMANAIS - AREA DA SAUDE
|

|

SERVENTE DE LIMPEZA, COM
; CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS
4 | 02 i UN DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA- 1.731,525 3.463,05 41.556,60
- FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS
i SEMANAIS ARI’A DA SAUDE Ni
SERVENTE DE LIMPEZA E |
COPEIRA, escala de 12 para 36
UN horas, no horario das 07:00 as 3.554,16 7.108,32 85.299,84
‘ 19:00 horas, com 44 horas
semanais - - AREA DA SAUDE
| ' SERVENTE DE LIMPEZA E i
| ' . COPEIRA, escala de 12 para 36
|

| |

‘502
[

|

[

‘ horas, no hordario das 19:00 as i
IN | / i ! g | 55 i
02 UN 07:00 hiorsis, cotn 44 horas [ 3.776,29 | 7.552,58 ; 90.630,96
E ; | ‘ semanais, com adicional noturno- i .
. |\ AREADASAUDE |

VALOR TOTAL LOTE 02 43.702,02 | 524.424,24

ﬁ DO e piina e 19 \3/




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

4.2. Nos valores estdo inclusos todas despesas, impostos e demais valores que venham a compor as
planilhas de custos.

4.3. Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa e cozinha) necessarios a execugao dos trabalhos
serdo de responsabilidade do CONTRATANTE,

5.1. Implantar, imediatamente ap6s a assinatura do contrato, a mio-de-obra nos respectivos locais e
nos horarios fixados na escala de servico elaborada pelo departamento responsavel por cada posto de
SCervigo.

5.2, 0 prazo de prestagdo de servicos é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite
maximo previsto em lei de 60 (sessenta) meses, de conformidade com o disposto no Artigo 57, inciso
ll, da Lei B.666/93 e suas alteragoes, desde que, haja acordo entre as partes ¢ sejam mantidas as
mesmas condigdes.

5.3. O contratante poderd a qualquer tempo rescindir o contrato independente de infringéncia
contratual por parte da contratada, mediante notificagdo prévia de 15 (quinze) dias, sem aplicacio de
multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse publico sobre o particular.

5.4. A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o limite de 25%
(vinte ¢ cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mao-de-obra, na forma prevista
no Artigo 65 da Lei n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes, sendo que quando necessitar de mao-de-obra com
quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os calculos proporcionais aos valores
propostos.

5.5. A contratada ndo poderd em hipdétese alguma, mesmo que por solicitagdo dos departamentos
contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a realizacdo do
devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato, sob pena de multa de
10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

6. DA FORMA DE PAGAMENTO:

6.1. O prego ajustado sera pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal, diretamente em conta
corrente bancaria em nome da CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia til do més subsequente apds a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitacao pelo Departamento de Educacdo / Administracdo /
Sadde, quando for o caso.

6.2. 0 pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado apds comprovagido da
regularidade com os Tributos Federais (CNI)), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda Municipal, bem
juntamente com os documentos conforme discriminado no item 22 do item 8, 8.1, subitem 22 deste
termo.

6.3. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrerd até o 5° (quinto) dia util do més subsequente apds a data de sua apresentacio
valida.

6.4. Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n° 028/2009, quanto a geracdo da Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e, ficam
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obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.

6.5. Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem nota fiscal
eletronica conforme orientagdes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até a
apresentacdo da nota fiscal eletrénica, de acordo com normatizacdo exarada pela Receita
Municipal.

6.6. Aplicam-se as excegdes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) e as faculdades
previstas no Capitulo 5 (ndo obrigatoriedade até o final de 2016) do Decreto 6053/2016.

6.7. As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislacdo do local a que
pertencam.

6.8. 0 CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n® 8.212/91, com a redagdo da Lei n® 9.711/98,

. promoverd a retencao de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagao de
servigos ¢ recolhera a importancia retida até o dia dois do més subsequentc ao da emissdo da
respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 52 do art. 33 da
Lein® 8.212, de 24/07/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota fiscal ou fatura de
prestacido de servigos, conforme IN/MPS n® 003/2005.

6.9. O CONTRATANTE, de acordo com a legislacdo Municipal, promovera a reten¢do do Imposto sobre
Servigus - 1SS quando da realizagdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA.

6.10. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

6.11. DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS FUNCIONARIOS:
a) 0 pagamento do saldrio aos funcionarios pela empresa CONTRATADA devera ser feito por
meio de crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagées
previstas na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes
da referida transagdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

7.DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

7.1.0 CONTRATANTE se obriga a:
1) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servicos
dentro das normas deste edital ¢ contrato;
2) Promover, através de scu representante, o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, sob os
aspectos quantitativo ¢ qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela;
3) Proceder os pagamentos devidos a CONTRATADA;
4) Disponibilizar instalacdes sanitdrias;
5] Disponibilizar instalacdes para vestiarios;
6) Destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execugao dos servigos.

docsa
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8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1. ACONTRATADA ficara obrigada a:
1) Nao transferir a outrem, na forma do inciso VI, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, o
Contrato, sem conhecimento e expressa anuéncia do CONTRATANTE gquando for o caso;
2) Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislagao, e efetua-
los de acordo com as especificacdes constantes da proposla e/ou instruges do contrato e edital;
3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;
4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas
na Licitacdo e observar as demais disposi¢coes constantes no Edital do Pregao Presencial n®
22/2017;
5) Fazer cumprir todas as atribuigdes contidas na “ESPECIFICACOES DOS SERVICO0S”, conforme
item 3.2 do termo de referencia;
6) Atender prontamente quaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao objeto contratado;
7) Efctuar os servicos de limpeza ¢ conservagdo por meio de profissionais capacitados, mesmo em
estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

7.1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungoes profissionais

legalmente registradas em suas CTPS;

7.2) Garantir que os seus empregados comparegam aos postos de trabalho quando for deflagrado

estado de greve do transporte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que deverd

providenciar meios préoprios de transporte;
8) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugio e supervisao permanente dos servigos,
de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa ¢
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias, objeto dos servigos;
9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para reposicdo imediata nos
casos de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessdrios & execucao dos
servigos, bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTE;

9.1} Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualquer

justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento

sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do CONTRATANTE ou ao
interesse do Servigo Plblico, ou ainda entendido como inadequada para prestacio de servicos;

9.2) Comprovar a realizagao de exames admissionais e demissionais e periodicos, quando for o caso;
10) Cumprir horarios ¢ periodicidade para a execugdo dos servigos fixados através de turnos e
tabelas indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonincia com a
Fiscalizagdo do Contrato;

11) LExecutar os servicos de modo que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragdo;

12) Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a legislagio
trabalhista;

13) Apresentar o preposto responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos com a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal dos servigos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1) Instruir seu preposto guanto a necessidade de acatar as orientagdes do CONTRATANTE,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho, além

de outras no ambito Federal, Estadual e Municipal;
13.2) Instruir a mao de obra quanto as necessidades de:
a) Acatar as orientagdes do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho;
b} Zelar por sua aparéncia, ulilizando-se corretamente do uniforme, bem como a utilizagdo do

crachd de identificag@o em tempo integral;
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b) Manter a ética nas relagdes departamentais e interdepartamentais;
d) Cumprir o hordrio de trabalho;
14) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragao, diariamente, a assiduidade
e a pontualidade de scu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros ¢ indenizagoes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal
subito de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressio é considerada
nos artigos 3¢ e 62 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n?
61.784, de 28.11.67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere o
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem poderda onerar o objeto contratado;
15.1) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus prepostos;
16) Fornecer vale transporte e vale alimentagdo aos seus empregados de acordo com a devida
legislagdo; se ndo houver legislagio especifica, o vale alimentacio serd fornecido de acordo com o
previsto no Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho;
17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes
da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;
18) Instruir scus empregados, quanto a prevencao de incéndio nas dreas do CONTRATANTE;
19) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultante da
execugao dos servigos;
20) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a CONTRATANTE e seu
patrimonio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razao de agio ou
de omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;
21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou de
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;
22) Fornecer mensalmente, até o 152 dia do més, para conferéncia e posterior anexagio a
Nota Fiscal/Fatura:
a) Relagdo nominal atualizada de seus empregados, por posto para controle de fiscalizagdo;
b) Copia da folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior ao futuramento;
¢} Copia da cartdo ponto do més de competéncia anterior ao faturamento;
d) Comprovante de pagamento de saldarios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia anterior ao faturamento;
e) Copia do comprovante de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;
J)} Cépia da GFIP-SEFIP emitida especificamente pa Contrato, salvo em caso de qualquer
impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econdmica Federal, sendo que comprovado
perante o CONTRATANTE ja no primeiro més de Contrato:
J-1. Cdpia do Protocolo de Envio de Arquives Conectividade Social (GFIP);
[-2. Capia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRE) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quandao recolhimento for efetuado pela Internet;
f-3. Copia da "Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao Contrato
firmado com este MUNICIPIO, com cépia das tltimas folhas da referida relagdo onde consta o
“Resumo das Informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP” e "Resumo de
Fechamento - Empresa”, com os totalizadores a recolher;
[4. Copia da Relacdo do Tomador - RIET, do més anterior ao faturamento;
5. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao faluramento,
com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
compravante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.
22.1) Na falta da apresentacao dos documentos acima relacionados, 0 pagamento sera

0
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suspenso até o cumprimento da referida exigéncia;
23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por 6rgio, ou outra forma
solicitada pelo CONTRATANTE;
24) Manter seu pessoal uniformizado, identificados através de crachas, com fotografia recente, ¢
provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual - EPI'S, quando necessario;
24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria ¢ com o
disposto no respectivo Acordo, Convengdao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser
substituido a qualquer momento, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacido
e mediante comunicagdo do CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as seguintes pecas
de vestuario:

a) Servente, servicos de portaria: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.
24.2) A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
equipamentos ao seu empregado;

24.3) Na ocorréncia da observancia pela fiscalizagdo de uniforme com defeito, desgaste ou
qualquer outro fato que exija a substituigdo, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado para
cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funciondria que na vigéncia do Contrato, comprovar
estar gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislagao vigente;
25) Comunicar imediatamente @ CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagio necessaria;
26) Prestar os servigos dentro dos pardmetros ¢ rotinas estabelecidos com observincia as
recomendagoes aceilas pela boa téenica, normas e legislagoes;
27) Refazer os servigcos nao aceitos pela Fiscalizagdo, sem 6nus para o CONTRATANTE e de acordo
com as orientacoes da Fiscalizagao;
28) Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de vinte e quatro horas
apos a notificacdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administragéo;
29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;
30) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execucgdo dos servigos e higienizagdo nos respectivos manuseijos;
31) O horario de execucdo dos servigos devera ser de segunda-feira a sexta-feira, no horario de
expediente do drgao em questdo, podendo ser alterado a qualquer momento de acordo com as
necessidades da Administragdo, observada a jornada de trabalho do posto de servico, inclusive, se
necessario, aos sabados;
32) O pagamento do salario aos funcionarios pela empresa CONTRATADA deverd ser feito por
meio de crédito em conta-saldrio individuahzada, visando o fiel cumprimento das obrigagdes
previstas na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da
referida transacao bancaria mensalmente, ou sempre que solicitada;
33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacio dos servigos, a
emissdo do Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;
34) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, 0 acesso
de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢coes previdenciarios foram
recolhidas;
35)0ferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrata de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo;
36) Nos dias em que ndc houver aulas na rede municipal de ensino, ou, ainda, quando houver
feriados ¢/ou recessos na Administracao Municipal, ou outra situagdo provocada pelo Contratante,
casos em que nao ha necessidade do comparecimento de qualquer funcionario da contratada para
a prestacao dos servicos, a empresa contratada nao podera, em nenhuma hipétese, descontar estes

dias do salario de scus empregados;
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37) ACONTRATADA devera colocar a disposi¢do um local (escritdrio) com telefone e pessoal
para atender toda e qualquer reclamacao a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e
atender a fiscalizagdo do CONTRATANTE. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida e
o endereco devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

9. DA FISCALIZACAO:

9.1. 0 CONTRATANTE reserva-se o dircito de cobrar da CONTRATADA e a CONTRATADA obriga-se a
fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informacgdo que lhe seja solicitada sobre o objeto, bem
como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscalizagio da execugdo dos servicos ora contratados.

9.2. 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizagio sobre os servigos e, ainda, aplicar
multa ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA desobedeca quaisquer das clausulas estabelecidas
no contrato c edital.

9.3. 0 CONTRATANTE podera designar um ou mais representantes para fazer a gestao, fiscalizagdo e
acompanhamento da execugdo dos servigos, devendo estes anotar e registrar todas as ocorréncias,

determinando o que for necessario a regularizacio das falhas ou defeitos observados.

9.4. A fiscalizagdao do CONTRATANTE ndo diminui ou substitui as responsabilidades da CONTRATADA,
decorrente de obrigagdes aqui assumidas.

Coronel Vivida, 12 de junho de 2017.

AT O s e doilah S BF e

Frank Ariel $chiavini Liliane Guarrezi Featanive Fernando Mianti de Oliveira
refeito Mdnicipal Fundo Municipal de Saude RR & RR Servigos de Limpeza e Conservagao
CONTRATANTE CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
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PUBLICAGOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
27 de junho de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA - PR

AVISD DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N* 048/2017 - PMR
LICITAGAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUE-
NO PORTE, NOS TERMOS DO INCIS0 1, DO ARTIGO 48, DA LC 123/2006,
MODALITIADF: Pregiio Presencial do tipo menor preco.
OBJETO: Contritagio de empresa para scrvigos de dedetizacio ¢ desratizacio in-
terna. externa e limpeza de caixas d'3gua dos imdveis pertencentes & prefeitura
de renascenga.
CREDENCIAMENTQ E ENTREGA DOS ENVELOPES: das 08:30 ds 09:00 do
dia 13 de julho de 2017, no Departamento de Compras e Licitagdes, da Prefeitura
Municipal de Renascenga, & Rua Getiillo Vargas, n® 901,
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 09:01 do dia 13 de julho de 2017, junto 3
sala de reunibes da Adminlstrag3o na Prefeltura Municipal de Renascenga - PR
AQUISIGAO DO EDITAL: O Edital e poderdo ser adquiridos na Pre-
feitura Municipal, no enderego Rua Getillo Vargas, n* 901, Centro, Fone (46)
3550-8300 (Prefeitura) / 3550-8316 (Departamenty de Licitagbes). Renascenga,
Estado do Parand, de 2% a 6 feira, nos hordrios das 08:00 as 11:30, e das 13:30 as
17:30 horas, onde poderdo ser consultados e adquiridos gratuitumente, ¢ pelo site
www.renascenca pr.govbr.
INFORMAGCOES: Informagbes ¢ esclarcclmentos adicionais, no enderego e tele-
fone acima citado.

Renascenga, 26 de junho de 2017.
LUANA KRUG
Pregocira

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
1= TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS Ne
102/2016
(Vinculado a0 Pregin Presencial n® 038/2016)
CONTRATANTE: Municipio de Renascenca
TADA: Renasul Industria Ltda
DE EXECUCAO E VIGENCIA: 12 (dozt) meses contados do seu ven-
cimento.
DATA DE ASSTNATURA DO ADITIVO:; 12 de junha de 2017,
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parand
Renascenga, 12 de junho de 2017,
LESSIR CANAN BORTOLI
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUACU - ESTADO DO PARANA
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO E ADJUDICAGAO REF:
LICITACAQ NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 056/2017
Tendo em vista o resultado do processo licitatdrio, na modalidade Pregdo Presen-
clal SRP n® 056/2017, de 19 de malo de 2017, com abertura ¢ julgamento em 01
de junha de 2017, e verificado que nio houve interposigilo recursal, eu Clovis Za-
nells, Pregoeiro, designado pela Portaria n= 97/2017. ADJUDICO os objetos cons-

MUNICIPAL DE SULINA

'ACAO PREGAO PRESENCIAL o~ $6/2017, DE 26 DE JUNHO
DE2017.

"REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FOR-
NECIMENTO DE CONCRETO USINADO"

tantes dok seguintes itens, do Processo Licitatérin Modalidade Pregio P ]
n* 056/2017 para Registro de Pregos, a Empress, que apresentaram o menor pre-
0. respectivamente conforme segue: MANICA E PANDINI LTDA - EPR. CNPJ
N* 10,797,874/0001-75; LOTE 01 itens 01,02,03,04,05,06,07,08,03,10,11,12,13,14,
15,16,17,18,19,20. LOTE 02 itens 01,02,03,04. Saudade do Iguagu dia 26 de junho
de 2017, Clovis Zanella, Pregoeiro,

HOMOLOGAGAO
Tendo em vista o parecer juridico e & ADJUDICAGAD do Pregosiro, que apurou
o resultado do processo licitatérlo, na modalidade Pregin Presencial n=056/2017
- SRP, de 19/05/2017. com abertura ¢ julgamento em 01/06/2017 ¢ ndo existin-
do interposicao recursal, eu Mauro Cesar Cenci, Prefeite Municipal, torno pabli-
co w HOMOLOGAGAQ do Processo Licitatério Modalidude Pregio Presenclal n*
056/2017 para Registro de Pregos, conforme 0 ato de ADJUDICAGAQ, a seguin-
te Empresa: MANICA E PANDINI LTDA - EPE, CNPJ] N* 10.797.874/0001-75.
Gahinete do Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu, PR, 26 de junho de 2017.
MAUROQ CESAR CENCI PREFEITO MUNICIPAL.
extrato da Ata de Registro de Pregos
PREGAO PRESENCIAL - N* 056/2017, ATA N" 099/2017 - MANICA E PANDI-
NI LTDA - EPR, CNPJ N* 10.797.874/0001-75,

A Publicagio na I.ntng,u dos atos acima encontram-se disponiveis no seguinte en-
derego el it PaL dinems.com, by, edigio de 27/06/2017, conforme
Lei Autorizativa n°1071 de 14 de margo de 2017,

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA - PR

EXTRATO PARA PUBLICACAO
1= TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
N- 102/2016
(Vinculado a0 Pregio Presencial n® 038/2016)

CONTRATANTE: Municipio de Renascenga
CONTRATADA: Renasul Industria Ltda.
PRAZO DE EXECUGAQ E VIGENCIA: 12 (doze) meses conladng do seu ven-
cimento.
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 12 de junbo de 2017,
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parand.

Renascenga, 12 de Junho de 2017,

LESSIR CANAN BORTOLI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQ

PORTARIA N* 4.827, DE 26 DE JUNHO DE 2017.
Dispée snbre aprovagio de servidores em Estdgin Probatérin.

Q(acan na {ntegra dos Atos acima encontra-se disponivel no seguinte ende-
etronico: AMSOB.DIOEMS.COM. IR, Edigio do dia 27.06.17, respectiva-
mente, conforme Lel Autorizativa n® 1387, de 29/11/11.

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU PR
PROCESSO N9 114/2017 DISPENSA DE LICITAGAO N¥ 026/2017
OWIETO: Contratagdo de empresa para realizar primelra revisio dag 100horas, da maquina

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU - ESTADO DO PARANA
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO E ADJUDICAGAO REF:
LICITAGAQ NA MODALIDADE PREGAQ PRESENCIAL N° 065/2017
Tendo em vista o resultado do processo licitatério, na modalidade Pregio Presencial
SKP n® 165/2017, de 02 de junho de 2017, com abertura ¢ julgamentn em 19 de jJunho
de 2017, ¢ werificado que nio houve inferposicio recunal, cu Clovis Zandla, Prego-
elro, designado pela Portaria n® 97/2017, ADJUDICO o3 objetos constantes dos se-
guintes itens, do Processo Licitatdrio Modalidade Pregao Presencial n* 065/2017 para
Registro de Precos. ds Empresas, que apresenlarim o8 menores preos, respectiva-
mente conforme segue: MACHADINHO RECAPAGENS - EIRFLI - EPP, CNP] N*
11.023.080/0001-17: LOTE 01 stens 01,08. MUNDIAL PNEUS ITABERA - EIREL! -
EPP, CNP| N° 26.192.837/0001-73: LOTE 01 item 03, FARIO L. SZYCHTA EIRELI -
ME, CNPJ N». 25.115.613/0001-03: LOTE 01 item 04, SIMAQ CIRINEU AQSENEN
& CIALTDA - ME, CNP| N*, 07.493.402/0001-14: LOTE 01 ltens 05,06,07. IMC DIS-
TRIBUIDORA DE PNEUS LTDA - EPP CNP] N* 01,795.704/0001-60: LOTE 01 itern

02, Suudade do Iguagu dia 20 de junho de 2017, Clovis Zanella, Pregoeiro,

HOMOLOGAGAQ
Tenda em vista o parecer juridico ¢ s ADJUDICAGAD do Pregoeira. que apurou o re-
sultado do processo licitatdrio, na modalidade Pregio Presencial n* 065/2017 - SRB,
de 02/06/2017, com abertura ¢ julgamento em 19/06/2017 ¢ néo axistindo interpo-
sigio recursal, eu Mauro Cesar Cendi, Prefeito Municipal, torne péblico @ HOMO-
LOGAGAQ do Processo Licitutdrio Modalidade Pregio Presencial ne 065/2017 para
Registro de Pregos, conforme o ato de ADJUDICAGAQ, as seguintes Empresas: MA-
CHADINHO RECAPAGENS = EIRELI - EPP, CINP] N 11.023,080/0001-17, MUN-
DIAL PNEUS ITABERA - EIRELI - EPP, CNP] N* 26.192.837/0001-73, FABIO L.
SZYCIITA EIRELY - ME, CNPJ N=. 25.115.613/0001 03, SIMAO CIRINEU AQSE-
NEN & CIA LTDA - ME, CNP) N*. 07.493.402/0001-14 ¢ ]MC DISTRIBUIDORA
DE PNEUS LTDA - EPP CNP] N* 01.795.704/0001-60. Gabinete do Prefeito Munic-
pal de Saudade do Iguagys, PR, 20 de junho de 2017. MAURO CESAR CENCI PRE-
FEITO MUNICIPAL,
extrato da Ata de Registro de Pregos
PREGAQ PRESENCIAL — Ne. 065/2017. ATA N* 04/2017 - MACHADINHO RE-
CAPAGENS - EIREL] - EPP, CNP] N= 11.023.080/0001-17. ATA N* 095/2017 -
MUNDIAL PNEUS ITABERA - EIRELT - EPP, CNF] N* 26,152.837/0001-73, ATA
N* 096/2017 - FABIO L SZYCHTA EIREL! - ME. CNPJ Ne. 25.115.613/0001-03.
ATA N" 09722017 - STIMAQ CIRINEU AQSENEN & CIA LTDA - ME, CNPJ Ne.
07,493 402/0001-14. ATA N* 098/2017 - [MC DISTRIEUIDORA DE PNEUS LTDA
- EPP CNPJ N¢ 01.795.704/0001-60,

A publicagiio na inlegra do alo acima encontra-se disponivel no seguinte enderego
cletrénico: htyp:/famsop. diceme.com.br, edigio do dia 27 de junho de 2017, con-

forme Lei Autorizativa n® 714 de 02 de margo de 2012,

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA
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MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO FARANA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAQ PRESENCIAL N® urznr
AEGISTRO OF PRECDS W* 24/20!

IEXCLUSIVD PARA EHPAISAS HE. EPP £ WET)

O Municipla de Gom Sucesso da Sul/PR comunica que realizard o Pregho Prersacial 242017, do s
MENOR PRECO POR ITEM, destinado an REGISTHO DE PRECOS PARA FUTURAS AQUISICOES DE KIT
ENXOVAL & KIT HIGIENE PARA BEBES, 5 fim de atuncer as gestantes carontes oo Que 5= encontrm
&m situagho de vulnarablidede TEmporifia, Conlorme precaniza 8 L 1.091 de 12 06 margo da 2014,
conforme desito no Termo de Referénga ponisants 06 Anzio | 40 Bdoal, Sectlo e recebiments ¢
abertura Gey propustes: dia 14/07/2017, &s 09h01min, na Sede dy Prefelturs Munlcpal, Rus
Cindide Merle, % O edital  encontra-ss  disponivel no  enderesp  elsfrdnico:
WA, fe prega
presencial, padendo llln:!:rll ser salicitodo pefo- s<mail licitacoesgbaaul.pr.gov.br. Obs, edital
exclusivo pare microgmpresa [ME}, smplesas da pequana parta (EPP) & micoempreencedor
Individual (MEI), nus lemnos do @i, 3¢ o ert 1Be, da de complementsr 123/05 e lo
complementar 197/14. Inforinaches pris fone (46) 3234-1135 ou por e-mall,

Bom SuCess3 €2 S, 16 de Jumho o 2017

Bruna Manfeol
Pregaeita

PRA70 DE ENTREGA/EXECUCAD: Até 10 (dez) dias, apds emisso da contrata,
CONTRATADA:ENGEPECAS EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ N® 05.063.563/0001-33
VALOR TOTAL: RS 2.970,46 (dois mil novecentos « setenta reals @ quaranta ¢ sels centavos),
sendo: RS 1.182,46 {um mil cento € oitenta e dols reals e quarenta & seis centavos) - pegas e
RS 1.788,00 {um mil setecentos e oitenta e oito feals) - servigos, CONDICOES DE PAGAMENTO:
© pagamento serd efetuado 3té 15iquinze] tias apas eniregs e execugdo dos senvigos do
objeto, mediante apresentagin da mota Mfiscal com carimbo de recebido pelo Depto.
Solicitante. DOTACAO CRCAMENTARIA: Orgdo: DB - SECRETARIA MUNICIPAL DE O8RAS,
VIACRO E URBANISMO Unidade: D1 - Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Urbanismo
Funcional Programitica; 26.782.0020.2.021 - manutendo de estradas vicinais Elemento da
Despesa; 3.3.30,39,19.99 - outras servigos para manutencdo ¢ conservagho de vafculos
Principak: 280 Despesa:S255 fonte de Recurso! 504 - royalties Valor da dotagdo; 1.788,00
Grg3o: OB - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E LR8ANISMO Unidade: 01 —
Secrelaria  Municipal de  Obras, Visgdo & Urbsnismo  Funcional  Programitica:
26.782.0020.2.071 - manieng3o de estradas viciaais Elemento o2 Despesa: 3.3.90.30.39.59 -
outres materials para manulengio & cONsenA;So e veiculos Principal 274 Despesa: 3324
Fonte de Recursa: 504 - royaities Valor da datagdo: 118246 IUSTIFICATIVA
Enquadramenta na art. 24, XVII da Lei de LicitagBes (Lei né B.666/93) que define os
casos de dispensa de ficitagdo quando da manutengio de equipamentos durante o periodo de
garantia téenica, junto aa original desses Gabinete do Prefeito, em
23 de junho de 2017, MAURD CESAR CENCI Prefiito Municipal

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

CONTRATO N*® §2/2017 - Pregéo Presencial n® 22/2017 - Contratante: Mu-
niclpio de Caronel Vivida. Contratada: CTR3 PRESTADORA DE SERVI-
COS LTDA « EPP, CNP] n* 02.375,648/0001-78. Objeto: execugio de ser-
vigos de conservagio e limpeza (serventes de limpeza), servigos de copa ¢
cozinha, conservagio  preparagho de alimentos (copeiran/merendeiras) ¢
servigos de portaria nas escolas e diversos depar mu-
nicipais, Valor total RS 1.366.384,44, Prazo de prestagio de servigos: 12 me-
sex, de 19.06.2017 a 18.06.2018. Coronel Vivida, 12 de junho de 2017. Frank
Ariel Schiavinl, Prefeito.

CONTRATQ N°63/2017 - Pregiio Presencial n® 22/2017 - Contratante: Mu-
nicipio de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de Savde.

retroescavadeira 3O ICB série 1919438, conforme sague: — A Publicagio na integra dos atos acima encontram-se disponiveis no seguinte endere-
- ﬁ: q”:’“:ﬁ:ﬁﬂ i VALOR Uj':‘;; RS | VALOR ":;":;“5 <o eletrdico: b Mansop dincint eusby ediio de 21/06/2017. conforme Léi Auto-
2 |umd| 1 |fivocombusivel i 99,55 95,55 fiakiva n 1071 e 14 ol muaio de 2017,
3 [hwo| 1 |actiol 175,80 175,80
4 lumid | 1 [fivosedimentador 8373 | 1631 kel b PAGD MUNITIRGL 29 DI JUKHO
] ] mank )
5 Junid [ 1 |fihcods L 7o ) Prafeltura Municipel de CNP.J 60,859 866/000143
6 fund| 1 |Hirode transmissdo 95,74 1 95,74 3 foi i pr ,,,,J,r
7 [unid | 1 [filtro hidraufico 100,20 200,20 ! S l_I LI l . a T wwwsulina pf gov b
8§ |baide| 1 | oleodo motor 15wad cid 201 360,56 350,56 v s i
| 1.182,46 L122.% 8
1 |unid| 1 [serv 1.788,00 178800 |
WAL ]—'-J"‘—_f L DECRETO NE DS7/2017 DE 23/06/2017
(TOTAL /S 257086 | Dispde sobre o desmembramenta 60 fole urbara a% 273, da qumtrd At 08 do lotamenta wHano do

Municipra

A publicago na integra dos atos acima encontra-se disponivel no seguinte enderecn
eletrbnico: hitp://amsop. disams.com.by, edigdo do dia 26 de junha de 2017, conforme Lel
Autorizative 07 714 de 02 da marco do 2012

Ci da: RR & RR SERVIGOS E CONSERVAGAOQ EIRELI - EPP, CNPJ
n® 12.323,074/0001-48. Objeto: execugio de servigos de conservagio e lim-
peza (scrventes de limpeza). servigos de copa e cozinha, conservagio ¢ pre-
paragio de alimentos (copeiras) para o departamento de saide. Valor to-
tal RS 524.424.24. Prazo de prestagio de servigos: 12 meses, de 0L.07.2017
2 30.07.2018, Coronel Vivida, 12 de junho de 2017, Frank Ariel Schiavi-
ni, Prefeito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SULINA

AVISO DE LICITACAQ TOMADA DE PRECOS 08/2017, DE 26 DE JUNHO
DE 2017,

“CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUCAD DOS SERVICOS DE
COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINACAO FINAL DE RE-
SIDUOS DE SERVIGOS DE SAUDE INFECTANTES DOS GRUPOS A" “B" £
RESIDUOS SEPTICOS DO MUNICIPIO DE SULINA - PR - LICITAGAO EX-
CLUSIVA-ME/EPP - LEl COMPLEMENTAR N-. 123/2006"

A publicagiona integra do ato acima encontra-se disponivel no seguinte endereco
eletronico; hitp:/famsop.dioems.com br, edigio do dia 27 de junho de 2017, con-

forme Lei Autorizativa n® 714 de 02 de margo de 2012.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENGA DE INSTALACAD

Trilha Diesel Combustiveis LTDA - CNPJ; 97.250.212/0001-76 torna pi-
blico que ird requerer a0 IAF a Licenga de Instalogio para coméreio ata-
cadista de combustiveis realizado por transportador revendedor retalhlsta
(T.R.R.) a ser implantada na Kod BR 277 KM 452, Vila Industrial, Laran-
jetras do Sul/PR,

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENGA PREVIA

Trilha Dicsel Combustiveis LTDA - CNPJ: 07.250.212/0001-76 torna pabli.
co que recebeu do [AP, a Licenga Prévia para comércio atacadista de com-
bustiveis realizado por transportador revendedor retalhista (TR.R) a ser
implantada na Rod BR 277 KM 452, Vila Industrial, Laran)eiras do Sul/PR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 49/2017
TIPO MENOR PREGO POR ITEM

EXCLUSIVO PARA MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENQ PORTE.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVIDOR
PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE. LOCAL E HORARIO: Praga Angelo Mezzomo,
s/n, as 09:00 horas do dia 07 de Julho de 2017. VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$
9.413,33. Prazo de entrega: 05 (cinco) dias. O edital podera ser obtido junto ao Municipio
de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas ou através do site
www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagdes (046) 3232-8300. Coronel Vivida, 26 de Junho
de 2017. Ademir Antonio Aziliero, Presidente da CPL.

Aditivo n® 03—Contrato n® 76/2015 — Pregdo Presencial n® 41/2015

Contratante: Municipio de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de Salide.
Contratada: CLINICA GERAL E HOMEOPATTICA DR. ARTEMIO CARDOSO DA SILVA
LTDA, CNPJ n® 10.728.131/0001-43. De comum acordo entre as partes, fica prorrogado
o prazo da prestagéo dos servigos por mais 12 meses. Ficam reajustados os valores
pelo INPC, totalizando para este aditamento a quantia de R$ 82.230,96. Permanecem
inalteradas as demais clausulas. Coronel Vivida, 01 de junho de 2017. Frank Ariel
Schiavini, Prefeito.

TRATO N° 62/2017 - Pregdo Presencial n°® 22/2017

Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Contratada: CTR3 PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA-EPP, CNPJ n® 02.375.648/0001-78. Objeto: execugdo de servigos de
conservagao e limpeza (serventes de limpeza), servigos de copa e cozinha, conservagao
e preparagdo de alimentos (copeiras/merendeiras) e servigos de portaria nas escolas
municipais e diversos departamentos municipais. Valor total R$ 1.366.384,44. Prazo de
prestagdo de servicos: 12 meses, de 19.06.2017 a 18.06,2018. Coranel Vivida, 12 de
junho de 2017. Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

CONTRATO N° 63/2017 — Pregao Presencial n® 22/2017

Contratante: Municipic de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de
Saitde. Contratada: RR & RR SERVIGOS E CONSERVAGAQ EIRELI-EPP, CNPJ n®
12.323.074/0001-48. Objeto: execugao de servigos de conservagao e limpeza (serventes
de limpeza), servicos de copa e cozinha, conservagdo e preparagdo de alimentos
(copeiras) para o departamento de salide. Valor total RS 524.424,24. Prazo de prestagéo
de servigos: 12 meses, de 01.07.2017 a 30.07.2018. Coronel Vivida, 12 de junho de 2017.
Frank Ariel Schiavini, Prefeito.
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Disric Oficial Assinado Eletronicamente corn Certificaco
Padrao ICP-Brasit. A Huner Tl Colaborativa tia garantia da
autenticidade deste documents, desde que visualizaco

7" ON Certificagio Oficlal de Tempo do Observatério
o) cusesuareme acioxa. Naclonal - Minlstérlo da Ciéncia e Tecnologla

Para consulter a autenticidade do N EERRE

carimbo do tempo, informe o
cédigo ao lado no site. 1786890218
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