MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

LEI DE N° 2762/2017, de 15 de maio de 2017.

Sumula: Altera a redacéo e inclui dispositivos a Lei Municipal n°® 1.459/1997, que
dispde sobre a organizacdo do Poder Executivo no Sistema de Administracao
Publica do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana e da outras
providéncias.

Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o artigo 10, inciso IV da Lei Municipal n° 1.459/1997, que
dispbe sobre a organizagdo do Poder Executivo no Sistema de Administracao
Publica do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, o qual passa a vigorar
com a seguinte redacao:

IV - Secretarias Municipais de Natureza Substantiva

- Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e do Desporto (SEMED)
- Secretaria Municipal de Satude (SEMS)

- Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS)

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural (SEMDER)

- Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA)

- Secretaria Municipal de Obra, Viacdo e Urbanismo (SEMOV)

- Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo (SEMIT)

Art. 2° - Fica alterado o artigo 26, da Lei Municipal n°® 1.459/1997, o qual passa a
vigorar com seguinte redacgao:

“Secao II
Da Secretaria Municipal de Saude”

Art. 26. A esta compete a promocao de medidas necessarias de protecao a saude
da populacgédo; a fiscalizacdo e controle das condi¢des sanitarias, de higiene e de
saneamento; da qualidade de medicamentos e de alimentos; a pesquisa, estudo e
avaliacdo de demandas de atendimento médico-hospitalar; a auditoria dos servigcos
de emergéncia; a acdo sanitaria em locais publicos; a promo¢ao de campanhas
educacionais e informacionais, visando a preservacdo das condi¢coes de saude da
populacao; o estudo de formas de fontes de recursos financeiros para o custeio e
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financiamento dos servicos e facilidades médicas, hospitalares, incluindo
odontolégicas; a coordenacdo e execucdo da prestacdo dos servicos assistenciais
da area da saude; a promocédo, coordenacdo, orientagcdo e execucao da politica de
satde; atuar em conformidade com os principios do Sistema Unico de Saude -
SUS, garantindo a universalidade, a igualdade e a integralidade das acgdes de
saude; promover acoes e Programas de Vigilancia em saude; promover campanhas
preventivas e educativas visando a promocdo da saude e qualidade de vida;
articular junto as demais esferas de governo e entidades da iniciativa privada, a
fim de desenvolver acdes e programas de promoc¢ao a saude.

Art. 3° - O Art. 27 passa a vigorar com a seguinte redac¢ao:

Art. 27. A Secretaria Municipal de Saude compde-se das seguintes unidades
administrativas a nivel departamental e subdepartamental, imediatamente
subordinadas ao respectivo titular;

I- Nivel de Assessoramento
Secretario Municipal de Saude

II- Nivel de Execug¢ao Programatica
Departamento de Saude
Divisdo de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica
Divisdo da Promocao de Satde
Divisao de Assisténcia Odontologica
Divisdo de Assisténcia Medica

Art. 4° - Fica inserida a Secao II-A, bem como artigo 27-A, com a seguinte redacao:

SECAO II-A
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Art. 27-A - A esta compete a promogao das agdes que assegurem o exercicio pleno
da cidadania, independentemente de sexo, idade, condicdo social, credo, raca ou
profissao; acompanhar a aplicacdo das normas inscritas no Estatuto da Crianca e
do Adolescente e na legislacdo afim, bem como a promocao, a execucdo de acodes
para eliminacdo do trabalho infantil; elaborar plano de trabalho visando a
otimizacdo dos recursos e prioridade no desenvolvimento dos servigos
socioassistenciais prestados a populacdo do municipio; prestar orientagao juridico-
social com encaminhamento monitorado para 6rgédos de defesa de direitos, bem
como para assuntos relacionados a regularizacao do registro e estado civil das
pessoas naturais, além de apoio e esclarecimentos dos direitos do cidadéo, da
crianga e do adolescente, da mulher, do idoso e das pessoas com deficiéncia;
ofertar servicos de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial, primando
pela qualidade mna oferta dos servicos prestados; atender as acdes
socioassistenciais de carater de emergéncia; Gerir o Cadastro Unico e o Programa
Bolsa Familia no ambito Municipal; estimular a mobilizacdo e organizacao dos
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usuarios e trabalhadores do SUAS para a participacdo nas instancias de controle
social da Politica de Assisténcia Social; garantir condi¢coes politicas, financeiras e
materiais para o pleno funcionamento dos Conselhos vinculados a esta Secretaria,
para o pleno exercicio do Controle Social;

Art. 5° - Fica inserido o artigo 27-B na Lei Municipal n° 1.459/1197, com a
seguinte redacao;

Art. 27-B. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compde-se das seguintes

unidades  administrativas a nivel departamental e subdepartamental,
imediatamente subordinadas ao respectivo titular;

I. Nivel de Assessoramento:
Secretario Municipal de Assisténcia Social

[I. Nivel de Execucao Programatica
Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Departamento de Promo¢do Humana,;
Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia;

Art. 6° - Fica alterado o artigo 28 da Lei Municipal n° 1459/1997, passando a
vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 28. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural esta incumbida de
realizar a promog¢do e articulacdo de medidas voltadas ao desenvolvimento
agroindustrial do Municipio, visando a atragdo de investimentos; o estudo e
pesquisas, incluindo a promogédo de eventos municipais no desenvolvimento de
técnicas e métodos e incentivos ao associativismo € ao cooperativismo; promocao
de medidas, em articulagdo com outras esferas de governo de melhoria de vida do
homem da zona rural; pela programacdo e participacdo em acdes voltadas a
fixacdo do homem no campo; pelas agdes voltadas a programas de conservacido de
uso do solo; pelo apoio a iniciativa comercial; pelo incremento de feiras e
exposicoes; pelas orientagdes ao consumidor; execucdo juntamente com a
Secretaria da Fazenda, das medidas relativas ao Cadastro do Produtor Rural de
esclarecimentos e orientagdes sobre o ITR; na manutencéo, controle, fiscalizacdo

do Centro de Producéo e Viveiro Municipal; controle e fiscalizacdo da eletr1f1cagao e
saneamento rural e outras tarefas correlatas.

Art. 7° - Fica alterado o artigo 29 da Lei Municipal n°® 1.459/1997, passando a
vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 29. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural compde-se das seguintes

unidades administrativas a nivel departamental e subdepartamental
imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

L. Nivel de Assessoramento
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural
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[I. Nivel de Execucao Programatica
Departamento de Agropecuaria
Divisao de Apoio a Agropecuaria e Agro industrializacdo
Divisao de Associativismo e Capacitacdo Rural

Art. 8° - Fica inserida a Sec¢ao III-A, bem como o artigo 29-A, com a seguinte
redacéo:

Secao III-A
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 29-A. A esta compete articular-se com organismos municipais, estaduais,
federais e privados, visando obter recursos financeiros e tecnolégicos para
desenvolver programas de protecdo ao meio ambiente; promover a preservacao, a
recuperacao e a exploragao sustentavel dos recursos naturais do municipio,
através do uso racional do solo, do subsolo, de agua e do ar; executar e fazer
cumprir a Politica Ambiental do Municipio, atuando junto aos agentes e entidades
publicas e privadas com vistas a prevencdo e a recuperacio de recursos naturais
afetados por processos predatérios ou poluidores; elaborar e administrar projetos,
com a criacdo, manutencao e melhoria de areas verdes, parques municipais e
areas de interesse ecologico de acordo com politica urbana do municipio; promover
a protecao dos ecossistemas, com a preservacdo de areas representativas;
desenvolver e planejar agdes para a manutencdo dos servicos de ajardinamento e
ornamentacao de espacgos publicos; elaborar e implantar campanhas de educacao
ambiental, para despertar a percepcdo para a manutencdo e preservacio da
qualidade ambiental, espacos publicos em parceria com outras secretarias e
orgaos afins; fiscalizar a manutencdo e melhorias dos parques ambientais do
municipio; criar, executar e fazer cumprir o Plano Diretor da Arborizacdo Urbana,
contemplando a manutencao, poda, tratamentos fitossanitarios, plantio e
substituicdo de espécies indesejaveis; administrar na esfera municipal, os recursos
provenientes do Fundo Municipal do Meio Ambiente e demais fontes de recursos
para a melhoria da qualidade ambiental em parceria com o Conselho Municipal de
Meio Ambiente; acompanhar os processos de encaminhamento de Licenciamento
Ambiental Prévio, Instalagdo, Operacdo e encerramento dos empreendimentos de
mineracao do municipio, bem como a recuperacdo das areas degradadas;
participar do planejamento e execucdo das obras de saneamento ambiental do
municipio; acompanhar e orientar o gerenciamento integrado dos residuos soélidos
urbanos, compreendendo a operagado do aterro sanitario, o reaproveitamento dos
residuos através da reciclagem, reutilizagdo, compostagem e a forma
ambientalmente adequada para a sua disposicao final; realizar acdes de educacao
ambiental em todos os niveis da educacdo no municipio, em parceria com as
demais secretarias da esfera municipal, extensivo a toda a comunidade.
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Art. 9° - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compde-se das seguintes
unidades administrativas a nivel departamental e subdepartamental,
imediatamente subordinadas ao respectivo titular;

I. Nivel de Assessoramento:
Secretario Municipal de Meio Ambiente

II. Nivel de Execucéao Programatica
Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Art. 10 - Ficam alterados os organogramas constantes nas Leis Municipais n°s

1459/1997 e 1974/2007, seguindo o novo organograma conforme instituido no
anexo desta Lei.

Art. 11 - A presente lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as

disposi¢cdoes em sentido contrario, especialmente os artigos citados da Lei
Municipal n® 1459/1997.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 15
(quinze) dias do més maio do ano de 2017.

Registre-se e Publique-se

»’AbEMIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista — CRC 25.365
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Edigcdo n° 6888

PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
16 de maio de 2017

CONIMS

ATO DO G

OR
EDITAL N2 1702017
Publicugo du waminugdu de candidato desclussiticad por nia

ucene e vaga,

O Presidentte do Consoreio Inermunicipal de Saide - CONIMS,
Gusparetio, o uso das atribuigdes que lhe sio conleridus pelo Extaut
Cansineio Pablico ¢

CONSIDERANDQ o editl de ubertura din Selegao Publica do CONIMS N2 W12013 ¢ u
homolugaydo do resultudo tinul da Selegdo Pablica de conformidude com o Edital N 028/ 2014-
CIECONIMS, de 26 de abril de 2014;

CONSIDERANDG w Plany de Empregos e Salirios do CONIMS, contone Resalugao N.2

74 de 29 de abril de 2016,

CONSIDERANIX) u classificagaa dos aprovados na Selego Pablica;

CONSIDERANIX) o Edital N* 16912017 de comocugao de candiduto;

CONSIDERANIX) o NAQ niccite de vaga da candidata JULIANA EMILIA DE FAVER]

nhor Altair José
Social € pelo Contiuto de

selussilicads i seguinte cudidaty JULIANA EMILIA DE .
ROSA & Selegiio Piblica do Consérein liternnunicipal de Satde, pelo ndo ueeite
previsto no edital de convocagio N.2 1692017,
Art. 2%, Os casos omissos serdo resolvidos pela Seerctaria Executiva do CONIMS
Publique-se ¢ cunpr-se.
Pato Branco, 15 de muiv de 2017,
LTAIR JOSE GASPARETT

Presidente do CONIMS

AVERI DA
de vuga, contorme

ATO DO GESTOR
EDITAL N.°171/2017
O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Salde - CONIMS, Altair José
. NO uso das que |he sio pelo Estatuto Social e pelo
Contrato de Consércio Publico e:
CONSIDERANDO o edital de abertura da Selegao Publica do CONIMS N.° 001/2013 e a
homologagao do resultado final da Selegao Pdblica de conformidade com o Edital N.¢
028/2014-CP/CONIMS, de 28 de abril de 2014;
CONSIDERANDO o Plano de Empregos e Salarios do CONIMS, conforme Resolugao N.°
74 de 29 de abril de 2016;
CONSIDERANDO a classificagao dos aprovados na Selegao Publica,
CONSIDERANDO o Edital N.° 169/2017 de convocagao de candidato;
CONSIDERANDO a solicitago da candidata convocada;
LICO;

Art. 1°, Deferir a solicitagio de colocagao no final da lista de LUANA DA SILVA, 6.° Lugar,
para o emprego de Auxilar Administativo (I da Selegdo Publica do Consrcio
Intermunicipal de Salde, pelo n2o aceite de vaga, conforme prevista no edital de
convocagao N.° 169/2017
Art. 2° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Executiva do CONIMS
Publique-se ¢ cumpra-se
Pato Brance, 15 de maio de 2017

ALTAIR JOSE GASPARETTO
Presidente do CONIMS

ATO DO GESTOR

EDITAL N.° 17212017
Convocagio de candidato aprovado na Selegao
Publica do Consorcio Intermunicipal de Sacide.

O Presidents do Ccnsérclo Intam\unlmpal de Saude - CONIMS, Senhor Altair José
no uso das que lhe sio idas pelo Estatuto Social e pelo

Contrato de Consbreio Publico e:
CONSIDERANDO o edital de abertura da Selec8o Publica do CONIMS N.° 001/2013 e a
homologagao do resultado final da Selal;!e Pt')blica de conformidade com o Edital N.
028/2014-CP/CONIMS, de 28 de abril de 2014;
CONSIDERANDO o Plano de Empregos e Siléncs do CONIMS, conforme Resolugao N.¢
74 de 29 de abril de 2016;
CONSIDERANDO a classificag@o dos aprovados na Selegéo Publica;
CONSIDERANDO a existdncia das vagas abertas e a necessidade de preenchimento
destas, a fim de ndo prejudicar o andamento dos servigos do Consércio;
RESOLVE:
Art. 1% Convocar os(a) candidatos(a) relacionados(a) no Anexo | deste Edital, para aceite
da vaga para as quais foram aprovados na Selecao Piblica do CONIMS para provimento
de cargos efetivos, entrega de documentagdo, bem como a realizagdo de exames
admissionais.
Art. 2°. Os(A) ) no Anexo | deste Edital,
deverao comparecer ao Setor de Recursos Humanos do CONIMS, para aceite da vaga,
dentro de um prazo maximo de 05 (cinco) dias, como também para apresentar a
documentagdo relacionada neste edital dentro de um prazo maximo de 15 (quinze) dias a
contar da data da publicagao deste Edital
Art. 3° Para fins de admissdo, o(a)
apresentar
1= Uima {01) foto 3xd atual;
Il - Copia da cédula de Identidade,
11l - Cépia do CPF,
IV ~ Copia do Certficado Militar,
V Cépia do Titulo de Eleitor & do (limo comprovante de votagao;
- Cépia do Registro Civil (casamento ou nascimento);
vu ~ Cépia do Registro Civil (filhos menores);
Vil - Cépia do Cartao de Vacina (filhos menores de 07 anos);
1X - Cépia da documentagao de Fraquéncia Escolar (filhos até 14 anos);
X ~ Copia do Certificado de Conclusao de Curso;
— Cépia do Registro Profissional no érgao de classe:
Xl - Cépia do PISIPASEP;
XIll - Declarago do Imposto de Renda ou Declaragéo de Bens atualizada;
XIV - Copia de comprovante de enderego;
XV - Tipagem sanguinea;
XVI - Carteira de vacinagao,
XVII - Declaragao de que esta no gozo dos direitos politicos;
XVIIl - Atestado de boa satde fisica e mental;
XIX - Certiddo Negativa de Antecedentas Criminais;
XX - Declaragdo de ndo ter sofrido no exercicio da fungdo plblica, penalidade por pratca
desabonadora ou demiss3o por justa causa;
XXI - CTPS;
XXII - Numero de Conta Corrente pessoal no Banco do Brasil,
XXIIl - Declaragao de actimulo de cargo, de que nio acumula cargo, emprego ou fungao
publica, em quaisquer esferas do govemo, excetuadas as hipoteses previstas no Art. 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal;
XXIV - No caso de acumulo legal (conforme o que é contsmplado no Art. 37, inciso XVI,
da Constituigdo Federal), devera ser entregue declaragdo, constando a carga horaria
semanal de trabalho, inclusive os horérios de trabalho, emitida pelo respectivo érgao.
Art. 4°. Os exigidos para a deveréio ser na forma
de fotocopia autenticada ou mera fotocopia, desde que o candidato apresente o original
para conferénda no local da entrega.
Art, §° Para os(a) candidatos(a) convocados neste Edital, os exames a serem realizados,
para obteng3o do Atestado de boa salide fisica e mental, estdo relacionados no Anexo Il
deste Edital
Art, 8°, A data da avaliagio médica serd informada ao candidato apés o seu
comparecimento no Setor de Recursos Humanos para aceite da vaga.
Art, 7°. Os(a) candidatos(a) convocados(a) por este Edital que ndo comparecer ao Setor
de Recursos Humanos no prazo de 05 (cinco) dias, perdera automaticamente & vaga, caso
‘em que sera convocado o candidato com classificagio imediatamente posterior.
Art. 8°, Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretania Executiva do CONIMS.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagio,
Publique-se e cumpra-se.
Pato Brance, 15 de maio de 2017
ALTAIR JOSE GASPARETTO
Presidente do CONIMS
Anexo |
Candidato(a) Convocado(a)

Emprego de: AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

), no ato do devera

Anexo Il
Relagdo de Exames
A aptiddo médica para o emprego sera avaliada com base nos seguinles exames
laboratoriais e pareceres médicos, a serem apresentados ao clinico geral indicado pelo
CONIMS em data especificada:
. Hemograma completo;
Glicemia;
Urina tipo 1 (EAS),
Creatinina;
Colesterol lotal e triglicérides (lipidogramay;
AST (TGO);
ALT (TGP);
Citologia oncética - papanicolau (mulheres);
Raios X de térax PA e perfi;
Pesquisa de BAAR;
Anti HBS;
HBS Ag;
Anti HBC;

Anti HCV;

com parecer cardiolagico do
CEA;
Avaliagao Psicoldgica, com parecer emilido por profissional indicado pelo
CONIMS;
. Consulta Médica para a avaliagdo dos exames acima realizados e a
emissao do Alestado de Saude Ocupacional.

902 - Pato Branco/PR - GE
4 Eosis

(46) 3313-3550 ~ F-x (46) 3313-3586

Rua Afonso Pena, lefon
E-nal usasumnm-sa Inscr. Est.: Isel

PEDIDO DE LICENCA DE PREVIA
RENY GERARDI DE LIMA, toma piblico que ird requerer ao Instiluto

Ambiental do Parand ~ TAP, Licenga Prévia de Ampliagio para a atividade de
Suinocultura, a ser implantada na Fazenda Sdo Francisco de Salles, Gleba 07. Lote
102, Zona Rural, municipio de Maridpolis, Estado do Parang,

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA CONTRARRAZOES
PREGAO PRESENCIAL N° 23/2017 - REGISTRO DE PREGOS N¢ 14/2017

O Municiplo de Bom Sucesso do Sul/PR comunica que a empresa ELIANE 0O NASCIMENTO
ZARDO-ME protocolou sob o n® 2017/05/264437, um pecido de recurso administrativo contra a
Habilitagdo da a empresa RS COMERCIO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA-ME, e por tanto, em
razdo do principlo de ampla defesa e do conwraditério, abre-se o prazo de 03 dias uleis a contar
desta data para a manifestagdo das contrarrazdes por parte da empresa RS COMERCIO DE
PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA-ME. Recurso administrative na fntegra disponivel no endersso
eletrbnico: ou

solicar através dos e-malls pregoelro_b
Informagdes: tel: (46) 3234-1135.

llcom ou L. Mals

Bomm Sucesso do Sul, 15 de Maio de 2017,

Bruna Manlrol
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS
ADJUDICAGAO, HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
EDITAL DE CONCORRENCIA N© 13/2017
PROCESSO N* 170/2017
Em concordincia ao resultado de classificagio, apresentado pela Comissio
Permanente de Licitagdo designada pela portaria n® 107/2017 de 04 de Abril
de 2017, ¢, estando o procedimento licitatério de acordo com a Lei Federal

8.666/93, especialmente com seu artigo 43, ¢ com fulcro no Decreto Munici-
pal n° 43, de 29 de agosto de 2007 que regulamenta o Sistema de Registro de
Pregos, ADJUDICO e HOMOLOGO o Edital epigrafado, que tem por objeto
a implantagio de Registro de Pregos para eventual aquisigio de pegas para
linha mecanica leve, que serdo utilizadas nos diversos veiculos da frota mu-
nicipal, as empresas: GL - Bombas Injetoras Beltrdo Eireli - EPP, pessoa juri-
dica de direito privado, CNPJ/MF n 01.666.118/0001-16, inscrigdo estadu-
al n® 90123526-00, com o valor total de Total do Fornecedor: RS 126.712,58
(cento ¢ vinte e seis mil setecentos ¢ doze reais ¢ cinquenta ¢ oito centavos).

Luiz Carlos Teicheira Machado e Cia Ltda - ME, pessoa juridica de direito
privado, CNPJ/MF n¢ 09.232.143/0001-01, inscrigio estadual n® 90424364-
77, com o valor total de Total do Fornecedor: RS 85.882,76(oitenta e cinco
mil oitocentos ¢ e oitenta e dois reais ¢ setenta ¢ seis centavos), E determino

que sejam claboradas as documentagdes necessérias de acordo com os ler-
mos legais. Maridpolis, 15 de Maio de 2017, Neuri Roque Rossetti Gehlen -
Prefeito Municipal.

CIRUSPAR /s
o
Lt e S
RESOLUGAOD N* 01272017

O Presidente do Consorcio Intermunicipal da Rede de Urgéncias do Sudoeste do Farana -
CIRUSI/AR, usandu de suas atribuigoes legals, especialmente as contidas na Lel Federal n® 11,107, de 06 de
abril de 2005, no Decrelo Federal n* 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de Intencoes e Estatuto, ¢
deacordo RESOLVE,

An. 1°, NOMEAR 0 Empregado Pablico Flavio Sbardelolto Ry 1446352 para desempentur as
atribuigoes da fungau dle Courdenatdor Médico,
2%, Auibuir Gralificagao de (unao ao empregado piblico supracitado nu percentual de 50%

) subie o sty hase,
A, 3, Est resolugao entra ean vigor na doti de st pum.m\“
PUBLIQUI TIFIQUE-SE, KEGLST CUMPRASE

CGabinete do Presulente du Consorcu Intermunicipial da ku!v de Urgéncis do Sudueste du Parand -
CIRUSPAR, aos quinze dias do més de maiu do ano de duis mil v dezessete
Raul Camilo Isotton
Presidente
CIRUSPAR

MUNICIPIO DE CLEVELANDIA
PORTAL DO SUDOESTE
Gahnate da Preleilo
Praga (‘mulm Vavnn n*, Centro, Clevelindia - Parana
stal n’. 61 130-000
Fum/Fax .\145)3' -8U00

DECRETO N* 0982.017

SOMULA: Abre Crédito Suplemente por Supesavit do
10 e Uy

Exercicio unterior e Excesso de Arrecuds
do Municiple de Clevelis

vatur de RS 260.795,79 (Duzentos ¢ sessenta mll se
neventu ¢ iy neals ¢ Setents £ nove centaves).

O Prefeity Municigal de Clevelindia, Estado o Parand. o tso e suas atibitighes legais ¢ devidanente
autorizade pela Lei Mumicip: 2.579 de 20 de outubro de 2.0106.

Decreta:
Art 1 Fica aberto ho organento geral do Municipio de Clevelindia, pura v exercieio de 2017, um
Servicio anterivr odo comproictido ¢ por exvessy de
wrecutugdo na importincia de RS 260 795,79 (Duzentos ¢ sessenta mil selecentos ¢ noventa ¢ cuica reais
selenta € nove centavos), para ateadimento da seguinte dulsgdo rgunentiiia

07 + Sevretan Mumeipid Educagio Cultora ¢ Espartes
07.01 « Admi SMECE

123610020.2.024000 - Fundeb 40%
< 3000600

se el 8115456
VeNeeretusia anupul e Obews & Viagilo
Ol-Administragdo § MOV
26782000141 002000 - Pavisnentaglo Poliednca
44.90.51.00 - 626 - Ot lustalugde: s e 19.041,23
TOTAL... P - s 260.795.79

Art. 2%« Para dar cobertwa do crédito abeito eni conformudade com o wtigo antesior, serdo uilizados
recwsos de vindos de Superivit de ex ur & Operigio de Credito do Pro-Truspone PAC 1T -
FGTS atraves das rulnicas de weeeita abaixu especilivadas:

Supepivi
3. 102 - FUNDEH 40%...

1 154.56
ixcesso;
2.1 1499 99.05.00 - 626 - Op. de Credito Pro-Transporte PACIL . 149 641,23
TOTAL.... . 260.795,79

Art, 3° - Este Dewreto vntra e vigor na data e sua publicaglo, produzindy seus eliitos o partiy desta
data, revogulos as dispusigdes em contririo

Clevelindiy, em 13 de maio de 2,017

ADEMIR
PRES

ISE GHELLER
TO MUNICIPAL

TERMO DE RATIFICAGAO DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 015/2017
fos fundamentado art. 25, “caput’ da Lei de Licitagéws, BATIEICQ a PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAD, visando O CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA
AREA DE SAUDE PARA PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS AMBULATORIAIS E
SERVIGOS DE APOIO A DIAGNOSE E TERAPIA (SADT), destinados a atender os usudrios
oriundos dos municipios consorciados a0 CONIMS, conforme segue:

Valor Global: Rs 76.083,95

Dotagdo: 02,01,10.302.0002.2.002.3,3,90.39.00,00.00.00 - Fontes 1076 e 1000,

Data:12,05.2017

Altair Jusé Gasparetto
Presidente

CLASSIFICAGAO

|7 NOME \

ALAN CADENA MERLO [

ESTADO DO PARANA INEX{GIBILIDADE DE LICITAGAD

GONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE Nr: 1572017 - 1L

CNRJ:  00.136.458.0001-88 Processo Adminisuatve: 402017

AFONSO PENA, 1802, CEP 85501-530 avz01?

CEPR: 85501530 - Pato Branco. PR 110812017
0 DE HOMOLOGACAO E ADJUDIC, P 1l

Cla) Presidanta, Alait Jasé Gasparetlo, no usa ds alibuigbss qus Ihe sio confordas pela Isgilagac em viger,
especialmente pela Lei Ni, B566/93  eragdes poaleriores, a vista do parecer conclusiva sxarado pels Cominsio ds
Uciiagaas, 1ssolve
01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR 2 presente Licitagao nestes leimos

3) Prozusso M. 2

b} Uitagda Nr, 152017

<) Madzldade Inexigisiidade ce Lictagdo

) Datz Homologagdo. 121052017

&) Dala da Adjudicagéo Sequéncla. 0 \

1) Objolc da Licitagio  GREDENCIAMENTO DE PESSGAS JURIDICAS DA AREA UE SAUDE PARA BRESTAGAO OE
SERVIGOS MEDICOS AMBULATORINS T SERVIGOS UL ABUIG A TIAGNOSE € 16 RAMA (SAUT]

(om Rouws Af)

Lotal dos lions.

Ot doleny L

9) Fornacacoras & liens Vencedorae
- 000002 - Clvves do Ausreina Diguatvo de Pate Bance Lido

02+ Aulorizar & emisso dafs) nota(s} de empenho correspondente(s).

24.2 Lugar
Emprego de: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il

[ NOME [ CLASSIFICAGAD

| PATRICIA GRUBER | 7. Lugar

Uciyio(Oes) 2.002.3.3.90.99.00.00.00.00 124), 2.002.1.3.90.39.00.00.00.00 (25)

s Jose Gasparetta

MUNIC{PIO DE CORONEL VIVIDA-ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO-EDITAL DE TOMADA DE PREGOS Ne 04/2017
O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, torna pablica a Tomada de
Pregos ne 04/2017, tipo menor prego global por lote. Objeto: OBRAS DE ENGE-
NHARIA CIVIL: CASA DE BOMBA COM TRATAMENTO DE AGUA, ESTA-
GAO ELEVATORIA E RESERVATORIO PARA DISTRIBUIGAO DE AGUA NA
REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA DA COMUNIDADE DE LINHA CAS-
TELLL Abertura dos envelopes: ds 09:00 horas do dia 01 de Junho de 2017, na Sala
de licitagoes do municipio de Coronel Vivida, Parand, sito a Praga Angelo Mezzo-
mo, s/n°. Valor miximo total de RS 67.976,92. Prazo para execugio é de 60 dias,
Q cdital poderd ser retirado na sede do Municipio de Coronel Vivida, das 08:00
as 12:00 ¢ das 13:30 as 17:30 horas ou através do site wwiw.coronelvivida.pr.govbr.
Informagées: (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 15 de maio de 2017. Ademir Anto-

nio Aziliero - Presidente da CPL,

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

Aditivo nv 02 - Contrato n® 73/2015 - Pregio Presencial n* 38/2015 - Contra-
tante: Municipio de Coronel Vivida, Contratada: EMERSON PIZZI, CNP)/MF
n® 18.375.168/0001-47. Conforme solicitagio da Diretora de Esportes, através do
olicio 0" 002/2017, ¢ de comum acordo entreas partes, fica prorrogade o prazo de
prestagdo de servigo por mais 12 (doze) meses, de 18 de maio de 2017 a 17 de maio
de 2018. O valor mensal dos servigos permanece inalterado, ou seja, R$ 3.000,00
(trés mil reais), totalizando para este aditamento a quantia de RS 36.000,00 (trinta
e seis mil reais). Permanecem inalteradas as demais clausulas. Caronel Vivida, 12
de Maio de 2017. Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

Aditivo n° 01 - Contrato n® 70/2016 - Pregio Presencial ne 42/2016. Contratan-
te: Municipio de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de Satde.
Contratada: CLINICA CORONEL DE RAIQ X, PSICOLOGIA E PSICANALISE
LTDA - ME, CNP| n.* 13.066.898/0001-42. De comum acordo enlre us purtes, fica
prorrogado o prazo de pr 30 de servigas por mais 12 (doze) meses, de 25 de
maio de 2017 a 24 de maio de 2018. O valor mensal a ser pago permanece inalte-

rado. Permanecem inalteradas as demais clausulas. Coronel Vivida, 04 de maio de
2017. Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANA

LEI DE N¥ 2762/2017, de 15 de maio de 2017, Samula: Altera a red:
dispasitivos & Lei Municipal n¢ 1.459/1997, que dispde sobre o organi
der Executivo no Sistema de Administragio Piblica do Municipio de
vid

¢ inclui

0 do Po-

oronel Vi-
ado do Parand ¢ dd outras pravidéncias. A publicagio na integra do ato
acima se encontra disponivel no seguinte enderego eletronico: http://www.dioe-

ms.com.br - conforme autorizado pela Lei Municipal ne 2759/2017.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

LEI DE N° 2762/2017, de 15 de maio de 2017.

Sdmula: Altera a redagéo e inclui dispositivos a Lei Municipal n® 1.459/1997, que dispde
sobre a organizagdo do Poder Executivo no Sistema de Administragdo Publica do
Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana e da outras providéncias.

Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°~Fica alterado o artigo 10, inciso IV da Lei Municipal n® 1.459/1997, que dispde sobre
a organizagéo do Poder Executivo no Sistema de Administragdo Plblica do Municipio de
Coronel Vivida, Estado do Paran4, o qual passa a vigorar com a seguinte redagéo:

IV — Secretarias Municipais de Natureza Substantiva

- Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e do Desporto (SEMED)

- Secretaria Municipal de Saude (SEMS)

- Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS)

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural (SEMDER)

- Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA)

- Secretaria Municipal de Obra, Viagao e Urbanismo (SEMOV)

- Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo (SEMIT)

Art. 2°-Fica alterado o artigo 26, da Lei Municipal n°® 1.459/1997, o qual passa a vigorar
com seguinte redagao:

“Segao ||

Da Secretaria Municipal de Salde”

Art. 26. A esta compete a promogdo de medidas necessarias de protecdo a salde
da populagdo; a fiscalizagdo e controle das condigdes sanitarias, de higiene e de
saneamento; da qualidade de medicamentos e de alimentos; a pesquisa, estudo e
avaliagdo de demandas de atendimento médico-hospitalar; a auditoria dos servigos de
emergéncia; a agdo sanitaria em locais plblicos; a promogéo de campanhas educacionais
e informacionais, visando & preservagéo das condigdes de satde da populagéo; o estudo
de formas de fontes de recursos financeiros para o custeio e financiamento dos servigos
e facilidades médicas, hospitalares, incluindo odontoldgicas; a coordenagdo e execugao
da prestagdo dos servigos assistenciais da area da salde; a promogdo, coordenagéo,
orientagéo e execugdo da politica de salde; atuar em conformidade com os principios do
Sistema Unico de Satde — SUS, garantindo a universalidade, aigualdade e a integralidade
das agbes de salde; promover agdes e Programas de Vigilancia em salde; promover
campanhas preventivas e educativas visando a promogéo da saude e qualidade de vida;
articular junto as demais esferas de governo e entidades da iniciativa privada, a fim de
desenvolver agbes e programas de promogéo a salde.

Art. 3°-0 Art. 27 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Ant. 27. A Secretaria Municipal de Salde compde-se das seguintes unidades
administrativas a nivel departamental e subdepartamental, imediatamente subordinadas
ao respectivo titular;

I-Nivel de Assessoramento

Secretario Municipal de Saude

lI-Nivel de Execugdo Programatica

Departamento de Saude

Divisdo de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica

Diviséo da Promogéo de Salde

Divisdo de Assisténcia Odontolégica

Divisdo de Assisténcia Medica

Art. 4°-Fica inserida a Segéo II-A, bem como artigo 27-A, com a seguinte redagéo:
SECAOQ II-A

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Art. 27-A-A esta compete a promogéo das agdes que assegurem o exercicio pleno da
cidadania, independentemente de sexo, idade, condigdo social, credo, raga ou profissao;
acompanhar a aplicagdo das normas inscritas no Estatuto da Crianga e do Adolescente
e na legislagédo afim, bem como a promogéo, a execugdo de agbes para eliminagéo do
trabalho infantil; elaborar plano de trabalho visando a otimizagao dos recursos e prioridade
no desenvolvimento dos servigos socioassistenciais prestados & populagéo do municipio;
prestar orientagéo juridico-social com encaminhamento monitorado para 6rgéos de defesa
de direitos, bem como para assuntos relacionados a regularizagdo do registro e estado
civil das pessoas naturais, além de apoio e esclarecimentos dos direitos do cidadéo, da
crianga e do adolescente, da mulher, do idoso e das pessoas com deficiéncia; ofertar
servigos de Protegéo Social Basica e Protegdo Social Especial, primando pela qualidade
na oferta dos servicos prestados; atender as agbes socioassistenciais de carater de
emergéncia; Gerir o Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia no ambito Municipal;
estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a
participagao nas instancias de controle social da Politica de Assisténcia Social; garantir
condigdes politicas, financeiras e materiais para o pleno funcionamento dos Conselhos
vinculados a esta Secretaria, para o pleno exercicio do Controle Social;

Art. 5°—Fica inserido o artigo 27-B na Lei Municipal n® 1.459/1197, com a seguinte redagao;
Art. 27-B. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compde-se das seguintes unidades
administrativas a nivel departamental e subdepartamental, imediatamente subordinadas
ao respectivo titular;

Nivel de Assessoramento:

|.Secretario Municipal de Assisténcia Social

Il.Nivel de Execugéo Programatica

Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Departamento de Promogéo Humana;

Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia;
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Art. 6°-Fica alterado o artigo 28 da Lei Municipal n° 1459/1997, passando a vigorar com
a seguinte redagéo:

Art. 28. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural estd incumbida de realizar
a promogdo e articulagdoc de medidas voltadas ao desenvolvimento agroindustrial
do Municipio, visando a atragio de investimentos; o estudo e pesquisas, incluindo a
promogéo de eventos municipais no desenvolvimento de técnicas e métodos e incentivos
ao associativismo e ao cooperativismo; promogéo de medidas, em articulagdo com outras
esferas de governo de melhoria de vida do homem da zona rural; pela programacgéo e
participagdo em agées voltadas a fixagdo do homem no campo; pelas agbes voltadas
a programas de conservagdo de uso do solo; pelo apoio a iniciativa comercial; pelo
incremento de feiras e exposi¢des; pelas orientagdes ao consumidor; execugdo
juntamente com a Secretaria da Fazenda, das medidas relativas ao Cadastro do Produtor
Rural de esclarecimentos e orientagdes sobre o ITR; na manutengao, controle, fiscalizagao
do Centro de Produgdo e Viveiro Municipal; controle e fiscalizagao da eletrificagéo e
saneamento rural e outras tarefas correlatas.

Art. 7°-Fica alterado o artigo 29 da Lei Municipal n° 1.459/1997, passando a vigorar com
a seguinte redagéo:;

Art. 29. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural compde-se das seguintes
unidades administrativas a nivel departamental e subdepartamental imediatamente
subordinadas ao respectivo titular:

Nivel de Assessoramento

|.Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural

Nivel de Execugao Programatica

|l.Departamento de Agropecuaria

Divisao de Apoio a Agropecuéaria e Agro industrializagao

Divis&o de Associativismo e Capacitagao Rural

Art. 8°-Fica inserida a Seg&o IlI-A, bem como o artigo 29-A, com a seguinte redagéo:
Secéo Ill-A

Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 29-A. A esta compete articular-se com organismos municipais, estaduais, federais e
privados, visando obter recursos financeiros e tecnoldgicos para desenvolver programas
de protegdo ao meio ambiente; promover a preservagéo, a recuperagao e a exploragéo
sustentavel dos recursos naturais do municipio, através do uso racional do solo, do subsolo,
de 4gua e do ar; executar e fazer cumprir a Politica Ambiental do Municipio, atuando junto
aos agentes e entidades plblicas e privadas com vistas a prevengéo e a recuperagéo de
recursos naturais afetados por processos predatorios ou poluidores; elaborar e administrar
projetos, com a criagdo, manutengdo e melhoria de areas verdes, parques municipais e
areas de interesse ecologico de acordo com politica urbana do municipio; promover a
protegéo dos ecossistemas, com a preservagao de areas representativas; desenvolver
e planejar agoes para a manutencéo dos servigos de ajardinamento e ornamentagéao de
espagos publicos; elaborar e implantar campanhas de educagéo ambiental, para despertar
a percepgao para a manutengéo e preservagéo da qualidade ambiental, espagos pUblicos
em parceria com outras secretarias e 6rgéos afins; fiscalizar a manutengéo e melhorias
dos parques ambientais do municipio; criar, executar e fazer cumprir o Plano Diretor da
Arborizagdo Urbana, contemplando a manutengdo, poda, tratamentos fitossanitarios,
plantio e substituicdo de espécies indesejaveis; administrar na esfera municipal, os
recursos provenientes do Fundo Municipal do Meio Ambiente e demais fontes de recursos
para a melhoria da qualidade ambiental em parceria com o Conselho Municipal de Meio
Ambiente; acompanhar os processos de encaminhamento de Licenciamento Ambiental
Prévio, Instalagdo, Operagdo e encerramento dos empreendimentos de mineragdo do
municipio, bem como a recuperagao das areas degradadas; participar do planejamento
e execugao das obras de saneamento ambiental do municipio; acompanhar e orientar
o gerenciamento integrado dos residuos sdlidos urbanos, compreendendo a operagéo
do aterro sanitario, o reaproveitamento dos residuos através da reciclagem, reutilizagéo,
compostagem e a forma ambientalmente adequada para a sua disposicéo final, realizar
agdes de educagdo ambiental em todos os niveis da educagdo no municipio, em parceria
com as demais secretarias da esfera municipal, extensivo a toda a comunidade.

Art. 9°-A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compde-se das seguintes unidades
administrativas a nivel departamental e subdepartamental, imediatamente subordinadas
ao respectivo titular,

Nivel de Assessoramento:

Secretario Municipal de Meio Ambiente

Nivel de Execugédo Programatica

Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Art. 10-Ficam alterados os organogramas constantes nas Leis Municipais n°s 1459/1997
e 1974/2007, seguindo o novo organograma conforme instituido no anexo desta Lei.

Art. 11-A presente lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicdes em sentido contrario, especialmente os artigos citados da Lei Municipal n°
1459/1997.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 15 (quinze) dias
do més maio do ano de 2017.

Frank Ariel Schiavini-Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO

Contabilista — CRC 25.365
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