PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

LICITACOES

PREGAO PRESENCIAL N¢ 08/2019 4
PROCESSO LICITATORIO N2 10/2019 N

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGA
DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMINISTRACAO DO
PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS
VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO

ENSINO PUBLICO E PRIVADO.

DATA: 16.01.19 ABERT: 30.01.19 HORA: 09:00hs

E =t

~ ANEXOS -y




PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

“\;4,\
NLUE

Al

Oficio n°. 120/2018 Cororrl_e_l Vivida, 10 de dezembro de 2018 .

Protecole interno n. Q f[_'i

Senhor Prefeito
Frank Ariel Schiavini

Vimos através de este solicitar a Vossa Exceléncia autorizagdo para abertura de procedimento
licitatério a fim de contratar instituicdo auténoma denominada Agente de Integragcao, publico ou
privado, sem fins lucrativos, para executar/gerir programas de estagio de estudantes no ambito do
Municipio de Coronel Vivida-PR, com a atribuicdo de intermediar junto as instituicbes de ensino
médio e superior, a celebracdo de Termo de Compromisso com estudantes interessados em
estagios, em conformidade com a Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, que passardo a reger
a contratag&o.

Justificamos esta em vista do término do prazo contratual com o Agente de Integragdo em
20/01/2018, estabelecido no termo Aditivo n°. 05/2018, decorrente do Pregdo Presencial n®.
125/2013, bem como de garantir aos estudantes do nosso Municipio do ensino superior, da
educacgao profissional de nivel meédio e do ensino médio regular a oportunidade de estagiar, e ter
uma melhor preparagéo para o mercado de trabalho.

Com relagdo a quantidade de vagas estabelecidas para estagio, foram algumas distribuidas,
segundo o nivel de escolaridade e pela carga horaria, da seguinte forma:

) Earga Horaria N° de Total de vagas por
Area do Estagio emanal* Vagas de Estagio por |nivel de escolaridade
Né&o Obrigatério carga horaria
Ensino Médio 20 horas 04
10
30 horas 06
Educacao Profissional - cursos | 20 horas 18
técnicos de nivel médio. 24
30 horas 06
Ensino Superior 20 horas 04
66
30 horas 62
Total Geral 100

y

Sendo o que se apresenta, subscrevemo-nos
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Humberton Ltijz Serpa de Oliveira Viana /Samara de M.
Diretor do Departamento Administrativo ‘__/ Chefe daDivisao de
Humberton Viana Recursos Humanos
Diretor de Administragao
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TERMO DE REFERENCIA
Contratagao de Agente de Integracao
para gerir Programa de Estagio de Estudantes

1. DO OBJETO

Contratacéo de instituicbes auténoma denominada Agente de Integragao, publico ou privado, sem fins
lucrativos, para executar/gerir programas de estagio de estudantes no ambito do Municipio de Coronel
Vivida-PR, em conformidade com a Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, que passa a reger a
contratacao.

1.1 CONCEITUAGAO
Para fins deste Projeto Basico, conceituam-se:

1.1.1 ESTAGIO ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa &
preparacao para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqientando o ensino regular em
instituicbes de ensino superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacao especial € dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacgao de jovens e adultos;

1.1.2 ESTAGIO OBRIGATORIO ¢ aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria &
requisito para aprovagéo e obtengéo do diploma;

1.1.3 AGENTES DE INTEGRAGAO sio auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do
estagio, mediante condigdes acordada em instrumento juridico apropriado, observada a legislacdo que
estabelece as normas gerais de licitagéo;

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo dos servicos de concessdo de estagic devera proporcionar experiéncia pratica,
complementacdo de ensino e aprendizagem aos estudantes para aperfeicoamento técnicocultural,
cientifico e de relacionamento humano, em horario compativel com as atividades curriculares e em vista
das necessidades do érgdo requisitante de estudante para estagio.

3. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A concesséo dos servigos de concessao de estagio fundamenta-se nas normas a seguir elencadas:
e Lein® 4.320, de 17 de margo de 1964 - Normas Gerais de Direito Financeiro;
e Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008 — Lei do Estagio;
e Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993 — Lei de Licitagbes.

4. OBJETIVOS

4.1 Proporcionar a complementagéo educacional de alunos, mediante estagio para as praticas voltadas a
formacao profissional;

4.2 Favorecer cenarios apropriados & aplicacéo dos conhecimentos tedricos;

4.3 Propiciar a obtencdo de conhecimento sobre o contexto organizacional e questdes sociais,
favorecendo uma compreens&o mais ampla do papel da cidadania;

4.4 Dinamizar as atividades mediante a integrac&o entre servidores publicos e estagiarios.
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5. DA QUANTIDADE DE VAGAS PARA ESTAGIARIOS
5.1 Da quantidade de vagas de estagiarios:

Carga Horaria N° de Total de vagas por
Area do Estagio Semanal Vagas de Estagio por |nivel de escolaridade
- N&ao Obrigatério carga horaria
Ensino Médio 20 horas 04
10
30 horas 06
Educacgao Profissional 20 horas 18
24
30 horas 06
Ensino Superior 20 horas 04
66
30 horas 62
Total Geral 100

6. DO PROGRAMA DE ESTAGIO

a) E de competéncia do Poder Executivo Municipal a autorizacdo para contratacdo de estagiarios,
mediante solicitaco justificada da Diregdo do Departamento requisitante.

b) E competéncia da Divisdo de Recursos Humanos do Municipio a operacionalizagdo das atividades
relativas ao estagio, compreendendo: recepgdo do estagiario mediante a apresentacdo da documentagao
requisitada; encaminhamento do estagiario ao Agente de Integracdo para as formalidades legais, a qual
tem a incumbéncia, entre outras delineadas na Lei do Estagio, de providenciar o Termo de Estagio, bem
como prestar todas as orientacdes necessarias do compromisso de estagio entre a Unidade Concedente,
a Instituico de Ensino e o Estagiario;

c) A assinatura do Contrato para concessao de Bolsas de Estagio ao Estagiario, bem como a assinatura
dos documentos pertinentes aos procedimentos administrativos da execug¢&o do Programa de Estagio,
ficara a cargo do Chefe do Poder Executivo Municipal, e, quando for o caso, do Supervisor/Orientador de
Estagio do Municipio;

d) Compete ao Agente de Integragdo disponibilizar aos estagiarios contratados, de acordo com os
critérios estabelecidos pelo proponente, de reembolso das despesas médicas decorrentes de acidentes
pessoais em até 02(dois) salarios minimos (nacional), desde que as mesmas sejam devidamente
comprovadas através de notas e/ou recibos originais, apresentados em no maximo 30(trinta) dias;

e) A concessac de Bolsa de Estagio devera obedecer aos critérios previamente estabelecidos na
legislacdo pertinente as modalidades especificas, que tratam do campo de formagéo profissional do
estagio, observadas as legislagdes correlatas aos contratos de estagios.

6.1 Lotacao do estagiario

a) A lotacéo e exercicio de estagiarios ocorrerdo nas unidades administrativas componentes da estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal, que correspondam a aquisicdo de experiéncias praticas
com participagédo em atividades correlacionadas ao campo de formagao profissional do estudante.

6.2 Recrutamento e Selegao

a) Cabem as Unidades Administrativas do Municipio recrutar/selecionar estudantes para entrevista, m
mediante apresentagdo de Curriculo, precedido de edital, observando os pré-requisitos estabelecidos na |
Lei do Estagio. \
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6.3 Supervisao da realizacdo do estagio

a) O supervisor de estagio sera servidor indicado pelo responsavel da unidade onde estiver lotado, com
formacg&o académica superior ou similar a do estudante, conforme o caso.

c) O supervisor do estagio sera o responsavel da unidade em que o estagiario estiver desenvolvendo
suas atividades, desde que possua nivel de escolaridade superior a do estagiario, que controlara sua
frequéncia mensal e a encaminharéa a unidade de recursos humanos.

d) Na hipotese de o responsavel da unidade n&o possuir nivel de escolaridade superior, 0 supervisor do
estagio sera a autoridade imediatamente superior, com maior grau de escolaridade do estagiario.

e) As modalidades para concessdo de estagio obedecerdo a legislagdo em vigor e ao interesse do
Municipio.

6.4 Seguro de Acidentes Pessoais

a) A Instituicdo contratada ficara obrigatoriamente responsavel pela contratacdo de Seguro de Acidentes
Pessoais para cada estagiario, com cobertura para morte e invalidez — com indenizacdo compativel com
valores de mercado, além do ressarcimento por despesas meédicas/hospitalares e por uso medicamentos
decorrentes de Acidentes Pessoais no valor minimo de 2 (dois) salarios.

6.5 Duracao do Estagio e Jornada de Atividades

a) A duracéo do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador
de deficiéncia.

b) A jornada de atividades do estagiario sera de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, em horario a ser
estabelecido pela Unidade Administrativa solicitante, sem prejuizo das atividades discentes, salvo no caso
de estudantes de educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
de educacao de jovens e adultos cuja jornada nao ultrapassara a 4(quatro) horas diarias e 20(vinte) horas
semanais;

c) Fica assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1(um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
podendo, também ser parceladas, sendo concedido de maneira proporcional nos casos de o estagio ter
duracéo inferior a 1(um) ano.

6.6 Da Bolsa Estagio

Os estagiarios receberdo a titulo de bolsa de estagio os valores correspondentes ao seu nivel de
escolaridade, conforme tabela abaixo.

a) O estudante em estagio nado-cbrigatério recebera auxilio-transporte, no valor mensal de R$ 75,90,
pagos proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

b) Fica vedada a concesséo de qualquer beneficio além da Bolsa Estagio, do Auxilio Transporte, Seguro
de Vida e ressarcimento de despesas médicas.
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TABELA DE VALORES BOLSA AUXILIO
Vigéncia a partir de 00/00/2019
Jornada de 20 horas semanais Jornada de 30 horas semanais

Nivel de N° de Valor da Auxilio N° de Valor da Auxilio

escolaridade Vagas Bolsa Transporte Total Vagas Bolsa Transporte Total
para 20 Estagio Mensal para 30 Estagio Mensal
horas horas
semanais semanais

Estagio 04 310,77 75,90 386,67 06 504,10 75,90 580,00
Ensino Médio

Estagio 18 377,44 75,90 453,34 06 604,10 75,90 680,00

Educacao
Profissional

Estagio 04 490,77 75,90 566,67 62 774,10 75,90 850,00

Ensino

Superior
Estimativa da Despesa Mensal — valores | Estimativa da Despesa Mensal | Estimativa da Despesa Anual
relativo as jornadas de trabalho (20 e 30 | com Bolsa Estagio com Bolsa Estéagio
horas semanais). N

R$ 72.233,48 R$ 866.801,76

6.7 Desligamento

6.7.1 O desligamento do estagiario ocorrera:

a) Automaticamente, ao termino do estagio;

b) A qualguer tempo no interesse do Municipio;

c) A pedido do estagiario, devendo este comunicar seu interesse ao supervisor, ao qual esteja
subordinado, apresentando o pedido por escrito, devendo, obrigatoriamente, preencher todos os
documentos necessarios ao seu desligamento.

d) Em decorréncia do descumprimento de qualquer item do Contrato de estagio;
e) Pela interrupgdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

7. RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES
7.1 Cabera a LICITANTE VENCEDORA, além das obrigagdes contidas no instrumento contratual:

a) Lavrar o Termo de Acordo de Cooperagéo, o Termo de Compromisso de Estagio e o Termo Aditivo a
ser assinado pelas partes: estudante, Licitante vencedora e Instituicdo de Ensino e Municipio;

b) Providenciar a contratagéo de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario;

¢) Informar ao Municipio quando da suspensdo e/ou do trancamento de matricula, transferéncia e
abandono do curso pelo estagiario;

d) Apresentar documento de cobranga, mensalmente, das despesas administrativas decorrentes da
execucao do Contrato de estagiarios alocados no Municipio.

8. Cabera ao Municipio através de suas Unidades Administrativas, além das obrigacdes contidas
no instrumento contratual:

a) Recrutar e pré-selecionar estudantes para estagio para lotagdo das vagas disponiveis, observados 0s
pré-requisitos exigidos e estabelecidos no Contrato;

b) Coordenar, acompanhar e avaliar a execucdo do Contrato de Estagio; {
c) Implantar e manter banco de dados sobre vida funcional dos estagiarios;
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e) Acompanhar o desenvolvimento do estagio;

f) Encaminhar os estagiarios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as atividades a
serem desenvolvidas com o curso do estudante;

g) Preencher a folha de pagamento da bolsa estagio;

h) Efetuar a andlise individual de todas as folhas de frequéncia de Estagio, bem como os Relatérios de
Atividades de Estagio,

i) Receber e analisar as comunicagdes de desligamento do estagiario, comunicando o fato a contratada.
k) Atestar as Faturas referentes & execugéo do Contrato;

n) Conceder a bolsa de estagio e efetuar o pagamento, inclusive do auxilio-transporte, por intermédio do
Sistema Integrado da empresa vencedora do certame.

9. DO CONTRATO

9.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por periodos
iguais e sucessivos de acordo com o disposto no Inciso Il, do art. 57, da Lei n® 8.666, de 1993, atualizada.

10. DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

10.1 A Contratada recebera mensalmente, através de depdsito bancario em conta corrente, sobre o valor
total das bolsas de estagio, calculado sobre a taxa de administragao per capita, em face das despesas
administrativas com a colocacgao dos estagiarios a disposi¢do do Municipio.

10.2 Com base nessa informacao o Contratado apresentara ao Municipio fatura/nota fiscal, mediante a
qual o pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do
seu recebimento e aceite da fiscalizac&o, observado o disposto na Lei n® 4.320/64.

10.3. A contratada devera repassar o valor das bolsas aos estagiarios em no maximo 02(dois) dias uteis
apos o recebimento do valor por parte da Contratante.

10.4. O contratado € obrigado, por forga do disposto no art. 69 da Lei Federal n° 8.6666/93 a reparar,
corrigir ou substituir, as usas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
falhas dos estagiarios atuantes, no prazo méaximo de 05(cinco) dias uteis, contados a partir da notificacdo
expedida pela Divisdo de Recursos Humanos do Municipio e/ou da Responsavel pela Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos, atestando inadimplemento contratual nos termos previstos no instrumento
contratual.

11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes do presente servico correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria
devidamente informada pela Secretaria Municipal da Fazenda - Departamento de Contabilidade deste
Municipio.

12. DA FISCALIZAGCAO.

12.1 A fiscalizacéo do Contrato sera exercida por servidor legalmente designado pelo Municipio como
Responsavel pela Fiscalizacao dos Contratos Administrativos, ao qual competira dirimir as duvidas
que surgirem no curso da prestacdo dos servigos e de tudo dara ciéncia a Administragdo, conforme art.
67 da Lei n° 8.666, de 1993.

13. DO VALORITAXA

13.1 O valor da taxa a ser paga a contratada, correspondente ao nimero de estagiarios no més em
referéncia, sera definido pelo setor competente.
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14.1 O prazo para execugao dos servicos &€ de 12(doze) meses consecutivos, podendo sua duragdo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, sendo essa duragao limitada a no
maximo 60(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei Federal n°. 8.666/93.

14.2 O contrato tera vigéncia a partir de 1 ° (primeiro) de fevereiro de 2019 pelo periodo de 12(doze)
meses consecutivos.

14.3 Em caso de prorrogacdo do contrato, o Termo Aditivo contara com clausula assecuratoria de
reajuste a ser aplicado sobre os valores da bolsa estagio, com base no Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC dos uitimos 12(doze) meses.

14.4. Cabe a Comissdo de Licitagdo e gontratos estabelecer a modalidade e tipo de licitacdo a ser
adotada, bem como demais exigéncias legais/contratuais.

/ (/j \TX Coronel Vivida, 10 de dezembro de 2018.
C ~
\J

c/%('

A
Humberton Luiz Serpa de Oliveira Viana amara éé‘m Spagnoli ||
Diretor do Departamento Administrativo Chefe da Divisao de

n Viana Recursos Humanos
Humbeﬂgm\nistraﬁao

%mg?{é%di 91/03/2017
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o municipio de FRANCISCO BELTRAO, com sede
na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, n°® 1000. estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
77.816.510/0001-66, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor CLEBER FONTANA, inscrito no
CPF/MF sob o n® 020.762.969-21 e abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro,
CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n® 10.347.576/0001-83,
com sede na RUA SALDANHA MARINHO, 1465 - CEP: 85010-290, na cidade de Guarapuava/PR, doravante
designada CONTRATADA, representada neste ato pela Senhora ANDREIA SOARES, portadora de RG N°
7.713.123-0/SESP-PR e inscrita no CPF/MF sob o n°® 008.595.909/09, estando as partes sujeitas as normas da
Lei 8.666/93 e suas alteragdes subseqglientes, ajustam o presente contrato em decorréncia da licitagado realizada
através do Preg&o Presencial n® 60/2018, mediante as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo é prestacao de servigos para administragao do programa de concessao de
vagas de estagiario remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva
nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais
ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do niimero de vagas de oportunidade de estagio
curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as
atividades do Municipio de Francisco Beltrao, mediante concessao de bolsa de estagio oferecida pelo
poder executivo municipal, em todos os érgaos.

PARAGRAFQO UNICO - A execugao devera ser em estrita obediéncia ao presente Contrato, assim como ao
Edital n® 060/2018 — pregéo presencial, observadas as especificages disponibilizadas no Anexo | do referido
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E REAJUSTES

O prego global estimado do presente contrato € de R$ 3.960.000,00 (trés milhGes e novecentos e sessenta
mil reais), pelo periodo de 12(doze) meses de prestacdo de servicos e mais a rescisao contratual. no
qual ja estao incluidas todas as despesas inerentes a execucao dos Servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA recebera pela prestagdo dos servigos o valor correspondente a
taxa de 1,34% (um virgula trinta e quatro por cento) sobre os valores de Bolsas-Auxilio, (exceto auxilio-
transporte) pagas més a més aos estudantes que desenvolvem estagios remunerados em diversas atividades
na area da Administragao Publica Municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATANTE ndo se compromete a utilizar o valor total dos servigos
estimados neste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - A taxa de administracdo proposta pela CONTRATADA sera de sua exclusiva e total
responsabilidade, nao Ihe cabendo o direito de pleitear sua alteragao até que perdure o contrato.

PARAGRAFO QUARTO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do
presente contrato sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais encargos
inerentes e necessarios para a completa execugao das suas obrigagdes assumidas pelo presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administracao sera feito usualmente
até o quinto dia util do més subsequente ao més em que o servico foi executado

PARAGRAFO PRIMEIRO - E condigéc para o pagamento a apresentagdo de copia da Nota Fiscal
correspondente a execugdo do objeto deste certame, a qual devera ser certificada pelo Departamento de
Recursos Humanos o recebimento dos servicos em conformidade as condigdes estabelecidas neste Edital e
no instrumento contratual.

Rua Qctaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
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PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA é obrigada, por forga do disposto no art. 69, da Lei n° 7

8.666/93, a reparar, corrigir e substituir, &s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que
se verificarem falhas dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
notificagdo expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando inadimplemento contratual nos termos
previstos no presente Edital e no instrumento contratual.

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao
CONTRATANTE, o pagamento sera sustado até que as providéncias pertinentes tenham sido tomadas por
parte da CONTRATADA, para o saneamento da irregularidade.

PARAGRAFO QUARTO - As faturas deverdo ser entregues e protocoladas na sede do CONTRATANTE, no
endereco descrito no preambulo deste contrato, durante o horario de expediente.

PARAGRAFO QUINTO - Caso na data prevista para pagamento nio haja expediente no MUNICIPIO, o
pagamento sera efetuado no primeiro dia util subsequente a esta.

PARAGRAFO SEXTO — Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o edital 060/2018 —
pregao presencial e consequente contrato, s3o provenientes dos recursos vinculados ao préprio Municipio.
Os recursos orgamentarios correrao por conta da seguinte dotagao:

Conta Uc:qri%:g'; Funcional programatica Elemento de despesa Fonte
750 ] 04.122.0401.2.002 000
280 02.00 14.422.0401.2.003 000
310 03.002 04.122.0404.2.004 000
540 04.002 04.123.0403.2.006 510
510 05.002 53.122.2301.2.011 000
1440 06.002 08.243.0801.2.020 000
3080 07.003 12.361.1201.2.050 000
3310 07.005 13.392.1301.2.054 000
3450 08.006 70.122.1001.2.055 3.3.90.36.07.00 000
3520 09.001 76.782.2002.2.074 000
5260 09.002 20.606.2001.2.078 000
5540 71.001 15.452.1501.2.081 000
5880 11.003 06.182.1503.2.086 [ 515 |
5290 13.001 04.121.0402.2.002 000
6400 13.003 15.125.1502.2.095 500
6790 14.001 27.812.2701.2.007 00

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as
certiddes comprovando a sua situagdo regular perante & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS. A CONTRATADA devera ainda, manter durante toda a vigéncia do contrato as
condigbes de habilitacdo especificadas no edital (Fazendas: Federal, Estadual e Municipal e Justica do
Trabalho).

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA, PRAZOS E FORMA DE EXECUGAO DO OBJETO:

Os servicos objeto deste termo deverdo ser executados de acordo com as solicitagdes da Secretaria
Municipal de Administragao, localizada na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000, centro, no municipio de
Francisco Beltrao.

PARAGRAFQ PRIMEIRO - Apos assinatura do Contrato, a CONTRATADA devera iniciar a prestagdo de
servigo em até 1(um) dia util. mediante solicitagao da Administragao Municipal.

PARAGRAFQ SEGUNDO - O prazo de vigéncia do contrato sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogada a vigéncia em iguais e sucessivos periodos até o limite
de 60(sessenta) meses, mediante termo aditivo, a critério da Administracdo e com a anuéncia da
CONTRATADA.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Se houver prorrogagdo do prazo da contratagao, o valor da bolsa-auxilio podera ser
reajustado com base na variagao do indice INPC dos Ultimos 12 (doze) meses, porém, apenas apos decorridos
doze meses da contratagdo. No célculo do primeiro reajuste devera ser utilizado o indice do més anterior & data
da proposta comercial e o indice do més anterior & data prevista para o reajuste, conforme disposto na lei n°
10.192 de 14/02/2001. Para reajustes subseqlientes devera ser utilizado o indice do més anterior 4 data de
concessao do Ultimo reajuste do contrato e o indice do més anterior a data prevista para o reajuste.

CLAUSULA QUINTA - CARACTERISTICAS E ESPECIFICAGOES DO ESTAGIO

O periodo de estagio obedecera aos ditames legais e regulamentares através da Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e também ao seguinte:

a) O estagio tem carater de complementagdo educacional e aprendizagem profissional, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico/cultural e de relacionamento humano.

b) O estudante, para participar do programa de estagio, deve cursar ensino médio, técnico ou superior,
publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC.

c)Os estagios oportunizados pela Administragido Publica serdo instrumentalizados mediante assinatura das
partes do Termo de Compromisso de Estagio.

d) O estagio nao produzira qualquer vinculo empregaticio do estagiario com a contratante.
e)A carga horaria do estagio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte)
semanais ou 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais, ficando a discricionariedade a critério da

necessidade da Administragdo Publica.

f)O estagio devera ter duragéo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual periodo até o prazo
maximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

@)0 nimero de estagiarios a serem aceitos pela entidade contratante podera atingir o percentual de 20%
(vinte por cento) do niimero total de servidores publicos municipais.

h)O valor da bolsa- auxilio a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horaria
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

) Auxilio mensal em (+)Valor Mensal Valor total Mensal
ltem Carga horaria vale-transporte R$ Bolsa-auxilio R$ repassado ao
estagiario R$
1 4 (quatro) horas dié.rias e 20 50,00 500.00 550.00
(vinte) semanais — ENSINO MEDIO E
TECNICO.
2 ¥  (quatro) horas diarias e 20 50,00 550,00 600,00
(vinte) semanais — ENSINO SUPERIOR
3 #  (quatro) horas ) diarias e 20 50.00 600,00 650.00
(vinte) semanais — POS GRADUACAQ
4 6 (seis) haras diarias e 30 (trinta) horas 50.00 700.00 750.00
[semanais - ENSINO SUPERIOR
5 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas 50.00 750.00 800.00
emanais - POS GRADUAGCAQ

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Promover o ajuste das condigdes de estagio definidas pelas instituicdes de ensino com as disponibilidades
da Administragao Publica CONTRATANTE, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelos
estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissao ao qual o curso se refere.

b) Recrutar, selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas pelo
Poder Publico, assegurando as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
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vagas oferecidas pelo Municipio, conforme disposto na legislagao vigente, tendo em vista as areas de
interesse, para que os estagiarios se dediquem as atividades relacionadas com os respectivos cursos.

c¢) Contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio, devendo
constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o nome da companhia seguradora.

d) Lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela instituicao
de ensino, pelo proprio agente de integragio e pelo estagiario que, quando menor de 18 anos devera ser
assistido por seu responsavel legal.

e) No ato da formalizagio do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do estagio,
bem como a relac&o entre estagiario e parte concedente.

f) Acompanhar a avaliagao, realizada pela instituicdo de ensino, das instalagdes de realizagdo do estagio,
bem como de sua adequacao a formacao cultural e profissional do educando.

g) Verificar junto & instituicdo de ensino o professor orientador da area a ser desenvolvido o estagio,
designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario e informar a
parte concedente.

h) Exigir do educando a apresentag@o periodica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatorio das
atividades.

i) Verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagcdo dos estagios junto a
instituicdo de ensino e informar ao estagiario.

j) Verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizagao de avaliagbes escolares ou académicas.

k) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as suas férias escolares. Os dias de
recesso previstos serdo concedidos de maneira proporcional nos casos de estagio inferior a 1 (um) ano;

I) Creditar até o quinto dia util do més seguinte a bolsa- auxilio de cada estagiario, conforme o banco
mencionado pelo mesmo, apds quitagdo do boleto bancario pela CONTRATANTE;

m) O agente integrador de estagios devera manter a relagdo de todos os estagiarios, assim como o historico
com todas as informagées individuais, inclusive pagamentos.

n) Fornecer mensalmente o relatério de atendimento prestando conta dos servigos executados, bem como
relatorio do estagio dos servigos em andamento,

o) Responder integralmente por todos os encargos sociais, fiscais, seguros, indenizacdes e outros dispéndios
ocasionados pela prestagado de servigos objeto deste instrumento.

p) Manter preferencialmente escritério no municipio de Francisco Beltrdo.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
a) Remeter a contratada as solicitagées de candidatos as oportunidades de estagio.

b) Encaminhar a contratada as informacdes referentes aos estudantes selecionados sobre a data do inicio do
estagio, horario, durag&o e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio.

¢) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
compromisso.

d) ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural.
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e) indicar servidor de seu quadrc de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitando, cada
servidor, a supervisdo de até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando- estagiario, conforme a
periodicidade definida para sua renovagéo junto cursos e niveis de ensino da instituigdo convenente.

g) verificar, mediante informactes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-estagiarios que
realizarem estagios em seus orgdos, nos respectivos cursos.

h) Repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario.

i) fornecer informagbes a contratada quando do desligamento de dos estagidrios, solicitando a sua
substituigao.

]) exercer atividade normativa, controle e fiscalizagéo sobre a execugao do contrato.

k) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, & instituicdo de ensino a cada 8
(seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista obrigatéria
do estagiario.

I) manter arquivo com documentos que comprovem a relagao de estagio;
m) observar as demais disposicdes da Lei Federal n.° 11.788/2008.
CLAUSULA OITAVA — DOS PRAZOS E DAS CONDIGOES DA DISPONIBILIZAGAO DOS ESTAGIARIOS

Os contratos de estagios vigentes deverao ser recepcionados pela integradora dos Estagios Supervisionados
contratada, sem a necessidade de novo processo seletivo, devendo a CONTRATADA lavrar novo termo de
contrato, pelo prazo remanescente, em no maximo 15 (quinze) dias ap6s a assinatura do Contrato de
Prestagdo de Servicos. Os novos contratos de estagios deverdo surtir efeito a partir de 1°(primeiro) de junho
de 2018.

PARAGRAFO UNICO - Os novos estagiarios demandantes de vaga perante este Municipio deverdo ser
cadastrados e vinculados pelas |IES ao Sistema de Estagios Supervisionados da Integradora adjudicada em,
no maximo 15 (quinze) dias da solicitacdo do DRH deste Municipio, e disponibilizados para o exercicio das
tarefas e servigos de estagio cominado nas diversas reparticdes ou Secretarias Municipais.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Constitui direito do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condi¢des ajustadas e da
CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem obrigagées do CONTRATANTE:

a)efetuar o pagamento ajustado;

b)esclarecer a CONTRATADA toda e qualquer duvida, em tempo habil, com relacéo ao fornecimento;
c)manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto contratado.

PARAGRAFQ SEGUNDO - Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a)prestar os servicos, de acordo com as especificagdes do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital do
Pregao presencial n® 060/2018 e da Clausula Primeira deste instrumento;

b)responsabilizar-se por todos os custos para o cumprimento da prestagéo obrigacional, incluindo mao- de-
obra, seguros, encargos sociais, tributos, transporte e outras despesas necessarias para o fornecimento do
abjeto do Contrato;

c)responsabilizar-se pela integral prestagdo contratual, inclusive quanto as obrigacdes decorrentes da
inobservancia da legislacdo em vigor;

d)atender aos encargos trabalhistas;

e)assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus
representantes, na execugdo do objeto contratado, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer
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reclamacéo que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

fireconhecer o direito do CONTRATANTE de solicitar o material, sempre que julgar necessario;

g)manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado,
ressalvados os casos determinados pela urgéncia dos mesmaos, cujos entendimentos verbais deverao ser
confirmados por escrito, dentro do prazo maximo de 03 (trés) dias uteis;

h)manter todas as condigdes exigidas para habilitacio e qualificagéo exigidas no Edital do Pregao presencial
n°® 060/2018, durante a vigéncia do Contrato.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENAS PELA INADIMPLENCIA

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, definidas no edital e neste
contrato ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das sangdes legais da lei n°®
8.666/93 e responsabilidades civil e criminal:

a) Adverténcia;

b) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplida;

c¢) O atraso, para efeito de calculo da multa mencionada no subitem anterior sera contado em dias corridos, a
partir do 1° dia Util subseqiiente ao término do prazo ajustado;

d) 20% (vinte por cento) sobre o valor constante do Contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula
contratual, exceto prazo de entrega;

e) Caso a vencedora néo efetue a entrega do objeto, incidird multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da
respectiva nota de empenho, por inexecugéo total do objeto, sem prejuizo das outras sangées cabiveis.

f) A multa sera descontada dos créditos constantes da fatura, ou outra forma de cobranca administrativa ou
judicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressoes
contratuais que se fizerem necessarias em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido de plenc direito pelo CONTRATANTE, independentemente de
notificagéo Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipdteses:

a)infrigéncia de qualquer obrigagao ajustada.

b)liquidagdo amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

c)se a CONTRATADA, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar
qualquer direito decorrente deste contrato.

d)os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA, indenizard o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta
vier a sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagées contratuais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso ocorra a rescisdo do Contrato, o CONTRATANTE, pagara a
CONTRATADA, apenas os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n® 8.666, de 21.06.1993 e
suas alteragdes posteriores, na Lei n° 8.078, de 11.09.1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, no Cédigo
Civil Brasileiro, no Cédigo Comercial Brasileiro e em outras referentes ao objeto, ainda que nao explicitadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita por meio de
protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE
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Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato sera publicado no periddico dos Atos Oficiais do Municipio
de Francisco Beltrdo-Pr., pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1° da Lei
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagédo e de execucdo do objeto contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a)“pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;
b)‘pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagcdo ou de execucao de contrato;

c)"pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregcos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d)'pratica coercitiva™ causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugao do
contrato.

e)"pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaracgdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragao
de alegagbes de pratica prevista acima; (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposigdes gerais:

a)Em ocorrendo a rescisdo do presente contrato, em razdo do inadimplemento de obrigagées da
CONTRATADA, esta ficara impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem como
sofrera as penalidades previstas no Artigo n® 87 da Lei 8.666/93.

b)A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigagbes
decorrentes da execucgao deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciaria, comercial, civil, penal
ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que
eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PARTES INTEGRANTES

As condigSes estabelecidas no edital n® 060/2018 — Pregao presencial e na proposta apresentada pela
CONTRATADA, sdo partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcrigao.

PARAGRAFO UNICO - Serao incorporados a este contrato, mediante termos aditivos guaisquer modificagdes
gue venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas pelo
CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogagdo de prazos e normas gerais de servicos.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO E DOS SERVIGCOS

A fiscalizag&o do presente termo ficard a cargo do Secretario Municipal de Administracdo, Senhor PEDRINHO

VERONEZE, inscrito no CPF/MF sob o n°® 345.807.789-87 e portador do RG n° 9.072.799-0/PR.

A fiscalizagdo dos servigos ficara a cargo dos servidores:
- VANDERLEI NESI, inscrito no CPF/MF sob o n® 580.883.509-72 e portador de RG N° 4.203.636-6 e

- MARCOS RONALDO KOERICH, inscrito no CPF/MF sob o n° 056.982.839-23 e portador de RG N° 9.159.721-

%

CLAUSULA VIGESIMA - DA SUCESSAO E DO FORO
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As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema eletrénico de dados) de
igual teor e forma, na presencga das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao
fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Francisco Beltrao,
estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razdo disso é
obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notificagdes, citacdo inicial e outras
em direito permitidas neste referido foro.

Francisco Beltrdo, 15 de maio de 2018.

CLEBER FONTANA CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
CPF N° 020.762.969-21 ESTAGIO LTDA - ME
PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA
CONTRATANTE ANDREIA SOARES

CPF 008.595.909-09
TESTEMUNHAS:

PEDRINHO VERONEZE MARCOS RONALDO KOERICH

Rua Oclaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: lictacao@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagma 8



ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA
Rua Dr. Cruz Machado, 205 ~ 3" e 4" andares
Fone: 42-3521-1200 e-mail: lici

CNP1 75.967.760/0001-71

Site Oficial: www.uniaodavitoria.pr.gov.br
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ATA DE REALIZACAO DO PREGAO PRESENCIAL N.? 84/2018 - PROCESSO N. 118/2018 |

-

| 31/10/2018 as 14h00min

[ Data e Hura de Abertura da Sessao

Data o Hora de Encerramente di Sessdn

31/10/2018 as 15h00min

N¥ oAt | Tipo do Pr'é:é-.'m

1 | MenorPrecoGlobal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAQ DA VITORIA/PR

Processon.2118/2018

—

{thieto

Termo de Referéncia.

Contratacao de agente integrador, com a finalidade de viabilizar oportunidades de estagio
supervisionado no dmbito da Prefeitura Municipal de Unido da Vitéria/PR, para estudantes
regularmente matriculados, com frequéncia efetiva em instituicdes de nivel superior, de
educagdo profissional e de ensino médio, conforme especificagdes constantes no Anexo "" -

Pregosiro(d):

MARIA CELESTE DE ASSUNCAO MANCE - Decreto n.2 01/2018 )

Inicialmente a Pregoeira verificou data e horario de protocolizagio dos envelopes,
rubricando cada um deles. Em seguida a pregoeira, com base no item 6 do edital, deu inicio
ao credenciamento dos proponentes. Os documentos de credenciamento foram
devidamente rubricados pela Sra. Pregoeira e pelos licitantes participantes.

Participantes Credenciados

l CNPJ N.203.233.240/0001-24

Licitante Representante
Razdo Social /CNP] Representante/CPF
Cent 30 de Es s - Estagi '
entro de Integracao de Estudantes - Estagios CIN Gt s

CEBRADE - Central Brasileira de Estagio LTDA -
ME CNPJ N.210.347.576/0001-83

Nelson da Silva Virmond
CPFN.2471.504.919-87

Centro de Integragdo Empresa Escola do Parana -
CIEE/PR CNPJ N.2 76.610.591/0001-80

Giuliano Marcelo Borges {

CPFN2020421179-43 |

Finalizado o credenciamento, a Pregoeira. equipe de apoio e representantes presentes
rubricaram os envelopes n.2 1 e n.2 2 comprovando gue os mesmos estavam devidamente
lacrados. Na sequéncia, foram abertos os Envelopes n.° 1 - Proposta de Pregos, as quais
foram rubricadas pela Sra. Pregoeira, pela Equipe de Apoio e pelos representantes
credenciados. Passando-se, entdo, para a etapa de lances descrita com detalhes na

sequéncia.

Proj:}ostas Escritas e Lances Verbais do Pregdo Presencial n.° 84/2018

1

Propustas Escritas

]

—

CNP] 1 Razao Social Menor Percentual da Taxa |
: de Administragao
CNPJ N.2 | Centro de Integracdo Empresa 3.00 %
76.610.591/0001-80 Escola do Parana - CIEE/PR |
' CNP[N2 | CEBRADE - Central Brasileira | 6.00 % .
10.347.576/0001-83 de Estagio LTDA - ME E !
Pagina 1 de 3
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA
Rua Dr. Cruz Machado, 205 - 3" e 4° andares
Fone: 42-3521-1200 e-mail: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br
CNPJ 75,967.760/0001-71
Site Oficial: ww

i avitori r.gov.br

CNP[N.2
03.233.240/0001-24

~ Centro de Integragio de
Estudantes - Estagios CIN

7.00 %

Lances Verbais

CNPJ Razao Social Percentual da Taxa de
Administracao )
CNP] N.2 Centro de Integragdo de
Ausente
03.233.240/0001-24 Estudantes - Estigios CIN
CNP] N2 CEBRADE - Central Brasileira
6.00 %
10.347.576/0001-83 |  deEstigio LTDA-ME =
CNPJ N.® Centro de Integracao Empresa .
i 3.00%
. 76.610.591/0001-80 Escola do Parana - CIEE/PR
CNP] N.2 CEBRADE - Central Brasileira
2,90 %
10.347.576/0001-83 de Estagio LTDA - ME —
CNPJN.2 | Centro de Integracao Empresa 20 0
76.610.591/0001-80 Escola do Parana - CIEE/PR
CNPJ N.2 ' CEBRADE - Central Brasileira
| 2.60 %
| 10.347.576/0001-83 de Estagio LTDA - ME )
CNPJ N.2 Centro de Integracdo Empresa ]
76.610.591/0001-80 Escola do Parand - CIEE/PR | 240 %
CNPJ N.2 | CEBRADE - Central Brasileira !
! 30 % !
10.347.576/0001-83 | de Estagio LTDA - ME 2 1
CNPJN.2 Centro de Integracao Empresa f
‘ | 2.10% |
~ 76.610.591/0001-80 Escola do Parana - CIEE/PR "
CNPJ N2 CEBRADE - Central Brasileira |
i 2,00 %
10.347.576/0001-83 de Estagio LTDA-ME
CNP]N.2 Centro de Integracdo Empresa
, 1,909
76.610.591/0001-80 Escola do Parana - CIEE/PR A%
CNPJN.2 CEBRADE - Central Brasileira
10.347.576/0001-83 de Estagio LTDA - ME - ]
CNPJ N.2 Centro de Integracdo Empresa
1,70 %
76.610.591/0001-80 Escola do Parana - CIEE/PR B
CNPJ N2 CEBRADE - Central Brasileira '
60 % .
~ 10.347.576/0001-83 de Estagio LTDA - ME 1
CNPJ N2 Centro de Integragdao Empresa L5009
76.610.591/0001-80 Escola do Parand - CIEE/PR |
CNPJ N2 CEBRADE - Central Brasileira '
| 0,
10.347.576/0001-83 de Estdgio LTDA - ME ’ 14020
CNPJ N2 Centro de Integracao Empresa " e
 76.610.591/0001-80 Escola do Parana - CIEE/PR 130% | é
CNPJ N.2 CEBRADE - Central Brasileira 1.250
10.347.576,/0001-83 de Estagio LTDA-ME
CNPJ N.® ' Centro de Integracio Empresa 0
76.610.591/0001-80 Escola do Parana - CIEE/PR L18% 4
Pagina 2 de 3 )
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA V!TéRIA

Rua Dr. Cruz Machado, 205 - 3" e 4° andares S\ / o

Fone: 42-3521-1200 e-mail: licitacao@uniacdavitoria,pr.gov.br il -

CNPJ 75.967.760/0001-71 %
Site Oficiai: www.uniacdavitoria.pr.qov.br RS
CNPJN.2 | CEBRADE - Central Brasileira —_—— i
10.347.576/0001-83 | de Estagio LTDA - ME sl i

Resumo do Pfega'm Presencial n.? 84/2018

ftem CNPJ l ‘Razda Social j Percentual Inicial Percentual Final
Centto de Integracao J

CNPJ N.2 :
1 Empresa Escola do 3.00% | 118%
B 76.610.591/0001-80 ! -
/ Parand - CIEE/PR | |
J_ Resumo Final do Pregao Presencial n.2 84/2018 _]
} CNP] ) Razdo Social ! Percentual (Arrematado)
CNPJN.° Centro de Integragio Empresa | .
i 76.610.591/0001-80 | Escolado Parana - CIEE/PR | L18%

Em seguida, foi analisada a documentagao de habilitagio da empresa vencedora dos
Jances: Centro de Integragcdo Empresa Escola do Parana - CIEE/PR, sendo a mesma
considerada HABILITADA. A Pregoeira declarou vencedora a empresa Centro de
Integragdo Empresa Escola do Parand - CIEE/PR, com o percentual de administracao de
1,18 %, sendo a mesma cientificada do prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apos o
encerramento da sessio, para apresentar nova proposta de pregos, adequando a cotagdo
ac preco da proposta final. A seguir, 2 Pregoeira abriu oportunidade para que os
participantes, querendo, manifestassem a INTENCAQ DE INTERPOR RECURSO. Nao houve
manifestacao do(s) Licitante(s) presente(s). Desta forma restou adjudicado o objeto a
vencedora. A pregoeira agradece a presenga de todos, ressaltando que os envelopes das
empresas CEBRADE - Central Brasileira de Estégio LTDA - ME e Centro de Integracao de
Estudantes - Estagios CIN permanecerdo lacrados e serdo devolvidos apos a homologagao
do certame. A sessdo foi encerrada as 15h00.

(T Sy e A Ry o
MARIA CE.LESTE DE ASSUNCAO MANCE
l‘RFGOEIRO B j
e ay
g T / i =
- PAULO MARCELO SCH EID

= -EQUIPE'DE APOIO

'
.. L3
e V& S AN

"MELISSA BANHUK RIBEIRO
EQUIPE DE APOIO

CEBRADE - Central Brasileira de Estagio LTDA - ME

Nelson da Si!%d?l .504.919-87
.;.‘ - o

_...—;t-—-—
Centro de lntegrac;ao Empresa£scola do Parana - CIEE/PR
Giuliano Marcelo Borges - CPF N.2 020.421.179-43
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A

Centro de Integracio Nacional de Estagios para Estudantes

ORCAMENTO

O Centro de Educagé@o a Distancia apresenta a8 V. Sas. Proposta para
realizacéio de processo seletivo simplificado, para PRESTACAO DE SERVICOS DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA - PR
s i
AGENTE DE INTEGRAGAO PARA GESTAO DE ESTAGIARIOS CONFORME LEI

FEDERAL 11.788.
TAXA ADMINISTRATIVA: 10% (DEZ POR CENTO)

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias
Desde j& agradecemos, e nos colocamos & disposico para quaisquer
Atenciosamente

esclarecimentos
Sem mais para o momento, apresentamos nossas saudacdes

smazy
;'! "3';{%3
Pato-Branco, 17 de dezembro de 2018
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CENTRO DE :NTEGRA(;AM _/_ / DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES
R
i 2.
CNPJ ; 07.136. 55‘5!0001 Rﬁa Avrarigbdia 255 3° andar - Pato Branco -~ PR.
CEP 85501-260 - Cx. Postal n° 60 Fone: (46) 3225-0511 (46) 8 9985-0821
ww cemee org by - E-mail: licitacao@ceinee.org.br



Re: or¢camento estagiarios

1lof2

Assunto: Re: orcamento estagiarios
De: Licitagoes Ceinee <licitacao@ceinee.org.br>

Data: 17/12/2018 15:32

Para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA <comprascvv@outlook.com>

Boa tarde,

Segue o orcamento.

Em qui, 13 de dez de 2018 as 11:03, DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA

<comprascvv@outlook.com> escreveu:

Bom dia! conforme contato telefénico envio solicitacdao de orgamento de prestagdo de servigo.

Se a descrigdo de algum item estiver incorreta, por favor avisar antes que seja

encaminhado para a licitagdo e publicado o edital para evitar atrasos no

processo.

Por favor preencher os dados abaixo:

Razao social:
CNPJ:
Endereco:
Telefone:
e-mail:

DADOS PARA O PAGAMENTO
Conta Corrente:

Agéncia n%:
Banco:

0OBS: Conta em nome da empresa.

Att.

Dinara Mazzucatto / Aline Barbieri
Departamento de Compras
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-PR

17/12/2018 15:48



https://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/ CNPJ/cnpj...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL S| 89
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA =N
NONERGDE MECRICA0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA
&2}1;?;511000146 CADASTRAL 17/12/2004

NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CEINEE DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO GCOMPLEMENTO
R ARARIGBOIA 255 ANDAR 1
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
. 85.501-260 CENTRO PATO BRANCO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(46) 3225-0511 / (46) 3225-1272

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dekekik

SITUAGAO CADASTRAL DATADASITUAGAOD CADASTRAL
ATIVA 17/12/2004

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Ak FARFER s s e e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 17/12/2018 as 16:10:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

| of 1 17/12/2018 16:10



Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA https://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/enpj...

.
Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA "‘-. _\3',
9% ¥
CNPJ: 07.136.551/0001-26 |
. CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS € A

NOME EMPRESARIAL: papa ESTUDANTES - CEINEE o/

CAPITAL SOCIAL: 4 oy vy

O Quadro de Socios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: GELCIONITA APARECIDA LEIRIAWITT DE

LIMA MORAES
Qualificagao: 16-Presidente

Para informagoes relativas a participagdo no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 17/12/2018 as 16:10 (data e hora de Brasilia)

I of | 17/12/2018 16:10
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PARANA R
Oficio/ Nucleo de érgaos publicos — n® 89/2018 Curitiba, 13 de dezembro de 2018

llustrissima Senhora

Dinara Mazzucatto

Departamento de Compras

Prefeitura Municipal de Coronel Vivida

Ref.: Cotacao de Precos para Fins de Licitagao

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLADO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica
de direito privado, sem intuito lucrativo, de assisténcia social e utilidade publica, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede na Rua Ivo Ledo, n° 42, Alto da Gloria, em
Curitiba-PR, em atengéo a sua solicitagdo, vem pelo presente manifestar interesse em
oferecer nossos servicos de integragcdo de estagiarios, na forma do art. 5° da Lei n°
11.788/08."

Para tanto, informamos que a taxa de administrag@o usual ¢ de 10% (dez por cento), sobre.
cada uma das bolsas-auxilio e obrigagbes inerentes repassadas aos estagiarios,
independentemente do nivel escolar dos mesmos, ressalvados casos excepcionais.

O presente documento tem validade de 60 dias.
Responsavel legal: Domingos Tar¢o Murta Ramalho CPF 005.916.379-87

Dados bancarios da entidade: Banco do Brasil - 001 , Ag 3041 - 4, Cta 425748 - 0 C/C.
Realizamos a possibilidade de emissao de nota fiscal eletrénica sobre os valores pagos
da taxa de administracao.

Cordialmente '
ENEAS JOSE PEREIRAFILHO

Gerente da Divi eracdes intetior - DIVOP- |
as. itho@ci\ epr.ora.br
(41) 3313-4287 (Juliana Fabri Losso)

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAOQ, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua lvo Lede, 42 — Alto da Gldria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones. 41 3313-4300

Site: www.cieepr.org.br



Enc: orcamento estagiarios

lof2

Assunto: Enc: orgamento estagiarios

De: Marijone Bosco <marijone.bosco@cieepr.org.br>

Data: 13/12/2018 16:54

Para: "comprascvv@outlook.com" <comprascvwv@outlook.com>

Boa tarde!

Aline/Dinara

Conforme o solicitado.

Marijone Bosco

Coordenadora - CIEE/PR

Rua Caramuru, 270 - Centro

Pato Branco-PR - CEP: 85.501-060

Telefone (46) 3224-7151
www.cieepr.org.br

Assinatura de e-mail colaboradores 2

“Este endereco de e-mail se destina exclusivamente ao uso profissional. A mensagem, incluindo seus anexos, pode conter
informagdes legais privilegiadas e/ou confidenciais, ndo podendo ser retransmitida, arquivada, divulgada ou copiada sem

autorizacao expressa do remetente.”

De: Juliana Fabri

Enviado: quinta-feira, 13 de dezembro de 2018 16:49
Para: Marijone Bosco

Cc: Eneas Filho

Assunto: RES: orgamento estagiarios

0ia Marijone

Conforme conversamos encaminho a cotacdo solicitada

Atenciosamente,

Juliana Fabri Losso

Coordenacao do Nucleo de Administragdo de convénios com 6rgéaos Publicos - NACOP

Rua lvo Leao, 42 Alto da Gloria
CEP 80030-180 - Curitiba/PR (41) 3313-4287
WwWw.cieepr.org.br

17/12/2018 15:49



https://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/enpj...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL A
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ PROVANTE INSC A A DATADE ABERTURA

76.610.591/0001-80 COMFRO DE INSCRICAO E DE SITUACAO 29/10/1967

NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

CIEE PR DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R IVO LEAO 42 CASA

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
. 80.030-180 ALTO DA GLORIA CURITIBA PR

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

cieepr@cieepr.org.br (41) 3134-300

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

ATIVA 13/06/2001

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATADA SITUAGAO ESPECIAL

dededededdeded ededededededek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 17/12/2018 as 16:14:21 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

lofl 17/12/2018 16:14



Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA https://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpj...

Consulta Quadro de Sé6cios e Administradores - QSA

CNPJ: 76.610.591/0001-80 i JEP

NOME EMPRESARIAL: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO <
PARANA

CAPITAL SOCIAL:

O Quadro de Sdcios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial; DOMINGOS TARCO MURTA RAMALHO
Qualificagao: 16-Presidente

Para informagoes relativas a participagao no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 17/12/2018 &s 16:14 (data e hora de Brasilia).

lof | 17/12/2018 16:14
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i J SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAD g,g i
CNP): 02.392.034/0001-02 i Sy
FARANS Rua das Funciondrios, 1323 - Cabral - CEP: 80.035-050 PARANA
EQUCACAD Curitiba - Parana

CONTRATO N° 06/2018-PREDUC

Contralo em regime de prestagao ce $ervigos
de Agente de Integracdo do programa ds
concessdo de vagas de estagios remuneradas,
visanco atender os estudantes vinculadas 3
estrutura do ensing pablico e orivado do pais
para presnchimento de oporturydades de
estaglo. que celebram enire si Parenaeducacao
= a empresa CIEE/PR - Centro de integracéo
Empresa-Escola do Parana arrematante do
Pragdo Cletronico N° B5/Z2018-PREDUC
Protocolo: 15,122 731-7

O Servigo Social Auténomo Paranaeducacgao, pessoz juridica de direie privade, inscrito no
CNPJIMF sob o n® 02.382 034/0001-02. com sede na Rua dos Funcionanos, n° 1323, Cabrai,
Curitiba. Parang, CEP 80.035-050, neste ato devidamenle representado pelo seu
Superintendente, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes. Nilso Paulo da Silva. casade
Superintendente. portador do RG n°® 3.335.284-0 SSP/PR ¢ CPF sob n° 445 016.789-4G,
residents e domiciliado nesta Capital, doravante denominadao simplesmente CONTRATANTE, &
de outro lado a empresa Centro de Integragio Empresa-Escola do Parana CIEE/PR
estabelecida na Rua vo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, Cuntibal/PR, inscrita no CNPJ sob n®
76 610 591/0001-80. iegaimente representado por Domingos Targo Murta Ramatho, casado
Diretor Presidenle, portador da cédula de dentidade n® 678 518-8 S8P/PR e do CPF n?
0C5916.379-87. residente e domiciliado em Cuntiba/PR. dagqu por diante denominada
simplesmente CONTRATADA firmam o presente Conlrato de prestacac de semvigos de Agente
de Integracdo do programa de concessdo de vagas de estagios remuneradas do
Paranaeducacao tugo em conformidade com as especficacbes estabslecidas no Edital de
Licitag@o do Pregao Eletronice N® 05/2018-PREDUC cs quais desde :a ficam fazendo parie
integrante e inseparavel desse instrumertc, independeniements de transcricdo. o gual obedsce
o preceituadc pela Lei Federal n® BE666, de 21/06/1993. bem como pea Le Estadusl
15.608/2007 e demais dispositivos que regem a matéria, mediante as cldusulas e condiges
abaixo descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagéo de pessca juridica sspecializada na prestagdo de servigos de Agente de
Integracdc do programa de concessao de vagas ce estacios remuneradas. visando atender
aos estudantes vinculados a astrutura do ensine publico e privade co pais, para preenchimento
do oportunidades de astagio no Servigo Social Autdnoma Paranaeducagao sem vinculo
ampregaticio, que propiciard aos estudantes beneficiados complementagdo de ensinc e de
aprendizagem em termos ce treinamento pratico, aperfeicoamento  técmico-cultural e
relacionamento  Inlerpessoal, todos de interesse curricular. obrgatoric ou nad, em
conform:dade com a legislacdco pertinente, conforme especificagdes constantes neste Edital &
seus anexos, conforme especificado no ANEXQ | do Edital de Pregac Eletrdrico N° 05/2018-
PREDUC

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

Vinculam-se ac presente Contrato todas as regras & condicdes estabelecidas na Proposia de
Preco da CONTRATADA, no Edital do Pregdo N° 05/2018-FREDUC. no protocole n®
15122 731-7 seus Anexos e adendos. caso hajam. que passam a fazer parte inlegrarte deste
instrumento.

Paragrafo Unico: A CONTRATADA nao podera alegar desconhecmento rno todo cu em parte,
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO
O CONTRATANTE se obriga a pagar a CONTRATADA os seguintes valcres

a) O valor global estimado do presente contrale para o periodo de 12 (doze) messas. referents
@08 serviges de Agente de Integragdo do programa de concessao de vagas de estagios
remuneradas do Paranaeducagde estimado iniciaimente em 50 (cinquenta) vagas de
estagio. como 1axa de administracdo, sera de 8,49% (nove virgula guarenta e nove por cento)
referenta & TAXA DE ADMINISTRACAQ obtida na sessdo do Pregao Eletronico N¢ 05/2018-
PREDUC.

a.1) O VALOR GLOBAL do presente Contrate, arrematado am percentual no Pregdo N°
05/2018-PREDUC, & referente & Taxa de AdmimistragZo, incidindo sobre o valor pago
mensaimenie Zos estagiarios

a.2) A TAXA DE ADMINISTRACAQ sera fixa durante tods 5 vigéncoia do contratc e suas
prarrogacées, quando houver,

b) Os pregos a serem pagos pela prestacao dos servigos sdo 0s constantes da proposta de
precos apresentada pe'a CONTRATADA e poderdo sofrer vanagdo em fungao do namearo de
USHANos.

CLAUSULA QUARTA - DA GESTORA DO CONTRATO
A gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo do contrato sera realizade pela funcionana do
departamento de recursos humaros do PARANAEDUCACAD. Aline Mana Vignohs Barboza

Paragrafo Unico: A fiscalizacio sera exercida no interasse do PARANAEDUCACAQ e naa
exclui nem reduz a responsabiiidade da contratada. inclusive perante terceiros, por quaisquer
iregularidades e, na sua ocomréncia, ndo implica corresponsabilidade da contratante ou de
seus agentes 2 prepostos.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO .
QO pagamento serd efetuadec mensalmente. mediante apresentacdo ao PARANAEDUCACAO
da Nota Fiscal, de acordo com o Cronograma definido pela Contratante, mediante repasse do
valor referente & taxa ce adminisiracdo via crédito em conta bancaria, conforme CLAUSULA
TERCEIRA. accmpannada da reiacdo nominal dos estagianos em atividades nas respeclivas
alocaches. A Nota Fiscal devera ser aprssentada até o dia 30 (trinta) do més correspondents
ao da prestagdo dos servigos, € 0 pagamento sera efetuado ae o 5° {guinte) dia Gtil do més
subsequante

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA recebera apenas o valor da iaxa de administragéo
licando a resporsabilidade de efstuar 0 pagamentc das Bolsas-Auxiio 8 CONTRATANTE

Paragrafo Segundo: Nenhum pagamento serg efetuado a8 CONTRATADA, enquanto pendents
ce liquidagao gualqguer obrigagdo financeira, 2 isto néo gerara direito de alteragdo da taxa ou a
compensacéo financeira

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA declara que os valores ora contratados abrangem todas
as despesas diretas ou indirstas necessarias ao pleno fornecimento 8 axecucao dos servigos.

Paragrafo Quarto: Para ¢ pagamento no prazo estabelecide na Clausua Quiniz, 3
CONTRATADA obriga-se a manter as condigdes hzabilitatdrias durarte toda a vigéncia de
conirato.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE
O percentual ccntretado a titulo de taxa de administrag@o & fixo e
iNclusive NO ¢ase de rencvacgao contratual |
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CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

- A Contratada cabera.

i}y Eiaborar toda documentacdo legal prevista na Lei Federal n® 11788/2008. seja para
admissao ou para desligamento do estagiario,

i) Intermediar convénio entre o PARANAEDUCAGCAQ e as mstituiches de ensno madio,
superior & pos-graduagio do Estaco do Parana

) Contratar &s suas expensas a apolice de seguro comforme inciso IV do artigo 9 da Les
Federal n® 11788/2008.

W) Assegurar, no processc de selegdo ds estagiancs, 10% (dez) das vagas oferecidas pela
parte concedente do estdgio, as pessoas com deficiéncia, § 5° an. 17 da Le 11788/2008,

V) Assegurar as demais atnbuigdes e obrigagdes contidas nos contratos a serem celebrados
com 0s estagiarios.

V1) Executar os servigos de acordo com o constanie no ANEXO | do Edital de Pregéo
Efetronico N® 05/2018-PREDUC. no Contrato e nos respectivos anexos em conformidade com
as normas legais com a proposta apresentada e com as crientacées da CONTRATANTE,

Vi) Prestar lodos os esclarecimentos gue forem solicitados pela Gestora do Conirato:

Vi) Atender quaisquer exigencias da Gestora do Conlrate, inerente ao ohjeto da contratagio,
iX} Indicar Prepcsto para aender @ CONTRATANTE e representa-lo  administrativamente,
dgurante a vigéncia do Centrato, inforrnando todos os dados de contatc. tais come. numero do
telefone fixo efou mdvel, e-mail etc

X) Responsabilizar-se por todos 0s tributos. contribuicdes fiscais e parafiscais que incidam ou
venham a incidir, direta e indirelamente, sobre 0s servigos prestacos,

X1} Respeonder pelos danos causados diretamente 3 CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servicos, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou ao acompanhamento pela CONTRATANTE:

Xy Atender as normas disciplinadoras e aos regulamentos em vigor nas depencéncias da
CONTRATANTE.

Xii) Nao veicuiar, em nenhumz hipotese, publicidade ou guaiquer outra informagao acerca das

atividades relativas aos servigos a serem executados sem  previa aulorizagdo da
CONTRATANTE:

XiV) Implantar a supervisao permanente dos servi¢os, de modo adequado e de forme a obler
uma operacao eficaz e eficiente;

XV) Manter, durante loda a execugao do Contrato. as mesmas condicdes de habilitago,
XV1) Abster-se de transferir direitos ou obrigacoes de objeto contratado:

TAR
XVH} Sujeitar-se a mais ampia e irrestrita fiscalizacfo por parte da CONTRATAI:{TE\ W,
-t
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XVIl) Emitir Nota Fiscal/Fatura referents ao servi¢o prestado no valor arrematado no certame
do Pregao Elerénico N 05/2018-PREDUC, de acorde comr o ANEXOQ 1, juntamente com a
documentacdo de regularidade da CONTRATADA

XIX) Fazer o "ecrutamento e @ selegac dos candidaies a estagio atendendo ac perfil das vagas
solicitadas pela CONTRATANTE.

XX) Enceminhar cand:dalos para entrevista junio a CONTRATANTE, 2 ser reaiizaca pels

solicitante da abertura de vaga de eslagiaro. informanco a relacdo dos astudantes
encaminhados 2 o respective sclicitante

XXI} Selecionar estudantes, regularmente matriculados gue estejam frequentando efativameante

curso de nivel pos-graduagao, superor ou ensinc medie vinculados 4 estrutura de ensino
publico 8 privado,

XXy Formalizar Termo de Compromisso de Estagio em 4 (quatro) vias. a ser assinado pela
nstituicdo de ensing, estagiario e pela CONTRATANTE. cbservando-se as exigéncias legais

XX} Acompanhar durante a vigércia do Tarmo de Compromisse de Estagio. na contratagao e
ne prorrogagao, a regularizagao da situacado escolar do estagiario no tocante @ matricula e
frequéncia, a fim de evitar selegdo de candidatos que nao estejam efetivamente matriculados e
frequentando reguiarmente o curso;

XXIV) Providenciar a renovagac. desligamento ou substituicdn do esiagiario medante
solicitacéo da CONTRATANTE:

XXV) Divulgar as vagas de estagio da CONTRATANTE junto as instituigbes de ensino & aos
me:os de comunicagdo de grande circulagao

XXVI1) Manter a instituicio de ensino informade sobre a int2rrupgdo & a conclusdo do estagio.

XXVIl) Ndo cobrar gualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragdo pelos servigos
referidos nos itens anterores, conforme paragrafe 2° do Ant. 5° da Ley n® 11788, de 2008.

XXVl Comunicar & CONTRATANTE, por escrito, qualauer anormalidade nos servigos e
prestar 0s esclarecimentos julgados necessanos,

XXIX) Resguardar siglo das informagdes, documentos e bances de dados da
CONTRATANTE, ficando a carge da CONTRATADA a adogdo de todas as providéncias
necessarias para esse fim,

XXX} Comunicar por escrito 8 CONTRATANTE. durante a vigencia do Termo de Compromisso,
no praze maxime de 10 (dez) dias da ciéncia. quaisquer fatos que impliquem alteragao da
relacdo pedagégica enlre o esiagiario, a instiiigdo de ensino ¢ a CONTRATANTE:

XXX1) Contratar seguro contra acidentes pessoais, em favor do estagidrio, para o caso de
morte ou invalidez permanente, cuja apdlice seja compativel com 0s valores de mercado,
conforme estabelecido ne Termo de Compromisso de Estagio

XXXI) Comuricar formaiments a concluséo ou interrupgéo do curso realizado pelo estagiario
na instituicdo de ensino para posterior rescisao do lermo de compromisso:

XXXI) Analisar e validar a natureza das atividades propostas pelo PARANAEDUCAGAQ.
assegurando a integracdo do estagio com os componentas culriculares do cursoe do estagianc.
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XXXIV) Aléem de outras obrigagdes estipuladas neste Termc de Referéncia ou estabelecidas
em lei, particularmente na Lei n® 8666/1993 constituem, ainda, obrigacdes da CONTRATADA,

a observancia de todas as especificagdes exigidas no Ecital Pregao Eletrarico N° 05/2018-
PREDUC.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Aleém das obrigactes resuitantes da observancia da Le n® 8665/1993. s&o obrigacdes da
CONTRATANTE

a) Exercer a fiscalizacsc dos produtos & servigos por servidores especiaimente designados e
documentar as ccoméncias havidas:

b) Preparcionar a CONTRATADA as fachidades necessarias 3 fim de que possa desempenhar
normalmente os servigos contratados:

c) Prestar acs funcionanos da CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados;

d) Efetuar os pagamentos devidos.

e) Manifestar-se farmalmente em todos os atos re:ativos a execucac do Conirato, em especial,
aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do mesmo,

) Aplicar as sargdes administrativas, quando se fizerem necessarias.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
0 presente nstrumento tera a vigéneia de 12 (doze) meses, contados a partir de 05 de julho
de 2018, podendo ser prerrogade. obedecendo o limite legal. se houver interesse das partes

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Em caso de inexecugio total ou parciai ou qualguer outra inadimpléncia, sem motiva de forga
maior. a CONTRATADA estara sujeita as sangdes previstas no art. 150 da Lei Estadual N°
15808/20C7 sem prejuizo da responsabilidade civit e criminal. nd gue couber, garantda e
préva defesa as penahdades previstas na legislagac aphcaval

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O prasente Contrato poderd ser rescindido a quaiquer tempe, mediante comunicaglo expressa
da parie interessada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias nfo cabendo. nesta caso
qualquer indenizagdo &8 CONTRATADA

Paragrafo Primeiro: O ndo cumprimentc de quslquer Cléusula ou cendicdo deste Canirato
importara na sua rescisdo imediata, a cnigno da parte adimplente. independente de aviso

Paragrafo Segundo: Ficara o oresente Contrato rescindide de pleno diresto. independente de
avise ou interpelacao judicial ou extrajudicial nos seguintes casos

a) se a CONTRATADA revelar incapacidade. desaparalhamento ou imdonsidade durante &
prestacac dos servigos,

b) se forem frequentes e fundamentadas as reclamacdes quanto a qualidade dos servigos;

c) por faléncia ou liquidacéo da Contrataca

d) fus&o ou incorporacdo a oulra empresa sem prévia concordancia do Contratanta D
4 =
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO

Conforme previsto no artigo 57. da Le: BBEG/S3, o CONTRATANTE informa que a sua
colaboradora Aline Marnia Vignoiis Barboza, sera responsavel por fiscalizar o fiel cumprimento
do presente Contrato de Prestagdo de Servicos, determinandc o que for necessano &
requlanzacao das faltas ou dafeitos observados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO YALOR DO CONTRATO

Para indos os efeilos legais, da-se go presente o valor anual estimado de R$ 81.225,88
(oilenta e um mil. duzentos e vinte & CiNco reais e oitenta e oito cantavos) referente a taxa de
adminisiracac arrematada no Pregao Eletrénico N° 05/2018-PREDUC incidente sobre o valor
23go mensalmente aos estagianos estima nicialments em 5C (cinquenta) vagas de estagio

QUARTA DECIMA QUARTA - ORIGEM DOS RECURSOS

As despesas do presente Contrato correrdo a conta dos recursos propnos do Servigo Sociat
Auténomo Paranaeducagfio, gerados pelas receitas decorrentes da execugdo do Contrato de
Gestao. celebrade entre o Governc do Estado do Parana e o Paranaeducacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

Atendendo a converiéncia Administrativa, fica a CONTRATADA cbrigada por este instrumento,
a aceitar nas mesmas condigfes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que o©
CONTRATANTE vier a realzar em até 25% (vinte e circo por cento) do valor glodal do
presente Contrato.

QUARTA DECIMA SEXTA - CONDIGOES ESPECIAIS

Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas patronais para com o$ empregados
em servico obrigagdes essas de natureza trabalhista, fiscal, prewdanciaria e outras de carater
sacial {saldrics, férias, 13° saldric, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo Previdéncia
Sccial. aviso prévio. multa rescisoria, adicional noturno, horas extras domingos remunerados,
treinamento, alimentacao. locomogdo efc.). 0s encargos inerentes ac sequro de acidentes do
trabalho e indenizagBo. responsabilidade civil, taxas sindicais e oulras ndo relacicnadas
incidentes sobre 0s servicos, bem como a obrigagdc pelo recolhimento de todos os tributos
(federais, astaduais e municipais) incidentes sobre os servicos objeto deste conliratc e anda
eventuais multas devidas pela inobservancia dos dispositivos legals pertnentes nao cabendo
ressarcimento ou indenizagic a qualguer tituio por parte do CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGAC
O CONTRATANTE providenciara a sua conta, a publicagdo ceste instrumento, em extratc, no
Diario Ofical do Estado, ate o 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS
Es:a licitagdo sera regida pelo Edital de Licitagdo Pregac Eletronico N° 05/2018-PREDUC,
tocos seus Anexos e Documentos nele mencionados, pela Lei Estadual N.° 15808/2007
eplicando-se subsidiariamente a Lei Federal N ° 8666/1593 peia Lei Complementar Federal N°©
123/2006 e pelo Decreto Estadual N° 4933/2015.

Os casos omissas relativos @ execugdo deste Corlrato ser@o resolvidos de comum acordo
entre os participes, podendo-se recorrer as normas de direito publico em especiai, aquslas
contidas na Lei Estadual N° 15.608/2007 8.666/93 e suss slieragdes.

N
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CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
Fica eleitc o Foro Central da Comarca da Regi@o Metropolitang de Curitiba para dirimir

quaisquer duvidas ou controvérsias eventualmente surgidas em decorréncia do presente
contrato

E por estarem assim justo e contratadoe. vai esle lermo devidamente assinade palos
representantes das paries inicialmente nomeados. juntamente com duas testemunhas como
adianie se vé

Cuntiba, 05 de juiho de 2078,

s

CONTRATANTE CONTRATADA /"

s N
Fd » | v / /‘I
\ \.\' “-11';/,3 ,= i ///g
e - Domingos Taf¢c Murta Ramalho

Superintendente 4 Representante da Contratada
e
s
‘. ':‘__x . 7 £=0 \;{;‘E"F\
AlIhé Maria Vignolis Barboza
Gestora do Contratc
TESTEMUNHAS:
7 f}! ngl/[?i‘/‘? ‘?{'/ o 7]
Nofe™ Name ¢ :
PEDRO HENRIDUE 5. Lk RG GabrietaN. M
RG \\\_‘ANAL.’STAAZ;ME f‘a”".’ﬁ.ﬂfs - RG: 9.564'.077!( yosts
CPF . NISTRATVG CPF 0
CRAPA Mo o CPF: 064.022,949-28
PARANAEDUCACA0
s
/ t?& &l %‘;-\
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2928/2018
PROTOCOLO N2 227/2018

DE: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitacdo

Pricila Gregolin Gugik
Advogada

DATA: 28.12.2018

Preliminarmente a autorizagdo solicitada mediante oficio n? 120/2018, e termo
de referéncia expedido pela Sra. Sdmara de Moraes Spagnoli e o Sr. Humberton Luiz
Serpa de Oliveira Viana, referente a contratagdo de pessoa juridica especializada na
prestagdo de servigos de agente de integragdo para administracdo do programa de
concessdo de vagas de estagidrio remuneradas visando atender aos estudantes
vinculados a estrutura do ensino publico e privado; apds andlise aos documentos
apresentados, o presente processo devera tramitar pelos setores competentes com
vistas:

1. Aindicagdo de recursos de ordem orcamentéria para fazer face a despesa;
2. A elaboragio da minuta do processo de licitagdo e minuta de contrato;
3. Ao exame e aprovagdo da modalidade e das minutas indicadas no item 2 acima.

Cordialmente,

2

X

Frank Ariel Schiavini
Prefeito Mupicipal



MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 08/2019

PROTOCOLO N© 227/2018

PARA: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

DATA: 11.01.2019

Informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentdrios para assegurar o
pagamento das obrigacdes decorrente da contratagdo de pessoa juridica especializada
na prestagao de servigos de agente de integragdo para administragdo do programa de
concessdo de vagas de estagidrio remuneradas visando atender aos estudantes
vinculados a estrutura do ensino publico e privado; nas dotagdes orgamentdrias

indicadas:
Orgio/ |Unidade Funcional Programética Elemento Fonte Cdédigo
unidade Reduzido
03/01 Administragdo S.M.A 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.39.99.99 000 1003
04/01 Administragdo S.M.F 04.001.04.123.0003.2.007 3.3.90.39.99.99 000 1004
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.365.0012.2,011 3.3.90.39.99.99 000 1005
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.361.0013.2.012 3.3.90.39.99.99 000 1006
05/01 Depto. de Educagdo 05.001.12.364.0016.2.016 3.3.90.39.99.99 000 1007
05/02 Depto. de Cultura 05.002.13.392.0017.2.018 3.3.90.39.99.99 000 1008
05/03 Depto. de Desporto 05.003.27.812.0018.2.019 3.3.90.39.99.99 000 1009
06/01 Depto. de Satide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39.99.99 000 1010
07/01 Depto. de Agropecudria 07.001.20.606.0024.2.048 3.3.90.39.99.99 000 1011
11/01 Depto. de Meio Ambiente 11.001.18.541.0026.2.043 3.3.90.39.99.99 000 1012
08/01 Obras e Servigos Urbanos 08.001.15.452.0027.2.052 3.3.90.39.99.99 000 1013
08/02 Depto. de Viagdo 08.002.26.782.0032.2.057 3.3.90.39.99.99 000 1014
09/01 Ind. e Comércio 09.001.22.661.0033.2.059 3.3.90.39.99.99 000 1015
Cordialmente,

=

S s

Memir Antonio Aziliero
Contabilista
CRC PR N2 025365/0-7




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 08/2019
PROTOCOLO N2227/2018

PARA: Dra. Pricila Gregolin Gugik
Advogada

DATA: 11.01.2019

Conforme previsto no pardgrafo dnico do art. 38 da Lei n2 8.666/93,
encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do edital de licitagio e anexos, referente a
contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos de agente de
integracdo para administragdo do programa de concessdo de vagas de estagidrio
remuneradas visando atender aos estudantes vinculados a estrutura do ensino piblico e

privado.
Cordialmente,
~

emir Antonio Aziliero
Presidente da CPL



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA 2

MINUTA DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

PROCESSO LICITATORIO N2 xx/2019

PREAMBULO

0 Municipio de Coronel Vivida - Estado do Paran, inscrito no CNP] sob n? 76.995.455/0001-56,
sediado a Praca Angelo Mezzomo, s/n? Centro, através do seu PRESIDENTE DA COMISSAOQ
PERMANENTE DE LICITACAO, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, designado pela Portaria n? 02 de 04 de
janeiro de 2019, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio, Sr.
FRANK ARIEL SCHIAVINI, torna publico que fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, do tipo menor preco, POR ITEM, através do PERCENTUAL da taxa maxima de
administragio fixada em 2,67 % (dois virgula sessenta e sete por cento) para a CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
INTEGRAGAO PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A
ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO, conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e
Quantitativos, Anexo I, deste edital, a ser processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
conforme condicdes estabelecidas no presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n®
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal
n? 3.263, de 28 de setembro de 2006, Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes e Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal n® 18, de 20
de dezembro de 2007, Lei complementar Municipal n? 27 de 15 de outubro de 2009 e legislagdo
complementar vigente e pertinente a matéria.

Serdo recebidas propostas para a “CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA
DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS
ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO".

DATA DA REALIZACAO: XX de XXXX de 2019.
HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: XX:XX horas.

LOCAL: Sede do municipio- Praca Angelo Mezzomo, s/n? - Coronel Vivida - PR.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo deverao ser entregues no mesmo
local de realizagdo da sessdo indicado acima e até a data e hordrio acima estipulado, diretamente ao
pregoeiro e equipe de apoio. Em nenhuma hipétese e sob qualquer alegagdo serdo recebidos envelopes
de propostas e documentagdo apds o horario acima fixado. A responsabilidade de chegar até o horario
fixado é integral da empresa interessada.

A sessdo de processamento do Pregdo serd realizada na sala de licitagdes do municipio, sita na Praca
Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia XX de XXXX de 2019, as XX:XX (XXXX) horas e sera
conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em
epigrafe.

Péginafl?'é)B 8



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

I-DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a “CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA
DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS
ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO’, conforme Termo de
Referéncia, Especificagdes e Quantitativos, Anexo I, deste edital.

I1 - DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAQ

2.1. Poderdo participar do Pregdo as empresas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo, que preencherem as condigdes de credenciamento constantes deste Edital.

2.2. Ndo poderdo participar direta ou indiretamente deste Pregdo, empresas:

a) Que tenham entre seus dirigentes, diretores, sdcios ou responsaveis técnicos, servidores do
Municipio de Coronel Vivida - PR;

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica suspensa, ou que
por esta tenham sido declaradas inidoneas;

c) Que estejam sob regime de concordata, recuperagdo judicial ou sob decretacdo de faléncia, em
processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagdo;

d) Que estejam reunidas em consércio, ou sejam controladas, coligadas ou subsidiarias entre si
qualquer que seja a forma de constituigao;

e) Que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o
objeto deste Pregdo;

f) Que ndo estejam constituidas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a
Legislagdo Brasileira;

g) Que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administragdo ou
declarados iniddneos para licitar ou contratar com a Administragao Publica, na forma do art. 87, III
e IV da Lei 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unido na forma do art. 7.2
da Lei n.2 10.520/02 e art. 28 do Decreto n.2 5.450/05, bem como os declarados Impedidos de
Licitar e Contratar, de acordo com a Instrugao Normativa n? 37/2009 de 19 de Novembro de 2009
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, a qual sera consultada no Ato da Habilitagdo punidos
com suspensao do direito de licitar e contratar com a administragdo municipal;

h) Que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constituicdo Federal e
da Lei Federal n®. 8.666/93, bem como conforme interpretagdo do Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

2.3. Poderdo participar do Pregdo, porem ndo poderdo concorrer entre si empresas com sécios em
comum ou da mesma familia. Caso apresentem proposta para o mesmo item, ambas serdo
desclassificadas do item.

IIT - DO CREDENCIAMENTO

3.1. No horério e local indicados no Predmbulo, ser4 aberta a sessdo de processamento do Pregao
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
deverdo apresentar:
a) Declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo,
conforme Anexo I, deste Edital;
b) Copia do estatuto social, contrato social em vigor outro instrumento de registro comercial
(podendo ser a certidao simplificada da Junta Comercial), registrado no 6rgdo competente, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagoes em decorréncia de
tal investidura;

Pagina 2 dﬁﬂ
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA -
ESTADO DO PARANA i ;

¢) TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procuragio por instrumento pablico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar precos, interpor recursos e desistir de
sua interposigdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do

correspondente documento, dentre os indicados na alinea "b", que comprove os poderes do
mandante para a outorga;

d) O representante legal ou procurador devera apresentar documento oficial de identificacdo que
contenha fotografia; S

e) Declaragdo de enquadramento no regime de micro empresa ou empresa de pequeno

rme modelo Anexo IV, deste edital, se for o caso.

porte, conf
3.2. Importante: Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é
obrigatdrio a presenca do licitante ou de seu representante em todas as sessoes plblicas referente a
licitagdo. Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada
um deles podera representar apenas uma credenciada.

a) Ndo havendo credenciamento do representante da empresa, o envelope proposta da mesma sera

aberto, porém, o representante ndo podera dar lances;

b) A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara a imediata exclusiao da

licitante por ele representada, salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro.

3.3. 0s documentos de credenciamento deverao ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe
de Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

4.1. 0 valor total estimado das despesas com bolsa estagio é de R$ 866.801,76 (oitocentos e sessenta e
seis mil oitocentos e um reais e setenta e seis centavos) e o valor maximo estimado a ser repassado ao
agente de integracdo é de R$ 23.143,56 (vinte e trés mil cento e quarenta e trés reais e cinquenta e seis
centavos); totalizando no periodo de 01 (um) ano a importincia estimada de R$ 889.945,32
(oitocentos e oitenta e nove mil novecentos e quarenta e cinco reais e trinta e dois centavos).

4.2. A competi¢do do certame licitatério se dard POR ITEM, devendo o licitante formular sua proposta
e lances observando o prego maximo definido no presente Edital, ndo podendo ultrapassa-lo, sob pena
de desclassificagdo.

V - DA FORMA DE APRESENTACAO DO CREDENCIAMENTO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO

5.1. O credenciamento, a comprovagdo da condi¢do de Micro Empreendedor Individual, Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte e a declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo Il, do Edital, devera ser apresentado fora dos
Envelopes n% 01 e 02, no inicio da sessdo de licitagdo, com vistas a afericdo das condigdes
procedimentais para a condugéo do certame e observancia dos principios constitucionais e do direito
administrativo.

5.2. A proposta e os documentos para habilitagdo deverdo ser entregues diretamente ao Pregoeiro e
equipe de apoio até as xxh e xxm do dia XX/XX/2019, em 2 (dois) envelopes lacrados e
indevassaveis, no setor de licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, contendo em sua parte externa,
além do nome da proponente, os seguintes dizeres:

~
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T

Envelope n2 01 - Proposta

Pregdo Presencial n° XX/2019

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER A0S ESTUDANTES VINCULADOS A
ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: xx de xxxx de 2019,

Horéario de Abertura: xx:xx (xxxx) horas.

Envelope n2 02 - Habilitacdo

Pregao Presencial n° XX/2019

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRAGAO PARA ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A
ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: xx de xxxx de 2019.

Horario de Abertura: xx:xx (xxxx) horas.

5.3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa, e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser
datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.
Caso a procuragdo jd tenha sido apresentada no credenciamento, ndo ha necessidade de apresentar
novamente junto com a proposta/habilitagdo.

5.4. 0s documentos necessarios a habilitagdo/proposta/credenciamento poderao ser apresentados em
via original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério ou por membro da Comissao
Permanente de Licitagdo ou Pregoeiro ou Equipe de Apoio; por publicagdo em Orgdo de Imprensa
Oficial, via simples do documento com confirmagdo da autenticidade através da internet se for o caso.

5.4.1. A autenticacdo dos documentos pelos Membros daComissao de Licitagdo ou Pregoeiro ou Equipe
de Apoio poder4 ser feita durante a sessdo, desde que o proponente tenha enviado a c6pia no
envelope de documentagido/proposta, e apresente o original até o momento da anadlise de seus
documentos.

5.4. O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de prioridade para a
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate e apresentagdo da
documentacdo fiscal quando verificado ao final da disputa de pregos.

5.5. As empresas beneficiadas pela Lei Complementar n? 123 de 14.12.2006, devem apresentar
Declara¢ido de enquadramento no regime de tributagio de micro empresa ou empresa de
pequeno porte no credenciamento, sendo que a ndo apresentagdo declina o direito dos
beneficios.

=
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VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

6.1. A proposta de prego devera conter os seguintes elementos:
a) Nome, enderego e CNPJ;
b) Nimero do Pregio;
c) Descrigdo do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as especificagdes deste Edital;
d) valor proposto, em percentual. Nos pregos propostos deverdo estar inclufidos, todas as
despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as
despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com a execugao do objeto da presente licitagdo;

e) Prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, sendo que as propostas que omitirem ou
indicarem prazo de validade inferior ao minimo permitido serdo entendidas como vélidas pelo
perfodo de 60 (sessenta) dias consecutivos; cujo prazo ndo se confunde com o prazo de vigéncia do

contrato, onde a proposta vencedora tera seus pregos assegurados durante a validade do referido
CONTRATO;

f) Prazo de prestagio de servigos é de 12 (doze) meses, sendo que as propostas que omitirem ou
indicarem prazo de prestacdo de servicos superior ao maximo permitido, serdo entendidas como

validas o solicit ital
6.2. 0 prego ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

6.3. No prego cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢cdes fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, securitdrias, e/ou quaisquer outros onus fiscais e
tributdrios de origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo ao Municipio de Coronel Vivida
quaisquer custos adicionais.

6.4. Os pregos cotados pela concorrente do objeto da presente licitagdo deverdo ser em moeda
corrente no pais, sendo que o mesmo nao sofrera qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

6.5. 0 VALOR PERCENTUAL deverd ser somente com duas casas decimais.

6.6. Devera ser observado o percentual maximo estabelecido neste instrumento convocatério, sendo
que o valor equivalente a este prego em reais ndo sofrera nenhum reajuste.

6.7. Ndo poderio ser modificadas as quantidades, unidades e especificagdes constantes do Anexo |
(Termo de Referencia).

6.8. A apresentagdo da proposta na Licitagdo serd considerada como evidéncia de que a proponente
tomou conhecimento de todos os elementos especificados, documentagdo da Licitagdo, e que obteve da
Prefeitura Municipal, informacgdes satisfatérias para elaboracdo de sua proposta.

6.9. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigéncias deste Edital e
Seus anexos.

6.10. Disposi¢des gerais referentes as propostas:

6.10.1. Os interessados nesta licitagdo deverdo, as suas expensas obter as informagdes necessarias a
correta avaliagdo dos custos e prazos que terao para o cumprimento do Contrato.

6.10.2. Fica entendido que as especificacdes e demais elementos fornecidos pelo MUNICIPIO séo

complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se
omita em outro, serd considerado especifico e valido.

=
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VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAQ"

7.1. O Envelope n? 02 "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos relacionados nos
subitens abaixo:

7.1.1. Da Habilitagdo Juridica:
a) Registro comercial, para empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova do registro de
ata de elei¢do da diretoria em exercicio (Registro Civil das pessoas Juridicas) de investidura ou
nomeagio da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, devidamente publicado, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscri¢io no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), retirado via internet no
maximo 90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugdo Normativa
da SRF n? 200 de 13 de setembro 2002);

b) Prova de Regularidade Relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, mediante a
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(SRFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos
tributarios relativos as contribuigGes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo tnico do
artigo 11 da Lei Federal n.2 8.212/1991;

c¢) Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF),
expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento denominado
"Situacdo de Regularidade do Empregador”, com prazo de validade em vigor na data marcada para
abertura dos envelopes e processamento do Pregao;

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de Débito
em relagdo a tributos estaduais ou Positiva com Efeitos de Negativa, expedida pela Secretaria da
Fazenda Estadual, do Estado sede da licitante;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao Negativa de Débito
em relacdo a tributos Municipais ou Positiva com Efeitos de Negativa, expedida pela Prefeitura do
municipio sede da licitante;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacgdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943,
com validade igual ou posterior a data prevista para a abertura desta Licitagdo

(www.tst.jus.br/certidaa).

e
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A

7.1.3. Da Qualifica¢do econdmica e financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, onde conste o prazo de validade e ndo havendo, somente seré aceita com data de emissio
ndo superior a 90 (noventa) dias;

b) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparticio
competente (Cartorio de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver registrada no
mesmo), emitida no maximo 90 (noventa) dias antes da data de abertura das propostas.

7.1.4. Da Qualificagdo técnica:

a) Indicagdo do responsavel técnico, através de declaragido da Proponente (modelo conforme Anexo

V).

b) Certiddo de registro do responsavel junto ao Conselho Regional de Administragdo (CRA) a que
estiver registrado, indicado pela Licitante (art. 30, inc. | da Lei n? 8.666/93).

c) Apresentar pelo menos 01 (um) atestado comprobatério de aptiddo de prestagdo de servigos
compativeis com o objeto licitado, os quais deverdo ser expedidos por pessoa juridica de direito
publlco ou por pessoa ]undica de d:relto prwado, com base em prestagao anterior, documento este

7.1.5. Das Declaracdes:

a) Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagio e ndo contratagdo de menor
(modelo conforme Anexo VI);

b) Declaragdo de incompatibilidade negocial (modelo conforme Anexo VII);

OBS: Caso o documento exigido no item 7.1.3, letra “b” e caso o documento exigido no item
7.1.1, letras “a” e/ou “b” ja tenha sido apresentado pela licitante no ato de credenciamento,
a mesma fica desobrigada de apresenta-lo no Envelope n2 02 - Da Habilitacdo.

Caso a empresa apresente no envelope de documentos de habilitagdo o Certificado do Cadastro
de Licitantes junto ao municipio de Coronel Vivida, com validade igual ou superior a data de
abertura das propostas, a mesma fica desobrigada de apresentar o documento exigido no item
7.1.1, letras “a” e/ou “b”.

7.2. Disposigdes gerais referentes aos documentos:

7.2.1. Todos os documentos deverio estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada, desde que legiveis.

7.2.2. A falta de qualquer documento exigido no presente Edital implicara na inabilitacdo do Licitante,
nido sendo concedido em nenhuma hipétese, prazo para apresentagdo de documento(s) faltante(s).

7.3. As Microempresas e Empre;gs de Pegueno Porte, pg ocasido da pgmgpa;gg no certame
hc1tatér everio a da ntacdo e a pa vaca

regularidade fiscal e trgbalhlsta, mesmo que esta apresente alguma restrigdo, de acordo com a
previsdo contida no art. 43, da Lei Complementar n® 123 /2006.

7.4. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista da
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
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prorrogaveis por igual perfodo, a critério da Administragdo, para regularizagio da documentagio,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

7.5. A ndo regularizagio da documentacio, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagio, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93,
sendo facultado a Administragio convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagio, para
a assinatura do contrato, ou para a revogacao da licitagio.

7.6. Para certiddes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade ser4 considerado o prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitagao.

7.7. A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretara a inabilitagio do
licitante.

7.8. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

VIII - DO CRITERIO DE JULGAMENTO - SOB O CRITERIO DE MENOR PERCENTUAL DE TAXA DE
ADMINISTRACAO E DO PROCEDIMENTO.

8.1. Sera considerada vencedora da Licitagdo a PROPONENTE que apresentar a proposta de acordo
com as condigdes do Edital e ofertar o MENOR PERCENTUAL da taxa de administragdo, apos a
equalizacao, classificagdo e realizagdo dos lances.

8.2. Para fins de julgamento e classificagdo da proposta/lances, o participante devera propor/ofertar
PERCENTUAL da taxa administracdo, observando a taxa maxima de 2,67% (dois virgula
sessenta e sete por cento).

8.3. Ndo sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital nem vantagens
baseadas em ofertas das demais proponentes.

8.4. Sera considerada mais vantajosa para a Administragdo, e consequentemente, classificada em 12
lugar, a proposta que, satisfazendo todas as exigéncias e condigdes deste Edital, apresentar o
CRITERIO DE MENOR PERCENTUAL da taxa maxima de administragio fixada em 2,67% (dois
virgula sessenta e sete por cento), observando-se o prego méximo aceitavel pela Administragao.

8.5. Se todas as licitantes forem inabilitadas ou se todas as propostas forem desclassificadas, o
Pregoeiro podera conceder um prazo de 08 (oito) dias tteis para apresentagdo de nova documentagao
ou de outras propostas, conforme o caso, escoimadas das causas da inabilitagdo ou desclassificagao.
Neste caso, o prazo de validade das propostas, sera contado a partir da nova data de abertura.

8.6. Serdo desclassificadas as propostas que para sua viabilizagdo indiquem condi¢des genéricas de
cobertura de outras propostas, ou de subsidios condicionados que ndo estejam autorizados em lei, ou
se refiram a repasse de descontos ou de isengdo de tributos ou ainda aquelas em descordo com o
edital, ou qualquer norma juridica aplicavel a contratagao.

IX - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

9.1. No hordério e local indicado no Predmbulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
apresentardo declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao,
conforme Anexo I, deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento. -

=
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9.1.1. Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-d A abertura dos envelopes de
proposta de pregos.

9.1.2. O licitante que ndo contar com representante presente na sessio ou, ainda que presente, nio
puder praticar atos em seu nome por conta da apresentagio de documenta¢io defeituosa, ficara
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar pregos, de declarar a intengdo de
interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o prego
apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenagio das propostas e
apuragao do menor prego.

9.2. A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto nao atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixados no Edital;

b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes;

c) Que contiverem vicios, por omissdo, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento e que ndo sejam passiveis de saneamento na prépria sessdo.

9.2.1. No tocante os percentuais, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagdes
aritméticas que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais
erros, tomando-se como corretos os pregos unitarios. As corregdes efetuadas serdo consideradas para
apuragao do valor da proposta.

9.2.2. Serio desclassificadas as propostas que excederem ao percentual maximo de 2,67% (dois
virgula sessenta e sete por cento).

9.2.3. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

9.3. As propostas nio desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

a) selegdo da proposta de menor percentual da taxa maxima de administracio fixada em
2,67% (dois virgula sessenta e sete por cento), e as demais com percentuais até 10% (dez por
cento) superiores aquela;

b) Ndo havendo pelo menos 3 (trés) pregos na condigdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores percentuais, até o maximo de 3 (trés). No
caso de empate nos percentuais, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes.

9.3.1. Para efeito de sele¢do sera considerado o percentual de desconto proposto.

9.4. 0 Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego (percentual de desconto) e os
demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

9.4.1. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenagdo de lances em
relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definigdo completa da ordem de lances.

9.5. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de
menor preco (percentual de desconto).

9.6. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagdo de lances.

=
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9.7. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para
a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o dltimo
preco (percentual de desconto) ofertado.

9.7.1 Apbs o encerramento dos lances, caso haja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que
tenha apresentado lance de até 5% (cinco por cento) superior ao licitante que apresentou lance mais
vantajoso, e desde que aquela ndo se enquadre como Micro Empresa ou Empresa de Pequeno
Porte, serd reconhecido o empate (juridico) e ser-lhe-a oportunizado, durante a sess3o (no prazo
maximo de cinco minutos, sob pena de preclusdo), ofertar nova proposta, que devera ser inferior
aquela considerada mais vantajosa, situagdo em que passara a condicdo de primeira classificada do
certame, nos termos dos artigos 44 e 45, da Lei Complementar n? 123/2006, sem que a empresa
normal tenha o direito de cobrir o lance da Microempresa ou da Empresa de Pequeno Porte.

9.7.2 O direito para apresentac¢do de proposta sera dado inicialmente & Micro Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte mais bem classificada, respeitado o limite dos 5% (cinco por cento). Se a beneficiaria da
ordem ndo exercer o seu direito de preferéncia, devera ser convocada outra empresa de Pequeno
Porte ou Microempresa em condi¢des de empate, na ordem de classificagdo, para exercicio do direito
de que trata o inciso I, do art. 45 da Lei Complementar n? 123/2006.

9.7.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos § § 12 e 22, do art. 44, da Lei Complementar
n? 123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

9.7.4 Na hipétese da ndo apresenta¢do de proposta conforme itens anteriores, serd vencedora a
empresa que apresentar a menor proposta na fase da disputa de pregos.

9.8. Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o0 pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

8.9. 0 Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a redugdo do prego.
9.10. Apés a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego.

9.10.1 A aceitabilidade ser4 aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da apresentagao
das propostas, apurados mediante as pesquisas de pregos ja realizadas pela divisdo de compras ou
pela diregdo do Departamento de Satide do municipio.

9.11. Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos
de habilitagdo de seu autor.

9.12. Eventuais ddvidas com relagdo a autenticidade dos documentos de habilitagdo poderdo ser
saneadas na sessdo ptiblica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitagdo, inclusive
verificagado efetuada por meio eletrénico habil de informagdes.

9.12.1 A verificagdo seré certificada pela Equipe de Apoio e deverdo ser anexados aos autos 0s
documentos passiveis de obtengdo por meio eletrnico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.12.2 A Administracdo nio se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrdnicos,
no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os
documentos alcangados pela verificagdo, a licitante sera inabilitada.

9.13. Para aferir o exato cumprimento das condigdes estabelecidas no subitem 7.1 do item VII, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara. —
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9.14. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

9.15. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor prego (percentual de desconto), negociard com o
seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢des de habilitagao
e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os requisitos de
habilitagao, caso em que serd declarado vencedor.

X - DOS ESCLARECIMENTOS, DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

10.1. Os esclarecimentos e as impugnagdes ao presente Edital poderio ser feitos até as 17h:30min do
29 (segundo) dia util antes da data fixada para a realizacdo da sessdo piblica do Pregdo, por qualquer
cidaddo ou licitante.

10.2. A impugnacdo deverd ser apresentada por escrito, dirigida ao Presidente da Comissédo
Permanente de Licitagdo, e conter o0 nome completo do responsavel, indicagdo da modalidade e
nimero do certame, a razao social da empresa, nimero do CNP], telefone, endereco eletrénico e fac-
simile para contato, devendo ser protocolada na sede do Municipio de Coronel Vivida, no enderego
indicado no preambulo, no horano das 08h00m1n as 17h30m1n ou encaminhada através de e-mail no

e .‘_,,— -

endereco eletrénico: lic

10.3. Caberd ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, o qual é o responsavel pela
elaboracgdo do presente edital, decidir sobre a peti¢do/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e
a resposta sera disponibilizada no site www.coronelvivida.pr.gov.br,

10.4. Nido serdo conhecidas as impugnagdes interpostas por fax e/ou vencidos os respectivos prazos
legais.

10.5. Acolhida a impugnagdo/pedidos, serd designada nova data para a realizagdo do certame, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

10.6. Ap6s a indicagdo do vencedor, qualquer licitante devera manifestar, imediata e motivadamente, a
intencdo de recorrer, sob pena de preclusao.

10.7. Existindo a inten¢do mencionada no subitem anterior, a mesma sera registrada em ata,
juntamente com a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo
pela aceitagdo ou ndo, do recurso.

10.8. Aceita a manifestagio referida no subitem 10.6, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da
notificagdo do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.9. O recurso sera dirigido ao Municipio de Coronel Vivida, Parand, no endereco indicado no
preambulo, no horario das QBhOOmm as 17h30min, ou encaminhado através de e-mail no enderego
eletrénico: acao@coronelvivida.prigov.br. O(s) mesmo(s) serd (d0) encaminhado(s) por
intermédio do Pregoelm a autondade competente devidamente informado, para apreciagdo e decisio,
no prazo minimo de 05 (cinco) dias tteis.

10.10. O acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicard, tdo somente, na invalidagdo
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

-
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10.11. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito
de recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro & licitante vencedora e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagio.

10.12. Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisio ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

10.13. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

XI - DA HOMOLOGACAO

11.1. O objeto desta licitagdo sera homologado por item, a licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

11.2. O objeto sera homologado, sempre que ndo houver manifestagdo dos participantes no sentido de
apresentar recurso.

11.3. Ocorrendo a interposi¢do de recursos, a homologagdo ocorrera apds a decisdo dos mesmos.

11.4. A homologacdo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente, s6 podendo ser
efetuada apos decididos os recursos, se houverem, e apds a adjudicagdo pelo pregoeiro e equipe de
apoio e confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

XII - DA CONTRATACAO, ALTERACAO E RESCISAO CONTRATUAL

12.1. Homologado o resultado da licitagdo pela autoridade competente, o PROPONENTE VENCEDOR
serd convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo IX, deste Edital.

12.2. Ao assinar o Contrato, a empresa obriga-se a execugdo dos servigos pelos pregos nele registrados.

12.3. 0 proponente vencedor tera o prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da convocagao, para
assinar o contrato, sob pena de decair o direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital e das demais sangdes legais aplicaveis.

12.3.1. O Municipio de Coronel Vivida, conforme o caso, designarda um gestor ou fiscal, para
acompanhar a execugdo das obrigagdes contratuais.

12.3.2. O contrato devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou seu preposto habilitado.

12.3.3. O responsével pela empresa ou seu preposto habilitado, devera assinar o contrato na Divisdo de
Licitagdes do Municipio de Coronel Vivida.

12.3.4. Opcionalmente, o contrato podera ser enviado via e-mail a empresa para que seja colhida a
assinatura do responsavel, ou preposto habilitado, para posterior encaminhamento ao Municipio de
Coronel Vivida.

12.4. O Municipio de Coronel Vivida poderd, quando o convocado ndo assinar o contrato no prazo e
condi¢des estabelecidos no item 12.3., convocar os proponentes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para negociar diretamente com a proponente melhor classificada, de
conformidade com o presente edital, ou revogar a licitagdo, independentemente da cominagdo
prevista no art. 81 da Lei Federal n® 8.666/93.

12.5. O prazo de que trata o item 12.3. podera ser revisto nas hipéteses e forma a que alude o art.
57,§§ 12 e 22, da Lei Federal n® 8.666/93.
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12.6. Qualquer alteragdo contratual, seja relativa a prazo, quantitativa (acréscimo ou supressio) ou
qualitativa, devera ser devidamente entregue ao Departamento de Satide com antecedéncia, sob pena
de indeferimento.

12.7. Podera ser solicitada a Contratada, a qualquer tempo, demonstragdo da composigdo dos custos
dos servigos contratados.

12.8. Fardo parte integrante do contrato o presente edital e seus anexos, bem como os documentos
constantes do processo e que tenham servido de base para a presente licitagdo e para a formulagio do
contrato.

12.9. O contrato se regera pelas cldusulas e disposi¢des nele constantes, pelas demais disposicdes
constantes do presente edital, pelas disposi¢des contidas na Lei n? 8.666/93, bem como pelas demais
disposigdes legais aplicaveis a espécie do objeto da presente licitagdo, por mais especiais que sejam e
mesmo que no Edital ou na minuta de contrato nao mencionados.

12.10. A Administragdo devera providenciar a publicagdo resumida do instrumento de contrato e de
seus eventuais aditamentos, por for¢a da disposi¢do contida na Lei n? 8.666/93.

12.11. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes, nos limites e nas hipGteses previstas no artigo 65 da Lei n® 8.666/93, firmados através de
termo aditivo.

12.11.1. A contratada pdo poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitagdo do departamento
contratante, alterar as quantidades, descrigdo ou qualquer outro elemento inicialmente contratado,

sem a realizagio do devido termo aditivo de contrato, mesmo que nao altere o valor do contrato, sob
pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do contrato.

12.12. A Administragdo reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execugao do
objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e
fundamentada.

12.13. A Administragdo reserva o direito de recusar todo e qualquer servico que ndo atender as
especificagdes contidas no presente edital ou que sejam considerados inadequados.

12.14. O contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos na Lei n? 8.666/93.
XIII - DOS PRAZOS DE EXECUCAO, PRORROGAGAO E REAJUSTE.

13.1. Os servigos deverio ser executados de acordo com as especificagdes constantes do Termo de
Referencia - Anexo | do edital.

13.2. 0 prazo para execugdo dos servigos € de 12 (doze) meses consecutivos, podendo sua duragdo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, sendo essa duragao limitada a no
méaximo 60(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei Federal n®. 8.666/93.

13.3. O contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura, pelo periodo de 12 (doze) meses
consecutivos.

13.4. Em caso de prorrogagdo do contrato, o Termo Aditivo contard com cldusula assecuratéria de
reajuste a ser aplicado somente sobre os valores da bolsa estagio e do auxilio transporte, com base no
indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC dos tltimos 12 (doze) meses ou outro indice que vier
a substitui-lo.

?—_
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13.5. A taxa de administragdo proposta pela contratada sera de sua exclusiva e total responsabilidade,
nao lhe cabendo o direito de pleitear sua alteragdo até que perdure o contrato.

XIV - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. A contratada devera apresentar para aprovagao na Municipio, toda vez que for necessario, dados
informativos sobre os servigos, de modo que permita sua perfeita identificagdo quanto a qualidade e
procedéncia.

14.2. O Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de ndo receber os servicos em desacordo com
0 previsto neste instrumento convocatdrio, podendo aplicar o disposto no art. 24, inciso XI da Lei
Federal n2 8.666/93.

14.3. ACONTRATADA é obrigada a substituir, imediatamente e as suas expensas, 0s Servicos em que se
verifiquem irregularidades.

XV - DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

15.1. A Contratada recebera mensalmente, através de depoésito bancario em conta corrente, sobre o
valor total das bolsas de estagio, calculado sobre a taxa de administracido per capita, em face das
despesas administrativas com a colocagio dos estagiarios a disposigdao do Municipio.

15.2. Com base nessa informacgdo o Contratado apresentara ao Municipio fatura/nota fiscal, mediante a
qual o pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria, no prazo de 5 (cinco) dias tteis a contar
do seu recebimento e aceite da fiscalizagdo, observado o disposto na Lei n? 4.320/64.

15.3. A contratada devera repassar o valor das bolsas aos estagiarios em no maximo 02 (dois) dias
uteis apds o recebimento do valor por parte da Contratante.

15.4. O contratado é obrigado, por forga do disposto no art. 69 da Lei Federal n® 8.6666/93 a reparar,
corrigir ou substituir, as usas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem falhas dos estagidrios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, contados a
partir da notificagdo expedida pela Divisdo de Recursos Humanos do Municipio e/ou pelo Responsavel
pela Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, atestando inadimplemento contratual nos termos
previstos no instrumento contratual.

XVI - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

16.1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigacdes constantes neste Edital correrdo por
conta de dotagdo orgamentaria abaixo:

Orgio/ |Unidade Funcional Programaética Elemento Fonte Cédigo
unidade Reduzido
03/01 Administragio S.M.A 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.39.99.99 | 000 1003
04/01 Administragdo S.M.F 04.001.04.123.0003.2.007 3.3.90.39.99.99 000 1004
05/01 Depto. de Educagao 05,001.12,365.0012.2.011 3.3.90.39.99.99 000 1005
05/01 Depto. de Educacao 05.001.12.361.0013.2.012 3.3.90.39.99.99 000 1006
05/01 Depto. de Educagao 05.001.12.364.0016.2.016 3.3.90.39.99.99 000 1007
05/02 Depto. de Cultura 05.002.13.392.0017.2.018 3.3.90.39.99.99 000 1008
05/03 Depto. de Desporto 05.003.27.812.0018.2.019 3.3.90.39.99.99 000 1009
06/01 Depto. de Satde 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39.99.99 000 1010
07/01 Depto. de Agropecudria 07.001.20.606.0024.2.048 3.3.90.39.99.99 000 1011
11/01 Depto. de Meio Ambiente 11.001.18.541.0026.2.043 3.3.90.39.99.99 000 1012
08/01 Obras e Servigos Urbanos 08.001.15.452.0027.2.052 3.3.90.39.99.99 000 1013
08/02 Depto. de Viacdo 08.002.26.782.0032.2.057 3.3.90.39.99.99 000 1014

09/01 Ind. e Comércio 09.001.22.661.0033.2.059 3.3.90.39.99.99 000 1015

Pagina 14 dé38



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

y u

XVII - DAS SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

17.1. Ficard impedida de licitar e contratar com a Administra¢do direta do Municipio de Coronel
Vivida, Estado do Paran4, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo
79 da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

17.2. A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

17.2.1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o preco total do contrato, no caso da vencedora dar causa
ao cancelamento do mesmo.

17.2.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o prego total do contrato, por dia de atraso, no caso da
vencedora ndo cumprir qualquer clausula deste edital ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez)
dias corridos, quando se dara por cancelado o Contrato.

XVIII - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

18.1. Cabera a gestdo do contrato o Secretario de Administragdo, Sr. Humberton de Oliveira Viana,
nomeado através do Decreto n? 6494/2018 de 12 de dezembro de 2018 e a Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos, Sra Simara de Moraes Spagnoli, matricula 1415-0, a quem compete todas as agdes
necessarias ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas neste Contrato.

18.2. A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo da servidora Sra. Mari de Jesus Reis Lazzari, designada
pelo Decreto n? 6,135 de 18 de janeiro de 2017, o acompanhamento da execugao do objeto da presente
contratagdo, informando a gestora do contrato as ocorréncias que possam prejudicar o bom
andamento do contrato.

18.3. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada
pelos danos causados ao contratante ou a terceiros, resultantes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa
de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

18.4. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacio do contratante, ndo elide nem diminui a
responsabilidade da contratada quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes,
responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢des técnicas, as
guais ndo implicardo corresponsabilidade do contratante ou do servidor designado para a fiscalizagao.
18.5. Ao contratante ndo cabera qualquer dnus pela rejei¢do dos servigos considerados inadequados.
18.6. Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a contratada, por ocasido da assinatura do
contrato, deverd indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la sempre que for
necessario.

18.7. Ao preposto da contratada competira, dentre outras atribuigdes:

18.7.1. Representar os interesses da contratada perante o contratante;

18.7.2. Realizar os procedimentos administrativos junto ao contratante;

18.7.3. Manter o contratante informado sobre o andamento e a qualidade dos servigos prestados;

18.7.4. Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com
os esclarecimentos julgados necessarios.

—=s
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XIX - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

19.1. Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e detentoras, ensejando sangdes pelo
descumprimento desta cldusula em todas as atas de registro de precos celebrados com a
Administragao Publica Municipal.

19.2. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagio, o mais alto padrdo de ética durante todo
o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual, para os propésitos desta
clausula, definem-se as seguintes préaticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor ptiblico no processo de licitagdo ou na
execugao da ata de registro de pregos;

b) “pratica fraudulenta™: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou execugdo da ata de registro de pregos;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou
sem conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer pregos
em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameacar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo
incorreto as agdes da parte.

e) “pratica obstrutiva” (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspecdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragdo de alegagbes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o contratante promover inspegao.

19.3. Seré rejeitada a proposta de adjudicagdo se concluido que o Licitante indicado para adjudicagdo
ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos, fornecedores e/ou
seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pela ata de registro de pregos em questao;

19.4. Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal, consultores e
prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao contratante ou qualquer pessoa
por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos referentes a licitagdo e a
execuc¢do da ata de registro de pregos, bem como serem tais documentos objeto de auditoria designada
pelo contratante.

19.5. Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicard as sangdes administrativas pertinentes e
previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da empresa ou
pessoa fisica detentora em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas, no
decorrer da licitagdo ou na execugdo da ata de registro de pregos, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

XX - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a segurancga da contratacgdo.

20.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a realizagdo do

certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente,

=
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20.3. Das sessoes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes.

20.3.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
prépria ata.

20.4. Todos os documentos de habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como as
propostas, serdo rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que
desejarem.

20.5. O resultado do presente certame serd divulgado no Didrio Oficial do Municipio.

20.6. Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgagio, serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio.

20.7. Os envelopes contendo os documentos de habilitagio que ndo forem abertos durante a
licitagdo deverdo ser retirados no Departamento de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, Parana,
apos a celebragdo do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de inutilizacio (de
seu contetido por meio de incineragdo ou picotagem).

20.8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos objeto desta licitagdo, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento pelo Municipio.

20.9. Sdo de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo dos servicos objeto da presente licitagdo e a sua inadimpléncia nao
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera o objeto da contratacio.

20.10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servigos executados.
20.11. Deverdo ser respeitadas todas as leis vigentes no &mbito Federal, Estadual e Municipal.

20.12. O Municipio reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender a execugdo dos servigos,
mediante pagamento unico e exclusivo daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, os pregos
unitarios.

20.13. Na execugdo dos servigos, serdo observadas as disposigdes da Lei n? 8.078 de 11/09/90 -
Cddigo de Defesa do Consumidor.

20.14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratagdo, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitago.

20.15. Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Presidente da Comissdo de
Licitacdo, que decidira, com base na legislagdo vigente.

20.16. No julgamento das propostas e da habilitagdo o Pregoeiro, no interesse da Administragao,
poderd relevar omissdes puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que nio contrariem a
legislagdo vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

20.17. A auséncia de assinatura em documento emitido pela proponente, incluindo a proposta de
precos, podera ser suprida se o representante estiver presente na sessido e possuir poderes para
ratificar o ato, devendo tal fato ser registrado em ata.

20.18. Integram o presente Edital: =
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Anexo | - Termo de referéncia;

Anexo Il - Modelo de Declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo;

Anexo I1I - Modelo de Procuragio;

Anexo IV - Modelo de Declaragido de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte;

Anexo V - Modelo de Declaragio de Responsabilidade Técnica

Anexo VI - Modelo de Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagdo e ndo
contratagdo de menor;

Anexo VII - Modelo de Declaragao de Incompatibilidade Negocial;

Anexo VIII - Modelo de Proposta de Pregos;

Anexo IX - Minuta do Contrato.

20.19. Dividas a respeito deste Pregdo poderdo ser dirimidas no hordrio compreendido das 08:00 as
12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas, no Departamento de Licitagdes, sito na Praga Angelo Mezzomo
s/n. neste Municipio. Informagdes: Departamento de Licitagdes: (046) 3232-8331.

20.20. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagio, ndo resolvidas na esfera

administrativa, sera competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, xx de xxxx de 2019.

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitagdo

=3
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ANEXO I
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

Contratagao de instituigoes autdbnoma denominada Agente de Integracdo, publico ou privado, sem
fins lucrativos, para executar/gerir programas de estagio de estudantes no ambito do Municipio de
Coronel Vivida-PR, em conformidade com a Lei n®. 11.788, de 25 de setembro de 2008, que passa a
reger a contratagao.

1.1. CONCEITUAGAO

Para fins deste Projeto Basico, conceituam-se:

1.1.1. ESTAGIO é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em institui¢des de ensino superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagéo especial e
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos;
1.1.2. ESTAGIO OBRIGATORIO é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovagao e obtenc¢do do diploma;

1.1.3. AGENTES DE INTEGRACAO sio auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do
estagio, mediante condigdes acordada em instrumento juridico apropriado, observada a legislagao que
estabelece as normas gerais de licitagdo;

2. JUSTIFICATIVA

A contratagdo dos servicos de concessdo de estagio devera proporcionar experiéncia pratica,
complementagdo de ensino e aprendizagem aos estudantes para aperfeicoamento técnicocultural,
cientifico e de relacionamento humano, em hordrio compativel com as atividades curriculares e em
vista das necessidades do 6rgdo requisitante de estudante para estagio.

3. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
A concessio dos servigos de concessdo de estagio fundamenta-se nas normas a seguir elencadas:

° Lei n2. 4.320, de 17 de margo de 1964 - Normas Gerais de Direito Financeiro;
° Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 - Lei do Estégio;
° Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 - Lei de Licitagdes.

4, OBJETIVOS

4.1. Proporcionar a complementagado educacional de alunos, mediante estdgio para as praticas voltadas
a formacao profissional;

4.2. Favorecer cendrios apropriados a aplicagao dos conhecimentos tedricos;

4.3. Propiciar a obtengdo de conhecimento sobre o contexto organizacional e questdes sociais,
favorecendo uma compreensio mais ampla do papel da cidadania;

4.4. Dinamizar as atividades mediante a integragdo entre servidores publicos e estagiarios.

5. DA QUANTIDADE DE VAGAS PARA ESTAGIARIOS
5.1. Da quantidade de vagas de estagiarios:

Area do Estagio Nio Obrigatério Carga Horaria N2 de Vagas Total de
Semanal de Estagio vagas por
por carga nivel de
horaria escolaridade
Estagio Ensino Médio 20 horas 04 10
30 horas 06
= —
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Estagio Educacio Profissional 21 hords 18 24
30 horas 06
Estigio Ensino Superior ey 04 66
30 horas 62
Total 100

6. DO PROGRAMA DE ESTAGIO

a) E de competéncia do Poder Executivo Municipal a autorizagdo para contratagdo de estagiarios,
mediante solicitacdo justificada da Direcdo do Departamento requisitante.

b) E competéncia da Divisdo de Recursos Humanos do Municipio a operacionalizagio das atividades
relativas ao estdgio, compreendendo: recepg¢do do estagidario mediante a apresentagio da
documentagdo requisitada; encaminhamento do estagiario ao Agente de Integragdo para as
formalidades legais, a qual tem a incumbéncia, entre outras delineadas na Lei do Estigio, de
providenciar o Termo de Estagio, bem como prestar todas as orientagdes necessarias do compromisso
de estdgio entre a Unidade Concedente, a Institui¢do de Ensino e o Estagiario;

c) A assinatura do Contrato para concessdo de Bolsas de Estagio ao Estagiario, bem como a assinatura
dos documentos pertinentes aos procedimentos administrativos da execugdo do Programa de Estagio,
ficard a cargo do Chefe do Poder Executivo Municipal, e, quando for o caso, do Supervisor/Orientador
de Estagio do Municipio;

d) Compete ao Agente de Integracdo disponibilizar aos estagiarios contratados, de acordo com os
critérios estabelecidos pelo proponente, de reembolso das despesas médicas decorrentes de acidentes
pessoais em até 02(dois) salarios minimos (nacional), desde que as mesmas sejam devidamente
comprovadas através de notas e/ou recibos originais, apresentados em no maximo 30(trinta) dias;

e) A concessido de Bolsa de Estagio devera obedecer aos critérios previamente estabelecidos na
legislagdo pertinente as modalidades especificas, que tratam do campo de formagdo profissional do
estagio, observadas as legislagdes correlatas aos contratos de estagios.

6.1. Lotagdo do estagidrio

a) A lotacdo e exercicio de estagiarios ocorrerdo nas unidades administrativas componentes da
estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal, que correspondam a aquisigdo de experiéncias
praticas com participacdo em atividades correlacionadas ao campo de formagdo profissional do
estudante.

6.2. Recrutamento e Selec¢do

a) Cabem as Unidades Administrativas de o Municipio recrutar/selecionar estudantes para entrevista,
mediante apresentacgio de Curriculo, precedido de edital, observando os pré-requisitos estabelecidos
na Lei do Estagio.

6.3. Supervisao da realizacdo do estagio
a) O supervisor de estagio serd servidor indicado pelo responsdvel da unidade onde estiver lotado,
com formagdo académica superior ou similar a do estudante, conforme o caso.

c) O supervisor do estagio serd o responsavel da unidade em que o estagidrio estiver desenvolvendo
suas atividades, desde que possua nivel de escolaridade superior a do estagiario, que controlara sua
frequéncia mensal e a encaminhara a unidade de recursos humanos.

d) Na hipdtese de o responsavel da unidade nio possuir nivel de escolaridade superior, o supervisor
do estagio sera a autoridade imediatamente superior, com maior grau de escolaridade do estagiario.

e) As modalidades para concessdo de estagio obedecerdo a legislagdo em vigor e ao interesse do
Municipio.
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6.4. Seguro de Acidentes Pessoais

a) A Instituigdo contratada ficard obrigatoriamente responsavel pela contratagdo de Seguro de
Acidentes Pessoais para cada estagidrio, com cobertura para morte e invalidez - com indeniza¢do
compativel com os valores de mercado, além do ressarcimento por despesas médicas/hospitalares e
por uso medicamentos decorrentes de Acidentes Pessoais no valor minimo de 2 (dois) salarios.

6.5. Duracio do Estagio e Jornada de Atividades

a) A duragdo do estdgio ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

b) A jornada de atividades do estagiario sera de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, em horério a
ser estabelecido pela Unidade Administrativa solicitante, sem prejuizo das atividades discentes, salvo
no caso de estudantes de educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional de educagdo de jovens e adultos cuja jornada ndo ultrapassara a 4(quatro) horas diarias e
20(vinte) horas semanais;

c) Fica assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1(um) ano,
perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
podendo, também ser parceladas, sendo concedido de maneira proporcional nos casos de o estagio ter
duragio inferior a 1(um) ano.

6.6. Da Bolsa Estagio

Os estagiarios receberio a titulo de bolsa de estdgio os valores correspondentes ao seu nivel de
escolaridade, conforme tabela abaixo.

a) 0 estudante em estagio nio obrigatério recebera auxilio-transporte, no valor mensal de R$ 75,90,
pagos proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

b) Fica vedada a concessdo de qualquer beneficio além da Bolsa Estagio, do Auxilio Transporte, Seguro
de Vida e ressarcimento de despesas médicas.

TABELA DE VALORES BOLSA AUXILIO
Vigéncia a partir de 2019
Jornada de 20 horas semanais Jornada de 30 horas semanais
Nivel de N2¢de | Valorda Auxilio N2 de | Valorda Auxilio
escolaridade vagas Bolsa Transporte| Total | vagas Bolsa Transporte Total
Estigio Mensal Estagio Mensal
Estagio Ensino 04 310,77 75,90 386,67 06 504,10 75,90 580,00
Médio
Estagio 18 377,44 75,90 453,34| 06 604,10 75,90 680,00
Educagéo
Profissional
Estagio Ensino 04 490,77 75,90 566,67 62 774,10 75,90 850,00
Superior
Estimativa da Despesa Mensal - Média | Estimativa da Despesa | Estimativa da Despesa
dos valores relativo as jornadas de | Mensal com  Bolsa | Anual com Bolsa Estagio
trabalho (20 e 30 horas semanais). Estagio
R$ 72.233,48 R$ 866.801,76

6.7. Desligamento

6.7.1. O desligamento do estagidrio ocorrera:
a) Automaticamente, ao termino do estagio;
b) A qualquer tempo, e no interesse do Municipio; =
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c) A pedido do estagiario, devendo este comunicar seu interesse ao supervisor, ao qual esteja
subordinado, apresentando o pedido por escrito, devendo, obrigatoriamente, preencher todos os
documentos necessarios ao seu desligamento.

d) Em decorréncia do descumprimento de qualquer item do Contrato de estéagio;

e) Pela interrupgéo do curso na institui¢do de ensino a que pertenga o estagiario;

7. RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

7.1. Caberda a LICITANTE VENCEDORA, além das obrigac¢des contidas no instrumento contratual:
a) Lavrar o Termo de Acordo de Cooperagdo, o Termo de Compromisso de Estdgio e o Termo Aditivo a
ser assinado pelas partes: estudante, Licitante vencedora e Institui¢io de Ensino e Municipio;

b) Providenciar a contratagdo de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagidrio;

c) Informar ao Municfpio quando da suspensdo e/ou do trancamento de matricula, transferéncia e
abandono do curso pelo estagiario;

d) Apresentar documento de cobranga, mensalmente, das despesas administrativas decorrentes da
execugdo do Contrato de estagidrios alocados no Municipio.

7.2. Cabera ao Municipio através de suas Unidades Administrativas, além das obrigacdes
contidas no instrumento contratual:

a) Recrutar e pré-selecionar estudantes para estigio para lotagio das vagas disponiveis, observados os
pré-requisitos exigidos e estabelecidos no Contrato;

b) Coordenar, acompanhar e avaliar a execugio do Contrato de Estagio;

c) Implantar e manter banco de dados sobre vida funcional dos estagiarios;

d) Assegurar recursos orgamentarios, com vistas a execugdo dos servigos Contratados;

e) Acompanhar o desenvolvimento do estagio;

f) Encaminhar os estagidrios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as
atividades a serem desenvolvidas com o curso do estudante;

g) Preencher a folha de pagamento da bolsa estagio;

h) Efetuar a andlise individual de todas as folhas de frequéncia de Estagio, bem como os Relatdrios de
Atividades de Estagio;

i) Receber e analisar as comunicagdes de desligamento do estagiario, comunicando o fato a contratada.
k) Atestar as Faturas referentes a execugéo do Contrato;

n) Conceder a bolsa de estagio e efetuar o pagamento, inclusive do auxilio-transporte, por intermédio
do Sistema Integrado da empresa vencedora do certame.

9. D0 CONTRATO
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por perfodos iguais
e sucessivos de acordo com o disposto no Inciso 11, do art. 57, da Lei n2 8.666, de 1993, atualizada.

10. DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

10.1. A Contratada recebera mensalmente, através de depdsito bancario em conta corrente, sobre o
valor total das bolsas de estagio, calculado sobre a taxa de administragdo per capita, em face das
despesas administrativas com a colocac¢io dos estagiarios a disposi¢ido do Municipio.

10.2. Com base nessa informacgdo o Contratado apresentara ao Municipio fatura/nota fiscal, mediante a
qual o pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria, no prazo de 5 (cinco) dias titeis a contar
do seu recebimento e aceite da fiscalizacdo, observado o disposto na Lei n? 4.320/64.

10.3. A contratada devera repassar o valor das bolsas aos estagiarios em no maximo 02(dois) dias
uteis ap6s o recebimento do valor por parte da Contratante.

10.4. O contratado é obrigado, por for¢a do disposto no art. 69 da Lei Federal n2 8.6666/93 a reparar,
corrigir ou substituir, as usas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem falhas dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05(cinco) dias uteis, contados a partir
da notificacdo expedida pela Divisdo de Recursos Humanos do Municipio e/ou pelo Responsével pela
Fiscalizacdo de Contratos Administrativos, atestando inadimplemento contratual nos termos previstos
no instrumento contratual.

/‘2,},
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11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente servigo correrdo a conta da Dotacdo Orcamentaria devidamente
informada pela Secretaria Municipal da Fazenda - Departamento de Contabilidade deste Municipio.

12. DA FISCALIZACAO.

A fiscaliza¢do do Contrato serd exercida por servidor legalmente designado pelo Municipio como
Responsavel pela Fiscalizacdo dos Contratos Administrativos, ao qual competird dirimir as
davidas que surgirem no curso da prestacdo dos servigos e de tudo dara ciéncia & Administracio,
conforme art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.DO VALOR/TAXA
O valor da taxa a ser paga a contratada, correspondente ao niumero de estagidrios no més em
referéncia, sera definido pelo setor competente.

14. DO PRAZO E DO REAJUSTE

14.1. O prazo para execugdo dos servigos é de 12(doze) meses consecutivos, podendo sua duragdo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, sendo essa durac¢éo limitada a no
maximo 60(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei Federal n2. 8.666/93.

14.2. O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura, pelo perfodo de 12 (doze) meses

consecutivos.
14.3. Em caso de prorrogagdo do contrato, o Termo Aditivo contara com cldusula assecuratéria de

reajuste a ser aplicado somente sobre os valores da bolsa estagio e do auxilio transporte, com base no
indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC dos tltimos 12 (doze) meses ou outro indice que vier
a substitui-lo.

14.4. A taxa de administra¢do proposta pela contratada sera de sua exclusiva e total responsabilidade,
nio lhe cabendo o direito de pleitear sua alteragdo até que perdure o contrato.

e
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 ATENCAO: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTO COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS.

ENVELOPES, COPIA AUTENTICADA DO CONTRATO SOCIAL OU ESTATUTO EM VIGOR OU COPIA
AUTENTICADA DA CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL OU DA REPARTICAO
COMPETENTE, E SE FOR PROCURADOR, TAMBEM COPIA AUTENTICADA DA PROCURACAO.

ANEXO II

PREGAO PRESENCIAL n? XX/2019

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO
Pregdo Presencial n® XX /2019

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa , devidamente inscrita no
CNPJ sob 0 n° .....ccccrecesseeernennry, COM sua sede (enderego completo), em conformidade com o dispostos no
Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n° 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante

'53}
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ANEXO III
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE PROCURACAO

Ao
Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n? XX/2019

Por este instrumento particular de Procuragdo, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede
(ENDERECO COMPLETO) inscrita no CNPJ sob n? [XxxxxXXXXXXXXXXXXXX), representada neste ato pelo
Sr. (NOME), portador da Cédula de Identidade RG n? (xxxxxxxxxxxx) e CPF n? (Xxxxxxxxx) nomeia e
constitui seu bastante procurador o(a) Sr. (a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n®
(XXXXXXXXX) e CPF n? (XXXXXX), a quem confere amplos poderes para representa-la perante o
Municipio de Coronel Vivida - PR, no que se referir ao Pregdo Presencial n? XX/2019, com poderes
para tomar qualquer decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta em
nome da Outorgante, formular verbalmente novas propostas de pregos na(s) etapa(s) de lances,
desistir expressamente de interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativos,
assinar a Ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da Outorgante, inclusive assinar
contratos de fornecimento/servicos e demais compromissos (opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuragio para que produza os efeitos legais.

Local e data

Nome e assinatura do REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
CPF e RG do declarante

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO

s
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ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTACAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU
EPP)

------------ (Nome da Empresa), CNPJ/MF N2 ------------ sediada,------ (Endereg¢o Completo)
Declaro(amos) sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participagdo de
licitagdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante

>
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ANEXOV
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Conforme o disposto no edital em epigrafe, declaramos que o responsdvel pelos servicos, caso
venhamos a vencer a referida licitagdo, é:

Nome Especialidade Conselho de Classe Data do registro

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante
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ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE DECLARAGCAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

Identificacdo da Proponente

Declaramos, para fins de participacdo no Pregdo Presencial n? XX/2019, que ndo existem fatos que
impe¢am a nossa participagdo nesta licitagdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas da
Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de Administragao,
qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitagdo, de acorde com o
estabelecido no paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cépias da referida Licitagdo, bem como todas as
informagdes necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n?
10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitagao.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido pela
Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante

C
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL

B CMIPPOBHE cumrcsimssasminsmiseiiasasinsss declara para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, em
atendimento as normas vigentes que nio possui em seu quadro societario pessoas vedadas pelos incisos do
art. 92 da Lei Federal n? 8.666/93.

Além disso, declara a que ndo possui em seu quadro societirio pessoas que tenham
incompatibilidade negocial com o Municipio nos termos da Constitui¢do Federal e da Simula Vinculante n°
13 do STF.

E por ser expressao de verdade, dou fé.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante

‘/’7
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ANEXO VIII
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao

Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n? XX/2019

Apresentamos nossa proposta para prestagdo dos servigos abaixo discriminados, que integram o
instrumento convocatdrio da licitagdo em epigrafe:

Estimativa de Valor Maximo Percentual Percentual
£ despesa anual Correspondente Maximo Proposto %
e Dascricho com Bolsa ao percentual de | Admitido %
Estagio 2,67%
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA [ R$866.801,76 R$ 23.143,56 2,67%

ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO
PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA
01 | DE CONCESSAO DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO
ATENDER AOS ESTUDANTES
VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO
PUBLICO E PRIVADO

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de execugdo: conforme edital.

1 - IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ e INSCRICAQ ESTADUAL:
REPRESENTANTE E CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N2 DA CONTA BANCARIA

2 - CONDICOES GERAIS
2.1 A proponente declara conhecer e concordar com os termos do instrumento convocatério que regem a
presente licitagdo.

2.2 0 prego proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornecimento, tais como os
encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e incidentes sobre o fornecimento.

3 - DECLARACAO
¢ Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributacdo de Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 3° da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006. (Somente na hipétese de o licitante ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
ME/EPP.)

Local e data.

ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE (SE HOUVER)
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA, ou procurador)

CPF e RG

-
“—

Pagina 30 de 38



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO N2 XX/2019 PREGAO PRESENCIAL N® XX/2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA E A INSTITUICAO: , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa juridica de direito piiblico,
com sede na Praga Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, Estado do Parand, inscrito no CNP] sob o n?
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Frank Ariel Schiavini, inscrito
no CPF sob o n? 938.311.109-72, portador da cédula de identidade RG n2 5.767.644-2, a seguir
denominado CONTRATANTE e, de outro a instituigdo "

estabelecida na , na cidade de , Estado ;
CEP ( ), inscrita no CNP] sob n.2 , neste ato representada por seu
representante legal, Sr(a). , inscrito(a) no CPF sob o n® , e
RG n® , doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as

normas da Lei Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Federal n? 10.520 de 17 de julho de 2002,
Lei Municipal n® 1.708 de 18 de setembro de 2003, Lei n® 4.320 de 17 de margo de 1964, Lei n2 11.788
de 25 de setembro de 2008, e legislagdo complementar vigente e pertinente a matéria, ajustam o
presente Contrato em decorréncia do Pregdo Presencial n.2 XX/2013, mediante as seguintes clausulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Parégrafo primeiro: O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA
ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS
VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E
PRIVADO, de acordo com as quantidades e demais especificagdes constantes a seguir:

Estimativa de Percentual Valor Estimado
) despesa anual Proposto % Correspondente
Item Descricao com Bolsa ao percentual
Estagio proposto

R$ 866.801,76
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGAO
PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE
CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO
REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS
ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA
DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO

01

DA QUANTIDADE DE VAGAS PARA ESTAGIARIOS

Area do Estagio Ndo Obrigatorio Carga Horaria N2 de Vagas Total de vagas
Semanal de Estagio por | por nivel de
carga hordria | escolaridade
Estigio Ensino Médio 20 horas 04 10
30 horas 06
20h
Estigio Educacao Profissional ik 18 24
30 horas 06
20h
Estagio Ensino Superior il 04 66
30 horas
62
Total 100
==
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Da Bolsa Estagio

Os estagiarios receberao a titulo de bolsa de estagio os valores correspondentes ao seu nivel de
escolaridade, conforme tabela abaixo.

a) O estudante em estdgio ndo obrigatério recebera auxilio-transporte, no valor mensal de R$ 75,90,
pagos proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

b) Fica vedada a concessdo de qualquer beneficio além da Bolsa Estagio, do Auxilio Transporte, Seguro
de Vida e ressarcimento de despesas médicas.

TABELA DE VALORES BOLSA AUXILIO
Vigéncia a partir de 2019
Jornada de 20 horas semanais Jornada de 30 horas semanais
Nivel de N2de | Valorda Auxilio N2 de | Valorda Auxilio
escolaridade vagas Bolsa Transporte| Total | vagas Bolsa Transporte Total
Estagio Mensal Estigio Mensal
Estédgio Ensino 04 310,77 75,90 386,67 | 06 504,10 75,90 580,00
Médio
Estigio Educagido 18 377,44 75,90 453,34| 06 604,10 75,90 680,00
Profissional
Estagio Ensino 04 490,77 75,90 566,67 | 62 774,10 75,90 850,00
Superior
Estimativa da Despesa Mensal - Média dos | Estimativa da Despesa Mensal | Estimativa da Despesa Anual
valores relativo as jornadas de trabalho (20 e 30 | com Bolsa Estagio com Bolsa Estagio
horas semanais).
R$ 72.233,48 R$ 866.801,76

Pardgrafo segundo: Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢des expressas no edital do Pregdo Presencial
n? xx/2019 juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

-

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL

Pardgrafo primeiro: O valor total estimado das despesas com bolsa estagio é de R$ 866.801,76
(oitocentos e sessenta e seis mil oitocentos e um reais e setenta e seis centavos).

Pardgrafo segundo: A CONTRATADA recebera pela prestagdo dos servigos o valor correspondente a
taxa de % ( ) sobre os valores de Bolsas-Auxilio, pagas més a més aos estudantes que
desenvolvem estdgios remunerados em diversas atividades na darea da Administragdo Publica

Municipal. Este percentual corresponde a um valor total estimado de R$
| ), para o periodo de 01 (um) ano.
Paragrafo terceiro: O valor total estimado do presente contrato é de R$ ( ).

Pardgrafo _guarto: O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do
presente Contrato correra por conta exclusiva da CONTRATADA, inclusive os demais encargos
inerentes a completa e perfeita execugdo do presente Contrato.

-

USULAT - PRAZ70,P E

Parigrafo primeiro: O prazo da prestacdo de servigos é de 12 (doze) meses, de xx de xxxxxx de 2019
a xx de xxxxxxx de 2019.

Parigrafo segundo: O prazo para execugao dos servigos é de 12 (doze) meses consecutivos, podendo
sua duragdo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, sendo essa

=
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duragdo limitada a no maximo 60(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei Federal n2.
8.666/93.

Paragrafo terceiro: Em caso de prorrogagdo do contrato, o Termo Aditivo contard com cldusula
assecuratéria de reajuste a ser aplicado somente sobre os valores da bolsa estigio e do auxilio
transporte, com base no [ndice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC dos tltimos 12 (doze) meses
ou outro indice que vier a substitui-lo.

Pardgrafo quarto: A taxa de administragdo proposta pela contratada serd de sua exclusiva e total
responsabilidade, ndo lhe cabendo o direito de pleitear sua alteragao até que perdure o contrato.
Paragrafo gquinto: Durante o periodo de vigéncia do contrato os pregos nio sofrerdo qualquer espécie
de reajustamento, salvo a hip6tese de prorrogacio contratual.

4 -

LA - DOS REC

Pardgrafo unico: Os recursos para assegurar o pagamento das obrigagdes constantes neste Contrato

correrdo por conta de dotagdo orgamentaria abaixo:

. Orgio/ |Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Codigo
unidade Reduzido
03/01 Administragdo S.M.A 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.39.99.99 | 000 1003
04/01 Administracdo S.M.F 04.001.04.123.0003.2.007 3.3.90.39.99.99 000 1004
05/01 Depto. de Educagao 05.001.12.365.0012.2.011 3.3.90.39.99.99 000 1005
05/01 Depto. de Educagdo 05.001.12.361.0013.2.012 3.3.90.39.99.99 000 1006
05/01 Depto. de Educagdo 05.001.12.364.0016.2.016 3.3.90.39.99.99 000 1007
05/02 Depto. de Cultura 05.002,13.392.0017.2.018 | 3.3.90.39.99.99 000 1008
05/03 Depto. de Desporto 05.003.27.812.0018.2.019 | 3.3.90.39.99.99 000 1009
06/01 Depto. de Satide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39.99.99 000 1010
07/01 Depto. de Agropecuaria 07.001.20.606.0024.2.048 3.3.90.39.99.99 000 1011
11/01 Depto. de Meio Ambiente 11.001.18.541.0026.2.043 3.3.90.39.99.99 000 1012
08/01 Obras e Servigos Urbanos 08.001.15.452.0027.2.052 3.3.90.39.99.99 000 1013
08/02 Depto. de Viagdo 08.002.26.782.0032.2.057 3.3.90.39.99.99 000 1014
09/01 Ind. e Comércio 09.001.22.661.0033.2.059 3.3.90.39.99.99 000 1015
AUSULA - ND EP P
. Pardgrafo primeiro: A Contratada recebera mensalmente, através de depésito bancario em conta

corrente, sobre o valor total das bolsas de estagio, calculado sobre a taxa de administragdo per capita,
em face das despesas administrativas com a colocagao dos estagiarios a disposi¢ao do Municipio.

Paragrafo segundo: Com base nessa informagdo o Contratado apresentard ao Municipio fatura/nota
fiscal, mediante a qual o pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria, no prazo de 5 (cinco)
dias tteis a contar do seu recebimento e aceite da fiscalizagdo, observado o disposto na Lei n®
4.320/64.

Paragrafo terceiro: A contratada deverd repassar o valor das bolsas aos estagidrios em no maximo
02(dois) dias tteis apds o recebimento do valor por parte da Contratante.

Paragrafo guarto: O contratado é obrigado, por for¢a do disposto no art. 69 da Lei Federal n®
8.6666/93 a reparar, corrigir ou substituir, as usas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem falhas dos estagidrios atuantes, no prazo maximo de 05(cinco) dias uteis,
contados a partir da notificagdo expedida pela Divisdo de Recursos Humanos do Municipio e/ou pelo
Responsavel pela Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, atestando inadimplemento contratual nos
termos previstos no instrumento contratual.

=
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CLAUSULA SEXTA - DAS COMPETENCIAS

Paragrafo primeiro: Sdo obrigagdes DA CONTRATADA, além das obrigagdes contidas no instrumento
contratual:
a) Lavrar o Termo de Acordo de Cooperagdo, o Termo de Compromisso de Estigio e o Termo
Aditivo a ser assinado pelas partes: estudante, Licitante vencedora e Instituicio de Ensino e
Municipio;
b) Providenciar a contratagdo de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagidrio;
¢) Informar ao Municipio quando da suspensdo e/ou do trancamento de matricula, transferéncia e
abandono do curso pelo estagiario;
d) Apresentar documento de cobranga, mensalmente, das despesas administrativas decorrentes da
execugdo do Contrato de estagidrios alocados no Municipio.

Paragrafo segundo: Sio obrigagdes DO CONTRATANTE:
a) Recrutar e pré-selecionar estudantes para estdgio para lotagdo das vagas disponiveis, observados
os pré-requisitos exigidos e estabelecidos no Contrato;
b) Coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo do Contrato de Estégio;
c) Implantar e manter banco de dados sobre vida funcional dos estagiarios;
d) Assegurar recursos or¢amentarios, com vistas a execug¢do dos servigos Contratados;
e) Acompanhar o desenvolvimento do estagio;
f) Encaminhar os estagidrios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as
atividades a serem desenvolvidas com o curso do estudante;
g) Preencher a folha de pagamento da bolsa estagio;
h) Efetuar a andlise individual de todas as folhas de frequéncia de Estigio, bem como os Relatérios
de Atividades de Estagio;
i) Receber e analisar as comunicagdes de desligamento do estagidrio, comunicando o fato a
contratada.
k) Atestar as Faturas referentes a execugio do Contrato;
n) Conceder a bolsa de estagio e efetuar o pagamento, inclusive do auxilio-transporte, por
intermédio do Sistema Integrado da empresa vencedora do certame.

CLAUSULA SETIMA - SEGUROS E RESPONSABILIDADE

Paragrafo primeiro: Seguro de Acidentes Pessoais:

a) A Instituicdo contratada ficard obrigatoriamente responsavel pela contratagdo de Seguro de
Acidentes Pessoais para cada estagidrio, com cobertura para morte e invalidez - com indenizagio
compativel com valores de mercado, além do ressarcimento por despesas médicas/hospitalares e
por uso medicamentos decorrentes de Acidentes Pessoais no valor minimo de 2 (dois) salarios.
Parédgrafo segundo: A CONTRATADA reconhece, por este instrumento, que é responsavel, em qualquer
caso, por danos e prejuizos que eventualmente venham a sofrer a CONTRATANTE, coisa propriedade
ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execugdo dos servigos, correndo as suas expensas, sem
responsabilidade ou 6nus para a CONTRATANTE, os ressarcimentos ou indenizagdes que tais danos ou
prejuizos possam motivar. A responsabilidade da CONTRATADA é integral para os servigos
contratados, nos termos do Codigo Civil Brasileiro ndo sendo a fiscalizagdo dos servigos motivo de

diminui¢do de sua responsabilidade.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

Pardgrafo primeiro: A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressodes, nos limites e nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei n° 8.666/93,
firmados através de termo aditivo.
I - A contratada néo poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitagio do departamento
contratante, alterar as quantidades, descrigdo ou qualquer outro elemento inicialmente contratado,
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sem a realizacdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato,
sob pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do contrato.
Parégrafo segundo: A Administragdo reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execugdo do objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente
autorizada e fundamentada.

-

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAQ

Paragrafo primeiro: Caberd a gestdo do contrato o Secretdrio de Administragdo, Sr. Humberton de
Oliveira Viana, nomeado através do Decreto n? 6494/2018 de 12 de dezembro de 2018 e a Chefe da
Divisdo de Recursos Humanos, Sra Sdmara de Moraes Spagnoli, matricula 1415-0, a quem compete
todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas neste Contrato.
Pardgrafo segundo: A fiscalizagdo do contrato ficard a cargo da servidora Sra. Mari de Jesus Reis
Lazzari, designada pelo Decreto n2 6.135 de 18 de janeiro de 2017, o acompanhamento da execug¢do do
objeto da presente contratagdo, informando a gestora do contrato as ocorréncias que possam
prejudicar o bom andamento do contrato.
Parégrafo terceiro: A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou
omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.
Paragrafo quarto: A agdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE, néo elide nem
diminui a responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre
as partes, responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeigoes
técnicas, as quais ndo implicardo corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado
para a fiscalizagao.
Paragrafo quinto: Ao CONTRATANTE nado caberd qualquer onus pela rejeicio dos servigos
considerados inadequados.
Paragrafo sexto: Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a CONTRATADA, por ocasido da
assinatura do contrato, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la
sempre que for necessario.
Pardgrafo sétimo: Ao preposto da CONTRATADA competir4, dentre outras atribui¢des:

a) Representar os interesses da CONTRATADA perante o CONTRATANTE;

b) Realizar os procedimentos administrativos junto ao CONTRATANTE;

¢) Manter o CONTRATANTE informado sobre o andamento e a qualidade dos servigos prestados;

d) Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com os

esclarecimentos julgados necessarios.

CLAUSULA DECIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ

Parégrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e detentoras, ensejando sangdes pelo
descumprimento desta cldusula em todas as atas de registro de precos celebrados com a
Administragdo Publica Municipal.
Paragrafo segundo: Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante
todo o processo de licitagdo, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual, para os propésitos
desta clausula, definem-se as seguintes préticas:
a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na
execucdo da ata de registro de precos;
b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou execugdo da ata de registro de pregos;
c) "pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou
sem conhecimento de representantes ou prepostos do é6rgdo licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e ndo competitivos;

=
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d) “pratica coercitiva”; prejudicar, ou causar dano, ou ameagcar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo
incorreto as agoes da parte;
e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspegdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragdo de alegacGes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja inten¢do seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o CONTRATANTE promover inspegdo.
Parigrafo terceiro: Sera rejeitada a proposta de adjudicagdo se concluido que o Licitante indicado para
adjudicacdo ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em préticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pela ata de registro de
pregos em questao.
Pardgrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servicos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes A licitagdo e a execugdo da ata de registro de pregos, bem como serem tais documentos
objeto de auditoria designada pelo CONTRATANTE.
Pardgrafo guinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as san¢des administrativas
pertinentes e previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica detentora em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitagdo ou na execugdo da ata de registro de precos, sem prejufzo das
demais medidas administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RETENCOES, MULTAS E PENALIDADES

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA serdo aplicadas as seguintes penalidades, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, que couberem a mesma:
| - Ficard impedida de licitar e contratar com a Administragao direta do Municipio de Coronel
Vivida, Estado do Parand, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no
artigo 72 da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.
IT - A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:
a) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso da contratada dar
usa ao 1 n to;
b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso, no caso da
contratada ndo cumprir qualquer uma das clausulas do edital e ou contrato, até o limite maximo
de 10 (dez) dias corridos, quando dar-se-a por cancelado o contrato.
Paragrafo segundo: Constituem hipdteses que podem determinar adogdo das sangdes de suspensdo e
declaragdo de inidoneidade:
a) Inexecugio total de obriga¢des contratuais;
b) Inexecugdo parcial de obriga¢des contratuais;
¢) De pessoas fisicas ou juridicas que tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem,
por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
d) Préatica de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo (sdo exemplos de
ilicitudes: falsear dados e demonstrativos, apresentar declaragdes falsas, apresentar
documentos com falsidade ideoldgica, oferecer amostras diversas da contratada, realizar
combinagoes indevidas, do tipo jogo de planilhas e arranjos escusos, entre outras);
e) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Piblica em
virtude de atos ilicitos praticados;
Paragrafo terceiro: Da aplicagdo de multa cabera recurso a CONTRATANTE no prazo de 3 (trés) dias, a
contar da data do recebimento da respectiva notificagdo, mediante prévio recolhimento da respectiva
multa, sem efeito suspensivo, até que seja devidamente efetuada justificativa exposta; o
CONTRATANTE julgara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, procedente ou improcedente a
penalidade a ser imposta, devendo fundamenté-la e, se improcedente, a importéancia recolhida ‘p‘ebl/aL
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contratada serd devolvida pelo MUNICIPIO, no prazo de 12 (doze) dias contados da data do
julgamento.

Paragrafo quarto: Verificada qualquer infragdo do contrato, o CONTRATANTE, independente, de
notificagdo judicial, podera rescindir o contrato.

Paragrafo quinto: Suspensdo do direito de licitar e contratar junto o CONTRATANTE, pelo prazo de até
2 (dois) anos, na ocorréncia da rescisdo de pleno direito do contrato pela faléncia da Contratada, ou da
rescisdo administrativa do contrato por culpa da mesma.

Paragrafo sexto: Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar junto o CONTRATANTE na
ocorréncia de rescisdo de pleno direito do Contrato pela faléncia da empresa contratada ou da rescisio
administrativa do contrato por culpa da mesma quando a natureza e as caracteristicas da infracio se
revistam a juizo do CONTRATANTE, do carater de especial gravidade, ou ainda, nos casos em que fatos
e penalidades anteriores ou da reincidéncia a indiquem para o resguardo do interesse do Servico
Pliblico

A - EGUNDA - DA SU A

Pardgrafo tnico: O CONTRATANTE suspenderd o pagamento de qualquer quantia devida a
CONTRATADA, sempre que ocorrer circunstancia que coloque em risco a realizagao dos objetivos do
presente contrato e bem assim no caso da CONTRATADA se recusar ou dificultar 2 CONTRATANTE a
livre fiscalizagdo dos servigos, na forma prevista na Cldusula Décima, ou ainda, no caso de paralisagio
dos mesmos.

LAUSULA DECI = 0

Paragrafo primeiro: O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente
de notificagdo judicial, nas seguintes hipéteses:

a) Infringéncia de qualquer obrigacdo ajustada;

b) Liquidagdo judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

c) Se a CONTRATADA, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou

transacionar qualquer direito decorrente deste contrato;

d) E os demais mencionados no Art. 77 da Lei n.2 8.666/93.
Paragrafo segundo: A CONTRATADA indenizara o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier
a sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagdes contratuais.
Parédgrafo terceiro: Atendido o interesse publico e desde que ressarcida de todos os prejuizos, o
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento compativel a CONTRATADA:

a) dos servigos corretamente executados e auditados.

b) de outras parcelas, a critério do CONTRATANTE.
Paragrafo quarto: Declarada a rescisdo, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias corridos para
retirar-se do local dos servigos.
Paragrafo quinto: No caso do CONTRATANTE precisar recorrer a via judicial para rescindir o presente
Contrato, ficara a CONTRATADA sujeita a multa convencional de 20% (vinte por cento) do valor do
Contrato, além das perdas e danos, custas processuais e honorarios de advogado, estes fixados em
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.
Paragrafo sexto: O contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo, devendo uma parte comunicar a
outra, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias.

ECI ARTA - DAS DISP

Paragrafo primeiro: Nenhum servigo fora das especificagdes deste Contrato podera ser realizado,
ainda que em cardter extraordindrio, sem a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE.

Paragrafo segundo: A CONTRATADA, ndo poderd, de forma alguma, sub empreitar os servigos objeto
deste contrato a outras empresas, devendo a execucdo dos mesmos ser realizada por profissionais a

ela vinculada.
Paragrafo terceiro: A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigagdes decorrentes da execucdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdencié&ia,

=
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comercial, civil ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos,
inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

A : INTA - DOS CASOS OMIS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n® 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

A SEXTA - DA ESSAQ E FOR

Paragrafo tinico: As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na
presenga das testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que
ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo o da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parana
para solugdo de toda e qualquer questio dele decorrente, ndo obstante qualquer mudanga de domicilio
da CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes
para receber notificagéo, citagdo inicial e outras medidas em direito permitidas.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2019,

Frank Ariel Schiavini D19.0:6.0.0.9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.4

Prefeito Municipal XXXXKXXKXXKKKKKKKKKK
CONTRATANTE CONTRATADA
TE St EMUNNAS v irerrmsomsmrmpemeistiriisiieming s s s s e rass

>
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Direito Administrativo. Licitacdes e Contratos.
Pregao Presencial. Contratacio de Agente de
Integracao de Estagidrios. Analise juridica prévia.

Senhor Prefeito,

RELATORIO |
1. Trata-se de solicitagao para a contratagao de contratacao de Agente de Integragao
para a execugdo,/ geréncia de programa de estagio.
2. Os autos estdao devidamente paginados, nos termos do art. 38 da Lei Federal n°
8.666/93.
3. O procedimento licitatério encontra-se instruido com os seguintes documentos,

no que importa a presente analise:

a) Oficio n° 120/2018 do Diretor do Departamento de Educacao, Termo de
Referéncia, orgamentos, mapa comparativo de precos, requisicao de compras (fls.
02/35);

b) Oficio n® 928/2018 - Despacho do Prefeito Municipal determinando a
remessa dos presentes autos ao Contador para indicacao de recursos de ordem
orcamentaria para garantir a despesa; Remessa a Assessoria Juridica para
emissdo de parecer juridico (fI. 36);

¢) Oficio n® 008/2019 - Parecer Contabil (fl. 37);

d) Oficio n® 008/2019 - Solicitacao de anélise juridica da minuta do Edital (f.
38);

e) Minuta do edital e anexos (fls. 39/76);

4. Na sequéncia, o processo foi remetido a esta Assessoria Juridica, para a andlise
prévia dos aspectos juridicos da minuta de edital elaborada, prescrita no art. 38, paragrafo
tnico, da Lei n° 8.666/93. Este Parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade no
controle interno da legalidade dos atos administrativos praticados na fase preparatoria da
licitacao. ' ’

ANALISE JURIDICA

1. DO OBJETO E DA ADEQUACAO DA MODALIDADE LICITATORIA ELEIT



5. O pregao consiste em modalidade de licitacao instituida pela Lei n® 10.520/2002,
para a aquisi¢do de bens e servicos comuns no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios.

6. Nos termos do pardgrafo tnico do art. 1° do referido diploma legal', sao
considerados bens e servicos comuns aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade
possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais no mercado.

II. DOS REQUISITOS LEGAIS PARA A REALIZACAO DO PREGAO

7. O pregao ¢é regido pela Lei n° 10.520/2002, o Decreto n® 3.555/2000, e,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93.

8. Os requisitos a serem observados na fase preparatéria da licitagdo foram
estabelecidos no art. 3° da Lei n® 10.520/2002, que assim dispoe:

I - a autoridade competente justificard a necessidade de contratacdo e definird o
objeto do certame, as exigéncias de habilitagdo, os critérios de aceitacdo das
propostas, as sangoes por inadimplemento e as clausulas do contrato, inclusive
com fixagdo dos prazos para fornecimento;

Il - a definicdo do objeto deverd ser precisa, suficiente e clara, vedadas
especificacoes que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessdrias, limifem a
competigio;

I1I - dos autos do procedimento constardo a justificativa das definicdes referidas
no inciso I deste artigo e os indispensdveis elementos técnicos sobre os quais estiverem
apoiados, bem como o or¢amento, elaborado pelo orgio ou entidade promotora da licitagao,
dos bens ou servicos a serem licitados; e

IV - a autoridade competente designard, dentre os servidores do orgdo ou
entidade promotora da licitacio, o pregoeiro e respectiva equipe de apoio, cuja
atribuigio inclui, dentre outras, o recebimento das propostas e lances, a andlise de sua
aceitabilidade e sua classificacio, bem como a habilitacido e a adjudicacio do objeto do
certame ao licitante vencedor.

9. A seguir, passa-se ao cotejo entre estas exigéncias legais e a instrucao dos autos,
no intuito de verificar a regularidade juridica do caso em exame, ou, se for o caso, apontar as
providéncias que ainda devem ser adotadas pela Administragao.

Da justificativa da contratacio

10. Sobre a justificativa da necessidade da contratagdo, extrai-se da legislacao de
regéncia, tratar-se de ato atribuido a autoridade competente (ou, por delegagao de competéncia,

! Art. 1° da Lei n° 10.520/2002: “Para aquisicdo de bens e servigos comuns, poderd ser adotada a licitagdo na modalidade de
pregdo, que serd regida por esta Lei. Parigrafo tnico. Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e
artigo, aqueles cujos padrdes de desempenho ¢ qualidade possam ser objetivamente definidos pelo ediial,
especificagdes usuais no mercado.”
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ao ordenador de despesa ou, ainda, ao agente encarregado da contratacdo no ambito da
Administragdo)?, a quem cabe indicar os elementos técnicos fundamentais que o apoiam.

It A objetivada contratacdo foi justificada mediante o Termo de Referéncia (fls.
03/08).
12. E importante lembrar que a teoria dos motivos determinantes preconiza que os

atos administrativos, quando motivados, ficam vinculados aos motivos expostos, para todos os
efeitos juridicos. Até mesmo sua validade dependera da efetiva existéncia dos motivos
apresentados. Recomenda-se, por isso, especial cautela quanto aos seus termos, que devem ser
claros, precisos e corresponder a real demanda do Municipio, sendo inadmissiveis
especificagbes que nao agreguem valor ao resultado da contratagdo, ou superiores as
necessidades da municipalidade, ou, ainda, que estejam defasadas tecnologica e/ou
metodologicamente.

13. A Lein® 10.520/2002 (art. 3° I) determina também que a autoridade competente
estabeleca, de modo motivado, as exigéncias de habilitacdo/qualificacdo, os critérios de
aceitacao das propostas, as san¢des por inadimplemento e as clausulas do futuro contrato.

Do Termo de Referéncia e da definicao do objeto

14. O Termo de Referéncia consiste em um dos atos essenciais do pregao e deve
conter todos os elementos caracterizadores do objeto que se pretende licitar, como a sua
descricao detalhada, o orcamento estimativo de custos. Deve propiciar a avaliacao do custo pela
Administracdo, a definicdo dos métodos, a estratégia de suprimento e o prazo de execucao
contratual.

15. Ainda quanto ao Termo de Referéncia, infere-se do art. 8, 11, “a” do Decreto n°
3.555/2000 que balizaré a definicdo do objeto do certame pela autoridade competente, exigida
na Lei do Pregao (n° 10.520/2002). Desse modo, deve haver a consonancia entre o objeto
detalhado pela drea requisitante e aquele definido pela autoridade competente, constante da
minuta de Edital.

16. Para a licitude da competicdo, impende também que a definicio do objeto,
refletida no Termo de Referéncia, corresponda as reais necessidades do Municipio, evitando-se
detalhes excessivos, irrelevantes ou desnecessérios, capazes de conduzir a limitacio da
competitividade do certame. Registre-se que ndo incumbe a Procuradoria avaliar as

especificagdes utilizadas, dado o seu cardter eminentemente técnico, recomendando-se a
Administracao que verifique o cumprimento deste requisito.

17. Convém lembrar que o art. 7°, § 4° da Lei n° 8.666/93, veda a inclusdo, no objeto
da licitacdo, de fornecimento de materiais e servi¢os sem previsao de quantidades. Em atencao
ao preceito legal, a correta definicdo do objeto impde a apresentagdo dos quantitativos
estimados para a licitacao, de forma justificada, mesmo que sucintamente.

18. Desse modo, entende-se que a justificativa devera ser devidamente apreciada e
aprovada pela autoridade competente.

2 Lei n® 10.520/2002, art. 3°, I; Decreto n® 3.555/2000, art. 8°, [l a.
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Pregio Eletrénico

19, O pregdo eletronico encontra permissivo na Lei Federal n® 10.520/2002, bem
como na Lei Municipal n° 1.708/2003 e é regulamentado pelo Decreto Municipal n° 3.262/2006.

20. Destaque-se que, nos termos do Acérdao n° 2.605/2018 do Tribunal de Contas
do Parana, uma vez regulamentado o pregio eletronico na esfera municipal (Lei Municipal
n° 1.708/2003 e Decreto Municipal n° 3.262/2006), ha que se priorizar o mesmo, sendo que a
opcdo pelo pregdo presencial deve ser devidamente justificada, diante dos principios da
eficiéncia e da motiva¢ao, bem como pelo disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Federal n°
10.520/2002 e art. 4° do proprio Decreto Municipal.

Da pesquisa de precos e do orcamento estimado

21, A especificagdo clara e precisa do objeto, bem assim de todos os elementos que o
caracterizam (quantidades, metodologia e tecnologia a serem empregados, critérios ambientais,
etc.), possibilita a adequada pesquisa dos precos, imposta pelo nosso ordenamento juridico.

22, A cotacdo de precos deve ser ampla e atualizada, de modo a refletir,
efetivamente, a realidade do mercado. Para tanto, o TCU orienta que a Administracao obtenha,
no minimo, trés cotagdes validas. Se ndo for possivel, deve consignar a justificativa nos autos.

23. Alerta-se, porém, que o atendimento a orientacdo da Egrégia Corte de Contas
nem sempre ¢ suficiente para fixar um pardmetro de pregos aceitdvel. Falhas comuns s@o a
limitacao ao universo de empresas pesquisadas e a cotacao dos precos praticados no varejo,
quando o volume da contratacdo permitiria eventual ganho de escala, com reducdo dos precos
obtidos.

24, Assim, para evitar distor¢des, além de realizar pesquisa que seja adequada as
caracteristicas do objeto licitado e tdo ampla quanto a caracteristica do mercado recomende, é
salutar que a Administracao busque ampliar sua base de consulta através de outras fontes de
pesquisa, tais como bases de sistemas de compras e avaliagdo de contratos recentes ou vigentes.

25. Observe-se que as empresas pesquisadas devem ser do ramo pertinente a
contratacao desejada (Acordao n° 1.782/2010-Plenério) e que ndo pode haver vinculo societario
entre as empresas pesquisadas (Acérdao n” 4.561/2010-1* Camara).

26. Para fins de documentacéo, devem ser acostados nos autos:
a) A identificacao do servidor responsavel pela cotacdo (AC-0909-10/07-1);

b) A caracterizacao completa das empresas consultadas, com mencao ao
enderego e numeros de telefones (AC-3889-25/09-1);

¢) Indicagdo dos valores praticados (AC-2602-36/10-P) de maneira
fundamentada e detalhada (AC-1330-27/08-P);

d) Data e local de expedicao dos orcamentos apresentados (AC-3889-25/09-1).
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27. Ademais, vale asseverar que a adequada pesquisa de precos é essencial para

aquilatar o orcamento da contratacdo, sendo imprescindivel para a verificar a existéncia de
recursos suficientes para acoberté-la.

28. Serve, também, para afastar o risco de limitacdo ou ampliagdo indevida da
participacao no certame®, uma vez que o valor contratual estimado é determinante para definir
se a licitacdo deve ser destinada exclusivamente as microempresas, empresas de pequeno porte
e sociedades cooperativas.

29. A utilizagdo da média ou da mediana para fins de definir os precos é adequada,
conforme bem explica Franklin Brasil, Auditor da CGU, veja-se:

“A Média é um dos métodos mais comuns para definir pregos de referéncia. Por exemplo,
se a amostra tem cinco itens, somani-se 0s precos unitdrios e divide-se o total por cinco.
Porém, a média é fortemente influenciada por valores extremos. Por isso, em amostras
sem homogeneidade, pode néo representar adequadamente a tendéncia central dos pregos.
Ji a Mediana é definida por estar na posigio central das referéncias coletadas. Por
exemplo, considerem-se os valores (1,50; 2,20; 3,50; 4,00; 10,00) como os precos coletados.
Se for utilizado o método da mediana, o prego de referéncia serd 3,50, pois é o valor que
estd na posicio central da amostra, conforme destacado em negrito. A média para o
mesmo conjunto seria 4,24. O TCU, no Acdrdio n.° 3068/2010-Plendrio, afirmou que “o
preco de mercado ¢ mais bem representado pela média ou mediana uma vez que
constituem medidas de tendéncia central e, dessa forma, representam de uma forma mais
robusta os pregos praticados no mercado”. O Menor prego € simplesmente o niimero mais
baixo em  um  conjunto  de  dados  obtidos”.  Disponivel  em
hittps://sollicita.com.br/Noticia/?p_idNoticia=10689, acesso em 22/01/2018.

Das Exigéncias de Habilitacao

30. A Lei n° 10.520/02 determina que a habilitagao far-se-4 com a verificacado de que
“o licitante estd em situacio regular peranie a Fazenda Nacional, a Seguridade Social e o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso, com a
comprovagdo de que atende as exigéncias do edital quanto a habilitacio juridica e qualificacoes técnica e
economico-financeira”.

31. Como se pode perceber da analise da minuta de edital, que todos os requisitos
estdo presentes.

Dos critérios de Aceitacio das Propostas

32. Outra exigéncia da Lei n® 10.520/2002 é que a autoridade competente defina os
critérios de aceitacdo das propostas feitas pelos licitantes (art. 3°, I).

33. Do exame da minuta de edital, verifica-se satisfeita a recomendacao tocante aos
critérios de aceitagao das propostas.

3 Art. 18. Tda LC n® 123/2006: Art. 6° do Decreto n® 6.204/2007 ¢ art. 34 da Lei n® 11.488/2007.



Da Previsao de existéncia de recursos orcamentarios

34. A Lei n° 8.666/93, aplicavel subsidiariamente aos pregoes, estabelece que a
realizagao de licitagdo depende da previsdao de recursos orcamentarios que assegurem o
pagamento das obrigacdes decorrentes das aquisi¢des e da contratacdo dos servicos comuns. A
declaragao de disponibilidade orcamentaria e financeira, com indicagdo de rubrica especifica e
suficiente, cumpre com o presente requisito.

Autorizacdo para a abertura da licitacio

35 Superadas as etapas relativas ao planejamento da contratacdo, como a definicao
do objeto e a indicagéo do recurso préprio para a despesa, torna-se possivel ao gestor avaliar a
oportunidade e a conveniéncia de se realizar a contratacao.

36. Caso conclua por deflagrar a licitagao pretendida, deve emitir a autorizacao para
a abertura da licitagdo, prevista no art. 21, inciso V, do Decreto n° 3.555/2000.

Designacao do Pregoeiro e Equipe de Apoio

37. Para a realizacao da licitacdo, a autoridade competente deve designar um
pregoeiro, dentre os servidores do Municipio, cujas atribui¢gdes incluem o recebimento das
propostas e lances, a andlise de sua aceitabilidade e sua classificacdo, bem como a habilitacdo e a
adjudicacao do objeto do certame ao licitante vencedor. Anote-se que o servidor designado
deve ter realizado capacitacdo especifica para exercer a atribuicéo.

38. Também deve ser designada, pela mesma autoridade, uma equipe para apoiar o
pregoeiro em suas atividades, integrada em sua maioria por servidores ocupantes de cargo
efetivo ou emprego da administragdo, preferencialmente pertencentes ao quadro permanente
do Municipio. Percebe-se preenchido este requisito.

39. Assim, deve ser anexado aos autos o ato legal que nomeou o pregoeiro e a
equipe de apoio, bem como as respectivas publicacdes.

Da Minuta do Edital e seus Anexos

40. Segundo o art. 21, incisos VIII e IX do Decreto n°® 3.555/2000, o processo
licitatorio deve ser instruido com a minuta de edital e seus anexos, dentre 0s quais a minuta do
contrato.

41. Sugere-se a alteracdo constante no subitem 13.4 da minuta do edital (fl. 51) e a
consequente adequagdo na minuta contratual, a fim de estabelecer que a taxa de administragdo
permanecerd inalterada mesmo em havendo prorrogagdo contratual, sendo que os valores
pagos a empresa vencedora somente poderdo sofrer variacdo se a Administragdo Municipal
atualizar os valores das bolsas, porém sem que haja modificagdo no percentual de
administracdo constante no contrato.



CONCLUSAO

42,

43.

Ante o exposto, entende esta Assessoria Juridica:
a) Seja o Termo de Referéncia devidamente aprovado pela Autoridade Superior;

b) Seja verificado se as cotagbes de precos foram feitas de acordo com o
Termo de Referéncia do 6rgao solicitante, bem como resguardando a busca pelo
preco real de mercado e o principio da economicidade, sugere-se a ampliacao da
pesquisa de pregos, caso necessario;

c) Sejam rigorosamente observadas as diretrizes constantes na Lei Federal n°
11.788/2008, notadamente quanto ao nimero méaximo de estagiarios em relagao
ao quadro de pessoal, consoante previsto no art. 17 da aludida lei;

d) Seja explicado pelo setor solicitante no que pautaram os valores
constantes na tabela de fl. 06, justificando se eventual aumento em relagao aos
valores pagos nos anos anteriores;

e) Observe-se o constante no subitem 41;

f) Sem prejuizo do andamento do presente certame, seja editada Lei fixando
as diretrizes do programa de estagio em ambito municipal;

g) Seja realizada a juntada de ato de nomeagdo do pregoeiro e da equipe de
apoio, bem como documento que comprove que o servidor designado para atuar
como pregoeiro concluiu o curso de capacitacdo especifica para exercer a
atribuicao;

h) Seja conferida a inexisténcia de fracionamento indevido do objeto do certame;

Registre-se, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as questdes

juridicas observadas na instrucio processual e no edital, com seus anexos, nos termos do
paragrafo tnico do art. 38 da Lei n° 8.666/93. Nio se incluem no ambito de andlise da
Assessoria Juridica os elementos técnicos pertinentes ao certame, como aqueles de ordem
financeira ou orcamentaria, cuja exatidao devera ser verificada pelos setores responséveis e pela
autoridade competente do Municipio.

44,

Concluida a analise, encaminhem-se os autos ao setor de origem, para as

providéncias cabiveis.

Apbs, a consideracdo superior.




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Memorando oo1/2019RH

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO E CONTRATOS

Parx

De DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Data: 156/01/2019
Ref:

LN

Parecer Juridico (referente a contratacdo de instituicdo denominada Agente de Integracéo

para executar programas de estagio de estudantes no ambito do Municipio).

Prezados Senhores

Departamento de Licita¢do e Contratos

Em resposta ao Parecer Juridico, referente a contratagao de instituicado denominada
Agente de Integragéo para executar programas de estagio de estudantes no ambito do

Municipio de Coronel Vivida-PR, em especial ao subitem “d” do item 42.

Os valores estabelecidos para a Bolsa Estagio e Auxilio Transporte, foram fixados
através de uma pesquisa de valores das Bolsas dos Municipios vizinhos, e definido

através de uma média desses valores.

Tal alteragao se fez necessaria devido as Bolsas Estagio do Municipio, estarem

defasadas comparadas a outros Municipios.

Sendo o que se apresenta, Coloco-me a disposicdo para quaisquer

esclarecimentos posteriores necessarios.

Atenciosamente,

hefe da DIV!S

Recursos Humano
Samara de Moraes
Chefe da Diviséo de RH
Decr. 6185 de 2403/2017

Praca Angelo Mezzomo, s/n® 85550-000 - Coronel Vivida - Parana.
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 e-mail: administracao@coronelvivida.pr.gov br




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N221/2019

PROTOCOLO N2 227/2018

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CPL

DATA: 16.01.2019

Com base nos termos da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1.993 e alteragoes
subsequentes, considerando as informagdes e parecer contido no presente processo,
AUTORIZO a licitagdo, que tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada
na prestacdo de servigos de agente de integragdo para administragdo do programa de
concessdo de vagas de estagidrio remuneradas visando atender aos estudantes
vinculados & estrutura do ensino publico e privado.

Anexo ao presente, Portaria n® 02/2019, de 04 de Janeiro de 2019, designando a
Comissdo Permanente de Licitagdo e Portaria n? 03/2019, de 04 de Janeiro de 2019,
designando o Pregoeiro Oficial.

Encaminhe-se a Comissdo de Licitagdo para as providéncias necessarias.

Prefeito Mupicipal



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 02/2019, de 04 de janeiro de 2019.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuigdes
legais que Ihe confere a Lei Orgédnica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso
i

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissao Permanente de Licitagdo para a realizagdo de
licitagbes do Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Satide de Coronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019, composto pelos

seguintes membros.
NOME

CARGO CPF N° IDENTIDADE N°

Ademir Antonio Aziliero

Presidente

472.871.798-20

3.934.749-0/PR

Cleverson Adriano Andreis

Membro Efetivo

025.581.129-29

5.661.845-7/PR

Gezica Bertoldi

Membro Efetivo

062.778.609-09

9.462.757-5/PR

lana Roberta Schmid

Membro Efetivo

050.669.369-47

8.407.675-9/PR

Fernando de Quadros Abatti

Secretario

044.650.189-16

8.178.961-4/PR

| Dinara Mazzucatto

Membro Suplente

032.434.999-84

8.613.696-1/PR

Leila Marcolina

Membro Suplente

031.467.799-27

7.403.644-9/PR

Sidnei Ghisolfi

Membro Suplente

017.880.248-23

5.777.872-5/PR

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da
Comissao, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessdes, 0 mesmo
podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo ao
tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias do

més de janeiro de 2019.

Registre-se e Publique-se

&B%ANTONIO AZILIERO
Contabilista — CRC 25.365
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rante da Edicdo n° 7298| Pato Branco, 5 e 6 de janeiro de 2019

Este espaco € destinado a publicagdo de editais piblicos ou privados que tem como finalidade tornar plblico as informagdes a cerca dos atos e
fatos ocorridos, dando transparéncia as agoes dos 6rgdos publicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer
medida adotada pelas prefeituras, cimaras municipals, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associagdes, instituicoes,
empresas e outras denominagdes que tenham a necessidade de tornar publicos seus atos.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
DECRETO N* 6514, v 04 de janciro 2019, DECRETA: Ficam alterados os mem-
Sros nomeades pars compor o Comedhe de Acompanhamente ¢ Controle So-
dial do Pando de M o e b iy slu bl imiea ¢ de Va-
Torizsgor dot Profieionsle da Edueacin - FUNDER."A publicago na integra do
am wima se encontrs dispanivel nn weginte enderego eletrdnlon [ s,
areodialzanonunstcyida s soran - conforme avtorisado pela Lel
Mundctpsl W 275972017 ¢ wuas altersgéen”

MUNICIFIO DE CORONEL VIVIDA - PR

AVISO DE LICITACAO PREGAD PRESENCIAL N* 6172018
TIFO MENOR PRECO POR ITEM
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA, MICRORMPREENDEDOR INDIVIDU-
AL E EMPRESA DE PEQUENO PORTE.
OBIETQ: REGISTRO DE FRECOS PARA FUTUROS E EVENTUAIS AQUI-
SIGORS DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, UTENSILIOS DE COPA
E COZINHA, CAMA, MESA E BANHO, ARTIGOS DE VESTUARIO & OU-
TROS PARA SUPRIR TODOS 05 SETORES DA ADMINISTRAGAD PUBLI-
CA MUNICIPAL LOCAL E HORARIC: Prags Angelo Mexsome, s/, as 05:00
horas do dia 19 de juneiro de 2019, YATOR TOTAL MAXIMO ESTIMADG; RS
305.634,35. Praza de vigincie: 12 meses. O edital poderd sz obtkdo Junto a0 Mo-
niciplo de Coronel Vivida, das 08:00 bs 12:00 horas ¢ das 13:30 ks 1M horss 09
stravds do wite ¥ nciuneivitidiprgends Informagoes (46) 3112-8309, Coro-
ned Vivida, 04 de Janeira de 201%, Ademiz Ambnio Azlllero, Presidente ds CPL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAC N® 1/2019. FORMA: ELETRONICO
Aviso de Licltagéo: Municipio da
CHOPINZINHO/PR. Modalidade: Pregdo. Edital
n® 1/2019. Forma: Eletrénico. Dats da Licitaglo:
24 de janeiro de 2018, 4s 10:00 (dez) horas.
Objote: Agquisigho de maguina agricole lipo
trator agricola de pneus, para Asscclagbes de
Produtores Rurals, de acordo cam o Conirato de
Reopasse n® B73353/2018 — MAPAJCAIXA, Valor
méaximo: RS 108.000,00. O Edital ancontra-go A
disposighc dos interessados no Prédio de
Prefellura de Chopinzinho-PR, Diviso deo

Li e Contratos, Rua Migusl Procépio

n* 3.811 — Chopinzinho-PR, & no
enderego 2
www.chopinzinho, pr.aoy.br

-
~ Informagbes pelo
Hs;ac' Eu) 3242-86814,

opinzinha-PR, 03 da janaire de 2.018,
Alvaro Dénls Cenl Seolaro
Prefaito

MUNICIPID DE CORDNEL VIVIDA - PR
TERMO DE HOMOLOGAGAQD - PREGAO ELETRONICO N°* 1362014
DATA: 20110718 ABERTURA: 121218
HORARIO: 0930
OBIETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS PARA A UPA 24 HORAS. DE ACORDO COM A RESO-
LUCAD #8772017, QUE INSTITUI O INCENTIVO FINANCEIRQ DE IN-
VESTIMENTO FARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE URGERCIA B
EMERGENCIA PARA A REDE PARANA URGENCIA, OBJETIVANDO A MO-
DERNIZAGAO DA SAUDE PARA MELHOR ATENDIMENTO DOS USUA-
RIOS DO SUS; conlorme discriminade no objeta do presente edital.
A publicagho na Integra do ato acima estard disponivel no seguinte endereco cle-
tréaico: brmp /Awwltaneoficiimumcm corcach ivits prgivty, ns edicie de
07 de jaseln de 2019 - conforme aturizado pela Lel Municipal o* 275943017 ¢
s alteraghs,

AVISO DE LICITAGAD
PREGAO N® 3/2019. FORMA: ELETRONICO

Avisa de Ucitagdo: Municiplo de
Chopinzinho/PR. Modalidade: Pregio. Edital n*
3/20719. Forma: Eletrbnico, Data ca Licitagha:
Dia 25 de |aneiro de 2019, as 10:00 (dez) horas.
Cbjete: Aquisigho de equipamantos agricolas
para Associagbes de Produtores Rurals, de
acorda com o Contralc de Repasss n°
875167/2018 — MAPA/CAIXA. Valor maximo: R$
168.8560,00. O Edital ancontra-se a disposiglo
dos Interessades no Prédio da Prefeilura de
Chopinzinho-PR, Divielo de Licilagbes @
Contratos, Rua Miguel Procdplo Kurpel, n® 3,611
- Chopinzinho-PR, @ no enderego eletrdnico:

o

woww comprasnalgovbr - Informagdes pelo
Iﬂﬁgﬁ.: (48) 3242-8614.

03 de janelro de 2,018,
Alvare Dénis Cenl Scolarc
Prefaito

Modakdade® Preghc. Edial o* 20TH, Formm: Presencyl, Dile da Lieitegils: Oe 22 0o
Junare de ROTE, &4 1000 (cor2e) Pores. Objels: AQUISICAD DE OBJETOS PARA
PREMCAG DOS E PROFESSORES QUE PARTICIFARAM DOS PROJETOA

WUNICIFIC DE CORONEL VIIDA - PR
R RESUMO DE ATAS DE RECISTRO DE PREOS
Ariwets 50 (el Pl Prasercial o (SUZAR Tojeke: reguirs S0 pragal e Maros o mertais
seveos e emialacio 1 FERAEG Tl § STV 2 o0 do Ammacss by & murichio &0
e Vi e b gtaee vl PO 12 s, de ERIZION & LTLAM. Cowwmen:
ricipic or Coranel Vasa, QETENTOR)
VLR

MUNICIPIO DI CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITACAOEDITAL DE PREGAO ELETRONICO N+ 03/2019

Objete: CONTRATAGAD DE EMPRESAS PARA AQUISICAD DR RQUIPA-
MENTOS DIVERSOS PARA A UPA 24 HORAS, OBJETTVANDO A MODER
NIZAGAD DA SAUDE PARA MELHOR ATENDIMENTO DOS USUARIOS
DY SUS, Inleio do codusirn des propstas 3 partis das 08h00min do d 0F de jo-
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Antonis Axiliere  Presidents da CPL
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DECRETO N* (/2019 - Data: 34/01/2019 SUMULA: “Alters » dats do Ferfado
Mumnicipal em comemoragie 30 Uit do Padrosita Sko Francisca de Salex” A publi-
cugio i integra, do ato actms, encontrs-se disponivel no seguinie endereyo ele.
trontea: Amiop.dioems.com.br, edicio do dis 05/01/2009, respectivamente, con-
lorme Le) Aulorizativs 1* 06/2012 de 23/01/2012.
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Executivo
DECRETOS
DECRETO N® 6513, de 04 de janelro 2019,

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA. Estado do Parand, no uso de suas
alribuigoes legais gue Ihe confera a Lei Organica Municipal &, em conformidade com o
disposto nas ans. 24 @ 34 da Lei Federal n® 11,494/2007, e na Lei Municipai n® 2.245 de
21 de julho de 2010, - DECRETA:

Art. 1* = Fizam afterados os membros nomeados para compor o Consslho de
acompanhamenio 8 Conirole Social do Funda de Manutengiic & Desenvolvimento da
Educagao Bésica e da Valorizagio dos Profissionals da Educacao - FUNDEB, conforme

Sgue

.— Reprosentante do Departamenio de Educagéo. Cullura e do Esporte:

Titular: loleans Paula Galvao Librelalo

Supiente: Rosil Assoni

Il - Represantante do Poder Executivo Municipal;

Titular. Mart de Jasus Rels Lazzari

Supiente: Milania De Bortoli Pizone

Arl, 2°-Este Decroto enlra em vigor na dala de sva publicag@o alterando em especial o
Incisa | @ Il do Arl, 1° do Decreto 6512, de 02 de janeiro de 2016.

Gabinele do Prefeito do Municiple de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro)
dias do més de janeiro de 2019

Frank Anel Schiavini - Prafeilo Municipal

Registra-se e publique-se,

Noemir José Antanialll - Chefe de Gabinete

Mg

PORTARIAS
PORTARIA N° 02/2019, de 04 de jansiro de 2018,

O Prefeita Municipal de Coronel Vivida, Eslado do Parand, usando as alribuigdes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em sai artigo 24, alinea ™" Inciso |l
RESOLVE:

Art, 1% DESIGNAR Comissao Permanante de Licitagao para a realizagao de licilaghes do
Municipio de Coranel Vivida & do Funde Mumcipal de Satde de Coranel Vivida, para o
perlade de 01 de janeiro de 2019 até 31 de dezembro de 2018, compesto pelos seguintes
memiros:

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de

Coronel Vivida

Ana Il - Erigdo N¥ Q116

Anlnadg de forma dighta! por HUNER COMERCIO € SERVICOS LTDA.
ME13234031000161 Ay
ON: 0=BR, o=ICP-Brasll, st=PR. I=Pato Branco, ou=Secr
Beceits Federal do Bras - RFE, oU=AFE & CNPJ AZ, ou=Aul
por ARIESCAP PR, cn=HUNER COMERCIC E SERVICOS L
MEI3034031000161

cada

P
77

Art. 2° O pregoeiro, lica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe d:ﬁmb
depender da especificidade lécnica do objeto ou da documentagdo aprasentada, cutros
servidares do Municfplo, téenicos da dren. para auxliar na analise das propostas e
documantos.

Art, 37 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposiges
arm contraria, rétroagindo seus efeitos a parlic de 01 de janeiro de 2019,

Gabinete do Prafeito Municipal de Corenel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2018

FRANK ARIEL SCHIAVINI. Prefeito Municipal

Registre-se e Publigua-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista — CRC 25,365

PORTARIA N°® 04/2019, de 04 de janeiro de 2019,

O Prafeilo Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parand, usando as atribuigdes lagais
que Ihe conlfere a Lei Qrgdmca do Municipio, & tendo em wvista o disposle no art. 6° da Lai
Municipal n* 1708/2003 de 18/03/03, Lei Faderal n® 8,666/93 e Lei Federal n* 10.520/2002,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidora GEZICA BERTOLDI, portadora do CPF n® 062.778.609-
09, para desempenhar a fungdo de suplente de Pregoeirc do tilular FERNANDO DE
QUADROS ABATTI, porlader do CPF n® (044.650,189-16, para realizagao de licilagtes
na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo Municlpal de
Satde do Municipio de Coranel Vivida, para o periodo de 01 da janeiro de 2019 a 31 de
dezembro de 2018.

§ 1% A suplente exercerd a fungéo de Pragoeira nas auséncias do titular, devendo isto
constar no procadimento licitatorio.

§ 2°. A equipe de apoio de ficitagdes na modalidade Pregao é composia pelos mambros
da Comissdo de Licitagao,

Arl, 2° A pregaetrs, fica autorlzada a convocar, além dos membros da Equips de Apoio, a
depender da espacificidade ldcnica do objelo ou da documentaglic apresentada, outros
sarvidores do Municipio, técnicos da érea, para auxiiar na andlise das propostas 2
documentos,

An. 3° Esta portaria entra em vigor na dala de sua publicaglo, revogadas as disposicbes
am gonlrdrio, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de fanelro de 2019,

Gabinete do Prelelto Municipal de Corenel Vivida, Estado do Parand, aos 04 {quatra) dias
de méa de Janeiro de 2019,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Registre-se & Publique-se )

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista — CRC 25.365

PORTARIA N° 05/2019, de 04 de janeiro de 2019.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigbes legais
que Ihe confere a Lai Orgénica do Municipio, em seu arligo 24, afinea “b" Inciso Il & tendo
em visla o disposto na Lei Federal n® B.666, de 21 de junho de 1893, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR Comisséio Permananta para julgamento das padidos de inscrigo em
registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento, para fins de parlicipacio em lictagoes
publicas pramavidas pelo Municipio de Caranel Vivida, para o periodo de 01 de jansiro de
2019 8 31 de dezembro de 2019, composto peles seguintes mambros:

MOME CARGQ CPE N IDENTIBADE N° NOME CARGO CPF N IDENTIDADE N°

[ —— Prmittonte 47207079920 3900, 740:0/PR ireg Delmira Poielio rmnidatin 0120.2824109-03 5.002.558-0

Chiverasn Addano Andreis Mambeo Elatren 008, FE1.126-20 §.661.845-11ER Douglos Cristlan St apazzan Membro 041,033 71908 HA07 7844

Fu Bartaldi Mombro Elaivo 62 TTHALB-00 0.482T5T-5/PR Luna Mascokna Leanarai Membro 060,810.888-T4 8375 7162

Inra Roterin Scim Mambmo Elotive 050,808, 36547 EAOT BTS-BFR

=prmandn o Cusdios Aball Sacriao 624,650, 18816 517896 14/PR Art, 27, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ravogacas as cisposicies
Dinara Mozacall [rPe— 032.434,595-04 813005 1/PR em conirario, retroagindo seus eleitos a partir de 01 de Janeiro de 2018, )
Lkt Mucaling Mamtea Guptente T 467, TeuaT 7,400.634-9FR Gabinete do Prefsilo Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parana, aos 04 (quatro) dias
Sunes Grvsat Mermbes Supienie 017.200,246-20 ST ATIBER de més de janeiro de 2018, ]

] FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Arl. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comissao, Reglistra-se e Publiqus-se

para assinar aditals, avisos e oficios decorrenies de licitegies.

Art. 3° No caso de falla de algum dos membros efefives durante as sessdes, o mesmo
poders ser aulomalicamente substituldo por um membre suplente, sem gualquer prejulzo
a0 tramite do processo,

Art. 4° Esta portaria enira em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as dispesicbas
am contrario.

Gabmels do Prafeito Municipal de Coronel Vivida, Eslado oo Parana, acs 04 (quatro) dias
o més de janeiro de 2019,

FRANK ARIEL SCHIAVINI. Prefaito Municipal

Registre-se e Publique-sa

ADEMIR ANTONIO AZILIERQ, Contabilista = CRC 26,365

PORTARIA N® 03/2019, de 04 de janeiro de 2019.

O Prefeiic Municipal de Coronel Vivida, Eslado do Parand, usando as atribuigdas legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, & iendo em vista o disposto no arl. 6" da Lei
Municipal n® 170872003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8,666/93 ¢ Lel Federaln® 10.520/2002,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Sarvidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, porfador do OPF n®
(44,850.188-18, para desempenhar a luncdo de Pregoeiro, para realizacao de licilagoes
na madalidade de Pregan para o Municipio de Coronal Vivida e o Fundo Munigipal de
Satde do Municipia de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janairo de 2019 a 31 de
dazambro de 2018, & a equipe de apoic & composla pelos membros da Comisséo de

Licitagaa,

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Conlabilista — CRC 25.385
PORTARIA N° 06/2019, de 04 de Janeiro de 2018,

O Prafeito Municipal de Corenel Vivida, Estado da Parand, usando as alribuigbes fegais
que Ihe confers a Lei Orgénice do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso I,
RESOLVE:

Arl, 1°, DESIGNAR Comissao Permanente de Selegiio para a realizagdo de Chamamenio
no Munlcipio de Coronel Vivida envolvendo parcerias voluntérias, com as organizagbes
da sociedade civil, conforme Lel Federal n® 13019/2014, Decreto Federal n" 8,726/2018,
Ll Municipal n® 2.811/2017, Decretos Municipais n®s 8.093/2016 & 6.087/2016, para o
perinde de 04 de jansiro de 2019 a 31 de dezembro de 2020, composto pelos seguintes

membros:

NOME CARGO CPFN* IDENTIDACE NY
Adarmir Anlonio Azilian Prosidents 472.571,799-20 3.834.749-0°8
Cleverson Adriang Andies Mamtro 025.581,125:20 5561 BAS-TIPR
Farmanda go (jusdecs Abalh Mg O44.G50.T89- 16 HATH RS SR
Gaaca Borloli Memtio Di2:778.008-D8 9 4R 7ET-RPH
Inna Robacts Schind Mamono 050.6069.36947 4,407 B75-RPR
Lafla Marcoling Mairibro D34 AQT. 78827 TAGLEALBA

Art, 2" DELEGAR padares para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comisséo,
para assinar adilais, avisos & oflcios decorrentes do Chamamento.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 03/2019, de 04 de janeiro de 2019.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 6° da Lei Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n° 8.666/93 e Lei
Federal n° 10.520/2002,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do
CPF n°® 044.650.189-16, para desempenhar a fungéo de Pregoeiro, para realizagédo de
licitagbes na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo
Municipal de Satde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2019, e a equipe de apoio é composta pelos membros da
Comissao de Licitagao.

Art. 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de
Apoio, a depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagédo
apresentada, outros servidores do Municipio, técnicos da area, para auxiliar na analise
das propostas e documentos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2018.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro)
dias de més de janeiro de 2019.

Registre-se e Publique-se

L sl &5
ADEMIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista — CRC 25.365
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MUNICIPIO DE CORONEL YIVIDA - PR

AV1S0 DE LICITACAD PREGAD PRESENCIAL N* 01/2019
TIPO MENOR PRECO POR [TEM
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDU-
AL E EMPRESA DE PEQUENG PORTE
OBIETO; REGISTRO DE PREGOS PARA FUTUROS E EVENTUALS AQUI-
MEMMWDIHIGMEU&M UTENSILIOS DE COPA
£ COZINHA, CAMA, MESA E BANHO, ARTIGOS DE VESTUARIO £ OU-
TROS PARA SUPKIK TODOS OF SETORES DA ADMINISTRACAD PUBLI-
CA MUNICIPAL. EOCAL E HORARIQ. Proga Angelo Meszoms, w/n, a8 09:00
boras do dia 18 de janelra de 2019, YALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADCO: RS
3056135, Prazo de vigneha: 12 mesed, O edital poderd ser obtido junto so M-
nicipis de Coronel Vivida, dus 08:00 ks 12:00 hovas ¢ das 13:30 ks 17:30 horas ou
através do site »ww wnancivividaprgovbe Informaches [46) 3232-8349, Coro~
el Vivida, 04 de janelro de 2019. Ademir Antonto Aziliero. Presiéente da CPL.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAQ N*® 1/2018. FORMA: ELETRONICO

Avisc dea Licitagho: Munieiplo de
CHORINZINHO/FR. Modalidade: Pregiio. Edital
n? 1/2018. Forma: Eletrbnico. Data da Licitag#o®
24 de janeira da 2018, as 10:00 (daz) horas,
Objete: Aquisiglo de maquina agricole tipo
trator agricola de pneus, pera Associagdes da
Produtores Rurals. de acordo com o Contrato de
Repasse n® 873383/2018 = MAPA/CAIXA, Valor
masdmo RS 106.000,00. O Edital ancontra-se &

fo dos Inter no Prédio da
Prefeilura de Chopinzinho-PR, Divisdo de
Licltag@es & Contralos, Rua Miguel Procéplo
Kurpel, n* 3.811 - Chepinzinho-PR, & no
endorego elatrénico:

wyew,chonlnginhio . oraay e @
wmmmiswg. v,br - Informagbes pelo
tsiefone; (46) 3242-8614,

Chapinzinho-PR, 03 de Janeiro de 2.019.

Aivaroc Dénls Canl Scolaro
Prefaito

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
TERMO DE HOMOLOGAGAQ - PREGAO ELETRONICO N* 13672014
DATA: /1118 ABERTURA: 12/12/18
HORARIO: 1930
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS PARA A UPA 24 HORAS, DE ACORDO COM A RESO-
LUCAD 497/2017, QUE INSTTTUI O INCENTIVO FINANCEIRO DE IN.
VESTIMENTO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA PARA A REDE PARANA URGENCIA, OBJETIVANDO A M()-
DERNIZAGAC DA SAUDE PARA MELHOR ATENDIMENTO DOS USUA.
RIOS DO SUS: eonforme discriminado no objele do presents edital.
A publicagio na fategr do atn scims esturd disponivel no seguinie endereco de-
tednleer: i oecitanodficilmoaneme oroneheids pryurhy, na edicio de
07 de janelro de 3019 - conforme auturizado pels Lei Munisipal ne 175912017 ¢
sas alleraghes

AVISO DE LICITAGAO
PREGAQ N® 3/2019. FORMA: ELETRONICO

Aviso de Licitagao: Municipla da
Chepinzinho/FR. Madalldade: Pragso. Edhal n®
3/2018. Forma: EletrOnlco. Data da Licitacéio:
Dia 25 de Janeiro de 2019, as 10:00 (dez) horas,
Objsto: Aquisicio de eguipamentos agricolas
para A e s da P os Rurals, oe
acordo com o Contrato de Repasse n°
875167/2018 — MAPA/CAIXA, Valer méxima: R$
198.850,00. O Edital sncontra-se & disposigéo
dos Iinteressmdos no Prédio da Frafaitura n-
Chopinzinho-PR, Diviso de Licitagbes
Contratos, Rua Miguel Procapia Kurpel, n® 3. 811
- Chopinzinho-FR, @ no esndereco -Iwbnim
www.chopinzinho.pr.aov.br

= Informacées Delc
talefona: (46) 3242-8614.
Chaplnzinho-PR, 03 de janeiro de 2.018.
Alvaro Dénle Cenl Scolaro

Prefeilo
awEﬁouecwW_
DE LICITAGAD
g ‘au,hun# ]mﬂ-t!dl:“}l;.ﬂll “:L:
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITAGAC-EDITAL DF PREGAD KLETRONICO Ne 02/70)%

Obfet: CONTRATACAD DE EMPRESAS PARA AQUISICAD DE EQUIPA.
MENTOS DIVERSOS PARA A UPA 74 HORAS, OSIETIVANDO A MODER
NIZAGCAOC DA SAUDE PARA MELHOR AT TO DOS
DO SUS, Infcio do sad d ¥ partir day do diz us de Ja-
it de 2019 atd ds 0BhDOrmIN do dia 21 de janciro de 2019, Abertura das propos-
fas bpds &s U8HOOMIN do dia 21 de Janeiro de 2019, Infeto da disputa de precos ke
09hM0min do dia 21 de faneiro do 2019, VALOR MAXIMO: RS 13.455,15, Pruso
Je entregac 13 dins, O proced e Pregho Bletrd

b, tnformagaes: mum HIN, Gwnnﬂ Vivida, 04 de Janslro de 3019, Ademir
Antonio Aziliero - Presidene da CPL.

MUNICIFIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
Aditiive o* 01/2018 - Ata de Registro d¢ Precow a% 75/2018 ~ Prega Presencial n
542018, Contratante: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR - Contestada:
VIVIDENSE REVENDEDORA DE GAS EfRELL CNPY/MP n.8 04,)74.620/0001-
41. Canalderando a saficitagiio da o hem conto andllie furidica, fizi deca-
T 3C0MO enire af PATES, dide o reequilioria amico finance)
as ltens 02 (gds 13 kg) seadn que, o valor & ser pago passa & ser de RS 77,20 e para
o ftem 03 {gds 45 kg) o valor 3 ser pagn passa & ser de RS 31695, O valor tatel
deste sditivn & de RS 2.329,00. inaltersdes 25 demals diusulas. Co-
ronel Vivida, 28 de dezembro de 2018 Frank Ariel Schincini, Prefeite Municipal
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DECRETO N° 6513, de 04 de janeiro 2019.

Q PREFEITO DO MUNICIPIQ DE CORCNEL VIVIDA, Estado do Parand, no uso de-suas
atribuigdes legais que Ihe confers a Lsi Organica Municipal 8. em conformidade com o
disposto nos arts. 24 e 34 ds Lel Federal n® 11.484/2007, & na Lai Municipal n® 2.245 de
21 de ulha de 2010, - DECRETA:

Art, 19 - Ficam alterados os membros nomeados para compor o Conselho de
Acompanhamento ¢ Controle Soclal do Fundo. de Manutengdo e Desanvolvimento da
Educacio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagfo ~ FUNDEB, conforme

egue;

‘- Representanta do Departamento de Educagio. Cuifura e do Esporte:

Titular: loleane Paula Galvéo Librelalo

Suplente: Rosili Assoni

Il = Rapresentante do Poder Executivo Municipal:

Titular: Mari de Jesus Reis Lazzari

Suplenta: Milania Da Bortoli Pizone

Art. 2°-Este Decreto enfra &m vigor na data de sua publicagno allerando em especial a
Incisa | & Il do Art. 1* da Decreta 6512, de 02 de janeiro de 2019,

Gabinele do Prefeito do Municipio de Goronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (qualre)
dias do més de jansiro de 2019.

Frank Angl Schiavini - Prafeita Municipal

Registre-se e publique-se,

Noemir José Anlonialli - Chefe de Gabinete

PORTARIAS
PORTARIA N° 02/2019, de 04 de jansire de 2019.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuigdes legais
que Ihe confere a Lei Orgéanica do Municipio, em seu artigo 24. alinea "b” inciso Il
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissao Permanenle de Licitagaa para 2 realizagio de licitaghes do
Municipic de Coranel Vivida e do Funda Munwcipal de Sadde de Coronel Vivida. para o
pericdo de 01 de jangsira de 2018 até 31 de dezembro de 2013, composto pelos seguintes
membros:

Diario Oficial Eletronico do Municipio de

Coronel Vivida
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Art. 2° Q2 pregoelro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apaio, 2
dapender da sspacificidade técnica do objeto ou da documentagio apresentada, outros
servidores do Municipio, técnicos da drea, para auxiliar na andlise das propostas e
documantas,

Arl, 3° Esta pertaria anira em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicies
&m conlrério, retroagindo seus efeitos a partic de 01 de janeiro de 2019,

Gabinete do Prafeilo Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias
de més de janeira de 2013,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Registra-sa e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERD, Conlabllista — CRC 25,365

PORTARIA N*® 04/2019, de 04 de janeiro da 2019,

O Prefeitc Municipal da Corenel Vivida. Estado do Parand, usando as alribuigoes legais
que Ihe confere a Lai Orgénica de Municipio, e tendo em vista o dispaslo no arl. 6° da Lei
Municipal n* 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8.6686/03 a Lai Fedaral n* 10.520/2002,
RESOLVE:

Art, 17 DESIGNAR a Servidora GEZICA BERTOLDI, portadora da CPF n® 082,778.609-
09, para desempenhar a fungdo de suplente de Pregoeiro do fitlular FERNANDO DF
QUADROS ABATTL, portadar do CPF n° 044.650,183-16, para realizagéio de licilagdes
na modalidade de Pregao para ¢ Municipio de Coronel Vivida e o Fundo Municipal de
Salide do Municiplo de Coronel Vivids, para o periado de 01 de janeiro de 2019 & 31 ds'
dezembro de 2019,

§ 1% A suplente exercerd a funglo de Pragosira nas auséncias do titular, devendo isto
constar no procedimento licitatéria.

§ 2°. A equipe de apolo de licitagdes na modalidade Pregac ¢ composta pelos membros
da Comissdo de Lictagho,

Art, 2° A pregoeira, fica autorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apolo, 8
depender da espacificidade lécnica do abjelo ou da documenlagdo apraseniada, oulros
sarvidores do Municiplo, técnicos ds drea, para auxiliar ne andlise das propostas &
documentos,

Art. 37 Esta portaria entran em vigor na dala de sua publicagdo, revogadas as disposigiies
em contrario, retroagindo seus efsitos a parlir de 01 de janeira de 2019.

Gabinels do Preteilo Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parand, aos 04 (quairo) dias
de més de janeiro de 2019,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prafailo Municipal

Registre-se e Publiqua-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Conlabilista — CRC 25.365

PORTARIA N° 05/2019, de 04 de janeiro de 2018,

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuicbes legals
que Ihe confers a Lel Omgénica do Municipio, @m sau arligo 24, alinea "b” Inciso Il e tendo
am vista o disposto na Lel Fedaral n® 8.666, de 21 de junho de 1883, RESOLVE:

Art. 1%, DESIGNAR Comissao Parmanente para julgamento dos pedidos de inscrigia am
reglslro cadasiral, sus alleragdo ou cancalamento, para fins de pariicipagio em licitacdes
pliblicas promavidas pelo Municipio de Coronel Vivida, para o perfodo de 01 de janeiro de
2019 a 31 da dezsmbro de 2018, composto pelos seguinies membros:

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comisséo,
para assinar editais, avisos o oficios decarrentee de lichagdes.

Art. 3" No casc de faiia de algum dos membros efetivos durante as sessies, 0 mesmo
podera sar automaticamenle substituida por um membro suplente, sem qualquer prajuizo
ap lrdmile do processo.

Art, 4° Esta portania anira am vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigoes
&m contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estade de Parana, acs 04 (quatro) dias
do més de janeiro de 2010,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefaito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERQ, Contabilisla - CRC 25.3656

PORTARIA N" 032018, de 04 de janeira de 2019,

© Profoito Municigal de Coronal Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes legals
que he confare 5 Lei Orgdnica do Municiplo, e lendo em vista o disposto no arl, 6° da Lei
Municapal n* 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8.666/93 & Lei Federaln® 10,520/2002,
RESOLVE:

Arl, 1° DESIGNAR o Sarvidor FERNANDQ DE QUADROS ABATTI, pertador do CPF n*
044.650.189-18, para desempenhar a fungaa de Pragoeiro, para realizagao de lictagdes
na medafidade de Pregao para o Municipio de Coranel Vivida & o Funde Municipal de
Saude do Muricipio de Coronel Vivida, para o pericdo ce 01 de janeiro de 2019 a 31 de
dazembro de 2019, & a equipe de apoio & composta pelos membros da Comissiio de
Licitacdo

[Home CARGG CPE M ICENTIDADE N* NOME CARGD 0PF N \DENTIDADE 1
Acternar At Ao Prasidenta 4728717905 3,908, 7490/PR irar. Dwirs Potuti Prasicerie 120, 268.009-03 5.902.658:9

Ciaverson Adefany Andreis Memtro Eletvg 025.581,129-29 5561345178 Douging Cristian Mwmbro 041,082 71906 8007 764K

. Guzica Beroid Moo Bl DRZ7TBR0PH | 946ZTETIPR Lina Marcoling Leonaral Meman 0604 10,889-74 9,376.716-2

inrm Rotwrts Schmid Membro Efelivo 05080830847 8467 3TS-BPR

Formanto 5 Cunirs Abamt Sucraldrn 044,550, 380-16 BATASOIAPR Ari, 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéio, revogadas as disposigoes
Dot NRKtals re—— P 831,006 1PR em contrénio, retroagindo says efeitos a partir de 01 de janelro de 2019,

[P T—— Wemato Suplents T3 ART W02 TAU3 S0P Gabinets do Prefeito MMBI da Coronel Vivida, Estado do Parana, acs 04 (quatro) dias
Snal GGl Mo Suplanin 01788024923 5 TTTAT2APR de més do janairo de 2018.

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeite Municipal
Registra-se e Publique-se
ADEMIR ANTONIO AZILIERC, Contabilists — CRC 25.365

PORTARIA N° 06/2019, de 04 de janeiro de 2019,

Q Prefeito Municipal de Caronel Vivida, Estado do Parané, usando as alribuigbas legais
que Ihe confere a Lei Orgénica do Municiplo, em seu arigo 24, alinga “b" Inciso I,
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR Comissao Permanenie de SelecSo para a realizagdo de Chamamento
ne Municipio de Coronel Vivida envolvendo parcerias voluntdrias, com a8 organizagées
da sociedade civil, conforme Lot Federal n® 130192014, Decrsto Faderal n® B.726/2016,
Lai Municipal n® 2.611/2017, Decretos Municipais n°s 0.093/2016 = 6.087/2016, para o
perioda de 04 de janeiro de 2019 a 31 de dazembro de 2020, composto pelos seguintes
mambros:

NOME LARGO. CPF N IDENTIDADE N
Adgamic Antario Axderd Prosidenty ATZHT) Tee-20 J.954.T4R-0PR
Clivarmon Adsiana Ardron Mambeo 025.581.129-29 5661 845-TPR
eI 08 Cusms. Abmit Mambeo T44.050,109-10 8,175,501 4PR
Gerica Berinlgl Mambro 062.778.009-00 @A62. 75T SR
ng Robecia Schmid Mombre U60.660.308-47 1407 8754PR
Laila Marcolng Mambre 031867, /98-27 1403 B43-WPR

Ant. 2° DELEGAR podares para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comissao,
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA ai

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 08/2019

PROCESSO LICITATORIO N2 10/2019

PREAMBULO

O Municipio de Coronel Vivida - Estado do Parand, inscrito no CNP] sob n® 76.995.455/0001-56,
sediado a Praga Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, através do seu PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, designado pela Portaria n® 02 de 04 de
janeiro de 2019, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio, Sr.
FRANK ARIEL SCHIAVINI, torna ptblico que far4 realizar licitacio na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, do tipo menor preco, POR ITEM, através do PERCENTUAL da taxa mixima de
administracdo fixada em 2,67 % (dois virgula sessenta e sete por cento) para a CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
INTEGRACAO PARA ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A
ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO, conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e
Quantitativos, Anexo I, deste edital, a ser processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
conforme condigdes estabelecidas no presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n2
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n® 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal
n? 3.263, de 28 de setembro de 2006, Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes e Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal n? 18, de 20
de dezembro de 2007, Lei complementar Municipal n? 27 de 15 de outubro de 2009 e legislagdo
complementar vigente e pertinente a3 matéria.

Serdo recebidas propostas para a “CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA
DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARI0O REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS
ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO”.

DATA DA REALIZACAO: 30 de janeiro de 2019.
HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 09:00 horas.

LOCAL: Sede do municipio- Praca Angelo Mezzomo, s/n? - Coronel Vivida - PR.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo deverdo ser entregues no mesmo
local de realizagdo da sessdo indicado acima e até a data e horario acima estipulado, diretamente ao
pregoeiro e equipe de apoio. Em nenhuma hipoétese e sob qualquer alegagao serdo recebidos envelopes
de propostas e documentagdo apds o horario acima fixado. A responsabilidade de chegar até o horario
fixado é integral da empresa interessada.

A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada na sala de licitagdes do municipio, sita na Praca
Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia 30 de janeiro de 2019, as 09:00 (nove) horas e sera
conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em
epigrafe.
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I-DO OBJETO

A presente licitagio tem por objeto a “CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA
DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS
ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO", conforme Termo de
Referéncia, Especifica¢es e Quantitativos, Anexo I, deste edital.

I1 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do Pregdo as empresas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo, que preencherem as condigdes de credenciamento constantes deste Edital.

2.2, Ndo poderdo participar direta ou indiretamente deste Pregio, empresas:

a) Que tenham entre seus dirigentes, diretores, socios ou responsaveis técnicos, servidores do
Municipio de Coronel Vivida - PR;

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracio Piblica suspensa, ou que
por esta tenham sido declaradas inidéneas;

c) Que estejam sob regime de concordata, recuperagio judicial ou sob decretagdo de faléncia, em
processo de recuperagéo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagdo;

d) Que estejam reunidas em consércio, ou sejam controladas, coligadas ou subsididrias entre si
qualquer que seja a forma de constituicao;

e) Que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o
objeto deste Pregio;

f) Que ndo estejam constituidas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a
Legislacdo Brasileira;

g) Que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administragdo ou
declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, na forma do art. 87, III
e IV da Lei 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unido na forma do art. 7.2
da Lei n.2 10.520/02 e art. 28 do Decreto n.2 5.450/05, bem como os declarados Impedidos de
Licitar e Contratar, de acordo com a Instru¢cdo Normativa n2 37/2009 de 19 de Novembro de 2009
do Tribunal de Contas do Estado do Parang, a qual sera consultada no Ato da Habilitagdo punidos
com suspensdo do direito de licitar e contratar com a administragdo municipal;

h) Que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constituicdo Federal e
da Lei Federal n2. 8.666/93, bem como conforme interpretagio do Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

2.3. Poderdo participar do Pregdo, porem ndo poderdo concorrer entre si empresas com sdcios em
comum ou da mesma familia. Caso apresentem proposta para o mesmo item, ambas serdo
desclassificadas do item.

III - DO CREDENCIAMENTO

3.1. No horério e local indicados no Predmbulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregdo
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
deverdo apresentar:
a) Declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo,
conforme Anexo I, deste Edital;
b) Copia do estatuto social, contrato social em vigor outro instrumento de registro comercial
(podendo ser a certiddo simplificada da Junta Comercial), registrado no érgio competente, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacGes em decorréncia de
tal investidura;
ol
Pagina 2 de 38



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA /&

e A

c) TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procurag¢io por instrumento piblico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de
sua interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do
correspondente documento, dentre os indicados na alinea "b", que comprove os poderes do
mandante para a outorga;

d) O representante legal ou procurador devera apresentar documento oficial de identificacdo que
contenha Fotr)%rafia; -

ERT e S el eaauat

€) Declaras

3.2. Importante: Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar intengdo de recorrer, é
obrigatério a presenga do licitante ou de seu representante em todas as sessdes publicas referente a
licitagdo. Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada
um deles podera representar apenas uma credenciada.
a) Ndo havendo credenciamento do representante da empresa, o envelope proposta da mesma sera
aberto, porém, o representante ndo podera dar lances;
b) A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara a imediata exclusdo da
licitante por ele representada, salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro.

3.3. Os documentos de credenciamento deverdo ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe
de Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

4.1. 0 valor total estimado das despesas com bolsa estégio é de R$ 866.801,76 (oitocentos e sessenta e
seis mil oitocentos e um reais e setenta e seis centavos) e o valor maximo estimado a ser repassado ao
agente de integracdo é de R$ 23.143,56 (vinte e trés mil cento e quarenta e trés reais e cinquenta e seis
centavos); totalizando no perfodo de 01 (um) ano a importincia estimada de R$ 889.945,32
(oitocentos e oitenta e nove mil novecentos e quarenta e cinco reais e trinta e dois centavos).

4.2. A competicdo do certame licitatério se dara POR ITEM, devendo o licitante formular sua proposta
e lances observando o prego maximo definido no presente Edital, ndo podendo ultrapassa-lo, sob pena
de desclassificagdo.

V - DA FORMA DE APRESENTAGAO DO CREDENCIAMENTO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS
DE HABILITACAO

5.1. O credenciamento, a comprovagdo da condi¢do de Micro Empreendedor Individual, Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte e a declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo II, do Edital, devera ser apresentado fora dos
Envelopes n% 01 e 02, no inicio da sessdo de licitagdo, com vistas a afericdo das condigdes
procedimentais para a condugdo do certame e observancia dos principios constitucionais e do direito
administrativo.

5.2. A proposta e os documentos para habilitagio deverdo ser entregues diretamente ao Pregoeiro e
equipe de apoio até as 09h e 00m do dia 30/01/2019, em 2 (dois) envelopes lacrados e
indevassaveis, no setor de licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, contendo em sua parte externa,
além do nome da proponente, os seguintes dizeres:

ESTADO DO PARANA Ko a6 3
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Envelope n2 01 - Proposta

Pregio Presencial n° 08/2019

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A
ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: 30 de janeiro de 2019.

Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas.

Envelope n2 02 - Habilitacio

Pregdo Presencial n° 08/2019

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A
ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO.

Empresa:

CNP]J:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: 30 de janeiro de 2019.

Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas.

5.3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa, e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser

datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragdo.
Caso a procuragdo ja tenha sido apresentada no credenciamento, ndo ha necessidade de apresentar
novamente junto com a proposta/habilitacao.

5.4. Os documentos necessarios a habilitagio/proposta/credenciamento poderio ser apresentados em
via original, por qualquer processo de cépia autenticada por cartério ou por membro da Comissdo
Permanente de Licitagdo ou Pregoeiro ou Equipe de Apoio; por publicagido em Orgio de Imprensa
Oficial, via simples do documento com confirmacgio da autenticidade através da internet se for o caso.

5.4.1. A autenticag¢do dos documentos pelos Membros da Comissdo de Licitagdo ou Pregoeiro ou Equipe
de Apoio podera ser feita durante a sessdo, desde que o proponente tenha enviado a cdpia no
envelope de documentagdo/proposta, e apresente o original até o momento da analise de seus
documentos.

5.4. O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de prioridade para a
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate e apresentagio da
documentagao fiscal quando verificado ao final da disputa de pregos.

5.5. As empresas beneficiadas pela Lei Complementar n? 123 de 14.12.2006, devem apresentar
Declaracdo de enquadramento no regime de tributacio de micro empresa ou empresa de
pequeno porte no credenciamento, sendo que a nao apresentacdo declina o direito dos
beneficios.

=
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VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

6.1. A proposta de prego devera conter os seguintes elementos:
a) Nome, endereco e CNPJ;
b) Nimero do Pregéo;
c) Descricdo do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as especificagdes deste Edital;
d) valor proposto, em percentual. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, todas as
despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as
despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com a execugdo do objeto da presente licitac;éo:
e) Prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, sendo que as propostas itirem
indicarem prazo de validade inferior ao minimo permitido serdo entendidas como véhdas pelo

periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos; cujo prazo ndo se confunde com o prazo de vigéncia do

contrato, onde a proposta vencedora teré seus pregos assegurados durante a validade do referido
CONTRATO;

f) Prazo de prestacgdo de servigos é de 12 [doze) meses, s endo queas p gpg § que omitirem ou
indi d d

ndi

6.2. 0 preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

6.3. No prego cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribuigdes fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, securitarias, e/ou quaisquer outros 6nus fiscais e
tributdrios de origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo ao Municipio de Coronel Vivida
quaisquer custos adicionais.

6.4. Os pregos cotados pela concorrente do objeto da presente licitagdo deverdo ser em moeda
corrente no pafs, sendo que o mesmo ndo sofrerd qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

6.5.0 VALOR PERCENTUAL devera ser somente com duas casas decimais.

6.6. Devera ser observado o percentual méximo estabelecido neste instrumento convocatério, sendo
que o valor equivalente a este prego em reais ndo sofrerd nenhum reajuste.

6.7. Ndo poderdo ser modificadas as quantidades, unidades e especificagdes constantes do Anexo |
(Termo de Referencia).

6.8. A apresentagdo da proposta na Licitagdo serd considerada como evidéncia de que a proponente
tomou conhecimento de todos os elementos especificados, documentagdo da Licitagdo, e que obteve da
Prefeitura Municipal, informacdes satisfatorias para elaborag¢io de sua proposta.

6.9. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigéncias deste Edital e
Seus anexos.

6.10. Disposigdes gerais referentes as propostas:

6.10.1. Os interessados nesta licitagdo deverdo, as suas expensas obter as informagdes necessarias a
correta avaliagdo dos custos e prazos que terdo para o cumprimento do Contrato.

6.10.2. Fica entendido que as especificagdes e demais elementos fornecidos pelo MUNICIPIO sio
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se
omita em outro, sera considerado especifico e valido.

/"‘:7/'»
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VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”

7.1. O Envelope n? 02 "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos relacionados nos
subitens abaixo:

7.1.1. Da Habilitacdo Juridica:
a) Registro comercial, para empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores;

c) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova do registro de
ata de eleicdo da diretoria em exercicio (Registro Civil das pessoas Juridicas) de investidura ou
nomeacdo da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, devidamente publicado, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgiao competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), retirado via internet no
maximo 90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugdo Normativa
da SRF n? 200 de 13 de setembro 2002);

b) Prova de Regularidade Relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, mediante a
apresentagio de certidio expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(SRFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos
tributarios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do parégrafo tnico do
artigo 11 da Lei Federal n.28.212/1991;

¢) Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF),
expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento denominado
"Situacdo de Regularidade do Empregador”, com prazo de validade em vigor na data marcada para
abertura dos envelopes e processamento do Pregéo;

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de Débito
em relagdo a tributos estaduais ou Positiva com Efeitos de Negativa, expedida pela Secretaria da
Fazenda Estadual, do Estado sede da licitante;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de Débito
em relacdo a tributos Municipais ou Positiva com Efeitos de Negativa, expedida pela Prefeitura do
municipio sede da licitante;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagio de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943,
com validade igual ou posterior a data prevista para a abertura desta Licitagdo

(www.tst.jus.br/certidao).
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7.1.3. Da Qualificacdo econémica e financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, onde conste o prazo de validade e ndo havendo, somente sera aceita com data de emissio
ndo superior a 90 (noventa) dias;

b) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparticio
competente (Cartorio de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver registrada no
mesmo), emitida no maximo 90 (noventa) dias antes da data de abertura das propostas.

7.1.4. Da Qualificacio técnica:

a) Indicagdo do responsavel técnico, através de declaragdo da Proponente (modelo conforme Anexo

V).

b) Certiddo de registro do responsavel junto ao Conselho Regional de Administracio (CRA) a que
estiver registrado, indicado pela Licitante (art. 30, inc. I da Lei n? 8.666/93).

c) Apresentar pelo menos 01 (um) atestado comprobatério de aptiddo de prestagdo de servigos

compativeis com o objeto licitado, os quais deverdo ser expedidos por pessoa juridica de direito

publico ou por pessoa juridica de direito privado, com base em prestagdo anterior, documento este
rd ter o nome e car: esponsdvel pela emissdo do Atestado.

7.1.5. Das Declaracdes:

a) Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagdo e ndo contratagdo de menor
(modelo conforme Anexo VI);

b) Declaragdo de incompatibilidade negocial (modelo conforme Anexo VII);

OBS: Caso o documento exigido no item 7.1.3, letra “b” e caso o documento exigido no item
7.1.1, letras “a” e/ou “b” j4 tenha sido apresentado pela licitanteno  ato de credenciamento,
a mesma fica desobrigada de apresenta-lo no Envelope n2 02 - Da Habilitacgao.

Caso a empresa apresente no envelope de documentos de habilitagdo o Certificado do Cadastro
de Licitantes junto ao municipio de Coronel Vivida, com validade igual ou superior a data de
abertura das propostas, a mesma fica desobrigada de apresentar o documento exigido no item
7.1.1, letras “a” e/ou “b”.

7.2. DisposigOes gerais referentes aos documentos:

7.2.1. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada, desde que legiveis.

7.2.2. A falta de qualquer documento exigido no presente Edital implicara na inabilitagdo do Licitante,
nio sendo concedido em nenhuma hipétese, prazo para apresentagdo de documento(s) faltante(s).

7.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasifo da participacdo no certame

licitatério, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de

regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, de acordo com a
previsdo contida no art. 43, da Lei Complementar n? 123/2006.

7.4, Havendo alguma restricio na comprovagdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista da
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do cer@g,_,
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prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para regularizacio da docufﬁéﬁtat;ﬁo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

7.5. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
a assinatura do contrato, ou para a revogagao da licitagio.

7.6. Para certiddes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade serad considerado o prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitagio.

7.7. A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretard a inabilitagdo do
licitante.

7.8. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

VIII - DO CRITERIO DE JULGAMENTO - SOB O CRITERIO DE MENOR PERCENTUAL DE TAXA DE
ADMINISTRAGAO E DO PROCEDIMENTO.

8.1. Sera considerada vencedora da Licitagdo a PROPONENTE que apresentar a proposta de acordo
com as condicdes do Edital e ofertar o MENOR PERCENTUAL da taxa de administragdo, ap6s a
equalizagdo, classificagdo e realizagdo dos lances.

8.2. Para fins de julgamento e classificagdo da proposta/lances, o participante devera propor/ofertar
PERCENTUAL da taxa administracdo, observando a taxa maxima de 2,67% (dois virgula
sessenta e sete por cento).

8.3. Ndo sera considerada qualquer oferta de vantagem nio prevista neste Edital nem vantagens
baseadas em ofertas das demais proponentes.

8.4. Sera considerada mais vantajosa para a Administracdo, e consequentemente, classificada em 12
lugar, a proposta que, satisfazendo todas as exigéncias e condicdes deste Edital, apresentar o
CRITERIO DE MENOR PERCENTUAL da taxa maxima de administracdo fixada em 2,67% (dois
virgula sessenta e sete por cento), observando-se o prego maximo aceitavel pela Administragao.

8.5. Se todas as licitantes forem inabilitadas ou se todas as propostas forem desclassificadas, o
Pregoeiro podera conceder um prazo de 08 (oito) dias tteis para apresentacdo de nova documentagao
ou de outras propostas, conforme o caso, escoimadas das causas da inabilitagdo ou desclassificagdo.
Neste caso, o prazo de validade das propostas, serd contado a partir da nova data de abertura.

8.6. Serdo desclassificadas as propostas que para sua viabilizagdo indiquem condigdes genéricas de
cobertura de outras propostas, ou de subsidios condicionados que ndo estejam autorizados em lei, ou
se refiram a repasse de descontos ou de isengdo de tributos ou ainda aquelas em descordo com o
edital, ou qualquer norma juridica aplicavel a contratagao.

IX - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

9.1. No horério e local indicado no Predmbulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
apresentardo declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao,
conforme Anexo II, deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento. :
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9.1.1. Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-4 a abertura dos envelopes de
proposta de pregos.

9.1.2. O licitante que ndo contar com representante presente na sessao ou, ainda que presente, nao
puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de documentagdo defeituosa, ficard
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a intencdo de
interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o pre¢o
apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenagdo das propostas e
apuragdo do menor prego.

9.2. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condigdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condi¢oes fixados no Edital;

b) Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes;

c) Que contiverem vicios, por omissdo, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento e que ndo sejam passiveis de saneamento na prépria sessdo.

9.2.1. No tocante os percentuais, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagdes
aritméticas que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais
erros, tomando-se como corretos os pre¢os unitarios. As corregdes efetuadas serdo consideradas para
apuragido do valor da proposta.

9.2.2. Serdo desclassificadas as propostas que excederem ao percentual maximo de 2,67% (dois
virgula sessenta e sete por cento).

9.2.3. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

9.3. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

a) selegdo da proposta de menor percentual da taxa maxima de administracdo fixada em
2,67% (dois virgula sessenta e sete por cento), e as demais com percentuais até 10% (dez por
cento) superiores aquela;

b) Ndo havendo pelo menos 3 (trés) pregos na condi¢do definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores percentuais, até o maximo de 3 (trés). No
caso de empate nos percentuais, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do niimero de licitantes.

9.3.1. Para efeito de selegdo sera considerado o percentual de desconto proposto.

9.4. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego (percentual de desconto) e os
demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

9.4.1. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenagio de lances em
relagao aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

9.5. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores & proposta de
menor preco (percentual de desconto).

9.6. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagio de lances.

ool
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9.7. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e nio selecionadas para
a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o ultimo
preco (percentual de desconto) ofertado.

9.7.1 Apés o encerramento dos lances, caso haja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que
tenha apresentado lance de até 5% (cinco por cento) superior ao licitante que apresentou lance mais
vantajoso, e desde que aquela ndo se enquadre como Micro Empresa ou Empresa de Pequeno
Porte, sera reconhecido o empate (juridico) e ser-lhe-4 oportunizado, durante a sessdo (no prazo
méximo de cinco minutos, sob pena de preclusio), ofertar nova proposta, que devera ser inferior
aquela considerada mais vantajosa, situagdo em que passard a condigdo de primeira classificada do
certame, nos termos dos artigos 44 e 45, da Lei Complementar n® 123/2006, sem que a empresa
normal tenha o direito de cobrir o lance da Microempresa ou da Empresa de Pequeno Porte.

9.7.2 O direito para apresenta¢do de proposta serd dado inicialmente a8 Micro Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte mais bem classificada, respeitado o limite dos 5% (cinco por cento). Se a beneficidria da
ordem ndo exercer o seu direito de preferéncia, deverd ser convocada outra empresa de Pequeno
Porte ou Microempresa em condigdes de empate, na ordem de classificacdo, para exercicio do direito
de que trata o inciso 1], do art. 45 da Lei Complementar n? 123/2006.

9.7.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos § § 12 e 29, do art. 44, da Lei Complementar
n? 123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

9.7.4 Na hipdtese da ndo apresentagdo de proposta conforme itens anteriores, serd vencedora a
empresa que apresentar a menor proposta na fase da disputa de pregos.

9.8. Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

8.9. 0 Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a redugdo do prego.
9.10. Ap6s a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinarad a aceitabilidade do menor prego.

9.10.1 A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da apresentagao
das propostas, apurados mediante as pesquisas de pregos ja realizadas pela divisdo de compras ou
pela diregdo do Departamento de Satide do municipio.

9.11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, serd aberto o envelope contendo os documentos
de habilitagdo de seu autor.

9.12. Eventuais duvidas com relagdo a autenticidade dos documentos de habilitagdo poderdo ser
saneadas na sessdo publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitagio, inclusive
verificacio efetuada por meio eletrdnico habil de informacdes.

9.12.1 A verificagdo serad certificada pela Equipe de Apoio e deverdo ser anexados aos autos o0s
documentos passiveis de obtenc¢do por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.12.2 A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrdnicos,
no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e n3o sendo apresentados os
documentos alcangados pela verificagio, a licitante sera inabilitada.

9.13. Para aferir o exato cumprimento das condigdes estabelecidas no subitem 7.1 do item VII, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara. 2
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9.14. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

9.15. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagio, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor prego (percentual de desconto), negociard com o
seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condigdes de habilitagio
e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de
habilitagdo, caso em que sera declarado vencedor.

X - DOS ESCLARECIMENTOS, DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

10.1. Os esclarecimentos e as impugnagdes ao presente Edital poderdo ser feitos até as 17h:30min do
29 (segundo) dia 1til antes da data fixada para a realiza¢do da sessdo publica do Pregio, por qualquer
cidaddo ou licitante.

10.2. A impugnacdo devera ser apresentada por escrito, dirigida ao Presidente da Comissdo
Permanente de Licitacdo, e conter o nome completo do responsavel, indicagio da modalidade e
numero do certame, a razdo social da empresa, nimero do CNPJ, telefone, enderego eletrénico e fac-
simile para contato, devendo ser protocolada na sede do Municipio de Coronel Vivida, no enderego
indicado no predmbulo, no horério das OBhOOmm és 17h30m1n, ou encaminhada através de e-mail no
endereco eletrdnico: licitacao@coronelvivida.prgo

10.3. Caberd ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, o qual é o responsavel pela
elaboracdo do presente edital, decidir sobre a peti¢do/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e

a resposta sera disponibilizada no site www.coronelvivida.pr.gov.br.

10.4. Ndo serdo conhecidas as impugnagdes interpostas por fax e/ou vencidos os respectivos prazos
legais.

10.5. Acolhida a impugnagio/pedidos, sera designada nova data para a realizagdo do certame, exceto
gquando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

10.6. Apés a indicagdo do vencedor, qualquer licitante devera manifestar, imediata e motivadamente, a
intengdo de recorrer, sob pena de preclusdo.

10.7. Existindo a intengdo mencionada no subitem anterior, a mesma serd registrada em ata,
juntamente com a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo
pela aceitagdo ou nao, do recurso.

10.8. Aceita a manifestagdo referida no subitem 10.6, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentagdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentarem contrarrazdes em igual niimero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da
notificagdo do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.9. O recurso serd dirigido ao Municipio de Coronel Vivida, Parand, no enderego indicado no
predmbulo, no horarlo das OBhOOmm és 7h30min, ou encaminhado através de e-mail no enderego
eletronico: i Dcoronelvivi br. O(s) mesmo(s) serd (d0) encaminhado(s) por
intermédio do Pregoeiro a autondade competente devidamente informado, para apreciagédo e decisdo,
no prazo minimo de 05 (cinco) dias uteis.

10.10. O acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicard, tdo somente, na invalidacdo
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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10.11. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito

de recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagio.

10.12. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminhé-lo
devidamente informado a autoridade competente.

10.13. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

XI - DA HOMOLOGAGAO

11.1. O objeto desta licitagdo sera homologado por item, a licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

11.2. O objeto serd homologado, sempre que ndo houver manifestagdo dos participantes no sentido de
apresentar recurso.,

11.3. Ocorrendo a interposi¢do de recursos, a homologagdo ocorrera apés a decisdo dos mesmos.

11.4. A homologagdo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente, s6 podendo ser
efetuada apos decididos os recursos, se houverem, e apds a adjudicagdo pelo pregoeiro e equipe de
apoio e confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

XII - DA CONTRATACAO, ALTERACAO E RESCISAO CONTRATUAL

12.1. Homologado o resultado da licitacdo pela autoridade competente, o PROPONENTE VENCEDOR
serd convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo IX, deste Edital.

12.2. Ao assinar o Contrato, a empresa obriga-se a execugdo dos servigos pelos pregos nele registrados.

12.3. O proponente vencedor tera o prazo de 03 (trés) dias teis, contados a partir da convocagdo, para
assinar o contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste
edital e das demais sangoes legais aplicaveis.

12.3.1. O Municipio de Coronel Vivida, conforme o caso, designard um gestor ou fiscal, para
acompanhar a execugdo das obrigagdes contratuais.

12.3.2. O contrato devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou seu preposto habilitado.

12.3.3. O responsével pela empresa ou seu preposto habilitado, devera assinar o contrato na Divisdo de
Licitagdes do Municipio de Coronel Vivida.

12.3.4. Opcionalmente, o contrato podera ser enviado via e-mail a empresa para que seja colhida a
assinatura do responsavel, ou preposto habilitado, para posterior encaminhamento ao Municipio de
Coronel Vivida.

12.4. O Municipio de Coronel Vivida podera, quando o convocado ndo assinar o contrato no prazo e
condi¢bes estabelecidos no item 12.3., convocar os proponentes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para negociar diretamente com a proponente melhor classificada, de
conformidade com o presente edital, ou revogar a licitagdo, independentemente da cominagio
prevista no art. 81 da Lei Federal n? 8.666/93.

12.5. O prazo de que trata o item 12.3. podera ser revisto nas hipdteses e forma a que alude o art.
57,88 12 e 29, da Lei Federal n® 8.666/93. B
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12.6. Qualquer alteragdo contratual, seja relativa a prazo, quantitativa (acréscimo ou supressio) ou
qualitativa, devera ser devidamente entregue ao Departamento de Satide com antecedéncia, sob pena
de indeferimento.

12.7. Podera ser solicitada a Contratada, a qualquer tempo, demonstragdo da composi¢do dos custos
dos servigos contratados.

12.8. Fardo parte integrante do contrato o presente edital e seus anexos, bem como os documentos
constantes do processo e que tenham servido de base para a presente licitagdo e para a formulagédo do
contrato.

12.9. O contrato se regera pelas clausulas e disposi¢oes nele constantes, pelas demais disposi¢des
constantes do presente edital, pelas disposi¢des contidas na Lei n? 8.666/93, bem como pelas demais
disposigoes legais aplicaveis 3 espécie do objeto da presente licitagdo, por mais especiais que sejam e
mesmo que no Edital ou na minuta de contrato nio mencionados.

12.10. A Administragdo devera providenciar a publicagdo resumida do instrumento de contrato e de
seus eventuais aditamentos, por forga da disposi¢do contida na Lei n? 8.666/93.

12.11. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes, nos limites e nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei n? 8.666/93, firmados através de
termo aditivo.

12.11.1. A contratada ndo poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitagdo do departamento
contratante, alterar as quantidades, descrigdo ou qualquer outro elemento inicialmen _z_contratado,
sem a realizagdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que nio altere o valor do contrato, sob
pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do contrato.

12.12. A Administragdo reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execugdo do
objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e
fundamentada.

12.13. A Administragao reserva o direito de recusar todo e qualquer servigo que ndo atender as
especificagdes contidas no presente edital ou que sejam considerados inadequados.

12.14. O contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos na Lei n? 8.666/93.
XIII - DOS PRAZOS DE EXECUGAO, PRORROGACAO E REAJUSTE.

13.1. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as especificagdes constantes do Termo de
Referencia - Anexo | do edital.

13.2. O prazo para execugdo dos servigos é de 12 (doze) meses consecutivos, podendo sua duragio ser
prorrogada por iguais e sucessivos perfodos, mediante termo aditivo, sendo essa duracio limitada a no
maximo 60(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei Federal n2. 8.666/93.

13.3. O contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura, pelo perfodo de 12 (doze) meses
consecutivos.

13.4. No caso de prorrogagdo do contrato, o percentual da taxa de administragdo permanecera
inalterado.

13.4.1. Caso reajustado o valor das bolsas estdgios e auxilio transporte, a critério da Administragdo
Municipal, o percentual da taxa de administragdo prevista neste instrumento contratual incidira sobre

=
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o valor total das bolsas atualizadas, porém eventual atualizagdo das bolsas ndo poderdo ocorrer antes
de 12 (doze) meses da vigéncia contratual.

13.5. A taxa de administragdo proposta pela contratada ser4 de sua exclusiva e total responsabilidade,
nido lhe cabendo o direito de pleitear sua alteragdo até que perdure o contrato.

XIV - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. A contratada devera apresentar para aprovagdao na Municipio, toda vez que for necessario, dados
informativos sobre os servigos, de modo que permita sua perfeita identificacio quanto a qualidade e
procedéncia.

14.2. O Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de ndo receber os servigos em desacordo com
0 previsto neste instrumento convocatoério, podendo aplicar o disposto no art. 24, inciso XI da Lei
Federal n? 8.666/93.

14.3. A CONTRATADA é obrigada a substituir, imediatamente e as suas expensas, 0s servigos em que se
verifiquem irregularidades.

XV - DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

15.1. A Contratada recebera mensalmente, através de depdsito bancario em conta corrente, sobre o
valor total das bolsas de estagio, calculado sobre a taxa de administragdo per capita, em face das
despesas administrativas com a colocagdo dos estagidrios a disposi¢do do Municipio.

15.2. Com base nessa informacdo o Contratado apresentara ao Municipio fatura/nota fiscal, mediante a
qual o pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria, no prazo de 5 (cinco) dias tteis a contar
do seu recebimento e aceite da fiscalizagdo, observado o disposto na Lei n2 4.320/64.

15.3. A contratada devera repassar o valor das bolsas aos estagidrios em no maximo 02 (dois) dias
uteis apos o recebimento do valor por parte da Contratante.

15.4. O contratado é obrigado, por forga do disposto no art. 69 da Lei Federal n? 8.6666/93 a reparar,
corrigir ou substituir, as usas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem falhas dos estagidrios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, contados a
partir da notificagdo expedida pela Divisdo de Recursos Humanos do Municipio e/ou pelo Responsavel
pela Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, atestando inadimplemento contratual nos termos
previstos no instrumento contratual.

XVI - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

16.1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigagdes constantes neste Edital correrdo por
conta de dotagdo orgcamentaria abaixo:

Orgdo/ |Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Codigo

unidade Reduzido
03/01 Administracao SM.A 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.39.99.99 000 1003
04/01 Administragdo S.M.F 04.001.04.123.0003.2.007 3.3.90.39.99.99 000 1004
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12,365.0012.2.011 3.3.90.39.99.99 000 1005
05/01 Depto. de Educagdo 05.001.12.361.0013.2.012 3.3.90.39.99.99 000 1006
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.364.0016.2.016 3.3.90.39.99.99 000 1007
05/02 Depto. de Cultura 05.002.13.392.0017.2.018 3.3.90.39.99.99 000 1008
05/03 Depto. de Desporto 05.003.27.812.0018.2.019 3.3.90.39.99.99 000 1009
06/01 Depto. de Satide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39.99.99 000 1010
07/01 Depto. de Agropecudria 07.001.20.606.0024.2.048 3.3.90.39.99.99 000 1011
11/01 Depto. de Meio Ambiente 11.001.18.541.0026.2.043 3.3.90.39.99.99 000 1012 =
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08/01 | Obras e Servigos Urbanos 08.001.15.452.0027.2.052 | 3.3.90.39.99.99 000 1013
08/02 Depto. de Viagdo 08.002.26.782.0032.2.057 | 3.3.90.39.99.99 000 1014
09/01 Ind. e Comércio 09.001.22.661.0033.2.059 | 3.3.90.39.99.99 000 1015

XVII - DAS SANGCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

17.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo direta do Municipio de Coronel
Vivida, Estado do Parand, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo
72 da Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

17.2. A sangdo de que trata o subitem anterior poderd ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

17.2.1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o prego total do contrato, no caso da vencedora dar causa
ao cancelamento do mesmo.

17.2.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o preco total do contrato, por dia de atraso, no caso da
vencedora ndo cumprir qualquer clausula deste edital ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez)
dias corridos, quando se dara por cancelado o Contrato.

XVIII - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

18.1. Cabera a gestdo do contrato o Secretario de Administragdo, Sr. Humberton de Oliveira Viana,
nomeado através do Decreto n? 6494/2018 de 12 de dezembro de 2018 e a Chefe da Divisao de
Recursos Humanos, Sra Sdmara de Moraes Spagnoli, matricula 1415-0, a quem compete todas as agdes
necessarias ao fiel cumprimento das condig6es estipuladas neste Contrato.

18.2. A fiscaliza¢do do contrato ficard a cargo da servidora Sra. Mari de Jesus Reis Lazzari, designada
pelo Decreto n? 6.135 de 18 de janeiro de 2017, o acompanhamento da execugdo do objeto da presente
contratagao, informando a gestora do contrato as ocorréncias que possam prejudicar o bom
andamento do contrato.

18.3. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada
pelos danos causados ao contratante ou a terceiros, resultantes de agio ou omissdo culposa ou dolosa
de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

18.4. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do contratante, ndo elide nem diminui a
responsabilidade da contratada quanto ao cumprimento das obrigagcdes pactuadas entre as partes,
responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢des técnicas, as
quais nao implicardo corresponsabilidade do contratante ou do servidor designado para a fiscalizac3o.
18.5. Ao contratante ndo cabera qualquer 6nus pela rejeigao dos servigos considerados inadequados.
18.6. Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a contratada, por ocasido da assinatura do
contrato, deverd indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la sempre que for
necessario.

18.7. Ao preposto da contratada competira, dentre outras atribuigdes:

18.7.1. Representar os interesses da contratada perante o contratante;

18.7.2. Realizar os procedimentos administrativos junto ao contratante;

18.7.3. Manter o contratante informado sobre o andamento e a qualidade dos servigos prestados;

o
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18.7.4. Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com
os esclarecimentos julgados necessarios.

XIX - DA FRAUDE E DA CORRUPCAOQ

19.1. Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e detentoras, ensejando sangdes pelo
descumprimento desta clausula em todas as atas de registro de pregos celebrados com a
Administragdo Publica Municipal.

19.2. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagao, o mais alto padréo de ética durante todo
o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual, para os propositos desta
clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na
execucdo da ata de registro de pregos;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou execucdo da ata de registro de pregos;

) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou
sem conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgio licitador, visando estabelecer pregos
em niveis artificiais e nio competitivos;

d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo
incorreto as a¢des da parte.

e) “prdatica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspegdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragdo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja inten¢do seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o contratante promover inspegao.

19.3. Sera rejeitada a proposta de adjudicacao se concluido que o Licitante indicado para adjudicagdo
ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos, fornecedores e/ou
seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pela ata de registro de pregos em questio;

19.4. Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal, consultores e
prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao contratante ou qualquer pessoa
por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos referentes a licitagdo e a
execuc¢do da ata de registro de pregos, bem como serem tais documentos objeto de auditoria designada
pelo contratante.

19.5. Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as sangdes administrativas pertinentes e
previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da empresa ou
pessoa fisica detentora em préaticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas, no
decorrer da licitagdo ou na execu¢do da ata de registro de pregos, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

XX - DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa,

respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranga da contratacéo.

P~ it
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20.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia ttil

subsequente.

20.3. Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes.

20.3.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
propria ata.

20.4. Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como as
propostas, serdo rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que
desejarem.

20.5. O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.

20.6. Os demais atos pertinentes a esta licitagao, passiveis de divulgacdo, serdo publicados no Di4rio
Oficial do Municipio.

20.7. Os envelopes contendo os documentos de habilitacio que nido forem abertos durante a
licitacdo deverdo ser retirados no Departamento de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, Parana,
apos a celebragdo do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de inutilizagdo (de
seu contetido por meio de incineracio ou picotagem).

20.8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos objeto desta licitagiio, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento pelo Municipio.

20.9. Sdo de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo dos servigos objeto da presente licitagio e a sua inadimpléncia ndo
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem poderé o objeto da contratagio.

20.10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servigos executados.
20.11. Deverao ser respeitadas todas as leis vigentes no ambito Federal, Estadual e Municipal.

20.12. O Municipio reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender a execugdo dos servicos,
mediante pagamento dnico e exclusivo daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, 0s precos
unitarios.

20.13. Na execugdo dos servigos, serdo observadas as disposigdes da Lei n° 8.078 de 11/09/90 -
Cédigo de Defesa do Consumidor.

20.14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratagio, todas as condigbes de habilitagio e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

20.15. Os casos omissos do presente Pregido serdo solucionados pelo Presidente da Comissio de
Licitagdo, que decidira, com base na legislagio vigente.

20.16. No julgamento das propostas e da habilitacdo o Pregoeiro, no interesse da Administracdo,
podera relevar omissdes puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a
legislagdo vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogido de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugio do processo.

20.17. A auséncia de assinatura em documento emitido pela proponente, incluindo a propczg}_g de
—
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pregos, podera ser suprida se o representante estiver presente na sessdo e possuir poderes para
ratificar o ato, devendo tal fato ser registrado em ata.

20.18. Integram o presente Edital:

Anexo I - Termo de referéncia;

Anexo II - Modelo de Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo;

Anexo Il - Modelo de Procuracio;

Anexo IV - Modelo de Declaragido de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte;

Anexo V - Modelo de Declaragdo de Responsabilidade Técnica

Anexo VI - Modelo de Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagdo e ndo
contratagdo de menor;

Anexo VII - Modelo de Declaragdo de Incompatibilidade Negocial;

Anexo VIII - Modelo de Proposta de Pregos;

Anexo IX - Minuta do Contrato.

20.19. Duvidas a respeito deste Pregdo poderdo ser dirimidas no horario compreendido das 08:00 as
12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas, no Departamento de Licitacdes, sito na Praga Angelo Mezzomo
s/n. neste Municipio. Informagées: Departamento de Licitagdes: (046) 3232-8331.

20.20. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera

administrativa, sera competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, 16 de janeiro de 2019.

Clozzeceecy
/ Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissao de Licitagdo
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ANEXO 1
PREGAO PRESENCIAL N2 08/2019

TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

Contratacdo de instituigdes autonoma denominada Agente de Integracdo, publico ou privado, sem
fins lucrativos, para executar/gerir programas de estagio de estudantes no ambito do Municipio de
Coronel Vivida-PR, em conformidade com a Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, que passa a
reger a contratagao.

1.1. CONCEITUAGAO

Para fins deste Projeto Basico, conceituam-se:

1.1.1. ESTAGIO é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparagio para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituicdes de ensino superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educagao especial e
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educac¢ao de jovens e adultos;
1.1.2. ESTAGIO OBRIGATORIO é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga hordria é
requisito para aprovagdo e obtengdo do diploma;

1.1.3. AGENTES DE INTEGRACAO sio auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do
estagio, mediante condi¢des acordada em instrumento juridico apropriado, observada a legislagdo que
estabelece as normas gerais de licitagao;

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo dos servicos de concessdo de estdgio devera proporcionar experiéncia pratica,
complementagdo de ensino e aprendizagem aos estudantes para aperfeicoamento técnicocultural,
cientifico e de relacionamento humano, em hordrio compativel com as atividades curriculares e em
vista das necessidades do 6rgdo requisitante de estudante para estagio.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL
A concessao dos servigos de concessdo de estagio fundamenta-se nas normas a seguir elencadas:

° Lein®. 4.320, de 17 de margo de 1964 - Normas Gerais de Direito Financeiro;
o Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 - Lei do Estagio;

° Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 - Lei de Licitagdes.

4. OBJETIVOS

4.1. Proporcionar a complementagdo educacional de alunos, mediante estdgio para as praticas voltadas
a formagao profissional;

4.2. Favorecer cenérios apropriados a aplicagdo dos conhecimentos tedricos;

4.3. Propiciar a obten¢do de conhecimento sobre o contexto organizacional e questdes sociais,
favorecendo uma compreensio mais ampla do papel da cidadania;

4.4, Dinamizar as atividades mediante a integragdo entre servidores puiblicos e estagiarios.

5.DA QUANTIDADE DE VAGAS PARA ESTAGIARIOS
5.1. Da quantidade de vagas de estagiarios:

Area do Est4agio Ndo Obrigatério Carga Horaria N2 de Vagas Total de
Semanal de Estigio vagas por
por carga nivel de
horaria escolaridade
Estagio Ensino Médio 20 horas 04 10
30 horas 06
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Estagio Educacdo Profissional ki 18 24
30 horas 06
Estdgio Ensino Superior SR 04 66
30 horas 62
Total 100

6. DO PROGRAMA DE ESTAGIO

a) E de competéncia do Poder Executivo Municipal a autorizagio para contratagio de estagiarios,
mediante solicitagdo justificada da Dire¢do do Departamento requisitante.

b) E competéncia da Divisdo de Recursos Humanos do Municipio a operacionalizagio das atividades
relativas ao estigio, compreendendo: recepcdo do estagidrio mediante a apresentagdo da
documentagdo requisitada; encaminhamento do estagidrio ao Agente de Integragdo para as
formalidades legais, a qual tem a incumbéncia, entre outras delineadas na Lei do Estagio, de
providenciar o Termo de Estagio, bem como prestar todas as orientagdes necessarias do compromisso
de estagio entre a Unidade Concedente, a Institui¢do de Ensino e o Estagiario;

c) A assinatura do Contrato para concessdo de Bolsas de Estagio ao Estagiario, bem como a assinatura
dos documentos pertinentes aos procedimentos administrativos da execugdo do Programa de Estagio,
ficara a cargo do Chefe do Poder Executivo Municipal, e, quando for o caso, do Supervisor/Orientador
de Estagio do Municipio;

d) Compete ao Agente de Integracdo disponibilizar aos estagiarios contratados, de acordo com os
critérios estabelecidos pelo proponente, de reembolso das despesas médicas decorrentes de acidentes
pessoais em até 02(dois) saldrios minimos (nacional), desde que as mesmas sejam devidamente
comprovadas através de notas e/ou recibos originais, apresentados em no maximo 30(trinta) dias;

e) A concessdo de Bolsa de Estagio devera obedecer aos critérios previamente estabelecidos na
legislagdo pertinente as modalidades especificas, que tratam do campo de formacgdo profissional do
estagio, observadas as legislagdes correlatas aos contratos de estagios.

6.1. Lotacdo do estagiario

a) A lotagdo e exercicio de estagidrios ocorrerdo nas unidades administrativas componentes da
estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal, que correspondam a aquisi¢cdo de experiéncias
praticas com participagdo em atividades correlacionadas ao campo de formagdo profissional do
estudante.

6.2. Recrutamento e Selegao

a) Cabem as Unidades Administrativas de o Municipio recrutar/selecionar estudantes para entrevista,
mediante apresentacdo de Curriculo, precedido de edital, observando os pré-requisitos estabelecidos
na Lei do Estagio.

6.3. Supervisdo da realizacdo do estagio
a) O supervisor de estagio sera servidor indicado pelo responsavel da unidade onde estiver lotado,
com formacgdo académica superior ou similar a do estudante, conforme o caso.

c) O supervisor do estagio serd o responsavel da unidade em que o estagiario estiver desenvolvendo
suas atividades, desde que possua nivel de escolaridade superior a do estagiario, que controlara sua
frequéncia mensal e a encaminhara a unidade de recursos humanos.

d) Na hipotese de o responsavel da unidade néo possuir nivel de escolaridade superior, o supervisor
do estagio sera a autoridade imediatamente superior, com maior grau de escolaridade do estagiario.

e) As modalidades para concessdo de estagio obedecerdo a legislagdo em vigor e ao interesse do
Municipio.

P s
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6.4. Seguro de Acidentes Pessoais

a) A Instituicdo contratada ficard obrigatoriamente responsavel pela contratagdo de Seguro de
Acidentes Pessoais para cada estagidrio, com cobertura para morte e invalidez - com indenizagao
compativel com os valores de mercado, além do ressarcimento por despesas médicas/hospitalares e
por uso medicamentos decorrentes de Acidentes Pessoais no valor minimo de 2 (dois) salarios.

6.5. Duracdo do Estagio e Jornada de Atividades
a) A duragio do estdgio ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

b) A jornada de atividades do estagidrio sera de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, em horario a
ser estabelecido pela Unidade Administrativa solicitante, sem prejufzo das atividades discentes, salvo
no caso de estudantes de educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional de educagdo de jovens e adultos cuja jornada ndo ultrapassard a 4(quatro) horas diarias e
20(vinte) horas semanais;

c) Fica assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1(um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
podendo, também ser parceladas, sendo concedido de maneira proporcional nos casos de o estagio ter
duragio inferior a 1(um) ano.

6.6. Da Bolsa Estagio

Os estagiarios receberio a titulo de bolsa de estagio os valores correspondentes ao seu nivel de
escolaridade, conforme tabela abaixo.

a) O estudante em estagio ndo obrigatdrio recebera auxilio-transporte, no valor mensal de R$ 75,90,
pagos proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

b) Fica vedada a concessdo de qualquer beneficio além da Bolsa Estagio, do Auxilio Transporte, Seguro
de Vida e ressarcimento de despesas médicas.

TABELA DE VALORES BOLSA AUXILIO
Vigéncia a partir de 2019
Jornada de 20 horas semanais Jornada de 30 horas semanais
Nivel de N2 de | Valorda Auxilio N2 de | Valorda Auxilio
escolaridade vagas Bolsa Transporte| Total | vagas Bolsa Transporte Total
Estagio Mensal Estigio Mensal
Estagio Ensino 04 310,77 75,90 386,67 06 504,10 75,90 580,00
Médio
Estagio 18 377,44 75,90 453,34 06 604,10 75,90 680,00
Educacgio
Profissional
Estigio Ensino 04 490,77 75,90 566,67 62 774,10 75,90 850,00
Superior
Estimativa da Despesa Mensal - Média | Estimativa da Despesa | Estimativa da Despesa
dos valores relativo as jornadas de | Mensal com  Bolsa | Anual com Bolsa Estégio
trabalho (20 e 30 horas semanais). Estagio
R$ 72.233,48 R$ 866.801,76

6.7. Desligamento

6.7.1. O desligamento do estagidrio ocorrera:

a) Automaticamente, ao termino do estagio;

b) A qualquer tempo, e no interesse do Municipio; F
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c¢) A pedido do estagidrio, devendo este comunicar seu interesse ao supervisor, ao qual esteja
subordinado, apresentando o pedido por escrito, devendo, obrigatoriamente, preencher todos os
documentos necessarios ao seu desligamento.

d) Em decorréncia do descumprimento de qualquer item do Contrato de estagio;

e) Pela interrupg¢do do curso na institui¢do de ensino a que pertenga o estagiério;

7. RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

7.1. Cabera a LICITANTE VENCEDORA, além das obrigacdes contidas no instrumento contratual:
a) Lavrar o Termo de Acordo de Cooperagdo, o Termo de Compromisso de Estagio e o Termo Aditivo a
ser assinado pelas partes: estudante, Licitante vencedora e Instituigdo de Ensino e Municipio;

b) Providenciar a contratagdo de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagidrio;

c¢) Informar ao Municipio quando da suspensdo e/ou do trancamento de matricula, transferéncia e
abandono do curso pelo estagiério;

d) Apresentar documento de cobranga, mensalmente, das despesas administrativas decorrentes da
execugao do Contrato de estagidrios alocados no Municipio.

7.2. Cabera ao Municipio através de suas Unidades Administrativas, além das obrigacdes
contidas no instrumento contratual:

a) Recrutar e pré-selecionar estudantes para estagio para lotagdo das vagas disponiveis, observados os
pré-requisitos exigidos e estabelecidos no Contrato;

b) Coordenar, acompanhar e avaliar a execugao do Contrato de Estagio;

c) Implantar e manter banco de dados sobre vida funcional dos estagiarios;

d) Assegurar recursos orgamentarios, com vistas a execugdo dos servicos Contratados;

e) Acompanhar o desenvolvimento do estagio;

f) Encaminhar os estagidrios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as
atividades a serem desenvolvidas com o curso do estudante;

g) Preencher a folha de pagamento da bolsa estagio;

h) Efetuar a analise individual de todas as folhas de frequéncia de Estagio, bem como os Relatérios de
Atividades de Estagio;

i) Receber e analisar as comunicagdes de desligamento do estagiario, comunicando o fato a contratada.
k) Atestar as Faturas referentes a execugdo do Contrato;

n) Conceder a bolsa de estdgio e efetuar o pagamento, inclusive do auxilio-transporte, por intermédio
do Sistema Integrado da empresa vencedora do certame.

9. D0 CONTRATO
0 prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por perfodos iguais
e sucessivos de acordo com o disposto no Inciso 11, do art. 57, da Lei n? 8.666, de 1993, atualizada.

10. DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

10.1. A Contratada receberd mensalmente, através de depésito bancario em conta corrente, sobre o
valor total das bolsas de estagio, calculado sobre a taxa de administragdo per capita, em face das
despesas administrativas com a colocagdo dos estagiarios a disposi¢do do Municfpio.

10.2. Com base nessa informagdo o Contratado apresentara ao Municipio fatura/nota fiscal, mediante a
qual o pagamento ser4 efetuado por meio de ordem bancdria, no prazo de 5 (cinco) dias tteis a contar
do seu recebimento e aceite da fiscalizagdo, observado o disposto na Lei n? 4.320/64.

10.3. A contratada devera repassar o valor das bolsas aos estagiarios em no maximo 02(dois) dias
uteis apos o recebimento do valor por parte da Contratante.

10.4. O contratado é obrigado, por forga do disposto no art. 69 da Lei Federal n? 8.6666/93 a reparar,
corrigir ou substituir, as usas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem falhas dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05(cinco) dias tteis, contados a partir
da notificagdo expedida pela Divisdo de Recursos Humanos do Municipio e/ou pelo Responsével pela
Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, atestando inadimplemento contratual nos termos previstos
no instrumento contratual.

P
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11. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente servigo correrdo a conta da Dota¢do Orgamentdria devidamente
informada pela Secretaria Municipal da Fazenda - Departamento de Contabilidade deste Municipio.

12. DA FISCALIZACAO.

A fiscalizacdo do Contrato serd exercida por servidor legalmente designado pelo Municipio como
Responsavel pela Fiscalizagdo dos Contratos Administrativos, ao qual competird dirimir as
dividas que surgirem no curso da prestacdo dos servigos e de tudo dard ciéncia a Administragao,
conforme art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.D0 VALOR/TAXA
O valor da taxa a ser paga a contratada, correspondente ao nimero de estagidrios no més em
referéncia, sera definido pelo setor competente.

14. D0 PRAZO E DO REAJUSTE

14.1. O prazo para execugdo dos servigos é de 12(doze) meses consecutivos, podendo sua duragéo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, sendo essa duragio limitada a no
maximo 60(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei Federal n2. 8.666/93.

14.2. O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura, pelo periodo de 12 (doze) meses
consecutivos.

14.3. No caso de prorrogagdo do contrato, o percentual da taxa de administracdo permanecerd
inalterado.

14.3.1. Caso reajustado o valor das bolsas estagios e auxilio transporte, a critério da Administragdo
Municipal, o percentual da taxa de administragdo prevista neste instrumento contratual incidira sobre
o valor total das bolsas atualizadas, porém eventual atualizacdo das bolsas ndo poderdo ocorrer antes
de 12 (doze) meses da vigéncia contratual.

14.4. A taxa de administragdo proposta pela contratada sera de sua exclusiva e total responsabilidade,
ndo lhe cabendo o direito de pleitear sua alteracgdo até que perdure o contrato.

=
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ATENCAO: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTQ COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS
ENVELOPES, COPIA AUTENTICADA DO CONTRATO SOCIAL OU ESTATUTO EM VIGOR OU COPIA
AUTENTICADA DA CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL OU DA REPARTICAQ
COMPETENTE, E SE FOR PROCURADOR, TAMBEM COPIA AUTENTICADA DA PROCURACAO,

ANEXOII

PREGAO PRESENCIAL N2 08/2019

MODELO DE DECLARAGCAO DE PLENO ATENDIMENTO A0S REQUISITOS DE HABILITACAO
Pregdo Presencial n® 08/2019

O abaixo assinado, representante legal da Empresa , devidamente inscrita no
CNPJ s0b 0 N° coeceriererrrrcnnns , com sua sede (enderego completo), em conformidade com o dispostos no
Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n°® 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante

per—1
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ANEXO III
PREGAO PRESENCIAL N2 08/2019

MODELO DE PROCURACAO

Ao

Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n2 08/2019

Por este instrumento particular de Procuragdo, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede
(ENDERECO COMPLETO) inscrita no CNP] sob n? (XXxxxxXXXXXXXXXXXXXX), representada neste ato pelo
Sr. (NOME), portador da Cédula de Identidade RG n? (xxxxxxxxxxxx) e CPF n? (xxxxxxxxx) nomeia e
constitui seu bastante procurador o(a) Sr. (a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n?
(XXXXXXXXX) e CPF n? (XXXXXX), a quem confere amplos poderes para representa-la perante o
Municipio de Coronel Vivida - PR, no que se referir ao Pregdo Presencial n? 08/2019, com poderes
para tomar qualquer decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta em
nome da Qutorgante, formular verbalmente novas propostas de pregos na(s) etapa(s) de lances,
desistir expressamente de interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a
inten¢do de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativos,
assinar a Ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da Outorgante, inclusive assinar
contratos de fornecimento/servigos e demais compromissos (opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuragio para que produza os efeitos legais.

Local e data

Nome e assinatura do REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
CPF e RG do declarante

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO

=
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ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL N2 08/2019

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTACAOQ DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU
EPP)

------------ (Nome da Empresa), CNPJ/MF N2 ------------, sediada,------ (Endereg¢o Completo)
Declaro(amos) sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participagdo de
licitagdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante

<=2
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ANEXOV
PREGAO PRESENCIAL N2 08/2019

MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Conforme o disposto no edital em epigrafe, declaramos que o responsavel pelos servigos, caso
venhamos a vencer a referida licitagdo, é:

Nome Especialidade Conselho de Classe Data do registro

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante

=
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ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N¢ 08/2019

MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

Identificagdo da Proponente

Declaramos, para fins de participagdo no Pregao Presencial n2 08/2019, que ndo existem fatos que
impecam a nossa participagdo nesta licitagdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas da
Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de Administragao,
qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitagdo, de acordo com o
estabelecido no paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cdpias da referida Licitagdo, bem como todas as
informagdes necessdrias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n®
10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitagdo.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido pela
Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente,

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante

e~
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N© 08/2019

MODELO DE DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL

A empresa .. .. declara para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, em
atendimento as normas wgentes que nio possui em seu quadro societdrio pessoas vedadas pelos incisos do
art. 92 da Lei Federal n? 8.666/93.

Além disso, declara a que ndo possui em seu quadro societdrio pessoas que tenham
incompatibilidade negocial com o Municipio nos termos da Constitui¢do Federal e da Stimula Vinculante n°
13 do STF.

E por ser expressdo de verdade, dou fé.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal da empresa ou procurador
CPF e RG do declarante
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ANEXO VIII
PREGAO PRESENCIAL N2 08/2019

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao

Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n® XX/2019

Apresentamos nossa proposta para prestacdo dos servigos abaixo discriminados, que integram o
instrumento convocatdrio da licitacdo em epigrafe:

Estimativa de Valor Maximo Percentual Percentual
despesa anual Correspondente Maximo Proposto %
Sem Descrigdo com Bolsa ao percentual de | Admitido %
Estagio 2,67%
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA | R$866.801,76 R$ 23.143,56 2,67%

ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO
PARA ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA
01 | DE CONCESSA0O DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO

ATENDER A0S ESTUDANTES
VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO
PUBLICO E PRIVADO

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de execugdo: conforme edital.

1 - IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ e INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE E CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N DA CONTA BANCARIA

2 - CONDICOES GERAIS
2.1 A proponente declara conhecer e concordar com os termos do instrumento convocatorio que regem a

presente licitagdo.

2.2 0 prego proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornecimento, tais como os
encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e incidentes sobre o fornecimento.

3 - DECLARACAO
e Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributagdo de Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 32 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006. (Somente na hipétese de o licitante ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
ME/EPP.)

Local e data.

ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE (SE HOUVER)
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA, ou procurador)
CPF e RG

e 38

3.
\
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ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO N2 XX/2019 PREGAO PRESENCIAL N2 08/2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA E A INSTITUICAO: , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa juridica de direito piblico,
com sede na Praga Angelo Mezzomo, s/n2, Centro, Estado do Paran4, inscrito no CNP] sob o n?
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Frank Ariel Schiavini, inscrito
no CPF sob o n? 938.311.109-72, portador da cédula de identidade RG n® 5.767.644-2, a seguir
denominado CONTRATANTE e, de outro a instituicdo ;

estabelecida na , na cidade de , Estado

CEP'( ), inscrita no CNPJ sob n.2 , Neste ato representada por seu
representante legal, Sr(a). , inscrito(a) no CPF sob on? , e
RG n® , doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as

normas da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Federal n? 10.520 de 17 de julho de 2002,
Lei Municipal n? 1.708 de 18 de setembro de 2003, Lei n2 4.320 de 17 de marco de 1964, Lei n® 11.788
de 25 de setembro de 2008, e legislagio complementar vigente e pertinente a matéria, ajustam o
presente Contrato em decorréncia do Pregdo Presencial n.2 08/2019, mediante as seguintes clausulas
e condigdes:

-

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Pardgrafo primeiro: O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA

ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA
ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS
VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E
PRIVADO, de acordo com as quantidades e demais especificagdes constantes a seguir:

Estimativa de Percentual Valor Estimado
. despesa anual Proposto % Correspondente
Item Descricdo com Bolsa ao percentual
Estdgio proposto
R$ 866.801,76
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGAO
01 PARA ADIWIN]STRACAO DO PROGRAMA DE
CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO
REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS
ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA
DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO
DA QUANTIDADE DE VAGAS PARA ESTAGIARIOS
Area do Estigio Nio Obrigatério Carga Hordria N2 de Vagas Total de vagas
Semanal de Estagio por por nivel de
carga hordria | escolaridade
Estdgio Ensino Médio 20 horas 04 10
30 horas 06
Estdgio Educagdo Profissional S0horey 18 24
30 horas 06
Estdgio Ensino Superior 20 horas 04 66
30 horas 62
Total 100

=
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Da Bolsa Estagio

Os estagiarios receberao a titulo de bolsa de estagio os valores correspondentes ao seu nivel de
escolaridade, conforme tabela abaixo.

a) O estudante em estagio ndo obrigatério recebera auxilio-transporte, no valor mensal de R$ 75,90,
pagos proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

b) Fica vedada a concesséo de qualquer beneficio além da Bolsa Estagio, do Auxilio Transporte, Seguro
de Vida e ressarcimento de despesas médicas.

TABELA DE VALORES BOLSA AUXILIO
Vigéncia a partir de 2019
Jornada de 20 horas semanais Jornada de 30 horas semanais
Nivel de N2de | Valorda Auxilio N2 de | Valorda Auxilio
escolaridade vagas Bolsa Transporte| Total | vagas Bolsa Transporte Total
Estagio Mensal Estagio Mensal
Estigio Ensino 04 310,77 75,90 386,67 06 504,10 75,90 580,00
Médio
Estigio Educacdo 18 377,44 75,90 453,34 06 604,10 75,90 680,00
Profissional
Estagio Ensino 04 490,77 75,90 566,67 62 774,10 75,90 850,00
Superior

Estimativa da Despesa Anual
com Bolsa Estagio

Estimativa da Despesa Mensal
com Bolsa Estégio

Estimativa da Despesa Mensal - Média dos
valores relativo as jornadas de trabalho (20 e 30
horas semanais).

R$ 866.801,76

R$ 72.233,48

Paragrafo segundo: Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condigcdes expressas no edital do Pregdo Presencial
n? xx/2019 juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL

Paragrafo primeiro: O valor total estimado das despesas com bolsa estigio é de R$ 866.801,76
(oitocentos e sessenta e seis mil oitocentos e um reais e setenta e seis centavos).

Pardgrafo segundo: A CONTRATADA recebera pela prestagdo dos servigos o valor correspondente a
taxa de % ( ) sobre os valores de Bolsas-Auxilio, pagas més a més aos estudantes que
desenvolvem estagios remunerados em diversas atividades na drea da Administracdo Publica

Municipal. Este percentual corresponde a um valor total estimado de R$
( ), para o periodo de 01 (um) ano.
Pardgrafo terceiro: O valor total estimado do presente contrato é de R$ ( )-

Pardgrafo quarto: O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do
presente Contrato correra por conta exclusiva da CONTRATADA, inclusive os demais encargos
inerentes a completa e perfeita execugdo do presente Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZ0, PRORROGACAO E REAJUSTE

Paragrafo primeiro: O prazo da prestagdo de servicos é de 12 (doze) meses, de xx de xxxxxx de 2019
a xx de xxxxxxx de 2019.

Paragrafo segundo: O prazo para execugao dos servigos é de 12 (doze) meses consecutivos, podendo
sua duragdo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, sendo essa
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duragio limitada a no maximo 60(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei Federal n
8.666/93.

Paragrafo terceiro: No caso de prorrogagdo do contrato, o percentual da taxa de administragdo
permanecera inalterado.

Paragrafo quarto: Caso reajustado o valor das bolsas estagios e auxilio transporte, a critério da
Administragdo Municipal, o percentual da taxa de administragdo prevista neste instrumento contratual
incidira sobre o valor total das bolsas atualizadas, porém eventual atualizagdo das bolsas ndo poderdo
ocorrer antes de 12 (doze) meses da vigéncia contratual.

Paragrafo quinto: A taxa de administracdo proposta pela contratada serd de sua exclusiva e total

responsabilidade, ndo lhe cabendo o direito de pleitear sua alteragdo até que perdure o contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Paragrafo tinico: Os recursos para assegurar o pagamento das obrigagbes constantes neste Contrato

correrdo por conta de dotagdo orgamentaria abaixo:

Orgio/ |Unidade Funcional Programatica Elemento Fonte Codigo

unidade Reduzido
03/01 Administragdo S.M.A 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.39.99.99 |000 1003
04/01 Administragdo S.M.F 04.001.04.123.0003.2.007 3.3.90.39.99.99 000 1004
05/01 Depto. de Educagio 05.001.12.365.0012.2.011 3.3.90.39.99.99 000 1005
05/01 Depto. de Educagéo 05.001.12.361.0013.2.012 3.3.90.39.99.99 000 1006
05/01 Depto. de Educagdo 05.001.12.364.0016.2.016 3.3.90.39.99.99 000 1007
05/02 Depto. de Cultura 05.002.13.392.0017.2.018 3.3.90.39.99.99 000 1008
05/03 Depto. de Desporto 05.003.27.812.0018.2.019 3.3.90.39.99.99 000 1009
06/01 Depto. de Satide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.39.99.99 000 1010
07/01 Depto. de Agropecudria 07.001.20.606.0024.2.048 3.3.90.39.99.99 000 1011
11/01 Depto. de Meio Ambiente 11.001.18.541.0026.2.043 3.3.90.39.99.99 000 1012
08/01 Obras e Servigos Urbanos 08.001.15.452.0027.2.052 3.3.90.39.99.99 000 1013
08/02 Depto. de Viacio 08.002.26.782.0032.2.057 | 3.3.90.39.99.99 000 1014
09/01 Ind. e Comércio 09.001.22.661.0033.2.059 3.3.90.39.99.99 000 1015

QLA’ USULA QUINTA - DAS !;QNDIQﬁES E PRAZ0S DE PAGAMENTO

Paragrafo primeiro: A Contratada receberd mensalmente, através de depdsito bancirio em conta
corrente, sobre o valor total das bolsas de estagio, calculado sobre a taxa de administragdo per capita,
em face das despesas administrativas com a colocagdo dos estagiarios a disposi¢do do Municipio.

Pardgrafo segundo: Com base nessa informacgdo o Contratado apresentara ao Municipio fatura/nota
fiscal, mediante a qual o pagamento sera efetuado por meio de ordem bancdria, no prazo de 5 (cinco)
dias 1dteis a contar do seu recebimento e aceite da fiscalizagdo, observado o disposto na Lei n®

4.320/64.

Paragrafo terceiro: A contratada devera repassar o valor das bolsas aos estagidrios em no maximo
02(dois) dias titeis apds o recebimento do valor por parte da Contratante.

Pardgrafo quarto: O contratado é obrigado, por for¢a do disposto no art. 69 da Lei Federal n?
8.6666/93 a reparar, corrigir ou substituir, as usas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem falhas dos estagidrios atuantes, no prazo maéximo de 05(cinco) dias tteis,
contados a partir da notificagdo expedida pela Divisdo de Recursos Humanos do Municipio e/ou pelo
Responsavel pela Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, atestando inadimplemento contratual nos
termos previstos no instrumento contratual.

Pagina 33 de 38



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ETS

CLAUSULA SEXTA - DAS COMPETENCIAS

Pardgrafo primeiro: Sdo obrigagdes DA CONTRATADA, além das obriga¢des contidas no instrumento
contratual:
a) Lavrar o Termo de Acordo de Cooperacdo, o Termo de Compromisso de Estagio e o Termo
Aditivo a ser assinado pelas partes: estudante, Licitante vencedora e Instituicdo de Ensino e
Municipio;
b) Providenciar a contrata¢do de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagidrio;
c) Informar ao Municipio quando da suspensdo e/ou do trancamento de matricula, transferéncia e
abandono do curso pelo estagiario;
d) Apresentar documento de cobranga, mensalmente, das despesas administrativas decorrentes da
execucdo do Contrato de estagiarios alocados no Municipio.

Paragrafo segundo: Sdo obrigagdes DO CONTRATANTE:
a) Recrutar e pré-selecionar estudantes para estigio para lotagdo das vagas disponiveis, observados
0s pré-requisitos exigidos e estabelecidos no Contrato;
b) Coordenar, acompanhar e avaliar a execu¢do do Contrato de Estagio;
¢) Implantar e manter banco de dados sobre vida funcional dos estagidrios;
d) Assegurar recursos or¢amentarios, com vistas a execu¢do dos servigos Contratados;
e) Acompanhar o desenvolvimento do estagio;
f) Encaminhar os estagiarios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as
atividades a serem desenvolvidas com o curso do estudante;
g) Preencher a folha de pagamento da bolsa estagio;
h) Efetuar a analise individual de todas as folhas de frequéncia de Estagio, bem como os Relatdrios
de Atividades de Estagio;
i) Receber e analisar as comunicagdes de desligamento do estagidrio, comunicando o fato a
contratada.
k) Atestar as Faturas referentes a execugio do Contrato;
n) Conceder a bolsa de estagio e efetuar o pagamento, inclusive do auxilio-transporte, por
intermédio do Sistema Integrado da empresa vencedora do certame,

.

L : A - SEGUROS E RESPONSABILIDADE

Paragrafo primeiro: Seguro de Acidentes Pessoais:

a) A Instituicdo contratada ficara obrigatoriamente responsdvel pela contratagio de Seguro de

Acidentes Pessoais para cada estagiario, com cobertura para morte e invalidez - com indenizagéo

compativel com valores de mercado, além do ressarcimento por despesas médicas/hospitalares e

por uso medicamentos decorrentes de Acidentes Pessoais no valor minimo de 2 (dois) saldrios.
Paragrafo segundo: A CONTRATADA reconhece, por este instrumento, que é responsavel, em qualquer
caso, por danos e prejuizos que eventualmente venham a sofrer a CONTRATANTE, coisa propriedade
ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execucdo dos servigos, correndo as suas expensas, sem
responsabilidade ou 6nus para a CONTRATANTE, os ressarcimentos ou indenizagdes que tais danos ou
prejuizos possam motivar. A responsabilidade da CONTRATADA é integral para os servigos
contratados, nos termos do Codigo Civil Brasileiro ndo sendo a fiscalizagdo dos servigos motivo de
diminuicdo de sua responsabilidade.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

Pardgrafo primeiro: A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes, nos limites e nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei n? 8.666/93,
firmados através de termo aditivo.
I - A contratada ndo podera - ma, mesmo que p tagdo do departamento
contratante, alterar as quantidades, descru;ao ou qualquer outro elemento inicialmente contratado,
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sem a realizagdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato,
sob pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do contrato.
Paragrafo segundo: A Administragdo reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execucdo do objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente
autorizada e fundamentada.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

Paragrafo primeiro: Caberd a gestdo do contrato o Secretdrio de Administragdo, Sr. Humberton de
Oliveira Viana, nomeado através do Decreto n? 6494/2018 de 12 de dezembro de 2018 e a Chefe da
Divisdo de Recursos Humanos, Sra Sdmara de Moraes Spagnoli, matricula 1415-0, a quem compete
todas as a¢des necessarias ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas neste Contrato.
Paragrafo segundo: A fiscalizagdo do contrato ficard a cargo da servidora Sra. Mari de Jesus Reis
Lazzari, designada pelo Decreto n2 6.135 de 18 de janeiro de 2017, o acompanhamento da execugao do
objeto da presente contratagdo, informando a gestora do contrato as ocorréncias que possam
prejudicar o bom andamento do contrato.
Parégrafo terceiro: A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou
omissio culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.
Pardgrafo quarto: A a¢do ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE, ndo elide nem
diminui a responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obriga¢des pactuadas entre
as partes, responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeigdes
técnicas, as quais ndo implicardo corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado
para a fiscalizacdo.
Paragrafo quinto: Ao CONTRATANTE ndo caberd qualquer onus pela rejeigdo dos servigos
considerados inadequados.
Paragrafo sexto: Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a CONTRATADA, por ocasido da
assinatura do contrato, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la
sempre que for necessario.
Paragrafo sétimo: Ao preposto da CONTRATADA competira, dentre outras atribui¢des:

a) Representar os interesses da CONTRATADA perante o CONTRATANTE;

b) Realizar os procedimentos administrativos junto ao CONTRATANTE;

c) Manter o CONTRATANTE informado sobre o andamento e a qualidade dos servigos prestados;

d) Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com os

esclarecimentos julgados necessarios.

CLAUSULA DECIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ

Paragrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e detentoras, ensejando sangdes pelo
descumprimento desta cldusula em todas as atas de registro de pregos celebrados com a
Administragao Publica Municipal.
Pardgrafo segundo: Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratacdo, o mais alto padrao de ética durante
todo o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual, para os propdsitos
desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor piblico no processo de licitagdo ou na
execucdo da ata de registro de pregos;
b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou execugio da ata de registro de pregos;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou
sem conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e ndo competitivos;

=
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d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo
incorreto as agdes da parte;
e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspeg¢bes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o CONTRATANTE promover inspecao.
Paragrafo terceiro: Sera rejeitada a proposta de adjudicagdo se concluido que o Licitante indicado para
adjudicagdo ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pela ata de registro de
precos em questdo.
Parigrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes a licitagdo e a execucdo da ata de registro de precgos, bem como serem tais documentos
objeto de auditoria designada pelo CONTRATANTE.
Paragrafo quinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as sangdes administrativas
pertinentes e previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica detentora em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitagdo ou na execugdo da ata de registro de pregos, sem prejuizo das
demais medidas administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RETENCOES, MULTAS E PENALIDADES

Parigrafo primeiro: A CONTRATADA serdo aplicadas as seguintes penalidades, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, que couberem a mesma:
I - Ficard impedida de licitar e contratar com a Administragdo direta do Municipio de Coronel
Vivida, Estado do Paranad, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no
artigo 79 da Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002.
II - A sangao de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

a) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso da contratada dar
causa ao cancelamento do contrato;

b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso, no caso da
contratada ndo cumprir qualquer uma das clausulas do edital e ou contrato, até o limite maximo
de 10 (dez) dias corridos, quando dar-se-a por cancelado o contrato.
Parégrafo segundo: Constituem hipdteses que podem determinar adocdo das sangdes de suspensdo e
declarac¢do de inidoneidade:
a) Inexecucgdo total de obriga¢Ges contratuais;
b) Inexecugdo parcial de obrigagdes contratuais;
c) De pessoas fisicas ou juridicas que tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem,
por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
d) Prética de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo (sdo exemplos de
ilicitudes: falsear dados e demonstrativos, apresentar declaragdes falsas, apresentar
documentos com falsidade ideolégica, oferecer amostras diversas da contratada, realizar
combinagdes indevidas, do tipo jogo de planilhas e arranjos escusos, entre outras);
e) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica em
virtude de atos ilicitos praticados;
Pardgrafo terceiro: Da aplicagdo de multa cabera recurso 8 CONTRATANTE no prazo de 3 (trés) dias, a
contar da data do recebimento da respectiva notificagdo, mediante prévio recolhimento da respectiva
multa, sem efeito suspensivo, até que seja devidamente efetuada justificativa exposta; o
CONTRATANTE julgard, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, procedente ou improcedente a
penalidade a ser imposta, devendo fundamenti-la e, se improcedente, a importancia recolhida /;;la
3
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contratada serd devolvida pelo MUNICIPIO, no prazo de 12 (doze) dias contados da data do
julgamento.

Paragrafo quarto: Verificada qualquer infragdo do contrato, o CONTRATANTE, independente, de
notificacio judicial, podera rescindir o contrato.

Paragrafo quinto: Suspensdo do direito de licitar e contratar junto o CONTRATANTE, pelo prazo de até
2 (dois) anos, na ocorréncia da rescisdo de pleno direito do contrato pela faléncia da Contratada, ou da
rescisdo administrativa do contrato por culpa da mesma.

Pardgrafo sexto: Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar junto o CONTRATANTE na
ocorréncia de rescisdo de pleno direito do Contrato pela faléncia da empresa contratada ou da rescisdo
administrativa do contrato por culpa da mesma quando a natureza e as caracteristicas da infragdo se
revistam a juizo do CONTRATANTE, do carater de especial gravidade, ou ainda, nos casos em que fatos
e penalidades anteriores ou da reincidéncia a indiquem para o resguardo do interesse do Servigo
Publico

LA ECIMA SE - DA SUSPE DE PAGAM

Parigrafo unico: O CONTRATANTE suspenderd o pagamento de qualquer quantia devida a
CONTRATADA, sempre que ocorrer circunstancia que coloque em risco a realizagdo dos objetivos do
presente contrato e bem assim no caso da CONTRATADA se recusar ou dificultar a CONTRATANTE a
livre fiscalizagdo dos servigos, na forma prevista na Clausula Décima, ou ainda, no caso de paralisagdo
dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAQ

Paragrafo primeiro: O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente
de notificagdo judicial, nas seguintes hipdteses:

a) Infringéncia de qualquer obrigagao ajustada;

b) Liquidagdo judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

c) Se a CONTRATADA, sem prévia autorizacgdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou

transacionar qualquer direito decorrente deste contrato;

d) E os demais mencionados no Art. 77 da Lei n.2 8.666/93.
Pardgrafo segundo: A CONTRATADA indenizard o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier
a sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagdes contratuais.
Pardgrafo terceiro: Atendido o interesse publico e desde que ressarcida de todos os prejuizos, o
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento compativel 8 CONTRATADA:

a) dos servigos corretamente executados e auditados.

b) de outras parcelas, a critério do CONTRATANTE.
Paragrafo guarto: Declarada a rescisdo, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias corridos para
retirar-se do local dos servigos.
Paragrafo quinto: No caso do CONTRATANTE precisar recorrer a via judicial para rescindir o presente
Contrato, ficard a CONTRATADA sujeita @ multa convencional de 20% (vinte por cento) do valor do
Contrato, além das perdas e danos, custas processuais e honorérios de advogado, estes fixados em
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.
Paragrafo sexto: O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, devendo uma parte comunicar a
outra, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias.

-

AUSULA DE - DAS DISPOSICOE

Paragrafo primeiro: Nenhum servigo fora das especificagdes deste Contrato podera ser realizado,
ainda que em carater extraordindrio, sem a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE.
Paragrafo segundo: A CONTRATADA, ndo poderd, de forma alguma, sub empreitar os servigos objeto
deste contrato a outras empresas, devendo a execugdo dos mesmos ser realizada por profissionais a
ela vinculada.

Paragrafo terceiro: A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacbes decorrentes da execucdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdencidria,
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comercial, civil ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos,
inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n? 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SUCESSAOQ E FORO

Paragrafo unico: As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na
presenga das testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que
ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo o da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parana
para soluc¢do de toda e qualquer questido dele decorrente, ndo obstante qualquer mudanca de domicilio
da CONTRATADA que, em razdo disso, € obrigada a manter um representante com plenos poderes
para receber notificagio, citagdo inicial e outras medidas em direito permitidas.

Coronel Vivida, xx de xxomxxx de 2019.

Frank Ariel Schiavini PI076:6:6.6.0:6:6.0:6.0:0.6.0.0:6.0.6.6.6:6.6.6.6.6.4

Prefeito Municipal XXXXXXXXXKKXKKXXKKXK
CONTRATANTE CONTRATADA
B2 0=) 4oL o o = £ PO

_ =
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 08/2019
TIPO MENOR PRECO POR ITEM através do PERCENTUAL da taxa maxima de administragéo fixada
em 2,67 % (dois virgula sessenta e sete por cento)

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JUR?DICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS
DE AGENTE DE INTEGRAGAO PARA ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE
VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A
ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO. LOCAL E HORARIO: Praga Angelo Mezzomo, s/n,
as 09:00 horas do dia 30 de janeiro de 2019. O valor total estimado das despesas com bolsa estagio é
de R$ 866.801,76 e o valor maximo estimado a ser repassado ac agente de integragédo é de R$
23.143,56. Totalizando o valor maximo total de R$ 889.945,32. Prazo de execugédo: 12 meses. O edital
podera ser obtido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30
horas ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagbes (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 16
de janeiro de 2019. Ademir Anténio Aziliero, Presidente da CPL.
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DIARIO DO SUDOESTE

Publicacoes Legais

Caderno Integrante da Edicao n° 7306| Pato Branco, 17 de janeiro de 2019

Este espaco é destinado a publicagdo de editais publicos ou privados que tem como finalidade tornar piblico as informagdes a cerca dos atos e
fatos ocorridos, dando transparéncia as agdes dos 6rgios publicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer
medida adotada pelas prefeituras, cdmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associages, institui¢des,
empresas e outras denominagdes que tenham a necessidade de tornar pablicos seus atos.
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RESOLUCAO n® 0172015,

Somule: “AUTORIZA A RECOMPOSICAO/REAJUSTE
DOS SUBSIDIOS DOS VEREADORES E DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE MARIOPOLIS, ESTADO DO PARANA™

A Cimara Municipal de Maridpolis, Estada do Parana aprovou e
e, Presidente promulgo s seguinte Resolugio:

Art. 17 - Fica autorizade a recomposigio/reajuste de 3.43% (més
virguls quarenia e tréds cento) nos subsidios dos Vereadores ¢ do Presidente da Cimara
Municipal de Maridpolis, Estado do Parand, conforme indice INPC/IBGE, scumulado
no perfodo de 2018, nos termos da Resolugdo n® 04/2016.

Art. 4% Estn leuﬂﬂ entrurd em v:gﬂr na dma de sua

DE PATO BRANGO

EXTRATO DE ACORDD DE COOP! An rscmnl E FINANCEIRA N* 08/2018
PARTES
. iNIsTERIG DE mﬂl:ul.?uiu. PECUARIA E ABASTECIMENTO
- MAPA. através da Superintendancia Fedaral de Agricullura, Pecudria
& Abasiecimant no Estada do Pareni - SFAPR
DBJETO Operacianalizacha da manuiencAo da sads da Unidada Técnica
Regonal de Agricultura — UTRA PATO BRANCOISFA-PRIMAPA, sobre,
o imével ubano, ipa sala tmes,
03 Rua Ibipard nf 283, sala emaa n* 03, Edificia Libarty Center, na
Carniro, com drea de 71,98 m', na chade de Pato Branco, Estads do
Parand, constante na matricuta n® 37 285 do 1* Registro Garal de
Iméveis da Comarca de Pato Brance, Estade do Parand.
O imével cadido & objslo de locagdo entre o Municipio de Pato Brancs &
© 38U respectivo proprietdrio, sendo que oy alugudis & domais ibulos
inckienias sobre o imével, bem como 8 ceddncin de um servidor
(ndminisiraiiva) & UTRA PATO BRANCO/SFA-PRIMAPA, comardo por
conta do Municipio.

31 da dazembro de 2020

Comarca da Palo Branco - PR

publicagio, com efeitn retroativa a |* de janeiro de 2019, i 7 em
contrario.
Saln da Presidéncia em 16 de janeiro de 2019,
Dejuir de Paula Ferreira
Presidente.

Pw: Branco, 17 de dezembro. de 2018,
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prafailo

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N® 08/2019

TIPO MENOR PREGO POR ITEM através do PERCENTUAL da laxa mixima
de administracio fixada em 2,67 % (dofs virgula sessenta e sete por cento)
OQBIETO: CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAQ DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA ADMI-
NISTRAGAO DO PROGRAMA DE CONCESSAQ DE VAGAS DE ESTAGI-
ARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VIN-
CULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO. LOCAL E
HORARIO; Praca Angelo Mezzoma, s/n, as 09:00 horas do dia 30 de janciro de
2019. O valor total estimado das despesas com bolsa estégio é de R$ 866.801,76 e 0
valor méximo estimado a ser repassado o agente de integracio ¢ de R$ 23.143,56.
Totalizando o valor maximo total de RS 889.945,32, Prazo de execugio: 12 me-
ses. O edital poderd ser obtido junto ac Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 as
12:00 horas e das 13:30 is 17:30 horas ou através do site wwscornelvividupr gov
br. Informagdes (46) 3232-8300, Coronel Vivida, 16 de janeiro de 2019, Ademir
Antanio Aziliero, Presidente da CPL,

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA
AVISO DE RETIFICAGAQ DE EDITAL

Refardncia: Edital de Chamamanto Plblica n* 12/2018
Objsts: Qualificacio da Passoas Juridicas de Direito Privado, sem fins lucrativos, com a litulo da Or-
gankzacha Social de Esporte. no dmbito do Municipio de Chopinzinho/PR.

O MUNICIPID ds CHOPINZINHO-PR comunica s relifcaglo do Ttem 1| do Ediel, com a promogacio
i prazo para spresentacio de Documsniacio de Mabllago, reletiva a0 Chamamanto referenciado,
dn seguints lorma:

- 00 PRAZO PARA APRESENTAGAO DA DOGUMENTAGAO

31,0 prazo dos demais

dar-se-4 no period d 14 de novembro g 2078 o 37 de juneiro de 2079, no hardrio do 08,00 és 12.00
# daz 12:00 d 17.00 horas, no Selor de Prolocola de Prefeifurs Municipal de Chopinzinho/PR, o na
Rus Migus! Procépio Kurpel, n* 3,811, baimo Séo Miguel.

RATIFICA-SE s demais larmas do sdital
O edilal com 8s aeragies asid disponivel no BHE wx Chiainzi b, (¢ Gav b,
Chopnainho, 16 da janeira de 2015,
Alvarg Dnis Ceni Scolaro « Prefeito

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS
LEI Ne 03/201% - Data: 16/01/201% SUMULA; "AUTORIZA O EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONCEDER RECOMPOSICAQ/REAJUSTE DE VENCIMEN-
TOS AOS SERVIDORES DE CARGOS EFETIVOS, SERVIDORES INATIVOS E
PENSIONISTAS, EMPREGO PUBLICO REGIME CLT, MENORES APRENDI-
ZES E CONSELHEIROS TUTELARES.” A publicagio na integra, do ato acinm,
encontra-se disponivel no seguinte enderecu eletronico: Amsop.dioems.cam.br,
edigio do dia 17/01/2019, respectivamente, conforme Lei Autorizativa ne 06/2012
de 25/01/2012.
LEI N* 04/2019 - Data: 16/01/2019 Sumula: "AUTORIZA A RECOMPOSICAQ/
REAJUSTE DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DE CARGO EFETIVO E
COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS, ESTADO
DO PARANA" A publicagio na (ntegra, do ato acima, encontra-se disponivel no
nte enderego eletrinico: Amsop.dioems.com.br. edigdo do dia 17/01/2019,
':’"vlmnmv, conforme Lei Autorizativa n® 06/2012 de 25/01/2012.

1 N* 05/2019 - Data: 16/01/2019 Simula: "AUTORIZA A RECOMPOSICAQ/
REAJUSTE DOS SUBSIDIOS DO PREFEITO, DO VICE-PREFEITO E DOS SE-
CRETARIOS MUNICIPAIS DE MARIOPOLIS. ESTADO DO PARANAT A pu-
blicagdo na Integra, do ato acima, encontra-se disponivel no seguinte endereco
eletrdnico: Amsop.dinems.com.br. edigio do dis 17/01/2019, respectivamente,
conforme Lei Autorizativa n® 06/2012 de 25/01/2012.

‘ij PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADD DO PARANA
HOMOLOGAGAD PREGAD PRESENCIAL NP 08712018 ~ PROCESSO W, 12/2013 Data de abartura 08112018
Horéio: 10 harae TIPO: Manor Prago Global Dbjain: “Aquisicaa da uma maquin pra

&3 informapdes constantes

0 processa citatério am &pigrats, o Prafsto do Muricip de Cleveididis, Estado do Parand, TORMA PUSLICO &

do mesmo em noma da ficitinie adiants mencionado:
PROPONENTE

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N* 02/2019
PROCESSO N° 11/2019

O Municipio de Pato Branco, através da pregoeira Mariane Aparecida Marti-
nello, torna piblico aos interessados, devidamente inscritos no seu cadastro de
farnecedares ou que u todas as ¢ exigidas para cadastramen-
to & devidamente cadastrada no Portal COMPRASNET, através do site www.com-
prasgovernamentais gov.br, que realizard licitagdo na modalidade de Pregdo Ele-
trémico, contendo itens de participagdo exclusiva para microempresa ¢ empresa
de pequenc porie, ilens com cota reservada para participagiio de microempresa
¢ empresa de pequeno porte e itens de ampla participagdo de empresas em geral,

4
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ﬁ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA
ADJUDICAGAO PREGAD PRESENCIAL N°, 09172018 - PROCESSO Ne. 11712018 REGISTRO DE
PREGOS N'. 04772018 TIPO: Menor Preco Por ltem Data de abertwra: 18/01/2018 Herdra: 10 horas
Obielo: "Registro da precos para eventuais e fuluras aquisides de mobilirios; elsirodomésiicos; ares
condicionadas; & dispositivos de relengao infants, visando alendimento das necessidades ds Secretaia
Municipal de Saide no atentimentn aos usudrios da sistema (nico de saide - SUS', pelo praza de 12
(doze) meses, nss quanfidades e especficaciies mendonadas ne Tenmo de Relerdnda anexo T do
edial Awsamohmmdawmlmemmmmaiﬂmmwdnm

ahaixo i com a5

mﬁmwmmml adjydicando o Mmslmmns mcmdmtmnmhmmdm
dos aulos, Nada, mas havendo & ascarecer, o sanhor Pregoeira deu por finalizado o presente parecer, 0
qual vai assinado pelo mesmo. Clavetdndia, 18 de janeiro de 2019, DIONATAN R. C. DE OLIVEIRA
Pregoeiro {Publicagio na integra, disponivel em: hipiwew.diveins.com.br).

objetivando a implantagia de registro de pregos para futura e eventual aguisica
de material médico- hospital dendo as necessidades da Secretaria Munici-
pal de Satde, conforme especificacdes ¢ exigéncias descritas no edital, sendo a li-
citagio do tipo "menor preco”, com critério de julgamento pelo “menor prego
por item”, em conformidade com as disposices contidas na Lei n° 10.520/2002,
Decreta Municipal n® 5.170/2007, Decreto Municipal n® 5.081, de 02 de janei-
ro de 2007 que regulamenta o Sistema de Registro de Pregos, Lel Complementar
n® 123/2006 e alteraghes, e subsidiariamente a Lei n® 8.666/1993 suas alteraghes
& demais legislagd i & matéria.O recebi das prop abertura
¢ disputa de pregos serﬂ exclusivamente por meio eletrdnico, no enderego: o
comprasgovernamenaisgov i, hordrio oficial de Brasilia - DF, conforme segue:
A SESSAO PUBLICA SE INICIARA AS 09 HORAS DO DIA 05 DE FEVEREI-
RO DE 2019. O inteiro teor do Edital € seus anexos paderio ser retirados
gratuitamente {em midia digital) junto a Divisdo de Licitages, na Prefeitura Mu-
nicipal de Pato Branca, no hordrio de expediente, na Rua Caramuru, n® 271, Cen-
tro, em Pato Branco - PR, vu pelos sites: » ww.pitobiurce. prgovby © i come
(ESgOVCITEMCIIAE 3oy br, Demals Informacdes. fones: (46) 3220-1511/1534,
e-mail: licitacal @patobranco.pr.govbr. Pato Branco, 16 de Janeiro de 2019. Ma-
riane Aparecida Martinello - Pregoeira.

5! PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO N°, 00272018 TOMADA DE PREGOS N, 007/2018 - PMCLEV — PROCESSO N,
110:2018. PARTES: Municipio de Gleveléngia ¢ Neroci Telles — Me. OBJETO: Modemizagho do Gindslo de
Espartes Murvorpal Antdalg Marana Zardo. conforme especificada no memonal deserilivo, oramantos & projston
Heonioos, 3neros a0 eddal VALOR TOTAL R$ 203 452,28 {duzentos « rés mi, quatrocanios s dinquants & dois
resis & Vi & S8 cantavos). CONDIGUES DE PAGAMENTO, Seriu uistudas confume & execurho dos
, vistorias sfstadas o slestadas peios tcnicos o Departamento de Engenbara do
thsnmummcmEmrmmmmmﬁm
Fescal comespondents. RECURSOS FINANCEIROS: 07 - Secrataria Municipal de Educacho Cultura & Espories;
0704 - Admindstracho Culura e Esporles, 276130022 2.028000 - Manutencdo da Educagdo Fisica & do Desporio;
3.3.90.30.00.00 - Outros Servigas de Terceirds Pessoa Juridica: 3.3.90.39.00.00.00 - DD - Demals Servigos de
Tarceios Pessua Juridics; 4.4.9051.00 — Obras @ Insislagdes; 6, 449051 96.0100 - 000 - Quras Coms o
Instatagies. PRAZO DE EXECUCAD: O prazo de eiecugho 4o lote n*, 01 & de 06 (sals) mesas, 3 contar da data
de envesdo G2 rdem de $81vigo, emids pelp eanhor Prafst Muniipal, podando 0 masma ser distada e
canformidade com o que estabelece 57, incisa |, do el .688/5%, medante termo dilive; PRAZO DE
'VIGENCIA: 17 {dze) mases, 3 conter da diels de emusio da odom de Senios, enifida polo senhor Prefello
Wmummwmwmmmnmmmﬂ nciso |, da e
866993, modate csbmido de tema adivo. FORD: CLEVELANDIA - PR DATA DE ASSINATURA:
14012018, Clevaiandia, 15 dé jansira da 2010, mmmmmnmm

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISO DE SUSPENSAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N= 86/2018

PROCESSO N® 242/2018
O Municiplo de Pato Branco, através da pregoeira Liciane Cristing Puttkapner, tor-
na publico sos interessados, no Processo de Licitagdo na modalidade Pregdo Ele-
trémica n* 86/2018, que lem por objeéto a implantagio de Registro de Pregos para
futurs e eventual aquisicio de grupos l'm:lu a Led hmnfmyin semaldrica), que
considerando a lade de ] lilige com a finalidade de repa-
rar possiveis falhas na descrigio da objeto, :nnfnrrar Art. 43,53 de Lei B666/93 ¢
o principio da autotutela, que o processo licitatério encontra-se SUSPENSO para
as devidas adequagdes no Edital. A nova data da sessdo piblica serd informada
através dos mesmos meios de divulgagio do Edital.
Pato Branco, 16 de janeire de 2019, Liciane Cristina Puttkamer - PREGOEIRA.
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SUMARIO
Executiva.. S ———
Executivo
LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO PREGAD PRESENCIAL N° 08/2019

TIPO MENOR PREGD POR ITEM através do PERCENTUAL da taxa méxima de
administragdo fixada em 2.67 % (dois virgula sessenta e sete por cento)

OBJETO: CONTRATAGAQ DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACACQ
DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGAO PARA ADMINISTRAGAO DO
PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS
VISANDO ATENDER AOS ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO
PUBLICO E PRIVADO. LOCAL E HORARIO: Praga Angelo Mezzomo. s/n, as 09:00 haras
do dia 30 de janeiro de 2019. © valor lotal estimado das despesas com bolsa estagio é
de R$ 886.801,76 e o valor maximo estimado a ser repassado ao agente de integragac &
de R$ 23.143,56. Totalizando o valor méxima total de RS 889.945,32. Prazo de execugao:
12 meses. O edital podera ser abfido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00
12:00 horas @ das 13:30 as 17:30 horas ou através do site www.coranelvivida.pr.gov.
i{bm'éi;ﬁ'éé (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 16 de janeirc de 2019. Ademir Anténio
ro, Presidente da CPL.
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IB Municipalidades

I Alténia

AVISO DE LICITACAO TP 001/2019

O MUNICIPIO de ALTONIA, torna publico que no dia 04/02/2019, realizara 1i-
citagdo na modalidade Tomada de pregos, Tipo menor prego, Empreitada Global,
para CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PERFURA-
GAO DE 2 POCOS TUBULAR PROFUNDO, NAS COMUNIDADES RURAIS
A SEREM INDICADAS PELO MUNICIPIO, conforme planilha e projeto em
anexo. Valor:58.952,00 Informagdes Tel. (44) 3659-8180 e-mail licitacoes@al-
tonia.pr.gov.br.
ALTONIA - PR, 16/01/2019
JOSE ANTONIO BARBOSA Presidente.
3241/2019

i Assis Chateaubriand

AV1SO DE SUSPENSAO AO PREGAO N° 003/2019 Assis Chateaubriand,
15 de janeiro de 2019. Por Conveniéncia Administrativa, relativo ao Edital do
Pregéio n° 003/2019, determino a w do presente certame, no
estado em que se encontra, ficando, portanto, postergado o prosseguimento do
feito. Publique-se. Divulgue-se. Rodrigo TFurlam
Marchezoni. Administrador Geral de Finangas

3146/2019

I Campo Largo

AVISO DE LICITACAQ
PREGAQ ELETRONICO N°, 03/19
Exclusivo ME e EPP

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE FOTO E
FILMAGEM,SOM E ILUMINACAO , TENDA PIRAMIDAL E PRATICA-
VEL PARA PALCOS,
ABERTURA: 30/01/2019 as 13:30 horas.
AUTORIZACAQ;: Marcelo Puppi — Prefeito de Campo Largo — Pr.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os interessados poderdo retirar o
edital pelo site www.campolargo.atende.net.
Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, aos 16 dias do més de JANEI-
RO de 2.019.

JORGE MERIDA NETO

Pregoeiro
3233/2019

EXTRATO CONTRATUAL
TERMO ADITIVO

OBJETO: Utilizagdo pelo municipio de sistema eletrdnico de licitagdes disponi-
bilizado pelo BANCO,doravante Denominado LICITAGOES-E, que possibilita
¢do de bens e servigos.

PRAZO: 01(um) ano

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOLARGO

CONTRATADO: BANCO DO BRASIL:

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, aos 17 dias do més de janeiro

de 2.019.
MARCELO PUPPI

PREFEITO MUNICIPAL
3442/2019

I Colombo

Aviso de Licitacdo

Edital — Pregiio Presencial N°. 008/2018
Objeto: Contratagdo de cmpresa especializada por meio do Sistema de Regis-
tro de Pregos para o fornecimento de Oleo de Xisto Tipo “OTE” para Usina de
Asfalto,
Data: 30 de janeiro de 2019 as 09:00 horas.
Local de Abertura: Sala de Licitagdes, situada na Rua XV de Novembro N°. 105,
Centro, Colombo, Parana.
Preco Méximo: Constante no edital,

Critério de Julgamento: Menor Prego por Item.

Informagdes Complementares poderdo ser obtidas na Secretaria Municipal da Ad-

ministragdo, sito a Rua XV de Novembro N° 105, Centro, Colombo - Paran4, ou

pelos fones: (041) 3656-8080 ou 3656-8002 ou pelo site: www.colombo.pr.gov.br.
Colombo, 16 de janeiro de 2019. !

[zabete Cristina Pavin
Prefeita Municipal

3379/2019 \-f{\ﬁ _

A Vi

I Coronel Vivida

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 08/201%

TIPO MENOR PRECO POR ITEM através do PERCENTUAL da taxa maxima
de administragdo fixada em 2,67 % (dois virgula sessenta e sete por cento)
OBJETO; CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA
ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE
ESTAGIARIO REMUNERADAS VISANDO ATENDER AQS
ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E
PRIVADO, LOCAL E HORARIQ: Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09:00 horas
do dia 30 de janeiro de 2019. O valor total estimado das despesas com bolsa
estagio é de R$ 866.801,76 e o valor maximo estimado a ser repassado ao agente
de integragdo ¢ de R$ 23.143,56. Totalizando o valor maximo total de RS
889.945,32. Prazo de execugdo: 12 meses. O edital podera ser obtido junto ao
Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 &s 12:00 horas ¢ das 13:30 as 17:30
horas ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.br, Informagdes (46) 3232-
8300. Coronel Vivida, 16 de janeiro de 2019. Ademir Anténio Aziliero,

Presidente da CPL.
3335/2019

I Fazenda Rio Grande

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Pa-
rand, no uso de suas atribuigdes legais, HOMOLOGA a Tomada de Pregos n®
05/2018, com objeto a Contratagiio de empresa para construgdio de abrigo Institu-
cional para acolhimento para Criangas e Adolescentes na Rua Seringueira, n.” 494,
Bairro Eucaliptos - Processo 3550/2016, conforme solicitagdo da Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social, e ADJUDICA o objeto em favor da empresa JP DU-
QUE OBRAS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n® 17.376.835/0001-
43, vencedor com o valor global de R§ 285.707,42 (Duzentos e oitenta e cinco mil
setecentos e sete reais e quarenta e dois centavos). O processo atendeu a legislagdo
pertinente em toda sua tramitagdo, consoante Parecer n® 02/2019 da Procuradoria
Geral do Municipio.
Fazenda Rio Grande/PR, 14 de Janeiro de 2019.

Marcio Claudio Wozniack
Prefeito Municipal
3384/2019

PREGAO PRESENCIAL N, 03/2019
Processo Administrativo n®. 05/2019 / Protocolo n°® 15.866/2018
Tipo: Menor Preco por Item

OBJETO: Aquisigio de materiais didéticos pedagdgicos para as Instituigdes
da Rede Municipal de Ensino referente ao Termo de Compromisso PAR N°
201306182 do FNDE, conforme solicitagio da Secretaria Municipal de Educagdo.
LEGISLACAO: Lei Federal n® 8.666/1993 e n° 10.520/2002, Lei Complementar
n® 123/2006 Lei Municipal n°. 260/2005 ¢ Decreto Municipal n°. 1254/2006.

Data/Hordrio da Abertura: 29 de Janeiro de 2019, as 09h00min. Local: Prefei-
tura Municipal de Fazenda Rio Grande, situada & Rua Jacaranda, 300 — Nagdes
— Sala de Licitagdes das Licitagdes (térrea), O edital completo estara 4 disposigdo
dos interessados de 17 a 29 de Janeiro de 2019, no enderego eletronico http://
www.fazendariogrande.pr.gov.br/ e na Secretaria Municipal de Administragdo —
Setor de Licitagdes.

Fazenda Rio Grande/PR, 16 de Janeiro de 2019.

Carlos Henrique Reis dos Santos
Pregoeiro Municipal
3449/2019

REVOGACAOQ DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana,

no uso de suas atribuigdes legais, em atendimento a solicitagdo do Secretdrio Muni-

cipal de Saiide, REVOGA o Pregiio Presencial n° 19/2016, com objeto o Registro

de Prego para aquisigio de Curativos Especiais, em virtude do prazo decorrido da

impugnagdio do processo. Revogagdo da licitagdo com amparo no Art. 49 da Lei Fede-

ral n° 8.666/1993, consoante Parecer n® 04/2019 da Procuradoria Geral do Municipio.
Fazenda Rio Grande/PR, 11 de Janeiro de 2019,

Marcio Claudio Wozniack
Prefeito Municipal
3397/2019




MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 08/2019
PROCESSO LICITATORIO N2 10/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGCAO PARA ADMINISTRAGAO DO
PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIARIO REMUNERADAS
VISANDO ATENDER A0S ESTUDANTES VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO
PUBLICO E PRIVADO.

DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 30/01/2019 as 09h00min.

LOCAL: Sala de Licitagio do Municipio de Coronel Vivida - Praga Angelo Mezzomo,
s/n° - Coronel Vivida - PR.

VALOR MAXIMO TOTAL: R$ 889.945,32 (oitocentos e oitenta e nove mil
novecentos e quarenta e cinco reais e trinta e dois centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL: Municipio de Coronel Vivida -
Comissdao Permanente de Licitagdo - Endere¢o: Praga Angelo Mezzomo, s/n° -
Fone: (46) 3232-8300.

Coronel Vivida, 16 de janeiro de 2019.

emir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo



