PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

LICITAGOES

CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
PARA REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO
PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL - AEPETI.

DATA: 08.08.19 ABERT: 23.08.19 HORA: 09:00hs
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Coronel Vivida, em 04 de fevereiro de 2019.
Oficio n°10/19

Protocoto Interno n, ﬁ Ly 19
DE: Carmen Broch Fraron emOL; 03 de 14
Secretaria de Assisténcia Social
PARA: Frank Ariel Schiavini Wﬁ—"fﬂ
Prefeito Municipal cionario

Solicitamos a Vossa Exceléncia a competente autorizagdo para contratagcdo de
empresa especializada realizagdo de Agbes Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantii — AEPETI. Os recursos para tal serdao oriundos do
Ministério da Cidadania — Secretaria Especial de Desenvolvimento Social — Recurso
AEPETI, o qual possuimos um saldo de R$90.135,42 (noventa mil, cento e trinta e
cinco reais e quarenta e dois centavos).

Atenciosamente.

CARME OCH FRARON
Secretaria de Assisténcia Social.
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MUNICIPIO DE

Pracga Angeio Mezzome, s/n - B85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br CORON EL VWI DA
Cada vez melhor!
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TERMO DE REFERENCIA

1 - Objeto:

Constitui o objeto do presente a contratagdo de empresa especializada para realizagio de
Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — AEPETL com
recursos do AEPETI.

2 - Justificativa da Contratacio:

A presente contratagio justifica-se no compromisso assumido pelo Municipio de
Coronel Vivida junto ao Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, para realiza¢do
de A¢des Estratégicas do Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil (PETTI).

O conceito de Trabalho Infantil, segundo o Plano Nacional de Prevengdo e Erradicagéo
do Trabalho Infantil e Protegdo do Adolescente Trabalhador, refere-se as atividades
econdmicas e/ou atividades de sobrevivéncia, com ou sem finalidade de lucro,
remuneradas ou ndo, realizadas por criangas ou adolescentes em idade inferior a 16
(dezesseis) anos, ressalvada a condi¢do de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos.
independentemente da sua condig@o ocupacional.

O PETI, segundo a Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOAS), ¢ um programa de
carater intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social (SUAS),
compreende transferéncias de renda, trabalho social com familias e oferta de servigos
socioeducativos para criangas, adolescentes que se encontrem em situagio de trabalho
infantil, identificados no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.
Em 2013 o programa passou por um processo de redesenho, que consiste na realizagiio
de agdes estratégicas estruturadas em cinco eixos: Informagdo e Mobilizagdo,
Identifica¢do, Protegdo, Defesa e Responsabilizagio e Monitoramento, objetivando
acelerar a erradicagéo do trabalho infantil nos municipios.

Dessa forma, o enfrentamento ao trabalho infantil exige acdes em nivel Federal,
Estadual e Municipal, assim como, articulagdo de varias politicas para assegurar a

protegdo de criangas ¢ adolescentes.

3- Objetivo:
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dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do Poder Publico assegurar,

com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes a vida, a saude, a

alimentacdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionaliza¢do, a cultura, a

dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitdria”. Assim, o

ECA ratifica o principio de prioridade absoluta da protec@o de criangas e adolescentes

contido no artigo 227 da Constitui¢do Federal.

O Ministério do Desenvolvimento Social preconiza que o enfrentamento ao trabalho

infantil deve ser prioridade de gestdo, assim o Municipio de Coronel Vivida, busca

desenvolver agdes de erradicagio do trabalho infantil no Municipio e garantir a

efetivagdo de direitos de criangas e adolescentes.

4- Especificacio dos Servigos:

Lote | Item | Qtde. Unid. | COD. Descrigiio
Estimada LC
19281 | Diagnéstico Municipal do Trabalho
Infantil

01 01 01 Unidade

01 02 12 Horas 19282 | Oficina de Capacitagio Trabalho
Infantil para Assisténcia Social.

01 03 08 Horas 19283 | Oficina de Capacitagio Trabalho
Infantil para Conselho Tutelar.

01 04 08 Horas 19284 | Oficina de Capacitagio Trabalho
Infantil para Saude.

01 05 12 Horas 19285 | Oficina de Capacitacio Trabalho
Infantil para Educacio Municipal e
Estadual.

01 06 04 Horas 19286 | Oficina de Capacitagio Trabalho
Infantil para Rede de Prote¢io a
Infincia e Adolescéncia.

01 07 11 Horas 19287 | Oficina de Capacitagio Trabalho
Infantil para Colaboradores do SCFV e
familias.

02 01 01 Unidade | 17932 | Contratagido de empresa especializadas

em direcio ¢ produgio teatral,
dramaturgia, apresentacio de
espetaculos teatrais, criagio e
confeccio de figurinos e cendrios,
coreografia, sonoplastia, musicalizacio,
intervencdes artisticas e outros servigos
teatrais e atividades circenses.
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4.1 Metodologia:

4.1.1 - Diagnéstico:

O diagnostico do PETI deverd ser desenvolvido, tendo como base dados
secundarios nas diversas fontes de pesquisa, realizar levantamento de dados primarios
sobre a situagdo do trabalho infantil no municipio, utilizando indicadores em satide,
educagiio e assisténcia social, fundamentados em fontes de registros administrativos
além de indices e indicadores sociais como FIP, IPEA, IBGE, PNAD, IDH, Censo
Escolar/MEC, OIT, UNICEF, Cadastro Unico, SAGI, do SISC — Sistema de
informagdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV: SINAN
— Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo; pelo Sistema de Informagédo para a
Infincia e Adolescéncia — pela OIT, pelo UNICEF, SIPIA (SEDH-PR), Delegacias
Regionais do Trabalho em fun¢io do seu trabalho de fiscalizagdo, por sindicatos
patronais ou de trabalhadores, Associagdes do Comeércio Industria. Dados locais da
Rede de Protegiio e Rede de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente; dados
secundarios ja coletados pela drea da Saude através de seus agentes de saide em seus
levantamentos ¢ cadastramentos de rotina (“ocupagdo economica™). A realidade local
indicara as fontes de dados e informagdes ali passiveis de serem utilizadas. devendo
utilizar entrevistas realizadas com especialistas e liderangas envolvidas com a questdo.
Pesquisas por amostragem junto aos setores empregadores e agricultura familiar para
levantamento de ocorréncias e perfil do Trabalho Infantil (TI).

O diagnodstico municipal deve conter dados que contextualizem as areas sociais ¢ as
politicas publicas intersetoriais, com apontamento de demanda e cobertura dos servigos.
Devera apresentar dados de pesquisas que apontem o quantitativo de criangas e
adolescentes em situa¢do de Trabalho Infantil no Municipio de Coronel Vivida. Conter
dados que apresentem o quadro de ocorréncia do Trabalho Infantil no Municipio,
trazendo periodos distintos (fazendo comparativos como do quantitativo de ocorréncia,
locais e tipos, idades, sexo0); apresentar: - A situagiio sdcio familiar de incidéncia do TI;
apresentar dados da Rede AEPETI, o Plano de Ac¢do AEPETI, os Planos setoriais de
realizagfio dos 05 cixos do AEPETI, a estrutura da Comissdo AEPETI/ coordenagio ¢
equipe AEPETI no municipio. - Dados situacionais dos Servigos da Rede de Protecdes
das criangas/adolescentes e familias de ocorréncia ou situagiio de risco do TI; - Dados
de vulnerabilidade e risco de incidéncia do TI; - Dados de possiveis vulnerabilidades da

Comissdo; AEPETI/Coordenag@o/Equipe e o trabalho Intersetorial no enfrentamento do

3
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TI - Dados de trabalhos ja realizados pelo Municipio quanto as familias/criangas e
adolescentes em TI identificados do IBGE (2010) do Municipio de Coronel Vivida com
apontamentos das superagoes.

Os dados diagndsticos deverdo levantar indicadores que correspondam aos 05 Eixos por
setor afim: Assisténcia Social, Satude, Educagdo/Cultura/Esporte, Trabalho e Emprego,
sendo: 1. INFORMACAO E MOBILIZACAO; 2. IDENTIFICACAO DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE TRABALHO INFANTIL;
3. PROTECAO SOCIAL; 4. DEFESA E RESPONSABILIZACAO; 5.
MONITORAMENTO E AVALIACAO.

4.1.2 - Oficinas:

a) Oficina de Capacitagio Trabalho Infantil para Assisténcia Social: Destinada a
trabalhadores do SUAS:

Tem:dtica minima a serem desenvolvida: - Ag¢odes Estratégicas do Programa de
Erradicago do Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situag@o do Trabalho Infantil no municipio;

- Fung¢do do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importdncia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execug¢do das agdes estratégicas do PETIL.

- Fluxo de Identifica¢@o do Trabalho Infantil.

Carga horaria: 12 horas.

b) Oficina de Capacitagio Trabalho Infantil para o Conselho Tutelar: Destinada a
Conselheiros Tutelares titulares e suplentes e 6rgéo gestor da Assisténcia Social.
Temaditica minima a serem desenvolvida: - Agdes Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (AEPETI):

- Situagio do Trabalho Infantil no municipio:

- Fung@o do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETL

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil
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Carga horaria: 08 horas.

¢) Oficina de Capacita¢io Trabalho Infantil para Saiude: Destinada a colaboradores
da satide municipal;

Temitica minima a serem desenvolvida: - Acdes Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (AEPETTI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importincia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETL

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga horaria: 08 horas.

d) Oficina de Capacitagio Trabalho Infantil para Educac¢io Municipal e Estadual:
Destinada a equipes da rede de Educacio.

Temaitica minima a serem desenvolvida: - Ac¢des Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETI.

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga hordria: 12 horas, sendo: Educagdo Municipal 08 horas; Educa¢io Estadual 04

horas.

e) Oficina de Capacitagio Trabalho Infantil para Rede de Protegiio a Infincia e
Adolescéncia: Destinada aos membros que compdem a Rede de Protecéo.

Temitica minima a serem desenvolvida: - Agdes Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situag@o do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;
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- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI,;
- O financiamento da execugdo das a¢des estratégicas do PETIL.
- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga horiria: 04 horas.

f) Oficina de Capacitagio Trabalho Infantil para Colaboradores do SCFV e
familias: Destinada aos colaboradores do SCFV e familias ou responséveis.

Temaitica minima a serem desenvolvida: - Ag¢des Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagd@o do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETT;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETL

- Fluxo de Identificagido do Trabalho Infantil

Carga hordria: 11 horas, sendo: colaboradores 08 horas e 03 horas para pais ou
responsaveis.

A empresa devera apresentar relatério de atividade por cada segmento e ainda relatério
final contemplando todas as atividades desenvolvidas e panorama da temética no
Municipio, os quais deverdo ser entregue para a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, no maximo em até 15 dias ap6s o encerramento das atividades.

4.1.3 - Teatro

A atividade a ser desenvolvida deve ser constituida de apresentagfo artistica e atividade
cultural com tematica elaborada para o Dia 12 de junho — Dia Mundial e Nacional
contra o trabalho infantil, com numero de circo, teatro e danga, com cenarios e figurinos
preparados para esse tema.

A atividade devera abordar como tema central “combate e explora¢io do trabalho
infantil”, com minimo uma durag¢fo de suas atividades de 50 minutos.

Deverio prestar apoio ao cerimonial e pronunciamentos.

S@o obrigagdes da CONTRATADA para espetaculo teatral:

a) Providenciar a apresentagéio do grupo sem atrasos;
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b) ontagem e desmontagem do cenario;

¢) Dispor de palco e decoragéo para palco de acordo com o tema;
d) Equipe técnica designada para o espetaculo — contendo no minimo 06 (seis) artistas e
02 (dois) técnicos;

e) Mestre de ceriménias (Animador Performatico de Palco, com o objetivo de valorizar
autoridades da cidade, bem como receber, agradecer, divulgar e apresentar a
programagdo do dia);

f) Sonoplastia/DJ com musicas especialmente selecionadas para o evento;

g) repertério musical especifico para o publico alvo, ainda com coreografias;

h) Estrutura e demais equipamentos;

i)figurinos, aderegos ¢ cendrios de acordo com o tema abordado;

j) Dispor de aparelhos para montagem de aparelhos de circo;

k) Transporte da equipe até o local do evento na data e local definido.

1) Alimentacdo para toda a equipe;

m) Sonorizagdo e iluminagdo para o local, conforme rider técnico necessario;

n) Hospedagem da equipe, se necessario.

O espetaculo serda marcado com antecedéncia e comunicado a empresa contratada, pelo
Departamento de Promog¢gdo Humana.

A empresa contratada devera contar com estrutura adaptdvel a area interna com amplo
espago para atender a demanda de em média 1000 pessoas.

A montagem da estrutura devera estar pronta para a apresenta¢cdo com no minimo duas

horas de antecedéncia;

5. Do Acompanhamento e Fiscaliza¢do da Execucio:

5.1. Os servigos deverdo ser acompanhados e fiscalizados pelo Departamento de
Promoc¢do Humana.

I- coordenar as agdes da equipe de referéncia;

II - acompanhar o planejamento das atividades que serdo desenvolvidas pela Equipe de

Referéncia;
III - acompanhar os resultados;

IV - acompanhar a prestac@o de contas dos recursos utilizados.
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6- Funcionamento:

Os servigos de pesquisas deverfio ser executados no perimetro urbano e rural do
municipio. A equipe de referéncia sera referenciada ao Departamento de Promogio
Humana deste municipio.

As Oficinas serfo executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de

promogdo Humana, mediante cronograma a ser construido com a empresa.

7. Prazo de Execucéo:

O Diagnostico devera ser entregue no maximo em 120 dias, em forma de relatério com
graficos impressos € em PDF via e-mail para a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

As oficinas serdo realizadas em até 01 ano apos a entrega do diagndstico.

Teatro a ser realizado em data a ser definida pela Secretaria Municipal de Assisténcia

Social.

8 - Materiais: Cabera a contratada, a responsabilidade por oferecer todos os materiais e
equipamentos de trabalho necessarios para a realizagdo dos servigos, tais como:
locomogdo da equipe nas atividades contratadas e dispor de todo material de consumo

necessario para realizag¢do das atividades.

9 - Qualificacdo Técnica:

9.1 — Diagnéstico:

O Diagnéstico devera apresentar bases para elaborag¢do do Plano Municipal Intersetorial
do AEPETI, além de visibilidade dos indices, gerar conhecimento e compreensdo da
realidade, a identificacdo e causalidade dos problemas geradores do Trabalho Infantil.

O desenvolvimento do diagnostico devera ser realizado minimamente por profissionais,
sendo necessariamente um Assistente Social, responsavel técnico pelo Diagnostico
AEPETI, com qualificagdo, experiéncia em AEPETI, SUAS, um profissional de nivel
superior com formagdo em: pedagogia, psicologia, administragio ou ciéncias

econdmicas, e auxiliares de ensino médio ou estagidrios. A experiéncia sera

Y
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comprovada através de declaragdo com firma reconhecida, certificado ou contrato de
trabalho que comprove a experiéncia solicitada.

9.2 — Oficinas:

O desenvolvimento das oficinas devera ser realizado minimamente por profissional
Assistente Social e Psicologo com qualificacdo, experiéncia em AEPETI, SUAS, e
ainda, dispor de profissionais complementares na area de Direito, Medicina e
Fisioterapia.

A experiéncia sera comprovada através de declaragdio com firma reconhecida,

certificado ou contrato de trabalho que comprove a experiéncia solicitada.

9.3 — Teatro:

Realizado por empresa especializada em direcdo e producdo teatral, dramaturgia,
apresentagdo de espetaculos teatrais, criagdo e confecgdo de figurinos e cendrios,
coreografia, sonoplastia, musicalizagdo, intervengdes artisticas e outros servigos teatrais.
Apresentar pelo menos 01 (um) atestado comprobatorio de aptiddo para fornecimento
de produtos compativeis com o objeto licitado, os quais deverdo ser expedidos por
pessoa juridica de direito publico ou por pessoa juridica de direito privado, com base em

fornecimento anterior, documento este que deverd ter 0 nome e cargo do responsdvel

pela_emissdo do Atestado e com firma reconhecida em cartorio.

10. Disposicdes Gerais:

Todas as despesas com pessoal para a execugéo das etapas e agdes dos servigos serdo de
responsabilidade da Empresa Contratada.

Caberd a empresa contratada dispor e manter no decorrer da execug¢do do contrato os
profissionais exigidos, devidamente identificados.

O Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social e demais Orgdo gestores de politicas
intersetoriais municipal disponibilizardo a contratada, informagdes e dados referente o

municipio contidas em banco de dados municipal das 4reas afins para construgio do

referido diagnéstico.

Secretéria\ de Assisténcia Social
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PARA EDUCACAO MUNICIPAL E ESTADUAL

OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL
1 6 4 HR |19286 |PARA REDE DE PROTECAO A INFANCIA E 350,00 1.400,00
ADOLESCENCIA

OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL

b7 |1 |HR|192871, \ RA COLABORADORES DO SCFV E FAMILIAS 335001 348500

'. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
DIRECAO E PRODUCAO TEATRAL, DRAMATURGIA,
APRESENTACAO DE ESPETACULOS TEATRAIS,
CRIACAO E CONFECCAO DE FIGURINOS E
& : : UR{32 CENARIOS, COREOGRAFIA, SONOPLASTIA, 12000,00{ 12000.00
MUSICALIZACAO, INTERVENCOES ARTISTICAS E
OUTROS SERVICOS TEATRAIS E ATIVIDADES

CIRCENSES, COM TEMA A SER DEFINIDO
TOTAL GERAL 38.285,00

SAO JOAO, 21 DE FEVEREIRO DE 2019

Ass: = //g‘“ /
Razdo social: ,A:);d::tologia Ltda-Me , Treinamentos e Capacitacdes
CNPJ: 20.748.882.0001-85
Telefone: 46 35332915
. endereco Av Sdo Jodo n? 600, sala 1 - centro - SAO JOAO/PR
e-mail: jordan_pasquali@hotmail.com - neidegpasquali@hotmail.com
DADOS PARA PAGAMENTO
Conta Corrente: 21502-3
Agéncia n2: 1356-0
Banco: BANCO DO BRASIL S.A.

POR FAVOR SELECIONAR A OPCAO ABAIXO QUE SUA EMPRESA SE ENQUADRA.

X  MICROEMPRESA

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

() EIRELI (EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA)
() EI (EMPRESARIO INDIVIDUAL)

( ) LUCRO REAL

( ) LUCRO PRESUMIDO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL \ "“-wi—j-w j
: % T é&
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA \\" SRLY )
NUMERO DE INSCRIGAD A A DATADE ABERTURA
20.748.882/0001-85 COMPROVANTE Dg ;gig.?:fﬂo E DE SITUACAO 30/07/2014
MATRIZ
NOME EMPRESARIAL
PG CLINICA ODONTOLOGICA LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
VITTA ODONTOLOGIA ME
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-04 - Atividade odontolégica
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicandlise
CODIGO E DESCRICAO DANATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV SAO JOAO 600 SALA 1
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.570-000 CENTRO SAO JOAO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
RZBCONTABILIDADE@GMAIL.COM (46) 9109-0090
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/07/2014
MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATADA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 25/02/2019 as 11:31:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

25/02/2019 11:30
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 20.748.882/0001-85
NOME EMPRESARIAL: PG CLINICA ODONTOLOGICA LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$ 12.000,00 (Doze mil reais)

0O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: JORDAN GASPARETTO PASQUALI
{ Qualificagao: 49-Sécio-Administrador
T
: Nome/Nome Empresarial: LOIRA SALETE GASPARETTO
I

Qualificacio: 22-Socio

Para informagdes relativas a participagéo no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 25/02/2019 as 11:31 (data e hora de Brasilia).

25/02/2019 11:31
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RE: ORCAMENTO AEPEIT [ o LIE
\ & “e)
Acordar . <acordar.acordar@hotmail.com> N e /

Seg, 18/02/2019 11:28
Para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA <comprascvww@outlook.com>

B 1 anexos (169 KB)
orcamento coronel aepetil.pdf;
Bom dia

Segue em anexo o orgamento solicitado

Favor confirme o recebimento

Obrigada
Att Maiara

Grupo Acordar - Empreendendo ideias, transformando vidas
(49) 3622 3539 - 991424128
www.grupoacordar.com.br

De: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA <comprascvv@outlook.com>
Enviado: sexta-feira, 8 de fevereiro de 2019 17:13

Para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA

Assunto: ORCAMENTO AEPEIT

Boa tarde!
Solicito orgamento de oficinas conforme anexo.
Obrigada,

Se a descrigdo de algum item estiver incorreta, por favor avisar antes que
seja encaminhado para a licitagdo e publicado o edital para evitar atrasos
Nno processo.

*¥*POR FAVOR, CONFIRMAR O RECEBIMENTO DESTE E-MAILE O
INTERESSE EM NOS FORNECER O ORCAMENTO.

Por favor preencher os dados abaixo:

19/02/2019 09:44




https://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpj...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
12.927.815/0001-08 25/11/2010
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ACORDAR TREINAMENTOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ACORDAR TREINAMENTOS EPP

CODIGO E DESCRICAD DAATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

82.30-0-01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposicdes e festas

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
. 206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R HELIO WASSUN 201 SALA

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
89.900-000 CENTRO SAO MIGUEL DO OESTE sC

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ACORDAR.ACORDAR@HOTMAIL.COM (49) 3622-1398

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUAGCAD CADASTRAL DATADA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 25/11/2010

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL

ek ek ki

. Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 19/02/2019 as 09:47:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

1 ofl 19/02/2019 09:46
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Consuita Quadro de Sécios e Administradores - QSA !: ) ) \
CNPJ: 12.927.815/0001-08 \ £ /
NOME EMPRESARIAL: ACORDAR TREINAMENTOS LTDA (= &
CAPITALSOCIAL: RS 200,000,00 (Duzentos mil reais) \\lw
O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) tante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:
! Nome/Nome Empresarial ELIEGE FATIMA KOPSEL
i Qualificagao: 49-Sécio-Administrador
| Nome/Nome Empresarial: SOLANGE TEREZINHA MANINI MARCON
| Quatificagso: 49-Socio-Administrador
; Nome/Nome Empresarial: ELISIANE ANDREOLLA
1

Qualificagdo: 49-Socio-Administrador

Para informagdes relativas a participagio no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 18/02/2018 as 09:47 (data e hora de Brasilia).

1 of 1

19/02/2019 09:46
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AEPET! g
“ETRy N
LOTE ;’;‘E QTD|UN |COD |DESCRICAQ UNIT TOTAL \"‘-—“/
DIAGNOSTICO MUNICIPAL DO TRABALHO
32.000,00 | 32.000,00
i | 1 UN|19281 INFANTIL
OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL
282 50,00 | 4.200,00
b2 |12 HR|I9282Y, | ¢ A ASSISTENCIA SOCIAL. 3
OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL
3 350,00 | 2.800,00
| ¥ 8 HR, 19283 PARA CONSELHO TUTELAR
OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL
450,00 3.600,00
1 4 8 HR | 19284 PARA SAUDE s
_|OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL
2 2 ! .200,
I 3 ] HR [19285 PARA EDUCACAO MUNICIPAL E ESTADUAL e e
OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL
1 6 4 HR }19286 |PARA REDE DE PROTECAO A [INFANCIA E 600,00 | 2.400,00
ADOLESCENCIA
) OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL
. &
l ? LN L PARA COLABORADORES DO SCFV E FAMILIAS SO0 SR
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
DIRECAO E PRODUCAO TEATRAL, DRAMATURGIA,
APRESENTACAO DE ESPETACULOS TEATRAIS,
CRIACAQO E CONFECCAO DE FIGURINOS E
; =
2 b b [UNII9ZIENARIOS,  COREOGRAFIA,  SONOPLASTIA,| S-°0:00( 855000
MUSICALIZACAQ, INTERVENCOES ARTISTICAS E._
OUTROS SERVICOS TEATRAIS E ATIVIDADES
CIRCENSES, COM TEMA A SER DEFINIDO
TOTAL GERAL 51.050,00
e fevereiro de 2019
-
- "6.693.702/0001-38
" ~. 2 CHER & VAMBOMMEL LTDA-ME
Razdo sociar® BOMMEL LTDA ME Rua Raimunde Cadorin, 182
. Bairro Santa Terezinha
CNPJ: 16.693.702/0001-38 Lgep:BSSO;S-Di’O Pato Branco PR |
Telefone: 46-32234725
enderego Rua raimundo cadorin, n? 182, Santa terezinha - Pato Branco
e-mail: agapecursos.pb@gmail.com
DADOQS PARA PAGAMENTO
Conta Corrente: 10.496-3
Agéncia n?; 1235
Banco: Itad

POR FAVOR SELECIONAR A OPCAO ABAIXO QUE SUA EMPRESA SE ENQUADRA.

(X ) MICROEMPRESA
( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

() EIRELI (EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA)
{ ) EI (EMPRESARIO INDIVIDUAL)

( ) LUCRO REAL

{ ) LUCRO PRESUMIDO




1 of2

https://outlook.live.com/mail/ inbox/ideQQkADAw_}}TMwM...
2\

F‘I:x...-%%.‘f.'y...,. a

(AN
Re: ORCAMENTO \(:%
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Instituto Agape - Cursos de Capacitacdo e Extensdo <agapecursos.pb@gmail.com>
Seg, 11/02/2019 16:42
Para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA <comprascvw@outlook.com>

<
&

1 anexos (417 KB)
ORGCAMENTO AEPETI - 2019.pdf;

Boa tarde,
Encaminho o orgamento solicitado.
Obrigada.

Joana.

dgE:‘»e

INSTITUTO AGAPE- CURSOS DE CAPACITAGAO E EXTENSAO
Rua Raimundo Cadorin - N°® 182

Bairro Santa Terezinha - Pato Branco - Parana

Telefone Comercial: (46) 3223 4725

Celular: (46) 9982 8384 / 9915 2626

Em seg, 11 de fev de 2019 as 11:49, DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA
<comprascvw@outlook.com> escreveu:
Solicoto or¢amento referente as oficinas em anexo

Se a descri¢do de algum item estiver incorreta, por favor avisar antes que
seja encaminhado para a licitacao e publicado o edital para evitar atrasos

no processo.

***POR FAVOR, CONFIRMAR O RECEBIMENTO DESTE E-MAILE O
INTERESSE EM NOS FORNECER O ORCAMENTO.

Por favor preencher os dados abaixo:
Razao social:

CNP]J:

Endereco:

Telefone:

19/02/2019 09:40
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A . DATADE ABERTURA
16.654.702/0001.38 COMPROVANTE DE ]gSgRIIQGAALO E DE SITUACAO 10/08/2012
MATRIZ ADAST
NOME EMPRESARIAL
CHER & VAMBOMMEL LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO AGAPE - CAPACITACAO E EXTENSAO ME
CODIGO E DESCRICAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.11-2-00 - Educagao infantil - creche
85.13-9-00 - Ensino fundamental
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
85.41-4-00 - Educacéao profissional de nivel técnico
82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente
85.99-6-05 - Cursos preparatérios para concursos
85.12-1-00 - Educacgédo infantil - pré-escola
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
85.20-1-00 - Ensino médio
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagéao
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido pablica
82.30-0-01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposigoes e festas
85.92-9-03 - Ensino de musica
93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares
93.19-1-01 - Producéo e promogéo de eventos esportivos
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagédo
85.91-1-00 - Ensino de esportes
CODIGO E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMEROQ COMPLEMENTO
R RAIMUNDO CADORIN 182
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.506-020 SANTA TEREZINHA PATO BRANCO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(46) 3223-4725
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dekkdk
SITUAGAC CADASTRAL DATADA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 10/08/2012
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 19/02/2019 as 09:42:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2

19/02/2019 09:41
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA C 2D
F e i
o o — — . = : o ;
CNPJ: 16.693.702/0001-38 o /
NOME EMPRESARIAL: CHER & VAMBOMMEL LTDA \ Q% \'Q"
CAPITAL SOCIAL: RS 20.000,00 (Vinte mil reais) R g1 E‘“‘/‘
‘\.___
O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:
Nome/Nome Empresarial: ELIANE MARIA CHER VAMBOMMEL
| Qualificagao: 49-Sécio-Administrador
| Nome/Nome Empresarial EVERALDO JORGE VAMBOMMEL 3
i !

Qualificagdo: 49-Socio-Administrador

Para informacbes relativas & participagio no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 198/02/20189 as 09:42 (data e hora de Brasilia).

1 of ]

19/02/2019 09:41
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Qualifica Centro de Formacao Profissional Eireli
CNPI: 10728273/0001-00
Rua Pref. de Paula Xavier 1°22
Telefone: (44)3017-0094 ¢ 44) 99949-8068
Campo Mourdo — PR
Municipio de Coronel Vivida. Pr.
ORCAMENTO:
- AEPETI _
LOTE ITEM[QTD [ UN[COD | DESCRICAO UNIT | TOTAL
i1 | 1 JN I 19241 | DIAGNOSTICO MUNICIPAL DO | 350,00 350,00
TRABALHO INFANTIL
1 2 12 HR | 19282 | OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 480,00 5.760,00
L INFANTIL PARA ASSISTENCIA SOCIAL.
I 3 8 HR | 19253 | OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 450,00 3.600,00
i INFANTIL PARA CONSELHO TUTELAR
| 4 3 HR | 19224 | OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 450,00 3.600,00

| |INFANTIL PARA SAUDE _
K 12 |HR | 19245 | OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO| 480,00 | 5.760,00

| INFANTIL PARA EDUCACAO MUNICIPAL
E ESTADUAL

|
1
i

—
~
=<
LN

1 6 4 HR | 19286 | OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 570,00 2.280,00
INFANTIL PARA REDE DE PROTECAO A
INFANCIA E ADOLESCENCIA

I 17 11 HR | 19287 | OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO| 570,00 6.270,00
INFANTIL PARA COLABORADORES DO
SCFV E FAMILIAS
2 | 1 UN 17932 |CONTRATACAO DL EMPRESA Nio Nio
ESPECIALIZADA EM  DIRECAO  E |realizamos | realizamos
PRODUCAO TEATRAL, DRAMATURGIA, | Esse item | Esse item
I APRESENTACAQO DE  ESPETACULOS
TEATRAIS, CRIACAQ E CONFECCAO DE
FIGURINOS E CENARIOS, COREOGRAFIA,
SONOPLASTIA, MUSICALIZACAQO,
INTERVENCOES ARTISTICAS E OUTROS
SERVICOS TEATRAIS E ATIVIDADES
| CIRCENSES, COM TEMA A SER DEFINIDO

—

TOTAL GERAL: 27.620,00

A validade da proposta ¢ de 60 dias.

DADOS PARA PAGAMENTO:
AGENCIA N®: 0406-5.

CONTA CORRENTE: 46.565-8.
BANCO: Banco do Brasil.




(

Qualifics

= ! -

POR FAVOR SELECIONAR A OPCAO ABAIXO QUE SUA EMPRESA SE ENQUADRA.

( ) MICROEMPRESA

( ) EMPRESA DE PEQUENC PORTE

{ YMICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

( x) EIREL1 (EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA)
{ ) ET{EMPRESARIO INDIVIDUAL)

( ) LUCRO REAL

{ ) LUCRO PRESUMIDO

Campo Mourdo, 27 de fevereiro de 2019,

110,728.27310001-00" /

\ 1
Janete Franciséo d ud{%()ﬂveira
QUALIFICA - CENTRO DE FORMAGAD RG: 3.104.128-7 LCOPF: 362.632.579-20
PROFIBSIONAL EIREL! Representgnte gal\ h

RUA PREF, DEVETE DE PAULA LAVIER, 2
CENTRO . CEP: 4701100
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RE: orcamento AEPETI zﬁ e |

A "“:. &/
Qualifica cursos <qualificacursos@hotmail.com> \Q_‘:E:-?_l e
Qua, 27/02/2019 13:32
Para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA <comprascvw@outlook.com>

B 1anexos (441KB)
orcamento coronel vivida.pdf;

Bom dia,
Segue em anexo o documento solicitado.

Atenciosamente,
Gislaine.

Qualifica Centro de Formacao Profissional

Rua Pref. Devete de Paula Xavier,22 -Centro/87.301-100
Campo Mourao - Parana
Fone:44-3017-0094/44-9949-8068
44-9827-6333/44-9941-6630

De: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA <comprascvv@outlook.com>
Enviado: terca-feira, 19 de fevereiro de 2019 09:59

Para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA

Assunto: orgamento AEPETI

Bom dia! Reitero o pedido de orcamento feito dia 08 de fevereiro.
Obrigada,
Aline

Se a descricdo de algum item estiver incorreta, por favor avisar antes que
seja encaminhado para a licitacao e publicado o edital para evitar atrasos
NO processo.

***POR FAVOR, CONFIRMAR O RECEBIMENTO DESTE E-MAILE O
INTERESSE EM NOS FORNECER O ORCAMENTO.

Por favor preencher os dados abaixo:
Razao social:

CNPJ:

Endereco:

27/02/2019 16::4
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL O /
; h ¥ ‘-:,_Vi.;_-/v
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ A T A QO | DATADE ABERTURA
10.728.273/0001-00 COMPROVANTE Dg ;gig?;g:l_o E DE SITUAC 24/03/2009
MATRIZ
NOME EMPRESARIAL
QUALIFICA CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL EIRELI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
QUALIFICA ME
CODIGO E DESCRIGAD DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
45.20-0-01 - Servigos de manutencdo e reparagdo mecanica de veiculos automotores
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de médo-de-obra
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas
85.41-4-00 - Educacéo profissional de nivel técnico
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagédo, exceto caixas escolares
85.91-1-00 - Ensino de esportes
. 85.92-9-01 - Ensino de danga
85.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto dancga
85.92-9-03 - Ensino de musica
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
85.99-6-03 - Treinamento em informatica
85.99-6-05 - Cursos preparatdrios para concursos
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
90.01-9-01 - Produgéo teatral
90.01-9-99 - Artes cénicas, espeticulos e atividades complementares nio especificadas anteriormente
91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos
93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico
CcODIGO E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PREF. DEVETE DE PAULA XAVIER 22
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.301-100 CENTRO CAMPO MOURAO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(44) 3016-4066
. ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/03/2009
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 27/02/2019 as 16:27:36 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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NUMERO DE INSCRICAQ INSCRI AO E DE SITUA AQ DATADE ABERTURA
10.728.273/0001-00 COMPROVANTE DCE AD ASTRGAL ¢ 24/03/2009
MATRIZ
NOME EMPRESARIAL
QUALIFICA CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL EIRELI
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
93.19-1-01 - Produgdo e promogado de eventos esportivos
93.29-8-99 - Outras atividades de recreagéo e lazer nao especificadas anteriormente
95.11-8-00 - Reparagido e manutengdo de computadores e de equipamentos periféricos
CODIGO E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PREF. DEVETE DE PAULA XAVIER 22
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.301-100 CENTRO CAMPO MOURAO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
. (44) 3016-4066
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATADASITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/03/2009
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instruggo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 27/02/2019 as 16:27:36 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/12
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Consulta Quadro de Sacios e Administradores - QSA

| of 1

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA '

CNPJ: 10.728.273/0001-00 o

NOME EMPRESARIAL: gl‘;j!gilIFICA CENTRO DE FORMACAOQ PROFISSIONAL

CAPITAL SOCIAL:  RS$ 100.000,00 (Cem mil reais)

O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Domiciliado no Brasil

E Nome/Nome Empresarial; JANETE FRANCISCO DE SIQUEIRA
| OLIVEIRA

:

i Qualificagéo: 65-Titular Pessoa Fisica Residente ou
:

Para informacgbes relativas & participacao no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 27/02/2019 s 16:27 (data e hora de Brasilia).

27/02/2019 16:27
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA Dawes
ESTADO DO PARANA

REQUISICAO DE COMPRAS N° 63/2019
Coronel Vivida, 25 de fevereiro de 2019

Para: CENTRAL DE COMPRAS
Assunto: Pedido de abertura de processo licitatério

1. Objeto: contratagio de empresa especializada para realizagio de Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagéo do
Trabalho Infantil — AEPETI, com recursos do AEPETL , conforme segue:

LOT ITEM QTD UN CcOD DESCRICAQ VL UNIT TOTAL
1 1 1,00 UN 19281 DIAGNOSTICO MUNICIPAL DO TRABALHO | 10.000,00 10.000.00
INFANTIL
1 2 12,00 HR 19282 OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 335,00 4.020,00
. INFANTIL PARA ASSISTENCIA SOCIAL.
1 3 8.00 HR 19283 OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 335,00 2.680,00

INFANTIL PARA CONSELHO TUTELAR

1 4 8,00 HR 19284 OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 335.00 2.680.00
INFANTIL PARA SAUDE

1 5 12,00 HR 19285 OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 335,00 4.020,00
INFANTIL PARA EDUCACAO MUNICIPAL E
ESTADUAL

1 6 4,00 HR 19286 OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 350,00 1.400,00
INFANTIL PARA REDE DE PROTECAO A
. INFANCIA E ADOLESCENCIA

1 7 11,00 HR 19287 OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO | 300,00 3.300,00
INFANTIL PARA COLABORADORES DO
SCFV E FAMILIAS

2 1 1,00 UN 17932 CONTRATACAO DE EMPRESA | 8.550,00 8.550.00
ESPECIALIZADA EM DIRECAO E
PRODUCAO TEATRAL, DRAMATURGIA,
APRESENTACAOQO DE ESPETACULOS
TEATRAIS, CRIACAO E CONFECCAO DE
FIGURINOS E CENARIOS, COREOGRAFIA,
SONOPLASTIA, MUSICALIZACAO,
INTERVENCOES ARTISTICAS E OUTROS
SERVICOS TEATRAIS E ATIVIDADES
CIRCENSES, COM TEMA A SER DEFINIDO

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA -
ESTADO DO PARANA
[ TOTAL GERAL ESTIMADO | 36.650,00 |

2. Condigdo de pagamento: De acordo com cronograma Fisico / Financeiro .

3. Local de entrega:DEPARTAMENTO DE PROMOCAO HUMANA - Rua Candido Inacio de Lima, s/n°, Bairro Jardim
Primavera 2

4. Prazo de execucio:
5. Dotacgfio orcamentiria:

Orgao/ Unidade Categ Fonte Cod desp
Unidad
1001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 1001 244 00 2 2 00 1 339039530000 2376
SOCIAL 0 3 1
. 6

Carmen mﬁ Fraron

Secretaria Municipal de

CA & RARON
. Secretdria Municipal de Assisténcia Social
+
Carimbo
Contabilidade: Juridico: Coordenacido Geral Controle Interno:
Declaro a existéncia de dotagio | Conforme parecer em anexo, | Autorizo a abertura de procedimento Ciente da elaboragdo do processo licitatorio
orgamentaria supra descrita. indico a realizagdo do | licitatério na modalidade indicada. na modalidade e forma indicada.

procedimento na modalidade:

Coordenacio Geral Controle Interno

Contabilidade Responsavel Juridico

Ordenador das despesas:
Autorizo a abertura de procedimento licitatorio nos termos da legislagdo vigente.

Y S S
Ordenador das despesas
Fornecedor:
Observagio:
.Emissor:EVELISE LATTMAM

Praga Angelo Mezzomo, s/n - 85.550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracac@pmcv.com.br



OFiCIO N2 135/2019
PROTOCOLO N2 41/2019

DE: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitagao

Pricila Gregolin Gugik
Advogada

DATA: 01.03.2019

Preliminarmente 4 autorizagio solicitada mediante oficio n? 10/2019 e termo de referéncia,
expedido pela Sra. Carmen Broch Fraron, Secretaria de Assisténcia Social, solicitando a
contratagdo de empresa especializada para realizagdo de A¢des Estratégicas do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil - AEPETL. Autorizo o presente processo que devera
tramitar pelos setores competentes com vistas:

1. Aindicacdo de recursos de ordem orgamentéria para fazer face a despesa;
2. A elaboragio da minuta do processo de licitagdo e minuta de contrato;
3. Ao exame e aprovagdo da modalidade e das minutas indicadas no item 2 acima.

Cordialmente, /

Frank AriehSchiavini
refeito Mumdcipal

-----
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OFICIO N2 107/2019

PROTOCOLO N241/2019
DE: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

PARA: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

DATA: 14.06.2019

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Informamos a existéncia de previsdo de recurso orgamentario para assegurar o pagamento
das obrigagdes decorrente da contratagio de empresa para realizagao de A¢des Estratégicas do
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - AEPET]I, na dotagdo orgamentdria indicada:

OR/UN UNIDADE FUNCIONAL ELEMENTO DE | FONTE DE cODIGO
PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS | REDUZIDO
10/01 | Fundo Municipal de Assisténcia | 10.001.08.243.0034.6.072 | 3.3.90.39.99.99 935 3292
Social

Declaramos para todos os fins que a contratagdo acima epigrafada sera custeada com
recursos oriundos do Ministério da Cidadania, ja disponiveis na conta corrente 22701-3 -
Banco do Brasil, para realizagdo de atividades e Agdes Estratégicas do Programa de

Erradicacdo do Trabalho Infantil.

Cordialmente,

CtcesAi

emir Antonio Aziliero
Contabilista
CRC PR n® 25365/0-7
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OFICIO N2110/2019

PROTOCOLO N241/2019

DE: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitagdo

PARA: Pricila Gregolin Gugik
Advogada

DATA: 14.06.2019

Com base no pardgrafo tnico do art. 38 da Lei n? 8.666/93, encaminhamos a Vossa
Senhoria minuta do Edital de Licitagdo e minuta de contrato referente a contratagdo de
empresa para realizagdo de Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil - AEPETL

QUANTO A ESCOLHA PELO PREGAO PRESENCIAL:

Para participar de um Pregdo, tanto na forma eletrénica como presencial requer do licitante
interessado muita andlise e certo grau de entendimento dos procedimentos oriundos desse
certame.

No caso do pregdo eletrénico, um fator que muitos licitantes consideram um empecilho para a
participagdo no pregdo por meio eletrénico é a necessidade de que disponham de tecnologia
adequada para acessar a internet de banda larga, tenham bom equipamento e pessoal
treinado para tanto, jd que essa forma de licitagdo requer maior destreza dos licitantes.
Considerando que o Municipio de Coronel Vivida é um municipio de porte pequeno, do interior
do Estado do Parand e que, os fornecedores/licitantes em sua grande maioria ndo utilizam de
midia eletrénica (internet, sistemas e demais) entende-se que a utilizagdo de Pregdo
Eletrénico prejudicaria o fomento do comércio local e regional contrariando o disposto no Art.
19, Inciso Ill da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei
Complementar n® 147, de 07 de agosto de 2014.

Caso fosse escolhido o Pregdo, na forma Eletrénico, majoraria os custos e inviabilizaria sua
participagdo em certames, razdo pela qual elege-se PREGAO, na forma PRESENCIAL para a
realizagdo do certame.

Cordialmente,

AT

emir Antonio Aziliero
Presidente da CML
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MINUTA DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N¢ XX/2019.
PROCESSO LICITATORIO N2 XX/2019.

EXCLUSIVO PARA MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

PREAMBULO

0 Municipio de Coronel Vivida - Estado do Parand, inscrito no CNP] sob n? 76.995.455/0001-56,
sediado a Praga Angelo Mezzomo, s/n2, centro, Coronel Vivida - PR, através do seu PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, designado, pela Portaria n® 02
de 04 de Janeiro de 2019, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio,
Sr. FRANK ARIEL SCHIAVINI, torna publico que far4 realizar licitagio na modalidade PREGAO, na
forma PRESENCIAL, do tipo menor preco, POR LOTE, para a CONTRATACAO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE
ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI, conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e
Quantitativos, ANEXO I, deste edital, a ser processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
conforme condigoes estabelecidas no presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n®
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal
n? 3263, de 28 de setembro de 2006, Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes e Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n2 147, de 07 de
agosto de 2014, Lei Complementar Municipal n? 18, de 20 de dezembro de 2007, Lei complementar
Municipal n? 27 de 15 de outubro de 2009 e legislagdo complementar vigente e pertinente a matéria.

Serdo recebidas propostas para a “CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL - AEPETT".

DATA DA REALIZACAO: xx de xxxx de 2019.
HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: xx:xx horas
LOCAL: Sede do Municipio - Praga Angelo Mezzomo, s/n® - Coronel Vivida - PR.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo deverdo ser entregues no mesmo
local de realizagdo da sessdo indicado acima e até a data e horario acima estipulado, diretamente ao
pregoeiro e equipe de apoio. Em nenhuma hipétese e sob qualquer alegagdo serdo recebidos envelopes
de propostas e documentagdo apés o horario acima fixado. A responsabilidade de chegar até o horario
fixado é integral da empresa interessada.

A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada na sala de licitagées do Municipio, sita na Praga
Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia xx de xxxx de 2019, as xx:xx (xxxx) horas e serd
conduzido pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em
epigrafe.

Pégil%’ﬂ
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I-DO OBJETO

1.1. A presente licitagio tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL - AEPETI", conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e Quantitativos, Anexo I, deste
edital.

I1 - DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Poderao participar do Pregdo as empresas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo, que preencherem as condi¢des de credenciamento constantes deste Edital.

2.2, Nao poderdo participar direta ou indiretamente deste Pregdo, empresas:

c) que tenham entre seus dirigentes, diretores, sécios ou responsdveis técnicos, servidores do

Municipio de Coronel Vivida - PR;

d) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica suspensa, ou que por

esta tenham sido declaradas inidoneas;

e) que estejam sob regime de concordata, recuperagdo judicial ou sob decretagdo de faléncia, em

processo de recuperagdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em

liquidacdo;

f) que estejam reunidas em consércio, ou sejam controladas, coligadas ou subsididrias entre si

qualquer que seja a forma de constituigio;

g) que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o objeto

deste Pregdo;

h) que ndo estejam constitufdas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a
. Legislacdo Brasileira;

i) que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administracdo ou

declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, na forma do art. 87, Il e

IV da Lei n? 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unido na forma do art. 72 da

Lei n? 10.520/02 e art. 28 do Decreto n? 5.450/05, bem como os declarados Impedidos de Licitar e

Contratar, de acordo com a Instrugdo Normativa n? 37/2009 de 19 de Novembro de 2009 do

Tribunal de Contas do Estado do Parand, a qual sera consultada no Ato da Habilitagio, punidos com

suspensdo do direito de licitar e contratar com a administragio municipal.

j) que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constituicio Federal e da

Lei Federal n? 8.666/93, bem como conforme interpretagdo do Tribunal de Contas do Estado do

Parana.

2.3. Poderdo participar do Pregédo, porem ndo poderdo concorrer entre si empresas com sécios em
comum ou da mesma familia. Caso apresentem proposta para o mesmo lote, ambas serdo
desclassificadas do lote.
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III - DO CREDENCIAMENTO

3.1. No horério e local indicados no Predmbulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
deverdo apresentar:

a) Declaragao dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme
Anexo I, deste Edital.

b) Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial do respectivo estado, de que esta
enquadrada como micro empresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa ou micro
empreendedor individual, expedida a menos de 90 (noventa) dias; ou da reparticdo
competente (Cartério de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver
registrada no mesmo), com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicdo. No caso de
empresa registrada no cartério, apresentar juntamente com a certiddo declaracdo emiti
assinada por contador de que a empresa se enquadra nas condigdes da Lei Complementar n2
123/2006. No caso de Cooperativa, apresentar juntamente com a certiddo declaracdo emitida e
assinada por contador de que a cooperativa se enquadra nas condigtes estabelecidas pela Lei
Complementar n? 123/2006.

¢) Declaragdo de enquadramento no regime de microempresa ou empresa de pequeno porte
(modelo Anexo V).

3.2. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) TRATANDO-SE DE REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social em vigor ou outro
instrumento de registro comercial, (podendo ser a certiddo simplificada da Junta Comercial),
registrado no drgido competente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigagoes em decorréncia de tal investidura;

b) TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procuragdo por instrumento publico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de
sua interposigdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do
correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do
mandante para a outorga.

¢) O representante legal ou procurador devera apresentar documento oficial de identificagdo que
contenha fotografia.

3.3. Importante: Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é
obrigatério a presenga do licitante ou de seu representante em todas as sessdes publicas referente a
licitagdo. Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada
um deles podera representar apenas uma credenciada.

a) Nao havendo credenciamento do representante da empresa, o envelope proposta da mesma sera
aberto, porém, o representante ndo poderéa dar lances.

b) A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara a imediata exclusdo da
licitante por ele representada, salvo autorizagao expressa do Pregoeiro.

3.4. E obrigatoria A apresentacio da declaracio de “Pleno atendimento aos requisitos de
habilitacdo mais a Certiddo Simplificada da Junta Comercial ou da reparticio competente,
conforme o caso, e declaracdo de micro empresa ou empresa de pequeno porte”, fora dos
envelopesn?1e 2. falta mento ra icament

certame.

e
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3.5. Os documentos de credenciamento deverdo ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe
de Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

4.1. O valor madximo estabelecido pela administragdo municipal para o fornecimento do objeto da
presente licitagdo é de R$ 36.650,00 (trinta e seis mil e seiscentos e cinquenta reais).

4.2. A competigdo do certame licitatério se dara POR LOTE, devendo o licitante formular sua proposta e
lances observando o prego maximo definido no presente Edital, ndo podendo ultrapassa-lo, sob pena de
desclassificacao.

V - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

5.1. O credenciamento, a comprovacdo da condi¢do de Micro Empreendedor Individual, Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte e a declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo II, do Edital, devera ser apresentado fora dos Envelopes
n®s 01 e 02, no inicio da sessdo de licitagdo, com vistas a aferi¢do das condigdes procedimentais para a
condugdo do certame e observancia dos principios constitucionais e do direito administrativo.

5.2. A proposta e os documentos para habilitagao deverao ser entregues diretamente ao Pregoeiro e
equipe de apoio até as xxh e xxm do dia XX/XX/2019, em 2 (dois) envelopes lacrados e
indevassaveis, no setor de licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, contendo em sua parte externa,
além do nome da proponente, os seguintes dizeres:

Envelope n2 01 - Proposta

Pregdo Presencial n° XX/2019

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE ACOES
ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: XX de XXXX de 2019.

Hordério de Abertura: xx:xx (xxxx) horas.

Envelope n? 02 - Habilitagdo

Pregdo Presencial n° XX/2019

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE ACOES
ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: XX de XXXX de 2019.

Hordario de Abertura: xx:xX (xxxx) horas.

5.3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa, e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser
datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuracao.
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Caso a procuragdo j4 tenha sido apresentada no credenciamento, ndo ha necessidade de apresentar
novamente junto com a proposta/habilitagdo.

5.4. Os documentos necessarios a habilitacdo/proposta/credenciamento poderdo ser apresentados em
via original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério ou por membro da Comissdo
Permanente de Licitagio ou Pregoeiro ou Equipe de Apoio; por publicagio em Orgao de Imprensa
Oficial, via simples do documento com confirmagdo da autenticidade através da internet se for o caso.

5.4.1. A autenticagdo dos documentos pelos Membros da Comissdo de Licitagdo ou Pregoeiro ou Equipe
de Apoio podera ser feita durante a sessdo, desde que o proponente tenha enviado a cépia no
envelope de documentagdo/proposta, e apresente o original até o momento da andlise de seus
documentos.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

6.1. A proposta de prego devera conter os seguintes elementos:
a) nome, enderego e CNPJ;
b) nimero do Pregdo;
c) descrigdo do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as especificagdes deste Edital;
d) valor proposto, em moeda corrente nacional. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além
do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e
todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente
licitagdo;
e) prazo de valldade da proposta é de 60 (sessenta] dlas s_e_@_q_e_as_p_mp_gs;as_gg_e_o_rm_t_e_m_o_u

dade | Omo

pgﬂgdg dg QQ Isesgengal dias ansggutwgs,

6.2. 0 prego ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

6.3. No prego cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢des fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitdrias, e/ou quaisquer outros 6nus fiscais e tributarios de
origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo ao Municipio de Coronel Vivida quaisquer custos
adicionais.

6.4. Os precos cotados pela concorrente do objeto da presente licitagio deverido ser em moeda corrente
no pais, sendo que 0 mesmo ndo sofrera qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

6.5. Devera ser observado o prec¢o unitario maximo para o item e lote, conforme o ANEXO I (Termo de
Referencia), sendo que o valor equivalente a este prego em reais nio sofrerd nenhum reajuste.

6.6. Nao poderdo ser modificadas as quantidades, unidades e especificagdes constantes do ANEXO I
(Termo de Referencia).

6.7. A apresentagdo da proposta na Licitagdo serd considerada como evidéncia de que a proponente
tomou conhecimento de todos os elementos especificados, documentagio da Licitagio, e que obteve do
Municipio, informagdes satisfatérias para elaboragdo de sua proposta.

Z>
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6.8. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigéncias deste Edital e
Seus anexos.

6.10. A PROPONENTE DEVERA APRESENTAR NO ENVELOPE DE PROPOSTA DE PRECOS,
PROPOSTA DE PRECOS IMPRESSA E EM MIDIA DIGITAL: (CD-R), OU PEN DRIVE, CUJO
ARQUIVO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DEVERA SER OBTIDO JUNTO AO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES DO MUNICIPIO.

6.10.1. 0 PROGRAMA E O MANUAL PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS (KIT
PROPOSTA) ENCONTRAM-SE DISPONIVEL NO SITE www.coronelvivida.pr.gov.br PARA
DOWNLOAD.

6.10.2. A proposta a ser apresentada impressa no sistema kit proposta poderd cortar a descrigdo
completa de algum 1tem/lote devido a quantldade de caracteres porém cotando o lote, entende-se que

g_dj;aj,_nao havendo o que se falar em desclassmcacaodo lote
6.11. Disposicdes gerais referentes as propostas:

6.11.1. Os interessados nesta licitagdo deverdo, as suas expensas obter as informagdes necessdrias a
correta avaliagdo dos custos e prazos que terdo para o cumprimento do Contrato.

6.11.2. Fica entendido que as especificagées e demais elementos fornecidos pelo MUNICIPIO sdo
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita
em outro, sera considerado especifico e valido.

VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAQ”

7.1. O Envelope "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos relacionados nos subitens
abaixo:

7.1.1. Da Habilitagdo Juridica:
a) Registro comercial, para empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova do registro de ata
de elei¢do da diretoria em exercicio (Registro Civil das pessoas Juridicas) de investidura ou nomeagdo
da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagio, devidamente publicado, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgio
competente, quando a atividade assim o exigir.
7.1.2. Da Regularidade Fiscal e trabalhista:
o an
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a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), retirado via internet no maximo
90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instru¢do Normativa da SRF n® 200
de 13 de setembro 2002);

b) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, mediante a apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (SRFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
os créditos tributérios relativos as contribui¢des sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo
unico do artigo 11 da Lei Federal n.2 8.212/1991;

c) Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF),
expedida pela Caixa Econdmica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento denominado "Situacdo de
Regularidade do Empregador”, com prazo de validade em vigor na data marcada para abertura dos
envelopes e processamento do Pregdo;

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de Débito em
relagdo a tributos estaduais ou Positiva com Efeitos de Negativa, expedida pela Secretaria da Fazenda
Estadual, do Estado sede da licitante;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao Negativa de Débito em
relagdo a tributos Municipais ou Positiva com Efeitos de Negativa, expedida pela Prefeitura do municipio
sede da licitante;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com
validade igual ou posterior a data prevista para a abertura desta Licitagdo (www.tst.jus.br/certidao).

7.1.3. Da Qualifica¢do econdémica e financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
onde conste o prazo de validade e ndo havendo, somente sera aceita com data de emissdo ndo superior a
90 (noventa) dias.

b) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparti¢do competente
(Cartério de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver registrada no mesmo),

emitida no maximo 90 (noventa) dias antes da data de abertura das propostas.

7.1.4. Das Declaragédes:

a) Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagdo e ndo contratagio de menor (ver
modelo conforme Anexo I11).

b) Declaragio de Incompatibilidade Negocial (modelo Anexo VII);
OBS: Caso o documento exigido no item 7.1.3, letra “b” e caso o documento exigido no item
7.1.1, letras “a” e/ou “b” j4 tenha sido apresentado pela licitante no ato de credenciamento, a
mesma fica desobrigada de apresenta-lo no Envelope n? 02 - Da Habilitagdo.

Caso a empresa apresente no envelope de documentos de habilitagdo o Certificado do
Cadastro de Licitantes junto ao municipio de Coronel Vivida, com validade igual ou superior a
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data de abertura das propostas, a mesma fica desobrigada de apresentar o documento exigido
no item 7.1.1, letras “a” e/ou “b".

7.2. Disposigdes gerais referentes aos documentos:
7.2.1. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada, desde que legiveis.

7.2.2. A falta de qualquer documento exigido no presente Edital, implicard na inabilitagdo do Licitante,
nao sendo concedido em nenhuma hipétese, prazo para apresentagido de documento(s) faltante(s).

mesmo que esta apresente alguma restricio, de acordo com a previsio contida no art. 43, da Lei
Complementar n? 123/2006.

7.4. Havendo alguma restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal da Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual perfodo, a
critério da Administragdo, para regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito,
e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

7.5. A ndo regularizacio da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81 da Lei n® 8.666/93,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do contrato, ou para a revogagao da licitagdo.

7.6. Para certiddes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, serd considerado o prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitagio.

7.7. A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretara a inabilitagdo do
licitante.

7.8. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

VIII - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

8.1. No hordrio e local indicado no Preambulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
apresentardo declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo,
conforme Anexo II, deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento e, em envelopes
separados, a proposta de pre¢os e os documentos de habilitagdo.

8.1.1. Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-a a abertura dos envelopes de proposta
de pregos.

8.1.2. O licitante que ndo contar com representante presente na sessao ou, ainda que presente, ndo
puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de documentagdo defeituosa, ficard
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar pregos, de declarar a intengdo de interpor
ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o prego apresentado na
e

P4gina 8 de 35




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA [ lg
ESTADO DO PARANA \o, ¢

proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenagdo das propostas e apuragdo do
menor prego.

8.2. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condigdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condig¢des fixados no Edital;

b) Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

c) Que contiverem vicios, por omissdo, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento e que ndo sejam passiveis de saneamento na propria sessdo;

d) Quando o critério de julgamento for menor preco por lote, serio desclassificadas as
propostas que nio apresentarem cotagio de preco para todos os itens do lote,

8.2.1. No tocante aos pregos, as propostas serdo verificadas quanto a exatidio das operagdes aritméticas
que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais erros, tomando-
se como corretos os pregos unitarios. As corregdes efetuadas serdo consideradas para apuragao do valor
da proposta.

8.2.2. Serdo desclassificadas as propostas que excederem ao pre¢o maximo unitario do item.
8.2.3. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

8.3. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

a) selegdo da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior, serao
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 3 (trés). No caso de
empate nos pre¢os, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero
de licitantes.

8.3.1. Para efeito de sele¢do sera considerado o preco total do lote.

8.4. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

8.4.1. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenagdo de lances em
relagdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

8.5. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de
menor prego.

8.6. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagdo de lances.

8.7. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e nio selecionadas para a
etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o tltimo prego
ofertado.
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8.8. Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor prego e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

8.9. 0 Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a reduc¢do do preco.
8.10. Apds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego.

8.10.1. A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da apresentacdo
das propostas, apurados mediante as pesquisas de pregos ja realizadas pela divisdo de compras do
municipio.

8.11. Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitagdo de seu autor.

8.12. Eventuais dividas com relagdo a autenticidade dos documentos de habilitagdo poderdo ser
saneadas na sessdo publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitacdo, inclusive
verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de informagdes.

8.12.1. A verificagdo sera certificada pela Equipe de Apoio e deverdo ser anexados aos autos os
documentos passiveis de obtengdo por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

8.12.2. A Administragao nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos,
no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos
alcangados pela verificagdo, a licitante serd inabilitada.

8.13. Para aferir o exato cumprimento das condigdes estabelecidas no subitem 7.1. do item VII, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara.

8.14. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante serad
habilitada e declarada vencedora do certame.

8.15. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o
Pregoeiro examinaréa a oferta subsequente de menor prego, negociard com o seu autor, decidira sobre a
sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condi¢des de habilitagio e assim sucessivamente, até
a apuracdo de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera
declarado vencedor.

IX - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

9.1. Os esclarecimentos e as impugnagdes ao presente Edital poderdo ser feitos até as 17h:30min horas
do 22 (segundo) dia util antes da data fixada para a realizagio da sessdo publica do Pregdo, por qualquer
cidaddo ou licitante.

9.2. A impugnagdo deverd ser apresentada por escrito, dirigida ao Presidente da Comissdo Permanente
de Licitagdo, e conter o nome completo do responsavel, indicagdo da modalidade e nimero do certame,
a razdo social da empresa, nimero do CNP]J, telefone, enderego eletrénico e fac-simile para contato,
devendo ser protocolada na sede do Municipio de Coronel Vivida, no enderego indicado no preambulo,

no horario das 08h00min as 7h30min, ou encaminhada através de e-mail no enderego eletrdnico:

licitacs COror I.20V.Dr

=
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9.3. Cabera ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, o qual é o responsével pela elaboracgao
do presente edital, decidir sobre a peti¢do/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e a resposta
sera disponibilizada no site www.coronelvivida.pr.gov.br

9.4. Nado serdo conhecidas as impugnagdes interpostas por fax e/ou vencidos os respectivos prazos
legais.

9.5. Acolhida a impugnagdo/pedidos, sera designada nova data para a realizagdo do certame, exceto
quando, inquestionavelmente, a altera¢do ndo afetar a formulagdo das propostas.

9.6. Apds a indicagdo do vencedor, qualquer licitante devera manifestar, imediata e motivadamente, a
intencdo de recorrer, sob pena de preclusao.

9.7. Existindo a intengdo mencionada no subitem anterior, a mesma sera registrada em ata, juntamente
com a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo pela aceitagdo
ou ndo, do recurso.

9.8. Aceita a manifestagdo referida no subitem 10.6, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentagdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentarem contrarrazdes em igual niimero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da
notificagdo do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.9. O recurso sera dirigido ao Municipio de Coronel Vivida, Parand, no enderego indicado no
predmbulo, no horéno das OBhOOmm és 17h30min, ou encaminhado através de e-mail no enderego
eletronico: | )CO! LpEgowbr. O(s) mesmo(s) serd(do) encaminhado(s) por intermédio
do Pregoeiro a autondade competente devidamente informado, para apreciagdo e decisdo, no prazo
minimo de 05 (cinco) dias tteis.

9.10. O acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicara, tdo somente, na invalidagdo dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.11. A auséncia de manifesta¢do imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento
do processo a autoridade competente para a homologagao.

9.12. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.

9.13. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicaré o objeto do certame a licitante vencedora e homologaré o procedimento.

X - DA HOMOLOGAGAO

10.1. O objeto desta licitagdo sera homologado por LOTE, a licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

10.2. O objeto serd homologado, sempre que ndo houver manifestagdo dos participantes no sentido de
apresentar recurso.

10.3. Ocorrendo a interposi¢do de recursos, a homologagado ocorrera apds a decisdo dos mesmos.

b —3
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10.4. A homologa¢do da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente, s6 podendo ser
efetuada apds decididos os recursos, se houverem, e ap6s a adjudicacdo pelo pregoeiro e equipe de
apoio e confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

XI - DA CONTRATACAO

11.1. Homologado o resultado da licitagdo pela autoridade competente, o PROPONENTE VENCEDOR
sera convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo IX, deste Edital, que
firmara o compromisso para futura contratagdo entre as partes.

11.2. Ao assinar o contrato, a empresa obriga-se executar os servigos pelos pregos nela estabelecidos.

11.3. Na assinatura contrato serd exigida a comprovacdo das condi¢oes de habilitagdo consignadas no
Edital, as quais deverdo ser mantidas pela licitante durante a vigéncia do contrato.

11.4. O proponente vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da convocagio, para
assinar do contrato, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejufzo das sang¢des previstas neste
edital e das demais sangdes legais aplicaveis. O prazo para assinar do contrato podera ser prorrogado
por uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo Contratante.

12.5. Opcionalmente, o contrato poderad ser enviado via e-mail 2 empresa para que seja colhida a
assinatura do responsavel, ou preposto habilitado, para posterior encaminhamento ao Municipio de
Coronel Vivida.

11.5. A assinatura do contrato estard condicionada: a apresentacdo do documento de procuragio
devidamente reconhecida em cartério, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da
empresa.

XII - DOS PRAZO0S, DAS CONDICOES E DOS LOCAIS DE ENTREGA DO OBJETO DA LICITACAO.
12.1. 0 prazo para a execugao sera:

12.1.1. Para o Lote 01 item 01, o diagndstico devera ser entregue no maximo em 120 (cento e vinte)
dias.

12.1.2. Para o Lote 01 itens 02 ao 07, o prazo da prestacio de servicos é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado pelo mesmo periodo.

12.1.3. Para o Lote 02, serda marcado pelo Departamento de Promog¢do Humana.

12.2. Os servigos de pesquisas deverdo ser executados no perimetro urbano e rural do Municipio. A
equipe de referéncia serd referenciada ao Departamento de Promo¢dao Humana e as oficinas serdo
executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de Promog¢do Humana, mediante
cronograma a ser constituido com a empresa.

12.3. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia - Anexo I do edital.

12.4. 0 Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de nio receber os servigos em desacordo com o
previsto neste instrumento convocatoério, podendo aplicar o disposto no art. 24, inciso XI da Lei Federal

n? 8.666/93.

—
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XIII - DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO.

13.1. A contratada devera apresentar para aprovagdo do Municipio, toda vez que for necessario, dados
informativos sobre os servigos, de modo que permita sua perfeita identificagdo quanto a qualidade e
procedéncia.

13.2. O Municipio reserva-se ainda o direito de recusar todo e qualquer servigo que ndo atender as
especificagdes contidas no presente Edital, ou que seja considerado inadequado pelo Municipio.

13.3. Na hipdtese de complementagdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagdo do
Contratante, no prazo maximo de 02 (dois) dia uteis, contados da notificagdo por escrito, mantido o
preco inicialmente contratado.

XIV - DA FORMA DE PAGAMENTO

14.1. O prego ajustado sera pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em conta corrente
bancéria em nome do favorecido, até o 102 (décimo) dia 1til do més subsequente apds a entrega da nota
fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento Competente.

14.2. As notas fiscais /faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrerd até o 102 (décimo) dia til do més subsequente ap6s a data de sua apresentagio
vélida.

14.3. 0 pagamento ser4 feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.

14.4. Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n2 028/2009, quanto a geragdo da Nota Fiscal de Servigos Eletrénica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.

14.5. Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que nio apresentarem nota fiscal
eletronica conforme orientagdes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até a
apresentacdo da nota fiscal eletronica, de acordo com normatizacdo exarada pela Receita
Municipal.

14.6. Aplicam-se as exceg¢des previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) do Decreto
6053/2016, de 10 de agosto de 2016.

14.7. As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer A legislagdo do local a que
pertengam.

XV - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

15.1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigagdes constantes neste Edital correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias especificadas abaixo:

OR/UN UNIDADE FUNCIOP{AL ELEMENTO DE | FONTE DE CODIGO
PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS REDUZIDO
10/01 Fundo Municipal de Assisténcia | 10.001.08.243.0034.6.072 | 3.3.90.39.99.99 935 3292
Social
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XVI - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

16.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Paran4, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigéo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

16.2. A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

16.2.1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o prego total da Autorizagdo de Compras, no caso da
vencedora dar causa ao cancelamento da mesma.

16.2.2. Multa de 1% (um por cento) sobre o prego total da Autorizagdo de Compras, por dia de atraso, no
caso da vencedora ndo cumprir qualquer clausula deste edital, até o limite maximo de 10 (dez) dias
corridos, quando se dara por cancelado a Autorizagdo de Compras.

XVII - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

17.1. O CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar da CONTRATADA e a CONTRATADA obriga-se a
fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informagdo que lhe seja solicitada sobre o objeto desta ata
de registro de pregos, bem como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscalizagdo das entregas dos produtos
ora contratados.

17.2. 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizagdo das entregas dos produtos e, ainda,
aplicar multa ou rescindir a ata de registro de pregos, caso a CONTRATADA desobedeca quaisquer das
cldusulas estabelecidas nesta ata.

17.3. O CONTRATANTE poder4 designar um ou mais representantes para fazer a gestao, fiscalizagao e
acompanhamento do fornecimento dos produtos, devendo estes anotar e registrar todas as ocorréncias,
determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados.

17.4. A fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo diminui ou substitui as responsabilidades da CONTRATADA,
decorrente de obrigagdes aqui assumidas.

17.5. Conforme Portaria n2 08/2018, cabera a gestdo do Contrato a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Sra. Carmen Broch Fraron, nomeada através do Decreto n? 6.495/2018 de 12 de dezembro de
2018, a quem compete todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas no
Contrato.

17.6. A fiscalizagdo do Contrato ficard a cargo do Departamento de Promogdo Humana, cabendo a fiscal,
a servidora Sra. Aline Mari dos Santos Canova, designada pelo Decreto n2 4.632 de 17 de novembro de
2011, o acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagdo, informando ao gestor as
ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato.

17.7. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA
pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou omissdo culposa ou
dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

17.8. A agdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE, ndo elide nem diminui a
responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes,
responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢des técnicas, as

=
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quais ndo implicardo corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado para a
fiscalizagao.

17.9. Ao CONTRATANTE nio caberd qualquer Onus pela rejeicdo dos produtos considerados
inadequados.

17.10. Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a CONTRATADA, por ocasido da assinatura do
contrato, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representd-la sempre que for
necessario.

XVIII - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

18.1. Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratados, ensejando sangdes pelo
descumprimento desta cldusula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Publica

Municipal.

18.1.1. Os licitantes devem e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual, para os propoésitos desta clausula, definem-
se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta” oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor ptblico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou execugdo do contrato;

c) “prética colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto
as acoes da parte.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspegdes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a apuragido de
alegagoes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio
do direito de o CONTRATANTE promover inspegéo.

18.2. Sera rejeitada a proposta de adjudicagdo se concluido que o Licitante indicado para adjudicagdo
ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de produtos, fornecedores e/ou
seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questdo;

18.3. Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal, consultores e
prestadores de produtos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou qualquer pessoa
por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos referentes a licitagdo e a
execu¢do do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria designada pelo
CONTRATANTE.

18.4. Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as sangdes administrativas pertinentes e
previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da empresa ou pessoa
fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas, no decorrer

- =
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da licitagdo ou na execugdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e
civeis.

XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranca da contratac3o.

19.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Atil
subsequente.

19.3. Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes.

19.3.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
propria ata.

19.4. Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como as
propostas, serdo rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que desejarem.

19.5. O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.

19.6. Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgacdo, serdo publicados no Didrio
Oficial do Municipio.

19.7. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo que ndo forem abertos durante a
licitagdo deverdo ser retirados no Departamento de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, Parang,
apobs a celebragiao do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de inutilizagdo (de
seu conteiido por meio de incineragio ou picotagem).

19.8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo no fornecimento objeto desta licitagdo, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento pelo Municipio.

19.9. Sdo de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes do fornecimento objeto da presente licitagdo e a sua inadimpléncia nao transfere
ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera o objeto da contratacéo.

19.10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servigos executados.

19.11. Deverdo ser respeitadas todas as leis vigentes no &mbito Federal, Estadual e Municipal.

19.12. O Municipio reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender o fornecimento contratado,
mediante pagamento unico e exclusivo daqueles ja entregues, considerando-se, para tanto, os precos

unitarios.

19.13. Na execugdo e recebimento do fornecimento contratado, serdo observadas as disposi¢des da Lei
n28.078 de 11/09/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor.
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19.14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratacdo, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo.

19.15. Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Presidente da Comissdo de
Licitagdo, que decidira, com base na legislagdo vigente.

19.16. No julgamento das propostas e da habilitagao o Pregoeiro, no interesse da Administragdo, podera
relevar omissdes puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislagdo
vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

19.17. A auséncia de assinatura em documento, incluindo a proposta de pregos, emitido pela
proponente podera ser suprida se o representante estiver presente na sessido e possuir poderes para
ratificar o ato, devendo tal fato ser registrado em ata.

19.18. Considerando o disposto no Art. 32 da Lei n? 13.726 de 08 de outubro de 2018 visando a
desburocratizagcdo e simplificagio dos atos e procedimentos administrativos de competéncia do
municfpio, se, a empresa optar pela conferéncia através do agente administrativo, caberd a este:
I - reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo, confrontando a assinatura com aquela
constante do documento de identidade do signatdrio ou com a assinatura constante do contrato
social da empresa, ou estando este presente e assinando o documento diante do agente, lavrar sua
autenticidade no préprio documento;
I - autentica¢io de cépia de documento, cabendo ao agente administrativo, mediante a comparagao
entre o original e a copia, atestar a autenticidade;
I1I - juntada de documento pessoal do usuério, que podera ser substituido por copia autenticada pelo
proéprio agente administrativo.

19.19. Integram o presente Edital:

Anexo | - Termo de referencia

Anexo Il - Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio;

Anexo III - Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagdo e ndo contratagido de menor.
Anexo 1V - Dados adicionais para anexar na proposta elaborada no sistema

Anexo V - Modelo de Declaragiao de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte

Anexo VI - Modelo de Procuragdo

Anexo VII - Declaragdo Incompatibilidade Negocial

Anexo VIII - Minuta do Contrato

19.20. Dividas a respeito deste Pregdo poderdo ser dirimidas no hordrio compreendido das 08:00 as
12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas, no Departamento de Licitagdes, sito na Praga Angelo Mezzomo

s/n. neste Municipio ou no site www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagdes: Departamento de Licitagdes:
(46) 3232-8300.

19.21. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa,
sera competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, XX de XXXX de 2019.

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitagdo
SB,' =
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ANEXO I
PREGAO PRESENCIAL n2 XX/2019
TERMO DE REFERENCIA
I - OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO
PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETL

II - JUSTIFICATIVA

A presente contratagio justifica-se no compromisso assumido pelo Municipio de Coronel Vivida junto ao
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, para realizagdo de Agdes Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI).

0 conceito de Trabalho Infantil , segundo o Plano Nacional de Preven¢do e Erradicacdo do Trabalho
Infantil e Protecdo do Adolescente Trabalhador, refere-se as atividades econdmicas e/ou atividades de
sobrevivéncia, com a finalidade de lucro, remuneradas ou ndo, realizadas por criangas ou adolescentes
em idade inferior a 16 (dezesseis) anos, ressalvada a condicdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze)
anos, independente da sua condigdo ocupacional.

O PETI, segundo a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), é um programa de carater intersetorial,
integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social (SUAS), compreende transferéncias de renda,
trabalho social com familias e oferta de servigos socioeducativos para criangas, adolescentes que se
encontrem em situacdo de trabalho infantil, identificados no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal.

Em 2013 o programa passou por um processo de redesenho, que consiste na realizagdo de agdes
estratégicas estruturadas em cinco eixos: Informagio e Mobiliza¢do, Identificagdo, Protegdo, Defesa e
Responsabilizagdo e Monitoramento, objetivando acelerar a erradicagdo do trabalho infantil nos
Municipios.

Dessa forma, o enfrentamento ao trabalho infantil exige agdes em nivel Federal, Estadual e Municipal,
assim como, articulagdo de vérias politicas para assegurar a protecao de criangas e adolescentes.

I11. ESPECIFICAGCOES E QUANTITATIVO

3.1. As licitantes interessadas deverdo fornecer os produtos abaixo relacionados com as seguintes
quantidades e caracteristicas minimas:

. VALOR VALOR
LOTE | ITEM | QTDE | UN PMC", DESCRICAO MAXIMO MAXIMO
UNITARIORS | TOTALRS$
01 01 01 |UN | 19281 | DIAGNOSTICO MUNICIPAL DO TRABALHO INFANTIL 10.000,00 10.000,00
OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL PARA
01 02 12 |HR [1ogme | ECTAEEECEET 335,00 4.020,00
OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL PARA
01 03 08 |HR |19283 | OFKINA D CEPACH 335,00 2.680,00
- o SRR [y e ?L’LCS’EA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL PARA |, R
OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL PARA
ol 43 12 |HR 19285 | pyiscACAO MUNICIPAL E ESTADUAL 335,00 402000
OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL PARA
01 06 04 |HR 119286 | pphE DE PROTECAO A INFANCIA E ADOLESCENCIA 350,00 1,400,00
01 07 11 |HR 19287 | OFICINA DE CAPACITACAO TRABALHO INFANTIL PARA| 300,00 3.300,00
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COLABORADORES DO SCFV E FAMILIAS

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
DIRECAO E PRODUCAO TEATRAL, DRAMATURGIA,
APRESENTACAQ DE ESPETACULOS TEATRAIS, CRIACAO
E CONFECCAO DE FIGURINOS E CENARIOS,

02 01 01 | UN | 17932 | -(REOGRAFIA, SONOPLASTIA,  MUSICALIZACAO,| 855000 8.550,00
INTERVENCOES ARTISTICAS E OUTROS SERVICOS
TEATRAIS E ATIVIDADES CIRCENSES, COM TEMA A SER
DEFINIDO
VALOR MAXIMO TOTAL R$ 36.650,00

4.1. Metodologia:

4.1.1. Diagnéstico:

O diagnéstico do PETI devera ser desenvolvido, tendo como base dados secundérios nas diversas fontes
de pesquisa, realizar levantamento de dados primérios sobre a situagdo do trabalho infantil no
municipio, utilizando indicadores em satde, educagdo e assisténcia social, fundamentados em fontes de
registros administrativos além de indices e indicadores sociais como FJP, IPEA, IBGE, PNAD, IDH, Censo
Escolar/MEC, OIT, UNICEF, Cadastro Unico, SAGI, do SISC - Sistema de informagdes do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV; SINAN - Sistema de Informagao de Agravos de
Notificagdo; pelo Sistema de Informagdo para a Infincia e Adolescéncia - pela OIT, pelo UNICEF, SIPIA
(SEDH-PR), Delegacias Regionais do Trabalho em fungdo do seu trabalho de fiscalizagdo, por sindicatos
patronais ou de trabalhadores, Associagdes do Comércio Industria. Dados locais da Rede de Protegdo e
Rede de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente; dados secunddrios ja coletados pela area da
Saude através de seus agentes de satide em seus levantamentos e cadastramentos de rotina (“ocupagdo
econémica”). A realidade local indicard as fontes de dados e informagodes ali passiveis de serem
utilizadas, devendo utilizar entrevistas realizadas com especialistas e liderangas envolvidas com a
questdo. Pesquisas por amostragem junto aos setores empregadores e agricultura familiar para
levantamento de ocorréncias e perfil do Trabalho Infantil (TI).

O diagndstico municipal deve conter dados que contextualizem as dreas sociais e as politicas publicas
intersetoriais, com apontamento de demanda e cobertura dos servigos.

Devera apresentar dados de pesquisas que apontem o quantitativo de criangas e adolescentes em
situagdo de Trabalho Infantil no Municipio de Coronel Vivida. Conter dados que apresentem o quadro de
ocorréncia do Trabalho Infantil no Municipio, trazendo perfodos distintos (fazendo comparativos como
do quantitativo de ocorréncia, locais e tipos, idades, sexo); apresentar: - A situacao sécio familiar de
incidéncia do TI; apresentar dados da Rede AEPETI, o Plano de A¢do AEPETI, os Planos setoriais de
realizagdo dos 05 eixos do AEPET]I, a estrutura da Comissdo AEPETI/ coordenagdo e equipe AEPETI no
municfpio. - Dados situacionais dos Servicos da Rede de Protegdes das criangas/adolescentes e familias
de ocorréncia ou situagdo de risco do TI; - Dados de vulnerabilidade e risco de incidéncia do TI; - Dados
de possiveis vulnerabilidades da Comissdo; AEPETI/Coordenac¢iao/Equipe e o trabalho Intersetorial no
enfrentamento do TI; - Dados de trabalhos ja realizados pelo Municipio quanto as familias/criangas e
adolescentes em Tl identificados do IBGE (2010) do Municipio de Coronel Vivida com apontamentos das
superagoes.

Os dados diagnosticos deverdo levantar indicadores que correspondam aos 05 Eixos por setor afim:
Assisténcia Social, Saude, Educagio/Cultura/Esporte, Trabalho e Emprego, sendo: 1. INFORMAGAO E
MOBILIZACAO; 2. IDENTIFICAGCAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE TRABALHO
INFANTIL; 3. PROTEGAO SOCIAL; 4. DEFESA E RESPONSABILIZACAO; 5. MONITORAMENTO E
AVALIAGAO.

4.1.2. Oficinas:
a) Oficina de Capacitagdo Trabalho Infantil para Assisténcia Social: Destinada a trabalhadores do
SUAS;
Tematica minima a serem desenvolvida: - Acdes Estratégicas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

s

"
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- Situag¢do do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- 0 combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;
- O financiamento da execugdo das a¢des estratégicas do PETI.

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil.

Carga hordria: 12 horas.

b) Oficina de Capacitagdo Trabalho Infantil para o Conselho Tutelar: Destinada a Conselheiros
Tutelares titulares e suplentes e érgao gestor da Assisténcia Social.

Tematica minima a serem desenvolvida: - A¢des Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PET];

- O financiamento da execucdo das agdes estratégicas do PETL

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga hordaria: 08 horas.

c) Oficina de Capacitacdo Trabalho Infantil para Satdde: Destinada a colaboradores da satde
municipal;

Tematica minima a serem desenvolvida: - Ac¢des Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PET]I;

- O financiamento da execugdo das agoes estratégicas do PETIL.

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga horaria: 08 horas.

d) Oficina de Capacitacdo Trabalho Infantil para Educacdo Municipal e Estadual: Destinada a
equipes da rede de Educacio.

Temadtica minima a serem desenvolvida: - A¢des Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETI.

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga horaria: 12 horas, sendo: Educagdo Municipal 08 horas; Educagio Estadual 04 horas.

e) Oficina de Capacitacido Trabalho Infantil para Rede de Protecdo a Infincia e Adolescéncia:
Destinada aos membros que compdem a Rede de Protegdo.
Tematica minima a serem desenvolvida: - Ac¢des Estratégicas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);
- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;
- Fungédo do segmento frente a tematica;
- 0 combate ao trabalho infantil: a importédncia da intersetorialidade;
- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;
.
Pagina 20 de 35




MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA f&
ESTADO DO PARANA | 2P

- 0 financiamento da execuc¢do das agdes estratégicas do PETI.
- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil
Carga hordria: 04 horas.

f) Oficina de Capacitagdo Trabalho Infantil para Colaboradores do SCFV e familias: Destinada aos
colaboradores do SCFV e familias ou responséaveis.

Tematica minima a serem desenvolvida: - Ag¢des Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagao do Trabalho Infantil no municipio;

- Funcio do segmento frente a temadtica;

- 0 combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETL

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga horaria: 11 horas, sendo: colaboradores 08 horas e 03 horas para pais ou responsaveis.

A empresa deverd apresentar relatério de atividade por cada segmento e ainda relatério final
contemplando todas as atividades desenvolvidas e panorama da tematica no Municipio, os quais
deverio ser entregue para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no maximo em até 15 dias apds
o encerramento das atividades.

4.1.3. Teatro:

A atividade a ser desenvolvida deve ser constituida de apresentacdo artistica e atividade cultural com
tematica elaborada para o Dia 12 de junho - Dia Mundial e Nacional contra o trabalho infantil, com
nimero de circo, teatro e danga, com cenarios e figurinos preparados para esse tema.

A atividade devera abordar como tema central “combate e exploragdo do trabalho infantil”, com
minimo uma duracao de suas atividades de 50 minutos.

Deverdo prestar apoio ao cerimonial e pronunciamentos.

Sdo obrigagées da CONTRATADA para espetaculo teatral:

a) Providenciar a apresentagdo do grupo sem atrasos;

b) Montagem e desmontagem do cendrio;

c) Dispor de palco e decoragio para palco de acordo com o tema;

d) Equipe técnica designada para o espetidculo - contendo no minimo 06 (seis) artistas e 02 (dois)
técnicos;

e) Mestre de cerimdnias (Animador Performatico de Palco, com o objetivo de valorizar autoridades da
cidade, bem como receber, agradecer, divulgar e apresentar a programagdo do dia);

f) Sonoplastia/D] com musicas especialmente selecionadas para o evento;

g) repertdrio musical especifico para o publico alvo, ainda com coreografias;

h) Estrutura e demais equipamentos;

i)figurinos, aderegos e cenarios de acordo com o tema abordado;

j) Dispor de aparelhos para montagem de aparelhos de circo;

k) Transporte da equipe até o local do evento na data e local definido.

1) Alimentagdo para toda a equipe;

m) Sonorizacdo e iluminagéo para o local, conforme rider técnico necessério;

n) Hospedagem da equipe, se necessario.

O espetaculo serd marcado com antecedéncia e comunicado a empresa contratada, pelo Departamento
de Promog¢dao Humana.

A empresa contratada devera contar com estrutura adaptédvel a 4rea interna com amplo espago para
atender a demanda de em média 1000 pessoas.

A montagem da estrutura deverd estar pronta para a apresentagdo com no minimo duas horas de
antecedéncia;

{—-a‘_,___J—_-
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5. Do Acompanhamento e Fiscaliza¢do da Execucdo:

5.1. Os servigos deverdo ser acompanhados e fiscalizados pelo Departamento de Promog¢do Humana.
I- coordenar as ac¢des da equipe de referéncia;

II - acompanhar o planejamento das atividades que serdo desenvolvidas pela Equipe de Referéncia;
III - acompanhar os resultados;

IV - acompanhar a prestagio de contas dos recursos utilizados.

6. Funcionamento:

Os servigos de pesquisas deverdo ser executados no perimetro urbano e rural do municipio. A equipe de
referéncia sera referenciada ao Departamento de Promog¢do Humana deste municipio.

As Oficinas serdo executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de promogao Humana,
mediante cronograma a ser construfdo com a empresa.

7.Prazo de Execugdo:

0 Diagnostico devera ser entregue no mdaximo em 120 dias, em forma de relatério com graficos
impressos e em PDF via e-mail para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

As oficinas serdo realizadas em até 01 ano apds a entrega do diagnéstico.

Teatro a ser realizado no més de junho de 2019.

8. Materiais: Caberd a contratada, a responsabilidade por oferecer todos os materiais e equipamentos
de trabalho necessarios para a realizagdo dos servigos, tais como: locomog¢do da equipe nas atividades
contratadas e dispor de todo material de consumo necessario para realizacao das atividades.

9. Qualificacdo Técnica:

9.1. Diagnéstico:

O Diagnostico devera apresentar bases para elaboragdo do Plano Municipal Intersetorial do AEPET],
além de visibilidade dos indices, gerar conhecimento e compreensdo da realidade, a identificagdo e
causalidade dos problemas geradores do Trabalho Infantil.

O desenvolvimento do diagnéstico devera ser realizado minimamente por profissionais, sendo
necessariamente um Assistente Social, responsavel técnico pelo Diagnéstico AEPETI, com qualificagao,
experiéncia em AEPETI, SUAS, um profissional de nivel superior com formagdo em: pedagogia,
psicologia, administragdo ou ciéncias econdmicas, e auxiliares de ensino médio ou estagidrios. A
experiéncia serd comprovada através de declaragdo com firma reconhecida, certificado ou contrato de
trabalho que comprove a experiéncia solicitada.

9.2. Oficinas:

O desenvolvimento das oficinas devera ser realizado minimamente por profissional Assistente Social e
Psicélogo com qualificagdo, experiéncia em AEPETI, SUAS, e ainda, dispor de profissionais
complementares na drea de Direito, Medicina e Fisioterapia.

A experiéncia sera comprovada através de declaragdo com firma reconhecida, certificado ou contrato de
trabalho que comprove a experiéncia solicitada.

9.3. Teatro:

Realizado por empresa especializada em diregdo e produgdo teatral, dramaturgia, apresentagio de
espetdculos teatrais, criacdo e confec¢do de figurinos e cendrios, coreografia, sonoplastia, musicaliza¢3o,
intervengdes artisticas e outros servigos teatrais.

10. Disposi¢oes Gerais:
Todas as despesas com pessoal para a execugdo das etapas e agdes dos servigos serdo de
responsabilidade da Empresa Contratada.
Cabera a empresa contratada dispor e manter no decorrer da execugdo do contrato os profissionais
exigidos, devidamente identificados.

——
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0 Orgido Gestor Municipal de Assisténcia Social e demais Orgdo gestores de politicas intersetoriais
municipal disponibilizardo a contratada, informagdes e dados referente o municipio contidas em banco
de dados municipal das areas afins para construcio do referido diagnéstico.

IV - DOS PRAZOS, DAS CONDIGCOES E DOS LOCAIS DE ENTREGA DO OBJETO DA LICITACAO.
4.1. 0 prazo para a execugao sera:
4.1.1. Para o Lote 01 item 01, o diagnéstico devera ser entregue no maximo em 120 (cento e vinte) dias.

4.1.2. Para o Lote 01 itens 02 ao 07, o prazo da prestacao de servicos é de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado pelo mesmo perfodo.

4.1.3. Para o Lote 02, serd marcado pelo Departamento de Promogdo Humana.

4.2. Os servigos de pesquisas deverdao ser executados no perimetro urbano e rural do Municipio. A
equipe de referéncia serd referenciada ao Departamento de Promogdo Humana e as oficinas serdo
executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de Promog¢do Humana, mediante
cronograma a ser constituido com a empresa.

4.3. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia - Anexo | do edital.

4.4. 0 Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de ndo receber os servicos em desacordo com o

previsto neste instrumento convocatério, podendo aplicar o disposto no art. 24, inciso XI da Lei Federal
n? 8.666/93.

=
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ATENCAO: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTO COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS
ENVELOPES: CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL COMPROVANDO ESTAR
ENQUADRADA COMO MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE, DECLARACAO DE
ENQUADRAMENTO NO REGIME DE ME OU EPP, CASO SEJA PROCURADOR, TAMBEM COPIA
AUTENTICADA DA PROCURACAO.

DOCUMENTO PESSOAL DO REPRESENTANTE

ANEXO Il
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

Local e data

Pregao Presencial n® XX/2019.

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa , devidamente inscrita
po/CNP]s0b 8 A% cunmuumnis , com sua sede (enderego completo), em conformidade com o dispostos no
Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n® 10.520/02, DECLARA que est4 apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Nome e assinatura do Representante Legal ou Procurador da empresa
CPF e RG do declarante
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ANEXO III
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR.

Identificagdo da Proponente

Declaramos, para fins de participagdo no Pregdo Presencial n2 XX/2019, que n3o existem fatos
que impegam a nossa participagdo nesta licitagdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas
da Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de
Administragdo, qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitagdo, de
acordo com o estabelecido no paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as copias da referida Licitagdo, bem como todas as
informagdes necessédrias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n?
10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitagdo.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido
pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e data.

Nome e assinatura do Representante Legal ou Procurador da empresa
CPF e RG do declarante
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

ATENCAO, A PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDA SOMENTE NO SISTEMA KIT PROPOSTA,
DEVENDO SOLICITAR O ARQUIVO NO SETOR DE LICITACOES E BAIXAR O RPOGRAMA E 0
MANUAL NO SITE www.coronelvivida.pr.gov.br.

Valor total proposto R$ xx,Xx (XXXXXXXXXXX)
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de entrega: conforme edital.

1 - IDENTIFICAGAO DO CONCORRENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ

INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE

CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE
CPF:

ENDERECO

TELEFONE:

AGENCIA

N2 DA CONTA BANCARIA
E-MAIL:

2 - CONDICOES GERAIS

2.1 A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagdo.

2.2 0 prego proposto acima contempla todas as despesas necessdrias a plena fornecimento dos
produtos, tais como os encargos (obrigagcdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e
incidentes sobre os produtos.

3 - DECLARACAO

e Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributagdo de Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 32 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.
(Somente na hipotese de o licitante ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte ME/EPP.)

LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE

(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
8] 5] 4], L —

mh}e
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ANEXOV
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTACAO DE MICRO

EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

------------ (Nome da Empresa), CNP]/MF N2 ------e----- sediada,------ (Endere¢o Completo)
Declaro(amos) sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participagdo de
licitagdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

(Local e Data)

Nome e assinatura do Representante Legal ou Procurador da empresa
CPF e RG do declarante

>
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ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE PROCURACAO

Ao
Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n? XX/2019

Por este instrumento particular de Procuragio, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede (ENDERECO
COMPLETO) inscrita no CNPJ sob n? (XxxXXXXxXXXXXXXXXXXX), representada neste ato pelo sr (NOME),
portador da Cédula de Identidade RG n? (xxxxxxxxxxxx) e CPF n? (xxxxxxxxx) nomeia e constitui seu
bastante procurador o(a) Sr. (a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n? (XXXXXXXXX) e
CPF n? (XXXXXX), a quem confere amplos poderes para representa-la perante o Municipio de Coronel
Vivida - PR, no que se referir ao Pregdo Presencial n® XX/2019, com poderes para tomar qualquer
decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta em nome da QOutorgante,
formular verbalmente novas propostas de precgos na(s) etapa(s) de lances, desistir expressamente de
interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a intengdo de interpor recurso
administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativos, assinar a Ata da sessdo, prestar
todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame em nome da Outorgante, inclusive assinar contratos de fornecimento/servigos e
demais compromissos (opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuragdo para que produza os efeitos legais.

Cidade, dia, més e ano

Nome completo (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
RG e CPF

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO OU REALIZAR CONFERENCIA ATRAVES
DE AGENTE ADMINISTRATIVO, CONFORME ITEM 19, SUBITEM 19.18 DESTE
EDITAL.
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ANEXO VII

PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

MODELO DE DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL

A empresa ... ... declara para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, em
atendimento as normas vigentes que ndo possui em seu quadro societario pessoas vedadas pelos incisos
do art. 92 da Lei Federal n2 8.666/93.

Além disso, declara a que ndo possui em seu quadro societario pessoas que tenham incompatibilidade
negocial com o Municipio nos termos da Constitui¢do Federal e da Simula Vinculante n°® 13 do STF.

E por ser expressdo de verdade, dou fé.

(Local e Data)

Nome e assinatura do Representante Legal ou Procurador da empresa
CPF e RG do declarante

>
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ANEXO VIII
MINUTA DO CONTRATO N2 XX/2019 PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

CONTRATO DE FORNECIMENTO E PRESTACAO DE SERV]CO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, E A EMPRESA: .. .» NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa juridica de direito publico, com
sede e Prefeitura na Praca Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, Estado do Paranj, inscrito no CNPJ sob o n®
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito FRANK ARIEL SCHIAVIN], inscrito
no CPF sob o n? 938311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, e de outro a empresa

......... ., €Stabelecida na rua ...........ce, Na cidade de ..., Estado
.................... , CEP (cousreeeernnnnr.), inscrita no CNPJ SOb 0.2 ...ocovvssnsnisssenssssssessennnnnnnenr, NESEE ato representada por seu
representante legal, Sr. . , inscrito no CPF sob 0 n? ...eeens € BG N¥ sininiianisiin

doravante designada CONTRATADA estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n? 10.520 de
17 julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708 de 18 de setembro de 2003, Lei Federal n? 8.666 de 21 de
junho de 1993 e subsequentes alteragdes, e legislagdo complementar vigente e pertinente a matéria,
ajustam o presente Contrato em decorréncia do Edital de Pregdo Presencial n.? xx/2018, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO B

Parigrafo primeiro: O presente contrato tem por objeto a CONTRATA(;AO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE
ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI, conforme especificagdes integrantes neste
contrato de prestagdo de servigos.

Parigrafo segundo: Os servigos deverdo ser executados de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia - anexo I ao edital.

ITEM | UNID. ESPECIFICACAO VLRUNITR$ | VALOR TOTAL R$

(XXXXXXXX)

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

Paragrafo Unico - Faz parte integrante deste contrato todos os documentos e instrugdes que compdem o0
Pregdo Presencial n? xx/2019, completando o presente contrato para todos os fins de direito,
independente de sua transcrigdo, obrigando-se as partes em todos 0s seus termos.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECOS

Parigrafo primeiro: O valor total do presente contrato é de R$ (..o, ), de acordo com a Licitagdo
Pregdo Presencial n? xx/2019 e a proposta de pregos.
Paragrafo segundo: No prego ja estdo incluidos todos os custos e despesas com pessoal para instalagéo,

direitos trabalhistas, encargos sociais, fretes, seguros, transporte, embalagens, licencas, impostos e taxas
que incidam ou venham a incidir, relacionados ao fornecimento e instalagdo, e todas as despesas
necessarias a perfeita conclusao do objeto licitado.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo primeiro: O prego ajustado serd pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em
conta corrente bancéria em nome do favorecido, até o 102 (décimo) dia util do més subsequente apods a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitagao pelo Departamento Competente.

==
Pagina 30 de 35



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA { =2
ESTADO DO PARANA L -

Pardgrafo segundo: As notas fiscais /faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a
Contratada e seu vencimento ocorrera até o 102 (décimo) dia util do més subsequente apds a data de
sua apresentagdo valida.

Paragrafo terceiro: O pagamento sera feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.

Paragrafo quarto: Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n? 028/2009, quanto a geracdo da Nota Fiscal de Servigos Eletrénica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.

Paragrafo quinto: Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem
nota fiscal eletrénica conforme orientacdes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até a
apresentagdo da nota fiscal eletrénica, de acordo com normatizagio exarada pela Receita
Municipal.

Paragrafo sexto: Aplicam-se as excegdes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) do
Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016.

Paragrafo sétimo: As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislacdo do local a

que pertengam.

CLAUSULA QUINTA- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Pardgrafo tnico: As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta da seguinte
dotagdo orgamentaria:

OR/UN UNIDADE FUNCIONAL ELEMENTO DE | FONTE DE CcODIGO
PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS REDUZIDO
10/01 Fundo Municipal de Assisténcia | 10.001.08.243.0034.6.072 | 3.3.90.39.99.99 935 3292
Social

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E DOS LOCAIS DE ENTREGA DO OBJETO DA LICITACAQ
Paragrafo primeiro: O prazo vigéncia é de 12 (doze) meses, de xx de xxxxxx de 201x a xx de XxXxxxXxx

de 20xx.

Paragrafo segundo: O prazo para a execugao sera:

I - Para o Lote 01 item 01, o diagnéstico devera ser entregue no maximo em 120 (cento e vinte) dias.

Il - Para o Lote 01 itens 02 ao 07, o prazo da prestagdo de servigos é de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo.

I11 - Para o Lote 02, sera marcado pelo Departamento de Promogdo Humana.

Paragrafo terceiro: Os servigos de pesquisas deverdo ser executados no perimetro urbano e rural do
Municipio. A equipe de referéncia sera referenciada ao Departamento de Promog¢do Humana e as
oficinas serdo executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de Promog¢ao Humana,
mediante cronograma a ser constitufdo com a empresa.

Paragrafo quarto: Os servigos deverdo ser executados de acordo com as especificagdes constantes do
Termo de Referéncia - Anexo I do edital.

Pardgrafo quinto: O Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de ndao receber os servigos em
desacordo com o previsto neste instrumento convocatério, podendo aplicar o disposto no art. 24, inciso
X1 da Lei Federal n2 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Pardgrafo primeiro: Compete 8 CONTRATADA:

I - garantir os servigos prestados, apds a assinatura do presente contrato;

II - assumir a responsabilidade por todas as despesas decorrentes dos servigos prestados;

I1I - assumir a total responsabilidade pelas obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os
demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto contratual;

IV - responsabilizar-se pelos danos que causar a CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus
sucessores e prepostos na execu¢ao dos servigos contratados, isentando o CONTRATANTE de toda e
qualquer reclamagao que possa surgir em decorréncia dos mesmos.
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V - conduzir a execugdo com estrita observdncia dos padrdes reconhecidos de auditoria e de
conformidade com os dispositivos legais.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Paragrafo primeiro: Caberd ao CONTRATANTE:

I - efetuar pontualmente o pagamento dos valores devidos;

II - fornecer, mediante solicitacdo escrita da CONTRATADA, informagdes adicionais, dirimir davidas e
orienté-la nos casos omissos;

111 - coordenar as agdes da equipe de referéncia;

IV - acompanhar o planejamento das atividades que serao desenvolvidas pela Equipe de Referéncia;

V - acompanhar os resultados;

VI - acompanhar a presta¢ao de contas dos recursos utilizados.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAOQ

Fica expresso que a fiscaliza¢do da execugdo deste Contrato sera exercida pelo CONTRATANTE.
Pardgrafo primeiro: O CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar da CONTRATADA e a
CONTRATADA obriga-se a fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informag¢do que lhe seja
solicitada sobre o objeto deste Contrato, bem como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscalizagdo do
fornecimento do objeto ora contratados.

Paragrafo segundo: 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizagdo sobre os produtos e,
ainda, aplicar multa ou rescindir o Contrato, caso a CONTRATADA desobedega quaisquer das clausulas
estabelecidas neste Contrato.

Paragrafo terceiro: 0 CONTRATANTE podera designar um ou mais representantes para fazer a gestao,
fiscalizagdo e acompanhamento do fornecimento do objeto, devendo estes anotar e registrar todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.
Paragrafo quarto: A fiscalizagio do CONTRATANTE ndo diminui ou substitui as responsabilidades da
CONTRATADA, decorrente de obrigagdes aqui assumidas.

Paragrafo quinto: . Conforme Portaria n® 08/2018, caber4 a gestdo do Contrato a Secretdria Municipal
de Assisténcia Social, Sra. Carmen Broch Fraron, nomeada através do Decreto n? 6.495/2018 de 12 de
dezembro de 2018, a quem compete todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento das condigdes
estipuladas no Contrato.

Paragrafo sexto: A fiscalizagdo do Contrato ficara a cargo do Departamento de Promog¢do Humana,
cabendo a fiscal, a servidora Sra. Aline Mari dos Santos Canova, designada pelo Decreto n? 4.632 de 17
de novembro de 2011, o acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagdo, informando
ao gestor as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato; os quais terdo entre
outras as seguintes atribui¢des:

Parégrafo sétimo: A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de a¢do ou omissdo
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

Paragrafo oitavo: A agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE, ndo elide nem
diminui a responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigacdes pactuadas entre
as partes, responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢des
técnicas, as quais ndo implicardo corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado para
a fiscalizagao.

Paragrafo nono: Ao CONTRATANTE néo cabera qualquer énus pela rejei¢cdo dos servigos considerados
inadequados.

Paragrafo décimo: Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a CONTRATADA, por ocasido da
assinatura do contrato, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la
sempre que for necessario.

P
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CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUCAO DO CONTRATO E MULTAS

Paragrafo primeiro: No caso de inexecugio do Contrato ou inadimplemento de qualquer cldusula, ficara
a CONTRATADA sujeita as sangdes previstas na Lei n2 8666/93 e 4s seguintes penalidades:

I - Se a CONTRATADA recusar a cumprir os termos definidos na licitagdo e neste contrato, ou ainda, por
qualquer motivo, o fizer fora das especificagdes e condigdes pré-determinadas, ser-lhe-do aplicadas as
penalidades seguintes, facultada a defesa prévia do interessado, independente de outras previstas em
lei:

a) DAS MULTAS:

al - De Mora: 1% (um por cento) por dia, sobre o valor total do contrato:

a2 - Compensatéria, sendo:

- em caso de inadimpléncia total 20%(vinte por cento) sobre o valor total do contrato;

- no caso de inadimpléncia parcial 20% (vinte por cento) sobre a parcela inadimplida;

- no caso da entrega com atraso 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

b) Adverténcia;

¢) Suspensdo do direito de licitar, junto a Administra¢do Publica, de acordo com o inciso 11l do art. 87 da
Lei n? 8.666/93, com as alteragdes posteriores;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica, de acordo com o
inciso IV e Paragrafo 32 do art. 87 da Lei n2. 8.666/93, com as alteracdes posteriores.

Parédgrafo segundo: As sangdes previstas nos itens acima mencionados, admitem a defesa previa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 02 (dois) dias titeis, com exce¢ido da pena de declaragdo
de inidoneidade, hipétese em que é facultada a defesa, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista.
Paragrafo terceiro: Quaisquer das penalidades aplicadas serdo transcritas na ficha do licitante no
Municipio de Coronel Vivida.

Paragrafo quarto: Os valores respectivos correspondentes a aplicagdo da alinea “a” que serdo
cumulativos, serdo descontados do crédito decorrente do contrato objeto desta licitagio, garantindo-se
o direito a recurso na forma do artigo 109 da Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE suspendera o pagamento de qualquer quantia devida a CONTRATADA, sempre que
ocorrer circunstancia que coloque em risco a realizag¢do dos objetivos do presente Contrato e bem assim
no caso da CONTRATADA se recusar ou dificultar 8 CONTRATANTE, a livre fiscalizagdo dos servigos, na
forma prevista na Clausula Sétima, ou ainda no caso de paralisa¢do dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISA0

O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdo judicial,
nas seguintes hipéteses:

a) infringéncia de qualquer obrigagdo ajustada;

b) liquidagdo amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

c) se a CONTRATADA, sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar
qualquer direito decorrente deste Contrato;

d) e os demais mencionados no Art. 77 da Lei n? 8.666/93.

Parédgrafo primeiro: A CONTRATADA indenizard o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier a
sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagdes contratuais.

Parédgrafo segundo: Atendido o interesse publico e desde que ressarcido de todos os prejuizos, o
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento compativel a CONTRATADA:

a) dos servigos corretamente executados.

Pardgrafo terceiro: No caso do CONTRATANTE precisar recorrer a via judicial para rescindir o presente
Contrato, ficardA a CONTRATADA sujeita a8 multa convencional de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, além das perdas e danos, custas processuais e honorarios de advogado, estes fixados em 20%
(vinte por cento) do valor do Contrato.

2
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

Parégrafo primeiro: Estabelece as préticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sangdes pelo
descumprimento desta cldusula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Publica
Municipal.

Paragrafo segundo: Os licitantes devem e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagio, o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratagdo e de execu¢do do objeto contratual, para os propésitos desta
cldusula, definem-se as seguintes praticas:

a) “préatica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagao ou execugdo do contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do orgéo licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e nao competitivos;

d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto
as agdes da parte.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspegdes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de
alegacdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio
do direito de o CONTRATANTE promover inspecao.

Paragrafo terceiro: Sera rejeitada a proposta de adjudicagao se concluido que o Licitante indicado para
adjudicagdo ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questio;
Parédgrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao MUNICIPIO ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes a licitagdo e 3 execugdo do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria
designada pelo CONTRATANTE.

Pardgrafo quinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicard as sangdes administrativas
pertinentes e previstas na legislacdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitagdo ou na execugdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PUBLICAGOES:
Pardgrafo tnico: O presente contrato sera publicado, em resumo, na imprensa local dando-se
cumprimento ao disposto no art. 61, paragrafo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Paragrafo primeiro: Integram este Contrato o Ato Convocatério - Pregido Presencial n? xx/2019 e
seus anexos, bem como a proposta de prego escrita formulada pela CONTRATADA, constando os pregos
de fechamento da operagdo e a documentagdo de habilitagdo, de cujos teores as partes declaram ter
conhecimento e aceitam, independentemente de sua anexagao.
Parégrafo segundo: Os documentos referidos no paragrafo anterior sdo considerados suficientes para,
em complemento a este contrato, definirem sua extensdo, e dessa forma, regerem a execugio adequada
do instrumento ora celebrado.
Pardgrafo terceiro: Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito do Municipio, observadas as
disposigdes estabelecidas na legislagdo vigente.
=
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Pardgrafo quarto: Nenhuma indenizagdo ser4 devida aos licitantes pela elaboragdo e/ou apresentagio

de documentagdo relativa a licitagdo, nem em relagdo as expectativas de contratagdes dela decorrente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

Pardagrafo tinico: Fica eleito o foro da cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, para dirimir quaisquer
dividas oriundas deste contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios administrativos, com
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2019.

.................................................................

CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas: eteeeeeaetreseiesetseeasaresasseseneeseasessnsns aeessssssessssssssssesserastssssReRtsSRSRASESERSSRSEne e R s b ER
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2516/2019
PROTOCOLO N2 41/2019

DE: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CPL

DATA: 08.08.2019

Com base nos termos da Lei n? 8.666/93, de 21 de junho de 1.993, alteragdes
subsequentes e considerando as informacdes bem como parecer contido no presente
processo, AUTORIZO a licitagdo, que tem por objeto a contratacdo de empresa para realizagdo
de Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - AEPETL

Anexo ao presente, Portaria n? 02/2019, de 04 de Janeiro de 2019, designando a
Comissdo Permanente de Licita¢do, publicada na Editora Juriti Ltda, em 05 e 06 de janeiro
de 2019 e no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Coronel Vivida, em 07 de janeiro de
2019 e Portaria n? 03/2019, de 04 de Janeiro de 2019, designando o pregoeiro oficial,
publicada na Editora Juriti Ltda, em 05 e 06 de janeiro de 2019 e no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Coronel Vivida, em 07 de janeiro de 2019.

Encaminhe-se a Comissdo de Licitagdo para as providéncias necessarias.

g
,"(C“ ‘/ (/'. )

Frank Ariel Schiavini

Prefeito ,M&nicipal



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 02/2019, de 04 de janeiro de 2019.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigbes
legais que Ihe confere a Lei Orgadnica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso
I

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissao Permanente de Licitagdo para a realizagdo de
licitagdes do Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Salide de Coronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019, composto pelos
seguintes membros:

NOME CARGO CPF N° IDENTIDADE N°
Ademir Antonio Aziliero Presidente 472.871.799-20 |3.934.749-0/PR
Cleverson Adriano Andreis Membro Efetivo |025.581.129-29 |5.661.845-7/PR
Gezica Bertoldi Membro Efetivo  [062.778.609-09 |9.462.757-5/PR
lana Roberta Schmid Membro Efetivo  [050.669.369-47 |8.407.675-9/PR
Fernando de Quadros Abatti Secretario 044.650.189-16 |8.178.961-4/PR
Dinara Mazzucatto Membro Suplente |032.434.999-84 |8.613.696-1/PR
Leila Marcolina Membro Suplente [031.467.799-27 |7.403.644-9/PR
Sidnei Ghisolfi Membro Suplente |017.880.249-23 |5.777.872-5/PR

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da
Comisséo, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessbes, 0 mesmo
podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo ao

tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias do
més de j janelro de 2019.

Registre-se e Publique-se

MIR ANTONIO AZILIERO

Contabilista — CRC 25.365
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MUNICIPIO DE CORONEL YIVIDA - ESTADO DO PARANA
DECRETO N* 6513, de T4 s janciro 2019, DECRETA: Picam alterados os mem-
‘bros nomeados para compor o Constlie de Acompanfamento ¢ Conirole So-
cirl do Fundo de Mamutengla e Desenvateimenta dz Bducagha Eines ¢ de Va.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

AVISO DE LICITACAD PAEGAD PRESENCIAL N* 01/2013
TIPO MENOR PRECO POR ITEM
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDU-
AL E EMPRESA DE FEQUENO PORTE
ORIETO; REGISTRO DE FRECOS PARA FUTUROS E BVENTUAIS AQUI-
SIGOES DE MATERIAIS DR HIGIENE E LIMPEZA, UTHNSILIOS DE COPA
£ COZINHA, CAMA, MESA B RANHO, ARTIGOS DB YESTUARIO £ OU-
TROS PARA SUPRIR TODOS O SETORES DA ADMINISTRAGAD PUBLI-
CA MUNICIPAL LOCAL E HORARIO: Prace Anigelo Messom, s/t o 0508
horas do dis 18 de junelre de 2015, VALOR TOTAL AAXIMO ESTIMADO: BS
305.634.35. Prazo de vigacia: 12 meves. © edital poderd ser obtide junto a0 Me-
nicipio de Coronel Vivide, das 0800 ¢ 120 horss ¢ das 1330 b 1730 herss 5
#iravés do site wwmomenehade praoets Informacoes (46) 3232-8300, Coro-
nel Vivida, 04 de Janelro de 2019. Ademiir Anbaio Ariliere, Presiderite da CPL.

AVISO DE LICITAGAD

PREGAD N® 1/2019. FORMA: ELETRONICO
Aviso da Licitagao: Municipio de
CHOPINZINHO/PR. Modalidade: Pregdo, Edital
n® 1/2019. Forma: Eletrénico. Data da Licitagso:
24 de jeneiro de 2019, as 10:00 (dez) horas.
Objeto: Aquisig@o de maguina agricola Upo
rator agricola de pneus. para Assoclagbes de
Produtores Rurais, de acordo com o Contrato de

Ropasse n® 873353/2018 — MAPA/CAIXA. Valor
méximo: RS 106.000,00. O Edital encontra-sa a
diaposiglic doa interessados no Prédio da
Prefeitura de Chopinzinho-PR. Diviso de
Licitacdes @ Contratos, Rua Miguel Procépio
Kurpal, n* 3811 — Chopinzinho-PFR, 8 no
enderego aletrdnico:
www.chopinzioho.or.goy.br

-
= Informagbes peio
i (48) 3242-8614,
nzinho-PR, 03 de Janeire de 2.018,
Dénis Canl Scalaro
Prefaito

MUNICIFIO DE CORONEL VIVIDA - PR
TERMO DE ROMOLOGAGAQ - PREGA( ELETRONICO §* 167201
DATA: /1118 ABERTURA: 121215
HORARIO: 0930

OBIETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTG DE
EQUIPAMENTOS PARA A UPA 24 HORAS, DE ACORDO COM 4 KESO-
LUCAD 49772017, QUE INSTITUI O INCENTIVO FINANGEIRD DE IN-
VESTIMENTO PARA AQUISICAC DE EQUIPAMENTOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA PARA A REDE PARANA URGENCIA, OBJETIVANDO A MO-
DERNIZAGAO DA SAUDE PARA MELHOR ATENDIMENTO DOS USUA-
RIOS DO SUS: canforme discriminado ro ebjeto do presente edital
AMMM&MMWWMWW&&

AVISO DE LICITACAC
PREGAO N* 3/2019. FORMA! ELETRQNOCO
Avloa do Ucitagéo: de
Chopinzi /PR. Modalid: Pmemm
3/2018. Forma: Eletrdnico, Data da Licitagfo:
Dia 26 d.jlnnlmdo 2019, as 10:00 (dez) horas.

de equipamentos agricolas
para Aswem de Produtores Rurais, de
acordo cam o Contrato de Repasse n°
875167/2018 - MAPA/CAIXA, Valor maxima: RS
108, mocr. O Edital enconira-se &

MUNICIPIO DR CORONEL VIVIDA - FR
AVIS0 DELICITAGAG-EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N+ 02/301%
Objete: CONTRATAGAO DE EMPRESAS PARA AQUISIGAO DE BQUIPA-
MENTOS DIVERSOS PARA A UPA 24 HORAS, OBJETIVANDO A MODER.
NIZAGAD DA SAUDE PARA MELHOR ATENDIMENTO DO USUARIOS
DY SUS, Iniena des codustrm das propostas 3 partis dad 08h00min do dis 04 de ja-
melro de 2009 38 42 GRROOmIn do dis 21 dr janciro de 2015, Abertuna dis propos
a8 apde & OBKOOmIn de dis 21 dir fanseire do 2019, Inicin du disputs de pregos ds
09h30emin do 31a 31 de neiro de 2019, VALOR MAXIMO: RS 1345515, Pram
de entrega ummmmmmummmm
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Diario Oficial Eletrénico do Municipio de

Coronel Vivida

Ana T - Ediclo N¥ 0116

DECRETO N°® 6513, do 04 de Janeiro 2019,

0 PREFEITQ DO MUNICIFIC DE CORONEL VIVIDA. Estada do Parand, no uso de suas
atribuigoes lagais que Ihe confere a Lei Orgénica Municipal e, em conformidade com o
disposto nos arts. 24 @ 34 da Lel Federal n® 11.494/2007. e na Lei Municipal n® 2.245 de
21 de juiho de 2010, - DECRETA:
Arl, 1* - Ficam allerados os membros nomeados para compor o Conselho de
Acompanhamento e Controle Sccial do Fundo de Manulengdo e Dasenvolvimento da
Educagio Basica e de Valorizag3o dos Profissionais da Educacao - FUNDEB, conforme
sague’
. Reprosentante do Departamenio de Educagio, Cultura e do Esporte:

ular: loleana Pauls Galvao Librelato
Suplante: Rosill Assoni
Ii - Repraseniante do Pader Executivo Municipal:
Titular, Merl de Jesus Reis Lazzari
Suplente: Milania De Bortoli Pizone
Art. 2°-Este Decroto entra em vigor na data de sua publica¢do alterando em especial o
Inciso | e Il do Arl. 1° do Decreto 6512, de 02 de janeiro de 2019,
Gabinele do Prafeito de Municiplo de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 04 (quatro)
dias do més de janeiro de 2019,
Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal
Ragistre-se e publique-se,
Noemir Jasé Antoniolli - C—Mfo de Gabinete

PORTARIAS
PORTARIA N° 02/2019, de 04 de janeiro de 2019,

O Proletta Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuiches legals
que lha confore a Lei Orgéinica do Municipie, am seu artigo 24. alinea "b” Inciso Il
RESOLVE:

Ar. 1° DESIGNAR Comissao Permanante de Licitagso para a realizagio de licilagBes do
Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Satde de Coronel Vivids, para o
periodo de 01 de janeiro de 2018 até 31 de dezembro de 2019. composto pelos seguintes
membros:

Ansinacio de forna digitel par HUNER flolh
ML1IR}4031000161

Paginal/ 002

Asi. 2° O pregoeiro, fica aulorizado a convocar. além dos mambros da Equipe de Apoio, a
depender da sspecificidade técnica do objeto ou 8a documentagho apresentada, outros
servidares do Municipio, técnicos da dres. para suxilisr na andlise das propostss e
documantos.

Art. 3° Esta porfaris enlra em vigor na data do sua publicagdo, ravogadas as disposicies
em contrario, retroagindo seus efeitos a parti de 01 de janeiro de 2019,

Gabinete da Prefeito Municipat de Coronel Vivida, Estsco do Parana, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2019.

FRANK ARIEL SCHIAVIN|. Prefeitc Municipal

Registre-se & Publigue-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERC, Contabilista — CRC 25,365

PORTARIA N* 04/2019, de D4 de janeiro de 2019.

Q Prefeilo Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes logais
que Ihe vonlere a Lei Orgamca do Municipio, & tendo em vista o disposio no art, 6* da Lei
Municipal n* 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n* 8.666/93 o Lel Federal n” 10.520/2002,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidora GEZICA BERTOLDI, portadora do CPF n* 062.778.609-
09, para desempenhar a fungéo de suplenle de Pregoeiro do fitular FERNANDO DE
QUADROS ABATTI, portador do CPF n® 044.650.189-16, para realizagao de licitlagdes
na modalidade de Pregéo para o Municipic de Coronel Vivida e ¢ Fundo Municipal de
Satde do Municiplo de Caronel Vivida, para o pariodo de 01 de janeiro de 2019 a 31 de
dezembro de 2016.

§ 17 A suplente exercerd a fungdo de Pregoaira nas ausdncias do titular, dovenda isto
constar no procedimento ficitaténo.

§ 2° A equipe de apoio de licitagdes na modalidade Pregao & composta pelos membros
da Comisséo de Licitaglo.

Ar, 29 A pregoeita, fica autorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apolo, &
depender da especificidade técnica do objelo 6u da apresentads, outros
sarvidores do Municipio, técnicos da drea, para auxiiiar na andlise das propostas 8
documentas.

Art. 3° Esta partaria antra em vigor na data de sua publicagio, as disposigbes
em conlrario. retroagindd seus eleitos a partir de 01 de janeiro de 2019.

Gabineta do Prafleio Municipal de Coronal Vivida, Eslado do Parand, acs 04 (qualro) dias
de més de jansiro de 2019,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeita Municipal

Ragistro-se & Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista — CRC 25,365

PORTARIA N° 05/2019, de 04 de [aneiro da 2019.

O Prefeilo Municipal de Caronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribulgbes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea *h" Inciso || e lendo
em visia o disposio na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1883, RESOLVE:

Art: 1°, DESIGNAR ComissBo Permanante para [ulgamento dos pedidos de inscriglo em
registro cadasiral, sua alterag3o ol cancelamento, para fins de participagiio em licitagdes
publicas pramovidas pelo Municipio de Coronsl Vivida, para o pariodo de 01 da janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2019, composio pelos seguintes mambros:

NOME CARGO CPF N IDENTIOADE N* NOME CARGO OPF N IDENTIDAGE N*
mmm«n Presuduriv 4T2.871.799-20 S.,E.’m Ines Delmirg Polelio Prywidanta 020.262.008-03 5,002 6580

[ Clavernon Atrtang Andren Marmbro lathe 005,581,120-20 5,801 BEIER Douglies Cristar Membro 141,032 71908 .07 ThA8

Gesics Dariaidh Mambro Eleivo 082.778,506-00 4BL7ET-5PR Luana Warolna Leanars Membeo 060.418.955-74 (X TEaT]

obarts Schu Wembr Eletho 050,660 30847 407 BTE-APR
o Dramaron Aca! Seurwam 044,650, 18815 3,170,60 1PR Art. 2°. Esla portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposigas

Dmere Myzaialle Famintrn Sopterts 03243499584 SA12.008- 150 em conlirério, retroagindo seus efeilos a partir de 01 de [aneiro de 2019,

s e T ) Gabinete do Prefsitc Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parang, aos 04 (qualro) dias
Sow e PRANK ARIEL SHIAVIN Profoka Hhuricipel
Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comiss30,  Registra-sa @ Publique-se

para assinar aditals, avisos e oficios decorrenies de licitagbes.

Art, 3% No caso de falla de algum dos membros efelivos durante as sessdes, o mesmo
podera ser aulomaticamente substilulde por um membro suplente, sem qualquer prejulzo
&0 trémite do processo,

Art, 4° Esta portaria entra om viger na data de sua publicaclo, revogadas as disposigSes
&m contrario.

Gabinele do Praleito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, nos 04 (quatro) dias
do més de janeiro de 2019,

FRANK ARIEL SCHIAVINL Prefeito Municipal

Registre-se o Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Conlabilista - CRC 25.365

PORTARIA N° 0372019, de 04 de janeira de 2019.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Eslado do Parand, usando as atribuicdas legais
gue [he confere a Lal Orgénica do Municipio, e lando em vista o disposto no arl, 6° da Lei
Municipal n* 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n* 8.666/93 & Lal Federal n* 10.520/2002,
RESCLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Sarvidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portagor go CPF n*
044 650 188-18, para desempanhar a funglo de Pregociro, para realizaciio de licilagdes
na modalidade de Pregao para o Municipio de Corenel Vivida e o Fundo Municipal de
Satde do Municipio de Coronel Vivida, para o pariodo de 01 de janeiro de 2019 a 31 de
dazambro de 2019, e a equipe de apolo & composta pelos membros da Comisslo de

ADEMIR ANTONIO AZILIERG, Contabiiista — CRC 25.365
PORTARIA N 06/2019, de 04 de aneiro de 2018,

O Prefeito Municipal de Coranel Vivida, Estado do Parana, usando as alribulgdas legais
que Ihe confers & Let Orgénice do Municipio, em seu arigo 24, alinea “b" Incisa Il
RESOLVE:

Arl. 1%, DESIGNAR Comissao Permanente de Selecio para arealizagio de Chamamento
no Municipio de Corunel Vivide envolvendo parcerias voluntarias, com as organizagbes
da socivdade oivil, conforme Lel Federal n® 13019/2014, Docreto Federal n® 8.726/2018,
Lel Municipal n® 2.811/2017, Decretos Municipais n’s 8.033/2016 e 6.087/2016, para o
perindo de 04 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2020. composto palos seguintes
membros:

NOME CARGO CPF N IDENTIDADE N*
Adumir Anlonio Ao Presigecis A72.571. 79020 IR TE00PR
Clevarson Adriang Andrws Mamibro [25.581.125-28 5,061 Beb-71PR
Fomanso de Dusdros Analn Mamtwe D4 580, VB Y6 HLTH R AP
G Bariod: Aembro OG2. 77600808 9412 7RIS
lana Roborin Schrve Mamire. 050.509.069-47 £407 BT5-8R
Lafta Marcoina Mamiso U31.807 78827 TAGLEH-ATR

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidonte da Comissao,
para assinar edilals, avisos e aficios decomentes do Chamamento.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 03/2019, de 04 de janeiro de 2019.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigbes
legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 6° da Lei Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Leil Federal n° 8.666/93 e Lei
Federal n° 10.520/2002,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do
CPF n°® 044.650.189-16, para desempenhar a fungéo de Pregoeiro, para realizagdo de
licitagbes na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo
Municipal de Salde do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2019, e a equipe de apoio é composta pelos membros da
Comissao de Licitag&o.

Art. 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de
Apoio, a depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagdo
apresentada, outros servidores do Municipio, técnicos da area, para auxiliar na analise
das propostas e documentos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigées em contrério, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2019.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro)
dias de més de janeiro de 2019.

unicipal

Registre-se e Publique-se
ADEMIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista — CRC 25.365
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MUNICIFIO DE CORONEL VIVIDA = ESTADO DO PARANA
DECRETO N* 6313, de 04 de janeir 2019, DECRETA: Ficam aliersdos o5 mem-
bros nomesdas para compor o Conseho de Acompanhaments ¢ Controle So-
citl do Fenda de Manutenglo e Disenvolvimenta da Educagio Bhsica ¢ dv Va-
Satiuacio dos Profssionals de Educagio - FUNDER, "A publicagio na fntegra do
slo vcinm s encotitta dlsponivel no segainte endeteio detrbnion: hiphoen
lennusoakaumgseoudvivdagt seebs - conforme sutorizsds pela Lei
Municipal n* 2759/2017 v sions alteraghes”.

AVISO DE LICITACAO
PREGAQ N* 1/2018. FORMA: ELETRONICO
Aviao de t Municipio de
CHOPINZINHO/PR. Mndllldldl Pregiio. Edital
n® 1/2019. Forma: Eletronico. Data da Licltagsio:
24 de Janeira da 2019, As 10:00 (daz) horas.
Objeta: Aquisiglc de maquina agricala upo

tralor agricola de pneus, pera

FProdutores Rurais, de acordo com o Contrato Ilo
Repasse n® B733614/2018 — MAPAICAIXA, Valor
maximo: RS 10500000 O Edital encontra-se &

MUNICIFIO DE CORONEL VIVIDA - PR

AVISO DE LICITACAD PREGAO PRESENCIAL N+ 0172019
TIPO MENOR PRECO POR [TEM
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDU-
AL E EMPRESA DE PEQUENG PORTZ
QBIETD; REGISTRO DE PREQOS PARA FUTURQS E BVENTUAIS AQUL
SICOES DEMATERIAIS DE HIGIENE £ LIMPEZA, UTENSILIOS DE COPA
E COZINHA, CAMA, MESA E BANHD, ARTIGOS DE VESTUARIO £ OU-
TROS PARA SUPKIR TODOS OF SETORES DA ADMINISTRACAD FOBLI-
CA MUMICIPAL LOCAL £ HOBARIC: Praga Angelo Messomo, ¥, a4 0900
boras do dis 14 de janeiro de 2019. YALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO: R§
308,634,35, Prazo de vighnche: 12 meses. O edital poderd ser obtido Junto ag M-
‘nicipio de Coromel Vivida, dns 08:00 ke 12:00 horss ¢ das 13:30 ks 17:30 horus ou
através do site wwn Sunentivivhia pgoxie Informacoes {46) 3232-8300. Core-
wel Vivida, 04 de anetro de 2019. Ademir Antbnio Aziliers, Previdents da CPL.

ne Prédic da

Pv-hllum d- Chopinzinho-PR. Diviséo de
Contratos, Rua Miguel Procoplo

Kurpql n* 3.!11 = Chopinzinho-PR, & no
wletrénico:

L.}
WW.
= Informagtes pelo
o : ( -8014
chnphzirmﬂ de janeiro de 2.018.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
TERMO DE HOMOLOGAGAOD - PREGAD ELETRONICO N* 136/2018

DATA; 31118 ABERTURA: 12/12/18
HORARIO: 09:30

OB[ETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA FORNBCIMENTO DE

EQUIPAMENTOS PARA A UPA 24 HOEAS, DE ACORDO COM A RESO-

LUCAO 457/2017, QUE INSTTTUI O INCENTIVO FINANCEIRO DE -

VESTIMENTO PARA AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS DE URGENCIA E

EMURGENCIA PARA A REDE PARANA URGENCIA, OBJETIVANDO A MO-

DERANIZAGAC DA SAUDE PARA MELHOR ATENDIMENTO DOS USUA.

RIOS DO SUS: comlorme discriminadn na objsia do presesie sdital.

A pablicagia na ntegra do ara actma estard disp no

mmmmwwmmw«

AVISO DE LICITAGAC
PREGAQ N® 3/2019. FORMA. ELETRONICO
Aviso de H Municipio de
Chopinzinho/PR. Modalldade: Pregso. Edital n*
3/2010. Forma: Elotrdpico. Daeta da Licltagho:
Dis 25 de |aneire do 2018, &% 10:00 (dez) hores.
Objato: Aguisigio de ipamen

- equl tos agricolas
para w Produto
acorgo Contrato  de Rupmt "
8781811'2018 MAPNCA-le Valor méxime; R$
198.850,00. O Edital ancontra-se & disposi¢éo
dos nteressados no Pradic da Pr-hnur- u-
Chopinzinho-PR; Divialic de icitaghes
Contratos, Rmmqunll'roaoplul(wpd 0'3811
- Chonlnzlnho-l'n. e no endereco elatrinico:

Pnluitn
MUMGIFID OE CHOPININHOPR.
AVISO DE UCTTACAO
e e e A 0% SE0 o

07 de janeiro de 2019 - conform du pely Lel Manksipal n¥ 275912017 ¢
swnn alteragder
MUNICIPYQ DE CORONEL YMIOA - PR
RESUMO OF ATAS DF REGSTRO OF PRECOS

Retorwws 3¢ bt Pogho Pracancal r* TMUE. Cbjste: o 00 pragy para hirms & it
ekt de heisado ¢ s preeT ¢ nnt-bth-qisﬂ--uﬂm
ﬂﬂ.ﬂml-hﬂl‘tll‘lalﬁﬂ

Adliiva 5" 01/2018 - Az de Reglstro de Pracos o 75/2018 - Pregha Prevencial
$4/201K Cantratante: MUNICIPIO DB CORONEL VIVIDA « PR - Contratadas
VIVIDENSE REVENDEDORA DE GAS EIRELL CNPI/ME n® 04.374.570/0001 -

41 Congidy Jecdtaszo 4o 4 &

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITACAO-EDITAL DE PREGAD ELETRONICO N+ 02/3018

DE CROPINZINWD

EDITAL BE BABILITACAD
REF: EDYTAL DE TOMADA DE FRECOS M42hts
A vanionba de Tumasia sov btervesedon ma suinlo 4o cbimo de Fdial di Tomeds 4
Mrﬂms.u.us-n-nuhduhm de hehilmache, decib
3 EMPRES A
| |ARTEFATOS DE CIMENTO SANTA CECILIA LTDA = ME
o YRR, g -anlﬂmlh”n

M&.“lﬁdﬂbml

penlame de saimals Jiewans blachgy
emiew & moicids Rohenn Alasews Fesndivh.
e

md«m-.ul-mmm.duu-nkmnc-nu Abertura das propos-
tas apts ks 08hROmIn do dia 21 de janewrs de 2019, Ipicw da dispure de pregos ke
00hOmitr do dia 20 de janeiro de 2019, VALOR MAXIMO: RS 13.455,15, Prizo
de entrege: tl&u&pﬂuuﬁumwu?uﬂ-mﬂ-h-
pontvris o siie WIW LiciL b O sl i dispaniel oo
oler O o

DL, Tnformagties: (46) 31322300, Coronel Vivida, 04 de Jansiro de 201¥. Ademir
Amonto Arlliero - Presidente da CPL.
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'DECRETO N* 02019 - Diste: 0410122019 SOMULA: "Alters » data do- Ferisdo
Municips! icio 40 s do Padrotira Sko Fy de Salei” A publi-
cacdo na tniegrs, do #to ki, encontry-se dlsponivel no seguinte endereqo cls-
Trhnica: Amsop. dioems.com br. £dicho do dia 05/01/2019, respectivaments, con-
forme Lel Autorizativa 1 0612013 de 25/01/2012.




Segunda-Feir, 07 de Janeiro de 2019

SuMARio

Contratos
Qutros Atos.

Exzcunvo

DECRETOS
DECRETO N° 6513, die 04 de Janeiro 2019,

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA. Estado do Parand, no uso de suas
alribuiches legais que [he confere a Lel Organica Municipal . em conformidade com o
disposto nos arts. 24 e 34 da Lel Federal n® 11,494/2007. e na La| Municipal n® 2.245 de
21 de julha de 2010, - DECRETA:

Arl. 1° - Ficam allerados o8 mémbroé nomeados para compor © Consslho de
Acompanhamento e Controle Soclal do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educagao Bésice e de Valorizacdo dos Profissionais ¢ Educagdo - FUNDEB, conforme

segue:
. I:gRepmamurm do Departameanio de Educagio, Cultura e do Esporie:
Titular: loleane Paula Galvao Librelalo
Suplente: Rosili Assoni
Il — Representante do Poder Executive Municipal:
Thular: Mari oe Jesus Rels Lazzari
Suplanta: Mitania De Bortoli Pizone
Art. 2°-Esta Decrelo entra em vigor na data de sua publicagdo alterando em especial o
Inciso | & Il doArt. 1° do Decreto 6512, de 02 de janeiro de 2018,
Gabinele do Prefeilo do Municipio de Coronel Vivida. Estado do Parana, aos 04 {quatro)
dias do més de jansiro de 2019.
Frank Anel Schiavini - Prefeito Municipal
Registre-se @ publigue-se,
Noemir José Antoniolli - Chafe de Gabinete

PORTARIAS
PORTARIA N° 02/2019, de 04 -de janeiro de 2019.

O Prefaito Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parana, usando as alribuigdes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b" Incisa i
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Comissd@o Permanente de Licitagae para 2 realizagio de licitagbes do
Municipio de Coronel Vivida e do Funde Municipal de Satde de Coranel Vivida, para o
perlodo de D1 de janeiro de 2019 até 31 de dezembro da 2019, composto pelos seguinies

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de

Coronel Vivida

AnaTl - Ediclo N¥ 0116

Arl, 2° O pregoeiro, fica autotizado a convocar, além dos membros da Equips de Apaic, a
depender da especificidade técnica do objelo ou da documentagdo aprasentada, outros
servidores do Municipio, técnicos da @rea, para auxilier na analise das propostas e
documantos.

Arl, 3° Esta partaria enira em vigor na data de sua publicacic, revogadas as disposigbes
ern conirério, retroaginda seus efeitos a parir de 01 de janeiro da 2013,

Gabinete do Prafeito Municipsl de Coronel Vivida, Estado do Parana. aos 04 (quatro) dias
de més de janeira de 2018,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefailo Municipai

Registra-so @ Publique-so

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista ~ CRC 25.365

PORTARIA N°® 04/2019, de 04 de janeira da 2018.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as alribui¢bes legais
que [he confere a Lel Organica do Municipio, a tando em vista o disposio no art, 6° da Lei
Municipal n* 1708/2003 do 18/03/03. Lei Fadaral n* B.666/83 e Lel Federal n* 10.520/2002,
RESOCLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidara GEZICA BERTOLDI. portadora do CPF n® 062.778.609-
09, para desempenhar a funglo de suplente de Pregoeiro do litular FERNANDO DE
QUADROS ABATTI, portacor do CPF n® 044.650.189-16. para realizagéo de licilagbes
na modalidade de Pregao para ¢ Municipio de Coronal Vivida e o Fundo Municipal de
Salide do Municiplo de Coronel Vivida, para o parfodo de 01 de janeiro de 2019 & 31 de'
dszembro de 2019,

§ 1% A suplente exercera a fungéo de Pragoeira nas auséncias do fituler, devenda Iste
constar no procedimento licitatério.

§ 2°. A equipe de apolo de licitagbes na modalidade Pregao ¢ composta pelos membros
da Comissdo de Licitagdio,

Art. 2° A pregoeira, fica autorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apolo, 8
depender da espacificidade lécnica do objelo ou da documanlagio apreseniada, outros
safvidores do Municipio, téenicos da drea, para auxiliar na andlise das propostas e
documentos,

Art, 3° Esta portaria entra em vigor na dala de sue publicagdo, revogadas as disposighes
om contrario, retr seus efsitos a partir de 01 de janeiro de 2019.

Gabinele do Prefeilo Municipal de Coronel Vivida, Eslado do Parané, ans 04 (quaire) dias
de més de janeiro de 2019,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeilc Municipal

Registre-sa e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERD, Contabilista — CRC 25.365

PORTARIA N° 05/2018, de 04 de jansiro da 2018,

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Purand, usando as alribuigdes legals
que Ihe confere 3 Lel Orglnica do Municiplo, 8m seu arlige 24, alinea "b” Inciso I e lendo
em vista o disposto na Lei Federal n* 8.666. de 21 da junho de¢ 1953, RESOLVE:

Art. 1%, DESIGNAR Comissdc Permanente para juigamento dos pedidos de inscrigho am
reglstro cadasiral, sua allera¢éo ou cancefamento, para fins de participagiio em licilagbes
puiblicas promovidas pelo Municipio de Coronei Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de

membros: 2019 a 31 de dezembro de 2019, compasto pelos seguinles membros:
HOME CARGO CPF N IDENTIGADE N* NGME CARGO CPF T IDENTIOADE #*
“Adarmir Aniomia Azitars Prosidenic 47287178820 3,894 TASIVPR i Deins Polotiy Drusigunte 020.286.003-03 5.902,658-0
Claverson Arians Andrets Mot Elutno 026.581,129-29 5561 045-2°R Dotgias Cristen temize 0410027 16-00 5307 7644
Guzics Bastoid Momtro Elatvo 047 1TEACH09 462 THVEPR Lisana Marcoing Lecnarst Membm 060.4 10,865 74 83257162
.rm Hobaria Sehimid Mambro Efeto £%.869.56047 BAOT HTSAPR
Fermando an usdras Avali Suctnlirin 044,550.120-16 B.178.0614/PR Art, 2. Esla poraria entra em vigor na dala de sua publicagio, revagedas as disposicdes
Denars Mizascalls Mambra Supienis 37,454 5084 5413.606-1FR em cantrério, retroagindo saus efgilos a partir de 01 de Janeira de 2019,
Lt Viareation Wembro Suplenie Ca1A87, 79027 7,400 R Gabinets do Prefeito Municipal de Corone! Vivida, Estado do Parana, acs 04 (quatro) dias
Eidngl Ghigoin Marmtis Suplanie 017.880.249-78 STTI8TZ-IPR da mes da Janaira de 2018,
FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prafelto Munigipal
Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comiss3o,  Ragistre-se @ Publique-se

para assinar aditais, avisos e oficlos decamentas de licitagoes.

Art. 3* No caso de falla de algum dos membros efetivos durante as sessfes, 0 mesmo
poderd ser autemalicamente substituido por um membro suplente, sem gualguer prejuizo
ao tramite do processo.

Art, 4° Esta portaria enira em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes
em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estade de Parana, acs D4 (quatro) dias
do més de jansiro de 2019,

FRANK ARIEL SCHIAVINL, Prefaito Municipal

Ragisire-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERQ, Contabilisla - CRC 26.365

PORTARIA N® 0312019, de 04 de janeira de 2018,

O Prefelto Municipal de Coronel Vivida, Eslado do Parand, usando as alnbuicGes legals
que Ihe confere a Lei Organica do Municiplo, e tendo em vista o disposto no arl. 8° da Lei
Municipal n* 1708/2003 de 18/03/03, Lei Fedaral n* 8.666/83 & Lei Federal n™ 10.520/2002,
RESOLVE:

Art, 1° DESIGNAR o Sarvidor FERNANDOQ OE QUADROS ABATTI, portador do CPF n*
044 850.189-16, para desempenhar a fungdo de Pregoeiro, para realizagio de licitagbes
na modaligade de Pregao para o Municipio de Coronel Vivida & o Funde Municipal de
Satide da Municiplo de Caoronel Vivida, para o periodo de 01 de Janeiro de 2019 a 31 de
dezembro de 2019, & a equipe de apaio é composla pelos membros da Cemissdo de

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista — CRC 25.365
PORTARIA N 06/2019, de 04 de janeiro de 2019,

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as alribuicBas legais
que (he confere a Lel Orgénica do Municipio, 8m seu artigo 24, alinea “b” Inciso I,
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR Comissao Permanente de Selegdo pars a realizagdo de Chamamenlc
no Municipio de Coronel Vivida envolvendo parcerias voluntdnias, com as organizagbes
da socledade civil, conforme Lol Federal n” 1301%/2014, Decreto Federal n® B,726/2016,
Lei Municipal n® 2.811/2017, Decretos Municipais n®s 6.093/2016 e 6.087/2016, para o
perinda de 04 de janairo de 2019 a 31 de dazembro de 2020, composto pelos seguintes
membros:

NOWE CARGO CPF N IDENTIDADE N*
Adwemir Anionis Axders Eregiganis AT2.871.789-20 3934 THRLIPR
Clavirsen Adriang Asdzess Nambo 078844 12929 5,061 B45-TIPR
Famand oa Quacios Abatt "“"L" 044,050, 189-18 5,178,001 471
Ueeica Burinly Mambro 062, 776.809-00 RAB2.757-8FR
|ana Roberm Schmid Mambeo 460,668 36047 BT BTS-WPR
Lada Marcohna Mamom 03147 Te8-2T T AUD 044 QPR

Art. 2% DELEGAR padares para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comissao,

Licitag3o. para assinar editals, avisos & oficios decorrentes do Chamamento,
LexpUh, & pemmrmmeme E—ramam HUNGR
MF 1 78.U95.4550001-56 Ca garaniia da auenioSooN desie ﬂnm.lmwurmw ‘E;
Digrio Oficiot Digital AT S 00 R Sl e g5 ret i 3835793485 ———Tl Colaborativa
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N¢ 74/2019.
PROCESSO LICITATORIO N2 117/2019.

EXCLUSIVO PARA MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

PREAMBULO

0O Municipio de Coronel Vivida - Estado do Parang, inscrito no CNP] sob n? 76.995.455/0001-56,
sediado a Praga Angelo Mezzomo, s/n?, centro, Coronel Vivida - PR, através do seu PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, designado, pela Portaria n® 02
de 04 de Janeiro de 2019, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio,
Sr. FRANK ARIEL SCHIAVINI, torna piblico que fara realizar licitagdio na modalidade PREGAO, na
forma PRESENCIAL, do tipo menor prego, POR LOTE, para a CONTRATACAO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE AGOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE
ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI, conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e
Quantitativos, ANEXO [, deste edital, a ser processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
conforme condigdes estabelecidas no presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n®
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal
n? 3263, de 28 de setembro de 2006, Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes e Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n2 147, de 07 de
agosto de 2014, Lei Complementar Municipal n? 18, de 20 de dezembro de 2007, Lei complementar
Municipal n2 27 de 15 de outubro de 2009 e legislagao complementar vigente e pertinente a matéria.

Serdo recebidas propostas para a “CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL - AEPETI",

DATA DA REALIZACAO: 23 de agosto de 2019,
HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 09:00 horas
LOCAL: Sede do Municipio - Praga Angelo Mezzomo, s/n2 - Coronel Vivida - PR.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo deverdo ser entregues no mesmo
local de realizagdo da sessdo indicado acima e até a data e hordrio acima estipulado, diretamente ao
pregoeiro e equipe de apoio. Em nenhuma hipétese e sob qualquer alegacdo serdo recebidos envelopes
de propostas e documentagdo ap6s o hordrio acima fixado. A responsabilidade de chegar até o horario
fixado é integral da empresa interessada.

A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada na sala de licitagdes do Municipio, sita na Praga
Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia 23 de agosto de 2019, as 09:00 (nove) horas e sera
conduzido pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em
epigrafe.
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MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

I-DO OBJETO

L.1. A presente licitagdo tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL - AEPETI", conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e Quantitativos, Anexo I, deste
edital.

II - DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do Pregdo as empresas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo, que preencherem as condi¢des de credenciamento constantes deste Edital.

2.2. Nido poderdo participar direta ou indiretamente deste Pregdo, empresas:

c) que tenham entre seus dirigentes, diretores, socios ou responsaveis técnicos, servidores do

Municipio de Coronel Vivida - PR;

d) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica suspensa, ou que por

esta tenham sido declaradas inidoneas;

e) que estejam sob regime de concordata, recuperagdo judicial ou sob decretagdo de faléncia, em

processo de recuperagdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em

liquidagao;

f) que estejam reunidas em consércio, ou sejam controladas, coligadas ou subsidiarias entre si

qualquer que seja a forma de constituigdo;

g) que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o objeto

deste Pregdo;

h) que ndo estejam constituidas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a
. Legislagdo Brasileira;

i) que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administra¢do ou

declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica, na forma do art. 87,11l e

IV da Lei n? 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unido na forma do art. 72 da

Lei n? 10.520/02 e art. 28 do Decreto n2 5.450/05, bem como os declarados Impedidos de Licitar e

Contratar, de acordo com a Instrugdo Normativa n? 37/2009 de 19 de Novembro de 2009 do

Tribunal de Contas do Estado do Paranj, a qual sera consultada no Ato da Habilita¢do, punidos com

suspensdo do direito de licitar e contratar com a administragdo municipal.

j) que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constitui¢do Federal e da

Lei Federal n? 8.666/93, bem como conforme interpretagdo do Tribunal de Contas do Estado do

Parana.

2.3. Poderio participar do Pregdo, porem ndo poderdo concorrer entre si empresas com sécios em
comum ou da mesma familia. Caso apresentem proposta para o mesmo lote, ambas serdo
desclassificadas do lote.

e
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

II1 - DO CREDENCIAMENTO

3.1. No hordrio e local indicados no Predmbulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
deverdo apresentar:

a) Declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme
Anexo I, deste Edital.

b) Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial do respectivo estado, de que esta
enquadrada como micro empresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa ou micro
empreendedor individual, expedida a menos de 90 (noventa) dias; ou da reparticdo
competente (Cartorio de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver
registrada no mesmo), com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicdo. No caso de
empresa registrada no cartério, apresentar jun nte com a iddo declaracdao emitida e
assinada por contador de que a empresa se enquadra nas condigdes da Lei Complementar n?
123/2006. No caso de Cooperativa, apresentar juntamente com a certiddo declaracio emitida e
assinada por contador de que a cooperativa se enquadra nas condigdes estabelecidas pela Lei
Complementar n? 123/2006.

c) Declaragdo de enquadramento no regime de microempresa ou empresa de pequeno porte
{(modelo Anexo V).

3.2. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) TRATANDO-SE DE REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social em vigor ou outro
instrumento de registro comercial, (podendo ser a certiddo simplificada da Junta Comercial),
registrado no 6rgdo competente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obriga¢des em decorréncia de tal investidura;
b) TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procuragdo por instrumento publico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de
sua interposi¢do e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do
orrespondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do
mandante para a outorga.
c) O representante legal ou procurador devera apresentar documento oficial de identificagdo que
contenha fotografia.

3.3. Importante: Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar inten¢do de recorrer, é
obrigatério a presenca do licitante ou de seu representante em todas as sessoes ptblicas referente a
licitagdo. Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada
um deles podera representar apenas uma credenciada.

a) Nio havendo credenciamento do representante da empresa, o envelope proposta da mesma sera
aberto, porém, o representante ndo podera dar lances.

b) A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessfo, importara a imediata exclusdo da
licitante por ele representada, salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro.

3.4. E obrigatéria a apresentacio da declaracio de “Pleno atendimento aos requisitos de
habilitacdo mais a Certiddo Simplificada da Junta Comercial ou da reparticio competente,
conforme o caso, e declaracio de micro empresa ou empresa de pequeno porte”, fora dos
envelopes n? 1 e 2. Na fal i

certame.

)2‘:»
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MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

3.5. Os documentos de credenciamento deverdo ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe
de Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

4.1. O valor méaximo estabelecido pela administragio municipal para o fornecimento do objeto da
presente licitagdo é de R$ 36.650,00 (trinta e seis mil e seiscentos e cinquenta reais).

4.2. A competi¢do do certame licitatério se dard POR LOTE, devendo o licitante formular sua proposta e
lances observando o prego maximo definido no presente Edital, ndo podendo ultrapassa-lo, sob pena de
desclassificagdo.

V - DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

5.1. O credenciamento, a comprovac¢do da condigdo de Micro Empreendedor Individual, Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte e a declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo I, do Edital, devera ser apresentado fora dos Envelopes
n2s 01 e 02, no inicio da sessdo de licitagdo, com vistas a aferi¢do das condig¢des procedimentais para a
condugdo do certame e observancia dos principios constitucionais e do direito administrativo.

5.2. A proposta e os documentos para habilitagdo deverio ser entregues diretamente ao Pregoeiro e
equipe de apoio até as 09h e 00m do dia 23/08/2019, em 2 (dois) envelopes lacrados e
indevassaveis, no setor de licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, contendo em sua parte externa,
além do nome da proponente, os seguintes dizeres:

Envelope n2 01 - Proposta

Pregao Presencial n®° 74/2019

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE AGOES
ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: 23 de agosto de 2019.

Hordrio de Abertura: 09:00 (nove) horas.

Envelope n? 02 - Habilitagdo

Pregdo Presencial n° 74/2019

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE ACOES
ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: 23 de agosto de 2019.

Horidrio de Abertura: 09:00 (nove) horas.

5.3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa, e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto 3s expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser
datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.
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Caso a procuragdo ja tenha sido apresentada no credenciamento, ndo ha necessidade de apresentar
novamente junto com a proposta/habilitacao.

5.4. Os documentos necessarios a habilitagdo/proposta/credenciamento poderdo ser apresentados em
via original, por qualquer processo de cépia autenticada por cartério ou por membro da Comissdo
Permanente de Licitacdo ou Pregoeiro ou Equipe de Apoio; por publicagio em Orgdo de Imprensa
Oficial, via simples do documento com confirmagdo da autenticidade através da internet se for o caso.

5.4.1. A autenticagdo dos documentos pelos Membros da Comissdo de Licitagdo ou Pregoeiro ou Equipe
de Apoio podera ser feita durante a sessao, desde que o proponente tenha enviado a cépia no
envelope de documentagdo/proposta, e apresente o original até o momento da andlise de seus
documentos.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

6.1. A proposta de prego devera conter os seguintes elementos:
a) nome, endereco e CNPJ;
b) niimero do Pregio;
c) descrigao do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as especificagdes deste Edital;
d) valor proposto, em moeda corrente nacional. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além
do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e
todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente
licitagdo;

e) prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dlas, as mitir
riod 50 sen |a secutivos;

f) prazo de v1genc1a é de 12 (doze) meses, 0 e omiti indicare Z

6.2. 0 preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

6.3. No preco cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribuigdes fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitarias, e/ou quaisquer outros o6nus fiscais e tributarios de
origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo ao Municipio de Coronel Vivida quaisquer custos
adicionais.

6.4. Os precos cotados pela concorrente do objeto da presente licitagdo deverdo ser em moeda corrente
no pafs, sendo que o mesmo ndo sofrera qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

6.5. Devera ser observado o pre¢o unitario maximo para o item e lote, conforme o ANEXO I (Termo de
Referencia), sendo que o valor equivalente a este preco em reais ndo sofrera nenhum reajuste.

6.6. Ndo poderdo ser modificadas as quantidades, unidades e especificagdes constantes do ANEXO I
(Termo de Referencia).

6.7. A apresentagdo da proposta na Licitagdo serd considerada como evidéncia de que a proponente

tomou conhecimento de todos os elementos especificados, documentagdo da Licitagdo, e que obteve do
Municipio, informagdes satisfatorias para elaboragao de sua proposta.
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6.8. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigénc este Edital e
seus anexos.

6.10. A PROPONENTE DEVERA APRESENTAR NO ENVELOPE DE PROPOSTA DE PRECOS,
PROPOSTA DE PRECOS IMPRESSA E EM MIDIA DIGITAL: (CD-R), OU PEN DRIVE, CUJO
ARQUIVO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DEVERA SER OBTIDO JUNTO AO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES DO MUNICIPIO.

6.10.1. 0 PROGRAMA E 0 MANUAL PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PRECOS (KIT
PROPOSTA) ENCONTRAM-SE DISPONIVEL NO SITE wﬂﬂﬂd&m&[ PARA
DOWNLOAD.

6.10.2. A proposta a ser apresentada impressa no sistema kit proposta poderd cortar a descrigdo
completa de algum 1tem/lote, dev1do a quantldade de caracteres, porém cotando o lote, gntgndg«ge que

edital, ndo havendo o que se falar em desclassnﬁcacaodo lote. 7
6.11. Disposi¢des gerais referentes as propostas:

6.11.1. Os interessados nesta licitagdo deverao, as suas expensas obter as informagdes necessérias a
correta avaliagdo dos custos e prazos que terdo para o cumprimento do Contrato.

6.11.2. Fica entendido que as especificagdes e demais elementos fornecidos pelo MUNICIPIO sdo
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita
em outro, sera considerado especifico e vélido.

VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAQ”

7.1. 0 Envelope "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos relacionados nos subitens
abaixo:

7.1.1. Da Habilitagdo Juridica:
a) Registro comercial, para empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova do registro de ata
de eleicdo da diretoria em exercicio (Registro Civil das pessoas Juridicas) de investidura ou nomeagio
da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, devidamente publicado, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgio
competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2. Da Regularidade Fiscal e trabalhista:

=
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a) Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNP]J), retirado via internet no maximo
90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugdo Normativa da SRF n2 200
de 13 de setembro 2002);

b) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e 4
Divida Ativa da Unido, mediante a apresentagio de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (SRFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
os créditos tributdrios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo
unico do artigo 11 da Lei Federal n.28.212/1991;

¢) Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF),
expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento denominado "Situagio de
Regularidade do Empregador”, com prazo de validade em vigor na data marcada para abertura dos
envelopes e processamento do Pregdo;

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de Débito em
relagdo a tributos estaduais ou Positiva com Efeitos de Negativa, expedida pela Secretaria da Fazenda
Estadual, do Estado sede da licitante;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de Débito em
relagdo a tributos Municipais ou Positiva com Efeitos de Negativa, expedida pela Prefeitura do municipio
sede da licitante;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com
validade igual ou posterior a data prevista para a abertura desta Licitagdo (www.tst.jus.br/certidao).

7.1.3. Da Qualificagdo econdémica e financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
onde conste o prazo de validade e ndo havendo, somente sera aceita com data de emissdo ndo superior a
90 (noventa) dias.

b) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparti¢do competente
(Cartério de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver registrada no mesmo),
emitida no maximo 90 (noventa) dias antes da data de abertura das propostas.

7.1.4. Das Declaracoes:

a) Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagio e ndo contratagdo de menor (ver
modelo conforme Anexo II1).

b) Declaragio de Incompatibilidade Negocial (modelo Anexo VII);

c¢) Apresentacdo de no minimo de 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove ter executado servigo compativel ao solicitado. O
atestado deve conter o nome, endereco e telefone do contato atestador, ou qualquer outro meio com o
qual o licitador possa valer-se para manter contato com a pessoa declarante.
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OBS: Caso o documento exigido no item 7.1.3, letra “b” e caso o documento exigido no item
7.1.1, letras “a” e/ou “b" ja tenha sido apresentado pela licitante no ato de credenciamento, a
mesma fica desobrigada de apresenta-lo no Envelope n® 02 - Da Habilitagdo.

Caso a empresa apresente no envelope de documentos de habilitacio o Certificado do
Cadastro de Licitantes junto ao municipio de Coronel Vivida, com validade igual ou superior a
data de abertura das propostas, a mesma fica desobrigada de apresentar o documento exigido
no item 7.1.1, letras “a” e/ou “b”.

7.2. Disposigoes gerais referentes aos documentos:

7.2.1. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada, desde que legiveis.

7.2.2. A falta de qualquer documento exigido no presente Edital, implicara na inabilitagdo do Licitante,
ndo sendo concedido em nenhuma hipétese, prazo para apresentagdo de documento(s) faltante(s).

mesmo que esta apresente alguma restngao de acordo com a previsao contldano art. 43 da Lei
Complementar n? 123/2006.

7.4. Havendo alguma restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal da Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual perfodo, a
critério da Administragdo, para regularizagdo da documentagio, pagamento ou parcelamento do débito,
e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

7.5. A ndo regularizacio da documentac¢do, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da Lei n? 8.666/93,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou para a revogagao da licitagao.

7.6. Para certiddes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, serd considerado o prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissoes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitagao.

7.7. A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretara a inabilitagdo do
licitante.

7.8. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

VIII - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

8.1. No hordério e local indicado no Predmbulo, serd aberta a sessido de processamento do Pregdo
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
apresentardo declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo,
conforme Anexo I, deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento e, em envelopes
separados, a proposta de pregos e os documentos de habilitagdo.

=2
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8.1.1. Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-a a abertura dos envelopes de proposta
de pregos.

8.1.2. O licitante que ndo contar com representante presente na sessdo ou, ainda que presente, ndo
puder praticar atos em seu nome por conta da apresentagdo de documentacdo defeituosa, ficard
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a intengdo de interpor
ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o prego apresentado na
proposta escrita, que hd de ser considerada para efeito de ordenagdo das propostas e apuragdo do

menor prego.

8.2. A anilise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condigdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condi¢des fixados no Edital;

b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

¢) Que contiverem vicios, por omissdo, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento e que ndo sejam passiveis de saneamento na prépria sessdo;

d) Quando o critério de julgamento for menor preco por lote, serdo desclassificadas as
propostas que nio apresentarem cotagio de preco para todos os itens do lote.

8.2.1. No tocante aos pregos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagdes aritméticas
que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais erros, tomando-
se como corretos 0s precos unitarios. As corregdes efetuadas serdo consideradas para apuragio do valor
da proposta.

8.2.2. Serdo desclassificadas as propostas que excederem ao pre¢o maximo unitario do item.
8.2.3. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

8.3. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

a) selegdo da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores pregos, até o maximo de 3 (trés). No caso de
empate nos pregos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do niimero
de licitantes.

8.3.1. Para efeito de sele¢do sera considerado o preco total do lote.
8.4. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em ordem decrescente de

valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

8.4.1. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenagdo de lances em
relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a defini¢do completa da ordem de lances.

8.5. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores 3 proposta de

menor prego.

'?:/_/:,
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8.6. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagédo de lances.

8.7. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a
etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o ultimo prego
ofertado.

8.8. Caso ndo se realizem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor prec¢o e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

8.9. 0 Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a redugdo do prego.
8.10. Apds a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego.

8.10.1. A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentagdo
das propostas, apurados mediante as pesquisas de pregos ji realizadas pela divisdo de compras do
municipio.

8.11. Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitagdo de seu autor.

8.12. Eventuais dlvidas com relagio a autenticidade dos documentos de habilitagdo poderdo ser
saneadas na sessdo ptblica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitagdo, inclusive
verificagdo efetuada por meio eletrénico habil de informagdes.

8.12.1. A verificagdo sera certificada pela Equipe de Apoio e deverdo ser anexados aos autos os
documentos passfveis de obten¢do por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

8.12.2. A Administra¢do ndo se responsabilizarad pela eventual indisponibilidade dos meios eletrdnicos,
no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos
alcangados pela verificagdo, a licitante serd inabilitada.

8.13. Para aferir o exato cumprimento das condigdes estabelecidas no subitem 7.1. do item VII, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara.

8.14. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

8.15. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor prego, negociara com o seu autor, decidira sobre a
sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢des de habilitagdo e assim sucessivamente, até
a apuragdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que serd
declarado vencedor.

IX - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS
9.1. Os esclarecimentos e as impugnagdes ao presente Edital poderio ser feitos até as 17h:30min horas

do 22 (segundo) dia util antes da data fixada para a realizagdo da sessdo publica do Pregdo, por qualquer
cidaddo ou licitante.
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9.2. A impugnacdo devera ser apresentada por escrito, dirigida ao Presidente da Comissdo Permanente
de Licitagdo, e conter o nome completo do responsavel, indicagdo da modalidade e niimero do certame,
a razdo social da empresa, niimero do CNPJ, telefone, enderego eletrénico e fac-simile para contato,
devendo ser protocolada na sede do Municipio de Coronel Vivida, no enderego indicado no preimbulo,
no horério das 08h00min as 17h30min, ou encaminhada através de e-mail no enderego eletronico:

9.3. Cabera ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, o qual é o responsavel pela elaboragdo
do presente edital, decidir sobre a peti¢do/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e a resposta

sera disponibilizada no site www.coronelvivida.pr.gov.br

9.4. Ndo serdo conhecidas as impugnagdes interpostas por fax e/ou vencidos os respectivos prazos
legais.

9.5. Acolhida a impugnacao/pedidos, serd designada nova data para a realizagdo do certame, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagdo das propostas.

9.6. Ap6s a indicagio do vencedor, qualquer licitante deverd manifestar, imediata e motivadamente, a
intencdo de recorrer, sob pena de precluséo.

9.7. Existindo a intengdo mencionada no subitem anterior, a mesma sera registrada em ata, juntamente
com a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo pela aceitagdo
ou ndo, do recurso.

9.8. Aceita a manifestagdo referida no subitem 10.6, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentagdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da
notificagdo do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.9. O recurso sera dirigido ao Municipio de Coronel Vivida, Parana, no enderego indicado no
predmbulo, no horéario das OBhOOmm as 17h30min, ou encaminhado através de e-mail no endereco
eletronico: ligita 0 gov.br. O(s) mesmo(s) sera(do) encaminhado(s) por intermédio
do Pregoeiro a autondade competente, dewdamente informado, para apreciagdo e decisdo, no prazo
minimo de 05 (cinco) dias uteis.

9.10. O acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicard, tio somente, na invalida¢do dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.11. A auséncia de manifestagdao imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro 2 licitante vencedora e o encaminhamento
do processo a autoridade competente para a homologacio.

9.12. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminhé-lo devidamente
informado a autoridade competente.

9.13. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

X - DA HOMOLOGACAO

10.1. O objeto desta licitagdo serd homologado por LOTE, 2 licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.
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10.2. O objeto ser4 homologado, sempre que ndo houver manifestagao dos participantes no sentido de
apresentar recurso.

10.3. Ocorrendo a interposigio de recursos, a homologagdo ocorrera ap6s a decisdo dos mesmos.

10.4. A homologagio da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente, s6 podendo ser
efetuada apés decididos os recursos, se houverem, e apés a adjudicagdo pelo pregoeiro e equipe de
apoio e confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

XI - DA CONTRATACAO

11.1. Homologado o resultado da licitagdo pela autoridade competente, o PROPONENTE VENCEDOR
serd convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo IX, deste Edital, que
firmaré o compromisso para futura contratagdo entre as partes.

11.2. Ao assinar o contrato, a empresa obriga-se executar os servigos pelos pregos nela estabelecidos.

11.3. Na assinatura contrato sera exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitacdo consignadas no
Edital, as quais deverdo ser mantidas pela licitante durante a vigéncia do contrato.

11.4. 0 proponente vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da convocagdo, para
assinar do contrato, sob pena de decair o direito & contratagio, sem prejuizo das san¢des previstas neste
edital e das demais sang¢des legais aplicdveis. O prazo para assinar do contrato podera ser prorrogado
por uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo Contratante.

12.5. Opcionalmente, o contrato podera ser enviado via e-mail & empresa para que seja colhida a
assinatura do responsavel, ou preposto habilitado, para posterior encaminhamento ao Municipio de
Coronel Vivida.

11.5. A assinatura do contrato estard condicionada: a apresentagdo do documento de procuracio
devidamente reconhecida em cartério, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da
empresa.

XII - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DOS LOCAIS DE ENTREGA DO OBJETO DA LICITACAO.

12.1. O prazo para a execugao sera:

12.1.1. O diagnéstico deverd ser entregue no maximo em 120 (cento e vinte) dias, em forma de relatério
com graficos impressos e em PDF via e-mail para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

12.1.2. As oficinas serdo realizadas em até 12 (doze) meses apds a entrega do diagnoéstico.

12.1.3. O teatro serd marcado pelo Departamento de Promog¢io Humana, em data a ser definida.

12.2. Os servigos de pesquisas deverdo ser executados no perimetro urbano e rural do Municfpio. A
equipe de referéncia sera referenciada ao Departamento de Promog¢do Humana e as oficinas serdo

executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de Promog¢io Humana, mediante
cronograma a ser constituido com a empresa.

;29
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12.3. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as especificagcdes constantes do Termo de
Referéncia - Anexo | do edital.

12.4. O Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de ndo receber os servigos em desacordo com o
previsto neste instrumento convocatério, podendo aplicar o disposto no art. 24, inciso X1 da Lei Federal
n? 8.666/93.

XIII - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO.

13.1. A contratada devera apresentar para aprova¢do do Municipio, toda vez que for necessério, dados
informativos sobre os servigos, de modo que permita sua perfeita identificagdo quanto a qualidade e
procedéncia.

13.2. O Municipio reserva-se ainda o direito de recusar todo e qualquer servigo que ndo atender as
especificagdes contidas no presente Edital, ou que seja considerado inadequado pelo Municipio.

13.3. Na hipotese de complementagio, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagio do
Contratante, no prazo maximo de 02 (dois) dia uteis, contados da notificagdo por escrito, mantido o
prego inicialmente contratado.

XIV - DA FORMA DE PAGAMENTO

14.1. O prego ajustado sera pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em conta corrente
bancaria em nome do favorecido, até o 102 (décimo) dia 1til do més subsequente apés a entrega da nota
fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento Competente.

14.2. As notas fiscais /faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrera até o 102 (décimo) dia atil do més subsequente apés a data de sua apresentagao
valida.

14.3. 0 pagamento sera feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.

14.4. Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n? 028/2009, quanto a geragdo da Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletrénica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.

14.5. Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem nota fiscal
eletronica conforme orientagdes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até a
apresentacdo da nota fiscal eletrénica, de acordo com normatizacdo exarada pela Receita
Municipal.

14.6. Aplicam-se as excegOes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) do Decreto
6053/2016, de 10 de agosto de 2016.

14.7. As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislagdo do local a que
pertengam.

XV - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

15.1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigagdes constantes neste Edital correrdo por
conta das dotacdes orcamentarias especificadas abaixo:

=
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OR/UN UNIDADE FUNCIONAL ELEMENTO DE | FONTE DE CODIGO
PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS REDUZIDO
10/01 Fundo Municipal de Assisténcia | 10.001.08.243.0034.6.072 | 3.3.90.39.99.99 935 3292
Social

XVI - DAS SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

16.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Parang, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n? 10.520, de 17 de julho de 2002.

16.2. A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

16.2.1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o prego total da Autorizacdo de Compras, no caso da
vencedora dar causa ao cancelamento da mesma.

16.2.2. Multa de 1% (um por cento) sobre o prego total da Autorizagdo de Compras, por dia de atraso, no
caso da vencedora ndo cumprir qualquer clausula deste edital, até o limite miximo de 10 (dez) dias
corridos, quando se dard por cancelado a Autorizagdo de Compras.

XVII - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

17.1. O CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar da CONTRATADA e a CONTRATADA obriga-se a
fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informagdo que lhe seja solicitada sobre o objeto desta ata
de registro de pregos, bem como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscalizacdo das entregas dos produtos
ora contratados.

17.2. 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizagdo das entregas dos produtos e, ainda,
aplicar multa ou rescindir a ata de registro de pregos, caso a CONTRATADA desobedega quaisquer das
clausulas estabelecidas nesta ata.

17.3. O CONTRATANTE podera designar um ou mais representantes para fazer a gestdo, fiscalizagdo e
acompanhamento do fornecimento dos produtos, devendo estes anotar e registrar todas as ocorréncias,
determinando o que for necessario a regularizagio das falhas ou defeitos observados.

17.4. A fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo diminui ou substitui as responsabilidades da CONTRATADA,
decorrente de obriga¢des aqui assumidas.

17.5. Conforme Portaria n2 08/2018, cabera a gestao do Contrato a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Sra. Carmen Broch Fraron, nomeada através do Decreto n? 6.495/2018 de 12 de dezembro de
2018, a quem compete todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento das condicdes estipuladas no
Contrato.

17.6. A fiscalizagdo do Contrato ficara a cargo do Departamento de Promogdo Humana, cabendo a fiscal,
a servidora Sra. Aline Mari dos Santos Canova, designada pelo Decreto n?® 4.632 de 17 de novembro de
2011, o acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagdo, informando ao gestor as
ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato.

=
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17.7. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA
pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou omissdo culposa ou
dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

17.8. A agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE, ndo elide nem diminui a
responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes,
responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢des técnicas, as
quais ndo implicardo corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado para a
fiscalizacgdo.

17.9. Ao CONTRATANTE ndo cabera qualquer onus pela rejeicdo dos produtos considerados
inadequados.

17.10. Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a CONTRATADA, por ocasido da assinatura do
contrato, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la sempre que for
necessario.

XVIII - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

18.1. Estabelece as prdticas vedadas aos licitantes e contratados, ensejando sangdes pelo
descumprimento desta cldusula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Piblica
Municipal.

18.1.1. Os licitantes devem e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratagao, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagdo e de execucdo do objeto contratual, para os propoésitos desta clausula, definem-
se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

b) “prética fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou execucdo do contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto
as agoes da parte.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspegdes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a apuragido de
alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio
do direito de o CONTRATANTE promover inspegio.

18.2. Sera rejeitada a proposta de adjudicagdo se concluido que o Licitante indicado para adjudicagio
ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de produtos, fornecedores e/ou
seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em préticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questio;

18.3. Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal, consultores e

prestadores de produtos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou qualquer pessoa

por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos referentes 2 licitacdo e a
=
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execu¢io do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria designada pelo
CONTRATANTE.

18.4. Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as san¢des administrativas pertinentes e
previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da empresa ou pessoa
fisica contratada em préticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas, no decorrer
da licitacdo ou na execugdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e
civeis.

XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

19.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia 1til
subsequente.

19.3. Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes.

19.3.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
propria ata.

19.4. Todos os documentos de habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como as
propostas, serdo rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que desejarem.

19.5. O resultado do presente certame sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio.

19.6. Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgacdo, serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio.

19.7. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdio que nido forem abertos durante a
licitagdo deverdo ser retirados no Departamento de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida, Paran4,
apos a celebragdo do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de inutiliza¢do (de
seu contetido por meio de incineragéo ou picotagem).

19.8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo no fornecimento objeto desta licitagdo, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento pelo Municipio.

19.9. Séo de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes do fornecimento objeto da presente licitagdo e a sua inadimpléncia n3o transfere
ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem poder4 o objeto da contratagio.

19.10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servigos executados.

19.11. Deverdo ser respeitadas todas as leis vigentes no dmbito Federal, Estadual e Municipal.

)
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19.12. O Municipio reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender o fornecimento contratado,
mediante pagamento (nico e exclusivo daqueles j4 entregues, considerando-se, para tanto, os pregos
unitdrios.

19.13. Na execugdo e recebimento do fornecimento contratado, serao observadas as disposi¢des da Lei
n? 8.078 de 11/09/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor.

19.14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratagdo, todas as condigdes de habilitacio e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

19.15. Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Presidente da Comissdo de
Licitagdo, que decidira, com base na legislagdo vigente.

19.16. No julgamento das propostas e da habilitagdo o Pregoeiro, no interesse da Administragio, podera
relevar omissdes puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que niao contrariem a legislagdo
vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogao de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

19.17. A auséncia de assinatura em documento, incluindo a proposta de pregos, emitido pela
proponente podera ser suprida se o representante estiver presente na sessao e possuir poderes para
ratificar o ato, devendo tal fato ser registrado em ata.

19.18. Considerando o disposto no Art. 32 da Lei n? 13.726 de 08 de outubro de 2018 visando a
desburocratizagdo e simplificagdo dos atos e procedimentos administrativos de competéncia do
municipio, se, a empresa optar pela conferéncia através do agente administrativo, cabera a este:
I - reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo, confrontando a assinatura com aquela
constante do documento de identidade do signatario ou com a assinatura constante do contrato
social da empresa, ou estando este presente e assinando o documento diante do agente, lavrar sua
autenticidade no préprio documento;
II - autenticagdo de cépia de documento, cabendo ao agente administrativo, mediante a comparagédo
entre o original e a cpia, atestar a autenticidade;
111 - juntada de documento pessoal do usudrio, que podera ser substituido por copia autenticada pelo
proprio agente administrativo.

19.19. Integram o presente Edital:

Anexo | - Termo de referencia

Anexo Il - Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo;

Anexo Il - Declaragdo de fatos impeditivos, recebimento da documentagao e ndo contratagdo de menor.
Anexo IV - Dados adicionais para anexar na proposta elaborada no sistema

Anexo V - Modelo de Declaragdo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte

Anexo VI - Modelo de Procuragdo

Anexo VII - Declaragdo Incompatibilidade Negocial

Anexo VIII - Minuta do Contrato

’

{ o
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19.20. Duvidas a respeito deste Pregdo poderdo ser dirimidas no horéario compreendido das 08:00 as
12:00 horas e das 13:30 s 17:30 horas, no Departamento de Licitagdes, sito na Praga Angelo Mezzomo
s/n. neste Municipio ou no site www.coronelvivida.pr.gov.br. Informac¢&es: Departamento de Licitagdes:
(46) 3232-8300.

19.21. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa,
sera competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, 08 de agosto de 2019.

Capredd ~

_~~ Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissao de Licitagdo

W\
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ANEXO I
PREGAO PRESENCIAL n® 74/2019

TERMO DE REFERENCIA
I- OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO
PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI

II - JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo justifica-se no compromisso assumido pelo Municipio de Coronel Vivida junto ao
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, para realizagdo de Acoes Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI).

O conceito de Trabalho Infantil , segundo o Plano Nacional de Prevengdo e Erradicagdo do Trabalho
Infantil e Prote¢do do Adolescente Trabalhador, refere-se as atividades econémicas e/ou atividades de
sobrevivéncia, com a finalidade de lucro, remuneradas ou ndo, realizadas por criangas ou adolescentes
em idade inferior a 16 (dezesseis) anos, ressalvada a condi¢do de aprendiz a partir dos 14 (quatorze)
anos, independente da sua condigdo ocupacional.

O PETI, segundo a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), é um programa de carater intersetorial,
integrante da Polftica Nacional de Assisténcia Social (SUAS), compreende transferéncias de renda,
trabalho social com familias e oferta de servigos socioeducativos para criangas, adolescentes que se
encontrem em situagdo de trabalho infantil, identificados no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal.

Em 2013 o programa passou por um processo de redesenho, que consiste na realizacdo de agdes
estratégicas estruturadas em cinco eixos: Informagdo e Mobilizacio, Identificagdo, Protecdo, Defesa e
Responsabilizagdo e Monitoramento, objetivando acelerar a erradicagdo do trabalho infantil nos
Municipios.

Dessa forma, o enfrentamento ao trabalho infantil exige a¢des em nivel Federal, Estadual e Municipal,
assim como, articulagio de varias politicas para assegurar a prote¢do de criangas e adolescentes.

I11. ESPECIFICACOES E QUANTITATIVO

3.1. As licitantes interessadas deverdo fornecer os produtos abaixo relacionados com as seguintes
uantidades e caracteristicas minimas:

VALOR
c6D MAximo | VALOR
LOTE | ITEM | QTDE | UN . DESCRICAO MAXIMO
PMCV UNITARIO
L TOTAL R$
o1 | o1 | o1 |un |19281 Pblﬁﬁsgimm MUNICIPAL DO TRABALHO | 146460000 | 10.000,00
OFICINA DE  CAPACITACAO  TRABALHO
o1 | 62 | 42 [uR [1emee | e i 335,00 4.020,00
OFICINA DE  CAPACITACAO  TRABALHO
o1 | 03 | 08 [HR [19283 |OCCRA DB AR an 335,00 2.680,00
OFICINA DE  CAPACITACAO  TRABALHO
01 04 08 HR 19284 INFANTIL PARA SAUDE 335,00 2.680,00
OFICINA DE  CAPACITACAO TRABALHO
01 | 05 | 12 |HR |19285 |INFANTIL PARA EDUCACAO MUNICIPAL E| 335,00 020,00
ESTADUAL
OFICINA DE  CAPACITACAO  TRABALHO
01 | 06 | 04 |HR |19286 |INFANTIL PARA REDE DE PROTECAO A| 350,00 1.400,00
INFANCIA E ADOLESCENCIA
2
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OFICINA _DE _ CAPACITACAO _ TRABALHO
01 | 07 | 11 |HR |19287 |INFANTIL PARA COLABORADORES DO SCFV E| 300,00 3.300,00
FAMILIAS
VALOR MAXIMO TOTAL DO LOTE 01 R$ 28.100,00
VALOR VALOR
LOTE | 1Tem | QTpE | UN | S0P DESCRIGAO MAXIMO |\ 4xiMO
Q PMCV UNITARIO | poti Mok
RS
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM DIRECAO E PRODUCAO TEATRAL,
DRAMATURGIA,  APRESENTACAO  DE
ESPETACULOS  TEATRAIS, CRIACAO E
02 | o1 | o1 | un| 17932 |CONFECCAO DE FIGURINOS E CENARIOS,| 855000 | 8550,00
COREOGRAFIA, SONOPLASTIA,
MUSICALIZACAO, INTERVENCOES ARTISTICAS
E OUTROS SERVICOS TEATRAIS E ATIVIDADES
CIRCENSES, COM TEMA A SER DEFINIDO
VALOR MAXIMO TOTAL DO LOTE 02 R$ 8.550,00

VALOR MAXIMO TOTAL DOS LOTES 01 E 02 R$ 36.650,00 (trinta e seis mil seiscentos e cinquenta
reais)

4.1. Metodologia:

4.1.1. Diagnéstico:

0 diagnoéstico do PETI devera ser desenvolvido, tendo como base dados secundarios nas diversas fontes
de pesquisa, realizar levantamento de dados primdarios sobre a situagdo do trabalho infantil no
municipio, utilizando indicadores em satide, educagdo e assisténcia social, fundamentados em fontes de
registros administrativos além de indices e indicadores sociais como F]P, IPEA, IBGE, PNAD, IDH, Censo
Escolar/MEC, OIT, UNICEF, Cadastro Unico, SAGI, do SISC - Sistema de informagdes do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV; SINAN - Sistema de Informagdo de Agravos de
Notificagdo; pelo Sistema de Informagao para a Infincia e Adolescéncia - pela OIT, pelo UNICEF, SIPIA
(SEDH-PR), Delegacias Regionais do Trabalho em fungdo do seu trabalho de fiscalizagao, por sindicatos
patronais ou de trabalhadores, Associagdes do Comércio Induistria. Dados locais da Rede de Protegdo e
Rede de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente; dados secunddrios ja coletados pela 4rea da
Saude através de seus agentes de saiide em seus levantamentos e cadastramentos de rotina (“ocupagdo
econémica”). A realidade local indicard as fontes de dados e informagdes ali passiveis de serem
utilizadas, devendo utilizar entrevistas realizadas com especialistas e liderangas envolvidas com a
questdo. Pesquisas por amostragem junto aos setores empregadores e agricultura familiar para
levantamento de ocorréncias e perfil do Trabalho Infantil (TI).

0 diagnéstico municipal deve conter dados que contextualizem as areas sociais e as politicas ptiblicas
intersetoriais, com apontamento de demanda e cobertura dos servigos.

Deverad apresentar dados de pesquisas que apontem o quantitativo de criangas e adolescentes em
situacdo de Trabalho Infantil no Municipio de Coronel Vivida. Conter dados que apresentem o quadro de
ocorréncia do Trabalho Infantil no Municipio, trazendo periodos distintos (fazendo comparativos como
do quantitativo de ocorréncia, locais e tipos, idades, sexo); apresentar: A situagdo s6cio familiar de
incidéncia do TI; apresentar dados da Rede AEPETI, o Plano de A¢do AEPETI, os Planos setoriais de
realizagdo dos 05 eixos do AEPETI, a estrutura da Comissdo AEPETI/ coordenagéo e equipe AEPETI no
municipio. - Dados situacionais dos Servigos da Rede de Protegdes das criancas/adolescentes e familias
de ocorréncia ou situagdo de risco do TI; - Dados de vulnerabilidade e risco de incidéncia do TI; - Dados
de possiveis vulnerabilidades da Comissido; AEPETI/Coordenagdo/Equipe e o trabalho Intersetorial no
enfrentamento do TI; - Dados de trabalhos ja realizados pelo Municipio quanto s familias/criangas e
adolescentes em Tl identificados do IBGE (2010) do Municipio de Coronel Vivida com apontamentos das
superagoes.
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Os dados diagndsticos deverdo levantar indicadores que correspondam aos 05 Eixos por setor afim:
Assisténcia Social, Satde, Educacdo/Cultura/Esporte, Trabalho e Emprego, sendo: 1. INFORMACAO E
MOBILIZACAO; 2. IDENTIFICACAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE TRABALHO
INFANTIL; 3. PROTECAO SOCIAL; 4. DEFESA E RESPONSABILIZACAQ; 5. MONITORAMENTO E
AVALIAGAOQ.

4.1.2, Oficinas:

a) Oficina de Capacitagdo Trabalho Infantil para Assisténcia Social: Destinada a trabalhadores do
SUAS;

Tematica minima a serem desenvolvida: - Ac¢des Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETTI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- 0 combate ao trabalho infantil: a importdncia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETL

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil.

Carga hordria: 12 horas.

b) Oficina de Capacitagdo Trabalho Infantil para o Conselho Tutelar: Destinada a Conselheiros
Tutelares titulares e suplentes e érgdo gestor da Assisténcia Social.

Temditica minima a serem desenvolvida: - Acdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fun¢do do segmento frente a tematica;

- O combate ao trabalho infantil: a importédncia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agoes estratégicas do PETI.

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga horaria: 08 horas.

¢) Oficina de Capacitacio Trabalho Infantil para Saide: Destinada a colaboradores da saude
municipal;

Temdtica minima a serem desenvolvida: - Ag¢des Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a tematica;

- 0 combate ao trabalho infantil: a importancia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETI.

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga hordria: 08 horas.

d) Oficina de Capacita¢do Trabalho Infantil para Educacdo Municipal e Estadual: Destinada a
equipes da rede de Educacio.
Temdtica minima a serem desenvolvida: - Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);
- Situacao do Trabalho Infantil no municipio;
- Fun¢do do segmento frente a tematica;
- O combate ao trabalho infantil: a importéncia da intersetorialidade;
- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;
- O financiamento da execugdo das ac¢des estratégicas do PETI.
s
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- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil
Carga horaria: 12 horas, sendo: Educagio Municipal 08 horas; Educagio Estadual 04 horas.

e) Oficina de Capacitacdo Trabalho Infantil para Rede de Protecdo a Infincia e Adolescéncia:
Destinada aos membros que compdem a Rede de Protegao.

Tematica minima a serem desenvolvida: - Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fun¢do do segmento frente a temética;

- O combate ao trabalho infantil: a importéncia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETI.

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga horaria: 04 horas.

f) Oficina de Capacitacdo Trabalho Infantil para Colaboradores do SCFV e familias: Destinada aos
colaboradores do SCFV e familias ou responsaveis.

Tematica minima a serem desenvolvida: - A¢des Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (AEPETI);

- Situagdo do Trabalho Infantil no municipio;

- Fungdo do segmento frente a temdtica;

- 0 combate ao trabalho infantil: a importéncia da intersetorialidade;

- Papéis dos Entes Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento do PETI;

- O financiamento da execugdo das agdes estratégicas do PETI.

- Fluxo de Identificagdo do Trabalho Infantil

Carga horaria: 11 horas, sendo: colaboradores 08 horas e 03 horas para pais ou responsaveis.

A empresa deverd apresentar relatério de atividade por cada segmento e ainda relatério final
contemplando todas as atividades desenvolvidas e panorama da tematica no Municipio, os quais
deverdo ser entregue para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no maximo em até 15 dias apds
o encerramento das atividades.

4.1.3. Teatro:

A atividade a ser desenvolvida deve ser constituida de apresentacgdo artistica e atividade cultural com
tematica elaborada para o Dia 12 de junho - Dia Mundial e Nacional contra o trabalho infantil, com
numero de circo, teatro e danga, com cendrios e figurinos preparados para esse tema.

A atividade deverd abordar como tema central “combate e exploragdo do trabalho infantil”, com
minimo uma duragéo de suas atividades de 50 minutos.

Deverdo prestar apoio ao cerimonial e pronunciamentos.

Sdo obriga¢des da CONTRATADA para espetaculo teatral:

a) Providenciar a apresentagdo do grupo sem atrasos;

b) Montagem e desmontagem do cendrio;

c¢) Dispor de palco e decoragédo para palco de acordo com o tema;

d) Equipe técnica designada para o espeticulo - contendo no minimo 06 (seis) artistas e 02 (dois)
técnicos;

e) Mestre de cerimédnias (Animador Performético de Palco, com o objetivo de valorizar autoridades da
cidade, bem como receber, agradecer, divulgar e apresentar a programagio do dia);

f) Sonoplastia/D] com miisicas especialmente selecionadas para o evento;

g) repertério musical especifico para o ptiblico alvo, ainda com coreografias;

h) Estrutura e demais equipamentos;

i)figurinos, aderecos e cendrios de acordo com o tema abordado;

j) Dispor de aparelhos para montagem de aparelhos de circo;

k) Transporte da equipe até o local do evento na data e local definido.
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1) Alimentagdo para toda a equipe;

m) Sonorizagdo e iluminagdo para o local, conforme rider técnico necessario;
n) Hospedagem da equipe, se necessdrio.

O espetéculo serd marcado com antecedéncia e comunicado a empresa contratada, pelo Departamento
de Promog¢ao Humana.

A empresa contratada devera contar com estrutura adaptavel a 4rea interna com amplo espago para
atender a demanda de em média 1000 pessoas.

A montagem da estrutura deverd estar pronta para a apresentagdo com no minimo duas horas de
antecedéncia;

5. Do Acompanhamento e Fiscaliza¢do da Execugdo:

5.1. Os servigos deverdo ser acompanhados e fiscalizados pelo Departamento de Promog¢do Humana.
I- coordenar as agdes da equipe de referéncia;

II - acompanhar o planejamento das atividades que serao desenvolvidas pela Equipe de Referéncia;
III - acompanhar os resultados;

IV - acompanhar a prestagdo de contas dos recursos utilizados.

6. Funcionamento:

Os servicos de pesquisas deverdo ser executados no perimetro urbano e rural do municipio. A equipe de
referéncia serd referenciada ao Departamento de Promog¢do Humana deste municipio.

As Oficinas serdo executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de promogdao Humana,
mediante cronograma a ser construido com a empresa.

7. Prazo de Execugao:

O Diagnéstico deverd ser entregue no maximo em 120 dias, em forma de relatério com graficos
impressos e em PDF via e-mail para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

As oficinas serdo realizadas em até 01 ano apés a entrega do diagnoéstico.

Teatro a ser realizado no més de junho de 2019.

8. Materiais: Cabera a contratada, a responsabilidade por oferecer todos os materiais e equipamentos
de trabalho necessarios para a realizagao dos servigos, tais como: locomoc¢do da equipe nas atividades
contratadas e dispor de todo material de consumo necessario para realizagdo das atividades.

9. Qualificagdo Técnica:

9.1. Diagnéstico:

O Diagnéstico deverd apresentar bases para elaboragdo do Plano Municipal Intersetorial do AEPET]I,
além de visibilidade dos indices, gerar conhecimento e compreensdo da realidade, a identificagdo e
causalidade dos problemas geradores do Trabalho Infantil.

O desenvolvimento do diagnéstico devera ser realizado minimamente por profissionais, sendo
necessariamente um Assistente Social, responsavel técnico pelo Diagnéstico AEPETI, com qualificagdo,
experiéncia em AEPETI, SUAS, um profissional de nivel superior com formagdo em: pedagogia,
psicologia, administracdo ou ciéncias econdmicas, e auxiliares de ensino médio ou estagidrios. A
experiéncia serd comprovada através de declaragdo com firma reconhecida, certificado ou contrato de
trabalho que comprove a experiéncia solicitada.

9.2. Oficinas:

O desenvolvimento das oficinas devera ser realizado minimamente por profissional Assistente Social e
Psicologo com qualificagdo, experiéncia em AEPETI, SUAS, e ainda, dispor de profissionais
complementares na area de Direito, Medicina e Fisioterapia.

A experiéncia sera comprovada através de declara¢do com firma reconhecida, certificado ou contrato de
trabalho que comprove a experiéncia solicitada.
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9.3. Teatro:

Realizado por empresa especializada em diregcdo e produgdo teatral, dramaturgia, apresentagdo de
espetaculos teatrais, criagdo e confecgdo de figurinos e cendrios, coreografia, sonoplastia, musicalizagao,
intervengdes artisticas e outros servigos teatrais.

10. Disposic¢oes Gerais:

Todas as despesas com pessoal para a execucdo das etapas e agdes dos servigos serdo de
responsabilidade da Empresa Contratada.

Caberd a empresa contratada dispor e manter no decorrer da execugdo do contrato os profissionais
exigidos, devidamente identificados.

0 Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social e demais Orgdo gestores de politicas intersetoriais
municipal disponibilizardo a contratada, informagdes e dados referente o municipio contidas em banco
de dados municipal das areas afins para construgdo do referido diagndstico.

IV - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DOS LOCAIS DE ENTREGA DO OBJETO DA LICITAGAO.
4.1. O prazo para a execugdo sera:

4.1.1. O diagnéstico devera ser entregue no maximo em 120 (cento e vinte) dias, em forma de relatério
com graficos impressos e em PDF via e-mail para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.1.2. As oficinas serdo realizadas em até 12 (doze) meses apds a entrega do diagnéstico.

4.1.3. O teatro sera marcado pelo Departamento de Promogdo Humana, em data a ser definida.

4.2. Os servigos de pesquisas deverdo ser executados no perimetro urbano e rural do Municipio. A
equipe de referéncia serd referenciada ao Departamento de Promoc¢io Humana e as oficinas serdo
executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de Promogdo Humana, mediante

cronograma a ser constituido com a empresa.

4.3. Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificagbes constantes do Termo de
Referéncia - Anexo | do edital.

4.4. 0 Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de ndo receber os servigos em desacordo com o

previsto neste instrumento convocatério, podendo aplicar o disposto no art. 24, inciso XI da Lei Federal
n? 8.666/93.
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ATENCAQ: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTO COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS
ENVELOPES: CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL COMPROVANDO ESTAR
ENQUADRADA COMO MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE, DECLARACAO DE
ENQUADRAMENTO NO REGIME DE ME OU EPP, CASO SEJA PROCURADOR, TAMBEM COPIA
AUTENTICADA DA PROCURACAO.

DOCUMENTO PESSOAL DO REPRESENTANTE

ANEXO II
PREGAO PRESENCIAL N2 74/2019

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Local e data

Pregdo Presencial n° 74/2019.

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa , devidamente inscrita
16 CNP) 80D 0 Tissansmii , com sua sede (enderego completo), em conformidade com o dispostos no
Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n° 10.520/02, DECLARA que estd apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Nome e assinatura do Representante Legal ou Procurador da empresa
CPF e RG do declarante

7>
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ANEXO III
PREGAO PRESENCIAL N©74/2019

MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR.

Identificagao da Proponente

Declaramos, para fins de participagdo no Pregdo Presencial n2 74/2019, que n3o existem fatos
que impegam a nossa participagio nesta licitagdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas
da Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de
Administracdo, qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilita¢do, de
acordo com o estabelecido no paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as cépias da referida Licitagdo, bem como todas as
informacgdes necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n®
10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitagio.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido
pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e data.

Nome e assinatura do Representante Legal ou Procurador da empresa
CPF e RG do declarante

==
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL N2 74/2019

ATENCAO, A PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDA SOMENTE NO SISTEMA KIT PROPOSTA,
DEVENDO SOLICITAR O ARQUIVO NO SETOR DE LICITACOES E BAIXAR O RPOGRAMA E 0
MANUAL NO SITE www.coronelvivida.pr.gov.br.

Valor total proposto R$ Xx,xX (XXXXXXXXXXX)
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de entrega: conforme edital.

1 - IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ

INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE

CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE
CPF:

ENDERECO

TELEFONE:

AGENCIA

N¢ DA CONTA BANCARIA
E-MAIL:

2 - CONDIGOES GERAIS

2.1 A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagdo.

2.2 O prego proposto acima contempla todas as despesas necessdrias a plena fornecimento dos
produtos, tais como os encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e
incidentes sobre os produtos.

3 - DECLARACAO

e Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributagdo de Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 32 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.
(Somente na hipoétese de o licitante ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte ME/EPP.)

LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE

(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
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ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL N2 74/2019

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTAGAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

------------ (Nome da Empresa), CNP]/MF N¢ ------------ sediada,------ (Enderego Completo)
Declaro(amos) sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participagdo de
licitagdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

(Local e Data)

Nome e assinatura do Representante Legal ou Procurador da empresa
CPF e RG do declarante
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N2 74/2019

MODELO DE PROCURACAO

Ao
Pregoeiro do Municipio de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n® 74/2019

Por este instrumento particular de Procuragio, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede (ENDERECO
COMPLETO) inscrita no CNP] sob n? (XxxxxXxxXXXXXXXXXXXX), representada neste ato pelo sr (NOME),
portador da Cédula de Identidade RG n? (xoooxxxxxxxx) e CPF n? (xxxxxxxxx) nomeia e constitui seu
bastante procurador o(a) Sr. (a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n? (XXXXXXXXX) e
CPF n? (XXXXXX), a quem confere amplos poderes para representa-la perante o Municipio de Coronel
Vivida - PR, no que se referir ao Pregdo Presencial n2 74/2019, com poderes para tomar qualquer
decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta em nome da Outorgante,
formular verbalmente novas propostas de pregos na(s) etapa(s) de lances, desistir expressamente de
interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a inten¢do de interpor recurso
administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativos, assinar a Ata da sessido, prestar
todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame em nome da Qutorgante, inclusive assinar contratos de fornecimento/servigos e
demais compromissos (opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuragio para que produza os efeitos legais.

Cidade, dia, més e ano

Nome completo (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
RG e CPF

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO OU REALIZAR CONFERENCIA ATRAVES
DE AGENTE ADMINISTRATIVO, CONFORME ITEM 19, SUBITEM 19.18 DESTE
EDITAL.
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N¢ 74/2019

MODELO DE DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL

A BINPIOSD siiscciomsissssssisiiisrsssinisisis declara para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, em

atendimento as normas vigentes que ndo possui em seu quadro societario pessoas vedadas pelos incisos
do art. 92 da Lei Federal n? 8.666/93.

Além disso, declara a que ndo possui em seu quadro societario pessoas que tenham incompatibilidade
negocial com o Municipio nos termos da Constituicdo Federal e da Simula Vinculante n° 13 do STF.

E por ser expressao de verdade, dou fé.

(Local e Data)

Nome e assinatura do Representante Legal ou Procurador da empresa
CPF e RG do declarante

o
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ANEXO VIII
MINUTA DO CONTRATO N2 XX /2019 PREGAO PRESENCIAL N274/2019

CONTRATO DE FORNECIMENTO E PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, E A EMPRESA: .......coooorrmmrrmrsmrrsssesrsssesenss NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa juridica de direito piiblico, com
sede e Prefeitura na Praca Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, Estado do Paran4, inscrito no CNP] sob o n®
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito FRANK ARIEL SCHIAVINI, inscrito
no CPF sob o n? 938311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, e de outro a empresa

........................................................ , estabelecida na rua ..., Na cidade de ..ccciiine.., Estado
.................... , CEP (.eveveueennnns), inscrita no CNPJ s0b N2 ..ueivcvissssninsssineeesnennnnnnn, NNESEE ato representada por seu
representante legal, ST ., , inscrito no CPF sob 0 n? ..., {0 (| ———

doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n? 10.520 de
17 julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708 de 18 de setembro de 2003, Lei Federal n? 8.666 de 21 de
junho de 1993 e subsequentes alteragoes, e legislagdo complementar vigente e pertinente a matéria,
ajustam o presente Contrato em decorréncia do Edital de Pregido Presencial n.2 74/2019, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBIETO
Pardgrafo primeiro: O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESAS

ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE
ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI, conforme especificagbes integrantes neste
contrato de prestagdo de servigos.

Paragrafo segundo: Os servigos deverdo ser executados de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia - anexo I ao edital.

ITEM | UNID. ESPECIFICACAQ VLRUNITRS$ | VALOR TOTAL R$

(XXXXXXXX)

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

Pardgrafo Gnico - Faz parte integrante deste contrato todos os documentos e instrugdes que compdem o
Pregdo Presencial n? 74/2019, completando o presente contrato para todos os fins de direito,
independente de sua transcrigdo, obrigando-se as partes em todos os seus termos.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGOS

Pardgrafo primeiro: O valor total do presente contrato é de R$ (............), de acordo com a Licitagdo
Pregdo Presencial n? 74/2019 e a proposta de pregos.

Paragrafo segundo: No preco ja estao incluidos todos os custos e despesas com pessoal para instalagio,
direitos trabalhistas, encargos sociais, fretes, seguros, transporte, embalagens, licengas, impostos e taxas
que incidam ou venham a incidir, relacionados ao fornecimento e instalagio, e todas as despesas
necessarias a perfeita conclusdo do objeto licitado.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo primeiro: O prego ajustado serd pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em
conta corrente bancaria em nome do favorecido, até o 102 (décimo) dia ttil do més subsequente apés a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento Competente.

=
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Pardgrafo segundo: As notas fiscais /faturas que apresentarem incorre¢Ges serao devolvidas a
Contratada e seu vencimento ocorrera até o 102 (décimo) dia ttil do més subsequente apos a data de
sua apresentagdo valida.

Paragrafo terceiro: O pagamento ser4 feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.
Parégrafo quarto: Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n? 028/2009, quanto a geragdo da Nota Fiscal de Servigos Eletrénica — NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.

Paragrafo quinto: Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem
nota fiscal eletrénica conforme orientagdes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até a
apresentacdo da nota fiscal eletrdnica, de acordo com normatizagdo exarada pela Receita
Municipal.

Paragrafo sexto: Aplicam-se as excegdes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) do
Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016.

Paragrafo sétimo: As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislagéo do local a
que pertengam.

CLAUSULA QUINTA- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Paragrafo unico: As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta da seguinte
dotagdo orgamentaria:

OR/UN UNIDADE FUNCIOP{AL ELEMENTO DE | FONTE DE cOpIGO
PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS REDUZIDO
10/01 Fundo Municipal de Assisténcia | 10.001.08.243.0034.6.072 | 3.3.90.39.99.99 935 3292
Social

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E DOS LOCAIS DE ENTREGA DO OBJETO DA LICITACAO

Paragrafo primeiro: O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite
maximo previsto em lei de 60 (sessenta) meses, de conformidade com o disposto no Artigo 57, inciso I,
da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, desde que, haja acordo entre as partes e sejam mantidas as mesmas
condigdes.

Paragrafo segundo: O prazo para a execugdo sera:

I. O diagnéstico devera ser entregue no maximo em 120 (cento e vinte) dias, em forma de relatério com
graficos impressos e em PDF via e-mail para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

II. As oficinas serao realizadas em até 12 (doze) meses ap6s a entrega do diagnéstico.

I11. O teatro sera marcado pelo Departamento de Promog¢do Humana, em data a ser definida.

Paragrafo terceiro: Os servigos de pesquisas deverdo ser executados no perimetro urbano e rural do
Municipio. A equipe de referéncia sera referenciada ao Departamento de Promog¢do Humana e as
oficinas serao executadas nos locais a serem definidos pelo Departamento de Promogdo Humana,
mediante cronograma a ser constituido com a empresa.

Paragrafo quarto: Os servigos deverdo ser executados de acordo com as especificagdes constantes do
Termo de Referéncia - Anexo I do edital.

Pardgrafo quinto: O Municipio de Coronel Vivida reserva-se o direito de nio receber os servigos em
desacordo com o previsto neste instrumento convocatério, podendo aplicar o disposto no art. 24, inciso
XI da Lei Federal n2 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Parédgrafo primeiro: Compete 8 CONTRATADA:

1 - garantir os servigos prestados, apds a assinatura do presente contrato;

Il - assumir a responsabilidade por todas as despesas decorrentes dos servigos prestados;

IIT - assumir a total responsabilidade pelas obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os
demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto contratual;
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IV - responsabilizar-se pelos danos que causar a CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus
sucessores e prepostos na execugdo dos servigos contratados, isentando o CONTRATANTE de toda e
qualquer reclamagio que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

V - conduzir a execugdo com estrita observancia dos padrdes reconhecidos de auditoria e de
conformidade com os dispositivos legais.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Paragrafo primeiro: Cabera ao CONTRATANTE:

I - efetuar pontualmente o pagamento dos valores devidos;

IT - fornecer, mediante solicitagao escrita da CONTRATADA, informagdées adicionais, dirimir duvidas e
orienta-la nos casos omissos;

I11 - coordenar as agdes da equipe de referéncia;

IV - acompanhar o planejamento das atividades que serdo desenvolvidas pela Equipe de Referéncia;

V - acompanhar os resultados;

VI - acompanhar a prestagdo de contas dos recursos utilizados.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAOQ
Fica expresso que a fiscalizagdo da execugdo deste Contrato serd exercida pelo CONTRATANTE.
Paragrafo primeiro: O CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar da CONTRATADA e a
CONTRATADA obriga-se a fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informagido que lhe seja
solicitada sobre o objeto deste Contrato, bem como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscalizacdo do
fornecimento do objeto ora contratados.
Pardgrafo segundo: O CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizagdo sobre os produtos e,
ainda, aplicar multa ou rescindir o Contrato, caso a CONTRATADA desobedega quaisquer das clausulas
estabelecidas neste Contrato.
Paragrafo terceiro: 0 CONTRATANTE podera designar um ou mais representantes para fazer a gestio,
fiscalizagdo e acompanhamento do fornecimento do objeto, devendo estes anotar e registrar todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagio das falhas ou defeitos observados.
Paragrafo quarto: A fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo diminui ou substitui as responsabilidades da
CONTRATADA, decorrente de obrigagdes aqui assumidas.
Parégrafo quinto: . Conforme Portaria n? 08/2018, cabera a gestio do Contrato a Secretdria Municipal
de Assisténcia Social, Sra. Carmen Broch Fraron, nomeada através do Decreto n2 6.495/2018 de 12 de
dezembro de 2018, a quem compete todas as agbes necessérias ao fiel cumprimento das condigdes
estipuladas no Contrato.
Pardgrafo sexto: A fiscalizagdo do Contrato ficard a cargo do Departamento de Promogdo Humana,
cabendo a fiscal, a servidora Sra. Aline Mari dos Santos Canova, designada pelo Decreto n? 4.632 de 17
de novembro de 2011, o acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagdo, informando
ao gestor as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato; os quais terdo entre
outras as seguintes atribuicdes:
Paragrafo sétimo: A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou omissdo
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.
Paragrafo oitavo: A agdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagio do CONTRATANTE, nio elide nem
diminui a responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre
as partes, responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢cdes
técnicas, as quais ndo implicardo corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado para
a fiscalizagdo.
Pardgrafo nono: Ao CONTRATANTE ndo caberd qualquer énus pela rejeigdo dos servigos considerados
inadequados.
Parégrafo décimo: Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a CONTRATADA, por ocasido da
assinatura do contrato, deverd indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representi-la
sempre que for necessério.
e
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CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUGAO DO CONTRATO E MULTAS

Paragrafo primeiro: No caso de inexecugdo do Contrato ou inadimplemento de qualquer cldusula, ficara
a CONTRATADA sujeita as sangdes previstas na Lei n? 8666/93 e s seguintes penalidades:

I - Se a CONTRATADA recusar a cumprir os termos definidos na licitagdo e neste contrato, ou ainda, por
qualquer motivo, o fizer fora das especificacdes e condigdes pré-determinadas, ser-lhe-do aplicadas as
penalidades seguintes, facultada a defesa prévia do interessado, independente de outras previstas em
lei:

a) DAS MULTAS:

al - De Mora: 1% (um por cento) por dia, sobre o valor total do contrato:

a2 - Compensatoria, sendo:

- em caso de inadimpléncia total 20%(vinte por cento) sobre o valor total do contrato;

- no caso de inadimpléncia parcial 20% (vinte por cento) sobre a parcela inadimplida;

- no caso da entrega com atraso 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

b) Adverténcia;

c) Suspensdo do direito de licitar, junto a Administragio Piblica, de acordo com o inciso 11l do art. 87 da
Lei n2 8.666/93, com as altera¢des posteriores;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, de acordo com o
inciso IV e Paragrafo 32 do art. 87 da Lei n2. 8.666/93, com as alteragdes posteriores.

Pardgrafo segundo: As sang¢bes previstas nos itens acima mencionados, admitem a defesa previa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 02 (dois) dias tteis, com excegdo da pena de declaragdo
de inidoneidade, hip6tese em que é facultada a defesa, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista.
Paragrafo terceiro: Quaisquer das penalidades aplicadas serdo transcritas na ficha do licitante no
Municipio de Coronel Vivida.

Paragrafo quarto: Os valores respectivos correspondentes a aplicagdo da alfnea “a” que serdo
cumulativos, serdo descontados do crédito decorrente do contrato objeto desta licitagdo, garantindo-se
o direito a recurso na forma do artigo 109 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE suspendera o pagamento de qualquer quantia devida a CONTRATADA, sempre que
ocorrer circunstancia que coloque em risco a realizagdo dos objetivos do presente Contrato e bem assim
no caso da CONTRATADA se recusar ou dificultar 8 CONTRATANTE, a livre fiscalizagdo dos servigos, na
forma prevista na Clausula Sétima, ou ainda no caso de paralisa¢do dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISA0

O presente Contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente de notificagio judicial,
nas seguintes hipdteses:

a) infringéncia de qualquer obriga¢do ajustada;

b) liquidagdo amigével ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

c) se a CONTRATADA, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar
qualquer direito decorrente deste Contrato;

d) e os demais mencionados no Art. 77 da Lei n? 8.666/93.

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA indenizard o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta vier a
sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagdes contratuais.

Paragrafo segundo: Atendido o interesse publico e desde que ressarcido de todos os prejuizos, o
CONTRATANTE poderé efetuar o pagamento compativel a CONTRATADA:

a) dos servigos corretamente executados.

Pardgrafo terceiro: No caso do CONTRATANTE precisar recorrer a via judicial para rescindir o presente
Contrato, ficarda a CONTRATADA sujeita 2 multa convencional de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, além das perdas e danos, custas processuais e honorarios de advogado, estes fixados em 20%
(vinte por cento) do valor do Contrato.

/'(;:-a
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

Paragrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sangdes pelo
descumprimento desta cldusula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Publica
Municipal.

Paragrafo segundo: Os licitantes devem e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratagido e de execugdo do objeto contratual, para os propésitos desta
clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor ptiblico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou execugdo do contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto
as agdes da parte.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspe¢des ou fazer declaragoes
falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de
alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja inten¢do seja impedir materialmente o exercicio
do direito de o CONTRATANTE promover inspegao.

Paragrafo terceiro: Sera rejeitada a proposta de adjudicagdo se conclufdo que o Licitante indicado para
adjudicagdo ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em préaticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questio;
Pardgrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao MUNICIPIO ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes a licitacdo e a execugdo do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria
designada pelo CONTRATANTE.

Pardgrafo quinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as san¢des administrativas
pertinentes e previstas na legislacdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitacdo ou na execucdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PUBLICACOES:
Pardgrafo (nico: O presente contrato sera publicado, em resumo, na imprensa local dando-se
cumprimento ao disposto no art. 61, paragrafo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Pardgrafo primeiro: Integram este Contrato o Ato Convocatério — Pregdo Presencial n? 74/2019 e
seus anexos, bem como a proposta de prego escrita formulada pela CONTRATADA, constando os pregos
de fechamento da operagdo e a documentagdo de habilitagdo, de cujos teores as partes declaram ter
conhecimento e aceitam, independentemente de sua anexagao.

Pardgrafo segundo: Os documentos referidos no paragrafo anterior sdo considerados suficientes para,
em complemento a este contrato, definirem sua extensdo, e dessa forma, regerem a execugio adequada
do instrumento ora celebrado.

Pardgrafo terceiro: Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito do Municipio, observadas as
disposi¢des estabelecidas na legislagdo vigente.
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Paragrafo quarto: Nenhuma indenizagdo sera devida aos licitantes pela elaboragdo e/ou apresentagdo
de documentacgdo relativa a licitagdo, nem em relagdo as expectativas de contratagdes dela decorrente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

Paragrafo tinico: Fica eleito o foro da cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, para dirimir quaisquer
dividas oriundas deste contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios administratives, com
rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Coronel Vivida, xx de xoxxx de 2019.

....................................................................................................................................

CONTRATANTE CONTRATADA

TesSteMUNNAS: s ssesss

S
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 74/2019
TIPO MENOR PRECO POR LOTE-EXCLUSIVO PARA MEI, ME E EPP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE AGOES
ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICAGAQ DO TRABALHO INFANTIL - AEPETI. LOCAL E
HORARIOQ: Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09:00 horas do dia 23 de agosto de 2019. VALOR TOTAL
MAXIMO ESTIMADO: R$ 36.650,00. Prazo de vigéncia: 12 meses. O edital podera ser obtido junto ao
Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas ou através do site
www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagfes (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 08 de agosto de 2019,
Ademir Antdnio Aziliero, Presidente da CPL.
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DIARIO DO SUDOESTE v B3
/j \
el PUBLICAGOES LEGAIS L0 Ediio ne 7447
i
MUNICIPIO DE PATO BRANCO MUNICIPIO DE MARIOPOLIS °m1 i na
Extrato de Inexighiliade e $1/2019, oriunda do Chamumento Piblios o+ | | AVS0 DR LISTAGAD, ROTTAL DR PREGHE FRESENCAL WP 00 - N S S e

03/2019, PARTES; Municipio de Pato Branco ¢ Clinica Médics Vasco Lide OB-
JETO: Prestagio de Servigos de Apofo a Diagnose ¢ Terapla, em procedimen-
tos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial, visendo atender aos wsudrios
do Sistema Unico de Sadde « SUS resldentes no Municipio de Pato Branco, bem
como sos usudrios referenciados conforme p firmadas via i

Municipal de Satde de Pato Branco, com valores constantes da Tabels SUS Mu-
nicipal, em dim, a8 dades da M | de Satide. PRA-
20 O prazo de vigéncia do contralo serd de 12 (doze) meses, contado a partir da
poderd ser p gado de scordo com a legislaglo vigen-
16, VALOR: O valor total para a futura cootratagia serd de RS RS 19.200,00 (De-
zenove mil ¢ duzentos reals). PAGAMENTOr O pagamento serd efetuado até o
5* {quinto) dia (il apds a concretizsgdo do respectivo crédito por parte do Mi-
nistétho da Sadde, conforme especificacdes contidas no Edital. DOTAGAC OR-
CAMENTARIA: Fante: 494, Despesa Principal: 2306, Desdobramento da Despe-
s 4157 Fonte: 303, Despesa Principal: 2304, Dexdobramento da Despesa: 4158,
INEXIGIBILIDADE: Com base na Lei 8.666/93, em seu artigo 25, caput. Pato
Brancw, 28 de Julho de 2019. Augustinhe Zucchi = Prefrit, Mircia Fernandes de
Carvalho - Secretiria Municipal de Sadde.

4 trato &
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que e
, certama licltatorio na modalidade PREGAO PRESENCIAL
POR

, Decreto Mumicipal 00672008,
12372008, Lei GMW n* 147/2014, Decrelc n* 85382015, Lal
Municipal Complamentsr n® 41m-umawm3¢m1o

. ainda,
mmmurmuam1m adlmlll

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISODE LICITAGAO

EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N* 05/2019 - PROCESSO N~ 198/2019

O Municipio de Pato Branco, através da Presidente da Comissio Permanente de
Licitagho, torna pdblico ses interessados, devidamente inscritos no seu Cadustro
de Fornecedores até trés (03) dias anteriores & dats adiante fixsda, ow que atende-
rem todas as condigdes para cadustramenio nos termos do artigo 22 § 2 da Lel
8.666/93, que realizani |icitacio na modalidade Tomada de Precos, destinada pern
participacdo exclusive para microempresa ¢ empresa de pequenc porte, objetivando
a contratagio de empresa para execugio de guards-corpo em vidro temperado la-
minado, com drea total de 85,10 m* no Gindsio Dolivar Lavarda no Bairro La Sal-
le, stendendo as dades ds Municipal de Engenharia ¢ Obrus e da
Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer. conforme planilha de servigos, memo-
rial descritivo, projetos, cronograma, demain anexos deste edital, sendo a licitagio
do tipo “menor prego’, critério de julgamento “menor prego global® e regime de
execugio "empreftada por prego global’, « serd regida, em todas suas etapas, pela
Lel n* 8,666 de 21 de junho de 1993 e alterages, Lei Complementar n* 123/2006
e alterugdes, Decreto Municipal n* 8.441, de 08 de Janeiro de 2019 ¢ demals le-
glslaglo pertinente » matéria. O preco mizimo admitido pars cotagio do presen-
te objeto & de RY 65.334,18 (Sementa ¢ cinco mil, trezentos ¢ rintu € quatry reais
¢ dezoito J.O recebi dos Envelopes o7 01, do os Documen-
tos de Habilitagio, ¢ dos Envelopes n® 02, contendo a Pruposta de Pregos, dos in-
teressados dar-se-4 até as 09 HORAS DO DIA 29 DE AGOSTO DE 2019, junto so
Protocolo de Licitaghes, anexo & Divisio de Licitagio do Municipio de Pato Bran-
¢o, sty @ Rua Caramyru, n* 271, Centro, CEP: 85.501-064 em Pato Branco - PR
A abertura dos Envelopes n* 01 - D de Habilitagho, dar-sc-d na aala de
sberturn de licitages, ds 09h!$m do mesmo dia, O Edital € veus anexos poderio
ser {em midia digital), de 2.* u 6.4 feira, das
08h 45 12h & das 13030 38 :mo na sede Prefeilura Municipal de Pato Branco,
na Divislo de Licitaghes, na Rua Carumury, n* 271, Centro, em Pato Branco-PR.
ou pelo site: www,patobranca.pr.govbr, Demals informagdes poderio ser obtl-
das pelo telefone para (46) 3220-1511/153, e-malls: licital@patobranco.pr.gov.
br. gizeli@patobranco.pr.gowbe. Pato Branco, 07 de agosto de 2019. Glaell Cristi-
na Mattel - Presidente da Comlssdo Permanente de Licitagho

inados ¢ rettrad:

PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS -
PEQUENQ PORTE - EPP, AD IDEDOR INDIVIDUAL —
ME! E S = (8C).0s & prop
precos @ os d o8 de serlo no enderego acima
no seassdo pOblica da processamento do Progdo, apds o
w8 participar do
do

dia 26/08/2019 &s 00h15min e send conduzida Oficial com o
auxilio da ds Apolo, nos Butos do processo am epigrate.
INFOR! AL: O Editsl de Pregdo Presencial n* 31/2019
P i a dos. na Divisio da
8l do Pago M i — Rua Sels, n® 1030 - Centro -

CEP: 85.525-000 — Mariépolis, Estado do Parand, no hordric de axpedionts,

na sba lickacbes. MardpolisPR, 08 de
Municipal.

uhinhmnd.lldoldmoapdadndnbumrhd:mhlanch&ocnl
destn : PONTO

CDHBRINDEII..'IDA Uﬁﬂvmduhnlm 02805
com o valor global do R$ 34.088,00 (trinta & quatro mil noventa @
sais reais). COMERCIAL SOETHE LTDA - ME, foi vencedora dos
itens 03 @ 04 com o valor giobal de R$ 18.000,00 (dezenove mil
reais), ALEX POSSAMAI, foi vencedora do item 06 com o valor
nbbdd‘ﬁiﬂlﬂzwﬂnm.ummlquhhanMOMI
dois reais & cinquenta centavos,

aidnha, 08 de agosio de 2018
10 ZIMERMAN DE MORAES
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N* 06/2019 - PROCESSO N* 200/2019
de
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O Municipio de Pato Branco, strawés da Presidente da Comissio Pe
Licitago, torna piblico aus interemados, devidamente inscritos no seu Cadastro
de Fornecedores até trés (03) dias anteriores & data adiante fixada, ou que aten-
derem todss as condichies para cadastramento nas termos de artign 22 § 2* da
Lel 8.666/93, que realizard licttagio na modalidade Tomada de Pregos, destinade
participagdo de empresas de qualquer porte, objetivando a contrataglo de empre-
34 pars construgio de um canal de drenagem, em galeria de concreto armado, no
Cérrego Fundo, entrea mC}aﬂuCrrqudntlmUlﬂuCﬂqmm!J?Wm

em direcio & Rua Genuino Placentl da Secre-
tarta Muaicipal de Meio Ambiente ¢ 3 de E: h rohﬂ. s
de servigos, orial d ph.vjdm. demais anexos

deste edital, sendo a licktacio do tipo “menor preo’, crilério de julgamento “me-
nor prego global® e regime de execugdo "empreitada por preo global”, ¢ serd regl-
da, em todas suas etapas, pels Lel n* 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragBes, Lel
o |23/2006 ¢ alterages, Deercto Municipal n* 8.441, de 08 de
Juneiro de 2019 ¢ demais pertinente a matéria. O preco miximo admi-
ﬂdopmwnﬂudnpm{nhdﬁ]médtmllomtd\mumednrmi.ao-
venita ¢ quatro reals e cing ). O recebi dos Envel
n* 0, m@oumummehmrum
do a Proposta de Pregos, dos interessados dar-se-d até as 09 HORAS DO DIA 30
DE AGOSTO DE 2019, junto a0 Protocole de Licitagdes, anexo 3 Divisdo de Li-
citagio do Municipio de Pato Branco, sito a Rua Caramury, n® 271, Centro, CEP:
#5.501-064 em Pato Branco - FR. A sberturs dos Envelapes a° 01 - Documentas
de Habilitagio, dar-se-d na sala de aberturs de licitagbes, is 09h15m do mesmo
dia. O Edital ¢ seus snexos poderio ser dos v retirads
(em midia digital), de Z'lﬁ.‘ﬁlﬂ.dﬂmhhIlh:dul)h}ﬂﬁi?h!o.mn‘e
PrcfﬂtunMnnMpdchﬂulkmn.mDMﬂudgLﬂhwqu C‘mnl-

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISODELICITAGAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N 67/201%
PROCESSO N+ 20172019

O Municipio de Pato Branco, UASG 450996, através da servidors Demlse Apa-
recida Mussini, designada pela Administragho Municipal através da Portaria n*
356/201% pars etuar como Pregorira, torna piblico sos interessados, devidamen-
te inscritos no seu cadastro de fornecedores 0U que alenderem o todas as con-
dighes caigidas pars cadastramento ¢ devidamente cadastrada no Portal COM-
PRASNET, através do slte wemigompryspuverngineniaispnubr, que realizar

presas de qualquer porte, obj a ¢lo de empresa para aquisicho de
u(dm)vdcﬂunmﬂtm)hm.mﬂdnm ano de fbricagio/modelo
minima 2019/2019, ups passageiro, com capacidade para 08 (cinco) lugares, com
recursos provenientes do Programa de Qualificagio das Agles ¢ Viglincia em
Sstde - mmmmﬂnmrQﬁm[?.domﬁm
do do Parand, dendo as dades da § pal de Sadde, con-
Mremdmtmcqumﬂneﬂdmmmmm-w&)
tpa “memor prege”, com critérlo de julgamento “menor prego per item”, em con-
formidade com as disposictes contidas na Led n* 10.520/2002, Decreto Municipal
n* 5.170/2007, Lei Complementar n* 123/2006 Decreto n* 8.441, de 08 de janel-
ro de 2019 ¢ subsidisriamente a Lel n® 8,666/1993 suas alteragbes ¢ demals legis-

ru, n* 271, Centro, em Pato Branco-PR, ou pelo site: w
Demals informagdes poderio ldobﬂdu pdul.eldompﬂn«ﬂ 3110 ISIUISH.
e-malle: licital @patob: Pato Branco,
08 de agosto de 2019. Gizell Cristina Mattel - Presidente da Comissdo Perma-
nente de Licitagho

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

AVISO DE LICITAGAO PREGAQ PRESENCIAL N* 74/2019
TIPO MENOR PRECO POR LOTE-EXCLUSTVO PARA MEL ME E EPP
QBIETG; CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALL-
ZAGAD DE AGOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE FRRADICACAQ
DO TRABALHO INFANTIL - ABPETL LOCAL E HORARIO: Praca Angelo Me-
zome, s/n, as 09:00 horas do dia 23 de agosto de 2019, YALOR TOTAL MAXI-
MO ESTIMADO; RS 36.650,00. Prazo de vigéncia: 12 meses. O edital poderd ser
obtido junto an Musiclplo de Caronel Vivida, das 08:00 is 1 2:00 horas e dus 1330
s 1730 horss ou stravés do site yunw, Iindaprgos.br Inf (46)
3232-8300. Coronel Vivida, 08 de agosto de 2019. Ademir Antdnio Axiliero, Pre-
sidente da CPL.

laghes g i matéria. O receb das prop sbertura ¢ disputa de
pregos werk exch por melo eetrbnico, no end AR,
sermgmantds. govbe, horirio oficil de Brasilia - DF, conforme segue: A SESSAO
PUBLICA SETNICIARA AS 02 HORAS DO DIA 23 DE AGOSTO DE 2019, 0
inteiro teor do Edital ¢ seus anexos poderio ser retiradns gratuttamente (em mi-
dia digital) junto » Divisdo de Lichtaghes, na Prefeitura Municipal de Pato Bran-
o, no horério de expediente, na Rua Caramuru, n* 271, Centro, em Pato Branco
- PR, ou pelos sites: www.pipiobrgicy prygovlby { wwiw.cumprasgovenuimsninis,
guuhr Demals Informacdes, fones: (46) 3220-1511/1534, e-malk: hoits20rpnto-
bmnsupLgovbr. Pato Branco, 08 de agosto de 2019. Denise Aparecida Mussi-
ni - Pregoeire.

AVISO DE LICITAGAQ
EDITAL DEPNEO‘.OPRE!ENGI.!LN’UW‘!I P’lﬂ
OBJETO: A selogh a de
mmmWoTﬂmMEﬂWﬂl"nht 1 24 nesta
iidade, at lendéri Mlvol licitagio da
) fis do Ed & . ot "
mmmebMleﬂ-hdhl.
PREGO MAXIMO E BPEGFICAGOES' Conforme sdital,
DATA DE ABERTURA: 23 muzum As 14:00 horas, na
sede administraliva da Prefeitura Municipal, Depariamenio de
Licitagao, sltuada a Praga Francisco Assis Reis, 1060.
INFORMAGOES OOH’LEENTAREB 0O presente edilal estd &
igio no Dep de Lichagso o no site oficial do
munwmo www.manguelirinha_pr gov.br.
Mumumaupehfm:M) 3243-1122.
Manguelrinha,08 de agosto de 2019.
Publique-se

Dorli Netto
Pregoeira

Fus Tugmambe, 04 - Fona; (46] 32444000 « Conbiy - CEF BIS-000 - fulag - Parard

PORTARIA N¥ 099/2019, DE 08 DE AGOSTD DE 1018,

Iratituiclo de férizs & senvidores Municipals.

PORTARIA N® 100/2018, DE 08 DT AGOSTO DI 2019,

Tuncional para & servidors Caishi £ G. Fritzen,
nnmlrmfm!.n-umunn.

Amplla 3 mais 20 horas ¥ partir de 05087018
AVISO DE RESULTADO OF LCITACAO TOMADA DE PRECOS N 05/2019, DE 08 DE AGOSTO

de hablitagso da

REFEITURA NUNICPAL [ MARIDPOLS - PR

DECRETD WO SO/2053- D 08/ 208 S A (ot Adconal Especedpor gl o Orpamel do Menipo de
Maridpol, Eado doParnd, pra o Execio France de 1018" A pubcagho a kg, o 0 i, i s digenivdl
0 iy denego elerbni: Ao dosm o, edicka do da 13/D01, epectiaments, conkome L Aoz
AL R BEL

mﬁmﬂ 130/1019, DE 08 DE AGOSTO DE 2013.
Contratads: GILBERTO DA FONSECA MONTEIRQ ~ ME CNPI: 17,561 150/0001-34
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Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de  essesms @ e saainiruts

Federal do Brasil - RFB, ou=FFB. A3, ou=Autenticado por AR
Wmm-mmmyuemq.m

Coronel Vivida B

Sexta-Feira, 09 de Agosto de 2019 3= . Anoll-EdicioN?0266
SUMARIO
EX@CUtIVO ...vvvvviieieieneeciiiiinns
LicitagGes
Executivo
LICITACOES

EDITAL DE CLASSIFICAGAC E RESULTADO
REF: EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 10/2019.

A comissao de licitagio comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de
TOMADA DE PRECOS n° 10/2019, que apds beneficio do Artigo 48 § 3° da Lel Federal
n® 8.666/93 e acorddo n? 1.811/2014 — Plendrio do TCU, bem como analise e verificagio
das propostas ofertadas e documentos apresentados, decidiu classificar as seguintes

proponentes:

Lom | Classificaclio | Emoresas Valor Total RS
R JBBS Consirugao Civil Ltda £1.459,26
> Leoclacia Camargo dos Santos 89 640,00

E desclassificar a seguinte proponente:
[Lote } [Vaior ol RS |
|01 | Brascol Prastadora de Servicos Lida - ME 19217918 |

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dlas Gteis contados da data
de publicagdo deste edital, a comissao de licitapdo dard vistas ao respectivo processo
licitatério, a qualquer das proponentes caso sintam-se prejudicadas, para interposigéo
de recurso. Coronel Vivida, 07 de agosto de 2019, Ademir Antonio Aziliero, Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo.

AVISO DE LICITAGAO PREGAD PRESENCIAL N° 74/2019

Qonddate?

TIPO MENOR PRECO POR LOTE-EXCLUSIVO PARA MEI, ME E EPP
OBJETO: CONTRATAGAC DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZAGAO
DE ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO
INFANTIL-AEPETI. LOCAL E HORARIO: Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09:00 horas do
dia 23 de agoslo de 2019. VALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO: R$ 36.650,00. Prazo de
vigéncia: 12 meses. O edital podera ser obtido junto ao Municipic de Coronel Vivida, das
08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas ou através do site www.coronelvivida.
prgov.br. Informagbes (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 08 de agosto de 2019. Ademir
Anténio Aziliero, Presidente da CPL.

Ceodd28%33

OUTROS ATOS
NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

Em cumprimento ao artigo 2° da Lel n® 9.452, de 20.03.97, notificamos aos PARTIDOS
POLITICOS, SINDICATOS DE EMPREGADORES, SINDICATOS DE TRABALHADORES,
ENTIDADES EMPRESARIAIS, DEMAIS ENTIDADES, CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES E MUNICIPES de Coronel Vivida, o recebimento de recursos do Governo
Federal a seguir discriminados:

[ORGAC REPASSADOR | DESTINAGAQ [oata  [vaor |
{ MEC/FNDE | PROGRAMA NACIONAL DEALIMENTAGAD ESCOLAR | 08.08.2019 | 25.337,40 |

Coronel Vivida, 08 de agosto de 2019

FRANK ARIEL SCHIAVINI-Prefeito Municipal
8302081
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I Clevelandia

| Diamante deome = ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAOQ

PREGAO PRESENCIAL N®, 035/2019- PROCESSO N° 045/2019-REGISTRO
DE PRECOS N° 023/2019 TIPO: Menor Prego Por ltem O Municipio de
Cleveldndia. Estado do Parand, avisa aos interessados que fara realizar licitagdo
no dia 23/08/2019, as |10hs, na Sala de Licitagdes, sito a Praga Getulio Vargas,
71 — Centro — Clevelandia — Pr., na modalidade de Pregdo, na forma Presencial,
o qual tem por objeto o) “registro d¢ pregos para eventuais e futuras aquisigdes
massa asfaltica (CBUQ - Concreto Betuminoso Usinado a Quente) & aplicagdo
da mesma, visando a manutengdo das pavimentagdes asfallicas existenles nas
diversas ruas desta cidade (pequenos reparos ¢ tapa-buracos)”. pelo prazo de 12
(doze) meses, conforme quantidades ¢ especificagdes mencionadas no memorial
descritivo e Termo de Referéncia anexo “17 deste edital. QBS: O edital encontra-se
& disposigio dos interessados, no edificio da Prefeitura Municipal de Clevelandia,
no enderego acima mencionado, no periodo das 0Th30min as |12h ¢ das 13h30min
as 17h, em dias Gteis, no site www clevelandiaprgovbr, ou sinda, pode ser

solicitado através dos e-mails lici @ e/ou licitacoes,
v i il com. Clevelandia, 08 de agosto de 2019, DIONATAN R. C

DE OLIVEIRA PREGOEIRO
7672712019

B Cruzeiro do Sul

AVISO DA TOMADA DE PREGOS N°. 002/2019 — PMCSUL

O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, ora denominado licitador, toma
publico que &s 09 horas do dia 28 de Agosto de 2019 na Sala de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO DO SUL, sito & Av. Dr.
Gastdo Vidigal, 600, Centro, CEP: 87650-000, a Comisséo de Licitagdo
através da portaria n°. Portaria n® 1015/2018 de 06/02/2018 recebera
para abertura e julgamentos dos envelopes n°. 01 e 02, contenda a
documentagéo e as propostas para a Contratagdo de empresa(s) para
fornecimento de equipamentos (Grade Terraceadora e Arado subsolador
de desarme automdatico), materiais (Rolo de filme pléstico, Balancim,
Catraca, Palanque, Mourdo, Arame liso) e prestagdo de servigos de
horas maquinas com Trator de Pneus e pa camegadeira, através de
recursos recebidos pelo convénio N° 181/2018-SEAB repassado pelo
Banco Intemacional para Reconstrugdo e Desenvolvimento - BIRD, para
realizagio de agdes de gestio de solo e agua em Microbacias,
especificamente na Microbacia denominada Tupitinga e Ubiratama..
Esta licitagéo sera regida pela Lei n®, 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei
complementar n®, 123/06, Lei complementar n® 147/14 e Diretrizes de
AquisicBo do BIRD (Conforme previsto pelo Art. 42 da Lei 8.666/93) e
demais normas legais posteriores e por este Edital, sendo & presente
licitag@o do tipo Menor Prego por item. O recebimento dos Envelopes 1
contendo a documentagéo de Habilitagio e Envelope 02 proposta de
pre¢o dos interessades dar-se-a até s 08h45min do dia 28 de Agosto
de 2019, no Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro do Sul - Pr, no enderego acima indicado. 1.3 - A abertura dos
envelopes 01 contendo a documentagéio de habilitagdo dar-se-4 no
mesmo local acima estabelecide, as 09 horas do dia 28 de Agosto de
2019, Havendo a concordancia expressa de todos os proponentes em
renunciar a interposicdo de recurso da fase de habilitagdo, pela
Declaragdo de Renuncia, conforme modelo constante no Anexo |,
proceder-se-a, nesta mesma data, a abertura do envelope 2, contendo a
Proposta de Prego, dos proponentes habilitados. O presente Edital
estara a disposigao dos interessados no site
www cruzeirodosul.pr.gov.br — Portal de Transparéncia - Aba Licitagdes,
ou requerido pessocalmente no Departamento de Licitagio ou através do
e-mail: secretarla@cruzeirodosul.pr.gov.br. A retirada presencial ou por
e-mail podera ser feita nos dias Gteis, no horério das 08h &s 11h30min e
das 13h30min as 17h. Cruzeiro do Sul - Pr,, 07 de Agosto de 2018.
Ademir Mulon —~ Prefeito Municipal

76626/2018

I Coronel Vivida

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N® 74/2019
TIPO MENOR PRECO POR LOTE-EXCLUSIVO PARA MEI ME E EPP OB-
JETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECTALIZADAS PARA REALI-
ZAGAO DE AGOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICAGAO
DO TRABALHO INFANTIL - AEPETL. LOCAL E HORARIO: Praga Angelo
Mezzomo, &/n, as 09:00 boras do dia 23 de sgosto de 2019. VALOR TOTAL MA-
XIMO ESTIMADO: R$ 36.650,00. Prazo de vigéncia: 12 meses. O edital podera
ser ubtido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 is 12:00 horas & das
13:30 as 17:30 horas ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.br, Informagdes
(46) 3232-B300, Coronel Vivida, 08 de agosto de 2019. Ademir Antémio Aziliero,
Presidente da CPL.

T75873/2018

AVISO DE REPUBLICAGAQ DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 33/2019 (PMDN).
“AMPLA CONCORRENCIA™
O Municipio de Diamante do Norte — PR, toma piblico & republicagio de abertura
do Preglio Presencial sob n® 33/2019, do tipe menor prego. Global, aquisicdo de
01 (um) veiculo sutomotivo novo (zero quildmetro), ano 2019, conforme a Reso-
luglio do SESA n® 1086/2017. Ocorrera as 09hs00 do dia 21/08/2019. Informagdes
Divisflo de Licitagdes, Rua José Vicente, 257, (44) 3429-1319. licitacao@diaman-
tedonorte. pr.gov.br; http://www.diamantedonorte.pr.gov.br
Municipio de Diamante do Norte, 08 de agosto de 2019

Andreza da Silva Pariz

Pregoeira - Decreto n® 93/2019,
75923/2019

I Dois Vizinhos

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO: N°. 035/2019; OBJETO: AQUISICAO DE 20 PACOTES DE IN-
GRESSOS PARA SEMANA EMPRESARIAL; CONTRATADO: ASSOCIA-
CAD EMPRESARIAL DE DOIS VIZINHOS, CNPJ sob o n® 77.092,559/0001-
13. FUNDAMENTO LEGAL. artigo 25, §1°, da Lei Federal 8.666/93; VALOR:
R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais); RECONHECIMENTO e RATIFICAGAQ:
06 de agosto de 2019.
Raul Camilo Isotton
Prefeito

75945/2019

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ
PROCESSO: 037/2019; OBIETO: CONTRATACAO DE EMPRESA MEDICA,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE. EM CONFORMIDADE COM A LEI N° 8666/93 E SUAS ALTERACOES,
LEl N°® 8080/90, DECRETO MUNICIPAL N° 8260/2010 E RESOLUCAQ
00472010 E O TAC N° 03122015 FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO DE PATO BRANCO; EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA
MEDICA MED MINAS S/C, CNPJ n.° 26.059.863/0001-28; CONTRATANTE:
Municipio de Dois Vizinhos - Parani, FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.°
B.666/93 e suas alteragbes, lei n® 8080/90, Decreto Municipal n® 8260/2010 ¢
Resolugdo 004/2010 ¢ o TAC n” 031/2015 firmado com o Ministério Piblico do
Trabalho de¢ Pato Branco; VALOR ESTIMADO: RS 138.550,00 (cento e trinta ¢
aito mil, quinhentos e cinquenta reais); PERIODO: até 9 de abril de 2020; RECO-
NHECIMENTO E RATIFICACAO: 5 de agosto de 2019.
Raul Camulo Isotton
Prefeito
75947/2019

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO: n°, 038/2019; OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NA AVALIACAO DE IMOVEIS QUE O MUNI-
CIPIO DE DOIS VIZINHOS, VENHA A ADQUIRIR, ALIENAR, PERMUTAR
OU LOCAR; CONTRATADA: IMOBILIARIA MARTINI LTDA - EPP, insenita
no CNPJ sob o n° 07.930.433/0001-95; FUNDAMENTO LEGAL: artigo 25, da
Lei 8.666/93; VIGENCIA: até 12 de margo de 2020; VALOR: RS 17.486,60 (de-
zessete mil, quatrocentos e oitenta ¢ seis reais e sessenta centavos), RECONHE-
CIMENTO e RATIFICACAQ: 8 de agosto de 2019,
Raul Camilo Isotton
Prefeito

76948/2019

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ
PROCESSO: n°. 039/2019; OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS JURIDI-
CAS E/OU PESSOAS FISICAS, PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA AVA-
LIACAO DE IMOVEIS QUE O MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VENHA A
ADQUIRIR. ALIENAR, PERMUTAR OU LOCAR; CONTRATADO: Sr. Vitori-
no Rodrigues dos Santos, portador do CPF n® 371.604.009-68;, FUNDAMENTO
LEGAL: arugo 25, da Lei 8.666/93; VIGENCIA: até 12 de margo de 2020; VA=
LOR: RS 17.486,60 (dezessete mil, quatrocentos € oitenta e seis reais ¢ sessenta
centavos); RECONHECIMENTO e RATIFICACAO: 8 de agosto de 2019.
Raul Camilo lsotton
Prefeito

75853/2019




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 74/2019
PROCESSO LICITATORIO N2 117/2019

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE
ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO

INFANTIL - AEPETL

DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 23/08/2019 as 09h00min.

LOCAL: Sala de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida - Praga Angelo Mezzomo,
s/n° - Coronel Vivida - PR.

VALOR MAXIMO TOTAL: R$ 36.650,00 (trinta e seis mil e seiscentos e cinquenta
reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL: Municipio de Coronel Vivida -
Comissdo Permanente de Licitacdo - Enderego: Praga Angelo Mezzomo, s/n° -
Fone: (46) 3232-8300.

Coronel Vivida, 08 de agosto de 2019.
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Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
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