PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

LICITACOES

N

DISPENSA DE LICITACAO N211/2018
PROCESSO LICITATORIO N2 161/2018

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZABAS
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO
E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS
DE COPA E COZINHA (COPEIRAS) PARA A
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL

'DE SAUDE.,

DATA: 31.08.2018 RATIFICACAO: 31.08.2018

— ANEY¥NDQ ——

J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS E URBANIZACAO
CNPJ N2 30.560.602/0001-64

VALOR TOTAL R$ 276.876,00




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Coronel Vivida, 21 de agosto de 2018.

Protocolo Interno n. _Lél_".g_

De: LILIANE GUARREZI FONTANIVE em A ) CoSIO s IX
Diretora Departamento Municipal Saude

—
Para: FRANK ARIEL SCHIAVINI
Prefeito Municipal

Pelo presente solicitamos de Vossa Exceléncia, a contratagéo de empresa em carater emergencial
para execugao de servigos de conservacao e limpeza (serventes de limpeza), servicos de copa e cozinha
(copeiras) para a manutengdo do Departamento Municipal de Saude, (Unidades Basicas, CAPS - Centro

.de Atengao Psicossocial, CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas, UPA — Unidade de Pronto
Atendimento) durante o periodo de 180 (cento e oitenta) dias, conforme termo de referencia, em anexo.

OFICIO 304/2018

Tal pedido se faz necessario, considerando que:

- A empresa RR & RR SERVICOS E CONSERVACAOQ EIRELI — EPP, a qual foi contratada através do
Contrato n°® 63/2017 com prazo até 30 de junho de 2018 e que, inicialmente demonstrou interesse em
prorrogar o contrato por mais 12 meses, porém, veio a desistir, sendo prorrogado somente por 02 meses,
conforme aditivo n°® 01, vencendo em 31 de agosto de 2018, o que inviabiliza a realizagdo de um novo
processo licitatério em tempo habil;

- Se trata de servigo essencial e sua interrupgdo pode comprometer a satide de pessoas e a higienizagdo
das instalagées fisicas de todo o departamento de salde, bem como, o UPA 24horas, implicando em
sérios transtornos e comprometendo o funcionamento regular das unidades, torna-se imprescindivel e
urgente a contratagdo de empresa para a execugdo dos Servigos.

Para tanto, ressaltamos que, os servi¢os de salde sdo essenciais, ndo podendo ser interrompidos,
tendo em vista que ndo é possivel a prestagdo dos servicos de competéncia da salde (consultas,
atendimentos, vacinas e demais) sem que haja a adequada limpeza e conservagdo dos ambientes, que
isso & necessario inclusive para que ndo haja contaminagéo e proliferagéo das doencas entre os pacientes

.e os profissionais. Inclusive, o municipio presta servico de urgéncia e emergéncia na Unidade de Pronto
Atendimento 24 horas ininterruptas e a paralizacao/interrupgdo geraria um colapso na saude publica,
prejudicando todos os usuarios que utilizam destes servigos.

Portanto, por ser um servigo essencial e com o intuito de atender os usuarios que necessitam do
departamento de saude e suas unidades, justifica-se a dispensa, caracterizada ainda, pela urgéncia do
atendimento do servigo, afim de ndo ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas,
servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares.

Desde ja agradecemos e nos colocamos a disposi¢do para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente, m

\
A e j;;a,_
Liliane Guarrezi Fontanive

Diretora do Departamento Municipal de Salde.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

(01) Objeto
O presente termo de referencia tem por objeto a “contratagcdo de empresa especializada para execugao de
servicos de conservagéo e limpeza (serventes de limpeza), servicos de copa e cozinha (copeiras) para a
manutengdo do Departamento Municipal de Saude”, em carater emergencial, pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias.

(02) Especificagdes/quantidades

2.1. DOS QUANTITATIVOS DE POSTOS DEMANDADOS E DOS LOCAIS:
2.1.1. Os servicos a serem executados nas quantidades e locais sdo os constantes do LOTE 01,
conforme segue:

ITEM 01
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS — AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAOQ DOS SERVICOS

01 Centro Municipal de Saude Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romario Martins,
154 — Centro.
01 Unidade Basica de Salude S&o José Operario — 4:00 horas diarias 22 a 62 feira - 20

horas semanais e CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas, 4:00 horas diarias
22 3 6 feira -20 horas semanais, localizados no Bairro Sdo José Operério.

01 Unidade Basica de Saude Jardim Maria da Luz, localizada na Rua Celeste Foppa, s/n -
Jardim Maria da Luz

01 Unidade Basica de Saude Sao Cristovao, localizada na Rua Orestes Bagio, 73 — Séo
Cristovao.

01 UAPSF Clinica da Mulher, localizada na Avenida Generoso Marques, s/n — Praga dos
Pioneiros.

01 Unidade Basica de Saude Madalozzo, localizada na Rua Sete de Setembro, 132,
Centro.

06

. ITEM 02

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARI’AS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS — AREA DA SAUDE
QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

01 CAPS - Centro de Atengéo Psicossocial, localizado na Rua Brigadeiro Rocha Loures,
s/n — Centro, Praga José Auache.

01

ITEM 03
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS — AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
02 Centro Municipal de Saude Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romario Martins,
1564 — Centro.
02
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MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ITEM 04
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
01 Unidade Bésica de Salde Vista Alegre, |localizada na Rua Bahia, s/n — Vista Alegre.
01 Unidade Basica de Saude Cagador, localizada na Comunidade de Cacador.
02
ITEM 05

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, ESCALA DE 12 PARA 36 HORAS, NO HQRARIO DAS 07:00 AS
19:00 HORAS, COM 44 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
02 Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas, localizada na Rua Romario Martins,
174 — Centro
. 02
ITEM 06

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, ESCALA DE 12 PARA 36 HORAS, NO HORARIO DAS 19:00 AS
07:00 HORAS, COM 44 HORAS SEMANAIS, COM ADICIONAL NOTURNO — AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
02 Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas, localizada na Rua Romario Martins,
174 — Centro
02

2.2. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS:

2.2.1. A prestagdo dos servigos de limpeza, conservagao, copa e cozinha a serem executado serao na
forma e condigbes abaixo relacionadas:

2.2.1.1. Diariamente:
a) Limpar mecanicamente todos os pisos, carpet e paviflex, através de equipamento apropriado.
b) Recolher os papéis e outros residuos das lixeiras no periodo de almogo e apés as 17:00 horas.
. c) Aplicar flanelas secas nos tampos das mesas, cadeiras, microcomputadores, arquivos e demais
moveis e utensilios.
d) Lustrar os moveis com material apropriado.
e) Lavar mecanicamente, todos os gabinetes sanitarios e respectivos aparelhos, através de
equipamentos e detergentes apropriados.
f) Limpar os bebedouros, dando inclusive brilho as partes cromadas.
g) Limpar telefones.
h) Limpar a porta dos sanitarios e as de acessos as escadas.
i) Limpar os peitoris das janelas.
j) Limpar as paredes e divisérias onde houver manchas e sujeiras.
k) Limpar as divisérias de vidro dos balcées de atendimento ao publico.

2.2.1.2. Semanalmente:

a) Varrer a calgada de pedestres defronte ao prédio e se for o caso, o terreno onde o mesmo se
localiza. b) Limpar e vasculhar tetos e paredes através de equipamento apropriado.

c) Aplicar produtos apropriados nas divisérias, balcdes e entrada.

d) Limpar balcGes e demais instalagbes com acabamento em férmica e duraplac com produtos e
equipamento apropriado.

; (L\‘NL—-
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

e) Limpar os vasos de plantas localizadas no interior do Prédio, assim como dar o devido tratamento
para a sobrevivéncia das mesmas.
f) Limpar as luminarias internas do Prédio com equipamento apropriado.

2.2.1.3. Mensalmente:

a) Lavar os vidros internos e externos das janelas, com material apropriado.
b) Lavar os vidros das divisérias internas, com material apropriado.

c) Lavar as divisorias internas, com material apropriado.

d) Lavar cortinas e paredes.

2.2.1.4. Servigos de copa:

a) Preparar café, cha e similares no inicio das jornadas de trabalho.

b) Abastecer e disponibilizar as garrafas térmicas aos respectivos setores.

c) Servir café, cha, lanches e similares, quando solicitado ou determinado pelo setor.

d) Limpar e manter limpos os equipamentos utilizados e os sob guarda da copeira, de forma apropriada
. as normas de higiene e saude.

e) Limpar e manter limpas as instalagdes utilizadas pela copa, incluindo o piso e azulejos.

f) Apresentar-se, quando em servigo, devidamente asseada e uniformizada, mantendo presos os

cabelos de forma a evitar a queda.

g) Prever em tempo adequado e solicitar os materiais em quantidade utilizados ao necessario

desempenho de suas tarefas, tais como gas, leite, pé de café, acglcar, adogantes, etc.

(03) Prazo, local e condicdes de execucdo

3.1. Implantar, imediatamente apés a assinatura do contrato, a mao-de-obra nos respectivos locais e nos
horarios fixados na escala de servigo elaborada pelo departamento responsavel por cada posto de servigo.

3.2. O prazo de prestacdo dos servigos & de 180 (cento e oitenta) dias, de 01 de setembro de 2018 a 27
de fevereiro de 2019.

3.3. O pagamento sera realizado através da Tesouraria da Prefeitura Municipal, diretamente em conta
corrente bancaria em nome da CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente apés a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitacao pelo Departamento de Salde, quando for o caso.

.(04) Gestao e Fiscalizacdao

4.1. Cabera a gestéo do contrato a Diretora do Departamento de Saude, Sra. Liliane Guarrezi Fontanive,
nomeada através do Decreto n® 6.127 de 03 de janeiro de 2017, a quem compete todas as acgdes
necessarias ao fiel cumprimento das condigées estipuladas no Contrato.

4.2. A fiscalizagdo do contrato ficard a cargo do Departamento de Saude, cabendo a fiscal, a servidora
Sra. Flaviane Gubert Siqueira, nomeada através do Decreto n°6.286 de 23 de outubro de 2017 e a
servidora Sra. Mari de Jesus Reis Lazzari, designada pelo Decreto n° 6.135 de 18 de janeiro de 2017, para
o acompanhamento da execugédo do objeto da presente contratacdo, informando o gestor do contrato as
ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato.

()

Liliane Guarrezi Foné«'\l

Diretora do Departamento Municipal de Saude.
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31/08/2018 Email — comprascvv@outlook.com

RES: Orcamento de servigcos de manutencdo e limpeza (servenE b
3 %

URGENTE &

- Fis. (b

Licitacbes - Pedrazul Servicos <licitacoes@pedrazulservicos.com.br>

gua 29/08/2018 14:53

para: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA <comprascww@outlook.com>;

B Ganexos {2 MB)
046 - Prefeitura Coronel Vivida - 60 dias.xlsx; 046 - Prefeitura Coronel Vivida - 180 dias.pdf; 046 - Prefeitura Coronel Vivida - 180
dias.xlsx; 046 - Prefeitura Coronel Vivida xlsx; 046 - Prefeitura Coronel Vivida.pdf; 046 - Prefeitura Coronel Vivida - 60 dias.pdf;

Boa Tarde,

Conforme solicitado e via contato telefdnico, envio em anexo 3 propostas. Uma para contratagdo emergencial de 60
tas, uma para 180 dias e outra para o pregdo tendo como base 12 meses.
Enviamos em anexo também as planilhas de referéncia.

Muito obrigado.

Att,
Daniel Boccia

Gerente de Licitaces e Contratos

Engenheiro Quimico

Pedrazul Servigos Ltda

Rua inspetor Mério Teixeira, 417 — Vila Regente Feijo
Sdo Paulo - 5P

CEP: 03.335-100

Tel: {11} 4304-8510

Cel: (11) 9.8699-0539

De: DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA <comprascvww@outiook.com>
Enviada em: terca-feira, 28 de agosto de 2018 17:07

Para: Licitagdes - Pedrazul Servicos <licitacoes@pedrazulservicos.com.br>

Assunto: Enc: Orgamento de servigos de manutencgdo e limpeza (serventes) - URGENTE
Prioridade: Alta

Boa tarde Daniel,

=2
=
(&)

https:/foutiock.iive.com/owal?path=/mail/inbox/rp



Pedrazul

Solcer e Confianca

ORCAMENTO PARA SERVICOS DE SERVENTES AREA DA SAUDE

o o DRECARAGAD DEALDIEN IR AN ey _ _
ITEM | QUANT | UN | DESCRICAQ YNETARIO _VALGR TOTAL MENSAL
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM
. |CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE !
; 2 UN' teeGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDG 40 gl PRE5A20
HORAS SEMANAIS - 7
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM
3 3 Un |CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE 3.206.82 329682

SEGUNDA A SEXTA- FEIRA TD'I‘AZJ{ZA"QDO 20
HORAS SEMANAIS -
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA
DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA

2 4 UN 12EIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - S50 H9tate

SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA

DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA
: : : 111, 2224
% ? UN | opIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - Sk BRLERS

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12
para 36 horas, no horario das 07:80 as 19:00

> 547, 9.255,54
s 2 s horas, com 44 horas semanais - AREA P4 e
SAUDE
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escalade 12 _
6 ) UN para 36 horas, no hordric das 19:00 as §7:00 5.183,97 1036794
horas, ¢com 44 horas semanais, com adicional
noturnn-w
VALOR TOTAL MENSAL LOTE 01 66.481,12
VALOR TOTAL {180 dias] LOTE 01 398,886,7Z
Sao Paulo, 29 de agosto de 2018
Ass;
RazZio social: Pedrazul Servigos Ltda
CNPJ: 09.405.866/0001-57
Telefone: : } i (11} 4304-8510
: ; B Rua Inspetor Mdrio Teixeira, 417 - Vila regente
endereco il Dk AR Feij6 - Sao Paulo/SP
e-mail: o b Tawls &0 ‘  licitacoes@pedrazulservicos,com.br

POR FAVOR SELECIONAR A OPCAQ ABAIXC QUE SUA EMPRESA SE ENQUADRA.

{ ) MICRCEMPRESA { } EI (EMPRESARIO INDIVIDUAL)
{ ) EMPRESA DE PEQUENC PORTE © X} LUCRO REAL

{ ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL { } LUCRO PRESUMIDC

{ ) EIREL]I [EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA)



SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS |

DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS

— AREA DA SAUDE
PLANILHA DE CUSTOS
Descricao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 1.170,00
Insalubridade 40% 385,60
Cumulacéo de Funcéo 81,00
Sub-Total de Salarios 1.636,60
Encargos Sociais 73,83% 1.208,30
Total do Montante "A" 2.844,90
MONTANTE B
Ticket Refeicao 277,20
Plano de Saude 54,00
Fundo de formacéo 16,50
|Seguro de Vida - Feaconspar 4,50
Total do Montante "B" 352,20
MONTANTE C
Vale Transporte 75,00
MONTANTE D
Uniformes 55,00
Treinamento 35,00
Equipamentos 210,00
Total do Montante "D" 300,00
SUBTOTALA+B+C+D 3.572,10
MONTANTE E
Taxa Administrativa 6,00% 214,33
Lucro 6,79% 257,10
Total do Montante "E" 471,43
TRIBUTOS
IRPJ 1,20% 48 52
ISS 5,00% 202,18
COFINS 7.,60% 307,31
PIS 1.65% 66,72
CSSL 1,00% 40,44

TOTAL DE TRIBUTOS
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SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS
— AREA DA SAUDE

PLANILHA DE CUSTOS

Descrigao Pocentagem Preco Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 531,82
Insalubridade 40% 385,60
Cumulagdo de Funcao 81,00
Sub-Total de Salarios 998,42
Encargos Sociais 73,83% 737,13
Total do Montante "A" 1.735,55
MONTANTE B
Ticket Refeicao 277,20
Plano de Saude 54,00
Fundo de formacao 16,50
Seguro de Vida - Feaconspar 4.50
Total do Montante "B" 352,20
MONTANTE C
Vale Transporte 113,29
MONTANTE D
Uniformes 55,00
Treinamento 35,00
Equipamentos 210,00
Total do Montante "D" 300,00
SUBTOTALA+B+C+D 2.501,04
MONTANTE E
Taxa Administrativa 6,00% 150,06
Lucro 6,79% 180,01
Total do Montante "E" 330,07
TRIBUTOS
IRPJ 1,20% 33,97
ISS 5,00% 141,56
COFINS 7,60% 215,16
PIS 1,65% 46,71
CSSL 1,00% 28,31

TOTAL DE TRIBUTOS
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SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIAI'RIAS,
DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA

DA SAUDE
PLANILHA DE CUSTOS
Descrigcao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 1.170,00
Insalubridade 40% 385,60
Sub-Total de Salarios 1.555,60
Encargos Sociais 73.83% 1.148,50
Total do Montante "A" 2.704,10
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 277,20
Plano de Saude 54,00
Fundo de formacgao 16,50
Seguro de Vida - Feaconspar 4,50
Total do Montante "B" 352,20
MONTANTE C
Vale Transporte 75,00
MONTANTED
Uniformes 55,00
Treinamento 35,00
Equipamentos 210,00
Total do Montante "D" 300,00
SUBTOTALA+B+C+D 3.431,30
MONTANTE E
Taxa Administrativa 6,00% 205,88
Lucro 6,79% 246,96
Total do Montante "E" 452,84
TRIBUTOS
IRPJ 1,20% 46,61
ISS 5,00% 194,21
COFINS 7.60% 295,19
PIS 1,65% 64,09
CSSL 1.00% 38,84

TOTAL DE TRIBUTOS _ 638,94




SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS Dulgzu\s,
DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA
DA SAUDE

PLANILHA DE CUSTOS

Descrigao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 531,82
Insalubridade 40% 385,60
Sub-Total de Salarios 917,42
Encargos Sociais 73,83% 677,33
Total do Montante "A" 1.594,75
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 277,20
Plano de Salde 54,00
Fundo de formacéo 16,50
|Seguro de Vida - Feaconspar 4 .50
Total do Montante "B" 352,20
MONTANTE C
Vale Transporte 113,29
MONTANTE D
Uniformes 55,00
Treinamento 35,00
Equipamentos 210,00
Total do Montante "D" 300,00
SUB TOTALA+B+C+D 2.360,24
MONTANTE E
Taxa Administrativa 6,00% 141,61
Lucro 6,79% 169,88
Total do Montante "E" 311,49
TRIBUTOS
IRPJ 1,20% 32,06
ISS 5,00% 133,59
COFINS 7.60% 203,05
PIS 1,65% 44 08
CSSL 1.00% 26,72
TOTAL DE TRIBUTOS 439 50
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SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 536 horas, no ’horério
das 07:00 as 19:00 horas, com 44 horas semanais - AREA DA SAUDE

PLANILHA DE CUSTOS
Descrigao Pocentagem Preg¢o Unitario
de Incidéncia (%) Mensal

MONTANTE A
Salario Base 1.170,00
Insalubridade 40% 385,60
Cumulagédo de Funcao 81,00
Sub-Total de Salarios 1.636,60
Encargos Sociais 73,83% 1.208,30
Total do Montante "A" 2.844,90
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 277,20
Plano de Saude 54,00
Fundo de formacéao 16,50
Seguro de Vida - Feaconspar 4,50
Total do Montante "B" 352,20
MONTANTE C
Vale Transporte 28,80
MONTANTE D
Uniformes 55,00
Treinamento 35,00
Equipamentos 210,00
Total do Montante "D" 300,00
SUBTOTALA+B+C+D 3.525,90
MONTANTE E
Taxa Administrativa 6,00% 211,55
Lucro 6,79% 253,77
Total do Montante "E" 465,32
TRIBUTOS
IRPJ 1,20% 47,89
ISS 5,00% 199,56
COFINS 7.60% 303,33
PIS 1,65% 65,86
CSSL 1,00% 39,91

OTAL DE TRIBUTOS 656,55

TOTAL
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SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas, no horario
das 19:00 as 07:00 horas, com 44 horas semanais, com adicional noturno -

AREA DA SAUDE
PLANILHA DE CUSTOS
Descricao Pocentagem Preco Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 1.170,00
Insalubridade 40% 385,60
Cumulacéo de Funcao 81,00
Adicional Noturno 25,00% 195,00
DSR Adicional Noturno 20,00% 39,00
Sub-Total de Salarios 1.870,60
Encargos Sociais 73,83% 1.381,06
Total do Montante "A" 3.251,66
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 277,20
Plano de Saude 54,00
Fundo de formacao 16,50
|Seguro de Vida - Feaconspar 4,50
Total do Montante "B" 352,20
MONTANTE C
Vale Transporte 28,80
MONTANTE D
Uniformes 55,00
Treinamento 35,00
Equipamentos 210,00
Total do Montante "D" 300,00
SUBTOTALA+B+C+D 3.932,66
MONTANTE E
Taxa Administrativa 6,00% 235,96
Lucro 6,79% 283,05
Total do Montante "E" 519,01
TRIBUTOS
IRPJ 1,20% 53,42
ISS 5,00% 222,58
COFINS 7,60% 338,33
PIS 1,65% 73,45
CSSL 1,00% 44 52
TOTAL DOS TRIBUTOS 732,30
WAL i‘: o = = = 'vl ezt 2o 7 : ¥ 3 3, ¢ I




31/08/2018 Comprovante de Inscricio e de Situagao Cadastral

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizac@o cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | DATADE ABERTURA
09.405.866/0001-57 14/02/2008
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
PEDRAZUL SERVICOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
PEDRAZUL DEMAIS

81.29-0-00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente

q CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

82.30-0-01 - Servigos de organizacgdo de feiras, congressos, exposicoes e festas

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

97.00-5-00 - Servigos domésticos

82.99-7-99 - Qutras atividades de servigos prestados principalmente &s empresas nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R INSPETOR MARIO TEIXEIRA 417

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
03.335-100 VILA REGENTE FEIJO SAO PAULO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

SOCIETARIO@EFFORTS.COM.ER 11) 3816-0841 / (11) 3255-0664

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kAR

.l SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/02/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

etk sk ek drhked

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 31/08/2018 as 11:09:45 (data e hora de Brasilia). Pé&gina: 1/1

 Consulia QSA / Capital Social | | Voltar |

Praparar Pagina
4 para Impressao

http:/lwww.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/ CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Salicitacao.asp
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31/08/2018 Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA
Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 09.405.866/0001-57
NOME EMPRESARIAL: PEDRAZUL SERVICOS LTDA
CAPITAL SOCIAL: RS 200.000,00 (Duzentos mil reais)

O Quadro de Socios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: ACACIA HOLDING EIRELI Qualif. Rep. Legal: 05-Administrador £
Qualificacdo: 22-Sdcio Nome do Repres. Legal: LUIZ ANTONIO PEDRQ [
Nome/Nome Empresarial: SUELI TERRIM PEDRO FURLANI

Qualificagao: 49-Sgcic-Administrador

Para informagoes relativas a participagao no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 31/08/2018 as 11:09 (data e hora de Brasilia).
Lf Voltar .

), Praparar Pégine
' para ;m?NQHO

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJduridica/ CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp 7




31/08/2018 Email — comprascvv@outlook.com

Orcamento de servicos de conservacao e limpeza (serventes)

DEPARTAMENTO DE COMPRAS CORONEL VIVIDA

ter 28/08/2018 1545
rera:cassio_mozaner@hotmail.com <cassio_mozaner@hotmail.com>,
prondade Alta

B 2 anexos (403 KB

Orcamento para servicos de serventes.xis; PLANILHAS DE CUSTOS - SERVENTES xls; SERVICOS DE LIMPEZA OFICIAL pdf;

Boa tarde,

Solicito orcamento para servigos de serventes para area da saude.

Necessitamos de um or¢gamento para uma dispensa, em carater emergencial para 60 dias e um
orcamento para novo processo licitatério para 12 meses.

POR FAVOR, ENVIAR JUNTO COM O ORCAMENTO A PLANILHA EM ANEXO PREENCHIDA, UTILIZA-LA COMO
REFERENCIA.

Se a descri¢do de algum item estiver incorreta, por favor avisar antes que seja encaminhado

.ara a licitacdo e publicado o edital para evitar atrasos no processo.

Att.

Dinara Mazzucatto

Departamento de Compras

Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-PR

Praga Angelo Mezzomo, Centro

CEP: 85.550-000

Fone (46} 3232-8300 / 3232-8318 / 9 9136-5781

https://outiook.live.com/owal/?path=/mail/sentitems/rp 11



pnnpmcﬂo DE ALIMENTOS PARA O w&m

ITEM | QUANT | UN

DESCRICAO

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL MENSAL

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA,
COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS -
AREA DA SAUDE

3.299,00 19.794,00

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA,
COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS -

- -

AREA DA SAUDE

1.852,00 1.852,00

SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA
HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS -
AREA DA SAUDE

AREA DA SAUDE

3.000,00 6.000,00

SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA
HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS -

1.700,00 3.400,00

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA,
escala de 12 para 36 horas, no horario das
07:00 as 19:00 horas, com 44 horas
semanais - SAUDE

3.700,00 7.400,00

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA,
escala de 12 para 36 horas, no horario das
19:00 as 07:00 horas, com 44 horas
semanais, com adicional noturno- AREA

DA SAUDE

3.850,00 7.700,00

RTOTALLOTE 01

46.146,00

CORONEL VIVIDA 31/08/2018

Ass: /K{"A:{WLCX. Ltj Oju/ﬂm Q.(Caxl'dﬁ-

azao social:

CNPJ:

'@ Telefone:

' endereco

e-mail:

J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBA|

30.560.602/0001-64

46-991172388

RUA DA LIBERDADE 1215 - CORONEL VIVID

teobaldovogel@gmail.com

POR FAVOR SELECIONAR A OPCAO ABAIXO QUE SUA EMPRESA SE ENQUADRA.

(
(
(

X ) MICROEMPRESA
) EMPRESA DE PEQUENO PORTE
) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL



PLANILHA DE CUSTOS

Descricao Pocentagem Precgo Unitario
de Incidéncia (%) Mensal

MONTANTE A

Salério Base 1.170,00

Insalubridade 192,00

Cumulagéo de Funcéo 81,00

Sub-Total de Salarios

Encargos Sociais fgts/inss/previsoes 13 e férias 754,99

Total do Montante "A" 2.197,99

MONTANTE B

Ticket Refeicéo 346,00

Plano de Saude

Fundo de formacgao

|Seguro de Vida - Feaconspar

Total do Montante "B" 346,00

MONTANTE C

Vale Transporte

MONTANTE D

Uniformes 120,00

Treinamento

Equipamentos

Total do Montante "D" 120,00

SUBTOTALA+B+C+D 2.663,99

MONTANTE E

Taxa Administrativa 30,00

Lucro 447 51

Total do Montante "E" 477,51

TRIBUTOS 157,50

IRPJ

ISS

COFINS

PIS

CSSL

\ wliovon R U ucardd
( )

TOTAL DE TRIBUTOS 157,50



PLANILHA DE CUSTOS

Descricao

Pocentagem
de Incidéncia (%)

Prego Unitario
Mensal

MONTANTE A

Salario Base

585,00

Insalubridade

192,00

Cumulacao de Funcao

81,00

Sub-Total de Salarios

Encargos Sociais

446,16

Total do Montante "A"

1.304,16

MONTANTE B

Ticket Refeigdo

Plano de Saude

Fundo de formacéo

Seguro de Vida - Feaconspar

Total do Montante "B"

MONTANTE C

Vale Transporte

MONTANTE D

Uniformes

120,00

Treinamento

Equipamentos

Total do Montante "D"

120,00

SUBTOTALA+B+C+D

1.424,16

MONTANTE E

Taxa Administrativa

30,00

Lucro

307,84

Total do Montante "E"

338,00

TRIBUTOS

90,00

IRPJ

ISS

COFINS

PIS

CSSL

TOTAL DE TRIBUTOS _

90,00

’) '\vkﬁ"xl\f\"@ Jc J A0 k
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PLANILHA DE CUSTOS

Descrigao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal

MONTANTE A

Salario Base 1.170,00

Insalubridade 192,00

Sub-Total de Salarios

Encargos Sociais 708,24

Total do Montante "A" 2.070,24

MONTANTE B

Ticket Refeicdo 346,00

Plano de Saude

Fundo de formagao

[Seguro de Vida - Feaconspar

Total do Montante "B" 346,00

MONTANTE C

Vale Transporte

MONTANTE D

Uniformes 120,00

Treinamento

Equipamentos

Total do Montante "D" 120,00

SUBTOTALA+B+C+D 2.536,24

MONTANTE E

Taxa Administrativa 30,00

Lucro 276,26

Total do Montante "E" 306,26

TRIBUTOS 157,50

IRPJ

ISS

COFINS

PIS

CSSL

1

/ 7 ) ‘ ) ‘I
/-Uﬁw’\“l« i (- Koo

(J

TOTAL DE TRIBUTOS 167,50



PLANILHA DE CUSTOS

Descrigao

Pocentagem
de Incidéncia (%)

Prego Unitario
Mensal

MONTANTE A

Salario Base

540,00

Insalubridade

192,00

Sub-Total de Salarios

Encargos Sociais

380,64

Total do Montante "A"

1.112,64

MONTANTE B

Ticket Refeicdo

Plano de Salde

Fundo de formagéo

Seguro de Vida - Feaconspar

Total do Montante "B"

MONTANTE C

Vale Transporte

MONTANTE D

Uniformes

120,00

Treinamento

Equipamentos

Total do Montante "D"

120,00

SUB TOTALA+B+C+D

1.232,64

MONTANTE E

Taxa Administrativa

30,00

Lucro

356,36

Total do Montante "E"

386,36

TRIBUTOS

81,00

IRPJ

ISS

COFINS

PIS

CSSL

TOTAL DE TRIBUTOS

.//"‘

P

V
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81,00




PLANILHA DE CUSTOS

Descricdo Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 1.576,00
Insalubridade 192,00
Cumulagao de Funcao 81,00
Sub-Total de Salarios
Encargos Sociais 820,00
. Total do Montante "A" 2.669,00
MONTANTE B
Ticket Refeicdo 346,00
Plano de Saude
Fundo de formacéo
[Seguro de Vida - Feaconspar
Total do Montante "B" 346,00
MONTANTE C
Vale Transporte
MONTANTE D
Uniformes 120,00
Treinamento
Equipamentos
. Total do Montante "D" 120,00
SUBTOTALA+B+C+D 3.135,00
MONTANTE E
Taxa Administrativa 30,00
Lucro 355,00
Total do Montante "E" 385,00
TRIBUTOS 180,00
IRPJ
ISS
COFINS
PIS
CSSL
TOTAL DE TRIBUTOS 180,00

'“Buﬂ’a'_ OMNb J“ L// . [/{_},(/VJ&
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PLANILHA DE CUSTOS

Descrigao Pocentagem Prego Unitario
de Incidéncia (%) Mensal

MONTANTE A

Salario Base 1.576,00

Insalubridade 192,00

Cumulacdo de Funcéo 81,00

Adicional Noturno 315,20

DSR Adicional Noturno 50,43

Sub-Total de Salarios 2.214,63

Encargos Sociais 807,94

Total do Montante "A" 3.022,57

MONTANTE B

Ticket Refeicdo 346,00

Plano de Saude

Fundo de formagéo

Seguro de Vida - Feaconspar

Total do Montante "B" 346,00

MONTANTE C

Vale Transporte

MONTANTE D

Uniformes 70,00

Treinamento

Equipamentos

Total do Montante "D" 70,00

SUBTOTALA+B+C+D 3.438,57

MONTANTE E

Taxa Administrativa 30,00

Lucro 50,00

Total do Montante "E" 80,00

TRIBUTOS 331,43

IRPJ

ISS

COFINS

PIS

CSSL

TOTAL DOS TRIBUTOS 331,43

| \ ) . { il » : '-“. -
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31/08/2018 Comprovante de Inscrigio e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscrigao e de Situacado Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de |dentificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

A informag&o sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

30.560.602/0001-64 25/05/2018

NUMERO DEHSCRIGAG COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
s dirk ME

. CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
42.13-8-00 - Obras de urbanizagdo - ruas, pragas e calgadas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

01.61-0-03 - Servigo de preparagao de terreno, cultivo e colheita

02.10-1-07 - Extragdo de madeira em florestas plantadas

38.11-4-00 - Coleta de residuos ndo-perigosos

41.20-4-00 - Construgao de edificios

43.21-5-00 - Instalagao e manutengao elétrica

43.22-3-01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas

43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral

49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional

52.12-5-00 - Carga e descarga

52.22-2-00 - Terminais rodovidrios e ferroviarios

68.22-6-00 - Gestao e administragdo da propriedade imobiliaria

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

CODIGO E DESCRIGAOQ DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DA LIBERDADE + 137 METROS 1215
. CEP BAIRRODISTRITO MUNICIFIO UF
85.550-000 NUCLEO BARRO PRETO CORONEL VIVIDA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(46) 9117-2388

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

e

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAC CADASTRAL
ATIVA 25/05/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
TRk IR sk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 31/08/2018 as 14:37:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 171

_Consulta QSA / Capital Social | | Voltar |

https:/iwww.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 172




TERCEIRIZE
CERTIFICADA IS0 8001
sac@costaoesteserv.com.br
wwvy.costasesteserv con

N COSTAQESTE

SERVIC

ORCAMENTO PARA SERVICOS DE SERVENTES AREA DA SAUDE
EMERGENCIAL-60 dias

P

Prefeitura Municipal de Coronel Vivide

A empresa COSTA QESTE SERVICOS DE LIMPEZA - EIRELI, com sede na Cidade de Toledo/PR, 6 Ruc Nossa Senhora do Rocio, 1801, Cenire. CEP.
85900-180, com CNPJ seb n® 07.192.414/0001-09, propde proposto para prestogo de servicos, sendp!

LOTE 01 - SERVICOS DE CONSERVACAO E L]MPEZA SERVICOS DE COPA E COZINHA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIME?ﬂ 0s FAM 0 DEPARTAMENTO DE SAUDE. :
. S - VALORTOT AL
< ! I'TEM 1 Qlu\\[ UN DES(.RICA.O VALOR UNITARIO MENSAL
| % SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE
P o1 & UN |0B:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, R$3.301.79 RS 19.810,74
! TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - W .
U (N | _
i | SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE
| P | i N [D4:D0 HORAS  DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, R$ 2.114,25 k% 2.114,25
; TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE
?_ i ISERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS
| 3 1 d LN 1 DIARIAS. DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS RS 3.147.99 RS 1,.295.98
] |SEMANAIS  AREA DA SAUDE
| i ISERV[NTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS
i 1 [ X UN TDIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS R$ 3.147,99 RS 6.295.98
i i SEMANAIS - AREA DA SAUDE
; t 7
1 g | 3 UN SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas, RS 7.669.78 RS 15.339.56
: ! no horario das 07:00 as 19:00 horas, - AREA DA SAUDE
o SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas,
i 5 pe UN lno hordrio das 19:00 as 07:00 horas, com adicional noturno- AREA R$ 8.812.80 RE§17.62572
! \ } DA SAUDE ‘
i ] ) VALOR TOTAL LOCTE 01 67.482,23
(sessenia ¢ seTe inil quatrocenlos » Gilentd ¢ gois regis e witie @ Lics
Laiar Menad! RS 67.482,23
CEnfdenis)
Vidur Porg 60 RS 134.964,45 fcenre ¢ Lrnldg @ Quatrn mil NOvecening @& SesSPnil e quolia s e

Quarento fseis centovns}

Toledo 31 de Agosto de 2018

Asy

Razio social:  wosia Oeste Serviges de Limpeza  EIRELY

CNPL: 07 142.414/0001 09

Teletone: 145 3055-3644

enderceo Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, centro, Toledo Parana
e-mail: x;r_g.,;«;tj.gu.b@coslaoesleserv.com.br

POR FAVOR SELECIONAR A OPCAO ABAIXO QUE SUA EMPRESA SE ENQUADRA.

P MIC é%UL\dPuL,SA
P EMPRESA DE PEOUENO PORTE
I MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
IN .'Z.Rl L! {EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA)
i BLIEMPRESARIO INDIVIDUAL)
iX 1 LUCRG REAL
- 12O PRESUMIDO

| MATRIZ

UNIDADE

! TOLEDO » PR g LONDRINA . UNIDADE i UNIDADE | UNIDADE i
| 45,3085 3644 1 45,3055 304z | ‘“momm i f:'m‘“m-"ﬂ | TAIPULANDIA - BR | APUCARANA+ PR ] gr;#l:i 2
| Rua Nossa Senhora da Rocio, 1607 | Rod, Calsa Garels G, Weiiriscns j ‘48,3680 1463 | 43 3422 13s iy 3o1~oo;aR i B
| Comras« LEP 85800 130 i e Rua Argaatina, 590 ! AY. das Torres, 726 i - iy A1 g0 one . GuhbillTss.aszsaac
Jardim Sabacs « CEP 86046230 | Centro = CEP 85882000 ' o Lumardels, 38 | Rus Engenheico Reboupas, 2162 | T ovanesdacary.c
¢ Jardimbathos « SEF 85200 600 Vi Siks Francisca s GEP BES0C 000 | Rebouges + CEFB0zs0 049 IDIPOPE PR 43, 3263 268

operacionsif@costsonsmsery.:



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO N2 01 TERMO ADITIVO DE CONTRATO

Primeiro termo aditivo ao Contrato n® 63/2017 decorrente do Pregdc Presencial n® 22/2017, que
entre si celebram o municipio de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de Sadde e a
empresa RR & RR SERVICOS E CONSERVACAO EIRELI - EPP, na forma zbaixo:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de direito piiblico, com sede na
Praca Angelo Mezzomo, s/n? - Centro, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paran4, inscrito no CNP]
sob n? 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal Sr. Frank Ariel
Schiavini, inscrito no CPF sob o n® 938.311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, juntamente com o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL VIVIDA - PARANA, pessoa juridica de direito ptiblico, com sede
na Rua Romério Martins, 154, Centro, Estado do Paran4, inscrito no CNP] sob o n? 08.906.533/0001-
49, neste ato representado pela Diretora do Fundo Municipal de Satide Sra. Liliane Guarrezi
Fomntanive, inscrita no CPF sob o n® 047.309.7159-22 e RG n2 7.586.860-0.

CONTRATADA: RR & RR SERVICOS E CONSERVACAO EIRELI - EPP, estabelecida na Rua Doutor
Nelson de Souza Pinto, 331 - S3o Lourengo, na cidade Curitiba (82.200-060), Estado do Parand,
inscrita no CNPJ sob n® 12.323.074/0001-48, neste ato representada pela Procuradora Sra. Maria
Vitéria Vilas Boas de Souza, inscrita no CPF sob o n® 068.063.865-54 e RG n® 12.695.515-4.

As partes acima identificadas resolvem firmar o presente termo aditivo de contrato, conforme as
clausulas e condi¢des abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

Conforme previsto na Cliusula Sexta do Contrato n? 63/2017 e tendo em vista a necessidade da
continuidade dos servigos, de acordo com a solicitagdo do Departamento de Satde, fica prorrogado o
prazo do mesmo por mais 02 (dois) meses, de 01 de julho de 2018 a 31 de agosto de 2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES
Paragrafo primeiro: Os valores mensais devidos continuam os mesmos, conforme tabela abaixo:

VALOR VALOR
ITEM | QUANT | UN DESCRICAO UNITARIO MENSAL TOTAL - 2

MESES

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA,
COM CARGA HORARIA DE 08:00

1 06 UN HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A 299980 | 17.998,80 35.997,60
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40

HORAS SEMANALIS -

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA,
COM CARGA HORARIA DE 04:00

2 01 UN HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A 1.852,31 1.852,31 3.704,62
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20

HORAS SEMANAIS -

SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA
HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS,
3 02 UN DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, 2.86343 5.726,96 11.453,92
TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS

SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA
HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, 1731525,  JA6345 622610

Pagina 1 de 2




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA,
escala de 12 para 36 horas, no horério ‘
das 07:00 as 19:00 horas, com 44 3.554,16 7.108,32 14.216,64
horas semanais -
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA,
escala de 12 para 36 horas, no hordrio
6 02 UN das 19:00 as 07:00 horas, com 44 3.776,29 7.552,58 15.105,16
horas semanais, com adicional
noturno-

VALORTOTALLOTE 02 | 43.702,02 87.404,04

Pardgrafo segundo: Conforme demostrado na tabela acima, o valor mensal é de R$ 43.702,02
(quarenta e trés mil e setecentos e dois reais e dois centavos), totalizando para este a quantia de R$
87.404,04 (oitenta e sete mil e quatrocentos e quatro reais e quatro centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO
0 valor atualizado do contrato passa a ser de R$ 611.828,28 (seiscentos e onze mil e oitocentos e vinte
e oito reais e vinte e oito centavos).

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICGES GERAIS
Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Contrato original n? 63/2017 de 12 de junho de

2017.

E por estarem assim justas e acordadas, assinam as partes o presente termo, na presenga de duas
testemunhas, em 02 (duas) vias, obrigando-se, por si e por seus sucessores a qualquer titulo, a
cumpri-lo em todos os seus termos.

Coronel Vivida, 29 de junho de 2018.
/

1’:

/
_/ I Moo B e Wioa, 7

Liliane Guarrezi ﬁn&anive Maria Vitéria Vilas Boas de Souza
Fundo Municipal de Saiide RR & RR Servigos de Limpeza e Conservagio
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

Pégina2de 2




Por este instrumento particular de procuragfio, Rodrigo
Barbosa Freire, residente Rua Coronel Carlos Bardelli n* 319
Bairro: Cajuru Curitiba— PR , Inscrito no CPF 007.469.929-63
¢ RG 7.968.301-9 nomeia e constitui sua bastante procuradora
Maria Vitéria Vilas Beas de Souza, inscrita no CPF:
068.063.869-54, residente na Rua Vicente Montanha, 29 — CEP:
82.900-390 - Curitiba - PR, a quem confere os mais amplos
poderes para o fim especifico de representd-la junto a
EMPRESA RR & RR SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO EIREL] insecrita no €NPJ: 12.323.074/0001-
48, no ato de encaminhamento de processo de solzc;tao;ao do
Servigo Limitado Privade, podendo para tanto fazer, assinar,
protocolar, receber dea&mﬁntaq:ﬁo requerer, juntar ou retirar
documentos e enfim, praficar todos os demais atos necessirios
para o perfeito e cabal cumniprimento- deste mandato

Curitiba, 22 de JUNHO de 2018,

"L.‘;.’Hbﬁ’mﬁcomakvmlomx E
Redﬁg‘ o Barbgsa Freire: ' :
CBF:007.465.925-63 ' '

'
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N® 63/2017 PREGAO PRESENCIAL N® 22/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE, ENTRE S1 FAZEM, O MUNICIPIO DE CORONEL
VIVIDA JUNTAMENTE COM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA: RR & RR SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO EIRELI - EPP, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de direito piblico,
com sede na Praga Angelo Mezzomo, s/n? - Centro, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Parand,
inscrito no CNPJ sob n® 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal Sr.
Frank Ariel Schiavini, inscrito no CPF sob o n® 938.311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, juntamente com
o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL VIVIDA - PARANA, pessoa juridica de direito pablico,
com sede na Rua Romério Martins, 154, Centro, Estado do Parand, inscrito no CNP] sob o n®
08.906.533/0001-49, neste ato representado pela Diretora do Fundo Municipal de Sadde Sra. Liliane
Guarrezi Fontanive, inscrita no CPF sob o n? 047.309.719-22 ¢ RG n? 7.586.860-0, de um lado, a
seguir denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa RR & RR SERVICOS E
CONSERVACAO EIRELI - EPP, estabelecida na Rua Doutor Nelson de Souza Pinto, 331 = Sdo Lourengo,
na vidade Curitiba (82.200-060), Estado do Parand, inscrita no CNP] sob n® 12.323.074/0001-48, neste
alo representada pelo Sr. Fernando Mianti de Oliveira, inscrito no CPF sob o n® 071.304.449-75 e RG
n? 9.573.869-9, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas 3s normas da Lei
Federal n¢ 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal
n® 1.708, de 18 de setembro de 2003 e alteragdes posteriores, ajustam o presente contrato em
decerréncia do edital de Pregdo Presencial n® 22/2017, mediante as seguintes cldusulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a EXECUCAQO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA
(SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (COPEIRAS) PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE, conforme relacionado no Anexo [ -
Termo de Referencia do Edilal, que fard parte integrante deste Contrato, independente de sua
Lranscrigao.

Pardgralo primeire: Para dar cumprimento aos servigos especificados, a CONTRATADA dever4 colocar
i disposicdo do CONTRATANTE, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizagdo,
conforme solicitado no Anexo | do edital e anexo a este,

Pardgrafo segunde: Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa ¢ cozinha) necessérios A execucio
dos trabalthos serdo de responsahilidade do CONTRATANTE.

Paragralo_terceiro: A prestagdo dos servicos obedecerd ao estipulado neste Centrato ¢ pelas
disposi¢des contidas no Hdital de Pregio Presencial n® 22/2017 e de todos os seus anexos, que,
independentemente de transcrigdo, fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que
ndo o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Pardgrafo tnico: O CONTRATANTE se obriga a:

1} Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servigos
dentro das'normas deste edital e contrato;

2) Promover, através de seu representante, 0 acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos gquantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando
& CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por
parte daguela;

3) Proceder os pagamentos devidos § CONTRATADA;

4) Disponibilizar instalagbes sanitdrias;

5) Dispaonibilizar instalagbes para vestidrios;

6) Destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execugdo dos servigos,
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CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Pardgralo unico: A CONTRATADA ficard obrigada a:

1) Nao transferir a outrem, na foerma do inciso V1, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, 0
Contrato, sem conhecimento e expressa anuéncia do CONTRATANTE quando for o caso;

2) Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo, e efetua-los
de acordo com as especificagdes constantes da proposta e/ou instrucées do contrato e edital;

3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;

4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
Licita¢do ¢ observar as demais disposicoes constantes no Edital do Pregdo Presencial n2 22/2017;

5) Fazer cumprir todas as atribuicdes contidas na "ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS”, conforme item
3.2 do termo de relerencia, anexo ao edital ¢ a este;

6) Atender prontamente guaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao objeto contratado;

7) Efetuar os servigos de limpeza ¢ conservagio por meio de profissionais capacitados, mesmo em eslado
de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

7.1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais

legalmente registradas em suas CTPS;

7.2) Garantir que os seus empregados comparegam aos postos de trabalho quando for deflagrado

estado de greve da transparte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que deverd providenciar

meios proprios de transporte;

8) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo ¢ supervisdo permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa & constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as depend@éncias, objeto dos servicos;

9) Manter disponibilidade de cfetivo dentro dos padrdes desejados, para reposicdc imediata nos casos
de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execucdo dos servigos,
bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave,
seja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTE;

9.1) Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualguer

justificativa por parte desta, qualgquer empregadoe cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento

sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do CONTRATANTE ou ao
interesse do Servigo Piiblico, ou ainda entendido como inadequada para prestagio de servicos;

9.2) Comprovar a realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
10) Cumprir horarios e periodicidade para a execugao dos servigos fixados através de turnos e tabelas
indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias ¢ em consonancia com a Fiscalizacio do
Contrato;

11} Exccutar os servicos de modo que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administracdo;

12) Proceder ao atendimento extraordindrio, em caso de necessidade, respeitada a legislagao
trabalhista;

13) Apresentar o preposto respensavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos com a obrigagdo de reportar-se, quando houver neccessidade, ao fiscal dos servigos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1) Instruir scu preposto gquanto a necessidade de acatar as orientagdes do CONTRATANTE,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranga e Medicina do Trabalho, além de

oulras no ambito Federal, Estadual e Municipal;

13.2) Instruir a mio de abra quanto as necessidades de:

a) Acatar as vrientagdes do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho;

b) Zelar por sua aparéncia, utilizantdo-se corretamente do uniforme, bem como a utilizagdo do
crachd de identificagdo em tempo integral;

b) Manter a ética nas relagdes departamentais e interdepartamentais;

d) Cumprir o hordrio de trabalho;
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14) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracio, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocarréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo respensavel pelo pagamento de
saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento de todoes os encargos sociais e trabalhistas, além de
seguros ¢ indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal sibito
de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressdo é considerada nos artigos
32 e 6% do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n2 61.784, de
28.11,67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, nao transfere o CONTRATANTE
a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto contratado;
15.1) Assumir todas as respansabilidades e tomar medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal sibito, por meio de seus prepostos;
16) Fornecer vale transporte ¢ vale alimentagdo aos seus empregados de acordo com a devida
legislagio; se ndo houver legislagdo especifica, o vale alimentac@o serad fornecido de acordo com o
previsto no Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho;
17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes da
execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;
18) Instruir seus empregados, quanto a prevengdo de incéndio nas dreas do CONTRATANTE;
19) Reparar, corrigir, remaover, reconstrulr ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ‘ou incorregdes, resultante da
execucio dos servigos;
20) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados 8 CONTRATANTE e seu
patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razdo de agio ou de
omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;
21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou de
lerceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;
22) Fornecer mensalmente, até o 152 dia do més, para conferéncia e posterior anexacio a Nota
Fiscal/Fatura:
a) Relagao nominal atualizada de seus empregadus, por posto para controle de fiscalizagdo;
b) Cdpia du folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior o faturamento;
¢} Copia do cartéio pento do més de competéncia anterior ao faturamento;
d}) Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia unterior ao faturamento;
e) Copia do compravante de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;
[) Copia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrate, salvo em caso de qualquer
impedimento legal ou pelo progroma/manual da Caixa Econpmica Federal, sendo que comprovado
perante 0 CONTRATANTE jd no primeiro més de Contrato:
f-1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquives Conectividade Social (GFIP);
f2. Copia da Guia de Recofhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com a qutenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitidoe quando recelhimento for efetuado pela internet;
[3. Cdpia da “Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquive SEFIP” vinculados ao Centrato
Jirmado com este MUNICIPIO, com cdpia das ultimas folhas da referida relagdo onde consta o
"Resumo das Informagdes o Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP" ¢ "Resumo de
Fechamento - Empresa”, com os totalizadores a recolher;
J4. Capia da Relagdo do Toemadar - RET, do més anterior uo faturamento;
}'5. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.
22.1) Na falta da apresentagio dos documentos acima relacionados, o pagamento serd
suspenso até o cumprimento da referida exigéncia;
23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por 6rgéo, ou outra forma solicitada
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pelo CONTRATANTE;
24) Manter seu pessoal uniformizado, identificados através de crachds, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protegdo [ndividual - EPI'S, quando necessério;
24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria e com o disposto
no respective Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser substituido a
qualquer momento, sempre que ndo atendam s condicdes minimas de apresentagdo e mediante
comunicagio do CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as seguintes pegas de vestuario:
a) Servente, servigos de portaria: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.
24.2) A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
equipamentos ao seu empregado;
24.3) Na ocorréncia da observancia pela fiscalizagdo de uniforme com defeito, desgaste ou qualquer
outro fato que exija a substituigdo, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado para cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funciondria que na vigéncia do Contrato, comprovar
estar gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislagdo vigente;
25) Cemunicar imediatamente 8 CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para gue sejam adotadas as providéncias de regularizacao necessaria;
26) Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos com observincia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagoes;
27) Refazer os servigos nao aceitos pela Fiscalizagdo, sem onus para ¢ CONTRATANTE e de acordo
com as orientagdes da Fiscalizagio;
28) Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de vinte ¢ quatro horas
apos a notificacdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administragio;
29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;
30) Observar conduta adeguada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a cerreta execugdo dos servigos e higienizagdo nos respectivos manuseios;
31) O hordrio de execugdo dos servigos devera ser de segunda-feira a sexta-feira, no horéario de
expediente do 6rgdo em questdo, podendo ser alterado a qualquer momento de acordo com as
necessidades da Administragiio, observada a jornada de trabalho do posto de servigo, inclusive, se
necessdrio, aos sabados;
32) 0 pagamento do saldrio aos funciondarios pela CONTRATADA devera ser feito por meio de
crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagdes previstas
na Convencdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transagio bancaria mensalmente, ou sempre que solicitada;
33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, a emissdo
do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;
34) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, 0 acesso de
seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdencidrios foram
recolhidas;
35)Oferccer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagio;
36) Nos dias em que ndo houver aulas na rede municipal de ensino, ou, ainda, quando houver feriados
c/ou recessos na Administracdo Municipal, ou outra situagao provocada pelo Contratante, casos em
que ndo ha necessidade do comparecimento de qualquer funciondrio da contratada para a prestagao
dos servigos, a empresa contratada ndo poderd, em nenhuma hipotese, descontar estes dias do saldrio
deseus empregados;
37) A CONTRATADA devera colocar a disposi¢cao um local (escritério) com telefone e pessoal
para atender toda e qualquer reclamacio a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e
atender a fiscalizacdo do CONTRATANTE. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida ¢ o
enderego devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

IO A
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CLAUSULA QUARTA - VALOR E CONDIGCOES DE PAGAMENTO
Paragrafo primeiro: 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados,
o valor mensal de R$ 43.702,02 (quarenta e trés mil e setecentos e dois reais e dois centavos),
totalizando a quantia de RS 524.424,24 (quinhentos e vinte e quatro mil e quatrocentos e vinte
e quatro reais e vinte e quatro centavos), durante a vigéncia deste Contrato,
Paragrafo segundo: O preco ajustado sera pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal,
diretamente em conta corrente banciria em nome da CONTRATADA, até o 5% (quinto) dia atil
do més subsequente apds a entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo
Departamento de Educagdo / Administragdo / Satde, quando for o caso.
Pardgrafo terceiro: O pagamento mensal dos servicos somente poderd ser efetuado apéds comprovagio
da regularidade com os Tributos Federais (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda Municipal, bem
juntamente com os documentos conforme discriminado no item 22 da clausula terceira deste contrato.
Pardgrafo quarto: As nolas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serac devolvidas a
Contratada ¢ seu vencimento ocorrera até o 52 {quinto) dia 0til do més subsequente apés a data de sua
apresentagdo valida,
Pardprafo guinto: Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosta de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n¥ 028/2009;, quanto a geragio da Nola Fiscal de Servicos Eletrdnica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletrénica -~ NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.
Paragrafo sexto: Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem
nota fiscal eletrénica conforme orientagdes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até
a apresenta¢do da nota fiscal eletrfnica, de acordo com normatizagdo exarada pela Receita
Municipal.
Pardgrafo sétimg Aplicam-se as excegdes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) e
as faculdades previstas no Capitulo § (ndo obrigatoriedade até o final de 2016) do Decreto 6053/2016.
Pardgrafo oitavo: As empresas scdiadas em outros municipios deveram obedecer a legislagdo do local
a que pertengam,
Pardgrafo nono: O CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n® 8.212/91, com a redagdo da Lei n®
9.711/98, promoverd a retengdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de
prestagdo de servigos ¢ recolherd a importdncia retida até o dia dois do més subsequente aoc da
emissao da respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 5¢
do art. 33 da Lei n® 8.212, de 24/07/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota fiscal
ou fatura de prestagdo de servigos, conforme IN/MPS n® 003/2005.
Pardgrafo décimo: O CONTRATANTE, de acordo com a legislagdo Municipal, promovera a retengdo do
Imposto sobre Servigos - IS8 quando da realizacdao dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA.
Pardagrafo décimo-primeirg; Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigagdo, inclusive [inanceira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadunpl&ncia sem que isso gere direito a acréscimos-de qualquer natureza.
- : DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS
FUNCIONARIOS:
a) O pagamento do saldrio aos funciondrios pela CONTRATADA deverd ser feito por meio de
crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagdes previstas
na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transagdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

Paragrafo_primeiro: O contrato poderd ser repactuado, visando a adequagdo aos noves pregos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano e a demonstragdo analitica da variagdo dos
componentes des custes do contrato, devidamente justificada, e, ainda o limite superior para
contratagdo dos servigos.

Pardgrafo segundo: Podera ser efetuado o reequilfbrio econdmico-financeiro do Contrato, visando a
adequagdo aos noves valores da Convengio Coletiva de Trabalho da categoria, no periodo inferior a
um ano, acompanhado da demonstra¢do analftica da variagdo dos componentes dos custos do
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Contrato, devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratagio dos servigos vigente a
época do reequilfbrio,

Pardgralo terceiro: Somente seréd concedido direito a novo reajuste ou repactuagio do Contrato, apds
decorrido o interregno minimo de um ano do reequilibrio econdmico financeiro do Contrato.

Pardgralo quarto: O pagamento de cada prestagdo, quando houver repactuagdo de pregos, far-se-a por
meio de 2 (dois tipos de faturas: uma normal, correspondente a propria prestagao (sempre referente a
pregos iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de pregos devido,

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA
Pardgrafo primeiro: Implantar, imediatamente apds a assinatura do contrato, a mdo-de-obra nos
respectivos locals e nos horarios fixados na escala de servico elaborada pelo departamento

de 2017 a de de 2018, podendo ser prorrogado até o limite méximo previsto em
lei de 60 (sessenta) meses, de conformidade com o disposto no Artige 57, inciso 11, da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, desde que, haja acordo entre as partes e sejam mantidas as mesmas condicdes.
Pardgrafo segundo: O contratante poderd a qualquer tempo rescindir o contrato independente de
infringéncia contratual por parte da contratada, mediante notificagdo prévia de 15 (quinze) dias, sem
aplicagdo de multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse piiblico sobre o particular,

responsavel por cada posto de servigo.
Pardpraflo segghiii?: 0 prazo de prestagdo de servigos é de 12 (doze) meses, de ﬁl de .2 HL HQ

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAQ

Pardgrafo primeiro: Este instrumento podera ser alterade na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65, da L.ei 8.666/93.

Paragrafo segundo: A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o
limite de 25% (vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mao-de-obra, na
forma prevista no Artigo 65 da lLei n® B.666/93 e suas alteragdes, sendo que quando necessitar de
mio-de-obra com quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os calculos
proporcionais aos valores propostos.

Pardgralu_teyceiro: A contratada ndo poderd em hipdtese alguma, mesmo que por solicitagdo dos
departamentos contratantes allerar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a
realizagdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato, sob pena de
multa de 10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTAGAQO ORCAMENTARIA
Pardgralo tnico: As despesas com a execugdo do presente contrato correrde a conta das dotagdes
orgamentarias prevista no orgamento do Municipio de Coronel Vivida, conforme quadro a seguir:

Jraprny R ;. FUNCIONAL | ELEMENTO | FONTEDE | CODIGO |
T OR/ "N A —— ___PROGRAMATICA DE DESPESA | RECURSOS | REDUZIDO
" 03/01 I _ Administragio SMA. 03.001.04.122.0003.2.006 | 3.3.90.34.00 000 169
[ 05/01_ | Departamento de Kducagdo 05.001.12.361.0013.2.012 | 3.3.90.34.00 000 260
} 0501 | Deparamento de Educagdo | 05.001.12.365.0012.2011 | 3.3.5034.00 000 311
, 06701 | DepartamentodeSaide | 06.001.10.301.0019.2.027 | 3.3.9034.00 000 553
{_ U801 | Departamento de Saide 06.001.10.302.0019.2.062 | 3.3.90.34.00 496 703

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Pardgrafo_primeiro: De conformidade com o artigo 86 da Lei n? B.666/93, o atraso injustificado na
execugdo dos servigos deste Contrato, sujeitard a CONTRATADA, garantida a ampla defesa, @ multa de
até 10% (dex por cento) do valor do Contrato.

Pardgrufo _segundo: OUTRAS PENALIDADES: Nos termos do artigo 87 da Lei B.666/93, pela
inexecugao total ou parcial deste Contrato, o CONTRATANTE podera, garantida a ampla defesa, aplicar
a CONTRATADA, as seguintes penalidades:

i) adverténcia;

b} multa de até 10% (dez por cento) do valor do Contrato, a juizo do CONTRATANTE;

\.«Q.D S Pégina 6 de 19
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c)suspensdo tempordria de participagio em licitagio e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Plblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Pardgrafo terceirv; DESCONTO DO VALOR DA MULTA: Se o valor da multa ndo for depositado na
conta apresentada pela Tesouraria do CONTRATANTE, serd automaticamente descontado das parcelas
subsequentes de preco a que a CONTRATADA vier a fazer jus, acrescido de juros moratoérios de 1%
(um por cento) ao més. Caso os créditos da CONTRATADA sejam insuficientes, a multa serd cobrada
judiclalmente.

Pardgrafo_quarto: DEFESA PREVIA: Da aplicagdo das penas definidas nas alineas do pardgrafo
segundo desta Cldusula, cabera a defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias Gteis da intimagdo do ato.
Pardgrafo guinto: RECURSOS: Das penalidades referidas no paragrafo segundo desta Clausula, exceto
para aqucla definida na alinea "d", cabera recurso no prazo de 05 {cinco) dias titeis a contar da data da
intimagdo do ato.

Pardgralo sexto: PEDIDO DE RECONSIDERACAQ: No caso de declaragdo de inidoneidade, prevista na
alinea "d" do paragrafu segundo desta Clausula, caberd pedido de reconsideragio no prazo de 10 (dez)
dias Gteis a contar da data da intimagdo do ato.

Paragrafo sétimo; ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS: O recurso serd dirigido ao Excelentfssimo
Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida, que o decidird no prazo de 05 (cinco) dias (teis,
observado 0 § 42 do artigo 109 da Lei B.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAQ

Paragrafo primeiro: A inadimpléncia das Clausulas e Condigoes estabelecidas neste Contrato, por parte
da CONTRATADA, assegurard a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante notificagio
através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do
disposto na Clausula Nona.

Pardgrafo segundo: Ficard o presente Contrato rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE,
mediante formalizagdo, assegurado o contraditério ¢ a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) atraso injustificado na execugdo dos servigos conlratados;

b) paralisagdo dos servigos sem justa causa ou prévia comunicagio 28 CONTRATANTE;

¢) subcontratagio total ou parcial do objeto deste Contrato, associagdo da CONTRATADA com outrem,
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, que afetem a boa
cxecugdo do presente Contrato;

d) desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execucdo deste Contrato, assim como a de seus superlores;

¢) cometimento reilerado de faltas na execugdo do Contrato, anotadas na forma da Clausula Segunda
deste Contrato;

f) decretagdo de faléncia ou instauragio de insolvéncia civil;

g) dissolugdo da empresa;

h) alteragdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
CONTRATANTE, prejudiquem a execugdo deste Contrato;

i) protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suliciente provisdo, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;

j) razdes de relevante interesse e amplo conhecimento piblico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo deste
Contrato;

1) descumprimento do disposto no inciso XXXI!I] do art, 72 da Constituigdo Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULO EMPREGATICIO
Paragrafo tnico: Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualguer vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE, correndo por comta exclusiva da CONTRATADA todas as

Lo da
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obrigagdes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se-obrigaa
saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIAS

Pardgrafo primeiro: A CONTRATADA, antes da assinatura do contrato, deveré optar por uma das
seguintes modalidades de garantia:

[ - caugdo em dinheiro ou titulos da divida plblica;

[1 - seguro-garantia;

[11 - fianca bancdria.

Pardgrafo segundo: Caso a CONTRATADA optar pela caugdo em dinheiro, sera deduzido, por ocasido
do pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que serd
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.

Pardgrafo terceiro: Na hipdtese de opgdo por uma das outras modalidades, exclulda a caugido em
dinheiro, a garantia deverd ser prestada, em até 7 (sete) dias Gteis, apds a assinatura do contrato, a
Se¢do de Controle de Fornecedores e Contratos, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do
valor do contrato devendo vigorar até o prazo {inal do contrato.

Pardgrafo quarto; Nos pagamentos de servigos extraordinérios, se houverem, serdo retidos 3% (trés
por cento) como garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela CONTRATADA:

a) o pagamento desta garantia complementar obedecerd o mesmo critério mencionado no paragrafo
segundo,

b) Caso haja escolha de uma das modalidades do pardgrafo terceiro, a prestagdo da garantia serd
cfetuada no prazo de 7 (sete) dias apods a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Segdo de
Controle de Fornecedores e Contratos da Secretaria Municipal de Administragdo deste Municipio.
Pardgrato quinto: A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das nérmas da presente licitagdo, a
boa e fiel execugido do:contrato ¢ 0 pagamento de evenluais mullas e agdes trabalhistas.
Pardgrafo_sexto: A garantia serd liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
apos 2 (dois) anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddo Negativa de Débito - CND
referente aos Tributos FEDERAIS e o Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS perante o FGTS.

a) A Caugdo de Garantia serda devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de
poupanga, jd que os valores serdo depositadoes em caderneta de poupanga.

Paragrafo sétima: lHavendo prorrogagio do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera
scr prorrogado automaticamente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FRAUDE E CORRUPCAO

Pardgrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sangdes
pelo descumprimento desta clausula em todos os contratos celebrados com a Administragao Plblica
Municipal.

Pardgrafo segundo; Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores ¢ subcontratados, se admitida a subcontratagdo, 0 mais alto padrio de ética durante
todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execugio do objeto contratual, para os propositos
desta cldusula, definem-se as seguintes praticas:

a) "pratica corrupta”; oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indirctamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor piblico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

b) "pritica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou execucdo do contrato;

¢) “pritica colusiva”: esquemalizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em
niveis artificiais ¢ ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva®: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indirctamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto

as agdes da parte.
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¢) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspegdes ou fazer
declaragoes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacbes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de 0o CONTRATANTE promover inspegao.

Pardgrafo terceiro: Serd rejeitada a proposta de adjudicagio se concluido que o Licitante indicado para
adjudicagiio ou scus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questao;
Pardgrafo_quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes a licitacdo e 3 execugiio do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria
designada pelo CONTRATANTE.

Pardgrafo quinto; Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as sancées administrativas
pertinentes e previstas na legislagio brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica CONTRATADA em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitagdo ou na execugdo do contrato, sem prejufzo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO DO EXTRATO

Pardgralo Gnico: A publicagio do presente instrumento, em extrato, na Imprensa Oficial de Municipio,
ficarda a cargo da Administragdo ¢, da contratagao por outros 6rgdos ou entidades da Administragdo
que utilizarem desta Ata, por conta desses, no prazo e forma dispostos pela legislagdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parand, para dirimir as questdes derivadas
deste Contrato.

I por estarem de acordo, depois de lido ¢ achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em 02
{duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Coronel Vivida, 12 de junho de 2017,

ot M e din A LB T

Liliane Guarrezi Edntanive  Fernando Mianti de Oliveira
Fundo Municipal de Satde RR & RR Servigos de Limpeza e Conservacio
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
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ANEXO 1
PREGAO PRESENCIAL N2 22/2017

TERMO DE REFERENCIA

1.D0O OBIETQ:
1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAQO DE SERVICOS DE CONSERVACAO

E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA, CONSERVAGAO E
PREPARACAD DE ALIMENTOS (COPEIRAS) PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE,

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1, Assegurar a continuidade do atendimento dos servigos, objeto dessa contratagdo, visando a
conservagdo do patrimbnio publico, além de oferccer condigdes de higiene e salubridade ao piblico,
servidores e demais usudrios que frequentam os diversos departamentos municipals. Outra finalidade
é garanlir o fornecimento de refeigdes (merenda escolar) aos alunos da rede municipal de ensino com
a preparagio dos mesmos por serventes/merendeiras.

2.2. A realizacio desses servicos de forma terceirizada torna-se necessaria para preenchimento da

lacuna e:atendimento da demandainstalada, vez que o municipio ndo dispde em seu quadro de pessoal
aquantidade necessaria de recursos humanos para o atendimento aos servigos requisitadaos:

3.ESPE

DO OBJETO:
3.1. DOS QUANTITATIVOS DE POSTOS DEMANDADOS E DOS LOCAIS:

3.1.1. Os servigos a serem exccutados nas quantidades e locais sdo os constantes do LOTE 02,
conforme segue:

LOTE 02 - SERVICOS DE CONSER‘W\CKO E LIMPEZA, SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAO E PREPARAGAD DE ALIMENTOS PARA O W

o i ITEM 01;
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 Homxs‘ DIARIAS, DESEGUNDA
A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANT[ DADE LOCAL DA EXECUGAD DOS SER_V]CGS

Centro Municipal de Salde Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romdrio
01 ; i
Martins, 154 - Centro,

Unidade Bésica de Satide Sio José Operario - 4:00 horas didrias 22 3 62 feira - 20
01 horas semanais e CEO - Centro de Especialidades Odontoldgicas, 4:00 horas didrias
283 6% feira -20 hioras semanais, localizados no Bairro Sdo José Operério.

Unidade Basica de Satide Jardim Maria da Luz, localizada na Rua Celeste Foppa, s/n -

Wl Jardim Maria da Luz

01 Unidade Béasica de Satde Sio Cristovio, localizada na Rua Orestes Bagio, 73 - Sao
Cristovio.

01 UAPSF Clinica da Mulher, localizada na Avenida Generoso Marques, s/n - Praca dos

Pioneiros,
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01 Unidade Bésica de Saide Madaluzzo'-, localizada na Rua Sete de Setembro, 132,
Centro.
06

!m S - T
| SFRVE.N'] E DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA
ASEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - - AREA @géggg
QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAQ DOS SERVICOS
CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial, localizado na Rua Brigadeiro Rocha Loures,
s/n - Centro, Praca José Auache.

01

ITEM 03:
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
5 ~ FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE
QUANTIDADE i LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
02 Centro Municipal de Saide Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romdrio
Martins, 154 - Centro.
02

ITEM 04:
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DEARIAS DF SEGUN DA A SEXTA-
FEIRA, !‘0 TALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AR

l
L
I
!

"QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUGAO DOS ssrwu;os e
01 Unidade B4sica de Satde Vista Alegre, localizada na Rua Bahia, s/n - Vista Alegre.
01 Unidade Basica de Satude Cagador, localizada na Comunidade de Cagador,
02

RIS i P -

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas, no horérie das 07:00 as 19:00 horas,
com 44 horas semanais - AKEA_QA_ME !

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAQ DOS SERVIGOS
02 Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas, localizada na Rua Romdrio Martins,
174 - Centro.
02 s
v e = o R

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas, no horério das 19:00 as 07:00 horas,
_com 44 horas semanais, com adicional noturno- AREA
QUAN’!‘IDADE LOCAL DA EXECU(:AO DOS SERVICOS
02 Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas, localizada na Rua Romario

Martins, 174 - Centro,
0z

3.2, ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

3.2.1. A prestacao dos servigos de limpeza, conservagio, copa e cozinha a serem executado serdo na
forma e condigdes abaixo relacionadas:

3.2.1.1. DIARIAMENTE:
a) Limpar mecanicamente lodos os pisos, carpel ¢ paviflex, através de equipamento apropriado.
b) Recolher os papéis e-outros resfduos das lixeiras no periodo de almogo e apés as 17:00 horas.

% SOt
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¢) Aplicar flanelas secas nos tampos das mesas, cadeiras, microcomputadores, arquivos e demais
mdveis e utensflios.

d) Lustrar os moveis com material apropriado,

d} Lavar mecanicamente, todos os gabinetes sanitirios e respectivos aparelhos, através de
equipamentos e detergentes apropriados.

¢) Limpar os bebedouroes, dando inclusive brilho ds partes cromadas,

f) Limpar telefones,

g) Limpar a porta dos sanitarios e as de acessos as escadas,

h) Limpar os peitoris das janelas.

i) Limpar as paredes e divisdrias onde houver manchas e sujeiras.

j) Limpar as divisorias de vidro dos balcdes de atendimento ao piblico.

3.2.1.2, SEMANALMENTE:

a) Varrer a calgada de pedestres defronte ao prédio e se for o caso, o terrena onde o mesmo se
localiza.

b) Limpar e vasculhar tetos ¢ paredes através de equipamento apropriado.

¢) Aplicar produlos apropriados nas divisérias, balces ¢ entrada.

d} Limpar balcoes e demais instalagdes com acabamento em férmica e duraplac com produtos e
equipamento apropriada,

e) Limpar os vasos de plantas localizadas no interior do Prédio, assim como dar o devido
tratamento para a sobrevivéncia das mesmas.

f) Limpar as lumindrias internas do Prédio com equipamento apropriado.

3.2.1.3. MENSALMENTE:

a) Lavar os vidros internos e externos das janelas, com material apropriado.
b) Lavaros vidros das divisorias internas, com material apropriado.

¢) Lavar as divisérias internas, com material apropriado,

d) Lavar cortinas e paredes.

3.2.1.4. SERVICOS DE COPA:

a) Preparar calé, cha e similares no infcio das jornadas de trabalho.

h) Abastecer e disponibilizar as garralas térmicas aos respectivos setores.

¢) Servir café, ch4, lanches e similares, quando solicitado ou determinado pelo setor.

d} Limpar e manter limpos os equipamentos utilizados e os sob guarda da copeira, de forma
apropriada as normas de higiene e satide.

e) Limpar ¢ manter limpas as instalagBes utilizadas pela copa, incluindo o piso e azulejos.

f) Apresentar-se, quando em servigo, devidamenle asseada ¢ uniformizada, mantendo presos os
cabelos de forma a evitar a queda.

g) Prever em tempo adeguado e solicitar os materiais em guantidade utilizados ao necessario
desempenho de suas tarefas, tais como gas, leite, pd de café, acicar, adogantes, etc,

3.2.4. DA CARGA HORARIA:

3.2.4.1. Nos postos de servigos com carga hordria de 08 (oito) horas didrias a empresa prestadora
de servigos devera executar os servigos e estar a disposicdo nos locais supracitados entre as 07:30 ¢
17:30 horas, de segunda a sexta-feira, em hordrios adequados ao bom funcienamento dos locais da
execugio dos servigos, podendo ser alterado de acordo com as necessidades do local.

3.2.4.2. Nos postos de servicos com carga horaria de 04 (quatro) horas didrias a empresa
prestadora de servigos deverd executar o8 servigos e estar a disposigio nos locais supra citados
entre as 07:30 ¢ 12:00 horas quando for indicado pela parte da manhi, das 13:30 as 17:30 horas
quando for indicado pela parte da tarde de segunda a sexta-feira e das 19:00 45 23:00 horas quando

% ~

T YR "S-

Pagina 12 de 19




2" MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
e mf - ESTADO DO PARANA

for indicado pela parte da noite de segunda a sexta-feira (portaria), em horarios adequados ao bom
funcionamento dos locais da execugiio dos servigos, podendo ser alterado de acordo com as
necessidades do local.

3.2.4.3, Nos postos de servigos com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais a
empresa prestadora de servigos deverd executar os servigos e estar a disposi¢do nos locais supra
citados conforme a cscala de plantdes, todos os dias da semana, de segunda-feira a domingo, em
horarios adequados ao bom funcionamento dos locais da execugdo dos servigos, podendo ser
alterado de acordo com as necessidades do local.

VAL

4.1. 0% valores ¢ quantidades por fungio, dos servicos a serem contratados, sdo:

LOTE 02 - SERVIGOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA, SERVICOS DE CGPA E coz;mm,
CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS PARA O DEPARTAMENT

ITEM | QUANT | UN DESCRIGAO VALOR VALOR VALOR

UNITARIO MENSAL ANUAL
SERVENTE DE LIMPEZA E

COPEIRA, COM CARGA HORARIA
DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,

TOTALIZANDO 40 HORAS
| __ SEMANAIS - AREA DA SAUDE
f SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, COM CARGA HORARIA
DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 20 HORAS
__SEMANAIS - AREA SAUDE |
"SERVENTE DE LIMPEZA, COM
CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS :
| DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA- 2.863,48 572696 | 68.723,52
| FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS
| SEMANAIS -

2.999,80 | 17.998.80 | 215.985,60

1,852,31 1.852,31 22.227,72

3 | 02 |UN|

CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS

02 UN | DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA- 1,731,525 3.463,05 41,556,60

| FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS

|| _SEMANAIS - AREA DA SAUDE

| SERVENTE DE LIMPEZA E

' COPEIRA, escalade 12 para 36

T horas, no horédrio das 07:00 as 3.554,16 7.108,32 85.299,84
19:00 horas, com 44 horas

| semanais - ]

| SERVENTE DE LIMPEZAE

| COPEIRA, escala de 12 para 36

horas, no horirio das 19:00 as i

, 017:00 horas, com 44 horas

i l 1 semanais, com adicional noturno-

i

E

[

i SERVENTE DE LIMPEZA, COM
!

02

6 | 02 IUN| 377629 | 7.55258  90.630,96

VALOR TOTAL LOTE 02 | 43.702,02 | 524.424,24
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4.2, Nos valores estdo inclusos todas despesas, impostos e demais valores que venham a compor as
planilhas de custos.

4.3. Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa e cozinha) necessdrios & execugao dos trabalhos
serdo de responsabilidade do CONTRATANTE,

5.1. Implantar, imediatamente ap6s a assinatura do contrato, a mio-de-obra nos respectivos locais e
nos hordrios fixados na escala de servigo elaborada pelo departamento responséavel por cada posto de
Servigo.

5.2, O prazo de prestagio de servigns ¢ de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite
miximo previsto em lei de 60 (sessenta) meses, de conformidade com o disposto no Artigo 57, inciso
Il, da Lei B.666/93 e suas alteragdes, desde que, haja acordo entre as partes e sejam mantidas as
mesmas condigdes.

5.3. O contratante podera a gualquer tempo rescindir o contrate independente de infringéncia
contratual por parte da contratada, mediante notificagdo prévia de 15 (quinze) dias, sem aplicagio de
multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse pablico sobre o particular.

5.4. A contratada fica obrigada a accitar as alterages que se fizerem necessarias até o limite de 25%
(vinte & cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mao-de-obra, na forma prevista
no Artigo 65 da Lei n® B.666/93 ¢ suas alteracdes, sendo que quando necessitar de mao-de-obra com
quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os célculos proporcionais aos valores
propostos.

5.5. A contratada pdo poderd em hipdtese alguma, mesmo que por solicitagdo dos departamentos

contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a realizagdo do
devide termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato, sob pena de multa de
10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

6, DAF DE AMENTO:

6.1. 0 prego ajustado serd pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal, diretamente em conta
corrente bancaria em nome da CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia (til do més subsequente apds a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento de Educagéo / Administragdo /
Satde, guando for o 'caso,

6.2. 0 pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado apds comprovagio da
regularidade com os Tributes Federais (CNID), com o FGT'S (CRF) e com a Fazenda Municipal, bem
juntamente com os documentos conforme discriminado no item 22 do item 8, 8.1, subitem 22 deste
termo.

6.3. As notas fiscais/faluras que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrerd até o 5° (gquinto) dia Gtil do més subsequente apos a data de sua apresentagdo
valida,

6.4. Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n® 028/2009, quanto a geracdo da Nota Fiscal de Servigos Eletrdnica - NFS-e, ficam
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obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletrdnica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida,

6.5. Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem nota fiscal
eletronica conforme orientagbes acima descritas terdo seus até
apresentacdo da nota fiscal eletrénica, de acordo com normatizacido exarada pela Receita
Municipal.

6.6. Aplicam-se as excegdes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) ¢ as faculdades
previstas no Capftulo 5 (ndo obrigatoriedade até o final de 2016) do Decreto 6053/2016.

6.7. As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislagdo do local a que
pertengam,

6.8. 0 CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n? 8.212/91, com a redagio da Lei n® 9.711/98,

promoverd a retengdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagdo de

servigos ¢ recolherd a importincia retida até o dia dois do m@s subsequente ao da emissdo da
respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 52 do art. 33 da
Lei n® 8.212, de 24/07/91, sendo que-o valor retido devera ser destacado na nota fiscal ou fatura de
prestagao de servigos, conforme IN/MPS n® 003/2005.

6.9. 0 CONTRATANTE, de acordo com a legislagio Municipal, promovera a retengdo do Imposto sobre
Servigcos — 185 guando da realizagio dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA.

6.10. Nenhum pagamento serd efetuado a8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagio, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

6.11. DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS FUNCIONARIOS:
a) O pagamento do saldrio aos funciondrios pela empresa CONTRATADA deverd ser feito por
meio de crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagdes
previstas na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresenilar os comprovantes
da referida transagdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

7.1.0 CONTRATANTE se obriga a:
1) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servigos
dentro das normas deste edital e contrato;
2) Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, seb os
aspectos quantitative ¢ qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando 8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte daquely;
3) Proceder os pagamentos devidos-a CONTRATADA,
4) Disponibilizar instalagdes sanitarias;
5) Disponibilizar instalagdes para vestiarios;
6) Destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execu¢do dos servigos.
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8.1. A CONTRATADA ficard obrigada a:
1) Nio transferir a outrem, na forma do inciso VI, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, 0
Contrato, sem conhecimento e expressa anuéncia do CONTRATANTE quando for o caso;
2) Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo, e efetua-
los de acordo com as especificagdes constantes da proposta e/ou instrugdes do contrato e edital;
3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;
4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na Licitagdo e observar as demais disposi¢des constantes no Edital do Pregdo Presencial n®
22/2017;
5) Fazer cumprir todas as atribuicdes contidas na “ESPECIFICACOES DOS SERVICOS”, conforme
item 3.2 do termo de referencia;
6} Atender prontamente quaisguer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao objeto contratado;
7) Efetuar os servigos de limpeza e conservagao por meio de profissionais capacilados, mesmo em
estado de greve da calegoria, através de esquema de emergéncia;

7.1) Selecionar ¢ preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungées profissionais

legalmente registradas em suas CTPS;

7.2) Garantir que os seus empregados comparegam aos postos de trabalho quando for deflagrado

estado de greve do transporte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que deverd

providenciar meios préprios de transporte;
8) Implantar, de forma adequada, a planifica¢do, execugdo e supervisdo permanente dos servigos,
de forma a obter uma operagdo correta ¢ cficaz, realizando os servigos de forma meticulosa ¢
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias, objeto dos servigos;
9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para reposicdo imediata nos
casos de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessdrios a execugdo dos
servigos, bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTE;

9.1) Substituir, sempre que cxigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualquer

justificativa por parte desta, qualguer empregado cuja atuagio, permanéncia ¢/ou comportamento

sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do CONTRATANTE ou ao
interesse do Servigo Piblico, ou ainda entendido como inadequada para prestacgio de servigos;

9.2) Comprovar a realizacao de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;
10) Cumprir hordrios ¢ periodicidade para a execugdo dos servigos fixados através de turnos e
tabelas indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consondncia com a
Fiscalizagdo do Contrato;

11) Executar os servicos de modo que ndo interfiram com o hom andamento da rotina de
funcionamento da Administragio;

12) Proceder ac atendimento extraordinirio, em caso de necessidade, respeitada a legislagao
trabalhista;

13) Apresentar o preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos com a obrigagio de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal dos servigos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1) Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientages do CONTRATANTE,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranga e Medicina do Trabalho, além

de outras no dmbilo Federal, Estadual ¢ Municipal;
13.2) Instruir a mao de obra quanto as necessidades de:
a) Acatar as orientagdes do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas [nternas e de
Seguranga e Medicina do Trubalho;
b) Zelar por sua aparéncia, ulilizando-se corretamente do uniforme, bem como a utilizagdo do

crachd de identificag@o em tempo integral;
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b) Manter a ética nas relagies departamentais e interdepartamentais;
d) Cumprir o hordrio de trabalho;
14) Registrar ¢ controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a assiduidade
e a pontualidade de scu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
saldrios e todas as demals vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros ¢ indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal
siibito de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressdo é considerada
nos artigos 3% e 6% do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n¢
61.784, de 28.11.67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere o
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado;
15.1) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necesséarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus prepostos;
16) Fornecer vale transporte e vale alimentagdo aos scus empregados de acordo com a devida
legislagio; se ndo houver legislagio especifica, o vale alimentagio seréd fornecido de acordo com o
previste no Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho;
17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes
da execugao do contrato, conforme exigéncia legal;
18) Instruir seus empregados, quanto a prevengdo de incéndio nas areas do CONTRATANTE;
19) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultante da
execu¢do dos servigos;
20) Responder civil ¢ penalmente, por quaisquer danos ocasionados a CONTRATANTE e seu
patrim®dnio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razdo de agdo ou
de omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;
21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou de
terceiros gue tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;
22) Fornecer mensalmente, até o 152 dia do més, para conferéncia e posterior anexacdo a
Nota Fiscal /Fatura:
a) Relacdo nominal atualizada de seus empregaduos, por posto para controle de fiscalizagfo;
b) Capia da folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior ao faturamento;
¢) Cdpia do cartda ponto do més de competéncia anterior ao faturamento;
d) Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia anterior ao faturamento;
e) Cépia do comprovante de fornecimento de vale transporte e auxflio alimentagda quando cabivel;
J) Cépia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrato, salvo em caso de qualquer
impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econémica Federal, sendo que comprovada
perante o CONTRATANTE j& no primeiro més de Contrato:
J-1. Copia do Protocolo de Envia de Arquivos Conectividade Social (GFIP);
[-2. Capia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF} do més de competéncia anterior ao faturamenta,
com a aulenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quandn recolhimento for ¢fetuado pela Internet;
[-3. Cépia da "Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquive SEFIP” vinculados ao Contrato
firmado com este MUNICIPIO, com cdpia das tltimas folhas da referida relagdo onde consta o
“Resumao das Informagdes G Previdéncia Secial constante do arquive SEFIP” e "Resumo de
Fechamento — Empresa”, com os totalizadores a recolher;
J4. Capia da Relagda do Tomador - RIET, do més anterior av faturamento;
[-5. Cdpia da Guia du Previdéncia Secial (GPS) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recelhimento bancdrio ou o
comprovante emitide quando recolhimento for efetuado pela Internet.
22.1) Na falta da apresentacio dos documentos acima relacionados, o pagamento sera
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suspenso até o cumprimento da referida exigéncia;
23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por érgio, ou outra forma
solicitada pelo CONTRATANTE;
24) Manter scu pessoal uniformizado, identificados através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protegio Individual - EPI'S, quando necessério;
24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria ¢ com o
disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser
substituido a qualquer momento, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagio
e mediante comunicagdo do CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as seguintes pegas
de vestudrio:

a) Servente, servigos de portaria: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.
24.2) A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
tquipamentos ao seu empregado;

24.3) Na ocorréncia da observdncia pela fiscalizagdo de uniforme com defeito, desgaste ou
qualquer outro fato que cxija a substituigdo, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado para
cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funciondria que na vigéncia do Contrato, comprovar
estar gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislagdo vigente;
25) Comunicar imediatamente & CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necesséria;
26) Prestar os servigos dentro dos parametros c rotinas cstabelecidos com observdncia as
recomendagdes aceitas pela boa téenica, normas e legislagoes;
27) Reflazer os servigos nio aceitos pela Fiscalizagdo, sem 8nus para o CONTRATANTE e de acordo
com as orientagdes da Fiscalizagao;
28) Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no praze méximo de vinte'e quatro horas
ap6s a notificagdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administracdo;
29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;
30) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos ¢ higienizagdo nos respectivos manuseios;
31) O horario de execugio. dos servigos deverd ser de segunda-feira a sexta-feira, no hordrio de
expediente do érpdo em questdo, podendo ser alterado a qualquer momento de acordo com as
necessidades da Administragdo, observada a jornada de trabalho de posto de servigo, inclusive, se
necessdrio, aos sdbados;
32) O pagamento do saldrio aos funciondrios pela empresa CONTRATADA devera ser feito por
meio de crédilo em conla-saldrio individualizada, visando o f{iel cumprimento das. obrigagdes
previstas na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da
referida transagdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada;
33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, a
emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;
34) Viabilizar, no praza de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacio dos servigos, 0 acesso
de scus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social ¢
da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrios foram
recolhidas;
35)0ferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagio;
36) Nos dias em que ndo houver aulas na rede municipal de ensino, ou, ainda, quando houver
ferfados ¢/ou recessos na Admimistragao Municipal, ou outra situagao provocada pelo Contratante,
casos em gue ndo hd necessidade do comparecimento de qualquer funciopdrio da contratada para
a prestagao dos servicos, a empresa contratada nao podera, em nenhuma hipétese, descontar estes

dias do saldrio de scus empregados;
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37) A CONTRATADA deveria colocar a disposi¢ido um local (escritério) com telefone e pessoal
para atender toda e qualquer reclamacao a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e
atender a fiscalizagdo do CONTRATANTE. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida ¢
o enderego devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

9. DA FISCALIZACAQ;

9.1. 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar da CONTRATADA ¢ a CONTRATADA obriga-se a
fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informagdo que lhe seja solicitada sobre o objeto, bem
como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscalizagio da execugéo dos servigos ora contratados.

9.2. 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizagio sobre os servigos e, ainda, aplicar
multa ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA desobedega quaisquer das cldusulas estabelecidas
no centrato ¢ edital.

9.3. O CONTRATANTE podera designar um ou mais representantes para fazer a gestdo, fiscalizagdo e
acompanhamento da exccugdo dos servigos, devendo estes anotar e registrar todas as ocorréncias,
determinando o que for necessdrio a regularizagido das falhas ou defeitos observadaos,

9.4. A fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo diminui ou substitui as responsabilidades da CONTRATADA,
decorrente de obrigagoes aqui assumidas.

Coronel Vivida, 12 de junho de 2017,

Qo Sots Lot el 8B Fae

Liliane Guarrezi 'e;nive Fernando Mianti de Oliveira
Fundo Municipal de Satde RR & RR Servicos de Limpeza e Conservagdo
CONTRATANTE CONTRATADA
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B4
Edicio ne 6917

DIARIO DO SUDOESTE
27 de junho de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA - PR

AVISO DE EDITAL
FREGAO PRESENCIAL N 048/2017 - PMR
UCITAGCAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA B EMPRESA DR PEQUE-

chal SRP e 05472017, kl"nulnh 7, com sberturs ¢ jlgAments em 01

CREDENCIAMENTO B ENTREGA DOS ENVELOPES: das 0830 ks 05:00 do-
diz 13 de pulbo de F7. 00 Deparmamente de Compras ¢ Lichagbes. da Prefeltiurs
Munscipsl de Renascengs. & Rua Gevdlio Vargas, n* 901,

ABERTURA DAS PROPOSTAS: dax 09:01 da dia 13de julho de 2017, junto 3

sala de reunides ds Adminbstracio aa Prof qud‘ R fa - PR

mlc&om-m\rc"“‘ dos ma Pre-

amw»mmwmrmmhwz
f 1 35%0-2316 . (Dep de L

mamnr-vmwmum‘un-u 1330w
If.!ﬂhm-d:pnhh.— clepuirid: it « prlo she

W‘MW
mmmwwm-mmmm»mew-
fone sctma casdo.

Reasacenca, 26 de junbe de 2007,

LUANA KRUG
Preguelra

EXTRATO PARA PUBLICAGCAO
15 THRMO ADITIVO AO CONTRATO DE FRESTACAO DE SERVICOS N~
ourele
(Vinculedo an Pregis Pruencial #= 036/2516)
CONTRATANTE: Municipio de Renascencs
TADA: Renasul Indistria Lids
DE EXECUGAD T VIGENCIA: 12 {dose) micses vantsdan do sen wen-
cimenta
DATA DEASSINATURA DO ADITIVO: 12 de funkio de 2617,
FORO: Conrarce de Marmeleirs, Bstado do Parand,
Remuicenca, 12 de junbo de 2017.
LESSTR CANAN BORTOLL
Prefeito Atunicipal

NO PORTE, NOS TERMOS DO INCISO 1, DO AKTIGO 4%, DA LC 12072006 B pinha de 2017, ¢ verificado qur oo houve escursal, eu Clovis 2a-
MODALITVATE: Pregio Presencial da tipo memor progo. MMW#MW!‘”MI?.MMHM“
OBJETO: Contratacia ds pmpress para servigos de ded desractaacin n- itens. do Proceso Sein Modalidade Pregho Presencial
Terne, exzerna ¢ livpesa de calxis digua dod imdvels pertencenies & prefeitur rmlrmmbmam ‘o menot pre-
de rensscenga (0. Serprctivamente cominrme segue: MANICA £ PANDINT LTOA - EPR, CNPS

N 10.797.574/0001-75% LOTE U1 fens 01,02.03.04,05,06.07,08.09.10.1 1,12,13,14,
15,16,17,18,15.20. LOTE 02 thens 01,02,03,04 Sandade do Ipnacu dis 26 de junho
de 2017, Clavis Zanelly, Progoriro.

HOMOLOGAGAO
Mamwpﬂﬂmnmﬂmﬂnkmmm
o rrsuhtado dn proceso scdalidad Tresencial n* 0562017
- SRP, de 19052017, mm'mwmmv € nlo axistin-

0S8/2017 pare Registro de Pregos, confurme o ato de ADJUDICAGAO, ¢ sguin-
te Empress: MANICA § PANDINT LTDA - EPPR, CNF] N* 10.097.574/0001.75,
Gabmals do Prefeito Municipsl de Saudade do Tgusqu, PR, 26 de Junhs de 2017,
MAURO CESAR CENCI PREFEITO MUNICIPAL

catraie da Ats de Regirtru de Proges

PREGAQ PRESENCIAL = N, 056/2017. ATA N® 099/2017 - MANICA E PANDI:
MILTTMA - EPE CNPJ N* 10,797 §74/0001 .75,

A Publleagho na ntegrs dos atos actma disporiveir na segulints en-
derego eleininico: s/ ensfiocacom b, ediBo de 17/06/2017, eonforme
Lt Avterisative 271071 de 14 de margo de 2017,

MUNTCIPAL DE SULINA
AVISODE PREGAO PRESENCIAL n* 66/2017, DE 26 DE WUNHO
Diir.

NECIMENTO DE CONCRETO USINADO"™

Am-“‘—‘-“
dlocmucom.br, dd-i-hvd-mh&mn o
forme Lt Autarizstiva = 714 de 03 e mtrco de 1012

PREFEITURA MUNIGCIPAL DE RENASCENCA - PR

EXTRATO PARA PUBLICACAO
I TERMO ADITIVO AQ CONTRATD DE PRESTACAO DE SERYICOS
N-1022018
(Vinculsdo so Pregio Prexeacial o* 038/2018)
CONTRATANTE: Municlpio de Rensacengs .
CONTRATADA: Renasul Inddstrin Lada
PRAZO DE EXECUGAQ E VIGENCIA: 13 (doze} messs contadas de seu ves-
cimenta
DATA DE ASSTNATURA DO ADITIVO: §2 de jushe de 2017,
FORO: Comarca de Marmeleirn, Fatzdo do Parand.
Renascencs, 12 de Junho de 2017,
LESSIR CANAN BORTOLI
Prefeio Municlpal

PREFEITURA MUNICIPAL DE 340 JOAD

PORTARIA N*4.527, DE 36 DE JUNHO DE 2017,
Duspae sobive apravagho de servidores em Estdgia Prabatdric.

| et et
AMSOPDIOEMS COM AR, Fdicks da dia 27.56.17, yespectiva-
mente, conforme Lef Autorizativa o* 1387, de 2901 1/10.

MUKICIPHO DE SAUADE DO IGUACU PR
PROCESSO N¥ 134/2017 OISPENSA DE LICITACKD K2 926/701)

rrvoeicavedeins 30X KB wie 1919438, conforme yepuer
riem YALOR UNIT. RS VALOA TOTAL RS
ERCIER T - —
Mygrombuve 1 9%
e
wrid 3 g TJi
|87 ek 173 s g e bbbt | L Ha
| &) 1| Mo e trarainissdo e [
wnid | 1| Rtrs hideaulica WW For]
u__l_woh-oggmmﬂi_ = 36386
A ] % E

RN DF ENTRFGAJEXECUCAD, Atk 1015er] i, 4pdn arsabo o comirala,

TOA CNPY NP 05

VALOA FOTAL: RS 1.970,46 (dols mil novacemior w lebents rrds & quatesta ¢ s cantaedl,

Daspess; 3190991099 - gutrar senvigon

Forte de ecsrio S04 - royaiier Vaker da dotacds 1LINLSS I OSTIFICATIVA

Enguadramento na st 14, XYW o2 L de Liitaglen (L ot LESET) que defne ot
2505 e disgria de ficliagda uando de manetynclo 96 e durice & porfado de-
il tiesica, Juiia d fornwomlar crighal deises toulgmrentos. Gabinete do Prefeilo, en
23 6t Juniha te JOT 7, MALIRG CESAR CENCT Prafso Ruakcipal

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU - BSTADO DO PARANA

S 21 DS/ ZDTY, ce 02 de Juchs de 2017, com shermen ¢ pulgamentnem 19 de junho
e 2017, ¢ verificad que allo howv interpodicio recunad, e Clovis Zudia, Prego-
oo, designado pels Portaris 1" 572017, ADJUDICT o objetor conatunces des #e-
gusles itenx, do Processu Licitabbrio Modalidade Pregho Prevencis! n® 063/23017 pars
Registro de Pracos. bs Empresas, que spreseniaram ok mestres pregod, secpectivar
menle conforme segue: MACHADINHG RECAPAGHNS - EIRELI - EPP, CNPJ No
|mmm-nmnln~nnmmumm -~ EIRELS -
BV, CNPY N 26092 33770001 75 LOTEO1 Rem 03, FARIO L S£YCHTA BIREL -
MT, ONP] N 25.1 155130001 0% LOTE 07 item 04, SIMAO CIRINEU AQSENEN
& CIA LTDA - ME CHP| 8%, 07.892.482/0001-14: LOTE 0 kems 05,0807, IMC DIS-
TRIBVIDORA DE PNEUS LTDA - EPP CNPJ Ne 01,795.704/0001-60; LOTE 01 fvrmy
2, Seudude do Tguagu dia 20 de Junhs de 2017, Cloreis Tanella, Pregoeiro.

HOMOLOGAGAO
Muvﬁnpﬂupmummbmww-ow
wuliada do processo Ik s mocalidads Progin 3l ov 0S5/2017 - GRS,
de DUOE2017, _d-mcjd—ﬂlmlmwl-h“m
wicio recursal, e Maore Casar Camcl, Preiiito Munictpsl, tormo péblico & HOMO-
LOGAGAO do Procemo Liiteidria Modalidede Preglo Presencial ne 0652017 pars
Registru de Pregos, conforme o ate de ADJUTRCAGAD, s seguistes Emprosas MA-
CHADINHO RECAPAGENS ~ EIRELI - EPP, CNPJ N* 11.023,080/0001-17, MUN-
TRAL PNEUS TIABERA - ELRELE - KPP, ONP] N* 16192.835/0001.73, FAND L.
SZYCITTA EIRELT - ME, ONP) N=. 2511561300010, SIMAC CIRINEU AQSE-
NEN & CIA LTDA - Ml CNP) N*, D7453.402/0084+ [4 < IMC DISTRIBUIDORA
DE PIVEUS LTDA - EFP CNP) Ne .795 7047000160, Gablnete do Prefern Munic-
ol et Susdade dos Iguagu, PR, 20 de junho de 2017, MAURQ CESAR CENGL PRE-
FEITO MUNICIPAL.
watie da Atx de Regisuo de Progos
PREGAD PRESENCIAL - Ne. 055/2017. ATA R* 094/2017 - MACHADINHO RE-
CAPAGENS ~ EIREL] - EFE CNP] M= 11L020.080/0001:17. ATA N* 0952017 -
MUNDIAL FNEUS MEABERA - BIRELI - EPE CNP) N* 3615283710001 -73, ATA
N* 0962017 - PABIO L. SZYCHTA EIRELL - ME, CNPJ Ne. Z5115.611/0001-03,
ATA N* 972017 - SIMAQ CIRINEU AQSENEN & CIA LTDA < ME CNP] Ne,
07493.202/0001- 14. ATA N* 0202017 - [MC DISTRIRUIDORA DE PNEUS LTDA
< EPP ONP] Ne 0179570440001 80

ik, edicho de 3103017, conforme Led Auto-
mm& 14 de margs de 2017.
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MUNICIFIO DR CORONEL VIVIDA - PR

CONTRATO N* 62/2017 - Pregéo Presencial n° 22/3017 - Covtrataniey Mu-
nielplo da Cavonel Vivids. Contratsda: CTRI PREATADORA DE SERVL.
COS LYDA - EPP, CNP] n* 02.375.648/0001: 78, Objetu: execuglo de ser-
mhmmrkm(m-hhm).mdﬂma
cozinha, comnsrvagia ¢ preparagle de alim {

servigos de portaria oes eecolay ip « diversos & -
mmuﬂnmmkwk—mum
-ees; da 19.06.2017 u 18.06.2018. Coranel Vivida, 12 de junha de 2017, Frank
Ariel Bchiavinl, Prefeito.

CONTRATO N*&3/2017 = Pregio Prosencial a* 1273017 - Cantrsiante: Mu-
nicipio de Corsnel Vivids Juntements com o Funde Munleipsl de Sedde.
Coptrstida: KR & RE SERVICOS E CONBERVACAQ EJRELI - BPF, CNIY
a* 12275.0740001-48. Objotor execugdo de arvigon de conservagia ¢ lim-
'n-{nmuu:kn-pm) umhwthAmumﬂnm-
pueacho de alim peirms) parn o dep de wsidde, Valor 1o
tal RS 524.474,24 Prave de prestagio de vervigor: 12 meces, de OLNT.2017
4 30.07.2014. Coronel Vivida. 12 de junbo de 2017, Frank Ariel Schdsvi-
i, Prefeim.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SULINA

AVISO DE LICTTAGAQ TOMADA DE PRECOS 0A/2017, DE 26 DE JUNHO
DE 2017,

"CONTRATAGAO D EMPRESA PARA EXECUGAO DOJ SERVIGOS DE
mmmfmsmmwmmu—
SIDU0S PE SEXVICOS DE SAODE INFECTANTES DOS GRUPOS A, " &
RESIBUOS SEPTICOS DO MUNICHFIO DE SULINA - PR - LICITAGAO EX-
CLUSIVA-ME/EPP - LEl COMPLEMENTAR N+, [23/2006"

, . Par "

"'dlpudldh:?d-mha 43017, cune
Torrme Let Amorizativa 0° 74 de 02 de mars the 2011

A publieagians integra & o)

ST At

SOMULA DR REQUERIMENTO DY LICENGA DE INSTALAGAD

Trilks Diesel Combustivels LTDA + CNF) 97.256.212/0001-76 torna pd-
Hh-qnblnqmnur.lmﬁmmmm-
cadista de b el por

(TILIL) & ser implantads ns Kod WR 277 KM 432, Vila industrial, Laraa-
Jetran do SullPR;

SOMULA DE RECEBIMENTO DB LICENGA FREVIA

Tritha Dicsel Combustivels LTDA - CNPJ: 07.250.712/0001 - 76 torns pdbli.
cnwmihcnévw-mm"nmm&m

ivel  por b dedor retalisti (TR.R) o set
Mnmur’muz.v&wrrummmhwm




D P AR Oﬁ " dos Municipios do
I a rl 0 C l a Sudoeste do Parana

Terga-Feira, 27 de Junho da 2017 Instituido pela Resolu¢io 001 de 04 de Outubra de 2011 Ano VI - EdicSo N® 1385

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N® 49/2017
TiPO MENOR PREGO POR ITEM

EXCLUSIVO PARA MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRESA E
EMPRESA DE PEQUEND PORTE,

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVIDOR
PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE. LOGAL E HORARIO; Praga Angelo Mezzomo,
sin, as 08:00 horas do dia 07 de Julho de 2017. VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$
8.413,33, Prazo de entrega; 0§ (cinco) dias. O edital poderd ser oblido junto ao Municipio
de Coronel Vivida, das 08:00 &s 12:00 horas e das 13;30 as 17:30 horas ou através do site
www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagbes {046} 3232-8300. Coronel Vivida, 26 de Junho
de 2017. Ademir Antdnio Azlliera, Presidente da CPL.

Aditivo n® 03—Contrata n* 76/2015 — Pregdo Presencial n® 41/2015

ST

Contratante: Municipio de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de Satde.
Contratada: CLINICA GERAL E HOMEQPATTICA DR. ARTEMIO CARDOSO DA SILVA
LTDA, CNPJ n® 10.728,131/0001-43. De comum acordo entre as partes, fica prorrogado
0 prazo da prestagdo dos servigos por mais 12 meses. Ficam reajustados os valores
pelo INPC, totalizando para este aditasmento a quantia de R$ 82.230,96. Permanacem
inal’umdas as demals clausulas. Coronel Vivida, 01 de junho de 2017. Frank Arel
Schiavini, Prefelto.

o 43¢
..TRATQ N*® 62/2017 — Pregiic Presencial n® 22/2017

Contratante: ‘Municipic de Coronel Vivida. Contratada: CTR3 PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA-EPP, CNPJ n® 02.375.548/0001-78. Objelo: execuglo de servigos de
conservagio e impeza (serventes de impeza), servigos de copa e cozinha, conservagao
e preparacgiio de alimenlos (copeiras/merendeiras) e servicos de portaria nas escolas
municipais e diversos departamentos municipais, Valor fotal R$ 1.366.384,44, Prazo de
prestacdc de servicos: 12 meses, de 19.06.2017 a 18.06.2018. Coronel Vivida, 12 de
junho de 2017. Frank Arlel Schiavini, Prefeito.

CONTRATO N° 83/2017 ~ Pregdo Presencial n® 22/2017

Contratanie: Municlplo de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de
Saide. Contratada: RR & RR SERVIGOS E CONSERVACAO EIRELI-EPP, CNPJ n°
12.323.074/0001-48. Objetn: execucho de servicos de conservaglio e limpeza (serventes
de limpeza), servigos de copa e cozinha, conserveglo e preparagio de alimentos
(copeiras) para o departamento de salide. Valor total RS 524.424,24, Prazo de prestago
de servigos: 12 meses, de 01.07.2017 a 30.07,2018, Coronel Vivida, 12 de junho de 2017,
Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

San AR
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Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretaria da Racienalizagiio ¢ Simplificagio
Departamento de Registro Empresarial ¢ Integragdo

REQUERIMENTO DE EMPRESARI
Folliss 2/2 4

BRASILEIRA SOLTEIRO(A)
FOIME DR BENS(se casado)
XXX |
S FILTIO DE (pan) (i) g
%f ANTONIO DE QUADROS RICARDO I MARCIA DE OLIVEIRA 5
‘LINASGDO EM (doia de nascimenio) BOCUMERTO DB IDENTIFICACAD (nimero) Orgho emissor UF CPFintmero)}
% 22/09/1996 110332831 4}35? PR 102.478.719-23
§ EMANCIPADO FOR (Foria G2 emancipaqho - Saments o (o5 e meimry
XXX

DOMICILIADO NA {LOGRADOURO - rua, wv, ¢ic})
RUA DA LIBERDADE + 137 METROS

OMPLIMENTO [BATRRO/DBTRITO
NUCLEO BARRO PRETO

Caronel Vivida
declara, sob as penas da lel, nfio estar impedido de exercer atividade empresdria, que ndo possul outro registro de empresirio e requer:
A JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA A JUNTA COMERCIAL DO
CODIGO E DESCRIGAOD DD ATO CODIGO £ DESCRICAQ DO ATO
080 - INSCRICAQ
CODIGO E DESCRICAO DO EVENTO CODIGO E DESCRICAD DO EVENTO
/] 080 - INSCRICAO, 315 - ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA
s WIAT, ENQUADRAMENTO I
4| 1. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO ME {Microempresa) g
e RO fra,ev, eic) NUMERG 3
5| RUA DA LIBERDADE + 137 METROS 1215 i
g;; ERTO BAIRRGDISTRITO CEF i
: NUCLEQ BARRO PRETO 85550-000 i
% UF FAIS
i@ Coronel Vivida PR BRASIL contec-@brturbo.com.br
‘% TALOR DO CAPITAL-R8  |VALOR DO CAPITAL - (por extenso)
% 30.000,00 trinta wil reais R\ ;
% [CODIGN DE ATIVIDADE ECOROMICA Descrigio do Chjosn g
CNAE Fu
ik Pl et RODOVIARIO DE EUCALIFTOS, PINUS E ARVORES EM GERAL
4213800
&
AL
TRANGFERENCIA DS SEDE e Bh FILTAL BE (i3

OUTRA UF NIRE

41 [ DATA ASSINATURA
| 21052018

PR T
PARA US0 EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL

(R

* Este documento foi gemdo no portal Emprosa Ficil Parand

NV

PR2180001720964

CERTIFICO O REGISTRO EM 28/05/2018 12:56 SOB N° 41108424603.
PROTOCOLO: 182984516 DE 23/05/2018. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v 11802058650. NIRE: 41108424603.
[t N e v J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO
mm‘cm Libertad Bogus

GERAL
CURITIBA, 28/05/2018

www ,empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a

comprova¢io de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos cédigos de verificacidc



A validade deste doy

TABELIONATO KE?S__L‘ER Jodo Rog

que dou fé.
Em Test™

CERTIFICO O REGISTRO EM 28/05/2018 12:56 SOB N° 41108424603.

PROTOCOLO: 182984516 DE 23/05/2018. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11802058650. NIRE: 41108424603

J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZAGAO

D‘amm Libertad Bogus
: SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 28/05/2018
www.empresafacil.pr.gov.br

cumento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos cédigos de verificacdo



Secrctaria da Micro e Pequena Empresa
Secretarin da Raclonalizagio e Simplificacio
Departamento de Registro Empresarial e Integracdo REQUERIMENTO DE EMPRES

SOLTEIRO(A)
RECINE DE BINS( corede)
B XXX {
;."5 Trae)
it AN"I‘ONIO DE QUADROS RICARDO | MARCIA DE OLIVEIRA
] {daia de nascimento) DOCUMENTO DE CAGAQ (wimero) Oryho emissor UF CPF (niemero)
7 110332831 | ssp | er 102478.719-23
’\:E EMANCI (forma de emans (pagho  SOIenie oo Caso de mener ) f
e [
¢ FBVCILIADO NA (LOGRABOURD - v, av, ] I
::] RUA DA LIBERDADE + 137 METROS 3
. JCOMPFLEMENTO [RATRROVDISTRITO Cer |
o xxx NUCLEO BARRO PRETO 85550-000 H
e i
| Coronel Vivida 4
' declara, sob as penas da lei, nlo estar impedide de oxercer atividade empresdrin, que nio possul outro registro de empresério e requer: ]5
. [AJUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA A JUNTA COMERCIAL DO -
.
(A — R — —
" | CODIGO E DESCRIGAO DO ATO CODIGO E DESCRICAO DO ATO
080 - INSCRICAO
[ CODIGO E DESCRICAO DO EVENTO CODIGO E DESCRICAO DO EVENTO
‘1080 - INSCRICAQ, 315 - ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA
‘; NOME EMPRESARIAL
| 1. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO
b | COGRADOURD (rua ev, o]
f RUA DA LIBERDADE + 137 METROS
.':: COMPLEMENTO BAIRRODISTRITO
é XXX NUCLEO BARRO PRETC
. [NNICTRD : UF
!{‘? Coronel Vivida I FR
LI ATOR DO CAPIAL RS [VALGK DO CAFITAL - (par saienso)
g 30.000,00 trinta mil reais
[ OTTGG BF ATIVIDADE ECONOWICA Deverigho 6a Obje
Wassiarssa & 8 PRESTAGAOQ DE SERVIGOS DE PAVIMENTAGAO DE VIAS URBANAS COM PEDRAS [RREGULARES,
£ 4213800 LIMPEZA URBANA E ESGOTO, LIMPEZA E MANUTENCAQ DE ESCOLAS PUBLICAS E PRIVADAS,
4 ; LIMPEZA DE PREDIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS, SERVICO DE SERVENTES, JARDINAGEM,
£ ] Miidade Rarasdinn ENCANADOR, PINTURAS EM GERAL, ELETRICISTA, SERVICOS DE CONSTRUCAQ CIVIL, SEGURANCA
{1 0161003, 0210107, 3811400, 4120400, | E ZELADORIA, GESTAO E ADMINISTRACAO DA PROPRIEDADE IMOBILIARIA E GESTAO DE
(] 4321500,4322301, 4330404, 4930202, | TERMINAIS RODOVIARIOS, PLANTIO, PODA, CORTE, CARREGAMENTO E DESCARREGAMENTO,
b 5212500, 5222200, 6822600, 8111700, | LIMPEZA E TRANSPORTE i
8130300
%Dmm S ATIVIDADES IUMERD DE INSCRICAD NO CNF
= 210572018
;‘-5
":’; DATA ASSINATURA

i

210572018
. A U50 ENCLUVO OA TORTA COR

Con SV Plinas st 8

A

PRZ1B0001720964

e TR T Y o e e et R Bent e 25 T < vt =R g T T, T e TS

PARA USO EXCLUSIVD DA JUNTA COMERCIAL * Este documento foi gerado no portal Empresa Ficil Parand

CERTIFICO O REGISTRO EM 28/05/2018 12:56 SOB N° 41108424603,
PROTOCOLO: 182984516 DE 23/05/2018. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11802058650, NIRE: 41108424603.

TR, S J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZAGAO
DO PARANA Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL

CURITIBA, 28/05/2018
www .ampresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovaclio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagido

FE6t
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Lascy, Jurameniada i
ijuNEL VIVIDA - PARAN

CERTIFICO O REGISTRO EM 28/05/2018 12:56 SOB N° 41108424603,
PROTOCOLO: 182984516 DE 23/05/2018. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11802058650, NIRE: 41108424603,
.S | °. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZAGRO

GERAL
CURITIBA, 28/05/2018
www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste da+umntu, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagdo
|
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CERTIDAO SIMPLIFICADA Paaina: 001/ /00 -

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vl i,
na data da sua expedigao. ﬁ

Nome Empresarial “ Flac /‘(

J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZAGAO

Natureza Juridica: EMPRESARIO

Numero de Identificagdo do Registro de CNPJ Data de Arquivamento | Data de Inicio
Empresas - NIRE (Sede) do Ato de inscrigdo - | de Atividade

41 1 0842480-3 30.560.602/0001-64 28/05/2018 21/05/2018

Endereco Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro/Distrito, Municipio, UF, CEP)

RUA DA LIBERDADE + 137 METROS, 1215, NUCLEO BARRO PRETO, CORONEL VIVIDA, PR, 85.550-000

Objeto

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PAVIMENTA(;AD DE VIAS URBANAS COM PEDRAS IRREGULARES, LIMPEZA URBANA E
ESGOTO, LIMPEZA E MANUTENGAO DE ESCOLAS PUBLICAS E PRIVADAS, LIMPEZA DE PREDEOS RESIDENCIAIS E
COMERCIAIS, SERVICO DE SERVENTES, JARDINAGEM, ENCANADOR, PINTURAS EM GERAL, ELETRICISTA, SERVICOS
DE CONSTRUCAO CIVIL, SEGURANCA E ZELADORIA, GESTAO E ADMINISTRACAO DA PROPRIEDADE IMOBILIARIA E
GESTAO DE TERMINAIS RODOVIARIOS, PLANTIO, PODA, CORTE, CARREGAMENTO E DESCARREGAMENTO, LIMPEZA
E TRANSPORTE RODOVIARIO DE EUCALIPTOS, PINUS E ARVORES EM GERAL

Capital: R$ 30.000,00 Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte
(TRINTA MIL REAIS) (Lei n° 123/20086)

Microempresa

Ultimo Arquivamento Situagio da Empresa
Data: 28/05/2018 NGmero: 41108424603 REGISTRO ATIVO

Ato: INSCRICAO Status
Evento (s): INSCRICAQ OO KN

Nome do Empresario
JULIANA DE OLIVEIRA RICARDO

Identidade: 110332831,SSP/PR CPF: 102.478.719-23
Estado Civil: Solteiro Regime de Bens: Nao Informado
CORONEL VIVIDA - PR, 31 de agosto de 2018
18/515235-0

AVANARER AN B

LIBERTAD BOGUS
SECRETARIA GERAL

. CONFERE COM O ORIGINAL

M2 (OB A8

T




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NERAERG BE WACRIZkD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ| DXADEASERTURA
:AOA.:SI_?_\E)I.ZBOWOOMﬁ CADASTRAL 25/05/2018

NOME EMPRESARIAL
J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EAEERRRA M E

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
42.13-8-00 - Obras de urbanizagdo - ruas, pragas e calgadas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
01.61-0-03 - Servigo de preparagéo de terreno, cuiltivo e colheita
02.10-1-07 - Extragdo de madeira em florestas plantadas
38.11-4-00 - Coleta de residuos ndo-perigosos
41.20-4-00 - Construgio de edificios
43.21-5-00 - Instalagdo e manutencgéo elétrica
43.22-3-01 - Instalagbes hidraulicas, sanitirias e de gas
43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral
49,30-2-02 - Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional
. 52.12-5-00 - Carga e descarga
52.22-2-00 - Terminais rodoviarios e ferrovidrios
68.22-6-00 - Gestdo e administragio da propriedade imobiliaria
81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURQ NUMERO COMPLEMENTO

R DA LIBERDADE + 137 METROS 1215

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

85.550-000 NUCLEO BARRO PRETO CORONEL VIVIDA PR
"ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(46) 9117-2388

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

AR

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 25/05/2018

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

l SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 31/08/2018 as 15:23:34 (data e hora de Brasllia). Pagina: 111



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO
CNPJ: 30.560.602/0001-64

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigBes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:43:54 do dia 03/06/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/11/2018.

Cadigo de controle da certidédo: FFBE.D487.D4C6.BB5E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



IFAPRIANIE YOLTAR

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 30560602/0001-64
Razdo Social: ] DE OLIVEIRA RICARDO OBRAS DE URBANIZAC
Endereco: RUA DA LIBERDADE 1215 / NUCLEO BARRO PRETO / CORONEL VIVIDA

/ PR / 85550-000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 24/08/2018 a 22/09/2018

Certificagdo Nimero: 2018082402094581419810

Informacédo obtida em 31/08/2018, as 15:25:33.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Estado do Parana : )
Secretaria de Estado da Fazenda N
Coordenagao da Receita do Estado \\‘2 Q 5 4

S
»

AN

S

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 018627221-49

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 30.560.602/0001-64
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributérias acessorias.

Vélida até 29/12/2018 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pdgina 1de 1
Emitido via Internet Publica (31/08/2018 15:26:18)



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 2551 /2018

CAD. : 30560602000164
NOME : J. DE OLIVEIRA RICARDO- OBRAS DE URBANIZ
CPF/CNPJ : 30.560.602/0001-64

ENDERECO : RUA DA LIBERDADE N°® 1215
COMPLEMENTO : DA LIBERDADE + 137,0

BAIRRO : NUCLEO BARRO PRETO

MUNICIPIO : CORONEL VIVIDA UF: PR

CEP : 85550000

FINALIDADE: Licitagdo
DATA DE VALIDADE: 29/11/2018

CERTIFICAMOS, REVENDO 0OS CADASTROS MOBILIARIO E IMOBILIARIO DESTE MUNICIPIO,
QUE ATE A PRESENTE DATA NAQO CONSTAM QUALQUER TIPO DE DEBITOS TRIBUTARIOS OU NAO
TRIBUTARIOS EM NCME DO (A) CONTRIBUINTE ACIMA DESCRITO(A).

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE COBRAR E
INSCREVER QUAISQUER DEBITOS POSTERIORMENTE CONSTATADOS, MESMO REFERENTE AO
PERfODO NESTA CERTIDAO COMPREENDIDO, DE RESPONSABRILIDADE DO SUJEITC PASSIVO
ACIMA DESCRITO.

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 116948578116948

A ACEITAGCAO DESTA CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A FINALIDADE PARA A QUAL
FOI EMITIDA E A VERIFICAGAO DE SUA AUTENTICIDADE NA INTERNET,
NO ENDERECO: www.coronelvivida.pr.gov.br

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

CERTIDAO EMITIDA ELETRONICAMENTE VIA INTERNET EM 31 de Agosto de 2018.

FORNECIMENTO GRATUITO.




PAgina

) L3

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 30.560.602/0001-64
Certidd3o n®°: 157578759/2018
Expedigdo: 31/08/2018, as 16:45:36
Validade: 26/02/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

30.560.602/0001-64, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacd3o das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em senteng¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Plblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br




BRASIL Servigos Barra GovBr

procure no IBGE

Esta pagina disponibiliza as classificagbes estatisticas nacionais, para temas
selecionados, usadas no sistema estatistico e nos cadastros administratives do Pals e
as classificagdes internacionais a elas associadas.

apresentacio classificagbes documentag8o busca online estruturas links central de dlvidas

Este sistema de busca permite:

Pesquisar cédigos ou atividades econdmicas na CNAE. O usuério pode encontrar, a partir da digitagdo da descrigdo de uma dada atividade ou de
uma palavra-chave, 0s codigos das classes CNAE ou subclasses CNAE, que contém as palavras digitadas, ou a partir da especificagéo de um
cddigo, o conjunto de atividades a ele associadas;

Indicar a posigdo de cada cédigo na estrutura da CNAE, incluindo o desdobramento de subclasses CNAE e as Notas Explicativas de seu conteldo.

' busca por palavra chave ou cédigo classificagao i

) . i ) classe subclasse
[ |@ | CNAE 2.0 (Res 02/2010) v | | CNAE-Subclasses 22 ¥|  buscar
Hierarquia
Segao: N ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E SERVIGOS COMPLEMENTARES
EDMsaoz 81 SERVIGOS PARA EDIFICIOS E ATIVIDADES PAISAGISTICAS
! Grupo: 811 SERVIGOS COMBINADOS PARA APOIQ A EDIFICIOS
Classe: (81117 |SERVIGOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS

Esta classe contém a seguinte subclasse:
l 8111-7/00 ISERVIGOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS

Notas Explicativas:

Esta classe compreende:

- as atividades de fornecimento de pessoal de apoio para prestar servigos em instalagdes prediais de clientes, desenvolvendo uma combinagéo de
servigos, como a limpeza geral no interior de prédios, servigos de manutengao, disposigdo do lixo, servigos de recepgao, portaria e outros servigos
relacionados para dar apoio & administrag@o e conservagéo das instalagbes dos prédios. As unidades aqui classificadas fornecem pessoal para as
atividades de apoio mas nédo estdo envolvidas ou tém responsabilidade com o desenvolvimento da atividade empresarial do cliente

Esta classe ndo compreende:

- os condominios prediais (81,12-5)

- as atividades de administrag@o de penitencidrias por firmas terceirizadas (84.23-0)

- as atividades de fornecimento de um Unico tipo de servigo de apoio que sdc classificadas de acordo com os servigos oferecidos, como, por
exemplo, o servigo de limpeza no interior de prédios

- as atividades de fornecimento de equipes de gestdo e equipes operacionais para o desenvolvimento de uma operagdo completa no
estabelecimento de um cliente (em um hotel, em uma mina, em um hospital, etc.) que devem ser classificadas na classe da atividade principal do
estabelecimento.

Lista de Atividades
Registros encontrados: 10

Mostrar 10 ¥ registros por pagina

Cédigo Descricdo CNAE
81117 APOQIO E CONSERVAGAQ (LIMPEZA) DE PREDIOS; FORNECIMENTO DE SERVIGOS COMBINADOS DE
81117 LIMPEZA, DISPOSIGAO DE LIXO E OUTROS SERVIGOS DE CONSERVACAQ; FORNECIMENTO DE SERVIGOS COMBINADOS DE
81117 LIMPEZA, MANUTENGAO, RECEPGAO EM PREDIOS; SERVIGOS COMBINADOS DE

! 8111-7 | PORTARIA, LIMPEZA, MANUTENGAO; SERVICOS COMBINADOS DE




Cadigo Descrigdo CNAE

81117 PORTARIA; SERVICO DE

81117 RECEPGAO EM PREDIOS; SERVICO DE

81117 RECEPGAO,ZELADORIA, DISPOSIGAQ DE LIXO; FORNECIMENTO DE SERVIGOS COMBINADOS DE
81117 SERVICOS COMBINADOS EM PREDIOS

81117 SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS

8111-7 ZELADORIA; SERVIGCO DE

Anterior| 1| Préximo
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Secretaria da Micro ¢ Pequena Empresa
Secretaria da Raclonalizagiio e Simplificagio
Departamento de Registro Empresarial e Integracio

ME DO EMPRESARIQ (completo, sem abreviatura)
JULIANA DE OLIVEIRA RICARDO
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SOLTEIRO(A)
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Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretarie da Raclonalizaglo e Simplificagio
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BRASIL Acesso a informacgéao | Participe Servigos ' Legislacdo Canais

Confirmacio de Autenticidade das Certidoes

Resultado da Confirmagdo de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 30.560.602/0001-64

Data da Emissdo : 03/06/2018

Hora da Emissédo : 16:43:54

Cédigo de Controle da Certiddao : FFBE.D487.D4C6.BB5SE
Tipo da Certiddo : Negativa

Certidao Negativa emitida em 03/06/2018, com validade até 30/11/2018.

| Pégina Anterior |




B Ajuda

& ACESSE SUA CONTA [OK |

[ Produtos @ Servigos

Home | SERVICOS AC CIDADAQ | FGTS Empresa | Consulta

Regularidade do Empregador | Situacdo de Regularidade do Empregador

| Histérico do Empregador

:: Histdérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos
nos Ultimos 24 meses, bem como a situacdo de regularidade apurada na
vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 - de 08 de janeiro a 22 de abril de
2001,

Inscrigdo: 30560602/0001-64
Razdo Social: ] DE OLIVEIRA RICARDO OBRAS DE URBANIZAC

Da.ta de EmissSo/ Data de Validade Ndmero do CRF

Leitura

24/08/2018 24/08/2018 a 22/09/2018 2018082402094581419810
05/08/2018 05/08/2018 a 03/09/2018 2018080501251192261206

Resuitado da consulta em 31/08/2018 as 16:34:42

= Duvidas mals Freglentes

O uso destas informacgdes para os fins previstos em lei deve ser precedido
de verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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Governo do Estado do Parana
Secretaria da Fazenda )
O Sefanet © EXPRESO&  chave:

' senha:

Confirmagao de Certidao

Informagdes do Documento
Certidao 01862722149

Tipo Certiddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual - Automatica

Formnecida para o CNPJ 30.560.602/0001-64

P CNPJ néo consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR
Emissao 31/08/2018 15:26:18
Data de Validade 29/12/2018

© Secretaria da Fazenda - SEFA

Localizaggo 7 CELEPAR



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

CERTIDAC NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 2551 /2018

CAD. : 30560602000164

NOME : J. DE OLIVEIRA RICARDO- OBRAS DE URBANIZ
CPF/CNPJ : 30.560.602/0001-64

ENDEREGCO : RUA DA LIBERDADE Ne 1215
COMPLEMENTO : DA LIBERDADE + 137,0

BAIRRO : NUCLEO BARRO PRETO

MUNICIPIO : CORONEL VIVIDA UF: PR

CEP : 85550000

FINALIDADE: Licitagdo
DATA DE VALIDADE: 29/11/2018

CERTIFICAMOS, REVENDO OS CADASTROS MOBILIARIO E IMOBILIARIO DESTE MUNICIPIO,
QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTAM QUALQUER TIPO DE DEBITOS TRIBUTARIOS OU NAO
TRIBUTARIOS EM NOME DO (A) CONTRIBUINTE ACIMA DESCRITO (A).

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE COBRAR E
INSCREVER QUAISQUER DEBITOS POSTERIORMENTE CONSTATADOS, MESMO REFERENTE AO
PERIODO NESTA CERTIDAQO COMPREENDIDO, DE RESPONSABILIDADE DO SUJEITO PASSIVO

ACIMA DESCRITO.
CODIGO DE AUTENTICIDADE: 116948578116948

A ACEITAGCAO DESTA CERTIDAQ ESTA CONDICIONADA A FINALIDADE PARA A QUAL
FOI EMITIDA E A VERIFICAGCAO DE SUA AUTENTICIDADE NA INTERNET,
NO ENDEREGO: www.coronelvivida.pr.gov.br

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

CERTIDAO EMITIDA ELETRONICAMENTE VIA INTERNET EM 31 de Agosto de 2018.

. FORNECIMENTO GRATUITO.



PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: J. DE QLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAQO

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 30.560.602/0001-64
Certiddo n®: 157578759/2018
Expedicdo: 31/08/2018, as 16:45:36
Validade: 26/02/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS DE URBANIZACAO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

30.560.602/0001-64, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacgdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Duvidas e sugestdes: cndtltst.jus.br



MUNICIiIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 661/2018
PROTOCOLO N2 166/2018

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Contabilista

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissao de Licitagdo

Pricila Gregolin Gugik
Advogada

Data: 31.08.2018

Preliminarmente A autorizacdo solicitada mediante oficio n® 304/2018, expedido pela diretora do
Departamento de Satde, Sra. Liliane Guarrezi Fontanive, a qual requer a contrata¢ao de empresa em
carater emergencial para execugdo de servigos de conservagdo e limpeza (serventes de limpeza),
servicos de copa e cozinha (copeiras) para a manuten¢do do Departamento Municipal de Satde,
(Unidades Basicas, CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial, CEO - Centro de Especialidades
Odontolégicas, UPA - Unidade de Pronto Atendimento) durante o perfodo de 180 (cento e oitenta)
dias, conforme termo de referencia, o presente processo devera tramitar pelos setores competentes
com vistas:

1. Aindicagdo de recursos de ordem orgamentaria para fazer face a despesa;
2. A elaboragdo da minuta do processo de licitagdo e minuta de contrato;
3. Ao exame e aprovagdo da modalidade e das minutas indicadas no item 2 acima.

Cordialmente,



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 162/2018
PROTOCOLO N°© 166/2018

PARA:  Antonio José Baggio
Prefeito em exercicio

Data: 31.08.2018

Informo a existéncia de previsdo de recursos or¢amentarios para assegurar o pagamento das
obriga¢des decorrentes da contratacdo de empresa em carater emergencial para execugdo de
servigos de conservagdo e limpeza (serventes de limpeza), servigos de copa e cozinha (copeiras)
para a manutengdo do Departamento Municipal de Saidde, (Unidades Basicas, CAPS - Centro de
Atengdo Psicossocial, CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas, UPA - Unidade de Pronto
Atendimento) durante o periodo de 180 (cento e oitenta) dias, conforme dotagdes or¢amentarias
indicadas no quadro a seguir:

ELEMENTO DE | FONTE DE cODIGO
OR/UN UNIDADE FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS | REDUZIDO
06/01 | Departamento de Satide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.34.00 000 494
06/01 | Departamento de Satde 06.001.10.302.0019.2.062 3.3.90.34.00 000 654

Declaramos para todos os fins que os recursos para custeio das despesas com esta
contratagdo sdo préprios do municipio, j& disponiveis e que ndo irdo comprometer os limites
obrigatdrios de aplicagdo minima em satide e educagao.

Cordialmente,

__Ademir Antonio Aziliero

Contabilista
CRC PR n? 025365/0-7



MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFiCIO N2 183/2018
PROTOCOLO N2 166/2018

DE: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

PARA: Pricila Gregolin Gugik
Advogada

DATA: 31.08.2018

Conforme previsto no paragrafo tinico do art. 38 da Lei n2. 8.666/93, encaminhamos a Vossa
Senhoria minuta do contrato, referente a contratagdo de empresa em carater emergencial para
execugio de servigos de conservacio e limpeza (serventes de limpeza), servigos de copa e cozinha
(copeiras) para a manuten¢do do Departamento Municipal de Satide, (Unidades Basicas, CAPS -
Centro de Atencédo Psicossocial, CEO - Centro de Especialidades Odontoldgicas, UPA - Unidade de
Pronto Atendimento) durante o periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Cordialmente,

emir Antonio Aziliero
Presidente da CML



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

MINUTA DO CONTRATO N2XX/2018 DISPENSA DE LICITACAO N2 XX/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE, ENTRE SI FAZEM, 0 MUNICIPIO DE CORONEL
VIVIDA E A EMPRESA: ....oonnmmmmmscmmsmssmssmssimssssmuvssrsssnsy , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de direito piblico,
com sede na Praga Angelo Mezzomo, s/n? - Centro, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paran,
inscrito no CNP] sob n? 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito em exercicio,
Sr. Antonio José Baggio, inscrito no CPF sob o n® 529.612,909-10 e RG n2 1.309.344, juntamente com
o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL VIVIDA - PARANA, pessoa juridica de direito publico,
com sede na Rua Romario Martins, 154, Centro, Estado do Parana, inscrito no CNP] sob o n?
08.906.533/0001-49, neste ato representado pela Diretora do Fundo Municipal de Saide Sra. Liliane
Guarrezi Fontanive, inscrita no CPF sob o n? 047.309.719-22 e RG n? 7.586.860-0, de um lado, a
seguir denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa XXXXXXX, estabelecida na xxxxxxxx,
com sede na xxxxxxxxx, na cidade xxxxxxx (xxx), Estado xxxxxx, inscrita no CNP] sob n? XXxxxxxxxX,
neste ato representada pelo (a) Sr (a) xxxxxxxxx, inscrito no CPF sob o n? xxxxxxx e RG n? XXXXxXxXxx,
doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n2 8.666, de
21 de junho de 1993, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de 2003 e alteragdes posteriores,
ajustam o presente contrato em decorréncia da Dispensa de Licitagdo n® xx/2018, mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA
(SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA (COPEIRAS) PARA A MANUTENGAOQ
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, conforme relacionado no Anexo I — Termo de
Referencia, que fara parte integrante deste Contrato, independente de sua transcrigao.

Paragrafo primeiro: Para dar cuamprimento aos servigos especificados, a CONTRATADA devera colocar
a disposicio do CONTRATANTE, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizagdo,
conforme solicitado no Anexo | anexo a este.

Paragrafo segundo: Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa e cozinha) necessarios a execugdo
dos trabalhos serdo de responsabilidade do CONTRATANTE.

Paragrafo terceiro: A prestagdo dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato e pelas
disposicoes contidas na Dispensa de Licitagdo n? xx/2018 e de todos os seus anexos, que,
independentemente de transcrigdo, fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que
ndo o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Paragrafo tinico: 0 CONTRATANTE se obriga a:

1) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servigos
dentro das normas deste contrato e dispensa;

2) Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando
a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por
parte daquela;

3) Proceder os pagamentos devidos a CONTRATADA;

4) Disponibilizar instalages sanitarias;

5) Disponibilizar instalagdes para vestiarios;

6) Destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execugdo dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Parégrafo tinico: A CONTRATADA ficara obrigada a:

1) Néo transferir a outrem, na forma do inciso VI, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, o
Contrato, sem conhecimento e expressa anuéncia do CONTRATANTE quando for o caso;

2) Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislagio, e efetua-los

——
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de acordo com as especificagdes constantes da proposta e/ou instrugdes do contrato e dispensa;

3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;

4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para
a Dispensa de Licitagdo ;

5) Fazer cumprir todas as atribui¢cdes contidas na “ESPECIFICACOES DOS SERVICOS”, conforme item
2.2 do termo de referencia, anexo a este;

6) Atender prontamente quaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao objeto contratado;

7) Efetuar os servigos de limpeza e conservagdo por meio de profissionais capacitados, mesmo em estado
de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

7.1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais

legalmente registradas em suas CTPS;

7.2) Garantir que os seus empregados compare¢am aos postos de trabalho quando for deflagrado

estado de greve do transporte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que devera providenciar

meios proprios de transporte;

8) Implantar, de forma adequada, a planificagio, execugdo e supervisio permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagio correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias, objeto dos servigos;

9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para reposi¢ao imediata nos casos
de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execu¢do dos servigos,
bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave,
seja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTE;

9.1) Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualquer

justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento

sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do CONTRATANTE ou ao
interesse do Servigo Publico, ou ainda entendido como inadequada para prestagdo de servicos;

9,2) Comprovar a realizagao de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
10) Cumprir horérios e periodicidade para a execugdo dos servigos fixados através de turnos e tabelas
indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizacdo do
Contrato;

11) Executar os servicos de modo que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragao;

12) Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a legislagdo
trabalhista;

13) Apresentar o preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos com a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal dos servigos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1) Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes do CONTRATANTE,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Segurang¢a e Medicina do Trabalho, além de

outras no dmbito Federal, Estadual e Municipal;

13.2) Instruir a mao de obra quanto as necessidades de:

a) Acatar as orientagdes do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de

Seguranga e Medicina do Trabalho;

b) Zelar por sua aparéncia, utilizando-se corretamente do uniforme;

b) Manter a ética nas relagées departamentais e interdepartamentais;

d) Cumprir o hordrio de trabalho;
14) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de
seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal stbito
de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressio é considerada nos artigos
32 e 62 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n? 61,784, de
28.11.67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere o CONTRATANTE

D
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a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado;
15.1) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stibito, por meio de seus prepostos;

16) Fornecer vale transporte e vale alimentagdo aos seus empregados de acordo com a devida

legislacdo; se ndo houver legislagdo especifica, o vale alimentagio serd fornecido de acordo com o

previsto no Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho;

17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se

também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes da

execu¢do do contrato, conforme exigéncia legal;

18) Instruir seus empregados, quanto a prevengao de incéndio nas areas do CONTRATANTE;

19) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o

objeto contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultante da

execugdo dos servigos;

20) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a CONTRATANTE e seu

patrimdnio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razdo de agdo ou de

omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;

21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou de

terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

22) Fornecer mensalmente, até o 152 dia do més, para conferéncia e posterior anexagdo a Nota

Fiscal /Fatura:

a) Relagdo nominal atualizada de seus empregados, por posto para controle de fiscalizagdo;
b) Cépia da folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior ao faturamento;
c¢) Copia do cartdo ponto do més de competéncia anterior ao faturamento;
d) Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia anterior ao faturamento;
e) Cépia do comprovante de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;
f) Cépia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrato, salvo em caso de qualquer
impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econémica Federal, sendo que comprovado
perante o CONTRATANTE jd no primeiro més de Contrato:
f-1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP);
f.2. Cépia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com a autenticagdo mec@nica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
f.3. Cépia da “Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao Contrato
firmado com este MUNICIPIO, com cépia das ultimas folhas da referida relagdo onde consta o
“Resumo das Informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP" e “Resumo de
Fechamento - Empresa”, com os totalizadores a recolher;
f4. Cépia da Relagdo do Tomador - RET, do més anterior ao faturamento;
[.5. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.

22.1) Na falta da apresentagio dos documentos acima relacionados, o pagamento sera

suspenso até o cumprimento da referida exigéncia;

23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por 6rgao, ou outra forma solicitada

pelo CONTRATANTE;

24) Manter seu pessoal uniformizado e provendo-os dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI'S,

quando necessario;

24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria e com o disposto

no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser substituido a

qualquer momento, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacdo e mediante

comunicagao do CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as seguintes pecas de vestuario:
a) Servente: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.

24.2) A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e

equipamentos ao seu empregado; -

-—
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24.3) Na ocorréncia da observancia pela fiscalizagdo de uniforme com defeito, desgaste ou qualquer
outro fato que exija a substituicdo, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado para cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funcionaria que na vigéncia do Contrato, comprovar
estar gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislacdo vigente;
25) Comunicar imediatamente 3 CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagio necessaria;
26) Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos com observincia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdes;
27) Refazer os servigos ndo aceitos pela Fiscalizagdo, sem 6nus para o CONTRATANTE e de acordo
com as orientagdes da Fiscalizacdo;
28) Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de vinte e quatro horas
apés a notificagdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente para o
Departamento de Satde;
29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;
30) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servigos e higienizagdo nos respectivos manuseios;
31) O horario de execugdo dos servigos devera ser de segunda-feira a sexta-feira para os itens 01 a 04
e escala de 12x36horas para os itens 05 e 06, no horario de expediente do 6rgdo em questdo, podendo
ser alterado a qualquer momento de acordo com as necessidades do Departamento de Satde,
observada a jornada de trabalho do posto de servigo, inclusive, se necessério, aos sabados;
32) O pagamento do saldrio aos funcionarios pela CONTRATADA devera ser feito por meio de
crédito em conta-salario individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacdes previstas
na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transag¢ao bancaria mensalmente, ou sempre que solicitada;
33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos servigos, a emissao
do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;
34) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso de
seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarios foram
recolhidas;
35)Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao;
36) Quando houver feriados e/ou recessos na Administragdo Municipal/Departamento de Satide, ou
outra situagio provocada pelo Contratante, casos em que nio ha necessidade do comparecimento de
qualquer funcionario da contratada para a prestacdo dos servigos, a empresa contratada ndo podera,
em nenhuma hipétese, descontar estes dias do salario de seus empregados;
37) A CONTRATADA devera colocar a disposi¢ido preposto, informando telefone para atender
toda e qualquer reclamagdo a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e atender a
fiscalizacdo do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

Paragrafo primeiro: 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados,
o valor mensal de R$ ....(ommmmnneas), totalizando a quantia de RS

O (RO————— durante a vngenua deste Contrato

_Léggaf_o_s_egum 0 preco ajustado sera pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal,
diretamente em conta corrente banciria em nome da CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util
do més subsequente apdés a entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo
Departamento de Saude.

Paragrafo terceiro: O pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado apés comprovagdo
da regularidade com os Tributos Federais (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda Municipal, bem
juntamente com os documentos conforme discriminado no item 22 da clausula terceira deste contrato.
Pardgrafo quarto: As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a
Contratada e seu vencimento ocorrera até o 52 (quinto) dia titil do més subsequente apds a data de sua

apresentagdo valida.
/"::-3
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Pardgrafo quinto: Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n2 028/2009, quanto a geragdo da Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica — NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.
Paragrafo sexto: Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem
nota fiscal eletrénica conforme orienta¢des acima descritas terdo seus pagamentos retidos até
a apresentacdo da nota fiscal eletronica, de acordo com normatizacdo exarada pela Receita
Municipal.
Paragrafo sétimo Aplicam-se as exce¢des previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) e
as faculdades previstas no Capitulo 5 (ndo obrigatoriedade até o final de 2016) do Decreto 6053/2016.
Paragrafo oitavo:; As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislagdo do local
a que pertengam.
Paragrafo nono: 0 CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n? 8.212/91, com a redagdo da Lei n®
9.711/98, promovera a retengio de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de
prestacdo de servicos e recolherd a importancia retida até o dia dois do més subsequente ao da
emissdo da respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 52
do art. 33 da Lei n? 8.212, de 24/07/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota fiscal
ou fatura de prestagdo de servigos, conforme IN/MPS n2 003/2005.
Paragrafo décimo: O CONTRATANTE, de acordo com a legislagdo Municipal, promovera a retengéo do
Imposto sobre Servigos - ISS quando da realiza¢do dos pagamentos devidos a CONTRATADA.
Paragrafo décimo-primeiro: Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigagdo, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
Paragrafo décimo-segundo: DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS
FUNCIONARIOS:
a) 0 pagamento do saldrio aos funciondrios pela CONTRATADA deverd ser feito por meio de
crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagdes previstas
na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transagdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

Pardgrafo primeiro: O contrato podera ser repactuado, visando a adequagdo aos novos pregos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano e a demonstragdo analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, e, ainda o limite superior para
contratacio dos servicos.

Pardgrafo segundo: Poder4 ser efetuado o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, visando a
adequagdo aos novos valores da Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria, no periodo inferior a
um ano, acompanhado da demonstracio analitica da variagdo dos componentes dos custos do
Contrato, devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratagdo dos servigos vigente a
época do reequilibrio.

Paragrafo terceiro: Somente sera concedido direito a novo reajuste ou repactuagao do Contrato, apos
decorrido o interregno minimo de um ano do reequilibrio econémico financeiro do Contrato.
Paragrafo quarto: O pagamento de cada prestagdo, quando houver repactuagdo de pregos, far-se-a por
meio de 2 (dois tipos de faturas: uma normal, correspondente a propria prestacio (sempre referente a
pregos iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de pregos devido.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

Pardgrafo primeiro: Implantar, imediatamente apés a assinatura do contrato, a médo-de-obra nos
respectivos locais e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pelo departamento de satde.
Pardgrafo segundo: O prazo de prestagdo de servigos é de 180 (cento e oitenta) dias, de 01 de
setembro de 2018 a 27 de fevereiro de 2019, vedada a prorrogagao do respectivo contrato.
Paragrafo segundo: O contratante podera a qualquer tempo rescindir o contrato independente de
infringéncia contratual por parte da contratada, mediante notificagdo prévia de 15 (quinze) dias, sem
aplicagdo de multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse ptiblico sobre o particular.

Pagina 5 de 13



MUNICIiIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAOQ
Paragrafo primeiro: Este instrumento poderd ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93.

Paragrafo segundo: A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o
limite de 25% (vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mao-de-obra, na
forma prevista no Artigo 65 da Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes, sendo que quando necessitar de
mao-de-obra com quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os calculos
proporcionais aos valores propostos.

Paragrafo terceiro: A contratada ndo poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitacdo dos
departamentos contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a
realizagdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que néo altere o valor do contrato, sob pena de
multa de 10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA
Paragrafo {inico: As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das dotacdes
orgamentarias prevista no orgamento do Municipio de Coronel Vivida, conforme quadro a seguir:

ELEMENTO DE FONTE DE cODIGO
OR/UN UNIDADE FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS REDUZIDO
06/01 | Departamento de Satide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.34.00 000 494
06/01 | Departamento de Saiide 06.001.10.302.0019.2.062 3.3.90.34.00 000 654

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Parédgrafo primeiro: De conformidade com o artigo 86 da Lei n? 8.666/93, o atraso injustificado na
execucdo dos servigos deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA, garantida a ampla defesa, a multa de
até 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

Paradgrafo segundo: OUTRAS PENALIDADES: Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela
inexecugdo total ou parcial deste Contrato, o CONTRATANTE podera, garantida a ampla defesa, aplicar
a CONTRATADA, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) do valor do Contrato, a juizo do CONTRATANTE;

c)suspensdo temporaria de participagdio em licitagdo e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo terceiro: DESCONTO DO VALOR DA MULTA: Se o valor da multa ndo for depositado na
conta apresentada pela Tesouraria do CONTRATANTE, sera automaticamente descontado das parcelas
subsequentes de prego a que a CONTRATADA vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1%
(um por cento) ao més. Caso os créditos da CONTRATADA sejam insuficientes, a multa sera cobrada
judicialmente.

Paragrafo quarto; DEFESA PREVIA: Da aplicagdo das penas definidas nas alineas do paragrafo
segundo desta Clausula, cabera a defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias dteis da intimacdo do ato.
Paragrafo quinto: RECURSOS: Das penalidades referidas no paragrafo segundo desta Clausula, exceto
para aquela definida na alinea “d”, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data da
intimac3o do ato.

Paragrafo sexto: PEDIDO DE RECONSIDERACAQ: No caso de declaragio de inidoneidade, prevista na
alinea "d" do paragrafo segundo desta Clausula, cabera pedido de reconsideragdo no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data da intimacdo do ato.

Paragrafo sétimo: ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS: O recurso sera dirigido ao Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida, que o decidird no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
observado o § 42 do artigo 109 da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA - RESCISAO ,
Paragrafo primeiro: A inadimpléncia das Clausulas e Condigdes estabelecidas neste Contrato, por parte
da CONTRATADA, assegurara a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante notificagdo
através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do
disposto na Clausula Nona.

Paragrafo segundo: Ficara o presente Contrato rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE,
mediante formalizagdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) atraso injustificado na execugdo dos servigos contratados;

b) paralisagdo dos servigos sem justa causa ou prévia comunicagdo a CONTRATANTE;

c¢) subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Contrato, associagdo da CONTRATADA com outrem,
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagio, que afetem a boa
execucao do presente Contrato;

d) desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execucdo deste Contrato, assim como a de seus superiores;

e) cometimento reiterado de faltas na execuc¢do do Contrato, anotadas na forma da Clausula Segunda
deste Contrato;

f) decretacdo de faléncia ou instauracdo de insolvéncia civil;

g) dissolugdo da empresa;

h) alteragido social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
CONTRATANTE, prejudiquem a execugdo deste Contrato;

i) protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;

j) razdes de relevante interesse e amplo conhecimento piblico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo deste
Contrato;

1) descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULO EMPREGATICIO

Pardgrafo unico: Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as
obrigagdes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a
saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIAS
Paragrafo primeiro: A CONTRATADA, na assinatura do contrato, devera optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

I - caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

11 - seguro-garantia;

I11 - fianca bancaria.

Paragrafo segundo: Caso a CONTRATADA optar pela caugdo em dinheiro, sera deduzido, por ocasido
do pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que sera
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.

Paragrafo terceiro: Na hipdtese de op¢do por uma das outras modalidades, excluida a caugdo em
dinheiro, a garantia devera ser prestada, em até 7 (sete) dias tteis, apds a assinatura do contrato, a
Se¢do de Controle de Fornecedores e Contratos, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do
valor do contrato devendo vigorar até o prazo final do contrato.

Paragrafo quarto: Nos pagamentos de servigos extraordinarios, se houverem, serdo retidos 3% (trés
por cento) como garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela CONTRATADA:

a) o pagamento desta garantia complementar obedecera o mesmo critério mencionado no paragrafo
segundo.

b) Caso haja escolha de uma das modalidades do parégrafo terceiro, a prestacio da garantia sera
efetuada no prazo de 7 (sete) dias ap6s a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Secdo de
Controle de Fornecedores e Contratos da Secretaria Municipal de Administragdo deste Municipio.
Paragrafo quinto: A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitagdo, a
boa e fiel execugdo do contrato e o pagamento de eventuais multas e a¢des trabalhistas.

——
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Paragrafo sexto: A garantia sera liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
apos 2 (dois) anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddo Negativa de Débito - CND
referente aos Tributos FEDERAIS e o Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS perante o FGTS.

a) A Caucdo de Garantia serd devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de
poupanga, ja que os valores serdo depositados em caderneta de poupanga.

Paragrafo sétimo: Havendo prorrogacdo do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera
ser prorrogado automaticamente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZACAO
Paragrafo primeiro: Cabera a gestdo do contrato a Diretora do Departamento de Satide, Sra. Liliane
Guarrezi Fontanive, nomeada através do Decreto n? 6.127 de 03 de janeiro de 2017, a quem compete
todas as a¢des necessarias ao fiel cumprimento das condig¢des estipuladas neste Contrato.
Paragrafo segundo: A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo do Departamento de Saude, cabendo a
fiscal, a servidora Sra. Flaviane Gubert Siqueira, nomeada através do Decreto n°6.286 de 23 de outubro
de 2017 e a servidora Sra. Mari de Jesus Reis Lazzari, designada pelo Decreto n2 6.135 de 18 de janeiro
de 2017, para o acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagdo, informando o gestor
do contrato as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato.
Paragrafo terceiro: A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou
omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.
Paragrafo quarto: A agdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE, ndo elide nem
diminui a responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre
as partes, responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢oes
técnicas, as quais ndo implicardo corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado
para a fiscalizagao.
Paragrafo quinto: Ao CONTRATANTE ndo cabera qualquer o&nus pela rejeicdo dos servigos
considerados inadequadaos.
Paragrafo sexto: Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a CONTRATADA, por ocasido da
assinatura do contrato, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la
sempre que for necessario.
Paragrafo sétimo: Ao preposto da CONTRATADA competird, dentre outras atribui¢des:

a) Representar os interesses da CONTRATADA perante o CONTRATANTE;

b) Realizar os procedimentos administrativos junto ao CONTRATANTE;

¢) Manter o CONTRATANTE informado sobre o andamento e a qualidade dos servigos prestados;

d) Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com os

esclarecimentos julgados necessarios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FRAUDE E CORRUPCAO

Paragrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sangdes
pelo descumprimento desta clausula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Publica
Municipal.

Paragrafo segundo: Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante
todo o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual, para os propdsitos
desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor piiblico no processo de licitagdo ou na execu¢do de

contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou execugao do contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em
niveis artificiais e ndo-competitivos;

s
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d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta’
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto
as agdes da parte.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspegdes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegagdes de pratica prevista, deste Contrato e Dispensa; (ii) atos cuja intencdo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o CONTRATANTE promover inspegao.

Paragrafo terceiro: Sera rejeitada a proposta de adjudicagdo se concluido que o Licitante indicado para
adjudicagdo ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questao;
Paragrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes a licitagio e a execugdo do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria
designada pelo CONTRATANTE.

Paragrafo quinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicara as sang¢des administrativas
pertinentes e previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica CONTRATADA em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitagdo ou na execugdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO DO EXTRATO

Paragrafo dnico: A publicagio do presente instrumento, em extrato, na Imprensa Oficial do Municipio,
ficara a cargo da Administragio e, da contratagdo por outros 6rgios ou entidades da Administragao
que utilizarem desta Ata, por conta desses, no prazo e forma dispostos pela legislagdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parang, para dirimir as questdes derivadas
deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2018.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Antonio José Baggio Liliane Guarrezi Fontanive

Prefeito em Exercicio Fundo Municipal de Saude

CONTRATANTE CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:

............................................................................
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

(01) Objeto

O presente termo de referencia tem por objeto a “contratagdo de empresa especializada para execugao
de servigos de conservagdo e limpeza (serventes de limpeza), servigos de copa e cozinha (copeiras)
para a manutenc¢do do Departamento Municipal de Saude”, em carater emergencial, pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias.

(02) Especificacbes/quantidades
2.1. DOS QUANTITATIVOS DE POSTOS DEMANDADOS E DOS LOCAIS:

2.1.1. Os servicos a serem executados nas quantidades e locais sdo os constantes do LOTE 01,
conforme segue:

ITEM 01
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARI’AS, DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

01 Centro Municipal de Satide Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romario
Martins, 154 - Centro.
01 Unidade Bésica de Satide Sdo José Operario - 4:00 horas didrias 22 a 62 feira - 20

horas semanais e CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas, 4:00 horas
didrias 22 4 62 feira -20 horas semanais, localizados no Bairro S3o José Operario.

01 Unidade Basica de Satide Jardim Maria da Luz, localizada na Rua Celeste Foppa, s/n
- Jardim Maria da Luz

01 Unidade Basica de Satide Sdo Cristovio, localizada na Rua Orestes Bagio, 73 - Sado
Cristovio.

01 UAPSF Clinica da Mulher, localizada na Avenida Generoso Marques, s/n - Praga dos
Pioneiros.

01 Unidade Basica de Satide Madalozzo, localizada na Rua Sete de Setembro, 132,
Centro.

06

ITEM 02

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIAR[AS, DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE
'QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

01 CAPS - Centro de Atengdo Psicossocial, localizado na Rua Brigadeiro Rocha Loures,
s/n - Centro, Praca José Auache.

01

ITEM 03
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE
QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
02 Centro Municipal de Satide Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romario
Martins, 154 - Centro.

02

S
"
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ITEM 04
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
01 Unidade Basica de Saude Vista Alegre, localizada na Rua Bahia, s/n — Vista Alegre.
01 Unidade Basica de Saude Cagador, localizada na Comunidade de Cacador.
02
ITEM 05

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, ESCALA DE 12 PARA 36 HORAS, NO H(}RARIO DAS 07:00 AS
19:00 HORAS, COM 44 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
02 Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas, localizada na Rua Romario
Martins, 174 - Centro

02

ITEM 06
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, ESCALA DE 12 PARA 36 HORAS, NO HOBARIO DAS 19:00 AS
07:00 HORAS, COM 44 HORAS SEMANAIS, COM ADICIONAL NOTURNO - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE | LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
02 Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas, localizada na Rua Romario
Martins, 174 - Centro

02

2.2. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

2.2.1. A prestacdo dos servigos de limpeza, conservagdo, copa e cozinha a serem executado serdo na
forma e condig¢des abaixo relacionadas:

2.2.1.1. Diariamente:

a) Limpar mecanicamente todos os pisos, carpet e paviflex, através de equipamento apropriado.

b) Recolher os papéis e outros residuos das lixeiras no periodo de almogo e apds as 17:00 horas.

¢) Aplicar flanelas secas nos tampos das mesas, cadeiras, microcomputadores, arquivos e demais
moveis e utensilios.

d) Lustrar os méveis com material apropriado.

e) Lavar mecanicamente, todos os gabinetes sanitdrios e respectivos aparelhos, através de
equipamentos e detergentes apropriados.

f) Limpar os bebedouros, dando inclusive brilho as partes cromadas.

g) Limpar telefones.

h) Limpar a porta dos sanitarios e as de acessos as escadas.

i) Limpar os peitoris das janelas.

j) Limpar as paredes e divisdrias onde houver manchas e sujeiras.

k) Limpar as divisérias de vidro dos balcoes de atendimento ao publico.

2.2.1.2. Semanalmente:

a) Varrer a calgada de pedestres defronte ao prédio e se for o caso, o terreno onde o mesmo se
localiza. b) Limpar e vasculhar tetos e paredes através de equipamento apropriado.

c) Aplicar produtos apropriados nas divisérias, balcdes e entrada.

d) Limpar balcdes e demais instalagdes com acabamento em férmica e duraplac com produtos e
equipamento apropriado.

e) Limpar os vasos de plantas localizadas no interior do Prédio, assim como dar o devido
tratamento para a sobrevivéncia das mesmas.

f) Limpar as luminarias internas do Prédio com equipamento apropriado.

==
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2.2.1.3. Mensalmente:

a) Lavar os vidros internos e externos das janelas, com material apropriado.
b) Lavar os vidros das divisérias internas, com material apropriado.

c) Lavar as divisdrias internas, com material apropriado.

d) Lavar cortinas e paredes.

2.2.1.4. Servigos de copa:

a) Preparar café, cha e similares no inicio das jornadas de trabalho.

b) Abastecer e disponibilizar as garrafas térmicas aos respectivos setores.

c) Servir café, ch4, lanches e similares, quando solicitado ou determinado pelo setor.

d) Limpar e manter limpos os equipamentos utilizados e os sob guarda da copeira, de forma
apropriada as normas de higiene e satde.

e) Limpar e manter limpas as instalagdes utilizadas pela copa, incluindo o piso e azulejos.

f) Apresentar-se, quando em servigo, devidamente asseada e uniformizada, mantendo presos os
cabelos de forma a evitar a queda.

g) Prever em tempo adequado e solicitar os materiais em quantidade utilizados ao necessario

desempenho de suas tarefas, tais como gas, leite, p6 de café, aglicar, adogantes, etc.

(03) Dos valores

3.1. Os valores e quantidades por fung¢do, dos servigos a serem contratados, sdo:

VALOR
UNITARIO

MENSAL

UN

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, COM CARGA HORARIA
DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 40 HORAS

SEMANAIS - AREA DA SAUDE

3.299,00

19.794,00

118.764,00

UN

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, COM CARGA HORARIA
DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 20 HORAS

SEMANAIS - AREA DA SAUDE

1.852,00

1.852,00

11.112,00

UN

SERVENTE DE LIMPEZA, COM
CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS

SEMANAIS - AREA DA SAUDE

3.000,00

6.000,00

36.000,00

UN

SERVENTE DE LIMPEZA, COM
CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS
SEMANAIS - AREA DA SAUDE

UN

1.700,00

3.400,00

20.400,00

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, escala de 12 para 36
horas, no horario das 07:00 as

19:00 horas, com 44 horas

semanais - AREA DA SAUDE

UN

3.700,00

7.400,00

44.400,00

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, escala de 12 para 36

3.850,00

7.700,00

46.200,00
—

P
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horas, no horario das 19:00 as
07:00 horas, com 44 horas
semanais, com adicional noturno-

AREA DA SAUDE

VALOR TOTALLOTE 01 | 46.146,00 | 276.876,00

(04) Prazo, local e condicdes de execucdo

4.1. Implantar, imediatamente apds a assinatura do contrato, a mao-de-obra nos respectivos locais e
nos hordarios fixados na escala de servigo elaborada pelo departamento responsavel por cada posto de
servigo.

4.2. 0 prazo de prestagdo dos servigos é de 180 (cento e oitenta) dias, de 01 de setembro de 2018 a 27
de fevereiro de 2019.

4.3. 0 pagamento sera realizado através da Tesouraria da Prefeitura Municipal, diretamente em conta
corrente bancaria em nome da CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia 1til do més subsequente apoés a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento de Satide, quando for o caso.

(05) Gestdo e Fiscalizacdo

5.1. Cabera a gestdo do contrato a Diretora do Departamento de Satide, Sra. Liliane Guarrezi Fontanive,
nomeada através do Decreto n? 6.127 de 03 de janeiro de 2017, a quem compete todas as agdes
necessarias ao fiel cumprimento das condi¢des estipuladas no Contrato.

5.2. A fiscalizagdo do contrato ficard a cargo do Departamento de Saude, cabendo a fiscal, a servidora
Sra. Flaviane Gubert Siqueira, nomeada através do Decreto n°6.286 de 23 de outubro de 2017 e a
servidora Sra. Mari de Jesus Reis Lazzari, designada pelo Decreto n? 6.135 de 18 de janeiro de 2017,
para o acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagdo, informando o gestor do
contrato as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2018.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Antonio José Baggio Liliane Guarrezi Fontanive

Prefeito em Exercicio Fundo Municipal de Satde

CONTRATANTE CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:

............................................................................

_
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Direito Administrativo. Licitacdes e Contratos.
Contratacao de empresa para servicos de conservacao e
limpeza. Andlise juridica prévia. Aprovacao
Condicionada.

Senhor Prefeito,

RELATORIO B

1,

Trata-se de solicitagdo para a contratagao de conservagao e limpeza para a

manutencdo do Departamento Municipal, face a ndo continuidade da prestagao dos
servicos pela empresa anterior

2
8.666,/93.

3.

Os autos estdo devidamente paginados de acordo com o art. 38 da Lei n°

O procedimento licitatério encontra-se instruido com os seguintes

documentos, no que importa a presente analise:

4.

a) Oficio Interno n° 304/2018 da Diretora do Departamento de Saude,
termo de referéncia e demais documentos - fls. 02/75;

b) Oficio n° 661/2018 do Prefeito Municipal determinando os
encaminhamentos para o setor contabil para indicar a dotagao orcamentéria;
para elaboracao das minutas do edital e contrato e exame e aprovacao de
modalidade das referidas minutas - fl. 76;

c) Oficio n®162/2018 - indicagdo de dotagdo orcamentéria - fl. 77;

d) Oficio n® 183/2018 - Remessa da Comissdo de Licitacdo para a andlise
prévia dos aspectos juridicos da minuta do contrato, prescrita no art. 38,
paragrafo tnico, da Lei n® 8.666/93 - fl. 78;

e) Minuta do Edital e anexos - fls. 79/91.

Este Parecer, portanto, tem o escopo de assistir o Municipio no controle

interno da legalidade dos atos administrativos praticados na fase preparatéria da licitagao.

—

ANALISE JURIDICA

L DO OBJETO E DA ADEQUACAO DA MODALIDADE LICITATORIA ELEITA

5.

Como é sabido, embora a realizagao de contratos pela Administracao Prablica

exija, em regra, a obediéncia ao certame licitatério (principio da obrigatoriedad\e)‘, 0

N
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legislador ressalvou hipéteses em que o Gestor pode prescindir da selecao formal prevista
na Lei Federal n® 8.666/93, classicamente denominadas como “dispensa” e
“inexigibilidade”.

6. Essas hipoteses de ressalva encontram fundamento no proprio texto
constitucional, uma vez que o inciso XXI do artigo 37, da Constituicdo Federal, ao
estabelecer a obrigatoriedade do procedimento de licitacdo para os contratos feitos pela
Administragdo, ja inicia seu texto resguardando “ressalvados os casos especificados na
legislacdo”.

7. Em outras palavras, quando a Lei prevé hipéteses de contratacao direta
(dispensa e inexigibilidade) é porque admite que nem sempre a realizacdo do certame
levara a melhor contratagao pela Administracdo ou que, pelo menos, a sujeicdo do negécio
ao procedimento formal e burocratico previsto pelo estatuto ndo serve ao eficaz
atendimento do interesse publico naquela hipétese especifica. Destacou Adilson Abreu
Dallar:

“Nem sempre, é verdade, a licitacio leva a uma contrataciio mais vantajosa. Nio pode
ocorrer, em virtude da realizagio do procedimento licitatorio, € o sacrificio de outros
valores e principios consagrados pela ordem juridica, especialmente o principio da
eficiéncia.”

8. Um ponto crucial a ser destacado é que, diferentemente da inexigibilidade, na
dispensa, a competicdo seria sim possivel, mas o legislador entendeu por bem torna-la nao
obrigatéria em tais casos. Nessa feita, mesmo caracterizada uma das hipéteses do elenco do
artigo 24, entendendo o gestor que a realizacdo da licitacdo atende ao interesse publico,
podera fazé-la, pois a hip6tese de dispensa permite a faculdade de escolha sobre a
realizacdo ou nao do procedimento seletivo; por outro lado, sera admissivel a utilizacao da
hipétese legal de dispensa, mesmo que a competicéo seja viavel, pois a permissao legal a
contratacdo direta através de dispensa ndo tem como pressuposto a auséncia de ambiente
competitivo.

9, O setor solicitante a fl. 02 justificou a necessidade alegando que a contratacado
emergencial é imprescindivel, haja vista a necessidade de se manter servico essencial de
satde, inclusive de urgéncia e emergéncia, justificando que nao foi realizado novo certame
licitatério com antecedéncia em razdo de que inicialmente a empresa RR & RR Servigos e
Conservacdao EIRELI - EPP, contratada pelo Contrato n° 63/2017 havia manifestado o
interesse de prorrogar o servico pelo prazo de 12 (doze) meses, porém desistiu e s6 aceitou
a prorrogacao apenas por 2 (dois) meses.

10. Entende-se que a hip6tese nao se trata de rescisao contratual prevista no art.
24 X1, da Lei Federal n° 8.666/93, visto que a empresa RR & RR Servicos e Conservacio
EIRELI - EPP cumpriu o periodo contratual tendo sido, inclusive, o contrato prorrogado
por 2 (dois) meses.

£ 5 E, sobre o assunto, a Egrégia Corte de Contas da Unido entende que:

“... a dispensabilidade de licitaciio prevista no artigo 24, inciso X1, da Lei n° 8.666/93
- que pressupde a convocagio do concorrente classificado imediatamente ap




licitante vencedor cujo contrato foi rescindido - incide tdo-somente na espécie
rescisio, do género extingdo, nio se aplicando, portanto, as extintas por atingimento
do prazo de duragido.” TCU. Processo n°® 014.315/93-9. Decisao n°® 531/1993 -
Plenario.

12. No caso em tela, o setor solicitante pleiteia medidas no sentido de sanar uma
iminente perturbacdo causada pela iminente paralisacio do servico de limpeza,
ocasionando, por consequéncia, um comprometimento do bom funcionamento na prestagao
de servigo essencial de satde.

13. Entende-se que a situagdo tratada nos autos, em se preenchendo todos os
requisitos, pode se enquadrar na hipétese de dispensa prevista no inciso IV do artigo 24 da
Lei n° 8.666/93. Veja-se o dispositivo:

“Art. 24. (...

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situacio que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a
seguranca de pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens, piblicos ou
particulares, e somente para o0s bens necessdrios ao atendimento da situagdo
emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servicos que possam ser
concluidas no prazo wmdximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e
ininterruptos, contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a
prorrogacio dos respectivos contratos;”

14. Vé-se que a dispensa na situacdo emergencial s se justifica pela ocorréncia
de fatos imprevisiveis que exigem a imediata providéncia do Administrador, sob pena de
potenciais prejuizos para os cidadaos ou para o patrimoénio publico, valores tutelados pelo
ordenamento juridico.

15. Acerca do tema destaca o ilustre Professor Diégenes Gasparini, in verbis:

“A Emergéncia, como hipétese de dispensabilidade de licitagio consignada no inc. IV
do art. 24 do Estatuto Federal Licitatorio, é caracterizada pela necessidade imediata
ou urgente do atendimento do acontecido ou por acontecer, pois, se nao for assim, serd
iniitil qualquer medida posterior”.

16. Acerca da matéria, destaca-se o teor do magistério do Mestre Marcal Justen
Filho, consoante o qual:

“Emergéncia significa necessidade de atendimento imediato a certos interesses.
Demora em realizar a prestacdo produziria risco de sacrificio de valores tutelados pelo
ordenamento juridico. Como a licitagdo pressupde certa demora para seu tramite,
submeter a contratacio ao processo licitatério propiciaria a concretizagio do sacrificio
a esses valores.” (In Comentérios a Lei de Licitacdo e Contratos Administrativo,
10%d., Dialética, 2004, p.238).

17. O referido doutrinador destaca, ainda, dois requisitos para a adogdo da
dispensa feita com base no inciso IV do art. 24 da Lei Federal n® 8.666/93: quando da
demonstragdo concreta da potencialidade de dano, deve ser evidenciada a urgéncia
situacdo tendo em vista ser potencial causadora de prejuizos irreparaveis, isto é, que




podem ser recompostos posteriormente; e, em segundo lugar, que seja demonstrado que a
contratacdo é a via adequada e efetiva para eliminacdo do risco. (JUSTEN FILHO, Marcal.
Comentérios a lei de licitacdes e contratos administrativos. 11* ed. Sao Paulo Dialética, 2005,
p. 242).

18. Entende-se que devem ser averiguadas as razdes que deram ensejo a
contratagdo emergencial ora solicitada, bem como apurada a responsabilidade por eventual
falta de planejamento, desidia ou ma gestao.

19. Assevera-se que a possibilidade de Contratagdo em cardter emergencial,
deve ser cautelosamente aplicada pela Administracao e devidamente justificada, tendo
por escopo o atendimento das necessidades coletivas e supra individuais, devendo, caso
opte por sua realizacdo, fazé-la pelo estrito espaco de tempo necessario para que a
contratacao se dé por regular procedimento licitatério, razio pela qual, orienta-se a
revisao do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

20. Nesse contexto orienta-se que a licitagdo para os servigos ora tratados deve
ser realizada com absoluta prioridade sobre 0os demais procedimentos e em menor espago
de tempo possivel.

21, Caso nao preenchidos estritamente os requisitos legais ou se entender que a
licitagdo é a medida que atende ao interesse publico, orienta-se pela realizagdo do
procedimento licitatério, visto que a dispensa de licitacdo deve ser utilizada apenas em
situagOes excepcionais.

22, Ainda, destaca-se que procedimento licitatério sera autorizado pelo titular do
6rgao ou entidade interessada, sendo devidamente justificada a dispensa de licitacao pela

secdo encarregada de sua realizagao e ratificada pela autoridade competente (arts. 38 e 26
da Lei n° 8.666/93).

23. Com relagao a minuta do contrato trazida a colagdo para analise, considera-se
que a mesma atende aos requisitos legais, ressalvando-se apenas a questdo do prazo
constante no item 19 retro.

24. Por derradeiro, cumpre salientar que a presente manifestacdo tomou por
base, exclusivamente, os elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo
administrativo em epigrafe.

CONCLUSAO

25. Ante o exposto, entende esta Assessoria Juridica:
a) Seja observado o contido neste parecer;

b) Nao enquadrado a contratagdo nos requisitos legais autorizadores da
dispensa, sugere-se a realizagdo de procedimento licitatério.

26. . Registre-se, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as
questdes juridicas observadas na instrugao processual, nos termos do paragrafo tanic
art. 38 da Lei n° 8.666/93. Nao se incluem no ambito de analise da Assessoria Juridi




elementos técnicos pertinentes ao certame, como aqueles de ordem financeira ou
orcamentéria, cuja exatiddo devera ser verificada pelos setores responsaveis e pela
autoridade competente do Municipio.

22, Concluida a andlise, encaminhem-se os autos ao setor de origem, para as
providéncias cabiveis.

Apbs, a consideracao superior.




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OFICIO N2 662/2018

PROTOCOLO N2 166/2018

PARA: Ademir Antonio Aziliero
Presidente da CML

DATA: 31.08.2018

Com base nos termos da Lei n® 8666/93, de 21 de junho de 1993 e alteragdes subsequentes,
considerando as informagdes e parecer contido no presente processo AUTORIZO a dispensa de
licitagdo, referente contratagdo de empresa em carater emergencial para execugdo de servigos de
conservagdo e limpeza (serventes de limpeza), servigos de copa e cozinha (copeiras) para a
manutencdo do Departamento Municipal de Satide, (Unidades Basicas, CAPS - Centro de Atengao
Psicossocial, CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas, UPA - Unidade de Pronto Atendimento)
durante o periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Anexo ao presente, Portaria n? 02/2018, de 04 de janeiro de 2018, designando a Comissdo
Permanente de Licitacdo, publicada no diario Oficial do Municipio em 05.01.2018.

Encaminhe-se a issdo de Licitagdo para as providéncias necessarias.




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 02/2018, de 04 de janeiro de 2018.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso
]

RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR Comissac Permanente de Licitagio para a realizagdo de

licitagdes do Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Satde de Coronel Vivida,
para o periodo de 01 de janeiro de 2018 até 31 de dezembro de 2018, composto pelos

seguintes membros:
NOME CARGO CPF N° IDENTIDADE N°

Ademir Antonio Aziliero Presidente 472.871.799-20 | 3.934.749-0/PR
lana Roberta Schmid Membro Efetivo 050.669.369-47 |8.407.675-9/PR
Fernando de Quadros Abatti Secretario 044.650.189-16 |8.178.961-4/PR
Douglas Cristian Strapazzon Membro Suplente [041.032.719-06 |8.907.764-8/PR
Gezica Bertoldi Membro Suplente |062.778.609-09 |9.462.757-5/PR
Leila Marcolina Gruntowski Membro Suplente |031.467.799-27 |7.403.644-9/PR

Art. 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da
Comisséo, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagdes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessdes, 0 mesmo
podera ser automaticamente substituido por um membro suplente, sem qualquer prejuizo ao
tramite do processo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigfes
em contrario,

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias do
més de janeiro de 2018.

Registreig,e e Publique-sg>
PCECARE o
~“ADEMIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista - CRC 25.365



Cademno Integrante da Edigso n° 7049| Pato Branco, 5 de janeiro de 2018
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Este espaco é destinado a publicagao de editais publicos ou privados que tem como finalidade tornar publico as informagdes a cerca dos atos e
fatos ocorridos, dando transparéncia as agdes dos drgaos publicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer
medida adotada pelas prefeituras, cdmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associagbes, instituigoes,
empresas e outras denominagdes que tenham a necessidade de tornar piblicos seus atos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

Run 7 du Satambro, win - Cantra - an.uz:mo-ﬂnz(a)mum
CNP.:01.£12.552/0001-13 -~ CEP; 85158000 - MarguinhoPR

AVISO DE LICITAGAD
PROCEDIMENTO LICITATORIO N* 001/2018
PREGAD PREBENCIAL N* 001/2018
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

A PREFETURA MUNICIPAL IJE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINKO
ESTADO DO P

AVISO DE LICITAGAD
PROCEDIMENTO LICITATORIO N* 00472018
PREGAQ PRESENCIAL N* 004/2018
SISTEMA REGISTRO DE PREGOS

PREFETURA MUNICIPAL DE MARQUINHOMPR, imscits no CNPJ sob n*
D'I 612.552/0001-13, am
1222014 o akersches, com
de

objoto 8 de REGISTRO DE PRECOS pars:
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qmwg-“ de DOCUMENTOS DE , no dia 19 g Janelro de 2018, &=
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© 8Nx08, N0

daverdd ser dirigidos

Wuniciplo de Marguinha, Estedo do Parand,
w/ou sinds pelo telefonaftax (42) 3848-1102.
Marquinho/Pr, em 04 de Janeiro da 2018,

LUEZ CEZAR BAPTISTEL
Prafeio Municipal

-ﬁu
pars o dis 19 da janeire do 2018, ks 14:00hores. Os intoressades, sm participer do
presents carame kicitatdrio, daverlo relirar o EDITAL, seus

padidos
.w“m “lmmﬂmﬂﬂ
Eatado do peio
w/cu sinda pelo tsisfonefax (42) 3648-1102.

Marguinho/Pr, 8m 04 de Janairo da 2018,

LUZ CEZAR BAPTISTEL
Prefuito Muricipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAD
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 007/2018
PREGAD PRESENCIAL N* 00772018
BISTEMA REQHTRO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHOPR, mscits o CNPJ sob n*
o1.u1zmu:—sa oim conformidade com os Decwios Municipeis n® 12172014 e n*
szzmuumm-umn'mmzm TORNA POBLICO, &

de procediments da lickegdo, na modalidade PREGAD, na forms PRESENCIAL. do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, tando par objoto & formagho de REGISTRO DE PREGOS pars
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE E MATERIAIS DE CONSUMO VISANDO
ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAIS MUNICIPAIS, de scordo com aw

Que constam no Anexa |, Termo e Refertncia do EdRal, sncamando-se o
mm-n—ﬂ.)mnbpm de PROPOSTA DE PREGOS # do(s)

de , Estada
mmmmm) 3848-1102.
Marquinha/Pr, am 04 de Janeim da 2018,

LUIZ CEZAR BAPTISTEL
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAD
PROGEDIMENTO LICITATORIO N* 00342018
PREGAD PRESENCIAL N* 0032018
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO/PR, insoritsa no CNPJ sob o

do
pars proocoler 8 snirega dofs) envelopa(s) do PROPOSTA DE
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uinho, Parand,
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MarquinhalPr, am 04 de Jsnaire de 2018,

LUIZ CEZAR BAFTISTEL
Prefeito Muricipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAD
PROCEDIMENTO LICTATORIO N* 0052018
PREGAD PRESENCIAL N* 00872018
SISTEMA REGISTRO DE PREGOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO/PR, inscita no CNPJ sob n*
ﬂiﬂ}mi-i! am conformidade com os Decrstos Municipais n* 1212014 & n*
122720 I-mmlmlen’WmeWﬂm.lw
de forma PRESENCIAL, do

mml“ﬂm'ﬂﬂl
Marguinho/Pr, em 04 de Jeneiro de 2018,

LUIZ CEZAR BAPTISTEL
Prafeito Municipsl

PORTARIA N* G2/240, e 04 ds jansiro do 3018,
Wunicipsl da Coronel Vivida, Eviado do Parand, uaando sa stribuighes logals qus fhe
w.mmulw-mnﬂwun—’rmu

mrm Comssio Parmanents de Liciscio per & restracho de bofsctes oo
Wm-amwnmamm-nmamtn—nu

MACTATCHTSTE um mambro
thmﬁmmmmmampm B contrbra.
Gabinels de Prefsha Municipel de ..vms-mmpm-m(mm-mmua
jansiro de 2018,
FRANK ARIEL BCHIAVINL Prefelto Municipal
"
ADEMA ANTONIO AZIIERC, Cantadiiats - CAC 24 3658
MAIMFWI.#IM-_W-WL
ohu “mm PII.I.-* AN buicses legein que e
confers & Orglinios do Municipio, & © disposio ne art. 8 da Lal Munivipsl n*
|mmu¢-slnmuln-irm-wrmrw.um
REBOLVE:
0 Servidor OE ABATTL porscor 8o CPF n* 044,050.180-
18, pare dosETpBNtar B pars reslingho de lotaghes ra modeidsde da Pl
pars o Muricipio ¢e Vivida » o Fundo de Saide 40 Municio ds Coroned Vivida, park

uv!-nnmumomus\nmnmluwamlmﬂ

Comissda de Lickactc.
rnmmw-mmumuzmum -mu
sipaciiicidade Wanics do obpia ou du documaninglo spresenisda, outta servidorss do Munidl
wnidaa dms.

FRANK ARIEL SCHIAVING, Prefeito Municipu!
Ragavess 8
ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contsbilels - CRC 75,388
mllﬂl'lml.‘ﬂt,-‘ll)ﬂl.
!M

Muniolpal de Coronel Yivida, M-Ilnl
-m'll.lm , @ tendo ‘mumr-uw
‘M“lml‘l“lum n* 1052002002,

CAMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - PR

PORTARIA n* 00172018

O Presidants do Poder Lagisisthvo de Chopinzinho, no uso des alribuighes qus e sl
confaridas por e,

RESOLVE

NOMEAR @ ara. Rose Holone Kurpsl, CPF 1® 512.554.919-34 pars rasponder palo cags
do Assessorn Pariamanisr, percebends vanchnonios risfvos ac Nivel CC-1, do Quadro de
Pussoal 88 Chmam Municinal, a partic de 5 da janeio de 2018,

Gabinets da Presidéncis, sm 5 de janeiro de 2018,

Leoridos Moser
Presidenta
Daonisi Znnesca
1* Secreuing
Regisire-sa o publiquo-se

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
DECRETO n* 6315, de 03 de janeiro de 2018. Altera membro do Consclho de Ad-
ministragio do Instituto Médico Nossa Vida. A publicagiio na integra do ato acima
encontra-se disponivel no seguinte enderego eletrdnico; httpy//www.dioems.com.
br - fi rizado pela Lel b il n® 2759/2017.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

Aditivo n* 01 a0 Conlrato 8* 111/2017 - Tomada de Pregos n* 15/2017 —
Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Contratada: CTMGEQ - 50-
LUCOBES EM GEOTECNOLOGIAS LTDA - ME, CNPJ = 17.531.702/0001-
02, Conforme solicitaglo através do oficio n* 137/2017, expedido pelo Sr.
Humberton de Viana, fica de comum ecordo entre as partes, prorrogado
o prazo de execugio dos servigos até 31 de marco de 2018. Permanecem
inalteradas as demais cléusules. Coronel Vivida, 22 de dezembro de 2017,
Frank Ariel Schiavinl, Prefeito.

Aditivo n" 03 ao Contrato n" 267/2014 - Pregio Presenclal n® 147/2014 -
Contratante: Municipto de Coronel Vivida Juntamente com o Pundo Mu-
nicipal de Sadde - Contratads: DELFINO NUNES DE ALMEIDA - ME,
CNPJ a= 21.313.550/0001-30. Conforme solicitagio do Departamento de
Sadde, ¢ de comnm acordo de entre as partes, fica prorrogedo o prazo da
prestagio dos servicos por mais 12 meses, de 22.12.2017 a 11.12.2018. De
acordo com a cliusula Sétima do “Caso haja p gacho do pra-
20, os valores serdo reajustados pelo INPC lado dos dltimos 12 me-
ses”, asslm sendo, os valores serio rezjustados com base no INPC acumuls-
do do més de novembro de 2017, ou seja, 1.94%, portante, o valor mensal
passa u ser de RS B.928,76. O valor total desde aditive & de RS 107.145,12.
Permanecem inalteradas as demais cléusules. Coronel Vivids, 19 de De-
zembro de 2017. Frank Arlel Schiavini, Prefelto.

RESOLVE:
M"ﬂmlm ROBERTA SCHMID, porisdars do CPF 1 050,508 308-47, para
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FRANK ARJEL SCHIAVINI, Prafaiic Munidpsl
.
ADEMIR ANTONIO AZILIFRO, Contablists - CRC 26 388
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O Prafulio Municipal de Cersnel Vivida, Eatado 2s atrbuicBes logais gue 4
‘ordere 8 Ls¥ Orplinios oo nmmnhvmmmmunmm
Lo Fadeca| 1 8.584, de 21 da junho de 1883, RESOLVE:
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mumummmnmmalumﬁonu-mawumn

o v 2
-—uma-d—- -u!nmum
ok Vivids, Estaco do Parant. 809 04 (quatro} dies de mie de

FRANK ARIEL SCHIAVING, Prafano Muniapal
ADEMIR ANTONIG AZILIERO, Conabilats — R 76.385
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Institufdo pela Resolugdo 001 de 04 de Cutubro de 2011

Sexta-Feira, 05 de Janeiro de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
DECRETO n° 6319, de 03 de Janeiro de 2018.

Altera membro do Conselho de Administragdo do Instituto Médico Nossa Vida.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lel Organica do Municipio e pela Lei Municipal n®
2.43B, de 05 de dazembro de 2012, - DECRETA:

Art. 1°—Fica alterado o Art. 1° item lil, do Decreto n° 6028, de 13 de junho de 2016,
passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Il - Representantes das Igrejas Evangélicas:

Titular: Pastor Everaldo Tomas.

Suplente: Pastor Tibarcio Américo Paim

Art, 2°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, revogando as disposicbes
em contrério.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 03 (trés) dias
do més de janeiro de 2018,

Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se,

Noemir José Antoniolli - Chefe de Gabinete

PORTARIA N° 02/2018, de 04 de janeiro de 2018.

Coc286922

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuigbes legais
g Ihe confere a Lei Orgénica do Municlpio, em seu artigo 24, alinea “b" Inciso Il
SOLVE!
1° DESIGNAR Comissao Permanente de Licitagdo para a realizagao de licitagbes do
Municipio de Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Salde de Coronel Vivida, para o
periodo de 01 de janeiro de 2018 até 31 de dezembro de 2018, composto pelos seguintes
membros:

NOME CARGO CPF N* IDENTIDADE N°*
Adamir Antonio Azilisro Presidenta 472 B71.708-20 3.034.748-0PR
lana Roberta Schmid Membro Efstivo 050.660.360-47 8.407.675-8/PR
Famnando de Quadros Abatl Secretario 044 650.188-16 8.178.861-4/PR
Douglas Cristian Strapazzon Membro Supiants 041.032.718-06 8,807 . T64-2/PR
Gezica Bartold| Membro Suplonte 062.778.808-08 8.482.757-5/PR
Leilla Marcolina Gruntowski Membro 031.487.789-27 7.403.644-8/PR

Art, 2° DELEGAR poderes para, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Presidente da Comisséo,
para assinar editais, avisos e oficios decorrentes de licitagbes.

Art. 3° No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessbes, o mesmo
podera ser automaticamente substitufdo por um membro suplente, sem qualquer prejulzo
ao trAmite do processo,

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 04 (quatro) dias
do més de janeiro da 2018.

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERQO, Contabilista - CRC 25.365

PORTARIA N° 03/2018, de 04 de |aneiro de 2018.

.mealto Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuigbes legais
e |he confera a Lei Orgénica do Municlpio, e tendo em vista o disposto no ari. 6° da Lei
Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lel Federal n® 8.666/93 e Lei Federal n® 10.520/2002,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Servidor FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n®
044.650.189-16, para desempenhar a fungdo de Pregoeiro, para realizago de licitagies
na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida @ o Fundo Municipal de
Satde do Municipio de Coronel Vivida, para o perfodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de
dezembro de 2018, e & equipe de apoio & composta pelos membros da Comisséo de
Licitagdo.

Arl. 2° O pregoeiro, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, a
depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagdo apresentada, outros
servidores do Municipio, técnicos da éarea, para auxiliar na andlise das propostas e
documentios,

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigbes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2018.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parané, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2018,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefaito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERQ, Contabllista — CRC 25.365

PORTARIA N° 04/2018, de 04 de jJaneiro de 2018.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paran4, usando as atribuigbes legais
que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 6° da Lei
Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Federal n® 10.520/2002,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidora IANA ROBERTA SCHMID, portadora do CPF n°®

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Ano VII - Ediglio N 1517

050.669.369-47, para desempenhar a fungdo de suplente de Pregoeiro do titular
FERNANDO DE QUADROS ABATTI, portador do CPF n° 044,650.189-18, para realizagéo
de licitagdes na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo
Municipal de Satde do Municipio de Coronel Vivida, para o perfedo de 01 de janeiro de
2018 a 31 de dezembro de 2018.

§ 1°, A suplente exercera a fungio de Pregoeira nas auséncias do titular, devendo Isto
constar no pracedimento licitatério.

§ 2°. A equipe de apoio de licitagies na modalidade Pregéo é composta pelos membros
da Comiss#o de Licitagio.

Art. 2° A pregoeira, fica autorizada a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, a
depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagdo apresentada, outros
servidores do Municlplo, técnicos da érea, para auxiliar na anélise das propostas e
documentos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagBo, revogadas as disposicdes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2018,

Gabinele do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2018,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista — CRC 25,365

PORTARIA N° 05/2018, de 04 de Janeirc de 2018.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuigdes legais
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 24, alinea "b" Inciso |l e tendo
em vista o disposto na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:

Art. 1°, DESIGNAR Comiss&o Permanente para julgamento dos pedidos de inscrigdo em
registro cadastral, sua alteragdo ou cancelamento, para fins de participaglo em licitagSes
publicas promavidas pelo Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de janeiro de
2018 a 31 de dezembro de 2018, composto pelos seguintes membros:

NOME CARGO CPF N* IDENTIDADE N*
Inss Deimira Poletto Presidante 020.289.009-03 5.802.558-8
Carlane Luiza Lasts de Freitas Bamierd Membro 040.267.408-00 7.613.183-3
Luana Marcolina Laonardi Membro 060.418.888-74 9.325.716-2

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposigies
em contrério, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2018.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paran4, aos 04 (quatro) dias
de més de janeiro de 2018.

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista — CRC 25,365

Aditiva n® 01 ao Contrato n® 111/2017 - Tomada de Pregos n° 15/2017

Coa2sag68

Contratante; Municipio de Coronel Vivida. Contratada: CTMGEO — SOLUGOES EM
GEOTECNOLOGIAS LTDA-ME, CNPJ n° 17.531.702/0001-02, Conforme solicitagdo
através do oficio n® 137/2017, expedido pelo Sr. Humberton de Viana, fica de comum
acordo entre as partes, prorrogado o prazo de execugdo dos servigos até 31 de margo de
2018. Permanecem Inalteradas as demais cidusulas! Coronel Vivida, 22 de dezembro de
2017, Frank Ariel Schiavini, Prefeito,

Aditive n® 03 ao Contrato n® 267/2014 — Pregéo Presencial n°® 147/2014

Contratante: Municfpio de Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de Salde
~ Contratada: DELFINO NUNES DE ALMEIDA-ME, CNPJ n° 21.313.550/0001-30.
Conforme solicitagio do Departamento de Salde, e de comum acordo de entre as partes,
fica prorrogado o prazo da prestagfo dos servigos por mais 12 meses, de 22.12.2017 a
21.12.2018. De acordo com a cldusula Sétima do contrato, “Caso haja prorrogagéo do
prazo, os valores serfo reajustados pelo INPC acumulado dos Gitimes 12 mesas”, assim
sendo, os valores serfio reajustados com base no INPC acumulado do més de novembro
de 2017, ou seja, 1,84%, portanto, o valor mensal passa a ser de RS 8.928,76. O valor
total desde aditivo é de R$ 107.145,12, Permanecem inalteradas as demais cléusulas.

Coronel Vivida, 19 de Dezembro de 2017, Frank Ariel Schiavini, Prefeito,
Cod258057
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 11/2018
Processo Licitatérion?161/2018

Ref. Normativa: Lei n2 8.666/93, de 21.06.1993, publicada no D.0.U. de 22.06.1993 e subsequentes

alteracgoes.
1. ORGAO CONTRATANTE 2.DATA DA 3. ENQUADRAMENTO LEI N® 4, PROCESSO N2
Departamento de Satde EMISSAO: 8.666/93: 161/2018
31.08.2018 Artigo 24, Inciso IV
5. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para execugdo de servigos de conservagio e limpeza (serventes de limpeza),
servicos de copa e cozinha (copeiras) para a manutencdo do Departamento Municipal de Saide.

6. INSTRUMENTO A EMITIR 7.FORNECEDOR

( )S/INSTRUMENTO ( ) CADASTRADO

(X) CONTRATO (X) NAO CADASTRADO

8. DOCUMENTOS NECESSARIOS 9, INFORMACAO COMPLEMENTAR
Contrato, Documento Pessoal, Certiddo Simplificada da Junta Obrigagdes, conforme contrato.

Comercial, CNP], Certidoes Negativas: Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, FGTS, Estadual, Municipal e Trabalhista.

10. JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DA LICITACAO:

A contratagdo do objeto deste processo é dispensavel de licitacdo em decorréncia do disposto no Artigo 24, Inciso
IV da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Considerando que a empresa RR & RR SERVICOS E CONSERVACAO EIRELI - EPP, a qual foi contratada através do
Contrato n? 63/2017 com prazo até 30 de junho de 2018 e que, inicialmente demonstrou interesse em prorrogar o
contrato por mais 12 meses, porém, veio a desistir, sendo prorrogado somente por 02 meses, conforme aditivo n?
01, vencendo em 31 de agosto de 2018, o que inviabiliza a realizagdo de um novo processo licitatorio;
Considerando que se trata de servigo essencial e sua interrup¢do pode comprometer a satiide de pessoas e a
higienizacdo das instalagdes fisicas de todo o departamento de satide, bem como, o UPA 24horas, implicando em
sérios transtornos e comprometendo o funcionamento regular das unidades, torna-se imprescindivel e urgente a
contratagdo de empresa para a execugdo dos servigos;

Portanto, por ser um servigo essencial e com o intuito de atender os usudrios que necessitam do departamento de
salide e suas unidades, justifica-se essa dispensa, caracterizada ainda, pela urgéncia do atendimento do servigo,
afim de ndo ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, servigos, equipamentos e outros bens,
ptblicos ou particulares.

11. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DO FORNECEDOR:
A empresa atende aos requisitos e critérios exigidos para a prestacdo dos servigos, objeto dessa dispensa, bem
como, apresentou o menor valor, estando esta, apta a exercé-los.

12. FORNECEDOR/EMPRESA CONTRATADA 13. PRAZO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS E URBANIZACAO 180 (cento e oitenta) dias, de 01 de setembro de 2018
CNP] N2 30.560.602/0001-64 a 27 de fevereiro de 2019.

14.VALOR A SER PAGO

R$ 46.146,00 (quarenta e seis mil e cento e quarenta e seis reais) mensais, totalizando R$ 276.876,00 (duzentos e
setenta e seis mil e oitocentos e setenta e seis reais). Através das dotagdes orgamentdrias indicadas no quadro a
seguir:

ELEMENTO DE | FONTE DE CcODIGO

OR/UN UNIDADE FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS REDUZIDO
06/01 Departamento de Satide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.34.00 000 494
06/01 | Departamento de Saiide 06.001.10.302.0019.2.062 3.3.90.34.00 000 654
15. PARECER DA COMISSAO DE LICITAGAO _ N
De acordo, dispensado se a licitagio. C S
DATA: 31.08.2018 NOME: ADEMIR ANTONIO AZIM‘ER)O
16. PROCESSO 17. RATIFICACAO DO PREFEITO EM EXERCICIO, /i
(X) CONCLUIDO Ratificamos o presente pleito, concordando \com L:t) Contratacdo,
( ) CANCELADO dispensada a licitagdo AN,

DATA: 31.08.2018 NOME: AN GGIO




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo de Dispensa de Licitagion®11/2018

Despacho do Prefeito Municipal

Processo Licitatorio n? 161/2018, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei n® 8666/93, contendo
parecer juridico da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Advogada deste municipio, DECLARO dispensavel
a licitagdo nos termos do inciso 1V, do art. 24, do diploma legal invocado; para a contratagao da
empresa |. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS E URBANIZACAO, CNP] n2 30.560.602/0001-64,
especializada para execugdo de servigos de conservagido e limpeza (serventes de limpeza),
servicos de copa e cozinha (copeiras) para a manutengao do Departamento Municipal de Satde,
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, por R$ R$ 276.876,00 (duzentos e setenta e seis mil e
oitocentos e setenta e seis reais). Publique-se.

Coronel Vivida, 31 de agosto de 2018.




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
TERMO DE RATIFICACAQ DE DISPENSA DE LICITACAO
Processo de Dispensa de Licitagdo n® 11/2018

Despacho do Prefeito Municipal. Processo Licitatério n® 161/2018, RATIFICO, nos termos do art. 26,
da Lei n® 8666/93, contendo parecer juridico da Sra. Pricila Gregolin Gugik, Advogada deste
municipio, DECLARO dispensavel a licitagdo nos termos do inciso IV, do art. 24, do diploma legal
invocado; para a contratagdo da empresa J. DE OLIVEIRA RICARDO - OBRAS E URBANIZAGAO,
CNPJ n° 30.560.602/0001-64, especializada para execucdo de servicos de conservagdo e limpeza
(serventes de limpeza), servigos de copa e cozinha (copeiras) para a manutengdo do Departamento
Municipal de Saude, pelo prazo de 180 dias, por R$ 276.876,00. Publique-se. Coronel Vivida, 31 de
agosto de 2018. Antonio José Baggio, Prefeito em exercicio.



/ DIARIODOSUDOESTE

ublicacoes Lec

Caderno Integrante da Edigdo n° 7220| Pato Branco, 8 e 9 de setembro de 2018

Este espago é destinado a publicagdo de editais pliblicos ou privados que tem como finalidade tornar publico as informagoes a cerca dos atos e
fatos ocorridos, dando transparéncia as a¢des dos drgaos piblicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer
medida adotada pelas prefeituras, cAmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associagdes, instituicdes,
empresas e outras denominagdes que tenham a necessidade de tornar publicos seus atos.
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Municipio de Bom Sucesso do Sul

MUNIC{PIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
Extrato de Aditivo de Contrato N° 2236/2017
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C Muniofpio de | D'Oeste - PR

Contratado: Pedreira Santiago Ltda, inscrita no CNPI/MF sob o n*
77.744.134/0001 - 41.

Objeto: Cs So de omp na prestaglo de seTvigos
doobrudeEngenm&vﬂwmnﬁuIidmdacmuﬂnd-nbudc
qualificagio de vias urbanas dos bairros Industrial, Guarani e Centro,
em conformidade com o Edital de Tomada de Pregos N°, 023/2017.
Fica alterado o prazo de vigéneia contratual, passando de 28 (vinic ¢
oito) de Agosto de 2018 par 28 (vinte e oito) de Novembro de 2018,
Data do Aditivo de Contrato: 27 (vinte e sete) de Agosto de 2018.

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

Extrllo de Cnumm N® 239072018
ictpic de Tpes

f‘ do: Sabis Ecoldgico Transp

CNPJ/MF sob o n® 07.151.208/0001 - 50.

Ohjeto; Contratagio de especializeda na prellluiﬂ de mw;e:

de coleta de lixo urbano (o ch do lixo ) e i 1, pelo

perfodo de 12 (doze) meses, conforme descrito no Fdital de Tomada de

Pregos N° 022/2018,

Valor do Contrato: RS 480.000,00 (Quatrocentos ¢ oitenta mil reais).

Vigéncia: De 06 (scis) de Setembro de 2018 a 06 (seis) de Setembro de

2019.

Data do Contrato: 06 (seis) de Setembro de 2013,

D'Oeste - PR
de Lixo Eireli, inscrits no

PREFETURA MUNICPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA|
Exmwuovmm;mmmkmnemmnmw n'rms.nemmn
DECORRENTE DO PREGENCIAL M. CONFORME ABAIXD SE DECLARA: PARTES:

ACRESCMO: RS,
ATA Do 24077200 » 23077201 OF PAGAMENTO' Dis
Tolinda dos prociutoa. FORD: -nmuaemmm
8 2018, ADEMIR JOSE GHELLER PREFEITO MUNICPAL

w0 B AT 5 ek L1 APAND . firva Teucmans s Nl = Py
o Puand RGO ML 2 B VUTO.
mmuauwm GNP 80,550 886000143

suLing e

PRus Tupinambd, 68 - Fone! (46) 3344-8000 - Caniro - CEP 85686-000 - Suina - Perant

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR

Extrato de Contrato N* 2391/2018

Contratante: Municipio de Itapejara D'Oeste - PR

Contratado: Tiago Gambeta — Eireli — Me, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 10.264.049/0001 — 05.

Objeto: Cnmdﬂmlmhlmmmdnm
de pinturs de faixas de das em ruas do
F Urbano do Municipio de I D’Oeste - PR, conforme
dumwnoﬁdiuldahuﬂo?rwmulwmwolﬂ
Valor do Contrato: Até RS 69.000,00 (Sessenta e nove mil reais).
Vigéncia: De 06 (seis) de Setombro de 2018 & 06 (seis) de Setembro de
2019,

Data do Contrato; 06 (seis) de Setembro de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA
DGACAD PREGAD PRESENCIAL W', DS0/2018 — PROCESSO M°, OTS/201
lmwmnmmnw 3 “Regislra
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LE) N* 984/2018, OE 05 DE SETEMBRO DE 2018, AVISO DELICITACAO

Ratifica 3 aprovacho do LOTEAMENTO RESIDENCIAL PARQUE DAS AGUAS do Imével Lote nt 122-4, da EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL N* 052/2018

Gleba s 06, situsdo no Quadro Urbano das Aguas Termals do Municiplo de Sulina, Matriculs nt 5310 o pio de Itapejara D'Oeste, Estado do Parand, torna piblico, que fard reali-
zar licitagio na modalidade de Edital de Pregio Presencial, tipo menor preco por

lM"thmwwmm-ﬁmm Lote, no dia 24 (vinte ¢ quatro) de bro de 2018, #s 14h:00min ) ho-

de de Lsi e

A e Gl e e e e mi st
moracio ao Dis do Professor, das escolas Municipais.
o fi Ses poderio ser obtidas através do Edital de Pregio Presencial N

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Extrato Termo de Aditamento n® 01/2018 - Contrato n® 166/2017.GP. Dispensa
80/2017. PARTES: Municipio de Pato Branco ¢ Diego Prezotto Occhl. OBJETO:
A regulamentagio das relacdes entre n ITECPB/PR - Incubadors de Empresas de
Base Tecnoldgica de Pato B arand - da S Municipal de Cléncia,

AVIS0 DE LICITAGAO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N” 027/2018
© Municipio de Rapejara D'Oeste, Estado do Parand, torna publico, que fard reall-
rar licitagio na modalidade de Edital de Tomada de Pregos, tipo menor prego por
Lote, no dia 26 (vinte ¢ seis) de Setembro de 2018, s 14h:00min (quatorze) horas,
tendo como objeto ) selecio de propostas visundo  contratagio de empress espe-
cializad na prestacio de servigos de elaboracio do Plano Municipal de Arbortza-
mUrbunanunldplodcmpqanm PR
Qutres informagbes poderio ser obtidas através do Edital de Tumada de Pregos N*
027/2018, no horério das 08k s 12h edes 13} 48 17h:30min
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Itapejara D'Oeste - PR. Maiores infor-
magbes e contato pelo Telefone (046) 3526 - 8300,
Hapejara D Oeste-PR, 06 (seis) de Setembro de 2018.
Viademir Lucinl
Presidente da Comissio de Licitagio
Decreto N® 002/2018

'ihmoloﬁl:lnmdn SMC'!‘I:OSrDiego?tmﬂo()uhl. m dalidade de

052/2018, nio hordrio das 08h:00min 4s 12h:00min ¢ das 13h:30min s 17h:30min
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Itapejara D'Oeste - FR. Maiores infor-
maghes em contato pelo Telefone (046) 3526 - 8300.

ltupejara I Oeste-PR, 06 (sels) de Setembro de 2018.

Vindemir Lucini

Presidente da Comissio de Licitacio

de lecend,
W&mhm:mhpﬁm&mm“dwm
da ITECPB/PR - Incubadors de FE: de Base Tecnolégics de Pato Branco/
mb-h&nq&dﬂuunﬂndnmmmzmmmﬂn
& apoios oferecidos, ¢ de suas obrigacdes e direitos. ADITAMENTO: Do Prazo:
Com base na Cliusula Oitava, Inciso [ do Termo original, bem como s solicitagio
da Secretaria Municipal de Ciéncla, Tecnologia ¢ Inovagilo, &3 partes pactuam

do prazo da Permissio pars mais 12 meses, ou seja, até 04 de setem-
bro de 2019, Permanecem em plena vigincla todas as derals dédusulas e condi-
¢bes que niio conflitern com o presente Termo. Pato Branco, 04 de setembro de
2018, Augustinho Zucchi - Prefeitn, Disgo Prezotto Occhl - Represeatante Legal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - EXTRATO DE PUBLICACAQ DE I’ORTAIIIA

& pingc m bmgn @ () & () eims momm (mher Gwwov () ™ e mdow deviue
L ltodn Fr fartiad) &

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAQ
Processo de Dispensa de Licitagiio n® 11/2018
Despacho do Prefeiio Municipal, Processo Licitatério n* 161/2018, RATIFICO,
nos termos do art. 26, da Lel n® B666/93, contendo parecer juridico da Sra. Prici-
la Gregolin Gugik, Advogada deste municipio, DECLARO dispensével s licitacio
nos termos do inciso IV, da art. 24, do diploma legal invocado; para a contrata-
¢iio da empresa |. DE OLIVEIRA RICARDO - ORRAS E URBANIZACAOQ, CNPJ
n* 30.560.602/0001-64, esp da para do de vervicos d cloe
limpeza (serventes de limpeza), servicos de copa e cozinha (copeiras) pars & ma-
do Departaments Municipal de Saiide, pelo prazo de 180 dias, por RS

06 e s de 2017,

276.876,00. Publique-se. Coronel Vivida, 31 de agosto de 2018, Antonio José Ba-

EEi0, Prefeito em exercicio,

Decreto N* 002/2018
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N* 051/2018

O Municipio de Itapejara [YOeste, Estado do Parané, torne pablico, que fird reali-
ar licitagio na modalidade de Edital de Pregio Presencial, tipo menor prego por
Lete, no dia 21 (vinte ¢ um) de Setembro de 2018, ds 17h:00min (dezessete) boras,
tmdnmoﬂmiﬂzﬁn&pmpmmmduammnnﬂodempmn-

na io ¢ aplicagdo de concreto usinado a ser utilizado pa
m-nnunﬁqeonunu e reparos em imévels pertencentes & Administracho Mu-
nicipal de ltapejara D'Oeste - PR.
Quires informagdes poderiio ser obtidas atrevés do Edital de Pregio Presenclal N*
05172018, no horério das 08h:00min s 12h:00min ¢ das 13h:30min &s 17h:30min
lioras, na sede da Prefeitura Municipal de Itupejara D'Oeste - PR. Maiores Infor-
magdes em contato pelo Telefone (046) 3526 - 8300.
Itapejara D' Oeste- PR, 05 (cinco) de Setembro de 2018,
Visdemir Lucini
Presidente da Comissio de Licltagio
Decreto N 002/2018

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENGA DE OPERACAO
A empresa abalxo, torna piblico que recebeu do Instituto Ambiental do Parand,
LICENGA DE OPERAGAO para o empreendi & seguir especificado: Em-
press: COOPERATIVA AGROPECUARIA TRADIGAO, CNPJ 05.526.196/0017-
TLIE B. Attvidade: Coméreio dista de calcikrio para corregio do
solo. Endereqn: Rodovia Br 373 Km 4015, Centro. Municipto de Candsl, Estado
do Parand. Valldade: 19/10/2020
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Executivo
LICITAGOES

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
Processo de Dispensa de Licitagdo n® 11/2018

Despacho do Prefeito Municipal. Processo Licitatério n® 161/2018, RATIFICO, nos termos
do arl. 26, da Lei n® B866/93, contendo parecer juridico da Sra, Pricila Gregolin Guglk,
Advogada deste municipio, DECLARQO dispensével a licitagdo nos termos do incisa IV,
do art. 24, do diploma legal invocado; para a contratagio da empresa J. DE OLIVEIRA
RICARDO - OBRAS E URBANIZAGAO, CNPJ n° 30.560.802/0001-64, especializada
para execugao de servigos de conservagao e limpeza (serventes de limpeza), servigos de
copa e cozinha (copeiras) para a manutangdo do Departamento Municipal de Saude, pelo
prazo de 180 dias, por RS 276.876,00. Publique-sa. Coronel Vivida, 31 de agosto de 2018.

gtonio José Baggio, Prefeito em exercicio.
Cod278503
RMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO-PREGAO PRESENCIAL N° 87/2018

DATA: 18/07/18 ABERTURA: 01/08/18 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA REALIZAGAQ DE CAPACITAGAQ
PROFISSIONAL DESTINADA AQ PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA E
QUALIFICAGAO CONTINUADA PARA CAPACITAGAO DA EQUIPE QUE ATUA NA CASA
LAR, COMRECURSOS DASECRETARIADE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
(PPAS IV-SERVICO DE ACOLHIMENTO) E DO MIN ISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL-MDS-BLOCO PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE;
conforme discriminado no objeto do presente edital. Apds analise e julgamento do recurso
apresentado, e analisados todos os atos referentes ao Pregdo Presencial n® 87/2018,
HOMOLOGQO e ADJUDICO os itens a seguir ao licitante vencedor:

ITEM | FORNECEDOR VALOR UNITARIO RS VALOR TOTAL RS
01 PG CLINICA ODONTOLOGICA LTDA-ME 2.800,00 2.800,00
02 PG CLINICA GOONTOLOGICA LTDA-ME 17.770,00 17.770,00
Totalizando por formecedor:
[FornecEDOR [ NOMERO DO CNPJ | vALOR TOTAL Rs |
PG CLINICA ODONTOLOGICA LTDA-ME | 20.748 882000185 20.670,00 |

Nas condigBes de sua proposta e do edital, Valor total da licitagéo & de R$ 20.570,00
(vinte mil quinhentos e setenta reais). Coronel Vivida, 05 de setembro de 2018, Frank Ariel
Schiavini, Prefeito Municipal,

Cod2T8530

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO - TOMADA DE PREGOS N° 05/2018

DATA: 04/05/18 ABERTURA: 23/05/18 HORARIO: 09:00
JETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAQ DE
RVIGOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS
DE COPA E COZINHA, CONSERVAGAO E PREPARAGAQ DE ALIMENTOS (COPEIRAS/
MERENDEIRAS) NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E CRECHES. Analisados todos os atos
referentes & Tomada de Pregos n® 05/2018, HOMOLOGO E ADJUDICO o procedimento
licitatério em epigrafe ao licitante:

LOTE | ITEM | FORNECEDOR VALOR UNITARIO R§ | VALOR TOTAL R§

01 |01 | CTR3PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-EPP | 1.628,00 18.336,00

01 [02 [ CTR3PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-EPP | 8.107.74 97.292.62

01 |03 | CTR3PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-EPP | 8.426,75 101.109,00

VALOR TOTAL DO LOTE 01 216.737 52
Totalizando por fomecedor:
[ FornECEDOR [nimMERC DO CNPY | VALOR TOTAL R§ |
| CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-EPP [02375.8480001-78 | 21873782

Nas condigbes de sua proposta e do edital. Valor total da licitagao ¢ de R$ 216.737,52

(duzentos e dezesseis mil setecentos e trinta e sete reais e cinquenta e dois centavos).

Coronel Vivida, 05 de setembro de 2018. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.
Cod278538
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CONTRATOS

~ Tomada de Pregos n° 10/2018

CONTRATQ N° 16!

Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Contratada: SIZA CONSTRUTORA EIRELI,
CNPJ n® 06.907.354/0001-09. Objeto: contratagéo de empresa em regime de empreitada
por preco global, para execugéo de obras de RECAPE ASFALTICO DE VIAS PUBLICAS
URBANAS, conforme planilhas, projetos e memorias em anexo. Valor total RS 676.656,24.
Prazo de execugdo: 09 meses, da ordem. Prazo de vigéncia: 12 meses. Coronel Vivida,
05 de setembro de 2018. Frank Ariel Schiavini, Prefeito. .
@ 7854

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 127/2018 - Pregéio Presencial n® 99/2018

Contratante; Municlpio de Coronel Vivida, Detentora: POINT CAR SERVIGOS DE
LAVAGEM LTDA-ME, CNPJ n° 24,511.369/0001-27. Objeto: registro de pregos para
futuros e eventuais servigos de lavagem de veiculos, destinados a frota pertencents
a0 municipio de Coronel Vivida, Valor total estimado R$ 28,300,00. Prazo: 12 meses,
10,09.2018 a 09.09.2019, Coronel Vivida, 06 de setembro de 2018. Frank Arlel Schiavini,
Prefeito.

Cod278547

OUTROS ATOS

NOTIFICAGAC DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

Em cumprimento ao artigo 2° da Lei n° 9.452, de 20.03.97, notificamos aos PARTIDOS
POLITICOS, SINDICATOS DE EMPREGADORES, SINDICATOS DE TRABALHADORES,
ENTIDADES EMPRESARIAIS, DEMAIS ENTIDADES, CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES E MUNICIPES de Coronal Vivida, o recebimento de recursos do Governo
Federal a seguir discriminados:

‘ORGAO REPASSADOR | DESTINAGAO DATA
MEC/FNDE PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AQ TRANSPORTE ESCOLAR 08,0818
MEC/FNDE PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAQ ESCOLAR 08,00.18

VALOR
1.417,79
33.466,80

Coronel Vivida, 06 de Setembro de 2018
FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

EDITAL n° 14/18

Cod278512

0 CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescante de Coronel
Vivida, no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lel Municipal n® 2573/14, Considerando:
- O baixo nimero de Interessados pelo Processo Seletivo Simplificado publicado pelo
Edital n®13/2018;

- Que o feriado de 07 de setembro 2018 cal em uma sexta-feira;

- A necessidade de Intensificar a divulgagéo e a publicidade do Edital 13/2018, visando
atrair o maior nimero de interessados possivel; - Resolve:

Art. 1°. Prorrogar o peridio de inscrigbes previsto no Art. 3° do Edital n® 13/2018 do
Processo Seletivo Simplificado para até o dia 28 de Setembro de 2018.

Art. 2°. Mantém-se as demais disposigdes contidas no Edital n® 13/2018 do Processo
Seletivo Simplificado, publicado em 16 de agosto de 2018, que ndo sejam conflitantes
com o presente Edital.

Caronel Vivida, em 06 de setembro de 2018.

Liliane Guarrezl Fontanive - Presidente do CMDCA

Coronel Vivida—Pr

Cod276528
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