MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N2 164./2018 TOMADA DE PRECOS N2 05/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE, ENTRE SI FAZEM, 0 MUNICiPIO DE CORONEL
VIVIDA E A EMPRESA: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - EPP, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurfdica de direito piiblico,
com sede na Praga Angeln Mezzomo, s/n? - Centro, na cidade de Caronel Vivida, Estado do Parana,
inscrito no CNPJ sob n? 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal Sr.
Frank Ariel Schiavini, inscritc no CPF sob o n? 938.311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, a seguir
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -
EPP, estabelecida na Rua XV de Novembro, 440 - Centro, na cidade Coronel Vivida, Estado do Parana,
inscrita no CNP] sob n? 02.375.648/0001-78, neste ato representada pelo Sr. Luiz Artur Manica,
inscrito no CPF sob o n® 472.976.979-15 e RG n? 3.426.001-0, doravante designada CONTRATADA,
estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal n®
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de 2003 e alteracdes
posteriores, ajustam o presente contrato em decorréncia do edital de Tomada de Pregos n® 05/2018,
mediante as seguintes cldusulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE
COPA E COZINHA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (COPEIRAS/MERENDEIRAS)
NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E CRECHES, conforme relacionado no Anexo I - Termo de Referencia do
Edital, que fara parte integrante deste Contrato, independente de sua transcricdo,

Pardgrafo primeiro: Para dar cumprimento aos servicos especificados, a CONTRATADA devera colocar
a disposi¢io do CONTRATANTE, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizacéo,
conforme solicitado no Anexo [ do edital e anexo a este.

Parigrafo segundo: Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa e cozinha) necessarios a execugio
dos trabalhos serdo de responsabilidade do CONTRATANTE.

Paragrafo_terceiro: A prestaciio dos servigos obedecerd ao estipulado neste Contrato e pelas
disposi¢des contidas no Edital Tomada de Pregos n? 05/2018 e de todos os seus anexos, que,
independentemente de transcri¢io, fazem parte integrante e complementar deste Confrato, no que
nao o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Pardgrafo tfinico: 0 CONTRATANTE se obriga a:
1) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servigos
dentro das normas deste edital e contrato;
2) Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizacio dos servigos, sob os
aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando 3 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela;
3) Proceder os pagamentos devidos 8 CONTRATADA;
4) Disponibilizar instalag@es sanitirias;
5) Disponibilizar instalacdes para vestiarios;
6) Destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execugdo dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Pardgrafo finico: A CONTRATADA ficard obrigada a:
1) Nao transferir a outrem, na forma do inciso V1, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, o
Contrato, sem conhecimento e expressa anuéncia do CONTRATANTE quando for o caso;
2) Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislacao, e efetua-
los de acordo com as especificacbes constantes da proposta e/ou instrucdes do contrato e edital;
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3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;

4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condices de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na Licitagio e observar as demais disposigdes constantes no Edital;

5) Fazer cumprir todas as atribuigdes contidas na “ESPECIFICACOES DOS SERVICOS”, conforme
item 3.1 do termo de referencia;

6) Atender prontamente quaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao ohjeto contratado;
7) Efetuar os servigos de limpeza e conservac¢do por meio de profissionais capacitados, mesmo em
estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

7.1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais

legalmente registradas em suas CTPS;

7.2) Garantir que os seus empregados comparecam aos postos de trabalho quando for deflagrado

estado de greve do transporte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que devera

providenciar meios proprios de transporte;
8) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos,
de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias, objeto dos servigos;
9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padries desejados, para reposigdo imediata nos
casos de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execucao dos
servicos, bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTE;

9.1) Substtuir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualguer

justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento

sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do CONTRATANTE ou ao
interesse do Servigo Publico, ou ainda entendido como inadequada para prestacio de servicos;

9.2) Comprovar a realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
10) Cumprir hordrios e periodicidade para a execugdio dos servicos fixados através de turnos e
tabelas indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonincia com a
Fiscalizagdo do Contrato;

11) Executar os servigos de modo gue ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragio;

12) Proceder ao atendimento extraordindrio, em caso de necessidade, respeitada a legislacio
trabalhista;

13) Apresentar o preposto responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos com a obrigag¢do de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal dos servigos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1) Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes do CONTRATANTE,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e Medicina do Trabalho, além

de outras no mbito Federal, Estadual e Municipal;

13.2) Instruir a mao de obra quanto as necessidades de:

a) Acatar as orientagdes do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de

Seguranga e Medicina do Trabalho;

b) Zelar por sua aparéncia, utilizanda-se corretamente do uniforme, bem como a utilizacdo do

crachd de identificacdo em tempo integral;

b) Manter a ética nas relacdes departamentais e interdepartamentais;

d) Cumprir o hordrio de trabalho;
14) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracio, diariamente, a assiduidade
e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros e indenizagOes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal
stbito de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressio é considerada
nos artigos 3° e 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n®
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61.784, de 28.11.67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, nio transfere o
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado;
15.1) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal siibito, por meio de seus prepostos;
16) Fornecer vale transporte e vale alimentacdo aos seus empregados de acordo com a devida
legislacdo; se ndo houver legislacdo especifica, o vale alimentagido sera fornecido de acordo com o
previsto no Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho;
17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes
da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;
18) Instruir seus empregados, quanto a prevencio de incéndio nas areas do CONTRATANTE;
19) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, 3s suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées, resultante da
execucdo dos servigos;
20) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados 3 CONTRATANTE e seu
patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razdo de agio ou
de omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;
21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualguer objeto do CONTRATANTE e/ou de
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;
22) Fornecer mensalmente, até o 152 dia do més, para conferéncia e posterior anexagio a Nota
Fiscal /Fatura:
a) Relagdo nominal atualizada de seus empregados, por posto para controle de fiscalizacdo;
b) Cdpia da folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior o faturamento;
c] Copia do cartdo ponto do més de competéncia anterior ao faturamento;
d) Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia anterior ao faturamento;
e) Cdpia do comprovante de fornecimento de vale transporte e auxflio alimentacdo quando cabfvel;
f) Copia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para ¢ Contrato, salvo em caso de qualguer
impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econémica Federal, sendo que comprovado
perante o CONTRATANTE jd no primeiro més de Contrato:
[1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP);
f.2. Cépia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao foturamento,
com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido guando recolhimento for efetuado pela Internet;
f.3. Cépia da “Relagcdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao Contrato
firmado com este MUNICIPIO, com cdpia das iltimas folhas da referida relagdo onde consta o
“Resumo das Informacdes @ Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP” e "Resumo de
Fechamento - Empresa”, com os totalizadores a recolher;
f4. Copia da Relagdo do Tomador - RET, do més anterior ao faturamento;
[.5. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ac faturamento,
com a qutenticacdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
compravante emitido quando recofhimento for efetuado pela Internet.
22.1) Na falta da apresentacdo dos documentos acima relacionados, o pagamento sera
suspenso até o cumprimento da referida exigéncia;
23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por érgio, ou outra forma
solicitada pelo CONTRATANTE;
24) Manter seu pessoal unifarmizado, identificados através de crachés, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual - EPI'S, quando necessario;
24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria e com o
disposto no respectivoe Acordo, Convengido ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser
substituido a qualquer momento, sempre que ndc atendam as condicdes minimas de
apresentacido e mediante comunicagdo do CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as
seguintes pecas de vestudrio:
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a) Servente, servicos de portaria: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.
24.2) A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
equipamentos ao seu empregado;
24.3) Na ocorréncia da observéncia pela fiscalizacdo de uniforme com defeito, desgaste ou
qualquer outro fato que exija a substituicao, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado
para cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funcionaria que na vigéncia do Contrato, comprovar
estar gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislagdo vigente;
25) Comunicar imediatamente 3 CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagio necessaria;
26) Prestar os servicos dentro dos paridmetros e rotinas estabelecidos com observincia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdes;
27) Refazer os servigos ndo aceitos pela Fiscalizagio, sem 6nus para o CONTRATANTE e de acordo
com as orienta¢des da Fiscalizacdo;
28) Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de vinte e quatro horas
ap6s a notificagdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administragio;
29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;
30) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugio dos servicos e higienizagio nos respectivos manuseios;
31) O horéario de execu¢ido dos servigos devera ser de segunda-feira a sexta-feira, no horario de
expediente do 4rgdo em questio, podendo ser alterado a qualquer momento de acordo com as
necessidades da Administragado, observada a jornada de trabalho do posto de servico, inclusive, se
necessario, aos sabados;
32) O pagamento do salirio aos funcionirios pela empresa CONTRATADA devera ser feito por
meio de crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacdes
previstas na Convengao Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da
referida transagdo bancidria mensalmente, ou sempre que solicitada;
33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, a
emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Economica Federal para todos os empregados;
34) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servicos, o acesso
de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarios foram
recolhidas;
35)0ferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencio de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagio;
36) Nos dias em que ndo houver aulas na rede municipal de ensino, ou, ainda, quando houver feriad,
e/ou recessos na Administracdo Municipal, ou outra situacdo provocada pelo Contratante, casos em
que ndo hd necessidade do comparecimento de qualquer funciondrio da contratada para a prestacdo
dos servicos, a empresa contratada ndo poderd, em nenhuma hipdtese, descontar estes dias do saldrio
de seus empregados.
37) A CONTRATADA devera colocar a disposi¢do um local (escritério) com telefone e pessoal
para atender toda e qualquer reclamacio a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e !

atender a fiscalizacao do CONTRATANTE. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida e
o endereco devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

CLAUSULA QUARTA - VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

Paragrafo primeirg: O CONTRATANTE pagara 3 CONTRATADA, pelos servigos ara contratados, o valor
mensal de R$ 18.061,46 (dezoito mil e sessenta e um reais e quarenta e seis centavos), totalizando a
quantia de R$ 216.737,52 (duzentos e dezesseis mil e setecentos e trinta e sete reais e cinquenta e dois
centavos), durante a vigéncia deste Contrato.
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Pardgrafo segundo: O prego ajustado sera pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em
conta corrente bancéria em nome da CONTRATADA, até o 102 (décimo) dia ttil do més subsequente
apds a entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceita¢do pelo Departamento de Educagio.
Parigrafo terceiro: Para os fins de processamento do pagamento e liquidacdo do objeto da presente
licitacdo, a Contratada devera apresentar juntamente com a nota fiscal, copia da Certidao Negativa
de Tributos Federais e FGTS.
Pardgrafo quarto: O pre¢o ajustado serd pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em
conta corrente bancaria em nome do favorecido, até o 102 (décimo) dia 1itil do més subsequente apés a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitacdo pelo Departamento Competente.
Pardgrafo quinto: O pagamento serd feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.
Pardgrafo sexto: Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n? 028/2009, quanto a geragao da Nota Fiscal de Servigos Eletrdnica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica — NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.
I - Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem nota fiscal
eletrénica conforme orientagbes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até a
apresentacio da nota fiscal eletronica, de acordo com normatizagio exarada pela Receita
Municipal.
II - Aplicam-se as excegdes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) do Decreto
6053/2016, de 10 de agosto de 2016.
Il - As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislacdo do local a que
pertencam.
Pardgrafo sétimo: E obrigacio da Contratada manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por esta assumidas, a regularidade fiscal, nos termos do inciso
XIll do art. 55 da Lei Federal n? 8.666/93.
Parégrafo oitavo: 0 CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n2 8.212/91, com a redagdo da Lei n®
11.933/2009, promovera a retencdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura
de prestacgio de servicos e recolher, em nome da empresa cedente da mdo de obra, a importincia
retida até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da emissao da respectiva nota fiscal ou fatura, ou até
o dia atil imediatamente anterior se nio houver expediente bancaric naquele dia, observado o
disposto no § 52 do art. 33 da Lei n? 8.212/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota
fiscal ou fatura de prestagdo de servigos.
Parégrafo nono: 0 CONTRATANTE, de acordo com a legislagdo Municipal, promovera a reten¢ao do
Imposto sobre Servigos - ISS quando da realizagdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA.
Parigrafo décimo: Nio sendo apresentadas as CND’s no momento do pagamento da fatura ou
verificada, a qualquer tempo, a irregularidade fiscal da Contratada, o CONTRATANTE no primeiro
caso suspenderd o pagamento pelo prazo méximo de 10 (dez) dias e, em ambos, notificard a
Contratada do descumprimento da lei, e para que esta, no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a
regularidade do débito tributirio ou apresente defesa, sob pena de rescisio unilateral do contrato
pela Administracdo, bem como aplicagio de multa, conforme previsto na legislagao vigente.
Paragrafo décimo primeiro: Ultrapassado o prazo previsto no subitem acima, ou seja, de 05 (cinco)
dias, sem a apresentacio de CND ou defesa por parte da Contratada, o pagamento da fatura serd
efetuado, com desconto da multa e eventuais prejuizos decorrentes da rescisdo, liherando-se o saldo
remanescente, se houver
Pardgrafo décimo segundo: Da forma de pagamento da contratada a seus funcionarios:
a) O pagamento do saldrio aos funciondrios pela CONTRATADA deverd ser feito por meio de
crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacées previstas
na Convengao Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transacdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

Paragrafo primeiro: O contrato poderd ser repactuado, visando a adequacdo aos novos pregos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano e a demonstracio analitica da variagdo dos
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componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, e, ainda o limite superior para
contratagio dos servigos.

Paragrafo segundo: Podera ser efetuado o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, visando a
adequacio aos novos valores da Convengao Coletiva de Trabalho da categoria, no periodo inferior a
um ano, acompanhado da demonstragdo analitica da variacio dos componentes dos custos do
Contrato, devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratagio dos servigcos vigente a
época do reequilibrio,

Pardgrafo terceiro: Somente sera concedido direito a novo reajuste ou repactuacio do Contrato, apds
decorrido o interregno minimo de um ano do reequilibrio econémico financeiro do Contrato.
Pardgrafo guarto: O pagamento de cada prestagio, quando houver repactuacio de precos, far-se-a por
meio de 2 (dois tipos de faturas: uma normal, correspondente 2 prépria prestagio (sempre referente a
precos iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de precos devido.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

Pardgrafo primeiro: Implantar, apds a assinatura do contrato, a méio-de-obra nos respectivos locais e
nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pelo departamento responsavel por cada posto de
servigo.

Paragrafo segundo: O prazo de prestagado de servigos é de 12 (doze) meses, de 20 de setembro de
2018 a 19 de setembro de 2019, podendo ser prorrogado até o limite maximo previsto em lei de 60
(sessenta) meses, de conformidade com o disposto no Artigo 57, inciso II, da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes, desde que, haja acordo entre as partes e sejam mantidas as mesmas condigdes.,

Paragrafo segundo: O contratante poderd a qualquer tempo rescindir o contrato independente de
infringéncia contratual por parte da contratada, mediante notificagio prévia de 15 (quinze) dias, sem
aplicagdo de multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse piiblico sobre o particular.

CLAUSULA SETIMA - ALTERAGCAO

Paragrafo primeiro: Este instrumento poderd ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93.

Paragrafo segundo: A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o
limite de 25% (vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mdo-de-obra, na
forma prevista no Artigo 65 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, sendo que quando necessitar de
mao-de-obra com quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os célculos
proporcionais aos valores propostos.

Pardgrafo terceirg: A contratada nio poderd em hipdtese alguma, mesmo que por solicitagdo dos
departamentos contratantes alterar os locais ou guantidade de horas inicialmente contratadas sem a
realizagao do devido termo aditivo de contrato, mesmo que nao altere o valor do contrato, sob pena de
multa de 10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA
Pardgrafo tnico: As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias prevista no orcamento do Municipio de Coronel Vivida, conforme quadro a seguir:

FUNCIONAL ELEMENTO DE FONTE DE CODIGO
g, i ANIBADE PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS REDUZIDO
05/01 Departamente de Educagio 05.001,12.361.0013.2.012 3.3.90.34.00 000 142
05/01 Departamento de Educacido 05.001.12.365.0012.2.011 3.3.90.34.00 000 199

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Pardgrafo primeiro: De conformidade com o artigo 86 da Lei n? 8.666/93, o atraso injustificado na
execucio dos servicos deste Contrato, sujeitard a CONTRATADA, garantida a ampla defesa, a multa de
até 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

Pardgrafo segundo: OUTRAS PENALIDADES: Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela
inexecugdo total ou parcial deste Contrato, o CONTRATANTE poderd, garantida a ampla defesa, aplicar
4 CONTRATADA, as seguintes penalidades:
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a) adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) do valor do Contrato, a juizo do CONTRATANTE;

c) suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o

CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitacio,

perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
Paragrafo terceiro: DESCONTO DO VALOR DA MULTA: Se o valor da multa nio for depositado na
conta apresentada pela Tesouraria do CONTRATANTE, serd automaticamente descontado das parcelas
subsequentes de prego a que a CONTRATADA vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1%
(um por cento) ao més. Caso os créditos da CONTRATADA sejam insuficientes, a multa sera cobrada
judicialmente,
Pardgrafo quarto: DEFESA PREVIA: Da aplicagio das penas definidas nas alineas do parégrafo
segundo desta Clausula, cabera a defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias tteis da intimagio do ato.
Pardgrafo quinto: RECURSOS: Das penalidades referidas no paragrafo segundo desta Cliusula, exceto
para aquela definida na alinea "d", caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis a contar da data da
intimagio do ato,
Paragrafo sexto: PEDIDO DE RECONSIDERACAO: No caso de declaracio de inidoneidade, prevista na
alinea "d" do paragrafo segundo desta Clausula, cabera pedido de reconsideracio no prazo de 10 (dez)
dias tteis a contar da data da intimacio do ato.
Pardgrafo sétimo: ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS: O recurso serd dirigido ao Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida, que o decidird no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
observado o § 42 do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO
Paragrafo primeiro: A inadimpléncia das Clausulas e Condi¢oes estabelecidas neste Contrato, por parte
da CONTRATADA, assegurara 8 CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante notificagio
através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do
disposto na Clausula Nona,
Pardgrafo segundo: Ficard o presente Contrato rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE,
mediante formalizagao, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos seguintes casos:
a) atraso injustificado na execugdo dos servigos contratados;
b) paralisagio dos servigos sem justa causa ou prévia comunicacfio 8 CONTRATANTE;
c) subcontratagdo total ou parcial do objeto deste Contrato, associagdo da CONTRATADA com
outrem, cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusio, cisio ou incorporagido, que
afetem a boa execucio do presente Contrato;
d) desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execu¢do deste Contrato, assim como a de seus superiores;
e) cometimento reiterado de faltas na execugio do Contrato, anotadas na forma da Clausula
Segunda deste Contrato;
f) decretagao de faléncia ou instaurag¢do de insolvéncia civil;
g) dissolugdo da empresa;
h) altera¢do social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
CONTRATANTE, prejudiguem a execugdo deste Contrato;
i) protesto de titulos ou a emissio de cheques sem a suficiente provisdo, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;
j) razdes de relevante interesse e amplo conhecimento piiblico;
k) ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao
deste Contrato;
1) descumprimento do disposto no inciso XXXIIT do art. 72 da Constitui¢io Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULO EMPREGATICIO
Paragrafo inico: Os empregados e prepostos da CONTRATADA nao terdao qualquer vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as
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obrigacdes decorrentes da legislacao trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga
saldar na época devida, € i

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIAS
Paragrafo primeiro: A CONTRATADA, antes da assinatura do contrato, devera optar por uma das
seguintes modalidades de garantia:
I - caugdo em dinheiro ou titulos da divida piablica;
I1 - seguro-garantia;
I11 - fianca bancéria.
Pardgrafo segundo: Caso a CONTRATADA optar pela cau¢io em dinheiro, serd deduzido, por ocasido
do pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que sera
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.
Pardgrafo terceiro: Na hipotese de opgdo por uma das outras modalidades, excluida a caugdo em
dinheiro, a garantia devera ser prestada, em até 7 (sete) dias teis, apos a assinatura do contrato, 3
Secdo de Controle de Fornecedores e Contratos, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do
valor do contrato devendo vigorar até o prazo final do contrato.
Paragrafo quarto: Nos pagamentos de servigos extraordindrios, se houverem, serdo retidos 3% (trés
por cento) como garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela CONTRATADA:
a) o pagamento desta garantia complementar obedecerda o mesmo critério mencionade no
paragrafo segundo.
b) Caso haja escolha de uma das modalidades do paragrafo terceiro, a prestacio da garantia seréd
efetuada no prazo de 7 (sete) dias ap6s a assinatura do Termo Aditive, comprovada junto a Se¢do
de Controle de Fornecedores e Confratos da Secretaria Municipal de Administracio deste
Municfpio.
Pardgrafo quinto: A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitagfo, a
boa e fiel execugdo do contrato e o pagamento de eventuais multas e acGes trabalhistas.
Paragrafo sexto: A garantia sera liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
apods 2 (dois) anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddo Negativa de Débito - CND
referente aos Tributos FEDERAIS e o Certificado de Regularidade de Situagio - CRS perante o FGTS,
a) A Caugdo de Garantia serd devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de
poupanga, ja que os valores serdo depositados em caderneta de poupanga.
Pardgrafo sétimo: Havendo prorrogacio do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera
ser prorrogado automaticamente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

Pardgrafo primeiro: O CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar da CONTRATADA e a
CONTRATADA obriga-se a fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informac¢do que lhe seja
solicitada sobre o objeto, bem como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscalizagdo da execugdo dos
servigos ora contratados.

Pardgrafo segundo: O CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizacio sobre os servigos e,
ainda, aplicar multa ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA desobedeca quaisquer das clausulas
estabelecidas no contrato e edital.

Paragrafo terceiro: 0 CONTRATANTE podera designar um ou mais representantes para fazer a gestdo,
fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo dos servigos, devendo estes anotar e registrar todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario 4 regulariza¢io das falhas ou defeitos observados.
Paragrafo quarto: A fiscalizacdo do CONTRATANTE néo diminui ou substitui as responsabilidades da
CONTRATADA, decorrente de obrigagdes aqui assumidas.

Paragrafo quinto: Cabera a gestio do contrato a Diretora do Departamento de Educacdo, Sra. Nancy
Margarete Perin, nomeada através do Decreto n® 6.127 de 03 de janeiro de 2017, a quem compete
todas as acdes necessarias ao fiel cumprimento das condigfes estipuladas neste Contrato.

Paragrafo sexto: A fiscalizagdo do contrato ficard a cargo do Departamento de educagdo, cabendo o
servidor Sr. Sidnei Ghisolfi e a servidora Sra. Mari de Jesus Reis Lazzari, designada pelo Decreto n®
6,135 de 18 de janeiro de 2017, g, acompanhamento da execu¢do do objeto da presente contratagao,
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informando a gestora do contrato as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do
contrato.
Parédgrafo sétimo: A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou omissdo
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.
Pardgrafo oitavo: A a¢do ou omissio, total ou parcial, da fiscalizagio do CONTRATANTE, nio elide nem
diminui a responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigac¢fes pactuadas entre
as partes, responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeicdes
técnicas, as quais ndo implicardo corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado
para a fiscalizagao.
Paragrafo nono: Ao CONTRATANTE nio cabera qualquer 8nus pela rejeicio dos servicos considerados
inadequadaos.
Paragrafo décimo: Por forga do contido no art. 68, da Lei n. 8.666/93, a CONTRATADA, por ocasido da
assinatura do contrato, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal deste contrato, para representa-la
sempre que for necessario.
Paragrafo décimo primeiro: Ao preposto da CONTRATADA competira, dentre outras atribuicdes:
I. Representar os interesses da CONTRATADA perante o CONTRATANTE;
I1. Realizar os procedimentos administrativos junto ao CONTRATANTE;
[1l. Manter o CONTRATANTE informado sobre o andamento e a qualidade dos servigos prestados;
IV. Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com
os esclarecimentos julgados necessdrios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FRAUDE E CORRUPCAO
Parégrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sancdes
pelo descumprimento desta clausula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Publica
Municipal.
Paragrafo segundo: Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagio, o mais alto padrio de ética durante
todo o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual, para os propositos
desta cldusula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor ptiblico no processo de licitacio ou na
execucdo de contrato;
b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou execugdo do contrato;
¢) “pratica colusiva™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou
sem conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pregos
em niveis artificiais e ndo-competitivos;
d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo
incorreto as agdes da parte,
e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspecdes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materiaimente a
apuragdo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja inten¢ao seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o CONTRATANTE promover inspecio.
Paragrafo terceiro: Sera rejeitada a proposta de adjudicacio se concluido que o Licitante indicado para
adjudicagdo ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servigos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questio;
Paragrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servicos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e oufros documentos
referentes a licitagdo e & execug¢io do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria
designada pelo CONTRATANTE.

Pagina 9de 19




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Paragrafo gquinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicard as san¢bes administrativas
pertinentes e previstas na legislagdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica CONTRATADA em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitagde ou na execucdo do contrato, sem prejuizo das detais medidas
administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO DO EXTRATO

Pardgrafo tnico: A publicagdo do presente instrumento, em extrato, na Imprensa Oficial do Municipio,
ficard a cargo da Administracio e, da contratagio por outros drgdos ou entidades da Administracdo
que utilizarem desta Ata, por conta desses, no prazo e forma dispostos pela legislagio pertinente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parand, para dirimir as questoes derivadas
deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemurihas abaixo.

Coronel Vivida, 10 de setembro de 2018.

Frank Apiel Schiavini Luiz Artur Manica
Prefeifura Municipal CTR3 Pregpadora de Servigos Ltda - EPP
CONTRAPADA
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ANEXO1
TOMADA DE PRECOS N¢ 05/2018
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo estabelecer parametros e especificacdes técnicas com o
intuito de disciplinar a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E
COZINHA, CONSERVACAQO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (COPEIRAS/MERENDEIRAS) NAS
ESCOLAS MUNICIPAIS E CRECHES; em conformidade com os requisitos e condigoes estatuidos no
presente Termao de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA:

Assegurar a continuidade do atendimento dos servigos, objeto dessa contratagdo, visando a
conservagdo do patrimdnio piblico, além de oferecer condicbes de higiene e salubridade ao piiblico e
servidores; garantir o fornecimento de refei¢des (merenda escolar) aos alunos da rede municipal de
ensino com a preparacio dos mesmos por serventes/merendeiras.

A realizacdo desses servicos de forma terceirizada torna-se necessaria para preenchimento da lacuna e
atendimento da demanda instalada, vez que o municipio ndo dispde em seu quadro de pessoal a
quantidade necessdria de recursos humanos para o atendimento aos servigos requisitados.

3. ESPECIFICACOES DO OBJETO:

LOTE 01 - SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS.

ITEM 01:
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE |LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

01 SEMED - UNICENTRO, localizada na Rua Dona Rosa Stédile - Centro.

ITEM 02:
SERVENTE DE LIMPEZA E MERENDEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE |LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

SEMED/CMEI! - Centro Municipal de Educacio Infantil Aquarela, localizado na Rua

01 . ; = 3 5 s
Primo Zeni, 735 - S3o José Operario

01 SEMED - Escola Municipal Tiradentes, localizada na Rua Primo Zeni, s/n - Sio José
Operdrio.

01 SEMED - Escola Municipal Sete de Setembro, localizada na Rua Candido Inécio de
Lima, s/n - Jardim Primavera II.

ITEM 03:
SERVENTE DE LIMPEZA E MERENDEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE |LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educagio Infantil V6 Erna, localizado na Rua

01 Francisco Beltrao, 866.

Pagina 11 de 19




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

01 SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educagao Infantil Dona Emma Boing Hort,
localizado na Rua Projetada I - Sdo Cristovao.

01 SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educaciio Infantil Primavera, localizado na Rua
Valdomiro Castro, 140 - Primavera.

01 SEMED - Escola Municipal Prefeito Paulino Stédile, localizada na Rua Iguacu, 326 -
Centro.

01 SEMED - Escola Municipal Sao Cristovio, localizada no Bairro Sao Cristovao.

3.1. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

3.1.1. A prestacio dos servigos de limpeza, conservagao, copa e cozinha a serem executados serdo na
forma e condi¢oes abaixo relacionadas:

3.1.1.1. DIARIAMENTE:

a) Limpar mecanicamente todos os pisos, carpet e paviflex, através de equipamento apropriado.

b) Recolher os papéis e outros residuos das lixeiras no periodo de almogo e apds as 17:00 horas.

¢) Aplicar flanelas secas nos tampos das mesas, cadeiras, microcomputadores, arquivos e demais
maveis e utensflios.

d) Lustrar os méveis com material apropriado.

d) Lavar mecanicamente, todos os gabinetes sanitarios e respectivos aparelhos, através de
equipamentos e detergentes apropriados.

e) Limpar os bebedouros, dando inclusive brilho as partes cromadas.

f) Limpar telefones.

g) Limpar a porta dos sanitarios e as de acessos as escadas.

h) Limpar os peitoris das janelas.

i) Limpar as paredes e divisdrias onde houver manchas e sujeiras.

j) Limpar as divisorias de vidro dos balces de atendimento ao piblico.

3.1.1.2. SEMANALMENTE:

a) Varrer a calgada de pedestres defronte ao prédio e se for o caso, o terreno onde o mesmo se
localiza.

b) Limpar e vasculhar tetos e paredes através de equipamento apropriado.

¢) Aplicar produtos apropriados nas divisdrias, balcdes e entrada.

d) Limpar balcdes e demais instalagdes com acabamento em férmica e duraplac com produtos e
equipamento apropriado.

e) Limpar os vasos de plantas localizadas no interior do Prédio, assim como dar o devido
tratamento para a sobrevivéncia das mesmas.

f) Limpar as luminarias internas do Prédio com equipamento apropriado.

3.1.1.3. MENSALMENTE:

a) Lavar os vidros internos e externos das janelas, com material apropriado.
b) Lavar os vidros das divisorias internas, com material apropriado.

c) Lavar as divisorias internas, com material apropriado.

d) Lavar cortinas e paredes.

3.1.2. Além dos servicos descritos no item 3.1.1 a prestagdo dos servicos de limpeza e conservacio,
copa e cozinha, além da conservagdo e preparo de alimentos a serem executados nas ESCOLAS, CMEIS
E UNICENTRO serdo na forma e condigdes abaixo relacionadas:

a) Controlar o estoque e verificar se a quantidade de ingredientes é suficiente para o preparo do

carddpio dos préximos dias;

b) Limpar e manter limpos a cozinha e o local de armazenamento;

c) Controlar a entrada e saida de géneros alimenticios;

d) Cuidar da higiene dos alimentos;
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SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educacao Infantil Dona Emma Boing Hort,

01 . . o i
localizado na Rua Projetada I - Sdo Cristovio.

01 SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educagio Infantil Primavera, localizado na Rua
Valdomiro Castro, 140 - Primavera,

01 SEMED - Escola Municipal Prefeito Paulino Stédile, localizada na Rua Iguagu, 326 -
Centro.

01 SEMED - Escola Municipal Sdo Cristovio, localizada no Bairro S3o Cristovio.

3.1. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

3.1.1. A prestacdo dos servicos de limpeza, conservacio, copa e cozinha a serem executados serdo na
forma e condigdes abaixo relacionadas:

3.1.1.1. DIARIAMENTE:

a) Limpar mecanicamente todos os pisos, carpet e paviflex, através de equipamento apropriado.

b) Recolher os papéis e outros residuos das lixeiras no periodo de almoco e ap6s as 17:00 horas.

) Aplicar flanelas secas nos tampos das mesas, cadeiras, microcomputadores, arquivos e demais
maveis e utensilios.

d) Lustrar os méveis com material apropriado.

d) Lavar mecanicamente, todos os gabinetes sanitdrios e respectivos aparelhos, através de
equipamentos e detergentes apropriados.

e) Limpar os bebedoures, dando inclusive brilho as partes cromadas.

f) Limpar telefones.

g} Limpar a porta dos sanitirios e as de acessas as escadas.

h) Limpar os peitoris das janelas.

i) Limpar as paredes e divisdrias onde houver manchas e sujeiras.

j) Limpar as divisorias de vidro dos balcbes de atendimento ao piblico.

3.1.1.2. SEMANALMENTE:

a) Varrer a calgada de pedestres defronte ao prédio e se for o caso, o terreno onde o mesmo se
localiza.

b) Limpar e vasculhar tetos e paredes através de equipamento apropriado.

¢) Aplicar produtos apropriados nas divisdrias, balcdes e entrada.

d) Limpar balcdes e demais instalagbes com acabamento em formica e duraplac com produtos e
eguipamento apropriado.

e) Limpar os vasos de plantas localizadas no interior do Prédio, assim como dar o devido
tratamento para a sobrevivéncia das mesmas.

f) Limpar as luminarias internas do Prédio com equipamento apropriado.

3.1.1.3. MENSALMENTE:

a) Lavar os vidros internos e externos das janelas, com material apropriado,
b) Lavar os vidros das divisérias internas, com material apropriado.

c) Lavar as divisorias internas, com material apropriade.

d) Lavar cortinas e paredes.

3.1.2. Além dos servigcos descritos no item 3.1.1 a prestacio dos servicos de limpeza e conservacio,
copa e cozinha, além da conservagio e preparo de alimentos a serem executados nas ESCOLAS, CMEIS
E UNICENTRO serdo na forma e condicoes abaixo relacionadas:

a) Controlar o estoque e verificar se a quantidade de ingredientes é suficiente para o preparo do

cardépio dos proximos dias;

b) Limpar e manter limpos a cozinha e o local de armazenamento;

c) Controlar a entrada e saida de géneros alimenticios;

d) Cuidar da higiene dos alimentos;
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e) Preparar o alimento de forma a ser apetitoso para os alunos;

f} Servir por¢oes adequadas a faixa etaria do aluno;

g) Preparar diariamente a alimentagio a ser distribuida, em conformidade com o niimero de alunos
a serem atendidos e em observancia ao cardapio e per capita preestabelecido;

h) Avisar a direcdo com antecedéncia caso haja problemas com a qualidade e quantidade dos
alimentos;

i) Respeitar as normas de higiene estabelecidas pela Coordenacdo da Merenda Escolar;

j) Efetuar limpeza em geral em salas de aula, secretaria, sanitarios, corredores, escadas e demais
dependéncias das unidades escolares, utilizando produtos adequados, varrendo, lavando,
encerrando ou lustrando para manter o chido, paredes, vidros, portas, quadros negros com
aparéncia agradavel;

k) Efetuar limpeza em mdoveis como armario, mesas, arguivos, cadeiras, escrivaninhas etc.
utilizando pano, dgua, sabao, lustra méveis e demais produtos necessérios, mantendo-os limpo e
em bom estado de conservacao;

1) Recolher o lixo, depositando em recipientes apropriados, para possibilitar o transporte;

m) Lavar banheiros, utilizando dgua, vassouras, produtos de limpeza e outros, conservando-os
higienizados e com bom aspecto;

n) Manter limpos tanques, vassouras, baldes, panos, lavando-os para facilitar o uso;

0) Mudar a posi¢io dos méveis e equipamentos colocando-os nos locais designados;

p) Efetuar limpeza de paredes, azulejos, vidros, vidragas, espelhos, calgadas e patios;

q) Conservar limpas as areas externas, manter patios e jardins;

r) Zelar pela seguranga do patrimonio;

s) Acender e apagar lampadas, verificar fechamento de portas e janelas.

3.1.2.1. Os servicos acima descritos deverdo ser executados conforme determinagio da Secretaria
municipal de Educacao.

3.2. DA CARGA HORARIA:

3.2.1. Nos postos de servigos com carga horéria de 08 (oito) horas didrias a empresa prestadora de
servigos devera executar os servigos e estar a disposi¢do nos locais supracitades entre as 07:30 e
17:30 horas, de segunda a sexta-feira, em horarios adequados ao bom funcionamento dos locais da
execucio dos servigos, podendo ser alterado de acordo com as necessidades do local.

3.2. 2. Nos postos de servigos com carga horiria de 04 (quatro) horas diarias a empresa prestadora de
servicos devera executar os servicos e estar a disposicdo nos locais supracitados entre as 07:30 e
12:00 horas quando for indicado pela parte da manh3, das 13:30 as 17:30 horas quando for indicado
pela parte da tarde de segunda a sexta-feira, em horarios adequados ao bom funcionamento dos locais
da execucio dos servigos, podendo ser alterado de acordo com as necessidades do local.

4. DOS VALORES:
SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA, SERVICOS DE COPA E COZINHA, CONSERVAGAO E
PREPARACAO DE ALIMENTOS.
VALOR | VALOR | VALOR
FTEM | QUANT | UN DESCRICAO UNITARIO | MENSAL | ANUAL

SERVENTE DE LIMPEZA, COM
CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS
1 1 UN | DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA- 1.528,00 1.528,00 18.336,00
FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS

SEMANAIS

SERVENTE DE LIMPEZA E
2 3 UN MERENDEIRA, COM CARGA 2.702,57 8.107,71 | 97.292,52
HORARIA DE 08:00 HORAS
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DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS
SEMANAIS

SERVENTE DE LIMPEZA E
MERENDEIRA, COM CARGA
HORARIA DE 04:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS
SEMANAIS

1.685,15 8.425,75 101.109,00

VALOR TOTAL | 18.061,46 | 216.737,52

4.2. Nos valares estdo inclusos todas as despesas, impostos e demais valores que venham a compar as
planilhas de custos.

4.3. Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa e cozinha) necessdrios a execu¢io dos trabalhos
serdo de responsabilidade do CONTRATANTE.

5. DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS, PRORROGACAO E ALTERACAO:

5.1 - O horério e local para realizagio dos servigos serio de acordo com as especificagdes constantes
no item 03 deste termo.

5.2 - 0 prazo da prestagdo de servicos é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, limitando-se a 60 (sessenta) meses, desde que haja acordo entre as partes e
sejam observadas as normas legais em vigor.

5.2.1 - Havendo prorrogacao de prazo, podera ser efetuado o reequilibrio econbémico-financeiro do
Contrato, visando a adequagdo aos novos valores da Convengio Coletiva de Trabalho da categoria, no
perfodo inferior a um ano, acompanhado da demonstracdo analitica da variagio dos componentes dos
custos do Contrato, devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratacdo dos servicos
vigente a época do reequilibrio.

5.2.2 - 0 pagamento de cada prestacdo, quando houver repactuacio de pregos, far-se-a por meio de 2
(dois tipos de faturas: uma normal, correspondente a propria prestacio (sempre referente a pregos
iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de pregos devido.

5.3 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes, nos limites e nas hip6teses previstas no artigo 65 da Lei n® 8.666/93, firmados através de
termo aditivo.

5.3.1 - A contratada niio poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitagio do departamente
contratante, alterar as quantidades, descri¢do ou gualguer outro elemento inicialmente contratado
para a execucdo destes servigos, sem a realizagdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que nio
altere o valor do contrato, sob pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do contrato,

5.4 — A Administragio reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempa, a execug¢io do
objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e
fundamentada.

5.5 - A Administragio reserva o direito de recusar todo e qualquer servigo que nio atender as
especifica¢des contidas no presente edital ou que sejam considerados inadequados.
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5.6 - Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, o Municipio de Coronel Vivida, poder4, garantida a
prévia defesa, aplicar a contratada as sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal n? 8.666/93; sendo
que em caso de multa esta corresponderd a 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato,

5.7 - O contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos na Lei n? 8.666/93.

6. DA FORMA DE PAGAMENTO:

6.1 - O preco ajustado serd pago, através da Tesouraria do Municipio, diretamente em conta corrente
bancéria em nome do favorecido, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente apés a entrega da
nota fiscal, sua conferencia e aceitagio pelo Departamento Competente.

6.2 - As notas fiscais / faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a contratada e seu
vencimento ocorrera até o 102 (décimo) dia 1til do més subsequente apds a data de sua apresentagdo
valida.

6.3 - 0 pagamento seré feito mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.

6.4 - Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n? 028/2009, quanto a geragdo da Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletrénica — NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.

6.5 - Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que ndo apresentarem nota fiscal
eletronica conforme orientagdes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até a
apresentagio da nota fiscal eletrdnica, de acordo com normatizagdo exarada pela Receita
Municipal.

6.6 - Aplicam-se as excegdes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) do Decreto
6053/2016, de 10 de agosto de 2016.

6.7 - As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislacdo do local a que
pertengam.

6.8 - E obrigacio de a Contratada manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por esta assumidas, a regularidade fiscal, nos termos do inciso XIII do art. 55 da
Lei Federal n® 8.666/93.

6.9 - Para os fins de processamento do pagamento e liquida¢io do objeto da presente
licitagiio, a Contratada devera apresentar juntamente com a nota fiscal, cépia da Certidao
Negativa de Tributos Federais e FGTS.

6.10 - O CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n® 8.212/91, com a redagio da Lei n°®
11.933/2009, promovera a retengdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura
de prestagio de servigos e recolher, em nome da empresa cedente da mao de obra, a importincia
retida até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da emissio da respectiva nota fiscal ou fatura, ou até
o dia Gtil imediatamente anterior se ndo houver expediente bancirio naquele dia, observado o
disposto no § 52 do art. 33 da Lei n? 8.212/91, sendo que o valor retido dever4 ser destacado na nota
fiscal ou fatura de prestagio de servigos.

6.11 - O CONTRATANTE, de acordo com a legislagio Municipal, promovera a reten¢do do Imposto
sobre Servicos - ISS quando da realizagdo dos pagamentos devidos 3 CONTRATADA.

6.12 - Ndo sendo apresentadas as CND’s no momento do pagamento da fatura ou verificada, a
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qualquer tempo, a irregularidade fiscal da Contratada, o CONTRATANTE no primeiro caso
suspendera o pagamento pelo prazo maximo de 10 (dez) dias e, em ambos, notificard a
Contratada do descumprimento da lei, e para que esta, no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a
regularidade do débito tributdrio ou apresente defesa, sob pena de rescisio unilateral do contrato
pela Administracdo, bem como aplicagdo de multa, conforme previsto na legislagio vigente.

6.13 - Ultrapassado o prazo previsto no subitem acima, ou seja, de 05 (cinco) dias, sem a apresentacio
de CND ou defesa por parte da Contratada, o pagamento da fatura sera efetuade, com desconto da
multa e eventuais prejuizos decorrentes da rescisio, liberando-se o saldo remanescente, se houver.

6.14. DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS FUNCIONARIOS:

a) O pagamento do saldrio aos funciondrios pela empresa CONTRATADA deverd ser feito por meio
de crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacées previstas
na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transacdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

7. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

7.1. 0 CONTRATANTE se obriga a:
1) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servicos
dentro das normas deste edital e contrato;
2) Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, sob os
aspectos quantitative e qualitativo, anotande em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando 2 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela;
3) Proceder os pagamentos devidos a CONTRATADA;
4) Disponibilizar instalacdes sanitarias;
5) Disponibilizar instalagdes para vestidrios;
6) Destinar local para guarda dos equipamentos necessérios a execugao dos servigos.

8. DEMAIS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1. A CONTRATADA ficard obrigada a:
1) Nio transferir a outrem, na forma do inciso VI, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, o
Contrato, sem conhecimento e expressa anuéncia do CONTRATANTE quando for o caso;
2) Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislacao, e efetua-
los de acordo com as especificacdes constantes da proposta e/ou instrugdes do contrato e edital;
3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;
4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas
na Licitagio e observar as demais disposigdes constantes no Edital;
5) Fazer cumprir todas as atribuicdes contidas na "ESPECIFICACOES DOS SERVICOS”, conforme
item 3.1 do termo de referencia;
6) Atender prontamente quaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao objeto contratado;
7) Efetuar os servigos de limpeza e conservagdo por meio de profissionais capacitados, mesmo em
estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;
7.1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungées profissionais
legalmente registradas em suas CTPS;
7.2) Garantir que os seus empregados comparegam aos postas de trabalho quando for deflagrado
estado de greve do transporte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que devera
providenciar meios prdprios de transporte;
8) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao permanente dos servigos,
de forma a obter uma operacgio correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempge em perfeita ordem, todas as dependéncias, objeto dos servigos;
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9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposicdo imediata nos
casos de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execucdo dos
servigos, bem como impedir que o0 empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTE;

9.1) Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualquer

justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagido, permanéncia e/ou comportamento

sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do CONTRATANTE ou ao
interesse do Servigo Publico, ou ainda entendido como inadequada para prestacao de servigos;

9.2) Comprovar a realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
10) Cumprir hordrios e periodicidade para a execugio dos servicos fixados através de turnos e
tabelas indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a
Fiscalizac3o do Contrato;

11) Executar os servigos de modo que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragio;

12) Proceder ao atendimento extraordinirio, em caso de necessidade, respeitada a legislacao
trabalhista;

13) Apresentar o preposto responsédvel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos com a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal dos servigos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1) Instruir seu preposto quanto 2 necessidade de acatar as orientagbes do CONTRATANTE,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e Medicina do Trabalho, além

de outras no dmbito Federal, Estadual e Municipal;

13.2) Instruir a mio de obra quanto as necessidades de:

a) Acatar as orientagdes do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de

Seguranca e Medicina do Trabalho;

b) Zelar por sua aparéncia, utilizando-se corretamente do uniforme, bem como a utilizagdo do

crachd de identificagdo em tempo integral;

b) Manter a ética nas relagies departamentais e interdepartamentais;

d) Cumprir o hordrio de trabalho;
14) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragio, diariamente, a assiduidade
e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salérios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal
stbito de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressao € considerada
nos artigos 32 e 62 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n®
61.784, de 28.11.67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere o
CONTRATANTE 2 responsabilidade por seu pagamento, nem poder4 onerar o objeto contratado;

15.1) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessérias ao atendimento dos seus

empregados, acidentados ou com mal siibito, por meio de seus prepostos;

16) Fornecer vale transporte e vale alimentagdo aos seus empregados de acordo com a devida
legislacdo; se ndo houver legislagio especifica, o vale alimentag¢do serd fornecido de acordo com o
previsto no Acordo, Dissidio ou Convengao Coletiva de Trabalho;

17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes
da execucio do contrato, conforme exigéncia legal;

18) Instruir seus empregados, quanto 2 preveng¢do de incéndio nas dreas do CONTRATANTE;

19) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultante da
execugao dos servigos;

20) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados 3 CONTRATANTE e seu
patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razao de agdo ou
de omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;
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21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou de
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;
22) Fornecer mensalmente, até o 15° dia do més, para conferéncia e posterior anexaciio a Nota
Fiscal /Fatura:
a) Relagdo nominal atualizada de seus empregados, por posto para controle de fiscalizagdo;
b) Copia da folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior ao faturamento;
c) Cdpia do cartdo ponto do més de competéncia anterior ao faturamento;
d) Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia anterior ao faturamento;
e) Copia do comprovante de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;
f] Copia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrato, salve em caso de qualquer
impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econémica Federal, sendo que comprovado
perante o CONTRATANTE ja no primeiro més de Contrato:
f1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP);
J-.2. Copia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao faturamento,
com a autenticacdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
f3. Cépia da "Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquive SEFIP” vinculados ao Contrato
firmado com este MUNICIPIO, com cdpia das tltimas folhas da referida relagdo onde consta o
“Resumo das Informagées a Previdéncia Social constante do arquivoe SEFIP” e "Resumo de
Fechamento - Empresa”, com os totalizadores a recolher;
[4. Copia da Relagdo do Tomador - RET, do més anterior ao faturamento;
f.5. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao faturamento, com
a autenticagdo mec@nica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.
22.1) Na falta da apresentacio dos documentos acima relacionados, o pagamento serd
suspenso até o cuamprimento da referida exigéncia;
23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por érgio, ou outra forma
solicitada pelo CONTRATANTE;
24) Manter seu pessoal uniformizado, identificados através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI'S, quando necessdrio;
24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria e com o
disposto no respectivo Acordo, Conven¢do ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser
substituido a qualquer momento, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagao
e mediante comunicagdo do CONTRATANTE, sendo que estes deverao conter as seguintes pecas
de vestudrio:
a) Servente, servicos de portaria: calga, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.
24.2) A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
equipamentos ao seu empregado;
24.3) Na ocorréncia da observincia pela fiscalizagao de uniforme com defeito, desgaste ou
gualquer outro fato que exija a substitui¢io, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado para
cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funcionéria que na vigéncia do Contrato, comprovar
estar gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislagio vigente;
25) Comunicar imediatamente 3 CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao necessaria;
26) Prestar os servicos dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos com observincia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdes;
27) Refazer os servicos nio aceitos pela Fiscalizacdo, sem nus para o CONTRATANTE e de acordo
com as orientacdes da Fiscalizagio;
28) Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de vinte e quatro horas
apés a notificagdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administragio;
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29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;

30) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servigos e higienizagio nos respectivos manuseios;

31) O hordrio de execugdo dos servicos devera ser de segunda-feira a sexta-feira, no horirio de
expediente do 6rgdo em questdo, podendo ser alterado a qualquer momento de acordo com as
necessidades da Administracdo, observada a jornada de trabalho do posto de servico, inclusive, se
necessirio, aos siabados;

32) O pagamento do saldrio aos funciondrios pela empresa CONTRATADA devera ser feito por meio
de crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagdes previstas na
Convengao Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transagao bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada;

33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos servigos, a
emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

34) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso
de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrios foram
recolhidas;

35)0ferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para obtengido de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacdo;

36) Nos dias e do houver rede icipal de ensi ainda eriados

mpr 3
37) A CONTRATADA devera colocar a disposigdo um local (escritério) com telefone e pessoal
para atender toda e qualquer reclamacao a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e
atender a fiscaliza¢do do CONTRATANTE, Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida e
o enderego devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

Coronel Vivida, 10 de setembrg de 2018.

Y/
Luiz Artur Mgnica
CTR3 Prestgdora de Servicos Ltda - EPP
CONTRATADA

Pagina 19 de 19



S

CTR3 PRESTADORA DE SERVIGOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216

DECIMA-SETIMA ALTERAGAO CONTRATUAL E
CONSOLIDAGAO

VANESSA MANICA, brasileira, solteira, maior, nascida em 22 de agosto de 1.991,
natural de Coronel Vivida-PR., empresaria, residente e domiciliada em Coronel
Vivida, Estado do Parand, @ Rua Dornevil Dangui, n® 234, Bairro Jardim Maria da
Luz, CEP 85.550-000, portadora do CPF n° 082.005.669-35 e Carteira de
Identidade Civil RG n° 9.956.716-3, expedida pelo Instituto de Identificagdo do
Estado do Parana e FABIANA RONCALIO, brasileira; solteira, maior, nascida em
23 de novembro de 1.980, natural de Chopinzinho/PR,, empresaria, residente e
domiciliado em Coronel Vivida, Estado do Parand, a Rua Santa Catarina, n° s/n,
Prolongamento Saida para Sao Luiz, CEP 85.550-000, portadora do CPF n°
063.097.669-45 e Carteira de Identidade Civil RG n°® 7.223.303-4, expedida pelo
Instituto de Identificagdo do Estado do Parana, Gnicos sécios da sociedade
Empresaria Limitada que gira sob o nome empresarial de CTR3 PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA, com sede a Rua XV de Novembro, n° 440, Centro, CEP 85.550- {
000, em Coronel Vivida, Estado do Parana, registrada na Junta Comercial do
Estado do Parana, sob NIRE n.° 41203864216, por despacho em sessado de 19 de
Fevereiro de 1998 e ultimo Arquivamento Registrado na Junta Comercial do Estado
do Parana sob n°® 2017526750-2, por despacho em sesséo de 14 de julho de 2.017,
e inscrita no CNPJ sob n° 02.375.648/0001-78, resolvem alterar o seu Contrato §
d
k2

Social e posteriores alteragdes pelas clausulas e condigbes seguintes:

PRIMEIRA: Ingressa na sociedade o soécio LUIZ ARTUR MANICA, brasileiro,
casado pelo regime de comunhdo parcial de bens, nascido em 07 de junho de
1965, natural de Constantina — RS, empresaério, residente e domiciliado em Coronel
Vivida -PR., @ Rua Dornevil Dangui, n® 234, Bairro Jardim Maria da Luz, CEP
85.550-000, portador do CPF n.° 472.976.979-15, e Carteira de |dentidade Civil RG
N.? 3.426.001-0, expedida pelo Instituto de Identificagéo do Estado do Parana.

SEGUNDA: Ingressa na sociedade o sécio RONIVAN MANICA, brasileiro, solteiro,
maior, nascido em 20 de margo de 1987, natural de Coronel Vivida — PR,
empresario, residente e domiciliado em Curitiba -PR., @ Rua Sylvio Zeny, n° 108,
Bairro Portdao, CEP 80.320-180, portador do CPF n.° 062.005.508-05 e Carteira
Nacional de Habilitagdo n.° 03586496716, expedida pelo Departamento Nacional de
Transito.

TERCEIRA: A sbécia VANESSA MANICA, brasileira, solteira, maior, nascida em 22
de agosto de 1.881, natural de Coronel Vivida-PR., empresaria, residente e
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CTR3 PRESTADORA DE SERVIGOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216 )

DECIMA-SETIMA ALTERAGAO CONTRATUAL E

CONSOLIDAGAO

domiciliada em Coronel Vivida, Estado do Parand, & Rua Dornevil Dangui, n° 234,

Bairro Jardim Maria da Luz, CEP 85.550-000, portadora do CPF n°® 082.005.669-35

e Carteira de Identidade Civii RG n° 9.956.716-3, expedida pelo Instituto de

Identificagdo do Estado do Parana, possuidora de 722.700 (setecentos e vinte e

dois mil e setecentas) cotas de capital, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, das

quais 614.295 (seiscentas e quatroze mil e duzentas e noventa e cinco) cotas

transfere por venda para o sécio LUIZ ARTUR MANICA, pelo valor nominal, cujo .

pagamento sera feito da seguinte forma: R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais),

pagos neste ato e representados por uma maquina retroescavadeira Modelo 416E,

Cat Erpillar, série CATO416ELMFG01533, motor série G4D39806, ano 2012, 89HP;

R$ 70.000,00 (setenta mil reais), pagos neste ato e representados por um veiculo

caminhdo Ford Cargo 1617, placa CAU-4083, ano e modelo 1.895, Chassi

9BFYTNEF9SDB86386, Renavam 636395367; R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais),

pagos neste ato e representados por um veiculo Caminhao Iveco, placa AJA-4574, |

ano e modelo 1.999, Chassi ZCFC35701X2305380, Renavam 7208809788, R$ .

80.000,00 (oitenta mil reais) representados por uma Nota Promisséria com ‘

vencimento em 30/08/2018; R$ 100.000,00 (cem mil reais) representados por uma

Nota Promisséria com vencimento em 30/10/2018; R$ 100.000,00 (cem mil reais)

representados por uma Nota Promisséria com vencimento em 30/12/2018; R$

66.295,00 (sessenta e seis mil e duzentos e noventa e cinco reais) representados ﬁ

por uma Nota Promisséria com vencimento em 30/04/2019 e 108.405 (cento e oito

mil e quatrocentas e cinco) cotas, transfere por venda para o sécioc RONIVAN 7

MANICA, pelo valor nominal. Cujo pagamento sera feito ada seguinte forma: R$

50.000,00 (cinquenta mil reais), representados por uma Nota Promissoria com

vencimento em 30/06/2018 e R$ 58.405,00 (cinquenta e oito mil e quatrocentos e

cinco reais, representados por uma Nota Promisséria com vencimento em A
F

30/10/2019).

QUARTA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no valor de R$ 730.000,00
(setecentos e trinta mil reais), dividido em 730.000 (setecentos e trinta mil) cotas, no
valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda corrente
nacional, esta assim distribuido entre os sécios:
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216

DECIMA-SETIMA ALTERAGAO CONTRATUAL E
CONSOLIDAGAO

SOCIOS COTAS| % RS
LUIZ ARTUR MANICA 614.295 | 84,00 (614.295,00
RONIVAN MANICA 108.405 | 15,00 |108.405,00
FABIANA RONCALIO 7.300 1,00 7.300,00
TOTAL 730.000| 100,00| 730.000,00

QUINTA: Os soécios ingressantes declaram conhecer a situagdo econdmica e
financeira da empresa.

SEXTA: A administragdo da sociedade cabera para o s6cio LUIZ ARTUR MANICA,
com poderes e atribuigbes para praticar isoladamente todas as operagdes para a
consecugao do seu objeto social.

Paragrafo Primeiro: Ao administrador cabe a responsabilidade e a representagao @
ativa e passivamente, judicial e extrajudicial, podendo praticar todos os atos §

compreendidos no objeto social, autorizado o use do nome empresarial.

Paragrafo Segundo: E vedado ao administrador fazer uso da firma na prestacéo
de garantia, fianga, aval ou qualquer outro titulo de favor, em atividades estranhas
ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos cotistas
ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem
autorizagdo do outro sécio.

Paragrafo Terceiro: O administrador responde solidariamente perante a sociedade
e aos terceiros prejudicados, por culpa no desempenho de suas fungdes. )
Paragrafo Quarto: O administrador podera praticar isoladamente todos os atos de ‘-"F
gestdo e administragédo social, porém, para a liquidagdo da sociedade, assinard@o
sempre todos os socios.
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216 )
DECIMA-SETIMA ALTERAGAO CONTRATUAL E

CONSOLIDAGAO

Paragrafo Quinto: Nos quatro meses que antecedem ao termino do exercicio
social, os sécios deliberardo sobre as contas apresentadas e designaram novo
administrador, se for o caso, conforme determina a legislagéo vigente.

SETIMA: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA O
EXERCICIO DE ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE: O administrador tem o dever

de diligéncia e lealdade, nos termos estabelecidos no art. 1.011, da Lei n° 10.4086, .
de 2002, bem como ficam obrigados a prestar contas e informagdes aos demais

socios, da sua administragdo, apresentando-lhes balancetes mensais, inventario

anual, relatério da administragao, demonstragées financeiras e respectivo Balango
Patrimonial, quando do encerramento do exercicio social, ou excepcionalmente

quando solicitado por escrito e com antecedéncia minima de dez dias.

OITAVA: DECLARACAQ DE DESIMPEDIMENTO: O administrador declara, sob as -

penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a Administragdo da sociedade, por

lei especial ou em virtude de condenagéo criminal, ou que se encontram sob efeitos ¢

dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso a cargos publicos; ou

por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concusséo, peculato; ou

contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas ﬁ-

de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica, ou a

propriedade. 7
@

NONA: As partes elegem o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parana,
para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do presente
contrato.

DECIMA: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato Social e
posteriores alteragdes nao modificadas por este instrumento.

RN

DECIMA-PRIMEIRA: Da consolidagdo do Contrato, a vista das modificagdes ora
ajustada consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redagéo:
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CTR3 PRESTADORA DE SERVIGOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216

DECIMA-SETIMA ALTERAGAO CONTRATUAL E
CONSOLIDAGAO

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

CTR3 PRESTADORA DE SERVIGCOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78
NIRE N° 41203864216

LUIZ ARTUR MANICA, brasileiro, casado pelo regime de comunh&o parcial de
bens, nascido em 07 de junho de 1965, natural de Constantina — RS, empresario, /
residente e domiciliado em Coronel Vivida -PR., @ Rua Dornevil Dangui, n® 234,
Bairro Jardim Maria da Luz, CEP 85.550-000, portador do CPF n.® 472.976.979-15,

e Carteira de |dentidade Civii RG N.° 3.426.001-0, expedida pelo Instituto de -
Identificagdo do Estado do Parana; RONIVAN MANICA, brasileiro, solteiro, maior,
nascido em 20 de margo de 1987, natural de Coronel Vivida — PR, empresario,
residente e domiciliado em Curitiba -PR., & Rua Sylvio Zeny, n°® 106, Bairro Portéo, g
CEP 80.320-190, portador do CPF n.° 062.005.509-05 e Carteira Nacional de
Habilitagao n.° 03586496716, expedida pelo Departamento Nacional de Transito e
FABIANA RONCALIO, brasileira, solteira, maior, nascida em 23 de novembro de 4?
1.980, natural de Chopinzinho/PR., empreséria, residente e domiciliado em Coronel
Vivida, Estado do Parana, a Rua Santa Catarina, n° s/n, Prolongamento Saida para l]
Sao Luiz, CEP 85.550-000, portadora do CPF n°® 063.097.669-45 e Carteira de
Identidade Civii RG n°® 7.223.303-4, expedida pelo Instituto de identificagdo do
Estado do Parana, unicos sécios da sociedade Empresaria Limitada que gira sob o
nome empresarial de CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, com sede a

Rua XV de Novembro, n°® 440, Centro, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida, Estado

do Parand, registrada na Junta Comercial do Estado do Parand, sob NIRE n.°
41203864216, por despacho em sessd@o de 19 de Fevereiro de 1998 e ultimo
Arquivamento Registrado na Junta Comercial do Estado do Parana sob n°
2017526750-2, por despacho em sessdo de 14 de julho de 2.017, e inscrita no
CNPJ sob n° 02.375.648/0001-78.
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216 )

DECIMA-SETIMA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO

PRIMEIRA: A sociedade gira sob o NOME EMPRESARIAL de CTR3
PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-EPP, com sede e domicilio @ Rua XV de
Novembro, n® 440, Centro, CEP 85.550-000, em Coronel Vivida, Estado do Parana.

SEGUNDA: RESUMO DO CAPITAL: O Capital Social no valor de R$ 730.000,00
(setecentos e trinta mil reais), dividido em 730.000 (setecentos e trinta mil) cotas, no

valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda corrente .
nacional, esta assim distribuido entre os socios:

SOCIOS COTAS| % R$

LUIZ ARTUR MANICA 614.295 | 84,00 |614.295,00
RONIVAN MANICA 108.405 | 15,00 [108.405,00

FABIANA RONCALIO 7.300 1,00f 7.300,00

TOTAL 730.000| 100,00 730.000,00

TERCEIRA: ATIVIDADE ECONOMICA: Execugdo de pavimentagdo de ruas,
estradas e de aterros sanitarios (cnae 4211-1/01); Implantagéo e administragéo de

aterros sanitarios (cnae 3821-1/00); Servicos de coleta, remogdo, manejo,
transporte, tratamento e destinacéo final de lixo reciclavel, organico, de residuos em

ruas, prédios e demais logradouros publicos e da construgdo civil (entulhos), =
residuos nao-perigosos (cnae 3811-4/00); Servigos de coleta, transporte, manejo,
tratamento e destinagdo final de residuos de saude(hospitalar) (cnae 3812-2/00); g
Servigos de limpeza e conservagdo de ruas, logradouros(cnae 8129-0/00); )
Atividades de asseio e conservacao; de portaria; de telefonista; de serventes e de ?
limpeza (cnae 8111-7/00); Servigos de conservagdo e jardinagem, de poda de .
arvores, de raleadura e desbastes em reflorestamento (cnae 8130-3/00); Usinas de
triagem de lixo (cnae 3821-1/00); Operagdes de Usina de compostagem (cnae
3838-4/01), Obras da construgéo civil (cnae 4120-4/00). /d

QUARTA: PRAZO DE DURAGAO: Indeterminado. INICIO DAS ATIVIDADES:
16/02/1998.

QUINTA: A administragdo da sociedade caber4 para o sécio LUIZ ARTUR
MANIQA. com poderes e atribuigbes para praticar isoladamente a representagio
da sociedade e a pratica dos atos necessarios ao seu funcionamento regular,
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216

DECIMA-SETIMA ALTERAGAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO

autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir cbrigagdes seja em favor de qualquer dos
cotistos ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade,
sem autorizagao do outro sécio.

SEXTA: DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA O
EXERCICIO DE ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE: Os administradores tem o
dever de diligéncia e lealdade, nos termos estabelecidos no art. 1.011, da Lei n°
10.406, de 2002, bern como ficam obrigados a prestar contas e informagdes aos
demais socios, da sua administragdo, apresentando-lhes balancetes mensais,
inventario anual, relatério da administragdo, demonstragdes financeiras e respectivo
Balango Patrimonial, quando do encerramento do exercicio social, ou
excepcionalmente quando solicitado por escrito e com antecedéncia minima de dez
dias.

SETIMA: DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO: O administrador declara, sob as @

penas da lei, que n3o esta impedido de exercer a Administragdo da sociedade, por

lei especial ou em virtude de condenagao criminal, ou que se encontram sob efeitos "

dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou

por crime falimentar, de prevaricagado, peita ou suborno, concussao, peculato; ou

contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas

de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé plblica, ou a

propriedade. ‘&
A

OITAVA: A responsabilidade dos sécios é restrita ao valor de suas cotas, porém,
todos responderédo solidariamente pela integralizagéo do Capital Social.

NONA: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderéo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigbes e prego direito de preferéncia de 90 (noventa) dias apos
notificagdo, para a sua aquisigdo se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragao contratual pertinente.

DECIMA: O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando
seréo levantados o balango patrimonial e o balango de resultado econdémico, e sera
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
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DECIMA-SETIMA ALTERACAO CONTRATUAL E
CONSOLIDACAO

efetuada a apuragdo dos resultados com observancia das disposicbes legais
aplicaveis.

Paragrafo Primeiro: Os lucros ou perdas apurados seréo distribuidos ou suportados
pelos sécios ou ainda os lucros poderdo ser mantidos em conta de reserva na
sociedade.

Paragrafo Segundo: Fica estipulado que a distribuigdo de lucros néo sera realizada
na proporgdo das respectivas cotas, sendo fixada de comum acordo entre os
sécios.

DECIMA-PRIMEIRA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social,
os socios deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando for o
caso.

DECIMA-SEGUNDA: As matérias que dependem de deliberagdes dos sécios em
conformidade com a Lei serdo sempre tomadas em conjunto por todos, sendo
dispensados pelos mesmos as convocagdes, a Diretoria, o Conselho Fiscal,
Reunides e Assembléias Gerais e Publicacfes.

DECIMA-TERCEIRA: DELIBERAGOES SOCIAIS: As deliberagbes sociais ser3o N
tomadas em reunido de sécios, cujo quorum de instalagéo e decisdo serdo pela g

maioria simples do capital social, nos casos em que a lei ndo exigir quorum maior.

DECIMA-QUARTA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou
outra dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os s6cios.

DEGIMA-QUINTA: As sbcias poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada
mensal, a titulo de “pro-labore”, observando as disposicdes regulamentares L]
pertinentes.

DECIMA-SEXTA: REGENCIA SUPLETIVA, nos casos em que este instrumento for f;
omisso, o mesmo serd disciplinado pelas normas de sociedades andénimas,
conforme Lei 6.404/76.

DECIMA-SETIMA: Serao regidas pelas disposicdes do Coédigo Civil Lei n°
10.406/2002, aplicaveis a matéria, tanto a retirada de s6cio quanto a dissolugdo e a
liquidagdo da sociedade.
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagic de sua autenticidadas nos raspectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificacdo




CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216

DECIMA-SETIMA ALTERAGCAO CONTRATUAL E
CONSOLIDAGCAO

DECIMA-OITAVA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara
suas atividades com os herdeiros e sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do sdcio remanescente, o valor de seus haveres
sera apurado e liqguidado com base na situagado patrimonial da sociedade, a data da
resolucdo, verificado em balango especialmente levantado.

PARAGRAFO UNICO: Os valores devido aos herdeiros do sécio falecido seréo @
pagos, quando for o caso, da seguinte forma: 40% (quarenta por cento) no prazo de
dois meses; 30% (trinta por cento) no prazo de seis meses;, e 30% (trinta por
centos) no prazo de doze meses.

Parana, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resuitantes do

DECIMA-NONA: Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do _g
presente contrato.

VIGESSIMA: E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento, ’@
na presenga de duas testemunhas e em uma via de igual teor e forma.

Coronel Vivida — PR., 16 de maio de 2.018. M

LUz R MANICA

VANESSA MANICA

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/07/2018 18:35 SOB N° 20183141512,
PROTOCOLO: 183141512 DE 20/06/2018. CODIGO DE VERIFICAGAO:

'v 11802633434, NIRE: 41203864216.
PN = CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
JUNTA COMERCIAL
DO PARANA Libertad Bogus
SECRETARIA-

GERAL
CURITIBA, 04/07/2018
www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 4 comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos coédigos de verificaglio
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CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ/MF N° 02.375.648/0001-78

NIRE 41203864216 ~ /- -
DECIMA-SETIMA ALTERAGCAO CONTRATUAL E
CONSOLIDAGAO

SER Y
W

RO

TES] AS:

JOSHE CARYOS LESSI
RG N34, 141.901-6 /PR
CPF 518.569.489-00

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/07/201B 18:35 SOB N° 20183141512
PROTOCOLO: 183141512 DE 20/06/2018. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11802633434. NIRE: 41203864216,
CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA

YUNT B - Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL
CURITIBA, 04/07/2018
www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeite & comprovaclio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando saus respectivos cédigos de verificaglio
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JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

TABELIONATO K

\ 2 O ot

ESSLER

Tabelia

h&tp:l)hnarp!n_tum.h
Reconhega por Verdadeira

RONCALIO e j

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/07/2018 18:35 SOB N° 20183141512.
PROTOCOLO: 183141512 DE 20/06/2018. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11802633434, NIRE: 41203864216.

CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA

Libertad Bogus

SECRETARIA-
CURITIBA, 04/07/2018
www . empresafacil .pr.gov.br

sua autenticidade nos respectivos portais.

A validade deste do to, se impresso, fica sujeito & comprovagio de
Informando seus respectivos cbdigos de verificacdo

Joao Roque Kessjer

Selo D!g“ tal n* tLF 3 5 KT ntr + hH8v2 . nf ;u! arem
LF2 S@vwl5 3k s Controle: 8v2 . G3M cﬂﬂ\ : 1 .
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Edigdo n° 7224

PUBLICAGOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
14 de setembro de 2018

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N* 127/2018 -
PMM

REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N.° 078/2018 —~ PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA.
CONTRATADA: AUTO POSTO CANAAN LTDA

DOBJETO: Fomecimento de combustivel no trecho da BR 277
entre Guarspusva e Curitba, pars alender a demands das
sacrotarias de Saude @ de Gabinsts desta mu Ndade.
[TTEW | QUANT [ U | UEBCARAD |

- TOTAL

02 13.500,00

NO
TRECHO DA BR-2T7, ann

1 | 480000 | L

;
.ig -ﬁe

43.510,00

H
2
3
-§

£.580.00

R

;
%
it

31 1€.850,00

ENTRE
QUARAPUAVA E
CURITIBA.

VALOR GLOBAL: R§ B0.330,00 (oltenta mil trezentos e trinta
reals).

DOTACAD ORGAMENTARIA: Os rmcursos financsiros
decorrentes do objeto desta ATA cormerfic da coma do
municiplo da Ma nas

no orgamanto 2018, »
PRAZO DE EXECUGAO: 12 (dozs) messs. A coniar da
mssinalura,

VIGENCIA: 12 (doze) messs,
DATA DA ASSINATURA: 04 de setembro de 2018.
13 de de 2018,

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N* 128/2018 —
PMM

REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N.° 078/2018 — PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA.
CONTRATADA: GUSTHMANN e FERST EDITORA GRAFICA
LTDA ME

DBJETO: anhdcmm'ldgrinm.pnmmra
demanda das secratarias desta munici|

m [ ] Unit, Total
R YRR T PR [ IR 6 |
RECICLATO, 180g, | A TIPU'S

TAMANHO ,

Al
ERECRE R e ey
MEDICO ATPUS

AMBULATORIAL,

1* (PRIMERD . 17517, DE 15082017, PROVENENTE DO

SOCIAL, PAPEL ATIPUS
0C0 100x1,
%0,
5 "‘m.. MED
M7 m—‘—m—w
4XD CORES, 400 G | ATIPUS
FT T R o e
RECOUHIMENT! - | ATIPUS
TAM 10X21CM - 1XD
- VIAS
PAPEL SULFITE
E  JORNAL -
PICOTADOS E
= . o0, TPUS
m‘ DE 10 X
-fr-r—m—‘ SR A [ TR |
ASSINATURA ATIPUS
AUTOMATICO,

ATA DE REQISTRO DE PRECOS N 1300018 1012011 - Cordrwierte. Marichsc
Coronal Vivids.

— Pragiic Presecal
n—mnwm.mu‘mm CHPJ o DAOEIIGO00T-10. m_-

R4 180.000,00
Prus 08 messs. 11002908 8 11033078 Corunel Vivids, |Iﬁ—ﬂﬁ 'I.Mlﬂm

Pmmnmdal.hlhvln pmmdnm‘l'_d-dnhw-l'
006/2018 - PMM, d ue seja dicado seu objeto a

emprese proponents vencedora: .I.AE]I.ARIU!CML‘I‘DA.&-:
vencedora do objewo com o valor global de RS 582.13539 (
quinhentos ¢ oitonta ¢ dois mil conlo ¢ trinta ¢ cinco reais ¢ trinta ¢
nove centavos), visando contrataglo de empresa pam execuglo de
9.660,82 m2 de recape asfilltico sobre pedras irregulares com servigos
de limpcza ¢ lavagem da pista, pintura de ligagio, revestimento
incluindo reperfilamenio ¢ capa com CBUQ, ensaios tecnolégicos ¢
placa de obra.

Mangueirinha, 13 de setembro de 2018.

ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES
Prefeito Municipal

Permanente de Licitaglio, proferida na Temada de Pregos n*
MII-PmMmmﬂMli
‘empresa proponcnte : ALBERTO AFONSO GUOLLO
mu himodunﬂ!ohjﬂnmmnnhr.hbddﬂ“
145.683,20 ( cento e quarenta e cinco mil sciscentos ¢ oitenta ¢ trés
reais ¢ vinle centavos), Visando contramcio de cmprosa par reforma

lastros de brita o arcia, sxecuplio de piso de concreto, grama sintétics,
« colocagiio e equipamentos como traves, redes e bancos entre outros
© placa de obr

Mangueirinha, 13 de setembro de 2018,

ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES
Prefeito Municlpal

B R £ S pe i
DE VACINAS PNL | ATIPUS
PAPEL 180g,
bt
% MED.
(130M
T T80 | ON | TGRARIE o37 TR |
BASICO DE | ATPUS
VACINACAD PAPEL
1805,
1xt MED.
EARCEECE PAPEL | GRARC | 4,04 | 1.016,00 |
COUCHE 150g, | ATIPUS
MPRESSAD &0,
TAMANHO -
T T o |||
L, TAMANHO 10x8.5

3
iIién
[
§
1
1

|
|
: i
i
|
‘i
:

ATIPUS

1805, | ATIPUS

s
i

ATIPUS

]
g
:

MED.
HORARKD, 502, | ATIPUS

Ll

1
' EEEREN

EI‘%IEIEIEIEI

Z50p, | GRAFIC | 0.1

Cl

2400 BRANCO, | ATIPUS
4XD,

I

:
134844

"‘E‘%ﬁm_ GRAFE | o .50

ATIPUS

£

|

ATIPUS

ATPUS

S|

5 -

g

.

EE

ATPUS

190om - PAPEL | ATPUS
SULFITE 7,
o

PAPEL | ATPUS

i

RAFIC

GRAFIC 86,75 V13850

GRAFIC | 450 | 68830 |

041 4.100,00

ATPUS

(A L

ATPPUS

014 4000 |

5x2, | ATIPU'S

z00 | 8680 |

an 758,00
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SuMARIO OUTROS ATOS
CONVITE

........... AUDIENCIA PUBLICA DO 2° QUADRIMESTRE 2018 DO MUNICIPIO DE CORONEL
VIVIDA - ESTADO DO PARANA,
Avaliagdo do Cumprimento das metas Publicas relativas ao

EXECUTIVO 2° guadrimestre de 2018, das metas da Gestfio Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente 3° e 4° Bimestre 2018, sugestbes para a elaboragio da LOA-Lsi
CONTRATOS Orgamentaria Anual para o exercicio de 2019.

RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS

Referente ao Edital: Pregio Presencial n® 95/2018. Objeto: registro de pregos para
futuras e eventuais aquisigbes de materiais de sinalizagio vidria para a secretaria de
obras, viagdo e urbanismo. Prazo: 12 meses, de 04,09,2018 a 03.09.2019, Contratante:
Municipio de Coronel Vivida. DETENTORAS:

e RO e | DETENTORAS CNPI® bt
12212018 DISBRAPLAC LTDA 05,168 674000113 | 20.940,00
12302018 GATTO & MONTEIRO REVESTIMENTOS LTDA-ME 10.344.912/0001-34_| 25,550,00
1242078 MANORT INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDAEPP | 07,889, 115/0001.20 | 26.000,00
1252018 SULMACRO LIXEIRAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA | 72.098.312/000190 | 22.956,00
VALDOMIRO GAPRINI ME 05,121 260000102 | 25 800,00

.13&2015
Coronel Vivida, 03 de setembro de 2018. Frank Ariel Schiavini, Prefeito.
Cod274023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 128/2018 - Pregéo Presencial n® 101/2018

Caontratante: Municipio de Coronel Vivida. Detentora: R LIBRELATO & CIA LTDA EPP,
CNPJ n° 04.683.301/0001-18. Objeto: registro de pregos para futuras e eventuais
aquisicdes de pegas para caminhdes e Onibus pertencantes a frota municipal pelo critério
de maior percentual de desconto utilizando a tabela Audatex. Valor total estimado R$
160.000,00. Prazo: 06 meses, 12.09.2018 a 11.03.2019. Coronel Vivida, 11 de setembro
de 2018, Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

ADITIVO N*® 01 ao Contrato n® 96/2018 — Concorréncia Plblica n® 03/2018

Codz79028

Contratante: Municiplo de Coronel Vivida~Contratada: PEDREIRA SANTIAGO LTDA,
CNPJ n® 77.744.134/0001-41, Considerando o da Diviso de Estudos e Projetos, bem
como, o projeto arquitetdnico, planilha or¢gamentéria, cronograma fisico financeiro,
memoéria de calculo e memorial descritivo (em anexo), fica de comum acorde entre as
partes, aumentada a meta fisica financeira iniciaimente contratada, para a execugio
de pavimentagdo asfaltica em CBUQ no acesso a Comunidade de Bergamaschi, Fica
aumentado o valor de RS 43.419,10. Permanecem inalteradas as demais clausulas.
Coronel Vivida, 13 de setembro de 2018, Frank Ariel Schiavini, Prefeito.

ADITIVO N° 01 ao Contrato n® 97/2018 - Concorréncia Piblica n® 04/2018

Codz78040

Contratante: Municipio de Coronel Vivida~Contratada: PEDREIRA SANTIAGO LTDA,
CNPJ n® 77.744,134/0001-41. Considerando o da Diviséo de Estudos e Projetos, bem
como, o projeto arquitetdnico, planilha orgamentaria, cronograma fisico financeiro,
memédria de célculo @ memorial descritivo (em anexo), fica de comum acordo entre as

es, aumentada a meta fisica financeira inicialmente contratada, para a execugéo

pavimentagdo asféltica em CBUQ na entrada da Comunidade de Cacador (faixa de
dominio do DNIT). Fica aumentado o valor de R$ 27.648,31, Permanecem inalteradas as
demais cldusulas. Coronel Vivida, 13 de setembro de 2018. Frank Ariel Schiavinl, Prefeito.

Cod275042
CONTRATO N° 164/2018 — Tomada de Pregos n® 05/2018

Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Contratada: CTR3 PRESTADORA DE
SERVIGOS LTDA-EPP, CNPJ n° 02,375.648/0001-78. Objeto: contratagiio de empresa
especializada para execuglo de servigos de conservacdo e limpeza (serventes de
limpeza), servigos de copa e cozinha, conservagio e preparagio de alimentos (copeiras/
merendeiras) nas escolas municipais e creches. Valor total R§ 216.737,52. Prazo
de prestacdo de servigos: 12 meses, 20,09.2018 a 19.09.2019, Coronel Vivida, 10 de
setembro de 2018. Frank Ariel Schiavini, Prefeito,

Cod279i48

O Municlpio de Coronel Vivida, através do Prefeito Municipal, Sr. Frank Ariel Schiavini,
juntaments com a Camara Municipal de Vereadores de Coronel Vivida, através de seu
Presidente, o Sr. Naimar Cristlano Schnomberger, convidam o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, bem como a populagdo em garal para a
Audiéncia Publica de Avaliagao do Cumprimento das metas publicas da Ges MUk

dos Direitos da Crianga e do Adolescente 3° e 4° Bimestre 2018, avaliggi
Pblicas referente ao 2° quadrimestre de 2018, sugestdes para a elaboragd
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2019, a ser realizada a partir

Municipal, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n, Centro.

Coronel Vivida, 12 de Setembro de 2018.

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

NAIMAR CRISTIANO SCHNORNBERGER - Presidente da Camara

CONVITE

Audiéncia Publica do Fundo Municipal de Satde do Municipio de Coronel Vivida - Estado
do Parand

Avaliago do Cumprimento do Plano Municipal de Salde 2° quadrimastre de 2018

A Prefeltura Municipal de Coronel Vivida, através do Prefeito Municipal, Sr, Frank Ariel
Schiavini, Juntamente com a Camara Municipal de Vereadores de Coronel Vivida, através
de seu Presidente, o Sr. Naimar Cristiano Schnomberger, em atendimento ac LC 141/12
(art. 36, §5°); IN B8/13-TCE/PR. do Tribunal de Contas do Estado, convidam o Conselho
Municipal de Satde do Municipio de Coronel Vivida bem como a populagio em geral
para participar da Audiéncia Publica de Avaliagdo do Cumprimento do Plano Municipal de
Salde relativo ao 2° quadrimestre de 2018, a ser realizada a partir das 13:30 horas, do
dia 28 de Setembro de 2018, na Camara de Vereadores, sito a Praga Angelo Mezzomo,
8/n, Centro.

Coronel Vivida, 12 de Setembro de 2018,

FRANK ARIEL SCHIAVINI NAIMAR CRISTIANO SCHNORNBERGER

Prefeito Municipal Presidente da Camara

NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

Cog278808

Em cumprimento ao artigo 2° da Lei n® 9,452, de 20.03.97, notificamos acs PARTIDOS
POLITICOS, SINDICATOS DE EMPREGADORES, SINDICATOS DE TRABALHADORES,
ENTIDADES EMPRESARIAIS, DEMAIS ENTIDADES, CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES E MUNICIPES de Coronel Vivida, o recebimento de recursos do Govemo
Federal a seguir discriminados:

ORGAD REPASSADOR | DESTINAGAO DATA VALOR
MSIFNS SAMU 182 12.00.18 21,819,00
MSIFNS AIESEACA BAVE DARCRULAGAD MRK 12.00.18 272.561,07
Coronel Vivida, 13 de Setembro de 2018
FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal S
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COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS

A

Prefeitura Municipal de Coronel Vivida
Prefeito Municipal

Sr. Frank Ariel Schiavini

Conforme estabelecido no Contrato n° 164/2018, referente ao
edital de Tomada de pregos n® 05/2018, na clausula décima segunda — das
garantias, informamos que optamos pela modalidade de garantia calgdo em
dinheiro, sendo que sera deduzido o equivalente a 3% dos valores das faturas
conforme Paragrafo Segundo, e o ressarcimento do mesmo para a empresa se
dara conforme Paragrafo Sexto da reférida Clausula.

Sendo o que nos cumpre informar,

Atenciosamente,

2.375.648/0001 - 78
ARTUR MANICA
10-ADMINISTRADOR

Fone: 46. 3232-1471
Rua XV de Novembro,440 B. Lider | Coronel Vivida-PR



