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PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
4 de fevereiro de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO

PORTARIA N° 4.145, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2015.
Homologar didrias aos servidores municipais que especifica e di outras provi-
déncias.

PORTARIA N© 4.146, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2015.
Dispde sobre aprovagdo de servidores em Estagio Probatdrio.

PORTARIA N° 4.147, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2015.
Dispde sobre aprovagio de servidores em Estagio Probatério.

A publicagdo na integra dos Atos acima encontra-se disponivel no seguinte ende-
rego eletronico: AMSOP.DIOEMS.COM.BR, Edico do dia 04-02-15, respectiva-
mente, conforme Lei Autorizativa n° 1.387, de 29/11/11.

MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015 - PMM

OBJETO: A presente licitagiao tem por objeto a selecdo de propostas visando a
contratagio de empresa para prestagio de servigos de telecomunicagdes para
acesso 4 internet banda larga via ridio com licenga de servi¢o de Comunicagio
Multimidia - SCM através de empresa credenciada na Anatel, sendo um total de
20 (vinte) pontos nos prédios publicos Municipais, localizados no meio Urbano
e Rural e contratagio de servigos de Links de Acesso a rede mundial de compu-
tadores com garantia de banda extra larga de no minimo 20 Mbps, para prover
acesso a internet & sede da Prefeitura Municipal de Mangueirinha e demais 6r-
gdos corporativos.

PREGO MAXIMO E ESPECIFICAGOES: Conforme edital.

DATA DE ABERTURA: 13 de fevereiro de 2015, s 14h30min, na sede adminis-
trativa da Prefeitura Municipal, setor de Licitagdes, situada a Praga Francisco As-
sis Reis, 1060.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O presente edital estd a disposigio para
retirada no Setor de Licitagdes.

Maiores informagoes pelo fone (046) 3243 - 1122.

Mangueirinha, 03 de fevereiro de 2015.

PUBLIQUE-SE
Dorli Netto
Pregociro

HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal, ALBARI GUIMORVAM FONSECA DOS SANTOS, no
uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pela legislagao em vigor, especialmente
pela Lei n.° 10.520/2002, a vista do Termo de Adjudicagio exarado pelo Pregoei-
ro, resolve HOMOLOGAR o objeto do Pregdo Presencial n° 001/2015 - PMM, as
empresas proponentes vencedoras: PANIFICADORA ALVES & ALVES DA LUZ
LTDA, foi vencedora dos itens 38 e 73, com o valor global de RS 76.650,00 (Seten-
ta e seis mil seiscentos e cinquenta reais), ELEANDRO DE CAMARGO - MER-
CEARIA, foi vencedora dos itens 03, 04, 06,07, 11, 12, 13, 15, 16, 22, 23, 25, 26, 31,
33,37, 40, 42, 45, 52, 54, 55, 56, 65, 71, 74, 75, 76, 82, 88, 101, 105, 106, 110, 111,
112, 114, 115, 118, 124, 130, 136, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 150, 152, 153, com
o valor global de RS 332.170,90 (Trezentos e trinta e dois mil cento e setenta reais
e noventa centavos), WALDOMIRO WITT - COMERCIO DE BEBIDAS E GAS,
foi vencedora dos itens 50 e 51, com o valor global de RS 43.600,00 (Quarenta e
trés mil seiscentos reais), IVANIR PANHO, foi vencedora dos itens, 223, 224, 225,
226,228,229, 230, 231, 232, 233, 234, 235, com o valor global de RS 6.156,00 (Seis
mil cento e cingiienta e seis reais), D] DANGUI - MINIMERCADO, foi vencedo-
ras dos itens, 01, 02, 08, 09, 10, 18, 19, 21, 27, 29, 30, 32, 34, 35, 36, 41, 43, 44, 46,
48, 53,57, 60, 61, 62, 63, 64, 66, 67, 68, 69, 70, 77, 79, 80, 81, 83, 84, 85, 86, 89, 90,
92,93, 94,95,96,98, 100, 102, 103, 104, 107, 108, 109, 113, 116, 117, 119, 120, 121,
122,123, 125, 126, 127, 128, 129, 132, 134, 135, 137, 138, 145, 146, 147, 148, 149,
154, 155, 156, com o valor global de R$ 339.248,29 (Trezentos e trinta ¢ nove mil
duzentos e quarenta e oito reais e vinte e nove centavos), FRIGORIFICO ALBER-
TI LTDA, foi vencedora dos itens 14, 47 e 49 com o valor global de RS 109.600,00
(Cento e nove mil seiscentos reais), ROSELI BELUSSO, foi vencedora dos itens,
157,158, 159, 160, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 177,
178, 179, 180, 181, 182, 183, 184, 185, 186, 187, 188, 189, 190, 191, 192, 193, 194,
195, 196, 197, 198, 199, 200, 201, 202, 203, 204, 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211,
212,213, 214, 215, 216, 217, 218, 219, 220, 221, 222, 236, 237, com o valor global
de RS 80,67 (Vinte e cinco mil novecentos e oitenta e sete e sessenta centavos),
COMERCIO DE ALIMENTOS ZUCCHI LTDA, foi vencedora dos itens, 05, 17,
20, 24,28, 39, 58,59, 72, 78, 87, 91, 97,99, 131, 133, 151, com o valor global de RS
93.481,65 (Noventa e trés mil quatrocentos e oitenta e um reais e sessenta ¢ cinco
C ] CENTOFANTE & CIA LTDA, foi vencedora dos itens, 173, 174,
, 176, com o valor global de R$ 5.119,00 (Cinco mil cento e dezenove reais),
nte AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAL DE HI-
L LIMPEZA, MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL ELETRICO,
UTENSILIOS DOMESTICOS E CARGAS DE GAS LIQUEFEITO DE PETRO-
LEO destinados as escolas municipais ¢ aos centros educacionais infantis desta

centavos) e

municipalidade, com pagamento mensal conforme contrato

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Errata Extrato do Termo de Aditamento 04/2015 do Contrato n® 2247/2012 -
Dispensa n° 08/2012, publicado na Edigdo do dia 17/01/2015. Onde leu-se: “Ex-
trato do Termo de Aditamento 04/2015 do Contrato n° 2247/2013 - Dispensa
n° 08/2012”, leia-se: “Extrato do Termo de Aditamento 04/2015 do Comram n°
2247/2012 - Dispensa n° 08/2012”. As demais condigdes per: Iterad:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrato Contrato n° 31/2015/GP. Dispensa n° 03/2015. PARTES: Municipio de
Pato Branco e Rosiane Radaelli Vergopolan. OBJETO: A locagdo do imével ur-
bano, construido sobre o Lote n° 3, Quadra n° 39, com 2.141,23 de 4rea total, si-
tuado na Rua Tamoio, n® 519, Bairro Centro, em Pato Branco - PR, constante na
Matricula n° 40.856, do 1° Oficio de Registro Geral de Imdveis desta Comarca,
com 159,00 m* de drea construida (sala comercial), que sera utilizado pela Secre-
taria de Administragio e Finangas, para distribuicdo dos Carnés do IPTU exer-
cicio de 2015. VALOR: Seré pago pela locagio o valor mensal de R$ 3.900,00,
totalizando para o periodo o valor de R$ 7.800,00. VIGENCIA: O prazo de lo-
cagdo do referido imével serd pelo periodo de 01/02/2015 até 31/03/2015. PA-
GAMENTO: Seré efetuado até o 15° dia atil do més subseqiiente ao término da
execugdo dos servigos, mediante apresentagio de recibo de aluguel. DOT. ORG:
05.02.04.12900152.019.000 - Secretaria Municipal de Administragio e Finangas ~
339036.00, (Despesa 176 - Desdobramento 2542). Reserva de saldo n° 819. GES-
TOR: O Secretirio de Administragdo e Finangas. Pato Branco, 02 de fevereiro de
2015. Augustinho Zucchi - Prefeito. Rosiane Radaelli Vergopolan - Locador.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA - PR

ATO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA POR LIMITE N° 002/2015
Em andlise ao processo de Dispensa de Licitagdo n° 002/2015, de 02 de feverei-
ro de 2015, atendendo solicitagio da Secretaria Municipal de Educagio, Cultu-
ra e Esporte, no uso de suas atribuigdes o Sr. Lessir Canan Bortoli Prefeito Muni-
cipal de Renascenga - Pr, RA TIF I C A o procedimento com amparo na Lei n°
8.666/93, em seu artigo 24 Inciso I1.
PERIODO DE EXECUGAO: imediato.
VALOR DO CONTRATO - RS$ 4.680,00 (quatro mil seiscentos e oitenta reais).
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CAPACITAGAO DOS PRO-
FISSIONAIS QUE INTEGRAM AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSI-
NO. SENDO OS SEGUINTES TEMAS: LUDICO NA EDUCAGAO INFANTIL;
PSICODRAMA: UMA ALTERNATIVA NO PROCESSO ENSINO APRENDI-
ZAGEM; AUTO ESTIMA E BEM ESTAR FISICO E PSICOLOGICO;
FUNDAMENTO LEGAL: Fundamenta-se tal contratagdo, baseando-se no dis-
posto no artigo 24, Inciso I1, da Lei Federal 8.666/93.
CONTRATADO: NADIR BINDA & CIA LTDA, inscrita no CNP] n°
08.956.470/0001-35, localizada na Rua Italia, n° 2951, Centro, CEP 85.770-000
- Realeza - PR.
CONTRATANTE: Municipio de Renascen¢a - Parand.
Renascenga - Pr, 02 de fevereiro de 2015.

LESSIR CANAN BORTOLI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sdo Jodao
*Extrato de Dispensa de Licitagdo n° 004/2015, Contratante: Municipio de Sio
Jodo, CNPJ: 76.995.422/0001-06, Contratado: P.C. da Rosa Prestadora de Servigos
Ltda, CNPJ: 17.738.042/0001-27, Objeto: Prestagdo de servigos para realizagio de
reforma e melhorias, incluindo demoligio de paredes, construgao, substituicio da
parte elétrica e pintura na Delegacia de Policia Civil do Municipio de Sao Jodo, Va-
lor Total: RS 9.130,00 (nove mil cento e trinta reais), Fundamento: Art. 24, I, da
Lei n°® 8.666/93. Sdo Jodo-PR, 03 de fevereiro de 2015. Altair José Gasparetto, Pre-
feito Municipal de Sao Jodo.
*Aviso de Licitagdo. O Municipio de Sio Jodo - Parand, torna publico, que no
dia 18 do més de fevereiro de 2015, as 14:00 horas, na Secretaria Municipal de
Administragdo, estard realizando licitagio na modalidade Pregdo Presencial n°
013/2015, que tem por objeto a contratagio de empresa/pessoa fisica para presta-
cdo de servicos de instrutor de informatica, musicalizagio e artes visuais (pintu-
ra em tela) para atendimento de projetos da Secretaria de Promogio Social e Di-
reitos Humanos do Municipal de Sdo Jodo -PR, de acordo com as especificagdes
constantes no Edital e Termo de Referéncia - Anexo I do Edital. Cépia do Edital
e demais informagdes poderio ser obtidas na Secretaria da Comissdo de Licitagio
ou pelo fone/fax: (46)-3533.8300 ou e-mail: licitacaosj@hotmail.com. Sdo Jodo,
03 de fevereiro de 2015. Altair José Gasparetto - Prefeito Municipal de Sdo Jodo.
*Aviso de Licitagdo. O Municipio de Sdo Jodo - Paran, torna publico, que no
dia 18 do més de fevereiro de 2015, as 16:00 horas, na Secretaria Municipal de
Administragao, estard realizando licitagao na modalidade Pregio Presencial n°
014/2015, que tem por objeto a contratagio de empresa para prestagio de servigos
de curso de teatro e danga, incluindo a formagao de dangarinos de Sapateado Ar-
gentino conhecido como Malamb pateado Gaucho, conhecido como Chula,
Danga de Salao, Street e Contagio de Historia, para atendimento de Secretaria de
Promogao Social e Direitos Humanos, de acordo com as especificagdes constan-
tes no Edital e Termo de Referéncia - Anexo 1 do Edital. Cépia do Edital e demais
informagdes poderéo ser obtidas na Secretaria da Comissdo de Licitagao ou pelo
fone/fax: (46) -3533.8300 ou e-mail: licitacaosj@hotmail.com. Sio Jodo, 03 de fe-
vereiro de 2015. Altair Jose Gasparetto - Prefeito Municipal de So Jodo.
*Extrato do Contrato n° 028/2015, Contratante: Municipio de Sdo Jodo, Contra-
tado: Lauro Funguetto, Objeto: Aquisicdo de cascalho, Valor global RS 7.500,00.
Republicagdo por erro:
*Extrato do Termo Aditivo n° 015/2015, Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo
Jodo, Contratada: Laides Vieira - ME, Objeto: Prorrogam os prazos de vigéncia e
de execugdo do Contrato n° 118/2014 por mais 90 dias.

CAMARA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA
ESTADO DO PARANA
Avenida Sao Francisco, 487 - (: 46 3245-1447
CEP: 85.548-000 - Honério Serpa - Parand

PORTARIA N°. 05, de 03 de fevereiro de 2015.
O Presidente da Camara Municipal de Honério Serpa, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
Art. 1°. Revogar a Portaria n.° 02, de 02 de janeiro de 2015.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Honério Serpa, Estado do Para-
nd, 205 03 dias do més de fevereiro de 2015.
Rozimbo Antunes de Chaves,
Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA
Rua Ararigbéia, 481 — Centro - CEP 85.501-262 - Pato Branco - Parané

Portaria n° 4, de 3 de feverelro de 2015

© Prosidento da Camara Municpal do Pato Branco, Estado do Parand, no uso do suas
atribuigoes legais e de conformidade com as disposides contidas no inciso Il do artigo 37 da Constituigao
Foderal, artis 31, Incies XXX da Resolugao n* 1. do & de janaito do 2014 & Rosokxao n 12. do 27 de
dezembro de 2004, que attorou o artigo 26, pardgrafo Gnico da Resolugdo n° 07, do 26 de setombro do
1995,RE S OLVE
At 1°. Nomear Ubiracy José Tesserol, portador da Cédula de Identidade n® 1.936.108,

expedida em 25 de margo de 1977, pela Secretaria de Segurange Pdbica do Estado do Parans, para
exercer o cargo om comisséo de Assessor de Comunicag:

Ant. 2°. Esta Portaris entra em vigor na data o sun publicacio.

Gabinete da Presidéncia, ao 3 dias do més de fevereiro de 2015.

Enlo Ruaro - Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA -PR
DECRETO N°. 5.709, de 02 de fevereiro de 2015.

Concede, conforme habilitagio profissional obtida e de
acordo com as exigéncias de formagdo profissional
estabelecida no anexo V da L 1847 de 27/03/2006.
promogao horizontal para funcionarias estaveis.

© PREFEITO MUNICIPAL [:E CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das

atribuigdes que Ihe confere  alinea "0* do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio. e

tendo em vista o disposto no paragrafo inico do art. 10 do Estatuto dos Funcionarios Publicos

Municipais de Coronel Vivida ~ PR - Loi Complementar . 014 de 27/03/2006 ¢,

Considerando o disposto na Lei n°. 1347 de 27/03/2006, Plano de Carreira e de Remuneragéo

dos Funcionarios Estatutirios, especiaimente em seu art, 42, DECRETA

Art. 1% Fica concedida, a pedido, Promogao Horizontal da Classe Atual para nova Classe,

para as funcionarias municipais estatutérias do Quadro de Pessoal deste Municipio, por

comprovar nova habilitagio profissional obtida em instituig3o de ensino, de acordo com o

estabelecido no anexo V da Lei Municipal n°. 1847/2006.

Paragrafo Unico. Em decorréncia ao disposto no ceput deste artigo, ficam as funcionarias

abaixo nominadas enquadradas em nova classe/referéncia, de acordo com o disposto no § 2°

do art. 42 da Lein®. 1847 de 27/03/20086. @ partir de 1°(primeiro) de fevereiro de 2015.

PROMOGAD HORIZONTAL
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA e Mes it i

RESUMO DE CONTRATO
Contrato n® 15/2015 - Pregio Presencial n® 04/2015 - Contratante: Municipio
de Coronel Vivida. Contratada: ENERG COMERCIO DE MATERIAIS ELET

COS LTDA, inscrita no CNPJ sob n* 80.1 191/0001-81. Objeto: contr

empresa especializada para fornecimento ¢ instalagao de padraes de energia com

material monofisicos, padrao Forcel, para o loteamento sub 50 (Francisco Gu-
ik). Valor total RS 26.000,00 (vinte is mil reais). Prazo de para execugio: 30

(trinta) dias. Coronel Vivida, 03 de fevereiro de 2015. Frank Ariel Schiavini, Pre-

Art. 2°, As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas dotagdes
constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente
Art.3°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago. retroagindo seus efeitos a
partir de 01/02/2015, revogados as disposicBes em contrario
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, E: do do Parand, aos 02(dois) dias do més
de fevereiro de 2015, 126° da Republica € 60° do Municip

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Noemir José Antonioll
e de Gabinete

Mirlene Weis
Chefe da Divisio de
Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA -PR

PORTARIA N.° 007, de 22 de janeiro de 2015
© PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
alrbuictes logas que he corlore a alines " do Inciso Il do att 24 da Lei Orgarica do
Municipio, e tendo em \ﬂﬁa o disposto na Lei Municipal N.* 1.482/96 de 26.06.98, que dispde
sobve o Plano de Cartelra o do Romuneragdo do Magistéro Publco Municpal de Coronel
Unida, Estad do Parand, ospecialmants no § 4 do ar 31, RESOLVE
Art. 1°. Cancelar, a partir de 01/01/2015, a ampliagao da carga hordria correspondente a vinte
horas somanal, concedida através do art. 1° da Portaria n®. 063 de 29/08/2014 4 Professora
Coletista Cleusair Peruzzo, em virtude do retoro 4 atividade da Titular Josiane Rodrigues de
Josus
Art.2°. Prorrogar para 31 (tinta e um) de janeiro do 2015 o prazo para o término da ampliaio
da carga hordria correspondente a vinte horas semanal, concedida no art. 1° da Portaria . 030
i am nato de

o
Art.3°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto corrersio polas dm;us
constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.
Gabineto do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 22(vinte o dois) dias
do més de Janeiro de 2015, 126° da Republica e 60° do Municipio.
FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

Mirlene Weis.
Chefe da Divisio de
Recursos Humanos.

PORTARIA N.° 008, de 22 de janeiro de 2015
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuictes que Ihe confere a alinea "0" o Inciso | do art. 24 da Lel Orgénica do Municipio o,
Considerando o disposto no art. 76 e 79 da Lei Complementar n®. 014 de 27/03/2006; 1o Indiso
IV do art. 54 da Lei n*. 1847 de 27/03/2006 e na Lei Municipal n®. 788/83 do 05/08/1983

Conndeﬂndo a redagao dada 20 art. 76 da Lei Complementar 014/2006 através da LC ne. 037
3010872013

Considerando o Decreto n‘. 3.458 de 17/04/2007, quo lova a sfeto per concesso do Adsona!
por Tempo do Servco (0 E:
prestado a0 Municipio no regime celetista, RESOLVE

A 1+ CONCEDER, » parir 8o OYOV2015, maie S%(cinco por cento), totalizando 15%(quinze
por cento) 4 titulo de adicional por tempo de servigo(quinquenio), para 2 Servidora Municipal
Estatutéria aboixo nominada, por completar 15(quinze) anos de efetivo exercicio prestado a0
Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, conforme disposto na Lei Municipal ne. 78883 de
05.08.83 c/c LC 037 de 30/08/2013 e no Decreto nf. 3.458 de 17/04:2007:

Nome | CH Data | Cargo Publico l

I Maria Olivia Da C. Rodrigues I 20 ]DSIO?/ISSS(Q) Professora Municipal ]

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento desta Portaria correrso polas dotagdes
constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 22 (vinte e dois) dias do
mes de janeiro de 2015, 126° da Republica e 60° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Noemir José Antonioll
Chefe de Gabinete

Mirlene Weis
Chefe da Divisio de
Recursos Humanos.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANA
RESUMO DE CONVENIO n° 06/2015

T'E: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

CONVENIADO: ASSOCIAGAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL

VIVIDA

Objeta: Visando apoio a promogio, desenvalvimento, capacitagao e formagio dos

jovens no mei
r total: RS 98

iral com énfase na producio de alimentos

142,96 (Noventa e oito mil, cento e quarenta e dois reais e no
venta ¢ seis centavos)
01/01/2015a 31/

2015

Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2015

Vigénci

rios. pelo Municipio: Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal




Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parand - DIOEMS ——

Quarta-Feira, 03 de Fevereiro de 2015
RESUMO DE CONVENIO n° 06/2015

CONVENENTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

CONVENIADO: ASSOCIAGAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA
Objeto: Visando apoio a promogéo, desenvolvimento, capacitagéo e formagéo dos jovens
no meio rural com énfase na produgéo de alimentos

Valor total: R$ 98.142,96 (Noventa e oito mil, cento e quarenta e dois reais e noventa e
seis centavos).

Vigéncia: 01/01/2015 a 31/12/2015

Coronel Vivida, 05 de janeiro de 2015.

Signatarios: pelo Municipio: Frank Ariel Schiavini — Prefeito Municipal

Associagéo: Dalmir Bau — Presidente

EDITAL N.° 084/2015 de 03/02/2015
CONCURSO PUBLICO-Convocagao

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA-ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n°. 014 de
27/03/2006(Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais) especialmente em seus
arts. 13 a 16; na Lei n°. 1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira e de Remuneragéo dos
Funcionarios Municipais); na Portaria n°. 065, de 04/09/2014, no Edital de Concurso
Publico de Provas e Titulos aberto sob N.° 073 de 04/09/2014(abertura do certame)
combinado com o Edital n°. 081 de 09/12/2014 (aprovados/homologagéo) e,
Considerando que o candidato Alexsandro Pedroso da Silva, Inscrigdo 20194, n&o aceitou
a vaga proposta no Edital n°. 082 de 28/01/2015 solicitando, em vista do disposto no item
15.15 do Edital de Concurso 073/2014 de 04/09/2014, reposicionamento para o final da
relagéo dos candidatos aprovados no cargo de Professor Municipal, conforme Declaragéo
protocolada sob n°. 588/15 de 30/01/2015 e,

Considerando que quatro candidatas ao cargo de Professor Municipal: Marilda Roza
Ferreira,Inscrigdo 20290, Francieli Piaia, Inscricdo 20244, Karina Fitz Carneiro, Inscrigéo
20353 e Denise Andreia Marx, Inscrigdo 20375, convocadas através do Edital n°. 082 de
28/01/2015, ndo compareceram ou se pronunciaram no prazo estabelecido no edital de
convocagdo, ficando, dessa forma, excluidas do Concurso Publico de Provas e Titulos
conforme Edital n°. 083 de 03/02/2015 em vista do disposto no subitem 15.14 do edital de
abertura do certame, Edital n°. 073/2014 de 04/09/2014 e,

Considerando a necessidade do Departamento de Educagéo, que se faz premente, no
preenchimento destas vagas para inicio do Ano Letivo de 2015, RESOLVE

TORNAR PUBLICO

|. A convocagéo de candidatos aprovados no Concurso Publico de Provas e Titulos aberto
através do Edital n°. 073 de 04/09/2014, para o provimento de 05(cinco) vagas no cargo
de Professor Municipal, conforme Anexo |, parte integrante do presente Edital.

Il. Que o Candidato convocado tem prazo de 24h00min(vinte e quatro horas), a contar de
05(cinco) de fevereiro de 2015, para comparecer na Unidade de Recursos Humanos, sita
a Praga Trés Poderes SN, em Coronel Vivida,PR, para declarar se aceita ou ndo o cargo
publico que se habilitou em concurso.

.2.1. Que o Candidato ndo comparecendo ou ndo se pronunciando no prazo estabelecido
neste item serd automaticamente eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos
aberto através do Edital n°. 073 de 04/09/2014.

Ill. Que a posse em cargo publico dar-se-4 no prazo de 30(trinta) dias contados da
publicagdo do ato de nomeagéo e dependera do resultado da inspegdo médica (art.14
Estatuto) e no atendimento aos requisitos estabelecidos no item 14 e seus subitens do
Edital de abertura do Concurso Publico de Provas e Titulos sob n°. 073 de 04/09/2014,
Anexo |l deste.

3.1. O Candidato serd considerado apto se nao apresentar restrigbes médicas que
o contra-indique ao exercicio do cargo descrito no Manual do Cargo Publico, parte
integrante do Decreto n°. 3209 de 07/08/2006.

3.2. O n&o atendimento de algum dos requisitos para investidura estabelecida no Edital
de Concurso Publico de Provas e Titulos n°. 073/2014, eliminara o candidato do concurso.
3.3. E de quinze dias o prazo para o candidato empossado em cargo publico entrar em
exercicio, contados da data da posse.

3.4. E facultado ao candidato declinar dos prazos estabelecidos neste item.

IV. O disposto no presente Edital atende aos preceitos contidos na Lei Complementar
n°. 014 de 27/03/2006(Estatuto dos Funcionérios Publicos Municipais), na Lei n°. 1847
de 27/03/2006(Plano de Carreira e de Remuneragdo dos Funcionarios Municipais) e
nos Editais de Concurso Publico de Provas e Titulos N.° 073 de 04/09/2014 e 010 de
23/03/2012 e demais disposigoes legais vigentes.

V. Que a publicagéo deste, além do Jornal Diario do Sudoeste de Pato Branco-PR e Mural
da Prefeitura, serd também na pagina eletronica da Prefeitura Municipal cujo site € www.
coronelvivida.pr.gov.br.

Gabinete do Frefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 03 (trés) dias do
més de fevereiro de 2015, 126° da Republica e 60° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli

Mirlene Weis

Chefe da Divis@o de
Recursos Humanos

Chefe de Gabinete

Instituido pela Resolugéo 001 de 04 de Outubro de 2011
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ANEXO |

EDITAL N.° 084/2015 de 03/02/2015

CONCURSO PUBLICO — Convocagéo

Candidatos CONVOCADOS para assumir Cargo de Provimento Efetivo decorrente de
habilitagdo no Concurso Publico de Provas e Titulos, aberto através do

Edital N.° 073 de 04/09/2014

Cargo Publico: Professor Municipal
Classifi 5 N. Inscri-
cagédo Nome:do/Candidato céo Lotagdo Funcional/Unidade Escolar
SEMED-Departamento de Educagdo, a disposigéo Da Unidade
13° SIMONE FERNANDES 20193 Escolar: Escola Municipal Vista Alegre - EIEF, Localidade de
FORNARI Vista Alegre, em Coronel Vivida — PR, no horério das 13h00min
as 17h00min de segunda a sexta-feira.
SEMED-Departamento de Educagao, a disposigéo Da Unidade
140 é’%ﬁ'gﬁi’,\: PARECIDA 20051 Escolar: Escola Municipal Vista Alegre - EIEF, Localidade de
Vista Alegre, em Coronel Vivida — PR, no horério das 13h00min
as 17h00min de segunda a sexta-feira.
SEMED-D de Ed a di Da Unidade
15° TATIANI MARINHO DE 20224 Escolar: Escola Municipal Dr. Ulisses Guimaraes — EIEF, loca-
MELLO lizada no Bairro Jardim Maria da Luz, em Coronel Vivida - PR,
no horério das 13h00min as 17h00min de segunda a sexta-feira.
SEMED-Departamento de Educagéo, a disposigdo Da Unidade
16° Eggﬁugfzwvas 20195 Escolar: Escola Rural Municipal Santa Lucia—EIEF, Localidade
de Santa Lucia, no horério das 13h00min as 17h00min de 2*
a 6° feira.
JANETE APARECIDA SEMED-Dep de a disp Da Unidade
17° 20187 Escolar: Escola Rural Municipal Maria da Luz-EIEF, Localidade
MORASIDEICARLE de Abundancia, no horério das 13h00min as 17h00min de 2*
a 6 feira.

ANEXO I

EDITAL N.° 084/2015 de 03/02/2015

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS — Convocagao

Professor Municipal

Requisitos para Nomeagéo

Documentos Iniciais

Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo publico, mediante
apresentacgéo, no caso de ensino médio: Curso Magistério por meio de certificado de
concluséo; no caso do nivel superior, por meio de diploma, acompanhados do histérico
escolar. Os documentos comprobatérios de escolaridade devem referir-se a cursos
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagéo MEC.

0OBS1. O exercicio do Magistério Publico Municipal exige como qualificagdo minima a
formagdo em nivel médio, na modalidade Normal, ou superior em cursos reconhecidos
de instituicdes credenciadas, destinados ao exercicio da docéncia na educagdo infantil
e nas quatro séries iniciais do ensino fundamental. (art. 47 da Lei Municipal n°. 1847 de
27/03/2008).

01(uma) foto 3x4,

Certidao de Casamento ou de Nascimento

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Carteira de Habilitagéo Nacional;

Comprovante de Residéncia,

N° inscrigéo PIS/PASEP/ Cartéao do PIS/PASEP;

Certificado de Reservista;

Titulo de Eleitor e Comprovante de ter votado na dltima eleigéo,

Cédula de |dentidade e CPF.

Folha de antecedentes criminais do Cartério Criminal do lugar onde tenha residido nos
ultimos cinco anos, expedida, no méximo, ha seis meses;

Apresentar declaragéo de bens e valores que constituam patriménio e, se casado (a), a
do cdnjuge;

Outros documentos poderéo ser solicitados na ocasido do aceite da vaga.

O candidato devera apresentar original e fotocépia dos documentos acima solicitados.
OBS2. A néo apresentagéo dos documentos acima por ocasido da nomeagao, implicard
na impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos
e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico.

Coronel Vivida, Estado do Parana.
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