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a) extratos bancarios da conta corrente e de aplicag@o financeira;
b) publicagdo do aviso de licitagdo, quando esta for necessaria;

¢) ata de julgamento dos processos licitatdrios;
d) orgcamentos e pesquisas de precos realizados pelas entidades privadas;
e) relagdo dos ganhadores das pesquisas de precos;

IX —a concedente se reserva ao direito de a qualquer momento solicitar documentos relativos ao
presente CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Quinto. Além da fiscalizagdo exercida pelo Tribunal de Contas, a execugédo
do objeto da transferéncia serd fiscalizada pelo concedente, pelo Fiscal Responsével
indicado no termo de transferéncia, e pelo Sistema de Controle Interno; e pelo tomador
dos recursos, por meio de sua Unidade Gestora de Transferéncia — UGT.

Paragrafo Sexto. O Fiscal Responsavel, sera a servidora Auxiliar Administrativo I,
Sra. Eliane Bortolotto Vicari, inscrita no CPF sob n° 765.002.689-20, devera
acompanhar e fiscalizar a transferéncia e da execugdo do respectivo objeto, e que serd
responsavel pela emiss@o dos seguintes documentos destinados a atestar a adequada
utilizag@o dos recursos:

[ — termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, emitido sempre que houver alguma
verificacdo ou interven¢do do fiscal responsavel, onde devera documentar a atividade
ocorrida, bem como a condigdo em que se encontra a execucdo do objeto naquele
momento, destacando inclusive, a omissdo do tomador dos recursos quando ndo houver
a execucdo do objeto ou divergéncias deste em relagdo ao pactuado;

II — certificado de Cumprimento dos Objetivos: documento que certifica o cumprimento
integral do objeto do termo de transferéncia.

Paragrafo Sétimo. Compete ao Controle Interno do concedente, no exercicio de sua
fungd@o constitucional, acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da transferéncia,
podendo interferir a qualquer momento, ¢ devendo emitir relatério circunstanciado
sobre a execucdo da objeto da transferéncia, contendo, no minimo, o seguinte:

I — histdérico de acompanhamento da execugdo do termo de transferéncia, apontando
eventuais suspensdes de repasse, a motivacdo das suspensdes e as medidas saneadoras
adotadas;

II — manifestac@o conclusiva do érgdo concedente sobre a regularidade da aplica¢do dos
recursos, considerando o cumprimento dos objetivos e das metas, a observancia as
normas legais e regulamentares pertinentes e as clausulas pactuadas;

IT — a qualidade do servigo prestado ou da obra executada;
IV — a avaliag¢@o das metas e dos resultados estabelecidos pelo termo de transferéncia,

contendo um comparativo analitico entre a situa¢do anterior e a posterior a celebragio
do termo.
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Paragrafo Oitavo. O tomador dos recursos deverd instituir uma UGT, com as seguintes
atribui¢des minimas:

I — controlar a aplicagdo dos recursos no objeto pactuado;

II — controlar a movimentagdo financeira a partir do momento da celebragdo do termo
de transferéncia;

I1I — aferir as despesas pertinentes a execugé@o do ato de transferéncia;

IV — acompanhar o cumprimento e avaliar as metas pactuadas com o concedente dos
recursos;

V — elaborar parecer ou relatorio sobre a execugdo do termo de transferéncia;

VI — informar o Tribunal de Contas sobre qualquer ilegalidade ou irregularidade na
execucdo do termo de transferéncia, sob pena de responsabilidade solidaria de seus
integrantes pelo ato irregular ou ilegal, nos termos do art. 6° caput, da Lei
Complementar Estadual n°® 113/2005;

VII — as atividades da UGT deverdo ser exercidas de forma concomitante com os atos
controlados;

VIII — a instituicdo da UGT ndo exime os gestores e os ordenadores das despesas da
responsabilidade pessoal pela execugdo do termo de transferéncia.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES

O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado ou renovado, total ou
parcialmente, mediante termo aditivo, necessariamente precedido de justificativa da
Secretaria Municipal de Saude e de aprovagdo do Conselho de Administracdo do
INSTITUTO, obedecidas as disposi¢des estabelecidas em seu Estatuto e, ainda, por
autorizagdo legislativa.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser denunciado, por escrito a qualquer
tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou
extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por
inadimplemento de quaisquer uma de suas clausulas ou condigdes, ou pela
superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou formalmente inexequivel.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
Constituem infrac¢des atribuiveis ao INSTITUTO:

a) Atrasar na prestacdo dos servicos e atividades programadas, integrantes dos
Planos de Trabalho;
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b) Dificultar os trabalhos de fiscalizagdo pelas esferas competentes de supervisdo
da execu¢io do CONTRATO DE GESTAO e pela Secretaria Municipal de
Saude;

¢) Executar os servicos em desacordo com as condi¢des contratuais ou com as
normas e padrdes técnicos pertinentes;

d) Descumprir parcial ou totalmente o presente Contrato;

e) Dar causa a rescisdo deste Contrato.

Paragrafo Primeiro. As san¢des a serem aplicadas pelo MUNICIPIO, na hipétese de
inadimpléncia das obrigagdes contratuais pelo INSTITUTO, previstas no caput desta
Clausula, sdo as seguintes:

a) Adverténcia;
b) Rescisdo contratual, na forma do estabelecido no pardgrafo da Clausula Sétima
deste Instrumento.

Paragrafo Segundo. As sangdes estabelecidas no Paragrafo Primeiro desta Clausula
poderdo ser aplicadas a critério do Chefe do Poder Executivo mediante proposta do
orgdo supervisor deste contrato, em qualquer ordem, garantidos os direitos do
contraditorio e ampla defesa ao INSTITUTO.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUICAO E DEVOLUCAO DE VALORES

Paragrafo Primeiro. O INSTITUTO compromete-se a restituir os valores transferidos
pela PREFEITURA, atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma
da legislag@o aplicavel aos débitos para com a Fazenda do Municipio, a partir da data do
recebimento, na hipotese da inexecugdo do objeto da avenca, ou de outra irregularidade
em que resulte prejuizo ao Erério, conforme exigéncia da Lei 8.666/93 no seu artigo
116.

Paragrafo Segundo. O INSTITUTO obriga-se a devolver para a PREFEITURA os
valores ndo utilizados no cumprimento do plano de trabalho, o qual devera ser
depositado em conta por ela designada.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos e situagdes nédo previstos neste instrumento serdo resolvidos de comum acordo
entre as partes, em reunido convocada para o fim especifico, cuja solugdo sera lavrada
em ata pela Secretaria Municipal de Saide.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Coronel Vivida para dirimir as duvidas referentes a
execucdo do presente instrumento.

E por estarem, justas e acordadas, firmam as partes, o presente CONTRATO DE
GESTAQO, na presenca de duas testemunhas instrumentais, em trés vias de igual teor e
forma.

Coronel Vivida, 28 de fevereiro de 2014.
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