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PREGAO PRESENCIAL N° 21/2013

ANEXO V - PLANILHA DE CUSTOS DEMAIS AREAS -FL. 01
POSTO DE SERVENTE COPEIRA 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminagéao

Pocentagem

Prego Unitario

de Incidéncia (%) Mensal

MONTANTE A

Salario Base 791,80
Adicional Assiduidade 39,59
Cumulacdo de Funcéo 60,00
Sub-Total de Salarios 891,39
Encargos Scciais 56,44% 503,10
Total do Montante "A" 1.394,49
MONTANTE B

Ticket Refeicao 248,00
Plano de Salde 40,00
Fundo de formacéo 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C

Vale Transporte 0,50
MONTANTE D

Uniformes 11,20
Treinamento 3,59
Equipamentos 0,63
Total do Montante "D" 15,42
SUBTOTALA+B+C+D 1.724,41
MONTANTE E

Taxa Administrativa 2,00% 34,49
Lucro 5,00% 86,22
Total do Montante "E" 120,71
TRIBUTOS

IRPJ 2,37% 43,73
IS8 4.61% 85,06
COFINS 2,19% 40,41
PIS 0,37% 6,83
C3SL 1.97% 36,35
TOTAL DE TRIBUTOS 11,51% 212,37
TOTAL 2.057,49

PLANILHA ELABORADA DE ACORDO COM A NOVA CONVENCAO COLETIVA DO TRABALHO

DO SIEMACO DO ANO DE 2014

CORONEL VIVIDA, 28 DE FEVEREIRQ DE 2014

o

CWG

/demur A. Azliero
éc. Contabliidade

CRCZSSGSD—?




PREGAO PRESENCIAL N° 21/2013

ANEXO V - PLANILHA DE CUSTOS DEMAIS AREAS - FL. 02
POSTO DE SERVENTE 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminacgao

Pocentagem

Prec¢o Unitario

de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 791,80
Adicional Assiduidade 39,59
Adicional Noturno -
Sub-Total de Salarios 831,39
Encargos Sociais 56,44% 469,24
Total do Montante "A" 1.300,63
MONTANTE B
Ticket Refeicao 248,00
Plang de Saude 40,00
Fundo de formagao 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Vale Transporte 1,00
MONTANTE D
Uniformes 10,56
Treinamento 3,99
Equipamentos 0,63
Total do Montante "D" 14,78
SUBTOTALA+B+C+D 1.630,41
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 32,61
Lucro 5,00% 81,52
Total do Montante "E" 114,13
TRIBUTOS
IRPJ 2,37% 41,35
138 4,61% 80,42
COFINS 2,19% 38,21
PIS 0,37% 6,45
CSSL 1,97% 34,37
TOTAL DE TRIBUTOS 11,51% 200,80
TOTAL 1.945,33

PLANILHA ELABORADA DE ACORDO COM A NOVA CONVENGAQ COLETIVA DO TRABALHO DO

CORONEL VIVIDA, 28 DE FEVEREIRC DE 2014

OM/?

/ demer Aziﬁero
ac. Contabliidade

C-RC 25 385/0-7




PREGAO PRESENCIAL N° 21/2013
ANEXO V - PLANILHA DE CUSTOS EDUCAGAQ - FL. 01
POSTO DE SERVENTE CCPEIRA 4 HORAS/20 HS SEMANAIS

Discriminacao Pocentagem Preco Unitario
de Incidéncia {%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 398,04
Adicional Assiduidade 19,80
Cumulacio de Funcéo 30,00
Sub-Total de Salarios 447,94
Encargos Sociais 56,44% 252,82
Total do Montante "A" 700,76
MONTANTE B
Ticket Refeicao 248,00
Plano de Satlide 40,00
Fundo de formacéo 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Vale Transporte 0,50
MONTANTE D
Uniformes 10,56
Treinamento 3,59
Equipamentos 0,63
Total do Montante “D" 14,78
SUBTOTALA+B+C+D 1.030,04
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 20,60
Lucro 5,00% 51,50
Total do Montante "E" 72,10
TRIBUTOS
IRPJ 2.37% 26,12
1SS 4.61% 50,81
COFINS 2,19% 24 14
PIS 0,37% 4,08
CSSL 1.87% 21,71
TOTAL DE TRIBUTOS 11,51% 126,86
TOTAL 1.229,00

PLANILHA ELABORADA DE ACORDO COM A NOVA CONVENGAQ COLETIVA DO TRABALHO
DO SIEMACO DO ANO DE 2014

CORONEL VIVIDA, 28 DE FEVEREIRO DE 2014

o

Cteer » %
o

~Ademir A. Aziliero Q

Téc. Contabilidade
CRC 25 3650-7



PREGAO PRESENCIAL N° 21/2013 |

ANEXO V - PLANILHA DE CUSTOS EDUCAGAO - FL.. 02
POSTO DE SERVENTE/MERENDEIRA - 8 HORAS/40 HS SEMANAIS

Discriminagao Pocentagem Precgo Unitario
de Incidéncia (%) Mensal
MONTANTE A
Salario Base 791,80
Adicional Assiduidade 39,59
Cumilagio de fun¢éo 60,00
Sub-Total de Salarios 891,39
Encargos Sociais 56,44% 503,10
Total do Montante "A" 1.394,49
MONTANTE B
Ticket Refeicao 248,00
Plano de Saude 40,00
Fundo de formacgéo 13,00
Seguro de Vida - Feaconspar 13,00
Total do Montante "B" 314,00
MONTANTE C
Vale Transporte 1,00
MONTANTE D
Uniformes 10,56
Treinamento 3,59
Equipamentos 0,63
Total do Montante "D" 14,78
SUBTOTALA+B+C+D 1.724,27
MONTANTE E
Taxa Administrativa 2,00% 34,49
Lucro 5,00% 86,21
Total do Montante "E" 120,70
TRIBUTOS
IRPJ 2,37% 43,73
1SS 461% 85,05
COFINS 2,18% 40,40
PIS 0.37% 6,83
CSSL 1,97% 36,35
TOTAL DE TRIBUTOS 11,51% 212,36
TOTAL 2.057,33

PLANILHA ELABORADA DE ACORDO COM A NOVA CONVENGAO COLETIVA DO TRABALHO DO

oG v L
CORONEL VIVIDA, 28 DE FEVEREIRO DE 2014 - e

- Ademir A. AzZliero
Téc. Contablidade
CRC 25 385/0-7
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RETIFICALRO DO5 DEMONSTRATIVOS DG RREQ 1% BIM/Z014 PUBLICADOS NA [DICAO G039 O 75/01/2014,

GHVANE HOTF MARNY MAURD CESAA CENG
LRCSFR O45471{0- 3 Preteie Municinal

\,./‘-SIHD\CMO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE PROCESSAMENTO OE DADOS DO
A

ESTADG DO PARAN,

ASSEMDLEI GERAL EXTRADRDINARIA
EDMTAL DE CORVOCAGAG

i dos Emprepadns da Emprasat da Procsssamanto de Dadss do Estads o
Patank - 8INGPD-PR. pot 4ua Duatorla Cokeglada comvoca todos ¢ abathedores {as) do Estsco 6o
Pararnk ds Companhia de Techologia da Infomagda w Comunicagda do Parank - CELEPAR, que
devarvolwm atvidades na fegional dv Pato Beanco, para poticpasm di Asuarmidla Gersl
Extraordinira que va ez no dia 26052014, i 15000 , #m primers canvacagia « aba havendo
fuprum minimo, em tagunds convoragho B3 15K30, com RUmere que se feer presde. am
sorformidade cam o Extabito Social de Entdade. A Adsumblaia 1 roadrard no Prédo COTIS, ra
Averida Eian Gola Padoan, n? 43, 1% srdar, balma Fraron, Fato Dranco-PR. & fm de discutr 4
deliberdr 451 8 Laguints srdem do dla;

Pauta:
Dacnalo s aprovacda da contaproposta du Emptess;

Daanlo s spovagda de Grave;
Cutros Asaurios de indeianse garal dos Tesbathadedn,

[EEE

Curitiba, 20 d male de 2014,
DIRETORIA COLEQIADA DO
SINOPO-PR

AL D L €t XM 0 o (LT T e
Lk =15 4 ey

MUNICIPIO DE CORGNEL VIVIDA - ESTADD DO PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVOS

Aditive n® 01 ao Centrato n® 3172013 referente ae Pregio Presencial n® 21/2013
+ Contratante: Municlpio de Caronel Vivida fPR - Cnntratada: CTRY PRESTA-
DORA DE SERVICOS LTDA ME, CNP sob ne. 02.375.643/0001-78, Conforme
previsto na Cliusuly Sexta do Contrato n= 031/2013, ¢ tendo ern vista & necessi-
dade da continuidade dos servigos, fica profrogado o prazn do mesmo por mais
12 {doze) meses, irdctando o diz 04 de margo de 2014 até o Jdiz 03 de margo de
2015.Conforme estipulado na Chiusula Quinta do Cantrato ot 31/2013 e consi-

rande 4 edigio da Convengdo Coletiva tlo Trabalho 2014/2015, da entidsde re-

fesentativa da classe, Registrada no M.T.IL sob n* PROD0O050/2014 e, ainda. com
base nas planithas de atuatizagio dos novos \'alnrcs de saliros e encargod, fica re-
pactuado 6 contrato acima < fendo-se og imos ¢ Js CCT/2014
£ acréscimos nos tributos de acordo com 1 planilha de edleula da Receita Fede-
ral, de acordo com 2ntendimenta entre a1 partes. Considezanda que 03 novas s3-
litlas entraram ein vigat a partir de 01 de fevereire de 2014, ronforme Convengla
Coletiva do Trabalhn, a CONTRATANTL se compramele a repassar & CONTRA-
TADA os valores complementares em fungio do acrésclmo & Lidu, relativa.

Oragio aNossa Senhorado

Carma

O Bendita ¢ imaculada Virgem Ma-
riz, henra e esplendar da Canmelo,
Vs que alhais com especial bunds-
de para quem trds ¢ vasso bendito
escapuldtio,

Olhat para mim benignamente ¢ <a-
bri-me com o manto de vossa mater-
nal protegle.

Fortificai minita fraqueza com vos.
sa poder.

Tuminai as trevas da meu espiriln
com a voisa sabedoria,

Aumerntal em mim a &, a esperana
ca caridade,

Ornai minha alma com as gragas ¢
s virtudes gue a torne agradivel an
vosse divina Filho,

Assisti-me durante a vida,
Consalai-m# 02 hora da morte com
a vossa arndvel presenga

¢ apresentat-me a Santfssima Trin-
dade came voxsa flhe ¢ serva de-
dicadn

¢ l4 no céu en quere louvar-vos ¢
hendizer-vos por toda eternidade.

Améni.

mente ac més de fevereira de 2014, O valor total de preseste terme aditiva & de
R$ 212.965,30 (durentos ¢ doze mil € novecentos ¢ sessenla e cinco reals ¢ trinta
centavas).O valer atvalizade do contrale passa a ser de RS 399.331,30 {trezentos ¢
noventa e nove mil ¢ trezentos e trinta e un reads e trinta centavos). Permanecem
inalteradas as demals Clistas ¢ condi¢hes do Contrate n= 3172013, que nfocon-
trarlarem as disposisdes ora contratadax. Corenel Yivida, 28 de fovereirn de 2014,
Frank Arfel Schiavini, Prefeito Manicipal,

Aditive 0* B1 a0 Contrato n® 3272013 referente an Pregio Presenclal as 2142033 -
Contratante: Municlpio de Corone Vivida /PR - Contratada: PRESTADORA DE
LIMPLEZA URBANA REVIVER LTDA, CNPJ sob e 05.352.574/0001 42, Con-
forme previsto na Cliusula Sexta do Conlrata m* 03272013, € tendo em vista a ne-
cossidade d2 conlinuidade dos servigos, fica prorrogada a prazo do mesmo per
mais 12 {doze) meses, inicianda na diz 04 de margo de 2014 21¢ 0 diz 03 de margo
de 2015.Conlbrme estipulade ns Clivsula Quinta do Contrato n* 3212013 e consi-
derandu 4 edigdo da Convengdo Caletiva do Trabalho 201472015, da entidade re-
presentaliva da classe, Registrado no M.T.E soh n* PROO00S0/014 ¢, 2inda, com
base naa planithas de atualizagdo dos novas valnres de saliries e encargos, fica re-
pactuado o contrato acima concedendo-se 03 azréscimes constantes da CCT/2014
e acréscimos nos tributos de acondo com 2 planilha de cdlculo da Receila Federal,
de 2cordo com entendimenta entre as partes. Considerando gue os novos salirioy
entraram em vigor a partie de 01 de feverelmo de 2014, conforme Convengdn Co-
letrva do Trabalho, 3 CONTRATANTE s¢ compromete a repassar 3 CONTRATA-
DA os valores complementares ero fungdo do acréscime concediduv, zelativamen-
te a0 nés de feverrira de 2014, O valor total do presente termo aditive € de RS
309.419.60 (rezentos ¢ nove mil ¢ quatfocentas ¢ dezenove reals € sessenta cen-
tavos).O valer atualizzdo do contrate passa a ser de RS 531.856.44 (quinhentos &
oitenta e um mil ¢ oltocentas e oitenta e scls rrais & quarenta e quatro centavos).
Permancrem Inalteradas as demais Cliusulas e condigdes do Contrato ne 3242013,
que ndn contrariarem as disposichies ara contratxdas. Coronel Vivida, 2R de fove-
reiro de 2014, Frank Ariel Schiarin, Prefeita Munlcipal.

Oraglo para pedido eapecial
&

Oh, mie querida M.S* Aparecida,
oh Santa Ritade Cdssia. oh meu gla-
Iius:; Sde Judas Tadeu, proteter das
causas. Impossiveis, Sante Expedito,
o sanio da Gitima hora, Santa Edwi-
ges, 3 santa das necessitados, Vs g
conhecels mea coraglo engustiado
intercede] funto 2a pal pot mim {pe-
dir a geaga). Eu vos glasifico ¢ vo3
louvo sempre. Curval-me-ei dian-
12 de vds.
Reze um Pal Nosso, uma Ave Ma-
via. um Gliria 36 Pal. Confic em
Deus com todas as minhas forgas ¢
preo que ilumine ¢ mev caminho e
a minha vida. Amém. Atengio: Re-
e
ne 3 dia ¢ obswerve o qacnntecerd no

zar por 3 dias. Publique ¢ d

4= dia Sua graga serd alcangada par

mals difiet] que sejal

M

PREFEITURA MUNICIPAL DE [TAPEJARA DO OESTE PR
LEIN 1tz
DATA: 20.05.2014

SUMULA: Torne sam ehifo Leis n's (4752014 0 147672014 du 15.04 2014.
A Cmara Municipal de hapejsra O Oeste, Estado do Parand, Bprovou & su Pretoen Muscipal, $ancono
neguints Lel,

Art. 1% - Tormet sem efzko, revegando a Lel n° 15752014 de 1504 2014 com o objetivo de fmar comvdnio &
TEDASSET [ECUISGA Para & Associacho Comercial 4 Emprueiial of Napefars DrOwste — ACEL pare & ralzegds g @ EXPOITA £ & 1ei ™
147872014 de 15 4 2314 com o objelive de frmar corn8nke 8 repatsar recursos para a Assaciacle 6ot Sulnaculores de fapejara D'Oesta, psre
reafzacho doevento: 11 Letho Maturada.

Art. 27 - Esta Lel entra amvyer na date de aua putheazlo, revagadas as daposigber 2m confriig
Gatinels da Prefeds Pufvepat de Rieara O Qette, £50092 08 Parand, uas 770 [sinre ) dias @ mbs de mak ge
il

Elandro Ludz Pichattl
Preteto Municipal

LEIN" 14912014
N DATA: 20.05.2014
SUMULA: Amplia Carpoa Publicos na Quadra de Passcal e di ouraa providdncias,
A Chmarm Municipal de Kapejara D'Owate, Edtado o Parand, aprovcu & #u Frafeto Municipa), sancions &
sequints Lol

Art, 1% Fica amplads am mais 02 (dols] o pdenerd de Cargon Pibdcos dn Auniliar Admintstrative 1, infegeante
@0 Grups Ocpatkenal: 4110 Lok i, 46891 & 46553 de 22011953 a ateragles.

Pardgrato Unico - O nimerm da carga -rr\plladu T CAPAL, PRosS # irstegmo Angzo V!l das Lets n', 46302 ¢ 450700 de 22 01,1932 Reltgde
o Cargos Pubizos do Giupa O da

AN 2° - Fica amplada €m mah 0% {quatra) o nomero de Crrgas Piblicos. da Mctorists I, inegrants 63 Grupo
Ocupacional 7625 Laa %, 458/60 & 48553 ¢u 22 011990 # sterasien

Parigrale Unico - O nimere da carge amplada no ‘caput”, Sassa & itagrat o Asexo Vil - das Lais n*. 46653 & 463/93 de 22.05.1933 Relagla
doa Cargon Pablees sa Grupo Dcupacianal: Profissional, tatalzanda 11 (derolto) o ndmero de cargos

Arl.3* - Fica smpllado em mats 04 (quatro} o nomra de Cargos Pubiced ¢e Apents de Dengus, integrants do
Grupo Ocupacional; $151 Lals n® 46893 w 4GW0D de 22.01.1652 » pReragies.

Fardgrafo Unlgo ~ O rdmero de cara ampliada na "capur’, passd & Infegrar © Anexo Wil - daa Lela n", 46393 e 45003 de 2201190
Retagda dos Cargos PUblicos do Grupo Ocupscionsl: Profisions!, totakranco 0 [nove) o rimerm de cargos.

AL 4 - Fica ampliada em mafs 02 (dots] o himern de Cagos Putdicos de Tetsfanista, integranta da Gno
Ceupacional. 4227 Lats n¥, 4589 ¢ 45953 de 2201.1093 « slensgben.

Parkgrate Unico - O nomers de cargo empliads he "cepul’, passa i integral o Anaxo Vil - das Leis n®, 46893 & 469/973 de 22011592 Ralsgha
doa Cargaa Patdicas do Grupe Qeupacional; Profsskonal, tolakzando 07 [sete) o nimera de carges.

Art, E" = A deapsas & pei dests Let

40 ptlas detagBes conslanies no O mento
Geral da Mungipm,

A, 854 Esta Lelanira em vigor na ¢als de siaa publicagdo, naogadss a3 duposighes em contidoo,

Gabinete do Prefeto Municipal da #apejara D'Oeste, Estado do Parand, nos 20 {vinte] dias do mits de mak de

Eliandro Lule Pichew,
Prefelo Municipal
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Rupejara D'Oesle, 20 de mao o 2014,

Ellandiro Lutz Pleter,
Preteto Munidpal

PORTARIA N.* 1422014
DATA: 20052014

ELIANDRO LUIZ PICHETTL Prefetts Muricipal de ftapejam [YGesle, Eslaco da Parand, no 1s0 de suax
atribuictes legass qua e confars o Atiga 64, Inclsos VIt £X, X, X)XV E X)X\ da Lel Orgnica g0 Municlpio.
RESOLVE:
Art, 1%} Homear & partic de 20 (5 2014 ¢ Senhora MARIA DE LURDES FRAGOSOS, poctadars & CPF b*
Q5 I 556 £2 v Céduia de Merivdade RG 0* 9.3T1.795-3, erpednla pe's SESPIPR, pare scupar o Carpo de Senvico ca Umpezl cam camy

hardsia da 4500 {guarerta haras) semanas ¢ Fap Sataral da Tavels do aneas Vil Grupe Ocofdcenst Servicos Ge
Depantaments Municpat de Saode, face # aprovaidn em 77 hagar ng Coneurse Pabico Municpal, plraves ¢o Edfal 00172014 dc 240I =i}

AL ') Aa despesas decorrentty oo umpriminda da preasnts Portars, coftetho por <oty dak dotegles oo Ofamento Geril do Municipo.

Art. "] Esla Portaria enirs em vigor na data de sua

o caniring,
Gainete o Preleto Muricipal de Rupejara D'Ceste, Estads do Parand, 408 20 {vinio) dias 3o mée de mako de 2014,

RegHte—sa & Futbgue-se

Eliandro Lotz Prehetud,
Prataito Municipal

Viadernir Lucing,
Diretor Depto. de Adminislagio.
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Quinta-Feira, 22 de Maio de 2014

Homolegagao
Processo 058/2014 — Pregdo 36/2014-Presencial

1, Ficam homologados os atos do sr. Pregoeire bem o julgamento proferido pela
Comissio Permanente de Licitagdes, nomeados pelas portarias 1852013 e 12/2014,
respectivamante, sobre 0 processa de licitagio n® 58/2014 medalidade Pregéo 36/2014,
que tem por chjeto a aquisigho de materiais de consumo e equipamentos para o setor
municipal de sadde, conforme demais caracteristicas editalicias.

2. Pelc presente ficam intimades os paricipantes da licitagio supramencionada, da
decisdo ora estabelecida, ficando desde j& intimada{s} a(s) proponente(s) vencedora(s)
para e efelivar a assinatura de seu(s) contrato(s) dentro do prazo de cinco dias Uleis
cantados desta, se for o caso.

Centro Administrativo Ad3o Reis, em 21 de maio de 2014,

Valdir Pereira Vaz

Prefeito Municipal

PREFEITURA

TERMO DE HOMOLOGAGAD E ADJUDICAGAC
TOMADA DE PREGOS N° 06/2014

DATA: 30.04.2014 ABERTURA: 20.05.2014 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGAD DE EMPRESA DO RAMOC PARA A CONSTRUGAC DO
“DIC ESCOLAR EM ALVENARIA COM 04 (QUATRO) SALAS DE AULA NA

-~ ~ALIDADE DE ABUNDANCIA, EM CONFORMIDADE COM OS PROJETOS DE

ENGENHARIA, MEMORIAIS DESCRITIVOS E PLANILHAS ORGAMENTARIAS

ANEXAS AO PRESENTE. OBRA DECORRENTE DO TERMO DE COMPROMISS0 PAR

N° 22361/2014, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO E O FNDE.

Analisados todos os atos referentes 4 Tomada de Precos n® 06/2014, HOMOLOGO E

ADJUDICO o procedimento licitatdrio em epigrafe ao licitante:

[eote [FoRNECEDOR [nOMERG Do CHeY
{o1 | b€ PIERI CONSTRUGOES LTDA [o7.503.21300001.72

[VALOR TOTAL RS |
{R3 909.109.61 |

Nas condigoes de sua proposta e do edital.

Valor lotal da licitagao € de RS 909.108,61 (novecenlos & nove mil e cento e nove reais ¢
sessenta & um centavos).

Coranel Vivida, 20 de maio de 2014,

Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

EXTRATO DE TERMO ADITIVOS

Aditive n° 01 ac Contrato n” 312013 referente ao Pregao Presencial n® 21/2013 -
Contratante: Municipio de Coronel Vivida /PR - Contratada: CTR3 PRESTADORA DE
SERVIGOS LTDA ME, CNPJ sob n®. 02.375.648/0001-78. Conforme previste na Clausula
Sexta do Contrate n® 031/2013, @ lendo em vista a necessidade da continuidade dos
servigos, fica prorregade o prazo do mesmo por mais 12 {(doze) meses, Iniciando no dia
04 de margo de 2014 até o dia 03 de margo de 2015.Conforme estipufado na Clausula
Quinta do Conlrate n°® 31/2013 e considerando a edigdo da Convengdo Coletiva do
Trabalho 2014/2015, da entidade represenlativa da classe, Registrado no M, T.E. sob
n® PRO0O0050/2014 e, ainda, com base nas planilhas de alualizagao dos novos valores
de salarios e encargos, fica repaciuado o conirato acima concedendo-se 0s acréscimos
ronstantes da CCT/2014 e acréscimos nos tributos de acordo com a planilha de céleulo
eceita Federal, do acorde com entendimento entre as partes. Considerando que os
“nos salarios entraram em vigor a partir de 01 de fevereire de 2014, conforme Convengo
Coletiva do Trabalho, a CONTRATANTE se compromete a repassar & CONTRATADA o3
valores complementares em fungio do acréscimo concedido, relativamente ao més de
fevereiro de 2014. O valor total do presente termo adilivo ¢ de R$ 212.965,30 {duzentos
e doze mil @ novecentos e sessenta e cinco reais a trinta centavos).O valor alualizado do
contrate passa a ser de RS 399.331,30 (trezentos e noventa e nove mil e trezentos e trinta
e um reais e trinta centavos). Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condigdes
do Cenirate n® 31/2013, que ndo contrariarem as disposigdes ora contratadas, Coronel
Vivida, 28 de fevereire da 2014, Frank Ariel Schiavini, Prefeita Municipal.

Aditivo n® 1 ac Contrato n? 32/2013 referente ao Pregdo Presencial n® 21/2013 -

Contratante; Municipic de Coronel Vivida /PR - Contratada: PRESTADORA DE LIMPEZA
URBANA REVIVER LTDA, CNPJ sob n® 05.352.574/0001-42. Conforme previsto na
Clausula Sexta do Contrato n® 032/2013, e tendo em vista a necessidade da continuidade
dos servigos, fica prorrogado 0 prazo do mesmo por mais 12 {daze) mases, iniciango.
no dia 04 de margo de 2014 até o dia 03 de margo de 2015.Conforme estipulado na
Clausula Guinta do Contrato n® 32/2013 e considerande a ediglo da Convengdo Coletiva
do Trabalho 2014/2045, da enlidade representativa da classe, Registrade no M.TE. sob
n® PROOD0OS0/2G34 e, ainda, com base nas planithas de alualizagdo dos novos valores
de salarios e encargos, fica repactuado o contrato acima concedendo-se os acréscimos
constantes da CCT/2014 e acréscimos nes tributos de acordo com a planilha de célculo
da Recelta Federal, de acordo com entendimento enire as partes. Considerando que 05
novos salérios enraram em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2014, conforme Convengao
Coletiva do Trabalho, 8 CONTRATANTE se compromete a repassar & CONTRATADA os
valores complementares em fungdc do acréscimo concedido, relativamente ao més de
fevereiro de 2014, O valor total do presente terme adilivo é de RS 308.419,60 {irezentos
& nova mil e quatrocentos e dezenove reais e sessenla centavos).O valor atualizado do
conirato passa a ser de R$ 581.886,44 {guinhentos e oitenta e um mil e oitocentos e
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oitenta e seis reais e quarenta e quatro centavos). Permanecem Iﬁalteradas as demais
Cldusulas e condigdes da Contrato n® 32/2013, que n3o confrariarem as disposicdes
ora conlzatadas, Coronel Vivida, 28 de favereiro de 2014. Frank Ariel Schiavini, Prefeile
Municipal,

RESUMO DE CONTRATO

Contrato n° 85/2014 — Tomada de Pregos n® 06/2014 — Contratante: Municipio de
Coronel Vivida, Contratada: DE PIER! CONSTRUGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob
n° 07.903.213/0001-72. Objeto: empreitada por preco global, para a construglo de
prédio escolar com 04 {guatro} salas de aufa na localidade de Abundéncia, conforme
especificagdes das planiihas orgamentarias, memoriais e projetos anexos ao presente.
Obra decorrente do terme de compromisso PAR n° 223612014, firmado entre o municipio
e o FNDE. Valor tolat R$ 902.109,61 {novecenies e nove mil € cento & nove reais e
sessenta @ um centavos). Praza de execugdio: 210 (duzentos e dez) dias. Coronel Vivida,
21 de maio de 2014, Frank Arie Schiavini, Prefeito Municipal.

PREFEMURA

LEI No 1015/2014

SUMULA: Declara area de expansao para fins loteamento e, da outras providéncias,

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CRUZEIRC DO IGUAGU-ESTADO DO
PARANA, no uso de suas alribuigdes legais, e nos termos que assegura o artigo 53 da Lei
Organica Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal sancione a seguinte Lei,

Art. t°~Fica declaradc &rea de expansdo urbana para fins de loteamento *Habilagéo
Urbana®, os imb6veis rural constiluide dos lotes n°s, 112, 113 e 114-A da Gleba 44-Dv,
constantes das Matriculas n® 23.757, 20.368 o 23,460, com #rea total de 46.76986 ha,
de propriedade do Sr. Jenesmar Favim e Jodo Oradi Favim ¢ sua esposa Clarice Caldato
Favim.,

Paragrafo Unico-Os iméveis descrito no “caput”, deste artigo, destinam a Habltagdo
Urbana, mediante a elaboragao e apresentagio de projetos e demais especificagdes que
contemplam o Plano Diretor e Lel de Uso e Ocupagdo do Sclo & suas alteragdes.
Art.2°-A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cruzeire do lguagu—Estado do Parana, aos vinte e um
dias do més de maio do ano de dois mil e quatorze.

LUIZ ALBERI KASTENER PONTES

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se.

MARIA DE LOURDES H, VIEIRA

DIR. DEPTO. DE RECURSOS HUMANQS

LEl No 1016/2014

SUMULA; Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento Geral do Municipla de Cruzeiro do lguagu—Parana,

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CRUZEIRO DO IGUAGU-ESTARO DO
PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, no uso de suas atribuigdes legais e nos
termos do Art. 52 da Lei Organica e Lei Municipal n° 973/2013 de 06/11/2013, aprovou e
eu, Prefeilo Municipal sanciono a seguinle Lei.

Art.10-Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento Geral do
Municipio de Cruzeira do lguagu — Estado do Parand, para o exercicic de 2014, um
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$:878.521,10 (Qitocentos e setenta e oilo
mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos) para atender despesas nos seguintes
Orgéos e Dotagdes Orgamentarias:

Dotaches: Conta Fonte de Retursay

08 - Seczetaria de Educagdo Culiura e Esparies

0o* - Depla. da Edutagin

12.361.0009.2030 - Manulengio do Ensina Fundamental

449051,00.00 - Obras ¢ Instalagh 1851 133 RS.878.521,10

Art.2o-A cobertura do crédito a ser aberto em decorréncia da auvlorizagdo constanie
desta Lei, serjo utilizados os recursos oriundos do excesso de arrecadagdo da receita
24710206.00.00 — Recursos do Flano de Agdes Articulado—PAR — Construgio de Escala,
previsto no inciso Il do paragrafo 1° do art, 43 da Lei Federal n® 4.320/64 de 17/03/1964.
Arl, 3°~Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinele do Prefeito Municipal de Cruzeire de fguagu—Estado do Parand, 20s vinte e um
dias do més de maic do ano de deois mil @ quatorze.

LUIZ ALBERI KASTENER PONTES

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se.

MARIA DE LOURDES H. VIEIRA

DIR, DEPTO. DE RECURSOS HUMANQS
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