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TERMO DE COLABORAGCAO N° 02/2017, decorrente do
Chamamento Publico n® 01/2017.

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E A
ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa
juridica, inscrito no CNPJ sob n°® 76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praga
Angelo Mezzomo, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. FRANK ARIEL
SCHIAVINI, portador do RG n° 5.767.644-2 e do CPF n° 938.311.109-72, doravante
denominada MUNICIPIO do outro a ASSOCIAGAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE
CORONEL VIVIDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n° 97.515.423/0001-86,
estabelecida na cidade de Coronel Vivida, no Bairro Flor da Serra, s/n, neste ato
representado por seu Presidente, Vilson Ignacio de Lima, portador do RG n® 4.343.682-1
SSP-PR, CPF n°603.362.859-49, doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o
TERMO DE COLABORACAO, com fundamento no Chamamento Publico n°® 01/2017, na
Lei Federal n°® 8.666/1993 e suas alteragdes, Lei Federal n° 13019/2014, Lei Municipal n°
2.748/2016, de 07 de Dezembro de 2016, Decreto Municipal n°® 6.093/2016, de 07 de
novembro de 2016, Decreto Municipal n® 6.097/2016, de 11 de novembro de 2016, e
demais legislagbes aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

1-DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Colaboracéo € a formacgéo de vinculo de cooperagéo
com o Municipio de Coronel Vivida, para o fomento e a execugédo do Plano de Trabalho
com a finalidade de auxilio financeiro, visando atender no método da Pedagogia de
Alternancia sendo uma metodologia de ensino, com formagdo no ensino médio em
Técnico Profissionalizante em alimentos, utilizada para a formacao do individuo do meio
rural, se estrutura na agao conjunta entre escola e familia. Com objetivo de possibilitar aos
jovens do campo o conhecimento teérico e pratico, para que tenham condi¢cdes de
trabalhar em sua propriedade rural e, assim, permanecer no campo, coma finalidade de
permanéncia do jovem na sua propria regido, criando alternativas de trabalho e renda,
numa perspectiva da Economia Solidaria.

2 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. Os recursos necessarios para o apoio financeiro sao oriundos do orgamento geral do
municipio, através das dotagdes abaixo detalhadas:

OR/UN UNIDADE FUNCIONAL ELEMENTO DE | FONTE DE cODIGO
PROGRAMATICA DESPESA RECURSOS | REDUZIDO
07/01 Depto. de Agropecuaria 07.001.20.606.0024.2.048 3.3.50.43.35 000 2476
3 - DA GESTAO

3.1. O presente Termo de Colaboragao tera como gestor da Entidade o Sr. Jodo Borges
de Ramos Filho, portador do CPF n° 056.362.269-50, que se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execugado das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria,
nos termos do art. 37 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014.
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3.2 O Municipio nomeia como gestora do presente Termo de Colaboragdo a Sra. Mari de
Jesus Reis Lazzari, designada pela Portaria n° 07/2017 de 12 de janeiro de 2017.
Também deverdo atuar como gestores os membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagéo designada pela Portaria Municipal n® 06/2017 de 10 de janeiro de 2017.

4 - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

| - SAO OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

1
2
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Acompanhar e fiscalizar a execugédo deste termo;

Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, antes e durante a vigéncia do
objeto;

Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma
de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéaria especifica
indicada pela Proponente;

Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

Notificar a celebragdo deste instrumento a Camara Municipal de Coronel Vivida;
Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio;

Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Entidade;

Elaborar parecer sobre a prestacdo de contas da Entidade, a fim de atender os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se
houve aplicagéo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art.
59 da Lei de n° 13.019 de 3/07/2014;

Il - SAO OBRIGAGOES DA ENTIDADE:

a) Responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Colaboragdo e Plano de
Trabalho;
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Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros
da Comissao de Monitoramento e Avaliagao e de auditores e fiscais do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da Entidade;

Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, conforme o caso;

Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento
do Termo de Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugdo e manter os comprovantes arquivados;

Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que
compdem a prestagéo de contas;

Identificar o nimero deste Termo de Colaboragdo no corpo dos documentos da
despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a ser



Kf;f@.i ,““
M /4 L ”’._;“\
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA [Fre\ A3
ESTADO DO PARANA ~ o ;/

entregue no prazo @a CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a
despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

7 Divulgar este Termo de Colaboragao em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
agbes, com as seguintes informagdes: data da assinatura, identificagdo do
Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descricdo do objeto, valor total, valores
liberados, e situagéo da prestagdo de contas, bem como atender a Lei Federal n°
12.527/2011,

8 Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislagcdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragéo
Publica Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia;

9 Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administragao Publica nas contratagées e demais atos praticados
na execugdo deste Termo de Colaboracdo e deixar de adotar as medidas
saneadoras eventualmente apontadas pela Administragédo Publica;

10 Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo
dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e
coordenagao dos trabalhos, ficando proibida a redistribuigcdo dos recursos a outras
entidades, congéneres ou nao;

11 Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos
e os custos previstos;

12 Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrénicas ou recibo de
autdnomo (RPA), com a devida identificagdo do Termo de Parceria, ficando
vedadas informagbes genéricas ou sem especificagbes dos servigos efetivamente
prestados, comprovado por meio de controles ou registros, aléem de demonstrar os
custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a
regularidade dos valores pagos;

13 Aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE , exclusivamente no objeto
constante na Clausula Primeira;

14 Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo nesta conta bancaria.

15Nao aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condigao
para a execugéo do objeto.

16 Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicacées
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte;

17 Promover a devolugao aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

18 Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboragéo
todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no
Plano de Trabalho.

19Efetuar aquisicbes e contratagdes, cumprindo os principios constitucionais
(legalidade, impessoalidade e da publicidade), sempre precedida de cotagdo e
pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da entidade, para aquisi¢ao de
materiais e servigos.

20Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a
prestacdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os érgdaos da Administragdo Municipal, Estadual e
Federal,
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21 Comunicar ao Municipio a substituicao dos responsaveis pela Entidade assim como
alteragoes em seu Estatuto;

Il REGIME JURIDICO DO PESSOAL

3.1. A contratagdo de empregados para a execugédo do objeto, quando pagos com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade,
impessoalidade e da publicidade, mediante a realizagdo de processo seletivo
simplificado de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.

3.2. Nao se estabelecerda nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a
realizagao dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

IV DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1. Para a execugao das atividades previstas neste Termo, o Municipio transferira a
Entidade, de acordo com o cronograma de execugao, o valor mensal de R$ 8.178,58
(oito mil cento e setenta e oito reais e cinquenta e oito centavos), totalizando no
periodo de 12 (doze) meses a importancia de R$ 98.142,96 (noventa e oito mil cento
e quarenta e dois reais e noventa e seis centavos).

4.2. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo
deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

V DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

5.1. Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdao ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto na

. Agéncia n°® 4593, no Banco Caixa Econémica Federal, na Conta Corrente n° 204-7,
e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua
utilizagao.

5.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento,
enquanto nao empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

5.2.1. Em caderneta de poupanga de instituicdo financeira publica federal, se a
previsédo de seu uso for igual ou superior a um meés; e

5.2.2. Em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagdao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagéo estiver prevista
para prazos menores.

5.3. Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao
fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados,
vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos; ou em espécie até no
maximo R$ 800,00 (oitocentos reais) por pessoa fisica durante a vigéncia do
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Instrumento, exclusivamente para atender a excepcionalidade prevista no art. 54 de
Lei n® 13.019/2014.

5.4. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item
5.2 poderéo ser utilizados pela Entidade desde que nao haja desvio de finalidade do
objeto e dentro das condi¢des previstas neste instrumento.

5.5. A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos n&o utilizados, caso ndo efetue a boa execugao dos recursos.

5.6. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagéo de contas inabilitara a Entidade
a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragao Municipal.

5 - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

5.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagao aplicavel,
nos seguintes casos:
a) Inexecugao do objeto;
b) falta de apresentagéo de prestacao de contas, no prazo exigido.
c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Primeiro: compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta do Municipio
o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utlizacdo, quando nao
comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que nao tenha feito aplicagao.

Paragrafo segundo: a restituicdo do valor ndo exime a Entidade em cumprir todas as
sancoes e penalidades previstas no Edital e Termo de Colaboragao.

6 — DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. Prestar contas de forma parcial mensal, e de forma integral das receitas e despesas
até 30 dias a partir do término de vigéncia do Termo de Colaboragdo segundo a Lei n°
13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicacoes exigidos pela Entidade, com
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
destacados nos relatérios de execugdo do objeto e de execucao financeira, bem como
entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragéo de resultado do
exercicio e demonstracédo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade, segundo as
normas contabeis vigentes, tendo a administragdo publica 15 dias para apreciar a
Prestacdo de Contas mensal e 90 dias para apreciar a prestagdo de contas de forma
integral.

7 — DA VIGENCIA

7.1. Este Instrumento tem sua vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se em 02/03/2017
atée 01/03/2018.
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8 — DAS PROIBICOES

8.1. Fica ainda proibido a ENTIDADE:

a) A redistribuigdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total:

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragao;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo de Fomento;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

j) Realizar despesas com:

j-1) Multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracao

publica na liberagéo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;

J.2) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao

objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagao social, das quais

nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

J.3) Pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que nao

atendam as exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

j-4) Obras que caracterizem a ampliagao de area construida ou a instalagdo de novas

estruturas fisicas;

j-5) pagamento de despesa bancaria;

9 — DA RECISAO E DA DENUNCIA

9.1. O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagoes
decorrentes do tempo de vigéncia.

9.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo o descumprimento de qualquer das
clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagao dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecao de
informagéo em qualquer documento apresentado.

10 — DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

10.1. Este Termo de Colaboragao podera ser alterado ou ter modificagédo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada
e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico: Admitir-se-a4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia apreciagao
da CONCEDENTE e aprovacgao do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle,
ficando vedada a alteragao total do objeto.
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11 -DO FORO

11.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Coronel Vivida Parana, para esclarecer as
dividas de interpretagbes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Aplicam-se os dispositivos, no que couber das Leis Federais n° 13.019/2014 e Lei
8666/1993 que nao foram mencionados neste instrumento.

12.2. E, por estarem cientes e acordadas com as condigbes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

]

Coronel Vivida, 02 de margo de 2017. /

S

P
Frankf&iﬁﬁchiavini
Prefeito Municipal.

Vdho— 4o ol 1%
Vilson Ignacio de Lima
Presidente da Associagido da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida

Testemunhas:
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rante da Edn;ao n° 6839| Pato Branco, 4 e 5 de margo de 2017
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Este espaco é destinado a publicacdo de editais pablicos ou privados que tem como finalidade tornar piblico as informagdes a cerca dos atos e
fatos ocorridos, dando transparéncia as agées dos drgaos piblicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer
medida adotada pelas prefeituras, cimaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associagoes, instituicdes,
empresas e outras denominagdes que tenham a necessidade de tornar publicos seus atos.
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02* VARA DO TRASALHO DE PATO BRANGO
RUA PARANA 1547
85.501-025 - PATQ BRANCO - PR
EDITAL DE INTIMAGAO Nr, 00012/2017

DESIGNACAO DE HASTA

TRT-PR-O1637-2014-125-09-00-5{H T Ord)
LOCAL ATUAL: 02* VARA DO TRABALHO DE PATO BRANCO

(1! Juhano Sehavin
Vanmaq Vanzn Moquinas Lide, Oini Luiz Vanzin & Marly Tereanha Vanzn

0 DOUTOR JOSE EDUARDO FERREIRA RAMOS, Juir Titular da 2° Vara do Trabalho de
Pato Branco-PR, (a2 saber 3 10008 qUINIOS © presante edital virem, oy derens lomarem
owhecmants, que nRos autes 4 reckumerdo rabalhisia supra sludide, mandard kevar o
Hasta Publica nas modalidadas PRESENCIAL e ON LINE no gia 28 de marg de 2017, &
13h00min., pelo leiosim afidal do Juizo, Sr. Sadi Luiz Simon, |8 compromissado parante
o6t Vura do Trabalho, a realizar-ge na Rua Osvalde Aranha, 658, Centro, na cidade de
Palo Branco - PR, lona (45) 3225-2268, "home-poga” hipfAwww simonlailoes.com,br, "es
mail” simonlailoss @imonialings com.br, 08 seguinies bans:

Veloulo,

HMarcamodelo. FORD/COURIER CLX
Ann tabricacsoiang modelo 19971098
Piaca. LYZS507

Revivam: 00583257064

Chasal: SBFLDZPPAVEASITHM

C 730" velculo em consorvacho, preus em pdasimo stado do
CONSNVagso, inclusive um weta furado, lataria com diversos amassados, veiculo sem
apareho de som. Esiolania com alguns r3gos. Hodbmato nso satd huncionand?.

Viskor 0a evaliagao: RS 6.500.00 (seés il @ quinhentos reais ), em 23012017,
Onus. dititos adminisiratives junio a0 DETRAN, no valor Wtal de RS 636 66
Veiculo.

Marco/modelo, IMPACIA KIE00 &
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO §* REGIAD

2" VARA DO TRABALHO DE PATO BRANCO
RUA PARANA 1547
85.501-025 - PATO BRANCO - PR
EDITAL OE INTIMAGAQ Nr. 00012/2017

TRI-PR-01537-2014-126-09-00-6{RT0ed)

DESIGNAGAD DE HASTA

LOCAL ATUAL: 02* VARA DO TRABALHO DE PATO BRANCO
Autor. Jubano Schiavins
Réus: Vanmaq Yanzin Magquinas Ltda; Olni Luiz Vanzin & Matilu Terezinhas Vanzin

0 DOUTOR JOSE EDUARDO FERREIRA RAMOS, Jucz Titular ds 2° Viara do Teahalht de
Pito Branco-PR, faz sabet 8 tudoe quantos o prosente adital vilem, ou derem tomarem
conhocimento. gue nos sulos di recdamacio trabalhista supra dludida, mandens lavar n
Haata Poblica nas modalidates PRESENCIAL e ON LINE no ia 28 de margo de 2017, &
13000mn _ pedo ledosing oficial 0o Julzo, Sr. Sadi Lisz Simon, i compromissado peranio
wuin Vara do Trabalno, a reakzar-s6 nd Rua Osvaldo Aranta, 850, Centra, na cidade do
Paio Branco - PR, fono (46) 3226-2268. "N i R com b, -
mai” smonledcesEsimonialioas. com.br. o5 soguinies buns:

Visleula:
Marcaimodelo. FORDICOURIER CLX
And Babricago/and modolo 19971998

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO #* REGIAG
02" VARA DO TRABALHO DE PATO BRANCO
RUA PARANA 1547
£5.5014025 - PATO BRANCC - PR
EDITAL DE INTIMAGCAO Nr. 00010/2017

DESIGNACAO DE HASTA

TRT-PR-01425-2000-125-04-00-H{RTOr}
LOCAL ATUAL © 02* VARA (O TRABALHO DE PATO BRANCO

Autor - Anicio Munglingir

Réus) .  Santinala Vighincia S/C Lida.
sz Antonia Simbes
Jerflerson Simdes

O DOUTOR JOSE EDUARDO FERREIRA RAMOS, Juiz Titular da 2* Vara do Trabalho du
Palo Branco-PR, laz saber a lodos. qu-nlus 0 presente adital virom, ou derem lomarem

Gua nos o supra shidids, mardar levar o
Hasta Potdcs nas modaldades PRESENCIAL @ ON LINE na din 20 de margo e 2017, As
13h00min., pala ledomiro ofictal do Julzo, Sr, Sadi Lutz Simon, |A compromissado perants
esta Vara do Trahalho, o mobzar-se na Rus Osvaide Amanha, £58, Cendro. na cdads de
Pala Branco - PR, lona (46) 32252268, "home-page” hip awa asmoniedoes. com.br, "e-
mal” srnonislcss @simonialces. com br, o seguinte bem:
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Pigamas, reprosentado por um lola de letrena, sem woli 0. 298 do
Jardim Balneddo epod, siluedo no lugas Ponta do Joquis, 2ono wibana da cidade de
Balneano Picarmas - SC. com 4 area de 252,00m2 ¢ 35 modidas o confrontagbes.
constantes da malrlcula,

Benlsliorias. nda hd.,
Localtzacdo: Rua Bigua, sin, bairro Beta Vista, Balneano Picanmas
Valor 63 avaliagho: RS 70.000.00 (satartta mil reais). em 101172016,

Fixo o percentual de 5% (és por cania) da valor da arromatagdo a tiulo de hanoririos do
Inilonire, ai incluidas as despasas ralacionadas ao ato, nchisive divilgacio, os quass sarlo
dos pelo dal as hipblevos de ADIUDICAGAD, ha qual
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Salde Suplemenial, nfoima ROL CONIATMALGS JDBING que 4l o momanio dast
pubficagho, enconiiom-se sburlow em nassc dtemn of Hokos sbaxe descrilos, Desia
formu, wisanda tquiateat @ sluscko conlme ; contratial, solictamos que no
prazo minino du 10 [goz) diss coalades da 45t 05l pubhcatio, entra am conlain som
a Unimed Pato Brance pora venlicammos & melhor forma de pagamiento & regulanzanmes n
situagho.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITACAO PREGAQ PRESENCIAL N= 19/2017
TIPO MENOR PRECO POR ITEM

EXCLUSIVQ PARA MICR(O EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRE-
SA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

ORJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICORS DE PNEUS NOVOS
PARA A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DE TODOS 05 SETORES DA
ADMINISTRACAO PURLICA. LOCAL E HORARIO: Praa Angelo Mczzomo,
o/n, a4 05-00 horas do dia 17 de Margo de 2017. VALOR MAXIMO ESTIMADO:
RS 640.780,00, Prazo de entrega: 03 (trds) dias, PRAZO PARA O PROTOCOLO DE
ENVELOPES: a1¢ as 17:00h do dia 16 de margo de 2017. O edital podera ser obtido
juntu ao Municiplo de Cotunel Vivids, das 08:00 ks 12:00 horas ¢ das 13:30 &5 17:30
horas ou atraves do ste wwweoronehyividaprgovly. Informagoes (046) 3232-8300.
Coronel Vivida, 03 de Margo de 2017, Ademir Antdnio Aziliero, Presidente da CPL.

DESIGNAGAD DE HASTA
[cee: 048 535 813300 CHOPINZINMO - PR
| N CONTRATO:. 11568150
CODIBS BENEFICIARIO: 187-3855234

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

Termo de Colaboragho n* 02/2017 - Chamamento Piblico n* 01/2017
- Contratante: Municiplo de Coronel Vivida. Contratada: ASSOCIA-
GCAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA, CNPJ n¥
97.515.423/0001-86. Objeto: formacdo de vinculo de cooperagio com o
Municipio de Caronel Vivida, para o fomento ¢ a cxccugio do Plano de
Trabalho com & fnalidade de auxilio financeiro. visando atender no me-
toda da Pedagogis de Alternincia sendo uma metodologia de ensino, com
farmagio no ensino médio em Técnico Profissionalizante em alimentos,
utilizada para a formagdo do individuo do meio rural, se estrutura na agilo
conjunta entre escols e familia. Com abjetivo de pussibilitar aos jovens do
campo o conhecimento tedrico e prdtico, para que tenham condigdes de
trabalhar em sua propriedade rural e, assim, permanecer no campo, coma
finalidade de permanéncia do jovem na sua prépria regido, criando alter-
nativas de trabalho ¢ renda, numa perspectiva da Economis Solidira V-

1431657 RE 260,92
1441235 B§ 402 82

1450817: RS 475.78
1480392: RE 570 U6

TITULOS VENCIDOS

TOTAL DE DIAS EM

YALOR NOWINAL:
VALOR ATUALIZADO HE 213807 I
CPF: EIADAIT AN PATO BRANGT - 'R
N* CONTRATO- |
CODIGO BENEFICIARIO: AT3100 290
CODIGO BENEFICIARIO: 1A7-3703A04
CODIGO BENEFICIARIO: 18T-3705520.
CODIGO BENEFICIARIO; 1A7-37D3883
1420473 RS 1,080 07
T o8 VEREhOR: 1439023: BS 1,056 35

1455251, RY ¥B4
145 842 RS 100453

lor total de RS 985.142,96. Prazo de vigéncla: 11 meses, iniciand em
0210372017 ate 01/03/201K, Coronel Vivida, 02 de margo de 2017, Frank
Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

TOTAL DE DIAS EM ABERTO: | 133 DIA

VALUR NOMINAL: R$4.117.83
VALOR ATUALIZADO: K§4.303.16

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU -

DECRETO N* 029/2017 DE 03 DE MARCO DE 2017 Instaura procedimen-
1o ad para apurar inadimplemento da Ata de Registro de Pregos
n* 149/2018, Gabinete do Prefeito Municipal de Saudade do Tguagu, 03 de
margo de 2017 MAURQ CESAR CENCI PREFEITO MUNICIPAL. A Publi-
cagio na Integra dos atos acima encontram-se disponivers no seguinte ende-
rego eletrnico: hutpi/smeop dioems. com by, edigho de 06/03/2017, confor

me Let Autorizativa n*678 de 07 de dezembro de 2011

PREFEITURA MUNICIFAL DE SA0 JOAO

PORTARIA N*4.750, DE0) DE MARCO DE 2017
Dispde sobre Licenga Matcrnudade.

A publicagiu na Integra dos Ates acinui e s dispanivel no seguinte ende
rego eletrdnica: AMCORDIGEMS COM.BR, Edigio do dia 06-03417, respectiva
mente, canforme Lot Autorizativa n® 1.387. de 29/11/11.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 19/2017
TIPO MENOR PRECO POR ITEM

EXCLUSIVO PARA MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICOES DE PNEUS NOVOS PARA A
FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DE TODOS OS SETORES DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA. LOCAL E HORARIO: Praga Angelo Mezzomo, s/n, as 09:00 horas do dia 17
de Margo de 2017. VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 640.760,00. Prazo de entrega: 03
(trés) dias. PRAZO PARA O PROTOCOLO DE ENVELOPES: até as 17:00h do dia 16 de
margo de 2017, O edital podera ser obtido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00
as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.
br. Informagées (046) 3232-8300. Coronel Vivida, 03 de Margo de 2017. Ademir Anténio
Aziliero, Presidente da CPL.

RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS

Referente ao Edital: Pregho Presencial n® 02/2017. OBJETO: registro de pregos para
fornecimento de géneros alimenticios a fim de atender o programa de alimentacdo
escolar para Escolas Municipais, EJA, Centros Municipais de Educagao Infantil, AABB
Comunidade, Programa Fonle de Talentos, Cras, Creas, Casa Lar Irma Rosa, Servigo
de Convivéncia e Forlalecimento de Vinculos, Casa Familiar Rural, bem como as demais
secretarias @ departamentos do municipio de Coronel Vivida—PR. Prazo de registro de

-0s: 12 meses, de 14,02,2017 a 13.02.2018. Contratante: Municipio de Coronel Vivida.

NTORAS:

ATADE

REGISTRODE | FORNECEDOR NUMERO DO Cpy | YALOR TOTAL

PREGOS N° ESTIMADO

192017 AB SUPERMERCADOS LTDA B81.190.870/0001-10 | 241.378.80
AP OESTE DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE

202017 AP DERTE DT 05.919,156/0001-94 | 128.817.20
ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

212017 DE COROMEL VIVID: PAE 80.870.397/0001-01 | 57.642,00

2212017 CEREALISTA GRAD DO SUL LTDA-EPP 07.107 . 995/0001-33 | 14,840,00
COOPERATIVADGS PRODUTORES RURAIS DE

232017 T L A 26,551.131/0001-50 | 367.124.00

2472017 DECARLI SUPERMERCADO LTDA 80.278.005/0001-10 | 84.099.50

252017 FLE. IND E COM DE LATICINIOS LTOA §2.107.690/0004-28 | 306.196.20

262017 LOLI INDUSTRIA E COMERCIO DE ALMENTOS LTDA-ME | 06.681,031/0001-22 | 108.764,50

272017 QVIDIO GAMBIM=ME 07.882.240/0001-08 | 738.530,97

Coronel Vivida, 13 de fevereiro de 2017. Frank Ariel Schiavini, Prefeito.
Termo de Colaboragao n® 02/2017 — Chamamento Publico n® 01/2017

Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Contratada: ASSOCIAGAQ DA CASAFAMILIAR
RURAL DE CORONEL VIVIDA, CNPJ n® 97.515.423/0001-86. Objeto: formago de
vinculo de cooperag@o com o Municipic de Coreonel Vivida, para o fomento e a execugdo
do Plano de Trabalho com a finalidade de auxilio financeiro, visando atender no método
da Pedagogia de Alternancia sendo uma metodologia de ensino, com formag¢do no
ensina médio em Técnico Profissionalizante em alimentos, utilizada para a formagao
do individuo do meio rural, se estrutura na ag¢do conjunta entre escola e familia. Com
objetivo de possibilitar aos jovens do campo o conhecimento tedrico e pratico, para que

am condigdes de trabalhar em sua propriedade rural e, assim, permanecer no campo,

a finalidade de permanéncia do jovem na sua prépria regido, criando alternativas de
trabalho e renda, numa perspectiva da Economia Solidaria. Valor total de R$ 98.142,96.
Prazo de vigéncia: 12 meses, iniciando-se em 02/03/2017 até 01/03/2018. Coronel Vivida,
02 de margo de 2017, Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.
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