MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

P
EDITAL ALTERADO COM REABERTURA DE PRAZO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N¢ 22/2017
PROCESSO LICITATORIO N2 28/2017

PREAMBULO

O Municipio de Coronel Vivida - Estado do Parand, inscrito no CNP] sob n? 76.995.455/0001-56,
sediado a Praga Angelo Mezzomo, s/n?, Centro, Coronel Vivida - PR, através do seu PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, ADEMIR ANTONIO AZILIERO, designado, pela Portaria n® 02
de 04 de janeiro de 2017, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito deste municipio,
Sr. FRANK ARIEL SCHIAVINI, torna publico que fara realizar licitacio na modalidade PREGAO, na
forma PRESENCIAL, do tipo menor preco POR LOTE, para a CONTRATACAO DE EMPRESA(S)
ESPECIALIZADA(S) PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE
LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS
(COPEIRAS/MERENDEIRAS) E SERVICOS DE PORTARIA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E DIVERSOS
DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS, conforme Termo de Referéncia, Especificagdes e Quantitativos,
ANEXO I deste edital, a ser processado e julgado pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, conforme
condicdes estabelecidas no presente Edital e de acordo com o disposto na Lei Federal n? 10.520, de 17
de julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de 2003, Decreto Municipal n? 3263, de 28
de setembro de 2006, Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracées e Lei Complementar
Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n2 147, de 07 de agosto de 2014, Lei
Complementar Municipal n? 18, de 20 de dezembro de 2007, Lei complementar Municipal n? 27 de 15
de outubro de 2009 e legislacdo complementar vigente e pertinente a matéria.

Serdo recebidas propostas para a “CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE
COPA E COZINHA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (COPEIRAS/MERENDEIRAS) E
SERVICOS DE PORTARIA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E DIVERSOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS”.

HORARIO DE PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até as 17h00min do dia 11/04/2017.
DATA DA REALIZACAO: 12 de abril de 2017.

HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 09:00 horas.

LOCAL: Sede do Municipio - Praga Angelo Mezzomo, s/n? - Coronel Vivida - PR.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo deverdo ser protocolados no
endereco e prazo acima mencionados.

A sessdo de processamento do Pregdo serd realizada na sala de licitagdes do Municipio, sita na Praca
Angelo Mezzomo, s/n, iniciando-se no dia 12 de abril de 2017, as 09:00 (nove) horas e sera
conduzido pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em
epigrafe.

I-DO OBJETO

1.1. A presente licitagio tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE
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COPA E COZINHA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (COPEIRAS/MERENDEIRAS) E
SERVICOS DE PORTARIA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E DIVERSOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS”,
conforme Termo de Referéncia, Especificacoes e Quantitativos, Anexo I, deste edital.

I1 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do Pregao as empresas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitacdo, que preencherem as condicdes de credenciamento constantes deste Edital.

2.2, Nao poderao participar direta ou indiretamente deste Pregio, empresas:

a) que tenham entre seus dirigentes, diretores, s6cios ou responsaveis técnicos, servidores da Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida - PR;

b) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspenso, ou que por
esta tenham sido declaradas inidoneas;

c) que estejam sob regime de concordata, recuperacao judicial ou sob decretacdo de faléncia, em
processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolu¢do ou em
liquidacgao;

d) que estejam reunidas em consércio ou, sejam controladas, coligadas ou subsidiadrias entre si qualquer
que seja a forma de constituicdo;

e) que possuam em seu Contrato Social ou Estatuto, finalidade ou objetivo incompativel com o objeto
deste Pregao;

f) que ndo estejam constituidas no Brasil e ndo se encontram regularizadas de acordo com a Legislacao
Brasileira;

g) que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administracio ou
declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na forma do art. 87, lll e IV
da Lei 8.666/93; declarados impedidos de licitar e contratar com a Unido na forma do art. 7.2 da Lei n.2
10.520/02 e art. 28 do Decreto n.2 5.450/05, bem como os declarados Impedidos de Licitar e Contratar,
de acordo com a Instru¢do Normativa n2 37/2009 de 19 de Novembro de 2009 do Tribunal de Contas
do Estado do Parang, a qual sera consultada no Ato da Habilitagdo punidos com suspensao do direito de
licitar e contratar com a administracdo municipal;

h) que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei
Federal n2. 8.666/93, bem como conforme interpretagdo do Tribunal de Contas do Estado do Paran4;

i) que tenham s6cios em comum com outra empresa participante e empresas sabidamente da mesma
familia.

IITI - DO CREDENCIAMENTO

3.1. No horario e local indicados no Predmbulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregido
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
apresentardo declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo,
conforme Anexo II, deste Edital.

3.2. Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a)TRATANDO-SE DE REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social em vigor ou outro
instrumento de registro comercial, registrado no 6rgao competente, podendo ser a certidio
simplificada da Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

b) TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a procuragdo por instrumento publico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar precos, interpor recursos e desistir de sua
interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do

Pagina 2 de 55



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

f
HONEL\IN\
~ 4
11} ”

correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do
mandante para a outorga.

c) O representante legal ou procurador deverd apresentar documento oficial de identificacdo que
contenha fotografia.

3.3. Importante: Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é
obrigatdrio a presenca do licitante ou de seu representante em todas as sessdes publicas referente a
licitagdo. Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada
um deles podera representar apenas uma credenciada.

3.3.1. Nao havendo credenciamento do representante da empresa, o envelope proposta da mesma
serd aberto, porém, o representante ndo podera dar lances;

3.3.2. A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessio, importara a imediata exclusido da
licitante por ele representada, salvo autorizacao expressa do Pregoeiro.

3.4. Os documentos de credenciamento deverdo ser apreciados e rubricados pelo Sr. Pregoeiro, Equipe
de Apoio e pelos representantes das licitantes.

IV - DO VALOR MAXIMO

4.1. 0 valor maximo estabelecido pela administracdo municipal para os servicos do objeto da presente
licitagdo é de R$ 2.224.200,00 (dois milhdes e duzentos e vinte e quatro mil e duzentos reais).

4.2. A competicdo do certame licitatorio se dara POR LOTE, devendo o licitante formular sua proposta e
lances observando o pre¢o maximo definido no presente Edital, ndo podendo ultrapassa-lo, sob pena de
desclassificacgdo.

V - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. O credenciamento devera ser apresentado fora dos Envelopes n2 01 e 02, no inicio da sessio de
licitagdo, com vistas a afericdo das condi¢des procedimentais para a condugdo do certame e observancia
dos principios constitucionais e do direito administrativo.

5.2. A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser protocolados até as 17h00m do dia
11/04/2017, em 02 (dois) envelopes lacrados e indevassaveis, no setor de Protocolo do Municipio de
Coronel Vivida, contendo em sua parte externa, além do nome da proponente, os seguintes dizeres:

Envelope n2 01 - Proposta

Pregdo Presencial n° 22 /2017

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (COPEIRAS/MERENDEIRAS) E SERVICOS DE
PORTARIA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E DIVERSOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS.

Empresa:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: 12 de abril de 2017

Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas
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Envelope n2 02 - Habilitacao

Pregdo Presencial n° 22/2017

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (COPEIRAS/MERENDEIRAS) E SERVICOS DE
PORTARIA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E DIVERSOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS.

Empresa:

CNP]J:

Telefone:

E-mail:

Data da Abertura: 12 de abril de 2017

Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas

5.3. A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel timbrado da empresa e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
preferencialmente numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser
datada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.
Caso a procuracdo ja tenha sido apresentada no credenciamento, ndo ha necessidade de apresentar
novamente junto com a proposta.

5.4. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de coOpia autenticada por Tabelido de Notas ou cépia acompanhada do original, para
autenticacdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, antes do horario de abertura dos
envelopes.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

6.1. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:

a) nome, endereco e CNPJ;

b) nimero do Pregio;

¢) descricdo do objeto da presente licitagcdo, em conformidade com as especificacdes deste Edital;

d) valor proposto, em moeda corrente nacional. Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do
lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas
as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com os servigos do objeto da presente licitagao;

e) devera ser elaborada 01 (uma) planilha para cada situacdo constante nos itens dos lotes,

conforme Anexos I e V deste Edital e a seguir:
[ - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA - ITEM 01 DO LOTE N2 01,
com carga hordria de 8 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais;
II - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA - ITEM 02 DO LOTE N2 01,
com carga hordria de 4 (quatro) horas didrias, totalizando 20 (vinte) horas semanais;
[II - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 03 DO LOTE N2 01, com carga
horaria de 8 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais;
[V - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 04 DO LOTE N2 01, com carga
horaria de 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais;
V - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA E MERENDEIRA - ITEM 05 DO LOTE
N2 01, com carga horéria de 8 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais;
VI - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA E MERENDEIRA - ITEM 06 DO LOTE
N2 01, com carga horéaria de 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais;
VII - 01 (uma) planilha para o posto de PORTEIRO - ITEM 07 DO LOTE N2 01, com carga horaria de 4
(quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais;
VIII - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA - ITEM 01 DO LOTE N2
02, com carga horaria de 8 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais (drea da
satde);
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IX - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA - ITEM 02 DO LOTE N¢
02, com carga horaria de 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais (drea da
satde);
X - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 03 DO LOTE N2 02, com carga
horaria de 8 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais (drea da satide);
XI- 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA - ITEM 04 DO LOTE N2 02, com carga
horaria de 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais (drea da satide);
XII - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA - ITEM 05 DO LOTE N2
02, escala de 12 para 36 horas, das 07:00hs as 19:00hs, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas
semanais (drea da satide);
XIII - 01 (uma) planilha para o posto de SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA - ITEM 06 DO LOTE N®
02, escala de 12 para 36 horas, das 19:00hs as 07:00hs, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas
semanais (drea da satide);
f) prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, sendo que as propostas que omitirem ou
indicarem prazo de validade inferior ao minimo permitido serdo entendidas como validas pelo periodo
de 60 (sessenta) dias consecutivos;
g) prazo de prestagdo de servicos é de 12 (doze) meses, sendo que as propostas que omitirem ou
indicarem prazo superior ao maximo permitido, serdo entendidas como validas pelo prazo solicitado no
edital.
Importante: Caso a empresa nao apresente as planilhas de custos sera
DESCLASSIFICADA.

6.2. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

6.3. No preco cotado obrigatoriamente deverdo estar incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
emolumentos, contribuicdes fiscais e para-fiscais, despesas com transporte, seguros, materiais, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitarias, e/ou quaisquer outros 6nus fiscais e tributarios de
origem Federal, Estadual e Municipal, ndo cabendo a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida quaisquer
custos adicionais.

6.4. Os precos cotados pela concorrente do objeto da presente licitacdo deverdo ser em moeda corrente
no pais, sendo que o mesmo nao sofrera qualquer reajustamento sob nenhuma hipétese.

6.5. Devera ser observado o pre¢o maximo unitario e total para cada item e total do lote, conforme o
ANEXO I (Termo de Referencia), sendo que o valor equivalente a este preco em reais nao sofrera
nenhum reajuste.

6.6. Nao poderdo ser modificadas as quantidades, unidades e especificacdes constantes do ANEXO I
(Termo de Referencia).

6.7. A apresentacdo da proposta na Licitacdo sera considerada como evidéncia de que a proponente
tomou conhecimento de todos os elementos especificados, documentacdo da Licitagdo, e que obteve da
Prefeitura Municipal, informacgdes satisfatorias para elaboracdo de sua proposta.

6.8. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com as exigéncias deste Edital e
Seus anexos.

6.9. A simples participa¢do neste certame implica:

a) A aceitagio de todas as condig¢des estabelecidas neste PREGAO;

b) A inclusdo na proposta dos componentes de quaisquer naturezas, diretos ou indiretos, pertinentes a
formacao do preco do servico e que, se vencedora, a licitante realizd-lo-a pelo valor resultante da sua
proposta;

6.10. A proposta a ser apresentada devera dar-se com base no salario normativo da categoria de cada
profissional, vigente na data prevista para a abertura da licitacao.
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6.11. O valor do saladrio de cada categoria e dos adicionais garantidos pela convengdo coletiva estdo
incluidos nos valores unitidrios e maximos e deverdo ser pagos conforme a convencdo coletiva
pertinente. Os demais itens, como encargos sociais, uniformes, taxas administrativas, lucros e tributos
poderado sofrer variacdo de acordo com os critérios da proponente e/ou do seu enquadramento no
regime de tributacdo correspondente.

6.12. E vedada qualquer indexacio de pregos por indices gerais, setoriais ou que reflitam a variagio dos
custos.

6.13. Decair4 do direito de impugnar os termos deste PREGAO, quanto as falhas ou irregularidades que a
viciarem, perante a Administracdo, o licitante que ndo o fizer até o segundo dia util que anteceder a
abertura do certame, hipotese em que tal comunicacdo nao tera efeito de recurso.

6.14. A PROPONENTE DEVERA APRESENTAR NO ENVELOPE DE PROPOSTA DE PRECOS,
PROPOSTA DE PRECOS IMPRESSA E EM MIDIA DIGITAL: (CD-R), OU PEN DRIVE, CUJO ARQUIVO
PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DEVERA SER OBTIDO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE
LICITACOES DO MUNICIPIO.

6.14.1. 0 PROGRAMA E 0 MANUAL PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PRECOS (KIT
PROPOSTA) ENCONTRAM-SE DISPONIVEIS NO SITE www.coronelvivida.pr.gov.br PARA
DOWNLOAD.

6.15. Disposicdes gerais referentes as propostas:

6.15.1. Os interessados nesta licitacdo deverdo, as suas expensas obter as informagdes necessarias a
correta avaliagdo dos custos e prazos que terdo para o cumprimento do Contrato.

6.15.2. Fica entendido que as especificacdes e demais elementos fornecidos pela PREFEITURA sao
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se
omita em outro, serd considerado especifico e valido.

6.15.3. Se a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ndo apresentar a declaracdo constante no
Modelo ANEXO III, no credenciamento, também poderd informar no campo proéprio dos dados
adicionais para anexar na proposta de precos ANEXO 1V, o seu regime de tributacio para fazer valer
o direito de prioridade no desempate e apresentacdo da documentacdo fiscal. (artigos 42 a 46, da Lei
Complementar 123, 14 dezembro de 2006).

VII - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”

7.1. 0 Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:

7.1.1. PARA AS EMPRESAS CADASTRADAS no Municipio de Coronel Vivida:
a) Certificado de Registro Cadastral - CRC, vilido na data limite fixada para apresenta¢do dos
documentos neste Pregao;

b) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, mediante a
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as
contribui¢cdes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo unico do artigo 11 da Lei Federal n.2
8.212/1991;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacao de Certiddo de
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Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lej;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, sendo que esta podera estar
atestada pelos drgaos expedidores;

f) Certiddo simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparticio competente
(Cartério de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver registrada no mesmo), com
validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicao;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual ou posterior a data
prevista para a abertura desta Licitacdo (www.tst.jus.br/certidao);

h) Atestado ou declaracao de capacidade técnica, em nome do licitante, expedido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove aptidio para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Pregao;
h.1 Para fins desta subcondi¢do o(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica deve(m)
comprovar, no minimo, a prestacio dos servicos na quantidade de postos de trabalho referente a
cada lote de interesse do licitante;
h.2 Sera aceito o somatério de atestados para comprovar a capacidade técnica e operacional, desde
que reste demonstrada a execugdo concomitante dos contratos;
h.3 O(s) atestado(s) ou declaragdo(0es) de capacidade técnica deverao se referir a servicos prestados
no ambito de sua atividade econdémica principal e/ou secundaria especificadas no contrato social
registrado na junta comercial competente.

Importante: A exigéncia de comprovacio de experiéncia anterior (letra h) da licitante é imprescindivel
e pertinente para a seguranc¢a da contratagdo, em razdo de que ndo é plausivel, 16gico e razoavel a
permissdo no edital de licitagio de participacdo de empresas que ndo apresentem o minimo de
experiéncia na execucio dos servicos objeto da licitacdo. Entende-se que a fixacdo da comprovagio de
quantidade no percentual adotado estd em compatibilidade com o principio da razoabilidade, pois,
como as licitantes podem apresentar tantos atestados quantos queiram, € licito supor que a licitante que
ndo conseguir demonstrar que teve experiéncia acumulada ao longo do tempo ou esta tendo experiéncia
na quantidade fixada nio oferece seguranca a Administracdo para contratacdo e, portanto, ndo deve
participar da licitacdo. Entende-se, dessa forma, que a exigéncia de capacitacdo técnico-operacional na
quantidade estabelecida ndo restringe o carater competitivo da licitacao.

i) Balanco patrimonial e demonstracoes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentadas na forma da Lei, que comprovem a situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

i.1 Serao considerados aceitos como na forma da Lei, o balanco patrimonial e as demonstragdes

contabeis assim apresentados:

- publicados em Diario Oficial; ou

- publicados em jornal; ou

- por fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da LICITANTE; ou
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- por fotocopia do livro didrio, devidamente autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da
LICITANTE ou em outro 6rgao equivalente, inclusive com os termos de abertura e encerramento.

- Para participacdo em licitacdes com data de abertura fixada até 30 de abril de 2017, serdo aceitos os
Balancos Patrimoniais referentes ao exercicio de 2016 ou do exercicio de 2015. Para participacao em
licitagdes com data de abertura fixada a partir de 02 de maio de 2017, serdo aceitos apenas os
Balancos Patrimoniais referentes ao exercicio de 2016.

i.2 Apresentacdo em folha separada e assinada pelo representante legal da empresa na qualidade de
socio, diretor ou procurador (quando o cdlculo for retirado do préprio Livro Diario podera ser
carimbado e assinado), a comprovacao da boa situacdo financeira da empresa serd baseada na
obtencdo dos indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Endividamento Total (ET),
resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo, devidamente comprovados mediante o balanco
patrimonial do tltimo exercicio social apresentado, devendo o resultado para os Indices de Liquidez
Geral e Corrente ser igual e/ou superior a 01 (um) e para o Indice de Endividamento Total ser menor
ou igual a 0,80 (zero virgula oitenta), a saber:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

ET = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

Onde:

LG = Liquidez Geral

LC = Liquidez Corrente
ET = Endividamento Total

i.3 Em se tratando de empresas constituidas no corrente exercicio, ou aquelas que ainda nio
completaram o seu primeiro exercicio social, podera ser apresentado, no lugar do balang¢o patrimonial e
respectivas demonstragdes contabeis, o balango de abertura, obedecidos os aspectos legais e formais de
sua elaboracao.

i.4 As féormulas acima deverdo vir calculadas e assinadas por profissional habilitado com registro no
Conselho Regional de Contabilidade.

i.5 A LICITANTE que apresentar resultado menor que 1 (um) para os indices de liquidez geral e corrente
e menor que 0,80 (zero virgula oitenta) para o indice de endividamento total, devera comprovar o
patrimonio liquido correspondente a pelo menos 10% (dez por cento) do valor anual maximo estimado
para contratagao.

i.6. Se necessaria a atualizagdo do balango e do patriménio liquido, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apenso, o memorial de calculo correspondente.

j) Declaracgao de fatos impeditivos, recebimento da documentacido e ndo contratacio de menor (ver
modelo conforme Anexo VI);

k) Declaracao de que a empresa cumpre todas as normas relativas a saude, higiene e seguranca
do trabalho de seus empregados (emitida pela propria licitante, assinada pelo representante legal ou
seu procurador), de acordo com o Anexo VII deste edital;

1) Declaracio de aceitaciao das condi¢des editalicias e fisicas para a execucido do objeto licitado,
bem como das clausulas contratuais, constantes da minuta de contrato (emitida pela prépria licitante,

assinada pelo seu representante legal ou seu procurador), conforme Anexo VIII, deste edital;

m) Declaracdo de Incompatibilidade Negocial, conforme Anexo IX;
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n) Atestado de Visita Técnica dos locais onde os servicos serdo realizados, emitido pela Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, pela Fiscal de Contratos do municipio, Sra. Mari de Jesus Reis Lazzari
(Anexo X).
n.1 Os interessados deverdo agendar, antecipadamente, junto ao Setor de Fiscalizagdo pelo telefone
(46) 3232-8342 com Mari de Jesus Reis Lazzari, para que efetuem a Visita Técnica entre os dias
13 de marco de 2017 e 11 de abril de 2017, para juntamente com um funcionario municipal,
realizarem a visita técnica nos locais onde os servicos serdo realizados, de cuja visita a
municipalidade fornecera o competente atestado, sem o qual ndo poderdo participar deste Pregdo. O
representante da empresa presente na Visita Técnica devera estar munido dos seguintes
documentos:
a) No caso de representacdo através de socio ou diretores, com poderes de decisdo, tal condi¢do
devera ser comprovada mediante apresentacao de copia autenticada da cédula de identidade (RG) e
do contrato social/estatuto, com alteracoes.
b) No caso de procuracdo firmada por pessoa legalmente habilitada, a mesma devera outorgar
amplos e ilimitados poderes, com o fim de participar da Visita Técnica referente ao Pregdo n®
22/2017.
¢) Em ambos os casos, o representante da empresa devera apresentar a cépia autenticada do
contrato social, que ficara retida no processo, juntamente com a procuracio e/ou identificacdo do
socio proprietario.
d) Em qualquer caso, o representante devera apresentar cdpia autenticada do documento de
identificacdo pessoal (cédula de identidade), a qual ficara arquivada nos autos.

OBS: Caso o documento exigido no item 7.1.2, letra “f”, ja tenha sido apresentado pela licitante no
ato de credenciamento, a mesma fica desobrigada de apresenta-lo no Envelope n2 02 - Da
Habilitagao.

7.1.2. PARA AS EMPRESAS NAO CADASTRADAS no Municipio de Coronel Vivida:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); retirado via internet no maximo
90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugao Normativa da SRF n? 200
de 13 de setembro 2002;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores;

c) Certiddao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, mediante a
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as
contribuicGes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo unico do artigo 11 da Lei Federal n.2
8.212/1991;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao de

Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lej;
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f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, sendo que esta podera estar
atestada pelos drgaos expedidores;

g) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor do Foro ou Cartério da sede
da licitante, com validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicao;

h) Certidao simplificada da Junta Comercial do Estado Sede da empresa ou da reparticio competente
(Cartério de Registro de Titulos e Documentos, quando a empresa estiver registrada no mesmo), com
validade de 90 (noventa) dias da data de sua expedicao;

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual ou posterior a data
prevista para a abertura desta Licitacdo (www.tst.jus.br/certidao);

j) Atestado ou declaracio de capacidade técnica, em nome do licitante, expedido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove aptidio para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Pregao;
j-1 Para fins desta subcondicdo o(s) atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade técnica deve(m)
comprovar, no minimo, a prestacdo dos servicos na quantidade de postos de trabalho referente a
cada lote de interesse do licitante;
j-2 Sera aceito o somatdrio de atestados para comprovar a capacidade técnica e operacional, desde
que reste demonstrada a execugdo concomitante dos contratos;
j-3 O(s) atestado(s) ou declaracdo(0es) de capacidade técnica deverao se referir a servicos prestados
no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria especificadas no contrato social
registrado na junta comercial competente.

Importante: A exigéncia de comprovagio de experiéncia anterior (letra j) da licitante é imprescindivel
e pertinente para a seguranca da contratacido, em razdo de que ndo é plausivel, 16gico e razoavel a
permissdo no edital de licitagio de participacdo de empresas que ndo apresentem o minimo de
experiéncia na execucdo dos servicos objeto da licitacdo. Entende-se que a fixacdo da comprovacdo de
quantidade no percentual adotado estd em compatibilidade com o principio da razoabilidade, pois,
como as licitantes podem apresentar tantos atestados quantos queiram, é licito supor que a licitante que
ndo conseguir demonstrar que teve experiéncia acumulada ao longo do tempo ou esta tendo experiéncia
na quantidade fixada ndo oferece seguranca a Administracdo para contratacido e, portanto, ndo deve
participar da licitacdo. Entende-se, dessa forma, que a exigéncia de capacitacdo técnico-operacional na
quantidade estabelecida ndo restringe o carater competitivo da licitacdo.

k) Balan¢o patrimonial e demonstracdes contibeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentadas na forma da Lei, que comprovem a situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

k.1 Serdo considerados aceitos como na forma da Lei, o balanco patrimonial e as demonstragdes

contabeis assim apresentados:

- publicados em Diario Oficial; ou

- publicados em jornal; ou

- por fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da LICITANTE; ou

- por fotocopia do livro diario, devidamente autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da

LICITANTE ou em outro érgao equivalente, inclusive com os termos de abertura e encerramento.

- Para participagdo em licitacdes com data de abertura fixada até 30 de abril de 2017, serdo aceitos os

Balangos Patrimoniais referentes ao exercicio de 2016 ou do exercicio de 2015. Para participagdo em
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licitagdes com data de abertura fixada a partir de 02 de maio de 2017, serdo aceitos apenas os
Balancos Patrimoniais referentes ao exercicio de 2016.

k.2 Apresentacdo em folha separada e assinada pelo representante legal da empresa na qualidade de
socio, diretor ou procurador (quando o calculo for retirado do proéprio Livro Diario podera ser
carimbado e assinado), a comprovag¢ao da boa situacdo financeira da empresa serd baseada na
obtencdo dos indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Endividamento Total (ET),
resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo, devidamente comprovados mediante o balanco
patrimonial do tltimo exercicio social apresentado, devendo o resultado para os Indices de Liquidez
Geral e Corrente ser igual e/ou superior a 01 (um) e para o indice de Endividamento Total ser menor
ou igual a 0,80 (zero virgula oitenta), a saber:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

ET = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
Onde:
LG = Liquidez Geral
LC = Liquidez Corrente
ET = Endividamento Total

k.3 Em se tratando de empresas constituidas no corrente exercicio, ou aquelas que ainda nao
completaram o seu primeiro exercicio social, podera ser apresentado, no lugar do balang¢o patrimonial e
respectivas demonstracdes contabeis, o balango de abertura, obedecidos os aspectos legais e formais de
sua elaboracao.

k.4 As féormulas acima deverdo vir calculadas e assinadas por profissional habilitado com registro no
Conselho Regional de Contabilidade.

k.5 A LICITANTE que apresentar resultado menor que 1 (um) para os indices de liquidez geral e
corrente e menor que 0,80 (zero virgula oitenta) para o indice de endividamento total, devera
comprovar o patrimdnio liquido correspondente a pelo menos 10% (dez por cento) do valor anual
maximo estimado para contratagao.

k.6. Se necessaria a atualizacdo do balanco e do patriménio liquido, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apenso, o memorial de calculo correspondente.

1) Declaracao de fatos impeditivos, recebimento da documentagdo e ndo contratacdo de menor (ver
modelo conforme Anexo VI);

m) Declaracao de que a empresa cumpre todas as normas relativas a saude, higiene e seguranca
do trabalho de seus empregados (emitida pela prépria licitante, assinada pelo representante legal ou
seu procurador), de acordo com o Anexo VII deste edital;

n) Declaracéo de aceitagdo das condigdes editalicias e fisicas para a execucio do objeto licitado,
bem como das clausulas contratuais, constantes da minuta de contrato (emitida pela propria licitante,
assinada pelo seu representante legal ou seu procurador), conforme Anexo VIII, deste edital;

0) Declaracdo de Incompatibilidade Negocial, conforme Anexo IX;

p) Atestado de Visita Técnica dos locais onde os servicos serdo realizados, emitido pela Prefeitura
Municipal de Coronel Vivida, pela Fiscal de Contratos do municipio, Sra. Mari de Jesus Reis Lazzari

(Anexo X).
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p.1 Os interessados deverdo agendar, antecipadamente, junto ao Setor de Fiscalizagdo pelo telefone
(46) 3232-8342 com Mari de Jesus Reis Lazzari, para que efetuem a Visita Técnica entre os dias
13 de marco de 2017 e 11 de abril de 2017, para juntamente com um funcionario municipal,
realizarem a visita técnica nos locais onde os servigos serdo realizados, de cuja visita a
municipalidade fornecera o competente atestado, sem o qual ndo poderdo participar deste Pregdo. O
representante da empresa presente na Visita Técnica deverd estar munido dos seguintes
documentos:

a) No caso de representacdo através de socio ou diretores, com poderes de decisdo, tal condicao
devera ser comprovada mediante apresentacao de copia autenticada da cédula de identidade (RG) e
do contrato social/estatuto, com alteracoes.

b) No caso de procuracdo firmada por pessoa legalmente habilitada, a mesma devera outorgar
amplos e ilimitados poderes, com o fim de participar da Visita Técnica referente ao Pregdo n2
22/2017.

¢) Em ambos os casos, o representante da empresa devera apresentar a copia autenticada do
contrato social, que ficara retida no processo, juntamente com a procuracao e/ou identificacdo do
so6cio proprietario.

d) Em qualquer caso, o representante devera apresentar cdpia autenticada do documento de
identificacdo pessoal (cédula de identidade), a qual ficara arquivada nos autos.

OBS: Caso o documento exigido no item 7.1.2, letra “b” ou “h”, ja tenha sido apresentado pela
licitante no ato de credenciamento, a mesma fica desobrigada de apresenta-lo no Envelope n2 02
- Da Habilitacao.

7.1.3. Disposicoes gerais referentes aos documentos:

7.1.3.1. Todos os documentos deverao estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada, desde que legiveis.

7.1.3.2. A falta de qualquer documento exigido no presente Edital, implicara na inabilitacdo do
Licitante, ndo sendo concedido em nenhuma hipotese, prazo para apresentacdo de documento(s)
faltante(s), salvo as empresas beneficiadas pela Lei Complementar n® 123/2006 de 14.12.2006 .

7.1.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participacdo no certame
licitatério, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacido de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, de acordo com a previsdo contida no
art. 43, da Lei Complementar n? 123/2006.

7.1.5. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal da Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracio, para regularizacdo da documentagio, pagamento ou parcelamento do débito,
e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

7.1.6. A ndo regularizacio da documentacio, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagio, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93,
sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢do, para a
assinatura do contrato, ou para a revogacao da licitacao.

7.1.7. Para certidoes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, sera considerado o prazo

maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissoes, devendo estar validas na
data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitacao.
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7.1.8. A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretara a inabilitacdo do
licitante.

7.1.9. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverio estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

VIII - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

8.1. No horario e local indicado no Preambulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo
Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, os quais
apresentardo declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao,
conforme Anexo II, deste Edital e entregardo os documentos para credenciamento e, em envelopes
separados, a proposta de precos e os documentos de habilitacao.

8.1.1. Apreciados os documentos de credenciamento, passar-se-a a abertura dos envelopes de
proposta de precos.

8.1.2. O licitante que ndo contar com representante presente na sessdo ou, ainda que presente, nao
puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de documentacdo defeituosa, ficara
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a intencdo de
interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o preco
apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenacdo das propostas e
apuracdo do menor preco.

8.1.3. Iniciada a abertura do 12 envelope (proposta de precos), estard encerrado o credenciamento e,
por conseqiiéncia, a possibilidade de admissao de novos participantes no certame.

8.2. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condicdes estabelecidas neste

Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagcdes, prazos e condi¢des fixados no Edital;

b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

¢) Que contiverem vicios, por omissao, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o julgamento

e que ndo sejam passiveis de saneamento na propria sessao;

d) Quando o critério de julgamento for menor preco por lote, serdo desclassificadas as propostas que

ndo apresentarem cotacao de preco para todos os itens do lote.
8.2.1. No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operacdes
aritméticas que conduziram ao valor total or¢ado, procedendo-se as correcdes no caso de eventuais
erros, tomando-se como corretos os precos unitarios. As corregdes efetuadas serdo consideradas
para apuracgao do valor da proposta.

8.2.2. Serio desclassificadas as propostas que excederem ao preco maximo unitario do item e
total do lote.

8.2.3. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.
8.3. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:

a) Selecdo da proposta de menor prego e das demais com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela;
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b) Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior, serao selecionadas
as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 03 (trés). No caso de empate nos
precos, serdao admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do ntimero de licitantes.

8.3.1. Para efeito de selecao sera considerado o preco total do lote.

8.4. 0 Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

8.4.1. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posicdo na ordenacdo de lances em
relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

8.5. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de
menor preco.

8.6. A etapa de lances serad considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulacio de lances.

8.7. Encerrada a etapa de lances, serao classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a
etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se, para as selecionadas, o ultimo preco
ofertado.

8.8. Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco e o valor estimado para a contratacio, podendo, o pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido preco melhor.

8.9. 0 Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a redugdo do prego.
8.10. Apds a negociagio, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco.

8.10.1. A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentagao
das propostas, apurados mediante as pesquisas de precos ja realizadas pela divisdo de compras do
municipio.

8.11. Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitacdo de seu autor.

8.12. Eventuais ddvidas com relacdo a autenticidade dos documentos de habilitacdo poderdo ser
saneadas na sessdo publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitacio, inclusive
verificacio efetuada por meio eletrénico habil de informagdes.

8.12.1. A verificacdo sera certificada pela Equipe de Apoio e deverdo ser anexados aos autos os
documentos passiveis de obten¢do por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente
justificada.

8.12.2. A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrdnicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados

os documentos alcangados pela verificacao, a licitante sera inabilitada.

8.13. Para aferir o exato cumprimento das condicdes estabelecidas no subitem 7.1.1 e 7.1.2 do item VII,
o Pregoeiro, se necessario, diligenciara.
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8.14. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

8.15. Se a oferta nao for aceitdvel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, negociard com o seu autor, decidira sobre a
sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢des de habilitacio e assim sucessivamente, até
a apurac¢do de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitacido, caso em que sera
declarado vencedor.

8.16. Apods a fase de lances e andlise da documentagao de habilitagdo o Pregoeiro
solicitara ao licitante vencedor para que apresente nova proposta de precos adequada
ao lance vencedor e a planilha de custos por item adequada ao lance vencedor, no prazo
maximo de 02 (dois) dias uteis.

8.16.1. Caso a proponente nao apresente a proposta de precos e planilha de custos
adequada no prazo estabelecido, a mesma sera desclassificada, sendo convocada a
proxima classificada.

IX - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

9.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatoério do pregao.

9.1.1 No caso de impugnacdo do Edital, a mesma devera ser Protocolada em via original, na sede da
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, sito a Praca Angelo Mezzomo, s/n. Nao serio aceitos pedidos
de impugnacao enviados via e-mail, fax ou similares.

9.2. Caberd ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, o qual é o responsavel pela elaboracao
do presente edital, decidir sobre a peti¢do/pedidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.3. Acolhida a petigdo/pedidos contra o ato convocatoério, sera designada nova data para a realizacdo
do certame.

9.4. Ap6s a indicagdo do vencedor, qualquer licitante devera manifestar, imediata e motivadamente, a
intencao de recorrer, sob pena de preclusao.

9.5. Existindo a intengdo mencionada no subitem anterior, a mesma sera registrada em ata, juntamente
com a motivagdo para recorrer, cabendo ao pregoeiro avalia-la, liminarmente, decidindo pela aceitacdo
ou nio, do recurso.

9.6. Aceita a manifestacdo referida no subitem 5, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, devidamente protocolado, contados a partir da
notificacao do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.7. O recurso sera dirigido a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, Parana, a qual devera ser
Protocolada em via original, na sede da Prefeitura, sito a Praca Angelo Mezzomo, s/n. Ndo serdo
aceitos recursos enviados via e-mail, fax ou similares. O(s) mesmo(s) sera(do) encaminhado(s) por
intermédio do Pregoeiro a autoridade competente, devidamente informado, para apreciacao e decisao,
no prazo minimo de 05 (cinco) dias tteis.
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9.8. 0 acolhimento do recurso, pela autoridade competente, implicara, tdo somente, na invalida¢do dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.9. A auséncia de manifestacao imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento
do processo a autoridade competente para a homologacao.

9.10. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.

9.11. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.
X - DA HOMOLOGACAO

10.1. O objeto desta licitagdo sera homologado por LOTE, a licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

10.2. O objeto sera homologado, sempre que nio houver manifestacdo dos participantes no sentido de
apresentar recurso.

10.3. Ocorrendo a interposi¢do de recursos, a homologag¢ado ocorrerd apds a decisdo dos mesmos.

10.4. A homologacdo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente, s6 podendo ser
efetuada apds decididos os recursos, se houverem, e apds a adjudicacdo pelo pregoeiro e equipe de
apoio e confirmada a regularidade de todos os procedimentos adotados.

XI - DA CONTRATACAO

11.1. Homologado o resultado da licitacdo pela autoridade competente, 0 PROPONENTE VENCEDOR
sera convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante do Anexo XII deste Edital.

11.2. Ao assinar o Contrato, a empresa obriga-se a executar os servicos pelos precos nele registrados.

11.3. Na assinatura do Contrato sera exigida a comprovacao das condi¢des de habilitacdo consignadas
no Edital, as quais deverao ser mantidas pela licitante durante a vigéncia do contrato.

11.4. O proponente vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocacdo, para
assinar o contrato, sob pena de decair o direito a contratacio, sem prejuizo das san¢des previstas neste
edital e das demais san¢des legais aplicaveis. O prazo para assinar o contrato podera ser prorrogado por
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pela Prefeitura Municipal.

11.5. A assinatura do contrato estara condicionada: a apresentacio do documento de procuragdo

devidamente reconhecida em cartorio, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome
da empresa.
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XII - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS, PRORROGACAO E ALTERACAO

12.1. Implantar, imediatamente ap6s a assinatura do contrato, a mao-de-obra nos respectivos locais e
nos hordrios fixados na escala de servico elaborada pelo departamento responsavel por cada posto de
servico.

12.2. O prazo de prestacdo de servicos é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite
maximo previsto em lei de 60 (sessenta) meses, de conformidade com o disposto no Artigo 57, inciso I,
da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, desde que, haja acordo entre as partes e sejam mantidas as mesmas
condicoes.

12.3. O contratante podera a qualquer tempo rescindir o contrato independente de infringéncia
contratual por parte da contratada, mediante notificacdo prévia de 15 (quinze) dias, sem aplicagdo de
multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse publico sobre o particular.

12.4. A contratada fica obrigada a aceitar as alteracdes que se fizerem necessarias até o limite de 25%
(vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mao-de-obra, na forma prevista no
Artigo 65 da Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes, sendo que quando necessitar de mao-de-obra com
quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os calculos proporcionais aos valores
propostos.

12.5. A contratada ndo poderd em hipétese alguma, mesmo que por solicitacio dos departamentos
contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a realizacdo do
devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato, sob pena de multa de 10%
(dez) por cento do valor mensal do contrato.

XIII - FISCALIZACAO

13.1. O CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar da CONTRATADA e a CONTRATADA obriga-se a
fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informacdo que lhe seja solicitada sobre o objeto, bem
como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscaliza¢cdo da execu¢do dos servigcos ora contratados.

13.2. O CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizacdo sobre os servicos e, ainda, aplicar
multa ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA desobedeca quaisquer das clausulas estabelecidas
no contrato e edital.

13.3. 0 CONTRATANTE podera designar um ou mais representantes para fazer a gestao, fiscalizacao e
acompanhamento da execucdo dos servicos, devendo estes anotar e registrar todas as ocorréncias,

determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

13.4. A fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo diminui ou substitui as responsabilidades da CONTRATADA,
decorrente de obrigacdes aqui assumidas.

XIV - DAS CONDIC@ES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. A contratada devera apresentar para aprovacdo na Prefeitura, toda vez que for necessario, dados
informativos sobre os servicos, de modo que permita sua perfeita identificacdo quanto a qualidade e

procedéncia.

14.2. A Prefeitura reserva-se ainda o direito de recusar todo e qualquer servico que nao atender as
especificacdes contidas no presente Edital, ou que seja considerado inadequado pela Prefeitura.
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14.3. Na hipétese de complementacdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indica¢do do
Contratante, no prazo maximo de 02 (dois) dia tteis, contados da notificacdo por escrito, mantido o
preco inicialmente contratado.

XV - DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1. O precgo ajustado sera pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal, diretamente em conta
corrente bancaria em nome da CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente apds a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitacdo pelo Departamento de Educacdo / Administracdo /
Satde, quando for o caso.

15.2. O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apds comprovacio da
regularidade com os Tributos Federais (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda Municipal, bem
juntamente com os documentos conforme discriminado no item 8, 8.1, subitem 22 do termo de
referencia.

15.3. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrerd até o 52 (quinto) dia util do més subsequente apés a data de sua apresentacdo
valida.

15.4. Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n® 028/2009, quanto a geragdo da Nota Fiscal de Servicos Eletronica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.

15.5. Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que nao apresentarem nota fiscal
eletronica conforme orientacdes acima descritas terdo seus pagamentos retidos até a
apresentacao da nota fiscal eletronica, de acordo com normatizacio exarada pela Receita
Municipal.

15.6. Aplicam-se as exce¢des previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) e as faculdades
previstas no Capitulo 5 (ndo obrigatoriedade até o final de 2016) do Decreto 6053/2016.

15.7. As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislacdo do local a que
pertencam.

15.8. O CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n? 8.212/91, com a redacdo da Lei n? 9.711/98,
promovera a reten¢do de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacio de
servicos e recolhera a importancia retida até o dia dois do més subsequente ao da emissdo da respectiva
nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 52 do art. 33 da Lei n? 8.212,
de 24/07/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota fiscal ou fatura de prestacdo de
servicos, conforme IN/MPS n? 003/2005.

15.9. O CONTRATANTE, de acordo com a legislacdo Municipal, promovera a retencdo do Imposto sobre
Servicos - ISS quando da realizacdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA.

15.10. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer

obrigacao, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
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15.11. DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS FUNCIONARIOS:

a) 0 pagamento do saldrio aos funciondrios pela empresa CONTRATADA deverd ser feito por meio
de crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagées previstas
na Convencdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transacdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

XVI - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

16.1. Os recursos para assegurar o pagamento das obrigacdes constantes desta contratacdo correrao por
conta das dota¢des orcamentarias abaixo discriminadas:

FUNCIONAL ELEMENTO FONTE DE CODIGO
OR/UN UNIDADE PROGRAMATICA DE DESPESA RECURSOS REDUZIDO
03/01 Administracdo S.M.A. 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.34.00 000 169
05/01 Departamento de Educacio 05.001.12.361.0013.2.012 3.3.90.34.00 000 260
05/01 Departamento de Educacgido 05.001.12.365.0012.2.011 3.3.90.34.00 000 311
06/01 Departamento de Saude 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.34.00 000 553
06/01 Departamento de Saude 06.001.10.302.0019.2.062 3.3.90.34.00 496 703

XVII - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

17.1. Ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo direta do Municipio de Coronel Vivida,
Estado do Parana, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal
n210.520, de 17 de julho de 2002.

17.2. A sang¢do de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas aqui
previstas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o preco total do contrato, no caso da vencedora dar causa ao
cancelamento do mesmo.

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o preco total do contrato, por dia de atraso, no caso da vencedora
ndo cumprir qualquer clausula deste edital ou contrato, até o limite maximo de 10 (dez) dias corridos,
quando se dara por cancelado o Contrato.

XVIII - DAS GARANTIAS

18.1. O licitante vencedor, antes da assinatura do contrato, devera optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

[ - caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

II - seguro-garantia;

[1I - fianca bancaria.

18.2. Caso a proponente vencedora optar pela caucdo em dinheiro, sera deduzido, por ocasido do
pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que sera
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.

18.3. Na hipdtese de opg¢do por uma das outras modalidades, excluida a cau¢do em dinheiro, a garantia
devera ser prestada, em até 7 (sete) dias uteis, apos a assinatura do contrato, a Fiscal de Contratos da
Prefeitura, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do valor do contrato devendo vigorar até o
prazo final do contrato.
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18.4. Nos pagamentos de servicos extraordinarios, se houverem, serdo retidos 3% (trés por cento) como
garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela proponente vencedora:

a) o pagamento desta garantia complementar obedecerd ao mesmo critério mencionado no subitem.

b) Caso haja escolha de uma das modalidades do subitem 18.3, a prestacao da garantia sera efetuada no
prazo de 7 (sete) dias apds a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Fiscal de Contratos da
Secretaria Municipal de Administracdo deste Municipio.

18.5. A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitacdo, a boa e fiel
execucdo do contrato e o pagamento de eventuais multas e acdes trabalhistas.

18.6. A garantia serd liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, apds 2 (dois)
anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddo Negativa de Débito - CND referente aos
Tributos FEDERALIS e o Certificado de Regularidade de Situacdo - CRS perante o FGTS.

a) A Caucao de Garantia sera devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de poupanca,
ja que os valores serdo depositados em caderneta de poupanga.

18.7. Havendo prorrogacdo do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera ser prorrogado
automaticamente.

XIX - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

19.1. Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sang¢des pelo
descumprimento desta cldusula em todos os contratos celebrados com a Administragdo Publica
Municipal.

19.2. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores
e subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual, para os propoésitos desta clausula, definem-
se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucdo de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitacdo ou execuc¢do do contrato;

) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer pre¢os em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto
as ac¢oes da parte.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspecoes ou fazer declaraces
falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de
alegacdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio
do direito de o CONTRATANTE promover inspecao.

19.3. Sera rejeitada a proposta de adjudicacdo se concluido que o Licitante indicado para adjudicacao ou
seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servicos, fornecedores e/ou seus
empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questao;

19.4. Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal, consultores e

prestadores de servigos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou qualquer pessoa
por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos referentes a licitacdo e a
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execucdo do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria designada pelo
CONTRATANTE.

19.5. Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicard as san¢des administrativas pertinentes e
previstas na legislacado brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da empresa ou pessoa
fisica CONTRATADA em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas, no
decorrer da licitacdo ou na execucdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas administrativas,
criminais e civeis.

XX - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nao comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

20.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente.

20.3. Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem
assinadas pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes.

20.3.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
propria ata.

20.4. Todos os documentos de habilitacio cujos envelopes forem abertos na sessdao, bem como as
propostas, serdo rubricados pelo Pregoeiro, equipe de apoio e pelos licitantes presentes que desejarem.

20.5. O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.

20.6. Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgacdo, serdo publicados no Didrio
Oficial do Municipio.

20.7. Os envelopes contendo os documentos de habilitacio que ndo forem abertos durante a
licitagdo deverado ser retirados no Departamento de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
Parang, apds a celebracio do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de
inutilizacdo (de seu contetido por meio de incinera¢ao ou picotagem).

20.8. A vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na prestacdo dos servicos objeto desta licitacdo, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo e acompanhamento pelo Municipio.

20.9. Sao de responsabilidade da vencedora, todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da prestacdo dos servigos objeto da presente licitagido e a sua inadimpléncia ndo
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera o objeto da contratagio.
20.10. A empresa licitante fica obrigada a garantir a qualidade dos servigos prestados.

20.11. Deverdo ser respeitadas todas as leis vigentes no ambito Federal, Estadual e Municipal.

20.12. O Municipio reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender a prestacdo dos servigos,

mediante pagamento Unico e exclusivo daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, os precos
unitarios.
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20.13. Na execugdo e recebimento dos servicos, serdo observadas as disposicdes da Lei n2 8.078 de
11/09/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor.

20.14. A vencedora se obriga a manter, durante toda a contratacdo, com todas as condi¢des de
habilitacao e qualifica¢do exigidas na licitac3o.

20.15. Os casos omissos do presente Pregido serdo solucionados pelo Presidente da Comissido de
Licitacdo, que decidira, com base na legislacao vigente.

20.16. No julgamento das propostas e da habilitacdo o Pregoeiro, no interesse da Administracao, podera
relevar omissdes puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislacao
vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

20.17. Integram o presente Edital:

Anexo | - Termo de referencia

Anexo Il - Declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao

Anexo III - Modelo de declaracao de enquadramento em regime de tributacdo de micro empresa ou
empresa de pequeno porte (na hipotese do licitante ser uma ME ou EPP)

Anexo IV - Dados adicionais para anexar na proposta elaborada no sistema

Anexo V - Modelos de planilhas de composi¢ao de custos

Anexo VI - Modelo de declaracio de fatos impeditivos, recebimento da documentacio e ndo contratacao
de menor

Anexo VII - Modelo de declaragdo de cumprimento das normas relativas a sadde, higiene e seguranga
do trabalho dos empregados

Anexo VIII - Modelo de declaracido de aceitacdo das condicdes editalicias e fisicas para a execucdo dos
servigos licitados e das clausulas contratuais

Anexo IX - Modelo de declaragdo de incompatibilidade negocial

Anexo X - Atestado de visita técnica

Anexo XI - Modelo de procuracao

Anexo XII - Minuta do contrato

Obs: O anexo V se encontra disponivel em arquivo zipado junto ao edital disponivel no site
www.coronelvivida.pr.gov.br ou pode ser retirado junto ao setor de licitagées, localizado a Praga
Angelo Mezzomo, s/n - Centro, telefones (46) 3232-8304/(46) 3232-8331).

20.18. Duvidas a respeito deste Pregido poderdo ser dirimidas no horario compreendido das 08:30 as
12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas, no Departamento de Licitagdes, sito a Praca Angelo Mezzomo
s/n. neste Municipio. Informag¢des: Departamento de Licitagdes: (046) 3232-8300.

20.19. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera administrativa,
serd competente o foro da Comarca de Coronel Vivida.

Coronel Vivida, 22 de marco de 2017.

Ademir Antonio Aziliero
Presidente da Comissdo de Licitacdo
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ANEXO I

PREGAO PRESENCIAL N¢ 22/2017

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1. CONTRATAGCAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAO E LIMPEZA (SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS (COPEIRAS/MERENDEIRAS) E SERVICOS DE
PORTARIA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E DIVERSOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS.

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1. Assegurar a continuidade do atendimento dos servicos, objeto dessa contratacdo, visando a
conservacdo do patriménio publico, além de oferecer condigdes de higiene e salubridade ao publico,
servidores e demais usudrios que frequentam os diversos departamentos municipais. Outra finalidade é
garantir o fornecimento de refeices (merenda escolar) aos alunos da rede municipal de ensino com a
preparacao dos mesmos por serventes/merendeiras.

2.2. A realizacdo desses servicos de forma terceirizada torna-se necessaria para preenchimento da
lacuna e atendimento da demanda instalada, vez que o municipio ndo dispée em seu quadro de pessoal
a quantidade necessaria de recursos humanos para o atendimento aos servicos requisitados.

3. ESPECIFICACOES DO OBJETO:

3.1. DOS QUANTITATIVOS DE POSTOS DEMANDADOS E DOS LOCAIS:

3.1.1. Os servicos a serem executados nas quantidades e locais sdo os constantes do LOTE 01 e 02,
conforme segue:

LOTE 01 - SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA, SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS E SERVICOS DE PORTARIA.

ITEM 01:
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

SEMAD - Prédio Sede (Prefeitura Municipal), localizado na Praga Angelo Mezzomo,
S/N - Centro.

SEMAD - Salas localizadas no térreo do prédio anexo a Prefeitura Municipal
(Patrimonio, Prestacdo de Contas, Contabilidade, Agricultura e Meio Ambiente) e na

01

01 terca e quinta além das salas do térreo do prédio anexo devera ser limpa a Casa
Cultura Viva e a Emater.
DPH - Prédio sede do departamento de promog¢do humana - 04:00 horas diarias 22 a
01 62 feira - 20 horas semanais e

CRAS - Centro de Referencia de Assisténcia Social, 04:00 horas diarias 22 a 62 feira, -
20 horas semanais.
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01

SEMED - Centro Cultural Professor Benedito Rakowski (Secretaria de Educacao),
localizado na Rua Major Estevdo Ribeiro do Nascimento, 570 - Centro e Biblioteca
Municipal Luiza Pasqualotto, localizada na Rua Iguacu, s/n - Centro.

04

ITEM 02:

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA

A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

01 Salas da Agéncia do Trabalhador - SINE, localizado na Rua XV de Novembro, 115 -
Centro.

01 SEMOV - Secretaria de Obras, Viacdo e Urbanismo, localizada na Rua Benjamin
Bordin, s/n - Schiavini.

01 Conselho tutelar, localizado na Rua Cleveldndia, s/n - Sao Luiz.

01 Corpo de bombeiros, localizado na Rua Clevelandia, 799 - Sao Luiz.

01 32 Companhia da Policia Militar, localizada na Rua Marta Berger, 36 - Rufatto.

01 SEMAD - Prédio do Antigo Férum, localizado na Praca Angelo Mezzomo, s/n -
Centro.
SEMED - Centro Cultural Professor Benedito Rakowski (Secretaria de Educacao),

01 localizado na Rua Major Estevdo Ribeiro do Nascimento, 570 - Centro e Biblioteca
Municipal Luiza Pasqualotto, localizada na Rua Iguacu, s/n - Centro.

07

ITEM 03:

SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-

FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

02 SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educacdo Infantil V6 Erna, localizado na Rua
Francisco Beltrao, 866.
SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educagdo Infantil Dona Emma Boing Hort,

02 . ; - . ~
localizado na Rua Projetada I - Sdo Cristovao.

01 SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educacio Arco-iris, localizado na Rua
Clevelandia, s/n - Sdo Luiz.

01 SEMED - Escola Municipal Juventino Rufatto, localizada na Rua Presidente Costa e
Silva, 264 - Industrial (BNH).

03 SEMED - Escola Municipal Sete de Setembro, localizada na Rua Candido Inacio de
Lima, s/n - Jardim Primavera II.

01 SEMED - Escola Municipal Tiradentes, localizada na Rua Primo Zeni, s/n - Sao José
Operario.

01 SEMED - Escola Municipal Presidente Kennedy, localizada na Rua Joao Paulo [, s/n. -
Madalozzo.

02 SEMED - Escola Municipal Prefeito Paulino Stédile, localizada na Rua Iguacgu, 326 -
Centro.

01 SEMED - Escola Municipal Dr. Ulisses Guimaraes, localizada na Rua Dornevil Dangui,
s/n - Jardim Maria da Luz.

01 SEMED - Escola Municipal Vista Alegre, localizada na Rua Prefeito Frederico Berger,
s/n - Vista Alegre.

01 SEMED - Escola Rural Municipal Maria da Luz, localizada na Comunidade de
Abundancia.

02 SEMED - AABB Comunidade, localizada na Rua Santa Catarina, s/n.

18
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ITEM 04:

SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-

FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
01 SEMED - UNICENTRO, localizada na Rua Dona Rosa Stédile - Centro.
SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educac¢do Infantil Primavera, localizado na Rua
01 : .
Valdomiro Castro, 140 - Primavera.
SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educacao Infantil Aquarela, localizado na Rua
01 . . ~ , .
Primo Zeni, 735 - Sdo José Operario.
01 SEMED - Escola Municipal Sdo Cristovao, localizada no Bairro Sdo Cristovao.
01 SEMED - Escola Municipal Juventino Rufatto, localizada na Rua Presidente Costa e
Silva, 264 - Industrial (BNH).
01 SEMED - Escola Municipal Sete de Setembro, localizada na Rua Candido Inacio de
Lima, s/n - Jardim Primavera II.
01 SEMED - Escola Municipal Dr. Ulisses Guimaraes, localizada na Rua Dornevil Dangui,
s/n - Jardim Maria da Luz.
07

ITEM 05:

SERVENTE DE LIMPEZA E MERENDEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE

SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

01 SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educacao Infantil V6 Erna, localizado na Rua
Francisco Beltrao, 866.
SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educacdo Infantil Dona Emma Boing Hort,

01 . . ~ . ~
localizado na Rua Projetada I - Sdo Cristovao.
SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educagado Infantil Primavera, localizado na Rua

01 : .
Valdomiro Castro, 140 - Primavera.

02 SEMED - Escola Municipal Sdo Cristovao, localizada no Bairro Sao Cristovao.

01 SEMED - Escola Municipal Sete de Setembro, localizada na Rua Candido Inacio de
Lima, s/n - Jardim Primavera II.

01 SEMED - Escola Municipal Presidente Kennedy, localizada na Rua Jodo Paulo [, s/n. -
Madalozzo.

01 SEMED - Escola Municipal Prefeito Paulino Stédile, localizada na Rua Iguacu, 326 -
Centro.

01 SEMED - Escola Municipal Dr. Ulisses Guimaraes, localizada na Rua Dornevil Dangui,
s/n - Jardim Maria da Luz.

01 SEMED - Escola Rural Municipal Maria da Luz localizada na Comunidade de
Abundancia.

01 SEMED - AABB Comunidade, localizada na Rua Santa Catarina, s/n.

11

ITEM 06:

SERVENTE DE LIMPEZA E MERENDEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE

SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

01 SEMED/CMEI - Centro Municipal de Educagdo Arco-iris, localizado na Rua
Clevelandia, s/n — Sdo Luiz.

01 SEMED - Escola Municipal Prefeito Paulino Stédile, localizada na Rua Iguacgu, 326 -
Centro.

01 SEMED - Escola Rural Municipal Santa Lucia, localizada na Comunidade de Santa
Lucia.

03
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ITEM 07:
PORTEIRO, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, das 19:00hs as 23:00hs, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS, com adicional noturno

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
01 SEMED - UNICENTRO, localizada na Rua Dona Rosa Stédile - Centro.
01

LOTE 02 - SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA, SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE.

ITEM 01:
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Centro Municipal de Sadde Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romario
01 .
Martins, 154 - Centro.

Unidade Basica de Saude Sao José Operario - 4:00 horas diarias 22 a 62 feira - 20
01 horas semanais e CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas, 4:00 horas diarias
22 3 62 feira -20 horas semanais, localizados no Bairro Sio José Operario.

Unidade Basica de Saude Jardim Maria da Luz, localizada na Rua Celeste Foppa, s/n -

01 Jardim Maria da Luz

01 Unidade Basica de Saude Sdo Cristovao, localizada na Rua Orestes Bagio, 73 - Sao
Cristovao.

01 UAPSF Clinica da Mulher, localizada na Avenida Generoso Marques, s/n — Praca dos
Pioneiros.

01 Unidade Béasica de Sauide Madalozzo, localizada na Rua Sete de Setembro, 132,
Centro.

06

ITEM 02:
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

01 CAPS - Centro de Atencao Psicossocial, localizado na Rua Brigadeiro Rocha Loures,

s/n - Centro, Praca José Auache.
01

ITEM 03:
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 40 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

02 Centro Municipal de Sadde Dra. Caldisse De Carli, localizado na Rua Romario

Martins, 154 - Centro.
02

ITEM 04:
SERVENTE DE LIMPEZA, COM CARGA HORARIA DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, TOTALIZANDO 20 HORAS SEMANAIS - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
01 Unidade Basica de Saude Vista Alegre, localizada na Rua Bahia, s/n - Vista Alegre.
01 Unidade Basica de Saude Cagador, localizada na Comunidade de Cacador.
02
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ITEM 05:
SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas, no horario das 07:00 as 19:00 horas,
com 44 horas semanais - AREA DA SAUDE

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
02 Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas, localizada na Rua Romario Martins,
174 - Centro.
02
ITEM 06:

SERVENTE DE LIMPEZA E COPEIRA, escala de 12 para 36 horas, no horario das 19:00 as 07:00 horas,
com 44 horas semanais, com adicional noturno- AREA DA SAUDE

QUANTIDADE LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas, localizada na Rua Romario
02 .
Martins, 174 - Centro.
02

3.2. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

3.2.1. A prestacdo dos servicos de limpeza, conservacdo, copa e cozinha a serem executado serdo na
forma e condi¢des abaixo relacionadas:

3.2.1.1. DIARIAMENTE:

a) Limpar mecanicamente todos os pisos, carpet e paviflex, através de equipamento apropriado.

b) Recolher os papéis e outros residuos das lixeiras no periodo de almoco e ap6s as 17:00 horas.

c) Aplicar flanelas secas nos tampos das mesas, cadeiras, microcomputadores, arquivos e demais
moveis e utensilios.

d) Lustrar os méveis com material apropriado.

d) Lavar mecanicamente, todos os gabinetes sanitarios e respectivos aparelhos, através de
equipamentos e detergentes apropriados.

e) Limpar os bebedouros, dando inclusive brilho as partes cromadas.

f) Limpar telefones.

g) Limpar a porta dos sanitarios e as de acessos as escadas.

h) Limpar os peitoris das janelas.

i) Limpar as paredes e divisérias onde houver manchas e sujeiras.

j) Limpar as divisérias de vidro dos balcdes de atendimento ao publico.

3.2.1.2. SEMANALMENTE:

a) Varrer a calcada de pedestres defronte ao prédio e se for o caso, o terreno onde o mesmo se
localiza.

b) Limpar e vasculhar tetos e paredes através de equipamento apropriado.

¢) Aplicar produtos apropriados nas divisdrias, balcdes e entrada.

d) Limpar balcoes e demais instalacdes com acabamento em férmica e duraplac com produtos e
equipamento apropriado.

e) Limpar os vasos de plantas localizadas no interior do Prédio, assim como dar o devido tratamento
para a sobrevivéncia das mesmas.

f) Limpar as luminarias internas do Prédio com equipamento apropriado.

3.2.1.3. MENSALMENTE:

a) Lavar os vidros internos e externos das janelas, com material apropriado.
b) Lavar os vidros das divisorias internas, com material apropriado.

c) Lavar as divisorias internas, com material apropriado.

d) Lavar cortinas e paredes.
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3.2.1.4. SERVICOS DE COPA:

a) Preparar café, cha e similares no inicio das jornadas de trabalho.

b) Abastecer e disponibilizar as garrafas térmicas aos respectivos setores.

c) Servir café, ch3, lanches e similares, quando solicitado ou determinado pelo setor.

d) Limpar e manter limpos os equipamentos utilizados e os sob guarda da copeira, de forma
apropriada as normas de higiene e saude.

e) Limpar e manter limpas as instalagdes utilizadas pela copa, incluindo o piso e azulejos.

f) Apresentar-se, quando em servico, devidamente asseada e uniformizada, mantendo presos os
cabelos de forma a evitar a queda.

g) Prever em tempo adequado e solicitar os materiais em quantidade utilizados ao necessario
desempenho de suas tarefas, tais como gas, leite, pd de café, acucar, adocantes, etc.

3.2.2. Além dos servigos descritos no item 3.2.1 a prestacdo dos servicos de limpeza e conservacio, copa
e cozinha, além da conservacdo e preparo de alimentos a serem executados nas ESCOLAS, CMEIS E
AABB serdo na forma e condi¢des abaixo relacionadas:

a) Controlar o estoque e verificar se a quantidade de ingredientes é suficiente para o preparo do

cardapio dos préximos dias;

b) Limpar e manter limpos a cozinha e o local de armazenamento;

c) Controlar a entrada e saida de géneros alimenticios;

d) Cuidar da higiene dos alimentos;

e) Preparar o alimento de forma a ser apetitoso para os alunos;

f) Servir por¢des adequadas a faixa etaria do aluno;

g) Preparar diariamente a alimentacao a ser distribuida, em conformidade com o niimero de alunos a

serem atendidos e em observancia ao cardapio e per capita preestabelecido;

h) Avisar a direcdo com antecedéncia caso haja problemas com a qualidade e quantidade dos

alimentos;

i) Respeitar as normas de higiene estabelecidas pela Coordenacao da Merenda Escolar;

j) Efetuar limpeza em geral em salas de aula, secretaria, sanitarios, corredores, escadas e demais

dependéncias das unidades escolares, utilizando produtos adequados, varrendo, lavando, encerrando

ou lustrando para manter o chao, paredes, vidros, portas, quadros negros com aparéncia agradavel;

k) Efetuar limpeza em mdveis como armadrio, mesas, arquivos, cadeiras, escrivaninhas etc. utilizando

pano, agua, sabdo, lustra méveis e demais produtos necessarios, mantendo-os limpo e em bom

estado de conservacao;

1) Recolher o lixo, depositando em recipientes apropriados, para possibilitar o transporte;

m) Lavar banheiros, utilizando agua, vassouras, produtos de limpeza e outros, conservando-os

higienizados e com bom aspecto;

n) Manter limpos tanques, vassouras, baldes, panos, lavando-os para facilitar o uso;

0) Mudar a posi¢do dos moéveis e equipamentos colocando-os nos locais designados;

p) Efetuar limpeza de paredes, azulejos, vidros, vidragas, espelhos, calgadas e patios;

q) Conservar limpas as areas externas, manter patios e jardins;

r) Zelar pela seguranga do patrimdnio;

s) Acender e apagar lampadas, verificar fechamento de portas e janelas.

3.2.2.1. Os servigos acima descritos deverdo ser executados conforme determina¢do da Secretaria
municipal de Educacao.

3.2.3. A prestacao de servicos de portaria a serem executado serdo na forma e condi¢des abaixo
relacionadas:

3.2.3.1. ATRIBUICOES E FUNCOES:
a) Ser assiduo e pontual;
b) Fazer o acompanhamento da entrada e saida de académicos no ambiente escolar;
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c) Vedar a entrada de pessoas suspeitas, ou alunos do Colégio Estadual;

d) Manter servigo permanente de porteiro e exercer a vigilancia continua do Colégio Estadual na
parte externa;

e) Usar uniforme;

f) Ausentar-se do portdo, para execucdo de outros servigos, somente com conhecimento e
autorizacao do diretor da instituicdo de ensino superior.

3.2.4. DA CARGA HORARIA:

3.2.4.1. Nos postos de servicos com carga horaria de 08 (oito) horas didrias a empresa prestadora de
servicos devera executar os servicos e estar a disposicdo nos locais supracitados entre as 07:30 e
17:30 horas, de segunda a sexta-feira, em horarios adequados ao bom funcionamento dos locais da
execucado dos servicos, podendo ser alterado de acordo com as necessidades do local.

3.2.4.2. Nos postos de servicos com carga horaria de 04 (quatro) horas diarias a empresa prestadora
de servicos devera executar os servicos e estar a disposicdo nos locais supra citados entre as 07:30 e
12:00 horas quando for indicado pela parte da manh3, das 13:30 as 17:30 horas quando for indicado
pela parte da tarde de segunda a sexta-feira e das 19:00 as 23:00 horas quando for indicado pela
parte da noite de segunda a sexta-feira (portaria), em horarios adequados ao bom funcionamento
dos locais da execucdo dos servicos, podendo ser alterado de acordo com as necessidades do local.

3.2.4.3. Nos postos de servigos com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais a
empresa prestadora de servicos devera executar os servigos e estar a disposicdo nos locais supra
citados conforme a escala de plantdes, todos os dias da semana, de segunda-feira a domingo, em
horarios adequados ao bom funcionamento dos locais da execucdo dos servicos, podendo ser
alterado de acordo com as necessidades do local.

4.DOS VALORES:

4.1. Os valores e quantidades por fungao, dos servigos a serem contratados, so:

LOTE 01 - SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA, SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAO E PREPARACAO DE ALIMENTOS E SERVICOS DE PORTARIA.

VALOR VALOR VALOR

ITEM | QUANT | UN DESCRICAO UNITARIO MENSAL ANUAL

MAXIMO MAXIMO MAXIMO

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, COM CARGA
HORARIA DE 08:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO
40 HORAS SEMANAIS

1 04 UN 3.100,00 12.400,00 148.800,00

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, COM CARGA
HORARIA DE 04:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO
20 HORAS SEMANAIS

2 07 UN 1.900,00 13.300,00 159.600,00

SERVENTE DE LIMPEZA, COM
3 18 UN CARGA HORARIA DE 08:00 3.000,00 54.000,00 648.000,00
HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA
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A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 40 HORAS
SEMANAIS

07

UN

SERVENTE DE LIMPEZA, COM
CARGA HORARIA DE 04:00
HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 20 HORAS
SEMANAIS

1.750,00

12.250,00

147.000,00

11

UN

SERVENTE DE LIMPEZA E
MERENDEIRA, COM CARGA
HORARIA DE 08:00 HORAS
DIARIAS, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO
40 HORAS SEMANAIS

3.100,00

34.100,00

409.200,00

03

UN

SERVENTE DE LIMPEZA E
MERENDEIRA, COM CARGA
HORARIA DE 04:00 HORAS

DIARIAS, DE SEGUNDA A

SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO

20 HORAS SEMANAIS

1.900,00

5.700,00

68.400,00

07

01

UN

PORTEIRO, COM CARGA
HORARIA DE 04:00 HORAS
DIARIAS, das 19:00hs as
23:00hs DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO
20 HORAS SEMANAIS, com
adicional noturno

2.400,00

2.400,00

28.800,00

VALOR TOTAL MAXIMO LOTE 01

134.150,00

1.609.800,00

LOTE 02 - SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA, SERVICOS DE COPA E COZINHA,
CONSERVACAOQ E PREPARACAO DE ALIMENTOS PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE.

ITEM

QUANT

UN

DESCRICAO

VALOR
UNITARIO
MAXIMO

VALOR
MENSAL
MAXIMO

VALOR
ANUAL
MAXIMO

06

UN

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, COM CARGA HORARIA
DE 08:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 40 HORAS
SEMANAIS - AREA DA SAUDE

01

UN

3.650,00

21.900,00

262.800,00

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, COM CARGA HORARIA
DE 04:00 HORAS DIARIAS, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
TOTALIZANDO 20 HORAS
SEMANAIS - AREA DA SAUDE

02

UN

2.100,00

2.100,00

25.200,00

SERVENTE DE LIMPEZA, COM
CARGA HORARIA DE 08:00
HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 40
HORAS SEMANAIS - AREA DA
SAUDE

3.550,00

7.100,00

85.200,00
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SERVENTE DE LIMPEZA, COM
CARGA HORARIA DE 04:00
HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, TOTALIZANDO 20
HORAS SEMANAIS - AREA DA
SAUDE

2.050,00 4.100,00 49.200,00

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, escala de 12 para 36
5 02 UN horas, no horario das 07:00 as 3.900,00 7.800,00 93.600,00

19:00 horas, com 44 horas
semanais - AREA DA SAUDE

SERVENTE DE LIMPEZA E
COPEIRA, escala de 12 para 36
horas, no horario das 19:00 as

07:00 horas, com 44 horas

semanais, com adicional
noturno- AREA DA SAUDE

4.100,00 8.200,00 98.400,00

VALOR TOTAL MAXIMO LOTE 02 51.200,00 | 614.400,00

4.2. Nos valores estao inclusos todas despesas, impostos e demais valores que venham a compor as
planilhas de custos.

4.3. Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa e cozinha) necessarios a execucgao dos trabalhos serao
de responsabilidade do CONTRATANTE.

5. D0 PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS, PRORROGACAOQ E ALTERACAO:

5.1. Implantar, imediatamente ap6s a assinatura do contrato, a mao-de-obra nos respectivos locais e nos
horarios fixados na escala de servico elaborada pelo departamento responsavel por cada posto de
servico.

5.2. O prazo de prestacdo de servicos é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite
maximo previsto em lei de 60 (sessenta) meses, de conformidade com o disposto no Artigo 57, inciso II,
da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, desde que, haja acordo entre as partes e sejam mantidas as mesmas
condigoes.

5.3. O contratante podera a qualquer tempo rescindir o contrato independente de infringéncia
contratual por parte da contratada, mediante notificacdo prévia de 15 (quinze) dias, sem aplicagdo de
multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse publico sobre o particular.

5.4. A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o limite de 25%
(vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mao-de-obra, na forma prevista no
Artigo 65 da Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes, sendo que quando necessitar de mao-de-obra com
quantidade de horas inferior as contratadas serdo efetuados os calculos proporcionais aos valores
propostos.

5.5. A contratada ndo podera em hipétese alguma, mesmo que por solicitagio dos departamentos
contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a realizacdo do
devido termo aditivo de contrato, mesmo que ndo altere o valor do contrato, sob pena de multa de 10%
(dez) por cento do valor mensal do contrato.
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6. DA FORMA DE PAGAMENTO:

6.1. O preco ajustado serd pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal, diretamente em conta
corrente bancaria em nome da CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente apos a
entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitagdo pelo Departamento de Educacdo / Administragdo /
Saude, quando for o caso.

6.2. O pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado apés comprovagido da regularidade
com os Tributos Federais (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda Municipal, bem juntamente com os
documentos conforme discriminado no item 22 do item 8, 8.1, subitem 22 deste termo.

6.3. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrerd até o 59 (quinto) dia util do més subsequente apés a data de sua apresentacdo
valida.

6.4. Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei Complementar
n2 028/2009, quanto a gera¢do da Nota Fiscal de Servicos Eletrénica — NFS-e, ficam obrigadas a emitir a
Nota Fiscal de Servicos Eletronica — NFS-e todos os contribuintes inscritos no Cadastro de Contribuintes
do Municipio de Coronel Vivida.

6.5. Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que niao apresentarem nota fiscal
eletronica conforme orientacdes acima descritas terao seus pagamentos retidos até a
apresentacao da nota fiscal eletrénica, de acordo com normatizacdo exarada pela Receita
Municipal.

6.6. Aplicam-se as excecOes previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) e as faculdades
previstas no Capitulo 5 (ndo obrigatoriedade até o final de 2016) do Decreto 6053/2016.

6.7. As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislagdo do local a que
pertencam.

6.8. 0 CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n? 8.212/91, com a redac¢do da Lei n® 9.711/98,
promovera a reten¢do de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacao de
servicos e recolhera a importancia retida até o dia dois do més subsequente ao da emissao da respectiva
nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 52 do art. 33 da Lei n® 8.212,
de 24/07/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota fiscal ou fatura de prestacdo de
servigos, conforme IN/MPS n? 003/2005.

6.9. 0 CONTRATANTE, de acordo com a legislagdo Municipal, promovera a reten¢do do Imposto sobre
Servicos - ISS quando da realizagdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA.

6.10. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacao, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

6.11. DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS FUNCIONARIOS:
a) O pagamento do saldrio aos funciondrios pela empresa CONTRATADA devera ser feito por
meio de crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagées
previstas na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da
referida transag¢do bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.
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7. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

7.1. 0 CONTRATANTE se obriga a:
1) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servigos
dentro das normas deste edital e contrato;
2) Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servicos, sob os
aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela;
3) Proceder os pagamentos devidos a CONTRATADA,;
4) Disponibilizar instala¢des sanitarias;
5) Disponibilizar instalacdes para vestiarios;
6) Destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execu¢do dos servigos.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1. ACONTRATADA ficara obrigada a:
1) Nao transferir a outrem, na forma do inciso VI, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, o
Contrato, sem conhecimento e expressa anuéncia do CONTRATANTE quando for o caso;
2) Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo, e efetua-
los de acordo com as especificagdes constantes da proposta e/ou instru¢des do contrato e edital;
3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;
4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
Licitacdo e observar as demais disposi¢des constantes no Edital do Pregao Presencial n? 22/2017;
5) Fazer cumprir todas as atribui¢es contidas na “ESPECIFICACOES DOS SERVICOS”, conforme item
3.2 do termo de referencia;
6) Atender prontamente quaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao objeto contratado;
7) Efetuar os servigos de limpeza e conservacdo por meio de profissionais capacitados, mesmo em
estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

7.1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais

legalmente registradas em suas CTPS;

7.2) Garantir que os seus empregados comparecam aos postos de trabalho quando for deflagrado

estado de greve do transporte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que devera providenciar

meios préprios de transporte;

8) Implantar, de forma adequada, a planificacio, execugio e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias, objeto dos servicos;

9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposicdo imediata nos
casos de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execugdo dos
servicos, bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTE;

9.1) Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualquer

justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento

sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do CONTRATANTE ou ao
interesse do Servico Publico, ou ainda entendido como inadequada para prestacdo de servicos;

9.2) Comprovar a realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
10) Cumprir horéarios e periodicidade para a execu¢do dos servicos fixados através de turnos e
tabelas indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a
Fiscalizacdo do Contrato;

11) Executar os servicos de modo que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administracio;
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12) Proceder ao atendimento extraordindrio, em caso de necessidade, respeitada a legislacdo
trabalhista;
13) Apresentar o preposto responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos com a obriga¢do de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal dos servigos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;
13.1) Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes do CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e Medicina do Trabalho, além de
outras no ambito Federal, Estadual e Municipal;
13.2) Instruir a mao de obra quanto as necessidades de:
a) Acatar as orientagées do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho;
b) Zelar por sua aparéncia, utilizando-se corretamente do uniforme, bem como a utilizagdo do
crachd de identificacdo em tempo integral;
b) Manter a ética nas relagcées departamentais e interdepartamentais;
d) Cumprir o hordrio de trabalho;
14) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal
subito de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressdo é considerada nos
artigos 39 e 62 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n?
61.784, de 28.11.67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere o
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado;
15.1) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus prepostos;
16) Fornecer vale transporte e vale alimentacdo aos seus empregados de acordo com a devida
legislacdo; se ndo houver legislacdo especifica, o vale alimentacdo sera fornecido de acordo com o
previsto no Acordo, Dissidio ou Convengado Coletiva de Trabalho;
17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes da
execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;
18) Instruir seus empregados, quanto a prevencdo de incéndio nas areas do CONTRATANTE;
19) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultante da
execucdo dos servigos;
20) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a CONTRATANTE e seu
patrimonio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razido de acdo ou de
omissao da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;
21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou de
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;
22) Fornecer mensalmente, até o 152 dia do més, para conferéncia e posterior anexacio a
Nota Fiscal /Fatura:
a) Relacdo nominal atualizada de seus empregados, por posto para controle de fiscalizagdo;
b) Cépia da folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior ao faturamento;
c¢) Copia do cartdo ponto do més de competéncia anterior ao faturamento;
d) Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia anterior ao faturamento;
e) Copia do comprovante de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagcdo quando
cabivel;
f) Cépia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrato, salvo em caso de qualquer
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impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econémica Federal, sendo que
comprovado perante o CONTRATANTE ja no primeiro més de Contrato:
f-1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP);
f2. Copia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao
faturamento, com a autenticacdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;
f.3. Copia da “Relacdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao
Contrato firmado com este MUNICIPIO, com cépia das tiltimas folhas da referida relacdo onde
consta o “Resumo das Informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP” e
“Resumo de Fechamento - Empresa”, com os totalizadores a recolher;
f.4. Copia da Relagdo do Tomador - RET, do més anterior ao faturamento;
f-5. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao faturamento, com
a autenticacdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.
22.1) Na falta da apresentacio dos documentos acima relacionados, o pagamento sera
suspenso até o cumprimento da referida exigéncia;
23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por 6rgiao, ou outra forma
solicitada pelo CONTRATANTE;
24) Manter seu pessoal uniformizado, identificados através de crachds, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI'S, quando necessario;
24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria e com o disposto
no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser substituido a
qualquer momento, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacdo e mediante
comunicacdo do CONTRATANTE, sendo que estes deverdo conter as seguintes pecas de vestuario:
a) Servente, servicos de portaria: cal¢a, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.
24.2) A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
equipamentos ao seu empregado;
24.3) Na ocorréncia da observancia pela fiscalizacdo de uniforme com defeito, desgaste ou qualquer
outro fato que exija a substituicdo, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado para cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funcionaria que na vigéncia do Contrato, comprovar
estar gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislagdo vigente;
25) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessaria;
26) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos com observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacoes;
27) Refazer os servigos ndo aceitos pela Fiscalizagdo, sem 6nus para o CONTRATANTE e de acordo
com as orientagdes da Fiscalizacao;
28) Manter a disciplina nos locais dos servicos, retirando, no prazo maximo de vinte e quatro horas
apd6s a notificagdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administrac3o;
29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;
30) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servicos e higienizacdo nos respectivos manuseios;
31) O horario de execugdo dos servigos devera ser de segunda-feira a sexta-feira, no horario de
expediente do 6rgdo em questdo, podendo ser alterado a qualquer momento de acordo com as
necessidades da Administracao, observada a jornada de trabalho do posto de servico, inclusive, se
necessario, aos sabados;
32) O pagamento do salario aos funcionarios pela empresa CONTRATADA devera ser feito por meio
de crédito em conta-salario individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigacdes previstas na
Convencdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transacdo bancaria mensalmente, ou sempre que solicitada;
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33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos, a emissdo
do Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

34) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso
de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrios foram
recolhidas;

35)Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizac¢ao;

36) Nos dias em que ndo houver aulas na rede municipal de ensino, ou, ainda, quando houver
feriados e/ou recessos na Administracdo Municipal, ou outra situacdo provocada pelo Contratante,
casos em que nao ha necessidade do comparecimento de qualquer funcionario da contratada para a
prestacdo dos servigos, a empresa contratada niao poderd, em nenhuma hipétese, descontar estes
dias do salario de seus empregados;

37) A CONTRATADA devera colocar a disposicdo um local (escritéorio) com telefone e pessoal
para atender toda e qualquer reclamacao a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e
atender a fiscalizacdo do CONTRATANTE. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida e o
endereco devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

9. DA FISCALIZACAO:

9.1. O CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar da CONTRATADA e a CONTRATADA obriga-se a
fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informacdo que lhe seja solicitada sobre o objeto, bem
como a facilitar ao CONTRATANTE a fiscaliza¢cdo da execu¢do dos servicos ora contratados.

9.2. 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizacdo sobre os servicos e, ainda, aplicar
multa ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA desobedeca quaisquer das cldusulas estabelecidas
no contrato e edital.

9.3. O CONTRATANTE podera designar um ou mais representantes para fazer a gestao, fiscalizacdo e
acompanhamento da execucdo dos servigos, devendo estes anotar e registrar todas as ocorréncias,

determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

9.4. A fiscalizacdo do CONTRATANTE ndo diminui ou substitui as responsabilidades da CONTRATADA,
decorrente de obrigacdes aqui assumidas.
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ATENCAO: OBSERVAR QUE DEVE SER ANEXADO JUNTO COM ESTE DOCUMENTO FORA DOS
ENVELOPES: ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL EM VIGOR OU CERTIDAO
SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL OU DA REPARTICAO COMPETENTE,

CASO SEJA PROCURADOR, TAMBEM ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA DA PROCURACAO.
DOCUMENTO PESSOAL DO REPRESENTANTE.

ANEXO II

PREGAO PRESENCIAL N© 22/2017

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Identificagdo da Proponente

0 abaixo assinado, representante legal da Empresa , devidamente inscrita
no CNPJ sob 0 n° ...erccviensennens , com sua sede (endere¢o completo), em conformidade com o dispostos
no Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n°® 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente os
requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante

Pagina 37 de 55



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

=

\ S
ANEXO III
PREGAO PRESENCIAL N© 22/2017

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTAGAO DE MICRO
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

------------ (Nome da Empresa), CNPJ/MF N9 ------------) sediada,------ (Endereco Completo)
Declaro(amos) sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para participaciao de
licitacdo na modalidade de pregdo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante
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ANEXO 1V

PREGAO PRESENCIAL N© 22/2017

(DOCUMENTO NAO OBRIGATORIO)

ATENCAO, A PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDA SOMENTE NO SISTEMA KIT PROPOSTA,
DEVENDO SOLICITAR O ARQUIVO NO SETOR DE LICITACf)ES E BAIXAR O PROGRAMA E O
MANUAL NO SITE www.coronelvivida.pr.gov.br.

Valor total proposto R$ xx,xx (XXXXXXXXXXX)
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de execucdo: conforme edital.

1 - IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE:

CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE:
CPF:

ENDERECO:

TELEFONE:

AGENCIA:

N2 DA CONTA BANCARIA:
E-MAIL:

2 - CONDICOES GERAIS
2.1 A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagao.
2.2 0 prego proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornecimento, tais
como os encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e incidentes sobre o
fornecimento.

3 - DECLARACAO
e Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributagdo de Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, conforme estabelece o artigo 32 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro

de 2006. (Somente na hipotese de o licitante ser Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte ME/EPP.)

LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE (se houver)

(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA OU PROCURADOR)
CPF N2 ..o
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ANEXOV
PREGAO PRESENCIAL N¢ 22/2017

MODELOS DE PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS

(0 anexo se encontra disponivel em arquivo zipado junto ao edital disponivel no site
www.coronelvivida.pr.gov.br ou pode ser retirado junto ao setor de licitagées, localizado a Prag¢a
Angelo Mezzomo, s/n - Centro, telefones (46) 3232-8304/(46) 3232-8331).
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N© 22/2017

MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E NAO
CONTRATACAO DE MENOR

Identificacdo da Proponente

Declaramos, para fins de participacdo no Pregao Presencial n? 22/2017, que nao existem fatos
que impecam a nossa participacdo nesta licitacdo e, também, de que nos comprometemos, sob as penas
da Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de Coronel Vivida - Secretaria Municipal de
Administracdo, qualquer fato superveniente, posterior, que venha a impossibilitar a habilitacdo, de
acordo com o estabelecido no paragrafo 22 do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as copias da referida Licitacdo, bem como todas as
informac¢des necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em conformidade com a Lei n®
10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da presente licitacao.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93, acrescido
pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante
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ANEXO VII

PREGAO PRESENCIAL N© 22/2017

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS RELATIVAS A SAUDE, HIGIENE E
SEGURANCA DO TRABALHO DOS EMPREGADOS

A empresa , cadastrada no CNPJ] sob numero

, sediada na , ha cidade de :

representada por , (nacionalidade),
(estado civil), (profissao), (vinculo com a empresa,

por exemplo, sécio-gerente. O signatario do documento devera ter poderes de decisdo, quer pelo fato
de ter sido incumbido de desenvolver atividades de administracdo e geréncia no contrato social ou
estatuto da empresa, quer por procuracdo com firma reconhecida em Cartorio, subscrita por pessoa
detentora de tais poderes), portador do RG , cadastrado no CPF sob numero
, residente e domiciliado na cidade de , DECLARA que
cumpre todas as normas relativas a saide, higiene e seguranga do trabalho de seus empregados.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante
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ANEXO VIII

PREGAO PRESENCIAL N© 22/2017

MODELO DE DECLARACAO DE ACEITACAO DAS CONDICOES EDITALICIAS E FiSICAS PARA A
EXECUCAO DOS SERVICOS LICITADOS E DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

A empresa , cadastrada no CNJP sob numero

, sediada na , na cidade de ,

representada por , (nacionalidade),
(estado civil), (profissao), (vinculo com a empresa,

por exemplo, sécio-gerente. O signatario do documento devera ter poderes de decisdo, quer pelo fato
de ter sido incumbido de desenvolver atividades de administracdo e geréncia no contrato social ou
estatuto da empresa, quer por procuracdo com firma reconhecida em Cartorio, subscrita por pessoa
detentora de tais poderes), portador do RG , cadastrado no CPF sob numero
, residente e domiciliado na cidade de , DECLARA que
ACEITA E SE SUBMETE, sem reservas, aos itens editalicios, as cldusulas contratuais constantes dos
autos do Pregao n? 22 /2017 e as condigdes fisicas ora estipuladas para a execu¢ao do objeto licitado.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante
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ANEXO IX
PREGAO PRESENCIAL N2 22/2017

MODELO DE DECLARAGCAO DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL

A EMPreSa oeoeeeecereeeeseeseeeseeseesseenns declara para os devidos fins de direito e sob as penas da leij,
em atendimento as normas vigentes que nao possui em seu quadro societario pessoas vedadas pelos
incisos do art. 92 da Lei Federal n® 8.666/93.

Além disso, declara a que ndo possui em seu quadro societdrio pessoas que tenham
incompatibilidade negocial com o Municipio nos termos da Constituicio Federal e da Sudmula
Vinculante n° 13 do STF.

E por ser expressdo de verdade, dou fé.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal ou procurador da empresa
CPF e RG do declarante
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ANEXO X

PREGAO PRESENCIAL N© 22/2017

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto para os devidos fins de direito que a empresa , CNP]J
n2 , vistoriouem ___/_/_ as dependéncias onde serdo prestados os servicos,
objeto desta licitacdo, estando inteirados das condi¢des fisicas e do grau de complexidade existente, ndo
cabendo posteriormente, qualquer alegacdo de desconhecimento ou acréscimo no preco por falta de
informacao.

Coronel Vivida, ___de de

(nome e assinatura do funcionario da Prefeitura Municipal)

(nome e assinatura do proprietario ou representante legal da empresa)

(apresentar em papel timbrado da Prefeitura).
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ANEXO XI

PREGAO PRESENCIAL N© 22/2017

MODELO DE PROCURACAO

Ao
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR
Pregdo Presencial n® 22/2017

Por este instrumento particular de Procuragio, a (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede
(ENDERECO COMPLETO) inscrita no CNPJ sob n? (xxxxxxXXXXxXXXXxXXX), representada neste ato pelo sr
(NOME), portador da Cédula de Identidade RG n? (xxxxxxxxxxxx) e CPF n? (xxxxxxxxx) nomeia e
constitui seu bastante procurador o(a) Sr. (a) (NOME), portador(a) da Cédula de Identidade RG n®
(XXXXXXXXX) e CPF n? (XXXXXX), a quem confere amplos poderes para representa-la perante a
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR, no que se referir ao Pregao Presencial n® 22/2017, com
poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta
em nome da Outorgante, formular verbalmente novas propostas de precos na(s) etapa(s) de lances,
desistir expressamente de interpor recurso administrativo, manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativos,
assinar a Ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, podendo, enfim
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da Outorgante, inclusive assinar
contratos de fornecimento/servicos e demais compromissos (opcional).

Por ser verdade, firmamos a presente procuragdo para que produza os efeitos legais.

Cidade, dia, més e ano

Nome completo (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
RG e CPF

RECONHECER FIRMA EM CARTORIO
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ANEXO XII

MINUTA DO CONTRATO N2XX/2017 PREGAO PRESENCIAL N 22/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE, ENTRE SI FAZEM, O MUNICIPIO DE CORONEL
VIVIDA E A EMPRESA.: ... , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Praca Angelo Mezzomo, s/n? - Centro, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, inscrito
no CNPJ sob n? 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal Sr. Frank
Ariel Schiavini, inscrito no CPF sob o n? 938.311.109-72 e RG n? 5.767.644-2, a seguir denominado
CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa XXXXXXX, estabelecida na xxxxxxxX, com sede na
xxXxxxxxX, na cidade xxxxxxx (xxx), Estado xxxxxx, inscrita no CNP] sob n? xxxxxxxxxx, neste ato
representada pelo (a) Sr (a) xxxxxxxxX, inscrito no CPF sob o n? xxxxxxx e RG n? xxxxxxxx, doravante
designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Municipal n? 1.708, de 18 de setembro de
2003 e alteracdes posteriores, ajustam o presente contrato em decorréncia do edital de Pregio
Presencial n? 22/2017, mediante as seguintes cldusulas e condic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA
(SERVENTES DE LIMPEZA), SERVICOS DE COPA E COZINHA, CONSERVACAO E PREPARACAO DE
ALIMENTOS (COPEIRAS/MERENDEIRAS) E SERVICOS DE PORTARIA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E
DIVERSOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS, conforme relacionado no Anexo I - Termo de Referencia
do Edital, que fara parte integrante deste Contrato, independente de sua transcrigao.

Paragrafo primeiro: Para dar cumprimento aos servigos especificados, a CONTRATADA devera colocar a
disposicio do CONTRATANTE, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizacao,
conforme solicitado no Anexo I do edital e anexo a este.

Parédgrafo segundo: Todos os materiais (higiene, limpeza, de copa e cozinha) necessarios a execucao dos
trabalhos serdo de responsabilidade do CONTRATANTE.

Paragrafo terceiro: A prestacdo dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato e pelas disposi¢cdes
contidas no Edital de Pregao Presencial n® 22/2017 e de todos os seus anexos, que, independentemente
de transcrigdo, fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que nio o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Paragrafo inico: 0 CONTRATANTE se obriga a:

1) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhas seus servigos dentro
das normas deste edital e contrato;

2) Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, sob os
aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
daquela;

3) Proceder os pagamentos devidos a CONTRATADA;

4) Disponibilizar instala¢des sanitarias;

5) Disponibilizar instalacdes para vestiarios;

6) Destinar local para guarda dos equipamentos necessarios a execucao dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Pardgrafo dnico: A CONTRATADA ficara obrigada a:

1) Nao transferir a outrem, na forma do inciso VI, do art. 78, da Lei 8.666/93, no todo ou em parte, o
Contrato, sem conhecimento e expressa anuéncia do CONTRATANTE quando for o caso;

2) Assumir responsabilidade integral pelos servicos contratados, nos termos da legislagio, e efetua-los
de acordo com as especificagdes constantes da proposta e/ou instrugdes do contrato e edital;
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3) Em tudo agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE;
4) Manter durante toda a vigéncia do Contrato as condi¢coes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
Licitacdo e observar as demais disposicdes constantes no Edital do Pregdo Presencial n® 22/2017;
5) Fazer cumprir todas as atribui¢des contidas na “ESPECIFICACOES DOS SERVICOS”, conforme item 3.2
do termo de referencia, anexo ao edital e a este;
6) Atender prontamente quaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes ao objeto contratado;
7) Efetuar os servicos de limpeza e conservacdo por meio de profissionais capacitados, mesmo em estado
de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;
7.1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais
legalmente registradas em suas CTPS;
7.2) Garantir que os seus empregados comparecam aos postos de trabalho quando for deflagrado
estado de greve do transporte coletivo urbano, as expensas da Contratada, que devera providenciar
meios proprios de transporte;
8) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucido e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias, objeto dos servicos;
9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposicdo imediata nos casos
de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execu¢do dos servicos,
bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave,
seja mantido ou retorne a atividade nos departamentos do CONTRATANTE;
9.1) Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de qualquer justificativa
por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo
Publico, ou ainda entendido como inadequada para prestacdo de servicos;
9.2) Comprovar a realizaciao de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;
10) Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servicos fixados através de turnos e tabelas
indicados pelo CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagdo do
Contrato;
11) Executar os servicos de modo que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administracio;
12) Proceder ao atendimento extraordindrio, em caso de necessidade, respeitada a legislacdo
trabalhista;
13) Apresentar o preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos com a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal dos servicos do
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;
13.1) Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes do CONTRATANTE, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e Medicina do Trabalho, além de outras no
ambito Federal, Estadual e Municipal;
13.2) Instruir a mio de obra quanto as necessidades de:
a) Acatar as orientagées do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho;
b) Zelar por sua aparéncia, utilizando-se corretamente do uniforme, bem como a utilizagdo do
crachd de identificacdo em tempo integral;
b) Manter a ética nas relagdes departamentais e interdepartamentais;
d) Cumprir o hordrio de trabalho;
14) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
15) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de
seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal subito de
que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressao é considerada nos artigos 32 e
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62 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n? 61.784, de 28.11.67.
A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere o CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado;
15.1) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus prepostos;
16) Fornecer vale transporte e vale alimentagdo aos seus empregados de acordo com a devida
legislacdo; se ndo houver legislacdo especifica, o vale alimentacdo serd fornecido de acordo com o
previsto no Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho;
17) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, hospitalares, resultantes da
execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;
18) Instruir seus empregados, quanto a prevencao de incéndio nas areas do CONTRATANTE;
19) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
contratado a ser firmado, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes, resultante da execucio
dos servicos;
20) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a CONTRATANTE e seu patrimdnio
e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razao de acdo ou de omissdo da
CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;
21) Repor, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou de
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;
22) Fornecer mensalmente, até o 152 dia do més, para conferéncia e posterior anexacao a Nota
Fiscal/Fatura:
a) Relagdo nominal atualizada de seus empregados, por posto para controle de fiscalizagdo;
b) Cépia da folha de pagamento emitida especificamente para o Contrato, referente do més de
competéncia anterior ao faturamento;
c¢) Copia do cartdo ponto do més de competéncia anterior ao faturamento;
d) Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més de
competéncia anterior ao faturamento;
e) Copia do comprovante de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando
cabivel;
f) Cépia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrato, salvo em caso de qualquer
impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econémica Federal, sendo que
comprovado perante o CONTRATANTE ja no primeiro més de Contrato:
f-1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP);
f2. Copia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao
faturamento, com a autenticacdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;
f.3. Copia da “Relacdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao
Contrato firmado com este MUNICIPIO, com cépia das tiltimas folhas da referida relacio onde
consta o “Resumo das Informagées a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP” e
“Resumo de Fechamento - Empresa”, com os totalizadores a recolher;
f-4. Cépia da Relagdo do Tomador - RET, do més anterior ao faturamento;
f-5. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao faturamento, com
a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.
22.1) Na falta da apresentacao dos documentos acima relacionados, o pagamento sera
suspenso até o cumprimento da referida exigéncia;
23) Emitir Nota Fiscal/Fatura separadamente, por localidade, por 6rgao, ou outra forma solicitada
pelo CONTRATANTE;
24) Manter seu pessoal uniformizado, identificados através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI'S, quando necessario;
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24.1) Fornecer uniformes completos para cada profissional, conforme a categoria e com o disposto
no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo ser substituido a
qualquer momento, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacdo e mediante
comunicacdo do CONTRATANTE, sendo que estes deverao conter as seguintes pecas de vestudrio:
a) Servente, servicos de portaria: calca, camisa, par de meias, ténis ou sapato de borracha e cinto.
24.2) A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
equipamentos ao seu empregado;
24.3) Na ocorréncia da observancia pela fiscalizacdo de uniforme com defeito, desgaste ou qualquer
outro fato que exija a substituicdo, a entrega deve ser efetuada no prazo estipulado para cada caso;
24.4) Fornecer uniforme compativel a sua funcionaria que na vigéncia do Contrato, comprovar estar
gravida através de Atestado Médico fornecido de acordo com a legislacao vigente;
25) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessaria;
26) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos com observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacoes;
27) Refazer os servicos ndo aceitos pela Fiscalizagdo, sem 6nus para o CONTRATANTE e de acordo com
as orientacdes da Fiscalizacao;
28) Manter a disciplina nos locais dos servicos, retirando, no prazo maximo de vinte e quatro horas apds
a notificacdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela Administragao;
29) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;
30) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servicos e higienizacdo nos respectivos manuseios;
31) O horario de execucdo dos servigos deverad ser de segunda-feira a sexta-feira, no horario de
expediente do 6rgdo em questdo, podendo ser alterado a qualquer momento de acordo com as
necessidades da Administracao, observada a jornada de trabalho do posto de servico, inclusive, se
necessario, aos sabados;
32) O pagamento do salario aos funcionarios pela CONTRATADA devera ser feito por meio de
crédito em conta-salario individualizada, visando o fiel cumprimento das obriga¢des previstas
na Convencido Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transacdo bancaria mensalmente, ou sempre que solicitada;
33) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissao do
Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;
34) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, o acesso de
seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarios foram recolhidas;
35)0ferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de recolhimento
sempre que solicitado pela fiscalizagao;
36) Nos dias em que ndo houver aulas na rede municipal de ensino, ou, ainda, quando houver feriados
e/ou recessos na Administracdo Municipal, ou outra situa¢do provocada pelo Contratante, casos em que
ndo ha necessidade do comparecimento de qualquer funcionario da contratada para a prestacido dos
servigcos, a empresa contratada ndo poderd, em nenhuma hipétese, descontar estes dias do salario de
seus empregados;
37) A CONTRATADA devera colocar a disposicio um local (escritério) com telefone e pessoal
para atender toda e qualquer reclamacdo a respeito dos trabalhos de sua responsabilidade e
atender a fiscalizacdo do CONTRATANTE. Este local devera ser na cidade de Coronel Vivida e o
endereco devera ser comunicado antes da assinatura do contrato.

CLAUSULA QUARTA - VALORE CONDI(;()ES DE PAGAMENTO

Paragrafo primeiro: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados, o valor
mensal de RS .......... (TP ), totalizando a quantia de R$ ........... (cermrermeermeemmreessseessenans ), durante
a vigéncia deste Contrato.

Paragrafo segundo: O preco ajustado sera pago, através da Tesouraria da Prefeitura Municipal,
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diretamente em conta corrente bancaria em nome da CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente ap6s a entrega da nota fiscal, sua conferencia e aceitacdo pelo Departamento de Educacao /
Administracao / Saide, quando for o caso.
Paragrafo terceiro: O pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado apds comprovacgdo
da regularidade com os Tributos Federais (CND), com o FGTS (CRF) e com a Fazenda Municipal, bem
juntamente com os documentos conforme discriminado no item 22 da clausula terceira deste contrato.
Paragrafo quarto: As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Contratada
e seu vencimento ocorrera até o 52 (quinto) dia util do més subsequente apds a data de sua
apresentacdo valida.
Paragrafo quinto: Considerando o Decreto 6053/2016, de 10 de agosto de 2016, que regulamenta a Lei
Complementar n? 028/2009, quanto a geracdo da Nota Fiscal de Servicos Eletrénica - NFS-e, ficam
obrigadas a emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e todos os contribuintes inscritos no
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Coronel Vivida.
Paragrafo sexto: Empresas sediadas no Municipio de Coronel Vivida que nio apresentarem nota
fiscal eletronica conforme orientacdes acima descritas terao seus pagamentos retidos até a
apresentacio da nota fiscal eletréonica, de acordo com normatizacdo exarada pela Receita
Municipal.
Paragrafo sétimo Aplicam-se as exceg¢des previstas nos Capitulos 2 e 3 (contribuintes desobrigados) e as
faculdades previstas no Capitulo 5 (ndo obrigatoriedade até o final de 2016) do Decreto 6053/2016.
Paragrafo oitavo: As empresas sediadas em outros municipios deveram obedecer a legislacdo do local a
que pertencam.
Paragrafo nono: O CONTRATANTE, nos termos do art. 31 da Lei n2 8.212/91, com a redac¢io da Lei n®
9.711/98, promovera a retencdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal ou fatura de
prestacio de servicos e recolhera a importancia retida até o dia dois do més subsequente ao da emissao
da respectiva nota fiscal ou fatura, em nome da CONTRATADA, observado o disposto no § 52 do art. 33
da Lei n? 8.212, de 24/07/91, sendo que o valor retido devera ser destacado na nota fiscal ou fatura de
prestacdo de servigos, conforme IN/MPS n2 003/2005.
Paragrafo décimo: O CONTRATANTE, de acordo com a legislagdo Municipal, promovera a retengdo do
Imposto sobre Servicos - ISS quando da realizagdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA.
Paragrafo décimo-primeiro: Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo, inclusive financeira, que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
Paragrafo décimo-segundo: DA FORMA DE PAGAMENTO DA CONTRATADA A SEUS
FUNCIONARIOS:
a) O pagamento do saldrio aos funciondrios pela CONTRATADA devera ser feito por meio de
crédito em conta-saldrio individualizada, visando o fiel cumprimento das obrigagées previstas
na Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo a mesma apresentar os comprovantes da referida
transagdo bancdria mensalmente, ou sempre que solicitada.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

Paragrafo primeiro: O contrato podera ser repactuado, visando a adequacdo aos novos precos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano e a demonstracdo analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, e, ainda o limite superior para
contratacao dos servicos.

Paragrafo segundo: Podera ser efetuado o reequilibrio econéomico-financeiro do Contrato, visando a
adequacdo aos novos valores da Convengao Coletiva de Trabalho da categoria, no periodo inferior a um
ano, acompanhado da demonstracdo analitica da variacdo dos componentes dos custos do Contrato,
devidamente justificada, e ainda, o limite superior para contratagdo dos servigos vigente a época do
reequilibrio.

Paragrafo terceiro: Somente serd concedido direito a novo reajuste ou repactuagdo do Contrato, apos
decorrido o interregno minimo de um ano do reequilibrio econdmico financeiro do Contrato.
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Paragrafo quarto: O pagamento de cada prestagdo, quando houver repactuagdo de precos, far-se-a por
meio de 2 (dois tipos de faturas: uma normal, correspondente a propria prestacdo (sempre referente a
precos iniciais) e outra suplementar, relativa ao valor do reajustamento de precos devido.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

Paragrafo primeiro: Implantar, imediatamente apdés a assinatura do contrato, a mao-de-obra nos
respectivos locais e nos horarios fixados na escala de servico elaborada pelo departamento responsavel
por cada posto de servigo.

Paragrafo segundo: O prazo de prestacdo de servigos é de 12 (doze) meses, de xx de xxxxx de 2017 a
xx de xxxxx de 2018, podendo ser prorrogado até o limite maximo previsto em lei de 60 (sessenta)
meses, de conformidade com o disposto no Artigo 57, inciso 11, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, desde
que, haja acordo entre as partes e sejam mantidas as mesmas condigoes.

Paragrafo segundo: O contratante podera a qualquer tempo rescindir o contrato independente de
infringéncia contratual por parte da contratada, mediante notificacdo prévia de 15 (quinze) dias, sem
aplicacido de multas, tendo em vista o principio da supremacia do interesse publico sobre o particular.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO

Paragrafo primeiro: Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93.

Paragrafo segundo: A contratada fica obrigada a aceitar as alteragdes que se fizerem necessarias até o
limite de 25% (vinte e cinco) por cento para mais ou para menos na quantidade das mao-de-obra, na
forma prevista no Artigo 65 da Lei n? 8.666/93 e suas alteracoes, sendo que quando necessitar de mao-
de-obra com quantidade de horas inferior as contratadas serao efetuados os calculos proporcionais aos
valores propostos.

Paragrafo terceiro: A contratada ndo poderad em hipétese alguma, mesmo que por solicitagdo dos
departamentos contratantes alterar os locais ou quantidade de horas inicialmente contratadas sem a
realizacdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que nao altere o valor do contrato, sob pena de
multa de 10% (dez) por cento do valor mensal do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA
Paragrafo Unico: As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias prevista no orcamento do Municipio de Coronel Vivida, conforme quadro a seguir:

FUNCIONAL ELEMENTO FONTE DE CODIGO
OR/UN UNIDADE PROGRAMATICA DE DESPESA RECURSOS REDUZIDO
03/01 Administra¢io S.M.A. 03.001.04.122.0003.2.006 3.3.90.34.00 000 169
05/01 Departamento de Educacdo 05.001.12.361.0013.2.012 3.3.90.34.00 000 260
05/01 Departamento de Educacio 05.001.12.365.0012.2.011 3.3.90.34.00 000 311
06/01 Departamento de Saide 06.001.10.301.0019.2.027 3.3.90.34.00 000 553
06/01 Departamento de Saude 06.001.10.302.0019.2.062 3.3.90.34.00 496 703

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Paragrafo primeiro: De conformidade com o artigo 86 da Lei n? 8.666/93, o atraso injustificado na
execucdo dos servigos deste Contrato, sujeitard a CONTRATADA, garantida a ampla defesa, a multa de
até 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

Paragrafo segundo: OUTRAS PENALIDADES: Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecucdo
total ou parcial deste Contrato, o CONTRATANTE podera, garantida a ampla defesa, aplicar a
CONTRATADA, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) do valor do Contrato, a juizo do CONTRATANTE;

c)suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 5 (cinco) anos;
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d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo terceiro: DESCONTO DO VALOR DA MULTA: Se o valor da multa ndo for depositado na conta
apresentada pela Tesouraria do CONTRATANTE, serd automaticamente descontado das parcelas
subsequentes de preco a que a CONTRATADA vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um
por cento) ao més. Caso os créditos da CONTRATADA sejam insuficientes, a multa sera cobrada
judicialmente.

Paragrafo quarto: DEFESA PREVIA: Da aplicacdo das penas definidas nas alineas do paragrafo segundo
desta Clausula, cabera a defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias tuteis da intimacdo do ato.

Paragrafo quinto: RECURSOS: Das penalidades referidas no paragrafo segundo desta Clausula, exceto
para aquela definida na alinea “d”, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis a contar da data da
intimacao do ato.

Paréagrafo sexto: PEDIDO DE RECONSIDERACAO: No caso de declaragdo de inidoneidade, prevista na
alinea "d" do paragrafo segundo desta Clausula, cabera pedido de reconsideracio no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data da intimacao do ato.

Paragrafo sétimo: ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS: O recurso sera dirigido ao Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida, que o decidira no prazo de 05 (cinco) dias tteis, observado
0§ 42 do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

Paragrafo primeiro: A inadimpléncia das Clausulas e Condicdes estabelecidas neste Contrato, por parte
da CONTRATADA, assegurard a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante notificacdo
através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do
disposto na Clausula Nona.

Paragrafo segundo: Ficard o presente Contrato rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE,
mediante formalizagdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) atraso injustificado na execucao dos servigcos contratados;

b) paralisacdo dos servicos sem justa causa ou prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

c) subcontratagdo total ou parcial do objeto deste Contrato, associacio da CONTRATADA com outrem,
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que afetem a boa
execucdo do presente Contrato;

d) desatendimento das determinacgdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execucdo deste Contrato, assim como a de seus superiores;

e) cometimento reiterado de faltas na execucdo do Contrato, anotadas na forma da Clausula Segunda
deste Contrato;

f) decretacdo de faléncia ou instauracao de insolvéncia civil;

g) dissolucdo da empresa;

h) alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
CONTRATANTE, prejudiquem a execucdo deste Contrato;

i) protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;

j) razdes de relevante interesse e amplo conhecimento publico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execu¢ido deste
Contrato;

1) descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULO EMPREGATICIO

Paragrafo inico: Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio
com o CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as obrigacdes decorrentes
da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIAS

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA, antes da assinatura do contrato, devera optar por uma das
seguintes modalidades de garantia:

[ - caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

I - seguro-garantia;

[1I - fianga bancaria.

Paragrafo segundo: Caso a CONTRATADA optar pela cau¢do em dinheiro, sera deduzido, por ocasido do
pagamento das faturas, o equivalente a 3% (trés por cento) dos valores das mesmas que sera
depositado em conta e agéncia fornecida pela Tesouraria deste municipio.

Paragrafo terceiro: Na hipdtese de op¢do por uma das outras modalidades, excluida a cau¢do em
dinheiro, a garantia devera ser prestada, em até 7 (sete) dias uteis, apds a assinatura do contrato, a
Secao de Controle de Fornecedores e Contratos, no percentual equivalente a 3% (trés por cento) do
valor do contrato devendo vigorar até o prazo final do contrato.

Paragrafo quarto: Nos pagamentos de servigos extraordinarios, se houverem, serao retidos 3% (trés por
cento) como garantia complementar, de acordo com a modalidade optada pela CONTRATADA:

a) o pagamento desta garantia complementar obedecerd o mesmo critério mencionado no paragrafo
segundo.

b) Caso haja escolha de uma das modalidades do paragrafo terceiro, a prestacdo da garantia sera
efetuada no prazo de 7 (sete) dias ap6s a assinatura do Termo Aditivo, comprovada junto a Se¢do de
Controle de Fornecedores e Contratos da Secretaria Municipal de Administracdo deste Municipio.
Paragrafo quinto: A garantia destina-se a assegurar o cumprimento das normas da presente licitacdo, a
boa e fiel execucdo do contrato e o pagamento de eventuais multas e a¢des trabalhistas.

Pardgrafo sexto: A garantia sera liberada pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida,
apés 2 (dois) anos do encerramento do contrato, acompanhado da Certiddao Negativa de Débito - CND
referente aos Tributos FEDERAIS e o Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS perante o FGTS.

a) A Caucio de Garantia sera devolvida acrescida dos rendimentos auferidos pelos indices de poupanca,
ja que os valores serdo depositados em caderneta de poupanga.

Paragrafo sétimo: Havendo prorrogacdo do prazo do contrato, o prazo de validade da garantia devera
ser prorrogado automaticamente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FRAUDE E CORRUPCAO

Paragrafo primeiro: Estabelece as praticas vedadas aos licitantes e contratadas, ensejando sangoes pelo
descumprimento desta clausula em todos os contratos celebrados com a Administracdo Publica
Municipal.

Paragrafo segundo: Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontrata¢io, o mais alto padrio de ética durante
todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual, para os propoésitos desta
clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execucdo de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitacdo ou execucdo do contrato;

) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgio licitador, visando estabelecer pregcos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: prejudicar, ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta ou
indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar de modo incorreto
as ac¢oes da parte.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas e inspecdes ou fazer declaragoes
falsas aos representantes do municipio, com o objetivo de impedir materialmente a apuragido de
alegacOes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intenc¢io seja impedir materialmente o exercicio
do direito de o CONTRATANTE promover inspecdo.
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Paragrafo terceiro: Sera rejeitada a proposta de adjudicacao se concluido que o Licitante indicado para
adjudicacdo ou seus agentes, ou seus subconsultores, subcontratados, prestadores de servicos,
fornecedores e/ou seus empregados, tenham, direta ou indiretamente, se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questao;
Pardgrafo quarto: Os licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus subcontratados, agentes, pessoal,
consultores e prestadores de servicos concordam expressamente em permitir ao CONTRATANTE ou
qualquer pessoa por este indicada inspecionar todas as contas, registros e outros documentos
referentes a licitacdo e a execucdo do contrato, bem como serem tais documentos objeto de auditoria
designada pelo CONTRATANTE.

Paragrafo quinto: Ao Contratante, garantida a prévia defesa, se aplicard as san¢des administrativas
pertinentes e previstas na legislacdo brasileira, se comprovar o envolvimento de representante da
empresa ou pessoa fisica CONTRATADA em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, no decorrer da licitagdo ou na execucdo do contrato, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO DO EXTRATO

Paragrafo dnico: A publicacdo do presente instrumento, em extrato, na Imprensa Oficial do Municipio,
ficara a cargo da Administracao e, da contratagio por outros 6rgaos ou entidades da Administracdo que
utilizarem desta Ata, por conta desses, no prazo e forma dispostos pela legislacdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Parang, para dirimir as questdes derivadas
deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em 02

(duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Coronel Vivida, xx de xxxxxx de 2017.

Frank Ariel Schiavini Representante Legal
Prefeitura Municipal Razao Social
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
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