MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Oficio Interno n° 060/16 Coronel Vivida, 17 de Novembro de 2016.

De: Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

Para: Frank Ariel Schiavini
Prefeito Municipal

Solicitamos de Vossa Exceléncia autorizacdao para prorrogacdo do contrato n°
08/14, da empresa Centro de Integracao Nacional de Estagios — CEINEE, cujo objeto
€ a contratagdo de instituigdo para executar/gerir programas de estagios, por um
periodo de 12 (doze) meses, sem reajuste.

Sendo o que tinhamos para o momento, agradecemos.

Atenciosamente,

)\
P Angelo M /] 85.550-000 Ci | Vivida - P a MURIE o oc K “‘Lﬁ [
raga Angelo Mezzomo, s/in - .550- - Coronel Vivida - Paran,
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br CORON EL VIVI DA

Cada vez melhor!




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO N2 03 TERMO ADITIVO DE CONTRATO

Terceiro termo aditivo ao Contrato n? 08/2014 decorrente do Pregdo Presencial n® 125/2013, que
entre si celebram o municipio de Coronel Vivida e a instituicio CENTRO DE INTEGRACAO
NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, na forma abaixo:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurfdica de direito ptiblico, com sede na
Praca Angelo Mezzomo, s/n® Centro, Estado do Parang, inscrito no CNP] sob o n2
76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Frank Ariel Schiavini, inscrito no
CPF sob 0o n? 938.311.109-72, portador da cédula de identidade RG n? 5.767.644-2.

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAGCAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 07.136.551/0001-26,
neste ato representada por seu procurador Sr. Laertes de Lima Moraes, inscrito no CPF sob o n?
026.487.839-62, portador da cédula de identidade RG n® 3.030.775-5.

As partes acima identificadas resolvem firmar o presente termo aditivo de contrato, conforme as
cliusulas e condi¢des abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO:

Conforme previsto na Cldusula Quinta do Contrato n? 08/2014 e tendo em vista a necessidade da
continuidade dos servigos, de acordo com a solicitagdo do Chefe de Gabiente, fica, de comum acordo
entre as partes, prorrogado o prazo do mesmo por mais 12 (doze) meses, de 21 de janeiro de
2017 a 20 de janeiro de 2018,

CLAUSULA SEGUNDA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO:
Conforme acordado, a contratada abre mao do reajuste, portanto, ficam mantidos os valores com

base no aditivo n2 02.

Paragrafo primeiro: Os valores a serem praticados estdo demonstrados nas tabelas a seguir:

TABELA DE VALORES BOLSA AUXILIO
Vigéncia a partir de 21/01/2017

Jornada de 20 horas semanais Jornada de 30 horas semanais
Valor da Auxilio Valor da Auxilio
(]
:s{z::a(:'?dade 313 c:i. S:?f?;s Bolgs  “[Tramsports) et []).:::?:s Bolsa  Transporte| ...,
B Estdgio Mensal Estagio Mensal
Estaglo 2z 12 04}].00 251,78 61,47 313,25 06}}00 407,82 61,47 469,29
Ensino Médio min min
Estagio
Educacgio 10 04*1.00 304,97 61,47 366,44 06}:‘00 488,19 61,47 549,66
: min min
Profissional
Estdgio
Ensino s0 | 9400 | 44682 6147 |50829| 06M00 | o6o45 | 6147 | 76362
E min min
Superior I
Estégio
Ensino 08 041}00 487,01 61,47 548,48 06}?00 761,25 61,47 822,72
5 min min
Superior II*

Estimativa da Despesa Mensal - Média dos | Estimativa da Despesa | Estimativa da Despesa
valores relativo as jornadas de trabalho (20 | Mensal com Bolsa Estégio Anual com Bolsa Estagio
e 30 horas semanais). R$ 46.558,29 R$ 558.699,48

¥
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Estimativa Valor Estimado
3 de despesa Percentual | Correspondente ao
Item Descricao
anual com | Proposto % percentual
Bolsa Estagio proposto

CONTRATACAO DE INSTITUICAO
AUTONOMA DENOMINADA AGENTE DE
INTEGRACAO, PUBLICO OU PRIVADO, SEM
FINS LUCRATIVOS, PARA EXECUTAR/GERIR
01 | PROGRAMAS DE ESTAGIO DE ESTUDANTES | 558.699,48 5,50% 30.728,47
NO AMBITO DO MUNIC{PIO DE CORONEL
VIVIDA-PR, EM CONFORMIDADE COM A LEI
N¢,11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008,
QUE PASSA A REGER A CONTRATACAO.

Valor total estimado 589.427,95

Paragrafo segundo: O valor total estimado deste termo aditivo é de R$ 589.427,95 (quinhentos e
oitenta e nove mil e quatrocentos e vinte sete reais e noventa e cinco centavos), correspondente a
estimativa anual com bolsa estagio acrescida a taxa de administragdo de 5,50%.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO:
0O valor atualizado do contrato passa a ser de R$ 2.207.191,49 (dois milhdes e duzentos e sete mil e
cento e noventa e um reais e quarenta e nove centavos).

CLAUSULA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS:
Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Contrato original n? 08/2014, de 21 de janeiro de
2014.

Estando as partes de pleno acordo firmam o presente termo aditivo em 02 (duas) vias de igual
forma e teor, na presen¢a de duas testemunhas que a tudo assistiram e para que surtam seus

efeitos legais.

Coronel Vivida, 18 de janeiro de 2017.

Frank Atriel Schiavini €8/ -\
Prefeito Municipal CEINEE-Centro de Int.Nac. de Estagios para Estudantes
Contratante Contratada '

Testemunhas:

........................................................................................
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§ __,_*— DIARIO DO SUDOESTE

.
s PUBLICAGOES LEGAIS 19.de janiro de 017
4.3 - Ainscri¢3o na seleclio ndo a0 BGFNHO da Ingresso, mas @ mara expeciativa de ser admifido, am PREFETTURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL . W“
obediéncia ordem andlise EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAC DE SERVICOS N® 01/2017

© mixmo

24 (vinle & qualto mesas),

rigorosa & do
44 - O astégio lerd duraglo minima, em regra, manm»mumm!! (duze) mases, pcdmdo ser profrogado por
alinglr o

lgual perinda, otservadas ps condigles legais de sua conlinuidade, atd &l
findando-se, tofamenle, 90 Wrmino do curso do

\Unidade Adminisirativa solficitanta, Ill’l’\ prejuizo das atividades

4.5 - A jomadn da atividades uummmhmm:mnm)mm am hordrio @ set eslabelecido pela
discentes, salvo no caso de estudanies de espacial
da jovans & adultos cufa jomada ndo ulirapassard 3

8 dos

anos finais do ensing f L ¢

4(quatro) horas didras & 20(vinie) horu semanais;

4.5 - Fica assegutado 20 estagliro. sempre que © esligio lanha duraglo igusl ou superior a 1{um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a st gozado durants suas férlas escolares, podendo, lambém ser parceladas, sendo concedido de
maneira nos casas e o astaglo ter duragdo inferdor a {(um) ano,

proporcional
&7 omumnhmlu«mwlwﬂnmm 50 Inleg
néo podando tae vinculo como
48- memnmmﬂmwmemamummbum
I.-.I"?H de 2008,

én @ de pesquiva,
Vivida - Estade do Parand, net lermos da

dola} Autodal

que sejam
4,10 - O desligamaento do estaglirio ocorrerd:
alm.nmmm&r
b) A qualquer tempo, & no int inclusive se comprovada a falts de

todos os Editals C
do

do unidade em que

estivar lolado duranle a 51 . este fato & C
¢) A padido do g ey a0
por escril, devendo, obrig har lodos os

p mmulumumm.muﬂmom
ao seu

d) Em do d de qualquer lem do Contrala de estiglo,
tlmhmnmﬂuauumuhmuwam-mem
4,91 - Os casos omissos

Prefailo Municipal
Regisire-ze » Publiqus-se

Nosmir Jozé Antonlolll
Chete ds Gabinets

Anexo | - FICHA DE INSCRICAD
SELECAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL N*. 00172017

N* DE INSCRIGAO (protocoio)

bass na Lai Federal n®, n%mmmd-ww

Candidalo 4 vaga o Curso de
PNE

NOME DO CANDIDATO:

do Ci
Visto do Responsdval pala Inscricho

CPF;

NASCIMENTO: ___ /¢ _ SEXO:
TITULO DE ELEITOR: Zona Eleltoral:
ESTADO CMVIL:
ESCOLARI
ENDEREGO:
TELEFONE: CﬁLULAﬂ.:
E-MAIL:
Cumleulocom ______ paginas, incluldos o8 comprovantes.
mmnanmmmwummm mowabllzmdo—m-uln
informactes aqul prestadas.
Caronel Vivids-PR, de da Iy

INEXIGIBILIDADE Ne 01,2017
VALIDADE: 17 {DOZF) MESES
de 16/01/2017 & 15/01/2018

CONTRATADA: GOVERNANCARRASTL §/A TECNOLOGIA E GESTAD EM SERVICOS

CNPJ: 00,165,960/0001-01

Objeror O presente contrato tem por objeto a concessdo pela I:DNTIUTAQA de I‘una de use dl software, prestagio dos servicor da

cio & Ko @ batwo:
wmmmm____a de 3o ¢ atencimanto técnico.
DESCRICAC DO SOFTWARE Parcelas VALOR MENSAL VALOR TOTAL
{mengal) (RS) {8%)
AB - ADMINISTRAGAG OE BIBLIOTECA 12 245,43 294518
AF = ADMINIST) DE FROTAS 12 503,78 605,36 |
AR - A O DE RECEITAS 12 503,78 6045,38
= COMPRAS £ MATERIAIS 12 235,43 294516
P — CONTABILIDADE PUBLICA 12 555,45 66654 |
GF - GESTAQ PESSOAL 12 503,78 604536
GP -GESTAD PESSOAL ATOS LEG: 12 719,59 2635,08
1A - INFORM AUTOMATIZADAS 12 32 51 2790,12
LC - LICITAGOF: 1 413,38 2980, 32
PP - PATRIMONIO PUBLICO 413,36 4560,32 |
M&:ﬂm LD“ 232,51 750,12 |
[ PL-10A- 232,51 2790,12
PL - PPA ~ PLANI wsm’o E DRCAMENTO FFA 232,51 2780,12
RF - RESPONSABILIDADE FISCAL 12 _ 19,58 18
ST - TESOURARIA 12 98,52 2382,24
[TP - TRAM[TAGAO DE PAOCESSO 17 540,16 5481,97
T8 - TRANSPARENCIA BRASIL 12 520,36 1
AR - COBRANCA REGISTRADA 12 400,00 4500,00
VALOR TOTAL 6,432,243 77.189,1%
I 1 & Treinamento
SISTEMA 1 Vaer de [ o & Treinemanto
AR - T REGISTRADA 1
VALOR TOTAL RS [
Atendimento
SISTEMA [ ___Guant, [_unig, T Irmplantacio & Trelnamento (RS) Valor Total
ndimento Tacnico | 200 n 97,50 15.500,00
ge Consultoria 1 180 1 n 1 225.00 22.500,00
VALOR TOTAL 42.000,00
Bom Sucesso do Sul, 16 de Janeiro da 2017.
LUCTANA LUCZKTEVICZ

Chefe da Div. de Contratos e Convénlas

MUNICIPIO DE SAUDADE DO
IGUAGU - ESTADO DO PARANA

DECRETO N+ D04/2017 DE 18 DE

JANEIRO DE 2017.
Abre um Crédito Adicional Suple-
mentar no Orgamento Geral do Ma-
niclpio do ano de 2017, no valor de
RS 202.000,00 (duzentos e dois mil
reais) com recursos do superdvit fi-
nanceiro de 2016,

PREFEITURA DE BOM SUCESSO DO SUL

(EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL N@ 02

AD CONTRATO DE EMPREITADA DE OBRA POR PRECO GLOBAL N° 034/2016
oo

A publicacio na lntegra do ato re-

do acima serd di
da no mdurun clmr&mm. httputf
edigio de

e

com.bhr,

Pelo presente termo, o MUNICIPIO DE BOM

SUL, repr

paio Frefeito Sr.

NILSOMN ANTONIO FEVERSANI, & M.P.L GONGALVES & CIA LTDA, representade pelo seu procurador 5. CARLOS
EDUARDO VENDEL, tém certs e ajustads a presente adicic do Contrato de empreitoda de obra por prego global,
celebrada entre ambos na data de 09 de malo de 2016, com fundamente nes art. 57, 11, da Lel Federal n® 8.666, de 21de

19/03/2017.

‘Junho de 1993, para nele acrescer o que segue,
Clausula Primalra = Valor

Tendo em vista tratar-se de obra de execugio de caicades, no decorrer da sus execucdo, constatou-ss &

necessidade Oe adaptacles para Que a mesma possa atender as

de oper r ]

durabliidade esperadas; tendo em vista, ainda, a L do

reals @ navents centavos).

CIDADE, de Informacho

A406/DOP/COP/2016, fica acrescido 80 valor contratual a Importincls de R$ 55.025,90 [cinquenta & cinco mil, vinte & tinco

Pardgrafo Unico - Integram o presente Instrumento, p

Segunda = Disposigdes Gerals

de tr
Protocolo n® 2016/10/283995, cantendo a solicitagho da Contratsda, Parecer Técnico, Decloraghio de Previslo Orgamentdria
de Contrapartide, Parecer Juridico & # Informaglio 406/D0F/COP/2016 do PARANACIDADE,

necem em plena vigénda todas as demais o

Bom Sucesso do Sul, 16 de Janeiro.de 2017

Bruna Manfroi
Matricula 479-0/2

que ndo contr o
Assim, por estarem certos e contratados, obrigando-se ao flel e Integral cumprimento do presente ajuste, os
contratantes firmam-no em 3 (trds) vias de igusl teor e forma, perante as testemunhas infra-assinadas.

aditivo,

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA - PR
ATO DE RATIFICACAOQ DE DISPENSA POR LIMTTE N oa1/z017

Em anilise 30 processo de Dispensa de Licitaclo n® 001/2017, de 17 de janciro de
2017, atendendo solicitacio da Secretaria Municipal de Administraglo e Plangja-
mento, no uso de suas atribuicdes o Sr. Lessir Canan Bortoli Prefeito Municipal de
Renascen¢a = P RAT1F 1 C A o procedimento com amparo na Lei n* 8.666/93,
em seu artigo 24 Inciso 11

PERIODO DE EXECUGAO: Imedinto.

VALOR DO CONTRATO - RS 7.155,00 (sete mil cento e cinquenta e cinco reais),
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE RE-
LOGIO PONTO ELETRONICO, PARA AS SECRETARIAS DE SAUDE, ADMI-
NISTRAGAO E PLANEJAMENTO E A SECRETARIA DE OBRAS, VIACAD E
URBANISMO.

FUNDAMENTO LEGAL: Fundamenta-se tal contratagio, baseando-se no dis-
posto no artigo 24, Inciso I, da Lei Federal £.666/93.
CONTRATADO: [TAMAR GODOI SANTOS E CIA LTDA, localizads na Rua
Maranhio, 149 - Presidente Kennedy ~ Francisco Beltrio, Parand, inscrita no
CNP] n"08.239.796/0001-53.
CONTRATANTE: Municipio de Renascenca - Parand.

Renascenca - Pr, 18 de janeiro de 2017,

LESSIR CANAN BORTOLI
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORONEL
VIVIDA - PR

Aditive n® 03 so Contrato n*
0B/2014 - Preglo Presencial n®
125/2013 - Contratante: Municl-
plo de Coronel Vivida - Contra-
tada; CENTRO DE INTEGRA-
GAO NACIONAL DE ESTAGIOS

" PARA ESTUDANTES - CEI-
NEE, CNP] ne. 07.136.551/0001~
26, Tendo em vista a necessida-
de da continuidade dos servigos,
fica, de comum acordo entre ac
partes, prorrogado o prazo por
mais 12 meses, de 21.01.2017 a
20.01.2018. A contratada abre
mio do reajuste, portanta, ficam
mantidos ns valores com base no
aditivo 02. O valor total estima-
do deste € de RS 589.427.95. Per-
manecem inalteradas as demais
cldusulas Coronel Vivida, 18
de janeiro de 2017, Frank Ariel
Schiavinl, Prefeito,

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SULINA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICI-
TAGAO N+ 02/2017, DE 17 DE JA-
NEIRO DE 2017, "CONTRATAGAQ
DE EMPRESA PARA LOCAGAO DE
SISTEMA DE COMPETICOES ES-
PORTIVAS POR UM PERIODO DE
12 (DOZE) MESES™

EXTRATO DE CONTRATO N*
6/2017, DE 17 DE JANEIRO DE 2017,
“CONTRATADA: MARCOS ANTO-
NIO PEREIRA DOS SANTOS CNP);:
02476.734/0001-77

A publicagio na {ntegra do-ato acl-
ma encontra-se disponive] no seguin-
Pt Jetrénien: http:/famsop.
dioemscom.br, edicio do dia 19 de Ja-
neiro de 1017, conforme Lei Autori-
zativa 7 714 de 02 de margo de 2012,

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAUDADE DO IGUACU - PR.

EDITAL N*® 005/2017, de 18 de ja-
neiro de 2017,
Tarma Piiblico a Relagio de Candida-
tos apios & realizar & respectiva Pro-
va Escrita, referente 3o Edital de n*
005/2016 - TESTE SELETIVO.

EDITALN=006/2017, de 18 de ja-
neiro de 2017,

Torna Publico 2 Relagio de Can-

didatos aptos a realizar a respecti-

va Comprovacio dos Tirulos ¢ Tem-

po de Servigo referente ao Edital de n*

00672016, de TESTE SELETIVO.

A Publicacio na integra dos atos aci-
ma encontrum-se disponivels no se-
gulnte enderego eletrdnice:  higll
amsapdicemscombe  edigio de

{ Municipio de Dois Vizinhos

TERMO DE HOMOLOGAGAQ
PREGAQ PRESENCIAL N° 14172016,
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS DBJETIVANDO A FUTURA E EVENTUAL AGUISICAD
DE DIVERSOS MATERIAS DE EXPEDENTE — EXCLUSWVO PARA MICRO E PEQUENA

Ev, Raul Camila Isotion, na qualideds de Prefeilo do municipio da Dols Virinhas, Estado do
Parand, conskderindo o parecar do Sanhor Pregoeira conslanis da ata do Pragha Prasancial n®
1412018 @ parecer amitido pels Procuradora luridica, HOMOLOGO refenido procedimento
icitatério e tavor das lickantes vencedores: ~OERPEL PAPELARIA LTDA. « EPP, CNPJ n*
BS 514,2140001-35. com 0 valor de RS 11 067,50 (onze mil noventa & sele 1ee's ¢ cinguents
cantevot), AUGUSTO MENRIQUE ALVES - ME, CNPJ n* 23 8372081000100, com o vaikx de
RS 15.982,40 (quinza mil, novecanios @ sessents # ol fesis = quarenta centaves), DAVI
BORGES DE OLIVEIRA - ME, CNPJ n* 82 416.710/0001-81, com o valor de RS 1.260,80 (um
mil, duzenios e sessenta reais e oilonli contavos), ITAMAR LUIS GUIMARAES - ME., CNPJ n*
10%77@000‘-02. £om o vaior de RS 13.014,30 (reze mil, quatorze resis e irinta centavos),
LIVRARIA E PAPELARIA DOIS VIZINHOS LTDA. - ME. CNPJ n® 26.387 445/0001-80, com o
valor de RS 1.640,00 {um mil_ seis<- 1iog @ Guarenta rmals), PAEPLARIA KJL DISTRIBUIDORA
LTDA. - ME, CNPJ n* 21.8434230,90% limumtﬂiﬂmuimhaﬁiﬁﬂ

trezentos e @ ¢inco resia @ Snguents e cinco cantavos) & ROSTECA-

DE APAREHOS ELETRONICOS LTDA. - ME, CNPJ n* 05,521.1830001:11, mnwaa
R!mmiﬂ|wumm-muih-u-w¢-m-m.mmmua
I legals & nm-rmn-

O fens 67, 103 @ 114 foram declaradon deserics.

Dois Vizinhos, 18 de janero de 2017,

Raul isation

PREGAQ PRESENCIAL RP N* 14172015
PUBLICAGAD DE RESULTADG

MODALIDADE: PREGAO PRESENGIAL N* 1412016
REGISTRO DE PREGOS. ORJETIVANDO A FUTURA E
DNERéOS MATERIAIS DE EXPEDIENTE - EXCLUS

Vo

sttt
EMPRESAS VENCEDORAS PARA REGISTRO Dt - RECOS.
7. ANDEAPEL PAPELARIA | TDA — CNPJ ' B 514 2147000738 = Low m 01 RS 11067,
fens: D18 RS 11,40- 014 RS 1,52 - 120 RS 0.4 - 024 RS 20,40 - 025 RS 0,47 - 044 RS 7.04 - 045
RS 0,40 - 048 RS D,37 ~ 047 RS 8,10 - 048 RS B,10 - 040 RS 6,10- 050 RS 6,10 - 051 R$ 6,10+
052 A3 8,10 - D33 RS £,10 - 080 RS 14,60 ~ 077 R$ 2,28 - 085 RS-1,50 - 0A4 RS 7,10 - 095 RS
27.18- 006 RS 325- 00T RE 1576 - 118 RI 026 - 131 RS 1,40 - 137 R% 2,03 - 149 R5 0,58
7 AUGLSTO HENRIGUE ALVES - ME - CNP) n' 23 837 208/0001-00 - Lote n° 01 RS
15.962,40; Aers: 003 R 2,50 - 007 RS 7,90 - 008 RS 3,50 - 010 RS 3,60 - 011 R$ 3,90 - 012 RY
3.90 - 013 RS 3,20 - 033 RS 25,00 - 03¢ RS 11,50 - 063 R 0.85 - 076 RS 0,65 - (T RS 3,47 -
084 RS 1,20 - OB RS 41,40 - 087 RS 41 60 - 099 RS 14,30 - 104 RS 0.80 - 111 RS 16.00- 112
R$ 40,50~ 113 RS 0,52 - 118 RS 0,65- 117 RS 0,55~ 125 RS 1,18+ 127 RS 1,24 - 1JORS 685 -
136 RS 63,00 - 144 RS 10,50 - 150 RS 0,70~ 151 RS 15,30
3 DAVID BORGES DE OUNVEIRA NE — GNP " 32.418.710/0001-61 - Lote n* 01 RS 1.260,80:
iterw: D0 7S 3,15 - 031 A 1,90 - 0BE RS 11,68
4. ITAMAR LUIS GUMARAES & CIA LTDA - ME - CNPJ * 05.686,0300001-17 — Lote n* 01 R§
13,014 30. #ens: 001 RS 30,90 - 004 RS 2,00 - 005 RS 3.0 - 006 RS 0,60 - 014 RS 27,30 - 022
78 2,05 - 092 i3 1,00 - 030 Ab 24,00 - 040 Al 24,00 - 041 A3 24,00 - 054 A3 1,20 - 055 A3 3,00
- 058 R 3,20 - 057 A3 3,20 - 058 RS 5,18 - 064 RS 1,10 - 066 RS 30,00 - 071 RS 0.89 - 073
070 - 074 RS 38,90 - 052 RS 3,45 - 100 R$ A.53 - 105 RS 1,89 - 106 RS 41,00 - 115 RS 0.45 -
mmm-muz.u-mmuﬁa-mnsz.us 130 RS 2,89 - 140 RS 2.9 - 141 RS
16~ 147 5 1,55 - 143 47
smevmmmootswmmum ME = CNFJ n* 26,387 445/0001-80 = Lole
£* 01 RS 1.640,00: Hens: 001 RS 6,80 - 133 RS 0,05
& PAPELARIA KL DIST) LTCA ME — CNPJ i* 21943 AZ300G1-15 — Lowe w01 A8
: arsc 002 RS 345 - 021 RS 2,80 - 023 RS 33.00 - 078 RS 2.20 - 035 RS 37,50 - 036
RS 1,98 - 037 5.3 90 - 038 RS 9,20 - 042 RS 27,80 - 043 RS 27,90 - 054 R$ 3,30 - 061 RS 4,90
- 002 RY 9,80 - 063 13 2,18 - 063 RS 39,60 - 070 RS 0,56 - 072 A3 28,00 - 075 RS 0,78 - 079 RS
5,50 - 00 RS 7,60 - 051 RS 1,16 - 082 HY 2,00 - D43 RS 4,27 - 089 RS 65,70 - 080 RS 7,80 - 001
RS 17,40 - 101 RS 5,00 - 102 RS 7,94 - 120 RS 0,70 — 121 R 1,90 - 122 RS 30,20 - 123 RS
11,65 - 124 RS 11,65 - 125 RS 11,85 - 120 RS 8,27 — 134 RS 1,58 - 135 RS 12,00 - 145 RS 0,12
-vs-mnn-ml:uz-mnnw—mnaua-mluz_m 180 RS 2,80 - 181 RS
2

FRW—MHGDEWN ELETRONICOS LTDA - CNPJ o"

05,621 163/0001.11 = Lote n® 01 RS 20.026.47 News. 31.':“53.” 016 RS 21,90 - 017 R$ 3,76

~020 RS 0.0 - 027 R$ 1,20 - 020 RS 4,84 - 030 RS 7,80 - 06 R$ 21,00 - 098 RS 3,10 - 107 R

220,00 - 108 RS 205,00 - 109 R§ 218,00 - 110 RS 220,00 - 148 RS 10,82 - 148 RS 99,09 - 153 RS
=155 RS 2.00 =

105 ITENS 067, 114 E 152, FORAM LADOS PELO PREGOEIRO, E O ITEM 103 FICOU

DESERTOS.

Dois Vizinhos, 18 de Janeiro de 2017.

Claoding

19/01/2017, conforme Lel Autori:
va n*678 de 07 de dezembrro de 2011.

Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
Aditivo n® 03 ao Contrato n® 08/2014—Pregdo Presencial n°® 125/2013—

Contratante: Municipio de Coronel Vivida—Contratada: CENTRC DE INTEGRAGAO
NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES-CEINEE, CNPJ n°. 07.136.551/0001-
26, Tendo em vista a necessidade da continuidade dos servigas, fica, de comum acordo
entre as partes, prorrogado o prazo por mais 12 meses, de 21.01.2017 a 20.01.2018. A
contratada abre mao do reajuste, portanto, ficam mantidos os valores com base no aditivo
02. O valor total estimado deste é de RS 589.427,95. Permanecem inalteradas as demals

clausulas Coronel Vivida, 18 de janeiro de 2017. Frank Ariel Schiavini, Prefeito.
A9

EDITAL DE SELEGAQ DE ESTAGIARIOS - N°. 001/2017 de 18/01/2017

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estade do Parana, usando de suas afribuigdes
legais, especialmente as contidas no art. 37 da Constituigio Federal, na Lei Federal n®,
11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispoe sobre o estagio de estudantes,
RESOLVE
TORNAR PUBLICO, para conhecimento de estudantes com idade a partir de
16(dezesseis) anos completos, matriculados e frequentando regularmente curso de
educagao superior, de educago profissional, de ensino médio, de educacéo especial e
nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens
e adultes, interessados na oferta de vagas de estagio nao obrigatdrio, que estarao abertas
as inscrigbes para a SELEGAO DE ESTAGIARIOS, nos perfodos indicados no sub-item
2.3 deste Edital.

AREAS, HABILITAGAO, CARGA HORARIA, BOLSA-AUXILIO.
Q.ASelegéo de Estagiarios sera regulamentada por esle Edital, realizado pelo Municipio

Coronel Vivida-PR, e desenvolvido de forma simplificada em duas etapas: (1)Andlise
Curricular e (2) Entravista.
1.2. A analise curricular sera realizada por Banca Examinadora composta por servidores
da Divisao de Recursos Humanos e da Chefia de Gabinele, e as entrevistas realizadas
por pelo menos 2 (dois) membros de cada Unidade Administrativa do Municipio de
Coronel Vivida da drea onde sera ofertada cada vaga de estagio.
1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para as dreas
de estagio abaixo especificadas pelo periodo estabelecido nos sub-itens 4.1 e 4.4 desle
edital, para as vagas, quantidades, cargas horérias, e bolsa-auxilio a seguir especificadas:

Carga BOLSA-AUXILIO*
Area do Estagio PRE- Neds | oy, [Hordria | Incluide o valor
Nao Obrigatorio REQUISITO vagas Semanal’ | do Aux.Transporte
20h 313,25
i Estar cursando
Ensino Médio Ensino Média 12 . 30h 469,29
Educagda Profissional-cursos téenicos de nivel
madio: Estar cursando 20nh 366,44
Magistério (Normal) e outros diretamente curso técnicade |,
relacionados com as atividades do setor pblico, nivel médio v 549,66
rel; no Calalogo Maci dos Cursos. 30h
Técnicos.
Ensina Superier | Estarcorsando
Administragdo, Ciénclas Contapels, Farmacia, Ensino Superlor 20h 508,29
Secretariado, Educacdo Fisica, Gestao Pablica A up:“
e de Politicas Publicas, Administracio Publica, oandlda'gu 55 %
Pedagogia @ demals cursos de graduacao na drea ? Wk 763,62
do magistério.
Estar cursando
Ensino Suparier I e s |+ il A
Agronomia. Engenharia Florestal @ Agricola. candidatou 30h B22,72
olal Geral 80
‘NE—F‘or‘lador de Necessidade Especial

* Fica reservado o percentual de 5% (cinco porcento) das vagas a serem preenchidas de
acordo com o Decreto Federal n®, 3.298/99, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribuigdes do emprego publico.

* Para participar da selegdo o candidato devera estar devidamente matriculado e
frequentando o curso o curso de pré-requisito da area de estagio que se candidatou, em
instituido credenciada de ensino, bem como apresentar os documentos que se fizerem
necessdrios por ocasiao da inscrigdo,

*Por Estagio Ensino Superior Il entende-se aqueles prestados em programas especificos
do Municipioc.

*A jornada de atividade em estagio/horario didrio/semanal, sera definida entre a Unidade
Administrativa requisitante e o estagidrio, ou seu represenlanle |egal, devendo constar
do termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares, observado os
Incisos | e |l do art. 10 da Lei do Estagio.

* A solicitagdo de preenchimento de vaga por estagiario se dara pela Unidade
Administrativa requisitante

*A inscriggo no processo de selegdo ndo assegura ao candidato estdgio imediato, mas
apenas a mera expectaliva de celebrar contrato de estdgio segundo as vagas existentes,
ficande a concretizagdo deste ato condicionada as disposigdes pertinentes, sobretudo &
necessidade e as possibilidades da administragao.

*O Municipio de Coranel Vivida-PR reserva-se no direito de convocar os Candidatos
na medida da necessidade da Administragdo Municipal, cbservado o limite de vagas
existentes.

* No momento da convocagdo para a entrevista serd informado ao candidate o local da
realizagdo do estagio, que podera ser em qualquer uma das Unidades Administrativas,
desde que compalivel com o curso do estagiario.

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Ano V1 - Edigdo N2 1277

1.4. A selec@o consistira em Analise de Curriculo e Entrevisla cujos candidatos serdo
convocades por ordem de enirega do Curriculo,

2. DAS INSCRIGOES

2.1. O candidato podera se inscrever apenas para uma das vagas de estégio, devendo
preencher corretamente todos os campos do Requerimenta de Inscrigdo: nome completo
data de nascimento, sexo, CPF, nimero da Cedula de |dentidade (RG), nimero do titulo
de eleitor, UF, enderego complelo (namero, apartamento, bairro, CEP, cidade), telefones
(convencional e celular), e-mail, a vaga de estagio escolhiua, pré-requisito e indicar se é
portador de necessidades especiais;

2.3. As inscrigbes e entrega dos Curriculos serdo realizadas exclusivamente, na sede da
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, na Praga Angelo Mezzomo, s/n, centro, da cidade
de Coronel Vivida, Estado do Parana, sequndo cronograma abailxo:

Selor da

Prafaiua Hosina

Periodo de Inscrigio

Di 23/01/2017 a 27/01/2017
De 27/02/2017 a 03/03/2017
De 27/03/2017 a 31/03/2017
De 24/04/2017 a 28/04/2017
De 28/05/2017 a 02/08/2017
De 26/06/2017 a 30/06/2017
De 24/07/2017 a 28/07/2017
De 28/08/2017 a 01/09/2017
De 25/08/2017 a 28/08/2017
De 30/10/2017 a 03/11/2017

das 0BROOmIn 4s 12h00min &

Protocolo das 13h30min &s 17h30min,

2.4. Os seguintes documentos deverde ser entregues e anexados & Ficha de Inscrigao
do Candidato:

Ficha de inscrigdo devidamente preenchida {Anexo | deste Edital).

Boletim Escolar de 2016 ou do ultimo ano que o candidato estudous;

Curriculo, acompanhado de, se o candidata ja os abtiver:

b.1—comprovacio(copias impressas) de titulos/cursos de capacitagéo relativa a area que
se inscreveu, e

b.2—experiéncia/fempregos/estagios antericres(cépla do contrato constante na carteira de
trabalho/termo compromisse estagio).

Declaragdo que comprove a matricula regular no curso;

Fotocépia da Carteira de Identidade (RG) e CPF;

Fatocopia de Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

Fotocopia do comprovante de quitagao da obrigagao militar (sexo masculine);

Fotocapia do comprovante de residéncia;

2.5, As inscricBes poderdo ser feitas por procurador munido de instrumento de procuragéo,
cam firma reconhecida.

2.6, Caso o candidato nao apresentar loda documentagao solicitada neste edital no ato da
inscrigdo, sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

2.7. N&o serd cobrado qualquer valor a titulo de inscrigdc e nao serdo aceitas inscri¢oes
via fax, via postal e/ou via e-mail.

3. 12 Etapa-DA ANALISE DE CURRICULO

3.1 — A andlise dos curriculos seré feita pela Banca Examinadora, a fim de realizar a
classifica¢do dos candidatos para posteriormente serem convocados para Entrevista.
3.2. Concluida a anélise dos currlculos, a Banca Examinadora distribuiré os habilitados
em listas, por area que se candidatou, observada a orcem de classificagdo obtida pela
analise do Boletim Escelar dos candidales.,

3.3. A ordem de classificagdo da analise curricular seré felta de acordo com média geral
das notas que constem no boletim escolar dos Ultimos 2 (dois) periodos (bimestre ou
semesire) de 2016 ou do Ultimo ano que o candidato estudou.

3.3.1 A classificagao dos candidatos se dara pela obtengdo da maior pontuagéo.

3.3.3 Os candidatos que ndo atingirem a média geral de 6,0 (seis) serao eliminados na
1# Etapa da Selegdo.

3.3.4 Caso houver empate enire a média das notas na 1° Etapa, serdo utilizados
os seguintes critérios de desempate, respectivamente: maior frequéncia no perfodo
analisado, maior idade, sarteio.

3.4. As informagbes prestadas serdo de Inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Banca Examinadora o direitc de excluir do processo seletivo os curriculos
que ndo estiverem de acordo com as normas deste Edital e/ou gue fornecer dados
comprovadamente inveridicos;

3.2.2-2° Etapa: ENTREVISTA

3.2.2.1-A enlrevista sera individual, obedecida a rigorosa fas : de classificagdo da 1°
Etapa, aplicada por, no minimo, 2 (dois) servidores das Uniuades Administrativas da
Municipio de Coronel Vivida, dos candidatos habilitados na 12 etapa: Analise de Curriculo,
que, de acordo com as vagas abertas pelo Municipio durante o ano de 2017, cumprirem
a pré-requisito da escolaridade.

3.2.2.2-As datas e locais de realizagao das entrevistas serdo avisadas, via e-mail efou
telefone, ao candidato a ser entrevistado com pelo meno- 24 (vinte e quairo) horas de
antecedéncia.

3.2.2.3-Para a entrevista sera atribuida a pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos, sendo
eliminados 0s concorrentes que obtiverem pontuagdo menor que 50% (cinquenta por
cento) dos pontos distribuidos, sendo levado em consideragdo os critérios a seguir:
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