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CAMARA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA -PR
RESOLUCAO N 60272020

Stimula: Fixa vs subsidios dos Vereadores do Municipio de Clevelindia
pars a legnlaturs de 1" de janeiro de 2021 4 31 de dezembro de 2024

€ Presidente dn Climars Mimicipal de Cleveldndia, Eaado do Parana, no uso de s
arribuicties legnis estabelecidas no art. 12, inciso 11 ¢ demais correlatos da Lei Orginica
municipal, iz saher que o Plendrio aprovou ¢ eu promulgo a seguinte Resalugio;

Art. 17- O subsidio mensal dos V da
Estado do Parand, para a legislanura de 1* de junciro de 2021 2 31 de dumbm do 2024,
ferd de RS«4 BO0,00 (yuatro mil e viocenios reeis), vedoda a percepedo de qualguer
gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba e representaglo ou oumm oepécic
femuneratdni.

Parigrafo Unico: O subsidio mensal do presidents do cimara Municipal
Clevelindis, serd de RS- 6:240,00 (Seis mil, duzentos e quarenia resis) desde que
vamente ein exercicio

ArL 3* - O subsidio de que trata csio Resolugdo Legislativa, serd stunlizado
anomaticamenic nos mesmas dates e pelos mesmos indices concedidos sobre a
remuneraglo dos servidorea piblicos municipais, a ttulo de revisdo de cariter geral anual.

Parkgrato Unico - O Veresdor nomeado para exercer varge de Seoretirio
Munmicipal deverd optar entre o subsidic do mendato eletiva ou o subsidio do cergo
vamissianade, comends todo o Gnus da remuncragiio 8 conts do cesmaniria,

Art. 3% Purn efeito de recchimento dos subsidios dos Yereadores, levar-
se-d om considerngio & prevenga nas Sesses Ordinanas tomandg-5¢ parte nas votagdes
das matériss consantes da Ordem do Dis, cujo psgamento serd ofewada
proporcionalmente a0 niimera de rennides realizadas durante o més.

Pavdgrata Unico- Nio prejudicario o pagamento dos subsidios dos
Vercadores, desde que devidamente comprovados, o3 susénelas decorrenics por motive
de doenga do propriv. ou de scus dependentes. Iuto de familiares, fesnvidades oficiais do
Municipio. Estado ¢ Nagdo. desempenhic de minsdo uficis] representando o Legulative
Municipal, vutros motives previamente definidos pela Mesa Diretors, & suséneia de
matérin @ ser votade, o ndo realizagho de Sessio por falta de quonam, relaivamente sos
Vereadores presentes, € 0 recesso partsmentir,

Fm \'edade @ pagamenlo de parcela indenizaténa cm caso de
i ana, Jisposta no ant. 87, § 7, da Constifuigdo

Ari, 5% Os valores dox gubsidion EXPrEssOs nesta Resoluglo Legislativa,
ficam sdstmitos aos ; Federal e nu Lel Orginica da
Municipio de Clevelindia, pars o efetivo pagamento dos mesmos, observando-ce ainda,
us limites com gastos com pesscal do Poder Legisiativo Municipal.

Paragrafu imico. A recumposicio dos subsidios pela desvalorizagio da moeda
dar-se-h apos decorrido am ano da gestdo administrativa

Ari. "= As despesas decorrentes desta Resaluglo Legistariva, correrdio por
conta Je Jotaghes proprias consignads nos orgamentos anvais do Poder Legislarivo do
Municipia de Clevelindia,

An, T - Esta Resoluglo Legislative cntrard vigor na data do sus
publicagiio, revogando a Resolugio 0052016

Gahinete da Premdents da Cémara Municipal de Clevelndla em 02 de junho de 2020

.-.m.n de Maceda ~MDB Presidente do Legislativo Muaicipal
[ JICAMARAIMUNICIEAL @
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DECRETO LEGISLATIVO 06/2020

Stumula: "Decreta a extingdo do
mandato do vereador Ademar
Santos Nunes.”

O Presidente da Cimara Municipal de Palmas, Estedo do Parand, Marcos
Antenio da Sliva Gomes. no usa de suns atribulgbes legals. conleridas pela Lel
Orgnica Municipal e Regmantc Interno,

Decreta

AL 1% Conforme artige 44, pardgralo 17 da Lei Orglnica Municipal, fica decretada
 extingdo do mandato do vereador Ademar Sanlos Nunes, em virude de cara
de renuncia protocolada nessa Casa de Leis no dia 01 de junho de 2020.

Art.2® Este Decreto Legisiativo entra em vigor na data de sua publicagio
revogando as disposicies em contrario.

Registre-se, Publique-se. Cumpra-se.

Camara Municical de Palmas. 02 de junho de 2020.

Marces Anlonic da Silva Gomas
Presidente do Legisiativo
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Fxtrato Dispensa de Licitagio n® 3772020, Processo n® 90,2020,
PARTES: Municipio de Puto Branco ¢ Leonel Biedermann Inocéncio,
OBJETO: A outorge da permissio de uso de sala de 25m* na
ITECPB/PR. na modalidade incubado residente, nos termos do Edital de
Chamuda de Projetos n® 01/2016, que tem por objeto o credencismento de
pessoas fisicas, individualmente ou em grupo, ohjetivando selecionar
projetos para incubagio na ITECPB/PR - In¢ubadora de Empresas de
Base Teenalbgica de Pato Branco/Parand, cujos prndulos prncessus ou
servigos propostos. squm de base logica e/ou

com as dreas de pesquisa priorizades pela Secretaria Municipal de
Ciéncia, Teenologia e Inovagio — SMCTL VALOR: Pelo uso das
instalagdes e servigos, w incubada recolherd aos cofres piblicos o valor
correspondenic 3 metragem da drea utilizada. Toma-se como referéncin o
valor de 02 (duas) UFMs - Unidade Fiscal Municipal pare cada cspaco de
25 melroz quadrados. Os pagamentos devidos deverdo ser efetuados pela
incubsda, mensalmente, a16 o 5° dia 0til do més subscquente ao vencido,
mediante o recolhimenio através de Documento de  Arrecadagio
Municipal - DARM, DISPENSA DE LICITACAQ: Lei B.666/93, arign
24, inciso XXXI. Pato Branco, 01 de junho de 2020, Augustinho Zuechi
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
0 Municipio de Pato Branco toma plblico sos interessados, que fica sem
efeito i publicaglio da Dispensa 37/2020 progesse 90/2020, publicado na
Edicdo n* 7649, do dia 02 de junho de 2020. Pato Branco, 02 junho de
2020,
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azimute de 148°50'50" e a distancia de 8.61 m até o vértice 'ponto 0=PP’ (E=343577.974
m e N=7124541.690 m); Iniclo de descrigio, fechando assim o perimetro do poligono
acima dsscrito com uma 4rea superficial de 19,50 m2. Obs: a planta topografica elucida
o presents memorial descritivo, sendo parte integrante do mesmo. Coronel Vivida, PR,
03 de agosto de 2018. Eduardo Melim Ferreira Engenhelro Civil / CREA-SC 067.962-7
25-AREA: 20.23 m*~FAIXA DE SERVIDAO DE PASSAGEM DA REDE COLETORA-
PRIMAVERA 2
PROPRIETARIO: GESLAINE DE FATIMA DLMAZQ ALIERI, ou a quem de direito
pertencer,
MUNICIPIO: CORONEL VIVIDA COMARCA: CORONEL VIVIDA UF: PARANA
CERTIDAQ DE REGISTRO: 17.497-SERVIGO DE REGISTRO DE IMOVEIS
LOTE:LOTE URBANO N° 10 DA QUADRA 13 DO LOTEAMENTO PRIMAVERA 1I-2°
PARTE-AREA: 20.23 m*-PERIMETR0:24.25 m LARGURA:2.00 m EXTENSAQ:33,02 m
DESCRIGAQ: Inicia-se se no vérlice denominado ‘ponto 0=PP' | georreferenciado no
Sislema Geodésico Brasileiro, DATUM - SADG9-2005, MC-51°W, coordenadas Plano
Retangulares Relativas, Sistema UTM: E= 343573.002 m e N= 7124549.916 m dividindo-o
com o Lote 9 Quadra 13 Primavera || 2* Parte; Dai segue confrontando com Lote 9 Quadra
13 Primavera |l 2* Parle com o azimute de 58°31'38" e a distancia de 2.00 m até o vértice
‘ponto 1’ (E=343574.708 m e N=7124550.960 m); Dai segue confrontando com O mesmo,
Lote 10 Quadra 13 Primavera Il 2" Parte com o azimute de 328°51'57" e a distancia
de 10,24 m até o vérlice ‘ponto 2' (E=343569.411 m e N=7124559.729 m); Dal segue
confrontando com Lote 11 Quadra 13 Primavera Il 2* Parte com o azimute de 231°16'01"
e a distancia de 2.02 m até o vértice ‘ponto 3' (E=343567.837 m e N=7124558.467 m);
Dal segue confrontando com O mesmo, Lote 10 Quadra 13 Primavera Il 2* Parte com o
azimute de 148°51'56" e a distancia de 8.99 m até o vértice 'ponto 0=PP' (E=343573.002
N=7124549.916 m); Inicio de descrigda, fechanda assim o perimetro do poligono
a descrito com uma #rea superficial de 20,23 m*.0Obs: a planta topografica elucida o
presente memerial descritivo, sendo parte integrante do mesmo. Corone! Vivida, PR, 03
de agosto de 2018.Eduardo Melim Ferreira Engenheiro Civil / CREA-SC 067.962-7
26-AREA: 3.99 m*-FAIXA DE SERVIDAQ DE PASSAGEM DA REDE COLETORA-
PRIMAVERA 2
PROPRIETARIO: FABIO MARX, ou a quem de direito pertencer.
MUNICIPIO: CORONEL VIVIDA COMARCA: CORONEL VIVIDA UF: PARANA
CERTIDAQ DE REGISTRO: 17,498-SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
LOTE:LOTE URBANO N® 11 DA QUADRA 13 DO LOTEAMENTOQ PRIMAVERA [1-2*
PARTE-AREA:3.99 m* PERIMETRO:8.01 m LARGURA:2.00 m EXTENSAO:2.00 m
DESCRIGAQ: Inicia-se se no vértice denominado 'ponto 0=PP' , georreferenciado
no Sistema Geodésico Brasilairo, DATUM - SAD69-2005, MC-51°W, coordenadas
Plano Retangulares Relativas, Sistema UTM: E= 343567.837 m e N= 7124558 467 m
dividindo-o com o Lote 10 Quadra 13 Primavera || 2* Parte; Dai segue confrontando com
Lote 10 Quadra 13 Primavera || 2° Parte com o azimute de 51°16'01" e a distancia de 2.02
m até o vértice '‘ponto 1' (E=343569.411 m e N=71245598.729 m); Dal segue confrontando
com O mesmo, Lote 11 Quadra 13 Primavera Il 2° Parle com o azimute de 328°51'57"
e a distancia de 1.86 m até o vértice 'ponto 2' (E=343568.447 m & N=7124561.325 m),
Dal segue com o azimute de 238°52'09" e a distancia de 2.00 m até o vértice 'ponto 3'
(E=343566.735 m e N=7124560.291 m); Dai segue com o azimute de 148°52'00" e 2
distincia de 2,13 m até o vértice ‘ponto 0=PP' (E=343567.837 m e N=7124558.467 m};
inlcio de descrigao, fechando assim o perimetro do poligono acima descrito com uma area
superficial de 3.9¢ m®. Obs: a planta topografica elucida o presente memorial descritivo,
sendo parie integrante do mesmo.
Coronel Vivida, PR, 03 de agosto de 2018. Eduardo Melim Ferreira Engenheiro Civil /
CREA-SC 067.962-7
27-AREA: 85,66 m*-FAIXA DE SERVIDAO-PRIMAVERA 1
PROPRIETARIO: MARIA DORACI DE SOUZA BALDISSERA, ou a quem de direito
rtencer.

NICIPIO; CORONEL VIVIDA COMARCA:CORONEL VIVIDA UF: PARANA
CERTIDAO DE REGISTRO: 19.658-SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
LOTE:IMOVEL SUBURBANO-CHACARA N° 398 DA SUBDIVISAC DO LOTE N¢ 33 DO
NUCLEQ BARRO PRETO -

AREA: 85,66 m? PERIMETRO: 89,69 m LARGURA: 2.00 m EXTENSAQ: 41.88 m
DESCRIGAD: Inicia-se se no vértice denominado ‘0=PP' , georroferenciado no
Sistema Geodésico Brasileiro, DATUM - SAD6©-2005, MC-51*W, coordenadas
Planc Retangulares Relativas, Sistema UTM: E= 343602.123 m & N= 7124048.082 m
dividindo-o com o Chécara n® 398, subdivisdod o Lote 33, do Nicleo Barro Preto; Dal
segue confrontando com Chécara n® 398, subdivisaocd o Lote 33, de Nucleo Barro Preto
com o azimute de 352°05'43" e a distancia de 2.01 m até o vérice '1' (E=343601.847 m
© N=7124050.069 m), Dal segue com o azimute de 257°28'50" @ a distancia de 42.77 m
alé o vertice '2° (E=343560.094 m e N=7124040.798 m); Dal segue confrontando com
Rua Benjamim Bordin com o azimule de 175°26'46" e a distancia de 2.02 m alé o vértice
'3' (E=343560.254 m e N=7124038.785 m); Dai segue confronlando com Lotes 12 e
16 da Quadra 6 do Loteamento Primavera 1-2"* parle com o azimule de 77°28'50" e a
distancia de 42.89 m até o vértice '0=PP' (E=343602.123 m @ N=7124048.082 m); inicio
de descricdo, fechando assim o perimetro do poligono acima descrito com uma area
superficial de 85.66 m?. Obs: a planta topografica elucida o presente memorial descritivo,
sendo parte integrante do mesmo. Coronel Vivida, PR, 03 de agosto de 2018. Eduardo
Melim Ferreira Engenheiro Civil | CREA-SC 067.962-7

28-AREA: 68,17 m*-FAIXA DE SERVIDAO-PRIMAVERA 1

PROPRIETARIO: LUIZ ZACARIAS POLES, ou a quem de direito perencer.

MUNICIPIO: CORONEL VIVIDA COMARCA: CORONEL VIVIDA UF: PARANA
CERTIDAQ DE REGISTRO: 15.805-SERVIGO DE REGISTRO DE IMOVEIS
LOTE:LOTE URBANQC N"13 DA QUADRA 6 DO LOTEAMENTO PRIMAVERA I-2° PARTE
AREA: 66.17 m? PERIMETRO: 70,17 m LARGURA; 2.00 m EXTENSAQ: 33.02 m
DESCRICAQ: Inicia-se se no vértice deneminade '0=PP' , georraferenciade no Sistema
Geodésico Brasileiro, DATUM - SADE9-2005, MC-51°W, coordenadas Plano Retangulares
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Relativas, Sistema UTM: E= 343600.164 m e N= 7124047.647 m dividindo-o com o Lote
12 da Quadra 6 do Loteamenlta Primavera 1-2* parte; Dal segue confrontanda com Lote
12 da Quadra 6 do Loteamento Primavera 1-2* parte com o azimute de 172°05'43 e a
distancia de 32.99 m até o vérlice '1' (E=343604.702 m e N=7124014.967 m); Dai segue
confrontando com Rua Carlos Poletto com o azimuta de 82°05'43" ¢ a distancia de 2.00
m até o vértice '2' (E=343606.683 m e N=7124015.242 m); Dai segue confrontando com
Lote 13 da Quadra & do Loteamento Primavera 1-2° parte com o azimute de 352°05'43" e
a distancia de 33.17 m até o vértice '3’ (E=343602.120 m e N=7124048.100 m); Dal segue
confrontando com Chécara n® 398 da subdivisdo do lote n® 33 do Nucleo Barro Preto
com o azimute de 256°58'06" e a disténcia de 2.01 m até o vértice '0=PP' (E=343600,164
m e N=7124047,647 m); Iniclo de descrigo, fechando assim o perimetro do poligono
acima dascritc com uma érea superficial de 66.17 m?, Obs: a planta topografica elucida o
presente memorlal descritivo, sendo parte integrante do mesmo. Coronel Vivida, PR, 03
de agosio de 2018.Eduardo Melim Ferreira Engenheiro Civil / CREA-SC 067.962-7

Art. 2°-As areas que se referem o artigo anterior, destinam-se & Ampliagao do Sistema de
Esgotamento Sanitario no Municipio de Coronel Vivida PR,

Art, 3°-Fica autorizada a Companhia de Saneamento do Parana-SANEPAR a promover
todos os atos judiciais ou extrajudiciais necessarios para a efelivagio da instituigao
administrativa nas dreas descritas no arl. 1° deste Decreto, na forma da legislagdo vigente.
Art. 4°~Fica reconhecida a conveniéncia da Instituigio de Servidao em favor da Companhia
de Saneamento do Parana-SANEPAR, para o fim indicado, o qual compreende o direlto
atribuido & Empresa de praticar todos os atos de reconhecimento e medicdc da servidao.
Ant. 5°-0 proprietéric da drea atingida pelo &nus da serviddo administrativa limitard o
uso o gozo da mesma ao que for compativel com a existéncia da servidao, abstendo-se,
consequentemente, da pratica da referida area, de qualsquer atos que causem danos
4 empresa, Incluidos entre eles os de erguer construgbes, fazer plantagdes de elevado
porte, cravar estacas, usar explosivos e transitar com velculos pesados.

Art. 6°~A Companhia de Saneamento do Paranda-SANEPAR, poderd invocar em julzo,
quando necessario, a urgéncia a que se refere o art, 15 do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de
Junho de 1.941, e suas alteragdes.

Art. 7°-0 &nus decorrente das Indenizagdes a que referem as areas do arn. 1° deste
Decreto, ficard por conta da Companhia de Saneamento do Parana-SANEPAR.

Art. 8°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 29 (vinle e
nove) dias do més de maio de 2020.

Frank Arigl Schiavini - Prefeito Municipal

Registre-se & publique-se.

LICITACOES

REABERTURA DE PRAZO E ALTERAGAO DE EDITAL - PREGAO PRESENCIAL N°
48/2020

Q Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, torna publica a reabertura de prazo para
a realizagao do Pregdo Presencial n® 48/2020, tipo MENOR PREGO POR LOTE. Objeto:
CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE SEGURANGA
E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE PREVENGAQ
DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS
DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS;
DEMISSIONAIS: DERIODICOS; DE RETORNO AQ TRABALHO E DE MUDANGA DE
FUNGAD, CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-8, NR-15 E NR
16). Fica alterado o prazo para credenciamento e entrega dos envelopes: até as 09:00
(nove horas) do dia 19 de Junho de 2020. Abertura dos envelopes: as 09:01h do dia 18
de junho de 2020, Tal reabertura se faz necessaria devido & alterag8o dos requisitos da
habilitagao. O valor maximo total estimado é de R$ 93.054,00. O edital podera ser oblido
junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 &s 12:00 horas e das 13:30 as 17:30
horas ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagdes (046) 3232-8300.
Coronel Vivida, 02 de junho de 2020, Ademir Antdnio Aziliero, Presidente da CPL.

TR

PARECER E ADJUDICAGAO - PREGAQ PRESENCIAL N°® 46/2020

DATA: 14/05/20 ABERTURA: 28/05/20 HORARIO; 09:00

OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESA COM O FORNECIMENTO DE MATERIAL E
MAQ DE OBRA PARA A REFORMA DA COBERTURA DO TERMINAL RODOVIARIO
LUIZ FERRI conforme Terme de Referéncia, Especificagdes e Quantitativos. ANEXQ |,
Planilhas, Projeto @ Memorial,

Expirado v praza recursal e apds andlise da documenlagio, constatamos que a mesma
estd de acordo com o solicitado no edital, e adjudicamos o item a seguir ac licitante
vencedor:

[iTem | FornECEDOR [ VALOR UNITARIC RS [ VALOR TOTAL RS |
[01 | FERNANDO GONCALVES DAROCHA & CIALTDA-ME | 18.545,87 | 15.648.07
Totalizando por fomecedor:

| FornECEDOR | NusMERO DO CNR2 | vaLoR TOTAL RS

[ FERNANDO GONCALVES DA RGCHA & CIA LTDA-ME | 23 700 4380001-10 [ 1854897 |

Nas condigdas de sua proposta e do edital.
Valot lotal da licilaglo & do RS 18.548.07 [dezoilo mil quinhantos & quarents w NOVE Neds @ hoventa 9 selo cantavos) I

Nada mals havendo a constar, finalizamos o presente Parecer que val adiante assinado

Diarie Oficial Assinadg Elatronicaments com Certificade Padria
ICP-Brasil. O Municipie de Coronal Vivida - Parand - CNPY
MF n® 76.805.455/0001-58 da garaniia da aulanticidade dests
‘Gocumento, desdae que visualzado atravis do sile.

LEXPU
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Didrio Oficial Digital A
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Comércio, Inddsiria e Servicos

REGISTRO DE PRECOS N°, 019/2020

TIPO: Menor Prego Por Lote O Municipio de Cleveldndia, Estado do Parand, avisa
aos interessados que fard realizar licitagdo no dia 17/06/2020, as 09:00 horas, na Sala
de Licitagdes, sito 4 Praga Getilio Vargas, 71 - Centro— Cleveldndia - Pr., na modali-
dade de Pregio, na forma Eletronica, destinado exclusivamente és Microempresas ¢
Empresas de Pequeno Porte, tendo por objeto o; “registro de pregos para eventuais ¢
futuras aquisigdes de materiais de sinalizaglo vidria ¢ protegdio e seguranca, para fins
de atendimento a todas Secretariais Municipais”, pelo prazo de 12 (doze) meses, nas
quantidades e especificagdes mencionadas no Termo de Referéncia anexo “T" do edital.
OBS: O edital encontra-se 4 disposigiio dos interessados, no edificio da Prefeitura
Municipal de Clevelandia, no enderego acima mencionado, no periodo das 08:00
horas as 12:00 horas, em dias tteis, nos sites www.clevelandia.pr.gov.br; e, www,
licitacoes-¢.com.br, ou ainda, pode ser solicitado através dos e-mails licitacoes@
clevelandia.pr.gov.br ¢/ou licitacoes clevelandia@gmail.com.
Clevelfindia, 02 de junho de 2020,

DIONATAN R. C. DE OLIVEIRA PREGOEIRO
46892/2020

PREFEITURA MUNICTPAL DE CLEVELANDIA ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°. 0252020
PROCESSO N'. 047/2020 - REGISTRO DE PRECOS N°. 020/2020

TIPO: Menor Prego Por Lote O Municipio de Clevelindia, Estado do Parand, avisa
nos interessados que fard realizar licitagdo no dia 18/06/2020, 4s 09:00 horas, na
Sala de Licitagdes, sito & Praga Getilio Vargas, 71 - Centro - Clevelandia — Pr,, na
modalidade de Pregdo, na forma Eletrénica, destinado exclusivamente as Microem-
presas e Empresas de Pequeno Porte, tendo por objeta o “registra de pregos para
eventuais e futuras aquisigdes de materiais de processamento de dados, para fins
de atendimento a todas Secretariais Municipais”, pelo prazo de 12 (doze) meses,
nas quantidades e especificagdes mencionadas no Termo de Referéncia anexo “1™
do edital, OBS: O edital encontra-se & disposigiio dos interessados, no edificio da
Prefeitura Municipal d¢ Clevelindia, no enderego acima mencionado, no periedo
das 08:00 horas as 12:00 horas, em dias iteis, nos sites www.clevelandia.pr.gov,
br; e, www licitagoes-¢.com.br, ou ainda. pode ser solicitado arravés dos e-mails
licitacoesi@clevelandia.pr.gov.br e/ou licitacoes clevelandia@gmail.com.
Cleveliindia, 02 de junho de 2020.

DIONATAN R. C. DE OLIVEIRA PREGOEIRO
46896/2020

] Cafuéli__o Procdpio ‘

AVISO DE EDITAL
PREGAO N°0062/2020 - FORMA ELETRONICA
PROCESSO N* 122/2020

MODALIDADE: Pregdoe do npo menor prego.
OBJETO: Registrar pregos de pneus novos
CADASTRO: Aré 08h38m do dia 18 de junho de 2020,
ABERTURA: As 08159m do dia I8 de junho de 2020.
DISPUTA: A partir das 09h00m do dia 18 de junho de 2020,
LOCAL: http://www.bbmnetlicitacoes com br
DISPONIBILIDADE DO EDITAL: www comelioprocopio.pr.gov.br, hup://
www.bbmnetlicitacoes.com.br
INFORMACOES: (41) 3320-7800 - BBM  (43) 3520-8013 / 8007 — PMCP
* Para todas as referéncias de tempo seré observado o horario de Brasilia (DF),
Cornélio Procépio-PR, 01 de junho de 2020,
MEURY NAOMI MATUDA MARQUES
Pregoeira

47048/2020

I Coronel Vivida

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
REABERTURA DE PRAZO E ALTERACAO DE EDITAL - PREGAQ
PRESENCIAL N° 48/2020
O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, torna publica a reabertura de
prazo para a realizagio do Preglo Presencial n® 48/2020, tipo MENOR PRECO
POR LOTE. Objeto; CONTRATACAQ DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
EM SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE
ELABORAR PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS —
PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES MEDICO
ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AQ
TRABALHO E DE MUDANGA DE FUNCAO, CONFORME NORMAS
REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-9, NR-15 E NR 16). Fica alterado o
prazo para credenciamento e entrega dos envelopes: até as 09:00 (nove horas) do
dia 19 de junho de 2020. Abertura dos envelopes: as 09:01h do dia 19 de junho
de 2020, Tal reabertura se faz arig devido a al o dos requisitos da
habilitagdo. O valor maximo total estimado ¢ de RS 93.054,00. O edutal podera
ser obtido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das

13:30 as 17:30 horas ou através do site ww glvivi
Informagdes (046) 3232-8300, Coronel Vivida, 02 de |unho de 2020 Adem:r
Antdnio Aziliero, Presidente da CPL. 4694612020

I Dois Vizinhos

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2020

O Municipio de Dois Vizinhos torna piiblico, para o ¢ imento dos interessados
que esta instaurando processo de Chamamento Publico para; Credenciamento de
pessoas fisicas ¢ juridicas, para prestagdo de servigos na avaliagdo de imoveis que
o Municipio de Dois Vizinhos, venha a adquirir, alienar, permutar ou locar.
Data ¢ hordrio de abertura; 29 de junho de 2020 a partir das 8 horas e 00 minutos
Local: Sala de Licitagdes — Prefeitura Municipal, com enderego na Avenida Rio
Grande do Sul, n.? 130 — Dois Viznhos - PR.
Valor Estimado: RS 30.000,00 (trinta mil reais).
O edital estard & disposigio dos interessados no site www.doisvizinhos.pr.gov.br
licitagdes e propostas.

Dols Vizinhos, 2 de junho de 2020,

Raul Camilo Isotton
Prefeito
47057/2020

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.” 071/2020

Objeto: Registro de pregos objetivande a futura e eventual aquisigio de elerodo-
mésticos, equipamentos de informatica e eletrdnicos, para diversos setores da Ad-
ministragiio Municipal - exclusivo para microempresa ¢ empresa de pequeno porte.
Inicio da Sessdo Pablica: Dia: 19 de junho de 2020, Hora: s 8 horas - Horario de Brasilia.
Valor: R$ 420.581,94 (quatrocentos ¢ vinte mil, quinhentos e oitenta e um reais.
noventa ¢ quatre centavos).
O edital estara a disposi¢go dos interessados no Departamento de Licitagdes, no
site www.doisvizinhos,pr.gov.br servigos/licitagdes e no site www.comprasgov-
emamentais.gov.br.
Informagdes complementares através do fone: (46) 3536 8848,

Dois Vizinhos, 1 de junho de 2020.

Raul Camilo Isotton
Prefeilo
47051/2020

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.* 072/2020

Ohbjeto: Registro de pregos objetivando a futura e eventual aquisigio de mobiliarios e
utensilios domésticos, para diversos setores da Administragdo Municipal - exclusivo
para microempresa e empresa de pequeno porte.
Inicio da Sessdo Piiblica: Dia: 22 de junho de 2020, Hora: is 8 horas - Hordrio de Brasilia.
Valor: RS 158.333,88 (cento e cinguenta € oito mil, trezentos ¢ trinta e trés reais,
oitenta ¢ oito centavos).
O edital estari 4 disposigfo dos interessados no Departamento de Licitagdes, no
site www.doisvizinhos.pr.gov.br servigos/licitagdes ¢ no site www.comprasgov-
ermamentais.gov.br.
Informagdes complementares atraves do fone: (46) 3536 8848,

Dois Vizinhos, 2 de junho de 2020,

Raul Camilo Isofton
Prefeite
47056/2020

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
Errata referente ao Extrato de Inexigibilidade de Licitagdo n® 028/2020.

A Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos traz a Errata da publicagdo referente ao
Extrato de Inexigibilidade de Licitagdo n® 028/2020, Empresa Contratada: Isabelle
Cristina Krasniak Ferregato Servigos de Saude LTDA, CNPJ n.® 37.073.241/0001-
70, publicado no dia 02 de junho de 2020, no Didrio Oficial do Parana ~ DIOE
(edigdo n° 10695, pigina 24, em virtude de erro material, sendo que:
Onde se Lé: Vigéncin: até 01 de dezembro de 2020,
Leia-se: Vigéncia: até 19 de margo de 2021.

Dois Vizinhos, 02 de junho de 2020

Raul Camilo Isofton
Prefeito
47233/2020

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ

PROCESSO: 029/2020; OBJETO: Confratagdc de assinatura de periddicos; EM-
PRESA CREDENCIADA: Editora Espago Regional Comunicagbes LTDA, CNPJ
n® 03.366.871/0001-11 FUNDAMENTO LEGAL: artigo 25, da Lei 8.666/93:
VIGENCIA: 12 (doze) meses; VALOR: R$ 4,180,00 (quatro mil cento ¢ oitents
reais); RECONHECIMENTO ¢ RATIFICAGAQ: 02 de junho de 2020

Raul Camilo [sotton
Prefeito
47180/2020




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020
PROCESSO LICITATORIO N° 65/2020

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES MEDICO
ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AO TRABALHO E DE
MUDANCA DE FUNCAO, CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-
9,NR-15E NR 16).

CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 09:00h do dia 03 de
junho de 2020, no Departamento de Licitagdes do Municipio de Coronel Vivida.

ABERTURA DOS ENVELOPES: as 09:01h do dia 03 de junho de 2020, junto a sala
de Licita¢des do Municipio de Coronel Vivida e serd conduzido pelo Pregoeiro com
o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em epigrafe.

VALOR TOTAL MAXIMO: R$ 93.054,00 (noventa e trés mil cinquenta e quatro
reais).

PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses.

INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL: Municipio de Coronel Vivida -
Comissdo Permanente de Licitagdo - Endereco: Praca Angelo Mezzomo, s/n° -
Fone: (46) 3232-8300.

Coronel Vivida, 20 de maio de 2020.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020
PROCESSO LICITATORIO N° 65/2020

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES MEDICO
ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AO TRABALHO E DE
MUDANCA DE FUNCAO, CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-
9, NR-15 E NR 16).

CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 09:00h do dia 19 de
junho de 2020, no Departamento de Licitagdes do Municipio de Coronel Vivida.

ABERTURA DOS ENVELOPES: as 09:01h do dia 19 de junho de 2020, junto a sala
de Licitagdes do Municipio de Coronel Vivida e sera conduzido pelo Pregoeiro com
o auxilio da Equipe de Apoio, designado nos autos do processo em epigrafe.

VALOR TOTAL MAXIMO: R$ 93.054,00 (noventa e trés mil cinquenta e quatro
reais).

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.

INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL: Municipio de Coronel Vivida -
Comissdo Permanente de Licitagio - Enderego: Praga Angelo Mezzomo, s/n° -
Fone: (46) 3232-8300.

Coronel Vivida, 02 de junho de 2020.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 18/2020, de 26 de maio de 2020.

O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando as atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 6° da Lei Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n° 8.666/93 e Lei
Federal n® 10.520/2002,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidora IANA ROBERTA SCHMID, portadora do CPF n°
050.669.368-47, para desempenhar a fungdo de Pregoeira, para realizagdo de
licitagbes na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida e o Fundo
Municipal de Saude do Municipio de Coronel Vivida, para o perfodo de 01 de maio de
2020 a 31 de dezembro de 2020, e a equipe de apoio é composta pelos membros da
Comisséo de Licitagéo.

Art. 2° A pregoeira, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de
Apoio, a depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagdo
apresentada, outros servidores do Municipio, técnicos da area, para auxiliar na andlise
das propostas e documentos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 01 de maio de 2020.

Art. 4° Ficam revogadas as Portarias n° 04/2020 e 05/2020 de 02 de janeiro de 2020,
a partir de 01 de maio de 2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 26 (vinte e
seis) dias de més de maio de 2020.

,/"'_'-“_-'7— = f".,;. ‘t_". . - = = |
FRANKAR J}‘zéﬁfﬁ\wm

i o Municipal
Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista — CRC 25.365
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
HOMOLOGACAO DE LICITACAD. PREGAD N° 21/2020.
ORIFETO: implantagio de registro de preqos para filura e eventunl

pisiglo de gimnx ! i pars stender todas a5 Secretarias
M dades ¢ Dep da Admini Publica
Mumni[nl para a3 empms ATM ALIMENTOS LTDA = EPP,
inserila no CNP) n® 05.862,721/0001-24, com o valor total de RS
314.814,04; BUGRF COMFERCIAL EIREL] - MF, inscrita na CNPJ
n* 15.088.051/0001-00. com o valor total de RS 606 970,70; CELLY
MERCANTIL E INDUSTRIAL EIREL! — ME, wnsoriwa o CNP) n*
09.269.451/0001-01, com o valor total de RS 26.896,60, EMPORIO
REALLE LTDA - ME, inscrita no CNPJ n® 14.186.220/0001-77,
com o valor total de RS 172.033,01, MAQUEA & MAQUEA LTDA
— EPP, inscrita no CNPJ n® 01.046.618/0001-53, com o valor total de
RS 14814.00; NORTE NUTRI PRODUTOS MEDICOS E
NUTRICAD EIRELI = ME, inscrita no CNPJ o 29.515 36 1/0001.35,
com o valor otal de RS 49.630,00. NUTRISABOR COMERCIO DE
ALIMENTOS EIRELI = EPP, inscrita no CNPJ n° 3§ 107 S08/0001-
27, com o valor (tal de RS 2.084.206,55; OTI INDUSTRIA DE
ALIMENTOS EIRELI = ME, inscrita no CNPJ n® 27,178 567/0001+
W, com o valor total de R§ 62.453.50; PEDRO HENRIQUE
PERARDT COMERCIO DE ALIMENTOS ~ ME, tnscrita no CNPJ
n® 35.621.159/0001-08, com o valor total de RS 114 007,79, POLO
REPRESENTACOES LTDA - ME, inscrita no CNPI o'
14,313.995/0001-35, ¢om o valor tolal de RS 17R0RER4 ¢
VACCARIN & ALFF LTDA - EPP, inscritm nn ONPJ n*
18.574.43 /0001 -27, com o valor total de RS 10.260,50, Pato Branco,
26 de maio de 2020 Augustinho Zucchi « PREFETTO,
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrato Atas de Registro de Prego. Pregdo Eletrénico numero
21/2020, Processo n' 50/2020. OBJETO: A Implantaglo de
registro de precos para futura e eventual aguisiclo de
géneros akmenticios, p-ra atender todas as Secretarias

Muni Entidad da Admi
Pubﬁnl Municipal. WGBI\C]A 12 meses. PRAZO E LO(,AL
DE ENTREGA: A equisigio dos produlos serd feila de
acordo com a necessidade e sera formalizada por melo de
Nota de Empenho. nas quanlidades e locais nels
i produt il pelo Selor de
Ali tagdo Escolar da S taria Municipal de Educagho e
Cultura deverdo ser entragues direlamente nas Escolas
Municipais @ nos Cantros de Educacée Infantid, conforma o
dia e horério constanle nc cronograma de entrega a ser
encaminhado juntamente com & nota de empenho. A
contratada terd um praze de até 05 (cinco) dias, apds o
recebimento da Mota de Empenho, para efetuar a entrega
dos produtos solicitados CONDICOES DE PAGAMENTO Os
g os serfo afeluad: ll‘u!5'ﬁilflb'| apés a
enlmga do objelo solicitad Recebimento Definitive,
@ aspresentagéo da respectiva nm- fiscal ou fatura com
discriminago do objelo e nimero da nota de empenho
NOT ORG: Diversas conforme astas GESTORES Secreléria
Municipal de Educaclo 8 Cullura, Secrelana Municipal de
Saude, Secretdda Municipal de Assisténcia Social,
Secretano Municipal de Administragéc e Finangas Ais de
Registro de Prego n® 185/2020, Partes: Municipio de Palo Branco
¢ ATM Alimentos Lida — EPP com o valor towl de RS
314.814,04, At de Regisiro de Prego o 186/2020, Panes:
Municipo de Paio Branco ¢ Bugre Comercial Eireli - ME com
volor total de RS 606.970,70, At de Regstro de Prego n®
187/2020, Partes: Municipio de Patlo Branco c Celll Mercantil

]
mlmmlwmm—nw-rhum ram & wbackiry do

Industrial Eirali - EPP, com valor total dc RS 26.896,60, At de
Registro de Prego n® 186/2020, Panes; Municipio de Pato Branco
¢ Emporic Realle Lida - ME. com walor toral de RS
172.053,01, Aw de Registro de Prego n® 188/2020, Punes.
de Paro Branco ¢ Maquea & Maguea Lida ~ EPP

mmmmummhmuh
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
ATA DE PARECER TECNICO DE EMPRESA
TUCIELE GREIBIM
CNP): u.m.mmnm-u
CHAMAMENTO PUBLICO 032019
M\slb(vm:-uildnxmmakmn&lmdrzolﬂ h
na sala de Abs edel Bes da S
de Saide do Mumecipio de Pato Branco — Estado do Parand, localizads
na Run Purand. n* 1605, Cemro, CEP 85.501-025. reunirum-se vs
membms da Comissdo Especial de Licitagho, que subscrevem &
presente ata 3o finul, pera certificarem o documentagdo da andlise
técnica de capacidede imstalads ch empresa: Luciele Gr:ﬂnn. ftem
por objeto o ch de i
privadas prestadoras de ﬂcmw om Apnin a Dingnnse e Terapia
Depois de avatado o Purceer Téenico emitido pela Comissao Especial,
nomenda pela Mortaria 69372019, regrstronsse que a empresy, Luciele
Greibim CNPJ ::Ms.mrmm 14, ana apte & continuar com -

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
ATA DE PARECER TECNICO DE EMPRESA
BELUSSO E GEOVANELLI LTDA
CNPJ: 13.222.986/0002-77

CHAMAMENTO PUBLICO 0172019
Aos 13 (treze) dias do més de maio do ano de 2020, 4s | ShD0min,
ma sala de Abertura © de Licitagdes da Prefeitara Muniopal do
Municipio de Pato Branco - Estado do Parand. localizada na Rua
Parang, o" 1605, Centro, CEP: BS.501-025 reunirsmese os

com o valor total de RS 14,814,00; Ata de Registro de Prego n*
18072020, Paries: Municipio de Pato Branco ¢ Norte Nuin
Produlos Médicos e Nutrigio Eireli = ME com valor al de
RS 48.630,00. Ata de Registro de Prego n® 181/2020, Partes:
Municipio de Puto Branco ¢ Nutrisabor Comércio de Alimenlos
Eirell - EPP, com salor total de RS 2.088.208.55. At de
Registro de Prego n® 192/2020, Partes: Municipio de Pato Branco
¢ Ofi Industria de Alimentos Eireli - ME. com valor tatal de RS
62,463,650, Ata de Registro de Prego n® 193/2020, Partes;
Municipio de Pato Branco ¢ Pedro Henrigue Perardl Comércio
da Alimentos - ME com o valor total d= RS 114.007,79: Ata de
Registro de Progo o® 181/2020, Partes: Municipio de Pato Branco
¢ Polo Representagdes Lida - ME com valor fotal de RS
178.986,84 o Ata dec Registro de Prego n® 195/2020. Partes:
Municipio d¢ Pato Branco ¢ Vaccarin & Alff Lida - EPP. com
valor totsl de RS 10.260 50, Pato Branco, 26 do maio de 2020,
Augustinho Zuechi — Prefeito,

MUNICIFIO DE TTAPEJARA D'OESTE - ESTADO DO PARANA
CANCELAMENTO
EDlTr\.L DE PREGAO ELETRONICO N° 010/2020
o Mllﬂtlw lupcjarn 'Ocste, Estado do Parand, (oma piblico. o
da aberturs do Edital do Pregho Eletrduica N* 0102020, com data

membros da Comissdo Especial de Vistoria, que sub
presenie ais 00 rml pers cemﬂ:m a documeniacio da mum
téenica da da HBELUSSO E
GEOVANELLI LTDA , CNPJ 13.222.986/0002-77 referente 0o
edml de Chamamento Pﬁbllm n" 012019, que lem por objeto o
pam de privadas
prestadoras de Servigos em Apuio 8 Disgnise e Terspia. Depois
de acalado o Parecer Técnico emitido pela ComissSo Especial.
nomeads pela Ponaria 69372019, registrousse que  empresy
BELUSSO E GEOVANELLI LTIM.. CNPI 13.122.986/0002-
77 exti apta & miciar com a = SETVIGOS.
para contratagBo @ documentgdo da empresa; BELUSSO E
GEOVANELLI LTDA, CNPJ 13.222.986/0002-77, conforme
quantidudes, servigos ¢ valores constantes ny proposta. Nada mais
havendo o tratar, deuse por enccrada o presente sessio. que
depois de lida e wprovada. vai d los s da
sessao, Keila Cristina Picolo; Sabrina P, Rigon, Gracieli Anani
Avils = Membros.

mpxllwm‘ﬂjk%*m da [0 DOmin (dex) horas, tendo

oMo elm!o A pelelo de napnm- vsnm '] mtm-gb dc ewrun
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para & populagio de baixa rends, anfermas ¢ carsnies do Mmm de hapejara
D'Oxate - PR
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A0 do ohpeto do Edital, 1endo em

Maiores mformagdes em contato pelo Telelone (D44) 1526 — 8300,
lispejars 1Y Oeste-PR, 27 (vinke ¢ seie) de Maio de 2020,
Viedemir Lucini
Presidente ds Comixsdo dr Licitacte
Drcrete N© 0012020

MUKIGINO DE COROMEL VIVIDA ~ EXTADD DO PARANA
PORTARIA W° 13000, de 78 de male de 2010,
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MUNICIPO DE CORONEL VIVIDA ~ ESTADO DO PARANA

de servigos. E: "
de empresa: Luciele Greibim, ﬂﬂ’.l 13.446.634/0001-14, omftmnu
quaniidades, servigas ¢ valores constantes na propasta Nada mais
havendo a watar, mmm-mm gue depois de
lida ¢ ap vai ass da sessio. Paulo
Iennique F. Pegoraro; Sabrina P Rgm Mediangira 8 Pernangud —
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DECRETO N° 6795, de 26 de maio de 2020,

O Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, no usc de suas atribuicdes
legais, através da alinea “b” do Inciso Il do artigo 24 da Lei Organica Municipal, e o
disposto na Lei Municipal n® 2361, de 07 de margo de 2012 e Lei n° 2394 de 17 de maio
de 2012,
DECRETA:
Art. 1°-Ficam nomeadas as componentes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
sendo;
| — Representantes das Entidades Civis Organizadas:
a)Representante das Mulheres Agricultoras (STR):
Titular: Serema Machado da Silveira;
Suplente: Maria de Lourdes Hermann Miotto;
b)Representante da Pastoral da Crianga:
ular: lvanilde Zanella;
uplente: Rogério Moraes;
¢)Representante da APMI:
Titular: Daiana Defaveri;
Suplente: Gismaeli Tais Galeazzi;
djRepresentante dos Clubes de Maes;
Titular: Keila Cristina Sipp;
Suplente: Tania Mari Correia Camargo;
e)Representante do Conselho da Mulher Empreséria Vividense:
Titular: Mari de Jesus Reis Lazzari;
Suplente: Marli Schenatto Marcolina;
f)Representante da Assocelvi:
Tiular: Gracieli Santos de Quadros;
Suplente: Sdmara de Moraes Spagnoli;
g)Representante da OAB:
Titular: Bruna |sabela Camargo Barrozo;
Suplente: Dalva Terezinha Frizon;
h)Representante da APEV
Titular: Adriani Marinho de Mello;
Suplente: Marcia Tania Rossetti;
i)Representante da Casa da Amizade:;
Titular: Veraci Elisabete Bolsoni Minosso;
Suplente: Katiane Bordignon Tesser;
J)Representante do Clube dos ldosos;
Titular: Dulce Krambeck;
Suplente: Zeni Cardoso de Ramos;
k)Representante da APAE:
Titular: Jossania Paula da Rosa;
plente: Celia Tozi Giaretta;
q Representantes das Entidades Governamentais:
Representante do Departamento Municipal de Educagéo:
Titular: Janes Piva;
Suplente: Lurdes da Silva Souza;
b) Representante do Departamento Municipal de Promogéo Humana:
Titular: Dulce Sabadin;
Suplente: Rosane Bortolini
c) Representante do Departamento Municipal de Saude:
Titular: Aline da Rocha Cavalheiro;
Suplente: Simone Fernandes;
Titular: Eliane Rodrigues;
Suplente: Sonia Pereira;
d) Representante da Camara Municipal de Vereadores:
Titular: Fabiane Kaczan da Motta;
Suplente: Zuleide de Fatima Oldoni;
Art. 2°-0 mandato da diretoria sera de 02 (dois) anos podendo ser uma vez reconduzida.
Art. 3°-As fungbes das Conselheiras serfio consideradas como relevante servi¢o pblico.
A, 4°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco, revogando as disposigdes
em contrério.
Gabinete do Prefeito do Municiplo de Ceronel Vivida, Estado do Parana, aos 26 (vinte &
seis) dias do més de maio de 2020.
Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se,
Cand 31992

PORTARIA N° 18/2020, de 26 de maio de 2020,

O Prefeita Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, usando a§
que Ihe confere a Lei Organica do Municipie, e tendo em vista o dispestd™ie. art :
Municipal n® 1708/2003 de 18/03/03, Lei Federal n® 8,666/93 e Lei Federal n” 10, 520:’2002
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidora IANA ROBERTA SCHMID, portadora do CPF n°
050.669.369-47, para desempenhar a fungéo de Pregoeira, para realizagao de licitagdes
na modalidade de Pregdo para o Municipio de Coronel Vivida e o Funde Municipal de
Saude do Municipio de Coronel Vivida, para o periodo de 01 de maio de 2020 a 31 de
dezembro de 2020, e a equipe de apoio é composta pelos membros da Comisséo de
Licitag@o.

Art. 2° A pregoeira, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, a
depender da especificidade técnica do objeto ou da documentagdo apresentada, outros
servidores do Municipio, técnicos da area, para auxiliar na analise das propostas e
documentos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos a
partir de 01 de maio de 2020.

Art. 4° Ficam revogadas as Portarias n® 04/2020 e 05/2020 de 02 de janeiro de 2020, a
partir de 01 de maio de 2020,

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 26 (vinte e seis)
dias de més de maio de 2020,

FRANK ARIEL SCHIAVINI, Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO, Contabilista — CRC 25.365

Led33974

LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 52/2020 - TIPO MENOR PREGO
POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA E APARELHO DE AR ACONDICIONADO PARA SUPRIR O CENTRO
DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL. LOCAL E
HORARIO; Praca Angelo Mezzomo, sin, credenciamento e entrega dos envelopes: até
as 09:00h do dia 10 de junho de 2020. Abertura dos envelopes: as 09:01h do dia 10 de
junho de 2020, VALOR TOTAL MAXIMO: R$ 44.888,10. Prazo de entrega: 10 (dez) dias.
O edital podera ser obfido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas
e das 13:30 as 17:30 horas ou através do site www,coronelvivida.pr.gov.br. Informagdes
(46) 3232-8300, Coronel Vivida, 27 de maio de 2020, Ademir Anténio Aziliero, Presidente
da CPL.
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Conferido a: IANA ROBERTA SCHMID
CPF: 050.669.369-47  Municipio/UF: CORONEL VIVIDA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

@Evento: CURSO DE FORMAGAO DE PREGOEIROS

Data/Periodo;: 22 DE MAIO DE 2020
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 10 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1) Planesjamento e TernmMmo de Referéncia:
- LicitagSesexclusivas ecom cotasasMPE.
2) Publicidade., impugnacio e Pedido de Esclarecimentos.
3) Sessao PuUublicado Pregdao:
Credeanciameanto .
Credenciaamento nas LicitacSes Exclusivas ou corm Cotas Exclusivas as M P E.
Fasesde Lances.
Julgamento de Propostas.
Preferéncimas VIPEem caso de empate ficto.
Agmostras
Habilitacao.
Habilitac&io Fiscale Trabalhista Tardia .
- Recurso=s.
4y Adjudicacioco e Homologacio.
S) Anulaciao @€ Revogacio.
G) Sancoes..

LI I IO I B O |

Curitiba, 15 de Junho de 2020

Kestoe TAGhsH

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestdo Pdblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=0e9b7223-3fbc-4d65-9f8e-
72e0d233a554&nrCPF=5066936947



Polimed

Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 — 29 andar — Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: polimed@pmed. - Home Page: www.pmed.com.br

-

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILlTAcAo./
Pato Branco, 17 de junho de 2020

Pregao Presencial n° 48/2020 /

O abaixo assinado, representante legal da ,Empresa Polimedici Assessoria e
Consultoria em Med/icina do Trabalho Ltda./ devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
00.975.647/0001-39,”com sua sede Rua Itabira, 1371, sala 205 centro, na cidade de
Pato Branco/PR CEP: 85.501-047, em conformidade com o dispostos no Artigo 4°,
inciso VII, da Lei Federal n® 10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente

os requisitos habilitatérios exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

RG: 9.275.170-8 SSPPR




Pagina 1 de 11

DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTD
CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39

NIRE: 412.0651767-3

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,
residente e domiciliado na Rua Ibipora, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob n°. 002277-2,
inscrita no CPF/MF sob n°. 840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG
n®4.942.165-6 SSP-PR, expedida em 25/02/1987, residente e domiciliada na Rua
Itabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286.

3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de Sao Lourengo do Oeste-SC, engenheiro de segurang¢a do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°®.3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°9.275.170-8 SSP-PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Américas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhdo parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob n° 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro S&o Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sdcios componentes da sociedade empreséria limitada que gira nesta praca
sob o nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-290, e inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/06/2009, tendo sua Ultima
alteragdo contratual registrada sob o n® 20173998712 em 20/07/2017; resolvem altgrar,
o contrato social mediante as condi¢cdes estabelecidas nas clausulas seguintes: ‘

-
: (¥

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagBo de sua autenticidade nos respsctivos portais,

infarmandn cane rasnacrkivaa ~RAdmne Aa wvavri fimamiEn
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DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE

CNPJIMF: n° 00.975.647/0001-39
NIRE: 412.0651767-3

Folha: 2 de 10

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DA SEDE SOCIAL: O endereco da presente sociedade
que é na Rua ltabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-290, fica alterado para Rua
Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DE ENDEREGCO DE SOCIO: O enderego da sbcia
ANUBES SMIDERLE que era na Rua ltabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286, fica
alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR, CEP 85504-470.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGCAO DE ENDEREGCO DE SOCIO: O enderego do sécio
GILMAR PEDRO RESENDE que era na Rua lbiporad, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056, fica alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAGCAO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade que tem por objeto
social a exploracédo do ramo de:

7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguran¢a do trabalho; Elaboragdo de projetos
de seguranga do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

7733-1/00 - Locacao de softwares;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;

8660-7/00 — Servigo de consultoria e assessoria a area de salde.

Passa a partir desta data a ter o seguinte objeto:

7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragao de
projetos de seguranca do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em salde e medicina do trabalho;

7733-1/00 - Locacdo de softwares;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

8630-5/99 - Servigcos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 — Servigos de consultoria e assessoria na area da satide;

8650-0/04 - Servigos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA DE COTAS: o sécio GILMAR PEDRO RESENDE, acima
qualificado, transfere por venda onerosa, com o consentimento dos outros soécios, sendo 1.750,00 (um
mil e setecentos e cinquenta) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma totalizando R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais) ao sécio DANIEL VINICIOS
RESENDE, acima qualificado, dando plena quitagdo das quotas vendidas, e 9.800,00 (nove mil e
oitocentas) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada unf.ja_‘
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totalizando R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais) a sécia ANUBES SMIDERLE, acima qualificada,
dando plena quitagao das quotas vendidas.

CLAUSULA SEXTA - DA NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL:

Nome R : = o0 oo el Cotas [ SEaValOE RS
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 19.250 19.250,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 11.550 11.550,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 3.500 3.500,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 350 350,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 350 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA SETIMA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que é de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais), divididos em 35.000 (trinta e cinco mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, € elevado para
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de
capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.

§1.° - FORMA E PRAZO: O aumento de capital acima previsto e consolidado, no valor de R$
285.000,00 (duzentos e oitenta e cinco mil reais), & inteiramente subscrito e integralizado pelos sécios,
proporcionalmente as suas participagdes no capital da sociedade. Sendo integralizados da seguinte
maneira:

a) O soécio GILMAR PEDRO RESENDE integralizou R$ 156.750,00 (cento e cinquenta e seis mil,
setecentos e cinquenta reais) referente a antecipagido de capital social em moeda corrente nacional,
conforme os langamentos contabeis realizados no periodo de abril a outubro de 2019.

b) A socia ANUBES SMIDERLE integralizou R$ 94.050,00 (noventa e quatro mil e cinquenta reais)
referente a antecipagdo de capital social em moeda corrente nacional, conforme os langamentos
contabeis realizados no periodo de maio a agosto de 2019.

c) O socio DANIEL VINICIOS RESENDE integraliza neste ato R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e
quinhentos reais) em moeda corrente nacional.

d) O sécio JAKCSON OLMES LOVERA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais) em moeda corrente nacional.

e) A sécia GISELE XAVIER SIMOES POLGA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais) em moeda corrente nacional.

§2.° - NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL: Em virtude das modificagdes havidas, o capital social,
inteiramente integralizado em moeda nacional, fica assim dividido entre os sécios:

Nome ‘ . (%) Cotas|  ValorR$
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 176.000 176.000,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200100
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00
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CLAUSULA OITAVA - Fica alterada a Cléusula decima primeira — a qual passa a ter a seguinte
redacdo: EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PARTICIPAGAO DOS SOCIOS
NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores
prestardo contas justificadas de sua administragéo, procedendo a elaboragéo do inventario, do balango
patrimonial e demais demonstragées contabeis requeridas pela legislagdo societaria, elaboradas em
conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos os socios dos lucros ou
perdas apurados, independentemente do percentual de participagdo de cada um na sociedade.

Paragrafo Gnico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstracges intermediarias, podera ser distribuido
mensalmente aos soécios, a titulo de Antecipacdo de Lucros, independente do percentual de
participacdo de cada sdécio na sociedade. Nesse caso sera observada a reposi¢céo dos lucros quando a
distribuicao afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA NONA - DA CONSOLIDAGCAO DO CONTRATO: A vista da modificagdo ora ajustada,
consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redacao.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO /
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39
NIRE: 412.0651767-3

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,
residente e domiciliado na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato
Branco-PR, CEP 85504-470.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob o n°
002277-2, inscrita no CPF/MF sob n°. 840.029.649-49, portadora da carteira de
identidade RG n°®4.942.165-6 SSP/PR, expedida em 25/02/1987, residente e
domiciliada na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.

A/
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3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de Sdo Lourenco do Oeste-SC, engenheiro de seguranca do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°9.275.170-8 SSP/PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Ameéricas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhdo parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob n° 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro S&o Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta praga
sob 0 nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-047, e inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/06/2009; resolvem atualizar
o contrato social mediante as condicdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob o nome/
empresarial de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
e tem sede e domicilio na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera a qualquer

tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior, mediante alteracdo contratual
assinada por todos os sécios.

CLAUSULA TERCEIRA- INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGCAO DA SOCIEDADE: A
sociedade iniciou suas atividades em 05/12/1995 e seu prazo de duragdo € por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploragdo no ramo de:
7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragao de projetos
de seguranca do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em salde e medicina do trabalho;

7733-1/00 - Locagao de softwares;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho; 7 :

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos; ; 2
\(9/ ﬁ%
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8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 - Servigos de consultoria e assessoria na area da saude;

8650-0/04 - Servigos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social € de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil
reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, subscritas e ja integralizadas, em moeda corrente do Pais, pelos sécios e distribuidas
da seguinte forma:

INome : i L (%‘ﬂ‘ Cotas| ~~ ValorR$
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 176.000 176.000,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacido do capital
social, conforme dispde o art. 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas s3o indivisiveis e ndo
poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros sécios, a quem fica
assegurado, em igualdade de condicbes e prego, o direito de preferéncia para a sua aquisicdo se
postas a venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteracéo contratual pertinente.

Paragrafo Gnico: O sdcio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas a venda, o prego,
forma e prazo de pagamento, para que estes exergam ou renunciem ao direito de preferéncia, o que
deverao fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo ou em prazo maior a
critério do sécio alienante. Se todos os s6cios manifestarem seu direito de preferéncia, a cessdo das
quotas se fara na proporgéo das quotas que entdo possuirem. Decorrido esse prazo sem que seja
exercido o direito de preferéncia, as quotas poderao ser livremente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A
administragcdo da sociedade cabe a GILMAR PEDRO RESENDE, DANIEL VINICIOS RESENDE e
ANUBES SMIDERLE, a quem compete praticar todos os atos pertinentes & gestdo da sociedade com
os poderes e atribuicdes de representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante
6rgéos publicos, instituigées financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, podendo obrigar a
sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar
todos os atos necessdrios a consecugdo dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da
sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.

T
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§1.° - E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
imoveis da sociedade, sem autorizacdo do outro sécio.

§2.° - Faculta-se aos administradores, atuando isoladamente, constituir, em nome da sociedade,
procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os atos e
operacdes a serem praticados.

CLAUSULA NONA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: Os Administradores declaram, sob as
penas da lei, que ndo estio impedidos de exercerem a administracao da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenacao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou
suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poder&o, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de "pré-labore"”, observadas as disposicdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA I?ECIMA PRIMEIRA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E
PARTICIPACAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de sua administracdo, procedendo a
elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e demais demonstragées contabeis requeridas pela
legislagdo societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
participando todos os soécios dos lucros ou perdas apurados, independentemente do percentual de
participagdo de cada um na sociedade.

Paragrafo (nico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias, podera ser distribuido
mensalmente aos soécios, a titulo de Antecipagdo de Lucros, independente do percentual de
participagio de cada sécio na sociedade. Nesse caso sera observada a reposigéo dos lucros quando a
distribuicao afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao
término do exercicio social, os sécios deliberarao sobre as contas e designarao administradores quando
for o caso.

Paragrafo Gnico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balango patrimonial e o
de resultado econémico devem ser postos, por escrito, e com a prova do respectivo recebimento, a
disposicao dos sécios que ndo exercam a administragao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e 0
incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos sécios remanescentes, o valor deg-
seus haveres serd apurado e liquidado com base na situagéo patrimonial da sociedade, a data d
resolucéo, verificada em balango especialmente levantado.

{(/
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Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagdo a seu socio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA: Art. 1085. Ressalvado
o disposto no art. 1.030 da Lei n.® 10.406/2002, quando a maioria dos socios, representativa de mais da
metade do capital social, entender que um ou mais sécios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, podera exclui-los da sociedade, por justa causa,
mediante altera¢do do contrato social.

§1.2 - A exclusédo somente podera ser determinada em reunido especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

§2.° - Efetuado o registro da alteragdo contratual, o valor dos haveres do sécio excluido sera apurado e
liquidado na forma prevista na clausula 13? deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DELIBERAGOES SOCIAIS E REUNIAO DE SOCIOS: Dependem de
deliberagao dos socios, além de outras matérias indicadas na lei ou no presente contrato:

a) aprovacgao das contas da administragao;

b) designagao dos administradores, quando feita em ato separado;

c¢) destituicao dos administradores;

d) modo de sua remuneragao;

e) modificagdo do contrato social;

f) ciséo, a incorporagéo, a fuséo e a dissolugdo da sociedade, ou a cessacao do estado de liquidagao;

g) nomeacao e destituicdo dos liquidantes e julgamento das suas contas;

h) pedido de concordata;

i) transformagao da sociedade;

j) outros assuntos de interesse social.

§1.° - As deliberagbes sociais, obedecido o disposto no art. 1.010 da Lei n.° 10.406/2002, serdo
tomadas em reunido dos sécios, convocadas pelos administradores nos casos acima previstos,
dispensando-se a realizacdo da mesma quanto todos os sécios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objeto da reuniao;

§2.° - A convocacgao das reunides sera feita por meio de carta registrada com aviso de recebimento
(AR), enviada para o endereco dos socios e devera conter local, data, hora e ordem do dia, para a
instalacao da reuniao;

§3.° - E dispensada qualquer formalidade de convocagdo, quando todos os sdcios comparecerem ou
se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia;

§4.° - As reunides serdo convocadas com antecedéncia de, no minimo, 8 (oito) dias uteis da data de
sua realizagao, para a primeira convocagao, e de cinco dias, para as posteriores;

§5.° - Uma vez regularmente convocada, dever-se-a observar o quorum de instalagao da reunido, o

qual devera ser de no minimo de 3/4 do capital social para a primeira convocagdo e em segund
convocagao com qualquer numero;

§6.° - O socio pode ser representado na reunido por outro sécio, ou por advogado, mediante outorg
de mandato com especificagdo dos atos autorizados, devendo o instrumento ser levado a registro,

A validade deste documentc, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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juntamente com a ata;

§7.° - As reunibes serfo presididas por sécio escolhido entre os presentes e cabera ao presidente a
escolha do secretario;

§8.° - As deliberagdes dos socios serdo tomadas:

e pelos votos correspondentes a, no minimo, 3/4 do capital social para: a modificagdo do contrato
social, para a incorporagéo, fusao, dissolucao e cessacao do estado de liquidacéao;

e pelos votos correspondentes amais da metade do capital social (maioria absoluta) para: designacéo
dos administradores, quando em ato separado, destituicdo dos administradores, estabelecimento do
modo de sua remuneracao, pedido de concordata e também para transformagao de tipo juridico;
 pelos votos correspondentes a, no minimo, 2/3 do capital social para: designagao de administrador
nao socio, se o capital estiver integralizado; destituicdo de sécio nomeado administrador no contrato;

e pela unanimidade dos sécios para: designagéo de administrador ndo socio, se o capital ndo estiver
totalmente integralizado;

» pela maioria de votos dos presentes (maioria simples): nos demais casos previstos em lei ou no
presente contrato, se este ndo exigir maioria mais elevada.

§9.° - Dos trabalhos e deliberagdes tomadas sera lavrada ata, no Livro de Atas de Reunido e ata sera
assinada por todos os presentes;

§10.° - Para produzir seus efeitos legais, copia da ata autenticada pelos administradores, ou pela
mesa, sera, nos vinte dias subseqiientes a reunido, apresentada para arquivamento e averbagdo na
Junta Comercial, mas, as modificacbes do ato constitutivo "deliberadas em reunido" devem ser
formalizadas em instrumento de alteracdo contratual;

§11.° - A reunido dos sécios deve realizar-se aoc menos uma vez por ano, no primeiro quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, para os fins do disposto na clausula 11.2 deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIREITO DE RECESSO: Em caso de modificacio do contrato, fusio da
sociedade, incorporagéo de outra, ou dela por outra ou transformacgédo, se ndo houver o consentimento
de todos os socios, o dissidente da decisdo majoritaria podera retirar-se da sociedade, nos 30 (trinta)

dias subsequentes a deliberagdo, aplicando-se, nesse caso, o disposto no art. 1.031 da Lei n. °
10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos
pela aplicagao dos dispositivos legais que regem este tipo societario e, supletivamente, pelas normas da
sociedade anénima (Lei n. ° 6.404/76), conforme faculta o § Unico do art. 1.053 da Lei n. © 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE: Os socios declaram que:

a) a sociedade se enquadra na situagao de empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, ndo excedeu o limite fixado no inciso Il do art. 3° da Lei
Complementar n°.123/20086, observado o disposto no § 2° do mesmo artigo;

c) a sociedade ndo se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art.
3°%da mesma Lei. (

¥J
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

infarmandn sane ragrmackisraa ~SAdane Aa wvari fFiraniEa
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DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LT
CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39

NIRE: 412.0651767-3

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pato Branco-PR para o

exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, com expressa rentncia
a qualqguer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em via Unica, obrigando-se
fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Pato Branco-PR, 11 de novembro de 2019.

GILMAR PEDRO RESENDE ANUBES SMIDERLE

JAKCSON OLMES LOVERA DANIEL VINICIOS RESENDE

GISELE XAVIER SIMOES POLGA

A~

R

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

infAarmandn cane vaonartivna ~rAAddmne Aa vari fliaania
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~ MINISTERIO DA ECONOMIA

' Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital
; Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA consta assinado digitalmente por:

F -

00789463954 GISELE XAVIER SIMOES POLGA
03050678933 JAKCSON OLMES LOVERA
04600759931 DANIEL VINICIOS RESENDE
43652441915 GILMAR PEDRO RESENDE
84002964949 ANUBES SMIDERLE

d
CERTIFICO O REGISTRO EM 03/12/2019 14:55 SOB N°® 20197263623.
PROTOCOLO: 197263623 DE 29/11/2019. CODIGO DE VERIFICAGEO:
11905558000. NIRE: 41206517673.
v POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA MEDICINA DO TRABALHO LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

COME SECRETARIO-GERAL
IUND’tﬁé mmngm CURITIBA, 03/12/2019

www.empresafacil,.pr.gov.br

=

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

infAarmanda sane rasnartirae ArlAdisne Aas wari firarnis



W Governo do Estado do Paran EmpresabbFacil A
Secretaria da Micro e Pequena Empresa
s S Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigao.

Nome Empresarial: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA / Protocole: PRC2002152460

Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

NIRE (Sede) CNPJ / Data de Ato Constitutivo Inicio de Atividade
41206517673 00.975.647/0001-39 30/06/2009 05/12/1995

Enderego Completo
Rua Itabira, N° 1371, SALA 02;, Centro - Pato Branco/PR - CEP 85501-047

.Objeto Social

7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relaciomiﬁos a seguranga do trabalho; Elaboragdo de projetos de seguranga do trabalho; 7490-1/99 - Assessoria
e consultoria,em salde e medicina do trabalho; 8599-6/04 - Treinamento e cursos; 7733-1/00 - Locagéo de softwares; 8630-5/99 - Servigos de medicina
do trabalho;// 020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos; 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica
em Empresa; 8660-7/00 - Servicos de consultoria e assessoria na drea de saude; 8650-0/04 - Servigos de Fisioterapia; 8640-2/08 - Servigos de
diagnostico por registro grafico- ECG, EGG e outros exames analogos; 8650-0/06 - Servigos de Fonoaudiologia.

Capital Social Porte Prazo de Duragéao
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais) EPP (Empresa de Pequeno Indeterminado
Capital Integralizado Porte) /
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais)
Dados do Socio
Nome CPF/CNPJ Participagdo no capital Espécie de sécio  Administrador Término do mandato
GILMAR PEDRO RESENDE 436.524.419-15 R$ 176.000,00 Socio ]
Nome CPFICNPJ Participagéo no capital Espécie de sécio Administrador Término do mandato
ANUBES SMIDERLE 840.029.649-49 . R$ 105:600,00 : SECITT—— S
Nome CPF/CNPJ Participagao no capital * " Espécie de sécio  Administrador Término do mandato
DANIEL VINICIOS RESENDE 046.007.599-31 R$32.000;00 . - .. Socie- S
Nome CPF/CNPJ Participagdo no capital . ' Espécie de sécio  Administrador Término do mandato
JAKCSON OLMES LOVERA 030.506.789-33 R$ 3.200,00 . Socio N
Nome CPF/CNPJ _Participagdo-no capital .-+~ Espécle de.sécio Administrador Término do mandato
GISELE XAVIER SIMOES 007.894.639-54 -RS;?B.ZQQ,QQ,, ek e DG - : N
POLGA Whe e STl

QDados do Administrador s v ;ﬂ}i{ e e I
Nome {CPF ' Término do mandato
GILMAR PEDRO RESENDE L. 43652441915 1 @il
Nome 2w’ CPF = | Térmiro do mandato W
ANUBES SMIDERLE ; 1840.029.649-49 2y ¢
Nome ... iCPF - ! Término do mandato
DANIEL VINICIOS RESENDE S 046.007.599-31 %
Ultimo Arquivamento : Lanf G Situagio
Data Numero Atoleventos ~ ATIVA
03/12/2019 20197263623 . *-..002./ 051 - CONSOLIDAGAO DE Status

. CONTRATO/ESTATUTO SEM STAT

Esta certidao foi emitida automaticamente em 05/05/2020, as 13:24:59 (hordrio de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo AH53Q6LG.

PRC2002152460

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario Geral




Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 - 2° andar — Sala 205 - Centro Pato Branco - PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: pali med.com.br - Home Page: www.pmed.com.br

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME [?T/RIBUTA(;T\O DE
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO
LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

A empresa Polimedici Assessorip/e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda.,
CNPJ/MF N° 00.975.647/0001-39, sediada na Rua Itabira, 1371, sala 205 centro, na
cidade de Pato Branco/PR CEP: 85.501-047. Declaramos sob as penas da lei, para
todos os fins de direito, especificamente para participagdo de licitagdo na modalidade
de pregdo, que estamos sob o regime de empresa de pequeno porte,/para efeito do
disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Pato Branco, 17 de junho de 2020

als i‘- =

= £ ] =
Daniel Vinicios Re
Sécio Administrador
CPF: 046.007.599-31
RG: 9.275.170-8 SSPPR

Polimedici Assessori
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19/06/2020 Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

TCEPR

TREUMAL L CONTAS DX EETACKH U0 PARANA

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar
Tipo documento CNPJ v Numero documento ?009?5647000139/
. S — S ‘
Periodo publicacio : de até | B ]'
Data de Inicio Impedimento: de | ' até | ‘r
Data de Fim Impedimento: de | | até | ' R

Q@ E1HUM TEM ENCONTRADO PARA 0 CNPJ: 00975647000133!

n

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx



[Jf CHAPECO - SC UNIDADE D PATO BRANCO - PR

U
EVEN ) 33231604 (49) 3304.2308 46) 3235.0204

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO /

A Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR

Pregdo Presencial n°® 48/2020

Sr. Pregoeiro,

. PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA! pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 14.515.302/0001-07, com sede na Rua
Minas Gerais, 67-E, Centro, Chapecé — SC, por meio de seu representante legal LEONARDO
BET, brasileiro, solteiro, auxiliar juridico, portador de RG n° 5.521.145, inscrito no CPF n°
078.162.699-43, residente ¢ domiciliado na Avenida Julio Chiarello, n°® 400, Centro, Planalto
Alegre — SC, em conformidade com o dispostos no Artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n°
10.520/02, DECLARA que estd apta a cumprir plenamente os requisitos habilitatérios

exigidos no edital que rege o certame acima indicado

[4.515.302/0001-07'

PREVEN MED SAUDE
OCUPACIONAL LTDA.

& RUA MINAS GERAIS, Ne 67 -E
) CENTRO - CEP 89.801-015

| CHAPECO-SC _

Chapec6 — SC, 17 de junho de 2020.

LEONARDO BET - REPRESENTANTE LEGAL

CNPJ N’ 14.515.302/0001-07

Paginaldel
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| Documento Assinado Digitalmente 09,
. ; | Presidincia da Republica ‘ Junta Comercial de Santa Catarina
. N i { Casa Civil CNPJ: 83.565.648.0001-32
Para verificar a autenticidade acesse www.jugesc.sc.gov.br ] Medida Provissria N°2.200-2, |

e informe o numero 100479/2019-03 na consulta de processos.
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$e5:1960 CONTRATO SOCIAL 7

Sociedade: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA /

Que fazem entre si, BERENICE REIS KOPSTEIN, brasileira, separada judicialmente,
empresaria, portadora da cédula de identidade RG n°® 2.852.626, expedida pela SSP/SC, em
02/06/2009, inscrito no CPF sob o n® 442.468.460-15, nascida em 27/03/1966, natural de
Santa Maria-RS, residente e domiciliada na Rua Minas Gerais, 67- E, Bairro Centro, na
cidade de Chapeco-SC, Cep: 89.801-015, MARCELO KOPSTEIN, brasileiro, solteiro,
empresario, portador da cédula de identidade RG n° 4.558.678 expedida pela SSP/SC, em
02/06/2006, inscrita no CPF sob o n°® 060.469.039-80, nascido em 25/11/1988, natural de
Chapeco-SC, residente e domiciliado Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de
Chapecé-SC, Cep: 89.801-015 ¢ MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, brasileiro,
empresario, casado sob o regime de Comunhéio Universal de Bens, portador da cédula de
identidade 9017389711, expedida pela SSP/RS em 15/07/1980, inscrito no CPF sob n°
117.867.360-04, nascido em 08/11/1947, natural de Rio Grande-RS, residente e domiciliado
na Rua Israel. 530 D, Bairro Santa Maria, na cidade de Chapecd-SC, CEP 89.812-500, p
este instrumento particular ¢ na melhor forma de direito, constituem uma SOCIEDAD
LIMITADA, mediante as seguintes cliusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade ora constituida girard sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAI‘ﬁJE
OCUPACIONAL LTDA ™, e sua sede social serd na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro,
na cidade de Chapeco-SC, Cep: 89.801-015, tendo como nome fantasia “PREVEN MED”.

CLAUSULA SEGUNDA /7

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA, estabelecida na Rua Plinio Arlindo de Nes. 270 D, Acesso BR 282, Bairro Lider, na
cidade de Chapeco-SC, CEP 89.805-290.

% | N\L

Certisign - Autoridade Certificadors
Certificado pata Instituto Nacional de Ternalogia de informstica

| delideagostode2001. | \poh deve instalar o cerlificado da JUCE:
i | www . jucesc.sc.gov.bricertificado
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cesc 1961 CLAUSULA TERCEIRA

O capital social € de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) dividido em 5.000 (cinco mil) quotas, no
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, subscritas e integralizadas neste ato em moeda

corrente nacional pelos socios, e distribuida na seguinte proporgéo:

BERENICE REIS KOPSTEIN 40% de participagdo  2.000 quotas R$ 2.000,00

MARCELO KOPSTEIN . 40% de participagao  2.000 quotas R$ 2.000,00
QS BONGALI tle ici '

TOTAL

CLAUSULA QUARTA

O capital social fica assim distribuido entre Matriz e Filial:

RS  4.000,00
R$ _1.000.00
R$ _5.000,00

CLAUSULA QUINTA

O objeto social seri: PRESTAGAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E
SEGURANCA NO TRABALHO; SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTR:
GRAFICO; POSTO DE COLETA DE MATERIAL PARA ANALISES CLINICAS.

Pardgrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina ¢ de
Mareus Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n® 11.464.

CLAUSULA SEXTA 77
A sociedade iniciard suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragdo €

indeterminado.

Parz verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o numero 100478/2019-03 na consulta ds processos.
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wcesc 1962 CLAUSULA SETIMA

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderfio ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisigio se postas & venda, formalizando, se realizada a

cessdo delas, a alteragdio contratual pertinente.

CLAUSULA OITAVA

A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacdo do capital social.

CLAUSULA NONA

A administragfio da sociedade caberd a socia BERENICE REIS KOPSTEIN e ao socio
MARCELO KOPSTEIN, de forma conjunta ou isoladamente, com poderes e atribui¢des de
administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de caugdo ¢ investidos
dos mais amplos e gerais poderes, podendo representi-la em juizo ou fora dele, nas relagdes
com terceiros, nas repartiges publicas e autarquias, assinando todos os documentos
necessdrios 2 gestio dos negocios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA DECIMA
Pelo exercicio da administraco. os sdcios-administradores fario jus a uma retirada mensal a
titulo de pro-labore, reajustivel a qualquer época do exercicio social, observadas as

disposi¢des regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA 97'/
Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, 0s administradores prestardo contas
N

justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdio do inventdrio, do balango
patrimonial ¢ do balango de resultado econfmico, cabendo aos sécios, na propor¢do de suas

quotas, os lucros ou perdas apurados.

A @&

Para verificar a autenticidade acesse www jucesc.sc.gov.br Q/
¢ informe o nimero 100478/2019-03 na consulta de processos. .
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weEsc 1963 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberardo sobre as

contas e designardio administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Q falecimento ou retirada de qualquer sdcio nilo acarretard a dissolugéio da sociedade, que

prosseguira sem interrupg#o com os herdeiros, sucessores € o incapaz. Nao sendo possivel ou

.. inexistindo interesse destes ou do sdcio remanescente, o valor de seus haveres serd apurado ¢
liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, 2 data da resolug8o, verificada em
balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério

nacional, mediante alteragfio contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

. A sociedade sera dissolvida por deliberagfio unanime dos sécios e nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA SEXTA

Os administradores declaram sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer o #/ '
coméreio ou a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagiio |/
criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 C
acesso a cargos plblicos; ou por crime falimentar de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussdo, pecuiato, ou contra a cconomia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé piblica, ou a
propriedade. é\\\l/ /’/O

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o nimero 100479/2019-03 na consulta de processes.
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wucesc 1964 CLAUSULA DECIMA SETIMA

Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéncia do presente contrato, serdo
) dirimidos pela Lei 10.406/2002 e de outros dispositivos legais que the sejam aplicaveis
ficando eleito o forum de Chapecd-SC.

E, por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma.

Dou fé. Chapecd, 1§de Outubro de 2011
Em testemunho. da Verdads.

§.q VERON| PEREIRA DE OLIVEIRA REMUS - ESCREVENTE
§ S Emolumantos 6,00 + Selo 3,60 = Tola! 8,80
Selo de Autendicidade n° CFN28271 3 CFN26273

Do TA CATARINA
e D T
JUNTA COMERCIAL gO ESTA“ O 5011 SOB N 42004768114 X

REGISTR!
Cﬂf:io ?1!30541 1-4,DE 24/10/2011
3 ONAL _ l
:B-rg:m MED SAUDE OCUPACT e Tz !

SECRETARIO GERAL

CATARINA
MERCIAL DO ESTADO DE SANTA
%&ggo Egmamo EM: 27/10/2011 SOB N 42800350687

@Pﬂorﬁo 11/305411-4, DE 24/10/2011 l i
142 0476811 4
m’ﬁé SAUDE OCUPACIONAL gg W ) \ |

LTDA T BLASGC
Para verificar a autenticidade agesse www.jucesc.sc.gov.br SECRETARIO GERAL
de

e informe o niimero 100479/2019-03 ni
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 /
~ Sociedade: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME

Que fazem entre si, BERENICE REIS KOPSTEIN, brasileira, separada judicialmcﬁte,
empreséaria, portadora da cédula de identidade RG n® 2.852.626, expedida pela SSP/SC, em
02/06/2009, inscrito no CPF sob o n° 442.468.460-15, nascida em 27/03/1966, natural de
Santa Maria-RS, residente ¢ domiciliada na Rua Minas Gerais, 67- E, Bairro Centro, na
cidade de Chapec6-SC, Cep: 89.801-015; MARCELO KOPSTEIN, brasileiro, solteiro,
empresario, portador da cédula de identidade RG n® 4.558.678 expedida pela SSP/SC, em
. 02/06/2006, inscrita no CPF sob o n° 060.469.039-80, nascido em 25/11/1988, natural de
Chapec6-8C, residente € domiciliado Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de
Chapec6—SC, Cep: 89.801-015 e MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, brasileiro,
empresério, casado sob o regime de Comunhfio Universal de Bens, portador da cédula de
identidade 9017389711, expedida pela SSP/RS em 15/07/1980, inscritc no CPF sob n°
117.867.360-04, nascido em 08/11/1947, natural de Rio Grande-RS, residente e domiciliado
na Rua Israel, 530 D, Bairro Santa Maria, na cidade de Chapeco-8SC, CEP 89.812-500, tinicos
sécios da PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME, com sede na Rua Minas
Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de Chapec6-SC, CEP: 89.801-015, registrada na Junta
Comercial de Santa Catarina, sob o NIRE 42204768114, em 25/10/2011 e inscrita no CNPJ
sob n° 14.515.302/0001-07, ¢ com filial registrada na Junta Comercial de Santa Catarina sob
O NIRE 42900950697 e no CNPJ sob n° 14.515.302/0002-98, resolvem fazer as seguintes
alteracBes e a consolidagdo do contrato éocial:

CLAUSULA PRIMEIRA

Altera o objeto social para: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA
E SEGURANCA NO TRABALHO ¢ SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR

REGISTRO GRAFICO. _J

<% . Qs/

Certisign - Aurmdadp(smﬁudmn

:r = . *| Documento Assinada Digitaimente 9
Presidéncia da Republica | Junta Comercial de Santa Catarina
| Casa Givil | CNPJ: 83.565.648.0001-32,.

ledbdavaésAda Ne 2.200-2, St
de 24 deagostode 2001. | Vocd deve instalar o certificado da JUCESC
1 | www.jucesc.sc.gov.br/certificado

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o numero 100478/2019-03 na consulta de processos.
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CLAUSULA SEGUNDA

A Sécia BERENICE REIS KOPSTEIN, qualificada anteriormente, vende e transfere suas
quotas sociais no valor de R$ 2.000,00(dois mil reais), representando 40% do capital nesta
data para o sécio MARCELO KOPSTEIN, o valor de R$ 750,00(setecentos e cingiienta
reais) e para o s6cio MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, o valor de RS
1.250,00(um mil e duzentos e cingiienta reais), ambos também qualificados anteriormente.

CLAUSULA TERCEIRA
Que, com a alteragfio dos sdecios o quadrado societério fica assim distribuido:

@ MARCELOKOPSTEIN 55% de participagio 2,750 quotas R$ 2.750,00
A A T P YRIRA  ASD, 50 quotas RS 0.00

0 80 DarsiCipacad ¢

CLAUSULA QUARTA

Altera-se a Claiustﬁa Nona do Contrato Social, passando a ter a seguinte redagio: A
administrag8o da sociedade caberd ao sécio MARCELO KOPSTEIN, com poderes e
atribui¢des de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de
caugdo e investidos dos mais amplos ¢ .gerais poderes, podendo representé-la em juizo ou fora
dele, nas relagdes com terceiros, nas repartigdes piiblicas e autarquias, assinando todos os

. documentos necessédrios a gestfio dos negécios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA QUINTA

A vista das medificagdes ora ajustada consolida-se o contrato social mediante a seguinte
redagdio: '
CLAUSULA PRIMEIRA /j

A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL

LTDA ME ”, tem sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de
Chapeco-SC, Cep: 89.801-015, tendo como nome fantasia “PREVEN MED".

A/ - Q-/
Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br @

e informe o niimero 100478/2019-03 na consulta de processos. ' "Q(:\
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CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA ME, estabelecida na Rua Plinio Arlindo de Nes, 270 D, Acesso BR 282, Bairro Lider,
na cidade de Chapecd-SC, CEP 89.805-290, inscrita na JUCESC sob NIRE 42900950697, ¢
no CNPJ 14.515.302/0002-98.

CLAUSULA TERCEIRA
O capital social € de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) dividido em 5.000 (cinco mil) quotas, no

. valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas pelos sécios em
moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporgéo:

MARCELO KOPSTEIN " 55% de participagdo  2.750 quotas RS 2.750,00

CLAUSULA QUARTA
O capital social fica assim distribuido entre Matriz e Filial:

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME - MATRIZ R$  4.000,00

CLAUSULA QUINTA

O objeto social serd: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E
SEGURANCA NO TRABALHO ¢ SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO i
GRAFICO, ' ?7'

Pardgrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina € de

Marcus Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n° 11.464. ‘ /
(/!
A # ﬁ/
L
<

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
& informe o numero 100479/2019-03 na consulta de processos.
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' CLAUSULA SEXTA

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragdo é

indeterminado.

CLAUSULA SETIMA

As quotas sfo indivisiveis e nSio poderdio ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outre sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigGes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisigiio se postas 4 venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragfio contratual pertinente.

CLAUSULA OITAVA

A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagéio do capital social.

CLAUSULA NONA

A administracfio da sociedade cabers ao sécio MARCELQ KOPSTEIN, com poderes €
atribui¢Ses de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de
caugdo e investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representd-la em juizo ou fora
. dele, nas relagdes com terceiros, nas répartigﬁes publicas e autarquias, assinando todos
documentos necessérios & gestdo dos negécios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA DECIMA

Pelo exercicio da administragfio, o sécio-administrador fard jus a uma retirada mensal a titulo

de pro-labore, reajustavel a quaiquet época do exercicio social, observadas as disposigdes

: fj/wv

regulamentares pertinentes.

Para verificar 2 autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o niimero 100479/2019-03 na consulta de processes.

<
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestard contas
~ justificadas de sua administragfio, procedendo & elaboragfo do inventdrio, do balango
patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos sécios, na proporgdo de suas

quotas, os lucros ou perdas apurados.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sdcios deliberarfio sobre as

. contas e designardo administrador quando for o caso.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

O falecimento ou retirada de qualquer sécio nfo acarretars a dissolugfio da sociedade, que
prosseguira sem interrupgdo com os herdeiros, sucessores e o incapaz. N#o sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e
liquidado com base na situacfio patrimonial da sociedade, & data da resolugdo, verificada em
balango especialmente levantado. '

CLAUSULA DECIMA QUARTA

A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério
‘nacional, mediante alteragdo contratual assinada por todos os s6cios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

A sociedade ser4 dissolvida por delibera¢do unfnime dos sdcios e nos casos previstos em lei: \(}

p
Zan
b

‘ Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o ndmero 100478/2018-03 na consulta de processos,
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| CLAUSULA DECIMA SEXTA

O administrador declara sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer o coméreio ou
a administragiio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenag8o criminal, ou por
se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
piiblicos; ou por crime falimentar de prevaricagfio, peita ou suborno, concussgo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorréncia, contra as relages de consumo, £ piblica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéncia do presente contrato, serdo
dirimidos pela Lei 10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicédveis,

ficando eleito o forum de Chapecd-SC.

E, por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma.

' ”&q@’ :
’ ~ HianRakad-SC, 11 de janeiro de 2012.
R,"é."&g DM”G ]

T ISON anu Ls '
NICE ltglg KOPSTEIN MARCELO KOPLSW

PRJ”EIRO . ;
COS BONGALHARDO DA"SILVEIRA f/ .

DENOTAS:DE-PASSO.EUNDO <A

Emibsr__ davordady, L ek A
ESCREVENTE ALTORIZADA CAMILA BARBOS o~
s#ies 0,25+Emolumentos, 4 40 a.m? * m‘cg‘;g

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o numero 100479/2019-03 na consulta de processos.
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grhmey ALTERACAO CONTRATUAL N°2

Sociedade: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME

Que fazem entre si, MARCELO KOPSTEIN, brasileiro, solteiro, empresério, portador da

cédula de identidade RG n° 4.558.678 expedida pela SSP/SC, em 02/06/2006, inscrita no CPF

sob o n° 060.469.039-80, nascido em 25/11/1988, natural de Chapec6-SC, residente e
domiciliado Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de Chapec6—SC, Cep: 89.801-

015 e MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, brasileiro, empresério, casado sob o

regime de Comunhde Universal de Bens, portador da cédula de identidade 9017389711,

. expedida pela SSP/RS em 15/07/1980, inscrito no CPF sob n® 117.867.360-04, nascido em
' 08/11/1947, natural de Rio Grande-RS, residente ¢ domiciliado na Rua Israr:{:l, 530 D, Bairro
Santa Maria, na cidade de Chapec6-SC, CEP 89.812-500, unicos sécios da PREVEN MED

SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME, com sede na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro,

na cidade de Chapecé-SC, CEP; 89.801-015, registrada na Junta Comercial de Santa

Catarina, sob o NIRE 42204768114, em 25/10/2011 e inscrita no CNPJ sob n°
14.515.302/0001-07, ¢ com filial registrada na Junta Comercial de Santa Catarina sob NIRE
42900950697 ¢ no CNPJ sob n° 14.515.302/0002-98, ¢ posterior alteragfio coniratual n°
20120037289 de 13/01/2012; resolvem fazer as seguintes alterages ¢ a consolidacgfio do

contrato social:

& CLAUSULA PRIMEIRA
- Os sécios resolvem de comum acordo, extinguir a filial denominada PREVEN MED
SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME, estabelecida na Rua Plinio Arlindo de Nes, 270 D,

Acesso BR 282, Bairro Lider, na cidade de Chapecé-SC. CEP 89.805-290, inscrita na

JUCESC sob NIRE 42900950697. e no CNPJ 14.515.302/0002-98.

CLAUSULA SEGUNDA
Com a extingZo da filial, o capital social € transferido integralmente para a matriz. }7’ /

i \Q\(’ ’j

Certisign - Autoridade Certificadara
Certificada pelo Instituto Nacional de Tecnclagia de Informética

"| Documento Assinado Digitalmente 09 19
Presidéncia da fepablica Junta Comercial de Santa Catarina
Casa Civil CNPJ: 83.565.648.0001-32

Medida Provisdria Ne 22002,
de 24 deagosto de 2001. | Vocé deve instalar o certificado da JUCESC
| www.jucesc.sc.gov.bricertificade

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
& informe o nimero 100479/2019-03 na consulta de processos.
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A vista das modificagdes ora ajustada consolida-se ¢ contrato social mediante a seguinte

redagiio:

CLAUSULA PRIMEIRA
A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA ME ”, tem sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de
Chapec6-SC, Cep: 89.801-015, tendo como nome fantasia “PREVEN MED”.

CLAUSULA SEGUNDA |
O capital social ¢ de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) dividido em 5.000 {cinco mil) quotas, no
. | valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas pelos sécios em
moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporgfo:

MARCELO KOPSTEIN 55% de participacio  2.750 quotas RS 2.750,00

CLAUSULA TERCEIRA
O objeto social serd: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E
SEGURANCA NO TRABALHO e SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO

GRAFICO.
. Pardgrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina & de ”

Marcus Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n° 11.464.

CLAUSULA QUARTA
A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragéo ¢
indeterminado. e
CLAUSULA QUINTA 7

As quotas sfo indivisiveis e ndo poderdio ser cedidas ou transferidas a terceiros sem ©
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisicio se postas & venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteracdio contratual pertinente. /

" «}(;//

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
e informe o numero 100479/2019-03 na consulta de processos.
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A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagfio do capital social.

CLAUSULA SETIMA
A ad.ministragﬁo da sociedade caberd ao sécic MARCELO KOPSTEIN, com poderes ¢
atribui¢des de administrador autorizande o uso do nome empresarial, dispensando-os de .
caugdo e investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representé-la em juizo ou fora
dele, nas relagfes com terceiros, nas reparticdes publicas e autarquias, assinando todos os

documentos necessérios & gestéo dos negdcios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA OITAVA
Pelo exercicio da administragdo, o sécio-administrador fard jus a uma retirada mensal a titulo
de pr6-labore, feajusté,vel a qualquer época do exercicio social, observadas as disposigdes
regulamentares pertinentes.

CLAUSULA NONA
Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestard contas
justificadas de sua adnﬁnislragﬁb, procedendo a elaboragiic do inventdrio, do balango
patrimonial ¢ do balango de resultado econdmico, cabendo aos socios, na proporcio de suas
quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA |
Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberardo sobre as

contas e designardo administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
O falecimento ou retirada de qualquer sdcio ndo acarretard a dissolugdo da sociedade, que

prosseguird sem inferrupgiio com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres serd apurado e
liquidado com base na situa¢fio patrimonial da sociedade, a data da resolugfio, verificada em
balango especialmente levantado.

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br
& informe o numero 100478/2019-03 na consulta de processos.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territorio
nacional, mediante alteragfio contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
A sociedade sera dissolvida por deliberag#o unénime dos sécios € nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA _
O administrador declara sob as penas da lei, que néio estd impedido de exercer o comércio ou
a administragfio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéio criminal, ou por
se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar de prevaricacfo, peita ou subomo, concussdo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé plblica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Nos casos omissos ou duvidosos que surgitem na vigéncia do presente contrato, serdo
dirimidos pela Lei 10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicdveis,
ficando eleito o forum de Chapec6-SC.

E, por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
ignal teor e forma.

Chapecé-SC, 13 de setembro de 2012.

Recanhegs vardadeicals) firmeiy) dy
GEnmbtz0] ~MARCOS BONC

G5nmpNJO] ~MARCELO KOPSTRIN:Z .\ cevssosotasnannnns
. Oau 4, Seiofe) P{5):0414.01. 1000007 §S _T‘IN t
Passo Fi ) 14 dp Setambrs de ' u.:iﬂ :
Em st verdads, L e,
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 3 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

MARCELO KOPSTEIN, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1988, SOLTEIRO,
EMPRESARIO, CPF n° 060.469.039-80, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 4.558.678, 6rgio
expedidor SSP - SC, residente e domiciliado no(a) RUA MINAS GERAIS, 67 E, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.801-015, BRASIL.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em
08/11/1947, CASADO em COMUNHAO UNIVERSAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF n°
117.867.360-04, CARTEIRA DE IDENTIDADE n® 9017389711, orgio expedidor SSP - RS,

residente e domiciliado no(a) RUA GUAPORE- E, 72, APTO 501, CENTRO, CHAPECO, SC, CEP
89.802-300, BRASIL.

Sécios da Sociedade Limitada de nome empresarial PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA ME, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial
. do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n° 42204768114, com sede Rua Minas Gerais, 67 E , Centro
. Chapect, SC, CEP 89.801-015, devidamente inserita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/ MF
sob o n° 14.515.302/0001-07, deliberam de pleno e comum acordo ajustarcm a presente alteragfio
contratual, nos termos da Lei n® 10.406/ 2002, mediante as condi¢Bes estabelecidas nas cldusulas

seguintes:

DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. O capital anterior totalmente integralizado passa a ser de RS 180.000,00
(cento e oitenta mil reais), em moeda corrente nacional, representado por 180.000 (cento ¢ oitenta
mil) quotas de capital, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, cujo aumento ¢ totalmente

subscrito e integralizado, neste ato, pelos sé¢ios. Em decorréncia do aumento do capital social este
fica assim distribuido:

MARCELO KOPSTEIN, com 171.000 (cento e setenta e um mil) quotas, perfazendo um total de R$
171.000,00 (cento e setenta € um mil reais) integralizado.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, com 9.000 (nove mil) quotas, perfazendo um total de
. R$ 9.000,00 (nove mil reais) integralizado.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SEGUNDA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes
resultantes do contrato social permanece CHAPECO-SC.

CLAUSULA TERCEIRA. As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que niio
foram expressamente modificadas por esta alteragio continuam em vigor.

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina
Certifico o Registro em 23/10/2017
Arquivamento 20176909486 Protocolo 176909486 de 18/10/2017
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 3 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

Em face das alteragdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n°
10.406/2002, mediante as condigdes e cldusulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade gira sob 0 nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
ME ”, tem sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de Chapec6-SC,
Cep: 89.801-015, tendo como nome fantasia “PREVEN MED”.

CLAUSULA SEGUNDA

O capital social ¢ de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) dividido em 180.000 (cento e oitenta
mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente mtegrahzadas pelos socios
em moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporgio:

. MARCELO KOPSTEIN, com 171.000 (cento e setenta e um mil) quotas, perfazendo um total de R$
171.000,00 (cento e setenta e um mil reais) integralizado.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, com 9.000 (nove mil) quotas, perfazendo um total de
R$ 9.000,00 (nove mil reais) integralizado.

CLAUSULA TERCEIRA

O objeto social é: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E
SEGURANCA NO TRABALHO e SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO
GRAFICO.

Paragrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina é de
Marcus Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n® 11.464.

CLAUSULA QUARTA

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragiio €
. indeterminado.

CLAUSULA QUINTA

As quotas séio indivisiveis e niio poderiio ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento
do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigles e prego direito de preferéncia
para a sua aquisi¢lio se postas a venda, formalizando, se realizada a cessfio delas, a alteragio
contratual pertinente.

Req: 81700000985569 Pagina 2 /

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 23/10/2017

Certifico o Registro em 23/10/2017 -

Arquivamento 20176909486 Protocolo 176909486 de 18/10/2017 LA
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 3 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA SEXTA

A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacfio do capital social.

CLAUSULA SETIMA

A administra¢iio da sociedade cabera isoladamente ao s6cio MARCELO KOPSTEIN, com poderes
e atribuigdes de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de caugdo e
investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representd-la em juizo ou fora dele, nas
relagdes com terceiros, nas repartigSes publicas € autarquias, assinando todos os documentos
necessarios a gestdio dos negdeios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA OITAVA

. Pelo exercicio da adminiMqﬂo, o sbcio-administrador fard jus a uma retirada mensal a titulo de pré-

labore, reajustavel a qualquer época do exercicio social, observadas as disposigdes regulamentares
pertinentes. '

CLAUSULA NONA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas justificadas
de sua administrag@io, procedendo 2 elaborag8o do inventario, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdmico, cabendo aos sécios, na proporglio de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os séeios deliberarfio sobre as contas e
designarido administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O faleccimento ou retirada de qualguer sécic ndo acarretard a dissolugfio da sociedade, que
prosseguird sem interrupgdo com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
. inexistindo interesse destes ou do sécid_remanescente, o valor de seus haveres serd apurado e
liquidado com base na situagfio patrimonial da sociedade, & data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

mediante alteragdo contratual assinada por todos os sdcios.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 3 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
A sociedade serd dissolvida por deliberagfio uninime dos sécios e nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA QUARTA

O administrador declara sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer o comércio ou a
administragfio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagfo criminal, ou por se
encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos plblicos;
ou por crime falimentar de prevaricagfio, peita ou suborno, concussiio, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

. Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéncia do presente contrato, serdo dirimidos pela
’ Lei 10.406/2002 e de outros dispositivos legais que Ihe sejam aplicdveis, ficando eleito o forum de
Chapeco-SC.

E, por estarem assim justos ¢ contratados, assinam este instrumento.

Chapeco-SC, 11 de outubro de 2017.

MARCELO KOPSTEIN
CPF: 060.469.039-80

. CPF 117.867.360-04

¥
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ALTERACAQO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

MARCELO KOPSTEIN nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1988,
SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n® 060.469.039-80, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°
4.558.678, orgdo expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliado(a) no(a) RUA MINAS
GERALIS, 67 E, CENTRO, CHAPECO, SC, CEP 89.801-015, BRASIL.

MARCOS BONGALHARDO DA SIILVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascido em
08/11/1947, CASADO em COMUNHAOQO UNIVERSAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF
n® 117.867.360-04, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 9017389711, orgdo expedidor SSP
- RS, residente e domiciliado(a) no(a) RUA GUAPORE- E, 72, APTO 501, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.802-300, BRASIL.

Sécios da Sociedade Limitada de nome empresaril PREVEN MED SAUDE
OCUPACIONAL LTDA, registrada legalmente por contrato social devidamente
arquivado nesta Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n°® 42204768114,
. com sede Rua Minas Gerais, 67 E , Centro Chapecé, SC, CEP 89.801-015, devidamente

inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n° 14.515.302/0001-07,
deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alterag@o contratual, nos termos
da Lei n°® 10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas nas cldusulas seguintes:

ABERTURA/ALTERACAO/BAIXA DE FILJIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade resolve abrir uma filial que se localizard na

AVENIDA BRASIL, 530, SALA 01 E 02, CENTRO, PATO BRANCO-PR, CEP 85.501-
071.

OBJETO SOCIAL DA FILIAL

PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E SEGURANCA NO
TRABALHO E SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO GRAFICO.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SEGUNDA. O foro para o exercicio ¢ o cumprimento dos direitos e
obrigacdes resultantes do contrato social permanece CHAPECO-SC.

CLAUSULA TERCEIRA. As Clausulas e condi¢Bes estabelecidas em atos ja arquivados
e que ndo foram expressamente modificadas por esta alteragio continuam em vigor.

Em face das alteragies acima, consolida-se o contrato social, nos termos
da Lei n°® 10.406/2002, mediante as condicdes e clidusulas seguintes:
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA™”, tem sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de
Chapecé—SC, Cep: 89.801-015, tendo como nome fantasia “PREVEN MED".

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL

LTDA, estabelecida na Av. Brasil, 530, Sala 01 e 02, Bairro Centro, em Pato Branco —PR, CEP
85.501.071, com o mesmo objeto social da matriz.

CLAUSULA TERCEIRA

O capital social é de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) dividido em 180.000 (cento e
oitenta mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas
pelos socios em moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporggo:

MARCELO KOPSTEIN, com 171.000 (cento e setenta e um mil) quotas, perfazendo um total
de R$ 171.000,00 (cento e setenta e um mil reais) integralizado.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, com 9.000 (nove mil) quotas, perfazendo um
total de R$ 9.000,00 (nove mil reais) integralizado.

CLAUSULA QUARTA

O objeto social é: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E

SEGURANCA NO TRABALHO e SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO
GRAFICO.

Pardigrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina é de
Marcus Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n® 11.464.

CLAUSULA QUINTA

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragdo é
indeterminado.

CLAUSULA SEXTA

As quotas sfio indivisiveis ¢ n3o poderfo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alterag@o contratual pertinente.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA SETIMA

A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizag@o do capital social.

CLAUSULA OITAVA

A administragdo da sociedade cabera isoladamente ao sécio MARCELO KOPSTEIN, com
poderes e atribuigdes de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os
de caugdo e investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representd-la em juizo ou
fora dele, nas relagBes com terceiros, nas repartigdes publicas e autarquias, assinando todos os
documentos necessarios a gestio dos negécios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA NONA

Pelo exercicio da administragfio, o s6cio-administrador fard jus a uma retirada mensal a titulo
. de pro-labore, reajustdvel a qualquer época do exercicio social, observadas as disposi¢des
regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestard contas
justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdio do inventario, do balango
patrimonial € do balango de resultado econémico, cabendo aos sécios, na propor¢do de suas
quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sdcios deliberardo sobre as
contas e designardo administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RS

O falecimento ou retirada de qualquer socio nfio acarretara a dissolugfio da sociedade, que
prosseguira sem interrupgdo com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
. inexistindo interesse desties ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e
liquidado com base na situagfio patrimonial da sociedade, 4 data da resolugdo, verificada em
balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territoério
nacional, mediante alteragdo contratual assinada por todos os sécios.

L
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA DECIMA QUARTA
A sociedade sera dissolvida por deliberagfio unfnime dos s6cios e nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA

O administrador declara sob as penas da lei, que nfo esta impedido de exercer o comércio ou a
administragfio da sociedade, por lei especial, ou virtude de condenagio criminal, ou por se
encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
plblicos; ou por erime falimentar de prevarieagfio, peita ou suborne; concussfio; peculato; ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, conira as relagdes de consumo, f& publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Nos casos omissos ou duvidosos gue surgirem na vigéncia do presente contrato, serdc
. dirimidos pela Lei 10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicaveis,
ficando eleito o forum de Chapeco-SC.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

Chapec6-SC, 12 de margo de 2019.

MARCELOQO KOPSTEIN

CPF: 060.469.039-80

IGALHARDO DA SILVEIRA
CPF: 117.867.360-04
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

&
{n
=
&
MARCELO KOPSTEIN nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1988, SOLTEIRO, natural da 2
cidade de(o) CHAPECO - SC, EMPRESARIO, CPF n° 060.469.039-80, CARTEIRA DE IDENTIDADE =
n° 4.558.678, orgido expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA MINAS GERAIS, 67 E, 5
CENTRO, CHAPECO, SC, CEP 89.801-015, BRASIL. g
L’é
=
&
-~

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 08/11/1947,
CASADO em COMUNHAO UNIVERSAL DE BENS, natural da cidade de(o) RIO GRANDE - RS,
EMPRESARIO, CPF n° 117.867.360-04, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 9017389711, orgido
expedidor SSP - RS, residente e domiciliado(a) no(a) RUA GUAPORE- E, 72, APTO 501, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.802-300, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA,
registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de
Santa Catarina, sob NIRE n° 42204768114, com sede Rua Minas Gerais, 67 E , Centro Chapeco, SC, CEP
89801015, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n° 14.515.302/0001-
07, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteracdo contratual, nos termos da Lei n®
10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

QUADRO SOCIETARIO

CLAUSULA PRIMEIRA. Retira-se da sociedade o sécio MARCOS BONGALHARDO DA
SILVEIRA, detentor de 9.000 (Nove Mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (Um Real ) cada uma,
correspondendo a R$ 9.000,00 (Nove Mil Reais).

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS
CLAUSULA SEGUNDA. O sécio MARCOS BONGALHARDO DA STLVEIRA transfere sua gquotas
de capital social, que perfaz o valor total de R$9.000,00 (Nove Mil Reais), direta e irrestritamente ao
socio MARCELO KOPSTEIN, da seguinte forma: VENDA, dando plena, geral e irrevogavel quitacio.
Apés a cessao e transferéncia de quotas, e da retirada de socio, fica assim distribuido:
MARCELO KOPSTEIN, com 180.000(Cento e Oitenta Mil) quotas, perfazendo um total de R$
180.000,00 (Cento e Oitenta Mil Reais)

DA ADMINISTRACAO

VATINTIS ¥a OONYHTYONOS SODUWW-F009EL98LTT |NIALSAON OTIINVH-0BEEGRIFOS0 *

CLAUSULA TERCEIRA. A administragdo da sociedade cabera ISOLADAMENTE a(o) Sécio(a)
. MARCELO KOPSTEIN com os poderes ¢ atribuigdes de representag@io ativa e passiva na sociedade,
judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de
interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizacgdo do(s) outro(s) socio(s).

rAMBuAARA S AR AT AT TATRAA AT TR AT TAT = TRARTTA ANANA TATTAR R LA TRt e e (T mian s maeA s vanerrr eer { s dlm e

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

rarrmaae Doars

CLAUSULA QUARTA. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que ndo esti impedido
de exercer a admmnistracdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricaciio, peita ou suborno, concussio, peculato ou contra a economia
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagSes
de consumo, fé publica ou propriedade.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA QUINTA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do
contrato social permanece em CHAPECO-SC.

CLAUSULA SEXTA. As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que ndo foram
expressamente modificadas por esta alteragdo continuam em Vvigor.

Em face das alteracdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da
Lei n® 10.406/2002, mediante as condi¢des e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA /

A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA”, tem
. sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de Chapeco—SC, Cep: 89.801-015,
tendo como nome fantasia “PREVEN MED™.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA,
'8
estabelecida na Av. Brasil, 530, Sala 01 e 02, Bairro Centro, em Pato Branco —PR, CEP 85.501.071,

com o mesmo objeto social da matriz.

CLAUSULA TERCEIRA

O capital social é de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) dividido em 180.000 (cento e oitenta mil)
quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas pelos socios em
moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporgéo:

MARCELO KOPSTEIN, com 180.000 (cento e oitenta mil) quotas, perfazendo um total de RS
180.000,00 (cento e oitenta mil reais) integralizado.

o CLAUSULA QUARTA

O objeto social é: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E SEGURANCA /
NO TRABALHO e SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO GRAFICO.

Paragrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina é de Marcus
Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n® 11.464.

CLAUSULA QUINTA

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragio ¢ indeterminado.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA SEXTA

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do
outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade de condig¢des e prego direito de preferéncia para a sua
aquisi¢do se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdio contratual pertinente.

CLAUSULA SETIMA

A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA OITAVA

A administragdo da sociedade cabera isoladamente ao s6cio MARCELO KOPSTEIN, com poderes e
atribuigGes de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de caugdo e
investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representa-la em juizo ou fora dele, nas relagaes
com terceiros, nas reparticdes piblicas e autarquias, assinando todos os documentos necessarios a gestio
dos negocios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA NONA

Pelo exercicio da administragdo, 0 sOcio-administrador fara jus a uma retirada mensal a titulo de pro-
labore, reajustivel a qualquer época do exercicio social. observadas as disposi¢des regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas justificadas de
sua administragdo, procedendo a elaboracdo do inventdrio, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdémico, cabendo aos socios, na proporgido de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberardo sobre as contas e
designardo administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O falecimento ou retirada de qualquer sécio ndo acarretara a dissolucdo da sociedade, que prosseguira
sem interrup¢io com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse
destes ou do socio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo
patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério nacional
mediante altera¢do contratual assinada por todos os sécios.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N’ 14.515.302/0001-07

CLAUSULA DECIMA QUARTA
A sociedade sera dissolvida por deliberagdo undnime dos socios e nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA

O administrador declara sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer o comércio ou a
administragio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagio criminal, ou por se encontrar
sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar de prevaricagio, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéncia do presente contrato, serdo dirimidos pela Lei
10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicaveis, ficando eleito o forum de Chapeco-
SC.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

CHAPECO-SC, 6 de novembro de 2019,

MARCELO KOPSTEIN

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA - JUCESC

CERTIDAOQ SIMPLIFICADA / Pégina
Certificamos gue as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes

na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial /

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

Natureza Juridica:  SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Niimero de ldentificagio do Registro de CNPJ Data de Arqulvamento do Data de Inicip
Empresas - NIRE (Sede) Ato Constitutivo de Atividade
42 204768114 14.515.302/0001-07 / 271012011 25/10/2011

Enderego Completo (Logradouro, N°® e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEF)
RUA MINAS GERAIS, 67 E, CENTRO, CHAPECO, SC, 89.801-015
Objeto Social

PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDIC!NA E SE:GURAN(}A B
GRAFICO.

TRABALHO E ‘_SERVIQDS DE DIAGNOSTICO POR REGISTRO

Capital: R$ 180.000,00 : \mmqmpma ou Praza de Duragio
(CENTO E OITENTA MIL REAIS) “Emipresa de Pequeno Porte
> Lei u"lﬂi{”ﬂﬁl

Capital Integralizado: R$ 180.000,00

icem'o E OITENTA MIL REAIS) Indeterminada
ios/Participagdo no Caplta!lEspﬁdudn io/Administr: —
e o
Nome/CPF ou CNPJ : Mandato
MARCELO KOPSTEIN __,AX)OO(XXXXXX
060.469.039-80 i
Ultimo Arquivamento #7  siuaglo
Data: 06/11/2019+ ( REGISTRO ATIVO
Ato: ALTERACAO =
Evento(s): " __ Status
KAKXOOOOHKXK

1 =NIRE: XOXOOKKXXXKX y
Endereco Completo (Logradouro, I;l“

s

AVENIDA BRASIL, 530~ SALA 01E 02, CEN

o, Bairro, cmade, ‘c P) :
Mo BRANC gﬁ, 85.501-071, BRASIL

¥
}

4

Floriandpolis - SC, quinta-feira, 4 de junho de 2020 /

Eu,
Caonferi e assino.

Rl ASC:0O RORGFS RAR(‘F[ I NS
Certisign - Autoridade Certificadol

Certificado pelo Instituto Nacmnal de Tecnologia de Informatica -

R v iz Documento Assinado Digitalmente 04, 20
Presidéncia da Republica | ;i Gomergial de Santa Catarina
Casa Civil CNPJ: 83.565.648.0001-32

Medida Proviséria N° 2.200-2, Vocé deve instalar o certificado da JUCESC

Para verificar a autenticidade acesse www.jucesc.sc.gov.br de 24 de agosto de 2007, www. jucese.sc.gov.bricertificado

e infarme o nimero 169475/2020-01 na consulta de processos.




UNIDADE DE CHAPECO - 5C UNIDADE DE PATO BRANCO - PR

3.1604 [49) 3304 2308

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE UTACAO DE /3
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE/(NA HIPOTESE DO
LICITANTE SER UMA ME OU EPP)

A Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR
Pregédo Presencial n° 48/2020

Sr. Pregoeiro,

g

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA, pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 14.515.302/0001-07/ com sede na Rua
Minas Gerais, 67-E, Centro, Chapecéd — SC, por meio de seu representante legal LEONARDO
BET, brasileiro, solteiro, auxiliar juridico, portador de RG n° 5.521.145, inscrito no CPF n°
078.162.699-43, residente e domiciliado na Avenida Julio Chiarello, n° 400, Centro, Planalto
Alegre — SC, DECLARA sob as penas da lei, para todos os fins de direito, especificamente para
participagdo de licitagio na modalidade de pregdo, que estamos sob o regime de microempresa
ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006

. 174.515.302/0001-07

Chapeco6 — SC, 17 de junho de 2020. PREVEN MED SAUDE
OCUPACIONAL LTDA.

RUA MINAS GERAIS, N2 67 -E
CENTRO - CEP 89.801-015

- CHAPECO-S 1

(3
7

LEONARDO BET - REPRESENTANTE LEGAL

CNPJ N° 14.515.302/0001-07

Péginaidel




PROCURACAQ

QUTORGANTE: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA, PESSOA
JURIDICA inscrita no CNPJ 14.51 5.302/0001-07',éstabelecida na Rua Minas Gerais, 67-
E, Centro, Chapecé (SC), CEP 89.801-015, neste ato representada por seu socio
administrador, MARCELO KOPSTEIN,’gmsileiro, solteiro, empresario, natural de
Chapeco (SC), portador da cédula de identidade 4.558.678 e CPF 060.469.039-80
residente e domiciliado a Rua Minas Gerais, 67 E, Centro, Chapec6-SC, CEP 89801-015.

OUTORGADO: LEONARDO BET,érasileiro, solteiro, auxiliar juridico, inscrito ne
CPF 078.162.699-43, RG 5.521.145, residente e domiciliado na Avenida Jilio Chiarello
n°® 400, Centro, Planalto Alegre - SC.

PODERES: Pelo presente instrumento de procuragdo, fazendo este prova do mandato,
habilitando legalmente o mandatario, considerado OUTORGADO, para o fim especial de
praticar todos os atos necessdrios para representar 0 OUTORGANTE nas licitagbes de

todas as modalidades,/

com poderes para assistir a abertura de propostas, fazer

impugnagdes, reclamagdes, protestos, oferecer propostas, formular lances, negociar,

condicionar, confessar, transigir, desistir, recorrer. firmar acordos e compromissos,

receber e dar quitagdo e praticar os demais atos inerentes a plena participagio e(
representagio do OUTORGANTE no certame.

Chapecé (SC), 20 de dezembro de 2019.
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Marcelo Kopstein

Preven Med Saide Ocupacional Ltda
CNPJ 14.515.302/0001-07

CONFERE COM 0 ORIt NAL

<O

,;%
=}
T

Fe

o
=

Pi

e

ST
Zikay vwizny) ursiuy

1g'snfIsf10jas wa 018 AP SOPEP SO BIYUCD

NINOLNY .z’ﬂn OQdYNOFT :3cd opeatiead o3y

e

ghy 5507 oren)

Rua Baréoe do Rio Branco, 133-D
- M-Mix,

Centro -

NPAZ-Z6LLOLDA

femzoy iodT3 op opdeztTeosTd ep Tearhig oTes

ININOLNY ZINT OTHYNOI'IS

-
~p—-

oyquTuIe 53] |

qEszap 30 0708 /05edey R

%A ¥p -

a
m
L
r«&.
P
‘f

* YOI TYNOIOVAND0 Eanvs

' "GEY NEARHEA 3od wupss¥ enb

R L R R

com.br

.g":‘u’aux OTEDNVA

¥ 3od ODTHNODEE

1ep (s)Bwayy (e WOLL



CONFERE COM O ORIGINAL

SO




19/06/2020 Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

TCEPR

TRIBUNAL D CONTAS UG ESTADIG DO PARANA

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar
ornecedor -
Tipo documento  CNPJ v Ndmero documento 14515302000107 / i
Nome ‘___ - ' -
Periodo publicagdo : de . . ' até ;7 - |
Data de Inicio Impedimento: de | | até |
Data de Fim Impedimento; de | ' até |

@PENHUM ITEM ENCONTRADO PARA 0 CNPJ: 14515302000107! /

https://servicos.ice.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx

n



-
Pré:posta Comercial . . Péagina: 1

Orgfio; MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

Endereco Dados do Processo

Enderego: PRACA ANGELO MEZZOMO Processo n®: 65/2020 Tipo:  Licitatoria
Cidade/UF:  CORONEL VIVIDA - PR Modalidade: Pregio

CNPJ: 76.995.455/0001-56 Critério de Julgamento: Menor Prego - Lote - Servigos

Descrigdo do Objeto

CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA, LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES ME

Dados do Fornecedor

Fornecedor: 0 - POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA /
CNPJ/CPF: 00.975.647/0001-39

Endereco: RUA ITABIRA, 1371, CENTRO, SALA 205

Cidade: PATO BRANCO - PR

CEP: 85501-047

Dados dos Itens

Lote [ [tem| Descri¢do do Item Prazo de |Validade |Unidade | Quantidade| Valor Unitério Total por Item

2|PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DA SAUDE OCUPACIONAL (PCMSQ), DESENVOLVIMENTO PARA PROMOVER A SAUDE DO TRABALHADOR. |12 Meses |60 Dias 1,0000 R$7.100,0000
DETERMINAR QUAIS OS TRABALHADORES E A PERIODICIDADE QUE DEVER SUBMETER-SE A EXAMES MEDICOS E COMPLEMENTARES,
mRP%FORéA]S. AUDIOMETRIAS ETC
i 1me

JI;KATUALPIZiACGQO DE ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO (NR 17), CONFORME DEMANDA E FUNCOES DOS DEPARTAMENTOS
arca: Polim

LAUDO EXTEMPORANEQ PARA FINS PREVIDENCIARIO
Marca: Polimed

Marca: Polimed

D
D




-

Pr#posta Comercial

Lote | Item | Descrigéio do Item

Acuidade Visual
Marca: Polimed

. Pagina: 2

Valor Unitério Total por Item

Valor Total da Proposta

Prazo de Execugfo da Proposta: 12 MESES s
Validade da Proposta: 60 Dias s
Dados do Representante Legal
Representante Legal Carimbo do CNPJ
Nome: DANIEL VINICIOS RESENDE
Cargo: SOCIO ADMINISTRADOR
Tipo do Documento: ~ CNPJ/CPF
Documento: 046.007.599-31 tHh

Data da Impressdo:  18/06/2020 m
Ass./Carimbo: y

POLIPDIC ASSESSIRIE feRlTeR
RS DO TRASLDL
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Polimed

Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 — 20 andar — Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: polim med. - Home Page: www.pmed.com.br

-

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020

DECLARAGAO DE LOCALIZAGAO

AO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

Declaramos para fins de participacdo do Pregao Presencial n°. 48/2020 que a
empresa Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda, esta

circunscrito numa distancia de até 35 (trinta e cinco) quildmetros do Municipio de /
Coronel Vivida - PR.

Pato Branco, 17 de junho de 2020

Polimedici Asse suitoria icina do Trabalho Ltda.

Sécio Adminjstrador
CPF: 046.007.599-31
RG: 9.275.170-8 SSPPR



Proposta Comercial
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Orgdo: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

Pagina: 1

Endereco Dados do Processo
Enderego: PRACA ANGELO MEZZOMO Processo n®: 65/2020 Tipo: Licitatoria
Cidade/UF:  CORONEL VIVIDA - PR Modalidade: Pregiio

CNPJ: 76.995.455/0001-56

Descrigio do Objeto

Critério de Julgamento: Menor Prego - Lote - Servigos

CONTRATAGCAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE PREVENCAQO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA, LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE QCUPACIONAL — PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES ME

Dados do Fornecedor

Fornecedor: 0 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA /

CNPJ/CPF: 14.515.302/0001-07

Enderego: RUA MINAS GERAIS, 67-E, CENTRO

Cidade: CHAPECO -S8C

CEP: B9R0L-015

Dados dos Itens

Lote| Item | Deserigio do [tem Prazo de |Validade |Unidade | Quantidade| Valor Unitario Total por Item
Execugﬁo_ Proposta

1 2 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DA SAUDE OLUPACIONAL (PCMSO), DESENVOLVIMENTO PARA PROMOVER A SAUDE DO TRABALHADOR 12 Meses
DETERMINAR QUAIS O8 TRABALHADORES E A PERIODICIDADE QUE DEVER SUBMETER-SE A EXAMES MEDICOS E COMPLEMENTARES,

60 Dias

R$ 7.200,0000

LABOI_E&TO_R.I

S AU'DIOMETR.IAS ETC

12 Meses

R§ 15.000.0000

—
oo

AVALIACAO VOCAL

12 Meses

60 Dias

100,0000

RE 45,0000
A

R$ 4.500.0000

3

i~




Proposta Comercial

Pégina: 2

Lote| Ttetn Desenglio do Ttem

Prazo de | Validade | Unidade | Quantidade

Valor Unitario Total por ltem
e Execugfio |Proposta
1| 9} Avdiometria 2 12 Meses |60 Dias - JUN 50,0000 RS - RS$.1900,0000
1| 10| Acuidade Visual 12 Meses |60 Dias  |UN 50,0000 RS 22,0000| - RS 1.100,0000
Pa
2| 1/RAIOX COLUNA LOMBO SACRA, COM LAUDO fuw

Valor Total da Proposta

R$ 76.960.00

%

Resumo Final por Lote
Lote ]_)es:r_i{;éo Valor Total
ek ‘R$ 76.960,00
2 RS 0,00

Prazo de Execugdo da Proposta: 12 MESES
Validade da Proposta: 60 Dias

Dados do Representante Legal

Representante Legal Carimbo do CNPJ
Nome: LEONARDO BET
Cargo: AUXILIAR JURIDICO [1_4.51 5302,0001 _O?I
Tipo do Documento:  CNPJ/ CPF )
D:P:umento:um l 078.162.699-43 PREVEN MED SAUDE
Data da Impresséio: 18/06/2020 OCUPAC'ONAL LTDA.
Ass./Carimbo:

RUA MINAS GERAIS, Nt 67 -E
CENTRO-CEP 89.801-015

I_ CHAPECO - SC __]

Proposta Comercial - Emissdo: 18/06/2020 as 14:57:14

¢

R




Envelope n° 01 — Proposta de Precos e | ’
Pregao Presencial n° 48/2020 |
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM |
SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE |
ELABORAR PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS -
PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE

SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES

MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE
RETORNO AO TRABALHO E DE MUDANGCA DE FUNCAO, CONFORME
NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-9, NR-15 E NR 16). !

Empresa: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA
DO TRABALHO LTDA.

| CNPJ: 00.975.647/0001-39

Cidade: Pato Branco Estado: Parana CEP: 85.501-047
Telefone: (46)21011800 I
- E-mail: licitacao@qrh.com.br

Data da Abertura: 19 de junho de 2020
Horario de Abertura: 09h01min




ENVELOPE N° 01 —- PROPOSTAS DE PRECOS

Pregio Presencial n° 48/2020

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA
DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA, LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO, BEM COMO
REALIZAR EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS: DEMISSIONAIS; DERIODICOS:
DE RETORNO AO TRABALHO E DE MUDANCA DE FUNCAO, CONFORME
NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-9, NR-15 E NR 16).

Empresa: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL

CNPJ; 14.515.302/0001-07

Cidade: CHAPECO Estado: SC CEP: 89801-015

Telefone: (49) 3323-1604 / 3304-2308

E-mail: juridico2@prevenmed.com.br / juridico@prevenmed.com.br

Data da Abertura: 19 de junho de 2020

Horario de Abertura: 09h01 min




DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE 4
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA /#
CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39 )
NIRE: 412.0651767-3

Folha: 1 de 10

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,
residente e domiciliado na Rua Ibipora, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob n°. 002277-2,
inscrita no CPF/MF sob n° 840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG
n°.4.942.165-6 SSP-PR, expedida em 25/02/1987, residente e domiciliada na Rua
Itabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286.

3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de Sao Lourengo do Oeste-SC, engenheiro de seguranga do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°9.275.170-8 SSP-PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Américas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhdo parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob n° 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro Sao Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empreséria limitada que gira nesta praga
sob o nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-290, e inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n° 412.0651767-3 em 30/06/2009, tendo sua ultima
alteragao contratual registrada sob o n°® 20173998712 em 20/07/2017; resolvem alterar
o contrato social mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO DA SEDE SOCIAL: O endereco da presente sociedade
que é na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-290, fica alterado para Rua
Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O enderego da sécia
ANUBES SMIDERLE que era na Rua ltabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286, fica
alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR, CEP 85504-470.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O enderego do sécio
GILMAR PEDRO RESENDE que era na Rua Ibipora, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056, fica alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAGAO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade que tem por objeto
social a exploragao do ramo de:

7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragao de projetos
de seguranga do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

7733-1/00 - Locagéo de softwares;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;

8660-7/00 — Servigo de consultoria e assessoria a area de salde.

Passa a partir desta data a ter o seguinte objeto:

7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragdo de
projetos de segurancga do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;

7733-1/00 - Locacdo de softwares;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 — Servigos de consultoria e assessoria na area da satde;

8650-0/04 - Servicos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA DE COTAS: o sécio GILMAR PEDRO RESENDE, acima
qualificado, transfere por venda onerosa, com o consentimento dos outros sécios, sendo 1.750,00 (um
mil e setecentos e cinquenta) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma totalizando R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais) ao sécio DANIEL VINICIOS
RESENDE, acima qualificado, dando plena quitagdo das quotas vendidas, e 9.800,00 (nove mil e
oitocentas) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma

7’

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdc de sua autenticidade nos respectivos portais,
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Pagina 3 de 11
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totalizando R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais) a sécia ANUBES SMIDERLE, acima qualificada,
dando plena quitag@o das quotas vendidas.

CLAUSULA SEXTA - DA NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL:

Nome e S e R P " Cotas| " ValorR$|
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 19.250 19.250,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 11.550 11.550,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 3.500 3.500,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 350 350,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 350 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA SETIMA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que é de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais), divididos em 35.000 (trinta e cinco mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é elevado para
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de
capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.

§1.° - FORMA E PRAZO: O aumento de capital acima previsto e consolidado, no valor de R$
285.000,00 (duzentos e oitenta e cinco mil reais), € inteiramente subscrito e integralizado pelos sécios,
proporcionalmente as suas participagdes no capital da sociedade. Sendo integralizados da seguinte
maneira:

a) O sdcio GILMAR PEDRO RESENDE integralizou R$ 156.750,00 (cento e cinquenta e seis mil,
setecentos e cinquenta reais) referente a antecipagéo de capital social em moeda corrente nacional,
conforme os langamentos contébeis realizados no periodo de abril a outubro de 2019.

b) A soécia ANUBES SMIDERLE integralizou R$ 94.050,00 (noventa e quatro mil e cinquenta reais)
referente a antecipagdo de capital social em moeda corrente nacional, conforme os langamentos
contabeis realizados no periodo de maio a agosto de 2019.

c) O sécio DANIEL VINICIOS RESENDE integraliza neste ato R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e
quinhentos reais) em moeda corrente nacional.

d) O sécio JAKCSON OLMES LOVERA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais) em moeda corrente nacional.

e) A sécia GISELE XAVIER SIMOES POLGA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais) em moeda corrente nacional.

§2.° - NOVA DISTRIBUICGAO DO CAPITAL: Em virtude das modificagdes havidas, o capital social,

inteiramente mtegrahzado em moeda nacional, fica assim dividido entre os sdcios:

ome (%) - Cotas| = ValorR$
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 76,000 176.000,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 32 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 )’ 320.000,00
\
/4
2 ) \
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito i comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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CLAUSULA OITAVA - Fica alterada a Clausula decima primeira —= a qual passa a ter a seguinte
redagéo: EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PARTICIPAGAO DOS SOCIOS
NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores
prestarao contas justificadas de sua administragéo, procedendo a elaboragédo do inventario, do balango
patrimonial e demais demonstragdes contabeis requeridas pela legislagdo societaria, elaboradas em
conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos os sécios dos lucros ou
perdas apurados, independentemente do percentual de participagéo de cada um na sociedade.

Paragrafo unico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragbes intermedidrias, podera ser distribuido
mensalmente aos socios, a titulo de Antecipacdo de Lucros, independente do percentual de
participacdo de cada sécio na sociedade. Nesse caso sera observada a reposigio dos lucros quando a
distribuicdo afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

. CLAUSULA NONA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: A vista da modificagdo ora ajustada,

consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redagao.
CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO /

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39
NIRE: 412.0651767-3 /

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°.17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,

. residente e domiciliado na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato
Branco-PR, CEP 85504-470.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob o n°
002277-2, inscrita no CPF/MF sob n° 840.029.649-49, portadora da carteira de
identidade RG n°.4.942.165-6 SSP/PR, expedida em 25/02/1987, residente e
domiciliada na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 3 comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

infFAarmanda cane rasnartivaa cAddrne Aa vari firacin



Pagina 5 de 11

DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE ;
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA’

4

CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39 Fls )2‘11?_
NIRE: 412.0651767-3 e &
'Qi}a,“ﬁéﬁg

Folha: 5 de 10

3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de Sao Lourengo do Oeste-SC, engenheiro de seguranga do trabalho com
registro no CREA-PR n°® 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°9.275.170-8 SSP/PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Américas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhao parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob n° 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro Sdo Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta praca
sob 0 nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua ltabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-047, e inscrita no CNPJ/MF sob n° 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n°® 412.0651767-3 em 30/06/2009; resolvem atualizar
o contrato social mediante as condigbes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob o nome
empresarial de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
e tem sede e domicilio na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior, mediante alteragdo contratual
assinada por todos os sécios.

CLAUSULA TERCEIRA- INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA SOCIEDADE: A
sociedade iniciou suas atividades em 05/12/1995 e seu prazo de duragéo é por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploragdo no ramo de:
7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragéo de projetos
de seguranga do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em satde e medicina do trabalho;
7733-1/00 - Locagéo de softwares;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

4

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovaglo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 - Servigos de consultoria e assessoria na area da salde;

8650-0/04 - Servigos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social € de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil
reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, subscritas e ja integralizadas, em moeda corrente do Pais, pelos sécios e distribuidas
da seguinte forma:

PoT 1] B R e AR S o : _ 2 = IO N N e i 5 ; (%) R T COfa‘e helTEe B, TS 3
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 176.000 176.000,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social, conforme dispde o art. 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas s&o indivisiveis e ndo
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros sécios, a quem fica
assegurado, em igualdade de condi¢des e prego, o direito de preferéncia para a sua aquisicdo se
postas a venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragédo contratual pertinente.

Paragrafo unico: O sécio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas a venda, o prego,
forma e prazo de pagamento, para que estes exergam ou renunciem ao direito de preferéncia, o que
deverao fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo ou em prazo maior a
critério do sécio alienante. Se todos os sdcios manifestarem seu direito de preferéncia, a cesséo das
quotas se fard na proporgdo das quotas que entdo possuirem. Decorrido esse prazo sem que seja
exercido o direito de preferéncia, as quotas poderao ser livremente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A
administragcdo da sociedade cabe a GILMAR PEDRO RESENDE, DANIEL VINICIOS RESENDE e
ANUBES SMIDERLE, a quem compete praticar todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade com
os poderes e atribuigdes de representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante
orgdos publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, podendo obrigar a
sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar
todos os atos necessarios a consecugdo dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da

sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.
&7
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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§1.° - E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
iméveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

§2.° - Faculta-se aos administradores, atuando isoladamente, constituir, em nome da sociedade,
procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os atos e
operagdes a serem praticados.

CLAUSULA NONA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: Os Administradores declaram, sob as
penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenacgao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de "pré-labore", observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

CLAUSULA l_)ECIMA PRIMEIRA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E
PARTICIPAGCAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de sua administragdo, procedendo a
elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e demais demonstragdes contabeis requeridas pela
legislagdo societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
participando todos os sécios dos lucros ou perdas apurados, independentemente do percentual de
participagao de cada um na sociedade.

Paragrafo Gnico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores h4 um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermedidrias, podera ser distribuido
mensalmente aos socios, a titulo de Antecipagdo de Lucros, independente do percentual de
participagéo de cada sécio na sociedade. Nesse caso sera observada a reposigao dos lucros quando a
distribuicdo afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.® 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao
término do exercicio social, os socios deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando
for o caso.

Paragrafo unico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balango patrimonial e o
de resultado econdmico devem ser postos, por escrito, € com a prova do respectivo recebimento, a
disposicéo dos sécios que ndo exergam a administragao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores € o
incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos sécios remanescentes, o valor de
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data da
resolucéo, verificada em balango especialmente levantado.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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Paragrafo Gnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagéo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA: Art. 1085. Ressalvado
o disposto no art. 1.030 da Lei n.° 10.406/2002, quando a maioria dos sdcios, representativa de mais da
metade do capital social, entender que um ou mais sécios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, podera exclui-los da sociedade, por justa causa,
mediante altera¢do do contrato social.

§1.° - A exclus@o somente podera ser determinada em reunifo especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

§2.° - Efetuado o registro da alteragéo contratual, o valor dos haveres do sécio excluido sera apurado e
liquidado na forma prevista na clausula 132 deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DELIBERAGOES SOCIAIS E REUNIAO DE SOCIOS: Dependem de
deliberagao dos sécios, além de outras matérias indicadas na lei ou no presente contrato:

a) aprovagao das contas da administragao;

b) designagao dos administradores, quando feita em ato separado;

c) destituicdo dos administradores;

d) modo de sua remuneracao;

e) modificagao do contrato social;

f) cisé@o, a incorporagéo, a fusdo e a dissolugdo da sociedade, ou a cessagéo do estado de liquidacéo;

g) nomeagao e destituicdo dos liquidantes e julgamento das suas contas;

h) pedido de concordata;

i) transformagao da sociedade;

j) outros assuntos de interesse social.

§1.° - As deliberagbes sociais, obedecido o disposto no art. 1.010 da Lei n.° 10.406/2002, serédo
tomadas em reunido dos sécios, convocadas pelos administradores nos casos acima previstos,
dispensando-se a realizagdo da mesma quanto todos os sécios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objeto da reunido;

§2.° - A convocagédo das reunides sera feita por meio de carta registrada com aviso de recebimento
(AR), enviada para o endereco dos socios e devera conter local, data, hora e ordem do dia, para a
instalagdo da reunido;

§3.° - E dispensada qualquer formalidade de convocagéo, quando todos os sécios comparecerem ou
se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia;

§4.° - As reunides serdo convocadas com antecedéncia de, no minimo, 8 (oito) dias Uteis da data de
sua realizagdo, para a primeira convocagao, e de cinco dias, para as posteriores;

§5.° - Uma vez regularmente convocada, dever-se-a observar o quorum de instalagdo da reuniao, o
qual devera ser de no minimo de 3/4 do capital social para a primeira convocagéo e em segunda
convocagao com qualquer numero;,

§6.° - O sdcio pode ser representado na reunido por outro sécio, ou por advogado, mediante out_orga
de mandato com especificagdo dos atos autorizados, devendo o instrumento ser levado a registro,

tais,
omprovagédo de sua autenticidade nos respectivos por
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juntamente com a ata;

§7.° - As reunides serdo presididas por sécio escolhido entre os presentes e cabera ao presidente a
escolha do secretario;

§8.° - As deliberagbes dos socios serdo tomadas:

e pelos votos correspondentes a, no minimo, 3/4 do capital social para: a modificagdo do contrato
social, para a incorporagéo, fusdo, dissolugédo e cessacgéo do estado de liquidagéo;

» pelos votos correspondentes amais da metade do capital social (maioria absoluta) para: designacgéo
dos administradores, quando em ato separado, destituicdo dos administradores, estabelecimento do
modo de sua remuneracao, pedido de concordata e também para transformagao de tipo juridico;

» pelos votos correspondentes a, no minimo, 2/3 do capital social para: designagdo de administrador
nao socio, se o capital estiver integralizado; destituicdo de sécio nomeado administrador no contrato;

¢ pela unanimidade dos sécios para: designacéo de administrador ndo sécio, se o capital ndo estiver
totalmente integralizado;

* pela maioria de votos dos presentes (maioria simples). nos demais casos previstos em lei ou no
presente contrato, se este n&o exigir maioria mais elevada.

§9.° - Dos trabalhos e deliberagdes tomadas sera lavrada ata, no Livro de Atas de Reunido e ata sera
assinada por todos os presentes;

§10.° - Para produzir seus efeitos legais, coépia da ata autenticada pelos administradores, ou pela
mesa, sera, nos vinte dias subseqiientes a reunido, apresentada para arquivamento e averbagio na
Junta Comercial, mas, as modificagbes do ato constitutivo "deliberadas em reunido" devem ser
formalizadas em instrumento de alteragéo contratual;

§11.° - A reunido dos sécios deve realizar-se ao menos uma vez por ano, no primeiro quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, para os fins do disposto na clausula 11.2 deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIREITO DE RECESSO: Em caso de modificacdo do contrato, fusdo da
sociedade, incorporacado de outra, ou dela por outra ou transformagéo, se ndo houver o consentimento
de todos os sécios, o dissidente da decisdo majoritaria podera retirar-se da sociedade, nos 30 (trinta)
dias subsequentes a deliberagdo, aplicando-se, nesse caso, o disposto no art. 1.031 da Lei n. °
10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos
pela aplicagao dos dispositivos legais que regem este tipo societario e, supletivamente, pelas normas da
sociedade andnima (Lei n. ® 6.404/76), conforme faculta o § Unico do art. 1.053 da Lei n. ° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE: Os sdcios declaram que:

a) a sociedade se enquadra na situagao de empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, ndo excedeu o limite fixado no inciso Il do art. 3° da Lei
Complementar n°®.123/2006, observado o disposto no § 2° do mesmo artigo;
c) a sociedade ndo se enquadra em qualquer das hipdteses de exclusao relacionadas no § 49 doart.
3°da mesma Lei.

A

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovag@o de sua autenticidade nos respectivos portais,
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CLAUSULA DECIMA NONA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pato Branco-PR para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, com expressa rentncia
a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

w’d

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em via unica, obrigando-se
fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Pato Branco-PR, 11 de novembro de 2019.

GILMAR PEDRO RESENDE ANUBES SMIDERLE
JAKCSON OLMES LOVERA DANIEL VINICIOS RESENDE
GISELE XAVIER SIMOES POLGA
"
7
%

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 4 comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestdo e Governo Digital
; Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA consta assinado digitalmente por:

CPF/CNPJ Nome
00789463954 GISELE XAVIER SIMOES POLGA

@ 03050678933 JAKCSON OLMES LOVERA
04600759931 DANIEL VINICIOS RESENDE
43652441915 GILMAR PEDRO RESENDE
84002964949

ANUBES SMIDERLE

CERTIFICO O REGISTRO EM 03/12/2019 14:55 SOB N° 20197263623.
PROTOCOLO: 197263623 DE 29/11/2019, CODIGO DE VERIFICAGKO:

11905558000. NIRE: 41206517673. g
v POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
_H LEANDRO mcgg RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
DO PARANA CURITIBA, 03/12/2019

www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovag@o de sua autenticidade nos respectivos portais,
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01/06/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ F DATA DE ABERTURA

00 575 84710001 .35 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 52 25 o

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL /

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
POLIMED EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho -

CODIGO E DESCRIGAQO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-99 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorios
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
86.30-5-99 - Atividades de atengédo ambulatorial ndo especificadas anteriormente
. 86.40-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia
86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de salde

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ITABIRA 1371 SALA 02

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.501-047 CENTRO PATO BRANCO / PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

FINANCEIRO@PMED.COM.BR (46) 2101-1800

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

. MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Hihrk

Sedrdedrdededeok

Aprovado pela Instrugédo N?/mativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/06/2020 as 15:26:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 00.975.647/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:27:40 dcym 01/06/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/11/2020.

Cddigo de controle da certidao: 8B70.AB03.FE93.17F7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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01/06/2020

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  00.975.647/0001-39 /
Razdo Social:POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Endereco:  RUA ITABIRA 1371 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-290

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:13/03/2020 a 10/07/2020 /

Certificagdo NUmero: 2020031301331101704513
Informagdo obtida em 01/06/2020 15:28:32

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consuita-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

17



Estado do Parana /
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa /

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 022008228-70

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39 /
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nédo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 29/09/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1 A

Emitido via Internet Pablica (01/06/2020 15:29:17)




- - ¢ 3 MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
S84 % Secrelaria de Finangas
/ Diviséo de Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME..... .: POLIMEDICI ASSESSO%}‘/; CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/CPF..: 00.975.647/0001-39

ENDERECO..: ITABIRA » 1371 - CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
érgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito
passivo acima identificado, é CERTIFICADO gue CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
WGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada & verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidédo emitida com Qﬂée na Lei Municipal.

Emitida em 01/06/2020.

Valida até 90 diad apds a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0020802/2020
Cédigo de autenticidade da certiddo: 14948465014948

Certiddo emitida gratuitamente.--

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.



PODER JUDICIARIO
JUSTI ? DO TRAEBALHO

CERTIDAO NEGATIVA’DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS) ///

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Certiddo n®: 12660861/2020

Expedigdo: 01/06/2020, as 15:30:37

Validade: 27/11/2020 180 (cento e coitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
00.975.647/0001-39, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacgdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessédrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justic¢a do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrent
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdoc Prévia.
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Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 — 29 andar - Sala 205 - Centro Pato Branco -~ PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: polim .com.br - Home Page: www.pmed.com.br

DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS, RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO
E NAO CONTRATACAO DE MENOR.

Polimedici Assessoria e Cc?éultoria em Medicina do Trabalho Ltda.
CNPJ: 00.975.647/0001-39

Endere¢o: Rua Itabira, n° 1371, sala 205, centro

Cidade: Pato Branco/PR

CEP: 85.501-047

Declaramos, para fins de participacdo no Pregdo Presencial n® 48/2020, que nao
existem fatos que impeg¢am a nossa participagao nesta licitagcdo e, também, de que
nos comprometemos, sob as penas da Lei, a levar ao conhecimento do Municipio de
Coronel Vivida — Secretaria Municipal de Administracido, qualquer fato superveniente,
posterior, que venha a impossibilitar a habilitagdo, de acordo com o estabelecido no
paragrafo 2° do Artigo 32 da Lei 8.666/93.

Declaramos, ainda, que recebemos todas as copias da referida Licitacdo, bem como
todas as informagbes necessarias que possibilitem a entrega da proposta, em
conformidade com a Lei n® 10.520/02 e 8.666/93, concordando com os termos da
presente licitagao.

Declaramos, finalmente, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei 8666/93,
acrescido pela Lei 9.854/99, que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e que nao empregamos menor de dezesseis anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Pato Branco, 17 de junho de 2020

Polimedici Assessoria & Consuttori

Daniél Vinicio

CPF: 046.007.599-31 _
RG: 9.275.170-8 SSPPR 7



Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226

Rua Itabira, 1371 — 2° andar — Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: med.com.br - Home Page: www.pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020

DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL /

A empresa Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda /
declara para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, em atendimento as
normas vigentes que nao possui em seu quadro societario pessoas vedadas pelos
incisos do art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93.

Além disso, declara a que ndo possui em seu quadro societario pessoas que tenham

incompatibilidade negocial com o Municipio nos termos da Constituicdo Federal e da
Sumula Vinculante n°® 13 do STF.

E por ser expressao de verdade, dou fé.

Pato Branco, 17 de junho de 2020

ﬂ sl
Polimedici Assess sultori Medicina do Trabalho Ltda.
Daniel Vinicios Resende
Socio Administrador
CPF: 046.007.599-31
RG: 9.275.170-8 SSPPR




@ Polimed

Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 - 2° andar - Sala 205 - Centro Pato Branco - PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: polimed@pm - Home Page: www.pmed.com.br

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020

DECLARAGAO DE LOCALIZAGAO

AO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

Declaramos para fins de participagdo do Pregao Presencial n® 48/2020 que a
empresa Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda, esta
circunscrito numa distancia de até 35 (trinta e cinco) quildmetros‘do Municipio de
Coronel Vivida — PR.

Pato Branco, 17 de junho de 2020

Sécio Administrador
CPF: 046.007.599-31
RG: 9.275.170-8 SSPPR



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA v

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA -~

Inscrito sob CRM CNPJ Inscrigao Validade
1111 00.975.647/0001-39 / 04/05/2000 04/05/2021.”
Razao Social Nome Fantasia

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULT.EM MED.TRABALHO /" POLIMED - MEDICINA DO TRABALHO

Enderego Municipio / UF CEP

R ITABIRA - CENTRO, 1371, SL 02 PATO BRANCO /PR 85501-047

Responsavel Classificacao

24358 - ALEXANDRE ZATERA UNIDADE MEDICA PERICIAL - TIPO | - MEDICINA DO TRABALHO

Este certificado atesta a REGULARIDADE da inscrigdo do estabelecimento acima neste Conselho Regional de Medicina, em cumprimento
a Lei n°. 6.839, de 30/10/1980 e as Resolugdes CFM n°. 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia de alteragao
nos dados acima, este certificado é valido até 04/05/2021. Este certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a

fiscalizagao.

Chave de validagao n°. 0de02 777 7
Emitida eletronicamente via internet em 04/05/2020
Sua autenticidade podera ser confirmada no site do

el
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certiddo de Registro de Pessoa Juridica e
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que a
empresa encontra-se regularmente registrada nos termos da Lel Federal n©® 5.194, de 24
de dezembro de 1966, estando habilitada a exercer suas atividades no Estado do Parana,
circunscrita a(s) atribuicdo(des) de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Certiddao n°: 53516/2020 Validade: 31/10/2020/
Razdo Social: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA - EPP
CNPJ: 00975647000139
. Num. Registro: 46226 Registrada desde : 25/01/2008

Capital Social: R$ 35.000,00

Endereco: RUA ITABIRA, 1371 CENTRO

Municipio/Estado: PATO BRANCO-PR CEP: 85501290
Objetivo Social:

Servicos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho; Elaboragde de projetos
de seguranca do trabalho; Assessoria e consultoria em salde e medicina do trabalho;
Treinamento e cursos; Locacdo de softwares; Servigos de medicina do trabalho; Assessoria
e consultoria em recursos humanos; Atividade médica ambulatorial restrita a consultas;
Clinica médica em empresa; Servicos de consultoria e assessoria na area de salde.

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2020.
N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagdo e/ou divida ativa até a
presente data.

. Responsavel(eis) Técnico(s):

1 - JAKCSON OLMES LOVERA 7

Carteira: PR-87026/D Data de Expedigdo: 21/08/2006

Desde: 11/12/2013 Carga Horaria: 3: H/D

Titulo: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO Situagdo: Regular
Resolugdo do Confea N.© 359/1991 - Art. 4° do CONFEA

Titulo: TECNOLOGO EM MANUTENCAQO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS Situagdo: Regular
"De acordo com © que estabelece a Resolucdo 313/86 do CONFEA, e em fungdo das
caracteristicas curriculares do curso Superior de Tecnologia cursado pelo profissional este
tem o seguinte campo de atuagdo definido estando apto para desenvolver atividades nas
seguintes areas, desde que sempre limitados as caracteristicas de formagdo informadas
pela instituicdo de ensino, como descrito a seguir: distribuicdo e utilizagdo da energia
elétrica em Baixa Tensdo; equipamentos, materiais € maquinas elétricas; sistemas de
medigdo e controle elétricos; maquinas mecanicas em geral; instalagdes industriais e
mecanicas; equipamentos mecanicos e eletromecédnicos; sistemas de refrigeragdo e ar Z
condicionado."; "Conforme estabelecido pela Resolugdo 313/86 do CONFEA: Art. 30 - As”/
atribuicdes dos Tecndlogos, em suas diversas modalidades, para efeito do exercicio
profissional, e da sua fiscalizagdo, respeitados os limites de sua formagdo, consistem em:
1) elaboragdo de orcamento; 2) padronizacdo, mensuracao e controle de qualidade; 3)
conducgdo de trabalho técnico; 4) condugdo de equipe de instalagdo, montagem, operagao,
reparo ou manutencdo; 5) execucdo de instalagdo, montagem e reparo; 6) operagdo e

v

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidaojuridica.asp7SESSACO=d05a0fc57ech4cd09d6d4e98207d4128&CODREGTO=530674&DEPTO=...  1/3
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>

manutencdo de equipamento e instalacdo; 7) execugdo de desenho técnico. Pardgrafo
Unico - Compete, ainda, aos Tecndlogos em suas diversas modalidades, sob a superviséo
direcdo de Engenheiros, Arquitetos ou Engenheiros Agrénomos: 1) execugdo de obra &
servico técnico; 2) fiscalizacdo de obra e servigo técnico; 3) produgdo técnide FiE .-
especializada. Art, 4° - Quando enquadradas, exclusivamente, no desempenho da$}
atividades referidas no Art. 3° e seu paragrafo Unico, poderdo os Tecnologos exercer as
seguintes atividades: 1) vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
2) desempenho de cargo e fungdo técnica; 3) ensino, pesquisa, andlise, experimentacdo,
ensaio e divulgacdo técnica, extensdo. Pardgrafo Unico - O Tecnologo poderd
responsabilizar-se, tecnicamente, por pessoa juridica, desde que o objetivo social desta
seja compativel com suas atribuicdes. Art. 5° - Nenhum profissional poderd desempenhar
atividades além daquelas que lhe competem, pelas caracteristicas do seu curriculo escolar,
consideradas em cada caso apenas as disciplinas que contribuem para a graduagdo
profissional, salvo outras que Ihe sejam acrescidas em curso de pés-graduagao, na mesma
modalidade; "Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de Curso
temos as seguintes caracteristicas de formagdo, sendo que tal perfil ndo implica em
extensdo das atribuicbes definidas pela Resolugdo 313/86 do CONFEA. PERFIL DO
EGRESSO: a. Instalacdo e supervisdo de sistemas elétricos e mecdnicos (comerciais e
industriais); b. Execucdo da manutengdo de instalagbes elétricas e sistemas
eletroeletronicos; c. Coordenacdo e supervisdo da manutengdo de maquinas e
equipamentos industriais; d. Execugdo da manutengdo industrial em sistemas de
ventilacdo, refrigeracdo, vapor, ar-comprimido e hidraulicos; e. Identificagdo, localizagéo e
correco de defeitos e falhas em instalacdes industriais; f. Interpretagdo de circuitos
. elétricos, eletroeletrénicos, hidraulicos e pneuméticos; g. Aplicagdo dos principios de

automacdo industrial; h. Aplicacdo da legislagdo e das normas técnicas referentes a
manutencdo, a salide e seguranga no trabalho, a qualidade e ao meio-ambiente; i. Leitura,
interpretagéio e execugdo da manutengdo basica de circuitos hidraulicos e pneumaticos; j.
Leitura e interpretacio de projetos, catdlogos, tabelas e manuais técnicos; k.
Interpretagdo e execugdo de ensaios e testes correlatos & manutengdo industrial; |.
Operacdo de equipamentos, instrumentos, maquinas e ferramentas correlatos a
manutencdo industrial; m. Elaboracdo de croquis e desenhos técnicos; n. Utilizacdo de
softwares especificos; o. Conhecimento e aplicagdo das técnicas metallrgicas na
manutencdo industrial; p. Gestdo da manutengdo industrial, abrangendo: o planejamento
da manutencdo (manutengdo corretiva, preventiva e preditiva), implantagdo de sistemas
de manutengdo, o controle de custos de manutencdo, a analise de confiabilidade e
disponibilidade de equipamentos; q. Gerenciamento e treinamento de equipes de trabalho;
r. Planejamento de layout em ambientes industrais; s. Implantagdo de técnicas de controle
de qualidade na manutencdo; t. Desenvolvimento de atividades de apoio aos setores de
engenharia; u. Assessoria em vendas, compras e controle de materiais elétricos e
mecanicos; v. Especificagdo de componentes, equipamentos elétricos e mecanicos; Ww.
Elaboragdo de orcamento; x. Desenvolver acdes voltadas para o empreendedorismo."”; "De
acordo com o que estabelece a Lei 5194/66 e a Resolugdo 313 do CONFEA e em fungdo
. das caracteristicas curriculares do curso freqlientado o profissional possui restricdo(6es)
para: distribuicdo e utilizagdo da energia elétrica em Alta Tensdo; geragdo e transmissao
da energia elétrica; Instalaces telefénicas e de logica; sistemas de produgdo de
transmissdo e de utilizacdo do calor; processos mecdnicos, veiculos automotores." do
CONFEA

Titulo: ENGENHEIRO AMBIENTAL Situacdo: Regular
Resolugdo do Confea N.© 447/2000 - Art. 2° do CONFEA

Para fins de: LICITACOES

Certificamos que caso ocorra(m) alteracdo(des) nos elementos contidos neste documento,
esta Certiddo perderd sua validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.© 128107/2020, ressaltando a
impossibilidade de execucdo de quaisquer servigos ou obras sem a participagdo efetiva de
seu(s) responsavel(eis) técnico(s). é//.?

Emitida via Internet em 04/05/2020 16:40:31

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugdo de Servigo N° 002/2014,

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidaojuridica.asp?SESSAO=d05a0fc57ech4cd09d6d4e98207d4128&CODREGTO=530674&DEPTO=...  2/3
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> A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a
respectiva agdo penal.

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidacjuridica.asp?SESSAO=d05a0fc57ecb4cd09d6d4e98207d4128&CODREGTO=530674&DEPTO=...




CEDULA DE !DE.N'nDADE DE MEDICO
- Documenta de identidade nos termos da Lei n® 6.206/75

. CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
ESTADO DO PARANA /
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Rus Getullo Vargas, 627, Centro, Canalnhas - SC, 83460000 - (47) 3622-4067
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Conselho Regional de Medicina
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REGISTRO DE ESPECIALIDADE

O portador da presenfe carteira
obteve o registro de Qualificagéo de
Especialista sob n® 12205, na Folha
221, no Livro 32 em 18/02/2015,
sendo qualificado como especialista
em:
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CERTIFICADO DE ESPECIALIZACAO

: ] t | ’

ALEXANDRE ZATERA -

ggs_?::a(:)l-:rg 2 d-e junho de 1’975, em Curitiba-PR, o Certificado de Conclusdo do Curso de ESPECIALIZACAO EM MEDICINA
i l, realizado rtl,o periodo de 08 de agosto de 2008 a 08 de agosto de 2010, com uma carga horaria de 3.840 horas
rizado pelo Parecer n® 253/07 do CEPE/UFPR, nos termos da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e da; resolugﬁt;

01/07-CNE/CES, de 08 de junho de 2007.
Este Certificado, registrado na folha n2 7.068, sob o n? 30.421 do livro XXXV, é vélido para o Magistério do Ensino Superior
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certiddo Negativa de Conduta Etico-Profissional

Certificamos, a pedido da parte interessada, qt}e junto aos arquivos do Conselho
Regional de Medicina do Parana, nada consta,’'na presente data, que desabone a
conduta ética-profissional do DR.(A) ALEXANDRE ZATERA inscrito(a) neste érgéo
sob o n°. 24358 conforme periodos abaixo:

Periodos

06/08/2007 a presente data

Sem mais para 0 momento, firmamos o presente.

Chave de validagéo n°.

Emitida eletronicamente via internet em 01/06/2020 / 9/

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR: wwwcrmgrorgb%



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certidao de Especialidades

/

Certificamos que o(a) Dr.(a) ALEXANDRE ZATERA - CRM-PR 24358 possui neste
Conselho Regional de Medicina do Parana o(s) seguinte(s) Registro(s) de
Especialidade:

MEDICINA DO TRABALHO / Nao Informada

11106/2012

PSIQUIATRIA Nao Informada

03/06/2013

Sem mais para o momento, firmamos o presente.

Chave de validagdo  b7a878c399a49acd5d57b462885584aae93a31f1 %’

Emitida eletronicamente via internet em 01/06/2020 /

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR: www.crmpr.org.br

77



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

/

Certidao de Inscricao

/

Certificamos, a pedido da parte interessada, que o(a) Dr.(a) ALEXANDRE ZATERA,
€ médico(a) inscrito(a) perante o Conselho Regional de Medicina do Parana; sob o
n°. 24358 desde 06/08/2007, estando habilitado(a) a exercer a medicina neste
Estado.

Sem mais para o momento, firmamos o presente.

Esta Certidao tem validade até o dia 01!09[2020./

ﬁ)v

Chave de validagao  919f6f653703b908a06b075ff2e4b9e2d6b932a9

%,

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR: www.crmpr.org.br

B

Emitida eletronicamente via internet em 01/06/2020.

Z




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certificado de Especialista

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana, de acordo com a resolugéo
vigente, certifica que registrou, em 11/06/2012, no livro n°. 1, RQE n°. 2344, folha n°.
469, a qualificagdo do medico(a),

ALEXANDRE ZATERA, CRM n°. 24358,

na especialidade de

MEDICINA DO TRABALHO /

Chave de validagdo  8a181faf57a68dce8312ef7c4a38b17f8caab953

Emitida eletronicamente via internet em 01/06/2020 /
Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR: www.crmpr.org.br })




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certificado de Especialista /

. O Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana, de acordo com a resolugao
vigente, certifica que registrou, em 03/06/2013, no livro n°. 2, RQE n°. 16936, folha n°.
144, a qualificagao do médico(a),
ALEXANDRE ZATERA, CRM n°. 24358,
na especialidade de

PSIQUIATRIA /

Chave de validagao 164

V
Emitida eletronicamente via internet em 01/06/2020 / g'

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR: www.crmpr.org.br %
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARTA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Fisica e
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal
n° 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua profissdo no Estado do Parand, circunscrita
a(s) atribuicdo(des) constantes de seu registro.

Certiddo n%: 53515/2020 5 Validade: 30/09/2020 /
Nome Civil: JAKCSON OLMES LOVERA /
Carteira - CREA-PR N° :PR-87026/D

. Registro Nacional : 1700637738

Registrado(a) desde : 21/08/2006

Filiacdo : OLMES LOVERA
MARIZETE BASSO LOVERA
Data de Nascimento : 25/04/1981
Carteira de Identidade : 3,787.564 CPF ; 03050678933
Naturalidade : SAO LOURENCO DO OESTE/SC

Titulo: ENGENHEIRO AMBIENTAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ CARLOS
Data da Colacdo de Grau : 19/08/2013 Diplomagdo : 23/08/2013
Situagdo : Regular
AtribuicOes profissionais:
Resolucdo do Confea N.© 447/2000 - Art. 29 de 22/09/2000 do CONFEA.

Titulo: TECNOLOGO EM MANUTENCAQO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO PARANA - PATO BRANCO
Diplomagdo : 18/05/2005
Situacdo : Regular
. AtribuicOes profissionais:
"De acordo com o que estabelece a Resolugdo 313/86 do CONFEA, e em fungdo das

caracteristicas curriculares do curso Superior de Tecnologia cursado pelo profissional este 7
tem o seguinte campo de atuagdo definido estando apto para desenvolver atividades nas
seguintes areas, desde que sempre limitados as caracteristicas de formacdo informadas
pela instituicdo de ensino, como descrito a seguir: distribuigdo e utilizagdo da energia )
elétrica em Baixa Tensdo; equipamentos, materiais e maquinas elétricas; sistemas de Q/\
medicdo e controle elétricos; maquinas mecédnicas em geral; instalacbes industriais e
mecanicas; equipamentos mecénicos e eletromecanicos; sistemas de refrigeracdo e ar
condicionado."; "Conforme estabelecido pela Resolugdo 313/86 do CONFEA: Art. 3° - As
atribuices dos Tecnologos, em suas diversas modalidades, para efeito do exercicio
profissional, e da sua fiscalizacdo, respeitados os limites de sua formacgédo, consistem em:
1) elaboragdao de orgamento; 2) padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade; 3)
condugdo de trabalho técnico; 4) condugdo de equipe de instalagdo, montagem, operagao,
reparo ou manutengdo; 5) execugao de instalagdo, montagem e reparo; 6) operagdo e
manutencdo de equipamento e instalagdo; 7) execugdo de desenho técnico. Paragrafo
Unico - Compete, ainda, aos Tecnologos em suas diversas modalidades, sob a supervisdo e
diregdo de Engenheiros, Arquitetos ou Engenheiros Agronomos: 1) execucdo de obra e
servico técnico; 2) fiscalizacdo de obra e servico técnico; 3) producdo técnica
especializada. Art. 4° - Quando enquadradas, exclusivamente, no desempenho das
atividades referidas no Art, 3° e seu paragrafo (nico, poderdo os Tecndlogos exercer as
sequintes atividades: 1) vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; 4
2) desempenho de cargo e fungdo técnica; 3) ensino, pesquisa, analise, experimentacao,

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidao.asp?SESSAO=d05a0fc57ecb4cd09d6d4e98207d4 128&CODREGTO=5306748&ngtcertidao=1&F... 1/3




04/05/2020 CREA

ensaio e divulgacdo técnica, extensdo. Pardgrafo Unico - O Tecndlogo poderd
responsabilizar-se, tecnicamente, por pessoa juridica, desde que o objetivo social destg:®
seja compativel com suas atribuigbes. Art., 59 - Nenhum profissional poderéd desempenh E

consideradas em cada caso apenas as disciplinas que contribuem para a graduaca

profissional, salvo outras que lhe sejam acrescidas em curso de pés-graduagdo, na mesma“&\“éz’_-,;_f_l‘ vl

modalidade; "Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de Curso
temos as seguintes caracteristicas de formacgdo, sendo que tal perfil ndo implica em
extensdo das atribuicbes definidas pela Resolugdo 313/86 do CONFEA. PERFIL DO
EGRESSO: a. Instalagdo e supervisdo de sistemas elétricos e mecéanicos (comerciais e
industriais); b. Execu¢do da manutencdo de instalagbes elétricas e sistemas
eletroeletronicos; c. Coordenacdo e supervisdo da manutencdo de maquinas e
equipamentos industriais; d. Execugdo da manutencdo industrial em sistemas de
ventilagdo, refrigeragdo, vapor, ar-comprimido e hidraulicos; e. Identificacdo, localizagéo e
corregao de defeitos e falhas em instalagbes industriais; f. Interpretacdo de circuitos
elétricos, eletroeletrénicos, hidraulicos e pneumdticos; g. Aplicagdo dos principios de
automacdo industrial; h. Aplicagdo da legislagdo e das normas técnicas referentes a
manutengao, a saude e seguranga no trabalho, a qualidade e ao meio-ambiente; i. Leitura,
interpretagdo e execugdo da manutengdo basica de circuitos hidraulicos e pneumaticos; j.
Leitura e Iinterpretagdo de projetos, catdlogos, tabelas e manuais técnicos; k.
Interpretacdo e execucdo de ensaios e testes correlatos a manutencdo industrial; |.
Operagdo de equipamentos, instrumentos, maquinas e ferramentas correlatos a
manutencdo industrial; m. Elaboragdo de croquis e desenhos técnicos; n. Utilizagdo de
. softwares especificos; o. Conhecimento e aplicagdo das técnicas metallrgicas na

manutengdo industrial; p. Gestdo da manutengdo industrial, abrangendo; o planejamento
da manutencdo (manutencdo corretiva, preventiva e preditiva), implantagdo de sistemas
de manutengdo, o controle de custos de manutengdo, a andlise de confiabilidade e
disponibilidade de equipamentos; g. Gerenciamento e treinamento de equipes de trabalho;
r. Planejamento de layout em ambientes industrais; s. Implantacdo de técnicas de controle
de qualidade na manutengdo; t. Desenvolvimento de atividades de apoio aos setores de
engenharia; u. Assessoria em vendas, compras e controle de materiais elétricos e
mecanicos; v. Especificagdo de componentes, equipamentos elétricos e mecénicos; w.
Elaboragdo de orgamento; x. Desenvolver agdes voltadas para o empreendedorismo."”; "De
acordo com o que estabelece a Lei 5194/66 e a Resolucdo 313 do CONFEA e em fungdo
das caracteristicas curriculares do curso freqientado o profissional possui restricdo(Ges)
para: distribuicdo e utilizagdo da energia elétrica em Alta Tensdo; geragdo e transmissdo
da energia elétrica; Instalacbes telefénicas e de logica; sistemas de produgdo de
transmissdo e de utilizagdo do calor; processos mecanicos, veiculos automotores." de
29/06/1986 do CONFEA.

Titulo: ENGENHEIRO DE_SEGURANCA DO TRABALHQ/
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA - PATO BRANCO
. Data da Colacgdo de Grau : 08/02/2007 Diplomacgdo : 08/02/2007
Situagdo : Regular
Atribuicdes profissionais: 7
Resolugao do Confea N.© 359/1991 - Art. 4° de 31/07/1991 do CONFEA. -

Responsabilidade Técnica/Quadro Técnico: /
46226 - POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA - W
EPP i

Desde: 11/12/2013 Carga Hordria: 3 Horas Unidade: HORA/DIA

43784 - ELETRO INSTALADORA VALKA LTDA
Desde: 07/01/2019 Carga Horaria: 2 Horas Unidade: HORA/DIA

70298 - SUDOMED SERVICOS DE SEGURANCA NO TRABALHO LTDA
Desde: 19/09/2019 Carga Horaria: 1 Horas Unidade: HORA/DIA

A
Possui parcelamento de anuidade em dia no CREA-PR.

N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagdo e/ou divida ativa até
presente data.

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidac.asp?SESSAO=d05a0fc57ecb4cd09d6d4e98207d4 128 &CODREGTO=530674&rtqtcertidao=1&F... 2/3
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Para fins de: LICITACOES T

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.° 128106/2020.

Emitida via Internet em 04/05/2020 16:40:01

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugdo de Servigo N° 002/2014.
A falsificago deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor &
respectiva agdo penal.

4

77

A

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidac.asp?SESSAO=d05a0fc57ech4cd09d6d4e98207d4128&CODREGTO=5306744&rqtcertidao=1&F... 3/3



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Seguranga e Satde no Trabalho

REGISTRO DE TECNICO DE SEGURANGA NO TRABALHO /

Nome:___ANUBES SMIDERLE /

R.G. n?_4.942.16
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ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA /

A Prefeitura Municipal de Pato Branco - PR,/inscrita no cadastro de
pessoa juridica sob n° 76.995.448/0001-54;/sediada na Rua Caramuru, n° 271,
centro, Municipio de Pato Branco, Estado doParana, CEP 85.9501-064,atesta
para fins de Licitacdo, sob as penas da lei, que a empresa POLIMEDICI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOE

Municipio de Pato Branco

ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO ‘TRABALHO LTDA/

inscrita no CNPJ n° 00.975.647/0001-39,/:-;ituada na Rua ltabira n® 1371, 2°
andar, sala 205, centro, Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, CEP
85.501-290,regularmente registrada no CREA- PR sob o n°46226, presta
servigos a este municipiodesde 02/03/2011até o presente momento, por meio
dos seguintes contratos: contrato n° 1992/2011/GP de 02/03/2011 a
02/03/2012,Termo Aditivo n° 01/2012 de 24/02/2012 a 24/02/2013 e Termo
Aditivo n°® 02/2013 de 01/03/2013 a 01/03/2014, Termo Aditivo n° 03/2014 de
28/02/2014 em vigor com data prevista para conclusdo em 02/03/2015,
executando os servigos de assessoria e consultoria em medicina e seguranga
do trabalho, para um contingente de2.200 (Dois mil e duzentos) servidores,
com a elaboragdo e fornecimento de forma impressa e digital dos programas
de salde e seguranca ocupacional,'gxigidos pela legislagdo trabalhista, Lei n°
6.514 de 22 de dezembro de 1977, Portaria n® 3.124, de 08 de junho de 1978 e

as NR's — Normas Regulamentadoras aprovadas pelo Ministério do Trabalho e

Emprego, emitindo os seguintes documentos: PPRA (Programa de Prevengéo

de Riscos Ambientais), PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional), LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho)
contemplando os riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, elaboragdo de Laudos
de Insalubridade contemplando os riscos fisicos, quimicos e biolégicos, PPP
(Perfil  Profissiografico Previdenciario) e assessoria para elaboragdo e
implantagéo da CIPA (Comisséo Interna de Prevengéo de Acidentes).

| CONFERE COM O ORIGINAL | B
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Atestamos ainda que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA emitiu as seguinte
ARTs — Anotagdo de Responsabilidade Técnica:

ART n° 20114218929
- Servigo: LTCAT — LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO

TRABALHO.

Profissional Responsavel: Juarez Reinaldo da Costa CREA/PR 20153/D

Data de inicio: 02/09/2011  Data de Concluséo: 27/01/2014

~ ART n° 20122818360

Servigo: LTCAT — LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO.

Profissional Responsavel: Juarez Reinaldo da Costa CREA/PR 20153/D

Data de inicio: 29/06/2012 Data de Conclusao: 27/01/2014

ART n° 20140175646

Servigo: LTCAT — LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO.

Profissional Responsavel: Juarez Reinaldo da Costa CREA/PR 20153/D

Data de inicio: 20/10/2013Data de Conclusao: 27/01/2014

Atestamos que a POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
MEDICINA DO TRABALHO LTDA também disponibiliza o Software SESMO —
Sistema Eletrdnico de Seguranga e Medicina Ocupacional, que comporta
capacidade para gerenciar os dados referentes aos atestados de salde
ocupacional, agendamento de consultas médicas, exames complementares e
seus respectivos resultados, audiometrias, programacao de exames periodicos,
emissao de relatérios de exames complementares por fungdo, emissdo de
relatério anual do PCMSO, armazenamento e gerenciamento automatico de
PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), gerenciamento/visualizagdo do
PPRA, PCMSO, LTCAT, com registros Administrativos, Ambientais e
Biologicos, gerando relatorios, em tempo real, de EPI por fungdo, de
fungGes/cargos e atividades insalubres e/ou periculosos, entre outros relatorios
inerentes a gestdo de salde e seguranga ocupacional, gerando arquivos de

exportagdo de dados, compativeis com as exigéncias do E-social.

2/3 CONEERE COM O ORIGINAL ﬁ

E’V’%Qi_/ﬁ@_ / A

I v =




Afirmamos ainda que a POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA /
EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, realiza workshops e capacitagdes |, "* - D2

gratuitas para o Departamento de Recursos Humanos e Divisdo de Seguranca

do Servidor de nossa Prefeitura, aléem de ministrar capacitagbes aos nossos

servidores sempre que solicitado e necessario.

Por fim atestamos que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, presta os servigos /
acima referidos a esta Prefeitura com competéncia, exceléncia e qualidade,
atendendo todas as necessidades de acordo com os objetivos e prazos pré-

estabelecidos cumprindo fielmente com suas obrigagoes.

Pato Branco/PR, 29 de julho de 2014.

. —Assinatura do-emitente \ =
ADEMILSON CANDIDO SILVA
CPF 809.730.199-72
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Prefeitura Municipal de S3o José dos Pinhais”
ESTADO DO PARANA %R

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA /

O Municipio de S&o José dos Pinhais — PR, inscrito no cadastro de pessoa
juridica sob n° 76.105.543/0001-3%,sediada na Rua Passos de Oliveira, n° 1.101,
centro, Municipio de Sdo José dos Pinhais, Estado do Parana, CEP 83.030-720,atesta
para fins de Licitag&o, sob as penas da lei, que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA,/inscrita no CNPJ n°
00.975.647!0001-39,/situada na Rua Iltabira n® 1371, 2° andar, sala 205, centro,

. Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, CEP 85.501-047, regularmente
registrada no CREA- PR sob o n° 46226 e no CRM sob o n° 0001111-PR, prestou
servicos a este municipio desde 19/10/2015 até 18/10/2016, por meio do seguinte
contrato: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 868/2015 — SERMALLI, executarido os
servicos de assessoria e consultoria em medicina e seguranca do trabalho; para um
contingente de cerca de 7.300 (Sete mil e Trezentos) servidores, com a elaboragao
e fornecimento de forma impressa e digital dos programas de salude e seguranca
ocupacional, exigidos pela legislagao trabalhista, Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de .
1977, Portaria n° 3.124, de 08 de junho de 1978 (NRs — Normas Regulamentadoras f/
aprovadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego), emitindo os seguintes
documentos: PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais) em conformidade
com a Norma Regulamentadora n® 9; PCMSO (Programa de Controle Medico de

. Saude Ocupacional) em conformidade com a Norma Regulamentadora n® 7; LTCAT
(Laudo Técnico das Condigcdes Ambientais do Trabalho) contemplando os riscos
fisicos, quimicos e bioldgicos, conforme requisitos da Instrucdo Normativa 45/2010 do
INSS e Decreto 835/2011; elaboracdo de Laudos de Insalubridade contemplando os
riscos fisicos, quimicos e biolégicos, conforme requisitos previstos na Norma
Regulamentadora N° 15, bem como avaliagbes quantitativas previstas pela propria
NR-15, Normas de Higiene Ocupacional — NHO da FUNDACENTRO e ACGIH
(Association Advancing Occupational and Environmental Health), e; elaboracdo de
Laudos de Periculosidade conforme requisitos previstos na Norma Regulamentadora
N° 16.

7
[ CONFERE COM O ORIGINAL | 7

EM -‘g_[(B ;&C)

7
v 1

1/3

lizmo.rosa

Rua Passos de Oliveira, 1101 - CEP 83030-720 - Fone: (41) 3381-6800 - Sao José dos Pinhais - Parana



no.xosa

Prefeitura Municipal de S&o José dos Pinh

ESTADO DO PARANA
Atestamos ainda que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA

CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA emitiu as seguintes ARTs

Anotacao de Responsabilidade Técnica:

ART n° 20160085278

Servicgo:

- Laudo Técnico Das Condigées Ambientais Do Trabalho — LTCAT.

- Laudo de Insalubridade — NR 15 - MTE

- Laudo de Periculosidade — NR 16 — MTE

- Laudo Técnico do Ambiente de Trabalho — LTAT — Decreto Municipal 835/2011
Profissional Responsavel: Jakcson Olmes Lovera CREA/PR 87026/D

Data de inicio: 09/11/2015 Data de Conclusao: 09/11/2016

Atestamos que a POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
MEDICINA DO TRABALHO LTDA possui uma equipe técnica responsavel pela
execucao dos servigos, sendo que os profissionais que nos atenderam, entre outros,
foram:

Jakcson Olmes Lovera, Engenheiro de Seguranga do Trabalho: CREA: 87026/PR
Alexandre Zatera, Médico do Trabalho CRM: 24.358/PR

Diogo Vandres Guizzo, Técnico de Seguranca do Trabalho - Registro MTE: 7545/PR
Daniel Junior Comeli, Técnico de Seguranga do Trabalho - Registro MTE: 6253/PR

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA disponibiliza ao municipio o Software SESMO WEB - Sistema Eletronico de
Segurangca e Medicina Ocupacional, que comporta capacidade para gerenciar os
dados referentes a Gestdo de Salde Ocupacional, armazenamento e gerenciamento //
automatico de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), gerenciamento/visualizagéo
do PPRA, PCMSO, LTCAT¢ com registros Administrativos, Ambientais e Bioldgicos,
gerando relatorios, em tempo real, de EPI| por fungao, de fungbes/cargos e atividades
insalubres e/ou perigosas, entre outros relatérios inerentes a gestdo de saude e
seguranca ocupacional, gerando arquivos de exportacdo de dados, compativeis com
as exigéncias do E-social, pertinentes a Salde e Seguranga do Trabalho, atendendo
as tabelas: S-1060, S-2210, S-2220, S-2230, S-2240 e S-2241.

B~ N
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Prefeitura Municipal de S&do José dos Pinhais
ESTADO DO PARANA

Por fim atestamos que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA -
CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, prestou os servicos acima
referidos a este Municipio com profissionalismo, mantendo excelente e constante

relacionamento com nossa equipe técnica, buscando sanar eventuais duvidas e
inconsisténcias, proporcionando esclarecimentos e aprimoramentos técnicos,
atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de acordo com os

objetivos e prazos pré-estabelecidos, cumprindo fielmente com suas obrigacdes.

Sao José dos Pinhais, 04 de junho de 2018.

\ J )

Juliano de Andrade Rosa

Chefe da Divisao de Avaliagao da Saude do Servidor
Coordenador do Servico Interno de Seguranga e Saude do Trabalho
CPF: 030.698-179-39

o — Y2,

Gisla\ine de Oliveira :
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
CPF: 03&678.959-40
: W
k \
\ \
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de Campo Eré,‘/Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede junto & Prefeitura Municipal de Campo Eré, SC, sita a
Rua 1° de Maio, 736, inscrito no CNPJ n° 83.026.765f0001—28;/atesta para fins de
Licitagdo, sob as penas da lei, que a empresa POLINI;DICI ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n°
00.975.647/0001-39/ situada na Rua Itabira n® 1371, 2° andar, sala 205, Centro,
Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, CEP 85.501-047, regularmente
registrada no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA/PR sob o n°
46226 e no Conselho Regional de Medicina — CRM/PR sob o n® 1111, presta servigos
a este Municipio desde 09/05/2013 até a presente data, por meio dos seguintes
contratos: contrato n® 041/2013 de 09/05/2013 a 31/12/2013, contrato n® 030/2014
de 11/03/2014 a 31/12/2014, 1°. Termo Aditivo 01/01/2015 a 31/12/2015, 2° Termo
Aditivo de 01/01/2015 a 31/12/2016, 3°. Termo Aditivo de 01/01/2017, em vigor,
executando os servigos de assessoria e consultoria em medicina e seguranga do
trabalho, com a elaboragéo e fornecimento de forma impressa e digital dos programas
de saude e seguranga ocupacional, exigidos pela legislagéo trabalhista, Lei n°® 6.514,
de 22 de dezembro de 1977, Portaria n° 3.124, de 08 de junho de 1978 e as NR'’s —
Normas Regulamentadoras aprovadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
emitindo os seguintes documentos: PPRA /(Prograrna de Preveng¢do de Riscos
Ambientais), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), LTCAT
(Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho) contemplando os riscos
fisicos, quimicos e biolégicos, com caracterizagdo de Insalubridade e
Periculosidade, PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario). Realizagdo de Exames
Médicos Ocupacionais édmissional, periodico, demissional, mudan¢a de fungao,
retorno ao trabalho) com emissdo de ASO - Atestado de Saude Ocupacional;
realizacdo de exames complementares de Audiometria; atendimento Médico do
Trabalho, junta meédica para avaliar atestados médicos com afastamentos

apresentados por servidores para fins de gestdo e controle do absenteismo.

Durante toda a vigéncia do contrato a Polimed disponibilizou o Software
SESMO WEB- Sistema Eletrénico de Seguranga e Medicina Ocupacional, para
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realizar a gestdo de saude e seguranga ocupacional dos servidores do Consérolg, <z .7

o,
i
7

gerenciando os dados referentes aos atestados de saude ocupacional, agendamento™:; ™
de exames meédicos ocupacionais, exames complementares e seus respectivos
resultados, programagio de exames periddicos, emissdo de relatérios de exames
complementares por fung@o, emissdo de relatério anual do PCMSO, relatério de
absenteismo, armazenamento e gerenciamento automatico de PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario), gerenciamento/visualizagdo do PPRA, PCMSO,
LTCAT, com registros Administrativos, Ambientais e Bioldgicos, gerando relatérios, em
tempo real, de EPI por fungido, de fungbes/cargos e atividades insalubres e/ou
periculosas, entre outros relatérios inerentes a gestdo de salde e segurancga
ocupacional, gerando arquivos de exportagdo de dados, compativeis com as
exigéncias do e-Social, pertinentes a Satude e Seguranca do Trabalho, atendendo as
tabelas: S-1060, S-2210, $-2220, S-2230, S-2240 e S-2241.

Atestamos ainda que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA emitiu as seguintes ARTs —
Anotacao de Responsabilidade Técnica:

ART n° 20133704914

Servico: LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO.

Profissional Responsével: Juarez Reinaldo da Costa CREA/PR 20153/D
Data de inicio: 01/09/2013 Data de Concluséo: 31/05/2014

ART n° 5232316-9

Servico: LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO.

Profissional Responsavel: Jakcson Olmes Lovera CREA/PR-87026/D

Data de inicio;: 30/05/2014 Data de Conclusdo; 30/05/2015
ART n° 5742344-7
Servico: LTCAT — LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO

TRABALHO.
Profissional Responsavel: Jakcson Olmes Lovera CREA/PR-87026/D

Data de inicio: 30/05/2015 Data de Concluséo 30/05/2016 ﬂ
ART n°® 5980267-8 /‘
B \
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Servico: LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO |
TRABALHO. ‘
Profissional-Responsavel: Jakcson Olmes Lovera CREA/PR-87026/D
Data de inicio: 17/05/2016 Data de Conclusao: 17/05/2017

ART n° 6181805-6

Servico: LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO.

Profissional Responsavel: Jakcson Olmes Lovera CREA/PR-87026/D

Data de inicio: 15/05/2017 Data de Conclusao: 15/05/2018

Por fim atestamos que a empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, presta os servigos acima
referidos a este Consorcio com competéncia, exceléncia e qualidade, atendendo todas /
as necessidades de acordo com os objetivos e prazos pré-estabelecidos cumprindo

fielmente com suas obrigagdes.

Campo Eré 09 de Agosto de 2017

JIQ )
Lilian Carvalrlgl de Freitas
Diretora de Gestao de Pessoas @
Matricula 11156-2

m
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

OFICIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS DA COMARCA DE PATO BRANCO - P

.'.\_-"_—?ﬁ?_‘; o 'i;?.!
Rua Maria Bueno, 284 - Trevo da Guarany TITULAR: DIRSO ANTONIO VERONESE ;
CNPJ: 08.283.233/0001-50 JURAMENTADOS: DILMAR ALUIZIO VERONESE !

Telefax: (46) 3224-2414 ALURIOVERNERE
| o _ /
| Certidao Negativa
|
|

| E-mail: cartoriodistribuidorpb@gmail.com
85501-560 - Pato Branco - Parana
Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arqlfi\.ros
. de distribuicio de FALENCIA E CONCORDATA, sob minha guarda neste cartorio,
verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra: )
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA |

CNPJ 00.975.647/0001-39, no periodo compreendido desde 14/12/1960, data de
instalagao deste cartorio, até a presente data.

.J,-
\Eg

Dirso Antonio
Titelar

uizo Veroness
uramantado g
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REPUBLICA F EDERATTVA DO BRASIL

OFiCIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS DA COMARCA DE PATO BRANCO - P

g;ap T%r;azlgge;q 284 - Trevo da Guarany TITULAR: DIRSO ANTONIO VERONESE
: 08.283.233/0001-50 JURAMENTADOS: DILMAR ALUIZIO VERONESE

Telefa?x: (46) 3224-2414
E-mail: cartoriodistribuidorpb@gmail.com Lo

85501-560 - Pato Branco - Parana

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo de RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL, sob minha guar-
da neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

POLIMEDICI ASSESSORIA/E’ CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA/

CNPJ 00.975.647/0001-39/no periodo compreendido desde 14/12/1960, data de
instalagdo deste cartério, até a presente data.

UMD

PATO BRANCO/PR, 01 de/]
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Envelope n° 02 — Habilitagéo ”
Pregao Presencial n° 48/2020
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS dM
SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE
ELABORAR PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS -
PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO %E
SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES
MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE
RETORNO AO TRABALHO E DE MUDANGA DE FUNCAO, CONFORIV!E
NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-9, NR-15 E NR 16). |
Empresa: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICIN!A
DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 n
Cidade: Pato Branco Estado: Parana CEP: 85.501-047 l'
Telefone: (46)21011800 u
E-mail: licitacado@qrh.com.br '
Data da Abertura: 19 de junho de 2020
Horario de Abertura: 09h01min

__ |




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

ATA DE REUNIAO DE ABERTURA E JULGAMENTO DE PROCESSO LICITATORIO
ATA N2 62/2020

OBJETO DA LICITAGAO:

CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVIGCO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A
FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS;
DERIODICOS; DE RETORNO AO TRABALHO E DE MUDANCA DE FUNGCAO, CONFORME NORMAS
REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-9, NR-15 E NR 16).

Aos 19 de junho de 2020, as 09:00 horas, na sede da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, reuniram-se a
Pregoeira Oficial e equipe de apoio, designados pela Portaria n? 18/2020, objetivando a realizacdo da
abertura e julgamento do Processo Licitatério n? 65/2020, Licitagdo n2 48/2020, na modalidade PREGAQ
PRESENCIAL.

A comissdo atestou o comparecimento e credenciamento dos seguintes licitantes:

RAZAO SOCIAL CNPJ CREDENCIADO
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA | 00.975.647/0001-39 SIM

DO TRABALHO LTDA
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 14.515.302/0001-07 SIM

No inicio da sessdo foi consultado o site do Tribunal de Contas do Estado do Parana e foi constatado que as
empresas nao se encontram impedidas de licitar.

Em seguida, foram abertos os envelopes contendo a proposta de precos das proponentes. Apds conferidas
e rubricadas as propostas das empresas participantes a comissdo julgou as mesmas classificadas, conforme
histdrico do pregdo em anexo.

Ato continuo, deu-se inicio a etapa de lances do processo, chegando ao resultado devidamente
discriminado no histérico em anexo.

Totalizando por fornecedor:
FORNECEDOR VALOR TOTAL POR FORNECEDOR

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO | 37.600,00
TRABALHO LTDA

| TOTAL GERAL DA LICITACAO | 37.600,00 |

Apds o encerramento da etapa de lances e negociagdo, foi realizada a abertura dos envelopes contendo os
documentos de habilitagdo da melhor classificada. A comissdo atestou a habilitagdo do proponente abaixo
descrito:

RAZAO SOCIAL CNPJ HABILITADO
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA | 00.975.647/0001-39 SIM
DO TRABALHO LTDA




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Verificada a regularidade da documentagdo do licitante melhor classificado, o mesmo foi declarado
vencedor do respectivo lote, tendo sido, entdo, concedida a palavra aos participantes do certame para
manifestacdo da intengdo de recurso, ndo sendo manifestada a intengdo e em seguida foi divulgado o
resultado da licitagdo conforme o indicado no histérico do processo em anexo. Nada mais havendo a
declarar foi encerrada a sessao cuja ata foi lavrada e assinada pela Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio.

Coronel Vivida, 19 de junho de 2020.

Proponentes: ﬂ
NOME DO FORNECEDOR REPRESENTANTE ASSINATURA .’ v

POLIMEDICI ASSESSORIA E | DANIEL VINICIOS RESENDE
CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

PREVEN MED SAUDE | LEONARDO BET
OCUPACIONAL LTDA

Comissao de Licitagdes:

L)

OBERTA/SCHMID _~~ ADEMIR ANTONIO AZILIERO
eira Equipe de Apoio
.gx\u warcelima,

LEILA MARCOLINA
Equipe de Apoio




MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA Pégina 1 de 4

HISTORICO DO PREGAQ

Processo: 65/2020 - Pregdo - Normal BL Y
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE
ELABORAR PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS
DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR
EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AO TRABALHO E DE MUDANCA DE FUNGAOQ,
CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-9, NR-15 E NR 16)

Expedigédo: 20/05/2020 Homologagéo: Situagdo: Aberta
CREDENCIAMENTO

Fornecedor Representante Legal Porte Credenciado

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM EPP Sim

MEDICINA DO TRABALHO LTDA DANIEL VINIGIOS RESENDE

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA LEONARDO BET EPP Sim

CLASSIFICAGAO DA PROPOSTA

Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 84.354,0000 -
Classificagao|Fornecedor Valor Unitario %
1|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 76.960,0000 -
2|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 82.650,0000 7,39
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
2 8.700,0000 -

Sem proposta

HISTORICO DOS LANCES

Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 84.354,0000 -
Lance|Fornecedor Valor Unitario %
1|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 76.000,0000 9,90
2|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 75.000,0000| -11,09
3|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 74.000,0000| -12,27
4|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 73.000,0000 -13,46
5|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 72.000,0000( -14,65
6|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 70.000,0000{ -17,02
7|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 69.000,0000| -18,20
. 8|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 68.000,0000| -19,39
9|POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 67.000,0000| -20,57
10|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 66.000,0000( -21,76
11|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 65.000,0000| -22,94
12|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 64.000,0000( -24,13
13|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 63.000,0000( -25,31
14| PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 60.000,0000( -28,87
15|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 59.000,0000| -30,06
16|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 58.000,0000| -31,24
17|POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 57.000,0000( -3243
18|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 55.000,0000| -34,80
19|POLIMEDIC] ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 54.000,0000( -35,88
20|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 53.000,0000| -37,17
21|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 52.000,0000( -38,36
22|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 51.000,0000( -39.54
23|(POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TARA@ALHO LTDA 50.000,0000| -40,73
24|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA |\ ./ 49.000,0000] -41,91)

[:4 N
\ LBl L0
PRONIM LC - Licitagdes e Contratos Emiss#o: 19/06/2020 4s 10:16, - Ustario: 3 - IANA
)
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HISTORICO DO PREGAO

Processo: 65/2020 - Pregdo - Normal S e
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVIGO DE SEGURANCA E MEDICINADO T ALHO A FIM DE

ELABORAR PROGRAMA DE PREVENGAQ DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS
DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR
EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AO TRABALHO E DE MUDANGA DE FUNGAO,
CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-8, NR-15 E NR 16)

Expedigao: 20/05/2020 Homologag&o: Situagdo: Aberta
25|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 48.000,0000| -43,10
26|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 47.000,0000| -44,28
27|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 46.500,0000| -44.88
28|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 46.000,0000( -4547
29|POLIMEDICI| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 45.500,0000( -46,08
30|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 45.000,0000( -46,65
31|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 44.500,0000| -47,25
32|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 43.000,0000( -49,02
33|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 42.500,0000( -4962
34|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 42.000,0000( -50,21
35|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 41.500,0000| -50,80

. 36| PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 41.000,0000( -51,40
37|POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 40.500,0000( -51,99
38|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 40.000,0000| -52,58
39|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 38.900,0000| -52,70
40|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 39.800,0000| -52,82
41|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 39.700,0000( -52,94
42|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 39.600,0000( -53,05
43|POLIMEDICI| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 39.500,0000| -53,17
44|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 39.400,0000| -53,29
45|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 39.300,0000| -53,41
46| PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 39.200,0000| -53,53
47|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 39.000,0000| -53,77
48|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 38.900,0000( -53,88
49|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 38.800,0000| -54,00
50|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 38.700,0000| -54,12
§1|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 38.600,0000| -54,24

. 52|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 38.500,0000| -54,36
53|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 38.400,0000| -54,48
54| PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 38.300,0000| -54,60
55|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 38.200,0000| -54,71
56| PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 38.100,0000| -54,83
57|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 38.000,0000| -54,95
58| PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 37.900,0000| -55,07
59|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 37.800,0000 -55,19
60|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 37.700,0000| -55,31
61|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 37.600,0000| -55,43
62|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA Declinou -

Lote|Descrigdo Valor de Referéncia
2 8.700,0000 -
Sem Lances.

CLASSIFICAGAO APOS OS LANCES

/7 /éz
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA Pagina 3 de 4
HISTORICO DO PREGAO
Processo: 65/2020 - Pregéo - Normal ‘\'4-\;2.5: ‘._i-g:_f!;:ﬁ'
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVIGO DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE

ELABORAR PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS
DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR

CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-8, NR-15 E NR 16)

EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AO TRABALHO E DE MUDANGA DE FUNGAO,

Expedigao: 20/05/2020 Homologagéo: Situagdo: Aberta
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 84.354,0000 5
Classificag@o|Fornecedor Valor Unitério %
1|POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 37.600,0000 -
2|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 37.700,0000 0,27

BENEFICIO DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006 - EMPATE FICTO

Lote|Descrigdao Valor de Referéncia

%

1 84,354,0000

Sem langamentos.

Lote|Descrigdo Valor de Referéncia

%

2 8.700,0000

Sem langamentos.

NEGOCIAGAO
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 84.354,0000 -
Sem negociagao.
Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
2 8.700,0000 -
Sem negociagao.
HABILITAGAO
Fornecedor Situagao
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA Habilitado
. RATEIO DOS ITENS POR LOTE

Lote|Descrigdo Valor de Referéncia %
1 84.354,0000 -
Item |Descrigéo Unidade Valor Unitario Valor Total
1|PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA) CONTENDO: RHUN 2.501,9500 2.501,95
2{PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DA SAUDE OCUPACIONAL (PCMSQ), DEJUN 3.229,8000 3.229,80
3[LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHQO (LTCAT), CONT|UN 2.934,1500 2.934,15
4[ATUALIZACAO DE ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO (NR 17), CONFORMEUN 245,6500 7.369,50
5|EMISSAQO DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP UN 15,9200 1.592,00
6[LAUDO EXTEMPORANEO PARA FINS PREVIDENCIARIO UN 441 2500 4.412 50
7|EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS: ADMISSIONAL, PERIODICO, DE RETORNCUN 20,4700 11.872,860
8|AVALIACAQ VOCAL UN 21,8500 2.185,00
9|Audiometria UN 18,6500 932,50
10|Acuidade Visual UN 11,4000 570,00

& A"
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

HISTORICO DO PREGAO

Processo: 65/2020 - Pregdo - Normal

CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-9, NR-15 E NR 16)

Hra?
SEEY VN

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVIGO DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE
ELABORAR PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS
DE TRABALHO - LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO REALIZAR
EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AQ TRABALHO E DE MUDANGA DE FUNGAO,

.

'ﬁYégina dded

(]

<

Expedigdo: 20/05/2020 Homologagéo: Situagdo: Aberta
Lote|Descrigéo Valor de Referéncia %
2 8.700,0000 -
Sem rateio.

CLASSIFICAGAO FINAL POR LOTE

Lote|Descrigdo

Valor de Referéncia

%

1 84.354,0000 -
Classificagao|Fornecedor Valor do Lote %
1|POLIMEDICI| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 37.600,0000 -

2|PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA 37.700,0000 0,27

. CLASSIFICAGAO FINAL POR FORNECEDOR

Fornecedor: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DC TRABALHO LTDA

Lote|Descrigéo

Valor do Lote

1 37.600,00
Total do Fornecedor 37.600,00
Total Geral 37.600,00

PRONIM LC - Licitagbes e Contratos

Emisséo: 19/06/2020 as 10:16 - Usuario: 3 - IANA



19/06/2020 Acompanhamento Processo

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSO

Numero do Processo 100479/2019-03

Escritério Responsavel FLORIANOPOLIS (SEDE)

Nome do Responsavel PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
Categoria do Requerimento Certidao de Inteiro Teor

NIRE da Empresa 42204768114

Data e hora da Solicitagéo 09/01/19  08:45

Opgéo de retirada Via Internet

Situagao do pedido Documento Expirado

Situagdo da DARE Pagamento Confirmado

Obs.: A certiddo emitida para este requerimento ficara
disponivel durante um periodo de 90 (noventa) dias.

m Sistemas JUCESC - Todos os direitos reservados - Versao 4.4

www.jucesc.sc.gov.bn’index.phplservicoslconsulta-processo

171



Presidéncia da Republica

ecretaria da Micro e Pequena Empresa
retaria de Racionalizacgiio e Simplificagdo
epartamento de Registro Empresarial e Inte

SIU gEOSIéROTOCOLO (Uso do érgao de reg\lﬁt‘:,‘_p_
'JUCESC)- UNIDADE DESCONCENTRADA DE
CHAPECO

17/690948-8

Matricula(da sede ou da filial cODIGO DA N° DE MATRICULA DO AGENTE
quando a sede for em outra UF) NATUREZA AUXILIAR DO COMERCIO
JURIDICA
42204768114
2082 |

Requerimento: 81‘?00000985569
DBE analisado.
Emitida em 11!10."2017 V3

ILM? SR, PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA

-0 2017 —
18 0UT. 200

NOME: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
Requer a V. 3* o deferimento do seguinte ato.

N° DE VIAS COD. ATO COD. EVENTO _ QTD DESCRICAO DO ATO/EVENTO
0 loo2 ALTERAGAO
021 1 Alteracao de Dados (Exceto Nome Empresarial)
051 Consolidagéo de Contrato/Estatuto

_|CHAPECO
CHAPECE 80 ———a!

.11110/2017

Representante Legal da Empresa /Agente Auxiliar do Comércio:

Nome: MARCELO KOPSTEIN
AN 1L9 | LEW\E:’“

Assinatura: _}
Telefone de contato: (49)33231604 gemsllac’onlabllldade@gmall com

[ ] DECISAO SINGULAR [ ] DECISAQ COLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s)

SiM

Processo em ordem.
A decisdo

[ Jsm
B e

i t—)
X 5 / i

% .k S ¥ i r-*\ k ) ARSI
" 5 adros Data
i

[ InAo 87 [ Inao
Data

esponsgével
DECISAO SINGULAR

Data Responsavel Responsavel

2° Exigéncia 3° Exigéncia 5° Exigéncia
D Processo em exigéncla

(Vide despacho em folha anexa)
w Processo deferido. Publique-se e
Wﬁ_t Processo indeferido.

23 QUL gyt

Data

Responsavel

DECISAO COLEGIADA

2° Exigéncla 3° Exigéncia 4* Exigéncia

(- (-

e 5° Exigéncia
IProcesso em exigéncia
(Vide despacho em folha anexa)

mProcasau deferido. Publique-se e
[:] Processo indeferido.
T S (S
Data

Vogal Vogal Vogal

Presidents da Turma

OBSERVAGOES:

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina

Certifico o Registro em 23/10/2017

Arquivamento 20176909486 Protocolo 176909486 de 18/10/2017

Nome da empresa PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME NIRE 42204768114
Este documento pode ser verificado em hitp://regin.jucesc.sc.gov, br/autenticacaoDocumentos/autenticacao. aspx

Chancela 264633863975468

Esta cdpia foi autenticada digitalmentc ¢ assinada em 23/10/2017 |

23/1072017

por Henry Goy Petry Neto - Secretario-geral;




ALTERACAO CONTRATUAL N° 3 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

MARCELO KOPSTEIN, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1988, SOLTEIRO,
EMPRESARIO, CPF n° 060.469.039-80, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 4.558.678, 6rgdo
expedidor SSP - SC, residente e¢ domiciliado no(a) RUA MINAS GERAIS, 67 E, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.801-015, BRASIL.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em
08/11/1947, CASADO em COMUNHAO UNIVERSAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF n°
117.867.360-04, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 9017389711, 6rgiio expedidor SSP - RS,
residente e domiciliado no(a) RUA GUAPORE-E, 72, APTO 501, CENTRO, CHAPECO, SC, CEP
89.802-300, BRASIL.

Sécios da Sociedade Limitada de nome empresarial PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA ME, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial
do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n° 42204768114, com sede Rua Minas Gerais, 67 E , Centro
Chapeco, SC, CEP 89.801-015, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF
sob o n° 14.515.302/0001-07, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteragéo
contratual, nos termos da Lei n°® 10.406/ 2002, mediante as condi¢Bes estabelecidas nas cldusulas
seguintes:
DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. O capital anterior totalmente integralizado passa a ser de R$ 180.000,00
(cento e oitenta mil reais), em moeda corrente nacional, representado por 180.000 (cento e oitenta
mil) quotas de capital, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, cujo aumento é totalmente

subscrito e integralizado, neste ato, pelos s6cios, Em decorréncia do aumento do capital social este
fica assim distribuido:

MARCELO KOPSTEIN, com 171.000 (cento e setenta e um mil) quotas, perfazendo um total de R$
171.000,00 (cento e setenta e um mil reais) integralizado.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, com 9.000 (nove mil) quotas, perfazendo um total de
R$ 9.000,00 (nove mil reais) integralizado.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SEGUNDA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes
resultantes do contrato social permanece CHAPECO-SC.

CLAUSULA TERCEIRA. As Cl4usulas e condigdes estabelecidas em atos j& arquivados e que nfio
foram expressamente modificadas por esta alterag@o continuam em vigor.

Req: 8170000098556 Pégina 1 /g

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 23/10/2017
Certifico o Registro em 23/10/2017

Arquivamento 20176909486 Protocolo 176909486 de 18/10/2017
Nome da empresa PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME NIRE 42204768114

Este documento pode ser verificado em http:h'regin.juccsc.sc‘gov,brfautcnticacaoDocumcntoslauten!icacao.aspx
Chancela 264633863975468

Esta cOpia foi autenticada digitalmente e assinada em 23/10/2017
por Henry Goy Petry Neto - Secretario-geral;



ALTERACAO CONTRATUAL N° 3 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

Em face das alteracdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n°
10.406/2002, mediante as condi¢des e clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
ME ”, tem sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de Chapecd—SC,
Cep: 89.801-015, tendo como nome fantasia “PREVEN MED”,

CLAUSULA SEGUNDA

O capital social é de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) dividido em 180.000 (cento e oitenta
mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas pelos socios
em moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporg#o:

MARCELO KOPSTEIN, com 171.000 (cento e setenta ¢ um mil) quotas, perfazendo um total de R$
171.000,00 (cento e setenta e um mil reais) integralizado.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, com 9.000 (nove mil) quotas, perfazendo um total de
R$ 9.000,00 (nove mil reais) integralizado.

CLAUSULA TERCEIRA

O objeto social ¢ PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E
SEGURANCA NO TRABALHO e SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO
GRAFICO.

Paragrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina é de
Mareus Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n° 11.464.

CLAUSULA QUARTA

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragio &
indeterminado.

CLAUSULA QUINTA

As quotas s#o indivisiveis e nfio poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento
do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigBes e prego direito de preferéncia

para a sua aquisi¢io se postas & venda, formalizando, se realizada a cessfio delas, a alteragio
contratual pertinente.

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 23/10/2017
Certifico o Registro em 23/10/2017

Arquivamento 20176909486 Protocolo 176909486 de 18/10/2017
Nome da empresa PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME NIRE 42204768114

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc. gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 264633863975468

Esta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 23/10/2017
por Henry Goy Petry Neto - Secretario-geral,
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 3 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA SEXTA

A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagfio do capital social.

CLAUSULA SETIMA

A administra¢8o da sociedade caberd isoladamente ao s6cio MARCELO KOPSTEIN, com poderes
e atribui¢gdes de administrador autotrizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de cauglio e
investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representé-la em juizo ou fora dele, nas
relagdes com terceiros, nas repartigSes publicas e autarquias, assinando todos os documentos
necessarios 2 gestfo dos negdcios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA OITAVA

Pelo exercicio da administrago, o sdcio-administrador fard jus a uma retirada mensal a titulo de pré-
labore, reajustavel a qualquer época do exercicio social, observadas as disposi¢des regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA NONA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas justificadas
de sua administrag8io, procedendo a elaboragfo do inventdrio, do balango patrimonial e do balango de
resultado econémico, cabendo aos sécios, na propor¢do de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberardo sobre as contas e
designarfio administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O falecimento ou retirada de qualquer s6cio n#o acarretard a dissolugfio da sociedade, que
prosseguird sem interrupco com os herdeiros, sucessores e o incapaz. N#o sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres serda apurado e

liquidado com base na situagfio patrimonial da sociedade, 4 data da resolug#o, verificada em balango
especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério nacional,
mediante alteragfio contratual assinada por todos os socios.

Req: 81700000985569 Pigina 3 %
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 3 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
A sociedade serd dissolvida por deliberagfio undnime dos sécios € nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

O administrador declara sob as penas da lei, que nfio estd impedido de exercer o comércio ou a
administrag@o da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagfio criminal, ou por se
encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;
ou por crime falimentar de prevaricagfio, peita ou suborno, concussfo, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé piblica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéncia do presente contrato, serdo dirimidos pela
Lei 10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicaveis, ficando eleito o férum de
Chapec6-SC.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

Chapeco-SC, 11 de outubro de 2017.

MARCELO KOPSTEIN
CPF: 060.465.039-80

-~ é’} L7
MARCOSRBONGALHARDO DA SILVEIRA

CPF: 117.867.360-04

Req: 81700000985569 Pégina 4
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Presidéncia da Republica N° DO PROTOCOLO (Uso do érgao Bi}gmm ﬂ‘,'
JUCESC)

cretaria de Micro o Paquens Empress JUCESG - UNIDADE DESCONCENTR vy
taria de Racionalizacéo e Simplificagéo CHAPECOQ
artamento de Registro Empresarial e integragdo
- e 19/693242-4

Ma cula(da sede ou da filial CcODIGO DA N°® DE MATRICULA DO AGENTE
quando a sede for em outra UF) NATUREZA AUXILIAR DO COMERCIO

JURIDICA
l 42204768114
| 2062

&u:‘rlga:nh 0100000032171&
Emitida em 12!03.'201! v3

ILM® SR, PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA

NOME: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

Requer a V. §° o deferimento do seguinte ato. 15 MAR. 7019
N° DE VIAS COD.ATO  COD. EVENTO _QTD DESCRIGCAO DO ATO/EVENTO
0 lo02 ALTERACAO
026 1 ABERTURA DE FILIAL EM OUTRA UF

![ CHAPECO 081 1 Consofidigds de Contrato/Estatiits

i

Representante Legal da Empresa /Agente Auxiliar do Comércio:

CHAPECO-SC Nome: MARCELO KOPS r-
.0312019 Assinatura N
Telefone de contato: (49)33231604 gemellicontabiliddde@gmail.com

[_] DECISAO SINGULAR [ | DECISAO COLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s)
__sim ! [Jsim

@ ] A decisdo.
SNEHHR——

Prodesso em ordé.

N\ F4 ]
2 - : 19 i 705 Data
[:]NAO " Y 2T DNAO / !
Data Responsével Data Responsével Responsavel
DECISAO SINGULAR
2° Exigéncia 3° Exigéncia 4° Exigéncia §° Exigéncia
| |Processo em exigéncla ] ) ]
(Vide despacho em folha anexa)
g Processo deferido. Publique-se e Zilds de Ouadras
| |Processo ineterido. 2 3 Mag, 7119 . 4397
Data_ Responsével
.sc:lsﬁo COLEGIADA

2° Exigéncia 3° Exigéncia 4° Exigéncia 5° Exigéncia
Dpromao em exigéncia [ |____] . D

{ Vide despacho em folha anexa)
Processo indeferido.
gl et syt

Data Vogal ) Vogal Vogal

Presidente da " Turma
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N* 14.515.302/0001-07

MARCELO KOPSTEIN nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1988,
SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 060.469.039-80, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°
4.558.678, orgio expedidor SSP ~ SC, residente ¢ domiciliado(a) no(a) RUA MINAS
GERALIS, 67 E, CENTRO, CHAPECO, SC, CEP 89.801-015, BRASIL.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascido em
08/11/1947, CASADO em COMUNHAOQO UNIVERSAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF
n® 117,867.360-04, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 9017389711, érgdo expedidor SSP
- RS, residente € domiciliado(a) no(a) RUA GUAPORE- E, 72, APTO 501, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.802-300, BRASIL.

Socios da Sociedade Limitada de nome empresarial PREVEN MED SAUDE
OCUPACIONAL LTDA, registrada legalmente por contrato social devidamente
arquivado nesta Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n° 42204768114,
com sede Rua Minas Gerais, 67 E , Centro Chapeco, SC, CEP 89.801-015, devidamente
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n° 14.515.302/0001-07,
deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteragfo contratual, nos termos
da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas nas cldusulas seguintes:

ABERTURA/ALTERACAO/BATXA DE FILIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade tesolve abrir uma filial que se localizard na

AVENIDA BRASIL, 530, SALA 01 E 02, CENTRO, PATO BRANCO-PR, CEP 85.501-
071.

OBJETO SOCIAL DA FILIAL
PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E SEGURANCA NO
TRABALHO E SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO GRAFICO.
DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SEGUNDA. O foro para o exercicio ¢ o cumprimento dos direitos e
obrigagdes resultantes do contrato social permanece CHAPECQO-SC.

CLAUSULA TERCEIRA. As Clausulas e condigBes estabelecidas em atos j4 arquivados
€ que ndo foram expressamente modificadas por esta alteragfio continuam em vigor.

Em face das alteracdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos
da Lei n°® 10.406/2002, mediante as condicdes e cliusulas seguintes:

&
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ALTERACAO CONTRATUAL N’ 4 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/6001-07

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA”, tem sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de
Chapec6—-SC, Cep: 89.801-015, tendo como nome fantasia “PREVEN MED™.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA, estabelecida na Av. Brasil, 530, Sala 01 e 02, Bairro Centro, em Pato Branco -PR, CEP
85,501,071, com o mesmo objeto social da matriz.

CLAUSULA TERCEIRA

O capital social € de R$ 180.000,00 (cento ¢ oitenta mil reais) dividido em 180.000 (cento e
oitenta mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas
pelos socios em moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporgio:

MARCELO KOPSTEIN, com 171,000 (cento e setenta e um mil) quotas, perfazendo um total
de R$ 171.000,00 (cento ¢ setenta e um mil reais) integralizado.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, com 9.000 (nove mil) quotas, perfazendo um
total de R$ 9.000,00 (nove mil reais) integralizado.

CLAUSULA QUARTA

O objeto social é: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E

SEGURANCA NO TRABALHO ¢ SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO
GRAFICO.

Paragrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina é de
Marcus Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n® 11.464.

CLAUSULA QUINTA

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragdo é
indeterminado.

CLAUSULA SEXTA

As quotas sfo indivisiveis e nfio poderdio ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas 4 venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N* 14.515.302/0001-07

CLAUSULA SETIMA

A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagdo do capital sacial.

CLAUSULA OITAVA

A administragdo da sociedade cabera isoladamente ao sécio MARCELO KOPSTEIN, com
poderes e atribuigdes de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os
de caugdo ¢ investidos dos mais amplos € gerais poderes, podendo representd-la em juizo ou
fora dele, nas relagdes com terceiros, nas repartigdes publicas e autarquias, assinando todos os
documentos necessarios & gestdo dos negécios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA NONA

Pelo exercicio da administragfio, o sdcio=administrador fara jus a uma retirada mensal a titulo
de pro-labore, reajustdvel a qualquer época do exercicio social, observadas as disposigbes
regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas
justificadas de sua administragdio, procedendo a elaboragio do inventirio, do balango
patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo aos socios, na proporgdo de suas
quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sdcios deliberardio sobre as
contas e designardo administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA {{\

O falecimento ou retirada de qualquer socio nfo acarretard a dissolugdo da sociedade, que
prosseguira sem interrupgio com os herdeiros, sucessores e o incapaz. No sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do s6cio remanescente, o valor de seus haveres serd apurado e
liguidado com base na situagfio patrimonial da sociedade, & data da resolugfio, verificada em
balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territorio
nacional, mediante altera¢io contratual assinada por todos os socios.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N* 14.515.302/0001-07

CLAUSULA DECIMA QUARTA
A sociedade sera dissolvida por deliberagio undnime dos socios € nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA

O administrador declara sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer o comércio ou a
administragio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
piiblicos; ou per erime falimentar de prevaricagfio; peita ou suborne; coneussdo, peculato; ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéneia do présente contrato, serfio
dirimidos pela Lei 10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicaveis,
ficando eleito o férum de Chapeco-SC.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

Chapecd-SC, 12 de margo de 2019.

Nﬂﬁl! 1!3 \ 5 ) Qéi !;Q
MARCELO KOPSTEIN

CPF: 060.469.039-80

CPF 117 867.360-04
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE Qi yi©%
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

MARCELO KOPSTEIN nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1988, SOLTEIRO, natural da
cidade de(o) CHAPECO - SC, EMPRESARIO, CPF n° 060.469.039-80, CARTEIRA DE IDENTIDADE
n° 4.558.678, orgdo expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA MINAS GERAIS, 67 E,
CENTRO, CHAPECO, SC, CEP 89.801-015, BRASIL.

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 08/11/1947,
CASADO em COMUNHAO UNIVERSAL DE BENS, natural da cidade de(o) RIO GRANDE - RS,
EMPRESARIO, CPF n° 117.867.360-04, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 9017389711, drgdo
expedidor SSP - RS, residente e domiciliado(a) no(a) RUA GUAPORE- E, 72, APTO 501, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.802-300, BRASIL.,

Socios da sociedade limitada de nome empresarial PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA,
registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de
Santa Catarina, sob NIRE n” 42204768114, com sede Rua Minas Gerais, 67 E , Centro Chapeco, SC, CEP
89801015, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n° 14.515.302/0001-
07, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteragdo contratual, nos termos da Lei n°
10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas nas cldusulas seguintes:

QUADRO SOCIETARIO

CLAUSULA PRIMEIRA. Retira-se da sociedade o sécio MARCOS BONGALHARDO DA
SILVEIRA, detentor de 9.000 (Nove Mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (Um Real ) cada uma,
correspondendo a RS 9.000,00 (Nove Mil Reais).

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

CLAUSULA SEGUNDA. O sécio MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA transfere sua quotas
de capital social, que perfaz o valor total de R$9.000,00 (Nove Mil Reais), direta e irrestritamente ao
socio MARCELO KOPSTEIN, da seguinte forma: VENDA, dando plena, geral e irrevogével quitacgio.

Apos a cessdo e transferéncia de quotas, e da retirada de sécio, fica assim distribuido:
MARCELO KOPSTEIN, com 180.000(Cento e Oitenta Mil) quotas, perfazendo um total de R$
180.000,00 (Cento e Oitenta Mil Reais)

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA. A administragao da sociedade caberd ISOLADAMENTE a(o) Sdécio(a)
MARCELO KOPSTEIN com os poderes e atribuigdes de representagdo ativa e passiva na sociedade,
judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de
interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagio do(s) outro(s) socio(s).

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO
CLAUSULA QUARTA. O(s) administrador(es) declara(m), sab as penas da lei, que ndo esta impedido
de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagio criminal, ou por se

encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato ou contra a economia
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, fé publica ou propriedade.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA QUINTA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do
contrato social permanece em CHAPECO-SC.

CLAUSULA SEXTA. As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que nédo foram
expressamente modificadas por esta alteragdo continuam em vigor.

Em face das alteragdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da
Lei n°® 10.406/2002, mediante as condigdes e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA", tem
sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de Chapec6—SC, Cep: 89.801-0135,
tendo como nome fantasia “PREVEN MED™.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA,
estabelecida na Av. Brasil, 530, Sala 01 e 02, Bairro Centro, cm Pato Branco —PR, CEP 85,501.071,

com o mesmo objeto social da matriz.

CLAUSULA TERCEIRA

O capital social ¢ de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) dividido em 180.000 (cento e oitenta mil)
quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas pelos sécios em
moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporgio:

MARCELO KOPSTEIN, com 180.000 (cento e oitenta mil) quotas, perfazendo um total de RS
180.000,00 (cento e oitenta mil reais) integralizado.

CLAUSULA QUARTA

O objeto social é: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E SEGURANCA
NO TRABALHO e SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO GRAFICO.

Pardgrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina é de Marcus
Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n® 11.464.

CLAUSULA QUINTA

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragiio ¢ indeterminado.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA SEXTA

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do
outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia para a sua
aquisigao se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SETIMA

A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizagd@o do capital social.

CLAUSULA OITAVA

A administragdo da sociedade cabera isoladamente ao s6cio MARCELO KOPSTEIN, com poderes ¢
atribui¢gdes de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de caugdo e
investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representd-la em juizo ou fora dele, nas relagdes
com terceiros, nas repartigdes publicas e autarquias, assinando todos os documentos necessarios a gestio
dos negocios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA NONA

Pelo exercicio da administragdio, o sécio-administrador fara jus a uma retirada mensal a titulo de pro-
labore, reajustavel a qualquer época do exercicio social, observadas as disposigdes regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestard contas justificadas de
sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventdrio, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdmico, cabendo aos sécios, na proporgdo de suas quotas, os lucros ou perdas apurados,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberardo sobre as contas e
designardo administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O falecimento ou retirada de qualquer sécio néo acarretara a dissolugdo da sociedade, que prosseguira
sem interrupgdo com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse
destes ou do socio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagéo
patrimonial da sociedade, 4 data da resolugfo, verificada em balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territorio nacional,
mediante alterag@o contratual assinada por todos os sécios.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA DECIMA QUARTA
A sociedade sera dissolvida por deliberagdo undnime dos sécios e nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA

O administrador declara sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer o comércio ou a
administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar
sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos plblicos; ou por crime
falimentar de prevaricagfo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéncia do presente contrato, serdo dirimidos pela Lei
10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicaveis, ficando eleito o forum de Chapeco-
SC.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

CHAPECO-SC, 6 de novembro de 2019,

MARCELO KOPSTEIN

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA
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Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°.17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,
residente e domiciliado na Rua Ibipora, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob n°. 002277-2,
inscrita no CPF/MF sob n°. 840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG
n°.4,942.165-6 SSP-PR, expedida em 25/02/1987, residente e domiciliada na Rua
Itabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286.

3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de Sdo Lourengo do Oeste-SC, engenheiro de seguranga do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°.9.275.170-8 SSP-PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Américas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhdo parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob n°. 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro Sdo Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empreséria limitada que gira nesta praga
sob o nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-290, e inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/06/2009, tendo sua Ultima
alterag@o contratual registrada sob o n® 20173998712 em 20/07/2017; resolvem alterar
o contrato social mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdc de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos ecédigos de verificagédc.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DA SEDE SOCIAL: O enderego da presente sociedade
que é na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-290, fica alterado para Rua
Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O enderego da socia
ANUBES SMIDERLE que era na Rua ltabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286, fica
alterado para Rua Tupinamb4, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR, CEP 85504-470.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGCAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O enderego do sécio
GILMAR PEDRO RESENDE que era na Rua lbipora, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056, fica alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAGAO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade que tem por objeto
social a exploragdo do ramo de:

7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados & seguranga do trabalho; Elaboragé@o de projetos
de seguranga do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

7733-1/00 - Locagéo de softwares;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;

8660-7/00 — Servigo de consultoria e assessoria a area de salde.

Passa a partir desta data a ter o seguinte objeto:

7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragdo de
projetos de seguranga do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;

7733-1/00 - Locagéo de softwares;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 — Servigos de consultoria e assessoria na area da saude;

8650-0/04 - Servicos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA DE COTAS: o sécio GILMAR PEDRO RESENDE, acima
qualificado, transfere por venda onerosa, com o consentimento dos outros sécios, sendo 1.750,00 (um
mil e setecentos e cinquenta) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma totalizando R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais) ao sécio DANIEL VINICIOS
RESENDE, acima qualificado, dando plena quitagdo das quotas vendidas, e 9.800,00 (nove mil e
oitocentas) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito i comprovacdo de sua autenticidade nos respectives portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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totalizando R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais) a socia ANUBES SMIDERLE, acima qualificada,
dando plena quitagéo das quotas vendidas.

CLAUSULA SEXTA - DA NOVA DISTRIBUICAO DO CAPITAL:

INome L e T ) Cotas) | Valor RY
GILMAR PEDRO RESEN DE 55.00 19.250 19.250,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 11.550 11.550,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 3.500 3.500,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 350 350,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 350 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA SETIMA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que ¢ de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais), divididos em 35.000 (trinta e cinco mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é elevado para
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de
capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.

§1.° - FORMA E PRAZO: O aumento de capital acima previsto e consolidado, no valor de R$
285.000,00 (duzentos e oitenta e cinco mil reais), é inteiramente subscrito e integralizado pelos sécios,
proporcionalmente as suas participagdes no capital da sociedade. Sendo integralizados da seguinte
maneira:

a) O sécio GILMAR PEDRO RESENDE integralizou R$ 156.750,00 (cento e cinguenta e seis mil,
setecentos e cinquenta reais) referente a antecipagdo de capital social em moeda corrente nacional,
conforme os langcamentos contabeis realizados no periodo de abril a outubro de 2019.

b) A sécia ANUBES SMIDERLE integralizou R$ 94.050,00 (noventa e quatro mil e cinguenta reais)
referente a antecipagdo de capital social em moeda corrente nacional, conforme os langamentos
contébeis realizados no periodo de maio a agosto de 2019,

c) O socio DANIEL VINICIOS RESENDE integraliza neste ato R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e
quinhentos reais) em moeda corrente nacional.

d) O sécio JAKCSON OLMES LOVERA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinguenta reais) em moeda corrente nacional.

e) A socia GISELE XAVIER SIMOES POLGA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais) em moeda corrente nacional.

§2.° - NOVA DISTRIBUICAO DO CAPITAL: Em virtude das modificagées havidas, o capital social,
inteiramente |ntegallzado em moeda nac;onal flca assim dlwdl_d_o entre os socaos

Nome e e s DR Cotagl o Valor RS
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 176 000 176.000,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacgdc de sua autenticidade nos respectivos portais;
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.



DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
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CLAUSULA OITAVA - Fica alterada a Clausula decima primeira — a qual passa a ter a seguinte
redacéio: EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PARTICIPACAO DOS SOCIOS
NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores
prestar&o contas justificadas de sua administrag@o, procedendo a elaboragéo do inventario, do balango
patrimonial e demais demonstragdes contabeis requeridas pela legislagdo societaria, elaboradas em
conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos os sécios dos lucros ou
perdas apurados, independentemente do percentual de participagdo de cada um na sociedade.

Paragrafo unico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias, podera ser distribuido
mensalmente aos soécios, a titulo de Antecipagdo de Lucros, independente do percentual de
participag@o de cada socio na sociedade. Nesse caso serd observada a reposigao dos lucros quando a
distribuigdo afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA NONA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: A vista da modificagdo ora ajustada,
consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redagao.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39
NIRE: 412.0651767-3

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°.17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,
residente e domiciliado na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato
Branco-PR, CEP 85504-470.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob o n°
002277-2, inscrita no CPF/MF sob n° 840.029.649-49, portadora da carteira de
identidade RG n°.4.942.165-6 SSP/PR, expedida em 25/02/1987, residente e
domiciliada na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.,

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.



Pagina 5 de 1-
,\, A 5;03,

DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA |

CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39 i H&_ 3_’31%1
NIRE: 412.0651767-3 4
e IR i

Folha: 5 de 10

3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de Sao Lourengo do Oeste-SC, engenheiro de seguranga do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°.3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°.9.275.170-8 SSP/PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Américas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhdo parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob n° 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro Sao Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta praga
sob o nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua ltabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-047, e inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n° 412.0651767-3 em 30/06/2009; resolvem atualizar
o contrato social mediante as condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob o0 nome
empresarial de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
e tem sede e domicilio na Rua ltabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade poderad a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior, mediante alteragdo contratual
assinada por todos os sécios.

CLAUSULA TERCEIRA- INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA SOCIEDADE: A
sociedade iniciou suas atividades em 05/12/1995 e seu prazo de duragéo é por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploragdo no ramo de:
7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragdo de projetos
de seguranca do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em salide e medicina do trabalho;

7733-1/00 - Locagéo de softwares;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos respectives portais,
informando seus respectivos codigos de verificagio.
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8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 - Servigos de consultoria e assessoria na area da salde;

8650-0/04 - Servigos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro gréfico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social ¢ de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil
reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, subscritas e ja integralizadas, em moeda corrente do Pais, pelos sécios e distribuidas
da seguinte forma:

Noom.. . o s s (el T Cotae G L Valor RS
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 176.000 176.000,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social, conforme dispde o art. 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas sdo indivisiveis e ndo
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros socios, a quem fica
assegurado, em igualdade de condigbes e prego, o direito de preferéncia para a sua aquisigdo se
postas a venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragdo contratual pertinente.

Paragrafo unico: O sdcio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas & venda, o prego,
forma e prazo de pagamento, para que estes exergam ou renunciem ao direito de preferéncia, o que
deveréo fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo ou em prazo maior a
critério do sdcio alienante. Se todos os sdcios manifestarem seu direito de preferéncia, a cesséo das
quotas se fara na proporgdo das quotas que entdo possuirem. Decorrido esse prazo sem que seja
exercido o direito de preferéncia, as quotas poderdo ser livremente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A
administracdo da sociedade cabe a GILMAR PEDRO RESENDE, DANIEL VINICIOS RESENDE e
ANUBES SMIDERLE, a quem compete praticar todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade com
os poderes e atribuigbes de representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante
orgdos publicos, instituigbes financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, podendo obrigar a
sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar
todos os atos necessarios a consecu¢do dos objetivos ou & defesa dos interesses e direitos da
sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos codigos de verificagio.
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§1.° - E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigagbes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
imoveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

§2.° - Faculta-se aos administradores, atuando isoladamente, constituir, em nome da sociedade,
procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os atos e
operagbes a serem praticados.

CLAUSULA NONA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: Os Administradores declaram, sob as
penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de "pré-labore”, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E
PARTICIPAGAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de sua administragdo, procedendo a
elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e demais demonstracdes contabeis requeridas pela
legislagéo societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
participando todos os sécios dos lucros ou perdas apurados, independentemente do percentual de
participagdo de cada um na sociedade.

Paragrafo Unico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias, podera ser distribuido
mensalmente aos soécios, a titulo de Antecipagdo de Lucros, independente do percentual de
participagdo de cada sécio na sociedade. Nesse caso sera observada a reposigao dos lucros quando a
distribui¢@o afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao

término do exercicio social, os sécios deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando
for o caso.

Paragrafo Unico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balango patrimonial e o
de resultado econdmico devem ser postos, por escrito, e com a prova do respectivo recebimento, a
disposig&o dos sécios que ndo exergam a administracao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedade continuarad suas atividades com os herdeiros, sucessores e o
incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos sécios remanescentes, o valor de
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, & data da
resolugéo, verificada em balango especialmente levantado.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeite & comprovacio de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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Paragrafo Gnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relag@o a seu socio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA: Art. 1085. Ressalvado
o disposto no art. 1.030 da Lei n.° 10.406/2002, quando a maioria dos sécios, representativa de mais da
metade do capital social, entender que um ou mais sdcios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virtude de atos de inegével gravidade, podera exclui-los da sociedade, por justa causa,
mediante alteragao do contrato social.

§1.° - A exclusdo somente podera ser determinada em reuniéo especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

§2.° - Efetuado o registro da alteragéo contratual, o valor dos haveres do sécio excluido sera apurado e
liquidado na forma prevista na clausula 13® deste contrato,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DELIBERAGOES SOCIAIS E REUNIAO DE SOCIOS: Dependem de
deliberagéo dos socios, além de outras matérias indicadas na lei ou no presente contrato:

a) aprovagao das contas da administragéo;

b) designagéo dos administradores, quando feita em ato separado;

c) destituicdo dos administradores;

d) modo de sua remuneragao;

e) modificagédo do contrato social;

f) cis@o, a incorporagao, a fuséo e a dissolugdo da sociedade, ou a cessagéo do estado de liquidagao;

g) nomeagao e destituigdo dos liquidantes e julgamento das suas contas;

h) pedido de concordata;

i) transformacgao da sociedade;

j) outros assuntos de interesse social.

§1.° - As deliberagbes sociais, obedecido o disposto no art. 1.010 da Lei n.° 10.406/2002, serdo
tomadas em reunido dos sdcios, convocadas pelos administradores nos casos acima previstos,
dispensando-se a realizagdo da mesma quanto todos os sdcios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objeto da reuniao;

§2.° - A convocagao das reunides sera feita por meio de carta registrada com aviso de recebimento
(AR), enviada para o enderego dos sdcios e devera conter local, data, hora e ordem do dia, para a
instalagdo da reuniao;

§3.° - E dispensada qualquer formalidade de convocagéo, quando todos os sécios comparecerem ou
se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia;

§4.° - As reunides serdo convocadas com antecedéncia de, no minimo, 8 (oito) dias Uteis da data de
sua realizag&o, para a primeira convocagao, e de cinco dias, para as posteriores;

§5.° - Uma vez regularmente convocada, dever-se-a observar o quorum de instalagdo da reunido, o
qual devera ser de no minimo de 3/4 do capital social para a primeira convocagdo e em segunda
convocagao com qualquer nimero;

§6.° - O sdcio pode ser representado na reunido por outro sécio, ou por advogado, mediante outorga
de mandato com especificagdo dos atos autorizados, devendo o instrumento ser levado a registro,

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagido de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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juntamente com a ata;

§7.° - As reunides serdo presididas por socio escolhido entre os presentes e cabera ao presidente a
escolha do secretario;

§8.° - As deliberagoes dos sdcios serdo tomadas:

» pelos votos correspondentes a, no minimo, 3/4 do capital social para: a modificagdo do contrato
social, para a incorporagéo, fuséo, dissolugdo e cessacdo do estado de liquidagao;

« pelos votos correspondentes amais da metade do capital social (maioria absoluta) para: designagao
dos administradores, quando em ato separado, destituicdo dos administradores, estabelecimento do
modo de sua remuneracao, pedido de concordata e também para transformagéao de tipo juridico;

» pelos votos correspondentes a, no minimo, 2/3 do capital social para: designagdo de administrador
ndo sécio, se o capital estiver integralizado; destituicdo de sdcio nomeado administrador no contrato;

¢ pela unanimidade dos sdécios para: designagao de administrador ndo sécio, se o capital ndo estiver
totalmente integralizado;

¢ pela maioria de votos dos presentes (maioria simples): nos demais casos previstos em lei ou no
presente contrato, se este ndo exigir maioria mais elevada.

§9.° - Dos trabalhos e deliberagdes tomadas sera lavrada ata, no Livro de Atas de Reunido e ata sera
assinada por todos os presentes;

§10.° - Para produzir seus efeitos legais, copia da ata autenticada pelos administradores, ou pela
mesa, sera, nos vinte dias subseqlientes a reunido, apresentada para arquivamento e averbagéo na
Junta Comercial, mas, as modificagdes do ato constitutivo "deliberadas em reuniao" devem ser
formalizadas em instrumento de alteragéo contratual;

§11.° - A reunido dos socios deve realizar-se ao menos uma vez por ano, no primeiro quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, para os fins do disposto na clausula 11.? deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIREITO DE RECESSO: Em caso de modificacdo do contrato, fusdo da
sociedade, incorporagdo de outra, ou dela por outra ou transformagéo, se ndo houver o consentimento
de todos os socios, o dissidente da decisao majoritaria podera retirar-se da sociedade, nos 30 (trinta)

dias subsequentes a deliberagdo, aplicando-se, nesse caso, o disposto no art. 1.031 da Lei n. °
10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos
pela aplicagdo dos dispositivos legais que regem este tipo societario e, supletivamente, pelas normas da
sociedade andnima (Lei n. ° 6.404/76), conforme faculta o § unico do art. 1.053 da Lei n. © 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE: Os sécios declaram que:

a) a sociedade se enquadra na situagdo de empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, ndo excedeu o limite fixado no inciso Il do art. 3° da Lei
Complementar n°.123/2006, observado o disposto no § 2° do mesmo artigo;

¢) a sociedade nao se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art.
3°da mesma Lei.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cddigos de verificagio.
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CLAUSULA DECIMA NONA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pato Branco-PR para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste contrato, com expressa rentncia
a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em via Unica, obrigando-se
fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Pato Branco-PR, 11 de novembro de 2019.

GILMAR PEDRO RESENDE ANUBES SMIDERLE

JAKCSON OLMES LOVERA DANIEL VINICIOS RESENDE

GISELE XAVIER SIMOES POLGA

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nes respectivos portais,
informando seus respectivos coédigos de verificacdo,
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa POLIMEDIC| ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA consta assinado digitalmente por:

00789463954 GISELE XAVIER SIMOES POLGA
03050678933 JAKCSON OLMES LOVERA
04600759931 DANIEL VINICIOS RESENDE
43652441915 GILMAR PEDRO RESENDE
84002964949 ANUBES SMIDERLE

CERTIFICO O REGISTRO EM 03/12/2019 14:55 SOB N°® 20197263623,
PROTOCOLO: 197263623 DE 29/11/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905558000. NIRE: 41206517673,

v POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL

DO PARANA CURITIBA, 03/12/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagic de sua autenticidade nos respectivos portais,
infor do seus respectivos cédigos de verificagio.




19/06/2020 Confirmagdo de Autenticidade da Certidéo

BRASIL Acesso a informagdo Participe Servigos Legislagao Canais

PGFN

Resultado da Confirmacéo de Autenticidade da Certidao
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O Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos Ultimos 24 meses, conforme Manual de

Orientagdes Regularidade do Empregador.
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Razéo social: POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
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2. MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
& Secrelaria de Finangas
Divis&o de Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/CPF,.: 00.975.647/0001-39

ENDERECC..: ITABIRA , 1371 - CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrie do sujeito

.passivo acima identificado, & CERTIFICADO gue CONSTAM DEBITOS NAQ VENCIDOS OU CUJA

EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAQ EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidéoc emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 01/06/2020.

Vélida até 90 dias apédés a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0020802/2020
Cédigo de autenticidade da certiddo: 14948465014948

Certiddo emitida gratuitamente.--

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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PODER JUDICIARIQ
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Certiddo n®°: 12660861/2020

Expedigdo: 01/06/2020, as 15:30:37

Validade: 27/11/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
00.975.647/0001-39, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoclugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est&do atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificac¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesséarios & identificagdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdc Prévia.

Dividas o sugestées! ondtfter.jus.br
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Autenticacdo de Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica

0 Certificado de Regularidade de Inscricao de Pessoa Juridica de codigo
9d2336da00de026bf0777e2b7e86f2cb2a278a95 gerado no dia 04/05/2020, as 16:35:37 é valido e consta
em nossos sistemas.

O mesmo tem validade até 04/05/2021 e esta cadastrado para o seguinte nimero de CRM-PR: 1111.

Sem mais para 0 momento, firmamos o presente.

https://www.crmpr.org.br/declaracoes/comprovante_autenticacao.php M
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CREA

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Confirmacdo de Autenticidade da Certidao

CERTIDAO NO ; 53516/2020

REGISTRO - CREA : H6226

~ POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
SOLICITADA POR = Jrp ABALHO LTDA - EPP

OBJETIVO SOCIAL : [Servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho;
Elaboragdo de projetos de seguranca do trabalho; Assessoria e
consultoria em salde e medicina do trabalho; Treinamento e cursos;
Locacdo de softwares; Servigos de medicina do trabalho; Assessoria
[ consultoria em recursos humanos; Atividade médica ambulatorial
v

estrita a consultas; Clinica médica em empresa; Servigos de
onsultoria e assessoria na area de saude.

RESP. TECNICO(S)

1 - JAKCSON OLMES LOVERA

Carteira: PR-87026/D

Titulo: ENGENHEIRO AMBIENTAL

Resolugdo do Confea N.© 447/2000 - Art. 2° de 22/09/2000 do CONFEA

Titulo: TECNICO EM ELETROMECANICA

De acordo com a Lei 5524/68 e com os Decretos 90922/85 e 4560/02 de 05/11/1968
Restricdes: Atuacdo em manutencdo preventiva e corretiva de maquinas estaticas
conjunto moto-gerador com restricdo a manutengdo de equipamentos que trabalhem com
confinamento de fluido com presséo e variagdo de temperatura e instalagdes industriais
mecdanicas inclusive estrutura metélica. Restrigdo a projetos e instalagdes mecanicas."De
acordo com a Lei 5524/68, inciso V, artigo 2° e dos Decretos 90922/85 e 4560/02, e em
funcdo das caracteristicas curriculares do curso de técnico em eletromecénica analisado o
profissional estd apto para desenvolver atividades nos seguintes campos de atuagdo
profissional: 1. Equipamentos, materiais e maquinas elétricas; 2. Geragdo, transmissdo,
distribuicdo e Utilizacdo da energia elétrica, com especial atengdo aos seguintes limites: a)
Projeto e execugdo de Instalagbes com Entrada de Energia Individual em Baixa Tensdo e
com Demanda Maxima de 19kVA (equivalente a protecdo geral trifasica de 50A em
127/220V). Obs.: Podera ser responsavel pela instalacdo de equipamentos com poténcia
maxima de 19kVA, mesmo guando em instalagdo existente. 3. Sistemas de medicdo e
controle elétricos: a. Elaborar e instalar projetos simples de comandos eletromagnéticos
(até o maximo de 15 contatores); b. Elaborar e instalar projetos simples de circuitos
pneumaticos (até o maximo de 50 elementos); c. Elaborar e instalar projetos simples de
circuitos hidraulicos (até o maximo de 30 elementos); d. Efetuar programacao,
identificando os operadores basicos do CLP (até o maximo de 100 linhas de
programacdo).” "As atribuices, para efeito do exercicio profissional e de sua fiscalizagao,
respeitados os limites de sua formagdo para o campo de atuagdo especificado, consistem
em: I - executar e conduzir a execucgdo técnica de trabalhos profissionais, bem como
orientar e coordenar equipes de execugdo de instalagdes, montagens, operacgdo, reparos
ou manutencdo; II - prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo de viabilidade e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos trabalhos de vistoria,
pericia, avaliagdo, arbitramento e consultoria, exercendo, dentre outras, as sequintes
atividades: 1) coleta de dados de natureza técnica; 2) desenho de detalhes e da
representacdo grafica de calculos; 3) elaboracéo de orgamento de materiais e
equipamentos, instalagdes e mdo-de-obra; 4) detalhamento de programas de trabalho,
observando normas técnicas e de seguranga; 5) aplicacdo de normas técnicas
concernentes aos respectivos processos de trabalho; 6) execuc@o de ensaios de rotina,
registrando observactes relativas ao controle de qualidade dos materiais, pecas e
conjuntos; 7) regulagem de maquinas, aparelhos e instrumentos técnicos. III - executar,
fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servigos de manutencdo e reparo de

equipamentos, instalagdes e arquivos técnicos especificos, bem como conduzir e treinar as

12
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respectiva formacdo profissional; VI - ministrar disciplinas técnicas de sua especialidade,
constantes dos curriculos do ensino de 1° e 2° graus, desde que possua formagado
especifica, incluida a pedagdgica, para o exercicio do magistério nesses dois niveis de
ensino." Conforme informado pela Instituigdo de Ensino em seu projeto de Curso temos as
seguintes caracteristicas de formagdo, sendo que tal perfil ndo implica em extenséo das
atribuicdes definidas pelos critérios estabelecidos na Lei 5.524 e Decretos 90.922 e 4.560:
"O egresso possuira diversas competéncias, conforme discriminado no curriculo escolar".
"De acordo com o que estabelece a Lei 5524/68 e os Decretos 90922/85 e 4560/02, e em
funcdo das caracteristicas curriculares do curso freqlientado o profissional possui restrigdo
para projetos elétricos em alta tensdo, telefnicos e logicos (inclusive tubulagbes), para
geracdo, distribuicdo e transmissdo da energia elétrica em alta tensdo." "De acordo com o
que estabelece a Lei 7.270/84 em seu artigo 145 e a Lei 5524/68 e os Decretos 90922/85
e 4560/02, o profissional possui restricdo para a atividade de emisséo de laudo técnico,
podendo porém assessorar uTitulo: TECNOLOGO EM MANUTENCAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
"De acordo com o que estabelece a Resolugdo 313/86 do CONFEA, e em fungdo das
caracteristicas curriculares do curso Superior de Tecnologia cursado pelo profissional este
tem o seguinte campo de atuagdo definido estando apto para desenvolver atividades nas
seguintes areas, desde que sempre limitados as caracteristicas de formagdo informadas
pela instituicdo de ensino, como descrito a seguir: distribuicdo e utilizacdo da energia
elétrica em Baixa Tensdo; equipamentos, materiais e maquinas elétricas; sistemas de
medicdo e controle elétricos; maquinas mecanicas em geral; instalagdes industriais e
mecanicas; equipamentos mecanicos e eletromecéanicos; sistemas de refrigeragdo e ar
condicionado."; "Conforme estabelecido pela Resolucdo 313/86 do CONFEA: Art. 3° - As
atribuicdes dos Tecndlogos, em suas diversas modalidades, para efeito do exercicio
profissional, e da sua fiscalizagdo, respeitados os limites de sua formacgdo, consistem em:
1) elaboragdo de orgamento; 2) padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade; 3)
condugdo de trabalho técnico; 4) condugdo de equipe de instalagdo, montagem, operagédo,
reparo ou manutencdo; 5) execugdo de instalacdo, montagem e reparo; 6) operacao e
manutengdo de equipamento e instalagdo; 7) execucdo de desenho técnico. Paragrafo
Unico - Compete, ainda, aos Tecndlogos em suas diversas modalidades, sob a supervisdo
e diregdo de Engenheiros, Arquitetos ou Engenheiros Agrénomos: 1) execucdo de obra e
servigo técnico; 2) fiscalizacdo de obra e servigo técnico; 3) produgdo técnica
especializada. Art. 4° - Quando enquadradas, exclusivamente, no desempenho das
atividades referidas no Art. 3° e seu paragrafo Unico, poderdo os Tecnodlogos exercer as
seguintes atividades: 1) vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
2) desempenho de cargo e fungdo técnica; 3) ensino, pesquisa, analise, experimentacéo,
ensaio e divulgacdo técnica, extensdo. Paragrafo Unico - O Tecndlogo poderd
responsabilizar-se, tecnicamente, por pessoa juridica, desde que o objetivo social desta
seja compativel com suas atribuices. Art. 5° - Nenhum profissional poderad desempenhar
atividades além daquelas que lhe competem, pelas caracteristicas do seu curriculo escolar,
consideradas em cada caso apenas as disciplinas que contribuem para a graduacgéo
profissional, salvo outras que Ihe sejam acrescidas em curso de pés-graduagdo, na mesma
modalidade; "Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de Curso
temos as seguintes caracteristicas de formacgdo, sendo que tal perfil ndo implica em
extensdo das atribuigbes definidas pela Resolugdo 313/86 do CONFEA. PERFIL DO
EGRESSO: a. Instalagéo e supervisdo de sistemas elétricos e mecanicos (comerciais e
industriais); b. Execugdo da manutengdo de instalacGes elétricas e sistemas
Eletroeletrﬁnicos; c¢. Coordenagdo e supervisdo da manutencdo de maquinas e
guipamentos industriais; d. Execugdo da manutencéo industrial em sistemas de
ventilagdo, refrigeragdo, vapor, ar-comprimido e hidraulicos; e. Identificag8o, localizacdo e
correcdo de defeitos e falhas em instalagdes industriais; de 29/06/1986 do CONFEA
Titulo: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
Resolugdo do Confea N.© 359/1991 - Art. 4° de 31/07/1991 do CONFEA

respectivas equipes; IV - dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de A
lequipamentos e materiais especializados, assessorando, padronizando, mensurando e o= . 3
orcando; V - responsabilizar-se pela elaboragédo e execugdo de projetos compativeis com(gj e

P

DATA EMISSAO : 04/05/2020 16:40:30
VALIDADE : 31/10/2020
FINALIDADE : LICITACOES

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/validacertidao.asp?ORIGEM=I&NUMCERT=53516&ANOCERT=2020&PROTOCOLO=128107&ANOPR...
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19/06/2020 CRM-PR - Declaragbes PF

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Autenticacdo de Declaracdo de Conduta de Pessoa Fisica

A Declaracdo de Conduta de Pessoa Fisica de codigo 8dac8ec23a00fedbeeafb8d52d00805fa83elf37
gerada no dia 01/06/2020, as 22:16:53 é valida e consta em nossos sistemas.

A mesma tem validade até 31/03/2021 e esta cadastrada para o seguinte numero de CRM-PR: 24358,

Sem mais para o momento, firmamos o presente.

https://www.crmpr.org.br/declaracoes/comprovante_autenticacao.php 7
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Autenticacdo de Declaracdo de Especialidade de Pessoa Fisica

A Declaracdo de Especialidade de Pessoa Fisica de codigo
b7a878c399a49acd5d57b462885584aae93a31f1 gerada no dia 01/06/2020, as 22:17:18 ¢ vdlida e
consta em nossos sistemas.

A mesma esta cadastrada para o seguinte niUmero de CRM-PR: 24358.

Sem mais para 0 momento, firmamos o presente.

https://www.crmpr.org.br/declaracoes/comprovante_autenticacao.php 11



19/06/2020 CRM-PR - Declaragdes PF

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Autenticacao de Declaracdo de Inscricao de Pessoa Fisica

A Declaragdo de Inscrigdo de Pessoa Fisica de cddigo 919f6f653703b908a06b075ff2e4b9e2d6b932a9
gerada no dia 01/06/2020, as 22:17:43 é valida e consta em nossos sistemas.

A mesma tem validade até 01/09/2020 e esta cadastrada para o seguinte numero de CRM-PR: 24358.

Sem mais para 0 momento, firmamos o presente.

https://www.crmpr.org.br/declaracoes/comprovante_autenticacao.php m
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Autenticacao de Declaragao de Especialidade de Pessoa Fisica

A Declaragao de Especialidade de Pessoa Fisica de cédigo 8a181faf57a68dce8312ef7c4a38b17f8caab953
gerada no dia 01/06/2020, as 22:18:49 é valida e consta em nossos sistemas.

A mesma tem validade até 31/03/2021 e esta cadastrada para o seguinte nimero de CRM-PR: 24358.

Sem mais para o momento, firmamos o presente.

1/
httos'/Iwww crmor ota brldeclaracoes/comprovante_autenticacao.php ==
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Autenticacao de Declaracdo de Especialidade de Pessoa Fisica

A Declaragdo de Especialidade de Pessoa Fisica de codigo
5b5d4718e164d49f85159bf7660f7b2546b0483f gerada no dia 01/06/2020, as 22:18:27 é valida e consta
em nossos sistemas.

A mesma tem validade até 31/03/2021 e estd cadastrada para o seguinte numero de CRM-PR: 24358.

Sem mais para 0 momento, firmamos o presente.

https:fl\w.'w.crmpr.org.brldeclaracoeslcomprovante_autenticacao.php 1M
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Confirmacédo de Autenticidade da Certidao

CERTIDAO NO© : 53515/2020
CARTEIRA - CREA : |PR-87026/D
SOLICITADA POR : JAKCSON OLMES LOVERA

TITULOS :
ATRIBUICOES : "De acordo com o que estabelece a Resolugdo 313/86 do CONFEA, e
em funcdo das caracteristicas curriculares do curso Superior de
Tecnologia cursado pelo profissional este tem o seguinte campo de
atuacdo definido estando apto para desenvolver atividades nas
seguintes areas, desde que sempre limitados as caracteristicas de
formacdo informadas pela instituicdo de ensino, como descrito a
. seguir: distribuicdo e utilizagdo da energia elétrica em Baixa Tensao;
lequipamentos, materiais e maquinas elétricas; sistemas de medigdo e
controle elétricos; maguinas mecanicas em geral; instalagoes
industriais e mecanicas; equipamentos mecénicos e eletromecénicos;
sistemas de refrigeragdo e ar condicionado."”; "Conforme estabelecido
pela Resolugdo 313/86 do CONFEA: Art. 3° - As atribuigdes dos
Tecndlogos, em suas diversas modalidades, para efeito do exercicio
profissional, e da sua fiscalizacdo, respeitados os limites de sua
formagdo, consistem em: 1) elaboragdo de orgamento; 2)
padronizacdao, mensuracdo e controle de qualidade; 3) condugdo de
trabalho técnico; 4) conducdo de equipe de instalagdo, montagem,
operagao, reparo ou manutengdo; 5) execugdo de instalagdo,
montagem e reparo; 6) operacdo e manuten¢do de equipamento e
instalacdo; 7) execucdo de desenho técnico. Paragrafo unico -
ICompete, ainda, aos Tecndlogos em suas diversas modalidades, sob a
upervisao e direcdo de Engenheiros, Arquitetos ou Engenheiros
grénomos: 1) execugdo de obra e servigo técnico; 2) fiscalizagdo de
bra e servigo técnico; 3) produgdo técnica especializada. Art. 4° -
uando enquadradas, exclusivamente, no desempenho das atividades
eferidas no Art. 3° e seu paragrafo Unico, poderdo os Tecndlogos
xercer as seguintes atividades: 1) vistoria, pericia, avaliagdo,
rbitramento, laudo e parecer técnico; 2) desempenho de cargo e
ungdo técnica; 3) ensino, pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e
ivulgagdo técnica, extensdo. Paragrafo Unico - O Tecndlogo podera
esponsabilizar-se, tecnicamente, por pessoa juridica, desde que o
bjetivo social desta seja compativel com suas atribuigdes, Art. 5° -
Nenhum profissional podera desempenhar atividades além daquelas
ue |he competem, pelas caracteristicas do seu curriculo escolar,
onsideradas em cada caso apenas as disciplinas que contribuem para
graduacgdo profissional, salvo outras que |he sejam acrescidas em
urso de pds-graduagdo, na mesma modalidade; "Conforme
nformado pela Instituicdo de Ensino em seu projeto de Curso temos
s seguintes caracteristicas de formagdo, sendo que tal perfil ndo
mplica em extensado das atribuigdes definidas pela Resolugdo 313/86
o CONFEA. PERFIL DO EGRESSO: a. Instalacdo e supervisdo de
istemas elétricos e mecanicos (comerciais e industriais); b. Execucdo
a manutengdo de instalagbes elétricas e sistemas eletroeletrdnicos;

Coordenacdo e supervisdo da manutencdo de maquinas e
quipamentos industriais; d. Execugdo da manutencdo industrial em
istemas de ventilagdo, refrigeragdo, vapor, ar-comprimido e
idraulicos; e. Identificacdo, localizacdo e correcdo de defeitos e
alhas em instalag@es industriais; de 29/06/1986 do CONFEA

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/validacertidao.asp?ORIGEM=I&NUMCERT=535158 ANOCERT=2020&PROTOCOLO=128106&ANOPR...  1/3
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Resolucdo do Confea N.° 447/2000 - Art. 2° de 22/09/2000 do

Resolucdo do Confea N.© 359/1991 - Art. 49 de 31/07/1991 do
ONFEA

de 05/11/1968

Restricdes: Atuacdo em manutengdo preventiva e corretiva de
maquinas estaticas conjunto moto-gerador com restricdo a
manutencdo de equipamentos que trabalhem com confinamento de
uido com pressao e variacao de temperatura e instalagbes industriais
mecénicas inclusive estrutura metalica. Restricdo a projetos e
instalagbes mecéanicas,."De acordo com a Lei 5524/68, inciso V, artigo
9 e dos Decretos 90922/85 e 4560/02, e em funcdo das
aracteristicas curriculares do curso de técnico em eletromecéanica
analisado o profissional estd apto para desenvolver atividades nos
seqguintes campos de atuagado profissional: 1. Equipamentos, materiais
maquinas elétricas; 2. Geragdo, transmissdo, distribuicdo e
Utilizagdo da energia elétrica, com especial atencdo aos seguintes
limites: a) Projeto e execugdo de Instalagdes com Entrada de Energia
Individual em Baixa Tensao e com Demanda Maxima de 19kVA
equivalente a protecdo geral trifasica de 50A em 127/220V). Obs.:
Podera ser responsavel pela instalacdo de equipamentos com poténcia
maxima de 19kVA, mesmo quando em instalacdo existente. 3.
Sistemas de medicdo e controle elétricos: a. Elaborar e instalar
projetos simples de comandos eletromagnéticos (até o maximo de 15
ontatores); b. Elaborar e instalar projetos simples de circuitos
pneumaticos (até o maximo de 50 elementos); c. Elaborar e instalar
projetos simples de circuitos hidraulicos (até o maximo de 30
elementos); d. Efetuar programacéo, identificando os operadores
basicos do CLP (até o maximo de 100 linhas de programagdo)." "As
atribuigdes, para efeito do exercicio profissional e de sua fiscalizagdo,
respeitados os limites de sua formagdo para o campo de atuacdo
especificado, consistem em: I - executar e conduzir a execugao|
écnica de trabalhos profissionais, bem como orientar e coordenar
equipes de execugao de instalagdes, montagens, operagao, reparos ou
manutencgdo; II - prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo de
iabilidade e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnolégicas,
ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e
onsultoria, exercendo, dentre outras, as seguintes atividades: 1)
oleta de dados de natureza técnica; 2) desenho de detalhes e da
representacdo grafica de calculos; 3) elaboracdo de orcamento de
materiais e equipamentos, instalagbes e mao-de-obra; 4)
detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas
de seguranga; 5) aplicacdo de normas técnicas concernentes aos
respectivos processos de trabalho; 6) execucdo de ensaios de rotina,
registrando observagbes relativas ao controle de qualidade dos
ateriais, pecas e conjuntos; 7) regulagem de maquinas, aparelhos e
instrumentos técnicos. 111 - executar, fiscalizar, orientar e coordenar
diretamente servicos de manutencdo e reparo de equipamentos,
nstalagbes e arquivos técnicos especificos, bem como conduzir e
reinar as respectivas equipes; IV - dar assisténcia técnica na compra,
enda e utilizagdo de equipamentos e materiais especializados,
assessorando, padronizando, mensurando e orgando; V -
esponsabilizar-se pela elaboragdo e execugédo de projetos compativeis
om a respectiva formacgao profissional; VI - ministrar disciplinas
écnicas de sua especialidade, constantes dos curriculos do ensino de
1° e 2° graus, desde que possua formagdo especifica, incluida a
pedagdgica, para o exercicio do magistério nesses dois niveis de
ensino." Conforme informado pela Instituicdo de Ensino em seu
projeto de Curso temos as seguintes caracteristicas de formacéo,
sendo que tal perfil ndo implica em extensdo das atribuicdes definidas
pelos critérios estabelecidos na Lei 5.524 e Decretos 90.922 e 4.560:
'O egresso possuird diversas competéncias, conforme discriminado no
urriculo escolar". "De acordo com o que estabelece a Lei 5524/68 e
os Decretos 90922/85 e 4560/02, e em fungdo das caracteristicas

ONFEA /?

De acordo com a Lei 5524/68 e com os Decretos 90922/85 e 4560/02'{5

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/validacertidao.asp?ORIGEM=I&NUMCERT=535154ANOCERT=2020&PROTOCOLO=128106&ANOPR...
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urriculares do curso freqlientado o profissional possui restricdo paraj:

projetos elétricos em alta tensdo, telefénicos e ldgicos (inclusj:’"(_{
ubulagdes), para geracdo, distribuicdo e transmissdo da ener;lg'ia
létrica em alta tensdo." "De acordo com o que estabelece a |L&if
.270/84 em seu artigo 145 e a Lei 5524/68 e os Decretos 90922/85 &
4560/02, o profissional possui restricdo para a atividade de emissao{s @@V

_ de laudo técnico, podendo porém assessorar u )

DATA EMISSAO : 04/05/2020 16:40:01

\VALIDADE : 30/09/2020

FINALIDADE : LICITACOES

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/validacertidao.asp? ORIGEM=I&NUMCERT=53515&ANOCERT=2020&PROTOCOLO=128106&ANOPR...  3/3



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER E ADJUDICACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020

DATA: 20/05/20 ABERTURA: 19/06/20 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS
AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO -
LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO
REALIZAR EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AO
TRABALHO E DE MUDANCA DE FUNCAO, CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-
7,NR-9, NR-15 E NR 16); conforme discriminado no objeto do presente edital.

Expirado o prazo recursal e apds analise da documentagio, constatamos que a mesma esta de
acordo com o solicitado no edital e adjudicamos o lote a seguir ao licitante vencedor:

LOTE | ITEM | FORNECEDOR VALOR VALOR
UNITARIO R$ TOTAL R$

1 1 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 2.501,95 2.501,95
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 2 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 3.229,80 3.229,80
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 3 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 2.934,15 2.934,15
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 4 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 245,65 7.369,50
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 5 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 15,92 1.592,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 6 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 441,25 4,412,50
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 7 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 20,47 11.872,60
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 8 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 21,85 2.185,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 9 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 18,65 932,50
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 10 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 11,40 570,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Totalizando por fornecedor:

FORNECEDOR NUMERO DO CNPJ VALOR TOTAL R$

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 00.975.647/0001-39 37.600,00

MEDICINA DO TRABALHO LTDA



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Nas condig¢des de sua proposta e do edital.

| Valor total da licitacdo é de R$ 37.600,00 (trinta e sete mil e seiscentos reais).

Ndo acudiram interessados para o lote n? 02, sendo o mesmo DESERTO.

Nada mais havendo a constar, finalizamos o presente Parecer que vai adiante assinado pela
Pregoeira e Equipe de Apoio.

Coronel Vivida, 19 de junho de 2020.

g - .
demir A. Aziliero Leila Marcolina

Equipe de Apoio Equipe de Apoio



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020

DATA: 20/05/20 ABERTURA: 19/06/20 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS
AMBIENTAIS - PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO -
LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, BEM COMO
REALIZAR EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS; DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AQ
TRABALHO E DE MUDANCA DE FUNCAO, CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-
7, NR-9, NR-15 E NR 16); conforme discriminado no objeto do presente edital.

Analisados todos os atos referentes a Pregdo Presencial n? 48/2020, HOMOLOGO o lote a
seguir ao licitante vencedor:

LOTE | ITEM | FORNECEDOR VALOR VALOR
UNITARIO R$ TOTAL R$

1 1 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 2.501,95 2.501,95
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 2 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 3.229,80 3.229,80
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 3 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 2.934,15 2.934,15
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 4 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 245,65 7.369,50
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 5 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 15,92 1.592,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 6 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 441,25 441250
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 7 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 20,47 11.872,60
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 8 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 21,85 2.185,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 9 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 18,65 932,50
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

1 10 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 11,40 570,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Totalizando por fornecedor:

FORNECEDOR NUMERO DO CNP] VALOR TOTAL R$

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM | 00.975.647/0001-39 37.600,00
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Nas condigdes de sua proposta e do edital. ﬁ
- 5 ’

7
&



MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

| Valor total da licitagdo é de R$ 37.600,00 (trinta e sete mil e seiscentos reais).

Nao acudiram interessados para o lote n® 02, sendo o mesmo DESERTO.

Coronel Vivida, 19 de junh07de 2020.

-

Frafik Ariel Schiavini,
Prefeito Mﬁicipal.
e

f
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Terga-Feira, 23 de Junho de 2020
DECRETO N.° 6859/2020, de 19 de junho de 2020

Abre Crédito Adicional Especial

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das
atribuigtes legais que Ihe confere a Lei Municipal n.® 3003/2020, de 18 de junho de 2020
DECRETA

Art. 1°) — Fica aberto um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais), conforme classificagéo funcional programatica abaixo:

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de

Coronel Vivida

Ano [T - Edigdo N® 0486

cODIGQ NOMENCLATURA FONTE VALOR

0800 Secrataria Municipal de Obras, Viagéo e Urbanismo

0801 Deparlamento de Obras @ Servigos Urbanos

0801.15.482.0027.2.062 Manutengao dos Serviges Piblicos

3.1.80.11 Vericimanlos & Vanlagens Fixas — Pessoal Civil 30000-EA | 150.000.00

0802 Departamenlo de Viagho

0802,26.782.0032.2.058 Manutengdo da Unidade de Viagho

3.1.80 11 Vencimentos & Vanlagens Fixas - Pessoal Civil 30000-EA | 200.000,00

0700 | de Deser Rural

o701 Departamento de Agropscugria

0701.20.606.0024.2.048 Manulencao da Unidade de Agricullura

3.1.80.11 Vencimenlos s Vantagans Fixas — Pessoal Civil 30000-EA | 50.000,00

TOTAL 400.000,00
Art. 2° ) — Os recursos para fazer face as despesas com a abertura do crédito Adicional

Especial acima estdo indicados a seguir.

|-Excesso de Arrecadag@o por fonte de recursos, relativo aos valores decorrentes de
ndimentos de aplicagéo financeira e de Transferéncia do Governo Federal para apoio

Qanceiro aos Municipios—FPM, para agbes de enfrentamento ao COVID-18, econforme
ortaria 938/2020, de 02/04/2020, e de conformidade com o que abaixo especifica:

Fonle de Valor do Excesso de
HOMENCLATURA DA FONTE Orgao FECUMS0S Amecadagdo Estimado
APOQIO FINANCEIRO ADS MUNICIPIOS-AUXILIO FPM
(M 6a8:2020) ME 30000 400.000,00
TOTAL DO EXCESSQO DE ARRECADAGAQ ESTIMADO 400.000,00

Art. 3°)-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrério,

Gablinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 19 (dezenove)
dias do més de junho de 2020, - FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se - ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista — CRC 25.365

Codazsuny

DECRETO N,° 6860/2020, de 19 de Junho de 2020

Abre Crédito Adicional Especial

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das
atribuigbes legais que Ihe confere a Lei Municipal n.” 3004/2020, de 1€ de junho de 2020
DECRETA

Art. 1°) — Fica aberto um Crédito Adicional Especial no valor de R 65.423,00 (sessenta e
cinco mil quatrocentos e vinte e trés reais), conforme classificagéo funcional programéatica
abaixo:

CODnIGa NOMENCLATURA FONTE VALOR

0600 Secretaria Municipal de Saude

0601 Deparfamento de Saude

0601,10.122.0018.2.127 Agdes de Enfrentamenio ac COVID-19 - Poder Judicidrio

3.38030 Material de Consuma 1023-EA | 20.000,00
.3.80.38 Qutros Servigos de Terceiros—PJ 1023-EA 21.468,00

‘Qu Secrataria Municipal da £ Social

1001 Fundo Municipal de Assistincia Social

1001.08.244.0023.2 125 Estruturagao da Rede SUAS - Alimentos - COVID-19

3.3.80.32 Matarial, Bam ou Servigo para Distribuigio Gratuita 1022-EA 13,455,00

1001.08.244.0023.2.126 Esliuturagao da Rede SUAS - EPI - COVID-19

3.3.90.30 Material da Consumo 1022-EA 10.500,00

TOTAL 65.423.00

Art. 2° ) — Os recursos para fazer face as despesas com a abertura do crédito Adicional
Especial acima estéo indicados a seguir:

I-Excesso de Arrecadagéo por fonte de recursos, relativo aos valores decorrentes de
rendimentos de aplicacgéo financeira e de Transferéncia Voluntaria do Governo Federal,
através do Ministério da Cidadania, para acbes de enfrentamento ao COVID-19, conforme
Portaria n® 369/2020 e do Governo Estadual, através da SESA — Resolugdo 705/2020 —
Poder Judiciario, e de conformidade com o que abaixo especifica;

Fonle de Valor do Excesso de
NOMEMCLATURA DA FONTE Orgag IBCUrSOS Ar Esti
Transferéncla do Sislema Unico de Assisiéncia Secisl —
SUAS - (COVID-15) Mc 1022 23.955,00
Prastagdo Pecunidria do Poder Judicisro alocado ao
Fundo Esladual de Sadde - (COVID-18) i 1023 A140800
TOTAL DO EXCESSO DE ARRECADACAQ ESTIMADD 65.423,00

Art. 3°)-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposiges
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 18 (dezenove)
dias do més de junho de 2020.

FRANK ARIEL SCHIAVINI - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ADEMIR ANTONIO AZILIERO - Contabilista — CRC 25.365

FAaZANARS
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LICITACOES

SEDU/PARANACIDADE-PAM
EDITAL DE PREGAQ ELETRONICO N° 60/2020.

O MUNICIPIO de Coronel Vivida—Pr., torna publica que s 10:00 horas do dia 08 de julho
de 2020, na www.licitacoes-e.com.br, realizard licitagéo na modalidade Pregao eletrdnico,
do tipo menor prego, por meio da utilizagéo de recursos de tecnologia da informagéo —
INTERNET, de acordo com as especificagdes do edilal, para aquisigéo de:

LOTE QBJETO QUANTI-DADE VALOR TOTALRS PRAZO (DIAS)
Fornacimsnto

1 @ Instalagdo de 744 00 unidades 1.028.730 68 120
Lumindrias de Led

Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderdo ser
solicitados junto ao Pregoeiro Sr. Fernando de Quadros Abatti, Parand, Brasil-Telefone :
(048) 3232-8304-E-mall licitacao@coronelvivida.pr.gov.br, A Pasta Técnica, com o inleiro
teor do Edilal e seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser examinada no
seguinte endereco Praga Angelo Mezzomo, s/n-Centro, das 08:00 as 17:30 horas.
Coronel Vivida, 22 de junho de 2020.

Ademir Anténio Aziliero - Presidente da Comissao de Licitagao

PARECER E ADJUDICAGAO-PREGAO PRESENCIAL N* 48/2020

Lod 23320

DATA: 20/05/20 ABERTURA: 18/06/20 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICO DE
SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE
PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS-PPRA, LAUDO TECNICO DAS CDNDI(;OES
AMBIENTAIS DE TRABALHO-LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL-PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS;
DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNO AO TRABALHO E DE MUDANCA DE
FUNGAD, CONFORME NORMAS RECGULAMENTADORAS (NR-7, NR-8, NR-15 E NR
16); conforme discriminado no objeto do presente edital.

Expirado o prazo recursal e apos andlise da documentagao, constatamos que a mesma
esta de acorde com o solicitado no edital e adjudicamos o lote a seguir ao licitante
vancedor:

Tl (= R ::LOR UNITARIO ;:LDR TOTAL
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Totalizando por fornecedor:

FORNECEDOR NUMERQ DO CNPJ VALOR TOTAL RS
:g}.\ mﬁglgl;gsq&ssom E GONSULTORIA EMMEDICINADO [ o0 o o, o0 $7.600.00

Nas condigdes de sua proposta e do edital.
[ Valor total da licitago & de RS 37.600,00 {rinta o seta mil e selscantos raaia). |

Nao acudiram Interessados para ¢ lote n° 02, sendo o mesme DESERTO,

Nada mais havendo a constar, finalizamos o presente Parecer que vai adiante assinado
pela Pregoeira @ Equipe de Apoio. Coronel Vivida, 19 de junhe de 2020. lana R. Schmid,
Pregeeira; Ademir A, Aziliero, Equipe de Apoio; Leila Marcolina, Equipe de Apoic.

TERMO DE HOMOLOGAGAQ-PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020

DATA: 20/05/20 ABERTURA: 18/06/20 HORARIO: 09:00

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVIGO DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE
PREVENGAQ DE RISCOS AMBIENTAIS-PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO-LTCAT, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL-PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES MEDICO ADMISSIONAIS;
DEMISSIONAIS; DERIODICOS; DE RETORNQ AQ TRABALHO E DE MUDANGA DE
FUNCAO, CONFORME NORMAS REGULAMENTADORAS (NR-7, NR-g, NR-15 E NR
16); conforme discriminado no objeto do presente edital,

Analisados todos os atos referentes a Pregdo Presencial n® 48/2020, HOMOLOGO o lote
a seguir ao licitante vencedor:

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Cerlificado Padrac
ICP-Brasl, O Municiplo de Coronsl Vivida - Parana - CNPJ/
MF n® 76,895.455/0001-56 da garanlia da aulapticidade deste
documento, gesde que visualizado através do sile.
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Terca-Feira, 23 de Junhe de 2020

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de

Coronel Vivida

Ano 11T - Edigio N® 0486

LOTE |ITEM |FORNECEDOR e UNITARIG PO ORTRE
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Totalizando por fornecedor:
FORNECEDOR NUMERO DO CNPJ VALOR TOTAL R§
;glmigﬁl F?gffgfonm E CONSULTORIAEMMEDIGINA [ 10 ooy g a7.500,00

Nas condigdes de sua proposta e do edital.

er total da lictagao ¢ de RS 37.600,00 {rinta & sete mil & seiscentos reais), ]

do acudiram interessados para o lote n® 02, sendo o mesmo DESERTO.
Coronel Vivida, 19 de junho de 2020. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

B RKE ]

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO-CONCORRENCIA PUBLICA N°

04/2020

DATA: 30/03/20 ABERTURA: 25/05/20 HORARIO: 09:00

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS PRESTAGOES
DE SERVICOS DE CONSTRUGCAO DE MURO DE ARRIMO DE ALVENARIA E PEDRA
ARGAMASSADADA, COM FORNECIMENTO DE PEDRA E MAC DE OBRA.

Analisados todos os atos referentes a Concorréncia Publica n° 04/2020, HOMOLOGO E
ADJUDICO o procedimento licitatério em epigrafe ao licitante:

ITEM [ FORNECEDOR VALOR UNITARIO RS VALOR TOTAL ESTIMADO R$

1 GERALDO CESAR JUNG 360,00 22.878,00

2 GERALDO CESAR JUNG 369,00 69.372,00
Totalizando por fornecedor:
[ForNECEDOR | NUMERO DO CNPYCPF | VALOR TOTAL ESTIMADO R$ ]
| GERALDO CESAR JUNG | 29.805 831/0001-12 | 92.250.00 |

Nas condigbes de sua proposta e do edital.
Valor total estimado da licitagdo é de R$ 92.250,00 (noventa e dols mil duzentos e

cinquenta reais).

Coronel Vivida, 19 de junho de 2020. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal,

B ERC R
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