PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 3.340, de 02 de fevereiro de 2007

Concede ampliacao de carga hordria ao Profissional da Sadde Dr
Carlos Alberto Macleod Benitez - CRM 15521/PR, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Parana, no uso das atribuigcdes que the confere a alinea
"0" do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o disposto no Decreto n® 3.330 de 29/01/2007; no
art 9° e 89 da Lei Complementar 014 de 27/03/2006 (Estatuto dos Funcionarios Publicos) e na Lei Municipal n® 1847 de
27/03/2006 e,

Considerando o disposto na alinea “¢c” do Inciso XVI do art. 37 da CF/88 — EC 34 de 13/12/2001 e,

Considerando o disposto no Offcio Interno n® 01/2007 de 02/02/2007 da Diregédo da Secretaria Municipal de Salde,
solicitando ampliacdo da carga horaria dos médicos da familia de 4:00 para 8:00 horas diarias, tendo em vista a
necessidade de colocar profissionais da saude, para compor as Equipes do Programa Estratégia Saude da Familia
(PSF), com carga horaria diaria de 8:00 horas conforme preconiza o programa — PSF e,

Considerando o acordo entre as partes, Municipio e Funcionario, estabelecendo a ampliagcdo da carga horaria,
enquanto integrantes de Equipe do Programa Salde da Familia, DECRETA

Art. 1° — Fica concedida ampliagdo da carga horaria em mais 20(vinte) horas semanais ao Funcionario
Municipal ocupante do Cargo Publico de Médico da Familia, CARLOS ALBERTO MACLEOD BENITEZ —
CRM 15.521/PR, a partir de 1°(primeiro) de fevereiro de 2007.

§ 1° - Enquanto perdurar a ampliagao das horas de trabalho nos termos do caput deste artigo, o Funcionario
percebera mais um valor, igual ao seu vencimento mensal, pela denominag&o: ampliagao da carga horaria.

§ 2° - A jornada de trabalho referente a ampliacdo da carga horaria sera exercida no horario das 13:00 as
17:00 horas de segunda a sexta-feira, junto ao Programa Estratégia Salde da Familia — PSF, na area de
abrangéncia de Cagador em Coronel Vivida - PR.

§ 3° - O disposto neste Decreto decorre do vinculo laboral que mantém o Municipio com este funcionario,
observado o disposto na alinea “c” do Inciso XVi do art. 37 da CF/88 (EC 34 de 13/12/2001).

§ 4° - A ampliagdo da carga horaria, nos termos deste Decreto, ndo gerara estabilidade no Servigo Publico
Municipal.

§ 5° - A ampliagdo da carga horaria estabelecida neste perdurara enquanto o Funcionario laborar junto ao
Programa Estratégia Saude da Familia.

Art. 2° - Fica concedido adicional de deslocamento para interior equivalente a 10%(dez por cento) calculada
sobre o valor do vencimento mensal e da ampliagéo da carga horaria, a partir de 01/02/2007.
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da zona urbana para a rural, para prestar servicos de assisténcia médica, conforme disposto no art. 89 do
Estatuto do Funcionario.

Art. 3° - As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas dotacbes constantes no
Orcamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 01/02/2007,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Pregfeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 02(dois) dias do més de fevereiro de
2007, 118° da Repubtia e 52° do Mun|C|p|o
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PEDRQ MEZZOMO
Prefeito Municipal

Administracao e Fazenda



