PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 3.459, de 18 de abril de 2007

Concede ampliagdo de carga horéria as Profissionais da Salde que
passa a integrar o Programa Estratégia Saude da Familia (PSF) e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Parana, no uso das atribuighes que Ihe confere a alinea "o"
do inciso | do art, 24 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n® 1459/97 de 19/12/1997
e,

Considerande o disposto na alinea “¢c” do Inciso XV! do art. 37 da CF/88 — EC 34 de 13/12/2001 e,

Considerando o disposto no Oficio Interno n® 034/2007 de 16/04/2007 da Dire¢do da Secretaria Municipal de Sadde,
solicitando ampliacdo da carga horaria das Auxiliares de Enfermagem de 6:00 para 8:00 horas diarias, para compor as
Equipes do Programa Estratégia Satde da Familia (PSF), conforme preconiza o programa - PSF e,

Considerando o acordo entre as partes, Municipio e Funcionario, estabelecendo a ampliagéo da carga horaria, enquanto
integrantes de Equipe do Programa Salde da Familia, DECRETA

Art. 1° - Designar a Servidora Sra. JOCELIR APARECIDA DE CARVALHO, ocupante do Emprege Publico de
Auxiliar de Enfermagem - COREN 280889/PR, para atuar junto ao Programa Estratégia Salde da Familia (PSF), a
partir de 23(vinte e trés) de abril de 2007. ) . _

§ 1° - Para atender ao disposto no caput deste artigo, fica concedida ampliagéo de carga horaria em mais 10(dez)
horas, totalizande 40{quarenta) horas semanais.

§ 2° - A jornada normal de trabalho de 6(seis) horas com a ampliag8o da carga horéria, 2(duas) horas, totalizando
8(oito) horas didrias sera exercida no horario das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 de segunda a sexta-feira, junto
ao PSF, na drea de abrangéncia do Bairro BNH, Equipe 01, em Coronel Vivida - PR,

§ 3° - A ampliag@o da carga horaria nos termos deste artigo, ndo gerara estabilidade no Servigo Plblico Municipal.

§ 4° - A ampliagfio da carga horaria e conseqilentemente o horario diario de trabalho estabelecido neste perdurara
enquanto a Servidera laborar junto ao Programa Estratégia Satide da Familia.

Art. 2° - Designar a Servidora Sra. NEIVA MARIA COLETTI, ocupante do Emprego Publico de Auxiliar de
Enfermagem - COREN 406507/PR, para atuar junto ao Programa Estratégia Saude da Familia (PSF), a partir de
23(vinte e trés) de abril de 2007.

§ 1° - Para atender ao disposto no caput deste artigo, fica concedida ampliagdo de carga horaria em mais 10(dez)
horas, totalizando 40(quarenta) horas semanais.

§ 2° - A jornada normal de trabalho de 6(seis) horas com a ampliagéc da carga horaria, 2(duas) horas, totalizando
8(oito) horas diarias sera exercida no horario das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 de segunda a sexta-feira, junto
ao PSF, na 4rea de abrangéncia do Bairro S&o José Operario, Equipe 02, em Coronel Vivida — PR.

§ 2° - A ampliagdo da carga horaria nos termos deste artigo, nfio gerara estabilidade no Servigo Publico Municipal.

§ 3° - A ampliagdo da carga horaria e consequentemente o horario diario de trabalho estabelecido neste perdurara
enquanto a Servidora laborar junto ao Programa Estratégia Saude da Familia.

Art, 3° - As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correréo pelas dotagbes constantes no
Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 18(dezoito) dias do més de abril de 2007,
118° da Repubtica ¢ 52° do Municipio.

e Planejamento das Secretarias de
Administragédo e Fazenda



