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DECRETO N.° 4.247, de 26 de janeiro de 2010

Concede promogio horizontal por antiguidade para Servidor
Municipal Celetista, admitido através de Concurso Piblico de
Provas e Titulos no més de janeiro de 1992.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigbes que lhe
confere a alinea "0" do inciso | do art. 24 da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto nas Leis
Municipais n.° 1021 e 1022 ambas de 27.10.89, especialmente nos arts. 8% e 9° da Lei Municipal n® 1022/1989,
que dispde sobre efetivo exercicio no emprego publico para fins de promogéo, DECRETA

Art. 1° - Fica concedida, a partir de 01/01/2010, quinta Promogao Horizontal por Antiguidade para
o Servidor Municipal Celetista abaixo nominado, admitido através de Concurso Plblico de Provas e
Titulos no més de janeiro de 1992, por ter ocupado, durante o intersticio de 730 dias de efetivo
exercicio contados da Ultima promogao, 0 mesmo Emprego Publico.

Paragrafo Gnico - Fica elevado, decorrente da promogdo individual, dentro da mesma Classe,
Grupo Ocupacional e Emprego Publico, do nivel salarial atual para o seguinte, o salério do Servidor:

Nome G.O | CH Data Data Emprego Pablico
Admissédo ingresso Do Para
Concurso Nivel Nivel
Atalibio Alves Antunes | Il 44 | 02/01/92 02/01/92 | Técnico De VIl IX
Estradas

Art. 2° - As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas dotagdes
constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de
01/01/2010, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 26(vinte e seis) dias do
més de janeiro de 2010, 121° da Republica e 55° do Municipio.
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