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DECRETO N.° 4.308 de 26 de abril de 2010

Concede promogdo horizontal por merecimento para

Servidores Municipais, admitidos para o Quadro de Pessoal
Celetista através de Concurso Plblico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que Ihe confere
a alinea "0" do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto nas Leis Municipais n.°

1021 e 1022 ambas de 27.10.89; na Emenda Constitucional 19 de 04/06/1998 e na Portaria n®. 004, de 11/01/2010,
DECRETA

Art. 1° - Fica concedida, a partir de 01/04/2010, quarta Promogdo Horizontal por Merecimento para os
Servidores Municipais abaixo relacionados, admitidos no Quadro de Pessoal Celetista através de Concurso
Publico de Provas e Titulos em abril de 1994, aptos na avaliag&o individual de desempenho.

Paragrafo Unico - Fica elevado, decorrente da promogéo individual, dentro da mesma Classe, Grupo
Ocupacional e Emprego Publico, do nivel salarial atual para o seguinte, o saldrio dos seguintes Servidores:

G. | CH DATA DATA EMPREGO PUBLICO DO PARA
NOME o ADMISSAO | INGRESSO NIVEL | NIVEL
CONCURSO
Beatriz Bernieri Il | 30 | 02/05/90 | 25/04/94 | Auxiliar De Enfermagem X Xi
Edilia Camargo Barrozo | 40 | 17/05/88 25/04/94 | Auxiliar Administrativo | p] Xv
Elci Rataieski Senhorim V | 40 | 11/04/34 11/04/94 | Servente De Limpeza vl vil
Lucia Maria Zamarchi It ] 30 | 17/06/91 25/04/94 | Auxiliar De Enfermagem | VI vin

Art. 2° - Fica concedida, a partir de 01/04/2010, quinta Promog&o Horizontal por Merecimento para os
Servidores Municipais abaixo relacionados, estabilizados no servigo publico municipal nos termos do disposto
no Art. 19 do ADCT da Constituicdo Federal de 1988, aptos na avaliag&o individual de desempenho.
Paragrafo Gnico - Fica elevado, decorrente da promogdo individual, dentro da mesma Classe, Grupo
Ocupacional e Emprego Publico, do nivel salarial atual para o seguinte, o salério dos seguintes Servidores:

G.| CH DATA DATA EMPREGO PUBLICO DO PARA
NOME o ADMISSAO | INGRESSO NIVEL | NIVEL
Plano
Carreira
Egidio Munereto | |20 | 15/04/83 | Estével |Advogado Xl X
Gilson Savaris V| 44 | 09/08/82 Estavel [ Operador De Maquina X Xi
Rodovidria
Itacir Carmo Marin V [ 44 | 26/04/82 Estave! | Mestre De Obras X X
Lindarci Lopes V| 40 | 18/03/83 | Estével | Servente De Limpeza X X
Mirian Muller V|40 | 01111/81 Estével | Agente De Saude X Xl
Mirlene Weis I | 40 | 26/03/82 Estavel | Técnica De Administragéo X Xi
Romalina Pedrozo Kunert IV | 40 | 13/04/82 Estavel | Servente Escolar Vil X

Art. 3° - As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto, correr8o pelas dotagbes
constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos financeiros a partir de
1%(primeiro) de Abril de 2010, revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 26(vinte e seis) dias do més de
abril de 2010, 121° da Republica e 55° do Municipio.
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