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DECRETO N.° 4.420, de 01 de dezembro de 2010

Concede ampliagéo de carga hordria para Profissional da Saude e dé
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Parand, no uso das atribuiges que Ihe confere a alinea

"o" do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n®. 1459/97 de
19/12/1997 ¢,

Considerando o disposto na alinea “c” do Inciso XVI do art. 37 da CF/88 — EC 34 de 13/12/2001 e,

Considerando o disposto nos Oficios n°. 253/2010 de 18/11/2010 e 254/2010 de 18/11/2010 da Diregdo do
Departamento de Saude, e,

Considerando que, conforme preconiza o Programa Estratégia Saude da Familia, as Equipes Multiprofissionais atuam
com 8:00 horas diarias e,

Considerando o acordo entre as partes, Municipio e Servidora, estabelecendo a ampliag&o da carga horaria, enquanto
integrante de Equipe do Programa Estratégia Satde da Familia, DECRETA

Art. 1° - DESIGNAR a Servidora Celetista Jocelir Aparecida de Carvalho, ocupante do Emprego Plblico de
Auxiliar de Enfermagem - COREN 280889/PR, para atuar na Equipe do Programa Estratégia Satde da Familia
(PSF) - Area de Abrangéncia: Vista Alegre, neste Municipio, a partir de 22(vinte e dois) de novembro de 2010.

§ 1°. Para atender ao disposto no capuf deste artigo, fica concedida ampliag&o de carga horaria em mais 10(dez)
horas, totalizando 40(quarenta) horas semanais.

§ 2°. A jornada normal de trabalho de 6(seis) horas com a ampliagéo da carga horéria, 2(duas) horas, totalizando
8(oito) horas diarias sera exercida no horario das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 de segunda a sexta-feira.

§ 3° A ampliagdc da carga horaria nos termos deste artigo, ndo gerara estabilidade no Servigo Publico
Municipal.

§ 4° Fica concedido, a partir de 01/12/2010, para Servidora do caput deste artigo, adicional de
deslocamento para interior equivalente a 10%(dez por cento), calculado sobre o valor do salério base, por
deslocar-se para prestar servigos de assisténcia de enfermagem junto a do Programa Estratégia Sadde da
Familia na Area de Abrangéncia de Vista Alegre, neste Municipio.

§ 6° A ampliagdo da carga horédria, o adicional de deslocamento para interior e consequentemente o
horario diario de trabalho estabelecido neste perdurarad enquanto a Servidora laborar junto ao Programa
Estratégia Saude da Familia.

§ 6° Decorrente do disposto neste artigo, a partir de 22/11/2010, fica a profissional do caput destituida das

atribuigdes e consequentemente cancelada a ampliagio da carga horéria estabelecidas no Decreto n®. 4.278 de
16/03/2010.

Art. 2°. DESTITUIR a Servidora Celetista Terezinha Arenza, ocupante do emprego publico de Auxiliar de
Enfermagem - COREN/PR N°. 453990/PR da atuag&o no Programa Estratégia Satide da Familia (PSF) - Area de
abrangéncia de Vista Alegre, neste Municipio, a partir de 06(seis) de dezembro de 2010.

§ 1°. Observado o disposto no caput deste artigo, fica a Servidora, para exercer as fungdes inerentes ao emprego
publico, lotada no Nucleo Integrado de Salde NIS ll(Posto de Satde Centrai).

§ 2°. Fica cancelada a ampliagio da carga horaria concedida nos termos do § 1° do art. 1° do Decreto n°. 3.712
de 15/04/2008, a partir de 06(seis) de dezembro de 2010.

§ 3° Decorrente do disposto no caput deste artigo, a Servidora passa a perfazer 30(trinta) horas semanais,

ficando cancelada, a partir de 01/12/2010, a gratificagio de deslocamento para Interior concedida através da
Portaria n®. 054 de 16/07/2004.

Art. 3°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correréo pelas dotagdes constantes no
Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir da data de
designagao constante neste, revogadas as disposigdes em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, ao 1%(primeiro) dia do més de dezembro de

2010, 121° da Republica e 55° do Municipio.
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