DECRETO N.° 4661/11, de 13 de Dezembro de 2011

Abre Credito Adicional Suplementar

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL. VIVIDA
ESTADO DO PARANA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuigées legais que lhe confere a Lei Municipal n.°
2269/2010, de 24 de novembro de 2010.

DECRETA

Art. 1°) Fica aberto Credito Adicional Suplementar ao Orgamento Programa
em vigor, no valor de R$ 431.000,00 (Quatrocentos ¢ Trinta e Um Mil Reais),
conforme classificacao funcional programatica abaixo:

CODIGO NOMENCLATURA FONTE | VALOR

0400 Secretaria Municipal da Fazenda

0401 Administracao SMF

0401.04.123.0003.2.007 | Administracio Financeira,
Contabilidade, Tributagéo e
Fiscalizagao.

3.1.90.11 (168) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01000 39.250,00
Pessoal Civil

0300 Secretaria Munmnicipal de Educacao,
Cultura e Desporto.

0501 Departamento de Educacido

0501.12.365.0012.2.011 |Manutengéo da Educacio Infantil

3.1.90.11 {266) Obrigagbes Patronais — INSS 01103 2.800,00

0501.12.361.0013.2.012 | Manutencao do Ensino Fundamental

3.1.90.11 (208) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01104 61.000,00
Pessoal Civil

0501.12.361.0015.2.014 | Manutengao do Transporte Escolar

3.3.90.30 (241) Material de Consumo 31115 3.000,00

3.3.90.39 (252) Outros Servicos de Terceiros — Pessoa 31115 2.000,00
Juridica

0600 Secretaria Municipal de Saude e
Promoc¢do Humana

0601 Departamento de Satide

0601.10.301.0019.2.027 |Atencao Béasica Fixa — FMS

3.1.90.11 {510) Vencimentos € Vantagens Fixas - 01000 15.000,00
Pessoal Civil

3.3.90.30 (518) Material de Consumo 01000 50.000,00
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CODIGO NOMENCLATURA FONTE VALOR
3.3.90.39 (527) Outros Servigos de Terceiros — Pessoa 01000 100.000,00
Juridica
0601.10.301.0019.2.028 |Agentes Comunitarios de Saude -
FMS
3.1.90.11 (533) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01495 50.000,00
Pessoal Civil
0601.10.301.0019.2.029 | Saude da Familia - FMS
3.1.90.11 (545) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01495 71.550,00
Pessoal Civil
0601.10.301.0019.2.065 |CAPS - Centro de Atencédo
Psicossocial - FMS
3.1.90.13 (585) Obrigacgdes Patronais — INSS 01303 400,00
0603 Fundo Municipal de Promocdo
Humana
0603.08.244.0023.2.039 | Atendimento Integral a Familia
3.3.90.39 (369) Outros Servigos de Terceiros — Pessoa 31783 10.000,00
Juridica
0603.08.243.0022.6.043 |Atendimento a Crianca, ao Jovem e
ao Adolescente.
3.3.90.30 (341) Material de Consumo 31813 9.000,00
3.3.90.30 (342) Material de Consumo 31815 8.000,00
0800 Secretaria Municipal de Obras,
Viagao e Urbanismo.,
0802 Departamento de Viagéao
0802.26.782.0032.2.058 | Manutengao da Unidade de Viacdo
3.1.90.13 (482) Obrigagées Patronais — INSS Q1000 4.000,00
0900 Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Turismo
0901 Departamento de Induastria e
Comercio
0901.22.661.0033.2.059 |Manutencio da Industria, Comercio,
Servicos e Turismo
3.3.90.39 (498) Outros Servigos de Terceiros — Pessoa 01000 5.000,00
Juridica
TOTAL 431.000,00

Art. 2°) - Os recursos a serem utilizados para fazer face as despesas com a
abertura do Credito Adicional Suplementar acima correrdo a conta dos
recursos abaixo especificados:

I - Anulagao parcial e/ou total de dotacdes orcamentarias constante do
orcamento programa em vigor, conforme discriminadas a seguir:
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CODIGO NOMENCLATURA FONTE VALOR

0500 Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura e Desporto.

0501 Departamento de Educacéo

0501.12.361.0013.2.012 | Manutencao do Ensino Fundamental

3.1.90.34 (214} Outras Despesas com  Pessoal 01104 61.000,00
Decorrentes de Contratos
Terceirizados

0501.12.306.0013.2.013 | Merenda Escolar

3.1.90.11 {201) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01103 2.800,00
Pessoal Civil

0600 Secretaria Municipal de Satde e
Promogiao Humana

0601 Departamento de Saude

0601.10.301.0019.2.028 |Agentes Comunitarics de Satnde -
FMS

3.1.90.11 (531) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01000 44.000,00
Pessoal Civil

0601.10.301.0019.2.029 |Satde da Familia - FMS

3.1.90.11 (543) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01000 90.000,00
Pessoal Civil

0601.10.301.0019.2.031 | Atencéo a Saude dos Povos Indigenas

3.3.90.39 (578) Outros Serviges de Terceiros — Pessoa 01495 100.000,00
Juridica

0601.10.301.0019.2.065 [CAPS -~ Centro de Atengao
Psicossocial — FMS

3.1.90.13 {586) Obrigacdes Patronais — INSS 01495 21.550,00

0602 Departamento de Promocido Humana

0602.08.244.0023.2.036 | Manutencéao da Unidade de
Assistencia Social

3.1.90.11 (312) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01000 12.000,00
Pessoal Civil

0603 Fundo Municipal de Assistencia
Social

0603.08.243.0022.6.043 | Atendimento a Crianca, ao Jovemn e
ao Adolescente

3.1.90.11 (332) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01000 22.650,00
Pessoal Civil

0700 Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural

0701 Departamento de Agropecuaria

0701.20.606.0024.2.048 | Manutencéao da Unidade de
Agricultura

3.1.90.11 (423) Vencimentos e Vantagens Fixas — 01000 47.000,00
Pessoal Civil

0702 Departamento de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos

0702.15.541.0026.2.043 | Preservacio Ambiental

3.1.90.11 (435) Vencimentos e Vantagens Fixas - 01000 30.000,00

Pessoal Civil

TOTAL

431.000,00
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Art 3°) - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogando
as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 13
(Treze) dias do més de Dezembro de 2011.

Fernando Aurélio ¢ ugik

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

DEMIR ANTONIO AZILIERO
Contabilista - CRC 25.365



