PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N°. 5.129, de 25 de janeiro de 2013.

Efetiva funcionario em cargo publico decorrente de
aprovacio em Estagio Probatério e concede elevagao
vertical de 1(um) nivel/referéncia de vencimento nos
termos da LC 014 de 27/03/2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicées que Ihe confere a
alinea "0" do inciso | do art. 24 da Lei Orgéanica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 23 combinado com os
arts. 20 a 28 e de 29 a 31 da Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006 e,

Considerando o disposto nos arts. 10 e 11 da Lei n°. 1847 de 27/03/2006 e,

Considerando que o resultado apurado na Ficha de Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatério € de aprovagéo,
adquirindo desta forma, estabilidade no servigo publico municipal, conforme disposto no art.29 LC 014/2006 e,

Considerando o disposto no Decreto n°. 3.546 de 03/08/2007 que regulamentou o Sistema de Avaliagdo de
Desempenho dos Funcionarios em Estagio Probatério - SADEP combinado com o disposto no Manual de Instrugéo para
Avaliacdo de Desempenho do Estagio Probatério — Portaria n°. 053/2007e,

Considerando o disposto na Portaria n°. 003 de 11/01/2010, que designou Comissdo de Avaliagdo do Estagio
Probatério - CADEP, DECRETA

Art. 1°. Fica efetivado no més de setembro de 2012, apos trés anos de efetivo exercicio, no respectivo cargo
publico, o funcionario municipal abaixo relacionado, aprovado na avaliagéao do estagio probatério.

Paragrafo uanico. Ao funcionario efetivo na forma do caput deste artigo, fica concedido elevagdo vertical do
nivel/referéncia de vencimento vigente para o imediatamente superior, dentro da mesma classe, do mesmo
Cargo Publico e Grupo Ocupacional, a partir de 01/01/2013:

Nome GO | CH Data Data Cargo Publico DO PARA
Entrada Ingresso Nivel/ Nivel/
Exercicio Plano de Ref. Ref.
Carreira
Julio César de Ramos Il | 44 | 08/09/2009 | 08/09/2009 | Motorista B PISO/1 B2

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correréo pelas dotacdes
constantes no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 3°. Este Decreto passa a surtir seus efeitos a partir da data de sua publicac&o, retroagindo seus
efeitos a partir de 01/01/2013, revogados as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 25(vinte e cinco) dias do més de
janeiro de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio. )

VINI
nicipal

———
Mirlene Weis

Chefe da Divisao de
Recursos Humanos

Praca Trés Poderes, s/n° - 85550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 - Fax: (46) 3232-1016 - e-mail: administracao@pmcv.com.br
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‘____;_._____._____ previstas no contrato de rateic e, Av Florivaldo Ricieri Tampelini, n°® 1602, Parque Industrial I, CEP: 87::0/
2 T38| 14222 | 1688 199028 | 208994 | 215448 | jgecinte Muricipal 1. &.184 de 08/11/2008, DECRETA o AR e
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DECAETON Prefuito Municipal 9
. FATURAMENTO: deveri ser ap do, na sede da acompa-
Efetiva lunemim em cargo plblico decorrente de nhada de Certidio Negativa de INSS, FGTS e Certiddo Tributo Municipal.
egal
Probatério @ concede slevagio Registre-se e Pubique-se ini
vertical de l(\l'nl nivelreferncia de vencimento nos APLICAGAO DE MULTA: compete a0 Departamento de Administragio da
termos da LC 014 de 27/03/2006. Noemir José Antonioli Mirdene Weis Contratante a aplicagio de multas.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, o uso das atribuigles que the 5
confere 2 afinea "0" do inciso | do art. 24 da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto 1o ant. Chefe da Divisdo de VIGENCIAS SUSESSENTAYDIAS, .
23 combinads com os arts. 20 9 2 o de 20.3 1 da Lei Complementar . 014 do 271032008 &, Chele de Gabinete Recursos Humanos FORO: Comarca de Palmas, Estado do Parand.




Didrio Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parand - DIOEMS —/——

Quarta-feira, 30 de Janeiro de 2013
DECRETO N°. 5.129, de 25 de janeiro de 2013.

Efetiva funcionario em cargo publico decorrente de aprovagdo em Estagio Probatério e
concede elevagéo vertical de 1(um) nivel/referéncia de vencimento nos termos da LC 014
de 27/03/2006. 5

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a alinea “o” do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 23 combinado com os arts. 20 a 28 e de 29 a 31 da Lei
Complementar n°. 014 de 27/03/2006 e,

Considerando o disposto nos arts. 10 e 11 da Lei n°. 1847 de 27/03/2006 e,
Considerando que o resultado apurado na Ficha de Avaliagdo de Desempenho do Estéagio
Probatério é de aprovagéo, adquirindo desta forma, estabilidade no servigo publico
municipal, conforme disposto no art.29 LC 014/2006 e,

Considerando o disposto no Decreto n°. 3.546 de 03/08/2007 que regulamentou o
Sistema de Avaliagdo de Desempenho dos Funcionarios em Estagio Probatério-SADEP
combinado com o disposto no Manual de Instrucéo para Avaliagédo de Desempenho do
Estagio Probatério - Portaria n°. 053/2007e,

Considerando o disposto na Portaria n°. 003 de 11/01/2010, que designou Comisséo de
Avaliagdo do Estagio Probatério~-CADEP, DECRETA

Art. 1°. Fica efetivado no més de setembro de 2012, apds trés anos de efetivo exercicio,
no respectivo cargo publico, o funcionario municipal abaixo relacionado, aprovado na
avaliaggo do estagio probatério.

Paréagrafo tnico. Ao funcionario efetivo na forma do caput deste artigo, fica concedido
elevagdo vertical do nivel/referéncia de vencimento vigente para o imediatamente
superior, dentro da mesma classe, do mesmo Cargo Publico e Grupo Ocupacional, a
partir de 01/01/2013:

Instifuiidd pela Resolugso 001 de 04 de Outubro de 2011 s

Data Data Carizo DO PARA

Nome Go | cH Entrada | IngressoPlano | o0 Nivel/ Nivel/
Exercicio de Carreira ! Ref. Ref.
Julio César de Ramos n 44 | 08/09/2009 | 08/09/2009 | Motorista | BPISO/ B2

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas
dotagdes constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 3°. Este Decreto passa a surtir seus efeitos a partir da data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01/01/2013, revogados as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 25(vinte e cinco)
dias do més de janeiro de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Noemir José Antoniolli Mirlene Weis

Chefe da Divis&o de

Chefe de Gabinete Recursos Humanos

DECRETO N°. 5.130, de 25 de janeiro de 2013.

Concede, conforme habilitagédo profissional obtida, promogao horizontal por habilitagéo
profissional, para funcionario estavel deste Municipio, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que lhe confere a alinea “0” do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de Coronel Vivida — PR-Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006 e,
Considerando o disposto na Lei n°. 1847 de 27/03/2006, Plano de Carreira e de
Remuneragéo dos Funcionarios Estatutarios, especialmente em seu art. 42, DECRETA
Art. 1°. Fica concedida, a pedido, Promogéo Horizontal da Classe Atual para nova Classe,
ao funcionério estatutario do Quadro de Pessoal deste Municipio, por comprovar nova
habilitagéo profissional obtida em instituicio credenciada de ensino, de acordo com o
estabelecido no anexo V da Lei Municipal n°. 1847/2006.

Paragrafo Gnico. Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, fica o funcionario
abaixo, enquadrado em nova classe/referéncia, de acordo com o disposto no § 2° do art.
42 da Lei n°. 1847 de 27/03/2006, a partir de 1°(primeiro) de janeiro de 2013.
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Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas

dotagdes constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 3°. Este Decreto passa a surtir seus efeitos a partir da data de sua publicagéo,

retroagindo seus efeitos a partir de 01/01/2013, revogados as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 25(vinte e cinco)

dias do més de janeiro de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis

Chefe da Divis&o de

Chefe de Gabinete Recursos Humanos

Ao Il — Edigio N° 0272
DECRETO N°. 5.131, de 25 de janeiro de 2013.
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Prorrogam autorizagao de transferéncia de funcionarios ptblicos municipais ao Consércio
Pablico Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel da Regido Sudoeste Pinhais
do Estado do Parana e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a alinea “0” do inciso | do art. 24 e art. 41 da Lei Orgénica do
Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Municipal 2.123/08 de 03/06/2008 que ratificou o
Protocolo de Intengdes firmado entre os Municipios de Coronel Vivida, Itapejara d'Oeste,
Veré, Hondrio Serpa, Mangueirinha, Sao Joéo e Coronel Domingos Soares na constituigdo
de Consércio Publico Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel da Regido
Sudoeste Pinhais do Estado do Parana e,

Considerando o disposto no art. 37 do Estatuto do referido Consércio Publico Intermunicipal,
datado de 29/06/2009, publicado no Jornal Diario do Sudoeste 08/07/2009-Edicao 4626
€,

Considerando o disposto no § 4° do art. 4° da Lei Geral de Consorcio PUblico n°. 11.107
de 06/04/2005 e especialmente o disposto nos paragrafos do art. 23 do Decreto Federal
n°. 6.017 de 17/01/2007 que regulamentou a referida Lei Geral e,

Considerando os arts. 67 e 103 do Estatuto do Funcionario Publico-LC 014 de 27/03/2006
combinado com o disposto na Lei Municipal n°. 2079 de 05/12/2008 e no art. 65 do Plano
de Carreira e de Remuneragéo dos Funcionarios, Lei n°. 1847 de 27/03/2006 e,
Considerando o disposto na Lei Municipal n°. 1.974 de 05/12/2007 que instituiu no
Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, Sistema de Controle Intemo Centralizado
do Poder Executivo, do Poder Legislativo e de todos os érgéos e agentes publicos da
administracéo direta, indireta e entidades ou pessoas beneficiadas com recursos publicos
€,

Considerando o Oficio 016/2013 de 14/01/2013 que solicita, a0 Municipio de Coronel
Vivida — PR, com fulcro no disposto nos §§ 1° a 3° do art. 23 do Decreto Federal n°. 6.017
de 17/01/2007, transferéncia parcial de funcionarios para o Consércio Publico, com 6nus
para o 6rgao de origem, sendo estes contabilizados como créditos habeis para operar
compensagédo com as obrigagdes previstas no contrato de rateio e,

Considerando o disposto no Decreto Municipal n°. 4.184 de 09/11/2009, DECRETA

Art. 1°. Fica prorrogada, por mais dois anos consecutivos, de 01/01/2013 a 31/12/2014,
a transferéncia parcial dos servidores pUblicos municipal, Marcelo Giasson, ocupante do
cargo publico de Contador e de Ladenir Giordani ocupante do cargo de Coordenador
de Controle Interno, ao Consodrcio Publico Intermunicipal para o Desenvolvimento
Sustentavel da Regido Sudoeste Pinhais do Estado do Parana.

Paragrafo Unico. Pelo encargo continuado incumbido aos Servidores do caput deste
artigo, fica a gratificacéo e os termos do disposto no Decreto n°. 4.184 de 09/11/2009,
prorrogado para o mesmo periodo estabelecido no art. 1° deste Decreto, salvo a
gratificagéo concedida ao contador, Marcelo Giasson, que passa, a partir de 02/01/2013,
para 80% (oitenta por cento) ao més.

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas
dotagdes constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 3°. Este Decreto passa a surtir seus efeitos a partir da data de sua publicagéo,
revogada as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 25(vinte e cinco)
dias do més de janeiro de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Noemir José Antoniolli Mirlene Weis

Chefe da Diviso de

Chefe de Gabinete Recursos Humanos

DECRETO N°. 5.127, de 25 de janeiro de 2013.

Aprova Tabelas de Salérios dos Profissionais da Educagéo Celetistas, de acordo com
reajuste estabelecido na Lei Municipal n°. 2.456 de 21/01/2013 e d& outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais que |lhe confere a alinea “a” do inciso | do art. 24 da Lei Organica
do Municipio, e tendo em vista o disposto nas Leis Municipais n°. 1021 e 1022 ambas de
27/10/89, nas Leis n°. 1.459/97 de 19/12/97 e n°. 1.482/98 de 26/06/98 e na Lei Municipal
n°. 2.456 de 21/01/2013(reajuste salarial), publicada no Jornal Diario do Sudoeste em
22/01/2013 - Edigdo 5683, DECRETA

Art. 1°. Fica aprovada a Tabela de Salérios do Magistério Pablico Municipal de Coronel
Vivida - Estado do Parana-Anexo Il da Lei n°. 1.482/98 de 26.06.98, com salarios
reajustados em 7,99% (seis inteiros e noventa e nove centésimos por cento), a partir de
1%(primeiro) de janeiro de 2013, em cumprimento ao disposto na Lei Municipal | n°. 2.456
de 21/01/2013.

Paragrafo Unico. Ficam aprovados conforme anexo, os salarios dos Profissionais da
Educagdo constante no Quadro do Magistério Publico Municipal, pelo exercicio de
docéncia na Educagéo Infantil e nas Séries iniciais do Ensino Fundamental, incluido o
Ensino Especial e aos que oferecem suporte pedagdgico e administrativo direto na Rede
Municipal de Ensino, por estarem com os salérios vinculados & Tabela de Saléarios por
Emprego Plblico, Classe e Referéncia.

Art. 2°, Fica aprovada a Tabela de Salérios, Anexo VII da Lei n.° 1021 de 27.10.89,
exclusivamente nos empregos publicos de Professor, Pedagogo e Supervisor Pedagégico
constantes no Grupo Ocupacional Magistério, com salarios reajustados 7,99% (seis
inteiros e noventa e nove centésimos por cento), a partir de 1°(primeiro) de janeiro de
2013, em cumprimento ao disposto na Lei Municipal | n°. 2.456 de 21/01/2013.

Art. 3°. Fica aprovado na forma doAnexo | da Lein®. 1021 de 27.10.89, o valor do vencimento
constante na Tabela de Vencimentos dos Servidores Inativos da Municipalidade-Cargos
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