PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N°. 5.190, de 18 de marcgo de 2013.

Nomeia para ocupar Cargo de Provimento em
Comissao de Assessor Administrativo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuicdes
legais que lhe confere a alinea "0" do Inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista o disposto na Lei Municipal n°. 1459 de 19/12/1997 e no Paragrafo Unico do art. 3° e no Inciso li
e seu Paragrafo Unico do art. 9° da Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006, DECRETA

Art. 1°. Fica nomeado para ocupar Cargo de Provimento em Comissao de Assessor
Administrativo, ANTONIO RIBEIRO, portador da Cédula de Identidade R. G. n°. 985.367
SSP/PR, percebendo o valor estabelecido para o Simbolo CC-2 constante na Tabela de
Valores dos Cargos de Provimento em Comissdo, a partir de 18(dezoito) de margo de
2013.

Paragrafo unico. Para exercer as funcdes inerentes ao cargo publico, fica lotado na
Secretaria Municipal de Saude e Promogao Humana - Departamento de Promog¢do Humana
da Estrutura Organizacional Basica do Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdao pelas
dotacdes constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
respectiva data de nomeacao, revogada as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 18(dezoito) dias
do més de marcgo de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.

7

FRANK SCHIAVINI
Prefeitoylunicipal

Mirlene is
Chefe da Divisao de
Recursos Humanos

Praca Angelo Mezzomo, s/n°- 85550-000 -Coronel Vivida- Parana.
Fone: (46) 3232-8300 — Fax: (46) 3232-1016 e-mail: administracao@pmcv.com.br
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Edi¢ao n° 5729

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA -PR
DECRETO Nv. 5.185, de 14 de margo de 2013.

Rescinde, a pedido, Contrato de Trabalho com Servidora, regime juridico ce-
letista.
©O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARA-
NA, no uso das atribuigdes que lhe confere “0" do Inciso I do art. 24 da Lei
Orginica do Municipio, e tendo em vista o disposto nas Leis Municipais n°.
1.459/97 de 19/12/1997 e ne. 1021 de 27/10/1989, DECRETA
Art. J°. Fica rescindido, 2 pedido da i d f Aviso Prévio do

gado para empregador, p lado sob n°. 639 de 13/02/2013, o con-
mto de trabalho que mantinha este Municipio, desde a data de 10/08/1990,
com a ocupante de emprego publico de Servente de Limpeza, Iride Weber.
Pardgrafo unico. A resiligio contratual solicitada nos termos do caput des-
te artigo, por motivo de ap doria por tempo de concedi-
da pelo Regime Geral de Previdéncia RGPS-INSS, vige a partir de 14(quator-
ze) de margo de 2013.
Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto cor-
rerdo pelas dotagdes no O Geral do M para o
exercicio corrente.
Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor a partir da data de sue publicagio, re-
troagindo seus efeitos a partir da rescisao, revogados as disposi¢des em con-
trério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, 20s
14(quatorze) dias do més de margo de 2013, 124¢ da Republica e 58° do Mu-
nicipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

DECRETO Ne. 5.186, de 14 de margo de 2013.

Exonera ocupante de Cargo de Provimento em Comissdo e da outras provi-
déncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARA-
NA. no uso das atribui¢des que lhe confere “0" do Inciso I do art. 24 da Lei
Organica do Municipio, ¢ tendo em vista o disposto no art. 9° ¢ no art. 46, in-
<iso 1, do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Coronel Vivida -
PR - Lei Complementar n®. 014 de 27/03/2006, DECRETA

Art. 1°.  Fica exonerado do Cargo de Provimento em Comissio de Asses-
sor Administrativo, Simbolo CC-2, ITACIR VARGA DE ANDRADE, porta-

| dor da Cédula de Identidade R. G. n°. 4.386.437-8 SSP/PR, 2 partir de 01(pri-

meiro) de margo de 2013.

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto cor-
rerio pelas dotagoes no Org Geral do M: para o
exercicio corrente.

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua pubhca;io. retmigm-
do seus efeitos a partir de 01/03/2013, revogados as disposicdes em

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 14
(quatorze) dias do més de margo de 2013, 124° da Republica e 58° do Mu-
nicipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

DECRETO N. ¢ 5.187, de 14 de margo de 2013.
Concede gratificagdo a ocupante de Cargo de Provimento em Comissio e di
outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARA-
NA, usando das atribuicdes legais que lhe confere a alinea “o” do Inciso I do
art. 24 da Lei Orgénica do Municipio, ¢ tendo em vista o disposto na Lei Mu-
nicipal ne. 1459 de 19/12/1997 ¢ no Paragrafo Unico do art. 3° e no Inciso Il e
seu Paragrafo Unico do art. 9° da Lei Complementar ne. 014 de 27/03/2006 e,
Considerando o disposto no Decerto n®. 5.074 de 02/01/2013, DECRETA
Art. 1°. Fica concedido, a partir de 1°(primeiro) de margo de 2013, ao deten-
tor de Cargo de Provimento em Comissio de Assessor de Planejamento, Eliseu
Antunes Ferreira, Gratificagio equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do
valor estabelecido para o Simbolo CCS-1 constante na Tabela de Valores dos
Cargos de Provimento em Comissio, pelo Regime de Tempo Integral.
Art. 2%, As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto cor-
rerdo pelas dotagdes no O Geral do para o
exercicio corrente.
Art. 3. Este Decreto entra em vigor na data de sua pubhcaqio. retroagin-
do seus efeitos a partir de 01/03/2013, revogados as di em
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Esndo do Parand, aos 14
(quatorze) dias do més de margo de 2013, 124° da Reptiblica e 58° do Mu-
nicipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se ¢ Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

DECRETO Ne. 5.188, de 14 de margo de 2013.

Nomeia para ocupar Cargo de Provimento em Comissio de Diretor de De-
partamento e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARA-
NA, usando das atribuigdes legais que lhe confere a alinea “o” do Inciso I do
art. 24 da Lei Orginica do Municipio, e tendo em vista o disposto na Lei Mu-
nicipal n°. 1459 de 19/12/1997 e no Paragrafo Unico do art. 3° e no Inciso II
e seu Pardgrafo Unico do art. 9° da Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006,
DECRETA

Art. 1°, Fica nomeado para ocupar Cargo de Provimento em Comissio de
Diretor do Dep de Meio Ambi e R Hidricos, ITA-
CIR VARGA DE ANDRADE, portador da Cédula de Identidade R. G. n°.
4.386.437-8 SSP/PR, percebendo o valor estabelecido para o Simbolo CC-1

constante na Tabela de Valores dos Cargos de Provimento em Comissio, a
partir de 1°(primeiro) de marco de 2013.

Pardgrafo nico. Para exercer as fungbes inerentes ao cargo piblico, fica lo-
tado na icipal de D ivi Ruul Departamento de
Meio Ambiente e R Hidricos da O | Basica do
Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto cor-
rerio pelas dotagdes no O Geral do para o
exercicio corrente.

Art. 3°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroagin-
do seus efeitos a resp data de do, 01/03/2013, gada as dis-
posigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos
14(quatorze) dias do més de margo de 2013, 124° da Republica e 58° do Mu-
nicipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisio de
Recursos Humanos

DECRETO Nv. 5.189, de 14 de margo de 2013.

Nomeia funciondrio municipal para ocupar Cargo de Provimento em Comis-
sdo de Assessor Ad ¢ dé outras providénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARA-
NA, usando das atribuicdes legais que Ihe confere a alinea “o” do Inciso I do
art. 24 da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto na Lei Mu-
nicipal n°. 1459 de 19/12/1997 ¢ no Pardgrafo Unico do art. 3° e no Inciso Il &
seu Pardgrafo Unico do art. 9° da Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006, ¢,
Considerando o disposto no § 1° do art. 51 c/c art. 68 da Lei Complementar

CONICACID MTSMIICI OF SAGDE
ESTADO DO PARANA' INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
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PREGAC PRESENCIAL N° 202013
DATA: 13/02/13 ABERTURA: 14103113 HORARIO: 10.00

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS
(PAVER, TUBOS DE CONCRETO, LAJOTAS E MEIO FIO) PARA ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO DE OBRAS, VIAGAC E URBANISMO: conforme discminado no objsto do

presente edital.
Analisados todos 0s atos referentes ao Pregéo Presencial n® 20 / 2013, HOMOLOGO os itens a

acs lictantes vencedores:
ne°. 014 de 26/03/2006, DECRETA TTEM FORNECEDOR VALOR VALOR TOTAL |
Art. 1°. Fica nomeado para ocupar Cargo de Provimento em Comissio de As- TUBOFORTE DERIVADOS DE CIMENTO LTOAERP | or;ARto RS sw Rs |
sessor Administrativo, o funcionirio DOUGLAS CRISTIAN STRAPAZZON, [ 4| TUBOFORTE DERIVADOS DE CIMENTO LTDA'EPP | 890 780000
portador da Cédula de Identidade R. G. n°. 8.907.764-8 SSP/PR, que opta 15| TUBOFORTE DERIVADOS DE CIMENTO LTOA-EPP | 11,50 380,00
5 5 ¢ TUBOFORTE DERIVADOS DE CIMENTO LTDA-EPP_| 11,40 400,00 !
pelo valor do vencimento mensal estabelecido para o Simbolo CC-2 constan- (14 | TUBOFORTE DERIVADOS DE CIMENTO LTDA-EPP | 395.00 75000 |
te na Tabela de Valores dos Cargos de Provimento em Comissdo, a partir de | 15| TUBOFORTE DERIVADOS DE CIMENTO LTDA-EPP | 1250.00 ! 12.900.00 |
ottaia d de 2013 K TUBOFORTE DERIVADOS DE CIMENTO LTDA-EPP | 29.50 28.500.00 |
1*(primeiro) de marco de 2013. (15| TUBOFORTE DERIVADOS DE CIMENTO LTOA-EPP | 35.50 100,00
§ 1°. Fica o funciondrio deste artigo com a i béncia de resp pelo FX DERIVADOS DE CIMENTO LTDA = 8,00 400,00 '
ik iR . . ot FX DERIVADOS DE CIMENTO LTDA 90,00 1 18.000,00 |
Setor Administrativo da Divisio de Estudos e Projetos da Secretaria Munici- 5 S5 DE CIMENTO L
) e = 3 7 N . DERIVADOS DE CIMENTO LTDA 150,00 30.000.00
pal de Obras, Viagio e L incluido o p na vistoria FX DERIVADOS DE CIMENTO LTDA 265,00 15.300,00 |
FX DERIVADOS DE CIMENTO LTDA 2150 | 107.500,00
de locais, atividades e obras no Municipio. - DERVADOS DECMENTOLTOA (2880 12850000
§2¢. Pelo encargo de responsabilidad do ao do nos termos do LAJES VIVIDENSE, IND. DE PRE-MOLDADOS E | 3,18 ‘ 15900,00 |
af 3 did T Py ival, COM. DE MATERW.DECONSTR LTDA - ME |
paragrafo anterior, fica q 2 100% (cem por ] TAJES VIVIDENSE. D' S T |
cento) do valor estabelecido para o Snmbolo CC-2 constante na Tabela dos COM, DE mmqw,pgcousm LTDA - ME | |
de P i T | LAJES VIVIDENSE, IND. DE %«owmos HEES [8650000 |
Cargos de Provimento er‘n Comissio. ) o o [m DE MAYERUAL DE G LTDA-ME |
§ 3. Decorrente do disposto neste artigo fica o funciondrio destituido, a ) LAJES VIVIDENSE, IND. DE PRE-MOLDADOS ' E | 2700 | 1350000 |
partir de 01/03/2013, da fungio gratificada, Simbolo FG-2, designada através 50“ DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA - ME |
s 10 S VIVIDENSE, IND. DE PRE-MOLDADOS E | 43,00 17.200,00 |
do Decreto Municipal n°. 5.123 de 21/01/2013. COM DE MATERIAL DE CONSTR! LTDA-ME_|
§ 4°. Fica lotado na Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Urbanismo - 7:""“ fomecedor.
Departamento de Obras e Servigos Urbanos - Divisio de Estudos e Projetos m DERIVADOS DE CIMENTO LTOA- %—%‘%"‘ii

da Org: | do Poder
Art. 2°.  As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto cor-
rerio pelas dotagdes no O Geral do M para o

exercicio corrente.
Art. 3¢, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a respectiva data de nomeagio, 01/03/2013, revogada as disposi-
¢oes em contrdrio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parani, aos
14(quatorze) dias do més de marco de 2013, 124° da Republica e 58° do Mu-
nicipio.
FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisao de
Recursos Humanos

DECRETO Ne. 5.190, de 18 de margo de 2013. ‘

Nomeia para ocupar Cargo de Prwimemo em Comissdo de Assessor Admi-
e da outras providi

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARA-

NA, usando das atribuicdes legais que lhe confere 2 alinea “0” do Inciso 1 do

art, 24 da Lei Orginica do Municipio, e tendo em vista o disposto na Lei Mu-

nicipal n°. 1459 de 19/12/1997 e no Parigrafo Unico do art. 3° e no Inciso I

e seu Pargrafo Unico do art. 9° da Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006,

DECRETA

Art. 1°. Fica nomeado para ocupar Cargo de Provimento em Comissio de As-

sessor Administrativo, ANTONIO RIBEIRO, portador da Cédula de Identi-

dade R. G. n°. 985.367 SSP/PR, percebendo o valor estabelecido para o Sim-

bolo CC-2 constante na Tabela de Valores dos Cargos de Provimento em

Comissio, a partir de 18(dezoito) de marco de 2013.

Pardgrafo inico. Para exercer as funcdes inerentes ao cargo piblico, fica lo-

tado na Secretaria Municipal de Saide ¢ P: Humana - Dep

to de P ¢do Humana da (¢} | Basica do Poder Exe-

cutivo Municipal.

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto cor-

rerdo pelas dotac: no O Geral do Municipio para o

exercicio corrente.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pubhcaqio. rclro:gm—

data de as em

do scus efeitos a resp
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parani, aos
18(dezoito) dias do més de margo de 2013, 124° da Republica e 58° do Mu-
nicipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisio de
Recursos Humanos

EPP
SFX DERIVADOS DE CIMENTO LTDA 08.631.568/0001-29 | 185.100,00
LAJES VIVIDENSE, IND DE PRE-MOLDADOS E | 03.006.967/0001-82

3 138.280,00
CoM.
ME

DE MATERIAL DE CONSTRUGAO LTDA -

Nas condigdes de sua proposta e do edtal
v-uwamuouunsmnoon(qm.mqmoqmnﬂaw-mI
reais).

Coronel Vivida, 14 de margo de 2013
Frank Anel Schiavini, Prefeto Municipal.

N R O, GO MUNICIPAL 25 DE JULHO
Rua Tipioambs, 68 - Telefax (Qrd6) 244-1168 & 244-1198
emak: pmSk@pcgowd - CEP 85565-000 - SULINA - PARANA
PORTARIA N°. 0872013
De: 19/03/2013
ALMIR MACIEL COSTA. Prefeito do Municipio de Sulina, Estadc do
m.mmummm.mmmomawmnur dalel
Organica do Municipio de Sulina, Parana,
RESOLVE
An 10 - Transferéncias, com as
mmmwz:' mrf:mnaefmumumaomm
peios seguintes servidores Municipass.
]
mvuzmsm —
487 039.318-00 |
066 242.658-22
033 97
061.091.386-81 J
At sta Portana entrard em vigor na data e sua publicacho revogadas as
disposiches em contririo, especiaimente a Portaria 056/2013, de 08 de fevereiro de 2013,
g de Suiina, Estado do Parand, em 19 de margo de 2013
MACIEL A
Prefeito

Registre-se e Publque-se
Em 13 de margo de 2013,
PORTARIA N°. 098/2013
O Prefeito Municioal de Sulina, Estado do Parana, no uso de suas atribuicSes
legais e tendo em vista o disposto no Artigo 52. item XXIV conjugado com o Artgo 77, item Il da Let
Orgnica do Municipio.

RESOLVE:
1° - Nomear, a Servidora Publica Municipal Senhora JANETE MACIEL

| - Planejar, executar e avaliar as agdes decorrentes da execuclio do objeto do conVENio;

8 - Morkora:. permanacéarends 18 scses de axeciho do convio, de forma @ sssegurar aue
-mmmmamm-m
projetos, Planos de Trabs S

1 - Avaliar, periodicamente, & metodologi adotada para & execugdo do ConvNo, Propondo, se.
necesséria, a sua comego,

IV ~ Garantir 0 acesso ds informacdes e avaliaOes sobre
Mwmm mamam.wum
quanto & apicacso

das aces de
desvios de objeto,

V - Efetuar e manter atuakizado todos o8 registros, em relagio ds etapas de execugdo do

vi- s-mmmmomnm prestar as informagOes necessanas sobre O
andamento do convénio.

Artigo 3° - Esta Portana entrard em vigor na data de sua publicacso, fevogadas as disposicbes.

Mumwum.muhm,mnuwuzou
ALMIR MACIEL COSTA

om

Registre-se e Publique-se
Em 19 de margo de 2013




Diario Oficial dos Municipios
: do Sudoestedo Parana DIOEMS

DECRETO N°. 5.190, de 18 de marAo de 2013. ‘____

Nomeia para ocupar Cargo de Provimento em Comissdo de Assessor Administrativo e da
outras providi ncias. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das
atribuis es legais que Ihe confere a alinea “0" do Inciso | do art 24 da Lei Orgénica
do Municipio, e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n°. 1459 de 19/12/1997
e no Parégrafo Unico do art. 3° e no Inciso Il e seu Paragrafo Unico do art 9° da Lei
Complementar n°. 014 de 27/0%/2006, DECRETA

Art. 1°. Fica nomeado para ocupar Cargo de Provimento em Comissdo de Assessor
Administrativo, ANTONIO RIBEIRO, portador da Cédula de Identidade R. G. n°. 985.367
SSP/PR, percebendo o valor estabelecido para o Simbolo CC-2 constante na Tabela de
valores dos Cargos de Provimento em Comiss&o, a partir de 18(dezoito) de marko de
2013

Paragrafo (nico. Para exercer as fungdes inerentes ao cargo publico, fica lofado na
Secretaria Municipal de Salde e PromoASo Humana-Departamento de PromoAgo
Humana da Estrutura Organizacional Basica do Poder Executivo Municipal

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto comerdo pelas
dota es constantes no OrAamento Geral do Municipio para o exerticio corrente

Aft. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicai3o, retroagindo seus efeitos a
respectiva data de nomeaAdo, revogada as disposiA es em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 18(dezoito) dias
do mi s de mardo de 2013, 124° da Repliblica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisdo de

Recursos Humanos
DECRETO N°. 5.191, de 18 de marAo de 2013.

Efetiva profissional da educagdo em cargo publico decorrente de aprovagdo em Estagio
Probatério e concede elevaAdo vertical de 1(um) nivelreferi ncia de vencimento nos
termos da LC 014 de 27/03/2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuiA es que Ihe confere a alinea “0” do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 23 combinado com os arts. 20 a28e de 20 a31dalei
Complementar n°. 014 de 27/03/2006 e,

Considerando o disposto nos arts. 10 e 11 da Lei n°. 1847 de 27/0%/2006 €,
Considerando que o resultado apurado na Ficha de AvaliaAdo de Desempenho do Estagio
Probatério € de aprovaAdo, adquinndo desta forma, estabilidade no servifo publico
municipal, conforme disposto no art.29 LC 014/2006 e,

Considerando o disposto no Decreto n°. 3.546 de 03/08/2007 que regulamentou o
Sistema de AvaliaAio de Desempenho dos Funcionarios em Estagio Probatério-SADEP
combinado com o disposto no Manual de InstruAdio para AvaliaA3io de Desempenho do
Estégio Probatério — Portaria n°. 053/2007 e,

Considerando o disposto na Portaria n°. 009 de 12/01/2011, que designou Comiss3o de
AvaliaAio do Estagio Prooalono—0ADEP DECRETA

Art. 1°. Ficam efetivadas nomi s de fevereiro de 2013, apds tri s anos de efetivo exericio
nos respectivos cargos pablicos, as funcionarias pablicas abaixo relacionadas, aprovadas
na avaliaAdo do estagio probatério.

Paragrafo Gnico. As funciondrias efetivas na forma do caput deste artigo, fica concedido
elevaAdo vertical do nivelreferi ncia de vencimento vigente para o imediatamente
superior, dentro da mesma classe, do mesmo Cargo Publico € Grupo Ocupacional, a
partir de 01/03/2013:

Dsts Dsts Do PARA
Nome GO CH Entrads Ingresso Plano | Cergo Plblicc | Nivel NiveV

Exercicio de Carreira Ref. Raf.
PR Professor E

Aline Gracieli da Silve Fronza | VIl 20 010272010 01022010 Municios! PISOM B2
< Professor E

Angels Vilwodk Lune Siva vi 20 010272010 01022010 Municioal Pison E2
" Frofessor E

Celci Galvan Debacker vi 20 01022010 | 01022010 Municios! P10 E2
Claudia Fatima de Quadros Professor E

Ogrod: i Vi 20 18022010 18022010 Municics! PiSON E2

Evelin Siva Vasconosics vi |20 |ow22010 |oto2zor0 | Frosser A A2

Municipel PISO/M

: Professor E ”

Janes Piva Rose vi 20 01022010 01022010 Municios! PISON E2
z . 5 Professor E

Lismer Fatims Bortolini vi 20 07022010 01022010 Municos! PiSON B2

Lucisne de Frage Abes Meria | VI | 20 | 0v022010 | 01022010 a:“.“'l ;Eason 5]
= = Prcfessor E

Mails Cristing Malagi vi 20 01022010 01022010 Municice! PISON E2

Nathalyl Cestonaro v 30 080272010 08022010 Foncaudidlogo gm“ A2
x Professor E

Sendrs Mara Fomari v 20 01022010 | 01022010 Municoel PISON g2
Scheila Cristine Couto Professor D

s vi 20 1870272010 18022010 Municips! PISON D2

Simone PolezeBocchi i 20 |owvo22010 | 01022010 ::'“" rE»nsou £2
Professor E

Swzans Csstanhs Ankcski vi 20 010272010 01022010 Municics! PISONM E2

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto comerdo pelas
dotaA es constantes no OrAamento Geral do Municipio para o exericio corrente.
Art. 3. Este Decreto passa a surtir seus efeitos a partir da data de sua publicaAgo,

retmagmd) seus efeitos a pamr de 01/03/2013, revogados as dnsposlA es em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 18(dezoito) dias

do mi s de marAo de 2013, 124° da Replblica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli

Chefe de Gabinete

Mirlene Weis
Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

DECRETO N°. 4.520, de 25 de janeiro de 2013.

Efetiva funciondrio em cargo péblico decorrente de aprovaASio em Estagio Probatério e
concede elevahdo vertical de 1(um) nivelreferl ncia de vencimento nos termos da LC 014
de 27/03/2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribui/s es que Ihe confere a alinea ‘0" do inciso | do art 24 da Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 23 combinado com o0s arts. 20228 e de 29231 dalLei
Complementar n°. 014 de 27/03/2006 €,

Considerando o disposto nos arts. 10 € 11 da Lei n°. 1847 de 27/03/2006 e,
Considerando que o resultado apurado na Ficha de Avaliahio de Desempenho do Estagio
Probatério € de aprovahdo. adquiindo desta forma estabilidade no servifo piblico
municipa, conforme disposto no art.29 LC 014/2006 e,

Considerando o disposto no Decreto n°. 3.546 de 03/08/2007 que regulamentou o
Sistema de AvaiaAfo de Desempenho dos Funciondrios em Estagio Probatério-SADEP
combinado com o disposto no Manual de InstruAZo para AvaliaAdio de Desempenho do
Estagio Probatério — Portaria n°. 053/2007¢,

Considerando o disposto na Portaria n°. 003 de 11/01/2010, que designou Comissdo de
AvaliaAdio do Estagio Probatério-CADEP, DECRETA

Att. 1°. Ficam efetivados no mi s de setembro de 2012, ap6s ti s anos de efetivo exercicio
nos respectivos cargos publicos, os funciondrios municipais abaixo relacionados,
aprovados na avaliaAdo do estagio probatorio.

Paragrafo Gnico. Aos funcionarios efetivos na forma do caput deste artigo, fica concedido
elevaAdo vertical do nivelreferincia de vencimento vigente para o imediatamente
superior, dentro da mesma classe, do mesmo Cargo Publico € Grupo Ocupacional, a
partir de 01/10/2012:

Dets Enrads | Data Ingresso Cago | DO PARA
Yo O | | exerdico Plsno de Carreira | Pblico | Nivel Ref | NivelRef
faro de Carreirs | | Nivel Ret. ]
JuloCésarce Ramas | Il | 44 | 08/092009 | 08092009 Matorsta | BPISOI | B2

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decrefo comerdo pelas

dotaAl es constantes no OrAamento Geral do Municipio para o exercicio corrente

Art. 3° Este Decreto passa a surtir seus efeitos a partir da data de sua publtaﬁéo

retroagindo seus efeitos a partir de 02/01/2013, revogados as dsposwl es em contrano.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 25(vinte e cinco)

dias domi s de janeiro de 2013, 124° da Replblica e 58° do Municipio

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli

Chefe de Gabinete

Mirlene Weis
Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

PORTARIA N°. 041, de 12 de marAo de 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das
atribuiAl es legais que Ihe confere a alinea “b” do Inciso Il do art. 24 da Lei Organica do
Municipio de Coronel Vivida-Estado do Parana e,

CONSIDERANDO o Plano de Carreira dos Servidores PUblicos Municipais (Lei Municipal
n°. 1022 de 27/10/1989), o qual estabelece a AvaliaAdo de Desempenho como o sistema
pelo qual o Servidor sera aferido quanto a sua capacidade laborativa no desempenho e
execuAdo das atividades do emprego piblico e,

CONSIDERANDO que os Servidores Municipais Celetistas admitidos ou que ingressaram
no Quadro de Pessoal através de Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos, nos
anos de: 1997(4* avaliahfio por merecimento), em 1998(4* avaliaAdio por merecimento,
adm. Apds 04/06/1998) e em 2002(3* avaliaAdo por merecimento) estdo aptos para
concorrer 4 PromoAo nas respectivas datas de admissdo/ingresso por efetivo exericio
no emprego pablico e,

CONSIDERANDQ os fatores de cada categoria funcional estabelecido para a avaliaAio
na ficha individual, bem como a média minima de cinco pontos, para o Servidor usufruir a
promoAdo horizontal por merecimento, RESOLVE

At 1° DESIGNAR, Noemir José Antoniolli, Chefe de Gabinete, Ladenir Giordani,
Coordenador de Controle Intemo, Mirlene Weis, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos;
Soely Piva da Silva, Nancy Margarete Perin, Larissa Sabina Volbolini e Sidnei Ghisolfi,
representantes da Secretaria Municipal de EducaAdo, Cultura e do Desporto, Femando
Fidaiski Barreto, Atalibio Alves Antunes, Pedro da Silveira, José Giacomoni e Juliana
F. P. Senkoski, representantes da Secretaria Municipal de Obras, Via&do e Urbanismo,
Liliane Guamezi Fontanive, Adinéia Rufatto Gubert, Valter Zago, representantes ca
Secretaria Municipal de Saide e PromoAdo Humana, para, sob a Presidincia do
Primeiro, comporem a COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DE 2013, com
a incumbl ncia de avaliar os Servidores admitidos e/ou que ingressaram no Plano de
Carreira através de Concurso Plblico nos anos de 1997(4* avaliaAdo por merecimento),
em 1998(4* avaliaAdio por merecimento, adm. ap6s 04/06/1998) e em 2002(3* avaliahZo
por merecimento) observado o cumprimento dos seguintes itens:

1. adotar todas as providi ncias necessérias para a realizaAdo da avaliaAfio, observado o
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