PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N°. 5.219, de 08 de abril de 2013.

Efetiva profissional da educacdao em cargo publico decorrente de
aprovacao em Estagio Probatério e concede elevagcao vertical de 1(um)
nivel/referéncia de vencimento nos termos da LC 014 de 27/03/2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe
confere a alinea "0" do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 23
combinado com os arts. 20 a 28 e de 29 a 31 da Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006 e,

Considerando o disposto nos arts. 10 e 11 da Lei n°. 1847 de 27/03/2006 e,

Considerando que o resultado apurado na Ficha de Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatério € de
aprovacéo, adquirindo desta forma, estabilidade no servico publico municipal, conforme disposto no art.29 LC
014/2006 e,

Considerando o disposto no Decreto n°. 3.546 de 03/08/2007 que regulamentou o Sistema de Avaliagdo de

Desempenho dos Funcionarios em Estagio Probatério - SADEP combinado com o disposto no Manual de
Instrucdo para Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatério — Portaria n°. 053/2007 e,

Considerando o disposto na Portaria n°. 002 de 12/01/2011, que designou Comissdo de Avaliacdo do Estagio
Probatério - CADEP, DECRETA

Art. 1°. Ficam efetivadas no més de abril de 2013, apds trés anos de efetivo exercicio nos respectivos
cargos publicos, as funcionarias publicas abaixo relacionadas, aprovadas na avaliagdo do estagio
probatoério.

Paragrafo unico. As funcionarias efetivas na forma do caput deste artigo, fica concedido elevagao
vertical do nivel/referéncia de vencimento vigente para o imediatamente superior, dentro da mesma classe,

do mesmo Cargo Publico e Grupo Ocupacional, a partir de 01/05/2013:
Nome GO | CH Data Data Cargo Publico DO PARA
Entrada Ingresso Nivel/ Nivel/
Exercicio Plano de Ref. Ref.
Carreira
Graciela Tasca Signor Nozzoli V | 30 | 01/04/2010 | 01/04/2010 | Psicologo B B2
PISO/1
Lair Loss IV | 40 | 22/04/2010 | 22/04/2010 | Técnica de Higiene A A2
Dental PISO/M
Maria Alice Marini V | 20 | 01/04/2010 | 01/04/2010 | Cirurgido Dentista A A2
PISO/1
Mariazinha Bonfante I 40 | 19/04/2010 | 19/04/2010 | Agente Comunitario B B2
de Saude PISO/1
MaricleiaGriz VIl | 20 | 19/04/2010 | 19/04/2010 | Professor Municipal D D2
PISO/M1

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdao pelas dotagdes constantes
no Orgcamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 3°. Este Decreto passa a surtir seus efeitos a partir da data de sua publicacdo, retificando-se, onde se
&, no Decreto n°® 5.191 de 18/03/2013: Portaria n°. 009 de 12/01/2011, Leia-se: Portaria n°. 002 de 12/01/2011,
que designou Comissédo de Avaliacao do Estagio Probatério - CADEP, revogados as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefgjto Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 08(oito) dias do més de abril de
4 Républica e 58° do Municipio. >
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Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, sos 08 (sito) dias do més
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NOME Admisso | Ingresso Piblico NIVEL | NIVEL DECRETO . 5.213, de 08 de abril de 2013. Siva Balbinat | Muncipal
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DECRETO N°. 5.217, de 05 de abril de 2013,
Concede conforme habliltacio profissional obtida, promogéo vertical para Profissional
de Educacio Ceietista oue integra Quadro do Magisterio Pubiicc Municipal de Coronel
Vivida - Estado do Parana.

© PREFEITC MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso cas
atribuicdes que he confere 2 alines 0" do Inciso | do art 24 da Lei Orgdnica do Municipio e o
§ 2° de an. 12 combinado com os dispositivos do art. 17 da Lei Municipal n®. 1.482/96 de
26/08/1998, que dispde sobre o Planc de Carrerra e de Remunerag@o do Magistério Publico
Municioal de Coronel Vivida ~ Estado do Paran2, DECRETA.

Art. 1°. Fica concedida. @ pedido, Promogdo Vertical da Classe Atual para nova Classe,
para Profissional da Educaglo Celetista que comprova nova habilitagdo profissional cbtida em
instituicao de ensing.

Paragrafo Gnice. Fica enquadrada na nova classefreferéncia, de acordo com o disposto no §
2°do art 17 da Lein®. 1.432/98 de 26/06/1998, 3 profissional da educagdo abaixo nominada, a
partir de 1%primeiro) de abril de 2013.

Art. 2°. As despesas decorrentes do cumpnimento do presente Decreto correrdo peias dotacSes
constantes no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio corrente
Art. 3° Este Decreto passa a surtr seus efeitos a partr dz data de sua publicacio, retificanco-
se. onde se 1& no Decreto n® 5,131 de 18/0372013 Portaria n® 009 de 12/0172011. Leia-se
Portana n® 002 de 12/01/2011. que designou Comisséo de Avaliacdo do Estégio Probaténo -
CADEP, revogadcs as disposicbes am contrano
Gabinete dc Prefeito Municipal de Corone! Vivida, Estado do Parané aos 08(odto) diss 30 més
de abril e 2013 124° da Republica & 56° do Municipic
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DECRETO N°. 5.220. de 08 de abril de 2012,
Concede 3° Promoglio Vertical por Merecimento 20s Funcionarics Piblicos Muni
Estatutarios aprovados na avaliaciio individua! de desempenho do 3° Biénic: 2017

© PREFETO MhNICIN\'. VIVIDA, ESTADO DO PARANA
2dele D‘glmcu 35 M
o - Estatuto dos Fu
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da promacao dos funcionanos @ no an. 50 cus trate da promoglo vertical por mereci
Profissionais da Educagioe *
Considerando o Decreto n®. 3820 de 18/02/2008 que ragulameniou o Planc de Carreis dos
Funcionanos Estatutsrios e
Considerando & Portaria n° 086 de 20/08/2008 que aprovou o Mania! de instrugdo e
Avaliacho ce Dcuhwﬂm © na Poriariz n° 008 de 12/01/2012 que designou & Comissdo Ge
Avaliacdo - C
».on!ldmm uvml'\c cc 3¢ Buenio (2011-2013) dos funcionanos optantes peic Regime
Juricico Estatutario na forma do an 200 da Lei Complementat n®. 01472006 (Estatuto co
Funcicnario), DECRETA
Art. 1% Fica concedics, 8 partir de 1%(primeiro) de abil de 2013, 3 Promogdo Verticai por
Merecimento 208 Funciondnos Pubicos Muncipais que optaram pelo Regime Juridico
Estatutario na forma do art 200 da LC 014/2006, sprovados na svaliacdo Individual de

mhobaaorbquueeerrmaopenmeezoﬁamu

§ 1°.  Os funciondrios com direito a passar de um nivel ou referéncia de vencimento para 2
seguinte dentro do mesmo grupo ocupacional, da mesma ciasse & do mesmo cargo publico,
constam no Anexo |, parte integrante do presente Decreto,
no caput deste artigo, a receber do Nivei/referéncia salanal

paa »ov:«cussemwwmwsrsrtnww“rmo |
= = G | R 00 | DACLASSE | PARA
PROFISSIONAL Admissdol | nnpnm PUBLICO | CONF. |REFERENCIA| CLASSE/

|DAEDUCAGAG | | ‘ingresso | PianoDe | ‘ PROTOC.
Concurso | Cameins | | i

e 10627204 | T002206% T ] B

| RoomiGues w | s |

DE JESUS |

§2 0 cue tenha sido i o resultado da
avaliacso de desempentio do 3° biénio, permanece na mesma situagdc funcional e salarial
devendo observar o disposto no inciso XiV do art. 138 e no at 139 do Estatuto dos
Funcionanos.

§2. O funciongno cuje tenha sido interompido durante o transcorrer dos
biénios, face a0 mmlﬂ”uLﬁMomﬂpalmllﬁﬂmPhﬂoﬂClﬂlﬂm
tera retomada a contagem do seu tsmpo de servico para efeits da

I
Art. 2°. As demais disoosicles estdc nmsdn na Le: do Plano de Carreira e de Rtmumraclo
do Magistéric Publico Municical de Coronel Vivida - Estado do Parana.

Arl. 3% As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas
dota: constantes o Geral do Municipic para 0 exercicio corrente.
Art. &. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposighes em

contrério.
Gabinate do Prefeito Municipal de Coronel Vivide, Estado do Parand. aos 05(cinco) dias do
més oe abril de 2012, 124° ca Republica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVIN!
Prefeito Municipa!
Regietre-se e Publigue-se
Nosmir José Antonioli Mirlena Wess
Chefe da Gabinete Chefe da Divisio de
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avaliagio de seu desempenho, a partir da data de retorno a ativicade.
Art. 2°.  As Fichas Individuais da Avaliagio de que retrata o
progresso ou ndo do Funciondrio na Carreira, constam na pasta funcional dos mesmos

Art. 3. As demais disposicSes estdo contidas na Lel do Planc de Carreira @ de Remuneracic
dos Funcionarios Piblicos Municipais de Coronel Vivida — Lei n°. 1847 de 27/03/2008
At &% As decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdc pefas

cespesas
dotacdes constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.
An. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogados as disposizdes em

Gabmete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana. 30s 03 (nove) dias do més
de abril de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolii Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisio de
Recursos Humanos

Municioais sob regime juridico Estatutano, em especial o dispasto no seu Capitulo V que trata
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Art. &% As despesas decorrentes do cumprimentc oo presente Decreio correriio pelas
dotacdes consiantes no Orgamento Geral do Munccipic 9 exercicio corrente

Art. §° Este Decreto entra em vigor na cata de suz pudlicacac, revogados as disposicoes em
contrario

Gabinete do Prefeito Municipa! de Corone! Vivida Estadc do
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ANEXO | i
DECRETO N°5.221 |
de 09/04/2013

2* Promogao Vertical por Merecimento Funciongriz Piblica Municipal Estatutaria
aorovada na avaliacdo Individual de desempenno aplicada anuaimente pela
Comisséo de Avaliagse de Dasempenho - CAD.

2 Bignio

" Funcionérioc  |G.O|C.H| Datzde Datz [ Cargo | Do Nivel/ | Para Nivel/|
| | |Admissao | Opcso |Piblico |Referéncia |Referéncia |

| | Plano de ? | |

i | cameira | | |
! ! | Estatutério | | I
Maria Ofvia Da C | Vil | 20 ;owmmlommoa |P'|71m| ce cto 7‘
Rodrigues | ’ | | | Mum:ml |

i

Mara Ofvia Ds C.| Wt |20 Ewmoozjovomo“%w c12 A
Rodrigues |t | | Municipal i |

Coronel Vivida, Estaco do Parand



DECRETO N° 5.221, de 09 de abril de 2013

Concede 2* PromoAdo Vertical por Merecimento para funcionaria estatutaria aprovada na
avaliaAdo individual de desempenho do 2° Bii nio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuik es que Ihe confere “0” do Inciso | do art 24 da Lei Organica do Municipio, €
tendo em vista o disposto na Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006 - Estatuto dos
Funcionarios Pdblicos Municipais especiaimente o paragrafo Gnico do art. 10 e na Lei
Municipal n°. 1847 de 27/03/2006 quedispi e sobre o Planode Carmreirae de RemuneraAdo
dos Funcionarios Piblicos Municipais sob regime juridico Estatutario, em especial o
disposto no seu Capitulo V que trata da promoA&0 dos funcionaros e,

Considerando o Decreto n°. 3820 de 18/08/2008 que regulamentou o Plano de Carreira
dos Funcionarios Estatutarios e,

Considerando a Portaria n°. 069 de 20/08/2008 que aprovou o Manual de InstruAdio de
AvaliaAdio de Desempenho e na Portaria i° 076 de 08/09/2008 que designou a Comissdo
de AvaliaAfio - CAD e,

Considerando a retomada dacontagem de tempo para fins de promog&o por merecimento,
2° Bil nio, de funciondria optante pelo Regime Juridico Estatutario na forma do art. 200 da
Lel Complementar n°. 014/2006 (Estatuto do Funcionario) e,

Considerando o disposto na Portaria n°® 053 de 08/04/2013 que designou/alterou a
Comiss3o de AvaliaAdio de Desempenho e,

Considerando que desempenho da profissional da educagdo, interrompido face ao
disposto no art. 39 da Lei Municipal n°. 1847/2006(Plano de Carreira dos Funcionarios
Estatutarios) foi retomado, a partir da data de retorno a atividade, DECRETA

Art. 1° - Fica concedida, a partir de 1°(primeiro) de abril de 2013, 2* PromoAdo Vertical
por Merecimento para a Funcionaria Plblica Municipal que optou pelo Regime Juridico
Estatutario na foma do art. 200 da LC 014/2006, aprovada na avaliaAfo Individual de
desempenho aplicada anualmente pela Comissdo de AvaliaAdo de Desempenho - CAD.
cujo resuitado de desempenho apresentou conceito bom ou 6timo na média de pontos
das avaliah es do 2° bil nio.

Paragrafo Unico - A funcionana com direito a passar de um nivel ou referi ncia de
vencimento para o seguinte dentro do mesmo grupo ocupacional, da mesma classe e do
mesmo cargo plblico, consta no Anexo |, parte integrante do presente Decreto, e passa,
a partir da data estabelecida no caput deste artigo, a receber do Nivevreferi ncia salarial
atual paraa nova referl ncia de vencimento.

Art. 2°. A Ficha Individual decorenfe da AvaliaAio de Desempenho, que retrata o
progresso da Funcionarnia na Carreira, fica arquivada na pasta funcional da mesma

At ¥ As demais disposiA es estdio contidas na Lei do Plano de Carreira e de
RemuneraAdo dos Funcionarios PUblicos Municipais de Coronel Vivida - Lei n° 1847 de
27/03/2006.

Art 4°  As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas
dota/ es constantes no OrAamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaAdio, revogados as disposiA es
em contrano.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 09 (nove) dias
do mi s de abril de 2013, 124° da Repiiblica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

Mirlene Weis
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

ANEXO 1
DECRETO N° 5.221
de 09/04/2013

2* PromoAdo Vertical por Merecimento Funcionaria Publica Municipal E statutana
aprovada na avaliaAdo Individual de desempenho aplicada anualmente pela
Comiss3o de AvaliaAZo de Desempenho — CAD.

2° Bii nio
Funciondric Go |cH E;"_‘:“ g:.?:\:’o.m ce Pm ::h NT:; ::d N':
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Coronel Vivida, Estado do Parana

DECRETO N°. 5.219, de 08 de abril de 2013 ‘_—_

Efetiva profissional da educacdo em cargo pablico decorrente de aprovacdo em Estagio
Probaltdrio e concede elevaAdo vertical de 1(um) nivelreferi ncia de vencimento nos
termos da LC 014 de 27/03/2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuiA es que Ihe confere a alinea “0” do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 23 combinado com os arfs. 20 a28 e de 29 a31dalei
Compiementar n°. 014 de 27/03%/2006 e,

Considerando o disposto nos arts. 10 e 11 da Lei n°. 1847 de 27/03/2006 e,
Considerando que o resultado apurado na Ficha de AvaliaA3o de Desempenho do Estagio
Probatorio € de aprovaAdio, adquirindo desta forma, estzbilidade no servifo pablico
municipal, conforme disposto no art 29 LC 014/2006 e,

Considerando o disposto no Decreto n° 3.546 de 03/08/2007 que regulamentou o
Sistema de AvaliaAio de Desempenho dos Funcionarios em Estégio Probatorio - SADEP
combinado com o disposto no Manual de InstruAdo para AvaliaAio de Desempenho do
Estagio Probat6rio — Portaria n°. 053/2007 e,

Considerando o disposto na Portaria n°. 002 de 12/01/2011, que designou Comissdo de
Avaliafgo do Estagio Probatdno - CADEP, DECRETA

Art.1°. Ficam efefivadas no mi s de abril de 2013, apds tii s anos de efetivo exercicio nos
respectivos cargos plblicos, as funcionarias plblicas abaixo relacionadas, aprovadas na
avaliaAdo do estagio probatorio

Paragrafo Gnico.  As funciondrias efetivas na forma do caput deste arfigo, fica concedido
elevafdo vertical do nivel/refer ncia de vencimento vigente para o imediatamente
superior, dentro da mesma classe, do mesmo Cargo Publico e Grupo Ocupacional, a
partir de 01/05/2013:

Dats e S oo PARA
Nome GO | CH | Entrade A Cargo Publico Nivel Nivet/
Exacico | Conode et R
A :
Graciels TescaSigrorNozzoli | V| 30 | 01042010 | 01042010 | Fsiciogo ?,1501 02
i Técnics deHigiene | A
Lar Loss L' 40 22/04/12010 | 22/04/2010 o g PISO 2
Meria Alice Marini v 2 01/04/2010 | 01/04/2010 Cirurgiio Dentists ;5011 A2
N Agente Comunitario | B
Meriazinha Borfante 1 @ 19/04/2010 | 15/04/2010 de Seide PISO B
MerideinGric wit 2 19/04:2010 19/04/2010 Frofessor Municipal ngOﬂ 02

Art. 2°. As despesas decomentes do cumpnmento do presente Decreto correrdo pelas
dotaA es constantes no OrAamento Geral do Municipio para o exericio comente.

Art. 3 Este Decreto passa a surtir seus efeitos a partir da data de sua publicaAdo,
retificando-se, onde se 1€, no Decreto n° 5191 de 18/03/2013: Portaria n°. 009 de
12/01/2011, Leia-se: Portaria n°. 002 de 12/01/2011, que designou Comisséo de AvaliaAdio
do Estagio Probatério - CADEP, revogados as disposiA es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, acs 08(oito) dias do
mi s de abril de 2013, 124° da RepUblica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

DECRETO N.° 5.218, de 08 de abril de 2013

Concede promoAdo horizontal por antiguidade para Servidora Municipal Celetista,
admifida através de Concurso Pablico

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribui es que Ihe confere a alinea “0” do inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto nas Leis Municipais n.° 1021 e 1022 ambas de 27.10.89,
especiaimente nos arts. 8° e & da Lei Municipal n°. 1022/1989, que dispt e sobre efetivo
exercicio no emprego publico para fins de promog¢do, DECRETA

Art. 1° Fica concedida. a partir de 01/04/2013. quinta PromoASio Horizontal por Antiguidade
para a Servidora Municipal Celetista abaixo nominada, admitida através de Concurso
PUblico de Provas e Titulos, por ter ocupado, durante o intersticio de 730 dias de efetivo
exericio, 0 mesmo Emprego Pblico.

Paragrafo Unico. Fica elevado, decorrente da promoAdo individual, dentro da mesma
Classe, Grupo Ocupacional e Emprego Publico, do nivel salaral atual para o seguinte, o
salario da Servidora:

Dsts Dats Ingresso " Do Para
Nome GO | CH Admissio c 20 Emprego Publico Nivel Givel
Joceli De Lurdes Da Roza | 20 02041995 | 02041995 Auxiisr De Enfermagem | VIl x

Art. 2°.  As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas
dotas es constantes no OrAamento Geral do Municipio para o exercicio comente.

Anrt. . Este Decreto entra em vigor na dala de sua publicaAio, revogada as disposiA es
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 08 (oito) dias do
ml s de abril de 2013, 124° da Replblica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal
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