PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

LEI N° 2439/12, de 07 de dezembro de 2012.

Samula: Denomina Creche Municipal.

Autoria: Vereadores: Adao Prusch, Celso Roque Bonassi, Frank
Ariel Schiavini, Iomara Gaeski Ziger, Heloisa Stédile,
Humberton Viana, Marilde Lodi Manica, Orselino Furigo
e Valdemir Bau

A Camara Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada “Dona EMMA BOING HORT” a Creche
Municipal localizada no Bairro Sio Cristovio.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario, especialmente a Lei Municipal n°.
2421/2012, de 11 de outubro de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do
Parana, aos 07 (sete) dias do més de dezembro de 2012.

Fernando Aur€lio Gugik
Prefeito Municipal

Registre-se e-se,
/4

Praga Trés Poderes, s/n® - 85550-000 - Coronel Vivida - Parana
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Publicac¢des Legais

DIARIO DO SUDOESTE
11 de dezembro de 2012

Edicdo n° 5651
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 119/2012
DATA: 09.11.2012 ABERTURA: 27.11.2012 HORARIO: 09h00
OBJETO: icdo tratores agricol: lads carreta agricola ¢ planta-
deira, nos termos do Plano de Trabalho cadastrado junto ao SICONV sob n°
016914/2012 - Convénio n® 769738/2012 - MINISTERIO DA AGRICULTU-
RA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - Contrato de Repasse n°® 0385538~
24/2012, firmado com a Caixa Economica Federal - Programa: Prodesa; con-
forme discriminado no objeto do presente edital.
Analisados todos os atos referentes ao Pregio Eletrdnico n° 119/2012, HO-
MOLOGO o procedimento licitatério em epigrafe aos licitantes:
Taisa S.A Comércio de Mdquinas Agricolas, CNP] sob n® 77.013.647/0001-
82, Item n° 01, pelo valor unitirio de RS 75.900,00 (setenta e cinco mil e no-
vecentos reais), perfazendo um total de R$ 151.800,00 (cento e cinquenta ¢
um mil e reais). Nas condi de sua p e do edital.
Manjato Tratores Ltda EPP, CNPJ sob n® 00.492.308/0001-00, Item n° 02, pelo
valor unitirio ¢ total de RS 38.665,00 (trinta e oito mil seiscentos ¢ sessenta e
cinco reais). Nas condigdes de sua proposta ¢ do edital.
Comercial Agricola Capri Ltda, CNP] sob n® 05.797.417/0001-40, Item n° 03,
pelo valor unitirio de R$ 10.000,00 (dez mil reais), perfazendo um total de
RS 70.000,00 (setenta mil reais). Nas condigdes de sua proposta e do edital.
Nereu Garbin - ME, CNP] sob n® 80.782.311/0001-99, Item n° 04, pelo valor
unitdrio e total de RS 4.088,00 (quatro mil e oitenta e oito reais). Nas condi-
¢des de sua proposta e do edital.
Valor total da licitagio é de RS 264.553,00 (duzentos e sessenta e quatro mil
quinhentos e cinquenta e trés reais).
Coronel Vivida, 07 de dezembro de 2012.
Fernando Aurélio Gugik,
Prefeito Municipal.

Declaro para 1000 08 firs de direito qus, convoquel a candidata

aprovada Pblico com base no Edital 001/2009

para o cargo de Professor de Educagdo Infantil, com prova tedrica realizada em 24 de janeiro
2072010 o, dosda a Convocagio com base no Edital 05412012 na data de 27 de novembro de

2012 no Jomal Diério do a candidata niio ct c
T - —
(337 1 NEIVABURINBOGON |
DOIS VIZINHOS - PR, 07 de dezembro de 2012.
MARIANGELA KOERICH ZENC!

Departamento de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne 127/2012
A Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR, torna publica a realizagio em
sua sede, sito & Praca Angelo Mezzomo, s/n°, as 09:00 horas do dia 28 de De-
zembro de 2012, LICITAGAO na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo
da Licitagio MENOR PRECO POR LOTE, sob n® 127/2012, objetivando-se a
contratagio de empresa para fornecimento ¢ instalacio de cortinas para jane-
las do centro municipal de educaciio infantil V6 Erna. Valor méximo é de RS
3.377,65 (trés mil trezentos ¢ setenta ¢ sete reais ¢ sessenta e cinco centavos).
Prazo de entrega e instalacio é de 10 (dez) dias. O edital poderi ser obtido
junto a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, das 08h30min &s 12h00min
e das 13h30min &s 17h30min e informagdes pelo telefone (46) 3232-8300.
Coronel Vivida, 10 de Dezembro de 2012.
Ademir Antonio Aziliero
da Comissio P de Licitagio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
LEI N° 2439/12, de 07 de dezembro de 2012. ‘
Sémula: Denomina Creche Municipal.
Autoria: Vereadores: Addo Prusch, Celso Roque Bonassi, Frank Ariel Schia-
vini, Iomara Gaeski Ziger, Heloisa Stédile, Humberton Viana, Marilde Lodi
Manica, Orselino Furigo ¢ Valdemir Bad
A Camara Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parani aprovou, e eu, Pre-
feito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica denominada “Dona EMMA BOING HORT" a Creche Munici-
pal localizada no Bairro Sio Cristévio.
Art. 2° - Esta Lei entra em vxgor na data de sua publ\ct;no. revogadas as dis-
posigdes em P it a Lei Mi I n°. 2421/2012, de 11
de outubro de 2012.
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 07
(sete) dias do més de dezembro de 2012.

Chefe de Gabinete ¢ Resp. pela Semad.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RENASCENCA - PR

RESOLUGAO 01/2012,
Criacio da Comissio ial de Satde do lhador CIST.
O Conselho Municipal de Satde, por maioria dos votos dos Conselheiros
na 7* A Geral Ord! e 5 dindria do Conse-

Iho Municipal de Sadde de Renascenga, na data de 07 de Dezembro de 2012
¢ considerando:

- a Lei n n® 8080/90, de 19 de setembro de 1990, a Lei n° 8.142, de 28 de de-
zembro de 1990, a Portaria n® 3908/GM, de 30 de outubro de 1998,

-a idade de lidar a atuagdo das de Controle Social em
agdes e servigos pertinentes a satide do trabalhador;

RESOLVE:

APROVAR A CRIAGAO DA COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DO
TRABALHADOR-CIST, com o objetivo de assessorar o Plendrio do Conse-
lho Municipal de Saide na articulagio e na formulagdo de politicas na drea
de saide e meio ambiente do trabalho, no estabeleci de prioridades ¢

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEJARA DO OESTE -PR

Portaria 011/2012

Data: 10.12.2012
O Presid da Camara ipal de Itapejara D'Oeste -~ Estado do Parand
- no uso de suas atribui legais e de idade com o pardgrafo 2° do
Artigo 3¢ da resolugdo n°. 003/2003 de 16.06.2003 e de acordo com as dispo-
si¢des contidas no inciso IT do Art. 37 da Constituicdo Federal.
RESOLVE:
I - EXONERAR, Ricardo José Carnieletto, portador do CPF 023.319.839-33
e Cédula de Identidade n°. 5.735.946-3 SSP/PR, que exercia o cargo de provi-
mento em comissdo de Assessor Juridico - Simbolo - CCS-1.
II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo revogando as dis-
posicbes em contririo, produzindo seus afeitos & partir de 31 de Dezembro
de 2012.
Sala das SessGes da Camara Municipal de Itapejara D'Oeste - Parani - aos 10
dias do més de Dezembro de 2012.

Atilio Venturin Sobrinho
Presidente

Portaria 012/2012
Data: 10.12.2012

no acompanhamento e avaliagio das agdes de saide do trabalhador, com a
seguinte composicio:
-Representante da administragio Publica: Jairo Reni Buzzacaro/Juscelino Ca-
nova Martini;
- Representante dos prestadores de Servigo da Sadde: Claudia da Veiga Nien-
dicker/Mariza Carneiro; /
- Representante dos Trabalhadores da Saide: Roseli Tebaroski Heindrickson
Fabris/Cleide Soster.
- Representante dos Usudrios de Satde: Luiz A. de Lara/Luiz Antonio Dias;
- Outras instituigdes:
- Sindicato dos trabalhadores Rurais: Natiani Belato/Valdinei Schmit Colla
- Sind Rural de R Jandir Nardi/Edson Ciliprandi
- Cipas: Edson Tavares/Alexsandro Dall Agnol;
- Educagio, Cultura e Esporte: Sandra Gaviolli/Ivonete Simonetti Rodrigues.
Renascenca, 07 de Dezembro de 2012.

Silvane Regina Conrad Kalsing

Secretiria Municipal de Saude

Presidente do C.M.S

PREFEITURA MUNIIPAL DE VERE -PR
DECRETO N°. 767/12

10/12/2012
Exonera, a pedido, Servidor de Cargo em e dd outras p
MIGUEL ANTONIO THOME, PREFEITO DE VERE - ESTADO DO PARA-
NA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERIDAS POR LEL
DECRETA
Art.1° Fica exonerada, a pedido, a Sra. EDIANE JULIANOTI, RG. Ne.
9.841.018-0 expedido pela SSP/PR e CPF n°. 065.163.619-16, a partir de
10/12/2012 ocupante do Cargo de CHEFIA DE DIVISAO do Municipio de
Vert, Estado do Parand.
Art. 2° - Este decreto entrara em vigor, na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Veré, em 10 de dezembro de 2012.

MIGUEL ANTONIO THOME
PREFEITO

4

DECRETO N¢. 768/12

10/12/2012
Exonera, a pedido, Servidor de Cargo em e dd outras p
MIGUEL ANTONIO THOME, PREFEITO DE VERE - ESTADO DO PARA-
NA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERIDAS POR LEL
DECRETA
Art.]® Fica exonerada, a pedido, a Sra. ALZIRA REITZ FERRE, RG. N-.
5.803.112-7 expedido pela SSP/PR e CPF n°. 900.006.099-00, a partir de
10/12/2012 ocupante do Cargo de CHEFE DE DIVISAO do Municipio de
Veré, Estado do Parana.
Art. 2° - Este decreto entrara em vigor, na data de sua publicagio, revogadas
as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Veré, em 10 de dezembro de 2012.

MIGUEL ANTONIO THOME
PREFEITO

da Cimara

O Presid ipal de Itapejara D'Oeste - Estado do Parand
- no uso de suas legais e de decomop fo 2° do
Artigo 3° da resolugio n°. 003/2003 de 16.06.2003 e de acordo com as dispo-
si¢des contidas no inciso I do Art. 37 da Constituigio Federal.

RESOLVE: )

1- EXONERAR, Edson Toaldo, portador do CPF 285.541.839-91 e Cédula de
Identidade n°. 1.654.722 SSP/PR, que exercia o cargo de provimento em co-
missdo de Secretdrio Geral - Simbolo - CCS-1.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA
TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 120/2012

DATA: 09.11.2012 ABERTURA: 28.11.2012 HORARIO: 14h00
OBJETO: de icolas, nos termos do Plano de
Trabalho cadastrado ;umo lo SICONV sob n® 031638/2012 - Convénio n®
772982/2012 - MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTE-
CIMENTO - Contrato de Repasse n° 0389449-. 28/2012. firmado com a Cai-

xa ica Federal, P; Prodesa; do no obje-
to do presente edital.
Analisados todos os atos ao Pregio n°® 120/2012, HO-

MOLOGO o procedimento licitatério em epigrafe 20s licitantes:
New Comercial Ltda - ME, CNP]J sob n° 16.657.196/0001-21, Item n° 01, pelo
wvalor unitirio e total de RS 11.499,00 (onze mil quatrocentos ¢ noventa ¢ nove
reais). Nas condi¢des de sua proposta e do edital.
Ricardo M. Ebert ME, CNP]J sob n® 10.611.293/0001-05, Item n® 02, pelo va-
lor unitério de R$ 7.300,00 (sete mil e trezentos reais), perfazendo um total
de RS 36.500,00 (trinta e seis mil ¢ quinhentos reais). Nas condicdes de sua
proposta e do edital.
Nereu Garbin - ME, CNPJ sob n® 80.782.311/0001-99, Item n® 03, pelo va-
lor unitério e total de RS 4.390,00 (quatro mil trezentos e noventa reais). Nas
condigdes de sua proposta e do edital.
Chiumento & Cia Ltda, CNP] sob n° 05.739.830/0001-59, Item n° 04, pelo va-
lor unitério de RS 12.350,00 (doze mil trezentos e cinquenta reais), perfazen-
do um total de R$ 24.700,00 (vinte e quatro mil e setecentos reais). Nas con-
digdes de sua proposta e do edital.
Manjato Tratores Ltda EPP, CNP] sob n° 00.492.308/0001-00, Item n° 05, pelo
valor unitério ¢ total de RS 39.848,00 (trinta ¢ nove mil oitocentos e quaren-
ta e oito reais). Nas condigdes de sua proposta e do edital.
Valor total da licitagio é de RS 116.937,00 (cento e dezesseis mil novecentos
e trinta e sete reais).
Coronel Vivida, 05 de dezembro de 2012.

Fernando Aurélio Gugik,

Prefeito Municipal.

- Esta portaria entra em vigor na data de sua publi do as dis-
posigdes em contrério, produzindo seus afemu 4 partir de 31 de Dezembro
de 2012.

Sala das Sessdes da Cimara Municipal de Itapejara D'Oeste - Parand - aos 10
dias do més de Dezembro de 2012.
Atilio Venturin Sobrinho
Presidente

Portaria 013/2012

Data: 10.12.2012
O Presidente da Camara Municipal de Itapejara D'Oeste - Estado do Parand
- no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o pardgrafo 2° do
Artigo 3¢ da resolugdo n®. 003/2003 de 16.06.2003 e de acordo com as dispo-
si¢des contidas no inciso II do Art. 37 da Constituicio Federal.
RESOLVE:
1 - EXONERAR, Roberto Rivelino Preschlak, portador do CPF 759.829.519-
00 e Céduh de Identidade n°. 4.971.360-6 SSP/PR, que exercia o cargo de

em i do D de Financas e C bilidad
Simbolo -CC-1.
II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio revogando as dis-
posigdes em contrdrio, produzindo seus afeitos 4 partir de 31 de Dezembro
de 2012.
Sala das SessGes da Camara Municipal de Itapejara D'Oeste - Parani - aos 10
dias do més de Dezembro de 2012.
Atilio Venturin Sobrinho

P

: Art. 1%) - Abre Crédito Adicional Especial 20 Orgamento Programa em vigor no valor de RS
29.182.48 (vinte  nove mil, cento ¢ oitenta ¢ dois reais ¢ quarenta € oito ceatavos) , conforme
classificagSo funcional programitica abaixo:

0 NOMENCLATURA s VALGOR
Receita Foute |
5600 Secretaria Municipal | 34710202 (258) | 31135 - 1
de Educasdo, Cultura | MEC/FNDE CV [ MEC/PNDE Convénio |
< Esportes TN -| 7014722011
9601 Departamento  de | CRE - | CRECHE. -
12.365.0018.1,009 | Estruturacio _ da emp-mu-; < Equipamen-tos
Educagho Infantil _| e
13909300 Tndenizabes <] 13250108
| restituigbes 02.09(259) -
Rendimento
\ o 2918248
70147222011 -
Proinfincia/Mobilidrios
e
Foray nu]

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA - PR

Abes cridio dicoal pecil
O Prefeito Municipal de Renascenga, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais ¢ nos
termos da Lt Mumicipal o 1275, de 25 de outubro de 2012,

27) - Os recursos para fazer face is Gesposas com & abertura do Credito Adicional Especial
dcqu:mom 1, correrlio & conta dos recursos abaixo especificados:

1 - Excesso de Arrecadacio por Alineas de Receita unll)l"ehu‘«uamvlhumdo

repasse do Convéio u® 7014722011, mais readimentos em aplicasbes financeiras, celebrado com

Misistério da Educacho, com intervenidncia do FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
Mobiliirios ¢

Presidente DA EDUCACAO - FNDE, cujo objcto ¢ Aquisigio de © Equipamentos padronizados
para PROINFANCIA Infantil) nos termos do Plano de Trabalho
Portaria 014/2012
Deter 10.13.2012 Cédigo da | Diseriminacio da [ Valor | Valor Valor J& | Valor | do
Receits Reesita Orgado | Arrecadadol | utilizado para
O Presidente da Cimara Municipal de Itapejara D'Oeste ~ Estado do Parand Kathite f;:‘"-" ::;;’l*: v
- no uso de suas atribui legais e de idade com o g 2¢do Excesso  de
Artigo 3 da resolugio n®. 003/2003 de 16.06.2003 ¢ de acordo com as dispo- Ar
si¢bes contidas no inciso II do Art. 37 da Constitui¢io Federal. 24710202.00 MEC/FNDE 53 000 2634753 0,00 2634753
3 s8) 2014722011 -
RESOLVE: Foate: 31125 | CRECHE -
I - EXONERAR, Artur Toigo, portador do CPF 137.302.079-20 ¢ Cédula de Proinfincia/Mobilidrios
Identidade n°. 909.327-3 SSP/PR, que exercia o cargo de provimento em co- W%&m % THGT (T} YT
missio de Diretor Administrativo - Simbolo - CC-1. @s9) 7014722011 § i
II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio revogando as dis- Foote: 31125 Proinfincia/Mobil
posi¢des em contririo, produzindo seus afeitos 4 partir de 31 de Dezemb 1
|
de 2012. Woram. . .._..____.xs 000 l 29.18248 | 000 208248
Sala das Sessdes da Cimara Municipal de Itapejara D'Oeste - Parani - aos 10

dias do més de Dezembro de 2012.
Atilio Venturin Sobrinho
Presidente

ATL. 3%) - Este Decreio cnira em VIgor na data 6¢ 5ua publicaslo, revogadas 5 disposigdes cm

Gabinete do Prefeito Municipal de Renascenga. Estado do Parand, cm 10 de dezembro 2012.
JOsE




Diario Oficial dos Municipios
——do Sudoeste do Parand - DIOEMS ——

Terga-feira, 11 de Dezembro de 2012
DECRETO N° 426/2012

Abre Creédito Adicional Especial no Orgamento Geral do Municipio e d& outras providéncias.
O PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, usando das atribuicdes legais
que Ihe confere o inciso IIl, do Artigo 4°, da Lei Municipal n® 2.849/11, de 09/09/2011,
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 143.000,00 (Cento
e quarenta e trés mil reais), no Orgamento Geral do Municipio, Lei n® 2.819/2011, de
08/09/2011, na classificagao funcional programatica abaixo:

Instituido pela Resolugsio 001 de 04 de Outubro de 2011

CcODIGO NOMENCLATURA FONTE VALOR

0200 TGOVERNO MUNICIPAL

0203 Coordenagéo Superior

0409100022.004 da i

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 4.000,00

3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01000 5.000,00

0300 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

0301 Coordenagdo Administrativa

0412200052.005 Manuteng#o dos Servigos Administrativos

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 3.000,00

0302 Divis&o de Recursos Humanos

04 .008 da Div. De Humanos

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 7.000,00

3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01000 2.000,00

0700 SECRETARIA DE VIAGAO

0701 Diviséo de Viag#io

2678200082.013 Manutengao da Divisdo de Viagao

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 5.000,00

0800 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

0801 Divis&io de Obras e Servigos Publicos

1245200102.014 Manutengao dos Servigos Publicos

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 20.000,00

0800 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

0903 Divis&o de Ensino Superior

1236400152.022 Manutengao do Ensino Superior e Profissionalizante

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 6.000,00

3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 01000 1.000,00

0904 Divis&o de Cultura

1339200162023 Manutengao das Atividades Culturais

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 1.500,00

3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 01000 2.000,00

1100 SECRETARIA DE IND. COM. E TURISMO

1101 Divis&@o de Ind.Com. e Turismo

2266100182.057 Manutengéo da Divis&o de Ind. Com. e Turismo

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 4.000,00

3.1.80.13 Obriga¢des Patronais 01000 4.000,00

1200 SECRET. AGRIC. ZOOTEC. E MEIO AMBIENTE

1201 Divis@io de Agricultura e Zootecnia

2060100192.026 da i e i

3.1.80.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 60.000,00

3.1.80.13 Obrigagdes Patronais 01000 6.000,00

1400 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

1403 Divis&o de Assisténcia Social

0724400242.106 Manuteng&o da Divis&o de Assisténcia Social

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 7.000,00

3.1.80.13 Obrigagdes Patronais 01000 5.000,00

0824300232.107 Manuteng&o do Conselho da Crianga e do Adolescente

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 01000 500,00

TOTAL 143.000,00
Art. 2° - Os recursos para fazer face as despesas decorrentes da abertura dos créditos
adicionais suplementares acima, serdo utilizados pela anulagdo parcial da dotagao,
conforme abaixo:
CODIGO NOMENCLATURA FONTE VALOR

0400 SECRETARIA DE FAZENDA

0401 Divis#@o de Fazenda

9999999999.010 Reserva de Contingéncia

9.9.99.99 Reserva de C 99999 143.000,00

TOTAL 143.000,00

Art. 3°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10 DE DEZEMBRO DE 2012.
Vanderlei José Crestani

Prefeito

CORONEL VIVIDA

PREFEITURA

A—

LEI N° 2439/12, de 07 de dezembro de 2012.

Sumula: Denomina Creche Municipal.

Autoria: Vereadores: Adao Prusch, Celso Roque Bonassi, Frank Ariel Schiavini, lomara
Gaeski Ziger, Heloisa Stédile, Humberton Viana, Marilde Lodi Manica, Orselino Furigo e
Valdemir Bal

A Cémara Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°~Fica denominada “Dona EMMA BOING HORT” a Creche Municipal localizada no
Bairro Séo Cristévao.

Art. 2°-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario, especialmente a Lei Municipal n°. 2421/2012, de 11 de outubro de 2012.
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 07 (sete) dias
do més de dezembro de 2012.

Fernando Aurélio Gugik

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se,

Vandré Marcos Spanholi

Chefe de Gabinete e Resp. pela Semad.

Ano | - Ediggo N° 0238
LEI N° 2438/2012, de 05 de dezembro de 2012.

Péagina & /029

Samula: Dispde sobre a criagdo de Servigo Social Auténomo — Instituto Médico Nossa
Vida e da outras providéncias

Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TITULO I-DAS FINALIDADES

Art. 1°. Fica criado o Instituto Médico Nossa Vida, com personalidade juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, servico social autdbnomo paraestatal, vinculado, como
entidade de cooperagéo governamental, a Secretaria Municipal de Sadde.

§ 1°. O Instituto Médico Nossa Vida tem como finalidade basica, oferecer aos municipes
de Coronel Vivida, acesso aos servigos de salde, médico-hospitalares, assisténcias
sociais e afins.

§ 2°. A sede e foro do Instituto Médico Nossa Vida serdo na cidade de Coronel Vivida.
Art. 2°. Para o desenvolvimento de sua finalidade institucional, o Instituto Médico Nossa
Vida celebrara Contrato de Gestdo com o Municipio de Coronel Vivida, cabendo a
Secretaria Municipal de Salude a sua superviséo.

Paragrafo unico. Obrigatoriamente o Contrato de Gestao tera por objeto:

a) estabelecer instrumentos para a atuagédo de controle e supervisdo pela Secretaria de
Saude, nos campos administrativos, técnico, contabil e econémico-financeiro;

b) fixar metas e atitudes para a realizagao de suas finalidades;

c) estabelecer responsabilidades e prazos, pela execugdo dos programas, planos,
projetos e atividades da Entidade;

d) a forma de avaliar a Entidade no seu desempenho, eficiéncia, obediéncia da
legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade, impessoalidade,
economicidade e publicidade;

e) preceituar pardmetros para a contratagdo de pessoal, sua politica salarial,
gerenciamento e dispensa;

f) o cumprimento do disposto nesta Lei e em seu Estatuto;

g) a contrapartida a cargo do Poder Publico.

Art. 3°. Competira a Secretaria Municipal de Saude, em relagéo ao Instituto Médico Nossa
Vida:

I-promover os atos necessarios a sua instituicdo, mediante:

a) formalizar, juntamente com o Conselho de Administracdo, o respectivo Estatuto,
segundo texto previamente submetido ao Prefeito Municipal, e por este aprovado em ato
préprio;

b) registrar seu Estatuto no Oficio das Pessoas Juridicas;

ll-supervisionar a execugao do Contrato de Gestao;

lll-encaminhar as contas anuais do Instituto ao Tribunal de Contas do Estado,
acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal, bem como da deliberagéo, a respeito,
do Conselho de Administragéo da Entidade;

|V—apreciar e enviar ao Prefeito, para aprovagéo, depois de ouvido o Conselho de
Administrac@o, proposta de alteragdo do Estatuto ou do Contrato de Gestdo promovendo
ulterior formalizagcéo das modificagdes;

V-praticar os demais atos previstos por esta lei e no Estatuto da Entidade, como de sua
competéncia;

Vl—ceder funcionarios para o Instituto, respondendo pela remuneragio dos mesmos.
TITULO 1I-DOS BENEFICIARIOS

Art. 4°. Sdo beneficiarios do Instituto Médico Nossa Vida:

I-Usuarios do SUS, residentes e domiciliados no Municipio de Coronel Vivida;
ll-Usuarios do SUS, de outros municipios mediante convénios, contratos ou pactuagao
pela Secretaria de Saude ou pela Entidade;

lll-Beneficiarios de operadoras ou seguradoras de salide conveniadas com a Entidade:
IV-Usuarios em carater particular.

TITULO IlI-DA ORGANIZAGAO

Art. 5° A estrutura diretiva do Instituto compreendera:

|-o Conselho de Administragéo, como érgao superior, de normatizagéo e deliberagéo;
ll-a Diretoria Executiva, como érgéo gerenciador, integrado pelo Diretor Executivo, Diretor
Administrativo-Financeiro e Diretor Técnico;

lll—o Conselho Fiscal, como érgao de controle interno.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva sera indicada pelo Prefeito Municipal e ratificada
pelo Conselho de Administragao.

Art. 8°. O Conselho de Administragdo sera composto por 07 (sete) membros, a saber:
I-seu Presidente, escolhido pelo Prefeito Municipal;

11-01 (um) Conselheiro indicado pela Igreja Catdlica;

111-01 (um) Conselheiro indicado pelas Igrejas Evangélicas;

IV- 01 (um) Conselheiro indicado pelo conjunto dos clubes de servigo de Coronel Vivida;
V-01 (um) Conselheiro indicado pelo conjunto dos profissionais da Salde que prestem
servicos a Entidade;

VI-01 (um) Conselheiro indicado pela Associagdo Comercial € Empresarial de Coronel
Vivida—-ACIVI;

VII-01 (um) Conselheiro eleito pelos demais integrantes do Conselho, dentre os municipes
de Coronel Vivida, de notéria capacidade profissional (em qualquer area) e reconhecida
idoneidade moral.

§1°. A composicé@o acima somente podera ser alterada por desisténcia expressa da(s)
entidade(s) representada e sua substituicdo ser deliberada e aprovada pela Camara de
Vereadores;

§2°. O Presidente e os Conselheiros terdo suplentes escolhidos da mesma forma, e com
idénticos requisitos que seus titulares.

§ 3° O Presidente do Conselho tera direito a voz e ao voto de qualidade, quando
necessario;

§ 4°. O Diretor Executivo do Instituto participara das reunides do Conselho, com direito a
voz, mas sem direito a voto.

§ 5°. Os membros do Conselho, além de suas atribuigdes legais e estatutarias, terdo a
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