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PORTARIA N° 042, de 31 de margo de 2009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes legais que
lhe confere a alinea "b" do Inciso Il do art. 24 da Lei Organica do Municipio de Coronel Vivida - Estado do
Parand e,

Considerando o Plano de Carreira e de Remuneragédo dos Funcionarios Publicos Municipais de Coronel
Vivida-PR, sob regime juridico Estatutario - Lei Municipal n® 1847 de 27/03/2006, que estabelece a Avaliagéo
de Desempenho como processo que tem por propdsito aferir objetivamente o resultado anual do trabalho
efetivo do funcionério, sua capacidade laborativa e desempenho das fungdes que lhe sdo atribuidas,
proporcionando ou nao, findos dois anos de avaliagdo, a permanéncia no quadro de pessoal e promogio
vertical por merecimento e,

Considerando que, os Servidores Municipais optantes a partir de 01/03/2007 pelo regime juridico estatutario
na forma do artigo 200 da LC 014/2006 e do paragrafo anico do art. 21 da Lei 1847/2006, estdo aptos,
conforme disposto no art. 30 do Decreto n° 8320 de 18/08/2008, para avaliagdo e,

Considerando os instrumentos de avaliagdo: Decreto n® 3820 de 18/08/2008 que regulamentou o processo
de avaliagdo de Desempenho dos Funcionarios Estatutarios, a Ficha de Avaliagéo de Desempenho — FAD e o
Manual de Instrugéo, Portaria n® 069 de 20/08/2008 e,

Considerando o disposto na Portaria n° 076 de 08/09/2008 que designou Comisszo de Avaliagdo de
Desempenho - CAD e,

Considerando o disposto no art. 21 do Decreto n° 3820 de 18/08/2008, RESOLVE

Art. 1° - Alterar, para continuidade no processo de avaliagio de desempenho dos funcionarios optantes
pelo regime juridico estatutario na forma do artigo 200 da LC 014/2006 e do paragrafo Unico do art. 21
da Lei 1847/2006, alguns Membros da Comissédo de Avaliagdo de Desempenho — CAD estabelecida
na Portaria n° 076 de 08/09/2008, tendo em vista o disposto no § 2° do art. 21 do Decreto n°® 3820 de
18/08/2008.

§ 1° - Observado o disposto no caput deste artigo, a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho - CAD
devera observar o disposto no Decreto n° 3820 de 18/08/2008 que dispde sobre as normas de
Avaliagdo de Desempenho para fins de Promogao Vertical por Merecimento e na Portaria n° 069 de
20/08/2008 que aprovou o Manual de Instrugdo de Avaliagdo de Desempenho de Funciondrio
Estatutario, para proceder & avaliagdo do segundo ano do primeiro biénio dos funcionarios publicos
municipais relacionados conforme Anexo |, parte integrante desta Portaria.

§ 2° - Ficam convalidados os atos de avaliagdo de desempenho das ComissSes designadas pela
Portaria 076/2008.

Art. 2° - Para atender ao disposto no art. 21 do Decreto 3820/2008 e consequientemente compor o
quarto membro da CAD, o funciondrio avaliado registrara de proprio punho, na ficha de avaliagéo de

desempenho, o nome do seu indicado(servidor efetivo do quadro de pessoal) para compor a Comisséo
de Avaliagdo de Desempenho — CAD.

Art. 3° - Para fins do art. 15 do Decreto n° 3820 de 18/08/2008, este ato fica disponibilizado:
I. por intermédio da internet no site da Prefeitura www.pmev.com.br ;

Il. na Divis&o de Recursos Humanos da Prefeitura e,

Ill. no &mbito de cada 6rgédo de lotagdo do funcionario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 31(trinta € um) dias do més
de margo de 2009, 120° da Reptblica e 54° do Municipio.

PP

FERNANDO AUREL{O GUGIK
Prefeito Municipal

Chefe da Divigédo
de Recursos Humanos
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ANEXO |
Portaria n° 042 de 31 de margo de 2009.
Alteragdo de alguns Membros da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho designada nos termos da Portaria
n° 076 de 08/09/2008.

Relagédo Nominal dos Funcionarios - 1° biénio: 2008/2009
Optantes Pelo Regime Juridico Estatutario na forma do art. 200 da LC 014/2006.

| - Secretaria Municipal de Administragio

Dados do Funcionario Avaliado Comissdo Avaliagéo do

2° ano do 1° Biénio
Port. 042/2009

Nome G. [ CH | Data Entrada Data Cargo Ref. | Chefe Imediato:
o Em Ingresso | Pablico Vandré Marcos Spanholi
Exercicio Plano .
Carreira MeMb,ros: .
Aline Barbien IV [ 40 | 22/06/2004 | 01/03/2007 | Secretaria | A2 | Ladenir Giordani
Edilia Camargo Barrozo
{tamarBortolazzi

Il - Secretaria Municipal de Saiide e Promogdo Humana
Departamento de SaGde
Dados dos Funcionarios Avaliados Comissao Avaliagéo do
2° ano do 1° Biénio
Port. 042/2009
Lucia Clementina V | 20 | 22/06/2004 | 01/03/2007 | Cirurgiio | A2 | Chefe Imediato:
Calderan de Lannoy Dentista Lisete Maria Traesel Engelmann
Membros:
Flavio Perondi
Jorge Mauryvan Radaell

Valmor Ribeiro dos lil | 44 | 18/05/2004 | 01/03/2007 | Motorista | A2 | Chefe Imediato:
Santos Lisete Maria Traesel Engelmann
Membros:

Sonia Mara do Nascimento Brum
Oeliton Deoclides

Il - Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Urbanismo.

Dados dos Funcionarios Avaliados Comissgo Avaliagao do

2° ano do 1° Biénio
Port. 042/2009

Juliana Francieli 1V | 40 | 22/06/2004 | 01/03/2007 | Secretaria A2 | Chefe Imediato:
Peruzzo Fernando Fidalski Barreto
Membros:

Cristiano da Silveira
Atalibio Alves Antunes

Remi Brustolin 11 [ 44 1 21/11/1988 | 01/03/2007 | Auxiliar De AB | Chefe Imediato: Fernando Fidalski
Oficina Barreto
Mecanica Membros:

Atalibio Alves Antunes
Luimar Panozzo

Pedro da Silveira Wl | 44 | 18/05/2004 | 01/03/2007 | Operador De | A2 | Chefe Imediato: Fernando Fidalski
Maquina Barreto
Rodoviaria Membros:

Luimar Panozzo
Atalibio Alves Antunes

José Altamir dos il | 44 | 30/06/2004 | 01/03/2007 | Operador De | A2 | Chefe Imediato: Fernando Fidalski
Santos Méaquina Barreto
Rodoviéria Membros:

Luimar Panozzo
ltacir Carmo Marin

Coronel Vivida, Estado do Parana.
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