PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 044 de 25 de margo de 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées
legais que lhe confere a alinea “a” do Inciso Il do art. 24 da Lei Organica do Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006 - Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais, € na Lei Municipal n°. 1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira e de Remuneragéo dos
Funcionarios Estatutarios); e,

Considerando o disposto no Edital de Convocacédo — Concurso Publico 001/2012, sob n°. 001/2013 de
21/03/2013 e nas Declaracbes de Aceite de Vaga protocoladas sob n° 2106 e 2098 ambas de
25/03/2013, RESOLVE

Art. 1°. Cancelar, a partir de 31(trinta e um) de marco de 2013, a ampliagdo da carga horaria
correspondente a vinte horas semanal, concedida através do art. 1°, item 11 da Portaria n°. 029 de
18/02/2013 a Professora Estatutaria Claudete Fernandes Borges.

Art. 2°. Cancelar, a partir de 31(trinta € um) de marco de 2013, a ampliacdo da carga horaria
correspondente a vinte horas semanal, concedida através do art. 1°, item 13 da Portaria n°. 030 de
18/02/2013 a Professora Estatutaria Rosilei Alves dos Anjos Weber.

Art. 3°. As despesas decorrentes do cumprimento desta Portaria correrdo pelas dotacgdes
constantes no Orgcamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 25(vinte e cinco) dias do
més de margo de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefg' o Municipal —_

Publique-se \ sy

=

e Antoniolli Mirlene Weis
Chefe da Divisa
Recursos Humanos

Praga Angelo Mezzomo, s/n°- 85550-000 - Coronel Vivida - Parana.
Fone: (46) 3232-8300 — Fax: (46) 3232-1016 e-mail: administracao mcv.com.br
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PUBLICAQ()ES LEGAIS
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Edicdo n° 5735

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA -PR
DECRETO N.° 5.199 de 25 de margo de 2012
Concede promogdo horizontal por merecimento para
Servidora Municipal, admitida no Quadro de Pessoal Celetista
através de Concurso Publico.

© PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicbes que lhe confere a alinea "o" do inciso | do art. 24 da Lei Orgénica do Municipio, e
tendo em vista o disposto nas Leis Municipais n. 1021 e 1022 ambas de 27.10.89; na Emenda
Constitucional 19 de 04/06/1998 e,

que na avaliaio do © tempo a ser
exercicio no nivel para concorrer & promogdo, DECRETA

& de 730 dias de efetivo

At. 1°. Fica concedida, a partic de 01/03/2013, quarta Promogdo Horizontal por
Merecimento para Servidora Municipal abaixo relacionada, admitida através de Concurso
Publico de Provas e Titulos sob regime juridico celetisia, por ter sido considerada apta na
avaliagdo individual de desempenho

Parégrafo Gnico. Fica elevado, decorrente da promogéo individual, dentro da mesma Classe,
Grupo Ocupacional e Emprego Publico, do nivel salarial atual para o seguinte, o salério da
envidora

Art. 1°. Nomear, sob a égide do regime juridico Estatutario, SYMONE MATIOLI PIMENTA,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. 4.039.766-3 SSP/PR para exercer o cargo de
Professor Municipal, com 20(vinte) horas semanais, enquadrada na Classe “E” (Ensino
Superior Em Curso De Licenciatura Plena Com Especializacdo Na Area Do Magistério),
Nivel/Referéncia: Piso de Vencimento constante na Tabela de Vencimente dos Cargos de
Provimento Efetivo do Grupo Ocupacional VII: Profissionais da Educagdo, em virtude de
aprovagao em Concurso Piblico de Provas e Titulos conforme resultado homologado pelo
Edital n°. 010/2012 de 23/03/2012, publicado no Jornal Didrio do Sudoeste em 24/03/2012 -
Edic&o 5435, obedecida a classificagzo final

Paragrafo Unico. Para exercer as atividades inerentes 2o cargo fica lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e do Desporto - SEMED - Departamento de Educagéo -

DECRETO N°. 5.205, de 26 de margo de 2013.

Nomeia aprovada do Concurso Publico aberto
através do Edital n°. 001 de 19/01/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicses que lhe confere a alinea *o" do Inciso | o art. 24 da Lei organica dc Municipio, &
tendo em vista a Lei Municipal n" 1.459/97 de 19/1211897( Adm); L

n°. 014 de Lein°. 1847 de d e Carreira),
Decreto °. 3.209 de 07/0312006(Manual do Cargo Pbiico), e o Edital de Concurso Pblico,
aberto sob n°. 001 de 19/01/2012, combinado com os Editais n°. 010/2012 de

Unidade Escolar: Escola Rural Municipal Maria da Luz - EIEF, Localidade de no
horério das 13nh00min as 17h00min de 2* a 6* feira.

Art. 2°. A posse, desde que atendido os demais requisitos para investidura constante no item &
& subitens do Capitulo XIV do Edital de Concurso Publico aberto sob n°. 001 de 19/01/2012 dar-
se-4 no prazo de 30(trinta) dias contados da publicagao deste ato, facultando-se a candidata
declinar dos prazos, conforme estabelecido no Item 3.4 do Edital n°. 001/2013 de 21/03/2013.
Art. 3° A posse e a entrada em exercicio sujeitam a nomeada nos termos deste Decreto a0

G.G[CH|Data Data Emprego DO |PARA
NOME Admissio | Ingresso | Publico NIVEL | NIVEL
Concurso
Oiga de Fatma|ll 40 [11/03/97 [11/03/97 |Fiscal de Tributos | VIl Vi
Matias
1. 2°. As despesas Gecorentes do cumprimento do presente Decrelo correrao pelas dotagdes

constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario,

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 25(vinte e cinco) dias
do més de marco de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Mirlene Weis

Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

DECRETO N°. 5.200, de 26 de margo de 2013.

Nomeia aprovada do Concurso Publico aberto
através do Edital n°. 001 de 19/01/2012.

© PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicbes que ihe confere  alinea ‘0" do Inciso | do art 24 da Lei Organica do Municipio, &

© cargo de acordo com o Sistema Administrativo do Municipio
de Coronel leda - Estado do Parand, Lei Muﬂbclpal n°, 1459/97 de 19/12/1997; a Lei
n°. 0 Pblicos i .

1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira e de dos

Decreto n°. 3.208 de 07/08/2006(Manual do Cargo Publico) e demais disposicoes legais.

Art. 4°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto comerdo peias
dotagbes constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 26(vinte e seis) dias
do més de margo de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal

Registre-se ¢ Publique-se
Mirlene Weis

Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

DECRETO N°. 5.203, de 26 de margo de 2013.
Nomeia aprovada do Concurso Piblico aberto através do Edital n® 001 de 19/01/2012
© PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que lhe confere a alinea “0” do Inciso | do art. 24 da Lei Organica do
Municipio, € tando em vista a Lei Municipal n°. 1. 459/91 de 191121997 (Estrutura Adm);
Lei C . 014 de Lei n°. 1847 de

tendo em vista a Lei Municipal n°. 1 450/97 de 19/1. ( a Adm); Lei C

n°. 014 de 27/03/2006(Estatuto do Funcionario); Lei n°. 1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira),
Decreto n®. 3.209 de 07/08/2006(Manuai do Cargo Publico}, € o Edital de Concurso Publico,
aberto sob n°. 001 de 19/01/2012, combinado com os Editais n° 0102012 de
23/03/2012(aprovado-homologados) e n° 00172013 de 21/03/2013(convocacdo) e na
Declaragao de Aceite do Cargo Publico protocolado sob n°. 2098 de 25/03/2013 e,
Considerando o disposto no Decreto n°. 4.938 de 10/09/2012, combinado com Decreto n®
5.184 de 14/03/2013, DECRETA

Art. 1°. Nomear, sob a égide do regime juridico Estatutério, ROSILEI ALVES DOS ANJOS
WEBER, portadora da Cédula de Identidade R.G. r°. 8.938.135-3 SSP/PR para exercer o cargo
de Professor Municipal, com 20(vinte) horas semanais, enquadrada na Classe “D” (Ensino
Superior Em Curso De Licenciatura Plena Em Pedagogia), Nivei/Referéncia: Piso de
Vencimento constante na Tabela de Vencimento dos Cargos de Provimento Efetivo do Grupo
Ocupacional VIl: Profissionais da Educag3o. em virtude de aprovacio em Concurso Pubiico de
Provas e Titulos conforme resultado homologado pelo Edital n°. 010/2012 de 23/03/2012,
publicado no Jomal Didrio do Sudoeste em 24/03/2012 - Edigdo 5435, obedecida &
classificagao final.
Paragrafo Unico. Para exercer as atividades inerentes ao cargo fica lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e do Desporto - SEMED - Departamento de Educagdo -
Unidade Escolar: Escola Municipal Prefeito Paulino Stédile - EIEF, localizada na Sede deste
Municipio, no horario das 8h00min as 12h00min de 2° 2 6* feira.
Art. 2°. A posse, desde que atendido 0s demais requisitos para investidura constante no item 6
& subitens do Capitulo XIV do Edital de Concurso Piblico aberto sob n®. 001 de 19/01/2012 dar-
se-4 no prazo de 30(trinta) dias contados da publicagdo deste ato, facultando-se a candidata
declinar dos prazos, conforme estabelecido no item 3.4 do Edital n°. 001/2013 de 21/03/2013.
Art. 3°. A posse e a entrada em exercicio sujeitam a nomeada nos termos deste Decreto ao
compromisso de desempenhar o cargo de acordo com o Sistema Administrativo do Municipio
de Coronel Viida - Estado do Parand, Lei Municipal . 145097 de 18/1211997; 2 Lei
n°. 014 de dos ios Publicos Municipais); Lei n®.

1347 de 27/03/2006(Planc de Carreira e de dos i

Decreto n°. 3.208 de 07/08/2006(Manual do Cargo Piblico) e demais disposicdes legais.

Art. 4°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas
dotagses constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 5% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parang, acs 26(vinte e seis) dias
do més de marco de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.
FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Mirlene Weis
Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

Noemir José Antonioli
Chefe de Gabinete

DECRETO N°. 5.201, de 26 de margo de 2013.

Nomeia aprovada do Concurso Publico aberto através do Edital n°. 001 de 19/01/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigSes que Ihe confere a alinea “o” do Inciso ! do art. 24 da Lei Orgénica do
Municipio, e tendo - vista a Lei Municipal n°. 1.459/97 de 19/12/1997(Estrutura Adm);
Lei n°. 014 de do Lei n°. 1847 de
27/03/2006(Plano de Carreira), Decreto n°. 3.208 de 07/08/2006(Manual do Cargo
Pablico), e o Editai de Concurso Publico, aberto sob n°. 001 de 19/01/2012, combinado
com os Editais n°. 010/2012 de 23/03/2012(aprovado-homologados) e n°. 001/2013 de
21/03/2013(convocagdo) e na Declaracdo de Aceite do Cargo Publico protocolado sob
. 2109 de 26/03/2013 e,
Considerando o disposto no Decreto n°. 4.938 de 10/09/2012, combinado com Decreto n°.
5.184 de 14/03/2013, DECRETA

Art. 1°. Nomear, sob a égide do regime juridico Estatutario, MARIA JOSE DOS SANTOS
SARTOR, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. 3.747.508-4 SSP/PR para exercer 0
cargo de Professor Municipal, com 20(vinte) horas semanais, enquadrada na Classe “E”
(Ensino Superior Em Curso De Licenciatura Plena Com Especializaco Na Area Do Magistério),
Nivel/Referéncia: Piso de Vencimento constante na Tabela de Vencimento dos Cargos de
Provimento Efetivo do Grupo Ocupacional Vii: Profissionais da Educaglo, em virtude de
aprovagdo em Concurso Publico de Provas e Titulos conforme resultado homologado peio
Edital n°. 010/2012 de 23/03/2012, publlcado no Jornal Diario do Sudoeste em 24/03/2012 -
Edicao 5435, obedecida a classificagao final
Parégrafo Unico. Para exercer as atividades inerentes a0 cargo fica lotada na Secretaria
Municipal de Educacso, Cultura e do Desporto - SEMED - Departamento de Educagdo -
Unidade Escolar: Escola Rural Municipal Maria da Luz - EIEF, Localidade de Abundancia, no
horério das 13h00min as 17h00min de 2* a 6* feira.
Art. 2°. A posse, desde que atendido os demais requisitos para investidura constante no item 6
e subitens do Capitulo XIV do Edital de Concurso Publico aberto sob n°. 001 de 18/01/2012 dar-
se-4 no prazo de 30(trinta) dias contados da publicacao deste ato, facultando-se a candidata
declinar dos prazos, conforme estabelecido no Item 3.4 do Edital n°. 001/2013 de 21/03/2013.
Art. 3°. Apome-um-daunmrch:owpm mmdznosmdeﬁsoeolﬂoao
Adminis

compromisso de desempenhar o de acordo com o Sistema istrativo do Municipio
de Coronel \fmda Em do an Lei Municipal . 1459/97 de 19/12/1967; K Lei
°. 014 dos ubneos e .

|u7 de 271031‘2006(Pm0 de Carreira e de

Decreto n®. 32096907/0![2006(%“000!’90%&00)6&!““%““

Art. 4°. As despesas decomentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas
constantes no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag8o, revogadas as disposicdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 26(vinte e seis) dias

do més de margo de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Noemir José Antoniolf Miriene Weis

Chefe de Gabinete Chefe da Divisio de

Recursos Humanos

DECRETO N°. 5.202, de 26 de margo de 2013.

Nomeia aprovada do Concurso Publico aberto
através do Edital n°. 001 de 18/01/2012.

© PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que ihe confere a alinea “0" do Inciso | do art. 24 da Lei ngamca aa Municipio, e
tendo em vista a Lei Municipal n°. 1.459/87 de 19/12/

n°. 014 de 27/03/2006(Estatuto do Funcionrio; Lei n°. 1847 de 27/03/2006(Planu de Carreira),
Decreto n°. 3.209 de 07/08/2006(Manual do Cargo Pablico), e o Edital de Concurso Pubiico,
aberto sob n°. 001 de 19/01/2012, combinado com os Editais r°. 010/2012 de
23/03/2012(aprovado-homologados) e n°. 00172013 de 21/03/2013(convocagdo) e na
Declaragéo de Aceite do Cargo Publico protocolado sob . 2145 de 25/03/2013 e,
Considerando o disposto no Decreto n°. 4.938 de 10/09/2012, combinado com Decreto n°,
5.184 de 14/03/2013, DECRETA

de Camlm), Decreto n°. 3.208 de 07/08/2006(Manual do Cargo
Publico), e o Edital de Concurso Publico, aberto sob n°. 001 de 18/01/2012, combinado
com os Editais n°. 010/2012 de 23/03/2012(aprovado-homologados) e n°. 001/2013 de
21/03/2013{convocagio) e na Declaragio de Acsite do Cargo Publico protocolado sob
n°. 2111 de 25/03/2013 e,

Considerando o disposto no Decreto n°. 4.838 de 10/09/2012, combinado com Decreto n®.
5.184 de 14/03/2013, DECRETA

Art. 1°. Nomear, sob 2 égide do regime juridico Estatutario, CRISTIANE MAGAL! OGLIARI
ABREU, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. 5.418.773-4 SSP/PR para exercer o cargo
de Professor Municipal, com 20(vinte) horas semanais. enquadrada na Classe “E” (Ensino
Superior Em Curso De Licenciatura Plenz Com Especializacso Na Area Do Magistério),
Nivel/Referéncia: Piso de Vencimento constante na Tabela de Vencimento dos Cargos de
Provimento Efetivo do Grupo Ocupacional VIi: Profissionais da Educagao, em virtude de
aprovagso em Concurso Publico de Provas e Titulos conforme resultado homologado peio
Edital n° 010/2012 de 23/03/2012, publicado no Jornal Diério do Sudoeste em 24/03/2012 -
Edicao 5435, obedecida & classificago final.

Parégrafo Unico. Para exercer as atividades inerentes ao cargo fica lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e do Desporto - SEMED - Departamento de Educacéo -
Unidade Escolar: Escola Municipal Vista Alegre - EIEF, Localidade de Vista Alegre, no horario
das 13h00min as 17h00min de 2* a 6° feira.

Art. 2°. A posse, desde que atendido os demais requisitos para investidura constante no item 6
@ subitens do Capitulo XIV do Edital de Concurso Publico aberto sob n°. 001 de 19/01/2012 dar-
se-4 no prazo de 30trinta) dias contados da publicaco deste ato, facultando-se 2 candidata
declinar dos prazos, conforme estabelecido no item 3.4 do Edital n°. 001/2013 de 21/03/2013.
Art. 3°. A posse e a entrada em exercicio sujeitam a nomeada nos termos deste Decreto a0
compromisso de desempenhar o cargo de acordo com o Sistema Administrativo do Municipio
de Coronel Vvlﬂa - Estado do Parang, Lei Mumclpa( n°. 1459/97 de 19/12/1997 2 Lei

°. 014 de Pubhcos e,

1847 de 7/03/2006(Plano de Carreira e de dos

Decreto n°. 3.209 de 07/08/2006(Manual do Cargo Publico) e demais disposicoes legais.

Art. 4°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrso pelas
dotagbes constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 26(vinte e seis) dias
do més de margo de 2013, 124° da Repubiica e 58° do Municipio.
FRANK SCHIAVINI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Mirlene Weis
Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

DECRETO N°. 5.204, de 26 de margo de 2013.

Nomeia aprovada do Concurso Publico aberto
através do Edital n°. 001 de 19/01/2012.

© PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a alinea “o” do Inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipio, &
tendo em vista a Lei Municipal n° 1.450/97 de 19/12/ Adm); Lei C

n°. 014 de i0), Lei n°. 1847 de de Carreira),
Decreto n°. 3.209 de 07/08!2006(Manual do Cargo Publico), e o Edital de Concurso Publico,
aberto sob n°. 001 de 15/01/2012, combinado com os Editais n° 0102012 de
23/03/2012(aprovado-homologados) e n°. 001/2013 de 21/03/2013(convocacso) e na
Declaragéo de Aceite do Cargo Publico protocolado sob n°. 2100 de 25/03/2013 e,
Considerando o disposto no Decreto n°. 4.938 de 10/09/2012, combinado com Decreto n°.
5.184 de 14/03/2013, DECRETA

Art. 1°. Nomear, sob a égide do regime juridico Estatutério, FABIANE BELUZZO, portadora
da Cédula de Identidade R.G. n°. 10.104.404-1 SSP/PR para exercer o cargo de Professor
Municipal, com 20(vinte) horas semanais, enquadrada na Classe “C" (Ensino Superior Em

Curso De Licenciatura Plena), Nivel/Referéncia: Piso de Vencimento constante na Tabela de’

Vencimento dos Cargos de Provimento Efetivo do Grupo Ocupacional VI Profissionais da
Educagéo, em virtude de aprovagdo em Concurso Publico de Provas e Titulos conforme
resultado homologado pelo Edital n°. 010/2012 de 23/03/2012, publicado no Jomal Didrio do
Sudoeste em 24/03/2012 - Edicao 5435, obedecida 2 classificagao final.

Parégrafo Unico. Para exercer as atividades inerentes a0 cargo fica lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e do Desporto - SEMED - Departamento de Educagao -
Unidade Escolar: Escola Municipal Tiradentes - EIEF, Bairro Sao José Operério, no hordrio
das 8nh00min as 12h00min de 2* a 6* feira.

Art. 2°. A posse, desde que atendido os demais requisitos para investidura constante no item 6
e subitens do Capitulo XIV do Edital de Concurso Publico aberto sob n°. 001 de 19/01/2012 dar-
se-a no prazo de 30(trinta) dias contados da publicagdo deste ato, facultando-se a candidata
declinar dos prazos, conforme estabelecido no ltem 3.4 do Edital n°. 001/2013 de 21/03/2013.

Art. 3°. A posse e a entrada em exercicio sujeitam a nomeada nos termos deste Decreto ao
compromisso de desempenhar o cargo de acordo com o Sistema Administrativo o Municipio
de Coronel Vivida - Estado do Parand, Lei Municipal n°. 1459/97 de 19/12/1997; a Lei
Complementar n°. 014 de zmarzooe(s:amo dos Funcionarios Publicos Municipais); Lei .
1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira e
Decreto n°. 3.209 de 07/08/2006(Manual do Calgo Publico) e demais disposicdes legais.

Art. 4°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto corerdo pelas dotagées
constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.
Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em

rio.
Gabinete do Prefeilo Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 26(vinte e seis) dias
o més de margo de 2013, 124° da Repbiica e 56° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal

Registre-se ¢ Publique-se

Mirlene Weis

Chefe da Divis&o de
Recursos Humanos

Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

23103720 e n° 0012013 de 21/03/2013(convocagdo) e na
DeclaragZio de Aceite do Cargo Publico protocoiado sob n°. 2099 de 25/03/2013 e,
Considerando o disposto no Decreto n°. 4.938 de 10/08/2012, combinado com Decreto n®
5.184 de 14/03/2013, DECRETA
Art. 1°.  Nomear, sob a égide do regime juridico Estatutdrio, ELAINE LECHESKI DE
OLIVEIRA SCOPEL, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. 6.299.265-4 SSP/PR para
exercer o cargo de Professor Municipal, com 20(vinte) horas semanais, enquadrada na
Clnse "E" (Ensino Superior Em Curso De Licenciatura Plena Com Especializacso Na Area Do
Piso de constante na Tabela de Vencimento dos
Cargos de Efetivo do Grupo O« VI i da Educacao, em virtude
de aprovagao em Concurso Publico de Provas e Titulos conforme resuitade homologado peio
Edital n°. 010/2012 de 23/03/2012, publicado no Jornal Didrio do Sudoeste em 24/03/2012 -
Edicéo 5435, obedecida 3 classificagao final
Paragrafo Unico. Para exercer as afividades ierentes ao cargo fica lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e do Desporto - SEMED - Departamento de Educagéo -
Unidade Escolar: Escola Municipal Tiradentes - EIEF, Bairro S&o José Operario, no horario
das 13n00min as 17h00min de 2°  &° feira.
Art. 2°. A posse, desde que atendido os demais requisitos para investidura constante no item 6
e subitens do Capitulo XIV do Edital de Concurso Publico aberto sob n°. 001 de 18/01/2012 dar-
se-4 no prazo de 30(trinta) dias contados da publicagdo deste ato, facultando-se 2 candidata
declinar dos prazos, conforme estabelecido no Item 3.4 do Edital n®. 001/2013 de 21/03/2013.
Att. 3°. A posse e a entrada em exercicio sujeitam a nomeada nos termos deste Decreto a0
compromisso de desempenhar o cargo de acorde com o Sistema Administrativo do Municipio
de Coronel dea Estado do Parand, Lei Munmpal n°. 1450/97 de 19/12/1997; a Lei
n°. 014 de Piblicos. ipais); Lei n®
1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira & de dos F
Decreto n°. 3.209 de 07/08/2006(Manual de Cargo Publico) e demais disposigdes legais.
Art. 4°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrdo pelas dotagbes
constantes no Orcamento Geral do Municipio pars o exercicio corrente.

Art. 5°
contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana. aos 26(vinte e seis) dias
do més de marco de 2013 124° da Republica e 58° do Municipio.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigdes em

FRANK SCHIAVIN!
Prefeito Municipai

Registre-se e Publique-se
Miriene Weis

Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

DECRETO N°. 5.206, de 26 de margo de 2013.

Nomeia aprovada do Concurso Publico aberto
através do Editai n°. 001 de 19/01/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que Ihe confere a alinea “o" do Inciso | do art. 24 da Lei Orgénica do Municipio, e
tendo em vista a Lei Municipal n°. 1.459/97 de 19/12/1997(Estrutura Adm); Lei Complementar
n°. 014 de 27/03/2006(Estatuto do Funcionario); Lei n°. 1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira)
Decreto n®. 3.209 de 07/08/2006(Manual do Cargo PUblico), e o Edital de Concurso Publico,
aberto sob n° 001 de 19/01/2012. combinade com os Editais n°. 010/2012 de
23/03/2012(aprovado-homologados) e n° 0012013 de 21/03/2013(convocacdo) e na
Declaracao de Aceite do Cargo PUblico protocoiado sob n°. 2106 de 25/03/2013 e,
Considerando o disposto no Decreto n°. 4938 de 10/09/2012, combinado com Decreto n°.
5.184 de 14/03/2013, DECRETA

Art. 1°. Nomear, sob a égide do regime juridico Estatutdrio, CLAUDETE FERNANDES
BORGES, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. 6.240.426-4 SSPIPR para exercer 0
cargo de Professor Municipal, com 20(vinte) horas semanais, enquadrada na Classe “C”
(Ensino Superior Em Curso De Licenciatura Plena), Nivel/Referéncia: Piso de Vencimento
constante na Tabela de Vencimento dos Cargos de Provimento Efetivo do Grupo Ocupacional
VII: Profissionais da Educagéo, em virtude de aprovagao em Concurso Publico de Provas e
Titulos conforme resultado homologado peio Edital n°. 010/2012 de 23/03/2012, publicado no
Jomal Dirio do Sudoeste em 24/03/2012 - Edicao 5435, obedecida & classificacdo final.
Paragrafo Unico. Para exercer as atividades inerentes ac cargo fica lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e do Desporto - SEMED - Departamento de Educago -
Unidade Escolar: Centro de Educagdo Infantil Primavera, locaizada no Bairo Jardim
Primavera, no horario das 13h00min as 17h00min de 2* a 6° feira

Art. 2°. A posse, desde que atendido os demais requisitos para investidura constante no item 6
e subitens do Capitulo XIV do Edital de Concurso Publico aberto sob n°. 001 de 19/01/2012 dar-
se-d no prazo de 30(trinta) dias contados da publicagdo deste ato, facultando-se a candidata
declinar dos prazos, conforme estabelecido no Item 3.4 do Edital n°. 001/2013 de 21/03/2013.

Art. 3°. A posse e a entrada em exercicio sujeitam a nomeada nos termos deste Decreto a0

compromisso de desempenhar o cargo de acordo com o Sistema Administrativo do Municipio

de Coronel Vivida - Estado do Parana, Lei Municipal n°. 1459/97 de 19/12/1997; a Lei
tar . 014 de 27/03/2006(Estatuto dos Funcionérios Publicos Municipais); Lei n.

1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira e de dos

Decreto . 3.209 de 07/08/2006(Manual do Cargo Piblico) e demais disposicdes legais.

Art. 4°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrso pelas dotacdes
constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 5%, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposides em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parans, aos 26(vinte e seis) dias
do més de marco de 2013, 124° da Repubica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe de Gabinete Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos

PORTARIA N.2 044 de 25 de margo de 2013 ‘\

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
legais que Ihe confere a alinea “a" do Inciso Il do art. 24 da Lei Organica do
Municipio e,
Considerando o disposto na Lei Complementar n°. 014 de 27/03/2006 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos Mumcnpas e na Lei Munmpol n®. 1847 de 27/03/2006(Plano de Carreira
ede

Considerando o disposto no Edital de Convocac;ﬂa ~ Concurso Publico 001/2012, sob n®.

001/2013 de 21/03/2013 e nas Declaragdes de Aceite de Vaga protocoladas sob n°. 2106 e
2098 ambas de 25/03/2013, RESOLVE

Art. 1°. Cancelar, a partir de 31(trinta e um) de margo de 2013, a ampliaco da carga horaria
comrespondente a vinte horas semanal, concedida através do art. 1°, item 11 da Portaria n°. 029
de 18/02/2013 & Professora Estatutaria Claudete Fernandes Borges.

Art. 2°. Cancelar, a partir de 31{trinta e um) de margo de 2013, a ampliagao da carga horaria
cormrespondente a vinte horas semanal, concedida através do art. 1°, item 13 da Porum n°. 030
de 18/02/2013 4 Professora Estatutaria Rosilei Alves dos Anjos Weber.

Art. 3°. As despesas decorrentes do cumprimento desta Portaria correrao pelas dotagbes
constantes no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 25(vinte e cinco) dias
do més de marco de 2013, 124° da RepUblica e 58° do Municipio.

FRANK SCHIAVINI
Prefeito Municipal

Registra-se ¢ Publique-se

Noemir José Antoniolli Mirlene Weis
Chefe da Divisdo de
Chefe de Gabinete Recursos Humanos
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PORTARIA N.° 044 de 25 de mardo de 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA. no uso de suas
atribuiA es legais que Ihe confere a alinea “a” do Inciso Il do art. 24 da Lei Org, nica do
Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Complementar n° 014 de 27/03/2006 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais, € na Lei Municipal n°. 1847 de 27/03/2006(Plano de
Carreira e de RemuneraAdio dos Funcionarios Estatutarios); e,

Considerando o disposto no Edital de ConvocaAio — Concurso Puablico 001/2012, sob n®.
001/2013 de 21/03/2013 e nas Declaral es de Aceite de Vaga protocoladas sob n°. 2106
e 2098 ambas de 25/03/2013, RESOLVE

Art. 1°. Cancelar, a partir de 31(@rinta e um) de marfo de 2013, a ampliaAfio da carga
horéria comrespondente a vinte horas semanal, concedida através do art. 1°, item 11 da
Portaria n°. 020 de 18/02/2013 a Professora Estatutdria Claudete Fernandes Borges

Att. 2°. Cancelar, a partir de 31(trinta e um) de marfo de 2013, a ampliaAdo da carga
horéria comespondente a vinte horas semanal, concedida através do art 1°, item 13 da
Portaria n°. 030 de 18/02/2013 & Professora Estatutaria Rosilei Alves dos Anjos Weber.
Art. 3. As despesas decomentes do cumprimento desta Portaria correrfio pelas dotak es
constantes no OrAamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 25(vinte e cinco)
dias domi s de marAo de 2013, 124° da Replblica e 58° do Municipio

FRANK SCHIAVINI -Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Noemir José Antoniolli
Chefe de Gabinete

Mirlene Weis

Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

CONSORCIO PUBLICO - SUDOESTE PINHAIS
RESOLUGAO N° 00212013
22.03.2012

O Presidente do Conséreio PUblico Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel
da Regido Sudoeste Pinhais do Estado do Parana, usando de suas atribui/ es legais,
especialmente as contidas na Lei Federal n® 11.107/05 € no Decreto n® 6.017/07, na Lei
Federal n° 8.666/93 e as contidas no Protocolo de IntenA es, no Estatuto € na Primeira
AlteraAdio Estatutaria, bem como de acordo com a deliberadio da Assembléia Geral
realizada na data de 29.04.2012, RESOLVE:

Art. 1°. Ficam reajustados em 7% (sete por cento) os salarios/vencimento dos empregados
publicos € detentores de cargo em comissdo do Consorcio Piblico Intermunicipal para
o Desenvolvimento Sustentavel da Regido Sudoeste Pinhais do Estado do Parana,
que corresponde a 6,82% de recomposicdo salarial, resultante da média aritmética da
variaAo do INPCIBGE e do ICV-DIEESE no periodo de Marfo de 2012 a Fevereiro
de 2013, acrescido de um aumento real equivalente a 0,18%, a partir de 1°(primeiro) de
marfo de 2013. .
Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento desta Lei correrdo pelas dotaA es
constantes no OrAamento Geral para o Exercicio corrente.

Art.3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicafdo, retroagindo seus efeitos a
1°(primeiro) de marfo de 2013, revogadas as disposiAl es em contrario.

PUBLIQUE-SE, NOTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Presidente do Consorcio Pabico Intermunicipal para o Desenvolvimenio
Sustentavel da Regido Sudoeste Pinhais do Estado do Parana, aos 22 (vinte e dois) dias
do mi s de marAo do ano de 2013.

Frank Ariel Schiavini - Presidente do Consércio

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

CONVITE N°02/2013 i

DATA: 11.03.2013 ABERTURA: 18.03.2013 HORARIO: 10n00
OBJETO: contratafio de empresa especializada para a realizaAfo de sewvifos de
assessoria a0 municipio em quest es relativas ao Fundo de ParticipaAgio dos Municipios
no ICMS, conforme discriminado no objeto do presente edital.

Analisados todos os atos referentes ao Convite 02/2013, HOMOLOGO E ADJUDICO o
procedimento licitatério em epigrafe ao licitante:

Edson Luiz de Athayde & Cia Ltda ME, CNPJ sob n° 82.018.995/0001-82, item n® 01,
pelo valor mensal de R$ 1.500,00 (mil € quinhentos reais), perfazendo um total de RS
72.000,00 (setenta e dois mil reais). Nas condii es de sua proposta e do edifal.

Coronel Vivida, 21 de marAo de 2013. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal

ERRATA DA PUBLICAGAO-TERMO DE RATIFICAGAO

Processo de lnextgbﬂmde de LicitaAio n® 0872013

Na ediA&io n° 0204, pagina 13, de 04 de Marfo de 2013, AONDE SE LE: Valor da LocaAgio
€ de RS 16.361,88 (dezesseis mil fezentos e sessenta e um real e oitenta € oifo centavos).
LEIA-SE: RS 17.469,48 (dezessete mil quatrocentos e sessenta e nove reais e quarenta
€ oito centavos).

ERRATA DA PUBLICAGAO-TERMO DE RATIFICAGAO

Resumo de Contrato n° 0242013

Na ediffio n° 0204, pagina 13, de 04 de MarAo de 2013, AONDE SE LE: Valor Mensal RS
1.363,49 (um mil frezentos e sessenta e tr s reais e quarenta e nove centavos). LEIA-SE:
R$ 1.455,79 (um mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais e setenta e nove centavos)
AONDE SE LE: Valor total da locaAZio R$ 16.361,88 (dezesseis mil rezentos e sessenta
€ um real e oitenta e oito centavos). LEIA-SE: RS 17.460 48 (dezessete mil quatrocentos
€ sessenta e nove reais € quarenta e oito centavos).

4o Sudoeste do Parana DIOEMS =
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Aditivo n® 01 ao Contralo n°® 78/2012 referente ao Pregdo Presencia n® 09/2012 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Coronel Vivida/PR juntamente com o Fundo Municipal
de Sauide - Contratada: CLINICAMEDICA DR. FAUSTO JOSE |OPPI LTDA, sob CNPJ 1.
13352 451/0001-30. Conforme solicitacdo do Departamento de Salde, fica prorogado 0
prazo da presteAdio dos servifos por mais 12 (doze) meses, com inicio em 21 de marfo
de 2013 e termino em 20 de marAo de 2014. De acordo com a clausula sexta do contrato
original, fica reajustado o valor do lote 01 pelo indice do IGP-M, referente ao més de
fevereiro de 2013, ou segja, 8,2866%, passando o valor a ser de RS 12.452,87 (doze mil e
quatrocentos e cinquenta e dois reais e oitenta e sete centavos) mensais. Valor do aditivo
é de R$ 140.434 44 (cento e quarenta e nove mil e quatrocentos € trinta e quatro reais
e quarenta e quatro centavos) Permanecem inalteradas as demais clausulas do conirato
original. Coronel Vivida, 15 de marAo de 2013. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal
Aditivo n® 01 ao Contralo n°® 80/2012 referente ao Pregdo Presencial n® 09/2012 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Coronel Vivida/PR juntamente com o Fundo
Municipal de Salde - Contratada: CENTRO MEDICO ANJO DA GUARDA LTDA, sob
CNPJ ne. 78.243037/0001-38. Conforme solicitacdo do Departamento de Saude, fica
prorrogado o prazo da prestaAao dos serviAos por mais 12 (doze) meses, para 0 LOTE
04, com inicio em 17 de marfo de 2013 e termino em 16 de maro de 2014. De acordo
com a clausula sexta do contrato original, fica regjustado o valor do lote 04 pelo indice
do IGP-M, referente ao més de fevereiro de 2013, ou seja, 8,2866%, passando 0 valor
a ser de R$ 27,07 {vinte e sete reais e sete centavos) por consulta Valor do aditivo € de
R$ 15.592 32 (quinze mil € quinhentos e noventa e dois reais e trinta e dois centavos).
Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato original. Coronel Vivida, 15 de
marAo de 2013. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

Aditivo n°® 01 ao Contrato n° 81/2012 referente ao Pregdo Presencial n® 09/2012 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Coronel Vivida’/PR juntamente com o Fundo
Municipal de Saide - Contratada ZUCONELLI SERVICOS MEDICOS LTDA, sob
CNPJ n°. 10.638.745/0001-34. Conforme solicitacdo do Departamento de Salde, fica
prorrogado o prazo da prestaAdio dos servifos por mais 12 (doze) meses, com inicio em
17 de marfo de 2013 e termino em 16 de marAo de 2014. De acordo com a cléusula sexta
do contrato original, fica regjustado o valor do lote 06 pelo indice do IGP-M, referente
ao més de fevereiro de 2013, ou seja, 8,2866%, passando o valor a ser de R$ 33,57
(trinta e tri s reais e cinquenta e sete centavos) por consulta. Valor do aditivo € de RS
53.174,88 (cinquenta e trl s mil e cento e setenta e quatro reais e oitenta e oito centavos).
Pemanecem inalteradas as demais clausulas do contrato original. Coronel Vivida, 15 de
marAo de 2013. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal.

Aditivo n°® 01 ao Contrato n° 82/2012 referente ao Pregdo Presencial n® 09/2012 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Coronel Vivida/PR juntamente com o Fundo Municipal
de Saude - Contratada: ORTOTRAUMA CUNICA DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
LTDA, sob CNPJ n°. 02720.648/0001-68. Conforme solicitaAdio do Departamento de
Salde, fica prorogado o prazo da prestacdo dos servicos por mais 15 (quinze) dias, com
inicio em 05 de marAo de 2013 e termino em 14 de marfo de 2013. Valor do aditivo € de
RS 1.584,00 (um mil e quinhentos e oitenta e quatro reais) Permanecem inalteradas as
demais cldusulas do contrato original. Coronel Vivida, 04 de marfo de 2013. Frank Ariel
Schiavini, Prefeito Municipal.

Aditivo n° 01 ao Contrato n°® 83/2012 referente ao Pregdo Presencial n°® 09/2012 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Coronel Vivida’/PR juntamente com o Fundo
Municipal de Satde - Contratada: M. DE S. ANTONIALLI & CIA LTDA, sob CNPJ rP.
09.045 610/0001-86. Conforme solicitagdo do Departamento de Salde, fica prorrogado o
prazo da prestaAdio dos servifos por mais 12 (doze) meses, com inicio em 18 de marfo
de 2013 e termino em 17 de marfo de 2014. De acordo com a clausula sexta do contrato
original, fica regjustado o valor do lote 08 pelo indice do IGP-M, referente ao més de
fevereiro de 2013, ou seja, 8,2866%. Valor do adifivo € de R$ 88.786,32 (oitenta e oito mil
€ setecentos e oitenta e seis reais e trinta e dois centavos) Pemrmanecem inalteradas as
demais clausulas do contrato original. Coronel Vivida, 15 de marfo de 2013. Frank Ariel
Schiavini, Prefeito Municipal.

RESUMO DE CONTRATO

Contrato n° 56/2013 — Convite n° 022013 — Coniratante: Prefeitura Municipal de
Coronel Vivida/PR - Contratada: EDSON LUIZ DE ATHAYDE & CIA LTDA, sob CNPJ °
82.018.995/0001-82. Objeto: servifos de assessoria ao municipio em quest es relativas
ao Fundo de Panimpaﬁao dos Municipios no ICMS. Valor mensal de R$ 1.500,00 (um
mil e quinhentos reais), totalizando RS 72.000,00 (setenta e dois mil reais). Prazo de
execufdo de servifos: 48 (quarenta e oito) meses, de 01 de abril de 2013 a31 de marfo
de 2017. Coronel Vivida, 26 de marAo de 2013. Frank Ariel Schiavini, Prefeito Municipal

DECRETO N.° 5.197, de 25 de marAo de 2013.

Aprova Tabelas de Salarios de acordo com reajuste estabelecido na Lei Municipal .
2466 de 21/03/2013 e da outras providi ncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuiAl es legais que Ihe confere a alinea “a” do inciso | do art. 24 da Lei Org, nica
do Municipio, e tendo em vista o disposto nas Leis Municipais n°. 1021 e 1022 ambas de
27/10/89, nas Leis n°. 1.459/97 de 19/12/97 € n°. 1.482/98 de 26/06/98, especiaimente em
seus arts. 15, 57 e art. 67, e na Lei Municipal n°. 2.466 de 21/03/2013(regjuste salarial),
publicada no Jomal Didrio do Sudoeste em 22/03/2013-EdiAdio 5731, DECRETA

Art. 1°. Fica aprovada na forma do Anexo | deste Decreto, a Tabela de Salarios, Anexo Vi
da Lei n.° 1021 de 27.10.89, com salarios reajustados na ordem de 6,90% (seis inteiros
e noventa centésimos por cento), que corespondem a 6,82% de recomposicdo salarial,
resultante da média aritmética da variaAio do INPC-IBGE e do ICV-DIEESE no periodo
de Marco de 2012 a Fevereiro de 2013, acrescido de 0,08% a titulo de aumento real, a
partir de 1°(primeiro) de marAo de 2013, conforme disposto na Lei Municipal n®. 2 466 de
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