


1. LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal

LC n° 101, de 04/05/2000

- Cumprimento das Metas (art. 8°, § 4°);
- Instrumentos Planejamento (art. 48)




2. RECEITA

aumentou 5,97%




2. RECEITA

pimINUIU 74.,34%




2. RECEITA

diminuiu (4,09%)




2. RECEITA




3. DESPESA

diminuiu 4,15%




3. DESPESA




3. DESPESA

diminuiu (18,03%)




3. DESPESA




ARRECADACAO X DESPESA

SUPERAVIT R$ 7.261.160,25



DIVIDA CURTO PRAZO

Fornecedores(2019) R$ 771.471,98
Fornecedores(2020) R$ 3.179.169,72
Fornecedores(2021) R$ 4.032.662,74
TOTAL DA DIVIDA A CUR'I"O PRAZO R$ 7.983.304,44
DIVIDA LONGO PRAZO
Contrato CAIXA:Pro-Transporte-Qualif/Paviment.Vias |R$ 1.303.732,21
Ag.Fomento Pr — Cto. 75628 (Pav. Vias Urbanas) R$ 994.163,33
Ag.Fomento Pr — Cto. 90726 (Pav. Vias Urbanas) R$ 2.569.331,21
BNDES /| PMAT 2018 (Geo Referenciamento, etc.) R$ 432.340,20
Contrato CAIXA: Progr.Avancar Cidades n° 0501929-3a |R$ 2.081.533,30
Contrato CAIXA: Programa FINISA n°526.994-68 R$ 3.997.871,67
Ag.Fomento Pr — Cto. 117695 (Pav. Vias Urbanas) R$ 616.720,94
Precatoérios: - Trabalhistas R$ 1.664.769,47
Civeis R$ 974.595,46
PASEP R$ 384.738,28
TOTAL DA DiVIDA A LONGO PRAZO R$ 14.045.200,61
TOTAL GERAL DA DiVIDA (Curta + Longo Prazo) R$ 22.028.505,05




4. RECEITA CORRENTE LIQUIDA




5. GASTOS

Gastos com Pessoal RS 34.238.596,73

RS 80.955.069,10

% DA DESPESA TOTAL DE PESSOAL 42.32%
4

_IMITE LEGAL - 54% b 43.715.737,31
_LIMITE PRUDENCIAL - 51,3%

_LIMITE DE ALERTA - 48,6%




5. GASTOS

19,27%



5. GASTOS

20,85%



5. GASTOS

FUNDEB
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4.037.051,00

1.837,33
4.038.888,33
2.753.891,78
ODutras Despesas com recursos do Fundeb 185.103,32

[OTAL DESPESA FUNDEB 2.938.995,10
Percentual aplicado no Magistério (minimo 70,00%) 68,18%

Receita auferida Jan-Abr/2021
Rendimentos em aplicacoes financeiras
TOTAL RECEITA FUNDEB

Gastos com Pessoal do Magistério.
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Ganho , 542.840,69
Ganho 2.013.159,44
Ganho , 1.109.819,24
Ganho \ 1.408.281,09




6. CONTAS

Saldo em 30/04/2021 R$ 22.897.218,53



6. CONTAS

RESUMO DO SALDO EM BANCOS (Fonte LIVRE):

Recursos Livres R$ 10.108.609,68

l)([\

-) Empenhos a Pagar/Liquidar RS -2.440.691,14

Saldo “Liguido” em 30/04/2021




6. CONTAS

RESUMO DO SALDO EM BANCOS
(Todas as Fontes)

Saldo Total em Bancos R$  22.897.218,53

-) Empenhos a Pagar/Liquidar|R$ -7.983.304,44

Saldo Liquido $ 14.913.914,09







NUMERO TOTAL DE FAMILIAS INSERIDAS NO CADASTRO UNICO EM
CORONEL VIVIDA ERA DE 2.273.

537 (24%) TINHAM RENDA PER CAPITA INFERIOR A R$ 89,00
SENDO CLASSIFICADAS COMO FAMILIAS DE EXTREMA
POBREZA:

313(14%) TINHAM RENDA PER CAPITA ENTRE R$ 89,01 E R$178,00
SENDO CLASSIFICADAS COMO FAMILIAS NA POBREZA:

/734(32%) TINHAM RENDA PER CAPITA ENTRE 178,01 E > SALARIO
MIN. SENDO CLASSIFICADAS COMO FAMILIAS DE BAIXA RENDA

ATUALMENTE, O TOTAL DE BENEFICIARIOS do BOLSA FAMILIA E DE 823
FAMILIAS.



REUNIAO COM REPRESENTANTES
INDIGENAS




PROGRAMA CASA VERDE E
AMARELA: 34 UNIDADES




ENTREGA DE CESTAS
BASICAS NA RESERVA
INDIGENA



05 DE MAIO

FRIMEIRA FEIRA DE

ARTESANATD INDIGENA

LOCAL: PRACA BETLLIO VARGAS
HORARIO: 08H30 AS 17HOOD

MUNICIPIO DE

CORONEL VIVIDA

UMA CIDADE PARA TODOS
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ATENDIMENTOS NA
RESERVA INDIGENA
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REFORMA NO
BARRACAO




LIMPEZA DO PATIO DA SMAS













DEMAIS ATENDIMENTOS

Procedimentos individuais 5100
Extracao dentaria/doenca periodontal/raiz residual 130
Bochechos com fluor 0]
Atendimento de Gestantes 92
Encaminhamentos para endodontia CEO 117
Encaminhamentos para préteses CEO 98
Encaminhamentos para cirurgias CEO 68
Encaminhamentos para atendimento de paciente especial
11

CEO
Atividades Coletivas 0]
Atendimento de 0 a 2 anos 27
Atendimento de Emergéncias 348
Procedimentos de odontologia especializados (CEO) 485
Préteses Concluidas (CEO) 179
Cirurgia Bucal (CEQO) 393
Endodontia (CEO) 117
Pacientes especiais (CEQO) 203

TOTAL 7368










SIEMENS

RAPIDLab 348EX




Bomba de Infusiao







ESCOLAS:

Numero de Alunos: 1866

Numero de Turmas: 102

CMEIS:

Numero de Alunos: 325

Numero de Turmas: 23















Obras, Viacao e Urbanismo
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ENTREGA DE 03 CARRETAS AGRICOLAS PARA ASSOCIAGOES DAS COMUNIDADES LINHA CASTELLI, SANTO
ANTONIO DO SALTO GRANDE e ALTO CARAVAGIO.

FORMALIZAGCAO DE CONVENIO COM A SEAB PARA REALIZAS;AO DE MELHORIAS DE 50 KM DE ESTRADAS RURAIS,
COM RECURSOS NO VALOR DE R$ 70.000,00 PARA AQUISICAO DE OLEO DIESEL, BENEFICIANDO 07
COMUNIDADES.

ELABORAGAO DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO 022162762966/2020 NO VALOR DE R$ 40.825,00 JUNTO A SEAB
PARA AQUISICAO DE 05 TANQUES DE 05 TANQUES DE RESFRIAMENTO DE LEITE.

ELABORAGCAO DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO 034162120808/2019 NO VALOR DE R$ 61.833,33 JUNTO A SEAB
PARA AQUISICAO DE 01 DISTRIBUIDOR DE INSUMOS E UMA ENSILADEIRA.

FORMALIZAGAO DE TERMO ADITIVO PARA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CASA FAMILIAR RURAL
AQUISIGAO DE DUAS ENSILADEIRAS NOVAS.
AQUISIGAO DE 06 CARRETAS AGRICOLAS METALICAS NOVAS.

CERTIFICAGAO PARA PROPRIEDADE PRODUTORA DE MEL INSCRITA NO S.I.M — SERVICO DE INSPECAO
MUNICIPAL.

ATENDIMENTO A 138 PROPRIEDADES ATRAVES DO PROGRAMA PORTEIRA A DENTRO, PARA CONSTRUGAO DE
BEBEDOUROS, SILOS, TERRAPLANAGENS E ACESSOS AS LAVOURAS.



RELF ' |




E- Obras E- Cidadao




Reducao de duas Secretarias (Agregando a Secretaria de Meio Ambiente a
Secretaria de Desenvolvimento Rural e da Secretaria da Fazenda a Secretaria
de Administracao), reduzindo assim gastos de aproximadamente R$
234.000,00 anual.

Reorganizacao da Secretaria de Assisténcia Social a qual estava _
abandonada sem nem mesmo funcionarios para trabalhar (CONTRATACAO
DE 03 ASSISTENTES SOCIAL E 02 PSICOLOGOS).

Levantamento do custo geral fixo do Municipio (Agua, Luz, Energia Elétrica,
Impressao, Alarme, Telefonia)
Reducao de 38 para 20 celulares — Economia aproximada de R$
20.000,00 anual
Renegociacao das linhas fixas de telefone — Economia aproximada de R$
85.000,00 anual.

Pagamento do valor de R$ 269.327,43 referente as FERIAS DOS
PROFESSORES que nao foram pagos no exercicio de 2020 (Foi dada as
férias mas nao foi pago).




Realocacao de arquivos morto para implantacao de novas salas (prefeitura e
prédio antigo forum).

Levantamentos dos contratos existentes.

Criacdo do SETOR DE PLANEJAMENTO DE CONTRATAGOES, acoplando
o setor de compras e Licitagoes, visando o planejamento de acdes para
licitacao e aquisicao de produtos e equipamentos para a administracao.

Implantacao no Departamento de Engenharia do "BANCO DE PROJETOS"”
para recursos futuros.

Projeto da Revitalizagao e Reforma da PRACA AUACHE, PRACA
SOROCABA E GINASIO DE ESPORTES DO BAIRRO FLECK.



Modernizacao no fluxo interno administrativo com a informatizacao de Processos
Administrativos:

Telefonia digital

Protocolo de servicos digitais

Integracao do processo administrativo

Sistema eletronico de agendamento de consultas na saude

Sistema eletronico de Analise de Projetos de Engenharia

E-Cidadao — Aplicativo para solicitacao de servicos como substituicao de

lampadas queimadas, buracos na rua, coleta de lixo, semaforo com defeito, etc

Retomada das poucas obras iniciadas e paralisadas.
Criacao de equipe de prevencao e conservacao de estradas (ja em atividade).

Levantamentos da situacao dos prédios publicos: Escolas, CMEIs e Ginasios de
Esportes deteriorados sem nenhuma conservacao.



Necessidade de adequacao de Escolas e CMEIs quanto a prevencao contra incéndio
(EXTINTOR COM DATA DE VENCIMENTO DESDE O ANO DE 2012).

Limpeza geral do PATIO DA GARAGEM (Foram tiradas mais de 10 caminhdes de
sujeira).

Realizacio de MUTIRAO DE LIMPEZA na cidade, devido o excesso de entulhos nas
ruas.

Equipe de Acompanhamento e Fiscalizacao do COVID.
Regularizacao da Implantacao do Projeto de Iluminacao em LED, pois a cidade

encontrava-se com mais de 200 pontos necessitando de substituicao (A CIDADE
ESTAVA NO ESCURO).

Reorganizacao de repasse a APMLI.
Aquisicio da USINA DE OXIGENIO para UPA e IMNV

Locacao do GASOMETRO para UPA e IMNV



REPOSICAO SALARIAL DE 3,17% aos funcionarios, estendendo o mesmo
indice de reposicao aos professores uma vez que 0s mesmos nao receberam a
reposicao em razao de que foi zerado o indice pelo Governo Federal.

Levantamento do estoque do ALMOXARIFADO da Secretaria de Saude, onde
constatou-se a diferenca de R$ 6.909.961,00 de produtos que estavam lancados
como existentes mas que apos o levantamento constatou-se que nao estavam
disponiveis.

- Inicialmente indicava a existente de produtos que totalizam R$ 7.331.134,00 e
apos conferéncia ficou finalizado com R$ 421.173,00

DEVOLUCAO DO VALOR DE R$ 1.877.343,42 de recursos livres para a fonte
vinculada (494 - COVID), gasto esse que pode ter havido um certo equivoco em
2020. Logo se retira esses valores como recurso que poderia ser gasto livremente
no orcamento para transferir para conta vinculada que somente podera ser gasto
em acgoes de saude.

- O valor correto que sobrou como saldo financeiro disponivel em caixa em 2020
(SALDO EM CONTA) foi de R$ 1.974.617,56 e nao de R$ 3.851.960,98 como
anunciado no final de 2020.




1. LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal

LC n° 101, de 04/05/2000

- Cumprimento das Metas (art. 8°, § 4°);
- Instrumentos Planejamento (art. 48)




PLANEJAMENTO

PPA 2022-2025
e
LDO 2022




PPA - plano
Plurianual

“Sugestoes” 2022 -
9 2025
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CAMARA MUNICIPAL

Unidade Valor Previsto R$
2022 2023 2024 2025
Camara
Municipal 2.460.000,00 2.657.000,00 2.869.000,00 3.093.000,00

TOTAL 2.460.000,00 2.657.000,00 2.869.000,00 3.093.000,00



GOVERNO MUNICIPAL

2022 2023 2024 2025

Gabinete do
Prefeito 789.000,00 855.000,00 927.000,00 994.000,00

Assessoria de
Planejamento 126.000,00 135.000,00 148.000,00 159.000,00

Coordenadoria do
Sistema de

Controle Interno 206.000,00 221.000,00 243.000,00 260.000,00

TOTAL 1.121.000,00 1.211.000,00 1.318.000,00 1.413.000,00



ADMINISTRACAO

Unidade Valor Previsto R$
2022 2023 2024 2025

Administracdo  6.915.000,00 7.450.000,00 8.043.000,00 8.640.000,00
SMA

FUNREBOM 240.000,00 256.000,00 281.000,00 298.000,00

TOTAL 7.155.000,00 7.706.000,00 8.324.000,00 8.938.000,00



FAZENDA
3

Unidade Valor Previsto R$
2022 2023 2024 2025
Administra-
cdo SMF 5.594.000,00 6.047.000,00 6.530.000,00 7.017.000,00

TOTAL 5.594.000,00 6.047.000,00 6.530.000,00 7.017.000,00



EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Valor Previsto R$
2022 2023 2024 2025

Educacao 19.464.000,00 21.049.000,00  22.711.000,00  24.393.000,00
Cultura 468.000,00 506.000,00 548.000,00 588.000,00
Desporto 1.673.000,00 1.810.000,00 1.954.000,00 2.101.000,00
FUNDEB 15.318.000,00  16.504.000,00 17.788.000,00  19.145.000,00

TOTAL  36.923.000,00 39.869.000,00 43.001.000,00 46.227.000,00




SAUDE

DEPARTA
MENTO DE
SAUDE

TOTAL

43.857.000,00

43.851.000,0
0

Valor Previsto RS

47.203.000,00

41.203.000,00

50.795.000,00 54.526.000,00

50.795.000,00 54.526.000,00




DESENVOLVIMENTO
RURAL
4

Valor Previsto R$
2022 2023 2024 2025

AGROPE- 2.998.000,00 3.239.000,00 3.501.000,00 3.759.000,00
CUARIA




OBRAS, VIACAO E URBANISMO

Unidade Valor Previsto R$
2022 2023 2024 2025

Obras e

SeIvicos 13.562.000,00 14.606.000,00 15.739.000,00 16.936.000,00
Urbanos

MObIlida-  g38800000 911700000  9.803.000,00  10.495.000,00
de Rural

TOTAL 21.950.000,00 23.723.000,00 25.542.000,00 27.431.000,00



Industria, Comércio e

Unidade Valor Previsto R$

2022 2023 2024 2025
INDUSTRIA E
COMERCIO 2.092.000,00 1.483.000,00 1.601.000,00 1.719.000,00
TURISMO E
SERVICOS 381.000,00 414.000,00 451.000,00 485.000,00




ASSISTENCIA SOCIAL

Departamento
de
ASSISTEN-
CIA SOCIAL

Depto. Adm.

Da
Assist.Social

Departamento
da
INFANCIA E
ADOLESCEN
CIA

TOTAL

2022

3.991.000,00

1.025.000,00

737.000,00

5.753.000,00

2023

4.289.000,00

1.095.000,00

796.000,00

6.180.000,00

2024

4.656.000,00

1.196.000,00

861.000,00

6.713.000,00

2025

4.972.000,00

1.289.000,00

926.000,00

7.187.000,00



MEIO AMBIENTE E
REGURSO0S HIDRIGOS

Valor Previsto R$
2023 2024

2022 2025

Meio

Ambiente e

Recursos 1.416.000,00 1.538.000,00 1.665.000,00 1.795.000,00
Hidricos

TOTAL 1.416.000,00 1.538.000,00 1.665.000,00 1.795.000,00




RESERVA DE
CONTINGENCIA

Valor Previsto R$
2023 2024

2022 2025

Reserva de

Contingeén- 900.000,00 980.000,00 1.050.000,00 1.140.000,00
cia

TOTAL  900.000,00 980.000,00 1.050.000,00 1.140.000,00




PPA-Plano Plurianual: 2022-2025

CAMARA
GOVERNO
ADMINISTRACAO
FAZENDA
EDUC.CULT.DESP.
SAUDE

DESENV. RURAL
OBRAS,VIAC.URB
IND.COM.TURIS
ASSIST.SOCIAL
MEIO AMBIENTE
RESERVA CONT.

TOTAL

2022
2.460.000,00
1.121.000,00
7.155.000,00
5.594.000,00

36.923.000,00
43.857.000,00
2.998.000,00
21.950.000,00
2.473.000,00
5.753.000,00
1.416.000,00
900.000,00

132.600.000,00

2023
2.657.000,00
1.211.000,00
7.706.000,00
6.047.000,00
39.869.000,00
47.203.000,00
3.239.000,00
23.723.000,00
1.897.000,00
6.180.000,00
1.538.000,00
980.0000,00

142.250.000,00

2024
2.869.000,00
1.318.000,00
8.324.000,00
6.530.000,00
43.001.000,00
50.795.000,00
3.501.000,00
25.542.000,00
2.052.000,00
6.713.000,00
1.665.000,00
1.050.000,00

153.360.000,00

ORGAO Valor Previsto R$

2025
3.093.000,00
1.413.000,00
8.938.000,00
7.017.000,00
46.227.000,00
54.526.000,00
3.759.000,00
27.431.000,00
2.204.000,00
7.187.000,00
1.795.000,00
1.140.000,00

164.730.000,00



LDO-Lei de
Diretrizes
Orcamentarias

“Sugestoes”




1500
{%) Prefeitura Coronel Vivida x 0+ _

¢ C A Nioseguro | portal.coronelvividapr.gov.br/orcamento.php B professores e
saldrios

i oApps P TCEPR @ 19216802 @ Global Track And Tr.. ' URPay| Feito porv.. @ Novaguiz { Emissio e Consulta.. B Fundos e rentabilid.. Yy Predial Administrag.. & PGMEL- Programa.. @ BCB - Calculadora d... » Lista de leitura

o'?%':\WSPARENCIA ?)'él'?:?m 0 Q

BAJk MUNICiPIO DE
g*! CORONELV“I'DA Histria Inicio  Secretarias v licitacdes v Legislactio  Recursos Humanos — Servidores Municipais v

ORGAMENTO

PARTICIPATIVOPPA-LDO - LOA

(*) Campos Obrigatérios

\ 4 \ 4

PDF PDF

Manual PPA SUGESTOES LDA

1013

a R ¥ )
Do /05200




CAMARA MUNICIPAL

Unidade Valor Previsto R$
2022

Céamara Municipal

2.460.000,00

TOTAL 2.460.000,00



GOVERNO MUNICIPAL

Unidade Valor Previsto R$
2022

Gabinete do Prefeito

789.000,00
Assessoria de Planejamento

126.000,00
Coordenadoria do Sistema de
Controle Interno

206.000,00

TOTAL 1.121.000,00



ADMINISTRACAO

2022

Administracao SMA 6.915.000,00

FUNREBOM 240.000,00




FAZENDA
3

Unidade Valor Previsto R$
2022

Administracao SMF
5.594.000,00




EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Unidade Valor Previsto R$
2022

Educacéo 19.464.000,00
Cultura 468.000,00

Desporto 1.673.000,00
FUNDEB 15.318.000,00

TOTAL 36.923.000,00




SAUDE

Unidade Valor Previsto R$

DEPARTAMENTO DE SAUDE

43.857.000,00

43.851.000,00




DESENVOLVIMENTO
RURAL

Unidade Valor Previsto RS
2022
AGROPECUARIA 2.998.000,00




OBRAS, VIACAO E URBANISMO

Unidade Valor Previsto R$
2022

Obras e Servicos Urbanos

13.562.000,00

Mobilidade Rural 8.388.000,00

TOTAL 21.950.000,00



Industria, Comércio e
Turismo

Unidade Valor Previsto R$
2022

INDUSTRIA E COMERCIO 2.092.000,00

TURISMO E SERVICOS 381.000,00




ASSISTENCIA SOCIAL

2022
Departamento de
ASSISTENCIA SOCIAL 3.991.000,00
Departamento Administrativo 1.025.000,00
da Assisténcia Social
Departamento de
INFANCIA E ADOLESCENCIA 737.000,00

TOTAL 5.753.000,00



MEIO AMBIENTE E
REGURSO0S HIDRIGOS

Valor Previsto R$
2022

Meio Ambiente e Recursos
Hidricos 1.416.000,00

TOTAL 1.416.000,00




RESERVA DE
CONTINGENCIA




LDO - LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS: 2022

Valor Previsto RS

2022

ORGAO

CAMARA

GOVERNO MUNICIPAL
ADMINISTRACAO

FAZENDA

EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
SAUDE

DESENVOLVIMENTO RURAL
OBRAS,VIACAO E URBANISMO
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
ASSISTENCIA SOCIAL

MEIO AMBIENTE

RESERVA DE CONTINGENCIA

2.460.000,00
1.121.000,00
7.155.000,00
5.594.000,00
36.923.000,00
43.857.000,00
2.998.000,00
21.950.000,00
2.473.000,00
5.753.000,00
1.416.000,00
900.0000,00

132.600.000,00



Fundo Municipal
Dos
DIREITOS DA
CRIANCA
e Do
ADOLESCENTE



Fundo da Crianga e do Adolescente

= JANEIRO A ABRIL/2021
= Resumo Geral: “abrangendo todas as fontes”

s Saldo anterior: em 01/01/2021............. R$ 115.475,72
= Receita:

= - Doacbes dos Municipes................ R$ 20.000,00
= - Doacdes das Empresas............... R$ 0,00
= - Rendimentos aplic.financeira........ R$ 168,04
= - Recursos Proprios Municipio........ R$ 6.718,92
=  TOTAL DA RECEITA.................. R$ 26.886,96
s Despesa:

= - Custeio do Fundo..................... R$ 6.718,92
= - Subvencdes Sociais................. R$ 0,00
= - [nvestimentos.............ccceeeeeene.e, R$ 0,00
= _TOTAL DA DESPESA............ R$ 6.718,92

...OALDO PARA 2° QUAD/21..R$  135.643,76




ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 1 - DIREITO A VIDA E A SAUDE:

1.1 - OBJETIVO: ATEN(}Z\O BASICA EM SAUDE PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
= A) NUMERO DE CONSULTAS PRE-NATAL:

= 935 CONSULTAS DE GESTANTES

= B) CADASTRAMENTO DE GESTANTES NO PRIMEIRO TRIMESTRE:

= 113 GESTANTES

= C) CLASSIFICAGCAO DE RISCOS DE GESTANTES DESDE A PRIMEIRA CONSULTA:

= 244 GESTANTES CLASSIFICADAS

= D) SUPLEMENTACAO ALIMENTAR PARA GESTANTES COM BAIXO PESO - QUANTIDADE DE GESTANTES
RECEBENDO:

= 00

= E) PROGRAMA NASCER EM CORONEL VIVIDA - NUMERO DE VISITAS E NUMERO DE KITS ENTREGUES:
= 73 KITS

= F) VACINACAO ANTITETANICA DE GESTANTES:

= 104 GESTANTES VACINADAS

= G) AVALIACAO DO PUERPERIO:

= 73 PUERPERIO

= H) ATIVIDADES EDUCATIVAS PARA PROMOCAO EM SAUDE (REUNIOES, CAMPANHAS, PALESTRAS, OUTROS):
= 00 PALESTRAS

= |) SAUDE BUCAL - ATENDIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 0 A 18 ANOS:

= FORAM ATENDIDAS 1.689 CRIANCAS E ADOLESCENTES.

= J) PLANEJAMENTO FAMILIAR - DISTRIBUICAO DE METODOS CONTRACEPTIVOS:

= PESSOAS QUE RETIRARAM METODOS CONTRACEPTIVOS: 1.022 PESSOAS.




ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 1 - DIREITO A VIDA E A SAUDE:

1.2 - OBJETIVO: PROPORCIONAR VIGILANCIA NUTRICIONAL:

A) ACOMPANHAMENTO DO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES:
FORAM ACOMPANHADAS 780 CRIANCAS E ADOLESCENTES.

B) ATIVIDADES DE SENSIBILIZACAO DAS MAES PARA O ALEITAMENTO MATERNO: 00

C) ATIVIDADES PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA:

00 PALESTRAS EM ESCOLA MUNICIPAIS E ESTADUAIS

1.3 - OBJETIVO: IMUNIZAGAO:

A) CRIANCAS E ADOLESCENTES VACINADOS:

FORAM APLICADAS 2.521 DOSES DE VACINAS DE ROTINA

B) CAMPANHAS: 01

1.4 - OBJETIVO: ASSISTENCIAS AS DOENGCAS PREVALENTES NA INFANCIA:

A) ATENDIMENTOS ASSISTENCIA AS INFECCOES RESPIRATORIAS AGUDAS EM MENORES DE 05 ANOS:
FORAM ATENDIDAS 285 CRIANCAS COM PROBLEMAS RESPIRATORIOS.

B) ATENDIMENTOS ASSISTENCIAS AS DOENCAS DIARREICAS EM CRIANCAS MENORES DE 05 ANOS:
FORAM ATENDIDAS 32 CRIANCAS COM DIARREIA.

C) ATENDIMENTOS ASSISTENCIA A OUTRAS DOENCAS 828

D) ATIVIDADES EDUCATIVAS DE PROMOCAO DA SAUDE E PREVENCAO DAS DOENCAS: 00

1.5 - OBJETIVO: PROPORCIONAR A INSERGAO DE FAMILIAS NO PROGRAMA LEITE DAS CRIANGAS:
A) CADASTROS REALIZADOS: 33 CADASTROS

B) REUNIOES MENSAIS COM AS FAMILIAS CADASTRADAS, PARA ORIENTACAO E APOIO FAMILIAR: 00
REUNIOES

C) CRIANCAS INSERIDAS 0 PROGRAMA: 33 CADASTROS

D) QUANTIDADE DE LITROS DE LEITE DISTRIBUIDOS NO PERIODO: 18.837 LITROS




ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

" EIXO 2 - DIREITO A LIBERDADE, AO RESPEITO E A
DIGNIDADE:

= 2.1 - OBJETIVO: SENSIBILIZAR E MOBILIZAR A POPULACAO SOBRE A TEMATICA DA VIOLENCIA CONTRA
CRIANCAS E ADOLESCENTES:

= A) CAMPANHAS EDUCATIVAS DE SENSIBILIZACAO E ORIENTACAO: 01 EM 21 DE MARCO - DIA DA
INFANCIA

= 2.2 - OBJETIVO: FOMENTAR A FORMALIZAGCAO DAS REDES DE PROTECAO E ATENDIMENTO A CRIANCAS
E ADOLESCENTES E IMPLANTAR UM SISTEMA DE NOTIFICAGCAO DE CASOS DE VIOLENCIA, QUE
GARANTAM UMA ACAO ARTICULADA ENTRE 0S ORGAOS RESPONSAVEIS BEM COMO REGISTREM 0S
ENCAMINHAMENTOS DADOS:

= A) REUNIOES DA REDE DE PROTECAO E ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE: 00

= B) CASOS NOTIFICADOS: 11 CASOS

= 2.3 - OBJETIVO: QUALIFICAR 0S SERVICOS DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO (LA E
PSC):

= A) PLANOS INDIVIDUAIS DE ATENDIMENTO ELABORADOS:

= NUMERO DE PLANOS ELABORADOS: 03 PLANOS

= B) ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM LIBERDADE ASSISTIDA:

= 05 ADOLESCENTES

= C) PRESTA(}AO DE SERVICO A COMUNIDADE: 31 ADOLESCENTES




ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 2 - DIREITO A LIBERDADE, AO RESPEITO E A
DIGNIDADE:

= 2.4 - OBJETIVO: FORTALECER O SERVIGO ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS DE
VIOLENCIA - PAEFI/CREAS:

= A) ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL AS CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA OU NEGLIGENCIA FAMILIAR E
SUAS FAMILIAS: 122 ATENDIMENTOS

= 2.5 - OBJETIVO: GARANTIR O DIREITO A DIGNIDADE, ATRAVES DO AUXILIO-FUNERAL:
= A) AUXILIOS-FUNERAL: 01

= EIXO 3 DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA:

= 3.1-O0BJETIVO: CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA:
= A) GRUPO DE GESTANTES DO PAIF: Suspendo (Pandemia)
= B) REUNIOES DOS GRUPOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA: Suspendo (Pandemia)

= 3.2 - OBJETIVO: ESTRUTURAR EQUIPAMENTOS E APOIAR A OFERTA DE SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES:

= A) EXECUCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANGCAS E
ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS E 15 A 17 ANOS - NUMERO DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES INSERIDOS:

= 131 ADOLESCENTES
= 3.3 - OBJETIVO: OFERTAR PROGRAMA DE GUARDA SUBSIDIADA E FAMIiLIA ACOLHEDORA: CREAS
= A) FAMILIAS RECEBENDO GUARDA SUBSIDIADA:

= 05 FAMILIAS




ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, O ESPORTEE O
LAZER: EDUCACAO:

4.1 - OBJETIVO: EDUC{\CAO INFANTIL:
A) CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL E ATENDIMENTO:

I 7
Turmas Alunos
AQUARELA

RIS

CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL 4 71
PRIMAVERA

CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL DONA 5 59
EMMA

CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL VO 5 79
ERNA




ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, O ESPORTEE O
LAZER: EDUCACAO:

4.1 - OBJETIVO: EDUCIN\CI\O INFANTIL: 4 e 5 anos
A) CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL E ATENDIMENTO:

I
Turmas Alunos
3 2
2 =
2 23
5 2l
6 60
L =
: 51
5 92
s £
2 30



ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, O ESPORTEE O
LAZER: EDUCACAO:

4.2 — OBJETIVO: ENSINO FUNDAMENTAL:
B) ESCOLAS MUNICIPAIS E NUMERO DE ALUNOS:

Turmas Alunos
6

118

EM. DR. ULISSES GUIMARAES
EM. JUVENTINO RUFATTO 5 109
E.R.M MARIA DA LUZ 5 58

EM.PAULINO STEDILE 14 261
EM.PRESIDENTE KENNEDY 7 134
E.R.M SANTA LUCIA 3 39

EM. SAO CRISTOVAO 5 105
EM.SETE DE SETEMBRO 11 223
EM. TIRADENTES 9 171
E.R.M. VISTA ALEGRE 5 69



ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, O ESPORTEE O
LAZER: EDUCACAO:

C) ESCOLAS ESTADUAIS: Ensino Fundamental

Turmas Alunos
17 484
4 53
4 42
4 38
10 290

4.3 — OBJETIVO: ENSINO MEDIQ: )
A) INSTITUTO FEDERAL DO PARANA — ENSINO MEDIO INTEGRADO:
ENSINO MEDIO INTEGRADO

Turmas Alunos

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA 6 226
COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO 10 245

B) ESCOLAS MEDIO:

Turmas Alunos
11

COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO

371

3 43
3 27
3 30
3 101




ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, O ESPORTEE O
LAZER: EDUCACAO:

4.4 — OBJETIVO: EDUCAGAO INCLUSIVA:

A) APAE:
Turmas Alunos

APAE 144

B) EDUCACAO ESPECIAL COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO:
Turmas Alunos

COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO

SALA DE APOIO E APRENDIZAGEM

COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO 4 47

SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAL

Q) EDUCA(;AO ESPECIAL COLEGIO ESTADUAL TANCREDO NEVES:

Turmas Alunos

GIO ESTADUAL TANCREDO NEVES 4 12

SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAL



ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, O ESPORTEE O
LAZER: EDUCACAO:

4.4 — OBJETIVO: EDUCAGAO INCLUSIVA:

Turmas Alunos
COLEGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS 2 04
D) EDUCACAO ESPECIAL COLEGIO ESTADUAL DUQUE DE CAIXIAS:
4.5 — EDUCAGAO INTEGRAL:
A) PROGRAMA AABB COMUNIDADE: 00 ALUNOS

B) PROGRAMA FONTE DE TALENTOS: 00 ALUNOS
4.6 — EDUCACAO COMPLEMENTAR:

Turmas Alunos
COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO
CELEM - CENTRO DE LINGUAS 02 48
ESTRANGEIRAS MODERNAS - OFERTA
EXTRACURRICULAR E GRATUITA DE

LINGUAS ESTRANGEIRAS
ESPANHOL BASICO

COLEGIO ESTADUAL TANCREDO NEVES: o1 28
CELEM - CENTRO DE LINGUAS

ESTRANGEIRAS MODERNAS - OFERTA

EXTRACURRICULAR E GRATUITA DE

ESPANHOL BASICO

Aula Especial de treinamento esportivo 01 16

04 80




ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, O ESPORTEE O
LAZER: EDUCACAO:

COLEGIO ESTADUAL CASTELO BRANCO

CELEM - CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS
MODERNAS - OFERTA EXTRACURRICULAR E
GRATUITA DE

ESPANHOL BASICO

COLEGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS

CELEM - CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS
MODERNAS - OFERTA EXTRACURRICULAR E
GRATUITA DE

ESPANHOL BASICO

COLEGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS
Aula Especial de Treinamento Esportivo

COLEGIO ESTADUAL DO CAMPO NUCLEO DE SANTA
LUCIA

CELEM - CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS
MODERNAS - OFERTA EXTRACURRICULAR E
GRATUITA DE

ESPANHOL BASICO

4.7 — ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS-Fundamental-Séries Finais

COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO ““



ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, O ESPORTE E O
LAZER: EDUCACAO:

4.7 - ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS-Fundamental-Séries Finais :

COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO ““

ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS - Ensino Médio:

COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO 03 86



ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE - 1° QUADRIMESTRE/2021

= EIXO 4 DIREITO A EDUCAGCAO, A CULTURA, O ESPORTE E O LAZER: EDUCACAO:
4.8 — EDUCAGAO PROFISSIONAL:

Turmas Alunos
COLEGIO ESTADUAL ARNALDO BUSATO 03 65
FORMACAO DOCENCIA EDUCACIONAIS
SERIES INICIAIS

03 56

00 00

04 124

02 50

4.9 - OBJETIVO: CRIAR A CULTURA DO ESPORTE, LAZER E ATIVIDADE FISICA NA CRIANGCA E ADOLESCENTE, GARANTINDO UMA
MELHOR QUALIDADE DE VIDA ATRAVES DA PRATICA DO EXERCICIO FISICO:

A) ESCOLINHAS DISPONIBILIZADAS PELO DEPARTAMENTO DE ESPORTE (Obs.: as Escolinhas néo iniciaram — COVID-19)

1° Quadrimestre/2021: CRIANGCAS E ADOLESCENTES

FUTEBOL: a0
BASQUETEBOL 00
VOLEYBOL 00
TENIS DE MESA 00
FUTSAL 00
BADMINTON 00

EIXO 5 DIREITO A PROFISSIONALIZACAO E PROTECAO NO TRABALHO: 00

EIXO 6 FORTALECIMENTO DAS ESTRUTURAS DO SISTEMA DE GARANTIA DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: 02



ACRADECIMENITOS.:

- AO PREFEITO MUNICIPAL;

. AOS VEREADORES MUNICIPAIS;
- AOS SECRETARIOS E
SERVIDORES MUNICIPAIS;

. AOS CIDADAOS AQUI
PRESENTES;

. E, SOBRETUDQ, A DEUS, QUE
MUITO CONTRIBUIU PARA.QUE
ISSO SE TORNASSE POSSIVEL...!

MUITO OBRIGADO...!!



