MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

EDITAL ALTERADO* DA TOMADA DE PRECOS N° 01/2022
PROCESSO LICITATORIO N2 01/2022

* com reabertura do prazo de abertura, considerando a altera¢do do disposto no item 7, item 11 e anexo V

LICITAGAO PARA AMPLA CONCORRENCIA

Tipo de Licitagao: TECNICA E PRECO — POR LOTE

Entidade Promotora: MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA

Instaurada pelo Prefeito: ANDERSON MANIQUE BARRETO

Comissao de Licitacdo: PORTARIA N2 001, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
Presidente da Comissao

de Licitacao: JULIANO RIBEIRO

Membro Efetivo: FERNANDO DE QUADROS ABATTI

IANA ROBERTA SCHMID
LEILA MARCOLINA

Membros Suplentes: ALINE MARI DOS SANTOS CANOVA
DOUGLAS CRISTIAN STRAPAZZON
ELIZANGELA VEIS SPONHOLZ
FLAVIANE GUBERT SIQUEIRA

1 - Preambulo

1.1 — O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, nos termos da Lei Federal n2
8.666/93, de 21/06/93, Lei Federal n? 9.648/98, de 27/05/98, Lei Federal n° 123/06, de
14/12/06 e demais dispositivos aplicaveis, representada pela Comissdo de Licitacdo acima
nominada, realizard Licitacdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS, tipo “TECNICA E
PRECO” por LOTE, para a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA NA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA-PR, ENVOLVENDO ESTUDOS TECNICOS, ANALISES, SERVICOS DE
REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURAGAO DE PESSOAL, DE ACORDO COM
PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00, DENTRE OUTRAS
NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUGAO DOS SERVICOS, COM IMPLANTAGCAO
DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL, PLANO DE CARGOS E CARREIRAS,
REFORMULACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E DECRETOS RELATIVOS AOS
REGIMES JURIDICOS, CELETISTA E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO MAGISTERIO MUNICIPAL,
CONFORME ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA -
ANEXO 1. O recebimento do Envelope n? 01 contendo a documentagdo de Habilitagdo, o
Envelope n? 02 contendo a Proposta Técnica e o Envelope n2 03 contendo a Proposta de
Precos dos interessados, dar-se-a até as 09:00 (nove) horas do dia 17 de fevereiro de 2022, no
Setor de Protocolo do Municipio de Coronel Vivida, localizado no seu prédio sede, sito a Praca
Angelo Mezzomo, s/n - Centro. A abertura do envelope n2 01, contendo a documentagdo de
Habilitacdo dar-se-d4 na sala de abertura de licitacdo do Municipio de Coronel Vivida no
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mesmo endereco indicado acima, as 09:00 (nove) horas do dia 17 de fevereiro de 2022,
sendo que, havendo a concordancia da Comissdo de Licitacdo e de todos os proponentes,
formalmente expressa pela Declara¢do de Renuncia (quanto aos documentos de habilitacdo),
conforme modelo constante no Anexo |V, ou ainda através de insercao e assinatura em ata,
renunciando a interposicdo de recurso da fase de habilitacdo, proceder-se-a, nesta mesma
data a abertura dos envelopes n? 02, contendo a Proposta Técnica, dos proponentes
habilitados. E, havendo a concordancia da Comissao de Licitacdo e de todos os proponentes,
formalmente expressa pela Declaracdo de Renuncia (quanto a proposta técnica), conforme
modelo constante no Anexo IV, ou ainda através de insercdo e assinatura em ata, renunciando
a interposicao de recurso da fase de proposta técnica, proceder-se-a, nesta mesma data a
abertura dos envelopes n2 03, contendo a Proposta de Pregos, dos proponentes habilitados.

1.2 - DAS INSTRUC@ES PARA IMPUGNACAO DO EDITAL
1.2.1 - As impugnac¢bes ao presente edital poderdo ser feitas até as 17h00Omin do 52
(quinto) dia util anterior a data fixada para a realizacdo da sessdo publica da tomada de
precos, por qualquer cidadao. Em se tratando de pretenso licitante, a impugnacdo podera
ser aduzida até as 17h00min do 22 (segundo) dia util anterior a data fixada para a
realizacdo da sessdo publica.
1.2.2 - Aimpugnacao deve ser apresentada por escrito, dirigida ao presidente da Comissao
Permanente de Licitagcdo, devendo conter o nome completo do responsdvel, indicacdo da
modalidade e numero do certame, a razao social da empresa, nimero do CNPJ, telefone,
endereco eletrénico e fac-simile para contato, devendo ser protocolada na sede do
Municipio de Coronel Vivida, no endere¢o indicado no predmbulo, no horario das
08h00min as 17h00min, ou encaminhada através de e-mail no endereco eletrénico:
licitacao@coronelvivida.pr.gov.br
1.2.3 - A impugnacdo feita tempestivamente sera julgada em até 3 (trés) dias Uteis, sendo a
respectiva decisdo e disponibilizada no site www.coronelvivida.pr.gov.br, adotando-se, se
necessario, as providéncias fixadas na Lei n2 8666/93.
1.2.4 - N3o serdo conhecidas as impugnacbes interpostas por fax e/ou vencidos os
respectivos prazos legais.

1.3 — INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS
1.3.1 - O licitante que pretender obter esclarecimentos sobre o edital devera solicita-los
por escrito a Comissdao Permanente de Licitagdo, mediante protocolo, no enderecgo
indicado no preambulo, no horario das 08h00min as 17h00min, ou encaminhada através
de e-mail no endereco eletrénico: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br, dentro do prazo de
até 02 (dois) dias uteis anteriores a data estabelecida para a sessdo de abertura da
licitacao.
1.3.2 - As respostas aos questionamentos estardo disponiveis aos consulentes e
interessados, no site www.coronelvivida.pr.gov.br e passarao integrar o edital.
1.3.3 - O expediente desta Administracdo se da de 22 a 62 feiras, no hordrio compreendido
das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.
1.3.4 - Secretaria responsavel pelo esclarecimento: Secretaria de Administragao e
Fazenda, telefone (46) 3232-8300.
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2 - Do Objeto

2.1 - Constitui objeto desta TOMADA DE PRECOS a selecdo de proposta visando a contratagao
de empresa para execugao do objeto descrito a seguir:

LOTE 01
VALOR
~ TOTAL
ITEM | QTD | UN DESCRICAO MAXIMO
R$

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA NA
REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE CARGOS
E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA-PR,
ENVOLVENDO ESTUDOS TECNICOS, ANALISES, SERVICOS
DE REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURACAO DE
PESSOAL, DE ACORDO COM PREVISOES CONSTITUCIONAIS
E DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00, DENTRE OUTRAS
1 1 | UN | NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUCAO DOS 84.000,00
SERVICOS, COM IMPLANTACAO DE NOVO ORGANOGRAMA
ESTRUTURAL, PLANO DE CARGOS E CARREIRAS,
REFORMULACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E
DECRETOS RELATIVOS AOS REGIMES JURIDICOS, CELETISTA
E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO
MAGISTERIO MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA
— ANEXO I.

2.1.1 - Os servigos deverdo ser executados de acordo com o Termo de Referéncia (Anexo |)
e demais anexos e clausulas, os quais fazem parte integrante deste Edital.

2.1.2 - Na elaboracdo da proposta os licitantes interessados deverdao observar e comparar
entre si todos os elementos deste edital e anexos, de forma que os servicos que
eventualmente constem em um documento e ndo conste em outro sejam considerados.

2.2 - Compoem esta Convocacdo Geral, além das condi¢des especificas, constantes do corpo
do Edital, os seguintes documentos:
2.2.1 — Anexo | — Termo de referéncia;
2.2.2 — Anexo Il — Modelo de carta de credenciamento;
2.2.3 — Anexo lll - Modelo de declaracdo unificada (de inexisténcia de fatos impeditivos, de
idoneidade, cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da constituicdo federal,
das condicbes de habilitacdo e de incompatibilidade negocial, ME ou EPP e elementos
editalicios);
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2.2.4 — Anexo IV — Modelo de declaragao de rendncia;

2.2.5 - Anexo V — Modelo de proposta técnica ITEM “A” e ITEM “B”;
2.2.6 — Anexo VI — Modelo de proposta de preco;

2.2.7 — Anexo VIl — Minuta de contrato.

3 — Retirada do Edital

3.1 - O presente edital e seus anexos encontram-se a disposicdo para verificacdo e retirada
por parte dos interessados junto a Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de
Coronel Vivida, na Praca Angelo Mezzomo, s/n - Centro - Caixa Postal n2 013- CEP 85550-000 —
Coronel Vivida, Estado do Parand, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as
17:00 horas ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.br

4 - Condigoes de Participacao na Licitacao

4.1- Poderao participar da presente licitagao, os interessados devidamente CADASTRADOS no
ramo pertinente ao objeto desta licitacdo, inscritos no Cadastro de Licitantes do Municipio de
Coronel Vivida, Estado do Parana, até o 32 (terceiro) dia anterior da data marcada para a
abertura da licitacdo, com certificado fornecido pela Comissdo de Cadastro, vdlido na data da
abertura da presente licitacdo (o qual deverd ser apresentado no Envelope n2 01 - Habilitagdo,
juntamente com os demais documentos habilitatérios, em conformidade com o disposto no
subitem 6.4 do presente edital).

4.2 - Também poderdo participar da presente licitacdo os interessados NAO CADASTRADOS,
gue atenderem todas as condicOes exigidas para cadastramento, apresentando documentos
pertinentes até o 32 (terceiro) dia anterior da data marcada para a abertura da licitacao,
junto ao setor de licitacBes, localizado & Praca Angelo Mezzomo, s/n — Centro. A relac3o dos
documentos para cadastramento poderd ser encontrada no site do Municipio:
www.coronelvivida.pr.gov.br.

4.3 - Nao poderao participar da presente licitacdo os interessados que estejam cumprindo a
sanc¢do prevista no inciso lll do art. 87 da Lei Federal n2 8.666/93.

4.4 - N3o poderdo participar da presente licitacdo os interessados que estejam cumprindo a
sang¢do prevista no inciso IV do art. 87 da Lei Federal n2 8.666/93.

4.5 - Nao poderdo participar da presente licitacdo, direta ou indiretamente, os profissionais e
empresas enunciados nos incisos |, Il e lll do art. 92 da Lei Federal n? 8.666/93.

4.6 - Nao poderdo participar da presente licitacdo as empresas que tenham incompatibilidade
negocial com o municipio, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei Federal n? 8.666/93,

bem como conforme interpretacao do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

4.7 - Na presente licitacdo é vedada a participacdo de empresas em consorcio.
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4.8 - O presidente da Comissao de Licitagcao fara consulta por meio eletronico junto ao sitio
do Tribunal de Contas do Estado do Parania -
https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos.aspx e no sitio da
Controladoria Geral da Unido - https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/, verificando se a
mesma foi declarada inidonea por algum ente publico, caso seja comprovado tal ato, a
mesma estara impossibilitada de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, e
havendo necessidade, sera juntada copia do processo administrativo do ente publico que
declarou a licitante inidénea junto ao processo em epigrafe.

5 - Forma de apresentagao dos Envelopes n2 01, n2 02, n2 03 e da Carta de Credenciamento

5.1 - Os envelopes n2 01, 02 e 03, contendo, respectivamente, a documentacao referente a
habilitacdo, a proposta técnica e proposta de preco, deverdo ser protocolados
preferencialmente pelo proponente em envelopes opacos (que ndo sejam transparentes),
mantendo desta forma o sigilo dos documentos, conforme estabelecido no § 392, Art. 32, da
Lei Federal n? 8.666/93 (sob pena de ndo o fazendo, acarretar a possibilidade de
desclassificacdo de sua proposta), na data, horario e local indicados no preambulo deste
edital, devidamente fechados, constando da face de cada qual os seguintes dizeres:

ENVELOPE N2 01 — Documentacdo para Habilitaciao
TOMADA DE PRECOS N2 01/2022

OBIJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS
TECNICOS DE CONSULTORIA NA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA-PR, ENVOLVENDO ESTUDOS TECNICOS, ANALISES, SERVICOS DE
REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURACAO DE PESSOAL, DE ACORDO COM
PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00, DENTRE OUTRAS
NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS, COM IMPLANTACAO
DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL, PLANO DE CARGOS E CARREIRAS,
REFORMULACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E DECRETOS RELATIVOS AOS
REGIMES JURI'DICOS, CELETISTA E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO MAGISTERIO MUNICIPAL,
CONFORME ESPECIFICACC)ES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA —
ANEXO I.
Empresa:
CNPJ:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone:
E-mail:
Data da Abertura: 17 de fevereiro de 2022
Hordrio de Abertura: 09:00 (nove) horas
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ENVELOPE N2 02 — Proposta Técnica

TOMADA DE PRECOS N2 01/2022
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE CONSULTORIA NA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA-PR, ENVOLVENDO ESTUDOS TECNICOS, ANALISES, SERVICOS DE
REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURACAO DE PESSOAL, DE ACORDO COM
PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00, DENTRE OUTRAS
NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS, COM IMPLANTACAO
DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL, PLANO DE CARGOS E CARREIRAS,
REFORMULACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E DECRETOS RELATIVOS AOS
REGIMES JURIDICOS, CELETISTA E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO MAGISTERIO MUNICIPAL,
CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA —
ANEXOI.
Empresa:
CNPJ:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone:
E-mail:
Data da Abertura: 17 de fevereiro de 2022
Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas

ENVELOPE N2 03 — Proposta de Preco
TOMADA DE PRECOS N2 01/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE CONSULTORIA NA REVISAO E IMPLEMENTAGCAO DE MELHORIAS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA-PR, ENVOLVENDO ESTUDOS TECNICOS, ANALISES, SERVICOS DE
REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURACAO DE PESSOAL, DE ACORDO COM
PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00, DENTRE OUTRAS
NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS, COM IMPLANTACAO
DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL, PLANO DE CARGOS E CARREIRAS,
REFORMULACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E DECRETOS RELATIVOS AOS
REGIMES JURI'DICOS, CELETISTA E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO MAGISTERIO MUNICIPAL,
CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA -
ANEXOI.
Empresa:
CNPJ:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone:
E-mail:
Data da Abertura: 17 de fevereiro de 2022
Horario de Abertura: 09:00 (nove) horas
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5.2 — O proponente deve entregar os envelopes no Setor de Protocolo do Municipio de
Coronel Vivida, Estado do Parana, no endereco citado no preambulo, até a data e horario
maximo estipulado, ndo sendo permitido atraso, mesmo que involuntdrio, considerando-se
como hordrio de entrega o protocolado pelo Municipio.

5.3 — No hordrio e local indicado no Predmbulo, serd aberta a sessdo de processamento da

Tomada de Precos, iniciando com o credenciamento dos interessados em participar do

certame, os quais deverdo apresentar:
a) Copia do estatuto social, contrato social em vigor outro instrumento de registro
comercial (podendo ser a certidao simplificada da Junta Comercial emitida no maximo 90
dias antes da data de abertura dos documentos de habilitagdo), registrado no dérgao
competente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obriga¢des em decorréncia de tal investidura;
b) Caso o proponente encaminhe um representante para acompanhar o procedimento
licitatorio, devera formalizar uma CARTA DE CREDENCIAMENTO, conforme modelo
constante no Anexo ll, ou ainda, formalizar uma PROCURAGAO por instrumento publico ou
outro documento equivalente, na forma da lei e em plena validade, nomeando o
representante legal para representa-lo junto ao Municipio de Coronel Vivida, com poderes
para acordar, discordar, interpor e/ou manifestar a desisténcia da interposi¢do de recursos,
assinar atas de reunides, assinar todo e qualquer documento relativo ao processo de
licitacdo, cumprir exigéncias, prestar declara¢des, firmar compromissos, requerer e
transigir em nome do proponente, bem como para acompanhar as demais ocorréncias em
relacdo a presente licitagdo, sendo que o documento deverd ser entregue a Comissao de
Licitacao na data de abertura dos envelopes n2 01;
c) O representante legal ou procurador deverd apresentar documento oficial de
identificacdo que contenha fotografia;
d) Caso o proponente deseje participar pessoalmente da sessdo, é dispensavel a
apresentacdo da carta de credenciamento, procuracdo por instrumento publico ou outro
documento equivalente, podendo neste caso ser apresentado o Contrato Social em vigor
ou ainda outro documento equivalente, podendo ser a Certiddo Simplificada da Junta
Comercial, na forma da lei e em plena validade, que comprove sua qualificacdo como
proprietario e/ou sdcio da empresa.

6 - Documentagdo referente a Habilitagdo

6.1 - O envelope n2 01, contendo a documentacdo relativa a habilitacdo juridica, fiscal,
trabalhista, técnica e econdmico-financeira, devera conter:

6.1.1 - Para comprovacgao da habilitacao juridica:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro de Licitantes do Municipio de Coronel Vivida, mediante
apresentacao do Certificado de Inscricdo em Registro Cadastral em plena validade;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado em se
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tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de sociedades por acdes, dos
documentos de eleicdo de seus atuais administradores;

c) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais;

6.1.2 - Para comprovacao da regularidade fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), retirado via internet
no maximo 90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugdo
Normativa da SRF n2 200 de 13 de setembro 2002;

b) Prova de regularidade para com os Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
mediante a apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (SRFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive os créditos tributdrios relativos as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas "a" a "d" do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei Federal n.2 8.212/1991;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacao de Certidao
de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de
Certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do
domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situa¢do regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei,
sendo que esta poderd estar atestada pelos 6rgaos expedidores.

6.1.3 - Regularidade Trabalhista:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com validade igual
ou posterior a data prevista para a abertura desta Licitacdo (www.tst.jus.br/certidao).

6.1.4 - Das Declaragoes:

a) Declaragao unificada (de inexisténcia de fatos impeditivos, de idoneidade, cumprimento
do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da constituicdo federal, das condi¢Ges de habilitacdo
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e de incompatibilidade negocial, ME ou EPP e elementos editalicios), conforme modelo
Anexo Il

6.1.5 — Regras especificas sobre a documentacdo de comprovacao de regularidade juridica,
fiscal, trabalhista, técnica e econdmico-financeira, aplicdvel as Microempresas — ME ou
Empresas de Pequeno Porte - EPP, em conformidade com a Lei Complementar n.2
123/06, de 14/12/2006:
a) No caso de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, a empresa
licitante deve apresentar a declaracdo de enquadramento nessas situacdes, conforme
modelo constante no Anexo Il (declaragdo unificada), diretamente ao presidente da
Comissdao Permanente de Licitacdo, no inicio da sessdo de abertura dos envelopes n?
01. Podera também ser enviada dentro do envelope n2 01 (de Habilitagdo), ou ainda
em um terceiro envelope.
b) As microempresas ou empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo em
certames licitatorios, ficam obrigadas a apresentar toda a documentacdo exigida em
edital, inclusive, as pertinentes a comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista,
mesmo que estas apresentem alguma restricdo, sob pena de inabilitacao.
c) Havendo alguma restricdo nos documentos apresentados para comprovac¢ao da
regularidade fiscal e/ou trabalhista, sera concedido o prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir do momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, para apresentacdao de nova documentacgdo ja
isenta das restricdes apresentadas anteriormente, visando desta forma, a comprovacgao
da regularidade.
d) A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo estabelecido acima, implicard na
decadéncia do direito da microempresa ou empresa de pequeno porte a contratacao,
sem prejuizo das sanc¢des administrativas cabiveis por descumprimento de obrigacées
contratuais previstas neste edital e na legislacdo vigente aplicavel a matéria, sendo
facultado ao Municipio de Coronel Vivida, ainda, convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacao.

6.2 - Os documentos que ndo especificarem a data de validade terdo validade de, no maximo,
90 (noventa) dias, contados a partir de sua emissdo, exceto se houver previsdo de prazo
diferente na propria certiddo ou no edital de licitacao.

6.3 - A auséncia de assinatura em documento emitido pela proponente podera ser suprida se
0 representante estiver presente na sessdo e possuir poderes para ratificar o ato, devendo tal
fato ser registrado em ata.

6.4 - Os documentos necessarios a habilitacdo do proponente poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor
da Administracdo mediante conferéncia da cépia com o original ou publicacdo em érgado da
imprensa oficial. Todos os documentos apresentados para o presente certame, deverao
estar dentro de seu prazo de validade, sob pena de inabilitacdo do proponente.
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6.5 - Caso a empresa obtenha qualquer documento via Internet e o apresente para o presente
certame, a habilitacdo do proponente estara condicionada a consultas a serem realizadas via
Internet, pelos Membros da Comissao de Licitacdo durante o certame.

6.6 - A autenticacdo dos documentos pelos Membros da Comissdo de Licitacdo poderd ser
feita durante a sessdo, desde que o proponente tenha enviado a cdpia no envelope de
documentagdo (Envelope n2 01), e apresente o original até o momento da andlise de seus
documentos.

6.7 - Em nenhum caso serd concedido prazo para a apresentacdo de documentos de
habilitacdo que ndao tenham sido devidamente protocolados em envelope préprio (envelope
n? 01), e no hordrio estipulado, sendo que a falta de quaisquer documentos implicard na
inabilitacdo do licitante.

6.8 - Os documentos poderdo ser apresentados respeitando a sequéncia constante no
presente Edital, e se possivel, ndo contendo folhas soltas ou sem a devida paginacao.

6.9 - E indispensavel que todos os documentos que compde a habilitacdo estejam inseridos
dentro do Envelope n2 01, mesmo que alguns deles tenham sido apresentados em outra fase
do certame.

7 - Proposta Técnica

7.1 - A proposta técnica - Envelope n? 02 - deverd ser redigida com clareza de modo a
oferecer facil compreensdo, apresentada preferencialmente em papel timbrado da empresa,
contendo CNPJ, endereco e telefone da mesma, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
preferencialmente numeradas, rubricadas em todas as suas folhas e assinadas na ultima, pelo
representante legal da empresa proponente.

7.2 - Conter planilha de pontuagao, devidamente preenchida conforme estabelecido neste
Edital, sendo que os pontos assinalados pela proponente deverdo ser devidamente
comprovados através de documentacao respectiva.

7.3 - A proposta técnica serd julgada com base nos documentos e informagdes entregues
pelas licitantes, sendo pontuados conforme critérios a seguir estabelecidos:

ITEM “A” - PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA NA REVISAO E
IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE
CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA-PR, ENVOLVENDO ESTUDOS
TECNICOS, ANALISES, SERVICOS DE REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURACAO DE
PESSOAL, DE ACORDO COM PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI COMPLEMENTAR N°
101/00, DENTRE OUTRAS NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUGCAO DOS
SERVICOS, COM IMPLANTACAO DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL, PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS, REFORMULAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E DECRETOS
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RELATIVOS AOS REGIMES JURIDICOS, CELETISTA E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO
ESTATUTO DO MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO MAGISTERIO

MUNICIPAL.
Quantidades de .
Experiéncia e Habilitacdo da empresa pontos por servicos Viaximo
: de Pontos
realizados
Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido por pessoa
juridica d‘e dlrgltg publico, comp,rov.ando a preétagao de 5,00 (cinco) pontos
servigos similares e compativeis com o objeto. 15
~ ) por atestado
(Poderdo ser apresentados em atestados diferentes
para o cumprimento desse item).
Certidao de registro da empresa no 6rgao de classe CRA
(Conselho Regional de Administragdo) ou, CRC 5,0 (cinco) 15
(Conselho Regional de Contabilidade) ou no CORECON | pontos por registro
(Conselho Regional de Economia).
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 30
“ITEM “B ” — EQUIPE TECNICA*
- Quantidades de pontos Maximo de
Formacao ..
por Profissional Pontos
Profissional formado na area de Direito, com 5,0 (cinco) pontos por 10
especializagdo em Direito Tributario técnico
, - 5,00 (ci t
Profissional formado na area de Direito. (cmclo) F)on 0s por 10
técnico
Profissional formado na area de Direito, com 5,0 (cinco) pontos por 10
especializacdo na area Trabalhista técnico
Profissional formado na area de Direito, com 10,0 (dez) pontos por 10
especializacdo em Direito Administrativo técnico
5,00 (ci t
Profissional formado em Economia ’ (cmc,o) Pon 0s por 05
técnico
Profissional formado em Administracdo >0 (C|nc?) ppntos por 10
técnico
A - 5,0 (ci t
Profissional formado em Ciéncias Contabeis (cmu?) p_on 0s por 15
técnico
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 70
TOTAL MAXIMO (ITEM A+B) | 100

*Foi revista a formagdo da equipe técnica pelo Municipio, sendo justificada a escolha da
Equipe Técnica com a referida especializagdo devidos aos critérios técnicos buscados no
Municipio, como, a necessidade de realizagdo de estudos técnicos preliminares, andlise de
dados, levantamento de informag¢des, pesquisa de dados, impacto financeiro e orcamentdrio,
elaboracdo de projetos e demais pertinentes, em especial pela andlise financeira do referido
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7.4 - Com relacdo ao “ITEM A” a(s) comprovacdo(des) de capacidade técnica devem ser
realizadas através da apresentacdo de atestado(s) emitido(s) por Pessoa Juridica de Direito
Publico, os quais, comprovem a execucao de objeto similar ou compativel com o objeto da
presente licitacao.
7.4.1 - As comprovacdes deverdo ser realizadas pela apresentacdo de cépia autenticada
do(s) atestado(s) de capacidade técnica.
7.4.2 — A copia do(s) atestado(s) podera ser realizada por agente administrativo, desde
gue, acompanhada da via original, anteriormente a abertura do certame ou durante a
sessdo, desde que, a copia e o original encontrarem-se dentro do envelope n2 02.

7.5 — Com relagao ao “ITEM B”, o participante da equipe técnica podera pontuar em mais de
uma titulagao.
7.5.1 — Para comprova¢ao das informag¢des fornecidas ao “ITEM B”, devera ser
encaminhada relacdo nominal dos componentes da Equipe Técnica que estardao
envolvidos no planejamento, elaboracdo e realizacdo do Objeto deste Edital,
acompanhadas dos curriculos sintetizados dos respectivos profissionais, os quais deverao
conter; identificacdao, formagdo académica exigida no ITEM “B”, contendo no maximo 03
(trés) folhas de Papel A4.
7.5.2 — Cépia autenticada de documentos comprobatdrios dos titulos pontuados.

7.5.2.1 — A cdpia do(s) documento(s) poderd ser realizada por agente administrativo,
desde que, acompanhada da via original, anteriormente a abertura do certame ou
durante a sessdo, desde que, a cdpia e o original encontrarem-se dentro do envelope
n2 02.

7.6 - Os documentos exigidos deverdo constar da Proposta Técnica, obrigatoriamente, sendo
gue o ndo atendimento do estabelecido no Edital, seja por apresentagdo incompleta dos
documentos, auséncias e/ou omissdes de itens, rasuras, emenda ou entrelinhas, implicara na
desclassificacdo automatica da licitante.

7.7 - Serao desclassificadas as Propostas que apresentarem pontuagdo inferior a 60%
(sessenta por cento) da exigida nos Itens “A” e “B” do subitem 7.3.

7.8 - A auséncia de assinatura/rubrica na proposta técnica poderd ser suprida se o
representante estiver presente na sessdo e possuir poderes para ratificar o ato, devendo tal
fato ser registrado em ata.

7.9 - A Comissdo, apos a abertura dos envelopes de Proposta Técnica, podera a seu critério
exclusivo suspender a reunido a fim de que possa melhor analisar os documentos
apresentados, marcando, na oportunidade, nova data e/ou horario em que voltara a reunir-se
com os interessados para a continuidade do certame.
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7.10 - Ocorrendo o caso previsto no item anterior, os representantes deverdo rubricar os
envelopes lacrados contendo as Propostas Comerciais, que ficardo em poder da Comissao até
gue seja julgada a habilitacdo, ou apds o julgamento dos recursos interpostos.

8 - Proposta de Preco

8.1 - A proposta de precos - Envelope n? 03 - deverd ser apresentada em uma via,
preferencialmente em papel timbrado da empresa, devidamente assinada pelo proponente
ou sem representante legal, de forma clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo o
nome ou a razdo social da proponente, enderego completo, telefone/fax, e-mail para contato
(se houver) e devera conter:

a) Descricao completa dos servigos, atendendo as exigéncias minimas contidas neste Edital,

sob pena de desclassificagdo da proposta, ser consideradas incompleta ou que suscite

duvida;

b) O valor maximo da presente licitacdo é de RS 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais);

c) Ser assinada na ultima folha e rubricada nas demais, pelo representante legal da

licitante;

d) A proposta devera limitar-se ao objeto dessa licitacdo, sendo desconsideradas quaisquer

alternativas de precos ou qualquer outra condigdo nao prevista no Edital;

e) Devera conter o valor total do lote, também por extenso;

f) Prazo de prestacdo dos servicos e de entrega de no maximo 210 (duzentos e dez) dias,

contados da assinatura do contrato;

g) Prazo de validade da proposta igual ou superior a 60 (sessenta) dias contados da data

estipulada para a abertura dos envelopes contendo as propostas.

8.2 - A auséncia de assinatura/rubrica na proposta de precos poderd ser suprida se o
representante estiver presente na sessdo e possuir poderes para ratificar o ato, devendo tal
fato ser registrado em ata.

9 - Procedimentos

9.1 - Serdo abertos os envelopes n? 01, contendo a documentacdo relativa a habilitacdo dos
proponentes e procedida a sua apreciagao.

9.2 - Serdo considerados inabilitados os proponentes que ndo apresentarem os documentos
exigidos no item 6 deste Edital, com excecdo apenas de microempresas ou empresas de
pequeno porte, obedecidas as prerrogativas constantes do subitem 6.1.5, alinea “c”, deste
edital.

9.3 - Os envelopes n2 02 e n2 03, contendo a proposta técnica e a proposta de pregos, serdao
devolvidos fechados aos proponentes considerados inabilitados, desde que n3o tenha havido

recurso ou apds a sua denegacao.

9.4 - Serdo abertos os envelopes n2 02, contendo a proposta técnica dos proponentes
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habilitados, desde que transcorrido o prazo sem interposicdo de recurso, ou tenha havido
desisténcia expressa e unanime das proponentes, ou apds o julgamento dos recursos
interpostos.

9.5 - Serdo abertos os envelopes n° 02, para verificagdo do cumprimento das exigéncias da
Proposta Técnica deste Edital, relativamente a cada proponente.

9.6 - Cumpridos os procedimentos do subitem anterior, serdo declaradas classificadas as
propostas técnicas que atenderam as exigéncias da Proposta Técnica deste Edital e
desclassificadas aquelas que ndo o atenderam.

9.7 - Em ato continuo, apds decorrido o prazo de recurso, serdao abertos os envelopes n° 03,
das proponentes classificadas, na forma do artigo anterior para a verificagdo do cumprimento
das exigéncias da Proposta de Precos deste Edital, relativamente a cada proponente.

9.8 - Cumpridos os procedimentos do subitem anterior serdo declaradas classificadas as
Propostas de Precos que atenderam as exigéncias da Proposta de Precos deste Edital e
desclassificadas aquelas que ndo o atenderam.

9.9 - Julgamento e classificacdo das propostas de acordo com o estabelecido no item 10 deste
edital.

10 - Critério de Julgamento

10.1 - As propostas das proponentes consideradas qualificadas, serdo respectivamente
classificadas pela ordem crescente de pontuacdo, considerando-se vencedora a proponente
gue apresentar a “Melhor Técnica e Precgo”.

10.2 - O julgamento das propostas se dara em trés fases, a saber:
1° Fase — Julgamento das Propostas Técnicas;

2° Fase — Julgamento das Propostas de Precos;
39 Fase — Classificacdo para Adjudicacao.

11 - Fase de Julgamento das Propostas Técnicas
11.1 - As propostas serdo classificadas de acordo com a média ponderada de suas notas
técnica e preco da seguinte forma, sendo considerado, em qualquer dos calculos, até no

maximo 02 (duas) casas decimais ap0ds a virgula, desprezando-se as demais.

11.2 - Na fase de classificacdo da proposta técnica serd verificado o atendimento dos
requisitos de acordo com o subitem 7.3. deste Edital.
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11.3 - As Propostas Técnicas serdo avaliadas pela Comissdo de Licitacdo conforme o
preenchimento do ANEXO V (A, B, C e D) e sera atribuida a pontuac¢do apds o somatério dos
pontos obtidos nos itens A, B, C e D observando a pontuacdo maxima de cada item.

11.4 - A afericdo da Nota Técnica (NT) de cada licitante corresponde ao somatdrio dos pontos
da elaboragao de Planos de Carreira, do Programa de Avaliacao de Desempenho, Legislacao
Educacional e Equipe Técnica, respeitando-se os limites de pontuacao.

11.5 - A pontuagdo da Nota de Técnica Final de cada licitante sera calculada seguindo a
féormula apresentada a seguir:

Calculo da Nota Técnica (NT) = NT = (ltem A) + (Item B)
100

SENDO:

NT: Nota Técnica
[tem A: COMPROVACéES DE CAPACIDADE TECNICA
Item B: EQUIPE TECNICA

11.6 - A Nota da Proponente é o resultado obtido no cdlculo da Nota Técnica.

Calculo da Nota Técnica Final (NTF) = NTF = 10 X Nota da Proponente
Maior Nota Técnica

SENDO:

NTF: Nota Técnica Final
Nota da Proponente: E RESULTADO OBTIDO NO CALCULO DA NOTA TECNICA

Maior Nota Técnica: E O MAIOR RESULTADO APURADO ENTRE OS LICITANTES

12 - Fase de Julgamento das Propostas de Pregos

12.1 - Somente a licitante cuja proposta técnica esteja em conformidade com as exigéncias do
Edital podera ter seu envelope “C” aberto e sua proposta de precos julgada.

12.2 - A proposta de precgo devera estar em acordo com o item 8 deste Edital, obedecendo as
regras ali estabelecidas.

12.3 - A pontuacdo da Nota de Preco Final de cada licitante sera calculada seguindo a formula
apresentada a seguir:

Calculo da Nota de Prego Final (NPF) = NPF = 10 X Menor Preco
Valor de Cada Proposta
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13 - Ponderagdo das Propostas Técnica e Prego

13.1 - A pontuacdo da Nota Final sera calculada pela média ponderada entre os pontos
obtidos na proposta técnica (NTF) e na proposta de precos (NPF), obedecendo a seguinte
razao e de acordo com a férmula abaixo:

PROPOSTA TECNICA=50%(cinquenta por cento)
PROPOSTA DE PRECOS = 50% (cinquenta por cento)
TOTAL= 100% (cem por cento)

NF = (NTF x 5) + (NPF x 5)
10

SENDO:
NF = NOTA FINAL

NTF = NOTA TECNICA FINAL
NPF = NOTA DE PRECO FINAL

13.2 - A proposta vencedora sera aquela que apresentar a maior Nota Final (NF).

13.3 - Havendo empate entre duas ou mais propostas, sera assegurada primeiramente a
preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte, conforme
previsto na Lei Complementar n? 123/2006, de 14/12/2006. Caso ndo ocorram as condicGes
informadas na lei mencionada, a classificacdo se fara por sorteio, em ato publico, para o
qual todos os proponentes serdo convocados, desde que preliminarmente observado o
disposto no inciso Il do § 22 do art. 32 da Lei Federal n2 8.666/93.

13.3.1 — A identificacdo do proponente como Microempresa — ME, ou Empresa de
Pequeno Porte -EPP, devera ser feita na forma do subitem 6.1.5 deste edital.

13.4 - Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte, sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
inferior a proposta de maior nota final.

13.5 - Para efeito do disposto no subitem 13.3 deste edital, ocorrendo o empate, proceder-se-

a da seguinte forma:
a) A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada, poderd apds a
comunicacao formal do Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo e dentro do
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, sob pena de preclusdo do direito, protocolar nova
proposta de precos inferior a primeira classificada, situacdo esta em que passard a
condicdo de primeira classificada do certame. O envelope contendo a nova proposta de
precos deverd estar devidamente fechado e rubricado no fecho externo, e deverd ser
protocolado no seguinte endereco: Prefeitura Municipal de Coronel Vivida Estado do
Parand — Praca Angelo Mezzomo, s/n - Centro - Caixa Postal n2? 013 - CEP 85550-000 -
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Coronel Vivida, Estado do Parand, em nome da Comissdo Permanente de Licitacdo.

b) Ndo ocorrendo interesse da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da
alinea “a” deste item, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem
na hipotese do subitem 13.3 deste edital, na ordem classificatéria, para o exercicio do
mesmo direito; e

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas
de pequeno porte, que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 13.3 deste
edital, serd realizado sorteio entre estas, para que se identifique aquela que primeiro
poderd apresentar a melhor oferta.

13.6 - Na hipdtese da ndo contratacdo nos termos previstos no subitem 13.3 deste edital,
voltara a condicdo de primeira classificada, a empresa autora da melhor proposta (maior
nota final) originalmente apresentada.

13.7 - O disposto nos subitens 13.3, 13.4 e 13.5 deste edital, somente se aplicard quando a
melhor proposta vélida (maior nota final) ndo tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte.

14 - Recursos Administrativos

14.1 - Aos proponentes é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, nos termos do
artigo 109 da Lei n2 8.666/93, o qual sera recebido e processado conforme segue:

| - Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimag¢do do ato ou da lavratura
da ata, nos casos de:

a) habilitagao ou inabilitagdo do licitante.

b) julgamento das propostas.

c¢) anulagdo ou revogacdo da licitacao.

d) indeferimento do pedido de inscricdo em registro cadastral, sua alteracdo ou

cancelamento.

e) rescisdo do contrato, a que se refere o inciso | do art. 79 desta Lei. (Redacdo dada

pela Lei n? 8.883, de 1994).

f) aplicacdo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria ou de multa.
Il - Representagdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimagao da decisao relacionada
com o objeto da licitacdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico.
§ 19 A intimacdo dos atos referidos no inciso I, alineas "a", "b", "c" e "d", excluidos os
relativos a adverténcia e multa de mora, serd feita mediante publicacdo na imprensa
oficial, salvo para os casos previstos nas alineas "a" e "b", se presentes os prepostos dos
licitantes no ato em que foi adotada a decisdo, quando podera ser feita por comunicacao
direta aos interessados e lavrada em ata.
§ 22 O recurso previsto nas alineas "a" e "b" do inciso | terd efeito suspensivo, podendo a
autoridade competente, motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribuir
ao recurso interposto eficacia suspensiva aos demais recursos.
§ 32 Interposto, o recurso sera comunicado aos demais licitantes, que poderao impugna-lo
no prazo de 05(cinco) dias Uteis.
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§ 42 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo
ser proferida dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado do recebimento do recurso,
sob pena de responsabilidade.

§ 52 Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideracdo se inicia ou
corre sem que os autos do processo estejam com vista franqueada ao interessado.

14.2 - Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados na Praca Angelo Mezzomo, s/n — Centro, na cidade de Coronel Vivida, Parana,
nos dias Uteis, no horario das 8h as 12h e das 13h0Omin as 17h0OOmin ou através do site
www.coronelvivida.pr.gov.br

14.3 - O recurso devera ser apresentado por escrito, dirigido ao presidente da Comissdo de
Licitagdo, e conter o nome completo do responsavel, indicagdo da modalidade e nimero do
certame, a razdo social da empresa, nimero do CNPJ, telefone, endereco eletrbnico e fac-
simile para contato, devendo ser protocolada na sede do Municipio de Coronel Vivida, no
endereco indicado no preambulo, no horario das 08h00Omin as 17h00min, ou encaminhada
através de e-mail no endereco eletronico: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br.

15 - Adjudica¢dao, Homologagao, Contratagao e Prazos

15.1 - A adjudicagcdo ao licitante vencedor serd realizada sempre que ndao houver
manifestacao dos participantes no sentido de apresentar recurso.

15.2 - Ocorrendo a interposicdo de recursos, a adjudicacdo sera realizada apds a decisdo dos
mesmos.

15.3 - A homologacdo da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente, sé
podendo ser efetuada apds a adjudicacdo ou depois de decididos os recursos, confirmada a
regularidade de todos os procedimentos adotados.

15.4 - A autoridade competente:
15.4.1 - Deverd anular a presente Tomada de Precos, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, em caso de ilegalidade;
ou
15.4.2 - Poderd revogar a presente Tomada de Precos, a seu juizo, se for considerada
inoportuna ou inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.
15.4.3 - A nulidade do procedimento de licitacdo ndo gera obrigacdo de indenizar pela
Administracao, ressalvado o disposto no artigo 59, paragrafo Unico, da Lei Federal n2
8.666/93.

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

Pagina 18 de 46


mailto:licitacao@coronelvivida.pr.gov.br
http://www.coronelvivida.pr.gov.br/
mailto:licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

15.4.4 - A nulidade da contratacdo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos
juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja
produzidos.

15.5 - Homologado o resultado da licitacdo pela autoridade competente, o Municipio
convocara o licitante vencedor para, no prazo de 03 (trés) dias uteis, assinar o termo de
contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas
neste edital e das demais san¢des no art. 81 da Lei Federal n? 8.666/93.

15.5.1 — O Municipio de Coronel Vivida, conforme o caso, designara um gestor ou fiscal,
para acompanhar a execu¢ao das obrigacdes contratuais.

15.5.2 - O contrato devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou seu
preposto habilitado.

15.5.3 - O responsavel pela empresa ou seu preposto habilitado, devera assinar o
contrato na Divisao de Licitacdes do Municipio de Coronel Vivida;

15.5.4 - Opcionalmente, o contrato poderd ser enviado via e-mail a empresa para que seja
colhida a assinatura do responsavel, ou preposto habilitado, para posterior
encaminhamento ao Municipio de Coronel Vivida.

15.6 — O Municipio de Coronel Vivida, poderd, quando o convocado ndo assinar o contrato no
prazo e condi¢Oes estabelecidos no subitem 15.5, convocar os proponentes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas
pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos prec¢os atualizados, de conformidade com o
presente edital, ou revogar a licitacao, independentemente da cominacgao prevista no art. 81
da Lei Federal n? 8.666/93.

15.7 - O prazo de que trata o subitem 15.5 poderd ser revisto nas hipdteses e forma a que
alude o art. 57, §§ 12 e 29, da Lei Federal n? 8.666/93.

15.8 — Qualquer alteracdo contratual, seja relativa a prazo, quantitativa (acréscimo ou
supressao) ou qualitativa, deverd ser devidamente entregue a Secretaria de Administracdo e
Fazenda com antecedéncia, sob pena de indeferimento.

15.9 - Podera ser solicitada a contratada, a qualquer tempo, demonstracdo da composicdao
dos custos dos servicos contratados.

15.10 — Fardo parte integrante do contrato o presente edital e seus anexos, bem como os
documentos constantes do processo e que tenham servido de base para a presente licitacdo e
para a formulacdo do contrato.

15.11 — O contrato se regera pelas clausulas e disposicdes nele constantes, pelas demais
disposi¢des constantes do presente edital, pelas disposi¢Ges contidas na Lei n2 8.666/93, bem
como pelas demais disposicdes legais aplicaveis a espécie do objeto da presente licitacdo, por
mais especiais que sejam e mesmo que no Edital ou na minuta de contrato ndo mencionados.
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15.12 — A Administracdo devera providenciar a publicacdo resumida do instrumento de
contrato e de seus eventuais aditamentos, por forca da disposicdo contida na Lei n2 8.666/93.

15.13 — Os trabalhos deverdo ser concluidos e entregues no prazo maximo de 210 (duzentos e
dez) dias, contados da data de assinatura do contrato.

15.14 — O Contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses da data de assinatura.

15.15 — Os prazos de execucdo e de vigéncia poderdo ser prorrogados, a critério da
Administracdo, tendo por fundamento no que couber as disposi¢cdes contidas nos incisos do
artigo 57 da Lei n2 8.666/93.

15.16 — A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os
acréscimos ou supressdes, nos limites e nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei n2
8.666/93, firmados através de termo aditivo.

15.16.1 — A contratada ndo poderda em hipdtese alguma, mesmo que por solicitacdo da
secretaria contratante, alterar as quantidades, descricado ou qualquer outro elemento
inicialmente contratado, sem a realiza¢gdao do devido termo aditivo de contrato, mesmo que
nao altere o valor do contrato, sob pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do
contrato.

15.17 — A Administracao reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execucdo do objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira,
devidamente autorizada e fundamentada.

15.18 — A Administra¢do reserva o direito de recusar todo e qualquer produto e/ou servico
gue ndo atender as especificacbes contidas no presente edital ou que sejam considerados
inadequados.

16 - Das Obrigac¢oes do Contratante

16.1 — As obrigacGes do contratante estdo detalhadas no item 6 do Termo de Referéncia —
Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

17 - Das Obrigagdes da Contratada

17.1 — As obrigacOes da contratada estdo detalhadas no item 7 do Termo de Referéncia —
Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

18 - Da Subcontratagao

18.1 - As condig¢Oes para a subcontratacdo estdo detalhadas no item 8 do termo de Termo de
Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

Pagina 20 de 46


mailto:licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

TV

1

f
% Haun vN

~ L4

MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
19 - Das EspecificagGes para a Prestacdao dos Servicos
19.1 — As especificacOes para a prestacao dos servicos estao fixadas detalhadamente no item
9 do Termo de Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas
partes.
20 — Das Etapas
20.1 — As etapas para a elaboracdo do objeto estdo fixadas detalhadamente no item 10 do
Termo de Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas
partes.

21 - Da Forma de Pagamento

21.1 — A forma de pagamento esta detalhada no item 12 do Termo de Referéncia — Anexo | do
presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

22 - Das Condi¢oes de Pagamento

22.1 — A forma de pagamento esta detalhada no item 13 do Termo de Referéncia — Anexo | do
presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

23 — Da Dotagao Orgcamentaria

23.1 — Os recursos para assegurar o pagamento das obrigacdes constantes neste Edital
correrao por conta dos recursos da dotacdo orcamentaria especificadas abaixo:

ORGAO: 03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE: 01 - ADMINISTRACAO S.M.A.
Natureza da Despesa: 3.3.90.35 — Servigos de Consultoria
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.35.01.02 — Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica - PJ

UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAO DESPESA PRINC. | DESD. NATUREZA

Servigos de Administragdo Geral

03.001.04.122.0003.2.006 >1 2251 | 3.3.90.35.01.02

00 | 03/01 000 2.006

24 — Reajuste de Pregos e Reequilibrio Economico Financeiro
24.1 - O preco pelo qual serd contratado o objeto da presente licitacdo ndo sera reajustado.

24.2 - Somente poderd ocorrer a recomposicdo de valores nos casos enquadrados no disposto
no Artigo 65, Il, “d” da Lei 8.666/93.

24.2.1 - Nao serao liberadas recomposicoes decorrentes de inflagao, que nao configurem
alea econdmica extraordindria, tampouco fato previsivel.

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

Pagina 21 de 46


mailto:licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

24.3 - Os pedidos de recomposicao de valores deverdo ser protocolados junto ao Setor de
Protocolo do Municipio.

24.4 - Somente serdo analisados os pedidos de recomposicdo de valores que contenham
todos os documentos comprobatdrios para a referida recomposicao, conforme disposto no
Artigo 65, Il, “d” da Lei 8.666/93.

24.5 - Os valores recompostos somente serdo repassados apds a assinatura, devolucdo do
Termo assinado (conforme o caso) e publicacdo do Termo de Aditamento.

25 - Da Anticorrupgao

25.1 - As condicBes anticorrupc¢ao estdo detalhadas no item 15 do Termo de Referéncia —
Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

26 - Da Gestao e da Fiscalizagao do Contrato

26.1 - As condicbes quanto a gestdo e fiscalizacdo do contrato estdo detalhadas no item 16 do
Termo de Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas
partes.

27 - Das Sang¢6es Administrativas e Penalidades

27.1 - Nos termos do Art. 72 da Lei 10.520/02, quem, convocado dentro do prazo de validade
da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da entrega de seu objeto, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar na execugdao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 42 desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo das multas previstas em edital, no contrato e das demais cominagdes legais.

27.2 - As sanc¢Oes administrativas serdao aplicadas em conformidade com o prescrito na Lei
Federal n? 8666/93, e em legislacdo correlata, podendo ser das seguintes espécies:
a) Adverténcia.
b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato.
c) Suspensdo temporaria de participacdao em licitacdo e impedimento de licitar e contratar
com a Administracdo.
d) Declaracdo de inidoneidade.
27.2.1 - As sancgOes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do subitem 27.2, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a alinea “b”.

27.3 - A multa imposta a contratada ou licitante, podera ser:
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a) de carater moratdrio, na hipdtese de atraso injustificado na entrega ou execucdo do

objeto do contrato, quando serd aplicada nos seguintes percentuais:
| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do produto
ou execucdo de servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida,
quando o atraso ndo for superior 30 (trinta) dias corridos.
Il - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea
anterior, até o limite de 15 (quinze) dias, na entrega do produto ou execucdo de
servicos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre o valor
correspondente a parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério do 6rgao
contratante.

b) de carater compensatério, quando serd aplicada nos seguintes percentuais.
| - 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecugao parcial do
objeto pela contratada ou nos casos de rescisao do contrato, calculada sobre a parte
inadimplida.
Il - 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugdo total ou pela
recusa injustificada do licitante adjudicatdrio em assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao.

27.3.1 - O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir
do primeiro dia util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execuc¢do do
contrato.

27.4 - A instrucao obedecerd ao principio do contraditério, assegurada ao acusado ampla
defesa, com a utilizacdao dos meios e recursos admitidos em direito.

27.5 - Na fase de instrucdo, o indiciado sera notificado pelo gestor do contrato e tera o prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento do correio eletrénico no e-mail,
para apresentacdao da Defesa Prévia, assegurando-se |lhe vista do processo, e juntada dos
documentos comprobatérios que considerar pertinentes a fundamentacdo dos fatos alegados
na mesma.

27.6 - O extrato da decisdo definitiva, bem como toda sancdo aplicada, serd anotada no
histérico cadastral da empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for o caso, além
do processo ser apostilado na sua licitacdo correspondente.

28 - Da Rescisdo Contratual e Extingao

28.1 - Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nos artigos 77, 78 e 88 da Lei n?
8.666/93, o Municipio de Coronel Vivida podera, garantida a prévia defesa, rescindir
unilateralmente o contrato, na forma do artigo 79 do mesmo diploma legal, bem como aplicar

a contratada as sangdes previstas no artigo 87 da Lei Federal n2 8.666/93.

28.2 - O contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos na Lei n? 8.666/93.
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28.3 - Serd automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, e
ndo ocorrendo o acordo de prorrogacao.

28.4 - O contratante poderd a qualquer tempo rescindir o Contrato, mediante notificacdo
prévia de 5 (cinco) dias corridos, sem aplicacdo de multas, tendo em vista o principio da
supremacia do interesse publico sobre o particular.

29 - Do Prazo e Condi¢oes de Garantia do Produto ou Servico

29.1 - Os prazos e as garantias dos produtos e dos servicos necessarios a execucao do objeto
sdo as definidas pela legislagcdo (Cédigo Civil Brasileiro e Cédigo de Defesa do Consumidor),
em vigor.

30 - Disposi¢oes Gerais
30.1 - N3o serdo aceitas propostas enviadas por fac-simile, e-mail e/ou Internet.

30.2 - As normas disciplinadoras desta licitacdo serao interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacgao.

30.3 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdao do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente.

30.4 - Considerando o disposto no Art. 32 da Lei n? 13.726 de 08 de outubro de 2018 visando
a desburocratizacdo e simplificacdo dos atos e procedimentos administrativos de competéncia
do Municipio, se, a empresa optar pela conferencia através do agente administrativo, cabera
a este:
| - reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo, confrontando a assinatura
com aquela constante do documento de identidade do signatdrio ou com a assinatura
constante do contrato social da empresa, ou estando este presente e assinando o
documento diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio documento;
Il - autenticacdo de cépia de documento, cabendo ao agente administrativo, mediante a
comparagado entre o original e a cdpia, atestar a autenticidade;
lll - juntada de documento pessoal do usudrio, que poderd ser substituido por cdpia
autenticada pelo préoprio agente administrativo.

Coronel Vivida, 14 de janeiro de 2022.

JULIANO RIBEIRO
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
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ANEXO |

TOMADA DE PRECOS N2 01/2022

TERMO DE REFERENCIA

1. Do Objeto:

1.1. Contratacdo de empresa especializada para Prestacdo de Servicos Técnicos de Consultaria
na Revisdao e Implementagdao de Melhorias da Estrutura Organizacional e no Quadro de Cargos
e Carreiras do Municipio de Coronel Vivida-PR, envolvendo estudos técnicos, andlises, servicos
de reestruturacdo normativa, reestruturacdo de pessoal, de acordo com previsdes
Constitucionais e da Lei Complementar n° 101/00, dentre outras necessarias ao fiel
cumprimento da execugdo dos servigos, com implanta¢cao de novo Organograma Estrutural,
Plano de Cargos e Carreiras, Reformulacdo do Estatuto dos Servidores, leis e decretos
relativos aos regimes juridicos, celetista e estatutdrio, bem como a revisdao do Estatuto do
Magistério e do Plano de Cargos e Carreiras do Magistério Municipal, conforme especifica¢cdes
e quantidades estabelecidas abaixo:

LOTE 01
VALOR
o TOTAL
ITEM | QTD | UN DESCRICAO MAXIMO
R$

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA NA
REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE CARGOS
E CARREIRAS DO MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA-PR,
ENVOLVENDO ESTUDOS TECNICOS, ANALISES, SERVICOS
DE REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURACAO DE
PESSOAL, DE ACORDO COM PREVISOES CONSTITUCIONAIS
E DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00, DENTRE OUTRAS
1 1 | UN | NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUCAO DOS 84.000,00
SERVICOS, COM IMPLANTACAO DE NOVO ORGANOGRAMA
ESTRUTURAL, PLANO DE CARGOS E CARREIRAS,
REFORMULACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E
DECRETOS RELATIVOS AOS REGIMES JURIDICOS, CELETISTA
E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO
MAGISTERIO MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA
— ANEXO .

(oitenta e quatro mil reais)

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

Pagina 25 de 46


mailto:licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

\ = 4
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

2. Da Justificativa:

2.1. As politicas de remuneracdo sdo realizadas através do Plano de Cargos e Salarios, o qual
normatiza internamente a promog¢dao e a progressao de carreiras. A gestdao de Cargos e
Salarios ocupa uma posicao-chave no recrutamento e manutencao dos Recursos Humanos da
Administracdo Municipal, pois estas precisam propiciar um ambiente de motivacdo e
produtividade, eliminando as incoeréncias e distor¢des que possam causar desequilibrios
salariais e/ou a insatisfacdo das pessoas e a mitigacdo de riscos de passivos trabalhistas. O
plano consiste em ajustar as necessidades estruturais das organizacdes e as expectativas dos
servidores, englobando em sua abordagem conceitual, as etapas de elaboracao, classificacao,
procedimentos, vantagens e desvantagens, formulas estatisticas e sua utilizacdo em ambiente
laboral, seguindo legislagdao vigente e instru¢cdes e normativas do Tribunal de Contas do
Estado do Parana. E uma ferramenta que possibilita determinar as estruturas de cargos,
saldrios, critérios, promoc¢dao e mérito de forma justa para os servidores municipais e ao
mesmo tempo estratégica para o ente Municipal.

3. Objetivo:

3.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacdao de servico, tendo como
objeto a realizag¢dao de estudos e reestruturagao, reforma da legislagdo municipal da estrutura
administrativa do poder executivo de Coronel Vivida-PR, revisdao do regime juridico dos
servidores publicos municipais, incluindo a revisdo do quadro de pessoal e plano de cargos e
carreiras dos servidores e estatuto dos servidores, revisao do quadro de pessoal e plano de
cargos e carreiras do magistério municipal e estatuto do magistério, com a elaborag¢do das
minutas dos projetos de lei.

4. Da Avaliagao dos Custos:

4.1. O custo total estimado para a futura contratacdo é de RS 84.000,00 (oitenta e quatro
mil), conforme mapa comparativo em anexo.

4.2. Os custos estimados foram apurados a partir do mapa comparativo constante no
processo, elaborado com base em orcamentos recebidos de empresas especializadas,
corroborando que os valores estdo dentro do praticado no mercado.

4.3. A metodologia de pesquisa de precos foi embasada no Decreto Municipal n2 6.529 de 05
de fevereiro de 2019, o qual dispbe sobre as ferramentas para estabelecer o preco estimado
ou de referéncia para aquisicao de bens e contratacdo de servicos em geral, pelos 6rgaos da
Administragao Publica direta e indireta do Municipio de Coronel Vivida-PR.

4.4. Foram efetuadas pesquisas no Banco de Precos e Portal da Transparéncia dos municipios
da regido, porém ndo foram encontrados resultados coincidentes com o objeto solicitado,
contratados nos ultimos 180 dias. Bem como o contrato dos servicos vigentes no municipio
ndo coincidem com o objeto solicitado.

4.5. Toda a atividade de pesquisa, desde a selecdo de parametros, cotacdo de precos nos
parametros escolhidos ao juizo critico sobre os valores encontrados, tem como objetivo final a
confeccdo do mapa comparativo de precos, tratando-se de percentuais apenas para se
estimar o custo de uma unidade, sendo assim desconsideramos valores muito acima ou muito
abaixo dos demais para que ndo obtivéssemos valores equivocados dentro do processo, tanto
sobreprecos como inexequiveis.
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5. Licitagdo para Ampla Concorréncia:

5.1. JUSTIFICATIVA PARA O NAO CUMPRIMENTO AOS ART. 47 E 48 DA LEI COMPLEMENTAR

123/06, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N2 147/14:
5.1.1. Neste certame ndo serd aplicavel, a exclusividade, beneficio ME, EPP, art. 48 da Lei
Complementar n? 123/2006, excecdo contemplada pelo art. 49 da mesma lei, inciso lll: o
tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno
porte ndo for vantajoso para a administracdo publica ou representar prejuizo ao conjunto
ou complexo do objeto a ser contratado.
5.1.2. A segunda hipétese do art. 49, prevista no inciso lll visa proteger a Supremacia do
Interesse Publico, eis que ndo aplicard a contracdo diferenciada quando gerar efeitos
negativos tornando-a lesiva para a Administracdo Publica. Dentre a lesividade vislumbra-se
a onerosidade excessiva da licitacdo ou entdo prejuizo ao conjunto do objeto licitado,
como por exemplo a divisdo de cotas em objeto divisivel que resulte em prejuizo ou
subcontratagao que desnature a identidade e funcionalidade do objeto.
5.1.3. Apds as coletas dos orcamentos para elaboracdo do pre¢co maximo, nao foram
localizados 03 fornecedores enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno
porte, situadas em ambito local ou regional, capazes de cumprir as exigéncias, nos termos
do Art. 49 Lei 123/2006 e Decreto Municipal n? 7643/2021.

6. Das Obrigagdes do Contratante:

6.1. Designar COORDENACAO interna através da Comissdo Coordenadora, visando o
acompanhamento, suporte e fiscalizacdo, e ainda pela aprovacao dos trabalhos realizados,
sendo que a mesma atestara quanto a perfeita execugcdo dos servicos, dentro das
especificacdes contidas no Contrato e Edital e sua conclusao.

6.2. Disponibilizar as informacgdes necessdrias ao bom andamento dos servicos.

6.3. Disponibilizar local para a execucdo dos trabalhos em sua sede, ou outros espacos a
serem indicados.

6.4. Atuar de forma a auxiliar e participar do planejamento estratégico a ser adotado para
cumprimento dos prazos e melhor alcance dos objetivos propostos.

6.5. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

6.6. Notificar formal e tempestivamente a Contratada, sobre as irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacdes assumidas.

6.7. Aplicar as san¢0es administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.
6.8. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste Termo de
Referéncia, caso ndo esteja de acordo com as especificacGes e condicdes estabelecidas.

6.9. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

6.10. Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitacdo escrita da Contratada, informacdes
adicionais, dirimir ddvidas e orientar em todos os casos omissos.

7. Das Obrigagoes da Contratada:
7.1. Manter as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, durante a vigéncia do contrato, de acordo com o art. 55, XIll, da Lei
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8.666/93, informando o Contratante a ocorréncia de qualquer alteracdo nas referidas
condigdes.

7.2. Certificar-se preliminarmente, de todas as condi¢des exigidas no Edital e Contrato, ndo
sendo levada em consideracdo qualquer argumentacdo posterior de desconhecimento.

7.3. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especifica¢des, prazo e
local, constantes no edital e seus anexos.

7.4. Fornecer os servicos que atendam integralmente as caracteristicas e especificacdes
consignadas em sua proposta comercial, além de toda legislacdo pertinente em vigor, bem
como observar as condi¢des e prazos propostos, assumindo toda e qualquer responsabilidade
por sua integridade.

7.5. Comunicar imediatamente o Contratante, no caso de ocorréncia de qualquer fato que
possa implicar no atraso na execugdao dos servicos do objeto, ou qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias.

7.6. Manter absoluto sigilo sobre as informag&es obtidas ou colocadas a disposicao.

7.7. Apresentar organizacdao técnica e administrativa que comprovem sua condicdo de
habilitada a cumprir com eficiéncia os trabalhos apresentados.

7.8. Refazer, as suas expensas, os servicos executados com erro ou imperfeicdo, salvo se
decorrentes de informacao errénea da Contratante.

7.9. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, bem como pelos impostos e
taxas devidos aos Orgdos federal, estadual e municipal, bem como demais despesas
decorrentes da proposta a ser apresentada.

7.10. Responder por danos que venham a ser causados por seus empregados ou preposto ao
Contratante ou a terceiros, desde que figue comprovada sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou
reduzindo sua responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento realizado pelo
Contratante, de acordo com o art. 70 da Lei n.2 8.666/93.

7.11. A Contratada deverd observar rigorosamente as normas regulamentadoras, técnicas, de
seguranca, ambientais, de higiene e medicina do trabalho.

7.12. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade ao Contratante.

7.13. Todos os casos atipicos ndo mencionados no Contrato e no Edital, deverdo ser
apresentados a fiscalizacdo para sua definicdo e determinacao.

7.14. Ndo manter em seu quadro de pessoal, menores de idade, em horario noturno de
trabalho ou em servicos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho,
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.
7.15. As notificacoes referidas neste item deverdo ser realizadas por escrito e direcionadas ao
gestor e/ou fiscal do contrato.

7.16. Cumprir com outras obrigacbes decorrentes da aplicacdo do cddigo de protecdo e
defesa do consumidor, conforme Lei Federal n.2 8.078/90, que sejam compativeis com o
regime de direito publico.

8. Da Subcontratagao:
8.1. Nao sera permitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto, a associacdo da
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contratada com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo
ou incorporacao, salvo prévia e expressa autorizacao do Contratante.

8.2. Em caso de autorizacdo de subcontratacdo total ou parcial do objeto, fica a
subcontratada obrigada a apresentar previamente a autorizacdo, os documentos
comprobatdrios de idoneidade, exigidos da contratada na fase de habilitacao.

8.3. Autorizada qualquer das hipdteses retro, a contratada permanecera solidariamente
responsavel pelo cumprimento de todas as condi¢des ajustadas no Contrato e Edital.

9. Especificagdes para prestacao dos servigos

9.1. Agoes Preliminares
a) Planejamento das atividades e etapas a serem desenvolvidas,
b) Andlise da Legislagdo, Normativas e Estruturas em Vigor;
c) Visita(s) técnica(s) para reunido com o(s) servidor(es) designados pelo executivo para
acompanhamento dos trabalhos;
d) Levantamento e analise da legislacdo vigente (leis/decretos/portarias), que regem os
regimes juridicos dos servidores publicos (Celetista e Estatutdrios), Estatuto do Magistério
e Quadro de Pessoal Municipal.
e) Elaboracdo de um diagndstico situacional visando espelhar a atual realidade do
Municipio, frente as questdes objeto do presente Termo de Referéncia, apontando as
eventuais incongruéncias com a legislacdo vigente, defasagens contextuais junto ao
ambiente funcional, considerando os efeitos da legislagdo em vigor.

9.2. Revisao da Estrutura Organizacional:
a) Proposta de Estudos para possivel AJUSTE e ou ALTERACAO da Estrutura Organizacional
(Elaboracdo dos novos organogramas - Secretarias - AtribuicGes de acordo com a
organizacdo de cada uma delas, especificando-se os departamentos, setores e outras
subdivisdes necessarias);
b) Definicdo do diploma legal sobre a reestruturacdo e organizacdo da Estrutura
Administrativa no ambito do Executivo Municipal, bem como promova a criacdo ou a
implantacdo de Secretarias Municipais (se for o caso) e criacdo de cargos de livre
nomeacao e exoneracdo do chefe do executivo, compativel com a estrutura proposta.
c) Revisdo do quadro geral dos Cargos em Comissdo (atribui¢cbes, quantitativos, referéncias
de remuneracdo, etc.);
d) Elaboracdo do estudo de impacto econdmico-financeiro, operacional, orcamentdrio para
implantacdo da estrutura proposta.

9.3. Reformulag¢dao das normativas correlatas aos servidores do Municipio (celetista e
estatutarios):
a) Definicdo do Regime Juridico e suas normativas;
b) Estudos e Elaboracdo dos Direitos, Deveres e Normas de Conduta para os Servidores do
Municipio;
c) Definicdo das normativas que regem o acesso, a contratacdo e a gestdo da area de
pessoal;
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d) Implementagdo das regras e disciplinas que envolvem a drea de Recursos humanos do
Municipio.

9.4. Reorganizagao do Quadro Pessoal e Plano de Cargos e Carreiras (Evolugdao Funcional):
a) Avaliagdo e andlise da estrutura de cargos e carreiras existente.
b) Proposta para reformulacdo de uma nova estrutura de cargos e carreiras.
c) Andlise da lotagdo, do enquadramento e do vinculo juridico dos servidores.
d) Elaboracdo da estrutura de acordo com a natureza dos cargos efetivos.
e) Andlise para proposta de criacdo de funcBes de confianca e fungbes gratificadas.
f) Elaboracdo de propostas de criacdo, modificacdo, reenquadramento, vacancia ou
extin¢cdo dos cargos publicos que se fizerem necessarios.
g) Sintese das atribui¢cdes dos cargos publicos do quadro pessoal e os requisitos para o
respectivo provimento.
h) Revisdo e se necessdrio proposta de adequac¢do do Quadro de Referéncias e de
Remuneragao.
i) Andlise e Elaboracdo de proposta para a adocdo e ou adaptacdo das Evolucgdes
Funcionais.
j) Revisdao dos dispositivos para avaliagdo de desempenho do servidor durante o estagio
probatério e avaliagdo de desempenho para fins de evolugado na carreira.
k) Elaboragdo do estudo de impacto Econdmico-Financeiro para implantacdo da estrutura
proposta.
[) Elaboracdo do anteprojeto de lei que disponha sobre a Reorganizacdo da estrutura
proposta, respeitando os limites impostos pela Lei Complementar 101/00 - LRF.

9.5. Reformulagdo do Estatuto/Plano de Cargos e Carreiras do Magistério:
a) Levantamento e andlise da legislacdo vigente relativa aos quadros da Educacdo, e
Legislacdo prépria em vigor.
b) Diagnosticar a estrutura de pessoal na drea da Educacdo, desenvolvendo proposta de
Quadro adequado aos objetivos e metas estabelecidas pela municipalidade, pautado pela
busca da melhoria de qualidade, da produtividade e da eficiéncia.
c) Elaboracdo de propostas de criacdo, modificacdo, reenquadramento, vacancia ou
extingdo de cargos do quadro da Educacao (se houver e que se fizer necessario), bem como
do Plano de Evolugdo Funcional.
d) Sintese das atribuicdes dos cargos/carreiras do quadro pessoal e os requisitas para o
respectivo provimento, bem cama a adequacdo das Referéncias, Remuneracdo e
Enquadramento Funcional.
e) Apresentacdo de proposta quanto a criacdo, ajustes ou implantacdo de beneficios,
gratificacOes e ou adicionais, visando conquistas ao longo da carreira.
f) Revisdo dos dispositivos para avaliacdo de desempenha do servidor durante o estagio
probatério e avaliacdo de desempenho para fins de evolucdo na carreira.
g) Apresentacdio de MINUTA de Projeto de Lei, do PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO/ESTATUTO contendo as normas especificas para o Magistério Municipal,
na forma da Lei.
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9.6. Assessoria e Consultoria:

9.6.1. A Municipalidade espera da Contratada todo suporte e assessoramento necessario

para o bom desenvolvimento dos trabalhos a que lhe compete, e ainda:
a) Assessoria na implantacdo das alteracbes e eventuais readaptacdes
técnicas/administrativas.
b) Consultaria administrativa e de pessoal, durante o periodo de duracdo do contrato,
com no minimo, 80 (oitenta) horas presencialmente.
c) Avaliagdo e definicdo em conjunto com a municipalidade do estudo de impacto
econémico-financeiro.

10. DAS ETAPAS
10.1. Planejamento e Analise das Normas e Legislagao Especificas
| - Abrange todo e qualquer trabalho analitico que envolve o presente objeto e suas
implicagGes junto a Administracdo Publica para criagdo do plano de acdo que serd
implantado, mediante reunides com a comissao coordenadora e ou servidores designados.
Il - Estudo analitico da legislagdo municipal pertinente e demais documentos, normas e
rotinas interligados ao assunto, especialmente:
a) Lei Organica Municipal;
b) Legislagdo Municipal pertinente aos assuntos tratados a serem disponibilizados pela
Comissao Coordenadora;
c) Demais legislagdes aplicaveis a serem disponiveis para o trabalho.
d) Revisdao do quadro geral dos Cargos em Comissao (atribui¢cGes, quantitativos,
referéncias de remuneracao, etc).

10.2. Elaboragao e apresentac¢ao do diagndstico
10.2.1. Apresentagao do diagndstico com base nas informagdes relativas aos estudos
realizados e situacGes encontradas, com estabelecimento de estratégias que transmitam
de forma transparente e simplificada os propdsitos das a¢des a serem tomadas, frente a
necessidade de atendimento das normas legais e constitucionais.

10.3. Elaborag¢do de minuta de reorganiza¢ao da estrutura administrativa
a) Tabulacdo dos dados coletados e apresentacdo da proposta desenho organizacional que
atenda as demandas atuais.
b) Definigdo da criagdo/atualizagdo da estrutura administrativa organizacional.
c) Definicdo do diploma legal que disponha sobre a reestruturacdo e organizacdo da
estrutura administrativa organizacional.

10.4. Elaboracgdo E Estruturag¢dao De Minuta Do Estatuto Dos Servidores
a) Estudos e minuta da estruturacao geral do Estatuto com normas, defini¢Ges, direitos e
deveres, processo administrativo e normas gerais para o servidor,
b) Minuta das normativas que regem o acesso, a contratacdo e a gestdo da area de pessoal
para a municipalidade,
c) Implementacdo das regras e disciplinas que envolvem a area de Recursos Humanos
voltada aos servidores e sua relagdo com o Poder Publico contratante,

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

Pagina 31 de 46


mailto:licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

>
3

T

, b
Haun Wt
~ L4

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

d) Elaboracdo da MINUTA de Projeto de Lei do novo ESTATUTO DO SERVIDOR.

10.5. Elaboragdo e estruturacdao de minutas do plano de cargos e carreiras
a) Tabulacdo dos dados coletados. Se necessdrio, entrevistas com servidores, através de
amostragem previamente estabelecida, para verificagdo e consisténcia dos dados
levantados;
b) Descricdo dos cargos/fungdes, por intermédio de metodologia especifica, a partir das
funcdes coletadas, caracterizada principalmente pelas atribuicGes (sumaria e detalhada),
responsabilidades e requisitos basicos de investidura;
c) Minuta contendo a sintese das atribuicGes dos cargos publicos do quadro pessoal,
requisitos para o respectivo provimento e proposta de adequagdao do Quadro de
Referéncias e Remuneracgao;
d) Definicdao das classes de vencimentos e padrdes, a partir da hierarquiza¢cdo dos cargos e
estudos sobre a possibilidade de formacgao de carreiras e ou evolug¢ao funcional;
e) Proposicdo de estrutura salarial, com definicdo de seus critérios, que garanta o
desenvolvimento do servidor na Evolugdo Funcional (progressdao/promogao).

10.6. Elaboragdo e estruturagdo de minutas do estatuto do magistério/plano de cargos e
carreira (evolugao funcional).
a) Minuta da Estruturacdo do Quadro de Pessoal e da possivel Evolugdo Funcional do
Magistério;
b) Apresentacdo dos Estudos relativos aos Dispositivos legais para Avaliacdo de
Desempenho Funcional para Classe do Magistério;
c) Minuta contendo propostas de criacdo, modificacdo, reenquadramento, vacancia ou
extingdo dos cargos publicos que se fizerem necessarios.
d) Minuta contendo a Sintese das atribuicGes dos cargos publicos do quadro pessoal,
requisitos para o respectivo provimento e proposta de adequacdo do Quadro de
Referéncias, Remuneracdo e reajustes salariais;
e) Elaboracdo da MINUTA de Projeto de Lei - ESTATUTO DO MAGISTERIO E DO PLANO DE
CARGOS E CARREIRA E SEUS ANEXOS, contendo as normas especificas para o Magistério
Municipal, na forma da Lei.

10.7. Conclusao:
a) OrientacOes para a elaboracdo do calculo do impacto que as proposituras irdo causar na
folha de pagamento em conjunto com a Comissdo Coordenadora.
b) Apresentacdo dos Projetos finalizados, prontos para envio ao Poder Legislativo

11. Prazos

11.1. Os trabalhos deverdo ser concluidos e entregues no prazo maximo de 210 (duzentos e
dez) dias, contados da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, a critério da
Administracao, tendo por fundamento no que couber as disposi¢cdes contidas nos incisos do
artigo 57 da Lei n2 8.666/93.
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11.2. A empresa vencedora devera cumprir, rigorosamente, os prazos fixados neste termo e
os demais prazos ajustados de comum acordo entre as partes, para desenvolvimento dos
trabalhos.

11.3. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes, nos limites e nas hipoteses previstas no artigo 65 da Lei n? 8.666/93, firmados
através de termo aditivo.

12. Forma De pagamento

12.1. A remuneracdo dos servicos efetivamente prestados dar-se-a de acordo com o
desenvolvimento e entrega das etapas estabelecidas neste termo, conforme preco
estabelecido na proposta da empresa vencedora.

13. Condicdes De Pagamento

13.1. O Contratante promovera o pagamento em parcelas, de acordo com a entrega das
etapas e aprovacdo pela ComissGo Coordenadora, em 06 (seis) parcelas iguais, sendo a
primeira parcela na assinatura do contrato e as demais, até o 102 dia do més subsequente a
presta¢ao dos servigos.

13.2. O pagamento serd efetuado mediante a apresentacdao de nota fiscal fatura, com
vencimento para até 10 (dez) dias, da emissdo e entrega da nota fiscal. A parcela final sera
devida e paga independentemente da data do envio dos projetos pelo Municipio ao Poder
Legislativo para apreciacao e aprovacgao.

13.3. Para fins de emissdo da nota fiscal, os trabalhos poderdao ser entregues por etapa
concluida, desde que os conteddos sejam devidamente aprovados pela Comissao
Coordenacao, conforme condi¢des do Item 6.1

13.4. A liberacdo dos pagamentos ficard condicionada a apresentacdo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa
a Seguridade Social (FEDERAL) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site
http://www.tst.jus.br, em cumprimento com as obrigacées assumidas na fase de habilitagdo
do processo licitatorio.

13.5. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Contratante, como
critério para corre¢do monetéria aplicar-se-4 o IPCA - Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo calculado pelo IBGE.

13.6. Em caso de atraso de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pelo Contratante juros moratérios a taxa nominal de
6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

13.7. Quando da incidéncia da correcdo monetdria e juros moratérios, os valores serdo
computados a partir do vencimento do prazo de pagamento de cada parcela devida.

13.8. Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente através de depdsito na conta
bancaria de titularidade da contratada.

14. Da Dotagao Orcamentaria:
14.1. Conforme principio do planejamento integrado e indicacdo contabil e reserva, em
anexo.
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15. Da Anticorrupgao:

15.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupg¢do previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a
execucdo deste contrato nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar,
a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por
conta prdépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doa¢do, compensacao,
vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que
constituam pratica ilegal ou de corrupcao, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores
ajam da mesma forma.

16. Gestor e Fiscal do Contrato:

16.1. Compete ao Gestor e ao(s) Fiscal(is) de Contrato as atribui¢cdes previstas no Decreto
Municipal n2 7.484 de 07 de janeiro de 2021 e as constantes na Lei Federal 8.666/93.

16.2. A Administracdo indica como gestor, o Secretario de Administracdo e Fazenda, Carlos
Lopes, Decreto Municipal n2 7.552, para as aquisi¢Oes feitas pela Secretaria de Administracao
e Fazenda.

16.3. A Secretaria de Administragdo indica como fiscal do contrato, Paulo Ricardo de Souza
Centenaro, Decreto n2 7551.

Declaragao do Gestor e Fiscal do Contrato

Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribui¢cdes decorrentes da indicacdo e
afirmamos plena concordancia com as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
demais anexos. Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informacgdes aqui prestadas sao
verdadeiras.

Carlos Lopes Paulo Ricardo de Souza Centenaro
Secretaria de Administragao e Fazenda Secretaria de Administragao e Fazenda
Gestor Fiscal

De acordo e ciente dos itens do Termo de Referéncia e demais documentos anexados ao
processo.

Coronel Vivida, 12 de novembro de 2021.
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ANEXO Il
TOMADA DE PRECOS N2 01/2022
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
(documento optativo)

A Comiss3o de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida

Pela presente, credenciamos o(a) Sr(a) , portador(a) da Cédula de
Identidade sob n¢ e CPF sob n? , @ participar do procedimento
licitatorio, sob a modalidade TOMADA DE PRECOS N2 01/2022, instaurado pelo Municipio
de Coronel Vivida, Estado do Parana.

Na qualidade de representante legal da empresa , outorga-se ao(a) acima
credenciado(a), dentre outros poderes, o de acordar, discordar e transigir, bem como
para acompanhar e solucionar demais ocorréncias, além do poder de renunciar ao direito de
interposi¢cao de Recurso.

, de de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa proponente
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ANEXO Il

TOMADA DE PRECOS N2 01/2022
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS, DE
IDONEIDADE, CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, DAS CONDIC@ES DE HABILITACAO E DE INCOMPATIBILIDADE
NEGOCIAL, ME OU EPP E ELEMENTOS EDITALI'CIOS)
(documento obrigatoério)

A Comissdo de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida

A Empresa , devidamente inscrita no CNPJ n? , com enderego
na Rua ,n2_ CEP: na cidade de __ Estadodo ___, telefone (__ )
por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) , portador do CPF n?
e RG n? , DECLARA para fins de licitacdo que:

| - Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitacdo no
presente processo licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Il - Nao foi declarada inidonea por nenhum d6rgao publico de qualquer esfera de governo,
estando apta a contratar com o poder publico.

Il - Para cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal, ndo
empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos
guatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso V do art. 27 da Lei n?
8.666/93, acrescida pela Lei n2 9.854/99.

IV - Comprometo-me a manter durante a execucdao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

V - Ndo possuimos em nosso quadro societario e de empregados, pessoas que tenham
incompatibilidade negocial com o Municipio nos termos da Constituicdo Federal e da Sumula
Vinculante n° 13 do STF, junto ao que dispde o Acorddo n? 2.745/2010 do TCE/PR e
Prejulgado n2 09 do TCE/PR.

VI - Nos termos do art. 32, da Lei Complementar n? 123/06, a empresa se enquadra na
situacdo de (MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme o caso) e que ndo
se enquadra em qualquer das hipoteses de exclusao relacionadas no art. 32 da referida lei.

VIl - ACEITA E SE SUBMETE, sem reservas, a todos os elementos editalicios, as clausulas
contratuais constantes dos autos da Tomada de Precos n2 01/2022, as condicdes fisicas ora
estipuladas para a execucdo do objeto licitado, assim como, as informagdes técnicas
complementares.

E por ser expressao de verdade, dou fé.
, de de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa proponente
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ANEXO IV
TOMADA DE PRECOS N2 01/2022

MODELO DE DECLARACAO DE RENUNCIA
(documento optativo)

A Comiss3o de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida

A proponente abaixo assinada, participante da licitacdo modalidade TOMADA DE
PRECOS N2 01/2022, por seu representante credenciado, declara, na forma e sob as penas
impostas pela Lei Federal n? 8.666/93, de 21 de junho de 1993, obrigando a empresa que
representa, que nao pretende recorrer da decisdao da Comissdo de Licitagdao, renunciando
expressamente, ao direito de recurso da:

( ) fase habilitatoria
( ) fase da proposta técnica e

( ) fase da proposta de precos

e assim sendo, ao respectivo prazo e concordando com o prosseguimento do
procedimento licitatério, passando-se a proxima fase aos proponentes habilitados.

, de de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa proponente
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ANEXO V (A)
TOMADA DE PRECOS N2 01/2022
MODELO DA PROPOSTA TECNICA - ITEM “A”
(documento obrigatoério)

A Comiss3o de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida
Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

E-mail:

Telefone:

Agéncia:

Conta Bancarian?:  Banco:

A empresa acima qualificada, apresenta a sua proposta técnica para a Tomada de
Precos n2 01/2022, relativa ao item 7, subitem 7.3., ITEM “A” - PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE CONSULTORIA NA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE
CORONEL VIVIDA-PR, ENVOLVENDO ESTUDOS TECNICOS, ANALISES, SERVICOS DE
REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURACAO DE PESSOAL, DE ACORDO COM
PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00, DENTRE OUTRAS
NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS, COM IMPLANTACAO
DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL, PLANO DE CARGOS E CARREIRAS,
REFORMULACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E DECRETOS RELATIVOS AOS
REGIMES JURIDICOS, CELETISTA E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO MAGISTERIO MUNICIPAL, conforme
planilha de pontuac¢ado abaixo:

Quantidades de , . N2 de
A e~ . Maximo
Experiéncia e Habilitacdo da empresa pontos por servigos Pontos
. de Pontos .
realizados Obtidos

Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido por
pessoa juridica de direito publico, comprovando a
prestacdo de servicos similares e compativeis com | 5,00 (cinco) pontos

. 15
o objeto. por atestado
(Poderdo ser apresentados em atestados diferentes
para o cumprimento desse item).
Certiddo de registro da empresa no érgao de classe
CRA (Conselho Regional de Administracédo) ou, CRC 5,0 (cinco) 15
(Conselho Regional de Contabilidade) ou no pontos por registro

CORECON (Conselho Regional de Economia).
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 30

) de de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa proponente
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ANEXO V (B)
TOMADA DE PRECOS N2 01/2022

MODELO DA PROPOSTA TECNICA - ITEM “B”
(documento obrigatoério)

A Comiss3o de Licitagdo do Municipio de Coronel Vivida

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

E-mail:

Telefone:

Agéncia:

Conta Bancarian?:  Banco:

A empresa acima qualificada, apresenta a sua proposta técnica para a Tomada de
Precos n2 01/2022, relativa ao item 7, subitem 7.3., “ITEM “B ” — EQUIPE TECNICA, conforme

planilha de pontuac¢ao abaixo:

“ITEM “B ” — EQUIPE TECNICA

Quantidades de . . Ne de
5 Maximo de
Formagao pontos por Pontos Pontos
Profissional Obtidos
Profissional formado na area de .
o . . 5,0 (cinco) pontos por
Direito, com especializacdo em Direito - 10
. técnico
Tributdrio
Profissional formado na area de 5,00 (cinco) pontos 10
Direito. por técnico
Profissional formado na area de :
. o , 5,0 (cinco) pontos por
Direito, com especializacdo na area I 10
. técnico
Trabalhista
Profissional formado na area de
. e . 10,0 (dez) pontos por
Direito, com especializacdao em Direito L 10
. . técnico
Administrativo
5,00 (cinco) pontos
Profissional formado em Economia /00 (c , )l.g 05
por técnico
Profissional formado em 5,0 (cinco) pontos por 10
Administragao técnico
Profissional formado em Ciéncias 5,0 (cinco) pontos por 15
Contdbeis técnico
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 70

de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa proponente

Praga Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

Pagina 39 de 46



mailto:licitacao@coronelvivida.pr.gov.br

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
ANEXO VI
TOMADA DE PRECOS N2 01/2022

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(documento obrigatoério)

A Comissdo de Licitacio do Municipio de Coronel Vivida
Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

E-mail:

Telefone:

Agéncia:

Conta Bancaria n<:

Banco:

A empresa acima qualificada, apresenta a sua proposta comercial relativa a licitacdo,
modalidade Tomada de Precos, n2 01/2022, que tem por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA NA
REVISAO E IMPLEMENTAGAO DE MELHORIAS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO
QUADRO DE CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA-PR, ENVOLVENDO
ESTUDOS TECNICOS, ANALISES, SERVICOS DE REESTRUTURAGCAO NORMATIVA,
REESTRUTURAGAO DE PESSOAL, DE ACORDO COM PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI
COMPLEMENTAR N° 101/00, DENTRE OUTRAS NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA
EXECUGAO DOS SERVICOS, COM IMPLANTAGAO DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL,
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS, REFORMULAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E
DECRETOS RELATIVOS AOS REGIMES JURIDICOS, CELETISTA E ESTATUTARIO, BEM COMO A
REVISAO DO ESTATUTO DO MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO
MAGISTERIO MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA — ANEXO I, nas seguintes condi¢des:

LOTE 01
VALOR
~ TOTAL
ITEM | QTD | UN DESCRICAO PROPOSTO
R$

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA
NA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE
CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE CORONEL
VIVIDA-PR, ENVOLVENDO ESTUDOS TECNICOS, ANALISES,
SERVICOS DE REESTRUTURACAO NORMATIVA,
REESTRUTURACAO DE PESSOAL, DE ACORDO COM
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PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI COMPLEMENTAR
N° 101/00, DENTRE OUTRAS NECESSARIAS AO FIEL
CUMPRIMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS, COM
IMPLANTACAO DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL,
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS, REFORMULACAO DO
ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E DECRETOS
RELATIVOS AOS REGIMES JURIDICOS, CELETISTA E
ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO
MAGISTERIO MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA — ANEXO I.

a) Valor total proposto é de RS ................ (por extenso).

b) Prazo de prestacdo dos servicos e de entrega de no maximo 210 (duzentos e dez) dias,
contados da assinatura do contrato.

c) A presente proposta tem o prazo de validade de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados
a partir da data do protocolo constante no envelope n2 02.

As condi¢des de pagamento sdao as constantes no edital de licitagdo modalidade TOMADA
DE PRECOS N2 01/2022.

, de de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa proponente
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO N2 XX/2022 TOMADA DE PRECOS N2 01/2022
O Municipio de Coronel Vivida, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n¢
76.995.455/0001-56, sediado na Praca Angelo Mezzomo, s/n - Centro, na cidade de Coronel

Vivida, Estado do Parana, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Anderson Manique
Barreto, portador do CPF n2 967.311.099-91 e RG n? 5.228.761-8, a seguir denominado

CONTRATANTE, € @ emMpPresa...ccccceeeereeeeecuenerenneeneenn , pessoa juridica de direito privado,
situada na Rua/Awv............. , N2...... , ha cidade de.............. , Estado.......... , inscrita no
CNPJ sob N2 e e e , representada neste ato pelo(a)
Y ) PSR PUURSR , portador (@) do CPF N2 .....ccoovviviveeennns e RG n?

....................... , a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o
presente CONTRATO, nos termos da Lei Federal n? 8.666/93, de 21 de junho de 1993, suas
alteracdes e legislacBes pertinentes, assim como pelas condi¢cdes do Edital da TOMADA DE
PRECOS N2 01/2022, pelos termos da proposta da CONTRATADA e pelas cldusulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Pardgrafo Primeiro: O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA NA REVISAO E
IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE
CARGOS E CARREIRAS DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA-PR, ENVOLVENDO ESTUDOS
TECNICOS, ANALISES, SERVICOS DE REESTRUTURACAO NORMATIVA, REESTRUTURACAO DE
PESSOAL, DE ACORDO COM PREVISOES CONSTITUCIONAIS E DA LEI COMPLEMENTAR N°
101/00, DENTRE OUTRAS NECESSARIAS AO FIEL CUMPRIMENTO DA EXECUCAO DOS
SERVICOS, COM IMPLANTACAO DE NOVO ORGANOGRAMA ESTRUTURAL, PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS, REFORMULACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, LEIS E DECRETOS
RELATIVOS AOS REGIMES JURIDICOS, CELETISTA E ESTATUTARIO, BEM COMO A REVISAO DO
ESTATUTO DO MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO MAGISTERIO
MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICACGES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA — ANEXO .

Pardgrafo Segundo: Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢cdes expressas no edital da
TOMADA DE PRECOS N2 01/2022, juntamente com seus anexos e a proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Pardgrafo Primeiro: Pela execucdo do objeto ora contratado, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total de RS............... , conforme constante na proposta.

Pardgrafo Segundo: Somente serdo pagos os servicos efetivamente executados, sendo
abatidos das faturas aqueles ndo realizados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DE VIGENCIA
Pardgrafo Primeiro: Os trabalhos deverdo ser concluidos e entregues no prazo maximo de 210
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(duzentos e dez) dias, contados da data de assinatura do contrato.

Paragrafo Segundo: O Contrato terd a vigéncia de 12 (doze) meses da data de assinatura.
Pardgrafo Terceiro: Os prazos de execucao e de vigéncia poderdo ser prorrogados, a critério da
Administracdo, tendo por fundamento no que couber as disposi¢cdes contidas nos incisos no
artigo 57 da Lei Federal n2 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
Pardgrafo Unico: A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes, nos limites e nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei n?
8.666/93, firmados através de termo aditivo.
A contratada ndo poderd em hipdtese alguma, mesmo que por solicitacdo da secretaria
contratante, alterar as quantidades, descricdo ou qualquer outro elemento inicialmente
contratado, sem a realizacdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo que nao altere o
valor do contrato, sob pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
As obrigacdes do contratante estdo detalhadas no item 6 do Termo de Referéncia — Anexo |
do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
As obrigacOes da contratada estdo detalhadas no item 7 do Termo de Referéncia — Anexo | do
presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATAGAO
As condi¢cbes para a subcontratacdao estdo detalhadas no item 8 do termo de Termo de
Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

CLAUSULA OITAVA - DAS ESPECIFICACOES PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS

As especificacOes para a prestacdo dos servicos estdo fixadas detalhadamente no item 9 do
Termo de Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas
partes.

CLAUSULA NONA - DAS ETAPAS

As etapas para a elaboracao do objeto estao fixadas detalhadamente no item 10 do Termo de
Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

CLAUSULA DECIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO
A forma de pagamento esta detalhada no item 11 do Termo de Referéncia — Anexo | do
presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos para assegurar o pagamento das obrigacdes constantes neste Edital correrdo por
conta dos recursos da dotagdo orcamentaria especificadas abaixo:
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ORGAO: 03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE: 01 - ADMINISTRA(;AO S.M.A.
Natureza da Despesa: 3.3.90.35 — Servicos de Consultoria
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.35.01.02 — Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica - PJ

UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAO DESPESA PRINC. | DESD. NATUREZA

Servigos de Administragdo Geral
03.001.04.122.0003.2.006

00 | 03/01 000 2.006 51 2251 | 3.3.90.35.01.02

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE DE PRECOS E REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO
Pardgrafo Primeiro: O preco estabelecido no presente Contrato ndo serd reajustado.
Pardgrafo Segundo: Somente podera ocorrer a recomposicdio de valores nos casos
enquadrados no disposto no Artigo 65, Il, “d” da Lei 8.666/93.
| - Ndo serdo liberadas recomposi¢ées decorrentes de inflagdo, que nao configurem dlea
econdmica extraordinaria, tampouco fato previsivel.
Paragrafo Terceiro: Os pedidos de recomposicao de valores deverao ser protocolados junto ao
Setor de Protocolo do Municipio.
Paragrafo Quarto: Somente serdo analisados os pedidos de recomposicdo de valores que
contenham todos os documentos comprobatdrios para a referida recomposi¢ao, conforme
disposto no Artigo 65, Il, “d” da Lei 8.666/93.
Paragrafo Quinto: Os valores recompostos somente serdo repassados apds a assinatura,
devolugdo do Termo assinado (conforme o caso) e publicagdo do Termo de Aditamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ANTICORRUPCAO
As condicdes anticorrupc¢ao estao detalhadas no item 15 do Termo de Referéncia — Anexo | do
presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

As condi¢cOGes quanto a gestdo e fiscalizacdo do contrato estdo detalhadas no item 16 do
Termo de Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas
partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES
Paragrafo Primeiro: Nos termos do Art. 72 da Lei 10.520/02, quem, convocado dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da entrega de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de
modo inidoéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 42 desta Lei, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital, no contrato e das demais
cominacoes legais.
Pardgrafo Segundo: As sang¢des administrativas serdo aplicadas em conformidade com o
prescrito na Lei Federal n? 8666/93, e em legislacdo correlata, podendo ser das seguintes
espécies:

a) Adverténcia.
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b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatdrio ou no contrato.
c) Suspensdo temporaria de participacao em licitacdao e impedimento de licitar e contratar
com a Administragao.
d) Declaracdo de inidoneidade.
| - As sanc¢les previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do paragrafo segundo, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a alinea “b”.
Pardgrafo Terceiro: A multa imposta a contratante ou licitante, podera ser:
a) de carater moratério, na hipdtese de atraso injustificado na entrega ou execuc¢do do
objeto do contrato, quando serd aplicada nos seguintes percentuais:
| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do produto
ou execucdo de servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida,
guando o atraso nao for superior 30 (trinta) dias corridos.
Il - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea
anterior, até o limite de 15 (quinze) dias, na entrega do produto ou execucdo de
servicos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre o valor
correspondente a parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério do drgao
contratante.
b) de carater compensatério, quando serd aplicada nos seguintes percentuais.
| - 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecugao parcial do
objeto pela contratada ou nos casos de rescisao do contrato, calculada sobre a parte
inadimplida.
Il - 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugao total ou pela
recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao.
O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia Util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execug¢ao do contrato.
Pardgrafo Quarto: A instrucdo obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao
acusado ampla defesa, com a utilizacdo dos meios e recursos admitidos em direito.
Pardagrafo Quinto: Na fase de instrucgdo, o indiciado sera notificado pelo gestor do contrato e
terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento do correio eletrénico
no e-mail, para apresentacdao da Defesa Prévia, assegurando-se lhe vista do processo, e
juntada dos documentos comprobatdrios que considerar pertinentes a fundamentacdo dos
fatos alegados na mesma.
Pardgrafo Sexto: O extrato da decisdo definitiva, bem como toda sancdo aplicada, serd
anotada no histdrico cadastral da empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for
0 caso, além do processo ser apostilado na sua licitacdo correspondente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL E EXTINCAO

Paragrafo Primeiro: Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos artigos 77, 78 e 88
da Lei n2 8.666/93, o Municipio de Coronel Vivida podera, garantida a prévia defesa, rescindir
unilateralmente o contrato, na forma do artigo 79 do mesmo diploma legal, bem como aplicar
a contratada as sangdes previstas no artigo 87 da Lei Federal n2 8.666/93.

Paragrafo Segundo: O contrato poderd ser rescindido pelos motivos previstos na Lei n2
8.666/93.
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Paragrafo Terceiro: Serd automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo
estipulado, e ndao ocorrendo o acordo de prorrogagao.

Pardgrafo Quarto: O contratante poderd a qualquer tempo rescindir o Contrato, mediante
notificacdo prévia de 5 (cinco) dias corridos, sem aplicagdo de multas, tendo em vista o
principio da supremacia do interesse publico sobre o particular.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGAO DO EXTRATO

A publicagdo do presente instrumento, em extrato, na Imprensa Oficial do Municipio, ficara a
cargo da Administracdo e da contratacdo por outros 6rgados ou entidades da Administracdo
gue utilizarem deste contrato, por conta desses, no prazo e forma dispostos pela legislacdo
pertinente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei Federal n2
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO PRAZO E CONDIGOES DE GARANTIA DO PRODUTO OU
SERVICO

Os prazos e as garantias dos produtos e dos servicos necessdrios a execuc¢dao do objeto sdo as
definidas pela legislagcdo (Codigo Civil Brasileiro e Codigo de Defesa do Consumidor), em vigor.

CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n? 8.666/93, e dos principios gerais de
direito.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Coronel Vivida, para dirimir dlvidas ou questdes oriundas
do presente Contrato, renunciando as partes a qualguer outro que tenham ou venham a ter,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em
02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas
abaixo.

Coronel Vivida, .... de .....ouvvevrenennnnn. de 2022.

Anderson Manique Barreto
Prefeito
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
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