
TEM 04 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS  DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS 

L 	
ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (UNIDADES URBANAS E RURAIS) 

Categoria profissional: SERVIÇOS GERAIS 44 HORAS 

Discriminação dos Serviços 
A Data de apresentação da proposta 

B Município Coronel Vivida PR 

O Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2022 

D No de meses de execução contratual 12 

Identificação do Serviço 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar 

Limpeza Profissionais 

Dados _para _composição _dos _custos _referentes _à_mão-de-obra  
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Limpeza 
2 - Classificação Brasileira de Ocupações (OBO) 5143-20 
3 Sa lá rio Normativo da Categoria Profissional R$ 1 .446.90 
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Servente - 

5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 22/02/2022  

MO DULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO  

L 	1 
 

COMPOSIÇÃO _DA_REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 
A 
13 

Salário Base 
Adicional Periculosidade 

 1446.90 

 0.00 
C Adicional Insalubridade  0.00 
D Adicional Noturno  0,00 
E Adicional de Hora Noturna Reduzida  0.00 
F Outros (especificar)  0.00 

TOTAL DO MODULO 1  1446,90 

MÓDULO2_-  ENCARGOS __E_BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E_DIÁRIOS  
Submódulo_2.1_- 13°_  Salário, _Férias _e_  Adicional _de __Férias % VALOR _(R$) 

A 	113 (Décimo-terceiro) salário 8.33% 120,52 
B 	,Féhase Adicional de Férias 	

_ _ 
11.11% -  160,7 5  

TOTAL SUBMODULO2.1 19,44% 281,27' 
O__llncidência_dos _encargos previstos _no_submódulo_2.2_ sobre _o_  item _"A"_e_"B" 1.56% 22.50 

TOTAL 21,00% 303,781 

Submódulo_2.2_- GPS,_ FGTS _e_ Outras _Contribuições % VALOR _(R$) 
A INSS 0.00% 0.00 
B Salário Educação 0.00% 0.00 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0.000% 0,00 

L. D SESC ou SESI 0.00% 0,00 
E SENAI - SENAC  0.00% 0.00 

b 	F SEBRAE 0.00% 0.00 
NORA 0.00% 0.00 

H FGTS 8,00% 115.75 
TOTAL SUBMÓDULO2.2 8,00% 115T 

__ Submódulo2.3 -  Benefícios _Mensais _e_Diários  VALOR_(R$) 
A Transporte (Cláusula 14 da CCT) - 0.00 
B Auxílio-Refeição/Alimentação_  (Cláusula _13_da_CCT) - 274,63 
C Assistência Médica e Familiar (Cláusula 15 da CCT) - 71.50 
D Benefício _Social _Familiar _(Cláusula _16_da_CCT) - 23 . 50 1 

E __ 	 _ ___ Fundo deFormação Profissional (Cláusula 22daCCT) - 23,50 

L 	F Vale alimentação nas férias (Cláusula 13 da CCT) - 22,89 
TOTAL SUBMODULO 2.3 416,01 

QUADRO-RESUMO _DO_MÓDULO_2- ENCARGOS, _BENEFÍCIOS_ ANUAIS, _MENSAIS _E_DIÁRIOS 	
_ __ _ __ __ Módulo 2 -  Encargos, Benefícios Anuais, Mensais eDiários 	 VALOR (R$) 

2.1 130  Salário. Férias e Adicional de Férias 303.78 
GPS. FGTS e Outras Contribuições - 

E2.3 
115,75 

 Benefícios Mensais e Diários 416.01 

TOTAL DO MÓDULO 2 8353 

MÓDULO 3- PROVISÃO PARA RESCISÃO 	
_ PROVISÃO_ PARA _RESCISÃO  % VALOR (R$) 

A 
1,. 
l/viSo Prévio _Indenizado 0,42/a 6.07 

B 1 Inc i dência_do_ FGTS _sobre _Aviso _Prévio _Indenizado 0,03% 0.48 

C__ --  MUIta_do_FGTS_e_Contribuição_Social_sobre_o_Aviso_Prévio_Indenizado  3.440% 49,77 

O Aviso_  Prévio _Trabalhado 1,94% 28,06 

Eincidência _de_GPS._ FGTS _e_ outras _contribu:ções_ sobre _Aviso _Prévio _Trabalhado 0.16% 2.24 

F 	--- ' Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.060% 0.86 

__ 	_ TOTAL DOMODULO 3  6,04% 87,48! 

1DULO 4- CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
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Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias  8,33% 120.52 

- B Substituto na cobertura de Ausências Legas  0.28% 4,05 

C Substituto na cobertura de Licença Paternidaoe  0.02% 0.28 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,07% 1,01 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 4,19 
F Substituto na cobertura de Ausências por doença 1,39% 20,11 

G Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar)  0.00% 0,00 
TOTAL SUBMÓDULO 4.1 10,38% 150,16 

H 	jIncidência sobre o custo de reposição 0.83% 12,02 
TOTAL 11,21% 162,18 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$) 
A 	jIntervalo para Repouso ou Alimentação  0.00% 0.00 

TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSICÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
- 	 Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 

4.1 	 Substituto nas Ausências Legais - 

VALOR (R$) 
162,18 

4.2 Substituto na Intrajornada  0,00 
TOTAL DO MODULO 4 162,17 

1: 

	5— INSUMOS DIVERSOS  

5 - INSUMOS DIVERSOS  VALOR _(R$) 
A Uniformes 

- 43 . 20  
B Materiais - 89.651 
C Equipamentos  - 38,18 
D jOutros (especificar) - 0.00 

L 
	

TOTAL DO MODULO 5 - 	- 171,03 

MODULO 	CUSTOS  _6— 	_INDIRETOS, _TRIBUTOS _E_LUCRO  

6 CUSTOS _INDIRETOS, _TRIBUTOS _E_LUCRO % VALOR _(R$) 
A  Custos _Indiretos   2% 40,54 
B Lucro 1.07% 29.35 
C TRIBUTOS 

C.1 SIMPLES NACIONAL. 6.00% 177,00 
C.2 0,0%1 

0%1 
0,00  
0,00 

TOTAL DO MÓDULO 6  246,89 

a) 	Tributos % = To = ... 	 6,00% 
100 

h) 	(Total dos Módulos 1, 2, 3,4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= P0 = ... 	 2773,00 

C) 	P0 1(1 - To) = 12 1 = .............................................................................. 	 2950,00 

Valor dos Tributos = P1 - Po 
	

177,00 1  

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO   

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR _(R$) 
A MODULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇAO 1446.90 

- B MODULO _2_-  ENCARGOS _E_BENEFÍCIOS_ ANUAIS, _MENSAIS _E_DIÁRIOS 835,53 
C MÓDULO 3— PROVISÃO PARA RESCISÃO 87,48 
D MÓDULO_4— CUSTO_DE_REPOSIÇÃO_DO_PROFISSIONAL_AUSENTE 162,17 
E MÓDULO 5—INSUMOS DIVERSOS 

- 

 171,03 
Subtotal (A+ B+C + D+ E) 2703,11 -- 

F MÓDULO 6 - CUSTOS iNDIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO 246,89 
PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 2950,00 

PREÇO MENSAL 	R$ 	2.950,00 
PREÇO GLOBAL 	R$ 35.400,00 

CORONEL VIVIDA, 08 DE JULHO DE 2022. 

o.  2~LÁ ~^ ij 

EDINEIA LAUREANO RODRIGUES 

gs 



Memória de Cálculo de Uniforme 
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Calça Unid 4 RS 	5990 R$ 	23960 Loja Zeus do Brasil 
Camiseta unid 4 RS 	29.90 R$ 	119,60 Loja Zeus do Brasil 

Botina unid 2 RS 	44,90 R$ 	 89.80 Loja Zeus do Brasil 
óculos unid 4 RS 	11.90 R$ 	 47.60 Loja Zeus do Brasil 

Luva unid 2 RS 	10.90 RS 	 21,80 Loja Zeus do Brasil 
TOTAL (12 meses) R$ 	518,40 

Custo por profissional por mês R$ 	43,20 

Memória de Materiais  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Gasolina comum L 100 RS 	7.17 RS 	717.00 ANP 
Luva de limpeza unid 24 RS 	2,91 R$ 	 69.84 internet 
Óleo dois tempos 500 ml embalagem 10 RS 	28.90 R$ 	289.00 Magazine Luiza 

TOTAL  R$ 	1.075,84 
Custo por profissional por mês R$ 	 89,65 

Memória de Equipamentos  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Depreciação Fonte de Pesquisa 

Carrinho de mão unid 1 RS 	212,00 R$ 	212.00 R$ 	31.80 Magazine Luiza 
Enxada em ferro unid 1 RS 	89.90 RS 	 89.90 R$ 	1349 Magazine Luiza 
Pá para Lixo unid 1 RS 	16,88 R$ 	 16,88 R$ 	 2.53 Magazine Luiza 
Podador de cerca viva unid 1 RS 	985.00 RS 	985.00 R$ 	147,75 Magazine Luiza 
Roçadeira costal unid 1 R$ 	1.010,99 RS 	1.010.99 R$ 	101,10 Magazine Luiza 
Soprador/aspirador unid 1 R$ 	1.429.90 R$ 	1.429,90 R$ 	142,99 Magazine Luiza 
Tesourão de poda unid 1 R$ 	64.01 RS 	 64.01 R$ 	 9.60 Magazine Luiza 
Vassoura para jardinagem unid 1 R$ 	59,46 RS 	 59.46 R$ 	 8.92 Magazine Luiza 

TOTAL R$ 	458,18 
Custo por profissional por mês 	 R$ 	 38,18 
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Órgão: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA 

Endereço 	 Dados do Processo 

Endereço: 	PRAÇA ANGELO MEZZOMO 	 Processo n°: 	111/2022 	 Tipo: Licitatória 

CidadelUF: CORONEL VIVIDA - PR 	 Modalidade: 	Pregão 

CNPJ: 	76.995.455/0001-56 	 Critério de Julgamento: Menor preço - Item - Serviços 

Descrição do Objeto 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE DIVERSOS ESPAÇOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS DE: OBRAS 
VIAÇÃO E URBANISMO, ASSISTÊNCIA SOCIAL, SAÚDE E EDUCAÇÃO 

Dados do Fornecedor 

Fornecedor: 0- EDINEIA LAUREANO RODRIGUES - SERVIÇOS 

CNPJ / CPF: 35.327.488/0001-40 

Endereço: RUA DA REPUBLICA, 422 - BAIRRO SAO CRISTOVAO 

Cidade: PATO BRANCO - PR 

CEP: 85508-230 

Dados dos Itens 

Lote Item Descrição do Item Prazo de Validade Unidade Quantidade Valor Unitário Total por Item 
Execução Proposta  

1 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS  DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO INTERNA E EXTERNA DO GINÁSIO (NAVIO MÊS 12.0000 
SERAFIM SPANHOLI 

1 2 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NAS ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS (URBANAS M 1-1, S 12.0000 
E RURAIS) 

1 3 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA MÊS 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 4 CON'FRAIAÇÀO DE EMPRESA IARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA 2 Meses 60 Dias MIS 12,0000 1(5 2.950,0000 R 	.40((.(H( 
MUNICIPAL DE SAUDE (UNIDADES URBANAS E RURAIS)  

i 5 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÂO I)E SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS TREVOS E)F ACESSO AO MUNICÍPIO E MÊS 12.0000 
- CANTEIRO DA AVENIDA ORLANDO FERRI 

- 
1 6 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE LOCAIS DIVERSOS (PRAÇA DO BAIRRO MÊS 12,0000 

LÍDER, PRAÇA DOS BAIRROS PRIMAVERA 1 E PRIMAVERA II, PRAÇA SOROCABA, CAMPO DE AREIA DO BAIRRO SÃO JOSÉ, ÁREA EXTERNA DO 
CENTRO COMUNITÁRIO DO BAIRRO IMARIBO E CAMPO DE AREIA DO BAIRRO IMARIBO  

1 7 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CEMITÉRIOS MUNICIPAIS MÊS 12,0000 

- 8 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA MÊS 12,0000 
- GENEROSO MARQUES (INCLUINDO AS PRAÇAS GETULIO VARGAS E PIONEIROS) E ROTATÓRIAS DA ÁREA URBANA 

Valor Total da Proposta R$ 35.400,00 

Resumo Final por Lote 

Lote Descrição Valor To 

11 R$ 35.400,00 

Prazo de Execução da Proposta: 12 MESES 
Validade da Proposta: 60 DIAS 	

tLr 	&o '' 



Dados do Representante Legal 

Representante Legal Carimbo do CNPJ 

Nome: 	 EDINEIA LAUREANO RODRIGUES 

Cargo: 	 TITULAR 

Tipo do Documento: 	CNPJ / CPF 

Documento: 	090.175.039-55 

Data da Impressão: 	07107/2022 

Ass./Carimbo: 

Proposta Comercial - Emissão: 08107/2022 às 13:44:34 

UjL Qo. 



Proposta Comercial 	 Página: 1 

PROTOCCLO N°__________________ 
L 	' 	_ 	. 	4 

Órgão: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA 	
Em: 	 h: 

 

Endereço 	 FUNCIONÁRIO 	 Dados do Processo 

Endereço: 	PRAÇA ANGELO MEZZOMO 
	

Processo n°: 	111/2022 	 Tipo: Licitatória 

Cidade/UF: CORONEL VIVIDA - PR 
	

Modalidade: 	Pregão 

CNPJ: 	76.995.455/0001-56 
	

Critério de Julgamento: Menor preço - Item - Serviços 

Descrição do Objeto 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE DIVERSOS ESPAÇOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS DE: OBRAS 
VIAÇÃO E URBANISMO, ASSISTÊNCIA SOCIAL, SAÚDE E EDUCAÇÃO 

Dados do Fornecedor 

Fornecedor: 0- MANASSES GONÇALVES DE MENEZES 05333623180 

CNPJ / CPF: 22.648.947/0001-46 

Endereço: 	RUA VER FAUSTINO DALLAVECHIA, 40- VILA OPERARIA 

Cidade: 	CORONEL VIVIDA - PR 

CEP: 	85550-000 

Dados dos Itens 

Lote 11cm Descrição do Item 	 Prazo de 	Validade Unidade 	Quantidade 	Valor Unitário 	Total por Item 

- - 	 Execução Proposta  
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO INTERNA E EXTERNA DO GINÁSIO OLIVIO 	 MíS 	12.0000 
SERAFIM SPANHOLI 

2 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NAS ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS (URBANAS 12 Meses 	60 Dias 	\1I' 	12,0000 	R$ 3.275,0000 	R$ 39.300.00 
E RURAIS) 

1 	3 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA 	 M}S 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  

1 	4 CONIRAI'AÇÀO DE EMPRESA PARA I'RESTAÇÀO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA 	 \1 1 	12,0000 
MUNICIPAL DE SAUDE (UNIDADES URBANAS E RURAIS)  

1 	5 CONTRATAÇÃO 1W EMPRESA PARA PRES FAÇÃO DESERVIÇOS DE LIMPE/A E CONSERVAÇÃO NOS TREVOS DE ACESSO AO MUNR:II'I() v 	12 Meses 	60 Dias 	MÊS 	12,0000 	R$ 3.0000000 	1(5 36.000.00 
- CANTEIRO DA AVENIDA ORLANDO FERRI  

1 	6 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE LOCAIS DIVERSOS (PRAÇA DO BAIRRO 	 MÊS 	12,0000 
LÍDER, PRAÇA DOS .BAIRROS PRIMAVERA 1 E PRIMAVERA II, PRAÇA SOROCABA, CAMPO DE AREIA DO BAIRRO SÃO JOSÉ, ÁREA EXTERNA DO 

- CENTRO COMUNITARIO DO BAIRRO IMARIBO E. CAMPO DE AREIA DO BAIRRO IMARIBO  
1 	7 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CEMITÉRIOS MUNICIPAIS 	 MÊS 	12.0000 

8 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA 	12 Meses 	60 Dias 	MÊS 	12,0000 	R$ 3,000,0000 	R$ 36.000,00 
GENEROSO MARQUES (INCLUINDO AS PRAÇAS GETULIO VARGAS E PIONEIROS) E ROTATÕRIAS DA ÁREA URBANA  

Valor Total da Proposta 	R$ 111.300,00 

Resumo Fina! por Lote 

Lote 	Descrição 	 Valor lota! 

1 1 	 R$ 111.300,00 

Prazo de Execução da Proposta: 12 MESES 
Validade da Proposta: 60 DIAS 

, 

çP 



Dados do Representante Legal 

Nome: MANASSES GONÇALVES DE MENEZES 

Cargo: TITULAR 

Tipo do Documento: CNPJ / CPF 

Documento: 053.336.231-80 

Data da Impressão: 08/07/2022 

Ass./Carimbo: 

Carimbo do CNPJ 

/j~ 	
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Proposta Comercial - Emissão: 08/07/2022 às 13:54:29 
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ITEM 02 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS  DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NAS 

ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS (URBANAS E RURAIS) 

Categoria profissional: SERVIÇOS GERAIS 44 HORAS 

Discriminação dos Serviços 
A Data de apresentação da proposta 
B Município Coronel Vivida PR 

O Ano do Acordo. Convenção ou Dissídio Coletivo 2022 

D N° de meses de execução contratual 12 

Identificação do Serviço 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar 

Limpeza Profissionais 

Dados _para _composição _dos _custos _referentes _à_mão-de-obra  
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Limpeza 
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-20 
3 Salário Normativo da Categoria Profissional RS 1 .446,90 
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Servente 
5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 22/02/2022 

MÕDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO  
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 
A Salário Base  1446,90 
B Adicional Periculosidade  0,00 

_C Adicional Insalubridade  0,00 
D IAdicional Noturno  0.00 
E jAdicional de Hora Noturna Reduzida  0.00 
E 10utros (especificar)  0,00 

TOTAL DO MODULO 1 1446,90 

MÓDULO 2— ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Submódulo 2.1 - 131  Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 

A 113 (Décimo-terceiro) salário 8.33% 120,52 
B Férias e Adicional de Férias 11.11% 160.75 

TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 281,27 
C 	jIncidência dos encargos previstos no submódulo 2.2 sobre o item "A" e "B" 1,56% 22.50 

TOTAL 21,00% 303,78 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$) 
A INSS  0.00 
B Salário Educação  0.00 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho)  0,00 
D SESC ou SESI  0.00 
E SENAI - SENAC  0.00 
F SEBRAE  0,00 
G INCRA  0,00 
H FGTS 8.00% 115.75 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 8,00% 115,75 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  VALOR (R$) 
A Transporte (Cláusula 14 da CCT) - 50,03 
B Auxilio-Refeição/Alimentação (Cláusula 13 da CCT) - 400.68 
C Assistência Médica e Familiar (Cláusula 15 da CCT) - 71.50 
D Benefício Social Familiar (Cláusula 16 da CCT) - 23,50 
E Fundo de Formação Profissional (Cláusula 22 da CCT) - 23.50 
F Vale alimentação nas férias (Cláusula 13 da CCT) - 33,39 

TOTAL SUBMODULO 2.3 602,59 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 13° Salário, Férias e Adicional de Férias 303,78 
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 115.75 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 602,59 

TOTAL DO MÓDULO 2 1 	1022,11 

MÓDULO 3— PROVISÃO PARA RESCISÃO  
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO 	 . % VALOR (R$) 

A Aviso Prévio Indenizado 0.42% 6,07 
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.03% 0.48 
C Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,440% 49,77 
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 28.06 
E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 2,24 

E Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0.060% 0.86 
TOTAL DO MODULO 3 6,04% 87,48 

MÓDULO 4— CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 



Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 120,52 

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% 4,05 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0.02% 0,28 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0.07% 1,01 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 4.19 

F Substituto na cobertura de Ausências por doença 1,39% 20.11 

G Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar) 0,00% 0,00 
TOTAL SUBMÓDULO 4.1 10,38% 150,16 

H 	jIncidência sobre o custo de reposição 0.83% 12.02 
TOTAL 11,21% 162,18 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$) 
A 	Intervalo para Repouso ou Alimentação 0.00% 0.00 

TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 162.18 
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00 

TOTAL DO MODULO 4 162,17 

MÓDULO_5—_INSUMOS_DIVERSOS  
5 INSUMOS DIVERSOS  VALOR (R$) 
A Uniformes - 43,20 
B Materiais - 119,53 
C Equipamentos - 38.18 
D Outros (especificar) - 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 5 - 200,91 

MODULO _6— CUSTOS _INDIRETOS, _TRIBUTOS _E_LUCRO  
6 	 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 	 % 	VALOR (R$) 
A 	Custos Indiretos 	 3% 	87,58 
B 	Lucro 	 2,37% 	71,35 
C 	TRIBUTOS  

C.1 	SIMPLES NACIONAL 	 6,00% 	196,50 
C.2 	0,00 
C.3 	0,00 

TOTAL DO MÓDULO 6 	 355,43 

a) 	Tributos % To = 
	

6,00% 
100 

Lj 

b) 	(Total dos Módulos 1, 2, 3,4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ... 	 3078,50 

C) 	Po 1(1 - To) = P1 = .............................................................................. 	 3275,00 

Valor dos Tributos = P1 - Po 
	

196,50 

RN 	 QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO  
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$) 

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇAO 1446,90 
B MÓDULO 2— ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 1022,11 
C MÓDULO 3— PROVISÃO PARA RESCISÃO 87,48 
D MÓDULO 4—CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 162.17 
E MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 200,91 

Subtotal (A + B + C + D + E) 2919,57 
F MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 355,43 

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 3275,00 

PREÇO MENSAL 	R$ 	3.275,00 
PREÇO GLOBAL 	R$ 39.300,00 

CORONEL VIVIDA, 08 DE JULHO DE 2022. 

MANASSES GONÇALVES DE MENEZES 
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ITEM 02 

Memória de Cálculo de Uniforme 
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Calça Unid 4 R$ 	59,90 R$ 	239,60 Loja Zeus do Brasil 
Camiseta unid 4 R$ 	29,90 R$ 	119,60 Loja Zeus do Brasil 

Botina unid 2 R$ 	44,90 R$ 	 89,80 Loja Zeus do Brasil 
Óculos unid 4 R$ 	11,90 R$ 	 47,60 Loja Zeus do Brasil 

Luva unid 2 R$ 	10,90 R$ 	 21,80 Loja Zeus do Brasil 
TOTAL (12 meses)  R$ 	518,40 

Custo por profissional por mês R$ 	43,20 

Memória de Materiais  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Gasolina comum L 150 R$ 	7,17 R$ 	1.075,50 ANP 
Luva de limpeza unid 24 R$ 	2,91 R$ 	 69,84 internet 
Óleo dois tempos 500 ml embalagem 10 R$ 	28,90 R$ 	289,00 Magazine Luiza 

TOTAL  R$ 	1.434,34 
Custo por profissional por mês R$ 	119 3 53 

Memória de Equipamentos  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Depreciação Fonte de Pesquisa 

Carrinho de mão unid 1 R$ 	212,00 R$ 	212,00 R$ 	31,80 Magazine Luiza 
Enxada em ferro unid 1 R$ 	89,90 R$ 	 89,90 R$ 	13,49 Magazine Luiza 
Pá para Lixo unid 1 R$ 	16,88 R$ 	 16,88 R$ 	 2,53 Magazine Luiza 
Podador de cerca viva unid 1 R$ 	985,00 R$ 	985,00 R$ 	147,75 Magazine Luiza 
Roçadeira costal unid 1 R$ 	1.010,99 R$ 	1.010,99 R$ 	101,10 Magazine Luiza 
Soprador/aspirador unid 1 R$ 	1.429,90 R$ 	1.429,90 R$ 	142,99 Magazine Luiza 
Tesourão de poda unid 1 R$ 	64,01 R$ 	 64,01 R$ 	 9,60 Magazine Luiza 
Vassoura para jardinagem unid 1 R$ 	59,46 R$ 	 59,46 R$ 	 8,92 Magazine Luiza 

TOTAL R$ 	458,18 
Custo por profissional por mês 	 1 R$ 	 38,18 

o 



ITEM 05 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS 
TREVOS DE ACESSO AO MUNICÍPIO E CANTEIRO DA AVENIDA ORLANDO FERRI 

Categoria profissional: SERVIÇOS GERAIS 44 HORAS 

Discriminação dos Serviços 
A Data de apresentação da proposta 
B Município Coronel Vivida PR 

C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2022 
D N° de meses de execução contratual 12 

Identificação do Serviço 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar 

Limpeza Profissionais 

Dados _para _composição _dos _custos _referentes _à_mão-de-obra  
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Limpeza 
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-20 
3 Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 1 .44690 
4 Categoria profissional (vinculada á execução contratual) Servente 
5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 22/02/2022 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO  
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 
A Salário Base  1446,90 
B Adicional Periculosidade  000 

EN 	C Adicional Insalubridade  0,00 
D Adicional Noturno  0,00 
E Adicional de Hora Noturna Reduzida  0,00 
F Outros (especificar)  0,00 

L 	 TOTAL DO MÓDULO 1 1446,90 

MÓDULO 2— ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Submódulo 2.1 - 130  Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 

A 113 (Décimo-terceiro) salário 8.33% 120,52 
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 160.75 

TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 281,27 
C 	Incidência dos encargos previstos no submódulo 2.2 sobre o item "A" e "B" 1.56% 22,50 

TOTAL 21,00% 303,78 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$) 
A INSS 0,00% 0.00 
B Salário Educação 0,00% 0.00 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0.000% 0,00 
D SESC ou SESI 0,00% 0,00 
E SENAI - SENAC 0,00% 0,00 
F SEBRAE 0.00% 0,00 
G INCRA 0,00% 0,00 
H FGTS 8.00% 115.75 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 8,00% 115,75 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  VALOR (R$) 
A Transporte (Cláusula 14 da CCT) - 0,00 
B Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 13 da CCT) - 274.63 
C Assistência Médica e Familiar (Cláusula 15 da CCT) - 71.50 
D Beneficio Social Familiar (Cláusula 16 da CCT) - 23.50 
E Fundo de Formação Profissional (Cláusula 22 da CCT) - 23,50 
F Ivale alimentação nas férias (Cláusula 13 da CCT) - 22,89 

TOTAL SUBMODULO 2.3 416.01 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 13° Salário, Férias e Adicional de Férias 303,78 
2.2 GPS. FGTS e Outras Contribuições 115,75 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 416,01 

TOTAL DO MÓDULO 2 835,53 

MODULO 3— PROVISAO PARA RESC1SAO  
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$) 
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,07 

B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0.48 

C Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,440% 49.77 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 28,06 

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 2,24 

F Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,060% 0.86 
TOTAL DO MODULO 3 6,04% 87,48 

MÓDULO 4— CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 



Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 120,52 

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% 4.05 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,02% 0.28 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,07% 1,01 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 4.19 
E Substituto na cobertura de Ausências por doença 1,39% 20,11 
G Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar) 0.00% 0,00 

TOTAL SUBMÓDULO 4.1 10,38% 150,16 
H 	jincidência sobre o custo de reposição 0.83% 12.02  

TOTAL 11,21% 162,18 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$) 
A 	jIntervaio para Repouso ou Alimentação 0,00% 0.00 

TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 162.18 
4.2 Substituto na Intrajornada 0.00 

TOTAL DO MODULO 4 162,17 

MÓDULO 5— INSUMOS DIVERSOS  
5 INSUMOS DIVERSOS  VALOR (R$) 
A Uniformes - 43,20 
B Materiais - 117,71 
C Equipamentos - 17,44 
D Outros (especificar) - 0,00 

TOTAL DO MODULO 5 - 178,35 

MÓDULO_6— CUSTOS _INDIRETOS, _TRIBUTOS _E_LUCRO  
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
A Custos Indiretos 2% 54.01 
B Lucro 2,01% 55,56 
C TRIBUTOS  

C.1 SIMPLES NACIONAL 6.00% 180.00 
C.2 COFINS 0.0% 0.00 
C.3 ISS 0% 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 6 289.57 

a) Tributos % = To = ... .......................................................... 6,00% 
100 

b) (Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro) Po = 	 2820,00 

C) 	Po/(1- To) 	 P1 . .............................................................................. 	 3000,00 

Valor dos Tributos = P1 - Po 	 180,00 

WN 	 QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO  
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$) 

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1446.90 
B MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 835,53 
C MÓDULO 3— PROVISÃO PARA RESCISÃO 87,48 
D MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 162.17 
E MÓDULO 5— INSUMOS DIVERSOS 178,35 

Subtotal (A + B + C + D + E) 2710,43 
F IMóDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 289,57 

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 3000,00 

PREÇO MENSAL 
PREÇO GLOBAL 

R$ 	3.000,00 
R$ 	36.000,00 

CORONEL VIVIDA. 08 DE JULHO DE 2022. 

 



ITEM 05 

Memória de Cálculo de Uniforme 
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Calça Unid 4 R$ 	59,90 R$ 	239,60 Loja Zeus do Brasil 
Camiseta unid 4 R$ 	29,90 R$ 	119,60 Loja Zeus do Brasil 

Botina unid 2 R$ 	44,90 R$ 	 89,80 Loja Zeus do Brasil 
Óculos unid 4 R$ 	11,90 R$ 	 47,60 Loja Zeus do Brasil 

Luva unid 2 R$ 	10,90 R$ 	 21,80 Loja Zeus do Brasil 
TOTAL (12 meses) R$ 	518,40 

Custo por profissional por mês R$ 	43 9 20 

Memória de Materiais  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Gasolina comum L 155 R$ 	7,17 R$ 	1.111,35 ANP 
Luva de limpeza unid 24 R$ 	2,91 R$ 	 69,84 internet 
Óleo dois tempos 500 ml embalagem 8 R$ 	28,91 R$ 	231 , 28 Magazine Luiza 

TOTAL  R$ 	1.412 347 
Custo por profissional por mês R$ 	117 3 71 

Memória de Equipamentos  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Depreciação Fonte de Pesquisa 

Carrinho de mão uníd 1 R$ 	212,00 R$ 	212,00 R$ 	31,80 Magazine Luiza 
Enxada em ferro unid 1 R$ 	89,90 R$ 	 89,90 R$ 	13,49 Magazine Luiza 
Pá para Lixo uni 1 R$ 	16,88 R$ 	 16,88 R$ 	 2,53 Magazine Luiza 
Podador de cerca viva unid 1 R$ 	985,00 R$ 	985,00  Magazine Luiza 
Roçadeiracostal unid 1 R$ 	1.010,99 R$ 	1.010,99  Magazine Luiza 
Soprado r/aspirador unid 1 R$ 	1.429,90 R$ 	1.429,90 R$ 	142,99 Magazine Luiza 
Tesourão de poda unid 1 R$ 	64,01 R$ 	 64,01 R$ 	 9,60 Magazine Luiza 
Vassoura para jardinagem unid 1 R$ 	59,46 R$ 	 59,46 R$ 	 8,92 Magazine Luiza 

TOTAL R$ 	209,33 
Custo por profissional por mês 	 1 R$ 	 17,44 



ITEM 08 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS 

CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA GENEROSO MARQUES (INCLUINDO AS PRAÇAS GETULIO VARGAS E PIONEIROS) 

E ROTATÓRIAS DA ÁREA URBANA 

Categoria profissional: SERVIÇOS GERAIS 44 HORAS 

Discriminação dos Serviços  

A Data de apresentação da proposta 
B Município Coronel Vivida PR 

C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2022 

D N° de meses de execução contratual 12 

Identificação do Serviço 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar 

Limpeza Profissionais  

Dados _para _composição _dos _custos _referentes _à_mão-de-obra  
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Limpeza 
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-20 
3 Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 1 44690 
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)  Servente 
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)  22/02/2022 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO  
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO - % VALOR (R$) 
A Salário Base  144690 
B Adicional Periculosidade  0.00 
C Adicional Insalubridade  0.00 
D Adicional Noturno  0,00 
E lAdicional de Hora Noturna Reduzida  0,00 
E jOutros (especificar)  0,00 

TOTAL DO MÓDULO 1 1446,90 

MÓDULO 2— ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Submódulo 2.1 - 13 1  Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 

A 13 (Décimo-terceiro) salário 8,33% 120,52 
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 160.75 

TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 281,27 
C 	jIncidência dos encargos previstos no submódulo 2.2 sobre o item "A" e "B" 1,56% 22,50 

TOTAL 21,00% 303,78 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$) 
A INSS 0,00% 0.00 
B 	- Salário Educação 0,00% 0.00 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,000% 0.00 
D SESC ou SESI 0,00% 0.00 
E SENAI - SENAC 0,00% 0.00 
F SEBRAE 0,00% 0,00 
G INCRA 0.00% 0.00 
H FGTS 8.00% 115.75 

TOTAL SUBMÓDULO2.2 8,00% 115,75 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  VALOR (R$) 
A Transporte (Cláusula 14 da CCT) - 0,00 
B - Auxilio-Refeição/Alimentação (Cláusula 13 da CCT) - 274.63 
C Assistência Médica e Familiar (Cláusula 15 da CCT) - 71,50 
D Benefício Social Familiar (Cláusula 16 da CCT) - 23,50 
E Fundo de Formação Profissional (Cláusula 22 da CCT) - 2350 
F Vale alimentação nas férias (Cláusula 13 da CCT) - 22.89 

TOTAL SUBMODULO 2.3 416,01 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 13° Salário. Férias e Adicional de Férias 303,78 
2.2 GPS. FGTS e Outras Contribuições 115.75 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 416.01 

TOTAL DO MÓDULO 2 835,53 

MÓDULO 3— PROVISÃO PARA RESCISÃO  

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO VALOR (R$) 
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6.07 
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0.48 
C Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.440% 49,77 
D Aviso Prévio Trabalhado 1.94% 28.06 
E Incidência de GPS. FGTS e outras contribuições sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.16% 2.24 
F Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0.060% 0,86 

TOTAL DO MÓDULO 3 6,04% 87,48 

MÓDULO 4— CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 



Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 120,52 

B Substituto na cobertura de Ausências Legais   0,28% 4.05 

C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0.02% 0.28 

D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,07% 1 , 01 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 4,19 

E 1 Substituto na cobertura de Ausências por doença 1.39% 20.11 

G Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar) 0.00% 0,00 
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,38% 150,16 

H 	jIncidéncia sobre o custo de reposição 0.83% 12,02 
TOTAL 11,21% 162,18 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$) 

A 	Intervalo para Repouso ou Alimentação 0.00% 0.00 
TOTAL SUBMÓDULO 4.2 0,00% 0,00 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 162.18 
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00 

TOTAL DO MODULO 4 162,17 

MÓDULO_5—_INSUMOS_DIVERSOS  
5 INSUMOS DIVERSOS  VALOR (R$) 
A Uniformes - 43.20 
B Materiais - 114.67 
C Equipamentos - 38,18 
D Outros (especificar) - 0.00 

TOTAL DO MÓDULO 5 - 196,05  

MODULO _6—_  CUSTOS _INDIRETOS, _TRIBUTOS _E_LUCRO  
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
A Custos Indiretos 2% 54,56 
B Lucro 1,34% 37,31 
C TRIBUTOS 

C.1 SIMPLES NACIONAL 6.00% 180,00 
C.2  0.00 
C.3  0.00 

TOTAL DO MÓDULO 6 271.87 

a) 	Tributos % = To = ... 	 6,00% 
100 

o 

b) 	(Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + Iucro)= Po = ... 	 2820,00 

C) 	Po/(1- To) =P1= .............................................................................. 	 3000,00 

Valor dos Tributos = P1 - Po 
	

180,001 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO  
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$) 

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1446.90 
B MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 835.53 
C MÓDULO 3— PROVISÃO PARA RESCISÃO 87,48 
D MÓDULO 4—CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 162,17 
E MÓDULO 5— INSUMOS DIVERSOS 196,05  

Subtotal (A+B+C+D+E) 2728,13 
F MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 271.87 

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 3000,00 

PREÇO MENSAL 	R$ 	3.000,00 
PREÇO GLOBAL 	R$ 36.000,00 

CORO EL VIVIDA, 08 DE JULHO DE 2022. 

GONÇALVES DE MENEZES 
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Memória de Cálculo de Uniforme 
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Calça Unid 4 R$ 	5990 R$ 	239,60 Loja Zeus do Brasil 
Camiseta unid 4 R$ 	29,90 R$ 	119,60 Loja Zeus do Brasil 

Botina unid 2 R$ 	44,90 R$ 	 89,80 Loja Zeus do Brasil 
Óculos unid 4 R$ 	11,90 R$ 	 47,60 Loja Zeus do Brasil 

Luva unid 2 R$ 	10,90 R$ 	 21,80 Loja Zeus do Brasil 
TOTAL (12 meses) R$ 	518,40 

Custo por profissional por mês R$ 	43 5 20 

Memória de Materiais  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Gasolina comum L 150 R$ 	7,17 R$ 	1.075,50 ANP 
Luva de limpeza unid 24 R$ 	2,91 R$ 	 69,84 internet 
Óleo dois tempos 500 ml embalagem 8 R$ 	28,84 R$ 	230,72 Magazine Luiza 

TOTAL  R$ 	1 376,06 
Custo por profissional por mês  R$ 	114,67 

Memória de Equipamentos  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Depreciação Fonte de Pesquisa 

Carrinho de mão unid 1 R$ 	212,00 R$ 	212,00 R$ 	31,80 Magazine Luiza 
Enxada em ferro unid 1 R$ 	89,90 R$ 	 89,90 R$ 	13,49 Magazine Luiza 
Pá para Lixo unid 1 R$ 	16,88 R$ 	 16,88 R$ 	 2,53 Magazine Luiza 
Podador de cerca viva unid 1 R$ 	985,00 R$ 	985,00 R$ 	147,75 Magazine Luiza 
Roçadeiracostal unid 1 R$ 	1.010,99 R$ 	1.010,99 R$ 	101,10 Magazine Luiza 
Soprador/aspirador unid 1 R$ 	1.429,90 R$ 	1.429,90 R$ 	142,99 Magazine Luiza 
Tesourão de poda unid 1 R$ 	64,01 R$ 	 64,01 R$ 	 9,60 Magazine Luiza 
Vassoura para jardinagem unid 1 R$ 	59,46 R$ 	 59,46 R$ 	 8,92 Magazine Luiza 

TOTAL R$ 	458,18 
Custo por profissional por mês 	 1 R$ 	 38,18 



Proposta Comercial 

Órgão: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA 

PROTÃOLON° 	 rã 

Em: 

FUNCIONÁRIO 

o 
Página: 1 

Endereço 	 Dados do Processo 

Endereço: 	PRAÇA ANGELO MEZZOMO 
	

Processo n° : 	111/2022 	 Tipo: Licitatória 

Cidade/UF: CORONEL VIVIDA - PR 
	

Modalidade: 	Pregão 

CNPJ: 	76.995.45510001-56 
	

Critério de Julgamento: Menor preço - Item - Serviços 

Descrição do Objeto 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE DIVERSOS ESPAÇOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS DE: OBRAS 
VIAÇÃO E URBANISMO, ASSISTÊNCIA SOCIAL, SAÚDE E EDUCAÇÃO 

Dados do Fornecedor 

Fornecedor: 0- EVANDRO DE LARA 

CNPJ / CPF: 21.941.76310001-07 

Endereço: 	RUA PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, 57- SALA B - B VILA NOV 

Cidade: 	CORONEL VIVIDA - PR 

CEP: 	85550-000 

Dados dos Itens 

Lote Item Descrição do Item 	 Prazo de 	Validade Unidade 	Quantidade 	Valor Unitário 	total por Iteni 
Execução 	Proposta  

1 	1 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO INtERNA E EXTERNA DO GINÁSIO OLIVIO 	 MÊS 	 12.0000 
SERAFIM SPANHOLI 

1 	2 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NAS ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS (URBANAS 	 MÊS 	 12,0000 
E RURAIS)  

1 	3 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA 	 M1S 
- 	MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  

4 CON IRATAÇÀO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÀO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRE lARIA 	 .iIS 	12,0000 
MUNICIPAL DE SAUDE (UNIDADES URBANAS E RURAIS)  

5 CONTRATAÇÃO 1)E EMPRESA PARA PRI.STAÇÂO Dl.`. SERVIÇOS Dli LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS TREVOS DE ACESSO AO MUNICÍPIO Ii 	 MÍS 	12.0000 
CANTEIRO DA AVENIDA ORLANDO FERRI  

1 	6 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE LOCAIS DIVERSOS (PRAÇA DO BAIRRO 	12 Meses 	60 Dias 	MÊS 	12,0000 	R$ 2.800,0000 	R$ 33.600,00 
LÍDER, PRAÇA DOS BAIRROS PRIMAVERA 1 E PRIMAVERA II, PRAÇA SOROCABA, CAMPO DE AREIA DO BAIRRO SÃO JOSÉ, ÁREA EXTERNA DO 

- CENTRO COMUNITARIO DO BAIRRO IMARIBO E CAMPO DE AREIA DO BAIRRO IMARIBO  
1 	7 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CEMITÉRIOS MUNICIPAIS 	 MÊS 	12,0000 

1 	8 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA 	 MÊS 	1210000 
- 	GENEROSO MARQUES (INCLUINDO AS PRAÇAS GETULIO VARGAS E PIONEIROS) E ROTATORIAS DA ÁREA URBANA  

Valor Total da Proposta 	R$ 33.600,00 

Resumo Final por lote 

olc 	Descriç ã o 	 Valor Fula 

R$ 33600,0( 

Prazo de Execução da Proposta: 12 MESES 
Validade da Proposta: 60 DIAS 

,') 



Dados do Representante Legal 

Representante Legal Carimbo do CNPJ 

Nome: 	 EVANDRO DE LARA 

Cargo: 	 TITULAR 

Tipo do Documento: 	CNPJ / CPF 

Documento: 	047.242.769-59 

Data da Impressão: 	0810712022 

Ass./Carimbo: 

Proposta Comercial - Emissão: 08/07/2022 às 13:57:48 



ITEM 06 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO  DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE LOCAIS 

DIVERSOS (PRAÇA DO BAIRRO LÍDER, PRAÇA DOS BAIRROS PRIMAVERA 1 E PRIMAVERA II, PRAÇA SOROCABA, 
CAMPO DE AREIA DO BAIRRO SÃO JOSÉ, ÁREA EXTERNA DO CENTRO COMUNITÁRIO DO BAIRRO IMARIBO E CAMPO 

DE AREIA DO BAIRRO IMARIBO 

Categoria profissional: SERVIÇOS GERAIS 44 HORAS 

Discriminação dos Serviços  
A Data de apresentação da proposta  
B Município Coronel Vivida PR 

C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2022 

D N° de meses de execução contratual 12 

Identificação do Serviço 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar 

Limpeza Profissionais 

Dados _para _composição _dos _custos _referentes _à_mão-de-obra  
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Limpeza 
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 144690 
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Servente 
5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 22/02/2022 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO  
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 
A Salário Base  1446,90 
B Adicional Perïculosidade  0,00 
C Adicional Insalubridade  0.00 
D Adicional Noturno  0.00 
E Adicional de Hora Noturna Reduzida  0.00 
F 10utros (especificar)  0.00 

TOTAL DO MÓDULO 1 1446,90 

MÓDULO 2— ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Submódulo 2.1 - 13 1  Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 

A 113 (Décimo-terceiro) salário 8,33% 120.52 
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 160,75 

TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 281,27 
C 	jIncidência dos encargos previstos no submódulo 2.2 sobre o item "A" e "B" 1.56% 22,50 

TOTAL 21,00% 303,78 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$) 
A INSS 0.00% 0.00 
B Salário Educação 0.00% 0.00 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,000% 0.00 
D SESC ou SESI 0.00% 0.00 
E SENAI - SENAC 0,00% 0,00 
F SEBRAE - 0.00% 0.00 
G IINCRA 0.00% 0,00 
H FGTS 8.00% 115.75 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 8,00% 115,75 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  VALOR (R$) 
A Transporte (Cláusula 14 da CCT) - 0,00 
B Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 13 da CCT) - 274.63 
C Assistência Médica e Familiar (Cláusula 15 da CCT) - 71,50 
D Benefício Social Familiar (Cláusula 16 da CCT) - 23.50 
E Fundo de Formação Profissional (Cláusula 22 da CCT) - 23.50 
F Vale alimentação nas férias (Cláusula 13 da CCT) - 22.89 

TOTAL SUBMODULO 2.3 416,01 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 13 0  Salário. Férias e Adicional de Férias 303,78 
2.2 GPS. FGTS e Outras Contribuições 115.75 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 416.01 

TOTAL DO MÓDULO 2 835,53 

MÓDULO 3— PROVISÃO PARA RESCISÃO  
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$) 
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,07 
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.03% 0,48 
C Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.440% 49,77 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 28,06 

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 2,24 

F Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,060% 0,86 
TOTAL DO MÓDULO 3 6,04% 87,48 

- kB. 



MÓDULO 4— CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias  0.00% 0.00 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0.28% 4,05 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,02% 0,28 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,07% 1,00 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 4,19 
F Substituto na cobertura de Ausências por doença 1.39% 20.11 
G Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar) 0.00% 0,00 

TOTAL SUBMÓDULO 4.1 2,05% 1 	29,63 
H 	jIncidência sobre o custo de reposição 0,16% 2,37 

TOTAL 2,21% 32,00 

1 	 Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$) 
A 	Intervalo para Repouso ou Alimentação 0.00% 0,00 

TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4- CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 32.00 
4.2 Substituto na Intrajornada 0.00 

TOTAL DO MÓDULO 4 32,00  

MODULO 	_INSUMOS_DIVERSOS  _5— 
5 INSUMOS DIVERSOS  VALOR (R$) 
A Uniformes - 43.20 
B Materiais - 95.00 
C Equipamentos - 22.40 
D 1 Outros (especificar) - 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 5 - 160,60 

MODULO 	CUSTOS _6— 	_INDIRETOS, _TRIBUTOS _E_LUCRO  
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
A Custos Indiretos 1% 25,62 
B Lucro 1,68% 43,59 
C TRIBUTOS  

C.1 SIMPLES NACIONAL 6,01% 168.28 
C.2 0,0% 0,00 
C.3 0% 0.00 

TOTAL DO MÓDULO 6 237,49 

a) Tributos % = To = ... 
100 

6,01% 

 

b) (Total dos Módulos 1, 2, 3. 4 e 5+ Custos indiretos + lucro) Po 

C) 

	

	Po 1(1 - To) = P1 = ............................................................................. 

Valor dos Tributos = P1 - Po 

 

2631,72 

2800,00 

168.281 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO  
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$) 

A MODULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1446,90 
B MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 835,53 
C MÓDULO 3— PROVISÃO PARA RESCISÃO 87.48 
D MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 32,00 
E MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 160,60 

Subtotal (A + B + C + D + E) 2562,51 
F MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 237.49 

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 2800,00 

PREÇO MENSAL 	R$ 	2.800,00 
PREÇO GLOBAL 	R$ 33.600,00 

CORONEL VIVIDA, 08 DE JULHO DE 2022. 

/ 	,I 

EVANDRO DE LARA 



ITEM 06 
	 ok 

Memória de Cálculo de Uniforme 
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Calça Unid 4 R$ 	59,90 RS 	239,60 Loja Zeus do Brasil 
Camiseta unid 4 RS 	29,90 R$ 	119.60 Loja Zeus do Brasil 

Botina unid 2 RS 	44.90 R$ 	 89.80 Loja Zeus do Brasil 
Óculos unid 4 RS 	11.90 R$ 	 47,60 Loja Zeus do Brasil 

Luva unid 2 R$ 	10.90 RS 	 21.80 Loja Zeus do Brasil 
TOTAL (12 meses) R$ 	518,40 

Custo por profissional por mês R$ 	43,20 

Memória de Materiais  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Gasolina comum L 110 R$ 	7,17 RS 	788,70 ANP 

Luva de limpeza unid 25 R$ 	2,91 RS 	 72.75 internet 

Óleo dois tempos 500 ml 	embalagem 	10 	R$ 	27,85 	RS 	278,50 	Magazine Luiza 

TOTAL 	 1  	R$ 	1.139,95 
Custo por profissional por mês 	 1 R$ 	 95,00 

Memória de Equipamentos  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Depreciação Fonte de Pesquisa 

Carrinho de mão unid 1 R$ 	82,00 R$ 	 82,00 R$ 	 12.30 Magazine Luiza 

Enxada em ferro unid 1 RS 	50,00 R$ 	 50.00 R$ 	 7,50 Magazine Luiza 

Pá para Lixo unid 1 RS 	16,88 RS 	 16,88 RS 	 2,53 Magazine Luiza 

Podador de cerca viva unid 1 R$ 	400,00 RS 	400,00 RS 	 60,00 Magazine Luiza 

Roçadeira costal unid 1 R$ 	900.00 RS 	900.00 RS 	 90,00 Magazine Luiza 

Soprador/aspirador unid 1 R$ 	800,00 R$ 	800,00 RS 	 80.00 Magazine Luiza 

Tesourão de poda unid 1 RS 	60.00 RS 	 60,00 R$ 	 9,00 Magazine Luiza 

Vassoura para jardinagem unid 1 	1 RS 	50.00 RS 	 50.00 RS 	 7.50 Magazine Luiza 

TOTAL R$ 	268,83 
Custo por profissional por mês 	 1 R$ 	 22,40 



Proposta Comercial 

órgão: MtJNICIPIO DE CORONEL VIVIDA 

PROTOCOLO N° ) 
. 	ï& 	h: i 
	o 

Em  

-- 
FUNCIONARIO 

Página: 1 

Endereço 	 Dados do Processo 

Endereço: 	PRAÇA ANGELO MEZZOMO 
	

Processo n°: 	111/2022 	 Tipo: Licitatória 
Cidade/DE: CORONEL VIVIDA PR 

	
Modalidade: 	Pregão 

CNPJ: 	76.99545510001-56 
	

Critério de Julgamento: Menor preço - Item - Serviços 

Descrição do Objeto 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE DIVERSOS ESPAÇOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS DE: OBRAS 
VIAÇÃO E URBANISMO, ASSISTÊNCIA SOCIAL, SAÚDE E EDUCAÇÃO 

Dados do Fornecedor 

Fornecedor: O - brascol prestadora de serviços - eirelli 

CNPJ / CPF: I8.260.53710001-56 

Endereço prl da rua ari 72marchi,320, nucleo barro preto 

Cidade: coroei vivida - PR 

CEP: 85550-000 

Dados dos Itens 

Lote Item Descrição do Item Prazo de Validade Unidade Quantidade Valor Unitário Total por 11cm 
Execução Proposta  

I CONTRAFAÇÃO Dl [MI RLSA PARA PRESTAÇÃO DI SERVIÇOS 011 LIMPEZA E (ONSI R'VA(,A() INTERNA RMA I LXII R\ \ IX) (iINASI() 01 1\ lO 1' Meses 00 Dri', ME 5 12,0(X)0 R$ 000 ("X) R$6000000 
SERAFIM SPANHOLI 

1 2 CONTRATAÇÃO i)E EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 1' CONSERVAÇÃO) NAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS (URBANAS Mis 
.
F RURAIS) 

1 3 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS  DE LIMPEZA 1: CONSERVAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA 51(5 
MUNICIPAL DE ASS1STENCIA SOCiAL. 

4 Cl )NI R 5 I AÇÃO 	1)1 	1 \fl'RlS\ PAR ,,\ 	'RIS 1 AÇÃO I)1 	SERVIÇOS 1)1 	1 IMI'I/\ 1 	(O 0551 RVAÇ \( 	N( )S 1 Sl'AÇ( )S 1 , 1 III 1('()S DA SF0101 AIO 5 5115 
MUNICII'AI. 1)1 	S.\Cl)IoONII)Al)) 5 	)\\\5 1 

5 CONTRATAÇÃO DE I:MPRLSA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS TREVOS DE ACESSO AO MUNICÍPIO — MiS 
CANTEIRO) DA AVENIDA ORLANDO FERRI 

O' CONI RiVlAÇÃO DE EMI'RESA PARA I'RLSlAÇÀ() DL SERVIÇOS DL; LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE LOCAIS DIVERSOS (PR5ÇA 1)0 BAIRRO M1S 
LÍDER, PRAÇA IX)S BAIRROS PRIMAVERA 11: PRIMAVERA II, PRAÇA SOROCARA. CAMPO DE AREIA DO BAIRRO SÃO JOSE. ÁREA EXTERNA IX) 

— — ('FNIR( O COMUNITÁRIO1)0 BAIRRO) IM.\RIIO( O E CAMPO DL AREIA DO) BAIRRo 1 1MAMBO 
1 7 CONTRATAÇÃO DE EMI'RLSA PARA PRESTAÇÃO) DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CLMIftRIOS MUNICIPAIS MIS 

5 LOS 1 RAIAÇÃO DE EMPRESA PARA I'RLs'rAÇÀ() DL SERVIÇOS DI. UMI'LZA E CONSERVAÇÃO NOS CANTI:IROS CEN IRAIS DA AVENIDA - \IES 
GENEROSO MARQUES (INCLUINDO AS PRAÇAS (;ETuuo VARGAS E PIONEIROS) E R0TAroRJAs DA ÁREA URBANA 

Valor Total da Proposta  R$600O0,00 

Resumo Final por Lote 

lote 	Descrição - 	 Valor Total 

R$60.000.00 

Prazo de Execução da Proposta: 12 MESES 
Validade da Proposta: 60 DIAS ALJ 	

// 	
TJ 



I)adsdo Representante Legal 

Representante Legal Carimbo do CN1'J 

Nome: silvonei garshal 
Cargo: diretor 
Tipo do Documento: CNPJ / CPF 

Documento: 079.153.049-33 

Data da Impressão: 0610712022 

AssíCarimbo: 

Proposta Comercial. Emissão: 11107/2022 às 13:15:41 



ITEM 01 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO INTERNA E EXTERNA D D 

GINÁSIO OLIVIO SERAFIM SPANHOLI 

Categoria profissional: SERVIÇOS GERAIS 44 HORAS 

Discriminação dos Serviços 
A Data de apresentação da proposta 

B Município Coronel Vivida PR 

C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2022 

D N° de meses de execução contratual 12 

Identificação do Serviço 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar 

Limpeza Profissionais 
Pró labom Sivonei 

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra  
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Limpeza 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 1.446,90 

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Servente 

5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 2210212022 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO  
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 

A Salário Base  1446,90 

B Adicional Periculosidade  0,00 

C Adicional Insalubridade  0,00 
D Adicional Noturno  0,00 
E Adicional de Hora Noturna Reduzida  0,00 
F Outros (especificar)  0,00 

TOTAL DO MÓDULO 1 1446,90 

MODULO _2- ENCARGOS _E_BENEFICIOS_  ANUAIS, _MENSAIS _E_DIARIOS  

Submódulo 2.1 - 13 0  Salário, Férias e Adicional de Férias 	 % 	VALOR (R$) 
A 	 13 (Décimo-terceiro) salário 	 8.33% 	 120,52 

B 	 Férias e Adicional de Férias 	 11,11% 	 160,75 
TOTAL SUBMODULO2.1 	 19,44% 	 281,27 

C 	 llncidência dos encargos previstos no submódulo 2.2 sobre o item "A" e "B" 	 1,56% 	1 	22,50 

TOTAL 	 21.00% 1 	303.78 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$) 
A INSS 0,00% 0,00 

B Salário Educação 0,00% 0,00 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,000% 0,00 

D SESC ou SESI 0,00% 0,00 

E SENAI - SENAC 0,00% 0,00 

F SEBRAE 0,00% 0,00 

G INCRA 0,00% 0,00 

H FGTS 8,00% 115,75 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 1 	8,00% 115,75 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  VALOR (R$) 
A Transporte (Cláusula 14 da CCT) - 50,03 

B Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 13 da CCT) - 400,68 

C Assistência Médica e Familiar (Cláusula 15 da CCT) - 71,50 

D Beneficio Social Familiar (Cláusula 16 da CCT) - 23,50 

E Fundo de Formação Profissional (Cláusula 22 da CCT) - 23,50 

F lVale alimentação nas férias (Cláusula 13 da CCT) - 33,39 

TOTAL SUBMODULO 2.3 602,59 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 131  Salário, Férias e Adicional de Férias 303,78 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 115,75 

2.3 Benefícios Mensais e Diários 602,59 

TOTAL DO MODULO 2 1022511 



MÓDULO 4- CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 120,52 

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% 4,05 

C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,02% 0,28 

D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,07% 1 , 01 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 4,19 

F Substituto na cobertura de Ausências por doença 1 , 39% 20,11 

G Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar) 0,00% 0,00 

TOTAL SUBMODULO 4.1 10,38% 150,16 

H 	 Incidência sobre o custo de reposição 0,83% 12,02 

TOTAL 11,21% 162,18 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajomada % VALOR (R$) 
A 	 lIntervalo para Repouso ou Alimentação 0,00% 0,00 

TOTAL SUBMÓDULO 4.2 0,00% 0,00 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4- CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 162,18 

4.2 Substituto na Intrajomada 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 4 162,17 

MÓDULO_5- INSUMOS_DIVERSOS  
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) 

Uniformes 
-  

 37,88 

B Materiais - 313,66 
C Equipamentos - 78,12 

D Outros (especificar) - 0,00 
TOTAL DO MÓDULO 5 - 429,65 

MODULO 6- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS _E_LUCRO  
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
A Custos Indiretos 3% 94,44 
B Lucro 9,81% 317,97 

C TRIBUTOS  
C.1 simples nacional 6,00% 227,28 

C.2 COFINS 0,0% 0,00 

C.3 ISS 0% 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 6 639,69 

a) Tributos % = To = ... 	 6.00% 

100 

b) (Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro) Po = 	 3560,72 

	

L c) 	 Po 1(1 - To) = P1 = .............................................................................. 3788,00 

Valor dos Tributos = P1 - Po 	 227,28 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO  
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$) 

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1446,90 

B MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 1022,11 

C MÓDULO 3- PROVISÃO PARA RESCISÃO 87,48 

D MÓDULO 4-CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 162,17 

E MÓDULO 5- INSUMOS DIVERSOS 429,65 

Subtotal (A + B + C + D + E) 3148,31 

F MÓDULO 6- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 639,69 

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 3788,00 

Pró labore Silvonei 	 R$ 	1.212,00 

PREÇO MENSAL 	 R$ 	5.000,00 
PREÇO GLOBAL 	 R$ 60.000,00 



ITEM 01 

Memória de Cálculo de Uniforme 
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total  

Calça Unid 4 R$ 	45,80 R$ 	183,20  

Camiseta unid 4 R$ 	29,90 R$ 	119,60  
Botina unid 2 R$ 	41,20 R$ 	 82,40  
Óculos unid 4 R$ 	11,90 R$ 	 47,60  

Luva unid 2 R$ 	10,90 R$ 	 21,80  
TOTAL (12 meses) R$ 	454,60 

- Custo por profissional por mês R$ 	37,88 

Memória de Materiais  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total  

Água Sanitária 51- Unid 12 R$ 	17,60 R$ 	211,20  

Balde 12 L unid 2 R$ 	19,17 R$ 	 38,34  

Base seladora 5L unid 4 R$ 	130,50 R$ 	522,00  

Desencrostante 51- unid 2 R$ 	120,00 R$ 	240,00  
Desinfetante 5L embalagem 12 R$ 	38,20 R$ 	458,40  

Detergente 5L embalagem 12 R$ 	51,49 R$ 	617,88  

Disco enceradeira preto unid 4 R$ 	28,50 R$ 	114,00  

Disco enceradeira verde unid 3 R$ 	39,90 R$ 	119,70  

Emulsão acrilica 5 1 unid 4 R$ 	70,20 R$ 	280,80  

Fibra abrasiva Branca unid 15 R$ 	1,99 R$ 	 29,85  

'---'Gasolina comum L 120 R$ 	3,25 R$ 	390,00  

Óleo dois tempos L 6 R$ 	22,80 R$ 	136,80  

Isca para formigas 5009 unid 20 R$ 	18,10 R$ 	362,00  

Luva de limpeza unid 24 R$ 	2,91 R$ 	 69,84  

Mangueira de jardim 100 m unid 1 R$ 	190,00 R$ 	190,00  

Pano tipo saco unid 18 R$ 	7,59 R$ 	136,62  

Papel Higienico 16 c/ 4 fardo 14 R$ 	55,90 R$ 	782,60  

Papel toalha unid 24 R$ 	8,99 R$ 	215,76  

Rodo com espuma unid 16 R$ 	23,00 R$ 	368,00  

Rodo de borracha unid 8 R$ 	24,99 R$ 	199,92  

Sabonete Liquido 51- embalagem 4 R$ 	40,00 R$ 	160,00  

Saco Plástico 1001 c/25 unid 50 R$ 	16,10 R$ 	805,00  

Saco Plástico 301 c/ 50 unid 30 R$ 	12,22 R$ 	366,60  

Saco Plástico 501 c/ 50 unid 20 R$ 	13,50 R$ 	270,00  

Vassoura de uso domes. unid 6 R$ 	17,09 R$ 	102,54  

Vassoura tipo esfregão 1 	unid 8 R$ 	42,50 R$ 	340,00  

TOTAL 1  _____________ R$ 	7.527,85 

Custo por profissional por mês R$ 	 313,66 

Memória de Equipamentos  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Depreciação  

Carrinho de mão unid 1 R$ 	170,00 R$ 	170,00 R$ 	25,50  

Enxada em ferro unid 1 R$ 	89,90 R$ 	 89,90 R$ 	13,49  

Lavadora de alta pressão unid 1 R$ 	627,92 R$ 	627,92 R$ 	62,79  

Lavadora de piso profissional unid 1 R$ 	14990,00 R$ 	14.990,00 R$ 	1.499,00  

Pá para Lixo unid 1 R$ 	16,88 R$ 	 16,88 R$ 	 2,53  

Podador de cerca viva unid 1 R$ 	820,00 R$ 	820,00 R$ 	123,00  

Roçadeira costal unid 1 R$ 	720,00 R$ 	720,00 R$ 	72,00  

Soprador/aspirador unid 1 R$ 	580,00 R$ 	580,00 R$ 	58,00  

Tesourão de poda unid 1 	1 R$ 	64,01 1 R$ 	 64,01 R$ 	 9,60  

Vassoura para jardinagem unid 1 	1 R$ 	59,46 1 R$ 	 59,46 R$ 	 8,92  

TOTAL R$ 	1.874,83 

Custo por profissional por mês 	 1 R$ 	 78,12 
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Licitação Coronel Vivida <licitacaocoronelvividagmail.com > 

Re: Pregão Eletrônico n° 5612022 
1 mensagem 

Baggio Licitações [Cristiano] <cristianoQbaggiolicitacoes. com . br> 	 11 de julho de 2022 às 16:23 
Para: Licitação Coronel Vivida <licitacaocoronelvividagmail.com > 

Prezados, 

Segue a proposta readequada e as respectivas planilhas. 
O valor do lote 7 ficou um pouco acima, no entanto, abaixo do 2 0  colocado. 

Atenciosamente, 

D4GGIO 
LICITA Ç Õ ES 

Cristiano Baggio 1 CEO 
Mobile (42) 99808-9829 
www.baggiolicitacoes.com.br  

As informações contidas nesta mensagem são CONFIDENCIAIS e protegidas pelo sigilo legal. A divulgação, distribuição ou 

reprodução do teor deste documento depende de autorização do emissor. Caso V.Sa. não seja o destinatário, preposto ou a pessoa 

responsável pela entrega desta mensagem, fica desde já, notificado que qualquer divulgação, distribuição ou reprodução é 

estritamente proibida, sujeitando-se o infrator às sanções legais. Se você recebeu esta mensagem por engano, por favor, elimine-a e 

notifique o remetente.' 

Sender notified by 
Mailtrack 

Em qui., 7 dejul. de 2022 às 16:32, Licitação Coronel Vivida <licitacaocoronelvivida©gmail.com > escreveu: 
Boa tarde 

Segue em anexo Ata e histórico do Pregão 56/2022. 

Conforme consta na ata foi solicitado a proposta adequada ao lance vencedor e planilha de custos das 
vencedoras: "Conforme estabelecido no edital, no item 11, subitens 11.11 e 11.12, o Pregoeiro 

solicitou as empresas vencedoras para apresentar a planilha de custos e proposta de preços 

adequada ao lance vencedor, no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, ou seja, até o dia 11 de julho 

de 2022." 

Conforme edital, subitem 11.11 a sessão pública fica SUSPENSA, sendo que a mesma terá 

continuidade mediante aviso a ser encaminhado aos participantes através do e-mail apresentado 

no envelope de proposta, com no mínimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedência e publicado no 

diário oficial do município. 

Por um equívoco foi registrado na Ata a razão social da empresa como M. H. BOAVA - SERVIÇOS E 
INSTALAÇOES. Porém não foi verificado que a razão social foi alterada para MISTER SERVIÇOS LTDA. 

Foi concedido o benefício da Lei Complementar n° 123/2006 à empresa M. H. BOAVA - SERVIÇOS E 
INSTALAÇÕES, leia-se (MISTER SERVIÇOS LTDA) para apresentar a certidão municipal regular no prazo de 05 

~ 41 



(cinco) dias úteis. 

Favor confirmar o recebimento. 

Att, 

Município de Coronel Vivida 

Licitações e Contratos 

(46) 3232-8331 (46) 3232-8304 

3 anexos 

PROPOSTA READEQUADA.pdf 
' 95K 

PROPOSTA READEQUADA_planilha.pdf 
208K 

PROPOSTA READEQUADA_system.pdf 
1045K 

,pn 00 



Proposta Comercial 	 3 	 Página: 1 

Órgão: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA 

Endereço 	 Dados do Processo 

Endereço: 	PRAÇA ANGELO MEZZOMO 
	

Processo n°: 	11112022 	 Tipo: Licitatória 

CidadefUF: CORONEL VIVIDA - PR 
	

Modalidade: 	Pregão 

CNPJ: 	76.995.45510001-56 
	

Critério de Julgamento: Menor preço - Item - Serviços 

Descrição do Objeto 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE DIVERSOS ESPAÇOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS DE: OBRAS 
VIAÇÃO E URBANISMO, ASSISTÊNCIA SOCIAL, SAÚDE E EDUCAÇÃO 

Dados do Fornecedor 

Fornecedor: O - MISTER SERVIÇOS LTDA 

CNPJ / CPF: 29.220.085/0001-03 

Endereço: Rua Silvino Pereira da Silva, 893 - Sala 01 

Cidade: Guarapuava - PR 

CEP: 85035-460 

Dados dos Itens 

Lote Item Descrição do Item Prazo de Validade Unidade Quantidade Valor Unitário Total por 11cm 
Execução Proposta  

1 1 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO INTERNA E EXTERNA DO GINÁSIO OLIVIO MÊS 
SERAFIM SPANHOLI  

2 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NAS ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS (URBANAS MÊS 
E RURAIS)  

1 3 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA 12 Meses 60 Dias MÊS 12,0000 RS3494,1500 R541.929.80 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  

1 4 CONTRATAÇÀO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS I)E LIMI'EZA E (ONSERVAÇÀ() NOS ESPAÇOS PÚBLICOS DA SECRETARIA MÊS 
MUNICIPAL DE SAUDE (UNIDADES URBANAS E RURAIS)  

5 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS TREVOS DE ACESSO AO MUNICÍPIO E MÊS 
CANTEIRO DA AVENIDA ORLANDO FERIU  

1 6 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE LOCAIS DIVERSOS (PRAÇA DO BAIRRO MIS 
LÍDER, PRAÇA DOS BAIRROS PRIMAVERA 1 E PRIMAVERA II, PRAÇA SOROCABA, CAMPO DE AREIA DO BAIRRO SÃO JOSÉ, AREA EXTERNA DO 

- CENTRO COMUNITÁRIO DO BAIRRO IMARIB() E CAMPO DE AREIA DO BAIRRO IMARIIIO  

1 7 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CEMITÉRIOS MUNICIPAIS 12 Meses 60 Dias MÊS 12,0000 R53.358,8900 R40.306,68 

1 	8 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÀO NOS CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA 	 MÊS 1  GENEROSO MARQUES (INCLUINDO AS PRAÇAS GETULIO VARGAS E PIONEIROS) E ROTATORIAS DA ÁREA URBANA 

R$82.236,48 Valor Total da Proposta 

Resumo Final por Lote 

Lote 	Descrição 	 Valor Total 

1 	 R.$82.236,48 

Prazo de Execução da Proposta: 12 MESES 
Validade da Proposta: 60 DIAS 



3 	 3 
Dados do Representante Legal 

Carimbo do CNPJ 

Nome: 	 CRISTIANO CANEPARO BAGGIO 
Cargo: 	 PROCURADOR 

Tipo do Documento: 	CNPJ/CPF 
Documento: 	029.487.449-62 o 

Data da Impressão: 	0710712022 
Ass./Carimbo: 

In 

3 

fil a. 

Proposta Comercial 	Emissão: 11/07/2022 as 16:04:18 



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

CARGO: Servente de limpeza 

1.- MÓDULOS 

Módulo 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

1 Composição da Remuneração  Valor (R$) 

A Salário Base  R$ 1.44690 

8 Adicional Periculosidade  
C Adicional Insalubridade  
D Adicional Noturno  
E 	jAdicional de Nora Noturna Reduzida  

G 	10utros (especificar) 
Total 1.446,90 

Módulo 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

Submódulo 2.1 - 13 0  Salário, Férias e Adicional de Férias  

2.1 13 0  Salário, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$) 

A 13 (Décimo-terceiro) salário 8,33% 120,53 

B Férias e Adicional de Férias 11,11% 160,75 

Total 19,44% 281,27 

Subrnódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Wo Valor (R$) 
A INSS 20,00% 345,63 
B Salário Educação 2,50% 43,20 
C SAT - GIL/RAT 1,00% 17,28 
D SESC ou SESI 1,50% 25,92 
E SENAI - SENAC 1,00% 1 	 17,28 
F SEBITAE 0,60% 10,37 
G INCRA 0,20% 3,46 
H FGTS 8,00% 138,25 

Total 34,80% 601,40 

Submódulo_2.3 - Benefícios_  Mensais _e_Diários  
2.3 Benefícios Mensais e Diários  Valor (R$) 

A Transporte R$ 	3,11 50,03 
B Auxílio-Refeição/Alimentação R$ 500,85 400,68 
C Assistência Médica Familiar  R$ 71,50 
D Fundo de formação e qualificação profissional  23,50 
E Benfício Social  23,50 
F Auxílio-Alimentação nas férias  33,39 

Total 602,60 

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários 
2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$) 

2.1 13 0  Salário, Férias e Adicional de Férias 281,27 
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 601,40 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 602,60 

Total 1.485,26 

NP-4 (Secreto) 



Módulo 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão  Valor (R$) 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,03 

B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,48 

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,20% 46,30 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 28,13 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 9,79 

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02% 0,31 

Total 6,29% 91,05 

Módulo 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Submódulo 41 - Substituto nas Ausências Legais  

4.1 Substituto nas Ausências Legais % Valor (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias 1,01% 14,61 

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% 4,02 

C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,02°/o 0,30 

D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,33% 4,82 

E I Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,03% 0,43 

F joutros 0,00% - 
Total 1,67% 24,18 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada 

4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$) 

A ISubstituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação 0,00% - 
Total 0,00 0/0 - 

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo De Reposição do Profissional Ausente 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 1,67% 24,18 

4.2 Substituto na Intrajornada 0,00% - 
Total 1,67% 24,18 

Módulo 5 - INSUMOS DIVERSOS 

5 Insumos Diversos  Valor (R$) 
A Uniformes  21,63 
B Materiais  11,04 

C Equipamentos  19,14 
D celulares e rádios - 

Total  51,80 

Módulo 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$) 

A Custos Indiretos 1,50% 46,48 
B Lucro 1,47% 46,26 
C TRIBUTOS 0,9135 3.494,18 

Cl PIS 0,65% 22,71 
C.2 ICOFINS 3,00% 104,82 
C.3 JISS 5,00%1 174,70 

Total  394,96 

2- QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)  Valor (R$) 
A Módulo 1 - Composição da Remuneração  1.446,90 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  1.485,26 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  91,05 
O Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  24,18 

E 1 Módulo 5 - Insumos Diversos  51,80 
Subtotal (A + B + C + D + E)  3.099,19 

F 	IMódulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro  394,96 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO  R$ 	3.494,15 

NP-4 (Secreto) 



ITEM 03 

Meméria de (altiIn de Uniforme 

Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Calça Unid 4 R$ 	25,00 R$ 	100,00 Loja Zeus do Brasil 

Camiseta unid 4 R$ 	19,00 R$ 	 76,00 Loja Zeus do Brasil 

Botina unid 2 R$ 	19,00 R$ 	 38,00 Loja Zeus do Brasil 

Óculos uníd 4 R$ 	9,90 R$ 	 39,60 Loja Zeus do Brasil 

Luva unid 2 R$ 	3,00 R$ 	 6,00 Loja Zeus do Brasil 

TOTAL (12 meses) R$ 	259,60 

Custo por profissional por mês R$ 	21,63 

Memória de Materiais  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Gasolina comum L 10 R$ 	6,86 R$ 	 68,60 ANP 

Luva de limpeza unid 12 R$ 	2,91 R$ 	 34,92 internet 

Óleo dois tempos 500 ml embalagem 1 R$ 	28,90 8$ 	 28,90 Magazine Luiza 

TOTAL  R$ 	132,42 
Custo por profissional por mês R$ 	 11,04 

Memória de Equipamentos  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Depreciação Fonte de Pesquisa 

Carrinho de mão unid 1 R$ 	90,00 R$ 	 90,00 R$ 	13,50 Magazine Luiza 

Enxada em ferro unid 1 R$ 	65,00 R$ 	 65,00 R$ 	 9,75 Magazine Luiza 

Pá para Lixo unid 1 R$ 	13,00 R$ 	 13,00 R$ 	 1,95 Magazine Luiza 

Podador de cerca viva unid 1 R$ 	300,00 R$ 	300,00 R$ 	45,00 Magazine Luiza 

Roçadeira costal unid 1 R$ 	700,00 R$ 	700,00 R$ 	105,00 Magazine Luiza 
Soprador/aspirador unid 1 R$ 	280,00 R$ 	280,00 R$ 	42,00 Magazine Luiza 
Tesourão de poda unid 1 R$ 	64,01 R$ 	 64,01 R$ 	 9,60 Magazine Luiza 
Vassoura para jardinagem unid 1 R$ 	19,00 R$ 	 19,00 R$ 	 2,85 Magazine Luiza 

TOTAL R$ 	229,65 
Custo por profissional por mês 	 1 R$ 	 19,14 

NP-4 (Secreto) 



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

CARGO: Servente de limpeza 

1- MÓDULOS 

Módulo 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

1 Composição da Remuneração  Valor (R$) 

A Salário Base  R$ 1.446,90 

B Adicional Periculosidade  - 
C Adicional Insalubridade 
D Adicional Noturno  
E jAdicional de Hora Noturna Reduzida  
G 10utros (especificar)  

Total  1.446,90 

Módulo 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

Submódulo 2.1 - 13 0  Salário, Férias e Adicional de Férias  
2.1 13 0  Salário, Férias e Adicional de Férias O/o 	- Valor (R$) 

A 13 (Décimo-terceiro) salário 8,33% 120,53 
B Férias e Adicional de Férias 11,11% - 160,75 

Total 19,44% 281,27 

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % - Valor (R$) 
A INSS 20,00% 345,63 
8 Salário Educação 2,50% 43,20 
C SAT - GILJRAT 1,00% 17,28 
D SESC ou SESI 1,50% - 25,92 
E ISENAI - SENAC 1,00% 17,28 
F SEBRAE 0,60% - 10,37 
G INCRA 0,20% 3,46 
H FGTS 8,00% 138,25 

Total 34,80°/o 601,40 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  
2.3 Benefícios Mensais e Diários  Valor (R$) 

A Transporte R$ 	3,11 43,81 
B Auxílio-Refeição/Alimentação R$ 500,85 400,68 

C Assistência Médica Familiar  R$ 71,50 
D Fundo de formação e qualificação profissional  R$ 23,50 
E Benfício Social  R$ 23,50 
F Auxílio-Alimentação nas férias  R$ 33,39 

Total - 596,38 

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários  
2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários - Valor (R$) 

2.1 13 0  Salário, Férias e Adicional de Férias 281,27 
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 601,40 
2.3 

_ 
Benefícios Mensais e Diários - 596,38 

Total 	 - 1.479,04 

NP-4 (Secreto) 



Módulo 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$) 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,03 

B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,48 

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,20% 46,30 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 28,13 

E 	jIncidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 9,79 

F 	IMulta do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02% 0,31 

Total 6,29% 91,05 

Módulo 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais  

4.1 Substituto nas Ausências Legais % Valor (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias 1,01% 14,61 

6 Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% 4,02 

C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,02% 0,30 

D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,33% 	1 4,82 

E ISubstituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,03% 0,43 

F 1 Outros 0,00% - 
Total 1,67% 24,18 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada  

4.2 Substituto na Intrajornada Wo Valor (R$) 

A ISubstituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  
Total 0,00% - 

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo De Reposição do Profissional Ausente 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 1,67% 24,18 

4.2 Substituto na Intrajornada 0,00% - 
Total 1,67% 24,18 

Módulo 5 - INSUMOS DIVERSOS 

Insumos Diversos  Valor (R$) 
A Uniformes  1,00 

B Materiais  9,13 

C Equipamentos  16,47 

D celulares e rádios - 
Total  26,60 

Módulo 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$) 
A Custos Indiretos 0,01% 0,30 

6 Lucro 0,01% 0,30 

C TRIBUTOS 0,9135 3.358,92 

C.1 PIS 0,65% 21,83 

C.2 ICOFINS 3,00% 100,76 

C.3 JISS 5,00%1 167,94 

Total  291,12 

2- QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)  Valor (R$) 
A Módulo 1 - Composição da Remuneração  1.446,90 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  1.479,04 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  91,05 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  24,18 

E I Módulo 5 - Insumos Diversos  26,60 

Subtotal (A + B + C + D + E)  3.067,77 

F 	IMódulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro  291,12 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO  R$ 	3.358,89 

NP-4 (Secreto) 



ITEM 07 

Memória de Cálculo de Uniforme 
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Calça Unid 3 R$ 	1,35 R$ 	 4,05 Loja Zeus do Brasil 

Camiseta unid 3 R$ 	1,50 R$ 	 4,50 Loja Zeus do Brasil 

Botina unid 2 R$ 	0,50 R$ 	 100 Loja Zeus do Brasil 

Óculos unid 3 R$ 	0,50 R$ 	 1,50 Loja Zeus do Brasil 

Luva unid 2 R$ 	0,50 R$ 	 1,00 Loja Zeus do Brasil 

TOTAL (12 meses) R$ 	12,05 
Custo por profissional por mês R$ 	1,00 

Memória de Materiais  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Fonte de Pesquisa 

Gasolina comum L 5 R$ 	6,86 R$ 	 34,30 ANP 

Luva de limpeza unid 6 R$ 	2,91 R$ 	 17,46 internet 

Óleo dois tempos 500 ml embalagem 2 R$ 	28,90 R$ 	 57,80 Magazine Luiza 

TOTAL 1  R$ 	109,56 
Custo por profissional por mês 1 R$ 	 9,13 

Memória de Equipamentos  
Descrição Unid Quant Preço Unitário Preço Total Depreciação Fonte de Pesquisa 

Carrinho de mão unid 1 R$ 	90,00 R$ 	 90,00 R$ 	13,50 Magazine Luiza 
Enxada em ferro unid 1 R$ 	65,00 R$ 	 65,00 R$ 	 9,75 Magazine Luiza 
Pá para Lixo unid 1 R$ 	13,00 R$ 	 13,00 R$ 	 1,95 Magazine Luiza 
Podador de cerca viva unid 1 R$ 	300,00 R$ 	300,00 R$ 	45,00 Magazine Luiza 
Roçadeira costal unid 1 R$ 	800,00 R$ 	800,00 R$ 	80,00 Magazine Luiza 
Soprador/aspirador uriid 1 R$ 	350,00 R$ 	350,00 R$ 	35,00 Magazine Luiza 
Tesourão de poda unid 1 R$ 	64,01 R$ 	 64,01 R$ 	 9,60 Magazine Luiza 
Vassoura para jardinagem unid 1 R$ 	19,00 R$ 	 19,00 R$ 	 2,85 Magazine Luiza 

TOTAL R$ 	197,65 
Custo por profissional por mês 	 1 R$ 	 16,47 

Assinado digitalmente por: 
CRISTIANO CANEPARO BAGOIO 

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereço 
<ht-tp:llwww.serpro.gov.br/assinador-digital> 

NP-4 (Secreto) 
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MISTER SERVIÇOS LTDA (M. H. B. SERVICOS E INSTALACOES) 

CN P3: 29.220.085/0001-03 

Sede: Rua Silvirio Pereira da Silva, 893 - Sala 01 

85.035-460 - Bairro dos Estados - Guarapuava - PR 

email: cristiano(Eibagqiolicitacoes.com.br  mobile: (42) 99808-9829 

PROPOSTA DE PREÇOS 

ANEXO VIII 

PREGÃO PRESENCIAL No 56/2022 

Valor total proposto R$ 82.236,48 (oitenta e dois mil, duzentos e trinta e seis 

reais e quarenta e oito centavos) 

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias. 
Prazo de execução: conforme  

ssJnJo dgItaJm.nt. por: 
CRISTIANO CANEPARO BAGGIO 

Sua autenticidade pode .nrçonflrmada no endereço 
- 	 chtt : /www. erpro.gov .brlassinador-diyital> 

1- IDENTIFICAÇAO DO CONCORRTE: 
RAZÃO SOCIAL: MISTER SERVIÇOS LTDA 
CNPJ: 29220.085/0001-03 
INSCRIÇÃO ESTADUAL: 90768096-71 
REPRESENTANTE: CRISTIANO CANEPARO BAGGIO 
CARGO: PROCURADOR 
CARTEIRA DE IDENTIDADE: 6.316.754-1 SESP/PR 
CPF: 029.487.449-62 
ENDEREÇO: RUA SILVINO PEREIRA DA SILVA, 893 SALA 01, GUARAPUAVA-PR 
TELEFONE: (42) 99808-9829 
AGÊNCIA: SANTANDER 3600 

C. 

	

	
No DA CONTA BANCÁRIA: 13003717-7 
E-MAIL: cristianobaggioIicitacoes.com.br  

2- CONDIÇÕES GERAIS 
2.1 A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatório que 
rege a presente licitação. 
Lote 3: R$ 3.494,15 (três mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e quinze 
centavos) 
Lote 7: R$ 3.080,00 (três mil e oitenta reais) 

2.2 O preço proposto acima contempla todas as despesas necessárias ao pleno 
fornecimento, tais como os encargos (obrigações sociais, impostos, taxas etc.), 
cotados separados e incidentes sobre o fornecimento. 



MISTER SERVIÇOS LTDA (M. H. B. SERVICOS E INSTALACOES) 

CNP: 29.220.08510001-03 
Sede: Rua Silvino Pereira da Silva, 893 - Sala 01 

85.035-460 - Bairro dos Estados - Guarapuava - PR 

email: cri stiano(baggiolicitacoes.com.br  mobile: (42) 99808-9829 

3-DECLARAÇÃO 

Declaramos, que estamos enquadradas no Regime de tributação de 

Microempresa conforme estabelece o artigo 3o da Lei Complementar 123, de 14 

de dezembro de 2006. 

Guarapuava - PR, 07 de julho de 2022. 

MISTER SERVIÇOS LTDA 
Cristiano Cane paro Baggio 
Procurador 
CPF: 029.487.449-62 
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