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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

EDITAL 

CHAMAMENTO PÚBLICO PARA 
CREDENCIAMENTO N2  02/2023 

OBJETO: SELEÇÃO DE ENTIDADE (5) EXECUTORA (S) ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 

CIVIL, SEM FINS LUCRATIVOS, VISANDO A FORMAÇÃO DE VÍNCULO DE 

COOPERAÇÃO ENTRE AS PARTES, PARA O FOMENTO E A EXECUÇÃO DO PLANO DE 

TRABALHO COM A FINALIDADE DE AUXÍLIO FINANCEIRO, CONFORME CRITÉRIOS E 

ESPECIFICAÇÕES ESTABELECIDOS NO PRESENTE EDITAL. 

DA DATA DE ABERTURA: 

O recebimento dos Envelopes n 9  01 (um), contendo o Plano de Trabalho e dos 

Envelopes n 2  02 (dois), contendo os documentos de Habilitação, dos interessados 

dar—se—á ATÉ AS 09H00MIN DO DIA 06 DE MARÇO DE 2023, junto ao Protocolo da 

Prefeitura Municipal, Praça Angelo Mezzomo, s/n - Centro. 

A abertura dos Envelopes n2 01 (um), contendo o Plano de Trabalho, dar-se-á na 

Sala de Abertura de Licitações, no mesmo endereço acima citado, às 09H00MIN DO 

DIA 06 DE MARÇO DE 2023. 

DO VALOR A SER REPASSADO: R$ 123.675,96 (cento e vinte e três mil seiscentos e 

setenta e cinco reais e noventa e seis centavos). 

INFORMAÇÕES E RETIRADA DO EDITAL: O inteiro teor do edital e seus anexos 

poderão ser examinados e retirados, gratuitamente através do site: 

www.coronelvivida.pr.gov.br  ou ainda, poderá ser retirado de 2. a 6.Ê feira, das 08h 

às 12h e das 13h00 às 17h00, junto a Divisão de Licitações, na Praça Angelo 

Mezzomo, s/n - Centro, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paraná. Demais 

informações poderão ser obtidas pelo telefone (46) 3232-8300 ou e—mail: 

licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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Coronel Vivida, 01 de fevereiro de 2023. 	 1.no 
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Presidente da Comissão de Seleção 
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Praça Angelo Mezzomo, /n9 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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PLANO DE TRABALHO E DE APLICAÇÃO 

1. DADOS CADASTRAIS 

1.1— Dados Cadastrais da Instituição Proponente. 

Nome da Instituição Proponente: Associação da Casa Familiar Rural de 

Coronel Vivida 
CNPJ: 97.515.42310001-86 
Endereço: Bairro Flor da Serra (saída para Honório Serpa) CEP: 85.550-000 

a 	 Telefone: (46) 3232-1097 

E-mail institucional: cvvcasafamiliarural@gmail.com  

1.2. CARACTERIZAÇÃO DA OSC (Organização da Sociedade Civil) 

A Associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida foi fundada no 

dia 06 de dezembro de 1993, no Bairro Flor da Serra com sede em área da 
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, quando surgiu a necessidade de se 
estabelecer um método de ensino diferenciado, que proporcione aos jovens 
conhecimento específico, que possibilite a permanência desses jovens no meio 
rural. 

Inicialmente a Casa Familiar Rural era conhecida como qualificação em 
agricultura, onde os jovens ficavam uma semana na casa familiar e duas 
semanas em suas propriedades por um período de três anos (houve um tempo 
que iniciavam os estudos na 51  série do ensino fundamental), o ensino era um 
período teórico e outro prático, voltado para área rural, onde estudavam 
diferentes produções agrícolas e zootécnicas (da região), principalmente os 
mais cultivados para atender a demanda local. Atualmente, a Casa Familiar 
Rural possui o Curso Técnico em Alimentos integrado ao ensino médio, onde 
os jovens, ao final recebem diploma de conclusão de curso técnico, estando 
prontos para o mercado de trabalho e também aptos a ingressarem em 
qualquer universidade através de processos seletivos existentes. A 
metodologia de ensino é púbica e a atividade da instituição continua 
possibilitando ao jovem do meio rural e urbano todo aprendizado necessário, 
regido pela pedagogia da alternância. que se fortalece com o passar do tempo, 
onde ficam urna semana em suas residências e uma semana na Casa 
Familiar, o que significa maior tempo de estudo integral, cumprindo a carga 
horaria estabelecida pelo MEC e SEED e assim possibilitando maior 
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quantidade de aulas praticas e visitas técnicas. A Casa Familiar Rural de 'oivA 

Coronel Vivida possui a capacidade máxima de ocupação são cinquenta 
jovens por semana, sendo na terceira série doze alunos matriculados, na 
segunda série quinze alunos e na primeira série dezenove, que iniciaram os 
estudos no dia 06 de fevereiro de 2023 totalizando quarenta e seis alunos. Os 
jovens da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida, depois de formados possuem 
conhecimentos técnicos para implementar à sua propriedade rural e urbana 
agregando 	a 	renda 	familiar, 	podendo 	constituir 	agroindústrias 	familiares 
aproveitando o local que possuem e mão de obra familiar e-ou trabalhar em 
empresas 	especializadas 	da 	região 	fornecendo 	qualificação 	no 

desenvolvimento dos trabalhos e funções a serem realizadas. 
A Associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida participa do Conselho 
Municipal de Desenvolvimento 	Rural (CMDR) e Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e Adolescente (CMDCA). 

2. CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO OU MODALIDADE 

O projeto em questão tem por característica a possibilidade de 
proporcionar aos jovens formação técnica na área de alimentos, aumentando 
potencialmente o seu conhecimento e preparando-os para o mercado de 
trabalho ampliando os seus horizontes, possibilitando que vislumbrem em sua 
propriedade a oportunidade de negócio próprio, rentável e agradável de 
trabalhar, além de produzir produtos orgânicos e/ou agroecológicos, livre de 
agrotóxicos, que servirão para alimentação familiar e também para 
comercialização em indústrias e comércios da microrregião. 

O curso técnico em alimentos possibilita o direcionamento para que os 
jovens possam no decorrer do tempo entregar seus próprios produtos para 
programas existentes no município como o PNAE (Programa Nacional de 
Alimentação Escolar), feiras de agricultura familiar e PAA (Programa de 
Aquisição de Alimentos); o município neste caso tem a oportunidade de 
adquirir produtos de qualidade e em contrapartida valorizar o produtor rural, 
incentivando a permanência dos pequenos produtores rurais no campo, 
evitando o êxodo rural e fortalecendo a agricultura familiar. 

Um dos diferenciais que os cidadãos tem é a educação, quanto mais 
vontade tiverem de buscar novos conhecimentos melhorarão sua vida como 
também de toda a sua família. Sabemos que a educação tem sido 
contemplada historicamente com influências de vários campos do 
conhecimento, a Pedagogia da Alternância não é diferente, por ser uma 
ciência da educação tem como base a multidisciplinariedade. 

A pedagogia em questão é uma alternativa principalmente para os 
agricultores, pois além de intensificar e fortalecer o meio rural proporciona que 
os jovens tenham a possibilidade de alternar o seu conhecimento teórico com 
o prático, podem ficar uma semana estudando e uma semana no convívio da 
família junto com os pais, aplicando seu aprendizado e inovando com técnicas 
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	'9Of vM 

familiares, estarão disseminando essa sinergia que só encontram na 
pedagogia de alternância. 

A pedagogia de alternância não é a solução ideal para o mundo 
educacional, porém, vem trazendo uma alternativa possível para atender 
demandas específicas de um projeto de desenvolvimento que pode contribuir 
significativamente para atender os interesses dos grupos de agentes de 
desenvolvimento e dos agricultores familiares, pois é um sistema diferenciado 
de ensino que adapta as mais diversas realidades, procurando solucionar as 
eventuais dúvidas dos jovens e também de suas famílias, quando estiverem 
diante de casos parecidos, podem ser utilizados situações análogas como 
precedentes para solução imediata destes. 

PUBLICO ALVO: O público alvo da Casa Familiar Rural são alunos que 
comprovem ter concluído o 9° ano do Ensino Fundamental em qualquer 
instituição de ensino, pública ou particular. Os jovens devem demonstrar 
interesse e se identificar com a pedagogia de alternância. O número máximo 
de jovens que podemos atender é de 25 alunos por turma, totalizando uma 
quantidade de 50 por alternância, pois para realizar um bom trabalho e para 
que a pedagogia de alternância ocorra na sua integralidade é necessário que 
algumas ferramentas sejam colocadas em prática, como: a visita às famílias, 
visitas técnicas, plano de estudos, colocação em comum, atendimento 
personalizado entre outras. As matrículas são realizadas em determinado 
prazo e quando excedem o número disposto de vagas é realizado uma prévia 
seleção feita na secretaria do Colégio Base (CEAB), orientada pela SEED e 
posterior entrevista. 

Os principais frequentadores da Casa Familiar rural são jovens, filhos de 
produtores rurais que buscam nessa instituição uma metodologia de ensino 
teórico e prático que possibilite vivenciar a realidade técnica, profissional e 
troca de experiências onde levem o conhecimento da escola para a realidade 
familiar e apliquem em suas propriedades, bem como trazerem para o 
ambiente escolar as práticas já realizadas pelos seus ascendentes. O curso 
técnico em alimentos não é exclusividade de alunos da área rural e nem para 
residentes da área urbana, como era no princípio, pois o grau que é conferido 
aos formandos é o de Técnico de Alimentos, que abrange diversas áreas da 
profissão. 

Os jovens saem qualificados, pois o Curso tem reconhecimento do 
Ministério da Educação (MEC), possui um excelente quadro de colaboradores 
e possibilita que os jovens participem de várias visitas técnicas e realizem 
aulas práticas em diferentes áreas alimentícias, agrícolas e zootécnicas, de 
acordo com o plano de formação estabelecido e formulado pelo colegiado, 
ampliando seu aprendizado. 



(- 

\ 	 J 
METAS 

QUALITATIVAS: 

• Seguir a pedagogia de Alternância: primamos em seguir os ditames das 
pedagogia da alternância, pois sabemos o quão esta forma de ensino é 
importante para o aprendizado do jovem e também para o seu crescimento 
pessoal e profissional, porém para que tenhamos bom resultado devemos 
nos ater ao máximo possível para os instrumentos da pedagogia, quais 
sejam: acolhida dos alunos, acompanhamento personalizado, colocação 
em comum, plano de estudo, aulas e caderno da alternância, caderno da 
realidade, visita as famílias, visita de estudos, projeto profissional de vida do 
jovem, conteúdos vivencias, palestras, exercícios, avaliações, partilha (lista 
de alimentação). Estes instrumentos são realizados na Casa Familiar Rural 
para que o jovem aprenda a importância do bom relacionamento com o 
próximo, a importância de aprender a aprender e de demonstrar o seu 
aprendizado teórico na prática, seja na sua propriedade, nos estágios ou 
nas empresas onde forem trabalhar. 

• Formação integral do jovem: a Casa Familiar de Coronel Vivida é integrada 
ao Colégio Estadual Arnaldo Busato, possibilitando que os jovens concluam 
o ensino médio com formação técnico profissional, pois além de terem em 
sua grade escolar todas as disciplinas da base nacional comum, tem 
também as disciplinas especificas do curso técnico, os alunos tem acesso 
aos laboratórios: físico-químico, informática, plataformas digitais, biblioteca e 
espaço físico para as aulas de educação física no CEAB. O governo do 
Estado disponibiliza os professores de todas as disciplinas (base nacional 
comum e técnica), estes cumprem a carga horária determinada pelo Estado 
na Casa Familiar Rural. 

• 	Participação 	familiar: 	os 	pais 	são 	como 	associados 	da 	casa 	familiar 
enquanto seus filhos estudarem na instituição, o que faz com que haja uma 
maior participação da família 	na vida escolar dos filhos, 	ajudando no 
aprendizado através das visitas que são feitas as famílias, oportunizar que 
toda a família do jovem participe junto à escola por pelo menos um encontro 
por ano (reuniões e atividades extra curriculares onde contamos com a 
presença da grande maioria dos pais e familiares). O estudo na CFR-CVV é 
público e por este motivo não se admite cobrança de mensalidade para 
manter os jovens estudando, é um ambiente livre de preconceitos como: 
raça, sexo, etnias, religiões dentre outras, todos são tratados com isonomia. 
Existe a possibilidade dos pais ajudarem financeiramente caso seja assim 
da sua vontade e tenham condições através de doações voluntárias para 
manutenção física e pedagógica da instituição. 

• 	Desenvolvimento do meio: os jovens se tornam agentes de desenvolvimento 
de sua realidade, 	absorvem ao máximo o conhecimento que a Casa 
Familiar Rural lhes proporciona através de estágios, visitas de estudos, 
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aulas praticas, cursos e palestras proporcionadas pela mesma, diante disso 	eiv 

os jovens se tornam agentes disseminadores das práticas de produção, de 
técnicas atualizadas de cultivo agrícola, dos métodos de desenvolvimento 
social e profissional, para isso devem ser acompanhados e orientados por 
profissional capacitado para poderem analisar uma propriedade e 
diagnosticar os principais problemas e apresentar soluções específicas, 
melhorando a sustentabilidade e fortalecendo a agricultura familiar de 
subsistência. Contamos com parcerias: SENAR-Sindicato Rural, Prefeitura 
Municipal de Coronel Vivida - PR., Secretaria de Educação do Estado do 
Paraná, e outras entidades e particulares que apoiam e contribuem na 
formação e treinamento desses alunos. 

QUANTITATIVAS: 

As metas quantitativas da CFR-CW são de atender o máximo de 
alunos possível, de acordo com a nossa capacidade de lotação, os nossos 
alojamentos comportam cinquenta alunos por semana. A principal meta é 
fazer com que todos que iniciem seus estudos permaneçam na CFR-CW, e 
que possam adquirir o máximo de aprendizado que conseguirem, que saiam 
preparados para atender as demandas da região, seja em produção de 
alimentos em suas propriedades ou em colaboração em empresas. 

Temos convicção de que todos adquirem capacidade técnica para 
realizarem seus objetivos profissionais, alcançar a independência financeira, 
pois a partir do momento que os projetos começam a render vão considera-los 
pequenas empresas que podem lhes proporcionar lucros sem sair do meio 
rural. 

DESCRIÇÃO GERAL DO SERVIÇO: 

A Associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida—PR., segue a 
mesma metodologia de todas as casas familiares rurais, porém se diferencia 
no curso oferecido, o objetivo é formar jovens para a produção e/ou 
transformação de alimentos de forma saudável, rentável e entrar no mercado 
de trabalho; para que isso ocorra de forma significativa é necessário 
planejamento, trabalho, dedicação e responsabilidade. A pedagogia da 
alternância é assim chamada por alternar estudo teórico e prático, possibilita 
aos alunos estudarem uma semana na Casa Familiar Rural e permanecem 
outra semana em suas propriedades, comparando métodos que os pais 
utilizam com o que foi ensinado em aula, colocando em prática o aprendizado 
que tiveram. 

Na semana que os jovens chegam à escola eles participam na segunda 
feira de um momento cívico, percebemos a importância de ensinar o 
patriotismo aos nossos alunos, após esse momento é feito uma mensagem 
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para iniciar bem a semana e urriaoração onde todos possam participar após eiv 

esse momento iniciam-se as aulas. 
Os professores que não estão lecionando (em sala) no momento, 

chamam aluno por aluno alternadamente para que seja feito o 

acompanhamento personalizado, nesta ocasião buscam entender quais as 
principais dificuldades dos jovens, seja na escola ou na família e é nesse 
momento que será averiguado se os alunos fizeram as tarefas enviadas na 
alternância anterior, bem como buscar entender a realidade familiar e particular 
do aluno. Durante a semana os jovens participam das aulas teóricas e práticas 

e quase toda semana fazem uma visita técnica sobre o que aprenderam na 

semana anterior para fixarem o conhecimento. 

Os jovens são divididos em grupos durante a semana, onde cada grupo 
fica responsável por uma determinada tarefa diária da Casa Familiar Rural, 
ainda na segunda feira é realizada a colocação comum, que é o momento 

- onde existe a troca de experiências Nesse momento os alunos trazem de suas 
propriedades informações sobre como é o dia a dia e como são realizadas as 
práticas e trabalhos agrícolas - zootécnicos, bem como dúvidas pertinentes ao 

assunto, diante disso os professores podem agregar o conhecimento cientifico 

ao existente. Uma dificuldade que se enfrentada pelos alunos é de levar novas 
técnicas e que estas sejam aceitas pela família (resistência dos pais a 
mudanças), pois existe uma grande insegurança em deixar que os filhos 
apliquem novas técnicas em suas propriedades, diante disso se o jovem alegar 
que existe essa resistência de mudança por parte de suas ascendentes 
podemos, dentro das possibilidades agendar visitas para mostrar novas 
oportunidades aos pais que obviamente demonstrarem interesse. Findada a 

semana os jovens retornam a suas propriedades munidos do plano de estudos 
e caderno de alternância, materiais esses que servem para que o jovem 
responda alguns questionamentos junto com a família sobre o que estudaram 
na semana anterior na CFR-CVV, é nesses materiais que são colocados 
avisos aos pais e os deveres e/ou tarefas de casa, o documento deverá ser 
assinado pelos pais e/ou responsáveis e entregue na CFR-CVV na próxima 
alternância que o aluno vier a escola e é indispensável para que o jovem 
participe da colocação em comum, além disso, é um instrumento fundamental 
para aumentar os laços de ligações entre a escola e família e mostrar a 
importância que existe na colaboração dos pais quando ajudam a resolver as 
questões enviadas. 

Isso se repete por três anos consecutivos, totalizando sessenta 
alternâncias, cada uma com um tema gerador diferente elaborado e definido 
pelo colegiado, no segundo e no terceiro ano o jovem realiza o estágio 
obrigatório com carga horária de cento e trinta e três horas das duas últimas 
séries para aprimorar os conhecimentos, no terceiro ano deverá ser elaborado 
um projeto de vida, neste, o aluno escolhe um tema que se identificou durante 
os dois anos (anteriores) e faz um estudo aprofundado, pesquisando, 
buscando depoimentos de outras pessoas de maior conhecimento e também 
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falando de sua realidade. O projeto de vida do jovem é requisito para \, 
conclusão do curso técnico em alimentos, deve ser apresentado a uma banca 'YN' 
examinadora que irá questionar e avaliar se o aluno está apto para ser 
aprovado. Existe a possibilidade de implantar em sua propriedade o projeto, 
economicamente viável e com rentabilidade para toda família. 

A EQUIPE MÍNIMA DEVERÁ SER COMPOSTA DE PROFISSIONAIS 
DESCRITOS ABAIXO: 

Quantidade mínima Cargo Carga Horária 
01 Coordenadora 40 h/semanais 
01 Cozinheira 40 h/semanais 

01 Monitor noturno 40 h/semanais 
01 Monitora diurno 40 h / semana is 

*SOLICITACÃO 

01* Monitor diurno (auxiliar 
geral)  

40 h / semanais 

01 Ajudante externo 40 h / semanais 
01 Ajudante serviços gerais 40 h / semanais 
'Necessário a contratação de mais um profissional; 
*Atua lizar  valores repassados para funcionários. 

REPROGRAMAÇÃO 

DESCRIÇÃO DOS ITENS 

M anutenção* 

*Utili zação  do saldo credor do Chamamento Público para manutenção da instituição. 

3. CARACTERIZAÇÃO DO PROGRAMA/SERVIÇO 

A associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida tem experiência 
na pedagogia de alternância, pois desde 1994 trabalha com esta forma de 
ensino, porém como explicado acima, era somente qualificação em agricultura 
e com o passar dos anos foi evoluindo e em 2009 iniciou a primeira turma do 
curso técnico em alimentos e em dezembro 2022 se formou a décima segunda 
turma do curso técnico em alimentos da CFR. O trabalho que desenvolve é 
voltado para o bem estar do jovem e para seu máximo aprendizado, o intuito é 
que formem capacitados para enfrentar diferentes situações relacionadas ao 
processo de produção alimentos (desde plantio até consumidor final), que foi o 
que aprenderam na Casa Familiar. 

4. OBJETIVOS 



Formação Técnica Profissional: A ação é a formação dos jovens para 
que possam melhorar a sua qualidade de vida e de sua família com mais 
dignidade levando em conta os princípios básicos de convivência e abrindo 
precedentes para que eles disseminem o aprendizado no seu meio social, 
influenciando mais pessoas, ajustando as suas propriedades, como um 
negócio rentável, ser administradores desse negócio. Desta forma a agricultura 
familiar ficará mais fortalecida e os pais/responsáveis incentivarão os seus 
descendentes a permanecerem nesse negócio. 

Formação Pessoal: Os matriculados no curso técnico em alimentos da 
Casa Familiar Rural de Coronel Vivida aprendem a viver em sociedade e 
serem mais colaborativos e humanos, durante os três anos que ficam na 
escola aprendem regras básicas de convivência que serve para toda a vida do 
jovem, como colaboração nas mais diversas situações, relacionamento 
interpessoal, trabalho em grupo e também como se portar individualmente nas 
diversas adversidades que pairam os caminhos, alcançando seus objetivos 
através da meritocracia. sem discriminar, humilhar ou utilizar de outras 
pessoas para alcançar seu próprio sucesso. 

Possibilitar aos jovens estudantes uma formação técnica integral na 
área de alimentos (corn base na agricultura, indústria e comércio), aumentando 
potencialmente seu conhecimento e preparando-os para o mercado de 
trabalho. Intensificar e fortalecer o meio rural, proporcionar aos jovens 
conhecimento, inovando com técnicas de produções mais especificas e 
rentáveis, além de fortalecer laços familiares. Propiciar alternativas de 
desenvolvimento que possam contribuir significativamente para atender os 
interesses da sociedade civil (urbano - rural), através de um sistema 
diferenciado de ensino que busque meihorar a sustentabil idade e fortalecer a 
agricultura familiar. Atender o máximo de alunos possíveis através do método 
da Pedagogia de Alternância sendo uma metodologia de ensino, com 
formação no ensino médio em Técnico Profissionalizante em alimentos, 
utilizada para a formação do indivíduo do meio rural, com uma estrutura de 
ação conjunta entre escola e família. 

5. METAS DE ATENDIMENTO 

Visitas as Famílias: são um instrumento para o aprendizado do jovem, por 
esse motivo buscamos sempre atender o maior número possível jovens por 
mês. Esta visita serve para que os colaboradores avaliem a evolução do jovem 
com o passar do tempo na CFR-CVV. quais as perspectivas da família em 
relação a escola e quais as maiores dificuldades que o jovem sente ao 
responder o plano de estudos junto com a família. É uma forma válida para 
aproximar mais as famílias dos jovens com a instituição de ensino, sabe-se 
que a participação dos pais na vida escolar dos filhos é fundamental no seu 
aprendizado e desenvolvimento. 
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Palestras: dentro das disponibilidades de profissionais qualificados o 
agendamento é realizado, geralmente são realizadas com profissionais da 
saúde, engenheiros agrônomos, veterinários, zootécnicos, área de alimentos, 

dentre outros. 
Avaliações: são realizadas em cada disciplina específica e orientadas pelas 
normas da NRE-SEED-PR; com o objetivo de quantificar o aprendizado do 

aluno para este ser aprovado. 
Atendimento personalizado: prática que tem por objetivo fazer o aluno sentir-se 
especial, único. Usando linguagem adequada adaptando a cada jovem, 
visando fortalecimento de vínculo entre educando e educador. 

6. METODOLOGIA DE TRABALHO 

O projeto em questão tem duração de três anos por turma, a turma da 
Ó primeira série inicia (neste ano) suas aulas em 0610212023, enquanto a 

segunda e a terceira séries iniciam na semana seguinte juntas, e assim 
sucessivamente as turmas vão alternando uma semana na CFR e na semana 
seguinte na propriedade, ou seja, enquanto a primeira série estiver na Casa 
Familiar, a segunda e a terceira estarão em suas propriedades e vice e versa. 

A equipe de trabalho que será contratada com o valor da chamada 
pública é a que está disposta na tabela acima, vamos exemplificar a atribuição 
de cada função: 

O Coordenador será um líder responsável pelos acontecimentos e trabalhos a 
serem realizados na Casa Familiar Rural, bem como delegar funções aos 
demais colaboradores, organizar eventos para arrecadação de fundos para a 
instituição, buscar parcerias de estágios, aulas práticas e visitas técnicas, 
participar das visitas técnicas, manter a ordem na Casa Familiar Rural, aplicar 
advertências aos jovens, monitores e professores caso seja necessário, é 
responsável pela boa gestão da organização e deve ter curso superior. 
A Cozinheira que será contratada através deste chamamento, deverá ter 
experiência e demonstrar que é proativa para trabalhar em prol do bom 
funcionamento da instituição, tendo um bom relacionamento com os alunos e 
toda equipe de trabalho. 
Os Monitores: tem responsabilidade com os jovens no seu turno de trabalho, 
sendo que se algum jovem ficar doente, os monitores ficam responsáveis em 
entrar em contato com família e se necessário levar até a Unidade de Pronto 
Atendimento (a Prefeitura Municipal disponibiliza um automóvel que poderá ser 
utilizado); são responsáveis por manter a ordem na casa e são autorizados a 
chamar os pais ou responsáveis quando necessário, até mesmo levar os 
jovens para suas casas quando a situação se tornar inconsistente (sempre 
deixando outra pessoa responsável para os alunos que permanecem na CFR-
CW), também realizam vistorias para manter a ordem, limpeza e bom convivo 
entre os colegas dos quartos e organizam os horários e seguem as regras 
estabelecidas pelo regulamento interno para que sejam cumpridas. 
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Os principais parceiros da Casa Familiar Rural são: Prefeitura Municipal de,J 
Coronel Vivida, SEED-PR., Sindicatos Rural de Coronel Vivida e SENAR. 
A maioria das atividades serão desenvolvidas na própria Casa Familiar Rural, 
sendo que a Casa engloba também o Centro de Profissionalização em 
Agroindustrialização - CEPAGRO, pois tem cessão de uso dos 
estabelecimentos, as empresas/industrias ali instaladas tem como obrigação 
descrita em cláusulas específicas do contrato a possibilidade de os jovens 
participarem de aulas práticas nas unidades contratadas. 
As atividades que não forem possíveis ser realizadas na sede da Casa Familiar 
Rural serão feitas em outras dependências, como por exemplo: CEAB, 
fazendas, sítios, empresas, frigoríficos, dentre outros que atendam as nossas 
necessidades. 
Os jovens estudam um determinado tema gerador em cada alternância, 
quando retornam para a CFR-CVV, após terem trocado experiência com seus 
pais e familiares participam de colocação em comum e visita técnica, onde a 
maioria das vezes tem a possibilidade de aprender na prática o que estudaram 
na alternância anterior, podem relembrar os ensinamentos técnicos teóricos e 
então realizar um diagnóstico da propriedade/empresa/indústria em questão, 
observando os pontos fortes e fracos, os riscos, oportunidades que pairam 
sobre determinado negócio. 

7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA 
OBJETIVOS Descrever Diária Semanal Quinzenal Mensal 
Especificar 	os resumidamente (1) 
objetivos 	e as 	atividades Semestral 
consonância com as necessárias (2) 
atividades a serem para 	atingir 
executadas durante cada 	objetivo 
o 	prazo 	de proposto. 
Execução. 

1. Aulas 1.1 	Aulas  
teóricas presenciais 

1.2 Vídeo X 
aulas 

1.3 	Palestras 
2. Aulas 2.1 	Visitas 

práticas técnicas 
2.2 Visitas 	as X 

famílias 
2.3 Afazeres 

na escola 
3. Avaliações 3.1 Apresentaç 

ão 	de 
trabalhos  

3.2 Avaliações  
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- e/ 

o 

por x 
disciplina 

3.3 Plano 	de 
estudos 

3.4 Estágios  
4. 	Participação 4.1 	Plano 	de T 

formação 
de famílias 

4.2 Reuniões 
4.3 Atividade X 

extracurric 
ular 

4.4 Eventos da 
Instituição  

8. FONTES DE RECURSOS: 
A) Governo Estadual (FNDE)  R$ 
B) Doações 	diversas 	(água, 	luz, 	internet, 	alimentação, 
combustível, etc)._________________________________________  

R$ 

C) Governo Municipal R$ 123.675,96 

Obs. 1: O item A, se refere ao fundo nacional de desenvolvimento educacional, 
onde o estado repassa para o colégio Estadual Arnaldo Busato um valor 
estimado de cinco reais por aluno do curso Técnico em Alimentos, que é 
liberado não mensalmente, mas aproximadamente cinco parcelas anuais, que 
não é repassado para a CFR em dinheiro, mas sim em materiais de limpeza e 
cozinha. 
Obs. 2: O item B, se refere a ajuda recebida de entidades governamentais e 
não governamentais para a manutenção da CFR, porém não é repassado nada 
em dinheiro, os valores mensurados são pagos diretamente pelas empresas e 
o cálculo exposto é anual. 
Obs. 3: O item C, refere-se ao valor da chamada pública em questão. 

9.METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO OU MODALIDADE 

A avaliação que os jovens recebem é trimestral, porém estas notas se formam 
através de várias avaliações que são somadas e divididas pelo número de 
avaliações realizadas no trimestre. No entanto, é necessário que os jovens 
alcancem a nota mínima de 6.0 por trimestre ou o total por ano para que 
consigam, passar para o próximo ano, assim acontece nos três anos. 
As avaliações com os pais serão realizadas na maioria das vezes 
individualmente, quando é feita a visita às famílias, como descrito e 
exemplificado anteriormente, e também nas reuniões onde pode-se debater e 
avaliar o serviço prestado. 
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A ' 10.INVESTIMENTO MANTENEDOR DA CASA FAMILIAR RURAL 

Repasse anual de recurso, de nível municipal. 
DESCRIÇÃO DOS ITENS VALOR PARA 2023 

Salários 77.028,20 

FGTS 7.325,93 

TPis 

INSS 

IR 

847,66 

27.997,97 

- 	 921,28 

131  salários 6.419,02 

1/3 férias 	 - 3.135,90 

TOTAL GERAL 123.675,96 

Obs.: Os valores da tabela estão sujeitos a alterações. 

PLANO DE APLICAÇÃO APROVADO 
PROTOCOLO n° ................................................ 

NOME . .............................................................. 

Ainarat 	 > 

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 

Nome . ................................................. 

...............................Assinatura 

.................................Assinatura 

Nome . ................................................. 

.................................Assinatura 

Nome:................................................. 

.................................Assinatura 

LWA 

ÁÁ 

CFR-CW: Casa Familiar Rural de Coronel Vivida-PR 
CEAB: Colégio Estadual Arnaldo Busato 



Envelope n 2  01 —PLANO DE TRABALHO 

Edital de Chamamento Público nQ 02/2023 

Proponente: Associação da Casa Familiar Rura 

CNPJ: 97.515,423/0001-86 

Cidade: Coronel Vivida 	Estado: Paraná 

Telefone: (46)32321097 	 E-mail: CW 

Data da Abertura: 	 06 de mar 

Horário de Abertura: 	 09:00 hor 

L 



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - 	 ESTADO DO PARANA 

o 
o 

FORMULÁRIO DE ID 

ENTIFICAÇÃO DA PROPONENTE 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrição na seleção de Entidades sem fins 

lucrativos nas áreas de educação e esporte, para firmar parceria por meio de Termo de 

Parceria, nos termos e condições estabelecidas nos termos do Chamamento Público n 

02/2023. / 

Nome da Organização Assoçíção da Casa Rural 

CNPJ: 97.515.423/0001-86/ 
. 	Endereço: Rodovia PR 562 Número: S/N Bairro: Flor da Serra 

CEP: 85550-000 UF: Pr 

Cidade: Coronel Vivida 

DOO/Telefone: (46)32321097 

E—mail: cvvcasafamiliarural@gmail.com  

Nome do Representante Legal: Irasi Sheibel Nascimento 

CPF: 971.509.409-00 RG: 6.211.973-0 Órgão Expedidor: SSP UF do Órgão: Pr 
Cargo: Presidente 

Endereço: Comunidade Palmeirinha Número: s/n 

Bairro: Interior Coronel Vivida CEP:85550-000 Telefone: (46)991061932 

Nome do Responsável Técnico: Elizângela Rosa Poleze 

CPF: 971.509.409-00 RG n2 6.211.973-0 Órgão Expedidor: SSP UF do Órgão: Pr 
Cargo: Coordenadora 

Endereço: Rua XV de Novembro Número: 114 
Bairro: Centro 	CEP: 85550-000 	Telefone: (46)99171600 
E—mail: elizangelarpp@hotmail.com  

Cidade Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

Irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2 971.509.409-00  
RG n 2 6.211.973-0 	 - 	P1 

AY 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ASSOCIAÇÃO DA CASA FÁ.1IIJAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 
R riu-  RAL1 VIDA 

FUNDAÇÃO 06/12/1993 

DA CONSOLIDAÇÃO DO ESJ.A T(!TO SO(7AL: À vista da modificação ora afusiada 
e em consonância com o que determf;w o ore. 2.031 da Lei n° 10.406/2002, os associados 
lOJ1L7í. por este instrumento, aiaíiza;' e consoluiar o eslaiz;;o social, tornando asszu 
vem e/e/lo, a par/ti -  desta da ia, os ai-tigos e condiç3c.v contidas no estatuto social livo 
qve, adequado às disposições da referida Lei ri 10.-I0. 2002 aplicáveis a este tipo Soe] etári';. 
passa a rei-  a seguinte redação: 

(I! 
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO 

CAPÍTULO 
DENOMINAÇÃO. SEDE, FORO. ÁREA DEAÇÃO, PRAZO E ANO SOCIAL 

Art1°- Sob a denominação de Associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida, tendo 

Por sigla RURAL VIDA, anteriormente designada ACAFARVJ, é uma associação civil, sem 
fins lucrativos, regida pelos presentes estatutos e pela legislação específica. fundada em 0 c?e 

dezembro de 1993 com prazo de duração indeterminado, tendo sua sede e foro nesta cidade e 
comarca de Coronel Vivida. Estado do Paraná, na localidade de Flor da Serra, Ródovia PR 

.627* CEP. 85550-000. 

Art. 20 - A Associação terá corno finalidade e objetivos 
a) Proporcionar às famílias a possibilidade de exercer, seus direitos, e assumir suas 
responsabilidades, nomeadamente no que diz respeito à educação, formação prdflssionai gera: ;  
moral e social *dos jovens que freqüentarem a Casa Familiar Rural. 

b) Realizar a criação, gestão e a responsabilidade legal. morai e complementação financeira 

- 	 Casa Familiar Rural. 

C-) Realizar a gestão, a representação legal e admnstração financeira do Centro de 
Profissionalização em Agroindustrialização (CEPAGRO). 

d) Apoiar e desenvolver outras atividades de caráter educativo, social e familiar. 
e) Organizar os pais em Associação, responsável pela Casa Familiar Rural. 	

/ 

Art. 30 
 - .A Associação constitui-se dos seguintes ógàos. 

a) Assembléia Geral 
	COM OORIG% 

G) Conselho de 	 setate ce( ouies 
e .(senc (gestor do CAGRu 

:.. :: 	 \J ,/ 
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ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 	• 2 
RURAL VIDA 

CNPJ N°: 97.515.423/0001-86 - FUNDAÇÃO 06/12/1993 

CAPÍTULO II 
A ESTRUTURA 

Art. 40 - Integram a estrutura da RURAL VIDA a Casa Familiar Rural de Coronel Vivida e o 
CEPAGRO, cada qual regulamentado por regimento interno próprio. 

CAPÍTULO Iii 
DA ASSEMBLÉIA GERAL 

Art. 50 - A Assembléia Geral é órgão supremo da Associação, constituída por todos os sócios 
em pleno exercício de seus direitos e pelos membros do Conselho Gestor do CEPAGRO. 
Parágrafo 1° - A Assembléia Geral reúne-se ordinariamente ou extraordinariamente. por 
convocação da diretoria executiva, Conselho Fiscal ou requerimento de 113 dos associados. 
Parágrafo 2° - A convocação da Assembléia Geral Ornária e Extraordinária, será feita 
através de edital afixado na sede da associação e publicado nos  
disponível no município, com antecedência mínima de 15 dias. A instalação da assembléia 
geral, será em primeira convocação com a presença da maioria absoluta dos sócios, e ou em 
segunda convocação, meia hora após, com a presença de qualquer número de associados. 
Parágrafo 3°- A Assembléia Geral Ordinária, deliberará sobre a seguinte ordem do dia: 

a) Nos três primeiros meses do ano para aprovação do balanço geral e para a prestação 
de contas e relatório anual da diretoria; 

b) Para as eleições da Diretoria e ou conselho fiscal quando for o caso; 
c) Para tratar de outros assuntos de interesse da Associação. 

Parágrafo 4° - A assembléia Geral Extraordinária sempre que os interesses da associação 
exigirem o pronunciamento dos sócios e para os fins previstos em lei e nos seguintes casos: 

a) Reforma dos estatutos; 
• b) Eleição de nova Diretoria, por renúncia da diretoria em exercício; 

e) Transformação ou extinção da associação; 
d) Eleger ou destituir, a qualquer tempo, membros da diretoria executiva e conselho fiscal; 
e) Autorizar a realização de empréstimos e outrasobrigações, 	 ipecuniárias e constituição de 

garantias acaso exigidas; 
Q Decidir sobre programas de trabalho e responsabilidade: 

CAPÍTULO IV 
DA DIRETORIA EXECUTIVA 

A Diretoria Executiva é composta por Presidente. Vice-Presidente, l e 20  Secretários 
te 20  Tesoureiros, eleitos pela Assembléia Geral dentre os membros do Conselho de 

Representantes de Comunidades, por mandato de 02 anos com direito a uma reeleição. 
Art 7 - A Direto ia Executiva reunir-se-á sempre que for necessário, por convocação do seu 
presidente. 
A 	° - Compete a Diretoria Executiva: 	 CONFERE COM 0 ORIGINAL 

EM 

//z!;c; • : 

1 
	 e 
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ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 	3 
RURAL VIDA 

'CNPJ N°: 97.515.423/0001-86 - FUNDAÇÃO 06/1211993 
a) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e outros regulamentos aprovados. 
b) Acolher quaisquer reclamações dos associados. 
e) Fixar as quotizações das diferentes categorias de membros e modalidades de pagamento. 
d) Executar o plano de desenvolvimento da Casa Familiar Rural. 
e) Interpretar o presente estatuto e decidir sobre os casos omissos. 
f) Participar na escolha dos monitores. 
g) Aprovar membro representante do Conselho Gestor do CEPAGRO. 
Art. 90 - Compete ao presidente: 
a) Representara Associação ativa e passivamente, em juízo ou fora. 
b) Proteger o patrimônio da'Casa Familiar Rural e do CEPAGRO. 
e) Receber doações, bem como assinar convênios com órgâos Federais, Estaduais, Municipais 
e Entidades Filantrópicas, visando a manutenção da Casa Familiar Rural e do CEPAGRO, em 
comum acordo com o Conselho de Representantes das Comunidades. 
d) Movimentar contas bancárias e emitir cheques juntamente corri o tesoureiro. 
e) Assinar juntamente com o secretário, as correspondências da RURAL VIDA. 
Art. 100 - Compete ao \'ice-Presidente: 
a) Substituir o Presidente em suas ausências ou impedimentos. 
Art. 110 - Compete ao Secretário: 
a) Organizar e redigir todos os documentos da Secretaria da RURAL VIDA. 
b) Assinar juntamente com o presidente as correspondências da RURAL VIDA. 
Art. 12° - Compete ao 2° Secretário: 
a) Substituir o 10  Secretário em sua ausência ou impedimentos. 
Art. 130 - Compete ao 1° Tesoureiro: 
a) Responder pela guarda de valores e títulos da RURAL VIDA. 
b) Movimentar contas bancárias e emitir cheques, juntamente com o presidente. 
c) Assinar com o presidente os balancetes mensais, balanços e contratos de empréstimos ou 
financiamentos. 
Art. 14° - Compete ao 21  Tesoureiro: 
a) Substituir o primeiro Tesoureiro em sua ausência ou impedimentos. 

CAPÍTULO V 
DO CONSELHO FISCAL 

Art. 15° - O Conselho Fiscal é composto por três membros titulares e três suplentes, eleitos 
dentre os membros do Conselho de Representantes das Comunidades, por mandato de 1 (um) 
ano com substituição de 75% de seus membros. 
Art. 16° - O Conselho Fiscal reunir-se-á 15 dias antes da Assembléia Geral, com a finalidade 
de examinar as contas da Diretoria Executiva e emitir seu parecer, assinado por, todos os 
membros. 
Art. 17' - Compete ao Conselho Fiscal: 
a) Fiscalizar todo movimento financeiro da RURAL VIDA, notadamente o livro caixa. 
b 	Verificar os livros contábeis e fiscais exigidos pela legislação especifica. 

• 	 %C.00 	 vvd 	 / 
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ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 	4 
RURAL VIDA 

tNPJ N°: 9751542310001-86 FUNDAÇÃO 0611211993 
CAPÍTULO vi 
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES DAS COMUNIDADES 

, 1 86-  O Conselho de Representantes das Comunidades é órgão normativo, consultivo, 
contencioso da Associação. 
Art. 19° - São integrantes do Conselho de Representantes das Comunidades: 
a) Todos os presidentes de associações de agricultores, e ou presidentes de escolasou qualquer 
pessoa indicada pela comunidade do município e todos os membros do Conselho Gestor do 
CIËPAGRÕ, desde que pertença a comunidade ou entidade que o está indicando. 
Art. 2Õ6  - Compete ao Conselho de Representantes das Comunidades: 
a) Estabelecer as diretrizes gerais e apreciar as deliberações da Associação e julgar recursos. 
b) Autorizar o presidente da RURAL ViDA a assinar convênios ou contratos entre a RURAL 
VIDA e outras entidades. 
c) Supervisionaras atividades da RURAL VIDA 
d) Tomar providências sobre os casos omissos neste estatuto referendum a Assembléia Geral. 
e) Dar parecer a Diretoria Executiva quando solicitado. 
f) O Conselho de Representantes das Comunidades terá a coordenação da Diretoria Executiva. 

CAPÍTULO Vil 
DO CONSELHO GESTOR DO CEPAGRO 

- O Conselho Gestor é composto por um representante de cada entidade 
representativas dos agricultores, como sindicatos, associações, cooperativas, EMATE, 
Departamento de Desenvolvimento Rural e Fórum de Desenvolvimento. 
Parágrafo único -. Os membros do Conselho Gestor precisam ser associados da RURAL 
VIDA. 
Art. 22 - Compete ao Conselho Gestor gerir e administrar o CEPAGRO em todos os seus 
setores, em harmonia com a Diretoria da Associação da Casa Familiar Rural. As deliberações 
do Conselho Gestor serão tomadas por maioria de votos dos membros ativos. As entidades que 
desejarem participar do Conselho Gestor do CEPAGRO deverão solicitar sua filiação ao 
mesmo, e sendo admitidas submeter-se-ão ao Estatuto da entidade e demais regulamentos. 
Art. 23° - Cabe ao Conselho Gestor do CEPAGRO: 
a) Eleger o diretor executivo, secretário e diretor financeiro do Conselho Gestor, para um 
período de 

2 
 (dois) anos, com direito a uma reeleiç ão. 

b) Deliberar sobre as receitas e despesas do CEPAGRO. 
c) Deliberar sobre investimentos e taxas. 
d) Supervisionaras atividades de administração e finanças do CEPAGRO 
e) Autorizar o uso das instalações, de acordo com as normas estabelecidas no Regimento 
Interno. 
f) Deliberar sobre a contratação e a remuneração do corpo social do CEPAGRO. 
g) Definir e implementar ações voltadas para o aprimoramento e desempenho do CEPAGRO. 
h) Definir e implementar ações voltadas para estratégias da gestão do CEPAGRO 
i) Supervisionar os assuntos relativos ao desenvolvimento dos Programas e acompanhar o 

9 	,rito e a implementação de contratos e convênios. 
JONFERE COM 0  ORIGINA 
EM 

.:.(\ 
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ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 	5 
RURAL VIDA 

'CNPJ N°: 975I5423/0001-86 - FUNDAÇÃO 06/12/1993 
Parágrafo único - A Diretoria Executiva da RURAL VIDA, com a aprovação da Assembléia 
Geral poderá em qualquer tempo vetar ou implementar ações dentro do Conselho Gestor do 
CEPAGRO. 
Art. 24° - O regimento interno do Conselho Gestor será elaborado em consonânóia com a 
Diretoria e deste constarão as normas de utilização das unidades de transformação 
agroindustrial do CPACRÕ. 
Art. 25° - A contabilidade da RURAL VIDA evidenciará discriminadamente em títulos 
próprios as receitas, despesas e investimentos relativos ao CEPAGRO. 
Art, 266-  O Conselho Gestor poderá assinar juntamente com o presidente da RURAL VIDA, 
contratos, termos de parceria, convênios e outros 'instrumentos com entidades públicas e, ou 
privadas com a finalidade de desenvolvimento de atividades de pesquisa, treinamento, 
profiss lona! izaçâo e estágios de graduação e pos-graduação e para obtenção de recursos para 
execução de seus projetos e programas. 

CAPÍTULO Vffl 
DOS SÓCIOS 

Art. 27° - Serão sócios da RURAL VIDA, todos aqueles que, sem impedimentos legais 
atenderem os seguintes requisitos: 
a) Pessoas fisicas com interesse na Pedagogia da Alternância e/ou nas atividades 
agropecuárias e de transformação e alimentos. 
b) Pessoas juridicas com interesse na Pedagogia da Alternância e/ou nas atividades 
agropecuárias e de transformação e alimentos. 
c) As propostas de novas filiaçes serão submetidas à aprovação da Diretoria Executiva. 

CAPÍTULO IX 
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SÓCIOS 

Art. 2 - Os sócios têm os seguintes deveres: 
a) Cumprir e acatar as decisões da Diretoria executiva e do presente estatuto. 
b) Zelar pelos bens móveis e imóveis da RURAL ViDA. 
e) Comparecer às Assembléias e acatar suas decisões. 
d) Contribuir financeiramente com a R1JRAL VIDA nos termos definidos pela Assembléia 
Geral. 
Art. 2 - Os sócios têm os seguintes direitos: 
a) Comparecer, propor e tomar parte nos debates das Assembléias. 
b) Votar e ser votado para cargos eletivos. 
c) Comunicar para a Assembléia Geral, quando houver qualquer ato da Diretoria que lhe 
pareça incompatível. 	 - 
d) Utilizar as facilidades e programas de capacitação do CEPAGRO, obedecendo as normas 
estabelecidas pelo Regimento Interno do CPAGkO. 
Art. 30 - Ô sócio poderá ser eliminado por motivo grave que atinja a reputação ou bom 

onamento da RURAL VI—DA, a ser avaliado por Assembléia Geral. 

CONFERE COM OORIGINAL 
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ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 	6 
RURAL VIDA 

'CNPJ N°: 97515423/0001-86 - FUNDAÇÃO 06112/1993 
CAPÍTULO X 

DO CORPO SOCIAL 

- Cabe aos monitores da Casa iamiliar Rural: 
a) Responsabilidade quanto aos aspectos técnico-pedagógicos do funcionamento da Casa 
Familiar Rural, e outras atribuições inerentes ao papel que desempenham. 
b) Apresentação à Diretoria Executiva de proposições, bem como projetos previstos no plano 
de formação, elaborados com a participação dos pais. 
c) Em caso de necessidade de afastamento de um jovem que esteja freqüentando a Casa 
Familiar Rural, sã o os monitores que após informação à Diretoria Executiva, notificam a 
sansão ao interessado. 
d) Têm responsabilidade na formação de cada jovem, em estreita ligação com a família, são 
responsáveis no recrutamento dos alunos, juntamente com a Diretoria Executiva, visitam as 
famílias dos estudantes que estão estudando na Casa Familiar Rural. 

1 	e) Têm contato estreito com a Diretoria Executiva, ajudam seus membros, na divisão da 
( 	 responsabilidade, especialmente na parte administrativa participam das reuniões e apresentam 

relatórios semestrais sobre o funcionamento da Casa Familiar Rural. 
Art. 32° - Cabe aos funcionários do CEPAGRO: 
a) Possuir capacitação adequada para o cargo que ocupa. 
b) Obedecer às normas deste Estatuto e ao Regulamento Interno do CEPAGRO. 
c) Colaborar com o desenvolvimento das atividades da equipe que compõe o quadro social do 
CEPAGRO. 
d) Contribuir com sugestões de melhorias de processos, instalações e procedimentos, junto ao 
Conselho Gestor. 

CAPÍTULO Xl 
DAS ELEIÇÕES 

Art. jã ,  - A eleição para membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, dar-se-á por 
votação direta, secreta ou aclamação. 
Art. 46 - Considerar-se-á eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos válidos 

• 	presentes às eleições. 

( 	 Art. 55 0  - Todo e qualquer membro da Assembléia Geral que estiver em dia com a Associação, 
poderá apresentar a chapa para concorrer às eleições, podendo participar somente em uma 
chapa. 
Art. 36° - As chapas deverão ser apresentadas até 03 (três) dias antes da Assembléia Geral. 
Art. 370  - A diretoria eleita será empossada na própria Assembléia. 
Art. ° - A remuneração dos cargos eletivos será decidida pela Assembléia Geral. 
Art. 39° - Os recursos da RIJTtAL VIDA compreendem: 
a) A quotização e contribuição dos membros definidas pela Assembléia Geral. 
b) Doação dos sócios em dinheiro ou gêneros. 
c) O produto de promoção cultural, festiva ou serviços e atividades sob seus cuidados. 
d) Rendimentos dos bens que eventualmente possua. 
e) Subvenções dos governos federal, estadual, municipal e entidades filantrópicas. 

s os recursos conforme a legislação em vigor. 
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ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 	7 

RURAL VIDA 
CNPJ N°: 97.515.423/0001-86 - FUNDAÇÃO 06/1211993 

CAPÍTULO XII 
DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 

Art. 400 
- 

O regulamento que dirá do funcionamento e administração da Casa Familiar Rural, 
será elaborado pela Diretoria Executiva e referendada pela Assembléia Geral. 
Art. 41° - O regulamento que dirá do funcionamento do CEPAGRO será elaborado e 
referendado pelo Conselho Gestor, em harmonia com as normas estabelecidas neste Estatuto. 
Art. 42° - Os casos omissos relativos ao funcionamento da Casa Familiar Rural serão 
decididos pela Diretoria Executiva e do CEPAGRO serão decididos pelo Conselho Gestor do 
CEPAGRO. 
Art. 430 

- Fica eleito o Foro desta Comarca para qualquer ação fundada nestes estatutos. 

CAPITULO X]fl 
DA.LQU1AÇkQ 

ART. 44° - O patrimônio da Associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida - RURAL 
VIDA é constituído de valores e bens de qualquer natureza, recebidos ou por ela adquiridos; 
ART. 45°  - Em caso de extinção da Associação, seu patrimônio será revertido para entidades 
assistenciais, e ou associações devidamente registrada no Conselho Nacional de Serviço 
Social, ou ainda para o Poder Público Municipal, nomeado em Assembléia Geral da 
Dissolução. 
ART.46° - Os sócios não respondem subsidianamente pelas obrigações assumidas pela 
Associação. 
ART.47° - A extinção da Associação se dará por decisão da Assembléia Geral Extraordinária, 
especialmente convocada para este fim. 

CAPITULO XIV 
DA REVISÃO 

ART. 480  - Este estatuto deve ser revisado um ano após sua consolidação. 

Estatuto consolidado pela AGE de 02/12/2005  
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/ ANEXO IV 

CHAMAMENTO PÚBLICO N2  0212023 

DECLARAÇÃO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSÁVEL 

PELA ENTIDADE 

Ao Município de Coronel Vivida - PR. IRASI SCHEIBEL NASCIMENTO, representante legal, 

inscrito no CPF n 971.509.409-00 e RG n 6.211.973-0, DECLARO/para os devidos fi2ie 

sob penas da lei, que (nome do contador), CPF473.588.079-87/CRC fl °  031723/0/4 é o 

contador responsável pela entidade ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE 

CORONEL VIVIDA devidamente inscrita no CNPJ n 2  97.515.423/0001-86, com endereço 

na Rua LOCALIDADE FLOR DA SERRA n 2  S/N, CEP: 85.550-000, na cidade de CORONEL 

VIVIDA, Estado do PARANA, telefone (46) 3232 1097 e que seu registro está regular junto 

ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cópia anexa. 

O contador, declara que, a entidade ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE 

CORONEL VIVIDA faz observância aos princípios e normas da contabilidade. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Cidade CORONEL VIVIDA, 23 de FEVEREIRO de 2023. 

IRASI SCHEIBEL NASCIMENTO 

CPF: 971.509.409-00 

RG: 6.211.973-0 

Obs: Anexar a esta declaração comprovante de regularidade do contador perapte o 

Conselho Regional de Contabilidade 	 Á 
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NCRCPR 
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE 
DO PARANÁ 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PARANÁ 
CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS PROFISSIONAL 

(L) 

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO 
PARANA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento 
encontra-se em dia com seus débitos perante o CRIE. 

IDENTIFICACÃO DO REGISTRO 

NOME.................: AGENOR JOAO ROSSETTO / 
REGISTRO..........: PR-03172310-4 
CATEGORIA ........ .CONTADOR 
CPF.....................: ***588079** 

A 
/ 

A presente CERTIDAO não quita nem in v alida quaisquer débitos ou infrações que 
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro. 

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal 
Brasileiro, sujeitando o autor à respectiva ação penal. 

Emissão: PARANÁ, 231 /2023 as 08:52:01. 
Válido até: 3110312023/ 
Código de Controle: 834551. 

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPR. 
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TEPM DE ABERTURA 	
FL. 	 kcípio

Contem o presente livro, 	19 folhas eletronicamente numeradas 

de 	1 a 	19, e servira de LIVRO DIARIO numero 	18. 

V) EMPRESA: ASSOCIACÃO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA / 

LOGRADOURO: RUA LOC. FLOR DA SERRA 

NUMERO: SN 	ANDAR: 	SALA: 	COMPLEMENTO: 

BAIRRO: FLOR DA SERRA 	 DISTRITO: 

MUNICIPIO: CORONEL VIVIDA 	 UF: PR CE?: 85550-000 

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA: 97.515.423/0001-86 

N° ARQUIVAMENTO DOS ATOS CONSTITUTIVOS: 280-LIVRO Ai 	- 13/04/1994 - CART. TIT. DOC. PESSOA JURIDICA 

DATA DE ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL: 31/12/2022/ 

	

CORONEL VIVIDA 	 - PR, 01 de JANEIRO de 2022. 

' 	RESPONSAVEL PELA EMPRESA 	 RESPONSAVEL TECNICO 

	

'ÇOR ff-AM 	TT(5 
PRESIDENTE 	 Contador 
C.P.F. 971.509.409-00 	 C.R.C. PR-031723/0-4 

C.P.F. 473.588.079-87 
R.G. 33290128 	- PR 
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REGISTRO DE PESSOAS JURÍDICAS 

Rua Iguaçu, 302 - Centro - Coronel Vivida-PR 
PROTOCOLO N°.0021 127 
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C'SA ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA 
CNPJ:97.515.423/0001-86 	 NIRE:280-LIVRO - 13/04/1994 
RUA LOC. FLOR DA SERRA,SN 
BAIRRO: FLOR DA SERRA, CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022 

ATIVO' 

	

2022 	 2021 

ATIVO CIRCULANTE 	 10.367.03 	 12.661,80 

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 	 10.367,03 	- 	12.661,80 

BANCOS CONTA MOVIMENTO 	 10.326,64 	 10.257,33 
BANCOS CONTA APLICACAO 	 40,39 	 2.404,47 

ATIVO NAO CIRCULANTE 	 686,95 	 686,95 

IMOBILIZADO 	 686,95 	 686,95 

IMOBILIZACOES TECNICAS TANGIVEIS 	 686,95 	 686,95 

T O T A L D O A T 1 V O ............... R$ 	 11.053,98 	 13.348,75 

7 7 Vo o o 11 

C`Np EGS7Rc DE 
TITdLOS E DOCUMENTOS 
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SA ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA 	 FL. 13 
CNPJ:97.515.423/0001-86 	 NIRE:280-LIVRO - 13/04/1994 
RUA LOC. FLOR DA SERRA,SN 
BAIRRO: FLOR DA SERRA, CORONEL VIVIDA - PR CEP) 85550-000 

'. 	BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022 / 

íp  

PASSIVO'E PATRIMONIO LIQUIDO 

	

2022 	 2021 	 (Lq 
PASSIVO CIRCULANTE 	 11.133,04 	 11.331,76  

VALORES EXIGIVEIS A CURTO PRAZO 	 11.133,04 	 11.331,76 

OBRIGACOES C/PESSOAL 	 6.166,26 	 7.519,77 
OBRIGACOES SOCIAIS E FISCAIS 	 4.966,78 	 3.811,99 

TOTAL DO PASSIVO ........... R$ 	 11.133,04 	 11.331,76 

PATRIMONIO LIQUIDO 	 79,06- 	 2.016,99 

PATRIMONIO 	 2.016,99 	 7.643,17 

PATRIMONIO SOCIAL 	 2.016,99 	 7.643,17 

SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS 	 2.096,05- 	 5.626,18- 

DEFICIT ACUMULADO 	 2.096,05- 	 5.626,18- 

TOTAL DO PASSIVO E PATRI}NIO LIQUIDO... R$ 	 11.053,98 	 13.348,75 

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022,TOTALIZANDO TANTO 
NO ATIVO COMO NA SOMA DO PASSIVO COM O PATRIMONIO LIQUIDO, A IMPORTANCIA SUPRA DE R$*************11.053,98 
(ONZE MIL E CINQUENTA E TRES REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS**** * **** * ************* 

I 0NSAVEL PELA EMPRESA 	 RESPONSAVEL TECNI 

IRASI 	 A 	O R SETTO 
"- PRESIDENTE 	 Contado 

C.P.F. 971.509.409-00 	 C.R.C. PR-031723/0-4 
C.P.F. 473.588.079-87 
R.G. 33290128 	- 	PR 

c11 
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ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA 
CNPJ:97.515.423/0001-86 	 NIRE:280-LIVRO - 13/04,1994 

 1uwl
' FL. 	14 

RUA LOC. FLOR DA SERRA,SN 
BAIRRO: FLOR DA SERRA, CORONEL VIVIDA - PR 	CE?: 85550-000 
DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT/DEFICIT DE 

-------------------------------------- - --------------------------------------------------- ----------------- ---------------- 

NOMENCLATURA EXERCIdO EXERCICIO 	VARIACAO 
2022 2021 

A.........RECEITA OPERACIONAL BRUTA 
RECEITAS 127.554,15 118.675,96 	 7,5 
RENDA PATRIMONIAL 12,78 140,05 	90,9- 
TOTAIS DO SUBGRUPO 127.566,93 118.816,01 	 7,4 

RECEITA 	LIQUIDA ................................ 127.566,93 118.816,01 	 7,4 

E.........DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
DESPESAS COM PESSOAL 128.467,26- 123.729,10- 	3,8 
DESPESAS TRIBUTARIAS 1.195,72- 713,09- 	67,7 
TOTAIS DO SUBGRUPO 129.662,98- 124.442,19- 	4,2 

DEFICIT DO EXERCICIO 2.096,05- 5.626,18- 	62,7- 

RECONHECEMOS A EXATIDAO DA PRESENTE DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT/DEFICIT DE EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022. 

RESPONSAVEL PELA EMPRESA RESPONSAVEL TECNICO 

» __________ IRASI SCHEIBEL 
PRESIDENTE Conta 	r 

"- C.P.F. 	971.509.409-00 C.R.C. 	PR-031723/0-4 
C.P.F. 	473.588.079-87 
R.G. 	33290128 	- 	PR 

780.8010001 19   
Cói 	ISRO Dr 
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CASA - ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA 

CNPJ:97.515.42310001-86 	NIRE:280-LIVRO AI - 131041 994 
RUA LOC. FLOR DA SERRA, SN Bairro: FLOR DA SERRA 

CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 

Ç\XClP/\ 

FL. 	15 

IN, vivO 
- 

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA ENCERRADOS EM 31 DE DEZEMBRO - MÉTODO DIRETO 

2022 2021 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 
Recursos Recebidos 

Entidades Governamentais 127.554,15 118.675,96 
Rendimentos Financeiros 12,78 140,05 

Pagamentos Realizados 
Salarios e Encargos Sociais do Pessoal 127.087,57- 111.596,95- 
Outros Pagamentos 2.774,13- 1.513.48- 

CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2.294,77- 5.705,58 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 

CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES DE 	INVESTIMENTO 0,00 0,00 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 

CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES DE 	FINANCIAMENTO 0,00 0,00 

AUMENTO LIQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 2.294,77- 5.705,58 
Caixa e Equivalentes de Caixa no inicio do periodo 12.661,80 6.956,22 
Caixa e Equivalentes de Caixa no final do periodo 10.367,03 12.661,80 

RESPONSAVEL PELA EMPRESA 
	

RESPONSAVEL TECNICO 

UC-7 $? f 1P e/ _ÀJ'& Q t1 PI-1YD 
IRASI SCHEIBEL 
PRESIDENTE 

C.P.F. 971.509.409-00 

AGENOVJOAO ROSSETTO 
Contador 

C.R.C. PR-031723/0-4 

C.P.F. 473...079-87 
R.G. 3329d128- PR 

77.78.8O7!OOO11 
(TÓRIC 	E(SRO O 
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CASA - ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA  

CNPJ:97.515.4231000I-86 NIRE:280-LIVRO AI - 1310411994  
RUA LOC. FLOR DA SERRA, SN Bairro: FLOR DA SERRA 
CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 

DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

FL. 16 

Patrimonio Social Superavir/Deficit 
do Exercido 

Patrimonio Liquido 

I SALDOS EM 3111212020 4.450,62- 0,00 4.450,62- 

Superavit/Deficit do Exercicio 12.093,79 626,18- 6.467,61 

SALDOS EM 3111212021 7.643,17 0,00 7.643,17 

Superavit/Deficit do Exercicio 5.62618- 2.096,05- 7.722,23- 

tSALDOS EM 3111212022 2.016,99 2.096,05- 79,06- 

RESPONSAVEL PELA EMPRESA 	 RESPONSAVEL TECNICO 

IRASISCHEIBEL 	 A ENO OAOROSSETTO 
PRESIDENTE 	 Contador 

971.509.409-00 	 C.R.C. PR-031723/0-4 
C.P.F. 473.588.079-87 
R.G. 33290128- PR 

7?.78O.8O7IøØii 
CAFTÓR'C 	 DE 

TIÍdL3S E iOCUtENTOS 

-- 
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CASA - ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA 	 FL. 17 
CNPJ:97.515.42310001-86 	NIRE:280-LIVRO AI - 1310411994 
RUA LOC. FLOR DA SERRA, SN Bairro: FLOR DA SERRA 
CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31 DE dezembro DE 2022 

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 3111212022 

- CONTEXTO OPERACIONAL: 

NOTA 01 

A Associacao da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida é uma Entidade sem fins lucrativos, que tem por 

finalidade Apoiar e DesenvolverAtividades de Carater Educativo, Social e Familiar, Organizar os pais e jovens 
em associacoes, no que diz respeito a educacao, formacao profissional em geral, e será regido pelo 
Estatuto, 
POLITICAS CONTABEIS E CRITERIOS DE APURACAO DAS RECEITAS 
NOTA 02 

As receitas foram reconhecidas pelo regimede caixa, sendo originarias de contribuições voluntarias, pela 

prestação de serviços de voluntáriose Convenio com a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida. 

NOTA 03 

A escrituração contábil, mensuração, reconhecimento, bem como as respectivas demonstrações contábeis foram 

realizadas dentro do quedetermina a ITG 2002(R1) e subsidiariamente, quando aplicável, através da NBC TG 
- 	1000(R1). 

RENUNCIA FISCAL 
NOTA 04 
A entidade teve como objeto de renuncia fiscal os seguintes tributos: Imposto de Renda, Contribuicao Social, 
COFINS, RIS. 
RECURSOS COM APLICACO RESTRITA OU VINCULACAO 

NOTA 05 
OsRecursos da Entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, de conformidade com seu Estatuto 

Social. 
DEMONSTRACOES CONTABEIS 
NOTA 06 
Foram elaboradas, segundo previsto na ITG 2002(R1), as seguintes demonstrações contábeis comparativas: 
Balanco Patrimonial, Demonstracao do Resultado do Periodo, Demonstracao das Mutacoes do Patrimonio Liquido 

- DMPL e Demonstracao dos Fluxos de Caixa - DFC. 

EVENTOS SUBSEQUENTES 

NOTA 07 
A Associacao da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida, não registrou nenhum evento subsequente 

relevante que demandasse a publicação em notas explicativas ou outras providencias previstas na legisI• 78 	VO 0 0 1 	.1 
contábil em vigor. 

IMOBILIZADO 	 CISTRO 
NOTA 08 	 TITdLCS E CCCUMENTOS 
O valor doimobilizado encontra-se registrado pelo custo histórico de aquisição. 
TESTE DE RECUPERABILIDADE DEATI VOS (IMPAIRMENT)  
NOTA 09  
Ao final foi realizada a analise sobre a recuperabilidade dos ativos e com base na experiência da 	- 

administração e ainda com fulcro nos critérios exigidos pela NBC TG 1000(R1) todos os ativos foram 

considerados recuperáveis pelo uso ou pela venda. 

RESPONSAVEL PELA EMPRESA 

IRASI SCHEIBEL 
PRESIDENTE 
C.P.F. 971.509.409-00 

 

RESPONSAVEL TECNICO 

AcENOROAO ROSSETTO 
Contador 
C.R.C. PR-031723/0-4 
C.PF. 473.588.079-87 
R.G. 33290128- PR 	 CONFERE 0M O ORIGINAL 

E M 

iWindows - Versão: S 

 



CASA - ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA 	 " 	 FL. 18 
CNPJ:97.515.42310001-86 	NIRE:280-LIVRO AI - 1310411994 	 VNi~(s)a 
RUA LOC. FLOR DA SERRA, SN Bairro: FLOR DA SERRA 
CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31 DE dezembro DE 2022 

CARTA DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO 

A 

UNITEC CONTABILIDADE LTDA 

CRC-PR 2260 

Rua XV de Novembro, 203 

Coronel Vivida - Parana CEP - 85.550-000 

Prezados Senhores, 

Declaramos para os devidos fins, como administrador e responsável legal da Empresa: Associação da Casa 

Familiar Rural Coronel Vivida, CNPJ:97.515.423/0001-86, que as informações relativas ao período base de 

01/01/2022 a 31/12/2022, fornecidas a Vossas Senhorias para escrituração e elaboração das demonstrações 

contábeis, obrigações acessórias, apuração de impostos e arquivos eletrônicos exigidos pela fiscalização 

federal, estadual, municipal, trabalhista e previdenciária são fidedignas. 

Tambem declaramos: 

(a)Que os controles internos adotados pela nossa empresa são de responsabilidade da administração e estão 

adequados ao tipo de atividade e volume de transações, 

(b)Que não realizamos nenhum tipo de operação que possa ser considerada ilegal, frente a legislacao 
vigente, 

(c)Que todos os documentos e/ou informações que geramos e recebemos de nossos fornecedores, encaminhadas para 

a elaboração da ecrituracao contábil e demais serviços contratados, estão revestidos de total 
idoneidade, 

(d)Que as informações registradas no sistema de gestão e controle interno são controladas e validadas com 

documentação suporte adequada, sendo de nossa inteira responsabilidade todo o conteúdo do banco de dados e 
arquivos eletrônicos gerados. 

Alem disso, declaramos que não temos conhecimento de quaisquer fatos ocorridos no período base que possam 

afetar as demonstrações contábeis ou que as afetam ate a data desta carta ou, ainda, que possam afetar a 

continuidade das operações da empresa. 

Tambem confirmamos que não houve: 

(a)Fraude envolvendo administração ou empregados em cargos de responsabilidade ou confiança. 

(b)Fraude envolvendo terceiros que poderiam ter efeito material nas demonstrações contábeis, 

(c)Violação ou possíveis violações de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser considerados 

para divulgação nas demonstrações contábeis, ou mesmo dar origem ao registro de provisão para contingencias 
passivas. 

7?.7080`7í00119 
1  

1 ~U 4  c'eli e  &I  ,/; 2 c ,i, " V-- Á: ~  C-1,'M 0 
Nome: Irasi Scheibel 

CTÕ.C' 	 o: 
1I7dLOS E LXCUFrtENTOS 

Presidente 

CONFERE COM O ORIGINAL 

EM (.)c21 (ipJ) 

4) 
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/ 	 FL. 19 
TERMI DE ENCERRAMENTO / 

Contem o presente livro, 	19 folhas eletronicamente numeradas 

de 	1 a 	19, e serviu de LIVRO DIA-RIO numero 	18, do periodo 

de 01/01/2022 a 31/12/2022. 

EMPRESA: ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL CEL VIVIDA 

LOGRADOURO: RUA LOC. FLOR DA SERRA 

NUMERO: SN 	ANDAR: 	SALA: 	COMPLEMENTO: 

BAIRRO: FLOR DA SERRA 	 DISTRITO: 

MUNICIPIO: CORONEL VIVIDA 	 UF: PR CE?: 85550-000 

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA: 97.515.423/0001-86 

N° ARQUIVAMENTO DOS ATOS CONSTITUTIVOS: 280-LIVRO Ai 	- 13/04/1994 - CART. TIT. DOC. PESSOA JURIDICA 

4CÍp/ 

CORONEL VIVIDA 	 - PR, 31 de DEZEMBRO de 2022. 

RESPONSAVEL PELA EMPRESA 
	

RESPONSAVEL TECNICO 

C.P.F. 971.509.409-00 C.R.C. PR-031723/0-4 
C.P.F. 473.586.079-87 
R.G. 33290128 	- 	PR 

CM'TÓr' E 
TmILQSE OOCUMENTOS 

3CCCC-3 
- Coronej UM.1J9 - Paran 

CONFERE COM OORIINAL 
1EM 	I1 

/t/ 
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about:blank 

- REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

ADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA  

/_ 97.515.42310001-86 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRÃO E DE SITUAÃ 9 
CADASTRAL 

2610411994 

NOME EMPRESARIAL 

ASSOCIACAO DA CASA FAMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 	 PORTE 
DEMAIS 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECON1ÕMICA PRINCIPAL 

[4.30800 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais 

CÓDIGO É bEscRIçÁo DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SE CUNDÁRIAS 

94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas à cultura e à arte 

94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente 

CODIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 

399-9 - Associação Privada 

LOGRADOURO 	 NÚMERO 	COMPLEMENTO 

LOC FLOR DA SERRA 	 _J 	S/N 

CEP 	 BAIRRO/DISTRITO 	 MUNICÍPIO 	 UF 	/ 85.550 -000 	 FLOR DA SERRA 	 CORONEL VIVIDA 	 PR 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 	 TELEFONE 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 

SITUAÇÃO CADASTRAL 	 DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 	 2410912005 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL 	 DATADA SITUAÇÃO ESPECIAL 

: 
RÉ 

`IN1 ~ a )4,_  

1 

1 
Aprovado pela Instrução Ntiva RFB n°  1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 1710212023 às 13:59:25 (data e hora de Brasília). 	 Página: 111 

about:blank 	 11 
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/ Colégio Estadual Arnaldo Busato - Ensino Fundamental, Médio e Normal e Profissional 

GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ 

o 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA  

w 
Eu, Cleverton Luiz da Silva, diretor do Colégio Estadual Arnaldo Busato - EFMNP, 

localizado na Rua Rosa Stédile. 520. centro. Coronel Vivida. Paraná, ATESTO, junto a 

Prefeitura da Prefeitura Municipal do Município de Coronel Vivida, que a Associação 

da Casa Familiar Rural está capacitado a prestar serviços do Chamamento Público n° 

02/2023. tendo acumulado experiência desde o ano de 2009 até os dias atuais, na 

realização das atividades para as quais está sendo indicado. 

1. Qualificação da declarante: 

CNPJ: 97515423/0001-86 / 

Endereço' Rod. PR 562, s/n. Bairro Flor da Serra. 

Telefone de Contato. (46) 9106-1932 

E-mail do representante legal: cvvcasafamiliarural@gmail.com  

2. Descrição sucinta dos serviços realizados: 

A Associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida—PR., segue a mesma 

metodologia de todas as casas familiares rurais, o trabalho é realizado com base na 

pedagogia de alternância na aplicação de seus instrumentos que são: plano de 

estudos, visitas técnicas. aulas práticas, visita às famílias, colocação em comum, 

atendimento personalizado entre outros. Além do trabalho orientado pela Secretaria de 

Educação do Estado do Paraná, cumprindo com a legislação do Ensino Médio 

integrado ao Técnico em Alimentos, no qual o objetivo é formar jovens para a 

produção e/ou transformação de alimentos de forma saudável, rentável e entrar no 

mercado de trabalho. 

Coronel Vivida, 25 de janeiro de 2023. 

C LEVÇ bEJA 
DIRETOR 

RES. 3364/21 DOE 12/0812021 

R Rosa Stédile 520 - CEP 85550-000 - CORONEL VIVIDA - PARANÁ 
TEL :(46) 3232 1331 - FAX: (46) 3232 1727 - e-mail: cvvarnaIdobusatoâseed.pr.gov.br  
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o 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

ATESTADO DE EXPERIENCIA 

A Secretaria de Desenvolvimento Rural declara junto a Prefeitj.ira Municipal 
do Município de Coronel Vivida, que a Associação da Casa FayTliar Rural está 
capacitada a prestar serviços do Chamamento Público n°02/2023, tendo acumulado 
experiência desde o ano de 2009(até os dias atuais, na realização das atividades para as 
quais está se candidatando. 

1. Qualificação da entidade: 
CNPJ: 97515423/0001-86 ./ 
Endereço: Rod. PR 562, s/n. Bairro Flor da Serra. 
Telefone de Contato: (46) 9 106-1932 
E-mail do representante legal: cvvcasafami1iaruralgmai1.com  

2. Descrição sucinta dos serviços realizados: 
A Associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida—PR., segue a mesma 

metodologia de todas as casas familiares rurais, o trabalho é realizado com base na 
pedagogia de alternância na aplicação de seus instrumentos que são: plano de estudos, 
visitas técnicas, aulas práticas, visita às famílias, colocação em comum, atendimento 
personalizado entre outros. Além do trabalho orientado pela Secretaria de Educação 
do Estado do Paraná, cumprindo com a legislação do Ensino Médio integrado ao 
Técnico em Alimentos, no qual o objetivo é formar jovens para a produção e/ou 
transformação de alimentos de forma saudável, rentável e entrar no mercado de 
trabalho. 

Coronel Vivida, 24 de Fevereiro de 2023 

Assio Jacsel dos Santos 
Secretário Municipal de Desenvolvimento Rural e 

Meio Ambiente 
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br  CORONEL VIVIDA 
UMA CIDADE PARA TODOS 
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II MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

/ 
/ 

/ 
CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DIVIDA 

ATIVA DA UNIÃO 

Nome: ASSOCIACAO DA CA FAMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 
CNPJ: 97.515.423/0001-867 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DALI) junto à 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Ø Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no  8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br > ou <http://www.pgfn.gov.br >. 

Certidão emitida gratuitar9ente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n o  1.751, de 2/1012014. 
Emitida às 06:30:19 do 	14/02/2023 14/02/2023 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 13/08/2023/ 
Código de controle da certidão: 3129.1859.51 71 .43F4 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

o 
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Receita Estadual do Paraná 

Certidão Negativa" 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

N° 029522606-91 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 97.515.42310001-86 
Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de 
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias. 

/ 
Válida até 2310612023 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br  

Í\J 

Página 1 de 1 
Emitido via Internet Pública (2310212023 09:02:56) 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
DIVISÃO DE TRIBUTA ÇÃO E FISCALIZA ÇÃO 

/ 
CERTIDÃO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 773 /2023 

CONTRIBUINTE: 97515423000186 
NOME........: ASSOCIACAO DA CASAMILIAR RURAL DE COR 
CNPJ/CPF .... : 97.515.423/0001-86/ 
ENDEREÇO....: PRACA PC ANGELO MEZZOMO 	, 100 
MUNICIPIO ... : CORONEL VIVIDA 	UF: PR 85550000 

FINALIDADE..: Licitação 

'Sfr 4J 

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informações prestadas pelos 
órgãos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima 

•çdnicipais
entificado, é CERTIFICADO QUE NÃO CONSTAM DÉBITOS PENDENTES referente a tributos 

 inscritos ou não em dívida ativa, até a presente data. 

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dívidas posteriormente constatadas, 
mesmo referente a períodos compreendidos nesta CERTIDÃO. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na 
Internet, no endereço <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>. 

Certidão emitida com base/na Lei Municipal. 
Emitida em: 23 de Fevere,tro de 2023. 
Válida até: 24/05/2023. 
Ano/Número da certidão.............: 2023/773 
Código de autenticidade da certidão: 503547772503547 

Certidão emitida gratuitamente pelo portal do cidadão. 

ATENÇÃO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARÁ ESTE DOCUMENTO. 



Consulta Regularidade do Empregador 
	

hups://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf  

/ ç\\CIP

i  

/Ø  
(2i) 

CAIXA 
CAIXA ECON MICA FEDERAL 

Certific/o de Regularidade do 
FGTS CRF 

Inscrição: 	97.515.423/0001-86 . / 

Razão 	
ASSOCIACAO DA CASA FAMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 

ciaI: 
Endereço: 	LOC FLOR DA SERRA S/N / FLOR DA SERRA / CORONEL VIVIDA / PR / 

85550-000 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da 
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima 
identificada encontra-se em situação regular perante o Fundo de Garantia do 
Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova Contra cobrança de quaisquer 
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das 
rhririrsc trm r 

i i  

Validade:21/02/2023 a 22/03/2023 

Certificação Número: 2023022102480925212440 

Informação obtida em 01/03/2023 09:25:38 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a 
verificação de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br  

FÃM 

1 of 1 	 01/03/2023 09:26 
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PODER 	I!IÁRIO 
JUSTIÇA CO,  TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA' DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: ASSOCIACAO DA CASAFMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA (MATRIZ 
E FILIAIS) 
CNPJ: 97.515.423/0001-86 
Certidão n°: 7914588/2023 
Expedição: 23/02/2023/ às 09:05:39 
Validade: 22/08/2023/- 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

do 	Certifica-se que ASSOCIACAO DA CASA FAMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 97.515.423/0001-86, 

NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. °  12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst . jus.br ) .  
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br  



CARTÕRIO DO REGISTRO CIVIL, TÍTULOS E 
DOCUMENTOS E PESSOAS JURÍDICAS. 

Rua Iguaçu, 302, Coronel Vivida - PR CEP 85.550-000 
CNPJ 77.780.80710001-19 

Cleusa Maria Pimentel Vieira 
Titular 

REGISTRO DE PESSOAS JURÍDICAS 
ESTATUTO SOCIAL 

CERTIDÃO 

Certifico, a pedido verbal de pessoa interessada, que, revendo os livros de 
registro civil das pessoas jurídicas, deste Cartório, dos mesmos verifiquei que," 
a "ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIÓA" 

tendo como sigla RURAL VIVIDA - com,/sede e foro na cidade de Coronel 
Vivida, PR, na localidade de Flor da Ser ,p, Rodovia PR 562 s/n CEP 85550000 
adquiriu sua PERSONALIDADE JURIDI, Á, em virtude de sua inscrição, feita em 
13 d:  abril de 1994, no Livro A-1, sob n° 280. para este fim, a referida entidade 
apresentou os documentos exigidos pela legislação em vigor. Certifico ainda 
que foi registrado no livro A-002, sob n° 479, em data de 08.03.2006 a primeira 
alteração estatutária. 
Dou fé. 

O referido é verdade e dou fé. 

Coronel Vivida;2dejevereiro de 202 

. 	 Cieusa-M 	
/

Piment Vieira 

77.780.80710001 .19 
CARTÓRIO DE REGISTRO DE 

TITULOS E DOCUMENTOS 

85550.000 Cooua' 
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CARTÓRIO DE REGISTRO DE 
TITULOS E DOCUMENTOS 

Rua Iuuaçu, 286 
ATA N° 0112/04/2021 
	 • 	Vivd 	

Paraná-1 

Aos doze dias do mês de abril de dois mil e vinte um; obedecendo e 
seguindo as orientações da vigilância sanitária - forma segura - reuniram-se em 
Assembleia Geral Ordinária os integrantes (totalidade) da diretoria da Associação 
da Casa Familiar Rurai de Coronel Vivida - PR., pais, professores, a coordenadora, 
interessados para o bom funcionamento da CFR - CVV; às 19:00 horas, para 
eleição de nova diretoria, prestação de contas e assuntos gerais. 

Katyane Lazarin (colaboradora do Unitec) informou verbalmente que a 
atividades (referente a contabilidade) da Associação da Casa Familiar Rural até 
março de 2021 está em conformidade com a legislação - faz prestação de contas 
dos recursos fornecidos pelo convenio com a Prefeitura Municipal. 

As demais contas relacionadas são administradas pela Associação da CFR 
- CVV - será informado a partir de agosto de 2018 (inicio do trabalho da 
coordenadora Elizângea: 

2018: 
Agosto de 2018; Sr. Vilson (presidente da Associação CFR - CVV, na 

época), fez empréstimo para pagamento de INSS com vencimento em 
agosto/2018; pois não havia dinheiro na CEF para efetuar o pagamento do INSS, 
empréstimo no valor de R$ 2.667,00 (dois mil, seiscentos e sessenta e sete reais) 
CFR-CVV devedora. 

Gráfica Fama: R$ 424,00 (quatrocentos e vinte e quatro reais), CFR-CVV 
devedora. 

Magil R$ 2.376,84 (dois mil, trezentos e setenta e seis reais e oitenta e 
quatro centavos) compra realizada anterior a agosto de 2018 - a empresa Magil 
fechou suas atividades comerciais, CFR-CW devedora. 

Unitec Contabilidade: até março de 2021 R$ 25600,00 (vinte cinco mil e 
seiscentos reais) - dívida que vem sendo cumulativa anterior a agosto de 2018 - 
conforme ATAS anteriores e informativo da Unitec anexo. Questionada porque não 
foi pago a partir de agosto de 2018, a coordenadora explicou que as fontes de 
renda da CFR C\JV, são promoções jantas, almoços, contribuições facultativas 
de pais, rifas e pequenas vendas realizadas da cozinha) e que os valores 
arrecadados foram insuficientes para pagamento da contabilidade, outras 
necessidades para manutenção e funcionamento Øa Escola foram - são mais 
urgentes. CFR-CVV devedora. 

Em reunião realizada na prefeitura em fevereiro de 2021, o contador 	f 
Paulinho se ofereceu para realizar a contabilidade de forma gratuita a partir desta 
data; mas para retirada da documentação do escritório atual é preciso realizar pelo 

menos parte do pagamento e a Associação não dispõe de recursos financeiros 
para isso. 

Agosto de 2018: a coordenadora atual iniciou os trabalhos na CFR -. C\IV 
no dia 0110812018; como não havia dinheiro em caixa para pagamento, foi pago 15 
dias de trabalho (ficando com saldo de 15 dias redor) CFR-CVV de COMO ORIGINAL 

EM.ÇJ 
Havia férias vencidas dos colaboradores. 	 - 
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Em Novembro 2018 foi realizada janta promocional com lucro: R$ 
4.586,42 (quatro mil, quinhentos e oitenta e seis reais, quarenta e dois centavos). 

Colaboração espontânea dos alunos (facultativa) de agosto a 
dezembro/2018: R$ 768,00 (setecentos sessenta e oito reais). 

Rifa: lucro dezembro 2018: R$ 1.214,00 (um mil duzentos e quatorze 

reais). 

Durante o período houve varias despesas relacionadas a CFR para sua 
manutenção e funcionamento, conforme comprovantes arquivados. 

Dezembro 2018: 
10/12118 depósito CEF: 1.700,00 
18/12118 depósito CEF: 3.520,00 
Totalizando.. ......... ........5.220,00 (cinco mil, duzentos e vinte reais) na conta 

da CEF pois não havia dinheiro suficiente para pagamento do décimo terceiro 
salário e despesas da folha de pagamento. 

2019: 
Realizadas promoções (janta, rifa, pizza, almoço, contribuição espontânea - 

pais, facultativa): 
Jantar de maio de 2019: lucro: R$ 4.242,53 (quatro mil, duzentos e 

quarenta e dois reais e cinquenta e três centavos). Pago multa rescisória de 
Clauciano 40% R$ 2.662,49 (dois mil seiscentos e sessenta e dois reais, quarenta 
e nove centavos) + diferença rescisão R$ 211,58 (duzentos e onze reais e 
cinquenta e oito centavos). Saldo credor da janta de maio 2019: R$ 1.368,46 
(um mil, trezentos e sessenta e oito reais e quarenta e seis centavos). 

Clauciano Veber precisou sair. 
Lindornar Antonio Guitardi contrato com prazo determinado 2019 (monitor 

noturno). 

Rifa junho 2019: R$ 380,56 (trezentos e oitenta reais e cinquenta e seis 
centavos). 

Pizzas setembro de 2019: Lucro: R$ 1.463,45 (um mil, quatrocentos e 
sessenta e três reais e quarenta e cinco centavos). 

Almoço outubro de 2019: Lucro: R$ 2.825,00 (dois mil, oitocentos e vinte 
cinco reais); no dia 11/10/2019 deposito na cresol R$ 2.825,00— dinheiro este que 
em dezembro foi transferido TED em 1911212019 para conta da CEF da 
Associação no valor de R$ 2.684,00 (dois mil, seiscentos e oitenta e quatro 
reais) que não havia fundos suficiente para pagamento de decimo terceiro salario e 
despesas de folha de pagamento (dinheiro este, não foi devolvido para 
Associação). 

Contribuição espontânea pais (facultativa) 2019: R$ 1.311,35 (um mil 
trezentos e onze reais, trinta e cinco centavos). 	 çERjoRiAL 

LEMQJ 
Compra congelador: bolitos (pago pela Associação). 	L" 

Doação de outro congelador pelo sr. Olair Freitas. 



. 
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Retirada e depósito cresol dos R$ 5.220,00 (dezembro/2018), nas seguintes 
datas: 0710812019: R$ 2.000,00 (dois mil reais); 10109/2019: R$ 2.000,00 (dois mil 
reais); 02110/2019: 1.220,00 (um mil duzentos e vinte reais). Dinheiro utilizado 
para compra e instalação das câmeras internas e externas para CFR (14 
unidades). 

Devolução do ônibus para prefeitura; esta se comprometeu em continuar 
prestando assistência para os alunos para transporte escolar, visitas técnicas, 
aulas práticas e visitas as famílias. 

2020: 
Foi reformada a entrada do corredor da CFR-CVV em 2020 (em caráter 

de urgência para poder continuar tendo aulas - acessibilidade), retirado o degrau e 
instalado uma rampa, assim como feito calçada ao redor e em frente, despesas 
por conta da Associação - lembrando que no corredor interno ainda se faz 
necessário remover o degrau no final deste e instalar outra rampa. 

Contrato 2020 com prazo determinado: Maria Aparecida Alves de Mello 
dos Santos (monitora noturna: lembrando que Maria trabalhou períodos anteriores 
sem receber, como mãe de aluno - ajudando a escola). 

Aulas presenciais até meados de março 2020 - Pandemia: 

Precisou ser alterado a parte da diretoria da associação em 2020 por 
orientação da prefeitura de Coronel Vivida - conforme exposto no livro ATA. 

2020 não houve promoções para arrecadação de recursos financeiros 
para Associação. 

2020 efetuada suspensão do contrato trabalho por alguns meses da 
Maria José e Maria Aparecida. EL 

1 

2020 foi pago e gozadas antecipadamente as férias e adicional do ano 
2021, para Izolete e Maria José. 

Pagamento em 1711212020 da gráfica fama 424,00 (quatrocentos e vinte e 
quatro reais). Divida anterior de agosto de 2018. Deposito sicredi. 

Pagamento 15 dias salário Elizangela de agosto 2018: R$ 1.247,37 (um 
mil, duzentos e quarenta e sete reais e trinta e sete centavos) em 25/08/2020. 

c) 
(;) 

Saque e deposito na cresot no dia 2911212020 de R$ 5.000,00 (cinco mil 
reais) para Associação e conforme orientação do pessoal da contabilidade, MAS 
por orientação da prefeitura no dia 19102/21 foi devolvido - TED (cresol - E COM  OORIGINAL 

para conta cia CEF R$ 5000,00. 	 EML' 	----.- 

Sr. Vilson Ignácio de Lima (ex presidente da Associação da CFR - CVV); 
****12111/2020 depósito na cresol R$ 2.667,00***  no dia 17/1212020 transferência 
para Sicredi conta sr. Vilson (a origem desta divida foi um empréstimo realizado 
pelo sr. Vilson para pagar o INSS agosto de 2018). O sr. Vilson informou errado o 
numero da conta - estorno para conta da Cresol da Associação. CFR-CVV 
devedor 
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Dezembro de 2020 rescisão da Maria Aparecida conforme contrato de 
trabalho com prazo determinado. 

2021: 
Fevereiro - março/2021: pagamento antecipado do décimo terceiro do 

ano de 2021 para Elizangela, Izolete e Maria Jose. 

Inicio das aulas da mesma forma que terminou em 2020 (Pandemia). 

Março/2021: devolução de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para prefeitura, 
conforme transferência 1210312021. 

Renovado aditivo com a Prefeitura Municipal e Associação da Casa 
Ramiliar Rural de Coronel Vivida - PR. 

2021: continua sendo feito benfeitorias necessárias (extensão da cobertura, 
parede, prateleiras, pergolado). Despesas por conta da Associação. 

Dívidas com a coordenadora de compras e serviços para manutenção, 
benfeitorias e consertos no espaço da CFR - CVV, para o funcionamento da 
instituição (curso técnico em alimentos). 

Autorizado gratificações aos colaboradores; contratação de novos 
colaboradores. 

A coordenadora esclareceu sobre parcerias com: 
Lions Club: doação em dinheiro que ajudou na compra de um bebedouro 

(2018): doação de frutíferas para o novo pomar (2019). 
Senar (sindicato): cursos de qualificação técnica para alunos, família e 

comunidade civil. 
Coronel Vivida Country Club: com ajuda da professora Nayara e Juliano 

Bordin foi doado a CFR - CVV, cerâmicas coloridas de pequeno tamanho 
utilizadas na entrada da CFR - corredor e nas áreas externas, estão sendo 
staladas). 

Itaú: com colaboração das professoras Vanessa e Nayara, foi enviado 
projeto para esta instituição - no aguardo do resultado. 

Ressaltando que a parte pedagogia está seguindo as orientações do 
Estado - Escola Base: Colégio Estadual Arnaldo Busato (aulas on une e material 
impresso); em fevereiro de 2021, o responsável pela vigilância sanitária do 
Município esteve na CFR CV\/, verificando as instalações para possível retorno 
de aulas presenciais (híbridas); aprovando as instalações (no aguardo de 
documento formal da liberação, conforme oficio 005-02/2021, protocolado 57.712-
21 em 25/02/21). 

Preocupação com as dividas externada pelos participantes. A contabilidade 
garantiu que não cobrará judicialmente a divida e está sempre disposta a futuras 

, negociações. 
Promoções futuras para arrec daçáo de dinheiro para quitar as dividas e 

continuar com as melhorias na CFR f- CV"4 (diante da pandemia, no aguardo do 
que pode ser realizado). 1 ) 1 Oú 

CONFERE COM O ORIGINAL 

EM 

/ 

. 	 . 
(k 	*CFR - CVV: Casa Familiar Rural de Corônel Vivida - PR. 
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Foi apresentada Chapa Única para võtaçã para a Nova Associação da 

Casa Familiar Rural - mandato 2021 a 2023/Em votação foi aprovada por 

unanimidade, a nova diretoria ficou assim formada; 

NOME 

Tsi 

FUNÇÃO 

Presidente 

CPF 

971.509.409-00 

TELEFONE 

99106-1932 Sheibel Nascimento 

José Ivan Rodrigues Vice-Presidente 220.784,442-00 99123-0026 

Fernanda SheibeNascimento Tesoureira 112.492.909-61 99975-1555 

Or Moura de Freitas Vice-tesoureiro 213.604.059-68 98818-0002 

Andréia Rufato Schimid Secretária 048.744.039-05 99102-1242 

Jacira Aparecida de Oliveira Vice-secretária 678.353.259-34 99927-4897 

Renan Bedra 1 0  Fiscal 089.136.659-80 99133-2911 

Denite Maria Pizzatto 20  Fiscal 374.146.829-00 99978-1539 

Marcia Magro Boligon 30  Fiscal 036.104.239-60 99104-0898 

Jakeline Ribeiro de Melio 1 0  Supi. de Fiscal 063.516.729-88 99970-2427 

Luci Rufatto 20  SupI. de Fiscal 000.561.919-01 99972-3061 

Maria Guiomar Heinzen 30  SupI. de Fiscal 368,935879'5 99901-1286 	- 

Por ser verdade firmamos a presente. 
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*Participaram da Assembleia: Carina Lasta, Tássia Casteili, Katyane Luiza 
Lazarin, Elizangela R. P. Pizzatto, Cleonice dos Santos Moreira, Mauro Cesar 
Martins Moreira, Cristalino Freitasde Farias, Laura Cavalheiro Wachtel, Zabdiel 
Cavalheiro Wachtel, Claudia Aparecida Pitt, Mariangela Polese Magalhães, 
Jenneffer Kelly Rodrigues Nicheile, Maria Aparecida Alves de Mello dos 
Santos, Maria José Silva, Izotete de Mello Baugrates, Assioli Jacsel dos 
Santos, Ciemair Balbinot, Carlito Oliveira dos Santos, Vanessa Welter Watthier, 
Irasi Shelbel Nascimento, José Ivan Rodrigues, Fernanda Sheibel Nascimento, 
Olair Moura de Freitas, Andréia Rufato Schirrid, Denite Maria Pizzafto, Jacira 
ADarecida de Oliveira, Renan Bedra, Márcia Maqro Boliqon, Jakeline Ribeiro de 



H6 
ei VIVÁ 

A 

ATA N° 01 26/0712021 

Aos vinte seis dias do mês de julho de dois mil e vinte um; obedecendo e 
seguindo as orientações da vigilância sanitária - forma segura - reuniram-se em 
Assembleia Geral Ordinária os integrantes (totalidade) da diretoria da Associação 
da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida - PR., a coordenadora, as 19:00 horas, 
para saída de dois participantes da Associação da Casa Familiar Rural de Coronel 
Vivida - PR., por motivos de mudança de cidade-estado. 

Os ilustríssimos senhores Andreia Rufatto Shimid e Renan Breda estão de 
mudança de cidade num futuro próximo. Com  a saída destes colegas, farão parte 
da Associação como novos integrantes os senhores: Aliny Wachtel e Felipe 
Boligon 

Monitora: devido a dificuldade de encontrar pessoa de confiança e 
responsável, fizemos um acordo com a profissional Maria Aparecida Alves de 
Mello dos Santos, que irá receber adicional noturno e horas extras mensais para 
que permaneça desemprenhando esta função. 

Auxiliar de serviços gerais: Maria Jose dos Santos - serviços de 
alimentação, cozinha e limpeza geral. 

Auxiliar administrativa - gerais: Izolete de Mello Baugrates - serviços gerais 
(alimentos), 

A Nova Associação da Casa Familiar Rural - mandato 2021 a 2023, ficou 

assim formada: 

NOME FUNÇÃO CPF TELEFONE 

Irasi Sheibel Nascimento Presidente 971.509.409-00 99106-1932 

José Ivan Rodrigues Vice-Presidente 220.784.442-00 99123-0026 

Fernanda Sheibel Nascimento 

Olair Moura de Freitas 	. 

Tesoureira 112.492.909-61 99975-1 555 

Vice-tesoureiro 213.604.059-68 98818-0002 

Aliny Wachtel Secretária 110.381.409-51 99915-7282 

Jacira Aparecida de Oliveira Vice-secretária 678.353.259-34 99927-4897 

Felipe Boligon 1° Fiscal 114.281.939-60 99126-4914 

Denite Maria Pizzatto 2° Fiscal 374.146.829-00 99978-1539 

Marcia Magro Boligon 3° Fiscal 036.104.239-60 99104-0898 

Jakeline Ribeiro de Mello 1 1  SupI. de Fiscal 063.516.729-88 99970-2427 

Luci Rufatto 21  SupI. de Fiscal 000.561.919-01 99972-3061 

Maria Guiomar Heinzen 31  Supl. de Fiscal 368.935.879-53 999011 28 

Por ser verdade firmamos a presente. 
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ATA N° 01 26/07/2021  

° 

Aos vinte seis dias do mês de julho de dois mil e vinte um; obedecendo e 
seguindo as orientações da vigilância sanitária — forma segura — reuniram-se em 
Assembleia Geral Ordinária os integrantes (totalidade) da diretoria da Associação — 

Casa 	
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para saída de dois participantes da Associação da Casa Familiar Rural de Coronel 
Vivida — PR. por motivos de mudança de cidade-estado. 

Os ilustríssimos senhores Andreia Rufatto Shimid e Renan Breda estão de 
mudança de cidade num futuro próximo. Com  a saída destes colegas, farão parte 
da Associação como novos integrantes os senhores: Aliny Wachtel e Felipe 
Boligon. 

Monitora: devido a dificuldade de encontrar pessoa de confiança e 
responsável, fizemos um acordo com a profissional Maria Aparecida Alves de 
Mello dos Santos, que irá receber adicional noturno e horas extras mensais para 
que permaneça desemprenhando esta função. 

Auxiliar de serviços gerais: Maria Jose dos Santos — serviços de 
alimentação, cozinha e limpeza geral. 

Auxiliar administrativa — gerais: Izolete de Mello Baugrates — serviços gerais 
(alimentos) 

A Nova Associação da Casa Familiar Rural — mandato 2021 a 2023, ficou 

assim formada: 

NOME FUNÇÃO CPF 	TELEFONE 

Irasi Sheibei Nascimento Presidente 971.509.409-00 99106-1932 

José ivan Rodrigues Vice-Presidente 220.784.442-00 99123-0026 

Fernanda Sheibel Nascimento Tesoureira 112.492.909-61 99975-1555 	- 

Olair Moura de. Freitas Vice-tesoureiro 213.604.059-68 98818-0002 

AlinyWachtel Secretária 110.381.409-51 99915-7282 

Jacira Aparecida de-Oliveira Vice-secretária 678.353.259-34 99927-4897 

Felipe Boligon 1° Fiscal 114.281.939-60 99126-4914 

Denite Maria Pizzatto 20  Fiscal 374.146.829-00 99978-1539 

Marcia Magro Boligon 30  Fiscal 036.104.239-60 99104-0898 

Jakeline Ribeiro de Mello 10 SupI. de Fiscal 063.516.729-88 99970-2427 

Luci Rufatto 21  Supi. de Fiscal 000.561.919-01 99972-3061 

Maria Guiomar Heinzen 30  Supi. de Fiscal 368.935.879-53 99901-1286 j 
Por ser verdade firmamos a presente. 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - 	 ESTADO DO PARANÁ 

ANEXO V 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023 

MODELO DE RELAÇÃO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Rural, devidamente inscrita no CNPJ n 97.515.423/0001-86, com endereço 

na Rodovia PR 562 n S/N, CEP: 85550-000 na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paraná, 

telefone (46)32321097,por intermédio de seu representante legal, o Sr(a). Irasi Sheibel 

Nascimento, inscrito no CPF n 9  971.509.409-00 e RG n 2  6.211.973-0, DECLARA que os dirigentes 

e conselheiros da referida entidade, cujo período de atuação é de 26/03/21 a 26/03/23, são: 

-Presidente: lrasi Sheibel Nasciment o , CPF 971.509.409-00, RG 6.211.973-0 

End: Loc Palmeirinha, S/N linha Palmeirinha, Coronel Vivida 

-Vice-Presidente: José Ivan Rodrigues'CPF220.784.442-00, RG 4.331.684-2 p 

End: Armindo Jose Gregolin,n 2 191 quadra 004 lote 14, Coronel Vivida 

-Secretário: Aliny Wachtel, CPF 110.381.409-51, RG 10.673.243-4 

End: XV Novembro n 9 106 Coronel Vivida 

-Tesoureira: Fernanda Scheibel Nascimento , CPF 112.492.909-61 RG 12.581.603-7 

End: Loc Palmeirinha, S/N linha Palmeirinha, Coronel Vivida 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida , 02 de Fevereiro de 2023. 	 ~Á 

Irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2  971.509.409-00 

RG n 2  6.211.973-0 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ESTADO DO PARANÁ 
SECRETARIA DE ESTADO  DA SEGURANÇA PUBLICA 
DEPARTAMENTO DA POLICIA CMI. 
INSTITUTO DE IDEUTIFICAÇÂO 

NOME 
IRASI SCHEIBEL NASCIMENTO 	/ 

FILIAÇÃO 
FLORINDO SCHEIBEL 

EDIUA SCHEIBEL 

DATA NASCIMENTO NATURALIDADE 

• 	1611211970 	 GALVÂOISC 
ORGÃO EXPEDIDOR 

HIPR 

;I ASSINATURA DO TITULAR 

Ministério da Fazenda  
1 	 Receita Federal 	 . 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO CPF 	 . . 

Número 

971.509.409-00 

I$1] 	 Nome 
TS/FRH  

A+ 	

IRASI SCHEIBEL NASCIMENTO HI 

Nascimento 

16/12/1970 

ZI  

(S
a  

- 	 - 	 CÓDIGO DE CONTROLE 

6BF1.BB85 FA65.2DC8 
IREM 

DE 971 509 409-00 
REGISTRO 	

1 AL6111;73.o 	

DATA DE EXPEDIÇÃO 27/0112023 

DA SEDE 
C.CAS-8782, LIVRO 

POLEGAR DIREITO 

O 	 Emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil 

Ç 	às 08:10:53 do dia 12/0112023 (hora e data de Brasília) 
Cn 	

dígito verificador: 00 

jo 
- 	

VALIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICAÇAO 

h5. 	LÂLV 
VACUI Vni ckJS DACO 	 CIII! O O 

ASSINATURA fl1pt 1 	 - 

TABE 
CORONEL VIVI 

PARANÁ DA 

nregente 

LÁ 



Clsificaç8o: 02. Pory'- Agropecuária rural 

(FASI SCHEIBEL / 
LOC PALMEIRINHA, S/N 

LINHA PALMEIRINHA / Coronel V i vida-PR 

Tipo de Fornecimento: 
Bífésico 

Leitura anterior 	Leitura atual 	N° de dias Proxima Leitura 

25111/2022 	2611212022 	31 	2510112023 

i.cr. ou j ju-uuu 

Rota: 31, Sequência: 19043400 
[19O434007 	j CPF/CNPJ: 971. "."-00  

1.1[e(eJ,I.Is(uIaIl 

2396 

VENCIMENTO 

L 1212022 	j 	1610112023 	1 
b) f1 WIPAGAR 

R$ 252,38 

NOTA FISCAL N° 105648 - SÉRIE 000 / DATA DE 
EMISSÃO: 29112/2022 

Consulte pela Chave de Acesso em: 

http:/twww.fazenda. pr.gov.brinf3e/qrcode  
i~ wj= 

Chave de acesso: 

4122 1279 8505 7400 01096600 0000 1056 4810 00080859 
04 .04rt2aç4o: 1412200016464804281121202211 15:04:17 -0330 

(tens de fatura Unid. 	Quant.Preço 
	

a 8$ pisi 	Base Cair- 	Aliquota Tarda unil Valor (R$) 	 ICMS Base do Aliquota 
Tributo 	 Valor corri tributos COFINS 	ICMS (R$) 	ICMS (%) 	 (R$) (R$ Cálc. )R) 	( %,,  

Energia Atira. Consumo kWh kvvll 	398 	 0,55626 221.39 	12,62 	 0.52456 pis,psep 	221.39 	1.02 	2.26 
Iluminação Pública 1 	 30.99000 30.99 

TOTAL 252.38 	12.62 

COFINS 	221,39 	4,68 	10,36 

1C 1,115 	0,00 	0,00 	0,00 

- CONSUMO FATURADO W DIAS FAT 

12/2021 — 	440 	32 

010022 	 632 	31 

02f2022 	 438 	28 

032022 	 468 	29 

0412632 neananne 	432 	31 

000022- 436 	28 

20Z2 wane 	 337 	28 

070632- 	362 	30 

o~ 	 349 	30 

CO 

NFeRe UOM  o  ORIGINAL 
0~ 	 402 	28 

10= 	 427 	39 

\"\ 
1 2r2022 anainae 	398 	31 

Medidor 	 Gninócizas Posta, ho8nos Lortura Anterior Leitura Atuei 	 Consumo kVil, Reservado ao Fisco 

704072 	EneriaAtiva-kWtr Uo:cm 	 37770 	38168 	 1 	 398 
D56F.15B1.0B90.2179.3CE8.7669.0031.BDS9 764872 	Energia t3eOtiva'KVNt) Uflico 	 O 	 O 	 1 	 O 

REAVISO DE DEBITOS 

Valor NS 	 Sujeito a suspensão a partir de 

300.117 	 1310112023 

Sicrecii 	 748-X 74891.12222 54163.207373 09060.211092 1 92320000025238  

Local de Pagamento Dtu Vondm.r.lo 

Pagável em qualquer banco. 1 jlo.9j . 

Nome do Dene8ciSrioICP4PJ/CPF Aq8nt3a (Gútigio tio 6enef)ciârlu 
FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA 737/ 0921 

P4ôô Número Data do Documento Nr. Documento Espécie Doc. Aceite Data do Processamento 
20/1212022 222541632 DM N zrtzízozz 227M1tr32 

USO do8anco3 Carteiro Espécie Quantidade Valor (—)VoloidoDgwmentu. 

9 

lntormaçóelt de responsabilidade do benoficiáno ( -  Desconto 1A54timen10 

Nas latuírais pagas em atraso. haverá cobrança 482% de multa. 
( +) .31 ros! M1 lltn-- 	 - 

atuliaçOo rro)natdra itial, lOCA o juras de nora de 1% ao rode 
•,. 	-. .rakr.ldns por reta dei, que w3 esoeddo no taturamento seguinte. 

Nome do Paador/CPF/CNPJ/Endereço: 	 IRASI SCHEIBEL - 971..-O0 85550-000 	Coronel Vivida - P0 	 Códisv de  DdiAú 
LOC PALMEIRINHA, S/N LINHA PALMEIRINHA 
SoeodorlAvaiista 



ABELpONATO KESSL 
CORONEL VIVIDA. PARANÁ 

AUTENTICAÇÃO 
foto 	 Idooro 

L UM Tabelionato de Notas 
Exclusivo para 

Autenticação de Cópia 	. 

FU504703 	
tritu?a 
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/ \\P\ 

ei Vv' 



01/0312023, 11:27 
	

about:blank 

Ministério da Fazenda 
IPrfr Receita Federal 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO CPF 

CÓDIGO DE CONTROLE 

4C65.8BAO.9ED9.2081 

Emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil 

às 11:26:52 do dia 0110312023 (hora e data de Brasília) 

dígito verificador: 00 

VÁLIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICAÇÃO 

about:blank 
	 1/1 



o 

« 	 Endereço: Rua Engenheiros Rebouças no 137 

SANEPAR CEP 8O.215-900 Curitiba PR 	

-L 
Inscrição Estadual 101.80080-64 

Companhia de Saneamento do Paraná 	Internet: www.sanepar.com.br  

CONTA 	 / 	 FONESANEPAR:0800-200—flh15 
NOME DO CLIENTE. 	 / . 	 MATRICULA 
JOSE IVAN RODRIGUES / 	 1 	1529.7670 
ENDEREÇO 	 . 	 NÚMERO —r  N° LADO - N° FRENTE - 
R 
QD 0004 LT 14 

ARMINDO JOSE GREGOLIN 	 191 	185 

CEP --------- LOCAL —s- 
85.550-000 1 CORONEL VIVIDA 

ROTEIRO DE LEITURA ----------- HIDRÔMETRO 	 CAT - RES - COM - IND - UTP- POP - 
005-03-10-085-14520 	Y19FÃ0938468--4-•1 1 011 001 - 	- 	- 	- 

QUALIDADE DA ÁGUA DISTRIBUÍDA

N° Minimo de Amostras Exigidas 

NO Amostras Realizadas 

N° Amostras que Atenderam á Legislação 

k1eziCor 1 	Cloro Flúor 1 	Col.Totais 
a 

. 

Ioc 

[ 	

21 21 21 -1 21 

22 22 22 16 22 

22 22 22 16 22 

Conclusão 1 IUURZ5AOR[AUZ)IrIRZijRltNUtHARIA LEUILAIAU 

HISTÓRICO OS PAGAMENTOS -CONDICIONADO AS  OBSERVAÇÕES CONSTANTES NO VERSO 
Ano 	Jan 	Fev 	Mar 	Abr 	Mxi 	Jun 	Jul 1 Aço 1 Sel. 	Out 	Nov 	Dez 

2022 PAGO PAGO PAGO PAGO PAGO PAGO PAGO PAGO 1 PAGO PAGO PAGO PAGO 

2023 PAGO 

FAIXAS DE CONSUMO - - - - -VOLUME - - - -VALOR M3ÍR$------ TOTAIS - - -- 
AGUA 	 AGUA 	ESGOTO 

RES ilirdmo 	 5 	 45,25 

De 6 a 10m3 	 5 	 1,40 	 7.00 

HISTÓRICO DE CONSUMO1m3 
03/22 04/22 05/22 06/22 07/22 08/22 09/22 10/22 11/22 12/22 e1(e3 

11 1 9 11 ieis 	1 11 1 9 	1219 	Ojie 	1 10 

O1AS CC C.'VO-  DATA. LEIRSA —1 LEITURAAI4TERIOR-,l-EITtIRÂ ATUAL T CONSOMOknS -r PTFERSNC 

30, 	103/02/2923 	190 	f 	200 	10 	02/2923 
VO1)MNCIAOE LEITURA 	

1 

ÚLTIMOS 5 MESES 	 10 	 1810212023 

PREVISAO PROXIMA LEITURA AGUA 	 ESGOTO 	SERVIÇOS 	TOTAL 

03/03/2023 	52,25 	 52,25 

INFORMACOES BLOQUEIO TAXA DE LIXO, 0800 -- 210 -- 0115. 

ATENDIMENTO: PATDBRANCD@SANEPAR.COM  - BR 

TRIBUTOS FEDERAIS - LEI 12.741 -- VALOR APROXIMADO R$ 5.12 

AIJTFNTICAÇÂO NO VERSO 	 oGsERvAçÓEs NO VERSO 	 cnLtpgovxmt ÕLISNfS 

02690000000 ---9 52250109202--0 30218152916-9 10022023719-7 

II 
CTRL:1529.7670.0223.7124 	 ROTEIR13085-03-1009514520 

330CA39F35FDC2DA488F06CA6E1C3B00B1548B7CC8AFD?F7012G?D524DDDEB1 

SANEPAR 	
1 	

VALTAL 

AUTENnCAÇAO NO VERSO 

COMPROVANTE SANEPAR 

OM ORIGIN)- 

4/ 

--4 



REGISTRO GERAL: 12.581.603-7 	DATA DE EXPEDIÇÃO,-25/06/2008 

NOME: FERNANDA SCHEIBEL NASCIMENTO 

FILIAÇÃO: IVAN LER[ DO NASCIMENTO 

IRASI SCHEIBEL NASCIMENTO 

NATURALIDADE: CORONEL VWIDA1PR 	DATA DE NASCIMENTO: 1210812001 

DOC. ORIGEM: COMARCA=CORONEL VIVIDA/PR, DA SEDE 

C.NASC=21 701, LIVRO=62A, FOLHA= 101 

CuRmBAJFR 

ASI TURA ØRETOII 	' 
LEI N°  7.118 DE 29/08183  1 

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

* SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA 
INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO DO PARANÁ 

'RG: 12.581.603-7 

o 

rj 

itto ). iyrrr 
- ASSINp0TrrULAR 

CARTEIRA DE IDENTIDADE 

Qip7 
MINISTÉRIO DAFAZENDA 

* CÓDI
GO DE CONTROLE 

Cadastro de Pessoas Físcas 

BOFE.CEFC.E7C9.M01 
COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 

Número 	 A autenticidade deste comprovante deverá 

112.492.909-61 	 ser confirmada na Internet, no endereço 

Nome 	 www.receita.fazenda.gov.br  
FERNANDA SCHEIBEL NASCIMENTO 

Comprovante emitido pela 

Nascimento 	 Secretaria da Receita Federal do Brasil 

1210812001 	 as 09:15:11 do dia 0710212014 (hora e data de Brasília) 

VÁLIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICAÇÃO 	 dígito verificador: 00 

TBELIONATO KESSLEI 
-f- 	CORONEL VIVIDA - PARANÁ 

(J) G AUTENTICAÇÃO 
O presente fot cÓ 	a é reprodução fiéI  

eu rnentO qu 	me oi apresentado, dou 

'4 
r - \ 

"4\ 

41 

r----'JOÃO ROQUE '<FSSLER - Tabelião 
MARLI MARINH(. 	¶ELO - Escrev. Substituta 

FERNANDO AND 'V  '.E3SLER 	Tabelião Subst. 
ANDREIA PLUCINSKI GAIO 	Escrevente 

seio], }\  

(c) 

\°''ei Vt 



Classificação: 02 - Rural - Agropecuária rural 	
Tipo de Fornecimento: 

Bifáslco 

IRASISCHEIBEL  

LOC PALMEIRINHA, SIN 	
Leitura anteriot 

LINHA PALMEIRINHA/ Coronel Vivida-PR 	 2511112022 

CEP: 85 550-000 	 A 119161" 

Rota: 31, Sequência: 19043400 	
r1904007 	1 CPFICNPJ: 971."."-00 

.N[e ,1,I.I.1I1fl 

MÊS /ANO 	 r 

 2396 

i PAGAR  

1212022 	1610112023 	 R$ 252,38 

Leitura atuas 	N° de dias Proxima Leitura 

26/1212022 	31 	25101/2023 

NOTA FISCAL N° 105648 - SÉRIE 000/ DATA DE 
EMISSÃO: 29112/2022 
Consulte pela Chave de Acesso em: 

http:llwww.fazenda.pr.gov.brinf3elqrcode 

Chave de acesso: 

4122 1279 8505 7400 0109 6600 0000 1056 4810 0008 0859 

Pratocelo de a»aa4zaro: 14I2200016464006- 29112)2022 ad 15:04:17 -03:00 

Itens de fatura 
p 	6 IRSI 	 PISI 	Bãs. Calc. 	AlIquola 	

ICUS 	
Tai'ita unil. 

Untd. 	Quant. 	 Valor (R$ com tributos 	 COFINS 	ICMS (R$) 	cus 
 . 	Base de AI/quota 

Tributo 	 Vetor IRS) 
(-04 	(R.$) (%) 

Energia Ativa -Consumo kWh kWh 	398 	 0.55826 	 221,39 	12.62 	 0,52456 PtSIPASEP 	221,39 1,02 2.26 

Iluminação Pbb/ica 1 	 30,99000 	 30,99 COFINS 	221,39 4,68 10,36 

TOTAL 252,38 	12,62 ICMS 	0,00 0,00 0,00 

CONSUMO FATURADO N* DIAS FAT 

1212021 440 32 

01/2022 532 31 

02/2022 458 28 

03/2022 488 29 

04/2022 432 31 

05f2022 436 28 

06/2022 337 28 

0712022 o~ 362 30 

08/2022 349 30 

,0%FCPIE C' 1012022 um~ 

1112022 

427 

467 

39 

31 

12/2022 388 31 

Medidor 	Grandezas 
Const 

Postas horários 	Lota a Asrteno Leitura Atual 	 Consumo kWh 	 Reservado ao FiscoMedidor 

764872 	Energia Ativa-Wh único 	37770 	38168 	1 	 398 	
D56F.15B1.0B90.2179.3CE8.7669.0031»B059 

764872 	Energia Reattiva-6VAn1r UrriO3 	 O 	 O 	1 

REAVISO DE DEBITOS 

Valor R$ 	 Sujeito a suspensão a partir de 

300,87 	 1310112023 

Sicredi 	1 748-x 	1 74891.12222 54163.207373 09060.211092 1 92320000025238 
Local de Pagamento Data Vencimento 

Pagável em qualquer banco. : 	 1610112023 

Nome do Beneflciér/o/CNPJ/CPF Agêrtda / Código do Beneficiário 

FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA 737 / 6021 

Dato do Documento Nr. Documento Espécie Doc. Aceite Data do Processamento Nosso Número 

29/1212022 222541632 DM N 2911212022 222541632 

Uso do Banco Carteira 	 '" Espécie Quantidade Valor (a) Valor do Documento 

9 Rã 252,38 

Informações de responsabilidade do beneficiario 
, (-) Desconto íAbattmento 

Nas faturas pagas em atraso, haverá cobrança de 2% de mu/ta, ur 	Multa 
atiat:zaçáo monetár/a pato tPCA e juros de mora de 1% ao mês I 

L calculados pro rata ala, que será atuando no tuturamento seguinte, 
ValorCobrado  

Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Endereço: 	 IRASI SCHEIBEL - 971.".°'-O0 85550-000 	Coronel Vivida - PR 	 Código de Baixa 

LOC PALMEIRINI-IA, S/N LINHA PALMEIRINHA 
Sacador/Avalista 

Autenticação mecánica fichadaComp$açIo 

; 



_REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

Í 
 SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA 

INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO DO PARANÁ 

LJQ 
ASSINATURA DO TITULAR 

_____JiPí CARTEIRA DEIDENTiDADE.--.----------s 

REGISTRO 	 1(1 	L'77 	OAZ..Ã 
GERAL 

DATADE 
EXPEDIÇÃO  

NOME 	
ALINY 	ACHTEL / 

5 II. IAÇÂO 

ADELCIO WACHTEL 
ZABIDIEL 	CAVALHEIRO 

NATURALIDADE DATA DE NASCIMENTO 

CORONEL VIVIDA/PR 08/02/1999 
DOC ORIGEM 	COMARCA:COROHEL VIVIIDA/PR,DA SEDE 

C.HASC 20547,1iVRÚ:58,fOLH:147 

CPF 
fi,-q 	 ara 

A IO 
CURITIFA-PE ASSINATURA DO DIRETO ,AI LUÍS 

*iuuuuu..uiuó 	LEI N°7 116 DE 29/08/83  

ABELIONATO KESSLER 
1 Õe 	UU 	

CORONEL VIVIDA - PARANÁ 

AUTIENTICAÇA 
SELO 

FUNARPEN 
$ A 'ente fetOC 	

d ó r )rOUÇ° f"-" do 

tlOC m.flt0 que ie t 	pret510 do fé. 	
,Cíp 

imo 

TabellOflato de Notas 	
1 

Exclusivo para 
Autenticação de copia 

KPSSLE 
 

JOA 
• 	'AARLI MARINH (  DE ELO ESCreV. Substituta 

IL 

RNANDO ANDÍ VESSLER Tabelião Subst. 

tt ANDREIA PLUCINSK/ GAIO Escrevente 



0110312023, 11:28 	 about:blank 
/Ç\CIPIO )Q 

Ministério da 
Receita Federal 

 COMPROVANTE DE 	 ::lÇÃO CPF , 

Número 

110.381.409-51 
, 

Nome 
ALINYWACHTEL 

Nascimento 
0810211999 

CÓDIGO DE CONTROLE 

IBA8.5252.E9ED.6AF7 
irçLS, j 

IL 

Emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil 

às 11:28:15 	do dia 	0110312023 	(hora e data de Brasília) 

dígito verificador: 00 

VÁLIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICAÇÃO 

1/1 
about:blank 
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SANEPAR 
upanhia de Saneamento do Paraná 

CONTA 

Endereço: Rua Engenheiros Rebouças no 1376 
CEP 80.215-900 Curitiba - PR 
CNPJMF 76.484.01310001-45 
Inscrição Estadual 101.80080-64 
Internet: www.sanepar.com.br  

FONE SANEPAR: 0800 - 200 - 0115 

&LTEL 	 . 	 MATRã071 

NÚjO —  N°4#DO -N°FRENTE 

029/LI-DEIXAR FAT PORÃO 

55g: L 	NELVIVTOÁ 

Cjt FFØSÇ  CQM 	UT - POP 

UALIDADE DA ÁGUA D ISTRIBUíDA  T.iOez _JIo  
aaT' 

N° Minimo de Amostras Exigidas 
—22 

1 
22  

o NO Amostras Realizadas 

IflnaÀhAnOrRA..LT.EsEflMOLI-Lt 
NO Amostras que Atenderam à Leqislação  

A- 

Conclusão 
 

HISTÓRICO DE PAGAMENTOS - CONDICIONADO AS OBSERVAÇÕES CONSTANTES NO VERSO - 

PA 'E:'  10111 ~' 
tiRA$) -1— '- 1ANPAR(H1) 

TX LIXO PREFEITURA 	 16,11 
MULTA TX LIXO PREF 	 0,32 

JUROS MORATORIOS 	 2,09 
MULTA ACUA 	 1,36 
MULTA ESGOTO 	 1,09 

FAIXAS'DE.CONSUMO - - . - —VÓLIJME--- - - —VALOR M3IR$ -  -- --- lO [AIS - - - - 
• 	 -. - 	 • -•. 	 - 	 ' 	

AGUA 	- 	 AGUA 	ESGOTO 
RÉS MÇrimo 	 5 	 45,25 	36,20 
De 6 a 10m3 	 5 	 1,40 	 7,00 	5,60 
De 11 a 15m3 	 5 	 7,80 	 39,00 	31,20 
De 16 a 20m3 	 1 	 7,84 	 7,84 	6,27 

16 1 16 1  11 1  12 	16 	15 	18 	18 	12]11 1 1 

DIAS 
cONSUMOÍ 	

EjT2RA—j- LEITURPTERIOR 

1 
LEITURAL]-COISUim3 _T[ REFR12j- 

MOTIVO DA AUSÊNCIA DE LEITURA 	 MÉDIA DE CONSGO015 	14 JNCtMn 	
- 

ILTURA !AGUA 
99,09 

J ESGOT99 27  s ç0-;ïOTAL 	 199,33 —  

—rN---— ;-8LOI -IO—TAXDE 1-NO;- 	- - 

C 	 RECEBA O RECENSEADOR DO IBGE - 

TRIBUTOS FEDERAIS - LEI 12.741 - VALOR APROXIMADO R$ 16,90 

AUTENTICAÇÃO NO VERSO 	 OBSERVAÇÕES NO VERSO 	 COMPROVANTE CLIENTE - 

82610000001-5 99330109202-521213055507-218112022919-8 

ll11111111111111111111111111111111111111111 ,111 11O 
CTRL:0555.0718.1122.9120 	 ROTEIRO:005-20-1-095-50790 

06C3 1 4372A8069C706?F4?F0 1 42Ã5598AAC2F8398EC245866C 1 48(tF2 1 A9OD4 1 

SANEPAR 0555048  R,F-9  1 	'2 VALÇqL 

AUTENTICAÇÃO NO VERSO 	 GOMrROVANTC SAN'ÂP 



/\CI p'\ 

Fla 

Vx 

- 	------- 

Endereço: Rua Engenheiros Rebouças no 1376 
,r CEP 80.215-900 	Curitiba - PR    

-7r
S.4f4EP4R CNPJMF 7n..'84.01310001-45 4'uV 

Inscrição Estadual 101.80080-64 
Companhia de Saneamento do Paraná Internet; www.sanepar.com.br  

CONTA 	 / FONE SANEPARO800-200---0115 

NOME DO CLIENTE ----------/----------- -+------- MATRjQLJLfi 
CASA FAMILIAR RURAL / 1b22.5886 
ENDEREÇO 	 1 	- - NÚMERO - N° LADO - NO  FRENE — 
RD PR 562 S/N 
CASA FAMILIAR RURAL 

CEP 	 LOCAL 
85.550-000 	CORONEL VIVIDA 

ROTEIRO DE LEITURA 	 HIDRÕMETRO 	 CAT - RES - COM - IND - UTP - POP - 
085-18-1e--085-27630. 	A152059258-5--1 	070 	- 	— 	— 	— 	001 

QUALIDADE DA ÁGUA DISTRIBUIDA Turbidez Cor Cloro Flúor Coli. Totais 

N°  Mínimo de Amostras Exigidas 
21 1211211 —lI 1_I  20 

N°  Amostras Realizadas 
d 15 E 

N° Amostras que Atenderam à Legislação 

- - 	1 TUDASASAMOS1NASA1NLHAMALEUISC10 

15  
1 

H1STÕR1CO DE PAGAMENTOS-CONDICIONADO AS 	ERVAÇOES CONSTANTES NO VERSO 
Ano jJan 	Fev 	Mor 	Abr 	 Juri 	Jt 	Ago 	SeI 	Oul 	Nov 	Dez 

20211 PAGO 1 PAGO PAGO 	P AGO 	PAGO 

::PEGO

AGO  PAGO PAGO PAuÜ PAuu FAUU 

-222.fAt10tRAtIO PAGO PAGO 	PAGO 	PAGO-  PAGO PAGO A -  

FAIXAS DE CONSUMÓ — - -- -- —VOÏ 	L 	VALOR fi31/Ri— — 	101AIS- 

CONTRATO ESPECIAL 

HISTÓRICO DE CONSUMO1m3  
01122 02/22 03/22 04/22 05122 06/22 07/22 08/22 09/22 10/22 11122 
34 1  40 1  50 1 39 	41 	45 	32 	43 	48 	se 	57 

DIAS DE COl\SUMOr DATA L E (TUV..-7 L..7 AAN1PfibOR E  
29 	27/12/2022 : 	3000 	3837 : 	37 	1212022 

MOTIVO DAAUSgNCIADE LEITURA 	 - 

.rT4OS5MESS 	 46 	 112023 - 

25,,101,,12023 	224,80
T5GOTO 	 1TOTAL 
	 224,80 

115. 
ATENDIMENTO: PATOBRAN(:OOSçjNEPÃR.CQf1.BR 	 - 

TRIBUTOS FEDERAIS - LEI 12.741 - VALOR APROXIMADO R$ 19,31 

AUTENTICAÇÃO NO VERSO 	 OBSERVAÇÕES NO VERSO 	 COMPROVANTE CLIENTE 

CONTA INFORMATIVA - NAO VALE COMO RECIBO 

ROTEIRO :Ø85-18-1Ø-085-273Ø - 

SANEPAR 1'156 	 IA 	 V AL 

AUTENTICAÇÃO NO VERSO 

COMPROVANTE SANEPAR 

ti 

CONFERE COMO ORIGINAL 

EM 	 Çi 
- L 
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ANEXO

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA — 	 ESTADO DO PARANÁ 

 VI 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE FATOS IMPEDITIVOS 

LEI FEDERAL N 2  13.019/14 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Familiar Rural devidamente inscrita no 	CNPJ n 2  97 .515.423/0001- 

86, com endereço na Rodovia PR 562, n2  S/N, CEP : 85550-000 na cidade de Coronel Vivida 

Estado do Paraná , telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal a 

Sr (a) Irasi Sheibel Nascimento, inscrito no CPF n 2  971.509.409-00e RG n 9  6.211.973-0, 

DECLARA para os devidos fins, sob as penas da lei que não há impedimento para celebrar 

parceria, conforme previsto no art. 39 da lei Federal n 9  13.019/14. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

C, 
Irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2  971.509.409-00 

RG ng 6.211.973-0 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  

Página 55 de 69 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - 	 ESTADO DO PARANÁ 

R y 

ANEXO VII 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023// 

MODELO DE DECLARAÇÃO CONTENDO O NOME DO GESTOR
/  
RESPONSÁVEL PELO CONTROLE 

ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUÇÃO DA PARCERIA 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Familiar Rural, devidamente inscrita no CNPJ n 2  97.515.423/0001-86, com 

endereço na Rodovia PR 562, n 9  S/N, CEP: 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado do 

Paraná, telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal , o (a) Sr (a) Irasi 

Sheibel Nascimento, inscrito no CPF n 9  971,509,409-00 e RG pg 6.211973-0, DECLARA para os 

devidos fins, que NOMEIA o(a) Sr.(a) Elizângela Rosa Polez/portador (a) do CPF 870.393.549-

34, como Gestor(a) na entidade pelo controle administrativo , financeiro e de execução da 

parceria celebrada com o Município de Coronel Vivida. 

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei federal n 9  
13.019/2 014. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

Irasi Shelbel Nascimento 

CPF n 9  971.509.409-00 

RG n 9  6.211.973-0 	

\\ J  

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  

Página 56 de 69 
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A IDAEMTODOOTEAITOffiONAC 4 /' 
érÁSIRO 	4.2.1M27-7 - 	rXPEWC)LC 	14/1411994 

NOME 	 / 
Zi*JWI*-PCL-EPIZZATTíI 

/ 
?ILIAÇO 	 . . 

*APQ 
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ANEXO VIII 

CHAMAMENTO PÚBLICO N2  02/2023 	/ 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECÍFICA 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Familiar Rural,evidamente inscrita no CNPJ n 9  97.515.423/0001-86, 

com endereço na Rodovia PR 562, n 9  S/N, CEP : 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado 

do Paraná , telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal / o (a) Sr (a) Irasi 

Sheibel Nascimento, inscrito no CPF n 9  971.509.409-00 e RG n 2  6.211.973-0, DECLARA para os 

devidos fins e sob penas da lei, que abriremos conta específica no Banco Caixa econômica 

federal / da qual encaminharemos: 

Banco: Caixa Econômica Federal 

Endereço: R. Marechal Deodoro N 059 

Município: Coronel Vivida 

Telefone: 3232-8000 

Agência n°: 4593 

Operação 003 

Conta n°: 372-8 EX 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

7 

- 	 - 

Irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2  971.509.409-00 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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CAIXA-SIUNI Consulta 	Conta 14:05:17 

N.CAIXA: 71.734.391 	ASSOCIACAO 	CASA 	FAMILIAR 	RURAL PAG: 	001 	/ 	00 1  
CGC 	: 97.515.423/0001-86 Pessoa: 	Juridica 
Dt.Nasc: Caixa 	: 	000 

QA 
Conta 	: 4593-003-00000372/8 - 	 CONTA CORRENTE 	PESSOA JURIDICA  
Abert 	: 29/03/2018 

t)oI vivo, / 

Selecione 	Elementos Associados --  

Extrato / Saido / Aplica cao 

Titulares 

Marcas 

Saldos Medios 

Ultima Posicao: 1010212023 

,

NAL DE AMOSTRAGEM 

1=AJUDA F03=RETORNA F04=MENU F07=VOLTA F08=AVANCA F12=FINALIZJ\ 
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RG n 9  6.211.973-0 

ANEXO IX 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE NÃO VÍNCULO AO PODER PÚBLICO 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Assoc i açã o  da Casa Familiar Rural, d /vidamente inscrita no CNPJ ri Q 97.515.423/0001-86, com 

endereço na Rodovia PR 562, r1 2  S/N, CEP : 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado do 

Paraná, telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal) Sr (,ao) lrasi Sheibel 

Nascimento, inscrito no CPF n 2  971.509.409-00 e RG n 2  6.211.973-0, DECLARA para os devidos 

fins, que nenhum dos dirigentes desta Instituição é agente político de Poder ou do Ministério 

Público, tanto quanto dirigente de órgão ou entidade da administração pública , de qualquer /,/ 

esfera governamental, ou respectivo cônjuge ou companheiro, bem como parente em linh 

reta, colateral ou por afinidade , até o segundo grau. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

- 	
/ 

Irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 9  971.509.409-00 

RG n 9  6.211.973-0 

-1" 

Praça Angelo Mezzorno, s/n - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ANEXO X 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023 

MODELO DE DECLARAÇÃO QUE A ENTIDADE SE COMPROMETE EM COMUNICAR A 

CÂMARA MUNICIPAL 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Rural, devidamente inscrita no CNPJ n 9  97515.423/0001-86, com endereço 
na Rodovia PR 562, n 9  S/N, CEP : 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado do Paraná, 
telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal Sr(a) lrasi Sheibel 

Nascimento , inscrito no CPF 2  n 971.509.409-00 e RG n 2  6.211.973-0, DECLARA para os 
devidos fins e sob penas da lei / que a entidade se compromete em comunicar a Câmara 

Municipal,Kbre a assinatura do termo de parceria com a Prefeitura Municipal de Coronel 

Vivida e rëcebimento de recursos públicos municipais, conforme previsto no parágrafo 2 2 

do art. 116 da L ei Federal S. 666/1993. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 9  971.509,409-00 

RG n 2  6.211.973-0 

Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ANEXO XI 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL 1\1 2  12.527/2011 E DAR 

PUBLICIDADE AO OBJETO PACTUADO 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Rural, devidamente inscrita no CNPJ n 2  97.515.423/0001-86, com 

endereço na Rodovia PR 562 , n 2  S/N, CEP: 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado do 

Paraná, telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal / o (a) Sr (a) lrasi 

Sheibel Nascimento, inscrito no CPF n 2  971.509.409-00 e RG n 9 6.211.973-0, DECLARA para os 

devidos fins e sob penas da lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos 

previstos na Lei Federal n° 12.52712011 e 13.019 /2014 , de forma especial a publicidade aos 

recursos públicos recebidos e à sua destinação, sem prejuízo das prestações de contas a que 

estejam legalmente obrigadas. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

tlêl  ~ 5,  101~ (~~ , Á S  (_~ 
 ~ 

/~_, f_  - 	 ~_n 
Irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2  971.509.409-00 

RG n 2  6.211.973-0 

Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 -- e-mail: icitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ANEXO XII 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE ADIMPLÊNCIA COM O PODER PÚBLICO 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Rural, devidamente inscrita no CNPJ n 2  97.515.423/0001-86, com 

endereço na Rodovia PR 562 / n 9  S/N, CEP : 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado do 

Paraná, telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal , o (a) Sr (a) Irasi 

Sheibel Nascimento, inscrito no CPF n 2  971.509.409-00 e RG n 2 6.211.973-0, DECLARA para os 

devidos fins e sob penas da lei, que a formalização do Term o de Parceria com o Município de 

Coronel Vivida não contraria o Estatuto da entidade e que a mesma está em dia com as 

prestações de contas referente a recursos recebidos do Município de Coronel Vivida. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

- 	r 2 
(7 /YÀ c ' 

lrasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2  971.509.409-00 

RG n 2  6.211.973-0 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - coronel vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 e-mail: iicitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ANEXO XIII 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE QUE A ENTIDADE NÃO CONTRATARÁ PARENTES OU 

EMPRESAS 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Rural, devidamente inscrita no CNPJ n 2  97.515.423/0001-86, com endereço 

na Rodovia PR 562 / n 2  S/N, CEP : 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado do Paraná, 

telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal Sr(a) Irasi Sheibel 

Nascimento, inscrito no CPF n 971.509.409-00 e RG n 2  6.211.973-0, DECLARA não haver 

contratação d e parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este 

objeto, bem como membros do Poder Públic/ 

Por ser expressão da verdade, firmo a preserte Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

lrasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2  971.509.409-00 

RG n 2  6.211.973-0 

Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 - Coronel vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ANEXO XIV 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2023 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE INICIO DE ATIVIDADES 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Rural, devidamente inscrita no CNPJ n 9  97.515.423/0001-86, com endereço 

na Rodovia PR 562, n 2 S/N / CEP : 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado do Paraná, 

telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal a Sr(a) lrasi Sheibel 

Nascimento, inscrito no CPF n 9  971.509.409-00 e RG n 9  6,211.973-0, DECLARA para os 

devidos fins que a entidade Associação da Casa Rural teve seu início das atividades em 

06/12/1993/que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n 2  13.019/14. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023. 

tÏ2Pt /(( 

Irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2  971.509.409-00 

RG n 2  6.211.973-0 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 9  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ANEXO XV 

CHAMAMENTO PÚBLICO N2  02/2023 

MODELO DE DECLARAÇÃO APLICAÇÃO DE RECURSOS ART. 51 DA LEI 13019/2014 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação da Casa Rural, devidamente inscrita no CNPJ n 2  97.515.423/0001-86, com endereço 

na Rodovia PR 562,n 2  S/N, CEP: 85550-000 na cidade de Coronel Vivida Estado do Paraná, 

telefone (46)32321097 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) Irasi Sheibel 

Nascimento, inscrito no CPF n 2  971.509.409-00 e RG n2  6.211.973-0, DECLARA para os devidos 

fins que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 

da Lei n 2  13019/ 2014, bem como prestar contas na forma dos art.( s) 63 a 68 da mesma Lei. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 17 de Fevereiro de 2023 

Irasi Sheibel Nascimento 

CPF n 2  971.509.409-00 

RG n 2  6.211.973-0 

-lv 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - coronel vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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Edital 	
PROTOCOLO_ 	

\- de Chamamento Público n 2  02/2023 	 w - S- 
Proponente: Associação da Casa Familiar Rural 	 Em: 

CNPJ: 97.515.423/0001-86 

Cidade: Coronel Vivida 	 Estado: Paraná 	 CEP: 
FUNCION 

85550-000 Telefone: (46) 323210 97 	 E-mail: 
cvvcasafamiHarrural@gmail.com  

Data da Abertura: 	 06 de março de 2023. 
Horário de Abertura: 	 09:00 horas. 



0610312023, 10:14 Cadastro de restrições ao direito de contratar com a Administração Pública 

 

EPR 

Consulta de Impedidos de Licitar 

CNPJ: 97515423000186 / 

NENHUM ITEM ENCONTRADO! 
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https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarlmpedidOSWeblmPreSSaO.aSPX 	 111 
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO 

Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica 

Este relatório tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrônicas realizadas 
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do 
resultado da consulta é do Órgão gestor de cada cadastro consultado. A informação relativa à razão social 
da Pessoa Jurídica é extraída do Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica, mantido pela Receita Federal do 
Brasil. 

Consulta realizada em: 06/03/2023 10:15:23 

niormaçoes aa ressoa juriaica: 
Razão Social: ASSOCIACAO,ÁA CASA FAMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 
CNPJ: 97.515.423/0001-86 / 

Resultados da Consulta Eletrônica: 
Órgão Gestor: TCU 
Cadastro: Licitantes Inidôneos 
Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Órgão Gestor: CNJ 
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa 
e Inelegibilidade 
Resultado da consulta: Nada Consta 

ara acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Órgão Gestor: Portal da Transparência 
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas 
Resultado da consulta: Nada Consta,,,/ 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Órgão Gestor: Portal da Transparência 
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional cje Empresas Punidas 
Resultado da consulta: Nada Consta / 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Obs: A consulta consolidada de pessoa jurídica visa atender aos princípios de simplificação e racionalização 
de serviços públicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26 
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016. 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANÁ  

COMISSÃO DE SELEÇÃO 
ATA N 2  02/2023-CS 

DA REUNIÃO - OBJETIVO: 

Efetuada para análise e julgamento do plano de trabalho e documentação de habilitação, 

para a seleção de entidade (s) executora (s) organização da sociedade civil, sem fins 

lucrativos, visando a formação de vínculo de cooperação entre as partes, para o fomento e a 

execução do Plano de Trabalho com a finalidade de auxílio financeiro, conforme critérios e 

especificações estabelecidos no presente edital. 

DO TIPO DE SELEÇÃO: 

Chamamento Público n 2  02/2023, de 01.02.2023. 

DA COMISSÃO DE SELEÇÃO: 

Designação: Portaria n 2  19/2022, de 27 de abril de 2022. 

Presidente: Juliano Ribeiro. 

Membros: Ronaldo Cezar Zeni, Fernando Q. Abatti, Franchy Rech, lana Roberta Schmid e 

Leila Marcolina. 

DA REUNIÃO: 

Data: 06 de março de 2023, às 09h00. 

Local: Sede da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida. 

Foram recebidos os envelopes nQ 01 e 02 da ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DE 

CORONEL VIVIDA. 

A Comissão de Seleção efetuou a abertura do envelope n 2  01 contendo o plano de trabalho. 

Dentre os critérios de avaliação foi verificado o seguinte: 

CRITÉRIOS DE AVALIACÃO 

Plenamente  
Satisfatório Insatisfatório 

Pontuação Peso Satisfatório  
2 1 O 

1. Viabilidade dos Objetivos e Metas: 1 2 

2. Consonância com objetivos propostos: 1 2 

3. Metodologia e Estratégia de Ação: 2 2 

4.Viabilidade de Execução:  2 2 

S. Coerência no Plano de Aplicação de 
2 

Recursos:  
2 

6. Experiência da Entidade no Serviço e no 
2 

Município:  
2 

7. Sustenta bilidade da Entidade: 2 2 

8. Localização e Infraestrutura 2 2 

9. Adequação aos critérios estabelecidos no 
2 

Plano de Trabalho  
2 

10. Contribuição para o desenvolvimento social 
2 2 

do público alvo do objeto  

11. Proporciona a garantia de exercício dos 
2 2 

direitos sociais básicos  
12. Oferta de oportunidades de participação 

2 2 
das famílias  

13. Participação da OSC em Conselhos 
1 2 

Municipais  
______ 	 TOTAL  _23 23  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

Descrição dos Critérios de Seleção dos Projetos: 
a) Viabilidade dos Objetivos e Metas: Se os objetivos específicos são viáveis e exequíveis. 

Se as metas estão de acordo com o solicitado pelo Chamamento. Peso: 1. 

a.1.) Após análise do plano de trabalho, constatou-se que os objetivos e metas 

poderão ser executados, pois estão compatíveis com o solicitado no edital. Resultado: 

plenamente satisfatório. 

b) Consonância com objetivos propostos: Se os objetivos estão de acordo com o previsto 

pela legislação. Peso: 1. 

b.1) Após análise do plano de trabalho, conclui-se que os objetivos propostos estão de 

acordo com a legislação. Resultado: plenamente satisfatório. 

c) Metodologia e Estratégia de Ação: Se o projeto demonstra clareza na forma como vai 

se desenvolver; deve descrever o caminho escolhido, os métodos, técnicas e estratégias 

pensadas para cada objetivo proposto. Peso: 2. 

c.1) Após análise do plano de trabalho, verificou-se que o projeto demonstra clareza 

na forma como vai se desenvolver detalhando os caminhos, métodos, técnicas e 

estratégias para cada objetivo proposto. Resultado: plenamente satisfatório. 

d) Viabilidade de Execução: Se o projeto demonstra proximidade com realidade do 

território; se há coerência metodológica que viabilize a execução do projeto. Peso: 2. 

d.1) Após a análise do plano de trabalho, verificou-se que as necessidades da 

comunidade local, tanto do meio urbano como rural vem de encontro ao proposto no 

plano de trabalho da entidade. Resultado: plenamente satisfatório. 

e) Coerência no Plano de Aplicação de Recursos: Se há compatibilidade na aplicação dos 

recursos com a proposta de trabalho. Peso: 2. 

ei.) Há compatibilidade na aplicação de recursos com a proposta de trabalho, pois a 

entidade esta disponibilizando os recursos humanos indispensáveis para o 

desenvolvimento integral do projeto. Resultado: plenamente safistatório. 

f) Experiência da Entidade no Serviço e no Município: Se a proposta traz conhecimento 

sobre realidade da comunidade ou do público-alvo; e se demonstra experiência com o 

serviço proposto. Peso: 2. 

f.1) A entidade possui larga experiência no desenvolvimento de atividades conforme se 

demonstra e já executou por diversos anos atividades correlatas. Resultado: 

plenamente safistatório. 

g) Sustenta bilidade da Entidade: Se a Entidade possui outras fontes de recurso e/ou 

apoio institucional. Peso: 2. 

g.1) Conforme consta no plano de trabalho, a entidade apresentou que possui fonte de 

recursos de outras naturezas para desenvolver as suas atividades. Resultado: 

plenamente safistatório. 

Localização e lnfraestrutura: Peso: 2. 

A entidade esta localizada num ponto estratégico e seu espaço físico e plenamente 

satisfatório para o desenvolvimento das atividades. Resultado: plenamente safistatório 

h) Adequação aos critérios estabelecidos no Plano de Trabalho: Clareza e objetividade 
na apresentação do Plano de Trabalho, conforme previsto no Manual das Parcerias 

Voluntárias no Município de Coronel Vivida - Estado do Paraná. Peso: 2. 

• 	 2 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

h.1) A entidade apresentou plano de trabalho de forma clara e objetiva, atendendo o 

previsto no manual das parcerias voluntárias do município. Resultado: plenamente 

safistatório. 

i) Contribuição para o desenvolvimento educacional do público alvo do projeto: 

Previsão de ações que contribuam para a melhora na sua qualidade de vida e alteração de 
sua realidade social. Peso: 2. 

i.1) As ações propostas poderão melhorar a qualidade de vida dos alunos e de suas 

famílias, pois os mesmos aprendem a viver em sociedade e a serem mais colaborativos 

e humanos. Também possibilita aos alunos a se dedicaram e verem suas propriedades 

como um negócio rentável. Resultado: plenamente safistatório. 

j) Viabiliza a garantia de exercício dos direitos sociais básicos: Prevê ações que garantam 

o acesso a direitos sociais básicos (saúde, educação, habitação, alimentação, entre 

outros). Peso: 2. 

j.1) Em análise as ações propostas, podemos vislumbrar garantia ao acesso aos direitos 

sociais básicos. Resultado: plenamente safistatório. 

k) Oferta de oportunidades de participação das famílias: Participação das famílias no 

projeto com oferta de atividades que favoreçam a informação, a orientação e o apoio às 

famílias. Peso: 2. 

1(1) Após análise do plano de trabalho constatamos que o projeto tem a participação 

das famílias, uma das ferramentas utilizadas é através de visitas as mesmas, pelo 

menos uma vez ao ano. Sendo esta uma forma de aproximar as famílias com a 

entidade e de revelante importância para o aprendizado e desenvolvimento. 

Resultado: plenamente safistatório. 

1) Participação da OSC em Conselhos Municipais: A organização participa e se articula 

com a rede de controle social e garantia de direitos. Peso: 1. 

1.1) Conforme consta no plano de trabalho, a entidade é participante do Conselho 

Municipal de Desenvolvimento Rural (CMDR) e do Conselho Municipal de 

Desenvolvimento da Criança e do Adolescente (CMDCA), vinculados a sua área de 

atuação. Resultado: plenamente safistatório. 

A nota máxima é de 23 pontos. Após análise do plano de trabalho, chegou se a nota final da 

entidade de 23 pontos. 

DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO: 

A Comissão de Seleção efetuou a abertura do envelope n 02, contendo os documentos de 

habilitação da entidade. 

A comissão de seleção consultou o site do Tribunal de Contas do Estado do Paraná e o Portal 

de Transparência do Governo Federal e foi constatado que a ASSOCIAÇÃO DA CASA 

FAMILIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA não se encontra impedida de licitar. 

A comissão de Seleção analisou o teor dos documentos, verificando que a entidade 

apresentou a documentação correta e de acordo com o solicitado no edital, item 10, sendo a 

mesma HABILITADA. 

A Comissão de Seleção resalva que para celebração da parceria deverão ser atendidos todos 
os critérios estabelecidos no Manual das Parcerias Voluntárias, instituída através do Decreto 

Municipal n2 6.097/2016 e demais termos do edital. 

Conforme estabelecido no edital, no item 13 subitem 112, o Plano de Trabalho também 

será analisado por um Gestor, bem como pelo Controle Interno, que emitirão parecer 

1 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

quanto à execução e viabilidade do objeto. 
DO ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar o Senhor Presidente deu por encerrada a 

sessão, para constar, os membros da Comissão de Seleção lavraram a presente Ata que lida 

e achada conforme segue adiante assinada pelos Membros da Comissão de Seleção. 

Juliano Ribeiro 

Presidente da C. S. 

Leila Marcolina 

Membro da C.S. 

/ 
Era nchy

1  
Rech 

Membro da C.S. 

lana Z.1 
Membro da C.S. 
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ACESSO PÚBLICO \ CONFIRMAÇÃO DE 

VERACIDADE 

Certificação Digital de Documento Emitido 

Dados do documento CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS PROFISSIONAL 

Número de Controle: 

Data de emissão: 

Validade: 

Número Registro: 

Nome: 

834551 

23/02/2023 às 08:52:01 

31/03/2023 

PR-031723/0-4 

AGENOR JOAO ROSSETTO 

Voltar 

© 2023 Spiderware 

https://scfweb.crcpr.org.br/spw/ConsultaCadastral/ConfirmaVeracidadePublica.aspx 
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0610312023, 11:27 	 Confirmação da Autenticidade de Certidões 

BRASIL 

(HTTPS:/IGOV.BR) 	 \( 

Confirmação da Autenticidade de 
Certidões 

Resultado da Confirmação de Autenticidade de Certidão 

CNPJ: 97.515.423/0001-86 

Código de Controle: 31 29.1 859.5171 .43F4 

Data da Emissão: 14/02/2023 

Hora da Emissão: 06:30:19 

Tipo Certidão: Negativa 

Certidão Negativa emitida em 14/0212023, com validade até 13/08/2023. 

Página Anterior (/Servicos/certidaonternettPJfAutenticidad(. ,NoItar) 

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/Pj/Autenticidade/Confi rmar) 

[SI 

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernetlPJ/Autenticidade/Confirmar 	 111 



0610312023, 11:27 	 Secretaria da Fazenda 

Governo do Estado do Paraná 
Secretaria da 	 -

Fim 

Fazenda 

Informações do Documento 

Certidão 	029522606-91 

Tipo 	 Certidão Negativa de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual - Automática 

Fornecida para o 
CNPJ 97.515.423/0001-86 

- CNPJ nao consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR 

Emissão 	23/02/2023 09:02:56 

Data de Validade 23/06/2023 

[tar1 

© Secretaria da Fazenda - SEFA 
Av. Vicente Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - PR 
Localização 

4014P 

www.fazenda. pr.gov.br/Servicos/Consultar-certidoes-ernitidas-Sefa 	 1/1 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
SECRETA RIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
DIVISÃO DE TRIBUTAÇÃO EFISCALIZAÇÃO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 773 /2023 

iõIO \  
CONTRIBUINTE: 97515423000186 
NOME........: ASSOCIACAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE COR 	 (QS6j 
CNPJ/CPF .... : 97.515.423/0001-86 	 &-J 
ENDEREÇO....: PRACA PC ANGELO MEZZOMO 	, 100 
MUNICIPIO ... : CORONEL VIVIDA 	UF: PR 85550000 

FINALIDADE..: Licitação 

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informações prestadas pelos 
órgãos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima 

1 identificado, é CERTIFICADO QUE NÃO CONSTAM DÉBITOS PENDENTES referente a tributos 
municipais inscritos ou não em dívida ativa, até a presente data. 

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dívidas posteriormente constatadas, 
mesmo referente a períodos compreendidos nesta CERTIDÃO. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na 
Internet, no endereço <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>. 

Certidão emitida com base na Lei Municipal. 
Emitida em: 23 de Fevereiro de 2023. 
Válida até: 24/05/2023. 
Ano/Número da certidão.............: 2023/773 
Código de autenticidade da certidão: 503547772503547 

Certidão emitida gratuitamente pelo portal do cidadão. 

ATENÇÃO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARÁ ESTE DOCUMENTO. 



Dúvidas mais Frequentes 1 Inicio 1 V - 

Histórico do Empregador 

O Histórico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos últimos 24 meses, conforme Manual de 
Orientações Regularidade do Empregador. 

Inscrição: 97.515.42310001-86 

Razão social: ASSOCIACAO DA CASA FAMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 

Data de 
Emissão/Leitura 

21/02/2023 

•/0212023  
14/01/2023 
26/12/2022 

07/12/2022 

18/11/2022 

30/10/2022 

11/10/2022 

22/09/2022 

03/09/2022 

15/08/2022 

27/07/2022 

08/07/2022 

19/06/2022 

01105/2022 

12/05/2022 

23/04/2022 

04/04/2022 

16/03/2022 

24/02/2022 

05/02/2022 

17/01/2022 

27/12/2021 

08/12/2021 

19/11/2021 

31/10/2021 

12/10/2021 

23/09/2021 

04/09/2021 

16/081202 1 
/çt  

Data de Validade 

21102/2023 a 2210312023 

02/02/2023 a 0310312023 

14101/2023 a 1210212023 

2611212022 a 2410112023 

0711212022 a 0510112023 

18111/2022 a 17/12/2022 

3011 0/2022 a 28111/2022 

11/10/2022 a 0911112022 

22109/2022 a 2111012022 

0310912022 a 0211012022 

15108/2022 a 1310912022 

2710712022 a 2510812022 

0810712022 a 06108/2022 

19/06/2022 a 1810712022 

3110512022 a 2910612022 

1210512022 a 1010612022 

23104/2022 a 2210512022 

04104/2022 a 0310512022 

1610312022 a 14104/2022 

24102/2022 a 25103/2022 

05102/2022 a 0610312022 

17/01/2022 a 15102/2022 

27112/2021 a 2510112022 

0811212021 a 0610112022 

19/11/2021 a 1811 2/2021 

3111012021 a 29111/2021 

1211012021 a 10111/2021 

2310912021 a 22110/2021 

04109/2021 a 0311012021 

16108/2021 a 14/09/2021 
4f101flWJflflfl.4 - rtf%Fr,fl lrinna 

Número do CRF 

2023022102480925212440 

2023020202455562688976 

2023011402572467874150 

2022122602483934022164 

2022120703061432103181 

2022111803293872168244 

2022103003151157258831 

2022101103070761735591 

2022092203255170757813 

2022090303001401487510 

2022081502362598476190 

2022072702524197027040 

2022070802554797923101 

2022061902534650836480 

2022053102413086165971 

2022051202542398930779 

2022042302590516869173 

2022040402234381448246 

2022031617070815382251 

2022022401080197674848 

2022020500591681135208 

2022011702443231195350 

2021122703233141802046 

2021120802331234801808 

2021111902285479849312 

2021103102203148529892 

2021101202410956307494 

2021092302421908444827 

2021090402530113743810 

2021081602284869574615 
flf'tt'Á fl7tbfltfl Ar.r.r,r.r,rrr ArIn 



Emissão/Leitura oata de validade Numero ao 	Kl- 

29/0412021 29104/2021 a 2810512021 2021042902463652340210 

1010412021 1010412021 a 0710812021 2021041002540888966092 

2210312021 22103/2021 a 20104/2021 2021032202373841071929 

31/03/2001 3110312001 a 30104/2001 

28/0212001 2810212001 a 3110312001 

31/01/2001 3110112001 a 2810212001 

Resultado da consulta em 06/0312023 11:28:30 

¼4 
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PODER JJDICIARIC 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: ASSOCIACAO DA CASA FAMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA (MATRIZ 
E FILIAIS) 
CNPJ: 97.515.423/0001-86 
Certidão n°: 7914588/2023 
Expedição: 23/02/2023, às 09:05:39 
Validade: 22/08/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que ASSOCIACAO DA CASA FAMILLIAR RURAL DE CORONEL VIVIDA 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 97.515.423/0001-86, 
NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. °  12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br ). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 


