
Coronel Vivida, 28 de Fevereiro de 2023. 

À 
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida 
Prefeito Municipal 
Sr. Anderson Manique Barreto 
Secretário 
Sr. Paulo Ricardo de Souza Centenaro 
Ref. Contrato 10712019 

- - 

PROTOCOLO N°  

Em h_ 

PtrnCIONÁRIO 

Em atenção ao contrato n° 10712019 servimo-nos do presente para requerer a 
administração, o reajustamento na planilha de custos, referente a Composição de 
Remuneração dos custos diretos com os Funcionários e seus respectivos encargos. 

Este pedido de revisão de planilha faz-se necessário, devido as negociações 
da categoria e dos novos valores da Convenção Coletiva de Trabalho - CCT12023 
item este indispensáveis na realização do serviços contratados, custos estes que 
devem ser recalculados. 

Sendo que, para a exequibilidade do contrato se faz necessário que seja 
efetuado o reajustamento na planilha retroativo ao mês de fevereiro data base da 
categoria, conforme demonstração analítica da variação dos componentes de custo 
(em anexo planilha). 

Desta forma requer o reequilíbrio econômico-financeiro do contrato, para que 
se reestabeleça a relação incialmente pactuada, conforme previsão dos artigos 58 
§20 , e artigo 65, inciso II, alínea "d" da Lei 8.666193. 

MARÇAL JUSTEN FILHO (Comentário à Lei de Licitações e Contratos 
Administrativos. 138  Edição Pag, 757), comenta ' Afigura-se evidente, 
sob qualquer prisma, que a modificação dos encargos trabalhistas, que 
produza efetivo e inquestionável efeito sobre os custos inerentes à 
execução do contrato, configura fato de efeito incalculáveis. Por isso 
aplica-se a disciplina do art. 65, inc. II, aí. "d", da Lei n° 8.666." 

Autorizo, atendidas as 
exigências legais 

MderaoBarreto 	 Fone: 46.3232-1471 
Rod. BR 158 - Km 498 - Alto Palmeirunha - Coronel Vivida-PR 



LLL) 

Caso não seja este o entendimento do almejado reequilíbrio, solicitamos que 
se manifeste por escrito indicando os motivos legais, pois tornar-se-á inviável à 
empresa cumprir a CCT12023 e a exequibilidade do contrato e por via de 
consequência lhe obrigará tomar as medidas cabíveis. 

Certo de sua especial atenção pede deferimento. 

Atenciosamente, 

/ 
CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA. 

CNPJ N°. 02.375.64810001 -78 
LUIZ ARTUR MANICA 

SOCIO-ADMINISTRADOR 

Fone: 46.3232-1471 
Rod. BR 158 - Km 498 - Alto Palmeirinha - Coronel Vivida-PR 



Fia 

'Q 
VARRICÃO MANIA AI nç RIIA.S ASFAlTADAS 

EMPRESA: 
	

CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA 

CNPJ: 
	

02.375.6421000-78 

RESPONSÁVEL PELA EMPRESA LUIZ ARTUR MANICA 

ENDEREÇO: 
	

BR 158 KM 498 -Alto palmeirinha Zona Rural -Coronel Vivida - PR 

CONTATO: 
	

(46) 3232-1471 ou (46) 99107-9792 email: ctr3. manica@gmail.com  

PREGÃO PRESENCIAL; 
	

NQ  62/2019 

tens 1 -  VARRIÇÃO DE RUAS ASFALTADAS 
Dados Comolementares nara Comookio dos Custos 

A Data de apresentação da proposta 2810212023 

6 Município CORONEL VIVIDA 

c Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2023 

D PREGÃO PRESENCIAL N 9  06212019 - CONTRATO N210712019 ADITIVO META FISICA 

N2 de meses de execução contratual 12 

Identificação do Serviço 

Tipo de Serviços 	 Unidade de Medida 	 Quantidade total a contratar 

VARRIÇÃO DE RUAS ASFALTADAS 	 LOTE 	 CONTRATO 	 11 

AMPLIÇÃO VARRIÇÃO DE RUAS ASFALTADAS 	 LOTE 	 META FISICA 	 2 

n,onfr8,, ,4on r,,sPou 	 ee.0 

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Serviço de Varrição de 9,.is 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO( 514205 782510  

3 Salário da Categoria Profissional (Motorista calculado proporcional as Horas trabalhadas) 9$ 1.635,00 9$ 767,80 9$ 9$ 

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Gari Motorista 

5 

 

Data base da categoria (dia/mês/ano) 1-fev/2022 1-maio/2021 

Móniti O 1 - rrsMnirAn DA 

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
Mensal lGARI 

Valor(R$) 

Motorista (75 

Hs_Mensais)  

O O 

A Salário Base  9$ 	1.635,00 9$ 	761,80 R$ 	. 9$ 	- 
B Adicional Periculosidade 9$ 	. 9,5 	. 9,5 	. 9,5 

C Adicional Insalubridade Sobre Salário Mínimo 22% 9$ 	264,00 9$ 
G joutros (especificar)  9$ 	. 9$ 	- 9$ 	. 9$ 

TOTAL DO MÓDULO 1 1  R$ 	1.899,001 9$ 	767,80 R$ 	- 9$ 	- 

•0 

o, - es,- xnoesx e uerueeb-,su 	 es,eu,er 

Submóduto 2.1 - 13e Salário, Férias e Adicional de Férias % 
Valor(RS) 

Mensal 1 GARI 

V alor(R$) 
 

Motorista (75 

Hs_Mensais)  

O O 

A J13 (Décimo-terceiro) salário 8,33% 9$ 	158,19 9$ 	63,96 9$ 9$ 	- 
Adicional de Férias (113) 2,78% 9$ 	52,79 9$ 	21,34 9$ 	- 9$ 	- 

B (Férias Remuneradas 8,33% 9$ 	158,19 R$ 	6 3,9 6 1 9$ 	- 9$ 	- 
TOTAL SUBMÓDULO 2.1 19,440A 9$ 	369,16 8$ 	149,26 R$ 	- R$ 	- 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições Valor)R$) 

Mensal 1 GARI 

Valor)R$) 

Motorista (75 

lis Mensais)  

O O 

Empres não Tributada Pelo Simples Nacional a Partir de Janeiro de 2022 

A INSS 20,00% 9$ 	379,80 9$ 	153,56 R$ 	- 9$ 	- 
8 INSS (Empresa) RAT 1,00% 9$ 	18,99 9$ 	7,68 9$ 	- 9$ 	- 
c Salário Educação 2,50% 9$ 	47,48 Ff5 	19,20 9$ 	- 9$ 	- 
D SAT 3,00% R$ 	56,97 9$ 	23,03 Ff5 	- R$ 
E SESC ou $651 1,50% 9$ 	28,49 9$ 	11,52 Ff5 	- R$ 	- 
F SENAI - SENAC 1,00% R$ 	18,99 Ff5 	7,68 9$ 	- 9$ 	- 
G SEBRAE 0,60% 9$ 	11,39 R$ 	4,61 9$ 	- 9$ 
H INCRA 0,20% 9$ 	3,80 9$ 	1,54 Ff5 	- R$ 	- 

FGTS 8,00% R$ 	151,92 9$ 	61,42 9$ 	- 9$ 	- 
MULTA FGTS (Deriicional) 0,00% 9$ 	- 9$ 	- 9$ 	- 9$ 
INSS SOBRE 13t SALÁRIO 0,00% R$ 	- 9$ 	- ff5 	- 9$ 

M INSS (Empresa Sobre 13 2 ) RAT 0,00% R$ 	- 9$ 	. 9$ 	- 9$ 	- 
TOTAL SUBMÓDULO 2.2 37,80% 9$ 	717,82 R$ 	290,23 R$ 	- 8$ 	- 

Submódulo 2.3- Benefícios Mensais e Diários V lo R 

Mensal 

a 	

GARI 

Valor(R$( 

Motorista (75 

Hs Mensais)  

O O 

A Transporte . R$ 	- 9$ 	- 9,5  
8 Auxilio-Refeição/Alimentação 551,50-20% Ff5 	441,20 9$ 	150,00 95 	- 9$ 	- 

C Assistência Médica e Familiar  9$ 	75,50 9$ 	- 9$ 	- Ff5 	- 

D Assistência Social e Familiar . Ff5 	25,00 9$ 	- 9$ 	- Ff5 	- 
E Fundo de Formação Profissional . 9$ 	25,00 9$ 	- 9$ 	- 9$ 	- 

F Outros (especificar) - R$ 	- 9$ 	- Ff5 	- 9$ 
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 	566,70 R$ 	150,00 R$ 	- R$ 	- 

QUADRO-RESUMO 130 MÓDUlO? - ENCAROOR RFF'JFFICIOS Ar'JUAIÇ MFNSAIS 

Módulo 2 - Encargos, Beneficlos Anuais, Mensais e Diários 
V lo R$ 

Mensal 

a 	

GARI 

Valor(R$( 

Motorista (75 

Hs_Mensais)  

O O 

2.1 132 Salário, Férias e Adicional de Fér i as 9$ 	369,16 9$ 	149,26 95 	- 9$ 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 9$ 	717,82 Ff5 	290,23 9$ 	- 9$ 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 9$ 	564,70 115 	150,00 ___________ lI5 	- 

TOTAL DO MÓDULO 2 R$ 	1.653,68 R$ 	589,48 1 R$ 	- R$ 	- 



MÓDULO 3- PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 PRovisÃo PARA RESCISÃO 
Valor(R$) 

Mensal 1 GARI 

Valor(R$) 

Motorista (75 

Hs Mensais)  

O O 

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 85 	8,74 R$ 	3,53 8$ 8$ 	- 

B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 8$ 	0,57 8$ 	0,23 8$ 	- R$ 

c Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 4,35% R$ 	82,61 R$ 	33,40 1 R$ 	- R$ 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 18$ 	36,84 18$ 	14,90 R$ 	- R$ 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 	13,48 18$ 	5,45 R$ 	- 8$ 	- 

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 5,00% 8$ 	94,95 8$ 	38,39 R$ 	- 	- 8$ 

TOTAL DO MÓDULO 3  12,49% R$ 	237,18 AS 	95,89 AS 	- AS 	- 

MÓDULO 4-CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Submódulo 4.1 - Ausências Legais 
Mensal 

Valor(AS) 
Valor(R$) 

Motorista (75 

Hs Mensais)  

O O 

A Férias 0,08% 8$ 	1,52 8$ 	0,61 R$ 	- 

8 Ausências Legais 1,63% 8$ 	30,95 18$ 	12,52 8$ 	- 18$ 	- 

C Licença Paternidade 0,02% 8$ 	0,38 18$ 	0,15 8$ 	- 

D Ausência por Acidente de Trabalho 0,33% 18$ 	6,27 18$ 	2,53 8$ 	- 18$ 	- 

E Afastamento Maternidade 0,06% 8$ 	1,14 18$ 	0,46 8$ 	- 8$ 

F Outros (especificar) 0,00% 8$ 	 - 8$ 8$ 	- 8$ 
TOTAL SUBMÓDULO 4.1 2,1.2% AS 	40,25 R$ 	16,27 R$ 	- 85 	- 

Valor(RS) 
 Submódulo 4.2 - Intrajornada % 

Valor(R$) 
Motorista (75 O O 

Mensal 1 GARI 
Hs_Mensais)  

A 	 Intervalc para Repouso ou Alimentação  18$ 	 - 8$ 	- 8$ 	- 8$ 	- 
TOTAL SUBMÓDULO 4.2 0,00% 8$ 	 - R$ 	- R$ 	- 8$ 	- 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4- CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Valor(RS) 
V ator(R$) 

 Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente Motorista (75 O O 
________________________________________________________________________________  

Mensal 1 GARI 
lis Mensais)  

4.1 Ausca5 Legais 18$ 	40,25 8$ 	16,27 8$ 8$ 	- 
4.2 Intrajorrsada 8$ 	 - 18$ 	- R$ 	- 18$ 

TOTAL DO MÓDULO 4 AS 	40,25 8$ 	16,27 8$ 	- 8$ 	- 

MODULO 5- INSIJMOS DIVERSOS 

5 INSUMOS DIVERSOS Valor(R$) 

Mensal 1 GARI 

Valor(R$) 

Motorista (75 

Hs_Mensais)  

O O 

A Uniformes e EPI (obrigatório anexar planilha com detalhamento)  

Discriminação Unidade Quantidade Preço unitário 

A.1 Calça Brim com Faixa Refletiva unidade 0,50 41,42 - 8$ 20,71 8$ 20,71 8$  
A.2 Camiseta Manga Curta com Faixa unidade 0,50 34,88 - 8$ 17,44 8$ 17,44 8$  

Camiseta Manga Longa com Faixa unidade 0,50 38,15 - 8$ 19,08 18$ 19,08 8$ 8$ 	- 
A.3 Boné/Chapéu/Capuz unidade 0,17 12,21 - 8$ 2,08 8$ 2,08 R$ - 8$ 	- 
A.4 Botina de segurança c/ palmilha par 0,50 3591 - 8$ 17,96 8$ 17,96 8$ 8$ 	- 
A.5 Capa de chuva amarela com unidade 0,00 - - 8$ - R$ - 8$ 8$ 
A.6 Colete reflexivo unidade 0,00  - 8$ - 8$ - 8$ - R$ 	- 
A.7 Luva de proteção par 2,00 5,61 - 8$ 11,22 8$ 11,22 8$ - 8$ 	- 
A.8 Respirador semifacial P1 poeira e unidade 0,00 - - 8$ - 8$ - 8$ 8$ 	- 
A.9 Protetor solar FPS 30 frasco 120g 0,50 19,07 - 8$ 9,54 8$ 9,54 8$ - 8$ 	- 
AiO Outros 

8 Exames Admissionais, periódicos e demissionais R$ - 18$ - 8$ - 8$ 	- 
C Outros (especificar) 

TOTAL DO MÓDULOS R$ 98,01 R$ 98,01 0,00 0,00 
CONTRATO ORIGINAL META FISICA 

QUANTIDADE DE EMPREGADOS 11 2 13,00 1,00 0,00 0,00 
VALOR TOTAL DOS EMPREGADOS 8$ 3.92812 8$ 1.567,45 0,00 0,00 

TOTAL DO CUSTO DOS EMPREGADOS AS 51.065,561 AS 1.567,45 0,00 0,00 

5263301 

Planilha Anexa - Módulo 6. MANUTENCÃO DO IMOBILIZADO E RETORNO DO CAPITAI INVESTiDO 

6 MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS VALOR (R$) 

MENSAL 
A Caminhão - Depreciação - Manutenção e Outros. (anexo planilha com detalhamento)  

A.1 Depreciação 8$ 	10,00 
A.2 Remuneraç3o do CapiLal investido 8$ 	15,00 
A.3 Impostas eSeguros 8$ 	15,00 
A.4 Consumos 8$ 	51,48 
A.5 Manutenção p, 	10,00 

A.6 Pneus p 	26,20 

A.7 Sistema de rastreamento p4 	- 
TOTAL 8$ 	127,69 

TOTAL DO MÓDULO 6 8$ 	127,69 



(LL2) 

MÓDULO 7-CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

7 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 

A Custos Indiretos 2,80% R$ 	 1.47729 

B Lucro 6,56% R$ 	 3.558,01 

c TRIBUTOS 

C.i Tributos Federais 16,57% R$ 	 12.210,63 

C.2 lTributos Estaduais 0,0% R$ 	 - 

C.3 lTributos Municipais (ISSON, outros) 5% R$ 	 3.684,55 

TOTAL DO MÓDULO 7 30,93% R$ 	 20.930,48 

Tributos % = To = .. 	 ( 	21,57% 

100 

b) 	 (Total dos Módulos 1, 2, 3, 4. 5 e Si- Custos indiretos + lucro)» P0" 	 E 11$ 	 57.796,00 

C) 	 Po/(1-To)" P1" 	 R$ 	 73.691,19 

Valor dos Tributos" P1 . P0 	 R$ 	 15.895,18 

QUADRO RESUMO DO CUSTO 

Mio-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) 
V lo R 

Mensal 1 GARI 

Valor(R$) 

Motorista (75 

lis 

O 

_Mensais)  

O 

A MÓDULO 1- COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 	1.899,00 R 	767,80 R$ 	. 

8 MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÀRIOS R$ 	1.653,68 R$ 	589,48 R$ 	. P4 	- 

c MODULO 3- PROVISÃO PARA RESCISÃO R$ 	237,18 R$ 	95,89 R$ 	. P4 
D MÓDULO 4-CUSTO DE REPOSIÇÃO EX) PROFISSIONAL AUSENTE R$ 	40,25 R$ 	16,27 R$ 	. P4 	- 
E MÓDULO5-INSUMOSDIVERSOS R$ 	98,01 R$ 	9801 R$ 	. p4 	- 

TOTAL POR EMPREGADO R$ 	3.928,12 R$ 	1.567,45 R$ 	- R$ 
CONTRATO ORIGINAL META FISICA 

QUANTIDADE DE EMPREGADOS 11 2 13,00 1,00 - 
VALOR TOTAL DOS EMPREGADOS R$ 	51.065,56 1.567,45 R$ 	- R$ 	- 
TOTAL DO CUSTO DOS EMPREGADOS R$ 	 52.633,01 

PIanilha Anexa - Módulo 6. MANUTENÇÃO DO IMOBILIZADO E RETORNO DO CAPITAL INVESTIDO 11$ 	 127,69 
TOTAL (EMPREGADOS + MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS) R$ 	 52.760,70 

O 	 IMóDULO 7-CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 20.930,48 
CUSTO TOTAL - MENSAL R$ 	 73.691,18 

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 

DESCRIÇÃO VALOR (R$) 
VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS R$ 	 73.691,18 

A I VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (Valor mensal dos serviços multiplicado pelo número de meses do contrato) R$ 	 884.294,19 

4. 



CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA 

02.375.648/000-78 

LUIZ ARTUR MANICA 

quarta-feira, 01 de março de 2023 

Manilha Anexa - Módulo 6. CUSTOS COM INSTRUMENTOS DE TRABALHO 

6 - A -CAMINHÃO 

Quantidade de Caminhão 1 

Custo de aquisição Caminhão e Carrinhos p/  Varrição R$ 	3.000,00 

Lote 1,0 

1. Depreciação 

Percentual de Depreciação em 60 meses 	 j 	60% 

- 	- 	- 
Discriminação Unidade . Percentual da depreciação em 60 meses 

valor da depreciação em 60 

meses 
Valor Mensal 

Cepreciaçlo no periodo (60 meses) 1 1 	'lO 	 600,00 R$ 	 10,00 

2. Remuneração do Capital Investido 

Percentual mensal de remuneração do capital = 	0,50 

Discriminação 	 Unidade 	 Percentual da remuneração 	 Capital investido 	 Valor Mensal 

Remuneração mensal de capital 	 1 	 : 'n 	 9$ 	 3.000,00 R$ 	 15,00 

Discriminação Unidade Quantidade Preço unitário Valor Mensal 

IPVA unidade 1/12 R$ 60,00 R$ 5,00 

Seguro obrigatório e DPVAT unidade 1112 R$ 60,00 R$ 5,00 

Seguro contra terceiros unidade 1/i.T R$ 60,00 R$ 5,00 

Valor Mensal 9$ 15,00 

Discriminação Unidade Quantidade Preço unitário Subtotal 
Custo de óleo diesei /Gasolina/ km rodado kmfl 45,00 R$ 	 5,70  

Custo mensal com óleo diesel km 250 R$ 	 0,13 9$ 	31,67 

C.deóleodo motor /1.000km rodados 111.000km 1,00 9$ 	 20,50  

Custo mensal com óleo do motor km 250 R$ 	 0,02 9$ 	5,13 
C. de óleo da transmissão /1.000 km 111.000km 1,00 R$ 	 21,00  

Custo mensal com óleo da transmissão km 250 R$ 	 0,02 9$ 	5,25 
C. de óleo hidráulico / 1.000 km 1/1.000km 1,00 R$ 	 19,00  

Custo mensal com óleo hidráulico km 250 9$ 	 0,02 9$ 	4,75 
Custo de graxa /1.000 km rodados kgJ1.000 km 0,75 R$ 	 25,00  

Custo mensal com graxa km 250 R$ 	 0,02 1 	9.5 	4,69 

Custo mensal 	 9$ 	51,48 

Dlacrlrnlnaçio Unidade 1 	Percentual do valor do equip. gasto em manutenção j 	Valor da manutenção em 360 
Custo Mental 	1 

em 60 meses meses 
(Custo estim. c/manutençto Intromento de trabalho 10 1 	 60% 9$ 	 600,00 R$ 	 10,00 

tI PflO 

Discriminação Unidade Quantidade Preço unitário Total 
Custo do jogo de pneus unidade 6 R5 	 650.00 9$ 	 3.900,00 
Custo Câmara Unidade 6 R$ 	 - 9$ 	 - 
Custo Protetor pneu Unidade 6 R$ 	 75,00 9$ 	 450,00 

Custo de recapagem unidade 6 9$ 	 350,00 9$ 	 2.100,00 

Total dos jogos de pneus R$ 	 6.450,00 

1 	 RESUMO Unidade Quantidade Preço unitário Subtotal 
km/jogo 160.000 9$ 	 6.450,00 9$ 	 0,04 

ustojg. compl. 

+ recap. / km rodado 

Custo mensal com pneus km 650 9$ 	 0,04 9$ 	 26,20 

Custo mensal com pneus (6) 	 9$ 	 26,20 

QUADRO RESUMO 

TEM VALOR 9$ 

1. Depreciação R$ 10,00 
2. Remuneração do Capital Investido R$ 15,00 
3. Impostos e Seguros R$ 15,00 
4. Consumos 11$ 51,48 
S. Manutenção R$ 10,00 

6. Pneus 9$ 26,20 

7. Sistema de rastreamento R$ 70,00 

Total Mês R$ 197,68 

1 

o 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

ADITIVO N2  09 	 TERMO ADITIVO DE CONTRATO 

Nono termo aditivo ao Contrato n 2  107/2019 decorrente do Pregão Presencia! n 2  62/2019 
que entre si celebram o Município de Coronel Vivida e a empresa CTR3 PRESTADORA DE 
SERVIÇOS LTDA, na forma abaixo: 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurídica de direito público, inscrito 

no CNPJ sob n 2  76.995455/0001-56, sediado na Praça Ângelo Mezzomo, s/n - Centro, na 

cidade de Coronel Vivida, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Sr. 

Anderson Manique Barreto, inscrito no CPF sob o n 2  967.311.099-91 e RG n 2  5.228.761-8. 

CONTRATADA: CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, 

situada na Rua XV de Novembro, 440 - Centro, na cidade de Coronel Vivida, Estado do 

Paraná, inscrita no CNPJ sob n 2  02.375.648/0001-78, representado neste ato pelo Sr. Luiz 
Artur Manica, portador do CPF n 2  472.976.979-15 e RG n 2  3.426.001-0 

As partes acima identificadas resolvem firmar o presente termo aditivo de contrato, 

conforme as cláusulas e condições abaixo: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 
Este Termo Aditivo tem por objetivo a REPACTUAÇÃO do Contrato n 2  107/2019 que tem 
como objeto a contratação de empresa para execução de serviços de varrição manual de 
ruas asfaltadas (item 01). 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAÇÃO: 
A repactuação, objeto deste aditamento, visa o fiel cumprimento das obrigações previstas 

na Convenção Coletiva de Trabalho 2023/2024, da entidade representativa da classe, 

registrado no M.T.E. sob n 2  PR000092/2023, com fundamento no art. 65, Inciso II, "d" da Lei 
Federal n 2  8.666/93, solicitação da contratada, planilha em anexo e Deliberação Superior. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA REPACTUAÇÃO DO CONTRATO: 
Parágrafo primeiro: Com base na Convenção Coletiva de Trabalho 2023/2024 e nas planilhas 

de atualização dos novos valores de salários e encargos, fica repactuado o contrato 

concedendo-se acréscimo aos itens do módulo 1 e 23, em anexo a este, deste modo, o valor 

mensal passa a ser de R$ 73.691,18 (setenta e três mil seiscentos e noventa e um reais e 

dezoito centavos) para o item 01 (varrição). 

Parágrafo segundo: Considerando que os novos salários entraram em vigor a partir de 01 de 

fevereiro de 2023, conforme Convenções Coletivas do Trabalho, o CONTRATANTE se 

compromete a repassar à CONTRATADA os valores complementares em função do 

acréscimo concedido, conforme demonstrado na tabela a seguir: 

Mês de competência Valor pago Valor devido 

Valor a 

complementar 

Fevereiro 2023 68,932,36 73.691,18 4.758,82 

Março 2023 	 - ---- 73.691,18 4.758,82 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

Abril 2023 73691,18 4.758,82 
Maio 2023 73.691,18 4.758,82 
Junho 2023 73.691,18 4.758,82 
Julho 2023 73.691,18 4.758,82 
Agosto 2023 -----  4.758,82 

VALOR TOTAL A SER PAGO COMO COMPLEMENTAÇÃO 33.3 11,74 

Parágrafo terceiro: O valor total do presente termo aditivo é de R$ 33.311,74 (trinta e três 

mil trezentos e onze reais e setenta e quatro centavos). 

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO: 
O valor atualizado do contrato passa a ser de R$ 2.699.973,14 (dois milhões e seiscentos e 

noventa e nove mil novecentos e setenta e três reais e quatorze centavos). 

CLÁUSULA QUINTA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato n 2  107/2019 de 20 de agosto de 
2019. 

E por estarem as partes de pleno acordo firmam o presente termo de aditivo em 02 (duas) 

vias de igual forma e teor, na presença de duas testemunhas que a tudo assistiram e para 

que surtam seus efeitos legais. 

Coronel Vivida, 07 de março de 2023. 

Assinado de forma digital 
ANDERSON MANIQUE Assinado deforma digital por 	 por LUIZ ARTUR MANICA 

BARRETO:9673110999 	 MAN   (A 	Dados: 2023.03.13 

1 Dados: 2023.03.0808:25:45-03OO 	¼...r 	10:15:42 -0300' 

_ 
Anderson Manique Barreto 	 Luiz Artur Manica 

Prefeito 	 CTR3 Prestadora de Serviços Ltda 

CONTRATANTE 	 CONTRATADA 

Testemunhas: 
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO 
EXTRATO DE INTENÇÃO REVOGAÇÃO 

TOMADA DE PREÇOS N° 1912020 - 
PROCESSO. 24012020 

O Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Paraná, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas pelo AI. 47, Inciso 

XXIII da Lei Orgânica Municipal, e com amparo legal na Lei 

8.666193, em seu AI. 49 e; CONSIDERANDO solicitação 

levada a termo pela Secretaria Municipal de Engenharia e 

Obras, por meio do memorando n° 9.43712020. 

CONSIDERANDO que a tomada de Preços n° 1912020 - 

Processo n° 24012020, tem por objeto a Contratação de 

empresa especializada em instalações elétricas, para 

substituição do conjunto de postes metálicos e luminárias 

(lâmpadas de 250 watts e reator de 25 watts( de iluminação 

pública convencional, equipadas com lâmpadas de vapor de 

sódio, por luminárias em LED de 100 watts e postes metálicos 

galvanizados, na região central neste mirnicipio, atendendo as 

necessidades da Secretaria Municipal Engenharia e Obras: 

CONSIDERANDO justificativa da Secretaria Municipal de 

Engenharia e Obras, a qual informa que. CONSIDERANDO 

que o Processo em questão foi desenvolvido no segundo 

semestre de 2020, que a sessão pública para abertura dos 

envelopes de habilitação foi em 18/1212020 e sendo a decisão 

da Comissão, objeto de recurso administrativo: 

CONSIDERANDO que em razão do recurso administrativo, foi 

necessário realizar várias diligências entre os setores da 

Administração para analisar o caso, e até o presente momento 

o certame não prosseguiu; CONSIDERANDO a mudança de 

objetivos da Administração Municipal; CONSIDERANDO que o 

projeto foi elaborado com base nas diretrizes da antiga 

administração municipal, e levando em consideração a grande 

variação de preços que ocorreu durante este período (superior 

a 18 meses), o desenvolvimento deste projeto tornou-se 

inviável; CONSIDERANDO que, atualmente o Município conta 

com Outros projetos de melhorias no sistema de Iluminação 

Pública, de modo que as caracteristicas e especificações 

técnicas do projeto desenvolvido em 2020 não correspondem 

com as exigências da nova Administração Municipal; 

CONSIDERANDO o principio da legalidade e da autotuleía 

aplicáveis à Administração Pública, segundo os quais caberá a 

esta, nos termos da Súmula 473 do STF, A administração 

pode anular seus próprios atos, quando eivados de vícios que 

os tornam ilegais, porque deles não se originam direitos; ou 

revogá-los, por motivo de conveniência ou oportunidade, 

respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os 

casos, a apreciação judicial. (...( A administração manifesta 

interesse em REVOGAR o processo licitatório Tomada de 

°reços e° 1912020 - Processo n° 24012020, nos termos e 

fundamentos acima descritas; Em atendimento ao disposto no 

art. 49, § 30, da Lei Federal 8.666193, ficam os interessados 

intimados, em querendo se manifestar, apresentar defesa 

prévia no prazo de 05 (cinco( dias, contados da publicação 

deste no aite oficial do Município de Pato Branco 

(ww'w.atobranco pr.gov.br ) e no Diário Oficial dos Municípios 

do Paraná (www.diariornunicipal.00m.b!amp), de acordo com o 

estatuido no art. 109, inc. 1, atInes c da Lei de Licitações. 

Gabinete do Prefeito, em 13 de Março de 2023. Robson Cantu 

- Prefeito. 

MUNICÍPIO DE ITAPFJARA D'OESTE - PR 
Estrato Contrato N° 348212023 
Contratante: Municlplo de ltapcjara D'Oeste - PR, inscrito no 
CNPJ/MF sob o n" 76.995.43010001 -52. 
Contratado: YAMADIESEL Comércio de Máquinas Lida, inscrita no 
CNPJ/MF subi) n°22.087.311 iltOOl -72. 
Objeto: Contratação de empresa especializada na comercialização dc 
(II (um) rolo compaclador pata uso do Departamento Municipal de 
Obras e Viação do Município de Ilapejara D'Oeste - PR, conforme 
objeto do Edital de Pregão Eletrônico N°009/2023. 
Valor do Contrato: RS 549.900,00 (Quinhentos e quarenta e nove mil e 
novecentos reais). 
Vigência: De 13 (treze) de Março de 2023 a 13 (treze) de Setembro de 
2023. 
Data do Contrato: lã (treze) de Março de 2023. 

DECRETO 5" 1 912023 
DATA: 13105)2023 

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no Orçamento do 
Município do Mariópotla, Calado do Paraná, para o Exercício Financeiro de 2023. 

MÁRIO EDUARDO LOPES PAULEK, FruIndo Muni c ipal do 

Moo/polo. Cotado de Parana, no ano do oua.oainhuiço3on legais o considerando a autorização 
contida na mi ,i"40 2022 de 25i1212022. publicada co 2711212022. 

DECRETA 

Art. P -  Fira Aborta os orçamento geral do Muoicipio de iotariopoiia, Caiado 
do Paraná, paira oExercício Financeiro do 2023, uni Crédito Adicional Suplementar no 

nato' doca 109.296,04 (reato rnove riO iuzrotoar noventa eno')ai'raiao quatro 000tanon), 
do acordo coto ao aogsi010a dotações orubricas orçamentárias: 

FONTE 	 \'ALOR 

ti - t)EPARTANIEN100 loto tACÃO E SEM 0005 URBAcOS 
ti - DIVISÃO DOS SERVIÇOS RODOVIÁRIOS 
1i.00.2a,'at,eals,2.n33 -(:ONSERVAÇÂ0 E MELHORAMENTO DE ESTRADAS VICINAIS 
3.000.0000 -  DESPESAS CORRENTES 
3.3.00.0000- OIfl'RAS DESPESAS CORRENTES 

33.12.Do.00 - ExEcuçÃo ORÇAM ES'TÂRIA  DELEGADA À uNIÃO) 
3.3.22.93 0/- inslon,acçOaan Rr.i:ucçura.. ............................... ............... 0.9)) 	 $8,939,17 
3,3,30.00.00 - TRANSFERÊNCIAS À ESTADOS E AO DISTRITO FEDERAl. 
03 00535i-Icdonçanu000,ioçron 	 3 83 	 20306.97 

Art. 2"- Para cobertura do referido Crédito Adicional Suplementar proointo no 

Art. Anterior, torso multados oaseguintes 

st:pteAvrr ?INON('EtRoo tOCO EXERI'íO'too ,ONTER,tOiR: 
FONTE DE 5501050 
1,93)- ~UNA .0011iCiJlA 	 3 Ou 1 	 ir 11)01 

Art. 3 - Pato Ato entra coo aigorc partir da Poobliocçdo. rcoiogadaa a, 
dispoaiçsonotncontrário, 

C.binrto do Prefeito Nlunioipai do Olarlópoila, Estado do Paraná, aos troo 
dias do o/o do Março de 2023. 

MÁRIO EDUARDO LOPES PAULEK 

PREFEITO MUNICIPAL 

AVISO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N°0)7/2023 - PMM 

OBJETO: Seleção de propostas visando REGISTRAR EM ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS COMPROMISSO FORMAL DE PREÇOS 
PARA FUTURAS E EVENTUAIS, aquisição de gêneros 
alimenlicios da merenda escolar para atender Escolas e CMEI5, a 
pedido da Secretaria Municipal de Educação desta mjniopalidade. 
DATA DE ABERTURA: 28 de março de 2023 às 08h30min, na 
sede administrativa da Prefeitura Municipal, Departamento de 
Licitação, situada a Praça Francisco Assis Reis, 1060. 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: O presente edital está à 
disposição no Departamento de Licitação e no site oficial do 
município www.mangueirinha.pr.gov.br . Demais informações, pelos 
telefones: 	(46( 	3243-8004, 	e 	- 	 mau: 
liC:tacao/õrr,aflgueiriv5,3.Qr.000.br. 

Mangueirinha 13 de Março de 2023. 
Publique-se 
Dorli NoDo 
Pregoeiro 

AVISO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N° 01812023 - PMM 

OBJETO: Seleção de propostas visando REGISTRAR EM ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS COMPROMISSO FORMAL DE PREÇOS 
PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAÇÃO de prestadores 
de serviços de mão de obra para execução de serviços especificos. 
para atender demanda da Secretaria de Obras Públicas, 
Planejamento e Projetos desta municipalidade. 
DATA DE ABERTURA: 29 de março de 2023 às OshOOmin, na 
sede administrativa da Prefeitura Municipal, Departamento de 
Licitação, situada a Praça Francisco Assis Reis, 1060. 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: O presente edital está à 
disposição no Departamento de Licitação e no sito oficial do 
municipio wew.mangueirinha.pr.gov.br . Demais informações, pelos 
telefones: 	(46) 	3243-8004, 	e 	- 	 mau: 
liC:tacao/RmanQueiér1hs97,9,0ohr. 

Mangueirinha 13 de Março de 2023. 
Publique -se 

Dorli Netto 
Pregoeiro 

MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR 
Extrato de Aditivo de Contrato N° 313712022 
Contratante: Município de Itapejara D'Oeale - PR, inscrito no 
CNPJ.MF sob o n°76.995.430/0001 -52. 
Contratado: Darbi Risso de Sonsa - Me, inscrita no CNPJ/MF sob o o° 
05.632.564 0001 -60. 
Objeto: Contratação de empresa especializada na comercialização de 
lanches prontos a serem servidos nas oficinas e eventos organizados 
pelo Departamento Municipal de Assistência Social do Município de 
Itapejara D'Oeste - PR, conforme especificações mínimas exigidas no 
Edita) de Pregão Elerruànico N°003/2022. 
Fica prorrogado o prazo de vigõncia do contrato, passando sua vigência 
de 09 (nove) de Fevereiro de 2023 até 09 (nove) de Junho de 2023. 
Data do Aditivo de Contato: 07 (sele) de Fevereiro de 2023. 

COt2ISSÃO 0€ LIC1TAÇ.50 - EDITAl. DE TOMADA DE PREÇOS IS 00112023 
JULGAMENTO 

ApAi aTIVa a oo'.fraçlo oos 0001111.001 da tI.b.i.00çao a plocoalai 000IaPORO Osaoa040i 
Palas ico.ol.i..0005s4olo,A,u.,ora .,OVIasslVOVaoo.P.o Editei ti. Tor..000iPT.00, P0011202) 

EXTRATO DE CLASSIFICAÇÃO. MELHOR PROPOSTO 

Qs,s,tcaçap LOTE 1 	 EMPRESA VENOE000.A 	 VALOR RS) 

1'  01 
DE LARA & 
I.TDA - ME 	

LARA CONSTR1OÇUO E PAVIJoIET4TAÇXO 	 co 	n 000 .56 
2'  

3) 

01 
, 	 01 

P0 ETSGERI'oARIA E ARQUITETURA UDA - Ell 	 1 	 R37 	025,80 1 
1 L 	EMPREENDIMENTOS LTDA .ME 	 1 	 R$TB3201,s7 1 

0001,500 aplan o- 000aordoc.s ou" o Ed'loI do To,n.4. o. Viços IS 00112023, o.. 

000009005 Oi PTaçOi ao.'r.a El 0115312023 as bronco coou 'IOOOi. 
saoot.l05 Oeste . PR. tu dez)  O.  Março  Oi 2O2). 

V,ioça, Ssrn,rda,, 
0.9,0 MATIOPA 

0.150 da CorT,a501 

i sI e'. 	PREFEITURA MUNICIPAL DE HONÓRIO SERPA-PR. 

Eipid:ocoss 0000 .040 	 (46) 3245.1  1 30*3 245. 1 122 
CEP, 855"-000 	 5-P. 	 Parzirá 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÕNICO 9' 11)2023 

o ,rorn , c,o 0n norOon sopa 	 por ,nia,otad,o ao tio Pregoeiro a Eq1'ca 3a Amo 
designados pelo Dec,reto ri- 17712022. [orna Pub,1—, Para —hiscimi dos irti,ressades, 
que toaiaa 5 i:cOaçOo na 000dau:dodD Progâo Eiai3O,00.a TIPO MENOR PREÇO POR ITEM. 
o.): SisMo poSso aIci3Or-sa o part.) das OShDOoltOn horas /hooarn de araaiia. DF/ do d'a 27 
aa iltarço ai 2023. oraoót 50 5/a 	 asno. a Acliiiiii IçES a 
Instalação da oaonpotadocaa pari o oc000luipin da HnRóoln Silpa - PR. corronn'n ie,000 do 
oloOo':a que R pala integrante d este edite u, cata 10003 OS 1)5 O ntii100. Voa termos ID Lei 

FaOtoDu , 	 10.024f2019. Lei Fnonrui 0.66601553 a suas aiiut oçxno POSI000000. o Aaoa:i 
coroei, feguíamentaresapioaoa,aans cosi 	 O 	 Ed itei 	 a 	 naus 	 encontram-se  

a Spvrioa:S 00 aoairauo 00000 citado 05)01),i oboo5u.N000rioneraua.o'.ao", vr,uottnrtroaçôai 

5000plerror000n p0070 no os000a /rin o.00u i,:5on01oI o, tvor 0000ato'003':IToi r,e° os 
paio tombo' ( 46)3245-1 130 

000,300 Seopa. 1 3 aR 007)55 OR 2523. 

MUNICIPIODE CORONEL VIVIDA -  PR 
ADiTivo r• 05 ao Contrato 0)' 102a019 - Prioáo P,a,.00& n• 620119 - Co.'oraoarS t,tsao.p.o aa 
C000n 	 Oo.00. ConSaiaaa OTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTOA, ctsPj r 02.571.64RiSOO1. 
75 P~U a v~ do cioninisto nor ~. 12 meilas eia 02 de março de, 2023 . 01 ti. março dis 

Oa onain ai 2023 na touca,, aa 5.71% 5 ,Oago.çâo ara nosna oAooii 30 Cor,aoçâo CoAta. 30 
T,aO.&Eo ccTt2523. o oRo, ,lraoaOi nassa a ice 30 05 49.557,07, Staioaruo a caos, 30 OS 

Maatano Ma0090a Oarlau. O,atio 

C.~ Vi-d.. Ccirrionsuida. CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTOA. CNPJ .- 02.375 644~1 -  
70 Coco bata na Corconçao 000S , ,a da Trabalho 2023,2024inas ciarsian Ao aisaoaçao ao, 

ao 000a,jo 1 a 2,0. t00 .00ao oa,aia , Actae nono, o calo oaoo,l mona a ao' da 0$ 03 691,IR isauaoa 
a 00, tInO a000irios a 000aoi, a cnn ao,, a a.eo,to ono, l000,/ Pana O ,iO'l' xt isançOo/. O o,io, /030 
ao po.Eanii tinIrA aSsoo é da OS 33,311.74 Pienuraoacr canoa nono 000ua 0000020. CorarA 
Vne,listi 07 de irriluço de 2023. Ar",.-  M.~. Berrei.. Pretel.. 

ADITIVO .0 57 ao Careco n' 100/2000 - p1aao P,a,ano,nl n 62/2010 - Co,vna)ari. Mosotipe ai 
C000nat V, eaa. Cooratada. OrO) PRESTADORA DF. SERVIÇOS Lnsa, cocj o' 02 375 n.ao'nnnt 
78 00,0 baia na ComsoÇáo 001asca ai ToaOAt,o 20232524 a nas oiaedhaa da aioA.caçlo doo 
nono. oAooaa da ,al0000a 	 aona.5o,. Soa o.pcotoaaa n contonio rootoidindo-sa aeeóas000 coa i tams 

0.00 116.534, 75. 0 nano lulA ao poisaVa. lacro &~lOa 0$ 57 	25.11. Pao,nan.n.or ,nci/.,aasa 
as aio,.. Oasasi4a. Coronal 5/arda, 57 da cna'ço 302523. Aodi'oor Manos. B.t000. P,iiato 

Aoirtao 0109 ao Contrato r' 10012018 - Tornado da P:sços o' 05/2019 - COVPoianli conc,c,O da 
00,0,30 V,edo 	 Conealada 	 CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS Lr5A - EPP 	COPO 	5 
02.315 145/0001.70 000n boa. 00 Coeoaoçan CAaioa da r,asoiro 2021f2024 	 nas, Sirvo. 30 
aSsoMa.çAo do, ,000a calo,., da saleiros a io'oa'oos. lo. ,npaoo,saoo o contraio 0000sdindo-ia 

O ,ilo' no-sol posa.. so. ai 00294)2,30 O 'ao' 1010100 c'asa.' , ia iacro 00,000 lOiRO 5.415.40. 
 dem,al. oláulul.. 	Coronel ~de, 08 do março 0. 2023 	Ande—li, 

ADiTivo 551 ao Contraio n' 30/2022 - P regão EiaI,5,,co o' 91/2521 - Conoai.eia 
 M­`1,`. de 

 
Co'orl '/010. CorO,I.d. NODOS SOi,oçÕrs EM DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LVOA, 
CNPJ 1." 24,070 43310000.00 Po000garia a o'gcoo ao o000alo coo nas 12 /Oooaí cli,,,, O. 10 de 
manço de 2023 	09 04 maliço *e 2024. Ficam Isilivilulgo, os ~pa unitários. com  bliiii. no INPC, na, 
oldio, da 4.004730%. 5 edo' lonA nica. adialnaclo Coa OS 25.490 60 Paoranaoao, .nlii,odas os 
0~ citávacílis. Coro~ V--de. OS de março de 2023 A~ Maniquil SermetO, Privielo 

MLINICP1O DE CORONEL VIVIDA - P5 
AVISO DE LICITAÇÃO - EDITAL. DE PREGÃO ELETRONIcO N- 2512023 

TIPO MENOR PREÇO POR LOTE. LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA ME E EPP Áo,nSiTO 
LOCAL 

O5,ito. REGISTRO DE PREÇOS PARA TUTORAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE ACUA 
MINERAL, CARGAS DE GÁS LIQUEFEITO DE PETROLEO E DEMAIS MATERIAIS. VoAR 00 
cadastro das Propostas a partir das 08h00m n do d a 15 co, ma" de 2023 até As 03N00~.n do 

27 do ooa,ço de 2023. Abertura dos propostas após os 005000,, do da 27 de março do 
2023. Vice 0a dIbpoIOa ao pr eços Ci 05)15/nor do U,. 27 O março de 2023. VALOR MÁXIMO 
noTou, ESTIMADO 	 RD 150.472.50. P'uoc ai oOnoa 	12 ,Vosos. Os p.00RO'ranloi polo 
acosso ao PegaR EI400',,so iiláo Aipo-loa:, ro cli or.Vn. 1 IXIOVVO5-i.EoP1,Er, O 00,101 nau 

1/ 
3232.0300. Coronel 5/ord.. 13 da noeço da 2023. JAi,aro R,bn Is. P,osolnrli da CPL. 

 

AVISO 5€ LICITAÇÂO 
MoAaI0,aO. P,.040 	 EdOal 15  35/202) 	 Forra 	 EIi000,ro 	 L004I 	 Opa Ilasaa.goo.b'Iooacplaslpt.bnI 
0.a Oo Lot.çAo 0.11 zn o, nooço 302023. às 09 00/000.1 l'o'sa. Onialo Cec.i.çõo co Eroroaso 
poea P,asloçao a. Sa'eços di ManoloçlO da EIio.dno o. Calo.'. VAroopul da Va,i000,.s VOol 

Rio 	 51.1000 clOo100 iaSPlido: 	 650 00. 	 Soraçna O raial arcooVa.,. O dicoaoçoo doa 
no POISo da PTili,IA,i da Cioop.noort,o. D-,&&0 da Lo,i,çoan a Coroado. O. OLgoal P.orop.o 
CopA. o' 3.811 - CVOR.TO5SO/PR. dali 00 	 do 	 o, 00112 ou o 	 s 1)00/1700 h5, i no ara.,aço 
alit000GOa 	 coes 0,0,00.01:0 '.l., o 1.' IntOonoçta, ralo IaiI000 	 aOl 3242.0014. 

aRUSPAR 
Aio de Gestor 	 gui 	 co.., 	 coso-a 

íESOLVE 

0° 

TTT 1 :: 
que 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 
PARECER EAD000ICAÇAOJ'SEGÁO ELErnÕoiuc0 92012023 

DATA 16102123 	 ABERTURA 1010133 	 PROPOSTAS ATÉ 00010 	 D I SPUTA 0530 
OBJETO: coNToAroÇuo DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO BRINQUEDOS EDUCATIVOS, 
TESTES PS100LÕGICOS MATERIAIS PEDAGOCICOS E LIVROS PARA CRIANÇAS ATENDIDAS 
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CULTURA E DESPORTO DO MUNICIPIO DE 
CORONEL VIVIDA .PR. 000,00Va ago ,or,oado no o0aI0 00 

TERMO DE ROUOLOGAÇAOPR00AO ELETRÕOaOCO 14* 20f2023 
DATA 16152123 	 ABERTURA 15153023 	 PROPOSTAS ATÉ: 5805 	 DISPUTA: OS.30 
oluEno: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO BRINQUEDOS EDUCATIVOS. 
TESTES PSI000,ÕQ100S MATERIAIS PEDAGÓGICOS E LIVROS PARA CRIANÇAS ATENDIDAS 
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO DO MOtOICiPIO SE 
CORONEL VIV1DA.PR. ~-doicr,r,n.do no 00al0 00 p,asarOi iodo 
A 
K~0 

o integra dos aIo. .5401a inoorloi'oc BIspo-ias, no .83o'rli iPAniço iiiVOol,ro 
iOiA.':o,'000.4'..A'.I,'. s .IV:e..':OlIo.1:s" -conforme aAIoToado pela L..t,Is.100poir'00A3 	0.200. 
ma* 0s2521, r.00400nantada piA 0.0,010  ri- 7091, da 14 ai /ANO 0,2521. 
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DESCRIÇÃO UVCÓDIGO 
1 CO5TA DEI 

DESPESA 
lO/USO 

1/FONTE 
09 1 SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 
09.003 1 DEPARTAMENTO DE VIAÇÃO 
26.782.0024.1.021. 1 Equipamentos - Conservação E Manutenção Viária 
4.4.90.52.00.00 1 Equipamentos e Material Permanentel  1322 	11.00.835 175,000.00 
TOTAL 175.000,00 

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito autorizado no artigo anterior 
serão utilizados recursos no valor de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil 
reais) com provável excesso de arrecadação da seguinte conta de 
receita e fonte: 

CONTA DESCRIÇÃO FONTE VALOR 
Repasse Convênio 28812021 	SEDU - Emenda 

2.4.2.2.99.01.03.00 Deputado Gilberto Ribeiro Veículo Utilitário Tipo 1.00.835 75.000,00 
Pick Up 

TOTAL 75.000.00 

Art. 3° Este decreto entrará em vigor nesta data, revogadas as 
disposições ao contrário. 

Prefeitura Municipal de Contenda, 10 de março de 2023. 

ANTONIO ADAMIR DIGNER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Guilherme Bruno Wonsovicz 

Código Identificador:6B0 1 953A 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E 
ESPORTE 

SUBSTITUIÇÃO DE MEMBRO PME 

DECRETO N° 070 /2023 

SÚMULA: "Substitui membro da Equipe Técnica de 
Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal 
deEducação - PME instituído pelo decreto n° 
xxxxx 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CONTENDA,Estado do 
Paraná, no uso das atribuições legais que lhe foram conferidas pelo 
inciso IV do artigo 70 da Lei Orgânica do Município, e consoante 
dispõe a Lei Municipal n° 1589 de 10 de junho de 2015, 
DECRETA 
Art.I°.Fica nomeado o senhor Dirceu Antonio Andresen Junior, 
para compor a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliação do 
Plano Municipal de Educação - PME, como Representante da 
Administração Pública ao senhor ELIEZER REIS. 

ON Art.2° Aplicam-se ao membro nomeado neste decreto todas as 
disposições contidas no Decreto n° 33/2023. 

Art.4°.Este Decreto entrará em vigor na data de publicação, 
revogando o Decreto n° 33 de 09 de fevereiro de 2021. 

Contenda, 10 de março de 2023. 

ANTONIO ADAMIR DIGNER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Lucia Pereira Franco da Paz 

Código Identificador:AE5D2A83 

ESTADO DO PARANA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 25/2023 

AVISO DE LICITAÇÃO - EDITAL DE PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 25/2023 
TIPO MENOR PREÇO POR LOTE - LICITAÇÃO EXCLUSIVA 
PARA ME E EPP ÂMBITO LOCAL 
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS 
AQUISIÇÕES DE ÁGUA MINERAL, CARGAS DE GÁS 

LIQUEFEITO DE PETRÓLEO E DEMAIS MATERIAIS. Início do 
cadastro das propostas: a partir das 08h00min do dia 15 de março de 
2023 até às 08h00min do dia 27 de março de 2023. Abertura das 
propostas após as 08h00min do dia 27 de março de 2023. Início da 
disputa de preços às 09h30min do dia 27 de março de 2023. VALOR 
MÁXIMO TOTAL ESTIMADO: R$ 190.472,50. Prazo de vigência: 
12 meses. Os procedimentos para acesso ao Pregão Eletrônico estão 
disponíveis no site www.licitacoes-e.com.br . O edital está disponível 
nos sites www.coronelvivida.pr.gov.br  ou www.licitacoes-e.com.br . 
Informações: (46) 3232-8300. 

Coronel Vivida, 13 de março de 2023. 
¶0 

JULIANO RIBEIRO, 
Presidente da CPL. 	 Viv 

Publicado por: 
Sandra Pelentil 

Código Identificador:45D9A550 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
ADITIVOS 

ADITIVO no  06 ao Contrato n° 102/2019 - Pregão Presencial n° 
62/2019 - Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: 
CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA, CNPJ ri-
02.375.648/0001-78. Prorroga-se a vigência do contrato por mais 12 
meses, de 02 de março de 2023 a 01 de março de 2024. Fica 
reajustado o valor, com base no INPC acumulado nos últimos 12 
meses, referente ao mês de janeiro de 2023, na ordem de 5,7 1% e 
adequação dos novos valores da Convenção Coletiva de Trabalho 
CCT/2023, o valor mensal passa a ser de R$ 49.307,87, totalizando a 
quantia de R$ 591.694,44. Permanecem inalteradas as demais 
clausulas. 

Coronel Vivida, 01 de março de 2023. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

ADITIVO n° 09 ao Contrato n o  107/2019 - Pregão Presencial n° 
62/2019 - Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: 
CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA, CNPJ ri-
02.375.648/0001-78. Com  base na Convenção Coletiva de Trabalho 
2023/2024 e nas planilhas de atualização dos novos valores de salários 
e encargos, fica repactuado o contrato concedendo-se acréscimo aos 
itens do módulo 1 e 23, em anexo a este, deste modo, o valor mensal 
passa a ser de R$ 73.691,18 (setenta e três mil seiscentos e noventa e 
um reais e dezoito centavos) para o item 01 (varrição). O valor total 
do presente termo aditivo é de R$ 33.311,74. Permanecem inalteradas 
as demais clausulas. 

Coronel Vivida, 07 de março de 2023. 

A NDERSON MA NIQ UE BARRETO, 
Prefeito. 

ADITIVO n° 07 ao Contrato n° 10812019 - Pregão Presencial n° 
62/2019 - Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: 
CTR3 PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA, CNPJ n° 
02.375.648/0001-78. Com  base na Convenção Coletiva de Trabalho 
2023/2024 e nas planilhas de atualização dos novos valores de salários 
e encargos, fica repactuado o contrato concedendo-se acréscimo aos 
itens do módulo 1 e submódulo 2.3 e módulo 6, em anexo a este, 
desse modo, o valor mensal passa a ser de R$ 116.534,75. O valor 
total do presente termo aditivo é de R$ 57.125,67. Permanecem 
inalteradas as demais clausulas. 

Coronel Vivida, 07 de março de 2023. 

ANDERSONMANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 
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