PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 3.878, de 23 de outubro de 2008.

Concede Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da
Familia para Servidora Municipal lone Lotti, da
Secretaria Municipal de Saide e Promogao Humana do
Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes legais
que lhe confere a alinea "¢" do Inciso | do art. 24 da Lei Organica do Municipic e tendo em vista o disposto no
art. 444 combinado com o art. 471 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e o art. 96 da Lei
Complementar n° 014 de 27/03/2006 e no reguerimento protocolado sob n® 1564 de 23/10/2008 e,
Considerando que o acompanhamento por familiar € indispensavel no tratamento de saude do filhe Hederton
Lotti, conforme Deciaragao da Equipe iédica acostada na pasta funcionai da Servidora e,

Considerando que ¢ tratamento acontece no Hospital Universitario Cajuru em Curitiba — PR, impossibilitando
a Servidora acompanhar o tratamento de seu filho e exercer simultaneamente o exercicio do emprego publico,
DECRETA

Art. 1° - Fica concedida 30(trinta) dias de Licenga Sem Remuneragio por Motivo de
Doenga em Pessoa da Familia, de 1°{primeirc) de outubro de 2008(dois mil e oito) até
30{trinta) de outubro de 2008(dois mil e cito), a pedido, conforme reguerimento protocolado
sob n° 1564 de 23/10/2008, a Servidora Publica Municipal lone Lotti, portadora da Cédula de
"ldentidade R.G. n°® 3.609.873-2 SSP/PR e da Carteira de Trabalhc e de Previdéncia Social n°
77462 - Série 011/PR, ocupante do Emprego Publico de Agente de Salde, lotada na
Secretaria Municipal de Saude e Promog&o Humana — Departamento de Salde.

§ 1° - Durante 0 periodo de licenga que trata o caputf deste artigo fica suspensc o pagamento da
remuneragéo da Servidora e conseqlientemente o recolhimento das contribuigées sociais ao INSS
e ao FGTS, observado que, do pericdo estabelecido no art. 1° deste, ndo serd computado ou
considerando para fins de promogio a qualquer titulo, para férias, 13° salario, glingUénic e outras
vantagens legais.

§ 2° - Ocorrendo a hipotese de a Servidora ndo retornar as suas atividades, no primeiro dia atil
subseqliente ao término da licenga, o Municipio iniciara contagem de tempo para abandono de
emprego.

§ 3° - Fica registrado na ficha funcional e na Carteira de Trabalho e de Previdéncia Social o
disposto neste artigo.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 01(primeiro) de outubro de 2008, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 23{vinte e trés)} dias
do més de ouglibro de 2008, 119° da Republica e 53° do Municipio.

Administragdo e Fazenda



