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APRESENTACAO

Em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo (PNE), Lei Federal
n213.005/2014 e com o Plano Estadual de Educacdo (PEE), Lei Estadual n? 18.492/2015,
a lei do Plano Municipal de Educacdo de Coronel Vivida Paran3, ressalta a necessidade de
seu monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, com envolvimento das
instancias responsaveis e a devida mobilizagdo social para acompanhar sistematicamente

o esforco de implementacdo das metas e estratégias do plano.

O presente relatdério trata do periodo compreendido entre dezembro de 2020 a
dezembro de 2021 e, do ponto de vista metodoldgico, observou os procedimentos
contidos no “Caderno de Orientacdes para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos

Municipais de Educagao” (disponivel @M s mme mecovbiimaes/ostovbicscocs/one ome caserno e orentacoes inst o0

O Plano Municipal de Educacdo de Coronel Vivida é um instrumento que norteia
politicas, programas e acles planejadas para o Municipio, com vistas a alcancar
patamares adequados de qualidade e equidade na Educacdo. Elaborado no periodo entre
novembro de 2014 e junho de 2015, considerando o acompanhamento do
MEC/UNDIME/SEED, garantiu a participacdo dos diferentes segmentos da Educacédo, da
Sociedade Civil e das Instituicdes Educacionais. A comissdo realizou uma analise
criteriosa da situacdo da Educagdo no Municipio de Coronel Vivida, fundamentada nas
discussBes e documentos produzidos a partir dos principais indicadores educacionais,
demograficos e socioecondmicos do Municipio. As conclusGes obtidas a partir dessa
andlise contribuiram para uma visdo global e sistémica da Educagdao Municipal,
possibilitando que fossem estabelecidas metas e estratégias voltadas as prioridades do
Municipio. A versdo preliminar do Plano Municipal de Educagdo foi submetida a analise
da sociedade, através de uma audiéncia publica, para um amplo debate sobre as metas
e estratégias. Apos a sintese das contribuicGes da sociedade civil e ajustes posteriores no
texto do Plano, o documento foi encaminhado a Cadmara Municipal para aprovacdo. O
Plano Municipal de Educacdo de Coronel Vivida é composto por 20 Metas e suas

respectivas Estratégias alinhadas ao Plano Estadual de Educacdo e ao Plano Nacional de
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Educacdo. A Lei foi sancionada pelo Prefeito Frank Ariel Schiavini, no dia 22 do més de
junho de 2015. A partir de sua aprovacdo, a Secretaria Municipal de Educacdo
empenhou-se em promover acdes para dar visibilidade ao Plano e reconhecé-lo como

politica para a educagdo Vividense.

Em 12 de abril de 2021 foi constituida pela Portaria N2 018/2021 a Comissdo

Coordenadora para Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacao.

A Avaliacdo do Plano Municipal de Educagdo em 2021 iniciou com as reunides,
no decorrer do ano, onde foram discutidas formas de avalia-lo. Decidiu-se que 0s
integrantes da Comissdo Técnica estudariam as metas e estratégias do Plano. A Comissdo
optou que permanecesse a forma de apresentagao que segue, utilizando “Indicadores para
subsidiar o Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educacdo” Durante esta
avaliacdo continua a dificuldade na obtencdo de dados, levantamento de diagndsticos,
dado ainda que muitas metas e estratégias necessitam de percentuais, o que de certa
forma dificulta a sua mensuracdo. Propem-se um acompanhamento permanente de
avaliacdo do PME, com estudos centralizados e levantamento de dados sobre todos os

itens avaliados, e sistematizados num banco de informacdes.

Ainda nesta etapa, a equipe técnica elaborou o presente relatério, o qual foi
encaminhado para a Secretaria Municipal de Educacdo, Comissdo Coordenadora,
Conselho Municipal de Educacdo e comunidade para ciéncia da avaliagdo do Plano

Municipal de Educagao.
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

1

Universalizar, até 2016, a educacdo
infantil na pré-escola para as criancgas de
4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educacdo infantil em
creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia
deste PNE.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Proporcdo de pessoas de 4 a 5 anos
matriculadas na pré-escola

Conceitos e defini¢des

Percentual de criangas de 4 e 5 anos que

estdo matriculadas na pré-escola no
municipio. Mede a taxa liquida de
atendimento no municipio na faixa
etaria.

Férmula de calculo

(Niumero de pessoas de 4 e 5 anos
matriculadas na pré-escola / Numero
total de pessoas de 4 e 5 anos) X 100

Unidade de medida

% de pessoas.

Indicador 2

Propor¢cdo de pessoas de O a 3 anos
matriculada em creche

Conceitos e defini¢des

Percentual de criancas de 0 a 3 anos que
estdo  matriculadas em creche no
municipio. Mede a taxa liquida de
atendimento no municipio na faixa etaria

Férmula de calculo

(Nimero de pessoas de 0 a 3 anos
matriculadas em creche / NUmero total de
pessoas de 0 a 3 anos) X 100

Unidade de medida

% de pessoas.
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1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 | 64,2% 78,9% 88,0% 89,7% 99,80% | 109,1% | 100,7%
Indicador 2 | 27,3% 27,6% 30,1% 34,4% 36,5% 41,7% | 36,9%

Justificativa

A meta 1 estd com todas as suas estratégias em execucdo. Quanto ao indicador
2 o fator que determinou a baixa do percentual foi a pandemia.
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Meta

Texto da meta

Universalizar o ensino fundamental de 9
(nove) anos para toda a populacdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que
pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia
deste PNE.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual da populacdo de 6 a 14 anos
gue frequenta ou que ja concluiu o ensino
fundamental (taxa de escolarizacdo liquida
ajustada)

Conceitos e defini¢des

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos
que estdo matriculadas no municipio na
Educacdo Basica. Mede o grau de
atendimento escolar no municipio na
faixa etaria.

Férmula de calculo

(NUumero de pessoas de 6 a 14 anos
matriculadas no Ensino Fundamental
Regular ou no Ensino Médio Regular /
Numero total de pessoas de 6 a 14 anos)
X100

Unidade de medida

% de Pessoas.

Indicador 2

Percentual de pessoas de 16 anos com
pelo menos o Ensino Fundamental
concluido

Conceitos e definicGes

Férmula de calculo

Populacdo de 16 anos com o ensino
fundamental concluido / Populagdo de 16
anos) x 100
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Unidade de medida

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 | 159,3% | 154,8% 158,2% 161,2% | 106,3% | 107,1% | 106,4%
Indicador 2 0 0 0 0 0 0 0

Justificativa.

Indicador 2 Invidvel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe
todas as pessoas com Ensino Fundamental concluido e que estejam dentro ou fora da

escola.
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Meta

Texto da meta

Universalizar, até 2016, o atendimento
escolar para toda a populagdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até
o final do periodo de vigéncia deste PNE, a
taxa liquida de matriculas no ensino médio
para 85% (oitenta e cinco por cento).

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual da populacdo de 15a 17 anos
que frequenta a escola ou ja concluiu a
educacdo basica

Conceitos e definicdes

Percentual de pessoas de 15 a 17 anos
que estdo matriculadas no municipio na
Educacdo Basica. Mede o grau de
atendimento escolar municipio na faixa
etaria.

Férmula de calculo

(Numero de pessoas de 15 a 17 anos
matriculadas na escola / Nimero total
de pessoas de 15 a 17 anos) X 100

Unidade de medida

% de Pessoas.

Indicador 2

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos
qgue frequenta o ensino médio ou possui
educacgado basica completa

Conceitos e defini¢des

Percentual de pessoas de 15a 17 anos que
estdo matriculadas no municipio no Ensino
Médio Regular. Mede a taxa liquida de
atendimento no municipio na faixa etaria.

Férmula de calculo

(Nimero de pessoas de 15 a 17 anos
matriculadas no Ensino Médio Regular /
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Numero total de pessoas de 15 a 17 anos)
X100

Unidade de medida

% de Pessoas.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 | 100,2 | 105,1% 106,4% 98,5% | 104,3% | 91,6% | 113,2%
%
Indicador 2 | 64,6% | 66,2% 70,4% 75,9% 81,6% 85,8% | 96,2%

Justificativa

Todas as Estratégias elaboradas para essa meta se encontram em execucao.
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Meta

Texto da meta

4

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro)
a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educacdo basica e ao atendimento
educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual da populacdo de 4 a 17 anos
de idade com deficiéncia que frequenta
a escola.

Conceitos e definicdes

Férmula de calculo

(Populagdo de 4 a 17 anos com
deficiéncia que frequenta a escola /
Populacdo de 4 a 17 anos com
deficiéncia) x 100

Unidade de medida

Indicador 2

Percentual de alunos de 4 a 17 anos de
idade com deficiéncia, TGD e altas
habilidades ou superdotacdo que estudam
em classes comuns da educacgdo bdsica

Conceitos e definicGes

Férmula de calculo

(Matriculas em classes comuns da educacdo
basica de alunos de 4 a 17 anos de idade
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
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superdotacdo / Total de matriculas na
educacdo basica de alunos de 4 a 17 anos
de idade com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades superlotagdo) x 100

Unidade de medida

Indicador 3 Percentual de matriculas na educacdo
basica de alunos de 4 a 17 anos de idade
com deficiéncia, TGD, altas habilidades ou
superdotacdo que recebem atendimento
educacional especializado.

Conceitos e defini¢des

Formula de célculo (Matriculas em classes comuns da educacdo
bdsica de alunos de 4 a 17 anos de idade
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
superdotacdo / Total de matriculas na
educacdo basica de alunos de 4 a 17 anos
de idade com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades superdotacdo) x 100

Unidade de medida

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 - - - - - - -
Indicador 2 59,7% 62,2% 64,0% 75,2% 63,7% 63,7%
Indicador 3 - - - - - - 35,8%

Justificativa
Invidvel. O relatério de linha de base 2014, primeiro ciclo, utiliza o Censo
demografico como fonte de dados. Contudo, as perguntas e as alternativas de resposta

acerca de deficiéncias foram elaboradas de modo distinto nos Censos Demograficos de
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2000 e 2010. Auséncia de padronizagdo/definicdo conceitual, pois as fontes de dados
sugeridas (Censo demografico e escolar) possuem conceitos diferentes de deficiéncias. O
censo demografico engloba todas as pessoas (matriculadas ou ndo) e o censo escolar
apenas os matriculados. Ndo temos informacdes de transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao para as pessoas que estdo fora da
escola. Impossibilidade de desagregacdo municipal ano a ano.

Quanto ao indicador 3, incluido e calculado conforme Relatério do 33 Ciclo de
Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educagao — 2020(INEP).

Quanto as Estratégias elaboradas no Plano Municipal de Educagdao para atingir
essa meta, com excecdo da estratégias 4.10, que trata sobre a terminalidade especifica
dos alunos com necessidades especiais, todas as demais estdo em execucdo ou

executadas.
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Meta

Texto da meta

Alfabetizar todas as criangas, no maximo,
até o final do 32 (terceiro) ano do ensino
fundamental

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Proficiéncia dos alunos do 32 ano do Ensino
Fundamental em Leitura

Conceitos e defini¢des

Féormula de célculo

Os resultados da ANA sdo apresentados
em percentuais de estudantes em cada
escala de proficiéncia.

Unidade de medida

INDICADOR 5A

Distribuicao percentual dos estudantes do 32 ano do Ensino Fundamental nos niveis de

proficiéncia em leitura na ANA

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
2014 6,3% 40,2% 39,2% 14,3%
2016 14,1% 31,3% 39,8% 14,8%

Indicador 2

Proficiéncia dos alunos do 32 ano do Ensino
Fundamental em Escrita

Conceitos e definicGes

Férmula de calculo

Os resultados da ANA sdo apresentados
em percentuais de estudantes em cada
escala de proficiéncia.

Unidade de medida
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INDICADOR 5B
Distribuicdo percentual dos estudantes do 32 ano do Ensino Fundamental nos niveis de
proficiéncia em escrita na ANA

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
2014 2,1% 2,8% 2,8% 77,6% 14,7%
2016 9,4% 9,4% 0,8% 72,7% 7,8%
Indicador 3 Proficiéncia dos alunos do 32 ano do Ensino

Fundamental em Matematica

Conceitos e defini¢des

Os resultados da ANA sdo apresentados
em percentuais de estudantes em cada
escala de proficiéncia.

Formula de célculo

Unidade de medida

INDICADOR 5C
Distribuicao percentual dos estudantes do 32 ano do Ensino Fundamental nos niveis de
proficiéncia em escrita na ANA

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
2014 12,1% 38,6% 19,3% 30,0%
2016 15,4% 34,6% 26,9% 23,1%

Justificativa
Meta calculada conforme Relatério do 39 ciclo de Monitoramento das Metas do

Plano Nacional de Educagdo — 2020 (INEP).

Quanto as Estratégias elaboradas no Plano Municipal de Educacdo para essa meta

todas estdo em execucdo.

Quanto as avalicGes foi realizada uma avaliacdo interna individual de Lingua

Portuguesa e matematica, nas 10 escolas do municipio nos alunos do 32 ano, avaliando
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em Lingua Portuguesa leitura, interpretacdo oral, ortografia com escrita de frase. Em
Matematica, reconhecimento e formacao de nimeros até 1000 e posicdao numérica.
Baseado na observacao da avaliacdo, obtivemos o seguinte a tabela abaixo indica

a situacdo dos alunos dos 32 anos com dificuldades nos itens avaliados.

NAO LE LE PAUSADO NAO CONHECE N2 ATE100 | NAO SABE POSICAO
NUMERICA
30 41 60 133
11,40% 15,58% 22,81% 50,57%

Avaliando as necessidades dos 32 anos, foi sugerido um trabalho
diferenciado para o grupo de criangas que ainda ndo estdo alfabetizadas. Para essas
turmas, a Secretaria autorizou que atendesse essas criancas individualmente uma vez na
semana pela professora, priorizando leitura, escrita e matematica.

Apos foi realizado orientacGes as pedagogas;

Realizado encontro pedagdgico com as professoras. Esse encontro foi planejado,
a partir das necessidades das turmas. Abordando na disciplina de Lingua Portuguesa os
seguintes assuntos:

- Género textual (literatura infantil Chapeuzinho Vermelho, musica e bilhete);

- A partir dos géneros foi sugerido: interpretacdo, rimas, frases, ortografia, sons
de letras, pontuacdo, tipos de letras, encenacdo, representacdo com os personagens da
histéria para trabalhar relato da crianca, Recorte e colagem com a cesta de doces, jogo
da trilha, producdo de texto com sequéncia de imagens, reestruturacdo de texto.

- Em matematica, trabalhado com as professoras as FICHAS ESCALONADAS com
énfase em: ditado, formacdo de ndmero, problemas, o que é, o que é, composicdo e
decomposicdo.

- Refletido também sobre problemas matematicos, diferenciando exercicios
matematicos de situacdes problemas.

- As 4 operacges e construcdo das tabuadas.
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Meta

Texto da meta

6

Oferecer educagdo em tempo integral em, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as)
alunos(as) da educacdo basica.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual de alunos da educacdo basica
publica que pertencem ao publico alvo da ETI
e que estdao em jornada de tempo integral

Conceitos e defini¢des

Formula de célculo

(Nimero de alunos ETI / Niumero de alunos
matriculados na educacdo basica publica) x
100

Unidade de medida

Indicador 2

Percentual de escolas publicas da educacgao
basica que possuem, pelo menos, 25% dos
alunos do publico alvo da ETI em jornada de
tempo integral.

Conceitos e definicbes

Férmula de calculo

(Numero de escolas que possuem pelo menos
25% dos alunos do publico alvo da ETI em
jornada de tempo integral / Numero de
escolas que possuem pelo menos um aluno do
publico alvo

Unidade de medida
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1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 40,9% 32,2% 27,1% 32,2% 14,6% | 13,3% | 12,8%
Indicador 2 80,0% 76,2% 66,7% 71,4% 28,6% | 23,8% | 23,8%

Justificativa

Calculado conforme Relatério do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano
Nacional de Educagdo - 2020 (INEP). Pdblico Alvo da ETI = sdo os alunos da educagdo
basica cujas matriculas de escolarizacdo sdo em escola publica, presenciais e ndo
pertencem a Educacdo de Jovens e Adultos nem a Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, oferecida na forma Subsequente ou Concomitante; Jornada de Tempo Integral =
é a jornada cuja duracdo é, em média, igual ou superior a sete horas diarias, contabilizada
a partir da soma da carga horaria da matricula de escolarizacdo do aluno na escola publica
com a carga horaria total das matriculas de Atividade Complementar (AC) e/ou de
Atendimento Educacional Especializado (AEE) realizadas em instituicdes publicas e/ou

privadas.

Quanto as Estratégias elaboradas no Plano Municipal de Educacdo para essa

meta todas estdo em execucgao.
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Meta Texto da meta

7 Fomentar a qualidade da educacdo bdsica em
todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir
as seguintes médias nacionais para o IDEB nos anos
2015, 2017, 2019 e 2021, com respeito aos anos
iniciais do ensino fundamental, respectivamente:
5,2 -55-5,7 - 6,0; aos anos finais do ensino
fundamental: 4,7 - 5,0 - 5,2 - 5,5; e ao ensino
médio: 4,3-4,7-5,0-5,2.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Ideb dos anos iniciais do ensino fundamental

Conceitos e defini¢des

Formula de calculo Taxa média de aprovagdo nos anos iniciais do
ensino fundamental x Proficiéncia média
padronizada dos alunos do 52 ano do ensino
fundamental nas avaliagdes do Saeb
(Aneb/Prova Brasil).

Unidade de medida

Indicador 2
Ideb dos anos finais do ensino fundamental

Conceitos e definicbes

Formula de calculo Taxa média de aprovacdo nos anos finais do
ensino fundamental x Proficiéncia média
padronizada dos alunos do 92 ano do ensino
fundamental nas avaliacgbes do Saeb
(Aneb/Prova Brasil) Taxa média

Unidade de medida
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Indicador 3
Ideb do ensino Médio

Conceitos e defini¢des

Formula de calculo Taxa média de aprovagao do ensino médio x
Proficiéncia média padronizada dos alunos da 32
série do ensino médio na avaliagdo do Saeb
(Aneb)

Unidade de medida

1.3 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2013 2015 2017 2019
Indicador 1 5,8 6,0 6,1 6,6
Indicador 2 4,6 4,7 4,8 5,1
Indicador 3 - - 4,2 4.4

Justificativa
Os Dados calculados foram disponibilizados pelo INEP.

Quanto as Estratégias elaboradas no Plano Municipal de Educacdo para essa

meta todas estdo executadas ou em execucdo.
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Meta Texto da meta

8 Elevar a escolaridade média da populacdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

1.3 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Escolaridade média, em anos de estudo, da
populacdo de 18 a 29 anos de idade.

Conceitos e defini¢des

Formula de calculo Soma dos anos de estudo das pessoas na
faixa etaria de 18 a 29 anos de idade / Total
da populacdo de 18 a 29 anos de idade

Unidade de medida % de pessoas

Justificativa
Invidvel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos todas as

pessoas na faixa etdria selecionada. Informacdo disponivel somente para anos censitarios.

Indicador 2 Escolaridade média, em anos de estudo,
da populacdo de 18 a 29 anos de idade
residente no area rural.

Conceitos e definicdes

Formula de calculo Soma dos anos de estudo das pessoas na
faixa etdria de 18 a 29 anos de idade
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residente no campo / Populacdo de 18 a 29
anos de idade residente no campo.

Unidade de medida % de pessoas

Justificativa

Invidavel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos
todas as pessoas na faixa etaria selecionada. Informacdo disponivel somente para anos

censitarios.

Indicador 3 Escolaridade média, em anos de estudo, da
populacdo de 18 a 29 anos pertencente aos
25% mais pobres (renda domiciliar per
capita)

Conceitos e definicbes

Formula de calculo Soma dos anos de estudo das pessoas na
faixa etaria de 18 a 29 anos de idade
pertencentes aos 25% mais pobres /
Populagdo de 18 a 29 anos de idade
pertencente aos 25% mais pobres

Unidade de medida % de pessoas

Justificativa

Inviavel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos
todas as pessoas. Informacado disponivel somente para anos censitarios. Mesmo para
Estado o coeficiénte de variagdo da PNAD ndo recomenda desagregacao para essa faixa

etdria, seguida de faixas de rendimento.

Indicador 4 Razdo percentual entre a escolaridade média
de negros e ndo negros na faixa etaria de 18
a 29 anos
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Conceitos e defini¢des

Formula de célculo (Soma dos anos de estudo de negros 'pretos
e pardos' na faixa etdria de 18 a 29 anos de
idade / Populagdo de negros 'pretos e pardos'
de 18 a 29 anos de idade // Soma dos anos de
estudos de ndo negros 'brancos e amarelos'
na faixa etdria de 18 a 29 anos de idade /
populacdo de ndo negros ‘'brancos e
amarelos' de 18 a 29 anos de idade

Unidade de medida % de pessoas

Justificativa

Invidvel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos

todas as pessoas. Informacdo disponivel somente para anos censitarios.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Indicador 1
Indicador 2 —
Indicador 3 e
Indicador 4

Apesar desta meta ndo ter dados estatistico para informar a progressdo. As
Estratégias elaboradas no Plano Municipal de Educacdo para essa meta todas estdo em

execugdo ou executadas.
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Meta Texto da meta

9 Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo
com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PNE, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15
anos ou mais de idade

Conceitos e defini¢des

Formula de calculo (Populagdo com 15 anos ou mais de idade
que sabe ler e escrever / Total da populacdo
com 15 anos ou mais de idade) x 100

Unidade de medida % de pessoas

Justificativa
Inviavel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe se a pessoa sabe

ler ou escrever. Informacdo disponivel somente para anos censitarios.

Indicador 2 Taxa de analfabetismo funcional de pessoas
de 15 anos ou mais de idade

Conceitos e definicbes

Formula de calculo (Populacdo de 15 anos ou mais de idade
gue ndo concluiu os anos iniciais do ensino
fundamental ou n3o sabe ler/escrever /
Total da populagdo com 15 anos ou mais de
idade) x 100

Unidade de medida
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1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Indicador 1 Invidvel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe se a
pessoa sabe ler ou escrever. Informacdo disponivel somente para anos
censitarios.
Indicador 2 Invidvel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe a

escolaridade dos individuos, uma vez que "analfabetismo funcional" foi
conceituado no PNE em Movimento como baixa escolaridade.
Informacdo disponivel somente para anos censitarios.

Justificativa

Esta meta ndo tem dados estatisticos informando a progressdo. Quanto as

Estratégias elaboradas no Plano Municipal de Educacdo para essa meta na sua maioria

sdo invidvel para esse periodo, pois o Municipio de Coronel Vivida ndo possuiu turma de

Educacdo de Jovens e Adultos aberta, devido a falta de Demanda.
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Meta Texto da meta

10 Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das matriculas de educacdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental
e médio, na forma integrada a educacdo
profissional.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Percentual de matriculas da educacdo de
jovens e adultos na forma integrada a
educacdo profissional

Conceitos e definicdes

Formula de célculo (Matriculas da Educacdo de Jovens e
Adultos de nivel fundamental e médio
integrada a Educacdo Profissional / Total
de matriculas da Educacdo de Jovens e
Adultos de nivel fundamental e médio) x
100

Unidade de medida

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Justificativa.

Calculado conforme Relatério do 3¢ Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano
Nacional de Educagdo - 2020 (INEP).

Essa meta ndo tem dados para afericdo, entretanto as estratégias elaboradas para
a Meta 10 no Plano Municipal de Educacdo 75% estdo em execucdo e 25% sao estratégias

invidveis visto que a rede municipal ndo tem turma de Educacdo de Jovens e Adultos.
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Meta

Texto da meta

11

Triplicar as

matriculas da educacgdo
profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo
menos 50% (cinquenta por cento) da
expansdo no segmento publico.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

NUmero absoluto de matriculas em EPT de
nivel médio.

Conceitos e defini¢des

Féormula de célculo

Total de Matriculas de Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio

Unidade de medida

Calculado conforme Relatdrio do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano

Nacional de Educagdo - 2020 (INEP).

Indicador 2

Participacdo do segmento publico na
expansdo da EPT de Nivel Médio

Conceitos e definicbes

Férmula de calculo

((Matriculas no ano - matriculas em 2013)
publico / (Matriculas no ano - matriculas
em 2013) total)) x 100

Unidade de medida

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014

2015

2016 2017 2018 2019 2020

Indicador 1

176

305

790 761 886 902 599

Indicador 2

Calculado conforme Relatério do 22 Ciclo de Monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educacdo - 2018 (INEP).
Condicionante do Indicador 11B: sua formula so é aplicavel
qguando, no periodo analisado, houver expansao (positiva) de
matriculas.
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Indicador 3

Expansdo acumulada da EPTde Nivel
Médio publica.

Conceitos e defini¢bes

Formula de célculo

(Matriculas no ano - matriculas em 2013)
publico / (Matriculas no ano - matriculas
em 2013) total) x 100

Unidade de medida

Ano Expansdo Expansao Expansao Expansao Expansao Expansao Expansao
2013-2014 | 2013-2015 2013-2016 2013-2017 2013-2018 2013-2019 2013-2019
Indicador | -28,7% 23,5% 219,8% | 208,8% | 258,7% | 265,2% | 142,5%

Fonte: INEP- Censo Escolar da Educagdo Basica

Justificativa

Quanto a meta 11 as estratégias elaboradas no Plano Municipal de Educagdo sdo

estratégias de incentivo as quais estdo todas em execucao.
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Meta

Texto da meta

12

Elevar a taxa bruta de matricula na
educacgdo superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Taxa bruta de matriculas na graduacao

Conceitos e definicdes

Féormula de célculo

(Total da populagdo que frequenta
cursos de  graduacdo / Total da
populacdo de 18 a 24 anos) x 100

Unidade de medida

Indicador 2

Taxa liquida de escolarizacdo na educacao
superior

Conceitos e definicbes

Férmula de calculo

(Populacdo de 18 a 24 anos que frequenta
ou ja concluiu cursos de graduacdo / Total
da populacdo de 18 a 24 anos) x 100.

Unidade de medida

Indicador 3

Participacdo do segmento publico na
expansdo de matriculas de graduacao

Conceitos e definicdes
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Formula de célculo (Variacdo das matriculas em cursos de
graduacdo de IES publicas no periodo /
Variacdo total das Matriculas em cursos
de graduacdo no periodo) x 100

Unidade de medida

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Indicador 1
Indicador 2

Justificativa

Quanto a Meta 12, o Municipio ndo possui dados para afericdo. No que tange as
estratégias referente a esta meta no Plano Municipal de Educacdo todas estdo em

execucao.
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Meta Texto da meta

13 Elevar a qualidade da educacgdo superior e
ampliar a propor¢cdao de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educagao superior
para 75% (setenta e cinco por cento),
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e
cinco por cento) doutores

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Percentual de docentes com mestrado ou
doutorado na educacdo superior

Conceitos e defini¢des

Formula de calculo (Docentes com mestrado ou doutorado
na Educacdo Superior / Total de
docentes na Educacdo

Superior) x 100

Unidade de medida

Ndo se aplica a municipios. O limitador é que o indicador s6 é possiveis ser
replicado para municipios em que ha oferta da educacdo superior. Ainda assim, o dado é
pouco fidedigno pois o professor pode ou ndo residir no mesmo municipio da instituicdo
de ensino superior. A fonte de dados é o Censo do Ensino Superior do INEP. A alternativa
seria ndo medir o indicador para municipio, pois ndo avalia o alcance da meta no ambito

municipal.

Indicador 2
Percentual de docentes com doutorado

na educacdo superior

Conceitos e definicdes

Formula de calculo (Docentes com doutorado na Educacdo
Superior / Total de docentes na Educacgdo
Superior) x 100
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Unidade de medida

Ndo se aplica a municipios. O limitador é que o indicador sé é possiveis ser
replicado para municipios em que ha oferta da educacdo superior. Ainda assim, o dado é
pouco fidedigno pois o professor pode ou ndo residir no mesmo municipio da instituicao
de ensino superior. A fonte de dados € o Censo do Ensino Superior do INEP. A alternativa
seria ndo medir o indicador para municipio, pois ndo avalia o alcance da meta no ambito

municipal.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Indicador 1
Indicador 2

Justificativa.

Quanto a meta 13 essa meta ndo se aplica ao municipio. As estratégias elaboradas

para atingir essa meta sdo incentivo e estdo em 50% em execucdo e 50% nao executada.
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Meta Texto da meta

14 Elevar gradualmente o numero de
matriculas na pods-graduagdo stricto sensu,
de modo a atingir atitulacdo anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e
cinco mil) doutores.

1.1-FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 NUimero de titulos de mestrado
concedidos por ano

Conceitos e defini¢des

Formula de calculo Titulos de mestrado concedidos por ano
no Pais

Unidade de medida

Ndo se aplica a municipios. O limitador para o indicador, é que a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) divulga o dado apenas para o
estado, ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde foi concedido o titulo. O
dado ndo é disponivel para municipios.

Indicador 2 Numero de titulos de doutorado
concedidos por ano..

Conceitos e definicbes

Férmula de calculo Numero de titulos de doutorado
concedidos por ano

Unidade de medida

Ndo se aplica a municipios. O limitador para o indicador, é que a Coordenacédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) divulga o dado apenas para o
estado, ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde foi concedido o titulo. O
dado ndo é disponivel para municipios.
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1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Indicador 1

Indicador 2

Justificativa

A Meta 14 ndo possui dados para afericdo, considera-se uma meta de
incentivo, entretanto no quadro préprio do magistério somente 9% dos docentes ndo

possuem pos Graduacgao.
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Meta

Texto da meta

15

Garantir, em regime de colaboracdo entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia deste PNE, politica nacional de
formacdo dos profissionais da educacdo de
que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do
art. 61 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educacao
basica possuam formacdo especifica de
nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na drea de conhecimento em
que atuam.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Proporcdo de docéncias da educacdo
infantil com professores cuja formacdo
superior estd adequada a drea de
conhecimento que lecionam

Conceitos e definicbes

Férmula de calculo

Quantidade de docéncias da educacdo
infantil com professores cuja formacdo

superior estd adequada a drea de
conhecimento que lecionam /
Quantidade total de docéncias da

educacdo infantil) x 100

Unidade de medida

Calculado conforme Relatério do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do

Plano Nacional de Educagdo - 2020 (INEP).

Indicador 2

Proporcdo de docéncias dos anos iniciais
do ensino fundamental com professores
cuja formacdo superior estd adequada a

area de conhecimento que lecionam.
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Conceitos e defini¢des

Férmula de célculo

(Quantidade de docéncias dos anos iniciais
do ensino fundamental com professores
cuja formacdo superior estd adequada a
area de conhecimento que lecionam /
Quantidade total de docéncias dos anos
iniciais do ensino fundamental) x 100

Unidade de medida

Calculado conforme Relatério do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do

Plano Nacional de Educacdo - 2020 (INEP).

Indicador 3

Proporc¢do de docéncias dos anos finais do
ensino fundamental com professores cuja
formacdo superior estd adequada a drea de
conhecimento que lecionam.

Conceitos e defini¢des

Féormula de célculo

(Quantidade de docéncias dos anos finais
do ensino fundamental com professores
cuja formacdo superior estd adequada a
area de conhecimento que lecionam /
Quantidade total de docéncias dos anos
finais do ensino fundamental ) x 100

Unidade de medida

Calculado conforme Relatoério do 3¢ Ciclo de Monitoramento das Metas do

Plano Nacional de Educacdo - 2020 (INEP).

Indicador 4

Proporcdo de docéncias do ensino médio
com professores cuja formagdo superior
estda adequada a drea de conhecimento
que lecionam.

Conceitos e definicGes
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Formula de calculo (Quantidade de docéncias do ensino médio
com professores cuja formacdo superior
estd adequada a area de conhecimento
que lecionam / Quantidade total de
docéncias do ensino médio) x 100

Unidade de medida

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 | 54,2% | 62,2% 63,8% 68,4% 60,3% 68,2% 78,5%
Indicador2 | 71,1% | 81,6% 86,1% 84,5% 76,6% 75,6% 80,0%
Indicador 3 | 73,3% | 80,2% 76,0% 78,4% 77,2% 77,2% 79,9%
Indicador4 | 74,2% | 76,4% 78,6% 75,6% 72,7% 67,6% 86,6%

Justificativa

Quanto assegurar que todos os professores da Rede Municipal Educacdo basica
possuam formacdo especifica em nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area
de conhecimento que atuam o percentual da projecdo do IPARDES de junho de 2021 é
de 77,7%. Ja para a rede municipal de ensino o percentual é de 8

Quanto ao indicador 1 o percentual apresentado na progressao do IPARDES é de
78,5%, porém analisando os dados do Recursos Humano o percentual obtido foi de

91,48%.

Quanto ao indicador 2 o percentual apresentado na progressdao do IPARDES é de
80,0% porém analisando os dados do Recursos Humano o percentual obtido foi de
86,56% dos docentes com pedagogia e Normal Superior, os 13,44% dos docentes que
possuem graduacdo em outras areas possuem com formacdo inicial o magistério em

nivel Médio.
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Meta

Texto da meta

16

Formar, em nivel de pds-graduagdo, 50%
(cinquenta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o Ultimo ano de vigéncia
deste PNE, e garantir a todos(as) os(as)
profissionais da educacdo basica

formacdo continuada em sua drea de
atuacdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos sistemas
de ensino.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual de professores da educacdo
basica com pods-graduacdo lato sensu ou
stricto sensu.

Conceitos e defini¢des

Féormula de célculo

(Professores com pds-graduacdo / Total
de professores) x 100

Unidade de medida

Calculado conforme Relatério do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano

Nacional de Educacgdo - 2020 (INEP).

Indicador 2

Percentual de professores da educacdo
basica que realizaram cursos de formacdo
continuada

Conceitos e defini¢des

Férmula de calculo

(Professores com formacdo continuada /
Total de professores) x 100

Unidade de medida

Calculado conforme Relatério do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do
Plano Nacional de Educagdo - 2020 (INEP).
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1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 83,9% 82,8% 80,2% 81,6% 84,5% | 88,9% | 85,9%
Indicador 2 75,7% 81,9% 84,7% 87,9% 84,9% | 84,2% | 82,8%

Justificativa

A meta estabelece que até o Ultimo ano de vigéncia do Plano, 50% dos professores
da educacdo basica estejam formados em nivel de pds-graduacdo. A Rede municipal

atinge, segundo dados do Recursos Humano 90% superando o percentual estabelecido.

Em relacdo a formacdo continuada, anualmente, a rede municipal de ensino
oferece formacdo continuada a todos os profissionais da educac¢do, porém o municipio

ndo possui um Plano de Formacgao Continuada.
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Meta Texto da meta

17 Valorizar os(as) profissionais do magistério
das redes publicas de educac¢do basica de
forma a equiparar seu rendimento médio
ao dos(as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do
sexto ano de vigéncia deste PNE.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Relacdo percentual entre o rendimento
bruto médio mensal dos profissionais do
magistério das redes publicas da educacao
basica, com nivel superior completo, e o
rendimento bruto médio mensal dos
demais profissionais assalariados, com
nivel superior completo.

Conceitos e defini¢des

Formula de calculo Rendimento bruto médio mensal dos
profissionais do magistério das redes
publicas de educacdo bdsica, com nivel
superior completo / Rendimento bruto
médio mensal dos demais profissionais
assalariados com o mesmo nivel de
escolaridade) x 100

Unidade de medida

Justificativa

As estratégias elaboradas no Plano Municipal de Educacdo para atingir a meta 17
foram avaliadas como 60% em execuc¢do ou executado, 20% parcialmente executado
tendo em vista que 2021, o municipio ainda ndo conseguiu cumprir com os 2/3 da carga

horario para a hora atividade, 20% ainda ndo iniciado.
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Meta

Texto da meta

18

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a
existéncia de planos de carreira para os(as)
profissionais da educacdo basica e superior
publica de todos os sistemas de ensino, e,
para o plano de carreira dos(as)
profissionais da educacdo bdsica publica,
tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em Lei
Federal, nos termos do inciso VIl do art.
206 da Constituicdo Federal.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual de unidades federativas que
possuem PCR dos profissionais do
magistério

Conceitos e defini¢des

Féormula de célculo

(Unidades federativas com PCR vigentes
/ Total de unidades federativas) x 100

Unidade de medida

Ndo se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacdo nos estados da

federacdo

Indicador 2

Percentual de unidades federativas que
preveem o limite maximo de 2/3 da
carga horaria para atividades de
interagdo com os educandos.

Conceitos e defini¢bes

Férmula de calculo

Unidades federativas que preveem o
limite maximo de 2/3 da carga horaria
para atividades de interacdo com os
educandos / Total de wunidades
federativas) x 100.
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Unidade de medida

Ndo se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situagao nos estados da
federacao

Indicador 3 Percentual de unidades federativas que
atendem ao PSNP

Conceitos e defini¢bes

Formula de calculo (Unidades federativas que atendem ao
PSNP / Total de unidades federativas) x
100

Unidade de medida

Ndo se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacdo nos estados da
federacdo

Indicador 4 Percentual de unidades federativas que
possuem PCR dos profissionais da
educagdo que ndo integram o
magistério

Conceitos e definicbes

Formula de calculo (Unidades federativas com PCR vigentes
para profissionais da educacdo que ndo
integram o magistério/Total de unidades
federativas) x 100

Ndo se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacdo nos estados da
federacdo

Indicador 5 Percentual de municipios que possuem
PCR dos profissionais do magistério.

Conceitos e defini¢des

Formula de calculo (Municipios com PCR vigentes/ Total de
municipios) x 100

Calculado conforme Relatério do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do
Plano Nacional de Educagdo - 2020 (INEP).
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Dados / Indicador 5

Ano

2014

2018

Indicador

Sim

Sim

Fonte IBGE - MUNIC

Indicador 6

Percentual de municipios que preveem
o limite maximo de 2/3 da carga horéria
para atividades de interacdo com os
educandos

Conceitos e defini¢des

Formula de célculo

(Municipios que preveem o limite
maximo de 2/3 da carga horaria para a
atividade de interacdo com os
educandos / Total e municipios) x 100

Unidade de medida

Calculado conforme Relatdrio do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano

Nacional de Educacdo - 2020 (INEP). Fonte: Pesquisa de Informacdes Basicas

Municipais/IBGE 2014 -2018. Para este indicador o dado disponivel é a partir de 2018

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Dados / Indicador 5

Ano 2018

Indicador Sim

Fonte IBGE - MUNIC

Indicador Nacional 7 Percentual de municipios que atendem
ao PSNP

Indicador Proposto Municipios com PSNP definido em lei
Municipal

Conceitos e definicbes Verifica se Piso salarial da carreira do
magistério publico estad definido em lei
municipal.

Formula de calculo Ndo se aplica

Unidade de medida Dicotbmica (sim ou ndo) acerca da
existéncia da lei no municipio.
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1.3 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Dados / Indicador 7

Ano 2018

Indicador Ndo

Fonte IBGE - MUNIC

Indicador Nacional 8 Percentual de municipios que possuem
PCR dos profissionais da educacdo que
ndo integram o magistério.

Indicador Proposto Municipios com PCR dos profissionais da
educagdo que ndo integram o
magistério.

Conceitos e defini¢des Verifica existéncia de Plano de Carreira
vigente para os profissionais da
educacgao ndo docentes.

Formula de célculo Ndo se aplica

Unidade de medida Dicotbmica (sim ou ndo) acerca da
existéncia da lei no municipio.

Dados / Indicador 8

Ano 2018

Indicador Ndo

Fonte IBGE - MUNIC

Justificativa

Calculado conforme Relatério do 22 Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano

Nacional de Educacdo - 2018 (INEP). Fonte: Pesquisa de InformacBes Basicas

Municipais/IBGE 2014 -2018. Para este indicador o dado disponivel é a partir de 2018.

Percentual de unidades federal que selecionam diretores de escolas publicas da rede de

ensino estadual por meio de eleicBes e critérios técnicos de mérito e desempenho.

Verifica-se o cumprimento do piso salarial do professor no ambito da rede

municipal. Em maio de 2020 passou a vigorar o Novo Plano de Cargos e Salario Lei

2991/20.
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Quanto as estratégias para atingir a meta 18 o municipio encontra-se 67% das
estratégias em execucdo ou executado, e 33 % ndo executado e sendo necessario suprir
tendo em vista as alteracdo do Plano de Cargos e Salarios que suprimiu o vinculo CLT para

servidores ativos e ndo prevé licenga para estudo.
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Meta

Texto da meta

19

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois)
anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da educacdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho
e a consulta publica a comunidade escolar,
no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da unido para tanto

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual de escolas publicas que selecionam
diretores por meio de processo seletivo
qualificado e eleicdo com participacdo da
comunidade escola

Conceitos e defini¢des

Féormula de célculo

(Quantidade de escolas publicas que selecionam
diretores por meio de processo seletivo
qualificado eleicdo com participacdo da
comunidade escolar / Quantidade total de
escolas publicas) x 100

Unidade de medida

Dados / Indicador 1

Ano 2020

Indicador 9,5%

Fonte INEP — Censo Escolar da Educagdo Basica

Indicador 2

Percentual de existéncia de colegiados
intraescolares (conselho escolar,
associagao de pais e mestres,
grémio estudantil) nas escolas publicas
brasileiras

Conceitos e definicdes

Férmula de calculo

(Quantidade dos orgdos colegiados
intraescolares (conselhos escolares,
associacbes de pais e  mestres
e grémios estudantis) existentes nas
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escolas publicas de educacdo basica /
Quantidade maxima possivel dos érgdos
colegiados  intraescolares  (conselhos
escolares, associagdes de pais e mestres e
grémios estudantis) nas escolas publicas de
educacdo basica) x 100

Unidade de medida

Dados / Indicador 2

Ano 2020
Indicador 66,7%
Fonte INEP — Censo Escolar da Educagao Basica

Indicador 3 Percentual de existéncia de colegiados
extraescolares (Conselho Estadual de
Educacdo, Conselhos de Acompanhamento
e Controle Social do Fundeb, Conselhos de
Alimentagao Escolar e Férum Permanente
de Educacdo) nas unidades federativas.

Conceitos e definicbes
Formula de calculo (Quantidade de odrgdos colegiados
extraescolares (Conselhos Estaduais de
Educacdo, Conselhos de Controle e
Acompanhamento Social do Fundeb,
Conselhos de Alimentacdo Escolar e Féruns
Permanentes de Educacdo) existentes nas
unidades federativas / Quantidade maxima
possivel dos 6rgdos colegiados
extraescolares (Conselhos Estaduais de
Educacdo, Conselhos de Controle de
Acompanhamento Social do Fundeb,
Conselhos de Alimentacdo Escolar e Féruns
Permanentes de Educacdo) nas unidades
federativas) x 100

Unidade de medida

Ndo se aplica a municipio. Esse indicador se refere & situacdo nos estados da

federacdo.
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Indicador 4 Percentual de oferta de infraestrutura e
capacitacdo aos membros dos Conselhos
Estaduais de Educacdo, Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social do
Fundeb e Conselhos de Alimentacdo
Escolar pelas unidades federativas

Conceitos e defini¢des
Formula de calculo (Quantidade de oferta de infraestrutra e de
capacitacdo aos membros dos Conselhos
Estaduais de  Educacdo, Conselhos de
Controle e Acompanhamento Social do
Fundeb, Conselhos de Alimentacdo
Escolar pelas unidades federativas /
Quantidade maxima possivel de oferta de
infraestrutura e de capacitacdo aos
membros dos Conselhos Estaduais de
Educacdo, Conselhos de Controle e
Acompanhamento Social do Fundeb e
Conselhos de Alimentacdo Escolar pelas
unidades federativas) x100

Unidade de medida

Ndo se aplica a municipio. Esse indicador se refere & situacdo nos estados da

federacao.

Indicador 5 Percentual de existéncia de colegiados
extraescolares (Conselho  Municipal de
Educacgdo, Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb, Conselhos de
Alimentacdo Escolar e Forum Permanente de
Educacdo) nos municipios

Conceitos e definicbes

Formula de calculo (Quantidade de orgaos colegiados
extraescolares (Conselhos Municipais de
Educacdo, Conselhos de Controle e

Acompanhamento  Social do  Fundeb,
Conselhos de Alimentacao Escolar e Féruns
Permanentes de Educacdo) existentes no
municipio / Quantidade maxima possivel dos
orgdos colegiados extraescolares (Conselhos
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Municipais de Educagdo, Conselhos de
Controle e
Fundeb, Conselhos de Alimentacdo Escolar e
Foruns Permanentes de Educacdo) nos
municipios) x 100

Acompanhamento Social do

Unidade de medida

Dados / Indicador 5

Ano 2018

Indicador 75%

Fonte IBGE — MUNIC

Indicador 6 Percentual de oferta de infraestrutura e
capacitacdo aos membros de Conselho
Municipal de Educacdo, Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social do
Fundeb e Conselhos de Alimentacdo
Escolar pelos municipios.

Conceitos e definicdes

Formula de calculo Quantidade de oferta de infraestrutra e de
capacitacdo aos membros dos Conselhos
Municipais de Educacdo, Conselhos de
Controle e Acompanhamento Social do
Fundeb, Conselhos de Alimentacdo
Escolar pelos municipios / Quantidade
maxima  possivel de  oferta de
infraestrutura e de capacitacdo aos
membros dos Conselhos Municipais de
Educacdao, Conselhos de  Controle
e Acompanhamento Social do Fundeb e
Conselhos de Alimentacdo Escolar pelos
municipos) x 100.

Unidade de medida

Dados / Indicador 6

Ano 2018

Indicador 50,0%

Fonte IBGE — MUNIC
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Justificativa
Essa meta esta ligada ao fazer dos gestores das unidades escolares e, também, na
continuidade das politicas de gestdo escolar, especialmente, as de acesso ao cargo de
diretor escolar na rede publica de ensino. No periodo avaliado, no que tange a escolha do
diretor foi realizado consulta publica (eleicdo indireta).
Quanto as estratégias previstas no Plano Municipal de Educacdo para cumpri a

meta 19 todas as estratégias estdo executadas ou em execucao.
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Meta

Texto da meta

20

Ampliar o investimento publico em
educacdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento)
do produto interno bruto - PIB do pais no 52
(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no
minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Nacional

Gasto publico em educacdo publica em
proporcdo ao PIB

Indicador Proposto

Percentual de despesa orcamentaria publica
municipal em educacdo em relacdo ao
produto interno bruto (PIB) municipal (a
precos correntes)

Conceitos e definicdes

Mensura a participacdo das despesas
municipais em educac¢do no PIB municipal.

Férmula de calculo

(Despesa orcamentdria publica municipal
em educacdo / produto Interno bruto) X
100

Unidade de medida

% de despesas/ PIB

1.4 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano

2014

2015

2016 2017 2018

Indicador 1

3,7%

2,7%

2,7% 2,9% 2,8%
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Indicador 2

Gasto publico em proporg¢do ao PIB

Indicador Proposto

Percentual da despesa liquidada em
educagao no orgcamento liquidado total.

Conceitos e defini¢bes

Mensura a participacdo das despesas
municipais em educac¢do no orcamento
publico municipal.

Féormula de célculo

(Despesa orcamentaria publica municipal
em educacdo / Orgamento publico
municipal) X 100

Unidade de medida

% de despesas

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano

2014

2015

2016 2017 2018 2019

Indicador 2

34,0%

25,1%

27,5% 26,3% 24,3% 26,2%

Justificativa

Quanto a meta 20 foram elaboradas estratégias no Plano Municipal de Educacdo

para atingir essa meta em avaliagao ao Plano Municipal constatou-se que 71,4% das

estratégias estdo em execugdo ou executadas, 18,6 sdo necessarias adequar e atualizar a

redagao e 10% das estratégias nao foram iniciadas.
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2. CONCLUSAO E RECOMENDAGOES

Durante este estudo do Plano Municipal de Educacdo (PME) percebe-se que grande
parte dos indicadores utilizados para o acompanhamento do PME necessitam de dados
atualizados. Os dados oficiais disponiveis no momento foram retirados dos “Indicadores para

subsidiar o Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educagdo”

Apods estudo e andlise de todas as estratégias das 20 metas do Plano Municipal de
Educacdo, pela Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento, a qual fez sua avaliacdo com
supressdo, alteracdo e adequacdo de algumas estratégias, essas alteracdo foram
submetidas a votacdo na Il Conferencia Municipal de Educacdo no dia 09 de dezembro de
2021, onde todas as alteracdo foram aprovadas. Percebeu-se que ha comprometimento
por parte das redes em cumprir as metas e estratégias do referido Plano. Porém serdo
necessarias mais acdes, para que até 2024, todas as metas sejam alcancadas. O municipio
estd engajado em cumprir as metas em seus prazos, mas algumas delas precisam do apoio

dos Governos Estadual e Federal para que sejam efetivadas.
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Secretdria Municipal de Educacéo, Cultura e Deporto
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