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1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacédo de Coronel Vivida € um instrumento que
norteia politicas, programas e ac¢fes planejadas para o Municipio, com vistas a
alcancar patamares adequados de qualidade e equidade na Educacao. Elaborado
no periodo entre novembro de 2014 e junho de 2015, considerando o
acompanhamento do MEC/UNDIME/SEED, garantiu a participacdo dos diferentes
segmentos da Educacdo, da Sociedade Civil e das Instituicdes Educacionais. A
comisséo realizou uma analise criteriosa da situacdo da Educagédo no Municipio de
Coronel Vivida, fundamentada nas discussdes e documentos produzidos a partir dos
principais indicadores educacionais, demograficos e socioeconémicos do Municipio.

As conclusdes obtidas a partir dessa analise contribuiu, para uma viséo global
e sistémica da Educacg&o Municipal, possibilitando que fossem estabelecidas metas
e estratégias voltadas as prioridades do Municipio.

A versdao preliminar do Plano Municipal de Educacao foi submetida a analise
da sociedade, através de uma audiéncia publica, para um amplo debate sobre as
metas e estratégias. Apds a sintese das contribuicbes da sociedade civil e ajuste
posteriores no texto do Plano, o documento foi encaminhado a Camara Municipal
para aprovacao.

O Plano Municipal de Educacédo de Coronel Vivida é composto por 20 Metas
e suas respectivas Estratégias alinhadas ao Plano Estadual de Educacéao e ao Plano
Nacional de Educagéo. A Lei foi sancionada no dia 22 do més de junho de 2015. A
partir de sua aprovacao, a Secretaria Municipal de Educacdo empenhou-se em
promover acdes para dar visibilidade ao Plano e reconhecé-lo como politica para a
educacao vividense.

Em consonancia com o Plano Nacional de Educacgdo (PNE, Lei Federal n°
13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacdo (PEE, Lei Estadual n°
18.492/2015), a Lei do Plano Municipal de Educacéo Lei n.° 1.486/2017, ressalta a
necessidade de monitoramento continuo e de avaliagdo periddica, com o
envolvimento das instancias responsaveis para acompanhar sistematicamente o
avanco nas metas do Plano.

Para auferir o resultado almejado, devem-se promover politicas publicas com

objetivo de direcionar esforgcos e investimentos que se articulem no processo de
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implementacdo das metas, estratégias contidas no PME, para a organicidade e
melhoria da qualidade da educacéo no municipio.

Apresentamos a seguir o Relatorio Anual de Monitoramento e de Avaliagédo
das Metas do Plano Municipal de Educagéo — PME instituido pela Lein.° 2.661/2015,
referente ao periodo de outubro de 2023 a novembro de 2024, produzido pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo. Durante esse monitoramento foi
evidenciada a dificuldade na obtencdo de dados oficiais, levantamento de
diagnosticos, pois muitas metas e estratégias necessitam de percentuais de
evolucéo.

A base de dados oficiais foi obtida por meio do IBGE - Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — 2022; Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico
Social — IPARDES - Caderno Estatistico do Municipio de Coronel Vivida — 2023;
Censo Escolar; SERE e Sistema Estadual de Registro Escolar.

A Comissao de Monitoramento e Avaliacao realizou a quantificacdo de dados
das metas e estratégias de responsabilidade da Rede Municipal de Ensino. Portanto,
as metas e estratégias em que 0 municipio se comprometeu, em regime de
colaboracédo, que séo de responsabilidade da Rede Estadual e Federal, ndo foram
possiveis de serem quantificadas.

Importante ressaltar que o Plano Nacional de Educacado estard em vigéncia
até o dia 31 de dezembro de 2025, Lei n® 14.934, de 2024.

2. ORGANIZACAO E METODOLOGIAS DO MONITORAMENTO:

Para o monitoramento do Plano Municipal de Educacao, foram realizados por
meio da metodologia de pesquisa, com intuito de produzir evidéncias educacionais
com vistas a garantia da educacdo de qualidade para todos. A organizacao do
trabalho aconteceu na Secretaria Municipal de Educacéo, a qual providenciou os
atos legais para a composicédo da Equipe Técnica e esta, realizou o preenchimento
dos dados reunindo-se para o agendamento dos trabalhos. O Estudo foi realizado
pela Equipe Técnica, através da releitura atenta do PME, com o intuito de verificar a
articulagcdo do plano com os outros instrumentos de planejamento utilizados na

gestao publica.
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Apos, foi realizado o preenchimento dos dados da Parte B da Ficha de
Monitoramento e reunido com o Conselho Municipal de Educacao para a avaliacédo
dos dados preenchidos. A elaboracdo deste relatério € embasada em um conjunto
de 20 metas e varias estratégias, bem como os indicadores, que abarcam todas as
etapas e modalidades da Educacdo do Municipio.

No monitoramento continuo das metas e estratégias observou-se as
projecdes e porcentagens estabelecidas; elaborou-se o Relatério Anual de
Monitoramento o qual foi analisado e validado pela Comissdo Coordenadora e
Secretaria Municipal de Educacédo. Realizou-se o estudo dos dados apresentados

pela Comissao Técnica e discussao de outros textos e informacdes relevantes para

O Processo.

3. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO
PERIODO

3.1. META 1 - Universalizar, até 2016, a Educacéao Infantil na pré-escola
para as criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de Educagéo
Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de

até 3 anos até o final da vigéncia deste PME.

Indicador 1 A Proporcéo de pessoas de 4 a 5 anos que frequenta a

escola

Conceitos e definicbes | Percentual de criangas de 4 e 5 anos que estéo matriculadas
na pré-escola no municipio. Mede a taxa liquida de

atendimento no municipio na faixa etaria.

Formula de calculo (NUmero de pessoas de 4 e 5 anos matriculadas na pré-

escola / Numero total de pessoas de 4 e 5 anos) X100.

Unidade de medida % pessoas
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3.1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

= [ 2014 | 2015 |2016 |2017 |2018 2019 2020 2021 2022 2023
@)

0

> | 64,2% | 78,9% | 88,0% | 89,7% | 99,08% | 109,1% | 100,7% | 107,7% | 101,2% | 103,5%
9

Indicador 1 B Proporcédo de pessoas de 0 a 3 anos que frequenta a

escola

Conceitos e definicdes

Percentual de criangas de 0 e 3 anos que estdo matriculadas

na pré-escola no municipio. Mede a taxa liquida de

atendimento no municipio na faixa etéria.

Formula de calculo

(Numero de pessoas de 0 e 3 anos matriculadas na pré-

escola / Numero total de pessoas de 4 e 5 anos) X100.

Unidade de medida

% pess

oas

3.1.3.COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

= 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
g
S
CD) 27,3% | 27,6% | 30,1% | 34,4% | 36,5% | 41,7% | 36,9% | 32,4% | 34,0% | 62,28%
Py,
(o8]
N° [ DESCRICAO DA ESTRATEGIA SITUACAO OBSERVACOES
ATUAL DA
ESTRATEGIA
Definir, em regime de Est4 sendo construido o novo
1.1 | colaboragdo entre a Uni&o, o CMEI Arco-iris, em parceria
Estado do Parana, o com o FNDE, além de um novo
municipio, metas de CMEI, no Bairro Sao José

expansdo da rede publica
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municipal de  Educacao
Infantii segundo  padréo
nacional de gualidade,
considerando as

peculiaridades dos locais que

receberdo este tipo de

atendimento escolar.

Em execucéo

Operario, através do Programa
Infancia Feliz Parana.
Os CMEls

receberam reforma de acordo

ja construidos,

com o padrdo de qualidade.
Quanto a educacéo infantil de 4
e 5 anos h& o atendimento de
vagas garantido em espagos
adequados.

1.2

Realizar, periodicamente, em
regime de colaboracdo com a
SEED, o

Municipal de Acdo Social, a

Departamento
Secretaria  Municipal  de
Salde, um programa de
BUSCA ATIVA, para realizar
o levantamento e divulgacao
da demanda por creche para
a populagdo de até 3 (trés)
anos como forma de planejar
oferta e verificar o]
atendimento da demanda

manifesta.

Em execucéo

O Programa de Combate ao
Abandono Escolar — SERP é
realizado na rede municipal e

estadual.

1.3

Diagnosticar a cada 2 anos
com base em parametros
nacionais de qualidade as
condigcbes de infraestrutura
fisica, quadro de pessoal,
gestéao, recursos
pedagodgicos, acessibilidade,
indicadores

entre outros

relevantes, estabelecendo
normas, procedimentos e

prazos para definicAo de

Em execucéo

A secretaria oferta a formacéo
continuada para os professores
da Educacédo Infantil, no inicio
do ano letivo e no més de
Julho, conforme determinado
em Calendario Escolar e,
também no decorrer do ano por
meio de formac6es especificas
na area da educacao infantil de
forma a  enriquecer o0

aprendizado do professor para

10
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mecanismos de consulta

posterior reflexo na melhoria da

publica. préatica pedagdgica.

Manter periodicamente a O municipio estabelece, que os
1.4 | manutengdo dos prédios padrbes minimos de

escolares que atendem infraestrutura para 0

Educacdo Infantil de 4 e 5

anos, levando em conta
nameros de sala de aula
compativel com a matricula;
sanitarios; brinquedoteca;
mobiliarios; playground, de

acordo com a faixa etaria.

Em execucéo

funcionamento adequado das
instituicoes de  educagéo

infantil contemplem:

- Espaco para recepcao; - Sala
de professores, de servigcos
administrativos, pedagoégicos e
de apoio; Salas para
atividades das criangas, com
boa ventilagdo e iluminagéo,
visdo para o ambiente externo,
com mobiliario equipamentos
adequados ao tamanho da
crianca, respeitando &rea
minima de 1,0 metro quadrado
por crianca,; - Refeitdrio,
instalagcbes e equipamentos
para o preparo de alimentos,
gue atendam as exigéncias de
saude,

nutri¢ao, higiene e

seguranca, NOS Casos de

oferecimento de alimentagao;

Instalagbes sanitarias
completas, suficientes e
proprias para o0 uso das
criancas; - Instalacbes

sanitarias para uso exclusivo
dos adultos; - Bergario com
area livre para movimentagéo

das criangas; Locais para

11
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amamentacdo e higienizacao,
com balcdo e pia; - Solario,
respeitando a indicacdo da
vigéncia sanitaria; Area coberta
para atividades externas,
compativel com a capacidade
de atendimento, por turno; -
Parque infantil; -

Brinquedoteca.

15

Estabelecer Programa
Municipal para aquisicdo de
Equipamentos
CMEls,

profissionais das escolas em

para  0s

ouvindo 0s

guestdo, ainda no primeiro
ano de vigéncia deste plano,
o0 qual devera estabelecer o
procedimento para a
aquisicdo de equipamentos,
de acordo com a nova
proposta que os CMElIs estdo
trabalhando, (o armario do
professor deve ser aéreo,
proporcionando mais
espacos na sala e para 0s

micro ambientes, armarios

pequenos acessiveis as
criangas onde possam
colocar e tirar brinquedos

bem como mudar o mével de
lugar), visando a melhoria do
atendimento na rede publica
municipal de  Educacéo

Infantil.

Executada

Essa estratégia esta de acordo

com objetivo proposto.

12
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Garantir, no decorrer do

A secretaria realiza pesquisa

1.6 |primeiro ano de Vvigéncia via formulario eletrénico, com
deste PME, a construcao de intuito de ouvir a necessidade
um plano de Formacao dos professores da Educacéo
Continuada ouvindo a Infantil quando aos temas para
necessidade dos professores a formacéo continuada e oferta
e levando em consideragao no inicio do ano letivo e no més
as avaliagbes da Educacdo | Em execucdo | de Julho, conforme
Infantl, bem como as determinado em Calendario
pesquisas mais atuais neste Escolar, formagbes
campo. continuadas e também no

decorrer do ano por meio de
formacdes especificas na area
da educacdo infantil de forma a
enriqguecer o aprendizado do
professor para posterior reflexo
na melhoria da prética
pedagdgica.
Manter a alimentacdo escolar Ha garantia de alimentacéo

1.7 para as criangas atendidas na escolar, com o
educacdo Infantil, com o acompanhamento de
devido acompanhamento Executada nutricionista e  formagédo
nutricional, garantindo a continuada aos profissionais
formagéo continuada para os desta éarea.
profissionais desta area, a
partir do inicio da vigéncia
deste PME.

Assegurar 0  transporte Ha ogarantia do transporte

1.8 escolar para atender as escolar, de acordo com a
criancas de Educacéo Infantil legislacdo: Lei federal n°
de 04 e 05 anos. 10.709, de 2003; Lei federal n°®

10.880, de 2004; Lei federal n°®
11.947, de 2009; Decreto n°
Executada 6.768, de 2009; Resolucdo

13
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FNDE n°® 7, de 2010;
Resolucdo FNDE n° 40, de
2010; Resolucdo FNDE n° 12,
de 2011; Resolugéo Contran n°
277, de 2008 para atendimento
de criangcas da Educacédo
Infantil de 04 e 05 anos.

Garantir o atendimento de

O municipio ja atende 62,28%

1.9 |50% das criangas de 0 a 3 e criancas de 0 a 3 anos,
anos até o final da vigéncia devido ao aumento de vagas
deste plano, aumentando | Em execucdo | nesta faixa etaria, porém, ainda
gradativamente as ofertas de h4 fila de espera. Com a
vaga de 2% a 3% ao ano. construcdo dessas outras

creches, pretende-se zerar a
fila de espera.
Fortalecer 0 Foi estabelecida a Lei n° 3384,

1.10 | acompanhamento e de 23 de agosto de 2024, que
monitoramento de acesso e | Em execucdo | dispde sobre os critérios para a
da permanéncia das criangas classificagdo de vagas para os
na educagéo infantil, Centros Municipais de
priorizando o atendimento Educacdo Infantil (CMEISs), e de
dos filhos de mées que outras providéncias.
trabalham fora, as familias de
baixa renda, em especial dos
beneficiarios de programas
de transferéncia de renda a
partir do inicio da vigéncia do
plano.

Realizar articulagdo entre Para o cumprimento dessa

1.11 | profissionais e alunos da estratégia, a SEMED baseia-se

educacdo da rede publica

municipal para orientar a

transicdo dos alunos da

Em execucéo

na Instrucdo Normativa n°

04/2024.
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Educacéo Infantil para Ensino

Fundamental Séries Iniciais.

3.2. META 2 - Universalizar o ensino fundamental de nove anos, paratoda

a populacdo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos

estudantes concluam essa etapa naidade recomendada, até o ultimo ano

de vigéncia do PME.

Indicador 2 A

Percentual da populagdo de 6 a 14 anos que frequenta
ou que ja concluiu o ensino fundamental (taxa de

escolarizagao liquida ajustada)

Conceitos e definicdes

Proporcdo de pessoas de 6 a 14 anos que estdo
matriculadas no municipio na Educacéao Basica. Mede o grau

de atendimento escolar no municipio na faixa etaria.

Férmula de célculo

(NUmero de alunos de 6 a 14 anos matriculadas no Ensino
Fundamental Regular ou no Ensino Médio Regular / Namero

total de pessoas de 6 a 14 anos ho municipio) X 100

Unidade de medida

% pessoas

3.2.1. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Z

9

Q

35 100,1 100,8 103,7 104,9 106,3 107,1 106,4 110,2 116,6 98,7
O | % % % % % % % % % %
Py

>

Indicador 2 B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o

Ensino Fundamental concluido.

Conceitos e defini¢cdes

Nenhum

15




jé?r‘

bl
A
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

Formula de calculo

municipio) x 100

(Numero de pessoas de 16 anos que concluiram o ensino

fundamental / Numero total de pessoas de 16 anos no

Unidade de medida % pessoas

3.2.2. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

= 2014 | 2015 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
o
0
>
8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 83,0%
s
o9]
N° DESCRIGCAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Aplicar no municipio a proposta Essa estratégia esta de
2.1 |de direitos e objetivos de acordo com objetivo

aprendizagem e desenvolvimento
para os (as) alunos (as) do Ensino
Fundamental, quando da sua
aprovagao, que, de acordo com a
Lei Federal 13.005/2014 devera
ser elaborada pelo Ministério da
Educacdo, em articulagdo e
colaboracdo com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios,
até o final do segundo ano de
vigéncia do PNE, e encaminhada

ao Conselho Nacional de

Em execucado

proposto.
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Educacao, precedida de Consulta

Publica Nacional.

Implantar, executar e consolidar

E ofertado apoio para os

2.2 | os projetos e programas definidos alunos com dificuldades
pelo MEC, de maneira que todos de aprendizagem em
os educandos tenham a garantia contra turno, realizado na
de ter concluido o ensino Em execucéo Jornada Ampliada, com o
fundamental na idade Certa. objetivo de recuperar o

aluno no
desenvolvimento dos
conteudos, como intuito
de promocgéo para série
seguinte, com
adequacdo idade/série.
Garantir que o Curriculo das Esta contemplada na

2.3 | escolas da Rede Municipal de Proposta Pedagogica
Ensino seja adequado e Curricular das escolas, a
desenvolvido de maneira que gual segue o Referencial
atinja todos o0s estudantes, Em execucédo Curricular do Parana.
levando em conta a necessidade
de estabelecer diferengcas nas
atividades pedagodgicas, assim
como em seus conteudos
culturalmente orientados.

Promover a Busca Ativa de O Programa de Combate

2.4 | criangas e adolescentes fora da ao Abandono Escolar —

escola em parceria com Orgéos
Publicos de Assisténcia Social,
Saude e Prote¢cdo a Infancia,
Adolescéncia e Juventude,

garantindo a formagdo aos
profissionais que trabalham direto
ou indiretamente com as

criancas.

Em execucéo

SERP ¢é realizado na
rede municipal e
estadual.

17
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Garantir que até o final da

Essa estratégia esta de

2.5 | vigéncia deste plano 100% dos acordo com objetivo
alunos com idade entre 06 e 10 Em execucado proposto.
anos, estejam matriculados e
frequentando a escola.
Buscar a ampliagéo dos recursos H& garantia do transporte
2.6 | repassados pelo Estado para escolar, de acordo com a
manutencao do transporte legislacdo: Lei federal n°®
escolar dos alunos da Rede Em execucéo 10.709, de 2003; Lei
Estadual, que utlizam o federal n° 10.880, de
transporte oferecido pelo 2004; Lei federal n°
municipio. 11.947, de 2009;
Decreto n° 6.768, de
2009; Resolucdo FNDE
n° 7, de 2010; Resolucao
FNDE n° 40, de 2010;
Resolugdo FNDE n° 12,
de 2011; Resolucao
Contran n°® 277, de 2008.
2.7 | Prever adequacao de O Educacéo Integral em

infraestrutura das escolas do
da Rede
para

Ensino Fundamental
Publica Municipal,
funcionamento da Educacdo em
Tempo Integral de tal forma que
até 25%

criancas, até o final da vigéncia

possa atender das

deste plano.

Em execucado

Tempo Integral esta
sendo contemplada com

a Jornada Ampliada, em

prédio proprio,
atendendo 332
estudantes e no
Programa da AABB
Comunidade.

Pretende-se ainda,

ofertar Tempo Integral na
Escola Municipal
Juventino Rufatto, apés a

reforma da mesma.
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Em relacdo a Educacéo
Estadual, ¢é ofertado
Tempo Integral no
Colégio Estadual Castelo

Branco.

Garantir a  aquisicdo de

O municipio atendeu

2.8 | equipamentos para cozinha, essa meta, durante a
bebedouro, equipamentos Gestao 2021-2024,
esportivos, armarios e mesas adquirindo todos esses
(para as salas de aula e de equipamentos, além de
professores), estante para Executada proporcionar aos
biblioteca, projetor multimidia, professores concursados
quadro interativo e quadro um notebook para cada
branco, computadores (para um, Lousa Digital em
laboratorio, alunos e cada sala de aula, tablets
administrativo) e com internet aos alunos, climatizagéo
com maior velocidade, e internet adequada.
climatizagdo para todas as
escolas até o terceiro ano de
vigéncia deste plano.

Disciplinar, no ambito da Rede O Calendario Escolar é

2.9 | Municipal de Ensino a apresentado pela SEED,
organizacao flexivel do trabalho porém o municipio tem
pedagdgico, incluindo adequacéo liberdade para
do calendario escolar de acordo Em execucado adequacbes
com a realidade local, a necessarias.
identidade cultural e as condicdes
climéticas da regido, conforme as
necessidades do momento.

Desenvolver mecanismos para o Os servicos

2.10 | acompanhamento individualizado especializados ocorrem

dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental, ampliando a carga
dos

horaria profissionais

Em execucéo

de maneira adequada

para o acompanhamento
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especializados como:
Fonoaudi6loga, Psicéloga e

Psicopedagogas para 0
fortalecimento, acompanhamento
monitoramento do acesso,
permanéncia e aproveitamento

escolar para todos.

dos estudantes da rede

municipal de ensino.

Promover Concurso Publico para

E necessario realizar um

2.11 | professor da Area Especifica de Concurso Publico,
Educacao Fisica para atuar nas N&o realizada especifico para esta
escolas da Rede Municipal de demanda, ndo so para a
Ensino. disciplina de Educacéo

Fisica, mas também para
todas as areas.
Promover a relagdo nas escolas Ha o incentivo de praticas

2.12 | com instituicbes e movimentos pedagdgicas inovadoras
culturais, a fim de garantir a oferta Em execucédo por meio de formacao
regular de atividades culturais continuada a cada
para livre fruicdo dos (as) alunos semestre e  projetos
(dentro e fora dos espacos desenvolvidos em
escolares), assegurando ainda parcerias com empresas
que as escolas se tornem polos locais como os Bancos e
de criagédo e difusédo cultural. Cooperativas.

Estimular a oferta do ensino Essa estratégia esta de

2.13 | fundamental, em especial dos Em execucado acordo com  objetivo
anos iniciais, para as populacoes proposto.
do campo, indigena e itinerantes.

Oferecer atividades Sao oferecidas

2.14 | extracurriculares de incentivo aos atividades
estudantes e de estimulos a extracurriculares como:
habilidades, inclusive mediante Em execucéo Taekwondo, Karaté,
certames e concursos municipais. Mdusica, Teatro,

Artesanato, Tecnologias

e Esportes.
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Para o ano de 2025 serdo
ofertados oficinas de Arte

Circenses e Robdtica.

2.15

Oferecer formacao continuada de

tal forma, que todos os
profissionais da Rede Municipal
de Ensino recebam capacitacdo
inclusive na

por segmento,

Semana Pedagdgica.

Em execucéo

No
formagdes séo ofertadas

municipio as

a todos os profissionais
da rede municipal de
educacdo por meio de
cursos ofertados pelo
MEC,
Estadual de Educacéo e

pela Secretaria

a Secretaria Municipal de
Educacdo: Grupo de
Estudos, formacgodes
online, semana
pedagdgica, palestras
com profissionais tais
como: nutricionista,
psicoéloga,

fonoaudidloga, entre

outros.

2.16

Articular junto a SEED tratativas
para garantir padrbes adequados
de infraestrutura dos prédios
escolares das escolas da Rede
Estadual,

com espacos

diferenciados dotados de
ventilacao, iluminagéo, insolacao,
sanitarias

com condicbes

adequadas e acessibilidade,
disponibilizando acesso as novas
tecnologias, tais como: salas de

audiovisual e laboratério de

Em execucédo

Essa estratégia esta
sendo adequada com

objetivo proposto.
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informética, (com acesso a

internet).

Promover atividades que Para incentivar a
2.17 | fomentem a participagdo de toda participacao e a

a comunidade escolar com o integragdo  escola -

objetivo de compreensdo e Em execucéo comunidade, as escolas

conhecimento da realidade das desenvolvem  reunides

escolas com énfase ao curriculo e periddicas,

ao regimento promovendo a apresentacfes em datas

insercao social e cidadania. especificas entre outras

acles voltadas a
integracéo.

Fomentar o enfrentamento dos Esta contemplada na
2.18 | temas voltados aos desafios Proposta Pedagodgica

educacionais  contemporaneos Curricular.

em parceria com a Rede de Em execucédo

Protecéo, desenvolvendo

estratégias didatico-pedagogicas

que combinem, de maneira

articulada, a organizacdo do

tempo e das atividades didaticas

entre a comunidade escolar,

considerando as especificidades

da educacdo especial, das

escolas do campo e das

comunidades indigenas.

Estabelecer intercambio  de Essa estratégia esta
2.19 | profissionais da educacdo da efetivada atravées da

rede publica municipal e estadual
para orientar a transicdo dos
alunos do 5° ano dos Anos Iniciais
para o 6° ano dos Anos Finais do

Ensino Fundamental.

Em execucéo

Instrucdo Normativa n°
04/2024, que orienta 0s
procedimentos para
transicéo entre as

etapas: Educacéo Infantil
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e Ensino Fundamenta | e
.

2.20

Apoiar e fortalecer acbes
educativas, por meio da formacao
continuada aos profissionais da
educacéo, visando a valorizacao
das diferentes manifestacdes
culturais, especialmente as da
cultura brasileira e a construcao
de identidades plurais e

solidarias.

Em execucéo

Os professores da Rede
Municipal de Ensino,
conhecem as presentes
e a SEMED, a

Secretaria da Salude e a

leis,

Promotoria, realizam
anualmente, atividades
com as escolas,

trabalhando o0s temas
relativos as Leis:
12.519/2011

Combate ao racismo e as

- Lei n°

desigualdades sociais;
- Lei Maria da Penha n°
14.550/2023, aborda o

combate a violéncia
doméstica;
Lei ne 22.781/2017

Semana de combate ao
abuso e a exploracdo
sexual de criangcas e

adolescentes.

2.21

Acompanhar e monitorar o0

acesso, da permanéncia, do

aproveitamento  escolar  dos

beneficiarios de  programas
assistenciais e demais alunos,
bem como das situagbes de
discriminagcdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao
estabelecimento desenvolver

estratégias metodoldgicas

Em execucado

A Secretaria Municipal de
Educacdo de Coronel
Vivida — PR, reafirma sua
posicdo na mediacdo de
conflitos, buscando
sempre o entendimento e
da

dos

a ampliacdo
consciéncia
estudantes a partir do

tratamento reflexivo
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adequadas para O sucesso

escolar dos alunos, em
colaboracdo com as familias e
com  6rgdos  publicos de

assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, adolescéncia

e juventude.

dialégico e negando-se a
efetivar medidas
punitivas que tiram de
foco a acdo educacional.
Em todas as acbes a
escola prima por:
. assumir atitude
responsiva mediante
casos de racismo, n&o
naturalizando atos que
causem sofrimento ao
outro;

* pesar com justica e
sensibilidade todos os
pontos de vista das
narrativas que envolvem
racismo;

* buscar a complexidade
na analise dos episédios
racistas, considerando
outras dindmicas de
discriminacdo (como o
machismo) e a operacéo
das subjetividades
envolvidas;

+ proteger todos os
estudantes  envolvidos
em episédios racistas,
evitando estigmatizar
sujeitos e  fomentar
ressentimentos;

» fortalecer acbes de

acolhimento das familias.
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Partindo da concepcéo
de que a punicdo estrita
nao opera transformacéo
individual, a escola
investe em modalidades
de resolucéo de conflitos
orientadas para 0

acolhimento e escuta, a

reflexdo individual e
coletva e para o
fortalecimento dos

estudantes em relagéo a

autonomia (de se
construir eticamente,
compreender as
situacdes vividas, se

posicionar criticamente e
atuar dentro da

coletividade).

2.22

Desenvolver estratégias
continuas e permanentes na
promogao de praticas
pedagdgicas e avaliacao
formativa, contemplando o]
diagnéstico das potencialidades
do aluno e deteccdo de
problemas de ensino e

aprendizagem.

Em execucado

A SEMED e a Equipe
Pedagdgica das escolas,
diagnosticam o nivel de
desempenho dos alunos
da Rede Municipal de

Ensino e desenvolvem

acOes, direcionadas a
superacao das
dificuldades,

apresentadas, com

objetivo de melhorar a
gualidade do ensino. Séo
realizadas as seguintes

avaliagoes:
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- Avaliacdo diagnoéstica

(1° ao 5 ° anos);

- Avaliagdo de Fluéncia

(2° anos);
- Prova Parana (5° anos);

- Prova Parana Mais (2° e

5° anos);

- Avaliagdo Formativa (2°
ao 5° anos);

- Primeiro Ciclo de
Avaliagbes do
Compromisso  Nacional
Crianga Alfabetizada (1°

anos);

- Segundo Ciclo de
Avaliagbes do
Compromisso  Nacional
Crianga Alfabetizada (1°

anos);

- Terceiro Ciclo de
Avaliagbes do
Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada (1°

anos);

- Avaliagdo Educacional
modelo SAEB (2° e 5°

anos);

- Terceiro Ciclo de
Avaliagbes do

Compromisso  Nacional
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Crianca Alfabetizada (1°

anos);

- Avaliacdo Educacional
SAEB (5° anos) a cada

dois anos.

Organizar e consolidar através da Esta contemplada na

2.23 | gestdo democratica o Projeto Proposta Pedagogica
Politico Pedagdgico das unidades Curricular

de ensino,

utilizando
principios: a escola como espago
de cultura e conhecimento e o

desenvolvimento do aluno.

como Em execucéo

3.3. META 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a

populacdo de 15 anos (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final

do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liqguida de matricula no ensino

médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador 3 A

Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta

a escola

Conceitos e definicdes

Percentual de pessoas de 15 a 17 anos que estdo
matriculadas no municipio na Educacéao Basica. Mede o grau

de atendimento escolar municipio na faixa etéria.

Formula de calculo

(Niomero da populacdo pessoas de 15 a 17 anos
matriculadas na escola / Numero total de pessoas del5a 17
anos) X 100

Unidade de medida

% pessoas

Comentarios

A competéncia de atendimento deste nivel de ensino € do

Estado, portanto as consideracbes sao a nivel de
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observacdo e algumas parcerias realizadas entre o
municipio e Estado. Desta forma, ndo ha investimentos

aplicados e nem previstos nas estratégias por parte do

municipio, exceto para o transporte escolar

3.3.1. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 | 2015 2016

v

2017 | 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023

Z

9

Q)

> | 988 |103,4 |1054 (97,3 |1043 |91,6 |1132 |116,6 |1235 | 104,0
8 % % % % % % % % % %

Py)

Indicador 3 B Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o

ensino médio ou possui educacao basica completa.

Conceitos e definicdes

Percentual de pessoas de 15 a 17 anos que estdo
matriculadas no municipio no Ensino Médio Regular. Mede a

taxa liquida de atendimento no municipio na faixa etaria.

Formula de calculo

(Ndmero da populagdo de 15 a 17 anos matriculadas no
Ensino Médio Regular / Numero total de pessoas del5al7
anos) X 100.

Unidade de medida

% pessoas

3.3.2. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 | 2015 | 2016

2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023

63,7% | 65,1% | 69,8%

dOAdvOIAdNI

74,9% | 81,6% | 858% | 96,2% | 105,1% | 113,3% | 81,7%
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N° DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Colaborar no Consciencializacdo junto a
3.1 | acompanhamento e comunidade escolar e por

monitoramento do acesso e a
permanéncia dos alunos que
de

programas de transferéncia de

sao beneficiarios
renda e demais alunos a fim de
identificar os motivos das
faltas, desisténcias e evasédo
através de parceria com o
trabalho do Comité Municipal
do Programa de Combate ao
Abandono Escolar para
garantir a continuidade dos

estudos destes alunos.

Em execucéo

meio da intensificacdo do
trabalho colaborativo,
denominado Rede de

Protecdo a Crianca e ao
Adolescente a qual configura
o Programa de Combate ao
Abandono Escolar (SERP)
desenvolvido pela SEED/PR-
Secretaria de Estado da
Educacdo do Parana. O
Estado PMA

mais

oferece o
(Programa

aprendizagem) destinado a
atender, em turno
complementar ao turno da
matricula no ensino regular,
estudantes dos anos finais do
Ensino Fundamental e/ou do
Ensino Médio que necessitam
superar defasagens e lacunas
de aprendizagem em areas
escrita,

como leitura,

raciocinio l6gico, célculo,
resolucdo de problemas e
problematizacao. Foram
realizadas  mobilizacdes

para incentivar a inscricdo
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dos alunos, com
defasagem deidade/série
no ENCCEJA- que é uma
prova do Governo Federal
onde se avalia as
competéncias, habilidades
e saberes de jovens e
adultos, oportunizando-os
a obterem o certificado de
conclusdo do  Ensino
Fundamental e ou Médio,
caso alcancem a nota
minima exigida nas areas
do conhecimento avaliadas

em a redagéo.

Efetuar a Busca Ativa da O Programa de Combate ao
3.2 | populagdo de 15 a 17 anos, Abandono Escolar — SERP é

bem como daqueles com Em execucédo realizado na rede municipal e

defasagem idade-série que estadual.

ndo tenham terminado a

educacgédo basica, através das

parcerias do Conselho Tutelar,

Ministério Publico e

Departamento de Promocéo

Humana do municipio.

Colaborar para a realizacéo de Esta contemplada na
3.3 | mudancas nas metodologias Em execucado Proposta Pedagogica

de ensino e praticas avaliativas Curricular

utilizadas pelo professor, como
reavaliar o tempo destinado as
aulas expositivas incorporando
metodologias de trabalho em

grupo para maior interagéo
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entre os alunos e os conteddos

trabalhados utilizando praticas

avaliativas formativas,
garantindo, assim, ao
estudante, futuro adulto

trabalhador, o direito a uma

formagcdo humana integral
para a leitura do mundo e para

sua atuacdo como cidadéo.

Trabalhar em parceria com os Esta contemplada na
3.4 | 6rgdo competentes, pelo Proposta Pedagdgica

fortalecimento da Vara da Em execucéo Curricular

Infancia e da Juventude do

Municipio com a participacao

do Ministério Publico em

reunides e Palestras com as

familias dos estudantes.

Trabalhar pela ampliagdo da Esta contemplada na
3.5 | oferta do Ensino Médio em Em execucédo Proposta Pedagdgica

todos os Colégios do Municipio Curricular e atendendo a

na rede publica e privada, de legislacdo  vigente  pela

preferéncia nos trés turnos de mantenedora.

forma a atender todos os

estudantes de 15 a 17 anos e

em defasagem de idade

focando nas necessidades

especificas da diversidade do

estudante trabalhador.

Colaborar pela adequacgéo da Est4 contemplada na
3.6 | organizagéo didatico- Executada Proposta Pedagdgica

pedagogica e administrativa do Curricular

ensino noturno de acordo com

as necessidades dos

estudantes que trabalham,
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atentando para a continuidade
da qualidade do ensino através
de reorganizacéo do Plano de

Trabalho Docente.

3.7

Incentivar a organizacdo dos

Grémios Estudantis, como

importante espaco de
aprendizagem, cidadania,
convivéncia, responsabilidade

e luta por direitos.

Executada

Est4 contemplada na

Proposta Pedagdgica

Curricular

3.8

Colaborar para organizar o
Ensino Médio nas escolas do
das

municipio, a  partir

Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio
(Parecer CNE/CEB 05/2011 e
CNE/CEB  n°

02/2012) em consonéancia com

Resolucao

o Referencial Curricular do
Parana através de reunifes de
reestruturacdo das Propostas
Pedagégicas Curriculares, do
Plano de Trabalho Docente e
do Projeto Politico Pedagdgico
utilizando como  principio
educativo do Ensino Médio, o
trabalho e como principio
pedagdgico, a pesquisa, com
dimensdes do

base nas

trabalhno, da ciéncia, da

tecnologia e da cultura.

Em execucéo

Esta contemplada na

Proposta Pedagdgica

Curricular

3.9

Propor em parceria com a
Departamento de Tributacdo

Municipal, de acordo com a

Em execucéo

Essa meta ainda esta sendo

estudada.
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legislacdo vigente, incentivo
fiscal municipal para empresas
gue ofertarem aos estudantes
do Ensino Médio estagio
remunerado, a fim de
formarem cidaddos lideres,
empreendedores, criticos e

mais atuantes;

3.10

Integrar, a partir da vigéncia
deste PME, o comércio, escola
e demais segmentos da
sociedade que empregam o0s
estudantes do municipio, para
debater e trabalhar as
dificuldades encontradas, a fim
de que a escola possa
melhorar e adequar o ensino,
principalmente dos estudantes

do ensino noturno.

Em execucado

Essa meta ainda esta sendo
estudada.

3.11

Colaborar com a SEED na
oferta de transporte escolar de
qualidade garantindo a
seguranca e acessibilidade e a
otimizacdo do tempo para os
estudantes da rede publica de
educacdo, desde que seja
garantido pelo Estado do
Parana, sua contrapartida
financeira, que cubra os custos
reais desse servico, para 0S
alunos da Rede Estadual de

Ensino.

Em execucado

H& garantia do transporte
escolar, de acordo com a

legislacdo: Lei federal n°
10.709, de 2003; Lei federal
n° 10.880, de 2004; Lei
federal n°® 11.947, de 2009;
Decreto n® 6.768, de 2009;
Resolugdo FNDE n° 7, de
2010; Resolugédo FNDE n° 40,
de 2010; Resolugdo FNDE n°
12, de 2011;

Contran n°® 277, de 2008.

Resolugéo
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3.4. META 4 - Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacdo, 0 acesso a educacdo basica e ao atendimento

educacional especializado, preferencialmente narede regular de ensino,

com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servi¢cos especializados, publicos

ou conveniados.

Indicador 4 A

Percentual da populagdo de 4 a 17 anos de idade com

deficiéncia que frequenta a escola.

Conceitos e defini¢cdes

(Populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia de frequéncia a
escola / Populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia) x100.

Comentarios

Inviavel. O relatério de linha de base 2014, primeiro ciclo,
utiliza o Censo demografico como fonte de dados. Contudo,
as perguntas e as alternativas de resposta acerca de
deficiéncias foram elaboradas de modo distinto nos Censos
Demograficos de 2000 e2010. Auséncia  de
padronizagao/definicdo conceitual, pois as fontes de dados
sugeridas (Censo demogréfico e escolar) possuem conceitos
diferentes de deficiéncias. O censo demografico engloba
todas as pessoas (matriculadas ou ndo) e o censo escolar
apenas o0s matriculados. N&do temos informacbes de
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo para as pessoas que estdo fora da escola.

Impossibilidade de desagregac&o municipal ano a ano.

Indicador 4 B

Percentual de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacédo

gue estudam em classes comuns da educacdo bésica

Conceitos e defini¢cdes

(Matriculas em classes comuns da educacdo basica de

alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos
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globais do desenvolvimento e altas habilidades
superdotacao / Total de matriculas na educacédo basica de
alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades

superdotacao) x 100

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educagéo - 2020 (INEP). A
idade de referéncia utilizada nesse indicador € a variavel
(NU_IDADE) do Censo Escolar e as variaveis codigo de
matricula(ID_MATRICULA) e idade como sendo no ano de
nascimento do aluno. Essa opc¢éo foi assumida para que
esse indicador, cujos dados estdo disponiveis para o0s
municipios, ficasse igual ao nacional. Observa-se que, na
série calculada nesse estudo, ndo é mostrado o indicador
para 2014, pois a variavel (IN_ESPECIAL_EXCLUSIVA),
necessaria para se calcular o indicador, nao foi identificada
nos microdados, impossibilitando usar a metodologia para
calcular o indicador para o ano de2014. Portanto, foram
calculados apenas os indicadores para os anos de 2015,
2016, 2017, 2018, 2019 e 2020. *Porém, a partir de 2021 os
arquivos de dados do censo escolar da educagdo basica
disponibilizados pelo INEP, ndo permitem mais verificar
deficiéncias e cruzamento de grupos de idades com tipo de
classes (se especiais ou exclusivas). Dessa forma, para os
municipios, a série histérica fica interrompida em 2021 por

falta de dados.

3.4.1.COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014

2015

2016

2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023

HOAvIIANI
|

59,7%

62,2%

64,0% | 75,2% | 63,7% | 63,7%
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Indicador 4 C

Percentual de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacédo
gue estudam em classes comuns da educacao bésica

Formula de Calculo

(Ndmero de matriculas de turmas de escolarizagdo em
classes especiais ou escolas exclusivas ou cujo aluno esti
em turma de atendimento educacional especializado, da
educacao bésica de alunos de 4 a 17anos de idade com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacdo/ Total de matriculas na
educacao basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades superdotacéo) x 100

Comentario

Incluido e calculado conforme Relatorio do 3° Ciclo de
Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educagéo —
2020 (INEP). * porém, a partir de 2021osarquivos de dados
do censo escolar da educagéo basica disponibilizados pelo
INEP, ndo permitem mais verificar deficiéncias e cruzamento
de grupos de idades com tipo e classes (se especiais ou
exclusivas). Dessa forma, para os municipios, a série
histérica fica interrompidaem2021 por falta de dados

publicados.

3.4.2. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 | 2015

2016

2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023

O d0dVvOIIANI

- - - 38,8% | - - 33,4%
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N° DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Promover durante a vigéncia Os alunos que
4.1 | deste PME, a universalizacdo do Executda apresentam alguma
atendimento escolar de criangas dificuldade séo
de O (zero) a 3 (trés) anos com encaminhados para
deficiéncia, transtornos globais do atendimentos
desenvolvimento, transtornos especializados em
funcionais especificos e altas salas de Recursos
habilidades ou superdotacao, Multifuncionais,
observado o que dispbe a Lei no atendimento com
9.394, de 20 de dezembro de profissionais
1996, que estabelece as diretrizes habilitados como:
e bases da educacao nacional. fonoaudiologo e
psicologo.
Implantar até o segundo ano de A Escola Municipal
4.2 | vigéncia do plano, 02 salas de Executada Prefeito Paulino Stédile
recursos multifuncionais na rede conta com 3 salas de
municipal, conforme demanda Recursos
mediante avaliacao Multifuncionais,
psicoeducacional no contexto atendendo a demanda
escolar realizada por equipe do estudantes com
multiprofissional, viabilizando alguma especificidade.
recursos nas esferas municipal,
estadual e federal. Nos demais
anos, a implantagéo deve ocorrer
conforme a demanda.
Assegurar atendimento A rede publica oferta
4.3 | educacional especializado em Executada Sala de Recursos

salas de recursos multifuncionais,

classes, escolas ou servicos

especializados, publicos ou

conveniados, nas formas

Multifuncionais, porém
as escolas da rede

particular ndo ofertam
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complementar e suplementar, a
todos (as) alunos (as) com e sem
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas
habilidades ou superdotacao,
matriculados na rede publica e
privada, atendendo a legislacéo
vigente da educagdo basica,
conforme necessidade
identificada por meio de avaliagéo
por

equipe  multiprofissional,

ouvidos a familia e o aluno.

esse tipo de

complemento.

Garantir a oferta de educacao

A rede municipal de

4.4 | bilingue, em Lingua Brasileira de Executada Educacao possui
Sinais -LIBRAS como primeira profissional habilitado
lingua e na modalidade escrita da com cursos especificos
Lingua Portuguesa como segunda para  atuar como
lingua, aos (as) alunos (as) surdos instrutor,

e com deficiéncia auditiva de 0 tradutor/intérprete  de
(zero) a 17 (dezessete) anos, em Libras, bem como de
escolas e classes bhilingues e em monitor, de acordo,
escolas inclusivas, nos termos do com a necessidade do
art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 aluno.

de dezembro de 2005, e dos arts.

24 e 30 da Convencédo sobre os

Direitos das Pessoas com

Deficiéncia, bem como a adocéo

do Sistema Braille de leitura para

cegos e surdo-cegos.

Garantir a oferta de educacao Para a permanéncia na

45 | inclusiva, vedada a exclusdo do Executada escola dos alunos com

ensino regular sob alegacdo de

deficiéncia e promovida a

necessidades

educacionais especiais,
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articulacdo pedagédgica entre o
ensino regular e o atendimento

educacional especializado.

0 municipio busca o

apoio das familias
através a
conscientizacao da
importancia da
educacao no

desenvolvimento da
crianga, monitoramento

pelo controle de faltas

realizado pelos
professores e
pedagogas das

unidades escolares.

4.6

Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a
escola e ao atendimento
educacional especializado, bem
como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as)
alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas
habilidades ou superdotacao
beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as
situagbes de  discriminagéo,
preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de
condicbes adequadas para o
sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e

com o0s 0rgdos publicos de

Executada

Esta contemplada na
Proposta Pedagdgica

Curricular
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assisténcia social, saude e
protecao a infancia, a

adolescéncia e a juventude.

4.7

Promover a articulagéo
intersetorial entre 6rgdos e
politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as
familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados
a continuidade do atendimento
escolar, na educacgéo de jovens e
adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais
do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos com idade
superior a faixa etaria de
escolarizacdo  obrigatéria, de
forma a assegurar a atencgdo

integral ao longo da vida.

Em execucéo

Estd contemplada na
Proposta Pedagdgica

Curricular.

4.8

Em consonancia  com o]
estabelecido na Lei Federal
13.005/14, apoiar a ampliacdo das
equipes de profissionais da
educacdo para atender a
demanda do processo de
avaliacdo psicoeducacional no
contexto escolar e escolarizacdo
dos (das) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas
habilidades ou superdotacéo,

garantindo a oferta de professores

Em execucédo

Estd contemplada na
Proposta Pedagdgica

Curricular.
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(as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores
(as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras,
prioritariamente surdos, e
professores bilingues, conforme a

necessidade.

Promover parcerias com O municipio realiza no
4.9 | instituicbes comunitarias, Em execucédo dia 02 de abril — Dia
confessionais ou filantropicas sem Mundial da
fins lucrativos, conveniadas com o Conscientizagéo do
poder publico, a fim de favorecer a Autismo, um evento
participacdo das familias e da com palestras e
sociedade na construgdo do estudos, tendo o]
sistema educacional inclusivo. publico alvo,
professores,
profissionais da salde
e pais. Além disso, foi
criada a Associagdo
Solidaria aos Autistas
do Sudoeste do Parana
— ASAS, que também
soma com atividades
durante o ano e a APAE
gue também é parceira
neste processo.
Implantar no prazo de até trés Estd em andamento
4.10 | anos da vigéncia deste Plano, as Em execucéo essa estratégia.

diretrizes e normas para a
terminalidade  especifica aos
alunos com necessidades
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especiais, considerando aspectos

legais.

Fortalecer, durante a vigéncia A Agéncia do
411 | deste Plano, as agbes de Em execucado Trabalhador busca

Educacao Especial com a politica vagas para atender

de educacdo para o trabalho, esse estudantes e,

estabelecendo parcerias com muitos estao

organizacdes governamentais e trabalhando no

Nao governamentais, com objetivo mercado local.

de garantir as pessoas com

necessidades especiais a

inclusdo ao mercado de trabalho

através de criacdo de espacos

terapéuticos ou programas de

profissionalizacdo para mercado

de trabalho.

Proporcionar grupos de estudos Séo realizadas
4.12 | continuos e aprofundamentos Em execucao formacdo continuada

com professores e especialistas especifica a Educagéo

referentes as especificidades da Especial, durante o

Educacdo Especial e suas ano.

implicacdes em sala de aula.

Promover programas destinados Existe parceria com a
4.13 | a oferta da atencao inicial para Em execucao Secretaria de Saude,

criancas com  necessidades
educacionais especiais e/ ou
criancas com deficiéncia em
parceria com areas da saulde,
considerando os profissionais
com a carga horaria para suprir a
demanda de atendimentos de
psicologia, fonoaudiologia, terapia

ocupacional, fisioterapia,

garantindo assim
diagndstico e
subsequente

encaminhamento para
cada caso, com oOsS
profissionais citados na
estratégia 4, com
excecdo de Terapia

Educacional.
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psiquiatria, neurologia e

assisténcia social.

A APAE

parceira da educacdo

também ¢é
municipal, atendendo

0s alunos mais

comprometidos.

4.14

de

entre

Organizar um  sistema

informagbes em rede
de

salde e promog¢&o humana, sobre

departamentos educacao,

a populacdo a ser atendida,
permitindo compartilhar objetivos
e procedimentos terapéuticos.

Executada

O levantamento das
pessoas com
deficiéncia ou
transtornos globais de
desenvolvido em
parceria com a
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e
Secretaria Municipal de
Salde por meio de
relatos dos
profissionais destes

setores, visitas das
assistentes sociais em
conjunto com os dados

fornecidos pala agentes

de saude.
Implantar programas para equipar Temos equipamentos
4.15 | as Unidades Escolares de Ensino especiais para 0s
Fundamental, Infantii e EJA da Em execucédo estudantes com
rede publica e conveniadas com o especificidades, como
poder publico, conforme a mobiliario  adequado,

demanda de educandos com
de
especial
de

adaptacoes e

algum tipo necessidade

educacional para a
concessao equipamentos,

recursos
pedagodgicos conforme

necessidade.

recursos pedagdgicos
montessorianos,
apostilado e livros
didaticos ampliados
entre outros.

Foi adquirido também
de

um 6culos
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inteligéncia para alunos

cegos — Orcan My Eye.

Viabilizar programas e acdes de

As psicblogas fazem

4.16 | combate ao preconceito e Em execucéo palestras nas escolas,
discriminacao no ambiente para prevenir a
escolar e comunitario por meio de discriminacao dos
campanhas na midia, nos alunos.
estabelecimentos de ensino e na
comunidade geral garantindo as
tematicas da diversidade.

Assegurar ao aluno com O professor que tem

4.17 | necessidades especiais, no Em execucao alunos com
campo da aprendizagem, a necessidades especiais
flexibilizagcdo e adaptacéo elabora o] Plano
curricular, de acordo com suas Educacional
necessidades, e também de Individualizado e o
acordo com a terminalidade professor da Sala de
especifica. Recursos

Multifuncionais elabora
o Plano de Atendimento
Educacional
Especializado, com o
objetivo de
flexibilizag&o curricular,
de acordo com as
necessidades dos
estudantes.
Assegurar, nos documentos Alguns documentos

4.18 | norteadores da escola, de | Realizada que norteiam a
maneira clara e objetiva, a forma | Em andamento educacao
de curriculo e sua flexibilizacéo, sao: Diretrizes

prevendo a inclusdo de alunos

com deficiéncias, transtornos

globais do desenvolvimento,

Curriculares Nacionais
(DCNSs),

Curriculares Nacionais

Parametros
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transtornos funcionais
especificos, altas
habilidades/superdotacdo  para
todos os niveis e modalidades de

ensino.

(PCNs), Base Nacional
Comum Curricular
(BNCC) e o Referencial

Curricular do Parana.

4.19

Através de parcerias com
entidades  privadas, garantir
projetos para Cursos
profissionalizantes aos alunos e

egressos da educacdo inclusiva.

Em andamento

O municipio ndo conta
ainda com  essas
parcerias.

A Agéncia do
Trabalhador  procura,
com as empresas do
municipio, vagas de
empregos que
consequentemente
oferecem cursos de

aperfeicoamento.

3.5. META 5 - Alfabetizar, com aprendizagem adequada, todas as

criangas, no maximo, até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

A partir de 2022, o INEP adotou outro instrumento e fonte de dados: a avaliagdo do 2° ano

do ensino fundamental (SAEB) 2019, amostral, sem resultado para todos 0s municipios,

dessa forma, para os municipios, a série histéria fica interrompida por falta de dados

publicados.

NO

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIAS
REALIZADAS/NAO

OBSERVACOES

INICIADA/EM

ANDAMENTO
Estruturar 0s processos A SEMED realiza a
5.1 | pedagogicos de alfabetizacdo, | Realizada formacéao inicial e
nos anos iniciais do ensino continuada de
fundamental, articulando-os com professores (as)
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as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificacdo e
valorizacdo dos (as) professores
(as) alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico,
almejando a alfabetizacdo de

todas as criancas.

alfabetizadores (as) com
a utilizacdo de novas
tecnologias educacionais
e de préticas
pedagdgicas inovadoras,
além da assessoria do

sistema SIM - FTD.

Instituir instrumentos de avaliacdo

Aplicagdo de avaliagao

5.2 | periddicos e especificos para | Realizada equalizada ao SAEB,
aferir a alfabetizagdo das disponibilizada pelo
criancas, aplicados a cada ano, sistema  de ensino
bem como estimular as escolas a contratado pela
criar os respectivos instrumentos mantenedora,
de avaliagdo e monitoramento, anualmente, para
implementando medidas diagnosticar e
pedagdgicas para alfabetizar os estabelecer metas de
alunos e alunas até o final do superacao das
terceiro ano do ensino dificuldades de
fundamental. aprendizagem

encontradas no processo
avaliativo, do 2° ao 5°
ano do ensino
fundamental
Assegurar diversidade de Aplicar avaliacbes de
5.2 | métodos e propostas | Realizada fluéncia em leitura para

pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo, bem
como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de
ensino, devendo ser
disponibilizadas, como recursos
educacionais abertos e
favorecam a melhoria do fluxo

escolar.

0s 2° anos do ensino
fundamental, com
carater formativo,
durante o ano letivo.

No ano de 2022, a
Secretaria Municipal de
Educagcdo utilizou as
avaliacbes diagnosticas

e formativas do MEC-
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Plataforma do CAED,
para monitorar e tracar

Estratégias para a
elevacdo da taxa de
alfabetizacéo no

municipio.

Fortalecer a alfabetizacdo de

Todos os alunos da rede

5.4 | criangas do campo, indigenas e | Realizada de ensino tém as
de populacdes itinerantes. mesmas oportunidades
de ensino aprendizagem.
Promover e estimular a formagéo A SEMED oportuniza
5.5 | inicial e continuada de | Realizada formacgéo para 0S
professores (as) para a professores
alfabetizag&o de criangas, com o alfabetizadores pelo
conhecimento de novas Sistema SIM de Ensino,
tecnologias  educacionais e o qual foi adotado pelo
praticas pedagogicas inovadoras, municipio no ano de
estimulando a articulacdo entre 2021.Todos 0s
programas de poés-graduagéo professores do 1° e 2°
stricto sensu e a¢des de formacao anos estdo participando
continuada de professores (as) do curso de Formadores
para a alfabetizagéo. em Acao do Governo do
Estado, que visa
subsidiar e capacitar os
professores
alfabetizadores.
Apoiar a alfabetizacdo das Para  alfabetizar os
5.6 | pessoas com deficiéncia, | Realizada estudantes com
considerando as suas necessidades especiais,

especificidades, inclusive a
alfabetizacg&o bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de

terminalidade temporal.

0s professores realizam
adaptacéo curricular,
com atividades e

recursos diferenciados e
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o Plano Educacional

Individualizado — PEI.

3.6. META 6- Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%

das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos

estudantes da educacao basica.

Indicador 6 A

Percentual de alunos da educagéo béasica publica que
pertencem ao publico alvo da ETI e que estdo em jornada

de tempo integral.

Formula de calculo

(Ndmeros de alunos ETI /numero de alunos matriculados na

educacao basica publica) x 100

Formula de calculo

(Ndmero de alunos ETI/Namero de alunos matriculados na

educacao béasica publica) x 100

Comentarios

Calculado conforme Relatorio do 3° Ciclo de Monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educagdo - 2020
(INEP).Publico Alvo da ETI = sdo os alunos da educagéo
bésica cujas matriculas de escolarizacdo sdo em escola
publica, presenciais e ndo pertencem a Educacédo de Jovens
e Adultos nem a Educacgdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, oferecida na forma Subsequente ou Concomitante;
Jornada de Tempo Integral = é a jornada cuja duracdo €, em
média, igual ou superior a sete horas diarias, contabilizada a
partir da soma da carga horaria da matricula de escolarizacéo
do aluno na escola publica com a carga horaria total das
matriculas de Atividade Complementar (AC) e/ou de
Atendimento Educacional Especializado (AEE) realizadas em

instituicbes publicas

3.6.1.COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

48



-

O =

-

\1 T
'~ L4

MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

> 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
9
2
8 40,9% | 32,2% | 27,1% | 32,2% | 14,6% | 13,3% | 12,85% | 8,5% 8,1% 19,0%
py)
>

Indicador 6 B Percentual de escolas publicas da educacédo basica que

possuem, pelo menos, 25% dos alunos do publico alvo da

ETlI em jornada de tempo integral.

Formula de calculo

(Numero de escolas que possuem pelo menos 25%dosalunos
do publico alvo da ETI em jornada de tempo integral / Numero
de escolas que possuem pelo menos um aluno do publico alvo
da ETI) X 100

Férmula de célculo

(Numero de escolas que possuem pelo menos 25% dos
alunos do publico alvo da ETI em jornada de tempo integral /
Numero de escolas que possuem pelo menos um aluno do
publico alvo da ETI) x 100

Comentarios

Calculado conforme relatorio do 3° ciclo de monitoramento das
metas do plano nacional de educacgéo - 2020 (INEP).publico
alvo da ETI =s8o os alunos da educagdo basica cujas
matriculas de escolarizacdo sdo em escola publica,
presenciais e ndo pertencem a educacdo de jovens e adultos
nem a educagéo profissional técnica de nivel médio, oferecida
na forma subsequente ou concomitante; jornada de tempo
integral = é a jornada cuja duragdo €, em média, igual ou
superior a sete horas diérias, contabilizada a partir da soma
da carga horaria da matricula de escolarizacdo do aluno na
escola publica com a carga horaria total das matriculas de
atividade complementar (AC) efou de atendimento
educacional especializado(AEE) realizadas em instituicdes
publicas e/ou privadas. *Porém, a partir de 2021 os arquivos
de dados do censo escolar da educacdo Dbéasica
disponibilizados pelo INEP, n&o permitem mais verificar a

maior parte das variaveis e realizar o cruzamento de dados
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publicados.

por escola e municipio. Dessa forma, para 0s municipios, a

série historica fica interrompida em 2021 por falta de dados

3.6.2. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

> 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
9
S
8 80,0% | 76,2% | 66,7% | 71,4% | 28,6% | 23,8% | 23,8 19,0%
$ . .
Ne DESCRICAO DA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
ESTRATEGIA REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Implantar educacéao integral No ano de 2023, a
6.1 |para alunos do ensino | Realizada SEMED aderiu ao
fundamental séries iniciais | Em andamento Programa Escola em
em até 50% das escolas da Tempo Integral, instituido
RME até o final da vigéncia pela Lei n® 14.640 de 31
do plano. de julho de 2023, visa
fomentar a criacdo de
matriculas em tempo
integral em todas as
etapas e modalidades da
educacdo basica, na
perspectiva da educacdo
integral, atingindo a Meta
6, do Plano Nacional de
Educacéao — PNE.
Garantir que as escolas que As Escolas Municipais
6.2 | ofertem Ensino em Tempo | Realizadas gue ofertam a Jornada
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Integral organizem seus

PPP's por meio de

atividades de
acompanhamento
pedagogico e

multidisciplinares, culturais

e esportivas e recreativas.

Em andamento

Ampliada, organizaram o
PPP, contemplando a
Educacdo Integral em

Tempo Integral.

Incentivar a permanéncia A SEMED oferece
6.3 | dos alunos na escola em | Realizada Oficinas atrativas aos
tempo integral. Em andamento estudantes como:
Taekwondo, Karaté,
Muasica, Teatro, Artes
Visuais, Tecnologias,
Reforgo Escolar e
Esportes.
Para o ano de 2025, sera
oferecida as Oficinas de
Arte Circense e Robotica.
Prever a utilizacdo de | Realizada O municipio oferta a
6.4 | espagos fisicos de Educacdo Integral nos
propriedade do Municipio, Anos Iniciais do Ensino
com a colaboracdo do Fundamental.
estado, para que os alunos O Colégio Estadual
dos anos finais do ensino Castelo Branco oferta
fundamental também Educacdo em Tempo
recebam educagdo em Integral para os alunos
tempo integral. do Ensino Fundamental
Final e Ensino Médio.
Assegurar transporte Sao 2 Onibus escolares
6.5 | escolar adaptado de | Realizada gue buscam as criancas

gualidade, com tempo de
locomocéo otimizado,
respeitando-se as normas

vigentes.

Em andamento

nas escolas municipais e
levam até a escola

Aprendizes do Futuro

(Jornada Ampliada), nos
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turnos da manhd e a

tarde.

Garantir que nas escolas

Alguns professores que

6.6 | municipais que ofertam | Em andamento trabalham na Jornada
Ensino em Tempo Integral, Ampliada séo
0s professores  sejam concursados e, outros
prioritariamente sdo contratados por
concursados do quadro empresa terceirizada.
proprio do magistério.

Implantar até o terceiro ano O rede municipal de

6.7 | de vigéncia deste PME, | Realizada ensino oferta Atividade

oferta de Ensino em Tempo
Integral, nas escolas
municipais: Juventino
Rufatto, Sao Cristévao e
Sete de Setembro, nas
demais escolas serdo
implantadas de forma
gradativa, de acordo com a
disponibilidade de recursos
financeiros e de
infraestrutura, até o final da
vigéncia do plano no intuito
de alcancar em 2025 até
50% das escolas da RME,
com oferta desta

modalidade de ensino.

Em andamento

de Educagédo Integral
com  Ampliagdo de
Jornada Escolar - o
Programa Aprendizes do
Futuro através da
Educacdo Integral com
Ampliacdo de Jornada
Escolar, em contra turno,
atendendo os estudantes
de todas as escolas
municipais em espaco
proprio, localizado na
Rua Orlando Ferri, n® 650
no bairro S&o Cristovao.
Cada aluno que
frequenta esse Programa
possui duas matriculas
no Sistema de Registro
Escolar (SERE): uma no
ensino regular e outra
para a Ampliacdo de
Jornada Escolar-

Programa Aprendizes do
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Futuro. O horario de
funcionamento do turno
da manhd@ ocorre das
8h30min até as
11h35min e no turno da
tarde das 13h00min as
16h05min, atendendo
criancas de primeiro ao

quinto ano.

Manter nas escolas do O Colégio Estadual

6.8 | campo, Programa Mais | Ndo estd mais vigente | Castelo Branco, oferece

Educacgéao jornada | esse programa. Tempo Integral aos
ampliada, enquanto durar o alunos do Ensino
incentivo  financeiro do Fundamental Final e
FNDE para este programa. Ensino Médio.

3.7. META 7- Fomentar a qualidade da educacédo basica em todas as

etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem

de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB; 6,0 nos

Anos Iniciais do Ensino Fundamental; 5,5 nos Anos Finais do Ensino

Fundamental; 5,2 no Ensino Médio.

Indicador 7 A

IDEB dos anos iniciais do ensino fundamental

Formula de calculo

Taxa média de aprovacdo nos anos iniciais do ensino
fundamental x Proficiéncia média padronizada dos alunos do

5° ano do ensino fundamental nas avaliagdes do SAEB.

Comentérios

J& calculado e disponibilizado pelo INEP.
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2013

2015

2017

2019

2021

2023

5,8

YV 40dvOIdNI

6,0

6,1

6,6

6,2

6,7

3.7.2. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Indicador 7 B

IDEB dos anos finais do ensino fundamental

Formula de calculo

Taxa média de aprovacdo nos anos finais do ensino
fundamental x Proficiéncia média padronizada dos alunos do

9° ano do ensino fundamental nas avaliacdes do SAEB.

Comentarios

J& calculado e disponibilizado pelo INEP.

3.7.3. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

o = | 2013 2015 2017 2019 2021 2023
@ O
Q146 4,7 4.8 51 5.0 55
)
O
Indicador 7 C IDEB do Ensino Médio

Férmula de célculo

avaliacdo do SAEB.

Taxa média de aprovagdo do ensino médio x Proficiéncia

média padronizada dos alunos da 32 série do ensino médio na

Comentarios

J& calculado e disponibilizado pelo INEP.

3.7.4. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2013

vO
IaNI

oy
od

2015

2017

2019

2021

2023
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------------------------ 4,2 4.4 4,8 4,8
N° DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Contribuir com as politicas A SEMED proporciona
7.1 | nacionais no que tange as | Realizada formacgéo continuada
iniciativas em prol da melhoria da | Em andamento para os docentes da
aprendizagem na perspectiva de educacdo infantii e
ultrapassar as médias propostas ensino fundamental
ao municipio nas modalidades da inicial sobre
educacéo basica. alfabetizagéo
matematica, leitura e
escrita.
Aplica também
sondagens de leitura
para acompanhar o0
progresso dos
estudantes.
Tornar publico para a sociedade O resultado do IDEB do
7.2 | vividense e escolar os dados | Realizadas Ensino Fundamental
oriundos dos processos de | Em andamento Inicial, foi amplamente
avaliacdo desenvolvidos pelo divulgado a comunidade
INEP. escolar e a sociedade.
Promover discussdes a partir da Umas das acoes
7.3 | andlise, da proficiéncia das | Realizada propostas, é dar suporte

disciplinas avaliadas nas provas do
SAEB, como os professores e a
comunidade escolar, buscando
melhorar a qualidade no ensino
da dos

através revisao

Em andamento

e apoio ao Articulador

Municipal, acerca do
Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada,

para que 0 municipio

alcance éxito e alfabetize
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planejamentos e das acdes todas os estudantes até o
pedagdgicas e formativas. final do 2°ano.
Garantir  recursos  fisicos e @] municipio fara
7.4 | humanos para que 0S processos | Realizada concurso para 0s
de avaliagdo externa possam | Em andamento profissionais de
ocorrer de forma eficiente em todas educacdo no ano de
as escolas do municipio. 2025, para sanar a falta
de professores nas
escolas. Além disso o
governo municipal esta
em constante conversa
com os governo estadual
e federal para a busca de
recursos  fisicos. As
escolas, na sua maioria,
foram reformadas e
mobiliadas de acordo
com a idade das
criangas.
Proporcionar orientagdes para que A SEMED faz constantes
7.5 | as praticas pedagdgicas | Realizada avaliacbes com  os
desenvolvidas pelos docentes | Em andamento docentes com o foco na
propiciem aos educandos recomposicao de
condicbes de resolver as aprendizagem, através
proposi¢des dispostas nas da Plataforma de
avaliagoes. Avaliagéo do Sistema de
Ensino contratado pela
mantenedora.
Promover atividades nas escolas A SEMED tem o Projeto
7.6 | com alunos e docentes para | Realizada intitulado “Canto, Conto e

melhor utilizar o] acervo

bibliogréfico.

Em andamento

Encanto”, para dar
suporte as escolas para a
promocdo da leitura

literaria. A
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implementacédo deste
projeto vem favorecer
significativamente 0
processo de ensino e
aprendizagem, visto que
prope a colaboragéo
para o estimulo da leitura

€ escrita.

3.8. META 8 - Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos,

de modo a alcancar, no minimo, 12 anos de estudo até o ultimo ano de

vigéncia deste Plano, para as populacbes do campo e dos 25% mais

pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros.

Indicador 8 A

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacéo de
18 a 29 anos de idade.

Férmula de célculo

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18
a 29 anos de idade / Total da populacdo de 18 a 29 anos de
idade

Comentéarios

Invidvel. Nédo existe dado publico municipal e anual que
informe anos de estudos todas as pessoas na faixa etaria
selecionada. Informacdo disponivel somente para anos

censitarios.

Indicador 8 B

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacao de
18 a 29 anos de idade residente na area rural.

Férmula de célculo

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18
a 29 anos de idade residente no campo / Populacéo de 18 a

29 anos de idade residente no campo

Comentarios

Inviavel. Nédo existe dado publico municipal e anual que

informe anos de estudos todas as pessoas na faixa etaria
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selecionada. Informacdo disponivel somente para anos

censitarios.

Indicador 8 C

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacao de
18 a 19 anos de idade pertencente aos 25% mais pobres

(renda domiciliar per capita).

Formula de céalculo

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18
a 29 anos de idade pertencentes aos 25% mais pobres /
Populacdo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos 25%

mais pobres

Comentarios

Inviavel. Ndo existe dado publico municipal e anual que
informe anos de estudos todas as pessoas na faixa etaria
selecionada. Informagéo disponivel somente para anos

censitarios.

Indicador 8 D

Razao percentual entre a escolaridade média de negros e

nao negros na faixa etaria de 18 a 19 anos.

Férmula de célculo

Soma dos anos de estudo de negros 'pretos e pardos' na faixa
etaria de 18 a 29 anos de idade / Populacdo de negros 'pretos
e pardos' de 18 a 29 anos de idade / Soma dos anos de
estudos de ndo negros 'brancos e amarelos' na faixa etaria de
18 a 29 anos de idade / populacdo de n&o negros 'brancos e

amarelos' de 18 a 29 anos de idade

Comentéarios

Invidvel. Nédo existe dado publico municipal e anual que
informe anos de estudos todas as pessoas na faixa etaria

selecionada. Informacdo disponivel somente para anos

censitarios.

3.8.1. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

N&o existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos todas

as pessoas na faixa etaria selecionada. Informacdo disponivel somente para anos

censitarios.
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Ne DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
8.1 | Incentivar a populacdo que ainda | Em andamento Proporcionar a essa
nao concluiu o ensino fundamental populacdo a oferta do
e médio para que volte a estudar. EJA.
Implementar mecanismos para @] Programa de
8.2 | busca ativa da populagdo com 15 | Em andamento Combate ao Abandono
anos ou mais urbana e rural, em Escolar — SERP ¢é
situagdo de analfabetismo com realizado na rede
parceria entre as secretarias municipal e estadual.
municipais de salde e assisténcia
social, visando a erradicacdo do
analfabetismo, ja& a partir do
segundo ano de vigéncia do plano.
Apoiar as iniciativas das Proporcionar cursos de
8.3 | instituicbes de ensino médio e | Em andamento rapida duracéo que tém
educacéo profissional na oferta de foco em uma area de
cursos de FIC - Formacgéo Inicial e atuacao especifica.
Continuada. Nessa modalidade, os
pré-requisitos de
escolaridade variam de
acordo com O curso
escolhido (vdo desde
ensino fundamental
incompleto até o nivel
superior completo).
8.4 | Dialogar com |Instituicbes de | Em andamento A inclusdo digital na
Ensino de Coronel Vivida na EJA pode ajudar na

perspectiva da oferta e acesso a
capacitacdo tecnolégica para os

alunos matriculados na educacéo

introducdo do individuo

em sociedade, na

insercao no mercado de
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de jovens e adultos da rede

municipal de ensino.

trabalho e no processo
de aprendizagem.

O Proeja € um
programa do Ministério
da Educacdo (MEC)
gue tem como objetivo
atender a demanda de
acesso de jovens e
adultos a educacgédo
profissional e

tecnologica.

Apoiar, divulgar e participar nas

@) municipio fez

8.5 | agcOes educacionais desenvolvidas | Realizada parceria com as
pelo IFPR e demais instituicbes de | Em andamento Instituicbes de
ensino em parceria com O Educacao Superior,
departamento municipal de para fortalecer a
educacdo, tais como: Ciclo de educacdo nessa faixa
palestras e minicursos; Mostra de etaria, com proposta de
Cursos e praticas profissionais. apresentagdes dos

cursos oferecidos.
3.9. META 9 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 anos
ou mais, para 93,5% até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de
analfabetismo funcional.

Indicador 9A Taxa de alfabetizacdo da populagcdo de 15 anos ou mais

de idade

Meta prevista para o | Meta Fonte do indicador

periodo alcancada no

periodo
Dado oficial 95,69% IPARDS 2022
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Dado

93,50% municipa

95,51
I

IPARDS 2023

Formula de céalculo

x 100

(Populacdo com 15 anos ou mais de idade que sabe ler e

escrever / Total da populacdo com 15 anos ou mais de idade)

Indicador 9B Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais
de idade

Meta prevista para o | Meta Fonte do indicador

periodo alcancada no
periodo
Dado oficial 7,00% IPARDS 2022

24.45 Dado 7.72% IPARDS 2023

municipal

Formula de calculo

x 100

(Populagcdo com 15 anos ou mais de idade que sabe ler e
escrever / Total da populagdo com 15 anos ou mais de idade)

N© DESCRIGAO DA ESTRATEGIAS OBSERVAGOES
ESTRATEGIA REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Assegurar em parceria com Em 2025, o municipio
a Unido as politicas de ofertard o EJA -
9.1 | erradicacao do | Em andamento Fundamental Inicial,
analfabetismo no municipio, garantindo material

por meio da oferta de
programas de alfabetizacao
a todos os interessados que
ndo tiveram acesso a
educagdo na idade prépria

ou ndo concluiram o Ensino

didatico, espaco fisico e

alimentacéo.
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Fundamental, até o final da

vigéncia do plano.

Garantir, espaco fisico Em 2025, o municipio
9.2 | adequado para a oferta da | Em andamento ofertarA o EJA -
EJA, viabilizando para este Fundamental Inicial,
atendimento, salas garantindo material
arejadas, bem iluminadas e didatico, espaco fisico,
material pedagogico alimentacéo e
suficiente para assegurar transporte.
um atendimento de
gualidade.
Estabelecer, mecanismos O professor da EJA
9.3 | que motivem os alunos da | Em andamento precisa ter um perfil que
EJA a prosseguirem o0s vai além do simples
estudos, tanto no Ensino ensinar, requer
Fundamental, como Ensino reflexdo, propondo um
Médio e, posteriormente, na resgate a cidadania do
Educacao Superior. individuo, considerando
que s6 dessa forma o
homem faz sua historia,
muda o mundo de forma
livre, buscando inserir o
individuo na sociedade,
convivendo com seus
semelhantes, pensando
sua existéncia e
transformando sua
realidade.
9.4 | Promover busca ativa, para | Em andamento 0] Programa de

matricula na educacdo de
jovens e adultos, em
parcerias com organizacoes

e sociedade civil.

Combate ao Abandono
SERP ¢é

realizado na

Escolar -
rede

municipal e estadual.
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9.5 | Desenvolver curriculo | Em andamento Para desenvolver um
adequado a realidade dos curriculo adequado a
alunos da EJA, de forma a realidade dos alunos da
viabilizar um ensino de Educacédo de Jovens e
gualidade. Adultos (EJA), €

importante considerar a
diversidade de
conhecimentos,
culturas, idades e
interesses dos
estudantes. O curriculo
deve ser flexivel e estar
em constante
reciclagem, levando em
conta 0 contexto
histérico-social dos
alunos

9.6 | Assegurar, material | Em andamento O material didatico é
didatico-pedagdgico oferecido em todas as
adequado aos educandos etapas da EJA, seja
da EJA da rede municipal de pelo Estado ou
ensino. Municipio.

Incentivar, a participagao Propor encontros dos

9.9 | dos alunos da Educacéo de | Em andamento alunos do EJA, com
Jovens e Adultos em palestras motivacionais,
eventos culturais festival de talentos,
desenvolvidos no Municipio, entre outros.
de modo a propiciar, a esta
clientela, a integracéo
social.

Assegurar, a oferta de Propor encontros dos

9.10 | palestras e atividades que | Em andamento alunos do EJA, com

contribuam com a ampliagéo

do conhecimento dos alunos

palestras motivacionais,
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da Educacdo de Jovens e
Adultos.

festival de talentos,

entre outros.

Promover acbes para a A Universidade da
9.11 | valorizacéo dos | Em andamento Terceira ldade — UNATI,
conhecimentos e pode trocar
experiéncias dos idosos e a experiéncias com 0s
inclusdo nas escolas de estudantes da EJA,
temas relativos ao através de encontros,
envelhecimento e a velhice, palestras, atividades
visando a erradicagdo do ludicas.
analfabetismo, na vigéncia No Centro de
do plano. Conivéncia do Idoso,
sdo ofertadas véarias
oficinas, nas quais 0s
alunos podem trocar
experiéncias.
Garantir o fornecimento e o Essa estratégia ¢é
9.12 | preparo da alimentacdo | Realizada cumprida.
escolar para os alunos da | Em andamento
educacdo de jovens e
adultos, mantendo  ©0s
dispostos no Programa
Nacional de Alimentacéo
Escolar, a partir do primeiro
ano de vigéncia do plano.
9.13 | Assegurar transporte N&o realizada Em estudo pelo
escolar de qualidade, para municipio.

gue os educandos da EJA,
do campo e da area urbana
possam frequentar a escola,
mediante levantamento da
demanda e estudo das

linhas de transporte a partir
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do primeiro ano de vigéncia

do plano.

Articular com os segmentos

A Agéncia do

9.14 | empregadores da iniciativa | Em andamento Trabalhador oferece
privada, a compatibilizacido emprego a toda
da jornada de trabalho dos populacgéo, inclusive ha
alunos com a oferta de falta de méao de obraem
educacdo de jovens e muitas areas do
adultos, a partir do primeiro mercado de trabalho.
ano de vigéncia do plano.

Garantir professor  do (0] professor é

9.15 | quadro préprio do | Em andamento concursado e apto a

magistério, com formacao
especifica e  formacédo
continuada para trabalhar
nas turmas de alfabetizacao

de jovens e adultos.

formacéo do EJA.

3.10. META 10. Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educacao

de jovens e adultos, nos ensinos Fundamental e Médio, na forma

integrada a educacao profissional.

Indicador 10 A

Percentual de matriculas da educagdo de jovens e

adultos na formaintegrada a educacéo profissional.

Férmula de célculo

(Matriculas da Educacdo de Jovens e Adultos de nivel
fundamental e médio integrada a Educacao Profissional /
Total de matriculas da Educacdo de Jovens e Adultos de

nivel fundamental e médio) x 100

Comentarios

Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que
informe anos de estudos todas as pessoas na faixa etaria
selecionada. Informacdo disponivel somente para anos

censitarios.
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N° DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

10.1 | Buscar junto as instituicdes de | Nao iniciada O PROEJA ja foi
ensino de Coronel Vivida a extinto.
implantacdo do Programa
PROEJA integrado a educacao
profissional, garantindo o acesso
aos trabalhadores e pessoas que
ndo tiveram alfabetizagdo em
idade escolar.

10.2 | Auxiliar as instituicbes que | Em andamento @] Programa de
ofertam educacdo de jovens e Combate ao Abandono
adultos na busca ativa de Escolar — SERP é
educandos. realizado no Ensino

Fundamental | e II.
Contribuir no processo de O Colégio Estadual

10.3 | organizagao de espacgo | Em andamento Arnaldo Busato oferta a
pedagdgico  adequados  as EJA - Fundamental
caracteristicas do publico alvo. Final e Ensino Médio,

em local apropriado,
garantindo material
didatico, alimentacédo e
transporte.

10.4 | Efetuar um trabalho de incentivo | Em andamento Sera ofertado o EJA,
junto aos concluintes da Fase | Fase |, no ano de 2025,
para que prossigam  seus na Escola Municipal
estudos. Presidente Kennedy, no

turno da noite.
Assegurar a distribuicdo gratuita Os estudantes do EJA,

10.5 | de material escolar, pedagégico e | Em andamento Fase |, terd todo o

didadtico para os  alunos material necessario

matriculados na educacdo de

para que as aulas sejam
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do plano.

jovens e adultos
municipal de ensino, na vigéncia motivacionais, de

da rede atrativas e

acordo com a realidade

dos alunos.

3.11. META 11 - Triplicar as matriculas da educacéao profissional técnica

de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da

expansao no segmento publico.

Indicador 11 A

NUmero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio

Meta prevista para o

Meta Fonte do indicador

periodo alcangada no
periodo
Dado oficial 35,5% IPARDS 2022
50,00% Dado 28,9% IPARDS 2023
municipal

Formula de calculo

Calculado conforme relatério do 3° ciclo de monitoramento

das metas do plano nacional de educagé&o- 2020 (INEP)

3.11.1. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

T Jopeaipul

o o o o o o o o o N}
o o o o o o
= = = [t = = N N N N
I ol o ~ o © o [ N (N
17 30 79 76 88 90 59 48 49 49
6 5 0 1 6 2 9 0 8 4
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g_ Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das
5;,_ Metas do Plano Nacional de Educacgéo - 2018 (INEP). Condicionante
S | do Indicador 11B: sua férmula s6 é aplicavel quando, no periodo
N
analisado, houver expanséo (positiva) de matriculas.
Indicador 11 B Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio

Meta prevista para o

Meta

Fonte do indicador

periodo alcancada no
periodo
Dado oficial 35,5% IPARDS 2022
50,00% Dado 28,9% IPARDS 2023
municipal

Férmula de célculo

Calculado conforme relatério do 3° ciclo de monitoramento das

metas do plano nacional de educagédo- 2020 (INEP)

Indicador

11C

Expansdo acumulada da EPTde Nivel

Médio publica.

Formula de calculo

((Matriculas no ano - matriculas em 2013) publico /

(Matriculas em 2013) publico)) x 100

Comentéario Calculado conforme relatério do 3° ciclo de monitoramento das
metas do plano nacional de educagédo- 2020 (INEP)
3.11.2. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano Expansé&o Expanséo Expanséao Expanséo Expanséo
2013-2014 2013-2015 2013-2016 2013-2017 2013-2018
Indicador -28,7% 23,5% 219,8% 208,8% 258,7%
Ano Expanséo Expanséo Expanséo Expanséo
2013-2019 2013-2019 2013-2021 2013-2022

68



T
Ry
@

1
NCoR
.

A

MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

Indicador 265,2% 142,5% -5,7% 1,6%
N° DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

11.1 | Continuar o apoio as iniciativas | Realizada E ofertado a educacdo
na perspectiva de aumentar a | Em andamento profissional no IFPR e no
expansdo de matriculas para a Colégio Arnaldo Busato.
educacdo profissional e técnica
de nivel médio na Rede Federal e
Estadual.

Fomentar o dialogo junto as Os cursos ofertados no

11.2 | instituicbes de educacao | Em andamento municipio sdo voltados
profissional presentes no as necessidades
municipio a oferta de cursos que econbmicas e produtivas.
fortalecam e consolidem o
desenvolvimento dos arranjos
produtivos econdmicos, sociais e
culturais da regiéo.

11.3 | Apoiar as instituicdes que ofertam | Realizada A Educacéo a Distancia é
Educacao Profissional no | Em execucédo ofertada em instituicdes
Municipio na modalidade de particulares.

Educacdo a distancia.

11.4 | Realizar parcerias junto as | Realizada Os estagios séo
instituicoes publicas e/ou | Em execugédo oferecidos aos
privadas para que os educandos estudantes dos cursos

possam consolidar seus estagios

e praticas profissionais.

profissionalizantes, e das
Instituicbes de Ensino
da

sudoeste do Parana

Superior regiao
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3.12. META 12 - Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior

para 50% e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos,

assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% das

novas matriculas, no segmento publico.

Indicador 12 A

Taxa bruta de matriculas na graduagéo (TBM)

Meta prevista para o

Meta Fonte do indicador

periodo alcancada no
periodo
Dado oficial 21,27% IPARDS 2022
50,00% Dado 72,15 IPARDS 2023
municipal

Formula de calculo

(Total da populacdo que frequenta cursos de graduacao/
Total da populacdo de 18 a 24 anos) x 100

Comentarios

Inviavel para municipio: A) PNAD é pesquisa amostral; B)
Censo educacgdo Superior ndo informa endereco do aluno;
usar endereco da matricula concentrard no municipio a faixa
etaria dos estudantes que se deslocam para estudo; C)

Grande parte dos municipios ndo possuem.

Indicador 12 B

Taxa liqguida de escolarizagdo na graduacéo (TLE)

Meta prevista para o

Meta Fonte do indicador

periodo alcancada no
periodo
Dado oficial 18,87% IPARDS 2022
33,00% Dado 20,96% IPARDS 2023
municipal

Férmula de célculo

(Populagéo de 18 a 24 anos que frequenta ou ja concluiu
cursos de graduacgéo / Total da populacdo de 18a24anos) x
100.

Comentario

Invidvel para municipio. A) PNAD é pesquisa amostral; B)

Censo educagdo Superior ndo informa enderego do aluno;
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usar endereco da matricula concentrara no municipio a faixa
etaria dos estudantes que se deslocam para estudo; C)
Grande parte dos municipios hdo possuem nivel superior em

seu territorio.

Indicador 12 C

Participagdo do segmento publico na expansdo de matriculas de
graduacéo

Formula de céalculo

(Variacao das matriculas em cursos de graduacao do IES publicas
no periodo / Variagéo total das matriculas em cursos de graduacao
no periodo) x 100

Comentario Invidvel para municipio. a) Menor nivel de desagregacdo do
indicador pela Nota Técnica do INEP ¢é “Unidade da Federacao”;
b) Grande parte dos municipios ndo possuem nivel superior em
seus territérios; c) Alguns possuem apenas ensino superior
privado, resultando em divisdo por zero no setor publico; d) em
2014, 80 municipios paranaenses possuem ensino superior
presencial e 127 ensino superior a distancia; e) ndo existe uma
variavel chave comum para municipios em modalidade de ensino
Ne DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
12.1 | Continuar apoiando as | Realizada Sempre que solicitado,
Instituicbes Publicas de Ensino h& o apoio nas escolas
Profissional e Tecnoldgico ja municipais o incentivo
presentes e outras que venham a as atividades de
se instalar no municipio, na pesquisa e extensao
perspectiva de matricula no das IES que procuram a
Ensino Superior. rede como parceira.
12.2 | Discutir junto a Proé-reitoria das | Em andamento Ha essa parceria com a
Instituicbes de Ensino a criagdo Reitoria da Unicentro.
de Cursos de Licenciatura,
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Cursos Superiores de Tecnologia
e bacharelados, visando a
formacéo de profissionais para 0s

diferentes setores da economia.

Pleitear junto a Reitoria das

O curso de Pedagogia

12.3 | Instituicdes de Ensino Superior a | Em andamento da Unicentro €& uma
criacdo de Novos Cursos para a graduacdo que foi
qgualificacdo dos docentes e solicitada e atendida.
técnicos educacionais.

Trabalhar junto ao Ministério de Nao foi possivel a

12.4 | Educacéo para a implantagcdo de | N&o iniciada implantacdo da UAB.

um polo presencial da
Universidade Aberta do Brasil
(UAB) através da Universidade
do Centro Oeste -UNICENTRO
no Municipio, com o curso de
pedagogia, até o final do primeiro
ano de vigéncia deste plano e
outros cursos de licenciatura e
pés-graduacao lato sensu
(Especializagdo) de interesse da
comunidade e do empresariado
local até o ultimo ano de vigéncia

do PME.

3.13. META 13 - Elevar a qualidade da educacéao superior e ampliar a

proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio

no conjunto do sistema de educacao superior para 75%, sendo, do total,

no minimo, 35% doutores.

Indicador 13 A

educacgéo superior

Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na
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Formula de célculo

(Docentes com mestrado ou doutorado na Educacao

Superior / Total de docentes na Educacgéo Superior) x 100

Comentario

N&o se aplica a todos os municipios. O limitador é que o
indicador sé é possivel ser replicado para municipio sem que
hé& oferta da educacé&o superior. Ainda assim, o dado é pouco
fidedigno pois o professor pode ou néo residir no mesmo
municipio da instituicdo de ensino superior. A fonte de dados
€ 0 Censo do Ensino Superior do INEP. A alternativa seria
ndo medir o indicador para o municipio, pois ndo avalia o

alcance da meta no &mbito municipal

Indicador 13 B

Percentual de docentes com doutorado na educacao

superior.

Formula de calculo

(Docentes com doutorado na Educacdo Superior / Total de
docentes na Educacao Superior) x 100.

Comentario

N&o se aplica a todos os municipios. O limitador é que o
indicador s6 é possivel ser replicado para municipio sem que
hé& oferta da educacéo superior. Ainda assim, o dado é pouco
fidedigno pois o professor pode ou néo residir no mesmo
municipio da instituicdo de ensino superior. A fonte de dados
€ 0 Censo do Ensino Superior do INEP. A alternativa seria
nao medir o indicador para o municipio, pois ndo avalia o

alcance da meta no ambito municipal.

N° DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIAS
REALIZADAS/NAO

OBSERVACOES

INICIADA/EM
ANDAMENTO
Apoiar e incentivar  as O municipio de Coronel
13.1 | Instituicbes Educacéo | Realizada Vivida possui uma
Superior presentes no municipio extensao da
no que tange a participacdo UNICENTRO, com 30

dessas no SINAES —-ENADE,

dentre outros.

professores, 4 com

Mestrado e, 26 com
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Doutorado. Outra
importante Instituicéo, € a
IFPR, Campos Coronel
Vivida, a qual conta com
23 professores, 11 com
Doutorado, 11 com
Mestrado e 1 com
Especializacgéo.

Incentivar os profissionais da Temos alguns
13.2 | educacéo municipio a | Em andamento professores da rede
participarem dos Programas de municipal de ensino com
mestrado e doutorado ofertados Mestrado ja finalizado, e
pelas instituicbes publicas na alguns em andamento.

regiao.

3.14. META 14 - Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-

graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000

(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores

Indicador 14 A

Percentual de professores da educacéo basicacom pés-

graduacdao lato sensu ou stricto sensu.

Férmula de célculo

Titulos de mestrado concedidos por ano no Pais

Comentario

Nao se aplica a municipios. O limitador para o indicador, &
que a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) divulga o dado para o estado,
ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde foi

concedido o titulo. O dado nao é disponivel para municipio.

Indicador 14 B

Percentual de professores da educacao basica que

realizaram cursos de formagéo continuada

Formula de céalculo

Numero de titulos de doutorado concedidos por ano
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Comentarios N&o se aplica a municipios. O limitador para o indicador, é
gue a Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) divulga o dado para o estado,
ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde foi

concedido o titulo. O dado nao é disponivel para municipio.

N° DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
14.1 | Estimular os docentes a | Realizada Os professores da rede
participarem dos Programas de | Em execucédo municipal de ensino, em
Pés-graduacdo lato sensu e sua maioria, possuem
strictu senso, ofertados pelas Pés-graduacéo.
Instituicbes de Ensino Superior.

3.15. META 15 - Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipio, no prazo de 1 ano de vigéncia
deste PNE, politica nacional de formacao dos profissionais da educacéao
de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do Art. 61 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os professores e as
professoras da educacao béasica possuam formacéao especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em

que atuam.

Indicador 15 A Proporcéo de docéncias com professores que possuem
formacdo superior compativel com a area de
conhecimento em que lecionam na educagao bésica.

Formula de céalculo (Quantidade de docéncias da educacdo infantii com

professores cuja formacao superior esta adequada a area de

conhecimento que lecionam / Quantidade total de docéncias

da educacéao infantil) x 100
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Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educacéo — 2020 (INEP)

3.15.1.COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

N N N N N N N N N
5 o o o o o o o o o
= = = = B = ] ) )
EN ol o ~ © © o P N
5 a1 o o o) o o) ~ ~ o)
a N I () s o © © EN N
& R R 2 3 2 R N : 3
) =3 > = = =3 = = =3 =3

Indicador 15 B

Proporcdo de docéncias dos anos iniciais do ensino
fundamental com professores cuja formag&o superior

esti adequada a area de conhecimento que lecionam

Férmula de célculo

(Quantidade de docéncias do ensino fundamental com
professores cuja formagéo superior estd adequada a area de
conhecimento que lecionam / Quantidade total de docéncias

da anos iniciais do ensino fundamental) x 100

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educagéo — 2020 (INEP)

3.15.2. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

> N N N N N N N N N
S o o o o o o o o o
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3| °Spr| o F| 5| S| S| Sa| 5| Sp| a2
=5 - o [ o o o o IN ol

Indicador 15C

Proporcdo de docéncias dos anos finais do ensino
fundamental com professores cuja formac&o superior

estd adequada a &rea de conhecimento que lecionam

Formula de céalculo

(Quantidade de docéncias do ensino fundamental com

professores cuja formacao superior esta adequada a area de
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conhecimento que lecionam / Quantidade total de docéncias

da anos finais do ensino fundamental) x 100

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educagéo — 2020 (INEP)

3.15.3. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
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Indicador 15D

Proporcdo de docéncias do ensino médio com
professores cuja formacdo superior estd adequada a

area de conhecimento que lecionam

Férmula de célculo

(Quantidade de docéncias do ensino fundamental com
professores cuja formagéo superior estd adequada a area de
conhecimento que lecionam / Quantidade total de docéncias

do ensino médio) x 100

Comentéario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educagao — 2020 (INEP)

3.15.4. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

> AN g N N ~N DN o N o N o N =N NN

S o o o o o o o o o
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° 3| S F| | £F| 8F| 8[| 82| 88| £g| &8

- N £ (e} (o)) ~ (e} (o2} N N
No DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES

REALIZADAS/NAO
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INICIADA/EM
ANDAMENTO
15.1 | Articular parceria com as | Realizada O Curso de Pedagogia
Instituictes de Educacdo | Em andamento é ofertado pela
Superior publicas e privadas Unicentro. - Campus
para a oferta de Cursos de Coronel Vivida.
Licenciatura como Pedagogia.
Criar mecanismos para A SEMED oportuniza
15.2 | levantamento das necessidades | Realizada formacdo para os
de formagcdo inicial e continuada | Em andamento professores
dos profissionais da educacéo alfabetizadores pelo
atualizando 0s dados Sistema SIM de Ensino,
anualmente, e desenvolvendo o qual foi adotado pelo
acbes para qualificacdo dos municipio no ano de
profissionais, a partir da 2021.Todos 0s
aprovagéao do plano. professores do 1° e 2°
anos estdo participando
do curso de
Formadores em Acéo
do Governo do Estado,
que visa subsidiar e
capacitar 0s
professores
alfabetizadores.
Incentivar os profissionais da A SEMED realiza a
15.3 | educacdo da rede municipal de | Realizada formacdo inicial e
ensino para a formag&o no uso | Em andamento continuada de
de novas tecnologias, professores (as)
possibilitando a sua utilizagdo alfabetizadores (as)

na implementagéo do
planejamento e execucdo das
atividades, a partir da aprovacgao

do plano.

com a utlizacdo de
novas tecnologias
educacionais e de
praticas pedagoégicas

inovadoras.
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Reorganizar as politicas A SEMED oportuniza
15.4 | municipais de formacédo | Realizada formacdo para os
continuada de docentes da | Em andamento professores
educacdo basica, definindo alfabetizadores pelo
diretrizes municipais, éareas Sistema SIM de Ensino,
prioritarias e instituicoes o qual foi adotado pelo
formadoras, até o terceiro ano municipio no ano de
de vigéncia do Plano. 2021.Todos 0s
professores do 1° e 2°
anos estdo participando
do curso de
Formadores em Acéo
do Governo do Estado,
que visa subsidiar e
capacitar 0s
professores
alfabetizadores.
Implementar programas
15.5 | especiais de incentivo para Em execucédo O municipio incentiva
assegurar formagdo especifica todos os profissionais
na educagdo superior, nas da educagdo a cursar
respectivas areas de atuacao, ensino  superior nas
aos docentes com formacao de areas de atuacao.
nivel médio na modalidade
normal, n&o licenciados ou
licenciados em é&rea diversa da
de atuacdo docente, em efetivo
exercicio.
Garantir, por meio de regime de A rede Municipal tem
15.6 | colaboracéo entre Unido, | Realizada aproximadamente 90%

Estado e Municipio, que, até
2025, 100% dos professores de
educacado infantil e de ensino
todas as

fundamental (em

Em andamento

dos professores com

Licenciatura Plena.
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modalidades)

em sua

concurso/atuacao.

formacdo especifica de nivel

superior, de licenciatura plena e

possuam

area de

3.16. META 16 -

Formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% dos

professores da educacado basica, até, o ultimo ano de vigéncia deste

PNE, e garantir a todos os profissionais da educacéo basica formacéao

continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagdo dos sistemas de ensino.

Indicador 16 A

Percentual de professores da educacgdo basicacom pés-
graduacdo lato sensu ou stricto sensu

Meta prevista para o

Meta Fonte do indicador

periodo alcancada no
periodo
Dado oficial 85,3% IPARDS 2022
100% Dado 81,3% IPARDS 2023
municipal

Férmula de célculo

(Professores com poés-graduacgéo / Total de professores) x
100

Comentéario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educacéo - 2020 (INEP).
*Porém, a partir de 2021 os arquivos de dados do censo
escolar da educacéo basica disponibilizados pelo INEP, ndo
permitem mais verificar a maior parte das variaveis e realizar
o cruzamento de dados por escola e municipio. Dessa
forma, para os municipios, a série histodrica fica interrompida

em 2021 por falta de dados publicados.
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Indicador 16 B

Percentual de professores da educacao béasica que

realizara, cursos de formacé&o continuada

Meta prevista para o

Meta Fonte do indicador

periodo alcangada no
periodo
Dado oficial 85,3% IPARDS 2022
100% Dado 81,3% IPARDS 2023
municipal

Formula de calculo

(Professores com poés-graduacgéo / Total de professores) x
100

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de monitoramento
das Metas do Plano Nacional de Educacéo - 2020 (INEP).
*Porém, a partir de 2021 os arquivos de dados do censo
escolar da educacédo béasica disponibilizados pelo INEP, ndo
possuem informacao de formacéo continuada, dessa forma,
para os municipios,a série histérica fica interrompida em
2021 por falta de dados

3.16.1. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

educacéo

escolas do ensino regular e
educacdo especial visando a

inclusiva,

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indicador 1 83,9% 82,8% [80,2% (81,6%  |84,5% 88,9% 85,9%
Indicador 2 75,7% 81,9% [84,7% [87,9%  |84,9% 84,2% 82,8%
N° DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Elaborar plano de Formacgéao A SEMED oportuniza
16.1 | Continuada para todos os | Realizada formagcdo para os
professores e funcionarios das | Em andamento professores pelo

Sistema SIM de Ensino,
o qual foi adotado pelo

com municipio no ano de
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recursos e parcerias das
esferas: municipal, estadual e
federal, durante a vigéncia do

plano.

2021.Todos 0s
professores ja
participaram de

formacédo continuada na
area da educacgdo
inclusiva, com énfase
nos estudantes com

Espectro Autista.

Propiciar formag&o, materiais

Essa  estratégia €

16.2 | e espaco fisico adequado para | Realizada contemplada na sua
garantir a atuacdo dos totalidade, pois, a
profissionais do magistério, no SEMED oferta a
campos da educacédo educacédo inclusiva
especiall/inclusiva em sala de desde a creche ao 5°
recursos  multifuncional e ano, com materiais
professor de apoio pedagdgico pedagogicos para que o
a partir da aprovagdo e professor possa
vigéncia do plano. desenvolver as

potencialidades dos
estudantes.
O municipio conta com
3 salas de Recursos
Multifuncionais, e
professor de apoio.
Estabelecer convénios com as A secretaria oferta a
16.3 | instituicbes publicas de nivel | Em andamento formagcdo continuada

superior para a oferta de
Cursos de formacéao
continuada e de
Especializagéo para 0s

profissionais da Educagéo
Basica de forma articulada as

politicas nacionais formagéo.

para os professores no
inicio do ano letivo e no
més de Julho, conforme
determinado em
Calendario Escolar e
também no decorrer do
ano por meio de

formagdes especificas
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na area da educacgdo

infantii de forma a
enriguecer 0
aprendizado do

professor para posterior
reflexo na melhoria da

pratica pedagogica.

Promover e garantir formacéo

Os professores

16.4 | continuada de professores (as) | Realizada receberam no decorrer
concursados (as) e deste PME, \varias
convocados (as) para o formagbes para o
atendimento educacional atendimento das
especializado. criangas avaliadas.
Ampliar e fortalecer a O Plano Nacional do

16.5 | formacao dos professores das | Realizada Livro e Leitura - PNLL é

escolas publicas de educacgéo
basica, por meio da
implementacéo das agbes do
Livro,

Plano Nacional do

aquisicao de acervo
bibliografico da biblioteca do

professor.

Em andamento

produto de uma agéo
liderada pelo Governo
Federal, por meio da
Secretaria Especial da
Cultura do Ministério do
Turismo e do Ministério
da Educacdo, que
consolidou o resultado
de sugestdes de
representantes de
todas as cadeias
relacionadas a leitura, e
também de
educadores,
bibliotecarios,
universidades,
especialistas em livro e
leitura, organizacdes da

sociedade civil,
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empresas publicas e
privadas, governos
estaduais, prefeituras e

interessados em geral.

Criar mecanismos para E realizado uma

16.6 | levantamento das | Realizada pesquisa todos 0s anos,
necessidades de formagdo | Em andamento para que o professor
inicial e continuada dos indique suas
profissionais da educagéo necessidades para a
atualizando 0s dados formacgé&o continuada da
anualmente, e desenvolvendo rede  municipal de
acbes para qualificacdo dos ensino.
profissionais, a partir da
aprovagao do presente plano.

16.7 | Disponibilizar no portal | Realizada A Prefeitura Municipal
eletrbnico da prefeitura um | Em andamento de Coronel Vivida tem a
“espago” para divulgar eventos pagina na Internet e, a
e noticias referentes a Secretaria de Educacéo
educacdo local, regional e divulga suas agbes nas
nacional garantindo o acesso redes sociais
dos profissionais da educacéo (Facebook e
aos bens culturais. Instangran).

Incentivar os profissionais da Os professores

16.8 | educacdo a participar de | Realizada participam de eventos e

eventos cientificos e culturais
em ambito local, regional e
nacional

promovidos  por

diferentes  instituicbes de

ensino e cultura, inclusive com

apoio humano e financeiro.

Em andamento

cursos oferecidos pelas
esferas federal,
estadual e municipal,

sempre que solicitados.
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Valorizar os profissionais do magistério das redes

publicas de educacéo basica de formaaequiparar seu rendimento médio

ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente

Indicador 17 Razao entre o salario médio de professores daeducacéo basica
da rede publica (ndo federal) e o salario médio de néo
professores com escolaridade equivalente

Férmula de | (Rendimento bruto médio mensal dos profissionais do magistério

célculo das redes publicas de educagcdo basica, com nivel superior

completo / Rendimento bruto médio mensal dos demais
profissionais assalariados com o mesmo nivel de escolaridade) x

100.

Comentario

Invidvel para municipio. A) PNAD é pesquisa amostra, nao
identificando-se, portanto, fonte de dados publicados, desagregados
e atualizados por municipio sobre rendimento médio de profissionais
do magistério e demais profissionais assalariados; B) Tentou-se
utilizar a RAIS como alternativa, no entanto todos os professores
estaduais encontram-se registrados na capital do estado(Curitiba) e
consta na base de dados 94 municipios sem registros para

professores na rede municipal.

Ne DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
REALIZADAS/NAO

INICIADA/EM

ANDAMENTO
17.1 | Assegurar o0 reajuste anual dos O municipio assegura o
professores da Rede Municipal Executada piso salarial dos
de ensino, tendo como base a professores da rede
variacdo do piso salarial nacional municipal, seguindo o
profissional do magistério. reajuste anual
determinado pelo MEC.
17.2 | Assegurar a continuidade dos | Realizada E assegurado a
beneficios concedidos no Plano | Em andamento continuidade do Plano
de Cargos, Carreira e de Cargos, Carreira e
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Remuneracdo do Magistério Remuneracao, tanto a

Publico. nivel Estadual como
Municipal.

17.3 | Assegurar o cumprimento do | Em andamento Os professores tem 5h

direito a hora atividade de acordo
com a LDB, para todos os
docentes, sendo que a hora

atividade para  além da
preparacado de aulas e atividades
de avaliacdes, a equipe gestora
da unidade escolar devera
organizar momentos de estudos
na perspectiva de contribuir no
processo de formacgéo tendo em

vista a atualizag@o dos docentes.

horas atividades

realizadas nas
Instituicbes de Ensino

da Rede Municipal.

17.4

Garantir a implementacdo de
programa em parceria com as
areas de saude para promocao,
prevencao, atencéo e
atendimento a saude, bem como

0 acompanhamento e a

Realizada

Em andamento

Continuar com 0
Programa Bem estar
do Professor, o qual
tem

por objetivo

prevenir problemas

como, a voz, ansiedade

assisténcia aos profissionais do e depresséo, uso
magistério e da educacéao da rede inadequado de
municipal de ensino referente as medicamentos e
doengcas ocupacionais, com atividade fisica.
comprovacao da necessidade.
Assegurar a implementagdo da A SEMED procura
17.5 | jornada de trabalho para os | Em andamento viabilizar essa
profissionais do magistério a ser estratégia, inclusive

cumprida, quando possivel, em

uma unica Instituicdo de Ensino.

analisando pedidos dos
professores que
querem remocdo das
Instituicbes de Ensino

da Rede Municipal.
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3.18. META 18- Valorizacao dos profissionais do magistério, em regime

de colaboracdo entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os

municipios, no prazo de um ano de vigéncia deste PME, politica nacional

de formacéao dos profissionais da educacéao de que tratam os incisos |, I
e lll do caput do art. 61 da Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

assegurado gque todos(as) os(as) professores(as) da educacédo basica

possuam formacado especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na &rea de conhecimento em que atuam.

Indicador 18 A

Percentual de unidades federativas que possuem PCR dos

profissionais do magistério

Formula de calculo

(Unidades federativas com PCR vigentes / Total de unidades

federativas) x 100

Comentario N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacao
nos estados da federacéo
Indicador 18B Percentual de unidades federativas que preveem o limite

maximo de 2/3 da carga horéria para atividades de interagdo

com os educandos

Formula de calculo

(Unidades federativas que atendem ao PSNP/ Total de unidade
federativas) x 100

Comentario N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacao
nos estados da federacéo
Indicador 18 C Percentual de unidades federativas que atendem ao PSNP

Formula de céalculo

(Unidades federativas que preveem o limite Maximo de 2/2 da
carga horaria para atividades de interagcdo com os educandos /

Total de unidade federativas) x 100

Comentario

N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacao

nos estados da federacao
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Indicador 18 D

Percentual de unidades federativas que possuem PCR dos

profissionais da educacao que ndo integram o magistério

Formula de calculo

(Unidades federativas com PCR vigentes para profissionais da
educacdo que ndo integram o magistério/ Total de unidade
federativas) x 100

Comentario

N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacao

nos estados da federacao

Indicador 18 E

Percentual de municipios que possuem PCR dos profissionais

do magistério

Formula de calculo

(Municipios com PCR vigentes / Total de municipios) x 100

Comentario

Calculado conforme Relatorio do 3° Ciclo de Monitoramento das
Metas do Plano Nacional de Educacdo — 2020 (INEP. Fonte:
Pesquisa de Informacdes Béasicas Municipais/IBGE 2014-2018. Os
dados sé@o provenientes da MUNIC, cujo Suplemento Educagéo
ocorre em periodicidade irregular e por solicitagdo do MEC. As

MUNICS de 2019 e 2020 ndo possuiam esse suplemento

Ano

2014 2018 2021

Indicador

Sim Sim Sim

Indicador 18 F

Percentual de municipios que preveem de 2/3 da carga horéria

para a atividade de interacdo com os educandos

Formula de calculo

(Municipios que preveem o limite maximo de 2/3da carga horaria
para a atividade de interagdo com os educandos / Total de

municipios) x 100

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das
Metas do Plano Nacional de Educacdo — 2020 (INEP. Fonte:
Pesquisa de Informacdes Basicas Municipais/IBGE 2018. Os
dados séo provenientes da MUNIC, cujo Suplemento Educacédo
ocorre em periodicidade irregular e por solicitacdo do MEC. As

MUNICS de 2019 e 2020 n&do possuiam esse suplemento
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Ano 2018 2021
Indicador Sim Nao
Indicador 18 G Percentual de municipios que atendem ao PSNP
Férmula de calculo | Nao se aplica
Comentario Calculado conforme Relatorio do 3° Ciclo de Monitoramento das
Metas do Plano Nacional de Educacdo — 2020 (INEP. Fonte:
Pesquisa de Informacbes Béasicas Municipais/IBGE 2018. Os
dados sé@o provenientes da MUNIC, cujo Suplemento Educagéo
ocorre em periodicidade irregular e por solicitagdo do MEC. As
MUNICS de 2019, 2020 e 2021 ndo possuiam esse suplemento
Ano 2018
Indicador Nao
Indicador 18 H Percentual de municipios que possuem PCR dos profissionais
da educacdo que ndo integram o magistério
Férmula de célculo | N&o se aplica
Comentario Calculado conforme Relatorio do 3° Ciclo de Monitoramento das
Metas do Plano Nacional de Educagdo — 2020 (INEP. Fonte:
Pesquisa de Informacdes Basicas Municipais/IBGE 2018. Os
dados séo provenientes da MUNIC, cujo Suplemento Educacdo
ocorre em periodicidade irregular e por solicitacdo do MEC. As
MUNICS de 2019 e 2020 n&do possuiam esse suplemento
Ano 2018 2021
Indicador Nao N&ao
N° | DESCRICAO DA ESTRATEGIA ESTRATEGIAS OBSERVACOES

REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
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18.1 | Acompanhar a elaboracdo do | Realizada Ha participacdo efetiva

PPA (Plano Plurianual), a LOA | Em andamento da Secretaria de

(Lei Orcamentaria Anual) e leis Educacédo na elaboracéo

afins que sejam aprovadas dessas leis.

prevendo o que é determinado

neste plano.

Incluir no plano de carreira do O Governo Municipal
18.2 | magistério a promogdo por | Realizada atende essa estratégia

titulacdo aos profissionais da | Em andamento no Plano de Cargos e

educacdo que concluirem o Salarios.

Curso de Mestrado e Doutorado

em instituicdes reconhecidas pelo

MEC, ap6s andlise de impactos

financeiros.

Garantir, no 2° ano de vigéncia O Governo Municipal
18.3 | deste Plano, a readequacdo do | Realizada atende essa estratégia

Plano de Carreira do Magistério | Em andamento no Plano de Cargos e

Publico Municipal, assegurando Salarios.

gratificacbes pelo exercicio de

suporte pedagdgico.

Incluir procedimentos/normas no O Governo Municipal ndo
18.4 | plano de cargo e salarios que | Nao realizada tem previsédo para

permita a licenga com vencimento
integral aos docentes e ou
técnicos educacionais na
proporcédo de 50% do prazo para
a integralizacdo do curso de
Mestrado e Doutorado até o
tltimo ano de vigéncia do PME,
conforme regulamento. 0]
profissional da educac&o tem o

compromisso de permanecer no

atender essa estratégia
no Plano de Cargo e
Salarios.
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guadro funcional do Municipio por
periodo igual ao que se afastar
para sua qualificacéo, para assim,
transferir 0os  conhecimentos

adquiridos

18.5

Assegurar dentro do decénio de
vigéncia deste Plano Municipal de
Educacéo, a revisdo do Plano de
Carreira dos Profissionais da
Educacdo, com vinculo celetista,
gue atingirem o ultimo nivel da
tabela de avancos de salarios,
enquanto estiverem na ativa,
mediante andlise juridica de sua
legalidade, diante da acgéo direta
de inconstitucionalidade,
pendente de julgamento, que
aborda a questdo junto ao STF,
gue envolve o tema do regime
juridico e a Emenda

Constitucional n°. 19/98.

Executada

O regime de trabalho foi
alterado em 2020 pela
Lei 057/2020.

18.6

Assegurar a partir do 2° ano de
vigéncia deste Plano, no minimo
50 horas anuais de programas de
formagédo continuada a todos os
profissionais do magistério e
técnicos educacionais da rede
municipal de ensino, levando em
consideracdo as especificidades

do trabalho educativo.

Realizada

Em andamento

A SEMED oferece mais,
em torno de 200 horas de
formacgao continuada aos
profissionais da

educacdo.
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3.19. META 19 - Assegurar condi¢cdes, no prazo de dois anos, para a

efetivacdo da gestdo democratica da educacado, associada a critérios

técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica & comunidade

escolar, no ambito das escolas publicas prevendo recursos e apoio

técnico da Uniao.

Indicador

19A

Percentual de diretores de escolas publicas que foram
escolhidos para a ocupacéo do cargo por meio de critérios
técnicos de mérito e desempenho e de consulta publica a

comunidade escolar.

Formula de calculo

(Quantidade de escolas publicas que selecionam diretores por
meio de processo seletivo qualificado e eleicdo com participacéo
da comunidade escolar/ Quantidade total de escolas publicas) x
100

Comentarios

Incluido conforme Relatorio do 3° Ciclo de Monitoramento das
Metas do Plano Nacional de Educagéo — 2020(INEP). * Porém, a
partir de 2021 os arquivos de dados do Censo Escolar da
Educacdo Bésica disponibilizados pelo INEP, ndo publicou as
informagBes sobre de escolas publicas que selecionam diretores
por meio de processo seletivo qualificado e eleicAo com
participacdo da comunidade escolar. Dessa forma, para o0s
municipios, a série histdrica fica interrompida em 2021 por falta de

dados.

3.19.1. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

ANo

2020 2021 2023

Indicador

9,5% 95,5% 100,0%

Fonte INEP — Censo Escolar da Educacao Basica

Indicador

19B

Percentual de existéncia de colegiados instraescolares
(conselho escolar, associacdo de pais e mestres, grémio

estudantil) nas escolas publicas brasileiras
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Formula de

calculo

(Quantidade dos 6érgdos colegiados intraescolares (conselhos
escolares, associacfes de pais e mestres e grémios estudantis)
existentes nas escolas publicas de educacdo basica / Quantidade
maxima possivel dos 6rgdos colegiados intraescolares (conselhos
escolares, associacdes de pais e mestres e grémios estudantis) nas

escolas publicas de educagéo basica) x 100

Comentéarios

Incluido conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas
do Plano Nacional de Educacéao — 2020 (INEP).

3.19.2. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Dados / Indicador 2

ANo

2020 2021 2022 2023

Indicador

66,7% 73,0 74,6% 80%

Fonte INEP — Censo Escolar da Educacéo Basica

Indicador 19C Percentual de existéncia de colegiados instraescolares
(conselho escolar, associacdo de pais e mestres, grémio
estudantil) nas escolas publicas brasileiras

Férmula de | (Quantidade dos o6rgaos colegiados intraescolares (Conselhos

célculo Estaduais de Educacédo, Conselhos de Controle e Acompanhamento

Social do FUNDEB, Conselhos de Alimentagdo Escolar e Féruns
Permanentes de Educacédo) existentes nas unidades de Educacéo,
Conselhos de Controle e Acompanhamento Sociais / Quantidade
maxima possivel dos 6rgdos colegiados intraescolares (Conselhos
Estaduais de Educacédo, Conselhos de Controle e Acompanhamento
Social do FUNBDEB, Conselhos de Alimentacdo Escolar e Foéruns
Permanentes de Educacéo) nas unidades federativas) x 100

Comentérios

N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacao nos

estados da federacéo

Indicador 19D

Percentual da oferta de infraestrutura e capacitacdo aos

membros dos Conselhos Estaduais de Educagéo, Conselhos de
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Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB e Conselhos de
Alimentacgéo Escolar pelas unidades federativas

Formula

calculo

de

(Quantidade de oferta de infraestrutura e de capacitacdo aos
membros dos Conselhos Estaduais de Educagdo, Conselhos de
Acompanhamento e Controle Sociais do FUNDEB e Conselhos de
Alimentacdo Escolar pelas unidades federativas

Comentéarios

N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacdo nos
estados da federacéo.

Indicador 19 E | Percentual de existéncia de colegiados extraescolares
(Conselho Municipal de Educacdo, Conselhos de
Acompanhamento e Controle Sociais do FUNDEB, Conselhos de
Alimentacdo Escolar e Forum Permanente de Educacdo) nos
municipios.

Férmula de | Quantidade dos 6rgaos colegiados extraescolares (Conselhos

célculo Municipais de Educacéo, Conselhos de Controle e Acompanhamento

Social do FUNBDEB, Conselhos de Alimentacdo Escolar e Foruns
Permanentes de Educacdo) existentes no municipio/ Quantidade
maxima possivel dos érgaos colegiados extraescolares (Conselhos
Municipais de Educacao, Conselhos de Controle e Acompanhamento
Social do FUNBDEB, Conselhos de Alimentacdo Escolar e Féruns

Permanentes de Educag&o) nos municipios) x 100

Comentarios

Incluido conforme Relat6rio do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas
do Plano Nacional de Educacéo — 2020 (INEP)

3.19.3. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2018

Indicador 75,0%

Indicador

19F

Percentual de oferta de infraestrutura e capacitacdo aos
membros do Conselho Municipal de Educacdo, Conselhos de

Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB e Conselhos de

Alimentacao Escolar pelos municipio

94



jéf

\1 T
'~ L4

MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

Formula de | Quantidade de oferta de infraestrutura e de capacitacdo aos membros

calculo

municipios) x 100

dos Conselhos Municipais de Educacdo, Conselhos de Controle e
Acompanhamento Social do FUNDEB, Conselhos de Alimentacdo
Escolar pelos municipios/ Quantidade maxima possivel de oferta de
infraestrutura e de capacitacdo aos membros dos Conselhos
Municipais de Educacéo, Conselhos de Controle e Acompanhamento
Social do FUNDEB e Conselhos de Alimentagdo Escolar pelos

Comentéarios

Incluido conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas
do Plano Nacional de Educagéo — 2020 (INEP)

3.19.4. COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2018 2021
Indicador 50,0% 16,7%
N° DESCRICAO DA ESTRATEGIAS OBSERVACOES
ESTRATEGIA REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Garantir, cumprimento do Art. O municipio cumpre o Art.
19.1 | 212 da ConstituicAo Federal | Realizada 212.
em termos de aplicacdo dos
percentuais minimos
vinculados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino.
Garantir e assegurar o0 Para garantir a aplicacdo
19.2 | cumprimento da LDB, que | Realizada de recursos, as escolas
define a aplicacdo de recursos | Em andamento municipais consultam o
que podem ser ou néo, Conselho Escolar e a
incluidos como manutencéo e Associacdo de Pais e
desenvolvimento do ensino. Mestres.
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Apoiar, mecanismos que As escolas possuem
19.3 | zelem pela transparéncia da | Realizada Conselho Escolar,
gestdo publica na &rea da | Em andamento Associacdo de Pais e
educacdo, garantindo o] Mestres para garantir a
funcionamento efetivo, transparéncia no
autbnomo e articulado dos funcionamento da
conselhos de controle social. educacao.
Implantar Conselho Municipal O municipio possui 0
19.4 | de Educacdo como 6rgédo de | Realizada Conselho Municipal de
apoio, acompanhamento, | Em andamento Educacdo que tem como
orientacdes e fiscalizacdo as objetivo acompanhar e
instituicdes  escolares bem orientar as politicas
como de acompanhamento da educacionais  de um
execucgao do PME, municipio. Ele tem fungbes
promovendo encontros de consultivas, deliberativas,
analise do cumprimento das fiscalizadoras e
estratégias aqui previstas no 1° mobilizadoras.
ano de vigéncia
Garantir, a partir da vigéncia Algumas das atribuicBes
19.5 | deste Plano, com a | Realizada

participacdo da comunidade e
do Conselho Municipal de
Educacdo, o acompanhamento
e a avaliacdo das politicas
publicas na area da educacao,
instituindo medidas para dar
continuidade as acbes efetivas

e eficazes ja realizadas.

Em andamento

do CME séo:

o Executivo
Municipal na formulagéo,

Assessorar

implementacao e
avaliacdo de politicas
publicas

educacionais; opinar sobre
situacbes educacionais,
orientando o municipio, a
sociedade e a comunidade
escolar; elaborar normas
complementares para o0
sistema de ensino; tomar
medidas para melhoria do
fluxo e do rendimento
escolar; acompanhar a
transferéncia e controlar a
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aplicacdo de recursos para
a educacdo no Municipio.

Estabelecer, parcerias com a A comunidade escolar
19.6 | comunidade escolar e local, | Realizada vividense utiliza varios
disponibilizando os espacos | Em andamento espacos para desenvolver
escolares para o] acbes pedaglgicas e
desenvolvimento de acdes da lddicas, como: Centro
comunidade, recuperando Cultural Benedito
também, os espacos publicos Rakowski, Lago Municipal,
que possam ser utilizados pela Complexo Esportivo Barro
comunidade escolar. Preto, Ginasio Karina e
Dorian Mezzomo, quadras
esportivas dos  bairros
Madalozzo e Séo
Cristbvao, a Associacao
dos Motoristas Vividenses,
Acivi, entre outros.
Promover  encontros, de As escolas promovem
19.7 | integragdo entre as familias e a | Realizada varios encontros com as
escola, visando despertar familias, com, o objetivo de
maior comprometimento dos integrar as mesmas no
pais com o desenvolvimento contexto escolar.
educacional de seus filhos.
Apoiar, as escolas municipais A SEMED orienta as
19.8 | e os centros municipais de | Realizada instituicbes de ensino na
Educacao Infantil na regulamentacdo dos Atos
elaboracdo e execucdo dos oficiais.
atos regulatérios de cada
instituicao.
Favorecer  processos de Os estabelecimentos de
19.9 | autonomia pedagdgica, | Realizada ensino recebem verbas do

administrativa e de gestdo
financeira nos

estabelecimentos de ensino.

Em andamento

FUNDEB e tém autonomia

NoS gastos Necessarios.
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19.10 | Prever, para as instituicdes da | Realizada Alguns documentos que
rede municipal de ensino, a norteiam a educacdo
organizacao de curriculo que sao: Diretrizes
permita planejar dentro das Curriculares Nacionais
diversas areas do (DCNs), Parametros
conhecimento, de forma Curriculares Nacionais
interdisciplinar, a formacéo (PCNs), Base Nacional
ética, artistica e religiosa. Comum Curricular (BNCC)

e o Referencial Curricular
do Parana.
Assegurar, que a escolha do Mesmo a  Educagéo

19.11 | livro didatico para as escolas | Realizada vividense contar com
municipais, seja realizada em Material Didatico fornecido
conjunto com todos os pelo Sistema de Ensino —
profissionais da educacao, FTD, contratado pela
para que possam definir mantenedora, 0s
agueles que estejam de acordo professores escolhem os
com a proposta pedagdgica e livros didaticos fornecidos
as diretrizes curriculares das pelo Governo Federal,
escolas. através do PNLD.
Analisar, discutir e divulgar, O resultado do IDEB do

19.12 | nas instituicbes de ensino e na | Realizada Ensino Fundamental
comunidade, os resultados das Inicial, foi amplamente
avaliacbes educacionais do divulgado a comunidade
MEC, estabelecendo, a partir escolar e a sociedade.
destes resultados, medidas
para 0S avangos necessarios
para atingir uma educagéo de
qualidade.

19.13 | Garantir aos Conselhos | Em andamento Os Conselhos redanem-se
Municipais, formacéo mensamente para analisar

continuada bem como, espaco

as demandas da Rede

Municipal de Ensino.
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adequado para reunibes e

analise de dados.

19.14

Promover indicacdo de
diretores para as escolas da
rede municipal, através de
consulta publica, a cada trés
anos, de forma a exercer a
gestdo democratica no ambito
escolar, a partir do terceiro ano
da vigéncia do plano.

Realizada

Esta estratégia foi
implantada pela Gestao
2021-2024, pela Lei
Municipal n® 2.989, de 27
de abril de 2020.

técnico da Uniao.

3.20. META 20 - Assegurar condi¢cdes, no prazo de dois anos, para a
efetivacdo da gestdo democréatica da educacdo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica & comunidade

escolar, no ambito das escolas publicas prevendo recursos e apoio

Indicador 20 A

educacdo, em

Percentual de despesa orgcamentéaria publica municipal em
relacdo ao produto interno bruto (PIB)

municipal (a precos correntes)

Férmula de célculo

interno bruto) x 100

(Despesa or¢camentaria publica municipal em educacéo / Produto
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S o o o o o (@] o o o o

o) = [ = = = = N N N N

SN [6)] [e)] ~ [00) O o = N w

Q_E _oo _r\.) _r\.) “l\) “l\) _00 _r\) _lé _I\) N

g =& 3 3 3 9 2 B N P N N
Q = > > I > = >

8 S S S

99




é‘f

bl
A
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

Indicador

20B Percentual

de despesa

orcamento publico municipal

liquidadas em educagéo

no

Formula de célculo

Orcamento publico municipal) x 100

(Despesa orcamentaria publica municipal

em educacao /

> N N N N N N N N N N
3| 2| 2| 2| =& g| g| 8| =\ S| S
ESN (6] (o] ~ (o] © o [ N w
o =1 w N N N N N = N N N
° a » o N o » o N w © N
T 5 N S g L e e g 2 2 S
© ES ES X ES ES S S ES ES X
N° DESCRICAO DA E ESTRATEGIAS OBSERVACOES
STRATEGIA REALIZADAS/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Elaborar PLANO Garantir ~ fontes de
20.1 | MUNICIPAL DE | Realizada financiamento
REESTRUTURACAO DA | Em andamento permanentes e

REDE FISICA ESCOLAR
DE EDUCA(;AO INFANTIL,
até o segundo ano de
vigéncia deste plano, com o
objetivo de garantir em

todas as escolas o
atendimento as normas de
acessibilidade, ventilacéo,
iluminag&o e saneamento. O
qgual devera estabelecer os
critérios de atendimento das
unidades escolares com:
biblioteca; laboratério de
informatica, brinquedoteca,
area coberta para a pratica
esportiva, e demais espaco
labor

necessarios ao

sustentaveis para todos

0s niveis, etapas e
modalidades da
Educacao Publica

Municipal, destinando os
recursos prioritariamente
para a Educacéo Infantil,
Ensino Fundamental e
Programa de Educagéo
de Jovens e Adultos.
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educacional nesta

modalidade de ensino.

20.2

Construcdo de um novo
prédio para o CMEI
Aquarela, até o 2° ano de
vigéncia do plano, em

substituicdo ao atual.

Realizada

O CMEIl Aguarela foi
reformado no ano de
20109.

20.3

Construgdo de um novo
prédio para o CMEI Arco-
iris, até o 4° ano de vigéncia
do plano, em substituicdo ao

atual.

Em andamento

Estda sendo construido
com verba federal.

20.4

Ampliar até o 4° ano da
vigéncia deste PME, o CMEI
Primavera especificamente
o solario do bercério, sala de
professores, brinquedoteca

e area coberta.

Em andamento

Foi reformado, porém

nao ampliado.

20.5

Construir 01 nova instituicdo
de Educacédo Infantil no
Bairro Lider até o 3° ano da
vigéncia deste plano, de
acordo com os padrdes de
infraestrutura estabelecidas
pela normas do FNDE
(Fundo Nacional de
Desenvolvimento da
Educacdo) respeitando as
peculiaridades da nossa

regido.

Em andamento

Construcdo novo CMEI

Arco-iris.

20.6

Construir 01 nova instituicdo
de Educacéo Infantil no
Bairro Camilotti até o final da

vigéncia deste plano, de

N&o iniciada

Nado ha demanda para

atender esta estratégia.
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acordo com os padrdes de

infraestrutura estabelecidas

pela normas do FNDE
(Fundo Nacional de
Desenvolvimento da

Educacgéo) respeitando as
peculiaridades da nossa

regido.

20.7

Readaptar (reformar) e
construir areas cobertas até
0 3° ano da vigéncia do
plano municipal de
educacdo nas escolas:
Escola Municipal Sete de
Setembro e Escola
Municipal S&o Cristévao
para atender alunos de 04 e
05 anos da Educagdo

Infantil.

Realizada

As areas cobertas das
referidas escolas ja
foram concluidas nas

novas escolas.

20.8

Adquirir, até o 3° ano da
vigéncia deste plano, novos
playgrounds para todas as
unidades que atendem a
Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental —Séries
Iniciais com  estruturas
modernas que possibilitem
maior desenvolvimento de

habilidades.

Realizada

Todas as escolas
municipais contam com
playgrounds novos e

grama sintética.

20.9

BN

Adequar a estrutura fisica
das escolas: Escola
Municipal Prefeito Paulino
Stédile,

Juventino Rufatto, Escola

Escola Municipal

Realizada

Em andamento

As escolas municipais
Tiradentes, Kennedy e
Vista Alegre e Santa

Ludcia foram reformadas.
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Municipal Tiradentes,
Escola Rural Municipal Vista
Alegre, Escola Municipal
Dr.Ulisses Guimaraes,
Escola Municipal Presidente

Kennedy e Escola Rural

Municipal ~ Santa  Lucia
contemplando: pintura,
reforma da  cobertura,

implantacdo de calcadas,
reforma dos banheiros e da
cozinha, muro, lavanderia,
portdo, rede elétrica e
hidraulica, passarela com
toldo, biblioteca,
laboratérios de informatica,
refeitorios e almoxarifados,
até o 7° ano de vigéncia

deste plano.

A Escola  Municipal
Juventino Rufatto esta
passando por reforma
neste ano.

A escolas Paulino Stédile
ainda nao foi
contemplada.
A Escola  Municipal
Ulisses Guimaraes

encontra-se no PAR.

Otimizar o funcionamento

As escolas possuem

20.10 | de todos os laboratdrios de | Em andamento apoio tecnolégico com:
informatica existentes em lousas digitais, tablets e
todas as escolas da Rede notebooks.

Municipal de Ensino, até o Na Jornada Ampliada

final do 1° ano de vigéncia sdo ofertadas aula na

do plano. Oficina de Tecnologia.
Para o ano de 2025 a
Jornada Ampliada
ofertara  Oficina  de
Robdtica.

Assegurar  acessibilidade A maior parte das

20.11 | arquitetdnica para todas as | Em andamento escolas possuem
escolas da rede municipal acessibilidade, as

com: rampas, banheiros,
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toldos, corrimoes,
equipamentos e mobiliarios
adequados de acordo com a
necessidade até o final do
terceiro ano de vigéncia

deste plano.

demais estdo sendo

planejadas.

20.12

Criar até o terceiro ano de

vigéncia  deste plano,
programas complementares
e suplementares que
promovam a acessibilidade
em todas as escolas que
atendem alunos com
necessidades especiais,
para garantir 0 acesso e a
permanéncia dos (as)
alunos (as) com deficiéncia
por meio da adequacao
arquitetbnica, de acordo
com as Normas TECNICAS
Brasileiras de
Acessibilidade (ABNT/NBR

~9050/2004).

Em execucéo

A maior parte das
escolas possuem
acessibilidade, as
sendo

demais estao

planejadas.

20.13

Reformar a quadra esportiva
da Escola Municipal
Juventino Rufatto até o final

de vigéncia do plano.

Em andamento

Quadra esta passando

por reforma.

20.14

Pleitear recursos junto ao
governo federal para
substituicdo e construcdo da
guadra esportiva da Escola
Municipal Prefeito Paulino
Stedile até o 4° ano de

vigéncia deste plano.

Realizada

Quadra reformada.
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Construir uma nova unidade

Ainda néo foi possivel a

20.15 | escolar para a Escola | Nao iniciada construcdo de uma nova

Municipal Presidente escola.

Kennedy no Bairro

Madalozzo com recursos do

governo federal até o final

da vigéncia do plano até o

quinto ano de vigéncia do

plano.

Construgdo de uma nova Estd no Plano de Agdes
20.16 | unidade escolar para a | Em andamento Articuladas (PAR)

Escola Municipal Dr. Ulisses através do processo

Guimardes, pois a mesma TC202140723-1.

esta localizada em local sem

espaco para melhorias e

adequacdes até o final da

vigéncia deste PME.

Adquirir mobiliarios Todo o mobiliario foi
20.17 | (carteiras e cadeiras) de | Realizada trocado de acordo com a

acordo com a faixa etaria faixa etéaria.

gue contemple todas as

escolas até o 3° ano de

vigéncia do plano.

Assegurar, 0 provimento da A merenda escolar é
20.18 | merenda escolar de | Realizada oferecida em todas as

gualidade para todas as escolas municipais, com

modalidades de ensino da produtos da agricultura

rede municipal, garantindo o familiar e com

enriguecimento da mesma acompanhamento de

com produtos da agricultura Nutricionista.

familiar e acompanhamento

de nutricionista.

Assegurar, 0 transporte O transporte escolar é
20.19 | escolar dos alunos das | Realizada devidamente assegurado
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zonas rurais e localidades

distantes, transportando-os

para as escolas mais
préximas de suas
residéncias conforme
critérios  definidos  pelo

Orgdo Municipal de Ensino,
com colaboracéo financeira
da Unido e do Estado de
forma a  garantir a
escolarizacdo de todos os

alunos da educacao basica.

aos estudantes, com
substituicdo gradativa da

frota veicular.

20.20

Garantir até o quinto ano de
vigéncia deste plano, o
transporte escolar adaptado
aos alunos, da rede publica
de ensino, que comprovem
sua efetiva necessidade, de
acordo com os critérios da
legislacdo, garantindo o
acesso desses aos
diferentes niveis e
modalidades de ensino,
acompanhados por
monitores, quando

necessario.

Realizada

O municipio tem 6nibus

adaptado aos alunos.

20.21

Adquirir via convénio com o
governo federal e estadual,
até o ultimo ano da vigéncia
do plano, 6nibus adaptado
para substituir os carros de
toda frota do transporte
escolar municipal, conforme

necessidade.

Em execucado

O transporte escolar é
devidamente assegurado
aos estudantes, com
substituicdo gradativa da

frota veicular.
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Acompanhar a destinacéo

Garantir fontes de

20.22 | dos recursos da | N&o iniciada financiamento
manutencgao e permanentes e
desenvolvimento do ensino, sustentaveis para todos
em acréscimo aos recursos 0S niveis, etapas e
vinculados nos termos do modalidades da
art. 212 da Constituicdo educacgéo bésica,
Federal, na forma da lei observando-se as
especifica, a parcela da politicas de colaboragéo
participacdo no resultado ou entre os entes federados,
da compensacao financeira em especial as
pela exploracdo de petréleo decorrentes do art. 60 do
e gas natural e outros Ato das Disposicdes
recursos, com a finalidade Constitucionais
de cumprimento da meta Transitérias e do § 1o do
prevista no inciso VI do art. 75 da Lei no 9.394,
caput do art. 214 da de 20 de dezembro de
Constituicdo Federal. 1996, que tratam da

capacidade de
atendimento e do esforco
fiscal de cada ente
federado, com vistas a
atender suas demandas
educacionais a luz do
padrdo de qualidade
nacional
Fortalecer, no ambito do Contribuir para o]
20.23 | municipio, os mecanismos e | Realizada fortalecimento dos

0S instrumentos que
assegurem, nos termos do
paragrafo unico do art. 48 da
Lei Complementar no 101,
de 4 de maio de 2000, a

transparéncia e o controle

mecanismos e  dos
instrumentos que
assegurem, nos termos
do paréagrafo Gnico do art.
48 da Lei Complementar

nol01, de 4 de maio de
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social na utilizacdo dos
recursos publicos aplicados

em educacao.

2000, a transparéncia e o
controle social na
utilizacdo dos recursos
publicos aplicados em
Educacéo,

especialmente a
realizacdo de audiéncias
publicas, a criagdo de
portais eletronicos de
transparéncia e a
capacitacao dos
membros de Conselhos
de Acompanhamento e
Controle Social do
Fundeb, com a
colaboracdo entre o
MEC, as Secretarias de
Educacéo dos Estados e
dos Municipios e o0s
Tribunais de Contas da
Unido, dos Estados e dos

Municipios

20.24

Acompanhar o]
desenvolvimento, por meio
do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio
Teixeira —INEP, estudo e
acompanhamento  regular
dos investimentos e custos
por alunos da educacédo
bésica e superior publica,
em todas as suas etapas e

modalidades; estar atento

Realizada

Em andamento

Mobilizar a sociedade
civil organizada e os/as
representantes politicos
regionais para garantir,
no prazo de 02 (dois)
anos da vigéncia do
PNE, que prevé a
implantacdo do Custo
Aluno-Qualidade Inicial
(CAQiI), referenciado no
conjunto de padrbes

minimos estabelecidos
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no atendimento aos padroes
exigidos no Custo Aluno-
Qualidade inicial -CAQi, que
sera implantado no prazo de
2 (dois anos) referenciado
no conjunto de padrbes
minimos estabelecidos na
legislacdo educacional e
cujo financiamento sera
calculado com base nos
respectivos insumos
indispenséveis ao processo
de ensino-aprendizagem e
sera progressivamente
reajustado até a
implementacdo plena do
Custo Aluno Qualidade -
CAQ.

na legislacao
educacional e cujo
financiamento sera

calculado com base nos

respectivos insumos
indispensaveis ao
processo de

ensinoaprendizagem e
serd progressivamente
reajustado até a
implementacdo plena do
Custo Aluno Qualidade (
CAQ).

20.25

Acompanhar a
implementacdo o Custo
Aluno Qualidade -CAQ
como parametro para o
financiamento da educacéo
de todas etapas e
modalidades da educacéo
béasica, a partir do calculo e
do acompanhamento
regular dos indicadores de
gastos educacionais com
investimentos em
gualificacdo e remuneracéo
do pessoal docente e dos
demais profissionais da

educacdo  publica, em

Realizada

Mobilizar a sociedade
civil organizada e os/as
representantes politicos
regionais para garantir a
implementag¢do do Custo
Aluno Qualidade (CAQ),
como parametro para o
financiamento da
educacdo de todas
etapas e modalidades da
Educacao Basica, a partir
do calcuo e do
acompanhamento

regular dos indicadores
de gastos educacionais

com investimentos em
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aquisicao, manutencao,
construgcdo e conservacao
de instalacbes e
equipamentos necessarios
ao ensino e em aquisicao de
material  didatico-escolar,
alimentagdo e transporte

escolar.

gualificacdo e
remuneracao de
professores/as e dos/as
demais profissionais da
Educacdo publica, em
aquisicdo, manutencao,
construcdo, conservacao
de instalagoes,
equipamentos
necessarios ao ensino e
em aquisicdo de material
didatico-escolar,
alimentacgdo e transporte

escolar.
Garantir a aquisicdo de Foram adquiridos
20.26 | recursos Realizada diversos materiais
pedagogicos/ludicos e didaticos para o]
equipamentos para a atendimento da Sala de
educacéo inclusiva, (classe Recursos Multifuncional,
especiais e salas de como material
recursos  multifuncionais) Montessoriano
como apoio para facilitar e
promover a aprendizagem
dos alunos com
necessidades educacionais
especiais.
20.27 | Assegurar a equipe técnica | Realizada A SEMED conta com

do Departamento Municipal
de Educacdo, a aquisicdo
de instrumentos técnicos e
pedagodgicos necessérios de
acordo com as
especificidades de cada

area.

uma equipe pedagogica
dividida

Infantil e

em Educagéo
Ensino
Fundamental, fase inicial.
Além  disso, recebe
Assessoria Pedagodgica

da FTD, empresa
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contratada pelo

municipio.

20.28 | Garantir aumento de | Realizada Foi investido 28% em
investimentos em educagao | Em andamento educacdo neste ano de
com recursos proprios de 2024.
25% para 30% até o final do Espera-se investir 30%
guinto ano de vigéncia deste em 2025.
plano.

20.29 | Assegurar, a partir da | Realizada Mobilizar a sociedade
vigéncia  deste Plano, | Em andamento civil organizada e os/as

recursos para a aquisicéo e
manutengdo de materiais e
equipamentos pedagogicos,
necessarios ao exercicio da
docéncia dos profissionais e
equipe técnica do magistério

da rede municipal de ensino.

representantes politicos
regionais para garantir a
definicho de critérios
para distribuicdo dos
recursos adicionais
dirigidos a Educagéo ao
longo do decénio, que
considerem a
equalizacao das
oportunidades

educacionais, a
vulnerabilidade

socioecondomica e o 161
compromisso técnico e
de gestéo do sistema de

ensino
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4. CONSIDERACOES FINAIS

ApGs a conclusdo do monitoramento do alcance das metas referentes aos anos
de 2023-2024, conforme dados transcritos neste documento, pode-se verificar que o
municipio de Coronel Vivida, ndo mede esforcos no sentido de atingir as metas
educacionais propostas no PME.

Ao mesmo tempo, observa-se que algumas Metas ainda ndo foram alcancadas,
dentro do prazo estabelecido. Portanto, a Comissdo de Monitoramento do Plano
Municipal de Educacdo, apresenta proposicdes para que sejam atingidas as referidas
metas.

Na etapa da Educacgédo Infantil, o municipio vem aumentando o ndmero de
vagas disponiveis. Apesar dos indicadores no ano de 2024 estarem em 62,28%de
criancas de 0 a 3 anos atendidas, no ambito da Rede Municipal de Ensino, ha
planejamento por parte do municipio em construir duas creches, em parceria com o
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo — FNDE, e pelo Governo Estadual,
através do Programa Infancia Feliz. E importante, também, estabelecer percentuais
de oferecimento de vagas anualmente, de forma a cumprir a meta e atender a
demanda reprimida.

No quesito da oferta de ensino de qualidade ndo se deve mensurar apenas pelo
IDEB, mas considerar também outros indicadores sociais, as avaliagées internas e
externas de forma que se aborde outras dimensdes, para além dos resultados de
avaliacdes de larga escala. A consecucao de acdes isoladas nao tera efeitos praticos
nesta meta.

Assim, entende-se que a articulacdo de propostas voltadas a formacao de
professores, a melhorias estruturais nas escolas, a constru¢cdo de curriculos
integradores e universalistas, ao enfretamento das desigualdades sociais, seréo

responsaveis por avangos na aprendizagem dos alunos.
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Coronel Vivida, 22 de novembro de 2024.

%ﬁéﬁmé@ém

Ber Munlclpal de Educagio, Cultura e Desporto

Grasieli Cerbatto
Secretiria Municipal
i Edustagds, Cultura ¢ Desporin
Decr, 8364, de 214032024
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