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Coronel Vivida, 12 de setembro 2023. 

POTCOLOW° i 3 
Excelentíssimo Senhor 

A ASSOCIAÇÃO DE PROTEÇÃO À MATERNIDADE E A INFÂNCIA - 

APMI de Coronel Vivida, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica - CNPJ n 
77.485.530/001-00, estabelecida à Rua Primo Zeni, n 1  765, Bairro São José Operário, na 
Cidade e Comarca de Coronel Vivida, Estado do Paraná, CEP 85550-000, por sua 
presidente signatária, Mara Regina De Carli, brasileira, casada, aposentada, portadora 
da Cédula de Identidade/RG n 1  1.792.017-0 SSP/PR, inscrita no CPFJMF sob 
n603.271.979-00, residente e domiciliada nesta cidade e Comarca de Coronel Vivida - 
Pr, vem à presença de Vossa Excelência com o devido respeito, diante ao Chamamento 
Público 02/2021, Termo aditivo n05, comunicar as alterações do Plano de Trabalho 
conforme segue abaixo: 

Diante do ofício n2  29/2023 da Secretaria da Assistência Social, para este 
município, com cópia do protocolo para esta Entidade 

Diante do Termo Aditivo n05, tratando da supressão de valor em 25% (vinte 
e cinco por cento) do repasse anual; 

Diante da supressão de mantimentos a esta Entidade enviados mensalmente 
(comunicado verbal da Secretaria da Assistência Social); 

Diante da redução de funcionários, devido a supressão de valor; 
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Solicitamos a alteração do Plano de trabalho no que diz respeito as Metas 
Quantitativas, sendo que teremos condições de atender 220 crianças e adolescentes, 
sendo 50% (cinquenta por cento de grupo prioritário) e 50% demanda espontânea. 

Sem mais agradecemos. 
Atenciosamente 

MARA REGINA DE CARU 
PRESIDENTE 

Ô 	
EXCELENTÍSSIMO SENHOR 
ANDERSON MANIQUE BARRETO 
PREFEITO MUNICIPAL 
CORONEL VIVIDA P 
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1 - JUSTIFICATIVA 

Considerando a Tipificação dos Serviços Socioassistenciais, resolução n° 109, 

de 11 de novembro de 2009, organiza a política da assistência por níveis de 

complexidade do SUAS: Proteção Social Básica e Proteção Social Especial de Média e 

Alta Complexidade. 

Considerando que no município de Coronel Vivida, a Proteção Social Básica 

oferta Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF) através do Centro 

r de Referência de Assistência Social - CRAS e também o Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos (SCFV), a fim de complementar o trabalho social com 

famílias e prevenira ocorrência de situações de vulnerabilidade e risco social. 

Considerando que o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos é 

realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisições 

progressivas aos seus usuários, de acordo com seu ciclo de vida. 

Considerando que a Associação de Proteção à Maternidade e à Infância - APMI 

executa o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, através do 

Chamamento Público n° 02/2021. 

Considerando o Ofício n° 29/2023 da Secretaria Municipal de Assistência Social, 

solicitando a redução de 25% do valor do repasse mensal oriundo do Chamamento 

Público n° 02/2021, firmado entre o Município de Coronel Vivida e a Associação de 

Proteção à Maternidade e à Infância de Coronel Vivida, a partir de 19 de agosto de 

2023. 

Informamos pela presente justificativa, que devido à redução de recursos, 

teremos que reduzir o número e carga horária de funcionários, assim como reduzir 

oficinas para que, desta forma, possamos dar continuidade às atividades 

desenvolvidas no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, sem prejuízos 

aos atendimentos prestados aos integrantes, porém com a necessidade de redução do 

número de vagas ofertadas pela APMI para no máximo 220 crianças e/ou 

adolescentes integrantes. 
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2 - CARACTERIZAÇÃO DA OSC - ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

A APMI - Associação de Proteção à Maternidade e à Infância de Coronel 

Vivida/PR foi fundada em 14 de junho de 1977, é uma associação civil, de direito 

privado, sem fins lucrativos e econômicos de caráter filantrópico e de Assistência 

Social, com sede e foro no município de Coronel Vivida, Estado do Paraná. A APMI 

tem por finalidade a promoção de atividades e finalidades de relevância pública e 

social em especial a promoção social da família, assistindo em particular a 

maternidade, a infância, a adolescência e a terceira idade, através de: 

1) Promoção da assistência social: 

II) Promoção do voluntariado; 

III) Promoção do desenvolvimento econômico social e combate à pobreza; 

IV) Promoção de direitos estabelecidos, construção de novos direitos e assessoria 

jurídica gratuita de interesse suplementar; 

V) Promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de 

outros valores universais; 

VI) Programas, ações e serviços voltados ao amparo à família nas áreas: social, 

saúde, educação, formação profissional, de segurança alimentar e nutricional; 

VII) Experimentação não lucrativa de novos modelos socioprodutivos, e de sistemas 

alternativos de produção, comércio e crédito de estudos e pesquisas; 

VIII) Concentração de esforços na defesa e garantia dos direitos da criança e 

adolescente de acordo com o Estatuto da Criança e do Adolescente e com a legislação 

pertinente; 

IX) Implementação de projetos e programas que visem a melhoria da qualidade de vida 

da família e da população: 

XI) Colaboração técnica e financeira com os poderes públicos e entidades 

assistenciais, no sentido de promover e assistir as finalidades a que se propõe a 

Associação de Proteção à Maternidade e à Infância de Coronel Vivida. 

XII) Promover a integração dos seus programas e projetos com órgãos oficiais que 

atuam no campo social, educacional, ambiental, cultural e da saúde para melhor 
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atendimento às entidades e/ou beneficiários, através de convênios firmados com 

órgãos públicos. 

Para cumprir seu propósito, a Associação de Proteção à Maternidade e a 

Infância atua por meio de execução direta de projetos, programas ou plano de ações, 

doações de recursos físicos, humanos e financeiros, ou prestação de serviços 

intermediários de apoio a outras organizações sem fins lucrativos e a Órgãos do setor 

público que atuam em áreas afins. Há 46 anos a APMI vem desenvolvendo suas 

atividades com serviços específicos de assistência social. 

Desde a implantação do SUAS a Entidade se adequou ao atendimento de 

- 

	 crianças e adolescentes e suas famílias atuando na Política de Assistência Social, 

integrando a rede socioassistencial. 

A APMI funciona em complementaridade aos serviços oferecidos pelo 

Município de Coronel Vivida prestando as ofertas definidas na Tipificação Nacional, 

através do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e 

Adolescentes com faixa etária de 06 a 17 anos de idade, atendendo atualmente um 

montante de 220 crianças e adolescentes. 

2.1 - INSCRIÇÃO NOS CONSELHOS: 

Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS - Inscrição 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA - Registro 

Inscrição no CEBAS. 

3 - CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO OU MODALIDADE 

NOME DO SERVIÇO: 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e 

Adolescentes com faixa etária dos 06 a 17 anos de idade. 

Tem por foco a constituição de espaço de convivência, formação para a 

participação e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das 
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crianças e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa 

faixa etária, 

O SCFV possui caráter preventivo e proativo pautado em experiências lúdicas, 

culturais e esportivas como formas de expressão, interação, aprendizagem, 

sociabilidade e proteção social, assegurando espaços de referência para o convívio 

grupal, comunitário e social, além do desenvolvimento de relações de afetividade, 

solidariedade e respeito mútuo. 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) é ofertado de 

forma complementar ao trabalho social com famílias, realizado através do Serviço de 

Proteção e Atendimento Integral às Famílias (PAIF) e Serviço de Proteção e 

Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos (PAEFI). 

Com breve levantamento a cerca desta população na cidade, percebemos que 

nosso território cresceu também em habitantes, mas que instalada num cenário 

global ainda podemos localizar uma população que sobrevive através do emprego 

informal ou até mesmo com a ausência do mesmo, desencadeando múltiplas 

necessidades e vulnerabil idades, necessitando por vezes dos programas e projetos 

assistenciais. Podemos ainda observar que crianças e adolescentes são desprovidos, 

como detectam múltiplos estudos, de políticas de cultura, esporte e lazer, o que 

poderia amenizar as questões de vulnerabilidade, ou mesmo fortalecer caminhos de 

autonomia e protagonismo. Desta forma, observando o nosso território, o Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculo para crianças de 06 a 17 anos, fases 

importantíssimas que merecem amparo da família, da comunidade e do Estado, é de 

suma importância, para propiciar a este público um espaço de convivência através de 

intervenções pautadas nas experiências lúdicas, culturais e esportivas como forma de 

expressão, interação aprendizagem e proteção social no sentido preventivo de 

situações de risco social. 

LOCAL/ENDEREÇO ONDE SERÃO EXECUTADOS O SERVIÇO E A 

INFRAESTRUTURA DISPONÍVEL PARA EXECUÇÃO  DO PROJETO 
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O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos será executado junto a 

Associação de Proteção à Maternidade e à Infância - APMI, situada à Rua Primo 

Zeni, n° 765, Bairro São José Operário, município de Coronel Vivida/PR. 

A entidade conta com uma infraestrutura de: 01 sala de acompanhamento 

pedagógico e contação de história 01 sala de uso da oficina de capoeira , 01 sala de 

vídeo e reuniões, 01 sala de oficina de música e instrumentos musicais, 01 sala de 

informática, 01 sala de jogos, 01 sala para brinquedoteca. 01 sala de artes e 

artesanato, 01 quadra de esportes, 01 cozinha e 02 dispensas, 01 refeitório. 01 

padaria, e 01 almoxarifado da padaria e dispensa, 01 lavanderia, 01 área coberta, 05 

banheiros sendo eles funcionários e para os integrantes, 01 secretaria, 01 sala para 

psicóloga, 01 cozinha para funcionários. 01 sala dos professores e setor 

administrativo, 01 sala Assistente Social, pedagoga e reuniões, 01 saguão, 01 

almoxarifado, 01 playground e área interativa. 

3- CARACTERIZAÇÃO DO SERVIÇO 

Trata-se de um serviço da Proteção Social Básica do Sistema único de 

Assistência Social/SUAS, regulamentado pela Tipificação Nacional de Serviços 

Socioassistenciais (Resolução CNAS n° 109/2009), reordenado em 2013 pela 

Resolução CNAS n 10112013 esse serviço é ofertado de forma complementar ao 

trabalho social com famílias realizado por meio do Serviço de Proteção e Atendimento 

Integral às Famílias (PAIF) e Serviço de Proteção e Atendimento Especializado às 

Famílias e Indivíduos (PAEFI). 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos é um serviço realizado 

de forma individual e grupal, organizado a partir de percursos, de modo a garantir 

obtenções progressivas aos seus usuários, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de 

complementar o trabalho social com famílias e prevenir a ocorrência de situações de 

risco social e violência. A forma de intervenção social a qual é planejada cria situações 

desafiadoras que estimula e orienta os usuários na construção e reconstrução de suas 

histórias e vivências individuais e coletivas, na família e no território. 

O serviço organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivências, 

desenvolver o sentimento de pertença e de identidade, buscando sempre fortalecer os 



Associação de Proteção 
à Maternidade e à Infância íp"  

FLSÇ5/ 	' 

Coronel Vivida - PR 

vínculos familiares e incentivar a socialização e a convivência comunitária, possui 

caráter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmação dos direitos e no 

desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de 

alternativas emancipatórias para o enfrentamento de vulnerabilidade social. 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos busca prevenir o 

desenvolvimento de ações intergeracionais e a heterogeneidade na composição dos 

grupos por sexo, presença de pessoas com deficiência, etnia, raça, entre outros. 

Possui articulação com o Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF), 

de modo a promover o atendimento das famílias dos usuários destes serviços, 

garantindo a matricialidade sociofamiliar da política de assistência social, tendo por 

foco a constituição de espaço de convivência, formação para a participação e 

cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das crianças e 

adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etária. 

As intervenções devem ser pautadas em experiências lúdicas, culturais e 

esportivas como formas de expressão, interação, aprendizagem, sociabilidade e 

proteção social. Inclui crianças e adolescentes, retirados do trabalho infantil ou 

submetidos a outras violações, cujas atividades contribuem para ressignificar vivências 

de isolamento e de violação de direitos, bem como propiciar experiências 

favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevenção de situações de 

risco social. 

A EQUIPE DEVERÁ SER COMPOSTA DE PROFISSIONAIS NAS ÁREAS A 

ABAIXO: 

Quantidade Cargo Carga Horária 

08h  Assistente Social 	- 

02 Auxiliar de Serviços Gerais 40h 

01 Auxiliar de Cozinha 40h 

01 Auxiliar de Serviços gerais 20h 

01 Coordenador (a) 10h 

01 Cozinheira 10h 
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01 Educador Social Recreação 40h 

01 Educador 	Social 	Artes 	e 

Artesanato 

40h 

01 Educador Social Capoeira 8h 

01 Educador Social Esportes e 

Jogos de Tabuleiro 

40h 

01 Educador 	Social 	de 

Esportes/Futsal 

24 h 

01 Educador 	 Social 

Instrumentos, 	Coral 	e 

Fanfarra 

16h 

01 Educador Social de Violão e 

Ukulelê 

16 h 

01 Educador 	 Social 

Brinquedoteca 	e 	área 

interativa 

40 h 

Dl Educador Social Oficona de 

Informática 

4 h 

Dl Padeira 10h 

Dl Padeira 30h 

01 Auxiliar de padaria 10h 

Dl Pedagoga 10h 

Psicóloga 16h 

01 Motorista 40h 

01 4ssistente Administrativo 36 h 

A Associação de Proteção à Maternidade e à Infância de Coronel Vivida 

desenvolve no decorrer do ano letivo atividades de caráter exclusivo de assistência 

social junto ao Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, através de 

oficinas como: capoeira, arte, artesanato, músicas (instrumentos, coral e fanfarra), 
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violão e Ukulelê, esportes e jogos de tabuleiro, futsal, recreação, informática e 

brinquedoteca. Entretanto os serviços são ofertados em forma de acompanhamento 

permanente dos casos atendidos nos Serviços de Referência junto à rede de serviços, 

através de atendimentos, orientações e apoio às crianças, adolescentes e suas 

famílias. 

É realizada a acolhida e escuta individual voltada para a identificação das 

necessidades das crianças e adolescentes e de suas famílias. 

O acompanhamento e controle da efetividade dos encaminhamentos realizados, 

se dá através de visitas domiciliares, atendimento sociofamiliar, atendimento 

psicossocial individual e em grupos de usuários e suas famílias, avaliação individual 

dos casos atendidos para acompanhamento da evolução social e familiar, 

encaminhamento e acompanhamento para atividades culturais, esportivas e de lazer, 

encontros culturais com palestras e demais atividades que despertem a vocação 

profissional resgatando a dignidade, reuniões periódicas com técnicos e profissionais 

que acompanham os casos junto aos serviços da Rede de Proteção à Criança e ao 

Adolescente, acompanhamento familiar, em grupos de convivência, reflexão e serviços 

socioeducativos para as famílias ou seus representantes. 

PÚBLICO ALVO 

Crianças e Adolescentes de 06 a 17 anos de idade, atendidos pelo Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos, em situação de vulnerabilidade social, 

beneficiários dos programas de transferência de renda e assistenciais, que estão em 

situação de fragilidade, que vivenciam algum tipo de violação de seus direitos, como 

violência física, psicológica, sexual, moral, material e negligencia, e também há 

procura espontânea das famílias. 

FORMA DE ACESSO AO SERVIÇO 

. Encaminhamento do CRAS - Centro de Referência de Assistência Social: 

. Encaminhamento do CREAS - Centro de Referência Especializada de 

Assistência Social: 

- _NS  
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. Demanda espontânea; 

. Encaminhamento da Rede Socioassistencial; 

• Encaminhamento de demais políticas públicas; 

• Encaminhamento de Órgãos do Sistema de Garantia de Direitos. 

PERÍODO DE FUNCIONAMENTO 

De 2a  a 6a  feira - das 8 às 17 horas, poderão ocorrer atividades aos finais de 

semana junto as famílias e as crianças/ adolescentes atendidos. 

PARCEIROS DA OSC - ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

Os principais parceiros são: Município de Coronel Vivida e sociedade civil, os 

quais trabalham em consonância com a Entidade através de doações e repasses 

financeiros. A Associação de Proteção à Maternidade e à Infância está atuando no 

município de Coronel Vivida!PR, desde o ano de 1977 totalizando 46 anos de trabalho 

com as crianças, adolescentes e suas famílias, onde se vem desenvolvendo este 

serviço através de convênio e chamamento público com o município. 

4— OBJETIVOS 

OBJETIVO BERAL: 

Ofertar à criança e ao adolescente espaço de convívio e desenvolvimento de 

habilidades, de acordo com seu ciclo de vida, incentivando a socialização e a 

convivência comunitária, fortalecendo a relação familiar, a fim de contribuir para a 

prevenção e/ou proteção à situação de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e social. 
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OBJETIVOS ESPECIFICOS: 

- Prestar atendimento socioassistencial 

- Fortalecer a função protetiva da família, 

- Apoio às famílias 

- Prevenir a ruptura de vínculos familiares; 

- Fortalecer a função protetiva da família 

- Fortalecer vínculo familiar e comunitário 

- Reinserção de crianças e adolescentes ao núcleo familiar 

- Acolher e garantir proteção Integral 

- Restabelecer vínculos familiares e ou/sociais 

- Possibilitar a convivência comunitária 

- Preservar vínculo com a família 

- Promover ações que possibilitem a construção de projetos de vida 

5 - METAS: 

METAS QUANTITATIVAS 

- Atender no mínimo 150 crianças e adolescentes de 06 a 17 anos de idade, e máximo 

220 durante o período de setembro de 2023 a abril de 2024, conforme o prazo de 

vigência deste. 

- Manter percentual de 90% de crianças e adolescentes inseridos no Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

- Manter percentual de 85% de frequência das crianças e adolescentes no Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

- Manter percentual de inserção de no mínimo 50% das vagas do público prioritário do 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - crianças e adolescentes cujas 

famílias são beneficiárias de programas de transferência de renda; crianças e 

adolescentes de famílias com precário acesso à renda e a serviços públicos; crianças 

e adolescentes encaminhados pelos serviços da Proteção Social Especial: Serviço de 

Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos (PAEFI): reconduzidas 
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ao convívio familiar após medida protetiva de acolhimento; crianças e adolescentes 

residentes em territórios com ausência ou precariedade na oferta de serviços e 

oportunidades de convívio familiar e comunitário; crianças e adolescentes em situação 

de acolhimento ou que retornaram ao convívio familiar após medida protetiva de 

acolhimento; 

- Manter percentual de 100% de encaminhamento do público prioritário do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos à instituição, realizado pelo CRAS: 

- 100 % de execução das oficinas/ atividades planejadas - Meta: 100%; 

- Percentual médio de 10% de crianças e adolescentes que abandonaram o serviço 

durante o trimestre; 

METAS QUALITATIVAS: 

- Complementar as ações da família e comunidade, na proteção e desenvolvimento de 

crianças e adolescentes e no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais: 

- Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o 

desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo; 

- Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural dos jovens, 

bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e 

propiciar sua formação cidadã; 

- Propiciar vivências para o alcance de autonomia e protagonismo social; 

- Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver competências 

para a compreensão crítica da realidade social e do mundo contemporâneo; 

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educação como direito de cidadania e 

desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competências específicas 

básicas; 

- Contribuir para a inserção, reinserção e permanência do jovem no sistema 

educacional; 

- Avaliar a percepção de alterações positivas nas atitudes das crianças e 

adolescentes, tais como autonomia, protagonismo, participação e autoestima, 

- Avaliar as contribuições das oficinas no processo de desenvolvimento da criança e 

do adolescente, na perspectiva de ampliação do universo informacional, artístico e 
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cultural das crianças e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de 

potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação cidadã; 

- Mediar acessos a benefícios e serviços socioassistenciais nos territórios. 

As metas qualitativas e quantitativas serão aferidas através de visitas em loco, 

realizadas pelo fiscal e pela comissão de monitoramento e avaliação. Ao final da 

parceria a entidade deverá entregar avaliação de resultados para comissão. 

6- METODOLOGIA 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos será desenvolvido para 

até 220 crianças e adolescentes de 6 a 17 anos, de segunda-feira à sexta-feira, 

através de grupos (coletivos), sendo das 8:00 às 17:00 horas, de forma ininterrupta. 

Será oferecida alimentação diária sendo: café da manhã, lanche e almoço 

(período da manhã) e almoço e lanche (período da tarde). 

Nos grupos do SCFV serão desenvolvidas atividades planejadas, que 

considerem as especificidades relacionadas aos ciclos de vida dos usuários, bem 

como as suas potencialidades, as vulnerabilidades e os riscos sociais presentes no 

território. 

AÇÕES PROPOSTAS 

A APMI presta serviços de proteção básica a integrantes do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos, ação social que proporciona alimentação, 

higiene pessoal, e atividades de convivência social, direito de ser e participação, em 

conformidade com os padrões mínimos de qualidade estabelecida pelo Conselho 

Municipal de Assistência Social. 

Para o desenvolvimento das atividades conta com uma equipe composta por: 

Quantidade Cargo Carga 

Horária 

01 Assistente Social 08h 
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Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, em especial os Eixos, temas e 

sugestões de trabalho; 

Mensalmente será realizada reunião de equipe, trazendo elementos importantes 

que foram observados nos encontros, levantando as demandas, necessidades e 

sugestões a serem trabalhadas para atingir os objetivos esperados. 

Elaboração de relatórios: Trata-se de relatórios bimestrais do número de 

integrantes atendidos para apreciação do CRAS e mensal, e anual das atividades para 

o gestor da parceria, contendo informações relevantes e comprobatórias da efetivação 

do plano de trabalho. 

Abertura e alimentação de prontuários: Cada usuário terá um prontuário que 

será alimentado com informações de acontecimentos individuais, familiares e coletivos, 

de forma que as ações realizadas com o usuário fiquem disponíveis à atual equipe e, 

em caso de mudanças na equipe, possa haver continuidade do trabalho realizado com 

os atendidos. 

Encaminhamentos: A Equipe Técnica realizará encaminhamentos dos usuários 

para a rede de garantia de direitos de acordo com a necessidade. 

Informações e Orientações: Os usuários serão orientados quanto aos seus 

direitos todos os meses. 

TRABALHO COM USÚARIOS: 

Entre estas atividades estão: 

- Oficina de informática: visa instigar o conhecimento e aprimorar as habilidades 

dos integrantes na área de tecnologia da informação. 

Para os integrantes com faixa etária de 6 a 9 anos serão utilizados métodos 

pedagógicos, lúdicos e interativos, envolvendo pesquisas e jogos na internet e 

computador, sites para o público infantil, também os programas básicos do sistema 

operacional. 

Para os integrantes com faixa etária de 09 a 17 anos será utilizado o método de 

ensino CGD que trabalha o pacote Office (Word, PowerPoint e Excel) e introdução ao 

Windows 10; sites e aplicativos para ampliar a agilidade na digitação. Sendo assim, os 
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02 Auxiliar de Serviços Gerais 40h 

01 Auxiliar de Cozinha 40h 

01 Auxiliar de Serviços gerais 20h 

01 Coordenador (a) 40h 

01 Cozinheira 40h 

01 Educador Social Recreação 40h 

01 Educador Social Artes e Artesanato 40h 

01 Educador Social Capoeira 8h 

01 Educador Social Esportes e Jogos de 

Tabuleiro 

40h 

01 Educador Social de Esportes/Futsal 24 h 

01 Educador Social Instrumentos, Coral e 

Fanfarra 

16h 

01 Educador Social de Violão e Ukulelê 16 h 

01 Educador Social Brinquedoteca e área 

interativa 

40 h 

01 Educador Social Oficina de Informática 4 h 

01 Padeira 40h 

01 Padeira 30h 

01 Auxiliar de padaria 40h 

01 Pedagoga 40h 

01 Psicóloga 16h 

01 Motorista 40h 

01 Assistente Administrativo 36 h 

TRABALHO TÉCNICO OPERATIVO: 

Anualmente será elaborado cronograma de execução das atividades, pelos 

educadores, onde serão planejadas atividades que envolvam o reconhecimento da 

realidade dos territórios, as possibilidades e formas de funcionamento locais, bem 

como o alinhamento desse planejamento aos objetivos e aspectos fundamentais do 
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integrantes terão acesso às tecnologias que facilitarão atividades do dia a dia, 

inserindo noções básicas de informática e preparando-os para a vida profissional. 

- Oficina de arte e artesanato: Com a finalidade de oferecer a oportunidade de 

aprender a arte e o artesanato de maneira que estimule a criatividade e habilidades 

dos integrantes, através da manipulação e da transformação de materiais, a arte e o 

artesanato promoverão estímulos no desenvolvimento do potencial de cada um, 

explorando a ligação de diferentes linguagens, não somente a manual e visual, mas a 

de interpretar, compreender, com isso objetivando sempre o respeito ao trabalho 

coletivo. 

Para isso serão desenvolvidos os conteúdos: desenho livre; pintura e recorte; 

cores primárias, secundárias, neutras com desenho; desenho pontilhado; confecção de 

lembranças; confecção de porta anel com papelão e retalhos; colagens; trabalhos com 

E.V.A.; fantoche; colagem com sementes: continuação do projeto de origami; porta 

retrato; massa de modelar; artesanato com palito de picolé: artesanato com palitas de 

churrasco; artesanato com prato de papelão; artesanato com lã. 

- Oficina de música: A oficina terá como foco o ensino da música, a partir de 

conceitos básicos e programados para a faixa etária dos integrantes, com o objetivo de 

conscientiza-los quanto aos conceitos e benefícios decorrentes do estudo da música, 

pois seu estudo beneficia no desenvolvimento no âmbito intelectual e emocional, 

ajudando na concentração e aprendizado das outras áreas de suas vidas. 

As atividades irão abordar as notas musicais, solfejos, exercícios de ritmo 

usando a percussão corporal, baseadas em metodologias de educadores musicais. 

Abrange a musicalização através do ensino de instrumentos como teclado, escaleta, 

lira, violão e instrumentos de percussão (tambores para acompanhamento e 

composição da fanfarra), bem como o uso da voz. Após alguns conceitos básicos já 

reconhecidos, focamos na formação de um grupo musical de instrumentos, coral e 

fanfarra visando apresentar resultados na execução das práticas aplicadas durante os 

dias da oficina. 

- Oficina de violão e Ukulelê: O objetivo da oficina é de estimular e incentivar o 

gosto musical, desenvolvendo a inteligência e a socialização através das aulas em 
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grupo. Através da oficina busca-se o desenvolvimento dos conhecimentos musicais 

com o ensino melódico, harmônico e rítmico. 

A prática do violão exercita a coordenação motora, desenvolve raciocínio e 

concentração, promove autoexpressão e mexe muito com a autoestima. 

A pratica do ukulelê desenvolve coordenação motora necessária para a 

execução de músicas simples e intermediarias, além de potencializar aptidões 

musicais nos integrantes. 

As atividades desenvolvidas serão: Ensinar a identificar as notas do violão e do 

ukulelê, ensinar a leitura das cifras (memorização), estudo de escalas, Projeto 

a 

	

	 Musicoteca, apresentações dos resultados na execução das práticas aplicadas durante 

os dias da oficina. 

- Brinquedoteca e área interativa: um espaço diferenciado para brincar, explorar 

e conviver, possibilitando o acesso a lazer e cultura, compondo uma variedade de 

brinquedos, jogos, e atividades, onde o lúdico é trabalhado através de brinquedos e 

brincadeiras tradicionais resgatados de nossa cultura. 

Com o objetivo de proporcionar um ambiente lúdico adequado à recreação, 

cultura e lazer, bem como, um espaço de aprendizagem e convivência, articulando 

atividades que visem à prevenção de situações de risco, contribuindo com 

enriquecimento de vínculos familiares e comunitários, Compondo um local orientado a 

ser um ambiente de convivência social, respeito e recreação, trabalhando regras, 

valores e atitudes que reflitam sobre a autonomia e o exercício da cidadania, fazendo 

do brincar, da experiência lúdica e da vivencia artística formas privilegiadas de 

expressão, interação e participação social, favorecendo o equilíbrio emocional para 

crianças e adolescentes: 

As atividades desenvolvidas serão: brinquedos e brincadeiras: oficina de 

brinquedos: casinha lúdica: educando com horta viva: brinquedoteca; parquinho: 

brincando ao ar livre e datas comemorativas. 

- Oficina de esporte e Jogos de tabuleiro: 

* Esporte: O esporte é importante na formação do caráter porque desenvolve a 

sociabilidade (função do conjunto), respeito às regras (limites), empenho (essencial 

para o sucesso) e o modo de lidar com a vitória e a derrota além de estimular o 

desenvolvimento motor, cognitivo, físico e social. 
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Serão desenvolvidas as atividades de basquetebol. Voleibol, e tênis de mesa. 

* Jogos de tabuleiro: estimulam e desenvolvem habilidades essenciais como 

comunicação verbal, raciocínio logico, atenção, a concentração e a interação social. 

Eles ajudam também no fortalecimento da paciência e respeito necessários para o 

desenrolar da atividade. 

Serão desenvolvidas as atividades: Xadrez, Uno, Trilha, Cai não Cai, pega 

varetas, general, detetive, Sabonete (cartas). macaquinho, rouba monte, Dominó, 

quebra cabeça, damas, chiscica, mancala, dedo boi, acerte o alvo, corpo humano, jogo 

da velha, bolinha de gude, banco imobiliário, perguntas e respostas, charadas, batalha 

naval, topa certo, ludo, garrafa da verdade esportiva, bingo. 

Oficina de futsa!: ampliar possibilidades de movimentação, por meio de uma 

grande variedade de experiência, atingindo um alto grau de habilidade e eficiência nos 

gestos específicos do futsal, assim como no aprendizado do seu sentido e significado. 

Serão desenvolvidas as atividades de compreensão das fases do futsal, 

fundamentos do futsal; regras, técnicas, domínio de bola, passe, dribles e recepção, 

controle de bola, através de aulas teóricas e práticas. 

Oficina de Recreação: A recreação é uma ferramenta importante no 

desenvolvimento da criança e do adolescente nos âmbitos afetivo, cognitivo, motor, 

linguístico e moral com objetivo de estimular o potencial lúdico, promover a 

sociabilidade através de jogos e brincadeiras 

As crianças e adolescentes participarão de atividades em grupo e individuais, 

assim se socializando e interagindo. 

Os integrantes participarão da ludicidade, atividade recreativa orientadas e 

direcionada, que constarão de gincanas, jogos atrativos e cooperativos de inclusão, 

interação e socialização, brincadeiras de aproximação, em grupo e dinâmicas. 

As atividades desenvolvidas serão: Acerte o alvo, adoleta, amarelinha, alerta, 

arranca-rabo, arremesso de bambolê, balança, bambolê de guerra, bandeirinha arreou, 

bate e corre, bilboquê, boquinha, boca de forno, boliche, boliche cego, bolinhas de 

sabão, bruxa/caçador; cama elástica, cabo de guerra, carneirinho/carneirão, carrinho 

de mão, cama de gato, cinco marias, ciranda, circuitos, cobrinha, corda com provas, 

corre cotia, corrida dos cadarços, corrida ao contrário, corrida dos sentados, dança da 

cadeira, estátua. elefantinho colorido, gato e rato, guerra de balão de água, jogar sério, 
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jogar queimada, morto vivo, ovo podre/ovo choco, passa anel, passa balão pelas 

costas, passa ou repassa, pega-pega, peteca, perna de pau, pua corda, pula elástico, 

rebolar com bambolê, sempre alerta, sombra, telefone sem fio, toca. 

- Oficina de capoeira: A oficina de capoeira promove o movimento e ritmo do 

corpo, através de movimentos espontâneos, promovendo interação entre os 

participantes. 

Os conteúdos trabalhados contemplam conhecer a história e evolução da 

capoeira e sua relação com a sociedade, identificar os fundamentos e rituais da 

capoeira regional, vivenciar aulas práticas da capoeira, compreender os principais 

métodos de treinamento, assim como aplicação das qualidades físicas. 

- Evento Show de Talentos: tem por objetivo descobrir novos talentos, divulgar 

habilidades artísticas, promover entretenimento e cultura e fortalecer vínculos entre 

integrantes, famílias e Entidade. Poderão participar do evento os integrantes do 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos interessados em mostrar suas 

habilidades, abrindo espaço para manifestações artísticas e culturais. 

- Projeto Momento Cívico: Tem o objetivo de resgatar o habito cívico e as datas 

comemorativas contribuindo para melhoria da disciplina e de boas maneiras dentro da 

Entidade, permitindo que os integrantes conheçam verdadeiramente os hinos. 

Como ponto culminante deste projeto será realizado um momento de 

confraternização com apresentações culturais produzidas pelos integrantes em 

conjunto com os Educadores, sendo aberto a comunidade. 

Ressalta-se que o projeto se destaca através do exercício da cidadania na 

Entidade e a valorização dos integrantes através de participação, assim como, a 

transmissão de valores éticos como respeito, socialização e participação. 

- Projeto Campeonato Interno de Futsal: Trata-se de uma iniciativa que privilegia 

o incentivo a pratica esportiva, visando a socialização, a interação, o bem-estar social 

e a uma qualidade de vida saudável, entre os integrantes da Entidade. 

- Projeto Campanhas de Prevenção 2023: Com o objetivo de informar, prevenir 

e proteger crianças e adolescentes de forma dinâmica e integrativa onde esses 

possam ter conhecimento de seus integrantes, buscando por consequência melhoria 

na auto percepção quanto aos variados tipos de violação de direitos, promover 

também a empatia e progresso nas relações interpessoais. Temas a serem 
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trabalhados: Dia Nacional de Combate ao Bullying; Dia Nacional de Combate ao Abuso 

e Exploração Sexual de crianças e adolescentes; Dia Mundial Contra Trabalho Infantil; 

Dia Mundial de Prevenção ao Suicídio; Combate da Violência Contra a mulher. 

- Projeto Psico educação Parental: Proporcionar apoio parental de modo que 

estes possam sanar dúvidas sobre educação. desenvolvimento Psicossocial e afetivo 

das crianças e adolescentes participantes do SCFV. 

TRABALHO COM A FAMILIA: 

Reuniões: Serão realizadas, periodicamente, reuniões com os pais ou 

responsáveis dos participantes, a fim de discutir temas e assuntos que promovam a 

orientação sobre os direitos, fortalecimento de vínculos familiares e estabelecer 

vínculos entre a família e entidade, bem como, formas de identificar e fortalecer os 

recursos disponíveis das famílias, e perceber como se organizam. Far-se-á avaliação 

do serviço, onde a família e os participantes dos grupos irão avaliar o serviço e terão 

espaços para expor suas críticas, observações e sugestões para melhoria do serviço. 

Acolhida/Orientação: As famílias terão acesso à ambiência acolhedora, na qual 

serão acolhidas suas demandas interesses, necessidades e possibilidades; receberão 

orientações e, quando necessário, serão encaminhadas para acesso a benefícios 

socioassistenciais e programas de transferência de renda, bem como aos demais 

direitos sociais. Será assegurada sua privacidade. 

Evento Familiar: serão realizadas atividades que envolverão às famílias e os 

integrantes. 

TRABALHO NO TERRITÓRIO: 

Fortalecimento de redes sociais de apoio: A Equipe técnica irá articular com a 

rede de garantia de direitos do território para o acesso dos usuários em atividades 

culturais, esportivas, de lazer entre outras de acordo com a necessidade dos 

participantes do Serviço. 
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7- ATIVIDADES E CRONOGRAMA: 

Periodicidade das Atividades 
Objetivos Atividades 

Diária 	Semanal 
________________________  

Quinzenal Mensal 

1.1 Ofertar o 

Serviço de 
X 

Convivência 

06 a 15 

1.2 Ofertar o 

Serviço de 
X 

Convivência 
1. Prestar 

15 a 17 
atendimento 

1.3 Promover 
socioassistenc 

acesso aos 
aI 

demais X 

serviços 

setoriais 

1.4 Fortalecer 

a função 
X 

protetiva da 

família 

2.1 Encontros 
X 

com famílias X 

2.2 Palestras X X 

2.3 Reuniões X X 
2. Apoio às  

2.4 
famílias 

Intervenção/Vi X 

sita domiciliar 

3.1 Promover 

espaços para 
3. Prevenir a X 

troca de 
ruptura de 

experiências 
vínculos 

3.2 Reuniões X X 
familiares 

3.3 Palestras X X 

3.4 Encontros X 

4. Fortalecera 4.1 Grupos X X 
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função 4.2 Palestras X X 

protetiva da 
4.3 Encontros X 

família 

5.1 Reuniões X 

5.2 

S. Fortalecer Acompanham X 

vínculo familiar ento 

e comunitário 5.3 Escuta X 

5.4 
x 

Intervenção 

6.1 

Atendimento X 

psicossocial 

6. Reinserção 6.2 

de crianças e Atendimentos X 

adolescentes em grupos 

ao núcleo 6.3 

familiar Atendimento X 

psicológico 

6.4 Orientação 

e 
x 

acompanhame 

nto 

7.lAtendiment 
x 

o psicossocial 

7.2 

Atendimento X 

7. Acolher e psicológico 

garantir 7.3 Articulação 

proteção com a Rede X X X 

Integral de Proteção 

7.4 Orientação 

e 
x x x 

acompanhame X 

nto 

8. 8.1 Grupos X 

Restabelecer 8.2 Reuniões X X 
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vínculos 8.3 Palestras X 

familiares e 
8.4 Visitas X 

ou/sociais 

9.1 Articulação 
x 

com a rede 

9.2 Apoio e 
x 

fortalecimento 

9.3 

Campanhas 

9. Possibilitar em parceria 

a convivência com a 
x 

comunitária Secretaria 

Municipal de 

Assistência 

Social 

9.4 Articular as 

políticas X 

públicas 

10.lEncontros X 
10. Preservar  

10.2 Reuniões X X 
vínculo com a  

10.3 Palestras X X 
família  

10.4 Grupos X X 

11.1 Grupos X X 

11.2 

Atendimento X 
11. Promover 

psicossocial 
ações que 

11.3 
possibilitem a 

Atendimento X 
construção de 

psicológico 
projetos de  

11.4 Acesso a 
vida 

serviços 
x 

socioassistenc 

iais 
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8 - FONTES DE RECURSOS 

a) Fontes de Recursos da OSC 

Valor 	total 	anual 

dos Recursos R$ 

b) Governo Federal R$250.000,00 

c) Governo Estadual 

R$ 137.227,62 

Nota paraná 

d) Governo Municipal R$ 	830.241,38 

e) Doações ou Contribuições Individuais R$ 	1 00.898,66 

f) Empresas 	Privadas, 	Institutos 	e 

Fundações Empresariais 

g) Entidades Religiosas 

h) Vendas de Produtos e Serviços R$ 	135.688,12 

i) Outros. Quais? Colaboração da Entidade 

Mantenedora do Menor Aprendiz no Banco 

do Brasil (Assinatura de Educação Familiar 

e Social do Paraná) 

j) Cobrança de participação do usuário no 

custeio da Entidade 

TOTAL R$ 	1.454.405,57 

9- METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO OU MODALIDADE 

O presente projeto será monitorado e avaliado pela Comissão e Monitoramento 

e Avaliação e também pela diretoria da Associação de Proteção à Maternidade e à 

Infância de Coronel Vivida, fazendo parte do plano municipal de monitoramento e 

avaliação de ações. O plano de monitoramento e avaliação será executado através de 

relatório mensal contendo prestação de contas pedagógica e financeira, visitas - in 

loco - reuniões, contatos informais, visitas domiciliares, aplicações de formulários, 

abordagens e observações, considerando-se as metas propostas e metas atendidas, 
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os padrões mínimos de qualidade, a eficiência e eficácia das ações e os resultados 

alcançados. Sempre que houver necessidade de ajustes nas ações/atividades ou 

adequações de estruturas prazos e metas haverá intervenção e monitoramento da 

equipe. No final do período deste projeto medir-se-á os resultados e serão divulgados, 

no relatório junto aos órgãos afins, conselhos e gestores das três instâncias 

governamentais, usuários e sociedade em geral. Ademais será também disponibilizado 

para os integrantes do Serviço de Convivência um questionário próximo ao final do ano 

letivo, para que os mesmos possam fazer uma avaliação de como foi o andamento do 

projeto no decorrer do ano, avaliando pontos positivos e negativos. 

INDICADORES DE AVALIAÇÃO: 

Metas quantitativas 

Número 	de 	usuários 	inscritos 	no 220 

serviço 

Taxa de frequência mensal - - 80% de frequência mensal. 

Número 	de 	usuários 	em 	situação 110  

prioritária 

Metas qualitativa 

Redução 	da 	ocorrência 	da Prevenir possíveis ocorrências 

situação de vulnerabilidade social de 	situação 	de 	risco 	social, 

promovendo 	acesso 	às 

informações 	sobre 	direitos 	e 

sobre 	participação 	cidadã, 

disponibilizando para usuários o 

Serviço 	de 	Convivência 	e 
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Fortalecimento de Vínculos para 

'Crianças e Adolescentes de 16 

a 17 anos de idade. 

Retorno e permanência de jovens Será 	feito 	acompanhamento 

para escola semanal, 	mensal, 	contato 

:elefônico 	e 	pessoal, 	nas 

instituições de ensino, visando à 

permanência e a evasão escolar 

desses adolescentes 

Aumento da convivência familiar través 	de 	relatórios 	mensais, 

e do fortalecimento dos vínculos visitas 	domiciliares 	e 	contato 

familiares direto com família 

Redução da ocorrência da situação Acompanhamento 	através 	de 

prioritária em adolescente visitas 	domiciliares 	e 

atendimentos, 	 com 

encaminhamento 	para 	demais 

órgãos que compõem a Rede de 

Proteção 	à 	Criança 	e 

Adolescente, 	com 	envios 	de 

relatórios 	psicossocial, 	relatório 

psicológico e relatório social. 

Redução 	de 	ocorrência 	de Visitas 	 domiciliares, 

situações de riscos sociais atendimento 	psicossocial, 

atendimento 	psicológico, 

acompanhamento para demais 

órgos que compõem a Rede de 

Proteção 	à 	Criança 	e 	ao 
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)Iescente e encaminhamento 

a 	os 	Serviços 	de 

ivência. 

Nome: Larissa Boca Santa 

Formação/ Registro no Conselho: Assistente 

Social - CRESS 5368/PR 

Telefone: (46) 99919-7606 

	

fr' 
	E-mail: Larissa_bocasanta@hotmail.com  

Nome: Ducelia Mara Sabadin Hensel 

Formação/Registro no Conselho: Administração de Empresas 

Telefone: (46) 99981-8045 

E-mail: duceliamsh(hotmail.com  

k 

	

- 	 MARA REGINA DE CARLI 

PRESIDENTE 

CPF: 603.271.979-00 
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Associação de Proteção 
à Maternidade e à Infância 

Coronel Vivida. PR 

PLANO DE APLICAÇÃO APROVADO 

Protocolon° ..................................................... 

Nome:  

Assinatura 

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 

Nome:_________________ 

Assinatura 

Nome:________________ 

Assinatura 

Nome:  

Assinatura 

Nome:________________ 

Assinatura 



Associação de Proteção 
à Maternidade e à Infância 

Coronel Vivida - PR 

TABELA EXPLICATIVA A PARTIR DO REPASSE DO MÊS DE 

AGOSTO DE 2023( REF A 8 MESES) 

OUTROS SERVIÇOS DE 	 R$ 468.740,00 
TERCEIROS 
RECURSOS HUMANOS 
SALÁRIOS 
INSS 
FGTS 
IRRF 
FÉRIAS 
1/3 FÉRIAS 
13Q SALÁRIO 

MATERIAL DE CONSUMO: i 	 R$ 10,00 

MATERIAL DE EXPEDIENTE 

TOTAL 	 R$468.750,00 

Coronel Vivida, 12 de setembro de 2023. 

Maia Regina De Carli 
Presidente 

CPF 603.271.979-00 

GIPIQ 
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Azsoclaçdo do Proteç*o 
à Maternidade o à Infinda 

Coronel Vivida. PR 

PLANO DE APLICAÇÃO ALTERAÇÃO ADITIVO 05/23 
VALORES A PARTIR DO REPASSE REFERENTE AO 
MÊS DE AGOSTO DE 2023 
REFA8MESES 

NATUREZA DESCRIÇÃO DESCRIÇÃO DOS VALOR ANUAL 
ITENS  
3.1.90.11.01 R$ 312.914,00 
VENCIMENTOS E 
SALÁRIOS  
3.1.90.13.02 R$35.632,00 
INSS contribuição 
previdenciária  
3.1.90.13.1 R$ 31.265,00 
FGTS  

CUSTEIO 3.1.90.11.43 R$ 22.351,00 
13 SALÁRIO  
3.1.90.11.46 R$ 44.702,00 
FÉRIAS  
3.1.90.11.45 R$14.900,00 
FÉRIAS abono 
constitucional 
3.1.90.47.99 R$ 6.976,00 
IRRF-outras obrigações 
tributárias e 
contributivas 
3.3.90.30.16 material de R$ 10,00 
expediente  

R$ 468.750,00 
TOTAL  

Coronel Vivida, 12 de setembro de 2023. 

Mara Regina De Carli 
Presidente 

CPF 603.271.979-00 


