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Memorando 1.655/2023 

De: 	Luiz P. - SOVU-DSL 

Para: SA-DLC - Divisão de Licitações e Contratos 

Data: 24/08/2023 às 14:11:44 

Setores envolvidos: 

SA-DCP, SA-DLC, SF, SOVU, SOVU-DSL, GP 

Renovação CONTRATO N 2  109/2022 

Boa tarde, 

Favor prorrogar por 12 meses o contrato 109/2022 do pregão 56, referente ao item 5 ( CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS TREVOS DE ACESSO AO MUNICÍPIO E 
CANTEIRO DA AVENIDA ORLANDO FERRI) e ao item 8 (CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA GENEROSO MARQUES 
(INCLUINDO AS PRAÇAS GETULIO VARGAS E PIONEIROS) E ROTATÓRIAS DA ÁREA URBANA). 

Observação: sem reajustes. 

Segue planilha com gastos fisicamente. 

Luiz Antonio Poleseflo 
Dirigente do Serviços 

Assinado digitalmente (emissão) por: 

Assinante 	 Data 	 Assinatura 

Mauro Busanelio 	 24/08/2023 14:25:34 	1 Doc 	 MAURO BUSANELLO 0FF 309.XXX.XXX-72 

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1  doc.com.br/verificacao/  e informe o código: EC40-671 B-3B1 E-DC35 
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Memorando 1- 1.65512023 

De: 	Leila M. - SA-DLC 

Para: SF - Secretaria de Fazenda 

Data: 24/08/2023 às 15:27:56 

Boa tarde 

segue pedido para análise 

Leila Marcolína 
Agente Administrativo 
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Memorando 2- 1.655/2023 

De: 	Paulo C. -SF 

Para: GP - Gabinete do Prefeito 

Data: 29/08/2023 às 10:22:42 

Paulo Ricardo de Souza Centenaro 
SECRETÁRIO DE FAZENDA 

314 



Memorando 3- 1.655/2023 
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De: 	Anderson B. - GP 

Para: SA-DLC - Divisão de Licitações e Contratos 

Data: 29/08/2023 às 10:23:52 

Defiro a presente solicitação 

Anderson Manque Barreto 
Prefeito 

414 
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TEM 08 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS 

CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA GENEROSO MARQUES (INCLUINDO AS PRAÇAS GETULIO VARGAS E PIONEIROS) E 
ROTATÓRIAS DA ÁREA URBANA 

Categoria profissional: SERVIÇOS GERAIS 44 HORAS 

Dicriminação dos Serviços  
A Data de apresentação da proposta  
B Município Coronel Vivida PR 
C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2022 

D N° de meses de execução contratual 12 

Tipo de Serviço 	Unidade de Medida 	 Quantidade total a contratar 
Limpeza 	 Profissionais 	 1 

Dados para composição dos custos referentèê 	iôdéõlrá 
1 	Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) 	 Limpeza 
2 	Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 	 5143-20 
3 	Salário Normativo da Categoria Profissional 	 R$ 1.534,00 
4 	Categoria profissional (vinculada á execução contratual) 	 Servente 
5 	Data base da categoria (dia/mês/ano) 	 22/02/2022 

DA REMUNERAÇÃO  
1 	 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 	 % 	VALOR (R$) 
A 	Salário Base 	1534,00 
B 	Adicional Periculosidade 	0,00 

• 

C 	Adicional Insalubridade 	0,00 
D 	Adicional Noturno 	0,00 
E 	Adicional de Hora Noturna Reduzida 	0,00 
F 	Outros (especificar) 	0,00 

TOTAL DO MÓDULO 1 	 1534,00 

MODULO 2-ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS EDlÁRIOS'  
Submódulo 2.1 - 13° Salário, Férias e Adicional de Férias 	 % 	VALOR (R$) 

A 	113 (Décimo-terceiro) salário 	 8,33% 	127,78 
B 	Férias e Adicional de Férias 	 11,11% 	170,42 

TOTAL SUBMÓDULO 2.1 	 19,44% 	298,20 
C 	Incidência dos encargos previstos no submódulo 2.2 sobre o item "A" e "B" 	 1,56% 	 23,93 

TOTAL 	 21,00% 	303,84 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições 	 % 	VALOR (R$) 
A 	INSS 	0,00 

Salário Educação 	0,00 
C 	SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 	0,00 
D 	SESC ou SESI 	0,00 
E 	SENAI - SENAC 	0,00 
E 	SEBRAE 	0,00 
G 	INCRA 	 1 	 0,00 
ii 	FGTS 	 8,00% 	122,72 

TOTAL SUBMÓDULO2.2 	 8,00% 	122,72 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários 	VALOR (R$) 
A 	Transporte (Cláusula 14 da CCT) 	 - 	 57,56 
B 	Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 13 da CCT) 	 - 	 242,00 
C 	Assistência Médica e Familiar (Cláusula 15 da CCT) 	 - 	 75,00 
D 	Beneficio Social Familiar (Cláusula 16 da CCT) 	 - 	 25,00 
E 	Fundo de Formação Profissional (Cláusula 22 da CCT) 	 - 	 25,00 
F 	Vale alimentação nas férias (Cláusula 13 da CCT) 	 - 	 45,96 

TOTAL SUBMÓDULO 2.3 	 470,52 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários 	 VALOR (R$) 

2.1 	 131  Salário, Férias e Adicional de Férias 	 303,84 
2.2 	 GPS, FGTS e Outras Contribuições 	 122,72 
2.3 	 Benefícios Mensais e Diários 	 470,52 

TOTAL DO MÓDULO 2 	 897,08 

3- PRÓIOPARA RESCISÃO  
3 	 PROVISÃO PARA RESCISÃO 	 % 	VALOR (R$) 
A 	Aviso Prévio Indenizado 	 0,42% 	 6,44 
B 	Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 	 0,03% 	 0,46 

C 	Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 	 3,440% 	 52,76 

D 	Aviso Prévio Trabalhado 	 1,94% 	 29,75 

E 	Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre Aviso Prévio Trabalhado 	 0,16% 	 2,45 

F 	Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 	 0,060% 	 0,92 

TOTAL DO MÓDULO 3 	 6,05% 	 92,78 
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DE REPOSIÇAO  DO PRQFJSS1QNALMJSENT 
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 127,78 

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% 4,29 

C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,02% 0,30 

D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,07% 1,07 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 4,44 

F Substituto na cobertura de Ausências por doença 1,39% 21,32 

G ISubstituto na cobertura de Outras Ausências (especificar) 0,00% 0,00 

TOTAL SUBMÓDULO 4.1 10,38% 159,20 

H 	Incidência sobre o custo de reposição 0,83% 12,73 

TOTAL 11,21% 171,93 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$) 

A 	Intervalo para Repouso ou Alimentação 0,00% 0,00 

TOTAL SUBMÓDULO 4.2 0,00% 0,00 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4- CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE :  

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 
4.1 1 	 Substituto nas Ausências Legais 171,93 
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 4 171,93 

MÓDULO5-INSUMOSDVEOS  
5 INSUMOS DIVERSOS  VALOR (R$) 
A Uniformes - 25,00 
B Materiais - 31,92 
C Equipamentos - 28,81 
D Outros (especificar) - 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 5 - 85,73 

LQ  6- CUSTOS INDIRETOS ' TRIBUTOSELUCRQ, .. 
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
A Custos Indiretos 1% 27,81 
B Lucro 0,38% 10,67 
C TRIBUTOS  

C.1 PIS 6,00% 180,00 
C.2 COFINS 0,0% 0,00 
C.3 ISS 0% 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 6  218,48 

a) Tributos % = To = .., 	 6,00% 	- 
100 

b) (Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro) Po = 	 2820,00 

C) 	Po/(1 -To) = P1 	 3000,00 

Valor dos Tributos = P1 - Po 	 - 	-  	180,00 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO  
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$) 

L A MÓDULO_1- COMPOSIÇÃO _DAREMUNERAÇÃO 1534,00 
B MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFFCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 897,08 
O MÓDULO 3- PROVISÃO PARA RESCISÃO 92,78 
D MÓDULO 4-CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 171,93 
E MÓDULO 5- INSUMOS DIVERSOS 85,73 

Subtotal (A + B + C + D + E) 2781,52 
F MÓDULO 6-CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 218,48 

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 3000,00 

PREÇO MENSAL 	R$ 	3.000,00 
PREÇO GLOBAL 	R$ 36.000,00 

MANASSES GONÇALVES DE MENEZES 
CNPJ n° 22.646947/0001-46 

À -p1 
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ITEM 05 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS TREVOS 
DE ACESSO AO MUNICÍPIO E CANTEIRO DA AVENIDA ORLANDO FERRI 

Categoria profissional: SERVIÇOS GERAIS 44 HORAS 

scrm1naç4dos Seços  
A 	Data de apresentação da proposta  
B 	Município Coronel Vivida PR 

O 	Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2022 

D 	N° de meses de execução contratual 12 

Tipo de Serviço 	Unidade de Medida 	 Quantidade total a contratar 
Limpeza 	 Profissionais 	 1 

• 	; 	••• • ,•.' referente&à$eQb 
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Limpeza 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 1.534,00 

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Servente 

5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 22/0212022 

______________ _DA REMUNERAÇ 
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 
A Salário Base  1534,00 
B Adicional Periculosidade  0,00 
C Adicional Insalubridade  0,00 
D Adicional Noturno  0,00 
E Adicional de Hora Noturna Reduzida  0,00 
F Outros (especificar)  0,00 

TOTAL DO MÓDULO 1 1534,00 

• 	 MÓDULO.2 - ENCARGOS E BENEFtCIOS ANUAIS, MENSA 
Submódulo 2.1 - 13° Salário, Férias e Adicional de Férias 

A 	113 (Décimo-terceiro) salário 
B 	Férias e Adicional de Férias 

TOTAL SUBMÓDULO 2.1 
C 	Incidência dos encargos previstos no submódulo 2,2 sobre o item "A" e "B" 

TOTAL 

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições 
A 	INSS 
B 	Salário Educação 
C 	SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 
D 	SESC ouSESI 
E 	SENAI-SENAC 
F 	SEBRAE 
G 	INCRA 
H 	IFGTS 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários 
A 	Transporte (Cláusula 14 da CCT) 
B 	Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 13 da CCT) 
C 	Assistência Médica e Familiar (Cláusula 15 da CCT) 
D 	Beneficio Social Familiar (Cláusula 16 da CCT) 
E 	Fundo de Formação Profissional (Cláusula 22 da CCT) 
F 	Vale alimentação nas férias (Cláusula 13 da CCT) 

TOTAL SUBMÓDULO 2.3 

DIÁRIOS,.  
% VALOR(R$) 

6,33% 127,78 
11,11% 170,42 
19,44% 298,20 
1,56% 23,93 

21,00% 303,84 

% VALOR (R$) 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

8,00% 122,72 
8,00% 122,72 

VALOR (R$) 
- 57,56 
- 242,00 
- 75,50 
- 25,00 
- 25,00 
- 45,96 

471,02 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 131  Salário, Férias e Adicional de Férias 303,84 
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 122,72 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 471,02 

TOTAL DO MÓDULO 2 897,58 

MÓDUL03-.pROVISÂOpAR.RESCjSÁO., 	, 	''• 
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$) 
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,44 
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46 
C Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,440% 52,76 
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 29,75 
E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 2,45 
F Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado, 0,060% 0,92 

TOTAL DO MÓDULO 3 6,05% 92,78 
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MÓDU1L0,4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 127,78 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% 4,29 

C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,02% 0,30 

D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,07% 1,07 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29% 4,44 

E Substituto na cobertura de Ausências por doença 1,39% 21,32 

G Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar) 0,00% 0,00 

TOTAL SUBMÓDULO 4.1 10,38% 159,20 

H 	Incidência sobre o custo de reposição 0,83% 12,73 
TOTAL 11,21% 171,93 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$) 

A 	Intervalo para Repouso ou Alimentação 0,00% 0,00 
TOTAL SUBMÓDULO 4.2 0,00% 0,00 

• QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4- CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE  
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 171,93 
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00 

TOTAL DO MODULO 4 171,93 

MÓDULO 5- INSUMOS DIVERSOS  
5 INSUMOS DIVERSOS  VALOR (R$) 
A Uniformes - 25,00 
B Materiais - 43,85 
C Equipamentos - 21,10 
D JOutros (especificar) - 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 5 - 89,95 

MODULO 6- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E 
6 	 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
A 	Custos Indiretos 
B 	Lucro 
C 	TRIBUTOS 

C.1 	PIS 
C.2 	COFINS 
C.3 	ISS 

TOTAL DO MÓDULO 6 

a) Tributos % = To = ............................................................. 
100 

b) (Total dos Módulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro) Po = 

C) 	Po 1(1 - To) = P1 = .............................................................................. 

Valor dos Tributos = P1 - P0 

% VALOR (R$) 
1% 27,86 

0,21% 5,90 

- 6,00% 180,00 
- 0,0% 0,00 

0% 0,00 
213,76 

6,00% 

2820,00 

3000,00 

180,00 

•• QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO  
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$) 

_A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1534,00 
B MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEF[CIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 897,58 
C MÓDULO 3- PROVISÃO PARA RESCISÃO 92,78 
D MÓDULO 4-CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 171,93 
E MÓDULO 5- INSUMOS DIVERSOS 89,95 

Subtotal (A + B + C + D + E) 2786,24 
F MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 213,76 

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 1 	3000,00 

PREÇO MENSAL 	R$ 	3.000,00 
PREÇO GLOBAL 	R$ 36.000,00 

MANASSES GONÇALVES DE MENEZES 
CNPJ n° 22.648.947/0001-46 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

ADITIVO N 2  03 	 TERMO ADITIVO DE CONTRATO 

Terceiro termo aditivo ao contrato n 2  109/2022 decorrente do Pregão Presencial n 2  

56/2022, que entre si celebram o Município de Coronel Vivida e a empresa MANASSES 

GONÇALVES DE MENEZES, na forma abaixo: 

CONTRATANTE MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA, Estado do Paraná, pessoa jurídica de 

direito público interno, com sede à Praça Ângelo Mezzomo, s/n, inscrito no CNPJ sob n 2  

76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Anderson Manique Barreto, 
inscrito no CPF sob o n 9  967.311.099-91 e RG n 2  5.228.761-8. 

CONTRATADA: MANASSES GONÇALVES DE MENEZES, pessoa jurídica de direito privado, 

estabelecida na Rua Vereador Faustino DalIa Vechia, 40 - Vila Operária, na cidade de 

Coronel Vivida, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob o n 2  22.648.947/0001-46, neste ato 

representado pelo Sr. Manasses Gonçalves de Menezes, inscrito no CPF sob o n 2  
053.336.231-80 e RG n 2  10.584.103-5 1  (CONTATOS: (46) 99985-0702 / 

menezesmanasses144@gmail.com ). 

As partes acima identificadas resolvem firmar o presente termo aditivo de contrato, de 

comum acordo entre as partes, conforme as cláusulas e condições abaixo: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 
Este Termo Aditivo tem por objetivo a PRORROGAÇÃO do prazo de prestação de serviços do 

Contrato n 2  109/2022 que tem como objeto a contratação de empresa para a prestação de 
serviços de limpeza e conservação de diversos espaços públicos do município, para 
atender a demanda das Secretarias de: Obras, Viação e Urbanismo e Educação. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS ALTERAÇÕES: 
A alteração da prorrogação, objeto deste aditamento, está embasado no termo da Cláusula 

Terceira do Contrato n 2  109/2022 de 17 de agosto de 2022, com fundamento no art. 65, § 12 

e art. 57, inciso II da Lei Federal n 2  8.666/93, solicitação do Dirigente de Serviços e 

deliberação da autoridade superior. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA PRORROGAÇÃO: 
Prorroga-se a vigência do contrato por mais 12 (doze) meses, de 01 de setembro de 2023 a 
31 de agosto de 2024. 

CLÁUSULA QUARTA - DOS VALORES: 
Parágrafo orimeiro: O valor a ser oao oermanece inalterado, conforme segue: 

VALOR VALOR 
COD. - 

ITEM QTD UN DESCRIÇAO UNITÁRIO TOTAL 
PMCV 

R$ R$ 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO  DE 

5 12,00 MÊS 22554 
SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS TREVOS 

3.000,00 36.000,00 
DE ACESSO AO MUNICÍPIO E CANTEIRO DA AVENIDA 

ORLANDO FERRI  

Praça Angelo Mezzomo, /Q - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: IicitacaocoroneIvivida.pr.gov.br  

io 



ÍpjO 

FLSLÍ5 

\ 	I 
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

1 	VALOR 	VALOR COD 
ITEM QTD UN DESCRIÇÃO 	 UNITÁRIO 	TOTAL 

PMCV 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO NOS 

8 12,00 MÊS 22557 CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA GENEROSO 3.000,00 36.000,00 
MARQUES (INCLUINDO AS PRAÇAS GETULIO VARGAS 

E_  PIONEIROS) _E_ROTATÓRIAS_DA_  ÁREA _URBANA  

Parágrafo segundo: Totalizando para este aditamento o valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois 

mil reais). 

CLÁUSULA QUINTA - VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO: 

O valor total atualizado do contrato passa a ser de R$ 181.325,00 (cento e oitenta e um mil 

trezentos e vinte e cinco reais). 

CLÁUSULA SEXTA - DISPOSIÇÕES GERAIS: 

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato n 2  109/2022 de 17 de agosto de 

2022. 

E por estarem as partes de pleno acordo firmam o presente termo de aditivo em 02 (duas) 

vias de igual forma e teor, na presença de duas testemunhas que a tudo assistiram e para 

que surtam seus efeitos legais. 

Coronel Vivida, 29 de agosto de 2023. 

ANDERSON MANIQU E  
Assinado de 	 por 

 ANDERSON 
formadigital

MANIQUE 

BARRETO:96731 10999 BARRETO96731 109991 

1 	 Dados: 2023.08.30 13:26:01 

-0300 

Anderson Manique Barreto 

Prefeito 

CONTRATANTE 

Mánasses Gonçalves de Menezes 

Manasses Gonçalves de Menezes 

CONTRATADA 

Testemunhas: 

Praça Angelo Mezzomo, /n 2  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacaocoroneIvivida.pr.gov.br  
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Coronel Vivida, 28 de agosto de 2023. 

ANDERSONMANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

Aditivo n° 03 ao Contrato n° 109/2022 - Pregão Presencial n° 56/2022 
- Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: 
MANASSES GONÇALVES DE MENEZES, CNPJ sob o n° 
22.648.947/0001-46. Prorroga-se a vigência do contrato por mais 12 
(doze) meses, de 01 de setembro de 2023 a 31 de agosto de 2024. O 
valor a ser pago permanece inalterado. Totalizando para este 
aditamento o valor de R$ 72.000,00. Permanecem inalteradas as 
demais cláusulas. 

Coronel Vivida, 29 de agosto de 2023. 

ANDERSON MI4NJQUE BARRETO, 
Prefeito 

Aditivo n° 01 ao Contrato n° 105/2022 - Pregão Presencial n° 56/2022 
- Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: BRASCOL 
PRESTADORA DE SERVIÇOS - EIRELI, CNPJ sob o ri -
18.260.537/0001-56. Prorroga-se a vigência do contrato por mais 12 
meses, de 01 de setembro de 2023 a 31 de agosto de 2024. Conforme 
solicitação da Diretora do Departamento de Educação e autorização 
do Secretário de Administração, fica reduzido o valor correspondente 
a -14,75% mensais, ou seja, -R$ 737,50, passando o valor mensal a ser 
de R$ 4.262,50, totalizando para este aditamento o valor de R$ 
51 .150,00. Permanecem inalteradas as demais cláusulas. 

Coronel Vivida, 30 de agosto de 2023. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

Aditivo n° 01 ao Contrato n° 11/2023 - Pregão Eletrônico n° 106/2022 
- Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: MILICO 
TRANSPORTES RODOVIÁRIOS LTDA, CNPJ ri -
26.290.520/0001-70. Conforme solicitação da Secretária Municipal 
Educação, Cultura e Desporto e deliberação superior, fica aumentado 
o valor de 25% da linha, referente a 6° aula dos colégios estaduais e 
desvios feitos a partir de mês de fevereiro, pois no percurso desta 
linha está sendo executada a obra de pavimentação poliédrica. 
Totalizando para este aditamento o valor de R$ 40.483,27. 
Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições. 

Coronel Vivida, 29 de agosto de 2023. 

ANDERSONMANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

Publicado por: 
Leila Marcolina 

Código Identi1icador:FDE29339 

1 	 ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE D'OESTE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N° 206012023 

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências. 

O Prefeito Municipal de Diamante D'Oeste, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas pela Lei 
Orçamentária n 383/2022 de 24/11/2022. 

Decreta: 
Artigo 1" - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional 
Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 
50.000,00 (cinqüenta mil reais), destinado ao reforço das seguintes 
Dotações Orçamentárias. 

Suplementayão 

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE 

05.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

05.001.10.301.0006.2.013. Fortalecimento da Atenção Primária 

376. 3.3.90.30.00.00 3499 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00 

Total Suplementação: 50.000,00 

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo 
artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 
de março de 1964, o Superavit Financeiro; 
Artigo 3° - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

Edificio da Prefeitura Municipal de Dia 	D?Je'\\Estado  do 
Paraná, em 31 de agosto de 2023. 

GUILHERME PIVA TTO JUNIOR 
Prefeito Municipal 	

por: / VM3 
------driane 1-Iilgert 

Código Identificador:3559 1379 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS E OBRAS 
PÚBLICAS 

EXTRATO CONTRATUAL DISPENSA 64 

EXTRATOCONTRATUALDEPRESTAÇÂODE 
SERVIÇO 
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE DIAMANTE 
D'OESTE, e a empresa "SOLANGE PESSI ARTIGAS DE 
OLIVEIRA - ME". PROCESSO LICITATÓRIO SOB N° 175/2023; 
MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO SOB N° 64/2023. 
OBJETO: A contratação de empresa para prestação de serviços de 
funilaria e pintura em automóveis, caminhões e ônibus da frota 
Municipal. Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Rodoviário 
de Diamante D'Oeste/PR. CONTRATO N° 256/2023, DATADO DE 
31-08-2023 com VIGÊNCIA DE 12 MESES. 

1 CONTRATADO 1 Valor Global 	1 1 "SOL ANGE PESSI ARTTGAS DE OLIVEIRA - ME". Inscrito no CNPJ 1  
R$ 17.600,00 

26.940.980/0001-04 

Publicado por: 
Melquisedeque Abraao Barretos Teixeira 

Código Identificador: DF56B07 1 

ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS 

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
DECRETO N° 19886/2023 

DECRETO N° 19886/2023 

Contrata a Senhora Rafaela Fernanda Berns para o 
cargo de provimento temporário de Professora de 
Educação Infantil com Habilitação em Licenciatura 
Plena. 

Luis Carlos Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais, 

DECRETA: 

Art. 1° Contrata a Senhora RAFAELA FERNANDA BERNS, 
portadora da Cédula de Identidade no 10.257.243-2/PR e do CPF/MF 
n.° 078.499.649-00, regularmente classificada no Processo Seletivo 
Simplificado - ss no 09/2022, para o cargo de provimento 
temporário de Professora de Educação Infantil com Habilitação em 
Licenciatura Plena, para desempenhar suas atividades junto a 
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes/Escola Municipal Nossa 
Senhora de Lourdes e Escola Municipal Presidente Vargas, com 
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 21 
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