MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Lei Municipal n° 2.998/2020, de 15 de junho de 2020.

Stimula: Dispde sobre a organizagfo do Sistema de Controle Interno no Municipio de Coronel
Vivida e da outras providéncias.

Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 12 . A organizacdo e fiscalizagfo no Municipio através do sistema de controle
interno ficam estabelecidas na forma desta Lei e nos termos do que dispde o art. 31 da Constituigdo
Federal.

Art. 2% A organizagdo dos controles internos visa o controle e a avaliagdo da agdo
governamental e da gestdo fiscal dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagdo
contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, a impessoalidade, a
moralidade, a publicidade e a eficiéncia, aplicagdo das subvencdes e renuncia de receitas.

Art. 3% Integram o sistema de controle interno de que trata esta Lei o Poder
Executivo em sua administragdo direta, podendo atuar concomitantemente, nos fundos especiais,
autarquias, fundagdes publicas instituidas pelo Municipio, de direito publico ou privado, os
consércios publicos que o Municipio fizer parte e também podera atuar no Poder Legislativo, sob
solicitagdo.

I — A centraliza¢fo do Sistema de controle Interno ocorrera no Poder Executivo;

IT - As pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, que recebam
recursos publicos, ficam ao alcance da fiscalizag@o pelo sistema de controle interno do Municipio.

Art. 4° Considera-se para efeito desta Lei:

I — Sistema de Controle Interno: conjunto de métodos, processos € pessoas,
orientadas para evitar erros, fraudes e desperdicios.

IT - Controle interno: processo desenvolvido para identificar eventos que possam
afetar o desempenho da entidade, a fim de monitorar riscos e assegurar que estejam compativeis com
a propensdo ao risco estabelecida, de forma a prover, com seguranga razoavel, o alcance dos
objetivos, em especial nas seguintes categorias:

a)  estratégica: categoria relacionada com os objetivos estratégicos da entidade, estabelecidos em
seu planejamento;
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b) eficiéncia e efetividade operacional: categoria relacionada com os objetivos e as metas de
desempenho, bem como da seguranga e qualidade dos ativos;

c) Confianca nos registros contdbeis: categoria relacionada as informag¢des e demonstragdes
contdbeis, na qual todas as transa¢des devem ser registradas, todos os registros devem refletir
transagdes reais, consignadas pelos valores e enquadramentos corretos; e

d)  conformidade: categoria relacionada a conformidade com leis e normativos aplicaveis ao 6rgéo
ou entidade e a sua area de atuagdo.

III - Orgéio de Controle Interno: unidade administrativa integrante da estrutura do
6rgdo ou entidade, com atividades, fun¢des e competéncias segregadas das demais unidades
administrativas, inclusive em relag@o as unidades de execug@o orgamentaria e financeira, incumbida,
dentre outras fungdes, da verificagdo da regularidade dos atos de gestdo e da consisténcia e qualidade
dos controles internos, bem como do apoio as atividades de controle externo exercidas pelo Tribunal
de Contas.

IV - Unidade Central de Controle Interno: unidade administrativa integrante do
sistema de controle interno da Administra¢do Publica Municipal, incumbida da coordenagéo, do
planejamento, da normatizagdo e do controle das atividades do sistema de controle interno, bem
como do apoio as atividades de controle externo exercidas pelo Tribunal de Contas.

Paragrafo tdnico. A criagdo ou a extingdo de orgdos de controle interno em
Secretarias, entidades da Administragdo Indireta s6 poderd ocorrer por deliberagdo da Unidade
Central de Controle Interno.

CAPITULO II
DAS RESPONSABILIDADES NO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 5% As responsabilidades no sistema de controle interno ficam assim
definidas:

I - Pelas condi¢des de estabelecimento de um ambiente de controle, com
legislagdo atualizada, estrutura fisica adequada e alocagdo de recursos para treinamentos e
desenvolvimento das pessoas ¢ do Prefeito Municipal.

IT - A responsabilidade pela operacionalizagdo e adesdio aos procedimentos
de controles internos € de cada servidor ¢ de cada unidade administrativa e, consequentemente, de
sua chefia imediata.

III - A responsabilidade pelo planejamento e normatiza¢do dos controles
internos ¢ do Unidade Central de Controle Interno;

IV — A responsabilidade pela auditoria e acompanhamento da gestdo ¢
compartilhada entre o Unidade Central de Controle Interno e os Orggios de Controle Interno de cada
6rgdo ou entidade da Administragdo Municipal, caso existam.

CAPITULO III
/Z )) DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL
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Art. 6% A Unidade Central de Controle Interno e os Orgios de Controle
Interno serdo compostos unicamente por servidores investidos em cargos de provimento efetivo, que
ndo esteja em estdgio probatdrio, de categorias profissionais distintas, cuja habilitagdo seja
compativel com a natureza das respectivas atribui¢des, os quais terfio atuag@o exclusiva nos érgéos de
controle interno.
§12. As categorias profissionais deverdo possuir competéncias, habilidades e
atitudes condizentes com as atribuigdes de coordenag¢éo do sistema de controle interno.
§2°. Legislago especifica dispora sobre:
I - Inclusdo na estrutura administrativa do Municipio da Unidade Central de
Controle Interno e dos demais Orgfios ¢ Entidades o Orgéos de Controle Interno a que se vincula;
II - Criagdo de cargos e fungdes exclusivas para a Unidade Central de Controle
Interno e os Orgfios de Controle Interno, com competéncias, habilidades, atitudes, atribui¢des, carga
horéaria e remuneragdes.
§3°. Nao poderdo ser designados os servidores para a Unidade Central de Controle
Interno e para os Orgdos de Controle Interno:
I — que tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada em
julgado;
IT — que sejam filiados a partidos ou possuam atividades politico-partidaria;
III — que exer¢am, concomitantemente com a atividade no Orgdo de Controle
Interno, qualquer outra atividade, seja no municipio, ou qualquer outra fung@o profissional na
atividade privada, salvo se exercer a fung@o em outro ente publico vinculado ou que o Municipio faga
parte;
IV — que possuirem parentesco com o Chefe do Poder Executivo, do Presidente do
Legislativo, ou do Chefe de qualquer Orgio ou Entidade do Municipio, até o terceiro grau;
V — que possuam qualquer outra circunstdncia que possa afetar a autonomia
profissional, a seguranca dos controles ou segregacdo de fungdes.
§4°. E vedada a participagdio dos servidores que integram a Unidade Central de
Controle Interno e os Orgdos de Controle Interno em comissdes especiais, permanentes ou em
conselhos municipais.

Art. 7% O servidor responsavel pelas auditorias e/ou pericias contabeis devera
possuir curso superior em Ciéncias Contabeis e registro profissional no Conselho Regional de
Contabilidade.

CAPITULO 1V
DAS ATRIBUICOES DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO
Secao I
Das atribuicdes dos 6rgaos de Controle Interno

Art. 8°. S#o atribui¢des dos Orgdos de Controle Interno:
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[ - contribuir para o aprimoramento da gestdo publica, orientando os responsaveis
quanto a arrecadagdo e aplicagdo dos recursos publicos com observancia dos principios da
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade;

I - acompanhar, supervisionar e avaliar:

a) o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execugdo dos programas de governo,
em conformidade com a lei de diretrizes orgamentérias e os orgamentos do Estado ou do Municipio,
conforme o caso; .
b) os resultados quanto a eficécia e eficiéncia da gestfio orgamentaria, financeira e patrimonial nos
orgéos e entidades da administragdo publica, e da aplicagdo de recursos publicos concedidos a
entidades de direito privado;

¢) o cumprimento dos limites e das condi¢Ges para realizag@o de operagdes de crédito e inscrigdo em
restos a pagar;

d) a adogfo de providéncias para recondugdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria
aos limites de que trata a Lei Complementar n® 101/2000;

e) o cumprimento dos limites da despesa com pessoal e a adogé@o de medidas para o seu retorno aos
limites estabelecidos nos artigos 22 e 23 da Lei Complementar n® 101/2000;

f) o cumprimento das normas relativas a destinagdo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos,
previstas na Lei Complementar n° 101/2000;

g) ainstitui¢@o, previsdo e efetiva arrecadagdo dos tributos de competéncia do ente da federagédo, em
consonancia com o artigo 11 da Lei Complementar n° 101/2000;

IIT - supervisionar e avaliar o controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como os direitos e haveres do Estado ou Municipio;

IV- avaliar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestdo Fiscal,
conforme estabelece o artigo 54 da Lei Complementar n° 101/2000;

V - fiscalizar o cumprimento do limite de gastos totais dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal;

VI - promover a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial dos 6rgdos e entidades da administrag@o publica quanto a legalidade, a legitimidade e a
economicidade;

VII - verificar o cumprimento dos requisitos estabelecidos na Lei Complementar n°
101/2000 para a concessdo de rentncia de receitas;

VIII - organizar e executar, por iniciativa propria ou por determinagdo do Tribunal
de Contas do Estado, programagdo de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, enviando & Corte de Contas os respectivos
relatérios quando solicitado;

IX - dar ciéncia ao titular da unidade, indicando as providéncias a serem adotadas
para a sua corregdo, a ocorréncia de atos e fatos ilegais ou ilegitimos praticados por agentes publicos
na utiliza¢do de recursos publicos, inclusive para que instaure tomada de contas especial sempre que
tomar conhecimento de qualquer irregularidade causadora de dano ao erario;

X - realizar exame e avaliagdo da prestagdo de contas anual do 6rgdo ou entidade,e
dos responsdveis sob seu controle, emitindo relatdrio e parecer; \
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XI - emitir parecer sobre a legalidade de ato de admissdo de pessoal ou de
concesséo de aposentadoria, reforma e penséo;

XII - manifestar-se acerca da analise procedida pelos setores competentes sobre a
prestagdo de contas de recursos concedidos e sobre a tomada de contas especial, indicando o
cumprimento das normas legais e regulamentares, eventuais ilegalidade ou ilegitimidades
constatadas, concordando ou ndo com a concluséo da analise feita pela unidade competente, emitindo
relatorio, certificado de auditoria e parecer;

XIII - representar a Unidade Central de Controle Interno quando a autoridade
administrativa nfo adotar as providéncias para corre¢do de irregularidade ou instauragéo de tomada
de contas especial;

XIV - prestar informagdes individualizadas sobre as a¢des realizadas no ambito da
unidade sob seu controle, em cumprimento as decisdes do Tribunal de Contas que tenham
recomendado ou determinado 4 adogdo de providéncias administrativas ou a instaura¢do de tomada
de contas especial e respectivos resultados;

XV - coordenar e promover a remessa de dados e informagdes das unidades sob seu
controle exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado e outros Orgdos de Fiscalizagio em meio
informatizado;

XVI - receber notificagéio de alerta emitida por meio dos sistemas informatizados
do Tribunal de Contas e dar ciéncia formal as autoridades competentes;

XVII - acompanhar a atualizagdo do rol de responsaveis do 6rgédo ou entidade sob
seu controle;

XVIII - verificar a correta composi¢éo da prestacdo de contas anual;

XIX - supervisionar a divulgacdo da prestacdo de contas de gestdo na internet, na
forma e prazos estabelecidos pela Legislagéo.

XX — Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais
de aplicagdo em gastos com a manutengdo e desenvolvimento do Ensino e com despesas na area de
Saude;

XXI — alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as agdes destinadas a apurar os atos
ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas, ou, ainda, quando ocorrer
desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Secio 11
Das atribui¢des da Unidade Central de Controle Interno

Art. 9°. S#o atribuigdes da Unidade Central de Controle Interno, além das previstas
no artigo anterior:

I- Determinar a devolugdo de valores pelos gestores aplicados em
desconformidade com os principios constitucionais ou normas de gestfio financeira e administrativa
desde que seja:
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a) oportunizado o contraditério e a ampla defesa aos responsaveis;
b) tipificado especificamente o dispositivo legal violado;

¢) identificado o gestor e o periodo da gestdo; e

d) demonstrado por meio de célculos o efetivo prejuizo.

II - Normatizar as rotinas e processos que integram o sistema de informagdes para o
controle interno;

III — Apreciar os esclarecimentos em relatérios de auditoria, mantendo ou afastando
o0s apontamentos, e emitir o Parecer Conclusivo.

IV - Emitir Instru¢des Normativas de Controle Interno.

§1°. As instrugdes normativas de controle interno serdo elaboradas apos a
verificagdo da necessidade, podendo ter a participagdo da unidade administrativa € pessoas
envolvidas nas rotinas e processos.

§2°. As Instru¢des Normativas de Controle Interno terdo forca de regras que, em
sendo descumpridas, importario em infragdo disciplinar a ser apurada nos termos do regime de
trabalho a que se enquadra o agente publico infrator.

CAPITULO V
DA AUDITORIA

Art. 10. A Unidade Central de Controle Interno e os Orgdos de Controle Interno, no
exercicio de suas fungdes, estabelecerdo o plano e os programas de auditorias para cada exercicio
financeiro.

§1°. As irregularidades apuradas serdo evidenciadas em relatérios de auditoria o qual
serd concedido prazo de 30 dias para que o gestor, Secretario Municipal, Presidente de Entidade da
Administragdo Indireta ou Presidente da Camara Municipal, apresente por escrito seus
esclarecimentos, podendo fazer uso do contraditério valendo-se de documentos e provas, ou a
comprovagdo de regularizacio das falhas apontadas.

§2°. Os esclarecimentos do gestor serdo apresentados e analisados pela Unidade
Central de Controle Interno, o qual concluira pela manutengédo ou afastamento das falhas, podendo
emitir recomendagdes aos gestores no Parecer Conclusivo.

§3°. Os responsaveis pelos 6rgdos de controle interno disponibilizardo ao Tribunal
de Contas relatorios especificos registrando irregularidades, ilegalidades ou desvio de recursos
publicos quando ndo forem adotadas as medidas cabiveis para a sua regularizagdo pela autoridade
administrativa. r

§4°. O trabalho de Auditoria Interna devera ser desenvolvido com obediéncia as
seguintes normas basicas:

[ - As auditorias serdio realizadas mediante programag¢fo e organizagdo pela
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno - CCI.

IT - Verificagéo do cumprimento das normas de Controle Interno pelos servidores

municipais no exercicio de suas fungdes nas diversas Unidades Operacionais, ou por aqueles
beneficiados com recursos publicos.
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I11- Registro do trabalho de auditoria em relatério, com indicagdo clara de eventuais
falhas, erros, deficiéncias, ilegalidades ou irregularidades constatadas.

§ 5°. Para atender ao principio da segregacéo de fungdo, sem prejuizo do principio
da economicidade, as auditorias poderdo ser contratadas pela Administracdo Municipal.

DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Art. 11. O trabalho de Tomada de Contas Especial sera exercido por comissdo ou
por tomador de contas designado pelos Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo no dmbito de
cada Poder, com obediéncia as seguintes normas bésicas:

I - Apurar fatos, identificar os responséaveis, quantificar o dano causado ao erdrio
quando nédo forem prestadas contas, ou quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos, ou ainda, se caracterizada a pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de
que resulte prejuizo ao erario.

IT - Elaborar relatério da Tomada de Contas Especial, com registro claro e objetivo
dos fatos apurados;

[II - Encaminhar Relatério da Tomada de Contas Especial a Coordenaria do
Sistema de Controle Interno para emiss@o de parecer, indicagdo das medidas adotadas e a adotar para
corregdo e reparo de eventual dano causado ao erario, conhecimento ao Chefe de Poder
correspondente.

§ 1°° A Tomada de Contas Especial serd sugerida pelo Controlador Geral e
determinada pelo Prefeito Municipal.

§ 2° Estdo sujeitos a Tomada de Contas Especial, os agentes publicos, servidores e
demais responséveis por dinheiros, bens ou valores da administragdo direta e indireta do Municipio e
as contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte dano ao
erario.

§ 3° Apurado e quantificado o dano causado ao erario, o responsavel, identificado
em processo de Tomada de Contas Especial, serd notificado para, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da citagéo, recolher aos cofres do Municipio o valor do débito devidamente corrigido, ou
apresentar alegagdes de defesa.

§ 4°. Néo havendo imputagdo de débito em processo de Tomada de Contas
Especial, mas comprovada a pratica de grave infragdo a norma constitucional ou legal, o responsavel
esta sujeito ao disposto em lei.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 12. A instauragfo de Processo Administrativo sera determinada pelo Chefe de
Poder no dmbito de sua competéncia quando comprovada pela Auditoria Interna ou por verificagdes
de rotinas, a pratica de infragédo as normas de Controle Interno.

[. O Processo Administrativo sera desenvolvido por Comissdo designada pelo
Chefe de Poder no &mbito de sua competéncia para apuragdo dos fatos e identificagdo dos
responsaveis.
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II. O Processo Administrativo adotard, no que couber, as normas basicas
estabelecidas para a Tomada de Contas Especial, observado o disposto em lei.

CAPITULO VI
GARANTIAS DOS SERVIDORES DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO E
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO
Art. 13. S#o garantias dos servidores que atuam nos 6rgéos de Controle Interno:

I — Autonomia profissional para o desempenho de suas atividades;

II — Acesso a documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis ao
exercicio das fungdes de controle interno.

I1I - O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento
ou obstaculo a atuag¢do da Coordenadoria de Controle Interno no desempenho de suas fungdes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

IV - Quando a documentagdo ou informagdo prevista no inciso II deste artigo
envolver assuntos de carater reservado devera ser dispensado tratamento especial de acordo com o
estabelecido pelo Chefe do Poder.

V - O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob
pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 14. Instru¢do Normativa de Controle Interno dispora sobre o Manual do
Sistema de Controle Interno.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
especialmente a Lei Municipal n° 1.974/2007, de 05 de dezembro de 2007 e suas alteragdes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 15 (quinze) dias do
més de junho de 2020.,

rank Ariel Schiavini

Prefeito- Municipal N
, QO
Registre-se e Publique-se, | JL/\\
AN

. LA\
Humberton Luiz Serpa de Oliveira Viana
Secretario Municipal de Administragiio
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Edigdo n° 7658

PUBLICAQOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
16 de junho de 2020

MUNICIPIO DE CLEVELANDIA
Portal do Sudoeste
Pracga Getulio Vargas, n°. 71, Centro, Clevelandia — Parana
Cx. Postal n°. 61, CEP 85.530-000
Fone/Fax: (046) 3252-8000

DECRETO N, 11712020

Dstermina toque de recolher no Municiplo de Clevelindia,
visando a contenglo do avango descontrolado da
pandemls do coronavirus (COVID-19),  dispde sobre
novas medidas de enfrentamento da emergéncia de sadde
publica # db outras

ADEMIR JOSE GHELLER, Prefaito Municipal de Cleveldndia, Estado do Parans, no uso de suas
atribuicBas legals pravistas no art. 43, Inclso IV da Lel Orginica Municipal; e

CONSIDERANDO a declaragdo de Calamidade Piblica no Municiplo em decorridncia da Pandemia de
COVID-19 na forma do Decreto Municipal n.* 116 de 08 de Junho de 2020;
© contaglo do em nossa cidade, com avango descontrolado
da contaminagdo dos municipes, com aumanto substancial didrio dos casos, Inclusive com bito J4
lstrado;
CONSIDERANDO decis3o tomada pelo Comité Gestor do Plano de Pravencio e Contingenclamento em
Sadde do COVID-13;

DECRETA:
casiTuLO 1
TOQUE DE RECOLHER E RESTRIGAO DE DESLOCAMENTO

Art. 1* - Todas as pessozs, se possivel, deverdo permanecer om suas casas, & Qus, Caxo seja

necessirio o deslocamento para qualquer local, em decorréncia de aventual urgéncia ou necessidade e

nos casos em que 8o haja Impedimento por aste decreto, que sejam tomadas as pr

a evitar aglomeragdes, adotando a compra solldarla, em favor de vizinhos, parent

» exposiclo, pflrl:lpallmr\l ds idosos, criangas @ outras pessoas consideradas grupo de risco, por
1do-31

Il - A limitagio da contato a visitas, na medida do possivel, nas Instituicdes de longa
pcrmuunel- para Idosos e congdn lém de sdotar os protocolos de higlene dos profissionals o
am

- Qua as pessoas com baixa Imunidade (asma, pneumonia, tuberculose, HIV, cincer, renals

cvbr\leon . Irlnlphnudel) avitem sair do casa;
IV - Que a populagdo proceda & higienizaho frequente das mios, com sabonate liquido, papel

toalha descartdvel e dlcool gel 70%;

A restrigio de deslocamento, ndo se aplica as passoas no exerciclo do seu trabatho,
medidas Implamentadas pelo poder piblico, ou nas agdes de combate a0 COVID-19.
2°. Nos casos em que houver a necessidade de atendimento médico para as pessoas com
1dada Igual ou superior a 60 anos, gestantes @ lactantes @ pessoas com doengas crénicas graves, o8
davem acionar o ssrvigo de emergéncls, que se deslocar até a residdncia o avallard a situagho o fard os
davidos encaminhamentos.

o

Art. 2, Flca decretado o toqus da recolher no Municipio de Clavelndia a partir das 21h As 6h a
fim de evitar & clrculagdo de pessoas nas russ da cidade, o que pods propagar o virus e Intensificar a
Infecgdo pelo Covid-19.

gl' Somants poderd transilar patas estrada russ pku- . rmdn do municipio,

pes
s lplluslo de penalidade prevista neste duulo . Infracko de medida sanitaria pnvln“vl

g0, 36 rafers a situagdes em que as pessoas eate]
m trajeto de Ida ou volta do trabalho ou sltuagdes de

urgénela e emergénela vinculad;

§ 3°. Fica alhelo & proiblgio quem estiver clrculando para scessar ou pivtie servigos na dre:
Gde, seguranca, servicos poblicos e servigos essencials, estes, desde que comprovads a
ou urgdneia.

§ 4% Os servicos de seguranca privada e os plantdes em servigos essencials, nbo estio
sujelitos a0 toque de recolher

Art. 3* - Quem descumprir o toque de recolher pod: Indiclado por crimas contra a Sadde
Pablica, como causar epldemla ou Infringlr medida sanitéria preventiva, e de desobedidncla, além de
multa de RS 300,00 (trezentos reals), mulliplicada por 02 (dois) a cada raincidéncla.

CAPITULO
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ArL. 4 - Fica suspenso o atandimante peasanclal sa pobiico no Ambllo das Suerataries o
icipals, sxceto a S Soclal e Sadde.

§1%. O Paco Municipal e demais Mu-lllﬂll © Departamentos funcionarfo com expediente

da 3

§3°. Fica obrigatério A
possam contribulr para as medidas da preve das maos, uso de
de Prolegdo Individual (EPIs) o Elulplm!nln s- Proteglo Coletiva (EPCs), os EPIs necessdrios para
pravengso do contigio da COVID-19, essanclalmente para dqueles que tem atividades de atendimento &
populagho.

§4%. Daverd ser realizada & dos locals de de forma continua,

possivel, com ulilizagio de produtas de limpeza recomendados pelos érgdos de saida (hipoclorito
s fixas, dreas comuns e eslnturas que sdo

frequentemente manipuladas (carrinhos e castinhas de mercados, balcdes, mesas, polronas/cadelras,

portas giratérias e de vidro, calxas eletrénicos, catraca, cartdo de visitante, pmxu momco, maquinas

DESPACHO DE DECISAO
Pregio El:lmmw 033/2020
Trata-se da solici de R de P di Licitatério,
encaminhado pela Pregoeira Luciane Eloise Luhczyk através do Memorando n®
112/2020.
De acordo com a Pregoeira o Pregio Eletronico 033/2020, cujo objeto é
"reglslro de Ppregos para conlmlacéo de empresa para fornecimento de
e para uso na manutengio da frota do

de cartho de crédito/dibito, maganstas, tornalras, porta-papal toalha, dispe:

gel, corrimdes, palndls de elavadores, telefones) & demals artigos aquunmnn(oi que poulm ser do
uso compartilhado efou coletive.

At 13 - O¢ comerclals que abertos, na forma
desse Decreto, daverso adotar as medi revengao estabelecidas neste Decrato o nos anteriores

bem como Impedir o ac

vigent 0 20 estabelecimento de passoas sem mascara.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

An. 14 - Fica proibldo o consumo de bebldas elou alimentos em vias pablicas,
tojas de de postos bem como a de pessoa:
nastes locals, que n3o sejam os funciondrios dos estabalecimentos.

Art. 15 « Fica proibida Iodl ® qualquer reunido, pablica ou privada, lulu-m de pesso; d-

s
Ou por pessoas que estejam di -mwm-rmu nw.a ou

servigo essencial.

Ast. 16 - As passoas monitora 1a Secr |rI|M\ml=|PII¢|SII'n¢ com ou sem sintomas de
COVID-19, com ou sem exame para confirmagdo da doeny quir rigorossmente a
de pessoas ou Isolamento
termos deste d que pravera fel.

domiciliar sa aplicado, sob pens de
§1%. Quando determinado pela Secretaria Municlpal de Sadde o Isolamento domicillar, ©
pacients assinard Termo de Responsabilidade o ficard separado de outras pessoas a fim de evitar a

§2°. A Secralaria Municipal de Satide devers monltorar com luqulnclu os paclentes com
casos confirmados ou suspeltos e tomard as evitar
outras pessoas, Inclusive sollcitando o apolo da Vigilincls Sanitéria, rouu- mmu. Policia Clvil ou
Minlstéro Publico,

AL 7 - Ficam aqueles responsivals peta fiscalizaho dos servigos nbbll:al, autorizados &
aplicar unqou pravistas em lei relativas 30 de o drglo
da civil & eriminal, uu como, de maneira

pmwln!vn
- adverténcla;
- multa didria de até RS 50.000,00 (cinquenta mil resis) para pessoas furidicas, & sar
anlludl por cada o ol

1* Os sgentes de segurana devem auxillar o cidaddo & correta compreansdo das normas
deste Decreto, Inclusive orlentando-o, se for o caso, quanto As comprovagdas previstas nos §§ 1* 6 2°
do art. 2* deste Decreto,

§2* Todas as piblieas municlpals, no caput deste
artigo, que tiverem cléncla do descumprimento das normas deste Decrato deverdo comunlcar a Policia
Civil, que adotara as medidas de Investigagko criminal cabivels e aplicar s penalidadas,
Inclusive com base em Informagées oriundas de dendnclas.

« Flcam aqueles responsivels pela fiscallzacho dos servigos publicos, autorizados a
da locals de clrculagdo poblica de pessoas e/ou velculos, conforme svolugso da taxa
de Isolamento de cada localidade, a fim ds garantlr o cumprimento das medidas do presente decrato,
bem como daquelas pravistas no Decrelo Municlpal n* 0952020,

Art. 19 - O Dacreto Municip:
uilo

Bes, parmanece em vigor, devendo ser

n* 09572020 ® sus:
i

Art. 20 - Este Dacreto entra em vigor na data de sua publicaglo.

GABINETE DO PREFEITO DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA, EM 15 DE JUNHO DE 2020.

ADEMIR JOSE GHELLER
Prefeito Municipal

de R ", precisa ser revog; motivos descritos no
Memorando 112/2020.
O artigo 49 da Lei Federal 8.666/1993 pi que “A idade
para a aprovagdo do procedimento snmwue poderd revogar a hulucaa por
razées de Inlere.ue publlz-a decorrente de fato superveniente devidamente
para justificar tal conduta, devendo anuld-
la pur rlegalzdade, de of icio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado”'.
Dlame dlsso, por motivos de oponumdade e conveniéncia, e

ilidade de fade de do certame em

razo da necessidade de adequagdes decido REVOGAR O PROCESSO
LICITATORIO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO SOB O N°
033/2020.

Publique-se e cientifique-se os interessados.
Renascenga, 15 de junho de 2020.
LESSIR CANAN BORTOLI
Prefeito

Bl muNicipio DE

{5 PATO BRANCO

Secrelaria de Administragdo e Finangas
Divisdo de Fiscalizago e Tributaso
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Exirato da Ata de Registios de Precos do Pregdo Presendial n° 5172020, OBJETO: Registio e Pragos para Conval
Fuaxa de Senvigos de Transparte de Agua com C.unhMo anque mmmnm-o«ua VIGENCIA: 12

meses. DOS PRAZOS, LOCAL E St vyt tikaity
2corda coma wummlamnm-amua- Orc
peia Secretara requistants. GESTOR: Idevaido Perets. ARP n* 19872020, Partes: Muricip da e Lindaura

Aiberti ~ EIRELI Valor Tolal estmado RS 8.810,88. Chopinzinho-PR, 09 de junho de 2020. Avaro Ddnis Ceni Scoiaro —
Prefeso.

Espécie: Extrato do 1* Termo Aditivo 4 Ala de Registro de Pregos n® 132/2020. Contratante: Mm‘\-clp(n de Cho-
pinzinho — PR. Contratada: Comércio de Combustiveis Kist Lida. CNPJ N* 76.635.854/0002-24. Objeto: Revi-
com fundamento no art. 16 do Deuelo Municipal n* 15172013 e ar. BS, alinea *¢

BR - Velor Unitario: RS 2,4582. Pregao Presenciel 3772020. Fundamento Legal: Arigo 65, Inciso Il alinea "d",
da Lel Federal n* B.655/23. Dala da assinatura: 10:06/2020. Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro pelo Munici-
pio & Alexandre i empresa iveis Kist Lida.

interno, cabend s de cada Secretarla rotis

coletividade, prel por escalas em regime de plantdo e revezamento, por vias eletrdnicas

(s-mail; telefone e redes soclals) ¢, no caso de mediante prévio

§2% Fica instituido & possibilidads de trabaiho remoto aos servidores municipals de acordo
com a3 de cads a critério de cada secretaria
municipal.

§3%. Os servigos pablicos essenclais serdo mantidos regularmente, como limpaza publlu,
coleta de lixo orghnico e raciclivel, rogadas nos prédios pablicos, satde, atividades escolares ni;
presencials, etc.

Ica dispensado o reglsiro de ponto eletrdnico nas reparticdes poblicas qu
o.

CAPITULO 1l
DAS ATIVIDADES EMPRESARIAIS

Art. 5° - Fica proibldo o funcionamento, pelo prazo Indeterminado, a partir do dia 15 da junho de
2020, das seguintes atividadas:

1 Bares, casas noturnas, pubs, boates, casas de show @ similares;

11+ Clubes, assoclagdes recreativas e afins, dreas comuns, playgrounds, saldes de festas,
plscinas;

11l - Fica proibido o Jogo de baratho (carteado), dominé, bilhar (sinuca), bingos, bocha e
similares, tanto nos estabelecimentos referenciados nos Incis: W, bem como em

o
’ﬁgﬂ PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVEL‘NDI‘. ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 3 12817, DE 140772017, PROVENIENTE DO
PREGAO PRESENCIAL N°. vzsm DE mznw CONFORME Aaluxo MENC!ONADO PARTES: Munipo de
Clevetsnda e Sodes Solucdes em Desenvolvimento de Software Lida - EPP. OB omogac3o de prazo e
vigéncia do contrato, Pwo ADICIONAL: 12 (doze) meses. VALOR DO ADITAMENTO ns 11.400,00 (onn m-l o
Quatrocentos reais) anu: NCIA: De 17/07/2020 a 1607/2021. VIGENCIA DO

Espécie: Exlralo ¢o 1* Termo Aditivo 8 Ala de Registro de Pregos n® 133/2020. Contratante: Municipio de Cho-
pinzinho — PR. Conlralada: AUTO POSTO DA XV LTDA. CNPJ K° 18.685.770/0001-80. Otieto: Revisdo da
preos com fundamento no art. 16 do Decreta Municipal n* 15172013 e art. 65, alinea °d", da Lei 8.665/93, so-

bre 0 saldo remanescente, conforme segue: ltem 02 - Combustivel Tipo Gasoiina Comum. Shel. — Valor Unita-
rio: RS 3,2982. Pregdo Pl-unual 3712020, Fundamento Legal: Artigo 65, Inciso I, alinea °d", da Lei Federal n*
8,666/93. Dala da assinalur: sinam: Abvaro Dénis Ceni Scolaro pelo Municipio, Ireni Terezinha
Brancalioni e Mariciane Verg| ua Bedanda Prestes pela emprasa Auto Posto da XV Lida.

PERIODO DE VIG! 120;
o701 a 15070, FORO. CLEVELANOUA - PR DATA DE ASSIATURA: 15085070, Clevelandia, 15 H
Junho de 2020. ADEMIR JOSE GHELLER Prefeto Municipal

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUACU ESTADO DO PARANA

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO, CONTRATO N® 033/2020
Segundo T!rmn Adluvo ao Contrato n® 033/2020, firmado em 02/04/2020, referente a
empresa para Instalagio de de LED e demais materiais a
serem uﬂlludns em !ubsﬂml;iu de toda a rede de iluminagdo piblica da cidade e interior,
conforme projeto em anexo, de acordo com a Pregdo Presencial n® 005/2020. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU, pessoa juridica de direito piblico, inscrita no CNPJ sob n®
95.585.477/0001-92, estabelecida na Rua Frel Vito Berscheld, 708, nesta cidade, representada por
seu Prefeito Municipal, senhor MAURO CESAR CENCY, portador do CPF n® 924.728,779-00 e do RG
%, 5.143125-1 SSP/PR. CONTRATADA: ESB INDUSTRIA E COMERCIO DE ELETRO ELETRONICOS
EIRELI - EPP, CNP| N 13.348.127/0001-48, pessoa jurfdica de direito privado, com sede a Rua
loracio Lopes, N® 54, Bairro Bela Vista, municiplo de Erechim - Rio Grande do Sul - CEP: 99.704-
062, telefone (54) 3522-5275 e enderego eletrdnico: sonivies & 01 neste ato
) por SALETE MOTERLE CARBONEIRA pqnadnra do CFF N' 912.580.730-

particularas.

At 8 - As atividades do comrclo & pmu;in de sarvigos em geral, poderto manter
atividades, 08hs00min
12h00min e das 13h30min As 17hs, de segunda & sextaala s d3s O3H0OmIn s 12000min so1 bados,
excetuando-se saldes de belaza e barbearlas qua poderko funcionar at as 18hs.

AL 7" - As stividades de plzzarias podero manter
atividades, obedecidas as medidas sanitiri: , Inclusive com lomodminln de alimentos em
buffet, nos termos do Decrsto Municipal n* 10312020, no hordrio compreandido entre s 07:00h &s
18:00h.

41% Fica permitido, a por Ianchonstes, restaurantes, fast food e plzzarias, 8
partir das 18:00 horas, de que se limitem a atendimento com retirads no local ou medisnte entrega
(delivery), ficando vedado servir produtos para consumo no estabalecimento, bam como nos ssus
arredores, mantando o estabelecimento com as portas fechadas.
§2°. Em hipstess alguma serd permitida & da pessoas nos
cabendo & alou adotar as medidas para dispersdo dn
pessoas, como madida de etumanto socal

Art. 8- As Lojas de cnnunllnd.
eck

fecautorisade's uncisiaminlo pa
de antregs no balclo, obe: anié) om horkri

permitido entra As 7:00h As 19h, de uqunal-lnlu & 34bado, ficando PROIBIDO o consumo de alimantos
@ bebidas em seu Interior ¢ lnmtl

indimento exclusivo

Art 9% - No que s distribuidoras de bebidas, fica autorizado o funclonamento para
atendimento exclusivo para entrega A domicillo (dellvery), obedecidas as medidas sanitarias
om hordrio de permitido entre 4s 7:00h ds 13h, ficando PROIBIDO o

consumo da alimentos e bebidas am seu Intarior & arrador

Art. 10* - Os postos de combustivi
16 3 19:00 hors salvando squelas de pl

supsrmercados, padari
tho, @ obadec

rmacias, poderio funclonar
initdries obrigatérias.

Art. 11, Os Bancos, Cooperativas de Crédito, Casss Lotdricas @ demals Institulgdes Flnancelras,
poderdo stender ao pablico, salas de , 70 €as0 de
de programas soclals (bolsa familia, INSS, etc) poderio uv no»elau forma excepcionsl s
contingenciada no ambiente Interno das sgéncias, adolando para manter distanciamento
minimo de dols (2) metros entre as pes: n que estiverem nas. m uw-non disponibilizar #lcool gel
70% o Intensificar os culdados de higlene em cads um dos terminals ds autoatendimento.

72 & RG © 6064979691 SSP/RS. TIPO DO ADITIVO: prazo e valor. VALOR DO ADITIVO: RS 12.794,21
(doze mil setecentos e naventa e quatro reals e vinte e um centavos). PRAZO DE EXECUCAO E
VIGENCIA: 17/07/2020. DATA DE ASSINATURA: 10/06/2020.

HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal, Elidio Zimerman de Moraes, no uso das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
aspeclalmanle pela Lei n.° 10.520/2002, a vista do Termo de

do pelo Pre resolve HOMOLOGAR o
Pregio Presenclal n® 037/2020 - PMM, que tem por objeto: A
selegdo de propostas visando REGISTRAR EM ATA DE
REGISTRO DE PREGOS compromisso formal de pregos para
futuras e eventuais fornecimento de servigos e confecgdo de
préteses dentdrias totais maxilares e mandibulares e préteses
dentdrias parcials removiveis, endodontia, acrilagem em
prétese, conserto simples em préteses e reembasamento em
préteses para paclentes em fila de espera, usudrios do Sistema
Unico de Satide - SUS, vlsando a(ender a solicitagdo da Secretaria
de Saude desta i pre
.  BENATO DOS SANTOS CLINICA E

CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 7/2020

Com fundamento no art. 25, Il, c/c art. 13, VI, ambos da Lei Federal n° 8,666/1993, bem
como nas justificativas constantes do processo, RATIFICO o Processo de Contratagdo n®
5472020, referente & Inexigibilidade de Licitagao n° 7/2020, cujo objeto & a prestagdo de
servicos lécnicos de aperfeicoamento para o Procurador Legislativo Luciano Beltrame,
referente a participag@o no curso (EAD) "A Covid-19, a LC 173 e o Impaclo na 4rea de
Pessoal’, a ser realizado no dia 17 de Junho de 2020, promovido pelo IAGP INSTITUTO
APLICADO EM GESTAO PUBLICA LTDA, CNPJ n* 32.651.451/0001-85, no valor total
de RS 250,00 ( duzenlos e cinquenta reais ).Pato Branco, 15 de Junho de 2020.MOACIR
GREGOLIN - PRESIDENTE.

LABORATORIO ODONTOLOGICO, foi vencedora dos itens 01, 02,
03, 04, 05, 06 e 09 com o valor global de de R$ 201.675,00

e um mil, e selenta e cinco reais), L. S. P
BONISSONI & CIA LTDA foi vencedora dos itens 07 & 08, com o
valor global de de R$ 202.605,00 (duzentos e dois mil, seiscentos e
cinco reais).

Mangueirinha, 15 de junho de 2020
ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 062/2020-PMR
CONTRATANTE: Municipio de Renascenga, Estado do Parand, com sede
4 Rua Getilio Vargas, 901, inscrito no CGC/MF n° 76.205.681/0001-96, neste
ato representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu
mandato e fungdes, Lessir Canan Bortoli, portador da Cédula de Identidade RG
n° 3.489.532-5 SSP/PR e do CPF/MF n° 524.671.129-34, ¢
CONTRATADA: Erge Construtora.

OBJETO: : Implantagio da Praca Santa Maria e Revitalizagio da Praca
Ivaldino Gobhl eda Pmca do Gmésm de Esportes Méario Nardi, com a execugdo
de passeios, pai plblica, instal de bancos e lixeiras,

Art. 12. Flca veda

d ao ar livre, playgs , reforma da quadra de esportes e servigos

emt:hll. 208

bancos e d 30 mesmo grupo
famillar, admitindo o acesso de apenas uma (01) pessoa po( llm\'"l. bem como o atendimento de
pestoas acompanhados de menores de 14 (quatorzs) snos de Idade.

§1* Excetuam-se do disposto no caput, a restaurantes, lanchoneles, padarlas e sorveterias,
observando-se sua capacidade de lotaglo.

d crédito » wos relals
com grande movimento de andmarts 46 publico, ficam obrigados a dl-pcnlbmugn de hmunnmo 2
frenta do com o3 EPI's palos

6rglo sanitdrios, a fim de ser de facil ientificacdo pelas autoridades
orientagdes 205 clientes das medidas fHossanitarias previstas nests
de espara,

nitdrias, com vistas 8 promover
eto, bem como, organizar filas

a) qu
conta que o momento al sforso conjunto adon na pravengio s adogho de medida
necessirias 3 evitar os riscos que a situagio atual demanda, sm espacial com urgdneia na adogda de
medidas preventivas de conlrols # contencao da riscos, danos e agravos a sadds piblica pela evolugio
do cendrio

presente
xi

complementares,

VALOR: RS 466. ISB 87 (quatrocentos e sessenta e seis mil cento e oitenta e
oito reais e oitenta e sete centavos). As despesas com a execugéo do objeto deste
Contrato correrdo a conla 0702.1545100261.017 4.4.90.51.02.01 - 13810

PRAZO DE EXECUCAO: 180 dias contados a partir do 11° (décimo primeiro)
dia da data da assinatura do Contrato de Empreilada e de acordo com o
belecido no ficico.fi :
PRAZO DE VIGENCIA: 360 dias. -
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de junho de 2020.
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.
Renascenga, 15 de junho de 2020.

-

(6852 |
A publiagdo 0 integra do ato acima enconira-se disponivel no seguinte enderego elerdnico:

br - conforme autorizado pela Lei Municipal
o 1759rzo| 7 ¢ alteragdes constantes na u. Municipal n* 2.852/2018

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — PR
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N* 5772020
TIPO MENOR PREGO POR ITEM

LICITACAO COM AMPLA CONCORRENCIA PARA O ITEM 01 E LICITAGAO EXCLUSIVA PARA
MEI, ME E EPP PARA OS ITENS 02 E 03,

OBJETO; REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
CONCRETO BETUMINOSO USINADO A QUENTE (CB.U.Q), MASSA FINA E EMULSAO
ASFALTICA. LOCAL E HORARIO: Praga Angelo Mezzomo, s/n, credenciamento e entrega dos
envelopas: até as 09:00h do dia 30 de wnho da 2020. Abertura dos envelopes: as 08h01min do dia
30 de junho de 2020. Vs IMO ESTIMADO; RS 258.070,00. Prazo de vigéncia: 12
meses. O edital poderd ser obtido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 s 12:00 hotas e
das 13:30 2s 17:30 horas ou alravés do site www.coronelvivida or.oov.br. Informagdes (46) 3232-
8300. Coronel Vivida, 15 de junho de 2020. Ademir Antdnio Aziliero, Presidente da CPL.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

Lel .\IllnklEll n* 2.998/2020, de 15 de junho de 2020. Simula: Dispde sobre a organizagio do
Sistema de Controle Interno no Municipio de Coronel Vivida e d4 outras providéncias. “4 publiogdo ra
integro  do  alo  odma st encontro  disporiel b0 sequinte  enderego  eletrbnico:
i £ - conforme outorizodo pela Lei Municipal nt 2759/2017 &

suos alterogdes”.
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Lei Municipal n° 2.998/2020, de 15 de junho de 2020.

SGmula: Dispde sobre a organizagao do Sistema de Controle Interno no Municipio de
Coronel Vivida e da outras providéncias.

Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 1o . A organizagéo e fiscalizagdo no Municipio através do sistema de controle
interno ficam estabelecidas na forma desta Lei e nos termos do que dispde o art. 31 da
Constituigao Federal.

Art. 20. A organizag@o dos controles internos visa o controle e a avaliagdo da agdo
governamental e da gestéo fiscal dos administradores municipais, por intermédio da
fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto &
legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia, aplicagdo das
subvengdes e renuncia de receitas.

Art. 3o. Integram o sistema de controle interno de que trata esta Lei o Poder Executivo
em sua administragéo direta, podendo atuar concomitantemente, nos fundos especiais,
autarquias, fundagdes publicas instituidas pelo Municipio, de direito piblico ou privado,
os consorcios publicos que o Municipio fizer parte e também podera atuar no Poder
Legislativo, sob solicitagéo.

| — A centralizagao do Sistema de controle Interno ocorrera no Poder Executivo;

ll-As pessoas fisicas e juridicas, de direito pablico ou privado, que recebam recursos
publicos, ficam ao alcance da fiscalizag@o pelo sistema de controle interno do Municipio.
Art. 40. Considera-se para efeito desta Lei:

| — Sistema de Controle Interno: conjunto de métodos, processos e pessoas, orientadas
para evitar erros, fraudes e desperdicios.

lI-Controle interno: processo desenvolvido para identificar eventos que possam afetar o
desempenho da entidade, a fim de monitorar riscos e assegurar que estejam compativeis
com a propenséo ao risco estabelecida, de forma a prover, com seguranga razoavel, o
alcance dos objetivos, em especial nas seguintes categorias:

a) estratégica: categoria relacionada com os objetivos estratégicos da entidade,
estabelecidos em seu planejamento;

b) eficiéncia e efetividade operacional: categoria relacionada com os objetivos e as metas
de desempenho, bem como da seguranga e qualidade dos ativos;

c) Confianga nos registros contdbeis: categoria relacionada as informagbes e
demonstragdes contabeis, na qual todas as transagbes devem ser registradas, todos os
registros devem refletir transagdes reais, consignadas pelos valores e enquadramentos
corretos; e

d) conformidade: categoria relacionada a conformidade com leis e normativos aplicaveis
ao 6rgdo ou entidade e a sua area de atuag&o.

111-Orgao de Controle Interno: unidade administrativa integrante da estrutura do 6rgdo
ou entidade, com atividades, fun¢bes e competéncias segregadas das demais unidades
administrativas, inclusive em relagéo as unidades de execugéo orgamentaria e financeira,
incumbida, dentre outras fungdes, da verificagdo da regularidade dos atos de gestao e
da consisténcia e qualidade dos controles internos, bem como do apoio as atividades de
controle externo exercidas pelo Tribunal de Contas.

IV-Unidade Central de Controle Interno: unidade administrativa integrante do sistema
de controle interno da Administragdo Publica Municipal, incumbida da coordenagéo,
do planejamento, da normatizagao e do controle das atividades do sistema de controle
interno, bem como do apoio as atividades de controle externo exercidas pelo Tribunal de
Contas.

Paragrafo unico. A criagdo ou a extingdo de 6rgéos de controle interno em Secretarias,
entidades da Administragdo Indireta s6 poderd ocorrer por deliberagdo da Unidade
Central de Controle Interno.

CAPITULO Il

DAS RESPONSABILIDADES NO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 50. As responsabilidades no sistema de controle interno ficam assim definidas:
|-Pelas condigbes de estabelecimento de um ambiente de controle, com legislagdo
atualizada, estrutura fisica adequada e alocag@o de recursos para treinamentos e
desenvolvimento das pessoas é do Prefeito Municipal. -

II-A responsabilidade pela operacionalizagdo e ades@o aos procedimentos de controles
internos é de cada servidor e de cada unidade administrativa e, consequentemente, de
sua chefia imediata.

lil-A responsabilidade pelo planejamento e normatizagdo dos controles internos é do
Unidade Central de Controle Interno;

IV — A responsabilidade pela auditoria e acompanhamento da gestdo é compartilhada
entre o Unidade Central de Controle Interno e os Orgaos de Controle Interno de cada
6rgéo ou entidade da Administragao Municipal, caso existam.

CAPITULO Il
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DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL

Art. 60. A Unidade Central de Controle Interno e os Orgdos de Controle Interno serio
compostos unicamente por servidores investidos em cargos de provimento efetivo, que
néo esteja em estagio probatério, de categorias profissionais distintas, cuja habilitagdo
seja compativel com a natureza das respectivas atribuigdes, os quais terdo atuagéo
exclusiva nos 6rgdos de controle interno.

§10. As categorias profissionais deverdo possuir competéncias, habilidades e atitudes
condizentes com as atribuigdes de coordenagao do sistema de controle interno.

§2o0. Legislagéo especifica dispora sobre:

I-Inclusdo na estrutura administrativa do Municipio da Unidade Central de Controle
Interno e dos demais Orgaos e Entidades o Orgaos de Controle Interno a que se vincula;
ll-Criagdo de cargos e fungdes exclusivas para a Unidade Central de Controle Interno
e 0s Orgéos de Controle Interno, com competéncias, habilidades, atitudes, atribuicdes,
carga horaria e remuneragdes.

§30. Ndo poderao ser designados os servidores para a Unidade Central de Controle
Interno e para os Orgéos de Controle Interno:

| — que tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada em julgado;

Il - que sejam filiados a partidos ou possuam atividades politico-partidaria;

Il = que exergam, concomitantemente com a atividade no Orgdo de Controle Interno,
qualquer outra atividade, seja no municipio, ou qualquer outra fungdo profissional na
atividade privada, salvo se exercer a fungdo em outro ente publico vinculado ou que o
Municipio faga parte;

IV — que possuirem parentesco com o Chefe do Poder Executivo, do Presidente do
Legislativo, ou do Chefe de qualquer Orgéo ou Entidade do Municipio, até o terceiro grau;
V - que possuam qualquer outra circunstancia que possa afetar a autonomia profissional,
a seguranga dos controles ou segregacao de fungées.

§4o0. E vedada a participagio dos servidores que integram a Unidade Central de Controle
Interno e os Orgaos de Controle Interno em comissoes especiais, permanentes ou em
conselhos municipais.

Art. 70. O servidor responsavel pelas auditorias e/ou pericias contabeis devera possuir
curso superior em Ciéncias Contabeis e registro profissional no Conselho Regional de
Contabilidade.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO

Segéo |

Das atribuigdes dos 6rgéos de Controle Interno

Art. Bo. S#o atribuigdes dos Orgaos de Controle Interno:

I-contribuir para o aprimoramento da gestdo publica, orientando os responséaveis quanto
a arrecadagdo e aplicagdo dos recursos publicos com observancia dos principios da
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade;

|l-acompanhar, supervisionar e avaliar:

a) o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execugéo dos programas
de governo, em conformidade com a lei de diretrizes orgamentarias e os orgamentos do
Estado ou do Municipio, conforme o caso;

b) os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial nos érgéos e entidades da administragéo publica, e da aplicagé@o de recursos
publicos concedidos a entidades de direito privado;

¢) o cumprimento dos limites e das condigdes para realizagdo de operagoes de crédito e
inscrigdo em restos a pagar;

d) a adogéo de providéncias para recondugédo dos montantes das dividas consolidada e
mobilidria aos limites de que trata a Lei Complementar n® 101/2000;

e) o cumprimento dos limites da despesa com pessoal e a adogdo de medidas para o seu
retorno aos limites estabelecidos nos artigos 22 e 23 da Lei Complementar n® 101/2000;
f) o cumprimento das normas relativas a destinagdo de recursos obtidos com a alienagdo
de ativos, previstas na Lei Complementar n° 101/2000;

g) a instituigao, previséo e efetiva arrecadagao dos tributos de competéncia do ente da
federagdo, em consonancia com o artigo 11 da Lei Complementar n® 101/2000;
lll-supervisionar e avaliar o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como os direitos e haveres do Estado ou Municipio;

IV- avaliar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestédo Fiscal, conforme
estabelece o artigo 54 da Lei Complementar n® 101/2000;

V-fiscalizar o cumprimento do limite de gastos totais dos Poderes Executivo e Legislativo
Municipal;

Vi-promover a fiscalizagado contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial
dos 6rgéos e entidades da administragdo publica quanto a legalidade, a legitimidade e a
economicidade;

Vll-verificar o cumprimento dos requisitos estabelecidos na Lei Complementar n°
101/2000 para a concessdo de rendncia de receitas;

Vill-organizar e executar, por iniciativa propria ou por determinagéo do Tribunal de Contas
do Estado, programagéo de auditoria contabil, financeira, orgamentéria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, enviando & Corte de Contas
os respectivos relatérios quando solicitado;

IX~dar ciéncia ao titular da unidade, indicando as providéncias a serem adotadas para
a sua corregao, a ocorréncia de atos e fatos ilegais ou ilegitimos praticados por agentes
publicos na utilizagéo de recursos publicos, inclusive para que instaure tomada de contas
especial sempre que tomar conhecimento de qualquer irregularidade causadora de dano
ao erario;

X-realizar exame e avaliagdo da prestagdo de contas anual do 6rgéo ou entidade e dos
responsaveis sob seu controle, emitindo relatério e parecer;

Xl-emitir parecer sobre a legalidade de ato de admissdo de pessoal ou de concesséo de
aposentadoria, reforma e penséo;

Xll-manifestar-se acerca da andlise procedida pelos setores competentes sobre
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Quinta-Feira, 18 de Junho de 2020

a prestagdo de contas de recursos concedidos e sobre a tomada de contas especial,
indicando o cumprimento das normas legais e regulamentares, eventuais ilegalidade ou
ilegitimidades constatadas, concordando ou ndo com a conclusé@o da analise feita pela
unidade competente, emitindo relatério, certificado de auditoria e parecer;
Xlll-representar a Unidade Central de Controle Interno quando a autoridade administrativa
néo adotar as providéncias para corre¢do de irregularidade ou instauragao de tomada de
contas especial;

XIV-prestar informagdes individualizadas sobre as agdes realizadas no ambito da unidade
sob seu controle, em cumprimento as decisdes do Tribunal de Contas que tenham
recomendado ou determinado a adogdo de providéncias administrativas ou a instauragéo
de tomada de contas especial e respectivos resultados;

XV-coordenar e promover a remessa de dados e informagbes das unidades sob seu
controle exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado e outros Orgaos de Fiscalizagdo em
meio informatizado;

XVl-receber notificagdo de alerta emitida por meio dos sistemas informatizados do
Tribunal de Contas e dar ciéncia formal as autoridades competentes;

XVIl-acompanhar a atualizagdo do rol de responséaveis do 6rgdo ou entidade sob seu
controle;

XVlll-verificar a correta composiga@o da prestagdo de contas anual;

XIX-supervisionar a divulgagdo da prestagéo de contas de gestdo na internet, na forma e
prazos estabelecidos pela Legislagao.

XX — Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de
aplicag@o em gastos com a manutengédo e desenvolvimento do Ensino e com despesas
na area de Saude;

XX — alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as agdes destinadas a apurar
os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que resultem em
prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as
contas, ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Secéao |

Das atribuigdes da Unidade Central de Controle Interno

Art. 90. S3o atribuigées da Unidade Central de Controle Interno, além das previstas no
artigo anterior:

Determinar a devolugao de valores pelos gestores aplicados em desconformidade com
os principios constitucionais ou normas de gestéo financeira e administrativa, desde que
seja:

a) oportunizado o contraditério e a ampla defesa aos responsaveis;

b) tipificado especificamente o dispositivo legal violado;

c) identificado o gestor e o periodo da gestéo; e

d) demonstrado por meio de calculos o efetivo prejuizo.

lI-Normatizar as rotinas e processos que integram o sistema de informagdes para o
controle interno;

IIl — Apreciar os esclarecimentos em relatérios de auditoria, mantendo ou afastando os
apontamentos, e emitir o Parecer Conclusivo.

IV—Emitir Instrugées Normativas de Controle Interno.

§10. As instrugdes normativas de controle interno seréo elaboradas apés a verificagéo da
necessidade, podendo ter a participagdo da unidade administrativa e pessoas envolvidas
nas rotinas e processos.

§20. As Instrugdes Normativas de Controle Interno terdo forga de regras que, em sendo
descumpridas, importar@o em infragéo disciplinar a ser apurada nos termos do regime de
trabalho a que se enquadra o agente publico infrator.

CAPITULO V

DA AUDITORIA

Art. 10. A Unidade Central de Controle Interno e os Orgédos de Controle Interno, no
exercicio de suas fungées, estabelecerdo o plano e os programas de auditorias para cada
exercicio financeiro.

§1°. As irregularidades apuradas serdo evidenciadas em relatérios de auditoria o qual
sera concedido prazo de 30 dias para que o gestor, Secretario Municipal, Presidente
de Entidade da Administrago Indireta ou Presidente da Camara Municipal, apresente
por escrito seus esclarecimentos, podendo fazer uso do contraditério valendo-se de
documentos e provas, ou a comprovagao de regularizagdo das falhas apontadas.

§2°. Os esclarecimentos do gestor serdo apresentados e analisados pela Unidade
Central de Controle Interno, o qual concluird pela manutengéo ou afastamento das falhas,
podendo emitir recomendagdes aos gestores no Parecer Conclusivo.

§3°. Os responsaveis pelos érgaos de controle interno disponibilizardo ao Tribunal
de Contas relatérios especificos registrando irregularidades, ilegalidades ou desvio
de recursos publicos quando ndo forem adotadas as medidas cabiveis para a sua
regularizagdo pela autoridade administrativa.

§4°. O trabalho de Auditoria Interna devera ser desenvolvido com obediéncia as seguintes
normas basicas:

|I-As auditorias serao realizadas mediante programacao e organizagao pela Coordenadoria
do Sistema de Controle Interno—CCl.

ll-Verificagdo do cumprimento das normas de Controle Interno pelos servidores
municipais no exercicio de suas fungdes nas diversas Unidades Operacionais, ou por
aqueles beneficiados com recursos pblicos.

1ll- Registro do trabalho de auditoria em relatério, com indicagéo clara de eventuais falhas,
erros, deficiéncias, ilegalidades ou irregularidades constatadas.

§ 5°. Para atender ao principio da segregagado de fungdo, sem prejuizo do principio da
economicidade, as auditorias poderdo ser contratadas pela Administragao Municipal.

DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Art. 11. O trabalho de Tomada de Contas Especial sera exercido por comissdo ou por
tomador de contas designado pelos Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo no
ambito de cada Poder, com obediéncia as seguintes normas basicas:

I-Apurar fatos, identificar os responsaveis, quantificar o dano causado ao erario quando
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néo forem prestadas contas, ou quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos, ou ainda, se caracterizada a pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico de que resulte prejuizo ao erario.

lI-Elaborar relatério da Tomada de Contas Especial, com registro claro e objetivo dos
fatos apurados;

llI-Encaminhar Relatério da Tomada de Contas Especial a Coordenaria do Sistema de
Controle Interno para emiss@o de parecer, indicagdo das medidas adotadas e a adotar
para corregao e reparo de eventual dano causado ao erario, conhecimento ao Chefe de
Poder correspondente.

§ 1°. A Tomada de Contas Especial sera sugerida pelo Controlador Geral e determinada
pelo Prefeito Municipal.

§ 2°. Estdo sujeitos @ Tomada de Contas Especial, os agentes publicos, servidores e
demais responsaveis por dinheiros, bens ou valores da administragao direta e indireta do
Municipio e as contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade
de que resulte dano ao erdrio.

§ 3°. Apurado e quantificado o dano causado ao erario, o responséavel, identificado em
processo de Tomada de Contas Especial, sera notificado para, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da citagéo, recolher aos cofres do Municipio o valor do débito devidamente
corrigido, ou apresentar alegagoes de defesa.

§ 4°. Nao havendo imputagdo de débito em processo de Tomada de Contas Especial, mas
comprovada a pratica de grave infragdo a norma constitucional ou legal, o responsavel
esta sujeito ao disposto em lei.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 12. A instauragdo de Processo Administrativo serd determinada pelo Chefe de
Poder no ambito de sua competéncia quando comprovada pela Auditoria Interna ou por
verificagoes de rotinas, a pratica de infragdo as normas de Controle Interno.

l. O Processo Administrativo serd desenvolvido por Comissao designada pelo Chefe
de Poder no ambito de sua competéncia para apuragdo dos fatos e identificagédo dos
responsaveis.

Il. O Processo Administrativo adotara, no que couber, as normas basicas estabelecidas
para a Tomada de Contas Especial, observado o disposto em lei.

CAPITULO VI

GARANTIAS DOS SERVIDORES DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO E
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO

Art. 13. Sao garantias dos servidores que atuam nos 6rgdos de Controle Interno:

| — Autonomia profissional para o desempenho de suas atividades;

Il - Acesso a documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis ao exercicio das
fungdes de contrale interno.

11I-O agente publico que, por agado ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuagéo da Coordenadoria de Controle Interno no desempenho de suas
fungdes institucionais, ficara sujeito & pena de responsabilidade administrativa, civil e
penal.

IV-Quando a documentagdo ou informagéo prevista no inciso |l deste artigo envolver
assuntos de carater reservado devera ser dispensado tratamento especial de acordo com
o estabelecido pelo Chefe do Poder.

V-0 servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-
os, exclusivamente, para a elaboragéo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. Instrugdo Normativa de Controle Interno disporéd sobre o Manual do Sistema de
Controle Interno.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando especialmente a Lei
Municipal n® 1.974/2007, de 05 de dezembro de 2007 e suas alteragoes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 15 (quinze) dias
do més de junho de 2020.

Frank Ariel Schiavini - Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se,

Humberton Luiz Serpa de Oliveira Viana - Secretario Municipal de Administragao

LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 58/2020
TIPO MENOR PREGO POR ITEM

EXCLUSIVO PARA MEI, ME E EPP.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTAGAO DE
SERVIGO DE LOCAGAO DE SOM DE RUA, SOM PARA EVENTOS E LOCAGAO
DE SISTEMA DE PROJEGAO. LOCAL E HORARIO: Praga Angelo Mezzomo, sin,
credenciamento e entrega dos envelopes: até as 09:00h do dia 01 de julho de 2020.
Abertura dos envelopes: as 09h01min do dia 01 de julho de 2020, VALOR TOTAL MAXIMO
ESTIMADO: R$ 114.900,00. Prazo de vigéncia: 12 meses. O edital podera ser obtido junto
ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas ou
através do site www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagdes (46) 3232-8300. Coronel Vivida,
17 de junho de 2020. Ademir Anténio Aziliero, Presidente da CPL.
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