
A Escola de Educação Básica Libano Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino Fundamental na Modalidade
Educação Especial - APAE, pertence a uma grande rede de aproximadamente 1500 escolas filiadas ao movimento
APAEANO espalhados por todo o país, tido como o maior movimento filantrópico do mundo e do Brasil, sob a
responsabilidade da Federação Nacional das APAEs.

Nosso Estado tem uma Federação e Delegacias Regionais que atuam como articuladoras, visando
garantir a unidade filosófica/educacional do movimento Apaeano que busca a habilitação e reabilitação das
pessoas portadoras de necessidades especiais e a promoção de sua integração a vida comunitária.

A Escola Libano Alziro Merlo- APAE, ao longo de sua história foi acumulando experiência na Educação
Especial, na área de deficiência intelectual com relação ao ensino, currículo e organização escolar, oferece
atendimento a 76 alunos na faixa etária de 00 a 18 anos, com necessidades especiais, sendo estes portadores
de Deficiência Intelectual, física e múltiplas deficiência e TEA, objetivando o desenvolvimento de aspectos
referentes à socialização, escolarização e profissionalização que visam sua independência, ajustamento social e
capacitação profissional.

Dessa maneira, a escola visa promover e articular ações de defesa de direitos, prevenção, orientações,

prestação de serviços, apoio a família, direcionados à melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiência
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intelectual e múltipla e TEA mantendo freqüentes contatos com os órgãos dos sistemas Estadual, Municipal e

Rede Privada de Ensino.
A instituição mantém-se com auxílios oriundos de convênios firmados com o Governo Municipal,

Estadual e Federal. Entre estes recursos está o repasse anual do FNDE, que destina recursos anuais para a
aquisição de materiais permanentes e de custeio (pequenos reparos nas dependências da escola), e o Programa
Nacional de Alimentação Escolar-PNAE. Recebe ainda recursos do estado para o pagamento dos professores,

auxílio financeiro da Prefeitura Municipal para aquisição de combustível para o transporte escolar e para o
pagamento salarial do motorista, ainda recursos do FUNDEB via município que utilizamos para aquisição de
materiais e outros investimentos que se fazem necessário no decorrer do ano. A Associação mantenedora da

escola promove durante o ano ações como: almoço, bazar, venda de produtos de panificação, etc. para

arrecadar fundos para a ajudar na manutenção da escola. A comunidade Vividense oferece donativos em forma

roupas e calçados usados, e um pequeno grupo de pessoas faz doações em espécie na fatura de energia elétrica,
sendo estes recursos utilizados para auxiliar a manutenção da escola e dos veículos escolares.

A Escola é uma Instituição Filantrópica que oferece atendimento gratuito à população especial e enfrenta
dificuldades financeiras para cumprir as metas educacionais propostas, considerando o sinistro ocorrido a um
ano, e que a maioria dos alunos que freqüentam a Escola provém de um meio socioeconômico baixo e necessita
ser assistida em todas as suas necessidades básicas de alimentação, vestuário, transporte e saúde.

Dentre os objetivos da Instituição, estão: Realizar o atendimento das Pessoas com Deficiência
na Instituição, visando promover seu desenvolvimento social e sua integração junto à família e a

comunidade;
Possibilitar condições a quem atua e aos atendidos de terem condições de desenvolverem suas

atividades de maneira significativa, tornando-os mais autônomos e independentes, desenvolvendo

atividades com metodologias diversificadas e inovadoras;
Promover oportunidades de aprendizagem que são essenciais na escola e na vida social;

Assegurar o direito a atividades para as Pessoas com Deficiência, visando o desenvolvimento

de suas habilidades sociais;
Garantir o acesso e ampliação dos serviços de Assistência Social, Educação e a Saúde da pessoa

com deficiência;
Oferecer condições adequadas, adaptadas e em boas condições de uso, durante a utilização de

espaços que são essenciais para o desenvolvimento dos alunos em todas as suas áreas, bem como a
conservação dos mesmos para que possam ser reutilizados com outras metodologias por mais

profissionais e alunos e em outros momentos.
Efetivar a proposta pedagógica da escola com condições adequado as necessidades específicas

dos alunos, oferecendo aos mesmos acesso a mobiliários de qualidade e com estado de preservação

adequadas para uso.
Os atendimentos são realizados na sede da instituição de forma individual ou coletiva. Os

trabalhos desenvolvidos em parceria com a Rede de Proteção do município, a Secretaria de Educação,
Saúde, Assistência Social, CRAS, INSS, Receita Federal, Prefeitura Municipal, e Conselhos Municipais.

Os alunos são atendidos pela equipe docente e pedagógica de segunda a sexta-feira e pela equipe
técnica nos dias estipulados em um cronograma de atendimento e pelas parcerias quando é necessário

em agendamentos.
A dinâmica dos serviços será realizada nos horários de atendimento da Escola de segunda a

sextas feiras, com acompanhamento/ supervisão da equipe diretiva, e não irá alterar os atendimentos
uma vez que há existência de outros ambientes com mobiliários adequados para oferecer

atendimentos durante a execução da manutenção.
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3. CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO OU MODALIDADE

O Projeto tende a propiciar melhores possibilidades de trabalho, uma vez que os espaços
quando bem organizados e conservados tendem a serem utilizados muitas mais vezes, devido sua
durabilidade, e esses se fazem indispensáveis aos cuidados com os materiais que são utilizados nos

atendimentos oferecidos aos alunos da Instituição, que possui o objetivo de atender os 165 alunos
com deficiências e prevenir a ocorrência ou o agravamento de situações de risco social, além do
fortalecimento dos atendimentos oferecidos aos mesmos, melhora na estrutura física da Instituição,

garantindo mais atendimentos de maior qualidade.
O Projeto irá contribuir para melhoria dos espaços de convivência, formação, participação,

cidadania, desenvolvimento do protagonismo e autonomia das pessoas atendidas, pois os espaços

existentes necessitavam de uma reforma urgente, pois colocava em risco a saúde dos educandos e
também das pessoas que nela trabalham.

Tratando de rede local, a instituição possui parcerias com o Setor de Assistência Social,
Educação e Saúde que congrega com o serviço realizado, com o foco principal de garantir os direitos

sociais à pessoa com deficiência.

Trata-se de um serviço destinado ao atendimento especializado para os alunos da escola,
atendimento esse que vem sendo desenvolvido a mais de trinta e cinco anos, com muita dedicação

e aprimoramento, buscando sempre melhores condições de oferta aos atendidos, para que esses
venham a colaborar de maneira satisfatório, com o objetivo da instituição em atender de maneira

que o desenvolvimento de seu público seja notado, na instituição, na família e na sociedade em
geral. O serviço tem a finalidade de promover o desenvolvimento dos mesmos de maneira mais
amplas onde todos consigam desenvolver suas atividades de maneira eficaz, oferecendo aos alunos
que freqüentam a instituição, o atendimento pedagógico, e dos técnicos que trabalham na escola,

através de atividades que serão desenvolvidas de acordo com as necessidades apresentadas pela
demanda de cada um ensinando-os para a vida autônoma, organização, noção de espaço,

responsabilidade, preservação, durabilidade, entre outros.

A instituição atua a mais de 35 anos, visando atender cerca de 165 pessoas com deficiências,
inclusas no quadro de atendimentos, ligados a situação de vulnerabilidade e risco social ou não,

visando propiciar melhorias quanto a qualidade de vida, promovendo o desenvolvimento humano,
oferecendo mais oportunidades, impulsionando a sua autonomia, independência, inclusão e

interação social, tudo isso com segurança, bem estar, acesso a metodologias diversificadas, bem
como mobiliários que atendem a individualidade de cada aluno durante o desenvolvimento das
atividades.

São desenvolvidas atividades possíveis de construção permanente, numa relação dialética de
trocas e vivências entre as pessoas com deficiência, estimulando e aprimorando nestas, o aspecto
social, emocional, motor às habilidades cognitivas, adquirindo progressivamente competências que
lhes possibilitem resolver problemas da vida cotidiana, ter acesso aos bens culturais e alcançar a

participação quanto sujeito na sociedade.
A equipe técnica da instituição é composta por uma equipe multiprofissional composta por 01

Psicóloga (08 horas semanais), 01 Assistente Social (08 horas semanais), 01 Fisioterapeuta (21 horas
semanais), 01 Fonoaudióloga (08 horas semanais), 01 Psiquiatra (04 horas mensais), que irão
participar diretamente na execução dos atendimentos, e equipe docente composta atualmente com
21 professores, que realizam atendimento nos cinco dias da semana cada um com sua carga horária



IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO:
Auxílio financeiro para reforma da estrutura física da Instituição, que irá auxiliar na melhoria do

atendimento a crianças e adolescentes atendidos e consequentemente no melhor
desenvolvimento dos alunos da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida

-APAE.
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especifica, pedagógica, composta por uma pedagoga em cada turno e administrativa composta por
uma diretora, uma diretora auxiliar, uma secretaria e um auxiliar administrativo.

4.PÚBLICO ALVO:

Diretamente são atendidos na Instituição, 165 alunos que perpassam três programas:
Educação Infantil (Estimulação Precoce e Pré Escola, Ensino Fundamental e Eja Fase I), com idade

entre 0 a 70 anos, com deficiência múltiplas, físicas, Intelectuais, TEA, com diversos grau de
dependência, fragilidade decorrente das condições sócio econômicas, ou fragilização de vínculos
afetivos, residentes no município em que a Instituição tem a sede, sendo oriundos da área urbana

e também da área rural, temos um porcentagem meia que igualitária em divisão de sexo (feminino

e masculino), com público atendido, em sua maioria com condições sócio econômica baixa, sem
distinção de raça, sexo ou gênero.

5.METAS QUALITATIVAS:

As metas são avaliadas através de conversas e relatórios da Assistente Social, quanto da
satisfação dos atendidos, aos serviços prestado pela Instituição com todos os seus profissionais, que
atendem diariamente em média 165 alunos.

Essas referem-se ainda à manutenção das atividades que garantem qualidade na assistência no
período em que os alunos estão na escola. Elas são avaliadas semestralmente

A avalição semestral tem como objetivo acelerar a melhoria da qualidade dos atendimentos e
do desenvolvimentos dos atendidos.

6.METAS QUANTITATIVAS:

A Avaliação da Instituição será desenvolvida dentro do período já descrito, e será avaliada
dentro do estipulado no projeto, tendo por base todos os atendimentos dos 165 alunos atendidos
diariamente nos cinco dias da semana, atendendo os dois turnos do dia, (matutino e vespertino).
Como a Instituição ainda pode realizar mais matrículas de alunos novos, os atendimentos diários
podem ampliar de acordo com a demanda, mas a previsão não tem uma variação muito grande
geralmente.

7. DESCRIÇÃO DO PROJETO



8.OBJETIVOS

Realizar o atendimento das Pessoas com Deficiência na Instituição, visando promover seu

desenvolvimento social e sua integração junto à família e a comunidade;
Possibilitar condições a quem atua e aos atendidos de terem condições de desenvolverem

suas atividades de maneira significativa, com espaços organizados e preservados, tornando-os mais
autônomos e independentes, desenvolvendo atividades com metodologias diversificadas e

inovadoras;
Promover oportunidades de aprendizagem que são essenciais na escola e na vida social;

Assegurar o direito a atividades para as Pessoas com Deficiência, visando o desenvolvimento

de suas habilidades sociais;
Garantir o acesso e ampliação dos serviços de Assistência Social, Educação e a Saúde da pessoa

com deficiência;
Oferecer condições de espaços adequados e adaptados durante a realização de atividades que

são essenciais para o desenvolvimento dos alunos em todas as suas áreas, bem como a conservação
de espaços que os mesmos utilizam, para que possam ser reutilizados com outras metodologias por

mais profissionais e alunos e em outros momentos.
Efetivar a proposta pedagógica da escola com condições adequado as necessidades

específicas dos alunos, oferecendo aos mesmos acesso a mobiliários de qualidade e com estado de

preservação adequadas para uso.

9.METODOLOGIA DE TRABALHO

O projeto seguirá todas as normas que as leis exigem.
Será desenvolvido um projeto escrito, com base no que a Instituição mais necessita neste

momento frente aos atendimentos ofertados aos 165, após será realizado três pesquisas de preços,
onde a com valor menor será a ganhadora. Estes orçamentos seguem o que a lei prevê no quesito

orçamentos; mesmo material, mesma metragem, em papel timbrado, com data, assinatura e

carimbo da empresa.
Após a realização dos orçamentos, envio do projeto, este será analisado e assim que

aprovado pelo concedente, a Instituição colocara em pratica as reformas e posteriormente, fará a

prestação de conta conforme determina as leis vigentes.

RAZÕES DA PROPOSIÇÃO E INTERESSE PÚBLICO NA SUA REALIZAÇÃO:

O presente projeto visa auxiliar a escola no atendimento que oferece a crianças e adolescentes,
ampliando e melhorando os espaços e consequentemente as metodologias utilizadas com cada
um em sua particularidade, contribuindo assim significativamente para o desenvolvimento de

cada um de maneira que se alcance os objetivos e metas, propostos a cada criança e adolescente
dentro de seus plano de trabalhos individuais traçados pelos educadores, bem como a Instituição

consiga cumprir com seu papel em prestar atendimento de qualidade.
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12.METODOLOGIA DE EXECUÇÃO DAS METAS

O presente Projeto foi pensado de modo reflexivo visando um resultado final, que possibilite

um atendimento de excelente qualidade aos alunos, em todas as suas áreas, onde os mesmos se

desenvolvam de maneira significativa, utilizando para isso tudo que necessitam como recursos
diversificados, sendo que estes são utilizados cinco dias semanais, no decorrer do ano letivo, por
todos que atuam com os alunos, dentro de cada planejamento individual que os profissionais

desenvolvem com os atendidos.
O projeto será desenvolvido em etapas e durante o período de execução do mesmo, foi

pensado cuidadosamente nas seguintes etapas:
-O que a Instituição necessitava para melhor atender o seu público, dentro de melhorias em

sua estrutura física;
-Levantamento de quantidade dos itens necessários;

-Que resultados busca-se;

-Escrita do projeto;
-Cadastramento do projeto.

13.METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO DAS METAS
Para demonstrar o alcance das metas previstas no presente projeto, a instituição inserirá, no

SIT (Sistema Integrado de Transferência): relatório demonstrando o desenvolvimento das ações,
cumprimento dos objetivos e metas e o atendimento ao público-alvo, informando e respeitando

tudo que for solicitado dentro do sistema e ainda arquivando fotografias caso seja necessário, e
para divulgação a comunidade interna e externa. Quanto aos atendimentos pedagógicos, ficam

registrados no LRCO, nos Relatórios semestrais e em fotos o resultado do trabalho com os
equipamentos utilizados. Da equipe técnica, ficam registrados anamneses e demais relatórios, bem

como fotos.
O presente projeto ainda será monitorado e avaliado pela diretoria da instituição e direção

da escola. O plano de monitoramento e avaliação será executado através de acompanhamento
notas fiscais, pesquisas de preços, considerando-se as metas propostas e metas atendidas, os

padrões mínimos de qualidade, a eficiência e eficácia das ações e os resultados alcançados. Sempre

que houver necessidade de ajustes nas ações/atividades ou adequações das estruturas prazos e
metas haverá intervenção e monitoramento da diretoria, direção. No finai do período deste projeto
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11. PLANO DE APLICAÇÃO



Lorena Isabel Marsaro
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CPF 2T3 555 259-34
Presidente APAE

17. METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome: Jossania Paula da Rosa
(Técnico responsável pela elaboração do projeto)

Formação/Registro no Conselho: Pedagogia

Telefone: 46 99113 9792 46 2803 0987
E-mail: diretora, coronel vi vida@apaepr. org.br

Coronel Vivida, 24 de Outubro de 2024
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medir-se-á os resultados e serão divulgados, no relatório junto aos órgãos afins, conselhos, usuários

e sociedade em geral.

14.INDICADORES DE AVALIAÇÃO:

A Equipe Gestora, bem como a Equipe da Diretoria e demais órgãos competentes, tendem a

acompanhar e avaliar a execução do projeto, a aquisição dos materiais, e a reforma propriamente

dita na Instituição.
Será levado em consideração, a proposta com menor preço, a qualidade do material, qualidade

do trabalho, competências técnicas da mão de obra, cumprimento de prazos, alcance dos objetivos,

e tudo que se fizer necessário alterar para que o resultado final possibilite a instituição cumprir com
todos os objetivos propostos frente aos alunos atendidos e ao que se propõe a realizar desde

quando sua fundação enquanto Instituição.

15.OBSERVAÇÕES GERAIS

Qualquer contrariedade ou percalço que possa ocorrer durante a execução do projeto

escrito, ou quanto da mão de obra na Instituição, será acompanhado e alterado para que o

resultado final seja alcançado de maneira satisfatória.

16.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
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Lorena Isabel Marsaro
RG 1 653 577-0

CPF 213 555 259-34
Presidente APAE

LORENA ISABEL MARSARO
PRESIDENTE

CORONEL VIVIDA, 24 de Outubro de 2024.

R$ 85.000,00

R$19.615,00

R$10.485,00

R$54.900,00

TOTAL

R$107.90

R$69.90

R$54.90

VALOR
UNITÁRIO

TOTAL

Piso externo (porc

capadócia hru 830091
83x83

Azulejo (porc.acet. ret. Ar
72079 metrópole grafite
2.59

Piso interno (piso esm

decor gray polido 35x74)

DESCRIÇÃO DOS
ITENS

1822metros

1502metros

1.0002metros

QUANTIDADE

REFORMA

NATUREZA

PLANO DE APLICAÇÃO
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