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1 – APRESENTAÇÃO E HISTÓRICO DA ASSOCIAÇÃO SOS VIDA NOVA 

Fundada em 28 de junho de 2022, com apenas dois anos a ASSOCIAÇÃO 
SOS VIDA NOVA já é destaque no a educação musical e a prática coletiva de 
música. 

A ASSOCIAÇÃO tem como principais objetivos: Promover, com excelência, a 
educação musical e a prática coletiva de música, tendo em vista o 
desenvolvimento e a integração da Comunidade local; Desenvolver trabalhos 
de conscientização para que no ambiente social vigore a solidariedade, 
fraternidade e justiça social; Contribuir para a formação sociocultural de 
crianças, adolescentes e jovens; Fomentar o conhecimento prático de diversas 
culturas musicais; Afastar a crianças e Jovens das ruas, drogas e 
marginalidade, atraindo-as para a Arte Musical; Desenvolver a expressão 
musical, interpretando ritmos através de diferentes meios e materiais sonoros; 
Despertar o senso de disciplina, de ordem, responsabilidade, solidariedade e 
espírito de equipe; Utilizar a linguagem musical para produzir e expressar seus 
talentos; Desenvolver a percepção e utilização dos elementos da linguagem 
musical (som, duração, timbre, tessitura, dinâmica); Reconhecer por meio da 
percepção sonoras composições da Fanfarra; Introduzir a música a fim de 
permitir que as crianças tenham acesso à cultura musical de uma forma global, 
incluindo o gosto pela música em suas ilimitadas variações. 

Para tanto a ASSOCIAÇÃO recebe doações voluntárias e procura manter 
convênios com Instituições Públicas e/ou privadas que tenham por finalidade à 
proteção às famílias carentes oferecendo subsídio ao desenvolvimento de arte 
e cultura. 

Desta forma, para o aporte das emendas, apontamos como contrapartida: 
Desenvolvimento e manutenção de Fanfarra Municipal e Banda Municipal, com 
cerca de quarenta instrumentos musicais, compostos por seis Bombo, dez 
Surdo, quatorze Caixa de Guerra, oito Tarol, duas Lira. Para a Banda 
Municipal, os seguintes Instrumentos, Saxofone Tenor, Bombardino, Sax alto, 
Sax soprano, Clarinete, Trompete, Requinta, Violinos, Viola, Flauta 
Transversal, totalizando vinte e um instrumentos Musicais. 

IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL – OSC 

Razão Social: ASSOCIACAO SOS VIDA NOVA 
CNPJ: 47.754.340/0001-71 
Endereço: RUA JOSÉ L. PACHECO, 193 PAVLH SALÃO SOCIAL IGREJA, 
BAIRRO JERONIMO A. SANTOS CORONEL VIVIDA - PR – CEP 8555000 
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Telefone: (46) 3232-2131 
E-mail: ieadcvv@hotmail.com 
Banco: CRESOL Agência 1783 Conta Corrente 338370 
 

IDENTIFICAÇÃO DO DIRIGENTE RESPONSÁVEL – OSC 

Representante Legal da OSC: Sonia Aparecida Vaz Fuchs 
CPF 627.740.939-53 RG 12.006.04-1 SESP-MT 

Endereço: Linha Giordani 001, Zona Rural, Município de Coronel Vivida estado 
do Paraná CEP 85.550-000 
Telefone: (46) 3232-2131 
E-Mail: ieadcvv@hotmail.com 
 

IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL PELO PROJETO 

Responsável: Jocemar Detogni 
CPF: 022.643.259-92           RG: 540.866-87 
Endereço: Rua Duque de Caxias, 370 Bairro Líder Coronel Vivida – PR Cep 
85.550-000 
Telefone: (46) 9 9917-9633 
E-Mail: JOCEMAR.DETOGNI@GMAIL.COM 
 

DESCRIÇÃO DO PROJETO 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
Considerando que a criança apresenta níveis diferentes de conhecimentos, o 
processo de compreensão musical deverá ser desenvolvido através de 
instrumentos selecionados visando à motivação específica de um grupo, 
dando capacidade de comunicar-se e expressar-se com seu íntimo, com sua 
auto avaliação, tanto social como pessoal. 
 

CONTEÚDOS ESPECÍFICOS: 
Aulas ministradas da Fanfarra Municipal é realizada nas dependências da Escola 
Sete de Setembro; nos Sábados à tarde de Teoria e Prática Musical com o 
Instrutor da Fanfarra, cabendo ao Auxiliar de Instrutor, auxiliar nas necessidades 
do Instrutor; Aulas de Percussão; Ensaio Geral com o Instrutor da Fanfarra, 
cabendo ao Auxiliar de Instrutor tocar na Fanfarra; 
Aulas ministradas da Banda Municipal é realizada nas dependências da Igreja 
Assembleia de Deus; nas Terças Feira Matutino, Vespertino e Noturno, de Teoria 
e Prática Musical com o Maestro da Banda, Aulas de Iniciação Musical de 
Instrumentos de Sopro e Corda. 
 

METODOLIGIA 
O Projeto destina-se a um trabalho musical, que irá facilitar a compreensão 
dos itens anteriores discriminados, um processo de desenvolvimento não só 



RUA JOSÉ L. PACHECO, 193 PAVLH SALÃO SOCIAL IGREJA, BAIRRO 
JERONIMO A. SANTOS CORONEL VIVIDA - PR – CEP 85550000 
 

 

4 
 

musical, mas sim de sociedade. Companheirismo, civismo, cultura, cidadania 
e acima de tudo autoestima. Sejam quais forem os métodos utilizados, estes 
terão que ter origem nas análises das necessidades reais dos alunos a fim de 
conseguir resultados satisfatórios. 
“Não queremos fazer músicos, mas formar cidadãos, alimentar a autoestima 
das crianças e jovens em desenvolvimento”, para sentir a sensação de serem 
aplaudidos. 
 

CONTEUDO PROGRAMÁTICO 
• Educação Musical 
• Apreciação musical 
• Introdução a teoria e percepção musical 
• Propriedades do som 
• Altura 
• Intensidade 
• Timbre 
• Técnicas de sopro 
• Dinâmicas 
• Ornamentos 
• Andamentos 
• Sons longos 
• Ritmos 
• Tético, anacrúsico e atético 
• Duração dos sons 
• Notação musical 
• Compassos simples 
• Compassos compostos 
• Pulsação 
• Rittornelos 
• Casa 1 casa 2 
• Coda = cauda complemento final da peça 
• Segno indica lugar onde iniciar a volta 
• Ponto de aumento 
• Ligadura 
• Staccato 
• Legato 
• Técnicas de regência 
• Introdução ao repertório musical, de acordo com a realidade do grupo, que 
existem vários níveis diferentes, respeitando a peculiaridade de cada aluno, 
faixa etária, escolaridade, tipo de repertório musical que gosta etc. 
• Harmonização, acordes maiores e menores, aspecto apresentação, ordem 
unida, marcha, alinhamento, garbo, posicionamento instrumental. 
VIGÊNCIA DO PROJETO 
O presente projeto terá vigência por prazo indeterminado e permanente, tendo 
como único impedimento para que seja permanente o recurso financeiro para 
custeio de Manutenção de Instrumentos Musicais e demais despesas 
inerentes ao projeto. 
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PÚBLICO ALVO 
Crianças, adolescentes e jovens da Comunidade Vividense, com uma faixa 
etária de idade de 06 a 21 anos de idade. 
 

INDICADORES E MEIOS PARA AFERIÇÃO DO SEU CUMPRIMENTO 
METAS QUALITATIVAS CUMPRIMENTO DE 

METAS 
MEIO DE AFERIÇÃO 

Manter a Frequência 
nas atividades 

Mínimo de 70% das 
Atividades propostas 

Lista De Frequência 

Manter a Frequência 
nas atividades de 
treinamento 

Mínimo de 70% das 
Atividades propostas 

Lista De Frequência 

Manter a Frequência 
nas atividades de desfile 
Cívicos e demais 
Eventos Comemorativos 
Municipais 

Mínimo de 70% das 
Atividades propostas 

Lista De Frequência 

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO PARA O ANO 2º SEM/2024 - FANFARRA 
MÊS JUL/24 AGO/24 SET/24 OUT/24 NOV/24 DEZ/24 
QUINZENA 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 
Teoria 
Fanfarra 

  x x x x x x x x x x 

Prática 
Fanfarra 

  x x x x x x x x x x 

Gincana 
 

     x     x   

Desfile Cívico 
Militar 

    x       x   

Desfile 
Comemorativo 

            x   x 

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO PARA O ANO 1º SEM/2025 - FANFARRA 
MÊS JAN/25 FEV/25 MAR/25 ABR/25 MAI/25 JUN/25 
QUINZENA 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 
Teoria 
Fanfarra 

  x x x x x x x x x x 

Prática 
Fanfarra 

  x x x x x x x x x x 

Gincana 
 

           x 

Desfile Cívico 
Militar 

            

Desfile 
Comemorativo 
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CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO PARA O ANO 2º SEM/2025 - FANFARRA 
MÊS JUL/25 AGO/25 SET/25 OUT/25 NOV/25 DEZ/25 
QUINZENA 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 
Teoria 
Fanfarra 

  x x x x x x x x x x 

Prática 
Fanfarra 

  x x x x x x x x x x 

Gincana 
 

     x     x   

Desfile Cívico 
Militar 

    x       x   

Desfile 
Comemorativo 

            x   x 

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO PARA O ANO 2º SEM/2024 - BANDA 

MÊS JUL/24 AGO/24 SET/24 OUT/24 NOV/24 DEZ/24 

QUINZENA 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 

Teoria   x x x x x x x x x x 

Prática   x x x x x x x x x x 

Desfile 
Comemorativo 

            x   x 

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO PARA O ANO 1º SEM/2025 - BANDA 

MÊS JAN/25 FEV/25 MAR/25 ABR/25 MAI/25 JUN/25 

QUINZENA 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 

Teoria   x x x x x x x x x x 
Prática   x x x x x x x x x x 
 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO PARA O ANO 2º SEM/2025 - BANDA 

MÊS JUL/25 AGO/25 SET/25 OUT/25 NOV/25 DEZ/25 

QUINZENA 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 1º 2º 

Teoria   x x x x x x x x x x 

Prática   x x x x x x x x x x 

Desfile             x   x 
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Comemorativo 

 

RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO - FANFARRA 
Qtde. Descrição dos equipamentos 
06 Bombo 
10 Surdo 
14 Caixa de Guerra 
08 Tarol 
02 Lira 
 

RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO - BANDA 
Qtde. Descrição dos equipamentos 
01 Saxofone 
01 Tenor 
01 Bombardino 
04 Sax alto 
02 Sax soprano 
04 Clarinete 
01 Trompete 
01 Requinta 
03 Violinos 
01 Viola 
03 Flauta 
 

IMÓVEL ONDE FUNCIONA O PROJETO 
O Projeto da Escola Fanfarra é desenvolvido na Escola Sete de Setembro 
O Projeto da Banda Municipal é desenvolvido na Igreja Assembleia de Deus 
no Bairro Madalosso 
 

RELATÓRIO DE CAPACIDADE TÉCNICA PARA EXECUÇÃO DO PROJETO 
A ASSOCIAÇÃO a dois anos vem assistindo a Comunidade Vividense com 
Aulas de Instrumentos Musicais na forma teórica e prática, atualmente conta 
com cerca de quarenta instrumentos musicais que compõe a Fanfarra 
Municipal e cerca de vinte e um Instrumentos Musicais que compõe a Banda 
Municipal. Oferecendo oportunidade a todas as Crianças, Adolescentes e 
Jovens que desejam ter essa vivência. 
 

RECURSOS HUMANOS – FANFARRA 
NOME CARGO / INSTRUMENTO 
Edson franco da Silva Presidente 
Derci José Lemes Junior Coordenador 
Rosani Toigo Secretária 
Jean Amaral Tesoureiro 
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Vitória dos Santos Lemes Auxiliar de instrutor 
Eliane Lourenço Fragoso Chefe funcional 
Kelly Regina Alves dos Santos Franco Líder 
Quesia Cristina A dos Santos Lemes Líder 
Márcio Ramos Líder 
Rosicleia Mendes Líder 
Gilson Fragoso Líder 
Larissa Karoline A dos Santos Franco Líder 
Débora Cristina A dos Santos Franco Líder 
Micheli Zamprogna Líder 
Maria Eduarda de Medeiros Líder 
Neri Fucks Líder 
Sônia Fucks Líder 
Romalina Gomes Vieira Líder 
 

CRONOGRAMA DE APLICAÇÃO DESEMBOLSO – VALOR R$30.000,00 
DESCRIÇÃO DOS ITENS VALOR 
UNIFORMES TECIDOS E AVIAMENTOS 5.300,00 
GÊNERO DE ALIMENTAÇÃO 5.900,00 
MANUTENÇÃO DE INSTRUMENTOS 1.000,00 
APOSTILAS 700,00 
PAGAMENTO DE MAESTRO 14.000,00 
DESPESAS DE DESLOCAMENTO 2.600,00 
IMPRESSÃO DE PARTITURAS 500,00 
SUBTOTAL 30.000,00 
 

DETALHAMENTO CRONOGRAMA DE APLICAÇÃO DESEMBOLSO 

DETALHAMENTO MENSALCRONOGRAMA DE APLICAÇÃO DESEMBOLSO 
JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
JUL/2024 AGO/2024 SET/2024 OUT/2024 NOV/2024 DEZ/2024 
0,00 0,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 
JAN/2025 FEV/2025 MAR/2025 ABR/2025 MAI/2025 JUN/2025 
1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 
JUL/2025 AGO/2025 SET/2025 OUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 
1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 
 

DECLARAÇÃO 
Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que: 

A) A OSC preenche os requisitos mínimos para o seu enquadramento 
como beneficiário de parceria com o Município de Coronel Vivida 

B) A OSC informará a concedente, a qualquer tempo, as ações 
desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento e a avaliação do 
processo. 



RUA JOSÉ L. PACHECO, 193 PAVLH SALÃO SOCIAL IGREJA, BAIRRO 
JERONIMO A. SANTOS CORONEL VIVIDA - PR – CEP 85550000 
 

 

9 
 

C) A OSC prestará contas dos recursos transferidos pela concedente 
destinados à consecução do Plano de Trabalho e o objeto da parceria 

D) A OSC receberá e movimentará os recursos exclusivamente em conta 
aberta somente para fins da parceria 

E) A OSC possui estrutura para a operacionalização da parceria, tal como 
proposto, estando ciente da obrigação de seguir as normas legais e 
estando ciente de que a Prefeitura de Coronel Vivida não presta 
consultoria jurídica, técnica, contábil, financeira ou operacional 

F) A OSC não possui em seu corpo diretivo, servidores da administração 
pública municipal ou parentes de até segundo grau, sanguíneo ou afins, 
de servidores públicos, diretores, presidentes, secretários, ou outros 
cargos da administração do poder público Municipal 

G) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos 
proprietários, controladores, diretores respectivos cônjuges ou 
companheiros não são membros do Poder Legislativo da União, 
Estados, Distrito Federal e Municípios 

H) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a OSC, não 
tem dívidas com o Poder Público e inscrição nos bancos de dados 
públicos ou privados de proteção ao crédito; 

I) A OSC não possui nenhum impedimento legal para realizar a presente 
parceria; 

J) Informo que possuo todos os documentos originais referentes às cópias 
simples de documentos apresentados (cópias de certidões, 
comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residência 
e outros) e que os apresentará quando solicitado e antes da assinatura 
da Parceira, para fins de conferência; 

K) Serão aceitas como oficiais as comunicações enviadas ao e-mail da 
entidade supra indicada, que serão consideradas lidas em até 2 dias 
úteis do envio; 

L) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislação que rege a matéria, 
tendo as condições legais de firmar a parceria com a administração 
pública não incorrendo em nenhuma das vedações legais; 

 
 
Com isso, pede-se a APROVAÇÃO do Projeto e Plano de Trabalho. 
 
Coronel Vivida, 18 de novembro de 2024.    

 
 
 
 

Sonia Aparecida Vaz Fuchs 
Presidente 

RG 12.006.04-1 SESP-MT 
CPF 627.740.939-53 


