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IDENTIFICAÇÃO  

 
        O novo coronavírus, denominado SARS-CoV-2,causador da doença COVID-
19,apresenta um espectro clínico que varia de infecções assintomáticas a quadros 
graves. De acordo com a Organização Mundial de Saúde (OMS) a maioria (cerca de 80%) 
dos pacientes com COVID-19 são assintomáticos ou oligossintomáticos (poucos 
sintomas), enquanto outros 20% são sintomáticos e requerem atendimento hospitalar por 
apresentarem dificuldade respiratória. Destes, aproximadamente 5% podem necessitar de 
suporte ventilatório 

       O vírus foi detectado no final de dezembro de 2019em Wuhan, na província de Hubei, 
China (LANA et al., 2020). No Brasil, em 7 de fevereiro de 2020 nove casos suspeitos 
estavam sendo investigados (LANA et al., 2020; SAPS, 2020; SILVA et al., 2020), sendo 
que o Paraná apresentou seu primeiro caso confirmado em 12 de março de 2020, com o 
primeiro óbito por COVID-19 registrado no dia 25 do mesmo mês (SESA-PR, 2020). Em 
15 de julho de 2020 o Brasil já apresentava 1.884.967 casos confirmados e o Paraná 
chegava em 46.601 infectados (SESA-PR, 2020). 

       Os primeiros dados disponíveis sobre o novo coronavírus evidenciam elevada 
capacidade de infecção, porém com letalidade relativamente baixa (TUÑAS et al., 2020). 
No continente europeu, a taxa de mortalidade oscilava em torno de 2% em março e abril 
de 2020, com aumento de 8% em pacientes acima de 70 anos. Também indivíduos 
portadores de doenças crônicas como diabetes, doenças cardiovasculares e respiratórias 
estavam sendo avaliados como um grupo de maior risco (PENG et al., 2020; ZHANG et 
al., 2020).  

         O Programa Nacional de Imunizações (PNI) elaborou e publicou um planejamento 
para vacinação nacional, o qual é orientado em conformidade como registro e 
licenciamento de vacinas. No Brasil, esta atribuição pertence à Agência Nacional de 
Vigilância Sanitária (Anvisa), conforme Lei nº 6.360/1976 e regulamentos técnicos como 
RDC nº 55/2010, RDC nº 348/2020 e RDC nº 415/2020.  

          A estratégia de vacinação adotada pelo Estado do Paraná segue as normas do 
Programa Nacional de Imunizações (PNI), com prioridade para grupos pré-definidos. 
Também acontecerá por etapas e fases, conforme bases técnicas, científicas, logísticas e 
epidemiológicas estabelecidas nacionalmente. A disponibilização e o uso das vacinas 
contraaCOVID-19 devem cumprir os requisitos mínimos de segurança, qualidade e 
eficácia, bem como possuir registro junto à Anvisa. 

       A estratégia de vacinação adotada no município de Coronel Vivida - Paraná segue as 
normas do Programa Nacional de Imunizações (PNI), com prioridade para grupos pré-
definidos. Também acontecerá por etapas e fases, conforme bases técnicas, científicas, 
logísticas e epidemiológicas estabelecidas nacionalmente.  

 
 
 
 



 
Município: Coronel Vivida Regional de Saúde: 7º  

Endereço da SMS: Rua Romário Martins nº 143 – bairro: Centro 

Função 
Contato 

Nome Telefone E-mail 

Secretário/a 
Municipal de 
Saúde 

Vinicius 
Tourinho  

(46) 
984034973 

vinicius@coronelvivida.pr.gov.br 

Responsável 
Vigilância 
Epidemiológica 

Adinéia 
Rufatto 
Gubert 

(46) 
999782250 

Adineia_gubert@hotmail.com 

Responsável 
Vigilância 
Sanitária 

Miguel 
Angelo 
Carli  

(46) 
984027558 

migvet13@outlook.com 
carolvisa@coronelvivida.pr.gov.br 

Responsável 
Atenção Primária  

Dircéia 
Borges 
Fernades 

(46) 
991170192 

atencaobasica@coronelvivida.pr.gov.br 
dirceiaborgesenf@hotmail.com 

Coordenador/a 
Imunização 

Adinéia 
Rufatto 
Gubert 

(46) 
999782250 

Adineia_gubert@hotmail.com 

FARMACOVIGILÂNCIA   

Ações Atividades 

Notificação de EAPV 

- Todas as Salas de Imunização serão responsáveis pela 
notificação de possíveis EAPV; 

- Será encaminhado ficha de notificação – impressa para 
cada salde de Imunização; 

- Cada UNIDADE notificante será responsável pela 
digitação no programa de notificação da ocorrência de 
EAPV – (e-SUS notifica); 

- Cada Unidade de Saúde recebera por e-mail o manual 
do EAPV. (FAZER CÓPIA PARA SALA DE VACINA NA 
UNIDADE – SE NECESSÁRIO) 

- Após a notificação será encaminhada ao Setor de 
Vigilância Epidemiológica.  

Investigação de EAPV 
- Todas as notificações da ocorrência de EAPV, serão  
investigadas e acompanhadas pelo Setor 
Epidemiológico,  

Identificação de Eventos 
Graves Pós-Vacinação, 
conforme Portaria n.° 204, de 
17 de fevereiro de 2016 

- No momento da Notificação da ocorrência de um 
Evento Grave pós- vacinação, deverá ser comunicado 
imediatamente a 7ª Regional de Saúde; 

- Via Telefone (46) 33092432  - 33092428; 

- via celular: WtatsApp grupo Imunização;  

- E-mail da Coordenadora da Imunização da 7ª Regional 
de Saúde; Andressa Pepino, 

mailto:migvet13@outlook.com


 
(andressa.pipino@sesa.pr.gov.br) 

- E-mail da Coordenadora do Covid19 da 7ª regional de 
saúde; Igianara  ( scvge07rs@sesa.pr.gov.br) 

OPERACIONALIZAÇÃO DA VACINAÇÃO 

Ações Atividades 

Organização da Rede de Frio 

- Todas as Unidade de Saúde com salas de imunização, 
já estão equipadas com equipamentos próprios para 
armazenamento de imunobiológicos;  

- Caixas térmicas e termômetros  próprios para 
imunização; 

Capacitação/atualização dos 
profissionais de saúde 

- Capacitação programada para os enfermeiros e 
vacinadores, na quarta-feira, dia 20/01/2021 no período 
da tarde, (15h) na unidade de Saúde Central – NIS II; 

Vacinação  

-  Primeira Remeça de recebimento de Vacina -  

inicialmente será escalonados os profissionais de saúde 
da linha de frente para o COVID 19 para  receber a 
primeira dose de vacina: Unidade Sentinela, UPA, 
SAMU, Instituto Médico Nossa Vida – IMNV, Motoristas 
responsável pelos pacientes com COVID 19, A Equipe 
de saúde que será responsável pela imunização do 
primeiro grupo de profissionais de saúde da linha de 
frente para o COVID19. 

- Os funcionários da  UPA, SAMU, e motoristas 
responsáveis pelo transporte de pacientes de COVID19, 
serão vacinados na Unidade de Saúde Central, pela 
equipe de imunização da Unidade; 

- Os funcionários do Instituto Médico Nossa Vida - IMNV, 
serão vacinados pela equipe volante na próprio IMNV.  

- Temos os Indígenas da Aldeia Passo Liso pertencentes 
ao Município de Coronel Vivida para ser imunizados, 
conforme o recebimento das doses direcionadas para os 
mesmo. Equipe da Reserva Indígena já está preparada 
para o recebimento dos imunobiológicos e aplicação dos 
mesmos. 

 

SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 
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Ações Atividades 

Operacionalização do Sistema de 
Informação 

- Gestor municipal cadastrado no programa SI-PNI 
CAOMPANHA DO COVI19; 

- Todas as Salas de Imunização já estão cadastradas no 
programa de vacinação do COVI19; 

- Gestores de Estabelecimentos já estão cadastrados; 

- Operadores / digitadores das doses de vacinas do 
COVI19 encontram-se cadastrados. 

 

Vacinação Extra Muro 

 PRIMEIRA FASE: 

-  Será realizada pela Equipe organizada para a 
aplicação ao profissionais, conforme a sequencia 
escalonada; 

 SEGUNDA FASE: 

- Divulgação na Mídia dos pontos de vacinação e grupos 
prioritários; 

-  A vacinação será realizada por cada Estratégia Saúde 
da Família, de acordo com os grupos prioritários; 

- Com a previsão da chegada de mais dose  da vacina, 
será organizado esquema de vacinação em forma de 
Drive thru, em dois pontos destinos da cidade; (Em 
frente ao Centro Cultural Benedito Racovesk e em frente 
a UAPSF dos Pioneiros).  

Registro na Caderneta de Vacinação 

- Cada aplicador e digitador da vacina COVI19 será 
responsável pelo registro na carteirinha de vacinação da 
pessoa que receber a vacina. 

GRUPOS PRIORITÁRIOS 

Grupos Prioritários Quantitativo 

Pessoas de 60 anos ou mais, Institucionalizadas não se aplica 

População Indígena em Terras Indígenas Demarcadas 
380 (faixa etária acima de 18 
anos) 

Trabalhadores de Saúde que atuam em Serviços de Saúde 450 

Pessoas de 80 anos ou mais 509 



 

Pessoas de 75 a 79 anos 450 

Pessoas de 70 a 74 anos 615 

Pessoas de 65 a 69 anos 841 

Pessoas de 60 a 64 anos 976 

Pessoas em Situação de Rua 10 

Trabalhadores de Força de Segurança e Salvamento 22 

Comorbidades 1000 

Trabalhadores Educacionais e da Assistência Social (CRAS, 
CREAS, Casas/Unidades de Acolhimento) 

20 

Pessoas com Deficiência Institucionalizadas Não se aplica 

Pessoas com Deficiência Permanente Severa 100 

Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais Ribeirinhas Não se aplica 

Caminhoneiros 80 

Trabalhadores de Transporte Coletivo Rodoviário e Ferroviário 
de Passageiros 

25 

Trabalhadores de Transporte Aéreo Não se aplica 

Trabalhadores Portuários Não se aplica 

População Privada de Liberdade (exceto trabalhadores de 
saúde e segurança) 

Não se aplica 

Trabalhadores do Sistema Prisional 15 

TOTAL 

 

5493 

 

COMUNICAÇÃO 

Ações Atividades 



 

 

Comunicação 

- Divulgação da mídia falada (rádios locais); 

- Divulgação da mídia impressa escrita;  

- Divulgação no setor de imprensa do município local; 

- Divulgação pelos ACS e ACS e profissionais da 
Saúde; 

- Divulgação por oficio nas entidades envolvidas, nos 
grupos prioritários.  



 

 


