
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA 

LICITAÇÕES 

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2  021 

FORMALIZAÇÃO DE PARCERIA VOLUNTÁRIA DE MÚTUA COLABOR(Ã/ 

PARA ATENDIMENTO DE FINALIDADES DE INTERESSE PÚBLICO NA\A , 

DA EDUCAÇÃO ESPECIAL, POR MEIO DE TRANSFERÊNCIA DE RECU,Ç 

FINANCEIROS DO FUNDO DE MUNICIPAL DA INFÂNCIA E DA 

ADOLESCÊNCIA - RECURSOS DO IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 

DE PESSOAS FÍSICAS E JURÍDICAS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N 

3.071 DE 24 DE JUNHO DE 2021, LEI FEDERAL N 2  13.019 DE 31 DE JULHO 

DE 2014, TERMO DE REFERÊNCIA, PLANO DE TRABALHO E TERMO DE 

FOMENTO. 

DATA: 18.08.2021 

INÍCIO: APÓS ASSINATURA DO TERMO DE FOMENTO. 

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE 

CORONEL VIVIDA, inscrita no CNPJ N. 80.870.397/0001-01 

Valor total a ser repassado: R$ 25.000,00 



io  

ilí 

o 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO 	 0 'E' VJ' 

Protoco4o Interno n. 4Q3 / 2L 

ErnM- /  

TERMO 

Considerando o contido no Termo de Referência e demais documentos em anexo e 

tendo em vista a justificada necessidade do objeto abaixo descrito, autorizo o início do 

procedimento licitatório e determino a abertura do processo correspondente. 

Do Objeto: 
Seleção de entidade executora para formalização de parceria voluntária de mútua 

colaboração para atendimento de finalidades de interesse público na área da educação 

especial, por meio de transferência de recursos financeiros do Fundo de Municipal da Infância e 

da Adolescência - Recursos do Imposto de Renda Retido na Fonte de pessoas físicas e jurídicas, 

de acordo com a Lei Municipal n 9  3.071 de 24 de junho de 2021, Lei Federal n 2  13.019 de 31 de 

julho de 2014, Termo de Referência, Plano de Trabalho e Termo de Fomento. 

Justificativa: 

A Escola de Educação Básica Libano Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino 

Fundamental na Modalidade Educação Especial - APAE, pertence a uma grande rede de 

aproximadamente 1500 escolas filiadas ao movimento APAEANO espalhados por todo o país, 

tido como o maior movimento filantrópico do mundo e do Brasil, sob a responsabilidade da 

Federação Nacional das APAEs. 

Nosso Estado tem uma Federação e Delegacias Regionais que atuam como 

articuladoras, visando garantir a unidade filosófica/educacional do movimento apaeano que 

busca a habilitação e reabilitação das pessoas portadoras de necessidades especiais e a 

promoção de sua integração a vida comunitária. 

A Escola Libano Alziro Merlo - APAE, ao longo de sua história foi acumulando 

experiência na Educação Especial, na área de deficiência intelectual com relação ao ensino, 

currículo e organização escolar, oferece atendimento a 140 alunos com necessidades especiais, 

sendo estes portadores de Deficiência Intelectual, física e múltiplas deficiência, objetivando o 

desenvolvimento de aspectos referentes à socialização, escolarização e profissionalização que 

visam sua independência, ajustamento social e capacitação profissional. 

Dessa maneira, a escola visa promover e articular ações de defesa de direitos, 

prevenção, orientações, prestação de serviços, apoio a família, direcionados à melhoria da 

qualidade de vida da pessoa com deficiência intelectual e múltipla mantendo frequentes 

contatos com os órgãos dos sistemas Estadual, Municipal e Rede Privada de Ensino. 

A instituição mantém-se com auxílios oriundos de convênios firmados com o Governo 

Municipal, Estadual e Federal. Entre estes recursos está o repasse anual do FNDE, que destina 

recursos anuais para a aquisição de materiais permanentes e de custeio (pequenos reparos nas 
dependências da escola), e o Programa Nacional de Alimentação Escolar-PNAE. Recebe ainda 

recursos do estado para o pagamento dos professores, auxílio financeiro da Prefeitura 

Municipal para aquisição de combustível para o transporte escolar e para o pagamento salarial 

do motorista, ainda recursos do FUNDEB via município que utilizamos para aquisição dos 

materiais e para a construção das salas de aula. A comunidade Vividense oferece donativos em 
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forma roupas e calçados usados, e um pequeno grupo de pessoas faz doações em espécie na 

fatura de energia elétrica, sendo estes recursos utilizados para auxiliar a manutenção da escola 

e dos veículos escolares. 
A Escola é uma Instituição Filantrópica que oferece atendimento gratuito à população 

especial e enfrenta dificuldades financeiras para cumprir as metas educacionais propostas, isto 

considerando que a maioria dos alunos que frequentam a Escola provém de um meio sócio-

econômico baixo e necessita ser assistida em todas as suas necessidades básicas de 

alimentação, vestuário, transporte e saúde. 

Busca-se com esta construção garantir um atendimento com maior qualidade 

oportunizando maiores condições de desenvolvimento e um acolhimento mais significativo a 

cada crianças e adolescentes assistido pela escola, todavia para realizar a construção necessita 

de recursos para o pagamento da mão de obra. 

Com a infraestrutura das salas de aula o atendimento direto as crianças e adolescentes 

será de melhor qualidade, uma vez que possibilitará novas ações planejadas colocadas em 

prática por profissionais que atuam com os mesmos, bem como possibilitará um atendimento 

ainda mais humanizado aos mesmos e aos seus familiares, fortalecendo os vínculos familiares e 
comunitários. 

Nesta perspectiva, devido à dificuldade financeira em que encontra-se a instituição, 

requeremos a doação em espécie dos recursos advindos do Fundo da Infância e Adolescência 

(FIA) com a finalidade de cumprir com as metas e propostas educacionais e prestar 

continuamente atendimento as crianças e adolescentes que frequentam o estabelecimento e 
necessitam de no mínimo mais duas salas de aula e um banheiro para desenvolverem suas 

atividades de maneira que o trabalho seja produtivo e a aprendizagem por parte dos mesmos 

significativa e com espaço físico adequado a suas necessidades. As salas de aulas serão 

utilizadas para desenvolver atividades com crianças e adolescentes que frequentam a 

instituição, uma vez que devido ao aumento de matriculas de bebês a sala que era utilizada 
ficou pequena e precisamos de um espaço mais amplo para melhor atendê-los. Salientamos 

que o material para a construção das salas de aula a escola já possui, toda via falta recursos 
para o pagamento da mão de obra. 

Do valor: 

O valor total estabelecido para a execução do objeto, é de R$ 25.000,00 (vinte e cinco 

mil reais), de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho 

Dotação orçamentária: Conforme Princípio do Planejamento Integrado. 

Assim, encaminha-se a Comissão de Licitação / o Oficial responsável pelo processo, 
para que adote as providências cabíveis, de acordo com as normas em vigor. 

Coronel Vivida, 22 de julho de 2021. 

Anderson Manique Barreto 
Prefeito 



o 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO 	
4, vo 

TERMO DE REFERÊNCIA 

1. Do objeto: 
1.1. Seleção de entidade executora para formalização de parceria voluntária de mútua 

colaboração para atendimento de finalidades de interesse público na área da educação 

especial, por meio de transferência de recursos financeiros do Fundo de Municipal da Infância 

e da Adolescência - Recursos do Imposto de Renda Retido na Fonte de pessoas físicas e 

jurídicas, de acordo com a Lei Municipal n 3.071 de 24 de junho de 2021, Lei Federal n 2  13.019 

de 31 de julho de 2014, Termo de Referência, Plano de Trabalho e Termo de Fomento. 

2. Objetivos gerais: 
2.1. Proporcionar as crianças e adolescentes condições de desenvolverem suas atividades em 

espaços físicos adequados; 

2.2. Garantir as crianças e adolescentes que sejam asseguradas condições de receber os 

ensinamentos necessários ao seu desenvolvimento, em um ambiente adequado que acomode 

a todos os alunos das salas de maneira coerente; 

2.3. Disponibilizar as crianças e adolescentes espaços adequados e adaptados à suas 

necessidades; 

2.4. Garantir as crianças e adolescentes portadores de necessidades especiais, a possibilidade 

de ser atendido com mais qualidade, sendo oferecido a estes pela escola todo espaço 

necessário para se desenvolver; 

2.5. Oportunizar um espaço amplo que possa ser utilizado nas atividades que favoreçam o 

desenvolvimento das crianças e adolescentes de maneira satisfatória; 

2.6. Propiciar as crianças e adolescentes o contato com atividades diferenciadas, contribuindo 

para sua formação de maneira ampla; 

2.7. Oferecer as crianças e adolescentes condições para se desenvolverem com atividades 

direcionadas e novas utilizando para tal espaço diferenciados e que atendam às necessidades 

que tem por objetivos desenvolvimento dos alunos; 

2.8. Possibilitar melhorias de qualidade de vida das crianças e adolescentes com deficiência 

intelectual e múltiplas atendidas pela escola. 

3. Objetivo específico da parceria: 
3.1. O objetivo do presente termo é a formalização de parceria voluntária com a Associação 

de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida —APAE, em regime de mutua cooperação, 

para a consecução de finalidades de interesse público e recíproco, para a execução de 

melhorias estruturais no espaço da escola, de acordo com o plano de trabalho elaborado pela 

entidade e aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e do 

Adolescente, em conformidade com o Art. ].Q,  Inciso 1, Lei Municipal n2 3.071/2021 de 24 de 
junho de 2021. 

4. Justificativa: 
4.1. A Escola de Educação Básica Libano Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino Fundamental 

na Modalidade Educação Especial - APAE, pertence a uma grande rede de aproximadamente 
1500 escolas filiadas ao movimento APAEANO espalhados por todo o país, tido como o maior 
movimento filantrópico do mundo e do Brasil, sob a responsabilidade da Federação Nacional 
das APAEs.  

FatimaVogel da Silva 
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4.2. Nosso Estado tem uma Federação e Delegacias Regionais que atuam como articuladoras, 

visando garantir a unidade filosófica/educacional do movimento apaeano que busca a 

habilitação e reabilitação das pessoas portadoras de necessidades especiais e a promoção de 

sua integração a vida comunitária. 
4.3. A Escola Libano Alziro Merlo - APAE, ao longo de sua história foi acumulando experiência 
na Educação Especial, na área de deficiência intelectual com relação ao ensino, currículo e 

organização escolar, oferece atendimento a 140 alunos com necessidades especiais, sendo 

estes portadores de Deficiência Intelectual, física e múltiplas deficiência, objetivando o 

desenvolvimento de aspectos referentes à socialização, escolarização e profissionalização que 

visam sua independência, ajustamento social e capacitação profissional. 

4.4. Dessa maneira, a escola visa promover e articular ações de defesa de direitos, prevenção, 

orientações, prestação de serviços, apoio a família, direcionados à melhoria da qualidade de 

vida da pessoa com deficiência intelectual e múltipla mantendo frequentes contatos com os 

órgãos dos sistemas Estadual, Municipal e Rede Privada de Ensino. 

4.5. A instituição mantém-se com auxílios oriundos de convênios firmados com o Governo 

Municipal, Estadual e Federal. Entre estes recursos está o repasse anual do FNDE, que destina 

recursos anuais para a aquisição de materiais permanentes e de custeio (pequenos reparos 

nas dependências da escola), e o Programa Nacional de Alimentação Escolar-PNAE. Recebe 

ainda recursos do estado para o pagamento dos professores, auxílio financeiro da Prefeitura 

Municipal para aquisição de combustível para o transporte escolar e para o pagamento salarial 

do motorista, ainda recursos do FUNDEB via município que utilizamos para aquisição dos 

materiais e para a construção das salas de aula. A comunidade Vividense oferece donativos 
em forma roupas e calçados usados, e um pequeno grupo de pessoas faz doações em espécie 

na fatura de energia elétrica, sendo estes recursos utilizados para auxiliar a manutenção da 

escola e dos veículos escolares. 

4.6. A Escola é uma Instituição Filantrópica que oferece atendimento gratuito à população 

especial e enfrenta dificuldades financeiras para cumprir as metas educacionais propostas, 

isto considerando que a maioria dos alunos que freqüentam a Escola provém de um meio 
sócio-econômico baixo e necessita ser assistida em todas as suas necessidades básicas de 
alimentação, vestuário, transporte e saúde. 

4.7. Busca-se com esta construção garantir um atendimento com maior qualidade 

oportunizando maiores condições de desenvolvimento e um acolhimento mais significativo a 

cada crianças e adolescentes assistido pela escola, todavia para realizar a construção necessita 

de recursos para o pagamento da mão de obra. 

4.8. Com a infraestrutura das salas de aula o atendimento direto as crianças e adolescentes 

será de melhor qualidade, uma vez que possibilitará novas ações planejadas colocadas em 

prática por profissionais que atuam com os mesmos, bem como possibilitará um atendimento 

ainda mais humanizado aos mesmos e aos seus familiares, fortalecendo os vínculos familiares 

e comunitários. 

4.9. Nesta perspectiva, devido à dificuldade financeira em que encontra-se a instituição, 

requeremos a doação em espécie dos recursos advindos do Fundo da Infância e Adolescência 

(FIA) com a finalidade de cumprir com as metas e propostas educacionais e prestar 
continuamente atendimento as crianças e adolescentes que frequentam o estabelecimento 
e necessitam de no mínimo mais duas salas de aula e um banheiro para desenvolverem suas 

atividades de maneira que o trabalho seja produtivo e a aprendizagem por parte dos mesmos 
significativa e com espaço físico adequado a suas necessidades. As salas de aulas serão 
utilizadas para desenvolver atividades com,,crianças e adolescentes que frequentam a 
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instituição, uma vez que devido ao aumento de matriculas de bebês a sala que era utilizada 

ficou pequena e precisamos de um espaço mais amplo para melhor atendê-los. Salientamos 

que o material para a construção das salas de aula a escola já possui, toda via falta recursos 

para o pagamento da mão de obra. 

S. Da entidade a ser a executora: 
5.1. A entidade a qual será celebrada a parceria e que atende a Lei Municipal n 2  3.071/2021 é 

a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida - APAE, inscrita no CNPJ 

sob n 2  80.870.397/0001-01, localizada na Rua XV de Novembro, 570 - Centro, na cidade de 

Coronel Vivida, Estado do Paraná. 

6. Da fundamentação para a inexigibilidade de chamamento público: 
6.1. A presente contratação encontra-se amparada pela Lei Federal n 2  13.019 de 31 de julho 

de 2014 através de inexigibilidade de chamamento público nos termos do Artigo 31, Inciso II 

e alterações posteriores, in verbis: 
Art. 31. Será considerado inexigível o chamamento público na hipótese de inviabilidade de 

competição entre as organizações da sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto 

da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade específica, 

especialmente quando: (Redação dada pela Lei n 2  13.204, de 2015) 

II - a parceria decorrer de transferência para organização da sociedade civil que esteja 

autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiária, inclusive 

quando se tratar da subvenção prevista no inciso 1 do § 32 do art. 12 da Lei n 9  4.320, de 17 de 

março de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n 2  101, de 4 de maio 

de 2000. (Incluído pela Lei n 2  13.204, de 2015) 

6.2. Junto ao disposto na Lei Municipal n 9  3.071 de 24 de junho de 2021, in verbis: 

LEI N° 3071, de 24 de junho de 2021. 
Súmula: Autoriza o Executivo Municipal firmar Parceria 

Voluntária com Organização da Sociedade Civil e dá outras 

providências. 

Art. 1. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar 

Parceria Voluntária com organização da sociedade civil, visando 

atender as finalidades propostas pelas entidades e de interesse 

público, de acordo com o especificado a seguir: 

- Transferir a importância de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil 

reais) para a APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Coronel Vivida, para construção de duas salas de 

aula e um banheiro para atendimento de crianças e adolescentes 

na escola da entidade, integrante do Projeto de Fortalecimento 

da infraestrutura da Área da Pessoa com Deficiência Intelectual 

e Múltipla. 

§ 12. O projeto referido neste artigo será executado de acordo 

com plano de trabalho elaborado pela entidade e devidamente 

aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da 

Criança e do Adolescente. 

Fatim ypeI da Silva 
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§ 22. Os recursos financeiros para custeio dos repasses são 

provenientes do Fundo Municipal da Infância e da Adolescência 

- Recursos de doações de Imposto de Renda Retido na Fonte de 

pessoas físicas e jurídicas. 

§ 32 •  O repasse para a entidade acima relacionada será 

formalizado através de Termo de Fomento específico, sendo 
inexigível o chamamento público nos termos do Artigo 31 da Lei 

13019/2014, com alterações pela Lei n2 13204, de 2015 e de 

acordo com o interesse público demonstrado para executar as 

ações propostas pela entidade. 

Art. 2. Os recursos a serem utilizados para fazer face as 

despesas correrão por conta da dotação constante na Lei 

Orçamentária anual para o exercício de 2021, conforme a seguir: 
1000 - Secretaria Municipal de Assistência Social 

4.' 
	

1003 - Fundo Municipal de Infância e Adolescência 

7. Do valor previsto e do prazo de repasse: 

7.1. O repasse do recurso, de nível municipal, será realizado em 02 (duas) parcelas mensais 
até o 109  (décimo) dia útil de cada mês, em conta específica, aberta pela Entidade em banco 
oficial no Município de Coronel Vivida. 

7.2. O valor total estabelecido para a execução do objeto, é de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil 

reais), de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho. 

7.3. Os valores serão repassados mediante transferência eletrônica, sujeita à identificação do 

beneficiário final e à obrigatoriedade de depósito em sua conta bancária (art.53 da Lei 
13.019/2014). 

7.4. Nenhuma despesa poderá ser realizada antes do início ou após o término da vigência do 

Termo de Fomento, cabendo à Entidade assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora 
dos prazos fixados. 

8. Da dotação orçamentária: 

8.1. Os repasses previstos na parceria correrão por conta dos recursos de Dotação 

Orçamentária conforme indicação contábil e princípio do planejamento. 

9. Do prazo de vigência: 

9.1. O prazo de vigência do termo de fomento visando a celebração de parceria será contado 

da data de assinatura até 31 de dezembro de 2021. 

10. Das obrigações do município: 
10.1. São obrigações do município: 

- Repassar mensalmente à até o 10 (décimo) dia útil do mês seguinte; 

II - Analisar e aprovar a prestação de contas da Entidade; 

III - Fiscalizar a utilização dos recursos, observando o plano de trabalho apresentado pela 
Entidade; 
IV - Emitir relatório técnico de monitoramento e avaliação do repasse, independentemente 

da obrigatoriedade de apresentação de prestação de contas devida pela organização da 
sociedade civil; 

FatimA gel da Silva 
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V - Substituir o gestor da parceria, na hipótese deste deixar de ser agente público ou ser lotado 
em outro órgão ou entidade; 

VI — Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatação de 
evidências de irregularidades na execução do objeto de parceria. 

VII - Demais obrigações conforme plano de trabalho, termo de referência e termo de fomento. 

11. Das obrigações da entidade: 
11.1. São obrigações da entidade: 

- Responsabilizar-se pela execução do objeto do Termo de Fomento e Plano de Trabalho. 

II - Manter conta corrente especifica na entidade financeira pública determinada pela 
administração pública Municipal. 

III - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos 
recursos recebidos. 

IV - Permitir o livre acesso dos agentes do Município, do controle Interno e o Tribunal de 

Contas, correspondente aos processos, aos documentos e às informações relacionadas ao 

presente termo, bem como aos locais de execução do respectivo objeto. 
V - Facilitar aos órgãos do Município a supervisão e o acompanhamento das ações relativas ao 

cumprimento do presente termo, assegurando aos mesmos a possibilidade de ter acesso às 
informações na área administrativa e contábil. 

VI - Obter de seus fornecedores e prestadores de serviços notas, comprovantes fiscais ou 

recibos com data, valor, nome e número de inscrição no CNPJ da organização da sociedade 

civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de serviço, para fins de comprovação das 
despesas. 

VII - Prestar contas ao Município dos recursos recebidos por meio do Termo de Fomento. 

VIII - Prestar contas dos recursos recebidos bimestralmente, no Sistema Integrado de 

Transferência - SIT, do Tribunal de Contas do Paraná, de acordo com as instruções daquele 
órgão. 

IX - A Entidade fica obrigada a ressarcir o Município quando da utilização irregular ou não 
utilização dos recursos repassados. 

X - Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia útil 

subsequente ao da prestação de contas integral, os documentos originais que compõem a 
prestação de contas. 

Xl - Identificar o número do Termo de Fomento no corpo dos documentos da despesa, e em 

seguida extrair cópia para anexar à prestação de contas a ser entregue no prazo ao Município, 

inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com os recursos do 
objeto. 

XII - Divulgar o Termo de Fomento em seu sítio na internet, caso mantenha, e em locais visíveis 

de suas sedes sociais dos estabelecimentos em que exerça suas ações, com as seguintes 

informações: data da assinatura, identificação do instrumento, do Município, descrição do 
objeto, valor total valores liberados, e situação da prestação de contas, bem como atender a 
Lei Federal n 2  12.527/2011. 

XIII - Não praticar desvio de finalidade na aplicação do recurso, atraso não justificado no 
cumprimento das etapas, práticas atentatórias aos princípios fundamentais da Administração 

Pública nas contratações e demais atos praticados na execução da parceria e deixar de adotar 
as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administração Pública. 
XIV - Adquirir todos os produtos, conforme Plano de Trabalho, mediante regular processo 
licitatório. 

( 

- 
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XV - Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, economicidade, prazos e os 

custos previstos. 
XVI - Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrônicas ou recibo de 

autônomo (RPA), com a devida Identificação do Termo de Fomento, ficando vedadas 

informações genéricas ou sem especificações dos produtos efetivamente entregues, 

comprovado por meio de controles de registros. 

XVII - Aplicar os recursos repassados pelo Município, exclusivamente no objeto deste termo 

de referência, inexigibilidade e termo de fomento. 

XVIII - Comprovar a existência de conta bancária específica e exclusiva para o presente 

repasse, efetuando todas as movimentações financeiras relacionadas aos recursos do termo 

de parceria nesta conta bancária. 

XIV - Não aplicar Taxa de Administração ou despesas administrativas como condição para a 

execução do objeto. 
XX - Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos financeiros não utilizados 

aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho. 

XXI - Comprovar a exata aplicação da parcela anteriormente repassada, na forma da legislação 

aplicável, mediante procedimento da fiscalização da Administração Pública Municipal, sob 

pena de suspensão da transferência; 

XXII - Efetuar aquisições e contratações, cumprindo os princípios constitucionais (legalidade, 

impessoalidades e da publicidade), sempre precedida de cotação e pesquisa de preços, 

conforme regulamento próprio da Entidade, para aquisição de materiais e serviços. 

XXIII - Manter-se adimplente com o Poder Público Municipal naquilo que tange a prestação 

de contas de exercícios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 

órgãos da Administração Municipal, Estadual e Federal. 

XXIV - Comunicar ao Município a substituição dos responsáveis pela Entidade assim como 
alterações em seu Estatuto. 

XXV - Demais obrigações conforme plano de trabalho, termo de referência e termo de 
fomento. 

12. Do Regime Jurídico do Pessoal: 
12.1. A contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com recursos 

desta parceria, deverá obedecer ao princípio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da 
probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiência, da isonomia, da publicidade, 

da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade. 

12.2. Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de quaisquer 

espécies, entre o Município e o pessoal que a Entidade utilizar para a realização dos trabalhos 

ou atividades constantes deste Instrumento. 

12.3. Ainda, qualquer prejuízo suportado pelo Município com relação a ações trabalhistas, 

multas ou encargos desta natureza serão cobrados da Entidade. 

12.4. A contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com recursos 

desta parceria deverá obedecer ao princípio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da 

probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiência, da isonomia, da publicidade, 
da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade. 
12.5. Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de quaisquer 
espécies, entre o Município e o pessoal que a Entidade utilizar para a realização dos trabalhos 

ou atividades constantes deste Instrumento. 

FatimaVõgel da Silva 
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13. Do monitoramento e da avaliação: 

13.1. Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria celebrada, 

inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e de avaliação do 

cumprimento do objeto da parceria, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14, Decreto Municipal 

n 2  6.097/2016, Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 

13.2. As decisões e providencias que ultrapassarem a competência destes, deverão ser 

solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil para adoção das medidas convenientes. 

14. Da prestação de contas: 

14.1. A Entidade deverá prestar contas bimestralmente conforme exigências do Tribunal de 

Contas do Estado, no Sistema Integrado de Transferências - SIT, localizado no Portal do TCE - 

PR. 

14.2. Prestar contas de forma parcial mensal e de forma integral das receitas e despesas, até 

30 (trinta) dias a partir do término de vigência do Termo de Fomento segundo a Lei Federal 

n 2  13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicações exigidos pelo Município, com 

elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu 

objeto foi executado conforme pactuado, com a descrição pormenorizada das atividades 

realizadas e a comprovação do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos 

relatórios de execução do objeto e de execução financeira, bem como entregar balanço 

patrimonial, balancete analítico anual, demonstração de resultado do exercício e 

demonstração das origens e aplicação dos recursos da Entidade, segundo as normas contábeis 

vigentes, tendo a administração pública 15 (quinze) dias para apreciar a Prestação de Contas 

mensal e 90 (noventa) dias para apreciar a prestação de contas de forma integral. 

15. Da restituição dos recursos: 

15.1. A Entidade compromete—se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente 

desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislação aplicável, nos 

seguintes casos: 

a) Inexecução do objeto. 

b) Falta de apresentação de prestação de contas, no prazo exigido. 

c) Utilização dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que 

em caráter de emergência. 

d) Compromete—se, ainda a Entidade, a recolher à conta do Município o valor correspondente 

a rendimentos de aplicação no mercado financeiro, referente ao período compreendido entre 

a liberação do recurso e sua utilização, quando não comprovar o seu emprego na consecução 

do objeto, ainda que não tenha feito aplicação. 

15.2. A restituição do valor não exime a Entidade em cumprir todas as sanções e penalidades 

previstas no Termo de Fomento e na legislação. 

16. Das despesas vedadas: 

16.1. As parcerias serão executadas em observância às cláusulas pactuadas sendo vedada a 

realização das despesas a seguir especificadas. 

- Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria: A Entidade definirá no plano 

de trabalho os itens de gastos e seus detalhamentos, somente podendo realizar a aplicação 

em despesas que abranjam tais definições. 

II - Pagar, a qualquer título, serviço ou empregado público com recursos vinculados à parceria, 

salvo nas hipóteses previstas em lei especifica- na lei de diretrizes orçamentárias. 

eÃ 
Fatima o,Áei  da Silva 
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17. Das proibições: 
17.1. Fica proibido à Entidade: 
a) A redistribuição dos recursos recebidos a outras instituições, congêneres ou não. 
b) Deixar de aplicar nas atividades—fim, ao menos 80% de sua receita total. 
c) Integrar dirigentes que também sejam agentes políticos do governo municipal. 
d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigência do Termo de Fomento, com recursos 

transmitidos através desta parceria. 

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a título de taxa de 
administração. 
f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não compatíveis com o objeto do 
Termo de Fomento. 

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e serviços. 
h) Transferir recursos da conta corrente específica para outras contas bancárias. 
i) Retirar recursos da conta específica para outras finalidades com posterior ressarcimento. 
j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a 

pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da 

administração pública na liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizatórias. 
k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da 

parceria, de caráter educativo, informativo ou de orientação social, das quais não constem 

nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal. 

1) Pagamento de pessoal contratado pela organização da sociedade civil que não atendam às 
exigências do art. 46 da Lei 13019/2014 e alterações da Lei N2  13.204 de 14/12/2015. 
m) Obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a instalação de novas estruturas 
físicas. 

n) Pagamento de despesa bancária. 

o) É vedado o pagamento de profissionais do Magistério. 

18. Da alteração ou modificação do termo de fomento: 
18.1. Poderá ser autorizado ou proposto a alteração do Termo de Fomento ou do plano de 

trabalho, após, respectivamente, solicitação fundamentada da organização da sociedade civil 

ou sua anuência, desde que não haja alteração de seu objeto, da seguinte forma: 
- Por termo aditivo à parceria para: 

a) ampliação de até trinta por cento do valor global; 
b) redução do valor global, sem limitação de montante; 

c) prorrogação da vigência, observados os limites da lei; 

d) alteração da destinação dos bens remanescentes; ou 

II - Por certidão de apostilamento, nas demais hipóteses de alteração, tais como: 

a) utilização de rendimentos de aplicações financeiras ou de saldos porventura existentes 
antes do término da execução da parceria; 

b) ajustes da execução do objeto da parceria no plano de trabalho; ou 

c) remanejamento de recursos sem a alteração do valor global. 
18.2. Sem prejuízo das alterações previstas retro, a parceria deverá ser alterada por certidão 

de apostilamento, independentemente de anuência da organização da sociedade civil, para: 
- Prorrogação da vigência, antes de seu término, quando o Município tiver dado causa ao 

atraso na liberação de recursos financeiros, ficando a prorrogação limitada ao exato período 
do atraso verificado; ou 

Fatimal da Silva 
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II - Indicação dos créditos orçamentários de exercícios futuros. 

da autoridade competente. 

19. Da rescisão e da denúncia: 
19.1. O Termo de Fomento poderá ser denunciado a qualquer tempo, devendo, no prazo 

mínimo de 60 dias de antecedência, ser publicada a intenção de rescisão, ficando os partícipes 

responsáveis somente pelas obrigações decorrentes do tempo de vigência. 

19.2. Constitui motivo para rescisão do Termo de Fomento o descumprimento de qualquer 

das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Município a utilização dos 

recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentação das prestações 

de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorreção de informação 
em qualquer documento apresentado. 

19.3. Na desistência ou denúncia imotivada, a Organização da Sociedade Civil estará obrigada 

ao ressarcimento dos prejuízos comprovadamente experimentados, se houve dolo ou má fé. 

20. Da gestora: 
20.1. Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria celebrada, 
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliações do cumprimento 
do objeto, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14 e alterações, do Decreto Municipal n 2  

6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 

20.2. A administração indica como gestora do contrato, a Secretária Municipal de Assistência 

Social, Fatima Vogel da Silva, Decreto Municipal n 2  7.479, dentro dos padrões determinados 
pela legislação, a qual será responsável pelo acompanhamento e fiscalização da execução do 
Termo de Fomento, procedendo ao registro das ocorrências e adotando as providências 
necessárias ao seu fiel cumprimento. 

20.3. As decisões e providências que ultrapassarem a competência destes deverão ser 

solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

20.4. As decisões e providências que ultrapassarem a competência deste deverão ser 

solicitadas a autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

21. Da fiscal: 
21.1. Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria celebrada, 

inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliações do cumprimento 

do objeto, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14 e alterações, do Decreto Municipal n 2  

6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 
21.2. A Administração indica como fiscal da parceria, o Agente Administrativo, Juliano Ribeiro, 

matrícula n 2  1635-7. 

21.3. As decisões e providências que ultrapassarem a competência deste deverão ser 

solicitadas a autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

22. Da transparência das parcerias voluntárias: 
22.1. No sentido de dar transparência às parcerias voluntárias firmadas tanto a administração 
quanto a Entidade deverão realizar divulgações que envolvem desde o ato em que a parceria 

foi firmada até a efetiva prestação de contas. 
22.2. A administração pública deverá manter, em seu sítio oficial na internet, a relação das 
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias após o 

respectivo encerramento. - 

Fatima )logel da Silva 
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22.3. Da mesma forma, a organização da sociedade civil deverá divulgar, em seu sítio na 

internet, e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerça suas 

ações, todas as parcerias celebradas com o poder público. 

22.4. A Administração Pública exercerá um acompanhamento minucioso do cumprimento das 
atividades propostas no plano de trabalho, as quais levarão ao alcance das metas e 
indicadores propostos na parceria. 

DECLARAÇÃO DA GESTORA E DO FISCAL 
Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribuições decorrentes da indicação e 

afirmamos plena concordância com as condições estabelecidas no Termo de Referência e 

demais anexos. 

Fama da Suva 
SecetMunicPal de 

Assiètfl€ta Soca 
Decreto N' 7479 

Fatima Vogel da Silva 

Gestora 

1 
Julino Ribeiro 

Fiscal 

De acordo e ciente dos itens do Termo de Referência e demais documentos anexados junto 

ao processo licitatório. 

Coronel Vivida, 22 de julho de 2021. 

Fatima ogel da Silva 
Secretária de Assistência Social 
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LEI N.2  307112021, de 24 de junho de 2021. 

Súmula: Autoriza o Executivo Municipal firmar Parceria Voluntária com Organização da 

Sociedade Civil e dá outras providências. 

Autoria: Executivo Municipal 

A CÂMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e eu, Prefeito 
Municipal, sanciono a seguinte Lei: 

Art. 12.  Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Parceria Voluntária com 

organização da sociedade civil, visando atender as finalidades propostas pelas entidades e 

de interesse público, de acordo com o especificado a seguir: 

- Transferir a importância de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) para a APAE - 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, para construção de duas 

salas de aula e um banheiro para atendimento de crianças e adolescentes na escola da 

entidade, integrante do Projeto de Fortalecimento da lnfraestrutura da Área da Pessoa com 

Deficiência Intelectual e Múltipla. 

§ 1. O projeto referido neste artigo será executado de acordo com plano de trabalho 

O elaborado pela entidade e devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa dos 

Direitos da Criança e do Adolescente. 

§ 22. Os recursos financeiros para custeio dos repasses são provenientes do Fundo Municipal 

da Infância e da Adolescência - Recursos de doações de Imposto de Renda Retido na Fonte 

de pessoas físicas e jurídicas. 

§ 39 O repasse para a entidade acima relacionada será formalizado através de Termo de 
Fomento específico, sendo inexigível o chamamento público nos termos do Artigo 31 da Lei 

13019/2014, com alterações pela Lei n 2  13204, de 2015 e de acordo com o interesse público 

demonstrado para executar as ações propostas pela entidade. 

Art. 22. Os recursos a serem utilizados para fazer face as despesas correrão por conta da 

dotação constante na Lei Orçamentária anual para o exercício de 2021, conforme a seguir: 

1000 - Secretaria Municipal de Assistência Social 

1003 - Fundo Municipal de Infância e Adolescência 
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1003.08.243.0022.6.044 - Atendimento à Criança, ao Jovem e ao Adolescente - FMIA 

3.3.50.43 - Subvenções Sociais 

Fonte de Recursos: 880 - Contribuições e Legados de Entidades não Governamentais 

Art. 32•  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando disposições em 

contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 24 (vinte e 
quatro) dias do mês de junho de 2021. 

qu~­~~"~n~ - 
Anderson Manique Barreto 

Prefeito Municipal 

Registre-se e Publique-se 

CARLOS LOPES 
S ecretário Municipal de Administração e Fazenda 

. 
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AVISO DE LICITAÇÃO 

LICITAÇÃO COM ITENS EXCLUSIVOS ECOM RESERVA DE COTA DE ATE 25% (VINTE E 
CINCO POR CENTO) PARA MICROOMPRESA, MICROEMPREENSEDOR INDIVIDUAL E 

EMPRESA DE PEQUENO PORTE. CONFORME PREVISÃO NO ARTIGO 48, DA LEI 
COMPLEMENTAR 12312001. 

PROCESSOS' 11012021 
Modalidade de licitação: PREGÃO ELETRÔNICO 6" 4812021 

O Muniolpo de Palmas, Estado do Paraná, TORNA PÚBLICO aos erteroasadoa oue 
reelicará processo de Ociluçlo no modalidade de. PREGÃO ELETRÔNICO o'. 460021, a 
000lorme ..pacificações deste certame nas condições Toada, no Edital e seus anelos, sendo. 
licitação do tipo MENOR PREÇO POR ITEM". 

INICIO DA SESSÃO: 00:1540 dia 14R7I3021 

CREDENCIAME64TOI Banco do Brasil crcml.I(c(oacons.,00rrr,br. 

MODALIDADE: PEESUO ELETRÔNICO, 

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO POR ITEM. 
Para Jul9emenlo e classilcaçio das propostas será adotado o cnitéflo de menor preço por Nem 
(considerando o praça 0151 do lterrr, OA seja, a quantidade oo preço unoãril obserosd.s as 
espaciooações lorcas definidas no Edital 

OBJETO: Contradição de .rnpreea especializada no fornecimento dl concreto ustnado e 
tala de borobesmenlo até 14m3 para atender e as nso.saldadas das s.orstartas 
munIcIpais, do acordo corria .sp.olflceçOas do adIteI, seus anexos. 

Estirada do editei, Local pena rntoornaçdss: Oiorsao de Licitações. Acenda Cleonlârde, n 521, 
Centro, Palmes - P1, tetnlorre (461 3263.750U - SPe; onme,DmO.er.poc.br  . uo'uc'lo.IIoIIacOss. 
ouom.bl. 

Palmas, 301000021 

Miamos Panayotis Nlootaou 
Pr.lslto Municipal 

AVISO SE LICITAÇÃO 

LICITAÇÃO COM ITENS EXCLUSIVOS E COM RESERVA DECOTADO ATÉ 25% (VINTE E 
CINCO POR CENTO) PARAMICROEMPRESA, MICROESIPREENDESOR INDIVIDUAl. E 

EMPRESA DE PEQUENO PORTE, CONFORME PREVISÃO NO ARTIGO 48, DA LEI 
COMPLEMENTAR 1230006. 

PROCESSO N-  11112021 
Modalldade de lIcitspao, PREGÃO ELETRÔNICO 6" 4712021 

O Muniolper de Palmas. Estado do Porarná, TORNA PÜELICO aos interessados qu. 
causará processo de itcitação na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO e', 4712021, e 

cornomne eapecn000çoes deste amarre nas uordrçOsa Toadas no Edital, seus ane 	se 000. ndo a 
Í.cdaçãodO Iço "MENOR PREÇO POR TTEM". 

INICIO DA SESSÃO: 0915.d. dIa 15107130211, 

CREDENCIAMERTO: 8.nco do BrasIl t000n.Iioitauo.s.,00m.br, 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO. 

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM. 
Para alçamentos otassiroaçeo das propostas seta adotado o critério da menor preço por Bem 
(000ardarando o preço tonal do ilem, ou seja, o quantidade x  prsço unitário). obiercadas as 
eaprçrtiçaçoeo récroas detinidas no Editei 

OBJETO: Aquisição de medlo,merrtos áticos, genéricos e slmilerss de "E' sZ "  e 
Insumos lermeoButioos, que Isntrem registre na ANVISA, para Atender apsrmicla Básica 
da Secretarie Municipal de Saúde, PAM (Pronto Atendimento Municipal) e CAPS (Centro 
ds Atendimento Palco Soltai), e datermlnaçoes Judiciais, olsorr ti. a dI.tnlbolçlo gratolte 
• pacientes que recorrem se SUS (Sistema Unioo de Saúde), de acordo com as 
.spacinOaçâ.s do edite l e seIs sn.ens. 

Retirada do edital. Local para lmlonmaçôes: Diurtiáo de Licteções . Aoenda Cleonlándia, rI' 521, 
Centro, Palmas PR. telefono (4013003.7000'. Site' tI.ema.ar ,000.bn a 000rno.ticltáco.a. 

PAlres, 301000021 

Voamos Penayotie Nloolaou 
Prefeito Municipal 

AVISO DO LICITAÇAO 

PROCESSO 14' 7E13521 
ModalIdade de liolteção: Ccncomrércta Pública o' 012001 

O Nunicipno de Polmas. Estado do Paraná. TORNA PUBLICO 305 irntoressado, que 
reaheará processo da dotação na modalidade de Concorrérule pública n' 012001,5 oontOnne 
eopecrlcaçdes desle certame nas condições toadas 00 Editei e seus ar000s, sendo e licitação 
do tipo "MAIOR LANCE". 

DATA E HORÁRIO DA LICITAÇÃO 09:10 do dia 02I0El2021. 
ENDEREÇO: saio do reuniões de PreterlAna Municipal, Ao. Cleveléndra. 521- Centro, Palmas - 
Perani. 
MODALIDADE: Concorrência pública 
TIPO DO JULGAMENTO: MAIOR LANCE, 
OBJETO: Conoesalo de direIto de uso pare aeploraçao do iria pública, conforme 
espeolnoaçOes do edIteI, seAe anexos. 
DATA E HORÁRIO DO PROTOCOLO DOS ENVELOPES: 08100 do dia 0210812021. 
Local pari emnOrrrnaçdos o obtenção do rnslromento cor000tõrlo e seus anosos: DepaflamirtO 
de Licitação 'Ao CHueerdia. r.521 - centro - Palmes - P6 telefone (401 3203.7000 - SOe: 
0soo.ponp,pr 5ou.br. 

Palmas. 3010612021 

Nosmos Paeayotis 510010001 

Prefeito Mt0ruoipat 

crcruICtPlO DE CORONEL u'IVlIOu 05140000 PARANÁ 

LEI Pé" 3UT11002I, de 04 da (anho de 200LS4eelsu Autroina o Eoeordioo Manioipal 
Orrnor parceria voluntária cote Orpaniaaçao da Sociedade Cioi( e di 001100 prooidtnciss. A 
prrbticoçdo na roregra doo arco ocl.rr001 recontro dloporirol 00 ueçolotr endereço elerrnt,rlco: 
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ExEcuTivo 

LEIS 

LEI N. 0307212021,  de 24 de junho de 2021 

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional especial, a incluir ações 
orçamentárias, criar rubricas de despesas, bem como as fontes de recursos a elas 
vinculadas e os respectivos valores nas Leis Municipais n°2775/2017 (PPA 2018 a 2021), 
n°3009/2020 (LIDO para 2021) e n°3032/2020 (LOA para 2021). 
Autoria: Executivo Municipal 
A CÂMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e eu, 
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: 
Art. 1 0) - Fica o Poder Execuúivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Especial 
e a incluir ações orçamentarias, criar rubricas de despesas, bem como as fontes de 
recursos a elas vinculadas e os respectivos valores no PPA-Plano Plurianual para 2018 

, aprovado pela Lei Municipal n° 2775, de 11 de julho de 2017, na LDO-Lei de 
es Orçamentarias para 2021 aprovada pela Lei Municipal n° 300912020, de 07 de 

j 2020 e na LOA-Lei Orçamentária Anual para 2021, aprovada pela Lei Municipal 
no 303212020, de 20 de novembro de 2020, no valor de R$ 130.000,00 (cento e trinta 
reais), conforme classificação funcional programática abaixo: 

CÓoiOo NOMENCLATURA FONTE VALOR 

0500 Socre/a,,o Muv.c,pnI de Edooeçdo, da Cultura o do Despo,lo 

sOoi Departamento de Educação 

0501 12- 3G1,0013.2.012 Manutenção do Ensino Fundanlenlal 

3 1 9004 Corlrsraç4o Sol Tempo Determinado 104-SE 90 000,00 

0800 Secrelano MunIcIpol de Soado 

0901 Doparloorento de Saúde 

0501.19.122 0010 2.134 Colinas de Atendimento - COVID-19 

3.1 90.16 Outros Despesas Variáveis - Pessoal Civil 1020-SE 10,000,00 

0601,10.302.00192.062 Unidade do P101110 Atendimento - UPA 24 Horas 

3.1.90.16 Carros Despesas V0riõve 	.. Pessoal Civil 000SF 20.000,00 

0801.1O.344.5019.2.034 Vigilância Sanitária - FMS 

3.1,90.16 Outras Desposae Vonâuei - Pessoi Civil 000-SF 10.000,00 

TOTAL 130.000,00 

Art. 20  ) - Os recursos para fazer face ás despesas com a abertura do crédito Adicional 
Especial acima estão indicados a seguir: 
1-Superávit Financeiro por Fonte de Recursos, conforme constatado nas disponibilidades 
Constantes do Plano de Contas do final do Exercício Financeiro de 2020 e discriminado 
no quadro a seguir: 

CóDIGO DA 1 DESCRIÇÃO DA FONTE 
VALOR 00 SALDO EM 

FONTE 31.12.2020 

104 EducoçlloI25% Sobre Impostos 90.000,00 

Recursos Ordlnálios (Livres) 30.000,00 

1 Bloco 45 Custeio 400 Ações e Serviços Públicos de Saúde-Grupo de 

1 Ate 	de MAC- Cononaurrus ICOVID-19l-Ponaris 39512020-Mlrrrslénls 10.000,00 
Ide Saúdo  

TOTAL 130,000.00 

Art. 30 )-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 24 (vinte e 
quatro) dias do mês de junho do ano de 2021. 
Anderson Manique Barreto - REFEITO MUNICIPAL 
Registre-se e Publique-se 
CARLOS LOPES - Secretário Municipal de Administração e Fazenda 

§ 20 . Os recursos financeiros para custeio dos repasses são provenientes do Fundo 
Municipal da Infância e da Adolescência - Recursos de doações de Imposto de Renda 
Retido na Fonte de pessoas físicas e jurídicas. 

§ 31 . O repasse para a entidade acima relacionada será formalizado através de Termo de 
'Fomento especifico, sendo inexigivel o chamamento público rios termos do Artigo 31 da 
Lei 13019/2014, com alterações pela Lei n° 13204, de 2015 e de acordo com o interesse 
público demonstrado para executar as ações propostas pela entidade. 
Art. 21 . Os recursos a serem utilizados para fazer face as despesas correrão por conta 
da dotação constante na Lei Orçamentária anual para o exercido de 2021, conforme a 
seguir: 
1000-  Secretaria Municipal de Assistência Social 
1003- Fundo Municipal de Infância e Adolescência 
1003,08,243,0022,6,044 -Atendimento à Criança, ao Jovem e aoAdolescente-FMIA 
3.3.50.43 - Subvenções Sociais 
Fonte de Recursos: 880- Contribuições e Legados de Entidades não Governamentais 
Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando disposições em 
contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado de Paraná, aos 24 (vinte e 
quatro) dias do mês de junho de 2021. 
Anderson Manique Barreto - Prefeito Municipal 
Registre-se e Publique-se 
CARLOS LOPES - Secretário Municipal de Administração e Fazenda 

u..,, 0.413104 

DECRETOS 

DECRETO N° 767512021 de 26 de junho de 2021 

Abre Crédito Adicional Especial 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANÁ, usando das 
atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal n.° 307212021, de 26 de junho de 2021 
'DECRETA 
Art. 1 1) - Fica aberto um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 130.000,00 (cento e 
trinta mil reais), conforme classificação funcional programática abaixo' 

CÓDIGO NOMENCLATURA FONTE VALOR 

5550 
Secretaria Municipal da Educação, da Cultura e do 
0000060 

0001 Departamento do Educação 

0501 12361.0013.2.012 Menulençeo do Ensine Faedaorenlsl 

3 1 5004 Contratação por Tempo Determinado 104-00 90.000,00 

0600 Secroloria Municipal de Saúde 

0601 Deperte,rremrlo de Saúde 

0601.10.122.0019.2.134 Centros de AlendimnonlO - CIDVID-19 

3.1.90.16 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Cmvii 1530-5F 10.000,00 

0601.10.302.5019.2.062 Unidade de Pronto Atendimento -UPA24 Horas 	- 
3.1,90,16 Outras Despesas Varlivels - l°eosoet Civil 000-SE 20.000,00 

0001, 10,304.0019,2,034 Vigilância Sondõna - FMS 

3.1,90,16 Outras Despesas Varáveis - Pessoal Civil 000-SE 10,00000 

TOTAL 130000,00 

Art. 2° ) - Os recursos para fazer face às despesas com a abertura do crédito Adicional 
Especial acima estão indicados a seguir: 
1-Superávit Financeiro por Fonte de Recursos, conforme constatado nas disponibilidades 
constantes do Plano de Contas do final do Exercido Financeiro de 2020 e discriminado 
no quadro a seguir: 

CÓDIGO DA 1 1 VALOR DO SALDO EM 
FONTE 

DESCRIÇÃO DA FONTE 
1 1 31122020 

104 1 Educação 125% Sobre Impostos 	 , 1 90.000,00 

000 Recursos Ord,nõrlos (Livres) 1 30.000,00 - 
1 Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde-Grupo Se 1 

1020 Atenção de MAC- Coronavinus (COVID-19)-Portaria 39512020-Mivisléno 110.000.90 
(da Saúde 

TOTAL I130.000.00 

Art. 31 )-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em,00rltrário. 

• 
edo Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 26 (vinte e seis) 

LEI N.° 3071/2021, de 24 de junho de 202. _____-_  
dias do mês de junho de 2021. 
Anderson Manique Barreto - PREFEITO MUNICIPAL 

Súmula: Autoriza o Executivo Municipal firmar Parceria Voluntária com Organização da Registre-se e Publique-se 
Sociedade Civil e dá outras providências. CARLOS LOPES - Secretário Municipal de Administração e Fazenda 
Autoria: Executivo Municipal 
A CÂMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e eu, DECRETO N,° 767312021, de 24 de junho de 2021 	- 
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: 
Art. 1 0 . Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Parceria Voluntária com REPUBLICAÇÃO 
organização da sociedade civil, visando atender as finalidades propostas pelas entidades Abre Crédito Adicional Suplementar 
e de interesse público, de acordo com o especificado a seguir: O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DD PARANÁ, usando das 1 - Transferir a importância de R$ 25.000,00 )vinte e cinco mil reais) para a APAE - atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal n.° 303212020, de 20 de novembro de 
Associação de País e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, para construção de 2020, art. 40,  Inciso IV, publicada em 02 de dezembro de 2020 e inciso IV, do Artigo 21 da 
duas salas de aula e um banheiro para atendimento de crianças e adolescentes na escola Lei Municipal 300912020, de 07 de julho de 2020 (LDO) 
da entidade, integrante do Projeto de Fortalecimento da lnfraestrutura da Área da Pessoa DECRETA 
com Deficiência Intelectual e Múltipla. Art. 1°) - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 80.505,35 (oitenta 

§ 1 1 . O projeto referido neste artigo será executado de acordo com plano de trabalho mil quinhentos e cinco reais e trinta e cinco Centavos), conforme classificação funcional 
elaborado pela entidade e devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa dos programática abaixo: 
Direitos da Criança edo Adolescente. - 
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cp 	Diário Oficial Assinado Eletronicamente som Certificado Padrão ?L. 	

CenlBeoç&e 0~ de Tempo mão Oboeroolo,mo 
rumn,osucvouo N.11.11.1 - Min/stério da Cié,ic,e e rncmmnlog,a 

1 EX Brasil 	ICE-Brasil. 	O Município de Coronel Vivida - 	Paraná - CNPJI í 	 ME n0  76.095.455/0001-56 da garantia do autenticidade deste Paro consultara autenticidade do 
carimbo do tempo, informe o documento, desde que visualizado olravéS do si/e, 

Diário Oficial Digital- código ao ledo no sito. 	3974324174 
Piidlmttm 1 



o 

MUNICíPIO DE CORONEL VIVIDA 
ESTADO DO PARANÁ 	 ON~ 

INDICAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

OBJETO: Repasse de Recursos para execução de projeto apresentado pela APAE - Associação de 
Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, devidamente aprovado pelo CMDCA. 

ÓRGÃO: 10— SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
UNIDADE: 03— DEPARTAMENTO DE INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA 
Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvenções Sociais 
Desdobramento da Despesa: 3.3.50.43.15 - Demais Entidades do Terceiro Setor - Assistência Social 
UG OIU FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA DESD. NATUREZA 

PRINC.  

04 10/03 880 6.044 Atendimento a Criança, ao Jovem e 878 3976 3.3.50.43.15 
ao Adolescente - FMIA 
10.003.08.243.0022.6.044  

Coronel Vivida, 09 de junho de 2021 

—AEMIR ANTONIO AZILIERO 
CRC 025365-0/PR 

r 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA 
ESTADO DO PARANÁ 

0 ot4E1 

Coronel Vivida, em 27 de abril de 2021. 
Ofício n°2012021 

GOPA 
PROTOCOLO,_'---__"'.  

Em, k 	h:______ 

FUICIONÁRtO 

DE: Secretaria Municipal de Assistência Social 

PARA: Anderson Manique Barreto 
Prefeito Municipal 

Vimos pelo presente encaminhar para procedimentos que se façam necessários, 

projeto apresentado pela Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, a qual 

solicita utilização do recurso do Fundo da Infância e Adolescência - FIA. 

Ressaltamos que o CMDCA analisou e aprovou o referido projeto (em reunião 

realizada em 07/04/2021, conforme ATA 01/2021 item 7), o qual visa à construção (mão de 

obra) de espaço a ser utilizado com crianças e adolescente da instituição, deliberando pela 

utilização do recurso. 

Em anexo encaminhamos projeto da proposta apresentado pela entidade. 

Atenciosam nte- - 

tia SHva 
c/M)ucipat de 
1 	Social 
E)emeto N' 7 479 

Fatima Vogel da Silva 

Secretária de Assistência Social 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental,  

Na Modalidade Educação Especial - Res. N' 5313111 	 elVw 

Fundada em 19 de maio de 1989 

APAE 	 CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone 46 - 3232 -2050 Fax 46 - 3232-3768 
e-mail: araecoronelvivida(hotmaiI.com  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Formulário-Padrão 

Identificação: 

Nome da Entidade: 
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais. 

Município onde a unidade está instalada: 
Coronel Vivida - Pr 

Público-alvo: 
Alunos da Escola Libano Alziro Merlo - APAE, com Deficiência Intelectual e 

Múltiplas, com idade de 01 a 70 anos de idade. 

Modalidade de Atendimento: 
(X) Estimulação precoce e essencial 
(X) Escolarização e atendimento terapêutico 
(X) EJA FASE 1 
(X) Pré-profissionalização. 

Capacidade Instalada (número de pessoas que a entidade pode atender ao 
mesmo tempo): 
A Instituição atende atualmente 130 alunos nos turnos matutino e vespertino 

Periodicidade dos atendimentos para a mesma criança/adolescente: 
(X) diária 
( ) 3 vezes na semana 
( ) 2 vezes na semana 
( ) 1 vez na semana 

) esporadicamente 

Responsável pelo preenchimento: Jossania Paula da Rosa 

Data: 07 de Março de 2021. 

)) 

DarcÍ 	orae 
idente 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
Fundada em 19 de maio de 1989 

APAE 	 CNPJ 80.870.39710001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone 46 - 3232 -2050 Fax 46 - 3232-3768 
e-mail: apaecoronelvividahotmail.com  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 
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PLANO DE TRABALHO 

1. IDENTIFICAÇÃO: 
Abrangência do Projeto: 

) Estadual 
( ) Regional 
(x) Municipal 

2 DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE: 

Órgão/Entidade Proponente CNPJ 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 80.870.39710001-01 
EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA 
Endereço: E-mail institucional: 

RUA XV DE NOVEMBRO 570 apaecoronelvivida@hotmaiI.com  

Cidade U.F. CEP DOO/Telefone FAX E.A. 
CORONEL VIVIDA PR  85550-000  (46)3232-2050 3232-2050 PARTICULAR 
Conta Corrente Banco Agência Praça de Pagamento 

001 - Banco do BRASIL 2008-7 CORONEL VIVIDA 

Nome do Responsável CPF 
DARCI DE MORAES 372.924.989-49 
C.l./Órgão Expedidor Cargo Função Matricula 
2.145.813-9 SSP/PR PRESIDENTE PRESIDENTE 
Endereço: E-mail: CEP 
RUA DR FRANCISCO moraesdarci@outlook.com  85550-000 

-
BELTRÃO  
Nome do Responsável Função: E-mail: 
Técnico pelo Projeto 
Jossania Paula da Rosa Pedagoga vcavasin@hotmail.com  

Telefone: Celular: N° registro no Conselho 
(46)-3232-2050 (46) 991139792 Profissional 

o 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Na Modalidade Educação Especial— Res. N' 5313/11 
Fundada em 19 de maio de 1989 

- 1 
A 	 CNPJ 80870.397/0001-01 

Rua XV de Novembro 570 
VIvKia . PR 

Fone 46 - 3232 -2050 Fax 46 - 3232-3768 
e-mail: apaecoroneIvividahotmail.com  

85550 -000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

z:/j,  

Çw 

2.1-Descrição do Projeto 

Titulo do Projeto 	 Período de Execução 
Inicio 	Término 

AMPLIANDO O ESPAÇO FISICO 	 ALR 	 04 meses ALR 
Identificação do Objeto 
AUXILIO FINANCEIRO PARA PAGAMENTO DE MÃO DE OBRA DA 
CONSTRUÇÃO DE DUAS SALAS DE AULAS E UM BANHEIRO PARA O 
ATENDIMENTO DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES NA ASSOCIAÇÃO DE PAIS E 
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA - APAE 

2.2. Valor do Projeto / Programa (valor extenso): 
R$ 
25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REAIS) 

2.3 — Nome do Programa/Projeto: 

~MPLIANDO O ESPAÇO FISO 

1 

fl 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 	1 ' 

Na Modalidade Educação Especial - Res N 531 3/1 1 
Fundada em 19 de maio de 1989 

APAE 	 CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone 46 - 3232 -2050 Fax 46 - 3232-3768 
e-mail: apaecoronelvividahotmail,com 

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO: 

A Escola de Educação Básica Líbano Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino 

Fundamental na Modalidade Educação Especial - APAE, pertence a uma grande rede de 

aproximadamente 1500 escolas filiadas ao movimento APAEANO espalhados por todo o 

país, tido como o maior movimento filantrópico do mundo e do Brasil, sob a 

responsabilidade da Federação Nacional das APAEs. 

Nosso Estado tem uma Federação e Delegacias Regionais que atuam como 

articuladoras, visando garantir a unidade filosófica/educacional do movimento apaeano que 

busca a habilitação e reabilitação das pessoas portadoras de necessidades especiais e a 

promoção de sua integração a vida comunitária. 

A Escola Líbano Alziro Merlo- APAE, ao longo de sua história foi acumulando 

experiência na Educação Especial, na área de deficiência intelectual com relação ao ensino, 

currículo e organização escolar, oferece atendimento a 140 alunos com necessidades 

especiais, sendo estes portadores de Deficiência Intelectual, física e múltiplas deficiência, 

objetivando o desenvolvimento de aspectos referentes à socialização, escolarização e 

profissionalização que visam sua independência, ajustamento social e capacitação 

fP 	profissional. 

Dessa maneira, a escola visa promover e articular ações de defesa de direitos, 

prevenção, orientações, prestação de serviços, apoio a família, direcionados à melhoria da 

qualidade de vida da pessoa com deficiência intelectual e múltipla mantendo frequentes 

contatos com os órgãos dos sistemas Estadual, Municipal e Rede Privada de Ensino. 

A instituição mantém-se com auxílios oriundos de convênios firmados com o Governo 

Municipal, Estadual e Federal. Entre estes recursos está o repasse anual do FNDE, que 

destina recursos anuais para a aquisição de materiais permanentes e de custeio (pequenos 

reparos nas dependências da escola), e o Programa Nacional de Alimentação Escolar-

PNAE. Recebe ainda recursos do estado para o pagamento dos professores, auxílio 

financeiro da Prefeitura Municipal para aquisição de combustível para o transporte escolar e 

para o pagamento salarial do motorista, ainda recursos do FUNDEB via município que 

utilizamos para aquisição dos materiais e para a construção das salas, de aul. A 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 	 A Escola Libano Alzira Merlo - Educação Infantil e Ensina Fundamental, 
/ 	 Na Modalidade Educação Especial - Res. N 5313/11 

Fundada em 19 de maio de 1989 

APA 	 CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro 570 

V,Vtda PR 

Fone 46 - 3232 -2050 Fax 46 - 3232-3768 
e-mail: apaecoronelvividahotmail.com  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

comunidade Vividense oferece donativos em forma roupas e calçados usados, e um 

pequeno grupo de pessoas faz doações em espécie na fatura de energia elétrica, sendo 

estes recursos utilizados para auxiliar a manutenção da escola e dos veículos escolares. 

A Escola é uma Instituição Filantrópica que oferece atendimento gratuito à população 

especial e enfrenta dificuldades financeiras para cumprir as metas educacionais propostas, 

isto considerando que a maioria dos alunos que freqüentam a Escola provém de um meio 

sócio-econômico baixo e necessita ser assistida em todas as suas necessidades básicas de 

alimentação, vestuário, transporte e saúde. 

Busca-se com esta construção garantir um atendimento com maior qualidade 

oportunizando maiores condições de desenvolvimento e um acolhimento mais significativo a 

cada crianças e adolescentes assistido pela escola, todavia para realizar a construção 

necessita de recursos para o pagamento da mão de obra. 

Com a infraestrutura das salas de aula o atendimento direto as crianças e 

adolescentes será de melhor qualidade, uma vez que possibilitará novas ações planejadas 

colocadas em prática por profissionais que atuam com os mesmos, bem como possibilitará 

um atendimento ainda mais humanizado aos mesmos e aos seus familiares, fortalecendo os 

vínculos familiares e comunitários. 

Nesta perspectiva, devido à dificuldade financeira em que encontra-se a instituição, 

requeremos a doação em espécie dos recursos advindos do Fundo da Infância e 

Adolescência (FIA) com a finalidade de cumprir com as metas e propostas educacionais e 

prestar continuamente atendimento as crianças e adolescentes que frequentam o 

estabelecimento e necessitam de no mínimo mais duas salas de aula e um banheiro para 

desenvolverem suas atividades de maneira que o trabalho seja produtivo e a aprendizagem 

por parte dos mesmos significativa e com espaço físico adequado a suas necessidades. As 

salas de aulas serão utilizadas para desenvolver atividades com crianças e adolescentes 

que frequentam a instituição, uma vez que devido ao aumento de matriculas de bebês a 

sala que era utilizada ficou pequena e precisamos de um espaço mais amplo para melhor 

atendê-los. Salientamos que o material para a construção das salas de aula a escola já 

possui, toda via falta recursos para o pagamento da mão de obra. 
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OBJETIVOS: 

- Proporcionar as crianças e adolescentes condições de desenvolverem suas atividades em 

espaços físicos adequados; 

-Garantir as crianças e adolescentes que sejam assegurados condições de receber os 

ensinamentos necessários ao seus desenvolvimento, em um ambiente adequado que 

acomode a todos os alunos das salas de maneira coerente; 

-Disponibilizar as crianças e adolescentes espaços adequados e adaptados à suas 

necessidades; 

-Garantir as crianças e adolescentes portadores de necessidades especiais, a possibilidade 

de ser atendido com mais qualidade, sendo oferecido a estes pela escola todo espaço 

necessário para se desenvolver; 

-Oportunizar um espaço amplo que possa ser utilizado nas atividades que favoreçam o 

desenvolvimento das crianças e adolescentes de maneira satisfatória; 

-Propiciar as crianças e adolescentes o contato com atividades diferenciadas, contribuindo 

para sua formação de maneira ampla; 

- Oferecer as crianças e adolescentes condições para se desenvolverem com atividades 

direcionadas e novas utilizando para tal espaço diferenciados e que atendam às 

necessidades que tem por objetivos desenvolvimento dos alunos; 

-Possibilitar melhorias de qualidade de vida das crianças e adolescentes com deficiência 

intelectual e múltiplas atendidas pela escola; 
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PLANO DE TRABALHO 

Cronograma de Execução (Meta, Etapa ou Fase) 

Meta Etapa Especificação Indicador Físico Duração 

Fase Unidade Quantidade Inicio Término 

01 01 PROJETO DE PESSOAS 47 ALR 04 
FORTALECIMENTO DA 
INFRA-ESTRUTURA DA BENEFICIADAS Crianças e MESES 
ÁREA DA PESSOA 
COM DEFICIENCIA adolescente ALR 
INTELECTUAL E 
MÚLTIPLA S 

*ALR :  APÓS LIBERAÇAO DOS RECURSOS 

PLANO DE TRABALHO 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REAIS), sendo: 

Co n cedente 

Meta 1 1  Parcela 21  parcela 31  Parcela 41  Parcela 51  Parcela 61  Parcela 

01 15.000,00 10.000,00 

Ir 	Aprovação pelo Concedente 

Aprovado 

Local e Data 	 Concedente 

o 
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1 - IDENTIFICAÇAO 

1.1 - Nome do Projeto: 

AMPLIAÇÃO DO ESPAÇO FISICO 

1.2 —Ação 

Atendimento as crianças e adolescentes com Deficiência Intelectual e Múltipla bem como 

educadores e comunidade interna. 

1.3 - Proponente 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida. 

1.4 - Concedente 

Fundo da Infância e Adolescência 

1.5 - Entidade Executora Integrante da Rede Prestadora de Serviços Assistenciais no 

Município: 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE 

ON 
2- OBJETO DA AÇÃO 

O presente projeto visa atender o fortalecimento da infraestrutura da escola, com a 

construção de duas salas de aula e um banheiro que no momento estão fazendo falta para 

melhorar o atendimento das crianças e adolescentes atendidos pelos profissionais nas 

dependências da escola e nesse momento falta recurso para a mão de obra uma vez que o 

material já foi adquirido com recursos do FUNDEB. 

3—OBJETIVOS 

Objetivo geral: 

Assegurar as crianças e adolescentes da instituição condições de desenvolverem atividades 

em espaços mais significativos, os quais propiciem condições condizentes de aprimorarem 

habilidades que já possuem e desenvolverem novas atividades de maneira que estas os 
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levem a tornarem-se o mais autônomas possíveis, tanto no que diz respeito a área pessoal, 

como pedagógica. 

Objetivos específicos: 

— Proporcionar as crianças e adolescentes condições de todos desenvolverem suas 

atividades em espaços físicos adequados; 

-Garantir as crianças e adolescentes que sejam assegurados condições de recebem os 

ensinamentos necessários ao seus desenvolvimento, em um ambiente adequado que 

acomode a todos os alunos das salas de maneira coerente; 

-Disponibilizar as crianças e adolescentes espaços adequados e adaptados a suas 

necessidades; 

-Garantir as crianças e adolescentes portadores de necessidades especiais, a possibilidade 

de ser atendido com mais qualidade, sendo oferecido a estes pela escola todo espaço 

necessário para se desenvolver; 

-Oportunizar um espaço amplo que possa ser utilizado nas atividades que favoreçam o 

desenvolvimento das crianças e adolescentes de maneira satisfatória; 

-Propiciar as crianças e adolescentes o contato com atividades diferenciadas, contribuindo 

para sua formação de maneira ampla; 

- Oferecer as crianças e adolescentes condições para se desenvolverem com atividades 

direcionadas e novas utilizando para tal espaço diferenciados e que atendam às 

necessidades que tem por objetivos desenvolvimento dos alunos; 

-Possibilitar melhorias de qualidade de vida das crianças e adolescentes com deficiência 

intelectual e múltiplas atendidas pela escola; 

5— DESCRIÇÃO DO PROJETO 
O atendimento na entidade é assegurado por um conjunto de parcerias públicas e 

privadas, promoções e arrecadações da entidade e do voluntariado, os quais são instáveis, 

sendo incessante e constante a busca da entidade em recursos para sua manutenção. 

4: 
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Serão beneficiados com este projeto 47 (quarenta e sete) crianças e adolescentes 

com Deficiência Intelectual e Múltipla, da Escola de Educação Básica Libano Alziro Merlo - 

Educação Infantil e Ensino Fundamental na Modalidade Especial - APAE de Coronel Vivida, 

que frequentam a educação infantil e o ensino fundamental visando propiciar aos mesmos 

condições mais abrangentes de desenvolverem seus aspectos globais através de aquisição 

de habilidades que serão trabalhados em espaços mais amplos. Tais alunos serão 

beneficiados diretamente adquirindo habilidades que lhes darão maior autonomia em sua 

vida autônoma, uma vez que terão ao seu dispor salas de aulas mais ampla que 

possibilitaram um atendimento com a maior qualidade, devido ao aumento de matriculas de 

bebês a sala que era utilizada ficou pequena e precisamos de um espaço mais amplo para 

melhor atendê-los, levando-os a adquirirem novas habilidades ou aprimorar as que já 

possuem. 

Sendo assim busca - se com este projeto a possibilidade de oferecer as crianças e 

adolescentes espaços físicos (duas salas de aula e um banheiro), totalizando 63,03 m 2 , que 

lhes proporcionarão melhor desenvolvimento em suas atividades escolares, suas 

habilidades de vida autônoma bem como as acadêmicas as quais servirão de auxilio nos 

estímulos escolares oferecidos pelos profissionais atuantes na escola, tendo a disposição 

espaço físico adequado, que comporta a todos os alunos que frequentam as turmas de 

Educação Infantil e Ensino fundamental. 

Desta forma solicita-se este recurso para o pagamento da mão de obra da 

construção, uma vez que já adquirimos o material através do convenio com o FUNDEB, 

para ampliar a infraestrutura da escola (construção de duas salas de aula e do banheiro) as 

quais irão propiciar condições dos profissionais que atuam na escola desenvolverem 

atividades que favoreçam o desenvolvimentos de habilidades dos educandos levando-os a 

se tornarem mais autônomos em sua vida pessoal, bem como pedagógica e profissional. 

Principalmente requer os recursos financeiros os quais irão suprir as necessidades 

da entidade, que não possuí recursos financeiros suficientes para o pagamento da mão de 

obra da construção das mesmas. 

Todavia salientamos que a escola já possui a planta destas salas de aulas. 
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Escola Líbano Alziro Merlo - APAE, com Deficiência Intelectual e Múltipla atendidos nos 

7 — RECURSOS HUMANOS 

Os 47 alunos matriculados na escola, frequentando os Programas de Educação Infantil e 

Ensino Fundamental, bem como os docentes e demais funcionários que desenvolvem um 

8— RECURSOS FINANCEIROS 

9 MONITORAMENTO E AVALIAÇAO 

O presente projeto será monitorado e avaliado pela diretoria da instituição e direção 

da escola, bem como pelos representantes do conselho do CMDCA (Conselho Municipal da 

Criança e Adolescente), O plano de monitoramerito e avaliação será executado através de 

acompanhamento notas fiscais, pesquisas de preços, considerando-se as metas propostas 

e metas atendidas, as padrões mínimos de qualidade, a eficiência e eficácia das ações e os 

resultados alcançados. Sempre que houver necessidade de ajustes nas ações/atividades ou 

adequações das estruturas prazos e metas haverá intervenção e monitoramento da 

diretoria, direção, No final do período deste projeto medir-se-á os resultados e serão 

divulgados, no relatório junto aos órgãos afins, conselhos, usuários e sociedade em geral. 

Marílu Salele Tassi 	DrQMÓraes 
Diretora 	 Presidente 
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Aos sete dias do mês de abril de dois mil e vinte e um, às quatorze horas, realizou-

se reunião através do Google Meet, com participação dos seguintes conselheiros: da 

Assistência Social: Fatima Vogel da Silva, Thuane Rita da Silva, Ana Paula Jochem 

e Aline Mari dos Santos Canova, da Saúde: Vinícius Tourinho e Verusca Fontanive, 

da Cultura e Desporto: Aline Graciele da Silva Fronza, da Administração: Frachy 

Rech, da Associação de Proteção à Maternidade e à Infância de Coronel Vivida - 

APMI: Ducelia Mara Sabadin Hensel, da Associação Atlética Banco do Brasil - 

BB Comunidade: Marilde Lodi Manica e Marli Terezinha Schneider, Associação 

de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida - APAE: Marilu Salete Tassi, 

da Associação de Pais, Mestres e Funcionários IFPR - APMF: Maura Regina Fontes 

Bulcão, da Associação da Casa Familiar Rural de Coronel Vivida Claudia Aparecida 

Pitt. Para discutir e deliberar sobre: 1) Presidente Marilde desejou as boas vindas 

aos presentes, esperando desejando um bom mandato ao CMDCA, abordou quanto 

a Lei 8069/2019, Lei municipal 2573/2014 e regimento interno do CMDCA, 

enfatizando quantos aos deveres dos conselheiros, sobretudo quanto à participação 

nas atividades do CMDCA e quanto ao sigilo. 2) Na sequência foi realizada 

substituição do conselheiro suplente Juliano Ribeiro por Thuane Rita da Silva. 3) 

Presidente Marilde agradeceu o empenho da Secretária de Assistência Social, nas 

ações desenvolvidas junto ao CMDCA. 4) Em seguida passou a palavra para a 

assistente social do Órgão Gestor Aline Mari dos Santos Canova, a qual desejou as 

boas vindas aos conselheiros e em seguida passou a eleição das comissões 

setoriais temáticas, com composição paritária entre representantes do governo e da 

sociedade civil: Comissão de Aperfeiçoamento Funciona!, destinada a organizar e 

executar um calendário anual de cursos para o aperfeiçoamento dos membros das 

entidades da Rede de Proteção e Atendimento, bem como Palestras e eventos de 

divulgação e promoção dos Direitos das Crianças e Adolescentes junto à 

comunidade, a qual ficou assim composta: Presidente: ANA PAULA JOCHEM 

Relator: DUCELIA MARA SABADIN HENSEL Membro: VINICIUS TOURINHO 

Membro: CLAUDIA APARECIDA PITT. Comissão de Dados, destinada a coleta e 

sistematização de dados estatísticos sobre a infânriá P Iii,rfiur nr 
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subsidiando o CMDCA para a elaboração do relatório Anual da Situação da Infância 

e Juventude do Município. Responsável por, organizar, manter e arquivar as 

Políticas Municipais formuladas pelo CMDCA em cada ano, os relatórios das demais 

Comissões e as estatísticas de atendimento da Rede de Proteção e Atendimento. A 

Comissão elaborará relatório anual de suas atividades, remetendo cópia ao 

Ministério Público, podendo oficiar a qualquer entidade ou particular do Município 

para obter os dados de que necessita a fim de elaborar um diagnóstico da infância e 

juventude, a qual ficou assim composta: Presidente: FATIMA VOGEL DA SILVA 

Relator: CLAUDIA APARECIDA PITT Membro: FRACHY RECH Membro: MARILU 

SALETE TASSI. Comissão de Orçamento, destinada a atuar diretamente no 

processo de elaboração das propostas de leis orçamentárias junto ao Executivo 

municipal, zelando para que as ações previstas nos Planos de Atendimento sejam 

contempladas no orçamento dos órgãos públicos encarregados de sua execução, 

assim como acompanhar a execução orçamentária, de modo a fiscalizar o efetivo 

respeito ao princípio da prioridade absoluta à criança e ao adolescente, a qual ficou 

assim composta: Presidente: FATIMA VOGEL DA SILVA Relator: MAURA REGINA 

FONTES BULCÃO Membro: FRACHY RECH Membro: DUCELIA MARA SABADIN 

HENSEL, Comissão Disciplinar, a qual atua como Corregedoria da Rede de 

Proteção e Atendimento, destinada a receber por qualquer de seus membros. A 

comissão Disciplinar realizará correições ordinárias, anualmente, em cada entidade 

integrante da RPA, exceto Secretarias Municipais, apresentando relatório anual de 

suas atividades ao CMDCA, a qual ficou assim composta: Presidente: MARILDE 

LODI MANICA Relator: ANA PAULA JOCHEM Membro: MARILU SALETE TASSI 	 '1 
Membro: FRACHY RECH, 5) Assistente Social do Órgão Gestor Aline Mari dos 

Santos Canova, explanou sobre a NOTA TÉCNICA CEDCAIPR - N° 002/2021, a 

qual dispõe sobre o entendimento do Conselho Estadual dos Direitos da Criança e 

do Adolescente e será a interpretação atribuída pelos setores responsáveis da 

Secretaria da Família, Justiça e Trabalho que tão logo se encerre o período de 

Calamidade Pública promulgado por meio de Decreto do Governador do Estado do 

Paraná, será concedido aos municípios o mesmo período que o Decreto esteve 

vigente para que executem os recursos deliberados por este Conselho que estavam 

vigentes no período anterior a pandemia. 6) Na sequência ainda com uso da palavra 

a assistente social Aline Santos Canova, informou os conselheiros sobre a 
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Deliberação 043/2020043/2020 e 109/2017 do Conselho Estadual dos Direitos da Criança e 

do Adolescente, a qual dispõe sobre recursos para implantação e fortalecimento de 

ações/estratégias de prevenção ao uso, abuso e transição à dependência de álcool 

e outras drogas, destinadas às crianças, adolescentes e suas famílias, os 

conselheiros presentes foram informados sobre a deliberação: objeto, critérios de 

adesão, plano de ação local, itens de despesa e monitoramento da ação. Os 

conselheiros discutiram sobre a problemática do uso e abuso de álcool e drogas por 

crianças e adolescentes, presente em vários setores do município, atualmente um 

dos maiores desafios dos profissionais que atuam com crianças e adolescentes e 

deliberaram pela adesão à deliberação 109/2017, visando fortalecer e reduzir os 

índices de casos de uso e abuso ao álcool e outros tipos de drogas, por crianças e 

adolescentes no município de Coronel Vivida. Após foi apresentado plano de ação 

local do Anexo 1 elaborado intersetorialmente pela assistência social, educação e 

saúde, o qual foi apreciado, aprovado e ratificado por todos os presentes, 7) 

Apreciação de projeto apresentado pela Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Coronel Vivida, o qual solicita a utilização do recurso do FIA, para a 

construção de duas salas de aulas e outras dependências, totalizando 63,03 m2, a 

solicitação se dá para pagamento de mão de obra, onde a instituição afirma já 

possuir os materiais de construção necessários para finalização da obra, os quais 

foram adquiridos com recursos do FUNDEB. Projeto este que já foi aprovado neste 

conselho no ano de dois mil e vinte, porém em virtude do período eleitoral não foi 

executado conforme deliberação, assim, após análise o CMDCA deliberou pela 

aprovação do projeto para a demanda apresentada, no montante de R$ 25.000,00 

(vinte e cinco mil reais). 8) Divulgação do Credenciamento de pessoas físicas para 

educador social, em caráter essencial e emergencial para atuação com crianças e 

adolescente em medida de proteção e acolhimento na Casa Lar, com inscrições do 

período de 31/03/2021 à 26/04/2021 às 09hs00. 9) Com uso da palavra a Presidente 

informou aos conselheiros quanto ao processo administrativo disciplinar em desfavor 

da Conselheira Tutelar Luciane Corá, o qual encontra-se em andamento, onde após 

alta médica desta e eleição da comissão disciplinar com suporte jurídico do 

município serão retomados os trabalhos, para conclusão do mesmo. Nada mais 

havendo a tratar, encerro a presente ata redigida e assinada por mim Ana Paula 

Jochem e assinada pelos demais 
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LISTA DE PRESENÇA - Reunião 07 de abril de 2021, Site Google Meet, 

14h00. 

FATIMA VOGEL DA SILVA 

THUANE RITA DA SILVA 

ANA PAULA JOCHEM 

ALINE MARI DOS SANTOS CANOVA 

MARIA ANGELA MOMO 

IOLEANE PAULA GALVÃO LIBRELATO 

VINÍDUSTOURINHO ,. 

VERUSCA FONTANIVE 

TEREZINHA FOGAÇA SORDI 

ALINE GRACIELE DA SILVA FRONZA 

FRACHYRECH 4 	fti 
PAULO RICARDO DE SOUZA CENTENARO 

DUCELIA MARA SABADIN HENSEL 

GLAUCI NUNES GHISOLFI 

MARILU SALETE TASSI 

JOSSANIA PAULA DA ROSA 

MARILDE LODI MANICA 

MARLI TEREZINHA SCHNEIDER  
TATIANI MARINHO DE MELLO 

CAMILA HELOISE CARDOSO JANESZKO 

MAURA REGINA FONTES BULCÃO 
( 

ELIZANGELA XAVIER 

CLAUDIA APARECIDA PITT 
' 

IZOLETE DE MELLO BAUGRATES 



4iP/o 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental: 

Modalidade Educação Especial - Res. N 5313/11 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.39710001-01 
APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coroneivivida@apaepr.org.br  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

ESTATUTO DA APAE DE CORONEL VIVIDA 

CAPÍTULO 1 

Da Denominação, Sede e Fins 

Art. 1° - A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida ou. 
abreviadamente, Apae de Coronel Vivida, fundada em Assembleia realizada em 19 de maio de 1989 
nesta cidade de Coronel Vivida, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela 
iegislação civil em vigor. 

Art. 2° - A Apae de Coronel Vivida é uma associação civil, beneficente. com  atuação nas áreas 
de assistência social, educação, saúde, prevenção, trabalho. profissionalização, defesa e garantia d 
direitos. esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins não econômicos. 
com  duração indeterminada, tendo sede na Rua XV de Novembro, n° 570, bairro Centro. e foro nc 
município de Coronel Vivida estado de Paraná. 

Art. 3° - A Apae de Coronel Vivida tem por MISSÃO promover e articular ações de defesa de 
direitos e prevenção, orientações. prestação de serviços, apoio à família, direcionadas à melhoria da 
uuaiidade de sida da pessoa com deficiência e à construção de uma sociedade justa e solidária. 

Art. 4° - A Apae de Coronel Vivida adota como símbolo a figura da flor margarida, com pétaias 
amarelas, centro laranja. pedúnculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas mãos Cm 

perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posição de amparo e a outra, de orientação, tendo embaixa. 
partindo do centro. dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os números dos estados 
brasileiros mais o Distrito Federal. 

Parágru/b Unico - A utilização e a aplicação do símbolo do movimento apaeano devera ohser\ a 
cores, proporções, áreas de isolamento, tipografia, formatação das assinaturas, em conformidade com o 
manual da marca expedido pela Federação Nacional das Apaes. 

Art. 5° - A bandeira da Apae de Coronel Vivida, na cor azul, contendo ao centro o símbolo do 
movimento apaeano e o nome da Apae, terá dimensões na proporção de 1 de altura por 1.5 de largura. 

CONFERE COMO ORIGINAL 
- 	

[EM 



(!íki 
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alzira Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.397/0001 -01 
APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coronelvivida@apaepr.org.br  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Parágrafi Único - A confecção da bandeira, contemplando a aplicação da marca e das cores. 
deverá estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federação Nacional das Apaes. 

Art. 6° - Os eventos realizados pela Apae poderão utilizar como instrumento norteador o .tíanual 
Básico Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federação Nacional das Apaes, para organização de 
seus protocolos. 

Art. 70 - O dia li de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n° 10.242. de 
19 de junho de 2001), e deverá, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da 
Apae. 

Art. 8° - Considera-se 'Excepcional" ou Pessoa com Deficiência" aquela que tem impedimento 
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interação com diversas 
barreiras, podem obstruir sua participação plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condições com 
as demais pessoas. 

Art. 9° - São os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu município. 
voltados a promoção de atividades de finalidades de relevância pública e social. em especial: 

- promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiência, preferencialmente 
intelectual e múltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: crianças. 
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercício da cidadania; 

II - prestar serviço de habilitação e reabilitação ao público definido no inciso 1 deste artigo. e a 
promoção de sua integração à vida comunitária no campo da assistência social. realizando atendimento. 
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa às pessoas com deficiência. 
preferencialmente intelectual e múltipla, e para suas famílias; 

III - prestar serviços de educação especial às pessoas com deficiência, preferencialmente 
intelectual e múltipla; 

IV - oferecer serviços na área da saúde, desde a prevenção, visando assegurar uma melhor 
qualidade de vida para as pessoas com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla. 
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Art. 10 - Para consecução de seus fins, a Apae se propõe a: 

- executar serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais, de forma gratuita. 
permanente e continuada aos usuários da assistência social e a quem deles necessitar. sem qualquer 
discriminação, de forma planejada, diária e sistemática, não se restringindo apenas a distribuição de bens. 
benefícios e encaminhamentos; 

II - promover campanhas financeiras de âmbito municipal e colaborar na organização de 
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao 
financiamento das ações de atendimento à pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e 
múltipla. bem corno a realização das finalidades da Apae: 

III - incentivar a participação da comunidade e das instituições públicas e privadas nas ações e 
nos programas voltados à prevenção e ao atendimento da pessoa com deficiência. preferencialmente 
intelectual e múltipla; 

IV - promover parcerias com a comunidade e com instituições públicas e privadas, oportunizando 
a habilitação e a colocação da pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla, no mundo 
do trabalho; 

V - participar do intercâmbio entre as entidades coirmãs. as análogas filiadas, as associações 
congêneres e as instituições oficiais municipais, nacionais e internacionais: 

VI - manter publicações técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos à causa e à 
filosofia do Movimento Apaeano: 

VII - solicitar e receber recursos de órgãos públicos ou privados, e contribuições de pessoas 
físicas. 

VIII - firmar parcerias com entidades coirmãs e análogas, solicitar e receber recursos de órgãos 
públicos e privados, e as contribuições de pessoas tísicas e jurídicas; 

IX - produzir e vender serviços para manutenção da garantia de qualidade da oferta dos serviços 
prestados; 
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X - fiscalizar o uso do nome Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais'. do símbolo e da 
sigla Apae. informando o uso indevido à Federação das Apaes do Estado ou à Federação Nacional das 
Apaes: 

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extraculTiculares para os seus 
assistidos e às suas famílias 

XII - desenvolver ações de fortalecimento de vínculos familiares, prevenindo a ocorrência de 
abrigarnentos: 

XIII - apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiência. preferencialmente 
intelectual e múltipla, em situação de risco social ou abandono: 

XIV - garantir a participação efetiva das pessoas com deficiência, preferencialmente intelectual 
e múltipla. na  gestão das Apaes: 

XV - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu município. os objetivos, programas e a 
política da Federação das Apaes do Estado e da Federação Nacional das Apaes. promovendo. 
assegurando e defendendo o progresso. o prestígio. a credibilidade e a unidade orgânica e filosófica do 
Movimento Apaeano; 

XVI - atuar na definição da política municipal de atendimento à pessoa com deficiência, 
preferencialmente intelectual e múltipla, em consonância com a política adotada pela Federação das 
Apaes do Estado e pela Federação Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execução: 

XVII - articular, junto aos poderes públicos municipais e às entidades privadas, políticas que 
assegurem o pleno exercício dos direitos da pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e 
múltipla: 

XV 111 - encarregar-se. em âmbito municipal, da divulgação de informações sobre assuntos 
referentes à pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla, incentivando a publicação 
de trabalhos e de obras especializadas: 

XIX - compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais. estaduais e 
municipais. relativas à pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla, provocando a 
ação dos órgãos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeiçoamento da legislação: 
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XX - promover e/ou estimular a realização de estatísticas, estudos e pesquisas em relação à causa 
da pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla, propiciando o avanço científico e a 
permanente formação e capacitacão dos profissionais e voluntários que atuam na Apae: 

XXI - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevenção da deficiência. de 
promoção. de proteção. de inclusão, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiência. 
preferencialmente intelectual e múltipla, de apoio e orientação à sua família e à comunidade: 

XXII - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos serviços prestados pela 
Apae. impondo-se a observância dos mais rígidos padrões de ética e de eficiência, de acordo com o 
conceito do Movimento Apaeano 

XXIII - divulgar a experiência apaeana em órgãos públicos e privados, pelos meios disponíveis: 

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participação efetiva das pessoas 
com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla, na gestão da Apae: 

XXV - promover e articular serviços e programas de prevenção, educação, saúde, assistência 
social, esporte, lazer. trabalho, visando à plena inclusão da pessoa com deficiência. preferencialmente 
intelectual e múltipla. 

Art. 11 - A Apae de Coronel Vivida integra-se, por filiação, à Federação Nacional das Apaes. de 
quem recebe orientação, assessoramento e permissão para uso de nome, símbolo e sigla APAE. a cujo 
Estatuto adere. 

§ 1° - Após a filiação à Federação Nacional das Apaes. a Apae, será automaticamente filiada à 
Federação do seu respectivo Estado. a cujo Estatuto adere. 

§ 2° - A concessão, a utilização e a permanência do direito de uso do nome, símbolo e sigla Apae 
pela filiada estão condicionadas à observância do Estatuto. das Resoluções, do Regimento Interno e das 
decisões dos órgãos diretivos da Federação Nacional das Apaes e da Federação das Apaes dos Estados. 

§ 3° - A Apae apresentará, anualmente, à Federação das Apaes do Estado. até o dia 30 de abril. 
relatório sucinto de suas atividades, plano de ações para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e 
negativos encontrados em sua administração, no exercício. 
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Art. 12 - A Apae preservará sua autonomia administrativa, financeira e jurídica perante a 
Federação das Apaes do Estado. Federação Nacional das Apaes. Administração Pública e entidades 
privadas, não gerando, em nenhuma hipótese, direitos a vínculos empregatícios entre seus funcionários. 
dirigentes. prepostos e/ou contratados. competindo a cada uma. particularmente e com exclusividade. o 
cumprimento das suas respectivas obrigações comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais. de acidentes 
do trabalho, previdenciárias, fiscais e tributárias, de conformidade com a legislação vigente e. ou práticas 
comerciais, financeiras ou bancárias em vigor. 

CAPÍTULO II 

Dos Associados 

Seção 1 

Do Quadro Social 

Art. 13 - A Apae de Coronel Vivida é constituída por número ilimitado de associados. pessoas 
físicas e jurídicas. neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social. 

l0 - São requisitos para admissão do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal. 
envolvimento com a causa da pessoa com deficiência, compromisso com as ações desenvolvidas pela 
Apae. 

- Os associados não respondem. nem mesmo subsidiariamente. pelas obrigações e encargos 
sociais da Apae. 

Art. 14 - O quadro social da Apae é constituído pelas seguintes categorias de associados: 

1 - contribuintes: pessoas físicas e jurídicas. devidamente cadastradas. que contribuem com a 
Apae por contribuição regular, em dinheiro, mediante manifestação de vontade em contribuir para a 
execução dos objetivos da Apae. firmando termo de adesão de associado: sendo que o voto da pessoa 
jurídica será exercido por apenas 01 (um) sócio/diretor representante. 

II - beneméritos: pessoas fisicas ou jurídicas que, ajuízo do Conselho de Administração ou por 
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes serviços ao movimento das Apaes: 
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111 - correspondentes: aqueles que prestam colaboração à Apae. porém residem em outros pontos 
do território nacional ou em outro país: 

IV - honorários: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes 
serviços à causa da pessoa com deficiência, ou que tenham concorrido de maneira apreciável para o 
progresso da humanidade no campo da deficiência: 

V - especiais: pessoas com deficiência, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos 
programas de atendimento da Apae. seus pais e mães ou responsáveis legais. sendo-lhes assegurado o 
direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesão; 

VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundação da Apae 
assinaram a respectiva ata. 

Art. 15 - Compete à Apae exigir de seus associados o permanente exercício de conduta ética de 
forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano. 

Seção II 
Dos Títulos Honoríficos 

Art. 16 - A Apae poderá conceder, em casos especiais. os títulos honoríficos de Agraciado 
Benemérito e Agraciado Honorário. 

São Agraciados Beneméritos as personalidades, físicas ou jurídicas, que a juízo do Conselho 

do de Administração ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuído de maneira apreciável para 
o progresso do movimento das Apaes. 

II - São Agraciados Honorários as personalidades, nacionais ou estrangeiras. que a juízo do 
Conselho de Administração ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes serviços 
à causa da pessoa com deficiência ou tenham concorrido de maneira apreciável para o progresso da 
humanidade no campo da deficiência: 

III - A concessão de título honorífico será deliberada em votação secreta. no mínimo, por dois 
terços da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração da Apae. 
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IV - O Conselho de Administração e a Diretoria Executiva indicarão uma Comissão composta 
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administração, para 
examinar as obras e o "curriculum vilue" dos indicados, deliberando por votação de, no mínimo, dois 
terços dos seus membros. 

V - A concessão de título honorífico não cria obrigação para o agraciado em relação à Apae. nem 
lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto. 

Seção III 

Dos Direitos dos Associados 

Art. 17 - São direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas 
rhrigações sociais: 

- ter o seu filho ou dependente com deficiência matriculado na Apae e utilizar-se dos serviços 
por ela prestados: 

II - participar das Assembleias Gerais: 

III - propor candidatos à eleição de membros do Conselho de Administração. Conselho Fiscal e 
da Diretoria Executiva da Apae: 

IV -- participar das reuniões da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração da Apae. 
usando da palavra, mas sem direito a voto: 

V - apresentar, à Diretoria Executiva, idéias e sugestões, temas para discussão. teses e assuntos 
de interesse comum: 

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae. pelo Conselho Regional. pela 
Federação das Apaes do Estado e pela Federação Nacional das Apaes: 

VII - apresentar propostas de alteração do Estatuto da Apae. submetendo-as à apreciação e à 
aprovação do Conselho de Administração da Federação Nacional das Apaes: 
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VIII - participar de diferentes comissões técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e 

de acordo com sua disponibilidade; 

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitação dirigida à Diretoria da Apae: 

X - em caso de morte, os direitos do associado não se transferem a terceiros: 

Xl - convocar os órgãos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 15 (um quinto) 
dos associados. 

1° - Os associados beneméritos, correspondentes, honorários e fundadores não poderão votar 
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes. 

§ 20 - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados. é necessário que o associado se 
encontre quite com suas obrigações sociais. 

30 - Os associados contribuintes, quando funcionários da Apae, com vinculo direto ou indireto. 
não poderão votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinária. 

Seção 1V 

Das Obrigações dos Associados 

Art. 18 - São obrigações dos associados da Apae: 

- manter padrão de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimenio 
Apaeano no município: 

li - pagar as contribuições enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informações 
solicitadas pelos órgãos diretivos: 

III - aceitar as incumbências que lhes forem atribuídas pelos órgãos diretivos da Apac. 
narticipando de diferentes comissões técnicas, de estudo e de trabalhos: 
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IV cumprir, acatar e respeitar as disposições estatutárias, as resoluções da Diretoria Executiva. 
o regimento interno. bem como as decisões dos órgãos diretivos da Apae: 

V - infonïiar, por escrito, aos órgãos diretivos da Apae. quando identificar qualquer suspeita de 
irreiuiaridade no funcionamento de serviços, para averiguação e providências; 

VI - submeter as propostas de alteração do Estatuto da Apae à apreciação e à aprovação do 
Conselho de Administração da Federação Nacional das Apaes. 

Seção V 

Das Penalidades Aplicáveis aos Associados 

An. 19 - As infrações ao presente Estatuto e as irregulandades de qualquer natureza cometidas 
nielas Associados acarretarão procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae. 
nas modalidades de advertência. suspensão e exclusão. 

- Advertência para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho 
de Administração, a qual será aplicada pelo Presidente da Apae: 

II - Suspensão do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da 
Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal. 

III Exclusão do quadro social quando as infrações consistirem em desvio de ética do associado 
como componente do corpo social, dos compromissos, padrões de conduta. filosofia. Estatuto. 
Regulamento e Resoluções da Apae, da Federação das Apaes do Estado e da Federação Nacional das 
Apaes. 

1° - A exclusão será deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad 

rch, rendum do Conselho de Administração para punir faltas muito graves. 

2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas 
a:iÍações previstas neste artigo. cabendo-lhes, ainda, na hipótese de suspensão e exclusão, recurso 
niara a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias. contados da notificação. 
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s 3° - A exclusão considerar-se-á definitiva se o associado não recorrer da penalidade. no prazo 
previsto no 2° deste artigo. 

Seção VI 

Do Processo de Apuração de Irregularidades na Apae 

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, será constituída Comissão de Ética designada pela 
Federação das Apaes do Estado e'ou pela Diretoria da Apae que não seja parte das denúncias 
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados aos 
denunciados a ampla defesa e o contraditório. 

- O não atendimento, pelo associado, aos termos da notificação, sujeitá-lo-á aos procedimentos 
de advertência, suspensão ou exclusão, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum" de 

Conselho de Administração. 

Ii - À Comissão de Ética compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatório 
circunstanciado para a Federação das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae. que expedirá 
parecer conclusivo. 

III - A análise dos relatórios será feita pela Diretoria Executiva "ad retè rendum do Conselho de 
Administração da Federação das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedirá parecer recomendando a 
aplicação das penalidades previstas no art. 19, a intervenção na Apae ou ainda o arquivamento da 
denúncia. o 	

IV - Caracterizada a necessidade de Intervenção, caberão aos interventores todos os atos de 
gestão na Apae. incluindo negociação com o Poder Público, acerto de dívidas, regularização da 
documentação. continuidade dos atendimentos e dos projetos já existentes, contratação e dispensa de 
funcionários, entre outros. 

V - A Intervenção terminará com a eleição da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo. 
responsabilizar-se-á por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrão de ética e unidade de ,  
\lovimento Apaeano. 

CONFERE COM 0 ORIGINAL 
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VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federação das Apaes do Estado. 
no POCCSSO de intervenção, não sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabera a 
esta mesma Federação comunicar a Federação Nacional das Apaes para a aplicação da sanção consistente 
na cassação da autorização do uso do nome, sigla e símbolo Apae. com  remessa dos fatos apurados ao 
.Ministério Público Estadual e Federal, se for o caso, para as providências cabíveis, dando-se ampla 
divulgação no município. 

VII - Os procedimentos para aplicação das penalidades serão regulamentados no Regimento 
• 	Interno ou por meio de resoluções baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad retrenduin" do 

Conselho de Administração. 

VIII - O recurso de qualquer penalidade aplicada terá efeito somente devolutivo e será dirigido e 
apreciado pela Assembleia Geral Extraordinária. 

CAPITULO III 

Da Organização, do Funcionamento e da Administração da Apae 

Seção 1 

Da Organização 

Art. 21 - São órgãos da Apae. responsáveis por sua administração: 

- Assembleia Geral; 

li - Conselho de Administração: 

III - Conselho Fiscal: 

IV - Diretoria Executiva; 

- Autodefensoria: 

VI - Conselho Consultivo. 

CONFERE COM O ORIGINAL 
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Os membros dos Conselhos de Administração e Fiscal, e os da Diretoria Executiva dcver 
ser associados contribuintes da Apae há pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com experiência 
diretiva no Movimento Apaeano. quites com suas obrigações junto à tesouraria, ou associados especiais 
que comprovem matrícula e frequência regulares há. no mínimo. l(um) ano, nos programas de 
atendimento da Apae. 

09 2° - O exercício das funções de membros dos órgãos indicados neste artigo não pode ser 
remunerado por qualquer forma ou título, sendo vedada a distribuição de lucros, resultados. dividendos, 
bonificações. participações ou parcelas do seu patrimônio sob nenhuma forma ou pretexto ou de 
uuaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, sócios. conselheiros. 
atituidores. benfeitores ou equivalentes. 

3° - Os cargos do Conselho de Administração, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva 
Ueverão ser ocupados, sempre que possível, por, no mínimo, 30% de pais ou responsáveis legalmente 
constituídos. 

Ari. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cônjuges, descendentes ou ascendentes. 
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vínculo contratual ou comercial com 
a Apae, não poderão integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administração nem o seu 
Conselho Fiscal. 

Seção II 

Da Assembleia Geral 

Ari. 23 - A Assembleia Geral. Ordinária ou Extraordinária. órgão soberano da Apae, sera 
constituída pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem. quites com suas 
obrigações sociais e financeiras. 

1 ° - Terão direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovefli a 
matrícula e a frequência regular há pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae. e os 
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesão ao quadro de associados da Apae há, no mínimo. 
i (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigações sociais e financeiras. 

• 2° 	No caso de procuração, esta deverá ter firma reconhecida em cartório. sendo que 
outorgante e o outorgado deverão ser associados da Apae. 

CONFERE COM 0 ORIGINAL 
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3° - Não se admite mais de uma procuração por associado especial ou contribuinte. 

4° - A Assembleia Geral será instalada pelo Presidente da Apae. Na sequência, serão procedidas 
as eleições do Presidente e do Secretário da Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um 
candidato para os cargos de Presidente e Secretário da Assembleia Geral, serão constituídas chapas para 
votacão direta. 

5 - Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretário da Assembleia. considerar-se-
eleito o associado há mais tempo no quadro social da Apae. 

6 - Caberá ao Presidente da Assembleia Geral Ordinária passar a palavra ao atual Presidente da 
Apae. que fará a prestação de contas do seu mandato, apresentando o balanço e o relatório de atividades. 
uhmetendo-os à aprovação da Assembleia Geral. 

7° - Na sequência. será realizada a eleição por votação secreta. sendo permitida por aclamação. 
quando se tratar de chapa única. 

Ari. 24 - A convocação da Assembleia Geral far-se-á por notificação aos associados. por meio 
de boletim. e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicação em jornal de circulação no 
município da Apae. admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos 
principais lugares públicos do município, com antecedência de, no mínimo. 30 (trinta) dias. 

1"— No edital de convocação da Assembleia Geral. Ordinária ou Extraordinária, deverão constar 
a data. horário, local e a respectiva ordem do dia. 

2" - A Assembleia Geral instalar-se-á, em primeira convocação, com a presença da maioria dos 
associados, e. em segunda convocação, com qualquer número, meia hora depois. devendo ambas 
constarem dos editais de convocação, não exigindo a lei quórum especial. 

Art. 25 - A Assembleia Geral. órgão soberano da Apae, compete exclusivamente: 

- homologar as alterações do Estatuto: 

li decidir sobre fusão, transformação e extinção da Apae: 

CONFERE COM O ORIGINAL 
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lii eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do Conselho 
sa a 

IV destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do Conselho 
Fiscal: 

V - aprovar o relatório de atividades e as contas da Diretoria Executiva: 

VI - verificar a qualificação dos membros do Conselho Consultivo e proclamá-los, na forma 
estabelecida neste Estatuto: 

VII - apreciar recursos contra decisões da Diretoria. 

J'w'rafo único - As Assembleias Gerais realizar-se-ão. preferenciaimente, na sede da Apae. 

Ait 26 - A Assembleia Geral Ordinária reunir-se-á de três em três anos, no mês de novembro, 
para os uns determinados nos incisos III e VI do artigo 25. 

Pui'grufo único - Com exceção do ano de eleição da Diretoria da Apae, o relatório de atividades 
e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serão submetidos à aprovação da 
Assembleia Geral Ordinária, especialmente convocada para esse fim. até o dia 3 1 de maio de cada ano. 
com  base nos demonstrativos contábeis encerrados em 3 1 de dezembro do ano anterior. 

Art. 27 - A Assembleia Geral Extraordinária será convocada pela Diretoria Executiva, pelo 
Conselho de Administração ou, quando houver requerimento assinado, por. no mínimo, um quinto dos 
associados em dia com suas obrigações sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos 1. II. IV e 
Vil do ai1i.to 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocação. 

!cl/úg1cit') único - Para fins do disposto nos incisos 1 e IV do artigo 25. será exigido o voto 
aacorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinária especialmente 
aon ocada para esse fim. 

o 

CO 
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Seção III 

Do Conselho de Administração 

Ari. 28 - O Conselho de Administração, composto de. no mínimo. 05 (cinco) membros, será 
eleito pela Assembleia Geral Ordinária, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos. bem assim 
caites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto. 

1 - O mandato dos membros do Conselho de Administração será de 3 (três) anos, permitindo-
sC a reeleição. 

2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de 
Administração, o preenchimento será feito conforme decisão a ser tomada na primeira reunião do 
Conselho de Administração que se realizar. 

3° - O Conselho de Administração reunir-se-á ordinariamente de 06 em 06 meses, 
obrigatoriamente. ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente. mediante 
convocação da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um terço) de seus próprios membros. 

4° - As decisões do Conselho de Administração serão tomadas por maioria, com a presença, no 
mínimo, 23 (dois terços) de seus membros. 

5° - Os membros da Diretoria Executiva poderão assistir às reuniões do Conselho de 
Administração e delas participar. sem direito a voto. 

6° - As reuniões do Conselho de Administração serão presididas e secretariadas pelo Presidente 
e pelo Diretor Secretário da Apae. respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva. 

Au. 29 - Compete ao Conselho de Administração: 

1 aprovar o Regimento Interno da Apae: 

11 - emitir parecer. para encaminhamento à Assembleia Geral. sobre as comas da Diretoria 
E\ecutiva. previamente examinadas pelo Conselho Fiscal: 

CONFERE COMO ORIGINAL 
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III - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orçamento e as propostas de despesas 
xiraordinárias: 

IV -  examinar o relatório de atividades da Diretoria Executiva e a situação linanceira da Apae. 
m cada exercício,  

V - responder às consultas feitas pela Diretoria Executiva: 

VI - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e 
no Re.zimento Interno: 

Vil - examinar e deliberar sobre a política de atendimento à pessoa com deficiência intelectual 
ou máltipia no âmbito da Apae: 

VIII - referendar ou não. bem corno rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria 
Executiva: 

IX - aprovar ou não o nome do Procurador Jurídico e do Procurador Adjunto. indicados pela 
Diretoria Executiva: 

X - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administração e no Conselho Fiscal: 

XI - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma. 
oermanecendo os que desta forma forem investidos no exercício do carto pelo restante do mandato dos 
uhstiidos: 

XII - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria 
Executiva corno candidato à Presidência da Apae. permitindo-se ao mesmo indicar toda a norninata para 
o Conselho de Administração, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva: 

XIII - assumir a Presidência da Apae, no caso de renúncia ou destituição da Diretoria Executiva. 
10r indicação de três de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinária para eleição da 
Diretoria Executiva no prazo máximo de 60 (sessenta) dias: 

[dÕNF RE COMO ORIGI AL 
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XIV - apro ar a alienação ou aquisição de bens imóveis: 

XV -  aquisição e alienação de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente será permitida 
c aprovada por decisão de, no mínimo, dois terços de seus membros: 

XVI 	aprovar por. no mínimo, dois terços dos votos dos seus membros, a obtenção de 
linanciamento referido no inciso VII do artigo 35: 

XVII - Estabelecer o valor mínimo da contribuição para os associados contribuintes, anualmente. 
na  primeira reunião: 

XVIII - Aprovar o regulamento de compras. alienações e contratações de bens. obras e serviços 
que deverá ser utilizado de maneira obrigatória na forma do quanto dispuser. 

Seção IV 

Do Conselho Fiscal 

Ari. 30 - O Conselho Fiscal será composto de 3 (três) membros efetivos e 3 (três) suplentes. 
pela Assembleia Geral Ordinária, dentre associados em pleno gozo de seus direitos. 

nelèrenc ia! mente com experiência administrativa. contábil e fiscal. 

1 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal será de 3 (três) anos, permitindo-se a reeleição. 

2° - Em caso de vacância, o mandato será assumido pelo respectivo suplente, até seu término. 

Ari. 3 1 - Compete ao Conselho Fiscal: 

reunir-se no mínimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria 
L\ecaflva da Apae. deliberando com a presença de seus membros titulares. convocando-se seus 
suplentes. tantos quantos necessários, no caso de ausência, renúncia ou impedimento: 

CONFERE COM O ORIGINAL1 
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II - examinar os livros de escrituração da entidade: 

111 -- examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito: 

IV - apresentar relatórios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados: 

opinar sobre aquisição e alienação de bens: 

VI - promover gestões para o correto funcionamento fiscal da instituição: 

VII - krnecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatórios da situação fiscal e sugestões. 
quando necessário, para prevenir e corrigir problemas posteriores. 

VIII - opinar sobre os relatórios de desempenho financeiro e contábil e sobre as operações 
patrimoniais realizadas. 

P(JF'U/'Lí7() Lnico - O Conselho Fiscal poderá utilizar-se do assessoramento de um Auditor. de 
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar. 

Seção V 

Da Diretoria Executiva 

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae será composta de. no mínimo: 

1— Presidente: 

II - Vice—Presidente: 

III - 1" e 2" Diretores Secretários: 	 CONFERE COM O ORIGINAL 

IV - 1" e 2" Diretores Financeiros: 
	 Em _P_11 

- -- Diretor de Patrimônio: 

\ 7 1 - Diretor Social. 

. 
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i°-- A Diretoria Executiva será eleita em Assembleia Geral Ordinária, a cada 3 (três) anos. 
on\ ocada especialmente para este fim. 

2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva será de 3 (três) anos, permitindo-se urna 
reeleição consecutiva. 

3° - Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleição consecutiva, podendo 
ocupar. porém. outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores 
F nane ei ros. 

33 - A Diretoria Executiva reunir-se-á, no mínimo, de 02 em 02 meses. sendo necessária a 
presença de. pelo menos. cinco de seus membros, para as deliberações. 

1 - As deliberações da Diretoria serão tomadas por maioria simples de votos dos membros 
presentes. 

2° O Presidente terá. além do seu. o voto de Minerva nos casos de empate. 

- Perderá o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que. sem Justo 

1U101 0. deixar de comparecer a três reuniões consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente. 

. 	
Seção VI 

Das Atribuições da Diretoria Executiva 

Art. 34 - Compete à Diretoria Executiva: 

promo er e fomentar a realização dos fins da Apae: 

Ii -- elaborar o Regimento interno da Apae e submetê-lo à aprovação do Conselho de 
\cirninistraçào: 

CONFERE COM O ORIGINAL 
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III -- la rar em ata a aprovação e a admissão de novos associados: 

IV lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovação, não cabendo negativa 
oIicitação: 

V elaborar e submeter ao Conselho de Administração, em até 60 dias do início do exercício. o 

• 	piano anual, plurianual de atividades da Apae, o seu orçamento e as propostas de despesas extraordinárias -. 

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho FiscaL encaminhando-as posteriormente ao 
Conselho de .Administração para parecer, remetendo-as. a seguir. à Assembleia Geral para aprovação: 

VII 	submeter ao Conselho de Administração o relatório de suas atividades e a situação 
inanceíra da Apae. em cada exercício: 

VIII — constituir comissões especiais encarregadas da execução dos fins da Apae, supervisionando 
ua ,lluação: 

IX - criar os cargos necessários aos serviços técnicos e administrativos: 

X 	promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de 
-\dni 1 n istração: 

XI - convocar a Assembleia Geral e as reuniões do Conselho de Administração: 

XII - pagar as contribuições à Federação Nacional das Apaes: 

XIII - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federação das Apaes do Estado 
o o Estatuto da Federação Nacional das Apaes: 

XIV -- promover a participação da Apae em Olimpíadas. Festivais. Congressos e em outros 
o' enios: 

XV -  adquirir OU alienar bens móveis e imóveis, após aprovação do Conselho de Administração. 
o casos que couber: 

CONFERE COM O ORIGINAL 
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XVI -- receber e fazer doações ad re/êredum do Conselho de Administração. 

XVII - indicar ao Conselho de Administração o nome das pessoas que possam ser aprovadas para 
errem o cario de Procurador Jurídico e Procurador Adjunto: 

XVIII - estabelecer o valor da contribuição para os associados contribuintes: 

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administração, na primeira reunião deste. das 
nenalidades aplicadas aos seus associados: 

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela 
A pae: 

XXI apresentar ao Conselho de Administração, com até 60 (sessenta) dias de antecedência da 
data de realização da Assembleia Geral Ordinária, os nomes dos candidatos à Presidência da Apae. 
naramindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicação dos nomes para concorrerem na 
Assembleia Geral Ordinária aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e 
do Conselho Fiscal: 

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executi\ a. 
oo curso do mandato. submetendo-os ao referendo do Conselho de Administração. 

Não caberá a indicação de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva. 
omuhancamente. para OS cargos de Presidente. Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores 

retários, deendo. nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleição dos membros que 
ocuparão tais cargos na Diretoria Executiva. 

2 As contas mencionadas no inciso VI e VII deverão: 

a) 	Ohserar os princípios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade: 

b 	ser publicadas na página da internet a cada encerramento de exercício fiscal juntamente com O 

relatório de atividades e demonstrações financeiras da entidade. incluídas as certidões negativas de 
déhios com a Previdência Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. colocando- 

à chsposição para exame de qualquer cidadão, sem prejuízo das publicações em diário oficial quando 
exigidas. 

[
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3'. Para Lins do que dispõe o parágrafo anterior, na impossibilidade de disponibilização na 
ágina eletrônica, cada encerramento de exercício fiscal juntamente com o relatório de atividades e 

nemonstrações financeiras da entidade. incluídas as certidões negativas de débitos com a Previdência 
Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS deverão ser publicadas obrigatoriamente 
CM diário oficial do Estado ou do Município ou em jornal de grande circulação no Estado para exame 
de qualquer cidadão, sem prejuízo das publicações em diário oficial quando forem exigidas. 

Seção VII 

Das Atribuições dos Membros da Diretoria Executia 

Ari. 35 - Compete ao Presidente: 

- assegurar o pleno funcionamento dos serviços da Apae nos seus aspectos legais. 
admmisi.ranvos. técnicos e pedagógicos. com  o apoio do Conselho de Administração: 

II convocar a Assembleia Geral. as reuniões do Conselho de Administração, do Conselho Fiscal 
e da Diretoria Executiva: 

representar a Apae, ativa e passivamente, em juízo ou fora dele. perante as entidades de 
direito público e privado: 

IV - representar a Apae judicialmente. cabendo-lhe impetrar Mandado de Segurança coletivo e 
outras ações judiciais, em defesa dos interesses da associação: 

V - apresentar ao Conselho de Administração o relatório anual da Diretoria sobre as atividades 
1 Apae. ao fim de cada ano e ao término do mandato, à Assembléia Geral: 

Vi - dirigir a Apae, ressalvada a competência do Conselho de Administração, atendendo à 
er:cna consecução de seus fins, podendo delegar. parcialmente. suas atribuições: 

VIl - assinar cheques, contratos de empréstimo bancário, ordens de pagamento e transferências 
hancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutário, no exercício 
no carieo, para pagamento das obrigações financeiras da entidade: 

CONFERE COM O ORIGINAL 

23 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alzira Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.397/0001-01 
APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coronelvivida©apaepr.org.br  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverão ser movimentados por meio 
de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio eletrônico. 
incluske. por meio de cartão magnético. 

Vll.B - Na hipótese de a movimentação dos recursos efetivar-se por meio eletrônico, inclusive. 
oor meio de cartão magnético. fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilização desses meios 

6 de paamento de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos, transferências, saques. emitir 
extratos. enfim. todas as operações financeiras necessárias à movimentação dos valores. 

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessárias. 
constituindo uni colegiado com concepções, diretrizes e ações unificadas: 

IX - zelar pelo conhecimento. utilização e aplicação dos Estatutos. Regimentos e Regulamentos 
cm vigência, pelos Diretores, funcionários, técnicos e voluntários: 

X - ratificar de modo expresso. à Federação das Apaes do Estado e à Federação Nacional das 
\pacs. o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos: 

XI cumprir e fazer cumprir as prescrições deste Estatuto. bem como as diretrizes estabelecidas 
oo Rc.dmento Interno da Apae. 

XII - submeter previamente os contratos, convênios, termos de parceria e minutas para o Parecer 
do procurador jurídico. 

1 
1° - O Presidente será substituído, em suas faltas, licenças e impedimentos. pelo Vice-

Presidente. 

2° - Para fins de obtenção de financiamento referido no inciso VII deste artigo. serão exigidas 
as aprovações da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração por, no mínimo. dois terços dos 

OtOS. 

Art. 36 Compete ao Vice-Presidente: 

-. substituir o presidente em suas faltas, licenças e impedimentos: 

II exercer funções e atribuições supletivas que lhe forem confiadas. 
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Pará ,rru lo Único - Em caso de renúncia. destituição ou morte do Presidente. o Vice-Presidente 
assumirá a Presidência até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do 
exercício corno o cumprimento de um mandato. 

Art. 37 - Compete ao l° Diretor Secretário: 

1 secretariar as Assembleias Gerais, as reuniões da Diretoria Executiva e as do Conselho cie 
um1nistração. redigindo suas atas em livro próprio: 

1 superintender o funcionamento de todos os serviços de secretaria e divulgar as notícias das 
idades da Apae: 

LII - exercer atribuições supletivas que lhe forem confiadas: 

IV - entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunião do mandato. cópia de 
Estatuto da Apae: 

- disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da Apae: 

VI -- exercer a presidência da Apae no caso de impedimento temporário, não superior a ()6 mea 
do Presidente e do Vice-Presidente. 

Ari. 38 Compete ao 20  Diretor Secretário: 

1 - substituir o 1° Diretor Secretário em suas faltas, licenças e impedimentos: 

11 -- assumir o mandato, em caso de vacância, até o seu término: 

III exercer atribuições supletivas que lhe forem confiadas. 

Art. 39 - Compete ao 1° Diretor Financeiro: 

- elaborar a previsão orçamentária. semestralmente. e submetê-la à aprovação da Diretoria 
Executi a: 

1 EM 	
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II 	eonserar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento 
Ínancejro: 

111 - assinar cheques, contratos de empréstimo bancário e;ou ordens de pagamento conjuntamente 
com o Presidente ou com seu substituto estatutário, para pagamento das obrigações financeiras da Apac: 

IV - promover e dirigir a arrecadação da receita social. depositá-la e aplicá-la de acordo com 
cciào da Diretoria Executiva: 

V -- fazei pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisão da Diretoria Executiva: 

VI - manter em dia a escrituração da receita e da despesa da Apae. e contabilizá-la sob a 
:roasablidade de um contador habilitado 

VII apresentar à Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatório anual sobre a situação 
:iianceira e a prestação de contas, que deverão ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e 
arecer. fornecendo a esses órgãos as informações complementares que lhe forem solicitadas. 

VIII - O Diretor Financeiro poderá utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um 
Técnico em Contabilidade. de um funcionário da Apae ou de um prestador de serviços para o exercicio 
dessas atribuições. 

An. 4() Compete ao 20  Diretor Financeiro: 

- substituir o 10  Diretor Financeiro em suas faltas, licenças e impedimentos: 

II assumir o mandato, em caso de vacância, até o seu término: 

111 - exercer as atribuições supletivas que lhe forem confiadas. 

A ri -  41 - Compete ao Diretor de Patrimônio: 

super isionar. zelar e inventariar o patrimônio da Apae: 

II - ter sob sua guarda e responsabilidade OS bens patrimoniais da Apae: 
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111 pro\ idenciar a escrituração do material permanente da Apae. mantendo essa documentação 
em ordem e em dia. 

Puií;gríto ?nico 	O Diretor de Patrimônio poderá contar com o apoio de profissional 
e a cc a hz ad o. 

Art. 42 - Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientação da Diretoria Executiva: 

organizar as atividades sociais, 

II -- elaborar o programa de solenidades: 

lii -- realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituição: 

IV -- promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, após a aprovação da Diretoria 
:\CCLIII\ a. 

Seção VIII 

Da Autogestão e da Autodefensoria 

Art. 43 O Programa Nacional de autogestão e autodefensoria teiTi como finalidade contribuir 
para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiência intelectual e multipla 
frente ã sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua família, da 
coniunidade e da sociedade em geral. 

Parugrat() ('/1/co O Programa Nacional de autogestão e autodetènsoria cria espaço institucional 
:ara a Inserção dos autodetlnsores na estrutura do movimento, assegurando a participação efetiva da 
acssoa com defictência, preferencialmente intelectual e múltipla. nas Apaes. Federação das Apaes dos 

e Federaâo \acional das Apaes. 

Art. 44 Os autodefensores serão eleitos nos fóruns de autodefensores em Assembleia Gera- 
- ria. és,'  cada 3 1 três) anos, convocada especialmente para este fim. permitindo-se uma reeleição 

.necutia. 
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- A autodefensoria será composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do s's: 
mascu!no e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminir 

- Poderão ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiência intelectual e múltipla qu 
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae. 

Art. 4 - Compete aos autodefensores: 

- defender os interesses da pessoa com deficiência intelectual e multipla. sugerindo ações que 
aperfeiçoem o seu atendimento e a sua participação em todos os segmentos da sociedade: 

II - participar das reuniões da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração, opinando e 
-:arido sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiência intelectual eou múltipla: 

III - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano: 

IV - \ otar e ser votado para os cargos da autodefensoria. 

Seção IX 

Do Conselho Consultivo 

o Art. 46 - O Conselho Consultivo será constituído pelos ex-Presidentes da Apae. 

-- Somente poderão integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluído 
mandato sem interrupção motivada por: renúncia. destituição. afastamento por denúncia. 

2' Ocorrendo a eleição de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer órgào da 
a . aia do ex-Presidente no Conselho Consultivo será mantida, exceto para o cargo de Presidente 

Art. 47 -- A Assembleia  Geral verificará se o ex-Presidente preenche os requisitos. e proclamará 
n\ estidura do Conselheiro Consultivo no exercício da função. 
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4 -- Às decisões do Conselho Consultivo são meramente opinativas. não tendo força 
c\ccutI\ a senão quando acolhidas pelo Conselho de Administração. 

Ari. 49 - Compete ao Conselho Consultivo: 

atuar como órgão moderador na solução de eventuais conflitos que venham a ocorrer no 
\io\imento Apacano no município: 

11 - esclarecer, quando solicitado e for possivei, fatos e práticas controvertidos ou obscuros da 
história do Movimento Apaeano. Com  O fim de dar suporte à filosofia do mesmo: 

III . zelar pela unidade orgânica, filosófica e programática do Movimento Apaeano: 

\ 	participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae. 

CAPÍTULO IV 

Da Procuradoria Jurídica 

Ari. 50 A Procuradoria Jurídica, órgão de assessoramento superior, só poderá ser exercida por 
pessoa de reconhecida idoneidade e saber jurídico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil. 

Art. 51 O Procurador Jurídico e o Procurador Adjunto serão investidos nos respectivos cargos 
deles destituidos por indicação do Presidente da Apac. após aprovação do Conselho de Administração. 

Puiugroto duirv O Procurador Adjunto tem a atribuição de substituir o Procurador .Jurídico nas 
. caças ou impedimentos deste. 

:\rt. 52 - O Procurador Jurídico terá assento à mesa nas reuniões da Diretoria Executiva e de 
onsciho de Administração, e opinará sobre ajuridicidade e a legitimidade de qualquer matéria discutida. 

e na mesma concorrer interesse pessoal. 

.Ari. 53 	No constitui falta funcional a manifestação contrária do Procurador Juridico sobre 
. ... dc sua competência. 
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54 - Compete ao Procurador Jurídico: 

- atuar na deíèsa dos direitos das pessoas com deficiência. preferencialmente intelectual e 

dc!nder os interesses da Apae. em juízo ou fora dele. mediante expresso mandato do 
OU de seu substituto lega!: 

III elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convênios: 

IV -- emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae. pronunciando-se. ao  final de cada 
unto, nas reuniões de Diretoria, sobre a legalidade das proposições e a observância deste Estatuto e 

iO Re,dmento Interno: 

representar juridicamente a entidade junto a repartições públicas e privadas: 

VI -- pesquisar. compilar e sugerir legislação pertinente à pessoa com deficiêia. 
::cicrcncalmente intelectual e múltipla: 

VII manter intercâmbio jurídico e dar interpretação final sobre matéria controvertida. -  

VIII - dirigir os serviços da Procuradoria da Apae. 

CAPÍTULO V 

Das Receitas. do Patrimônio e das Prestações de Contas 

ArI. 55 -- As receitas da Apae. necessárias à sua manutenção. serão constituídas por:  

- contribuições de associados e de terceiros: 
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IV suhvcnções e auxílios que venha a receber do Poder Público: 

doações de qualquer natureza: 

VI quaisquer proventos e auxílios recebidos: 

Vil - produto líquido de promoções de beneficência: 

VIII - rendas de emprego de capital ou patrimônio que possua ou venha a possuir: 

IX - auxílio ou recursos pro\enientes de convênio de entidades públicas e privadas. 

Izríruto Único -- As rendas. recursos e eventual resultado operacional serão aplic. 
raimente na manutenção e no desenvolvimento dos objetivos institucionais. no território naciona.. 

56 O patrimônio da Apae será constituído de bens móveis, imóveis, veículos e direitos. qu 
a \1CF a adquirir. 

//Lra/H inico No caso de dissolução ou extinção, mudança de finalidade ou cessação de 
aas ati\ idades, o eentual patrimônio líquido remanescente será destinado a urna entidade congênere. v  

a Lima entidade pública com sede e atividade no País preferencialmente com o mesmo objetivo 
asialutario e que atenda os requisitos da Lei 1301914. 

CAPÍTULO VI .  

Das Eleições 

Ao.. 5T - De três cm três anos. serão eleitos pela Assembleia Geral Ordinária os membros da 
D:rctona Execuiia. do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal. 

A eleição será realizada por votação secreta, sendo permitida por aclamação, quando se 
dc ciiata única, 
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- Em caso de empate. considerar-se-á eleita a chapa cujo candidato a presidente seja associado. 
ntclTuplamente. há mais tempo no quadro social da Apae. 

Aro 	-- A eleição da Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal 
precedida dc edital de convocação, publicado no mínimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia Gera 

A inscriçào de cada urna das chapas candidatas deverá ocorrer na Secretaria da Apae até 20 
dias ulites da data da eleição a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela 
UmiSSaO eleitoral. 

11 - Somente poderão integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matrícula e a 
frequência regular há pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae. e os associadu 

contribuintes. exigindo-se. destes, serem associados da Apae há. no mínimo. 1 (um) ano, estarem quites 
com suas obrigações sociais e financeiras, e terem. preferenciainiente, experiência diretiva no 

mento Apaeano. 

111 - São inelegíveis simultânea. sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente. Vice-
e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: cônjuge, companheiro. parentes 

conanguineos ou afins até o 3' grau, funcionários com vínculo direto ou indireto. 

. 	1V Os candidatos a Presidente. Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverão apresentar. no 
da 'Cl'nieào da chapa. cópias autenticadas ou originais dos seguintes documentos: 

a) carteira de identidade: 
bi certidão de regularidade do CPF: 
e) declaração de imposto de renda atual ou declaração de próprio punho dos bens móveis e 

imóveis de sua propriedade: 
d 	certidões negativas cíveis. criminais e eleitorais de âmbito Municipal. Estadual e Federal: 
e) licha de filiação de associado da Apae: 
fI declaração sob as penas da lei de não ser inelegível. flOS termos do inciso 111 deste artigo: 
e compro\ante de residência dos candidatos no município sede da Apae: 
h tCfiTiO de compromisso. 
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CNPJ 80.870.397/0001-01 

APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 
Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 

e-mail: coronelvivida©apaepr.org.br  
85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

V -- E vedada a acumulação de cargos por membro do Conselho de Administração. Conselho 
Fiscal e Diretoria Executia da Apae. 

VI - E edada a participação de funcionários da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de 
:\dmlflistraçào e no Conselho Fiscal. com  vínculo empregatício direto ou indjretoArt 59 - O registro cc 
Japus e os demais trabalhos da eleição serão examinados e conduzidos pela Comissão Eleitoral 
astauída pela Apae por meio de Resolução e regulados pelo Regimento Interno da mesma. 

Art. 6() A eleição será realizada, de três em três anos. no mês de novembro, e a posse dos 
:c:dros eleitos ocorrerá no 1° dia útil do mês de janeiro do ano seguinte. 

!,rTruto [uico Em caráter excepcional, se os membros eleitos não puderem tomar posse no 
pnmeuo dia útil do mês dejaneiro do ano seguinte à Assembleia de Eleição, o mandato da atual Diretoria 
poderá ser prorrogado até a posse dos eleitos. 

CAPÍTULO VII 

Disposições Gerais 

Ari. 61 Toda alteração do presente Estatuto dependerá de prévia aprovação da proposta pela 
: cFae ão  Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinária da Apae. 

\ ocada com. pelo menos. 30 (trinta) dias de antecedência. na  forma do artigo,24. 

62 A extinção da Apae ou a alteração do nome somente poderão ser feitas se determinadas 
:provadas por deliberação em Assembleia Extraordinária, instalada com a presença de, no mínimo. 

ci -cos dos associados em dia com as obrigações sociais, cabendo à Apae remeter cópia da ata para 
- cucraçao das Apaes do Estado. 

- Para fusão e transformação da Apae. deverá ser observado o que determina a legislação 
cpccíÍca cm v igor. 

- É vedada a extinção da Apae. sua fusão ou transformação, quando houver denuncia de 
rreularidade protocolada na Federação do Estado e/ou na Federação Nacional das Apaes. 

Íi'/FERE COM O ORIGINAL 

1 EM)JFOI ÍJ 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alzira Merlo — Educação Infantil e Ensino Fundamental. (f ' 

Modalidade Educação Especial — Res. N° 5313. 1 1 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.397/0001-01 
AP\E 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coronelvivida©apaepr.org.br  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Art. 63 A Diretoria Executiva, o Conselho de Administração e o Conselho Fiscal das Apaes 
uas Assembleias de Eleição tenham ocorrido em mês diverso do estabelecido neste estatuto deverão 

tomar as providências cabíveis para ajustar o período de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou 

nro ri-ou ando -o. devendo ser observado o menor período possível para adequação do mandato. 

Art. 64 - Os casos omissos no presente Estatuto serão decididos pela reunião conjunta da 

Drcioria E\ecuti\ a e do Conselho de Administração, com força estatutária no que não colidir com eSC 

Estatuto. aplicando-se subsidiariamente o Código Civil. 

Àr- 6 	A partir do encaminhamento pela Federação Nacional das Apaes do presente Estatuto 
'ara as .Apaes. estas terão o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologação do mesmo pelas 
rnccej\ as Assembleias Gerais Extraordinárias. 

aa. 66 O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovação pela Assembleia Geral 
uaordnaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgação. 

Coronel Vivida. 27 de maio de 2021. 

o 
Darei de Moraes 

Presidente 
Aurim4r José Turra 

Assessor Jurídico 
L"i/iuw oj' 

ADVOGADO 
7 3 

i 11 DEIiii 105 	x i  NIEIM os 
I(I5 1 R() 1)L Il5() S Ii RÍ1)I(S 

ki hna,. 	- L 	 - ( 	ida-Pk 
V 0020 

(i [',] í'( ) : (,000488 ,'03 
\ k ) '-(1(19 

de 	 'd2i 

k 'a '.1 a ra Pi iC n tl 	d 
Olidai 

.04 \ R( 1(01.101). 1 uLi!)40%: RS'iJ14. iQ'. 
1 \ 1)1 1': R 1.09 .e l-St3 Distribuidor: Rs (0,51. 

\::, nde. ittpia: 1(511.05. \liçroflhrne: RS0.65. 

1 o(a): RS5.45 
:01 534(d'.Jíii0(Il()0(l006j 215 

CONFERE COM 0 OP,1~iiNâL 

EM 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
CNPJ 80.870.397/0001-01 	

vo 

Rua XV de Novembro, 570 
Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSÁVEL PELA ENTIDADE 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

Darci de Moraes, 	representante legal, inscrito no CPF n 2372.924.989-49 e RG n2  2.145.813-9, 

DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que Agenor João Rossetto'CPF 473.588.079-87, CRC 

n° PR-031723/0-4 é o contador responsável pela entidade Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, com endereço na Rua XV de 

Novembro n 2 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paraná, telefone (46) 3232 

2050 e que seu registro está regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cópia 
anexa. 

O contador, declara que, a entidade Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais faz observância 

aos princípios e normas da contabilidade. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

Nome e assinatura do Reprrítante Legal da entidade 

CPF: 372924.89-49 

RG: 2. 145.813-9 
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C4 

CERTIDÃO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL 

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - PR CERTIFICA que o profissional 
identificado no presente documento encontra-se em situação REGULAR neste Regional, apto ao 
exercício da atividade contábil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, 
conforme estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.° 9.295146. 

Informamos que a presente certidão não quita nem invalida quaisquer débitos ou infrações que, 
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como não atesta a 
regularidade dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade. 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE PR 

Certidão n.°: PRI2021I000 06825 	/ 

Nome: AGENOR JOAO ROSSETTO CPF: 473.588.079-87 
CRC/UF n.° PR.03172310 categoria: CONTADOR 
Validade: 	07.11.2021, 
Finalidade: OUTRAS 

Confirme a existência deste documento na página www.crcpr.org.br, mediante número de controle a 
seguir: 

CPF : 473.588.079-87 Controle 4985.1362.3227.6093 

A 

L~ 
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TERMO DE ABERTURA' 

Contem o presente livro, 	64 folhas eletronicamente numeradas 

de 	1 a 	64, e servira de LIVRO DIARIO numero 	31. 

EMPRESA: ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCEP CEL VIVIDA APAE / 

LOGRADOURO: Rua XV DE NOVEMBRO 

NUMERO: 570 	ANDAR: 	SALA: 	COMPLEMENTO: 

BAIRRO: CENTRO 	 DISTRITO: 

MUNICIPIO: CORONEL VIVIDA 	 UF: PR CEP: 85550-000 

INSCRICAO ESTADUAL: 9040010405 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA: 80.870.397/0001-01 

REGISTRO: REG.TIT.DOCTOS E PESSOAS JURIDICAS 
NIRE: 6471 	 DATA: 14/09/1989 

DATA DE ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL: 31/12/2020 

Conforme a Instrucao Normativa N.11, de 05/12/2013, do D.R.E.I., 
declaramos que o presente livro encontra-se totalmente escriturado. 

CORONEL VIVIDA 	 - PR, 01 de JANEIRO de 2020. 

RESPONSAVEL TECNICO 

AENOOAO ROSSETTO ,T  

.989 	 C.R.C. PR-031723/0-4 
C.P.F. 473.588.079-87 

REGISTRO DE T1TULOS E D0C1,MEN1OS 
REGISTRO DE PESSOAS.) URi P, ICAS 

Rua Iguaço, 302 - Cemro-) ron&Vivkla.P 
PROTOC )N'00I9965 

REGI R0N700I9045 	 1 1 	9 ijrju 
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E AMIGOS DOS EXCE? CEL VIVIDA APAE 
L397/0001-03 	 MIRE: 6471 - 14 /09/1989 
MEMBRO, 570 
TRO, CORONEL VIVIDA 9H CEP: 85550-000 

INONIAL ENCERRADO EM 31/12/2020 

ATIVO 

ML. 	51 

	

2020 
	

2019 

	 \\Ç 

	

443. 003, 44 
	

306.531,54 

E EQUIVALENTES DE CAIXA 

S6UMERARIOS EM ESPECIE 
CAIXA GERAL 

CAIXA ATIVIDADE FIM EDUOACAO 

ANCOS CONTA MOVIMENTO 
BANCO CIA MOVTO ATIVIDADE MEIO 

SICREDI CIA 10.884-7 
OCO ITAU CIA 03045-7 

BANCOS CIA APLICACAO 

BANCO CL' APLIC FINANC ATIVID FIM EDUCAC 
200PANCA BANCO O BRASIL 23,898-8 
OCO BRASIL CIA 25.149-6 
OCO BRASIL CIA 24.538-0 
ECO BRASIL CIA 26005-4 

BANCO CIA APLIC ATIVID FIM ASSIST SOCIAL 
OCO BRASIL CIA 25.152-6 
ECO BRASIL CIA 25.151-8 

BANCO CIA AP-- 1C FINANC AlIVIO MEIO 
SICREDI CIA 10.884-7 
OCO ITAIS CIA 03C45-7 
OCO DO BRASIL CIA 1.420-6 

. 	 TIOS A RECEBER 

DIANTAI4ENTO5 A FORNECEDORES 
OR"OO4AS 

MIMA0 CTPC1,L2'IE 

BENS EM OPERAcAO 
BENS EM OPERACAO DA ATIV FIM SAUDE 

CADEIRAS DE RODAS 
DATA 5740W 
MICROCOMPUTADORES 

BENS EM OPERAcAO DA ATIV FIM EDUCAcAC 
MAO.FABRICAR SACOLAS PLASTICAS 
TECLADO MUSICAL E VIOLÃO 
MOVEIS E UTENSILIOS 
IMPRESSORA EROTHER DCPJ 140 14 
COMPUTADORES 
LAVADORA 25KG ELETROLUX 
LOUSA BRANCA 
NCRO SISTEM ECOPONER EP-3305 
MAQUINA DE COSTURA INDL SINGRA 
IMPRESSORA RICOH SP351OSF 
SERRA CIRCULAR SANC SI4IL 
ARNARIO EM 74DM BRANCO 
MAO LAV ROUPA WANKE TRAOIC 3740 
PROJETOR ACER 7< 1163 3000 LUMIS 
BRINQUEDOS PARQUE 
LAVADORA A JATO ELETROPLAS 1700PSI 
SALA DE REUNTOES 
ESTRUTURA METALICA -COBERTURA AL7JNINIO 

BENS EM OPERACÃO DA ATIV EM ASSIS SOCIAL 
CILINDRO PROFISSIONAL 
EOUIP.SALA FISIOTERAPIA 
MAQUINA 9/COSTURAR EDREDON 
MATERIAIS OFICINA 
DUCATO 2014 
GOL 1000 PLACAS EZW-2696 
PORTAO DE ELEVAAO 

BENS EM OPEP,ACAO DA ATIVIDADE MEIO 
APARELHO TV GOLDSTAR 20' 
OARRACAO 127<15 MIS 
CASA ALMOXARIFADO 
CENTRAL DE GAS 
CERCAR E PORTOES 
74/QUINAS E EQUIPAMENTOS 
MOVEIS E UTENSILTOS 
MURO DE PEDRAS E CERCAS 
PARQUE 
PREDIO C/100,00M2 
PREDIO C/207, 34742 
PREDIO C/230,40N2 
TERRENOS 
TOLDOS 
TOSQUIADEIRA 
DOBLO ESSENCE ANO 2016 
MAQUINA DE COSTURA  

443.003,44 

• 137,01 
137,01 
137,01 

615,15 
615,15 
605,15 
10,00 

442.251,28 
400.215,79 
399. 152,87 

492,63 
270,29 

0,03 
29.277,80 

29.275,87 
13.757,69 
2.644,25 
5.765,03 
5.348,41 

0,00 

0,00 

947.385,62 

847.365,41 

847.385, 61 
53.807,45 
34.870,45 
2 . 209, 00 

16.728,  30 
276.574,80 

9,750,00 
1.448, 1.1 

62.382,25 
1.390,00 

31,537,61 
1.499,00 
2.500,00 

675,00 
100, 00 

1.790,00 
729,90 

14.800,00 
1.218,00 
3.146,00 

00.000,80 
1.250,00 

71.286,93 
60. 000, 00 

195.727,88 
.800,00 

5.194,88 
24.000,00 
5.097,00 

94.226,00 
-3.600,00 
49.810,00 

321.275,48 
455,00 

28.730,46 
3,620,79 
1.593,80 
4.780,00 

14.41 7,05 
51.692,08 
20.672,74 
3.450,00 

29.430,41 
47.472,00 
48.433,96 

818,00 
2.458,00 
5.924,00 

73.357,59 
4.000,30  

284.820,04 

0,00 

129,23 
129,23 
118,23 
10,00 

284.491,81 
262.397,16 
239.569,02 

835,90 
0,87 

21.992,37 
161,12 

1,91 
159,20 

21.933,53 
2.580,41 

19.005,57 
347,55 

21.971,50 

21.911,50 
21.911,50 

898.525,70 

698.525,70 

696-595,70 
31,895,95 
12.958,95 
2.209, 0 00 

16.729,00 
199.436, 39 

9.750,00 
1.448,11 

50.942,25 
1.390,00 

21.339,20 
1.499,00 
2. 500, '30 

675,00 
1.100,00 
1.790, 00 

799,90 
9.300,00 

.218, 00 
3.748,00 

000, 00 
250, 00 

71.286,93 
0,00 

145.957,88 
3.800,00 
5.194,83 

24.000,00 
5.097,00 

94.226,00 
33.600,00 

0,00 
321.275,49 

. 

455,00 
18 73Q,  46 
3.620,79 
1.533,80 
4,780,00 

14.417,05 
51.692,08 
20.472,14 
3.450,00 

29.430, 61 
41.472,00 
49.433,96 

818,00 
2.459,00 
1.904,00 

73.357,59 
4.000,00 

CONFERE COMO ORIGINAL 
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L.IE3 EMBRO, 

AMIGOS DOS SXCEP CEL VIVIDA ARME
NIE 6471 - 14/09/1989 

 570 
TRo, CORONEL VIVIDA - PE CEP: 85550-000 

ÊtRIMON-IAL ENCERRADO EM 31/12/2020 

ATIVO 

	

2020 	 2019 
TAL 130 ATIVO .............. 

	 1.290.38905 	 1.005.057,24 

fl AIOORIiNAL 



PAIS E AMIGOS DOS EXCEP CCI. VIVIDA APAE EL. 	56 
0.870.397/0001.01 	 NIRE:6471 	74/09/1983 
DE NOVEMDAO, 570 
CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR 	CEP: 85550-000 
PATRIMONIAL ENCERRADO EM 3117212020 

PASSIVO 	E 	PATRIMONIO LiQUIDO  

2020 2019 

\2,. ,fr? IVO CIRCULANTE 0,00 3.863,74 

OBRIGACOES TRABALHISTAS 0,00 2.222,64 

OBRIG TRABALHISTAS ATIV FIM EDUCACAO 2.212,64 
SALARIOS A PAGAR SESO 0,00 1.790,48 
13. SALARIO A PAGAR 0,00 422,16 

OUTRAS OBRIGACOES 0,00 1.651,10 

OUTRAS OBRIGP,COES ATIV FIM EDUCACAO 1.651, 10 
AGUA 	PAGAR 0,00 357,82 
TELEFONE A PAGAR 0,00 150,33 
ENERGIA ELETRICA A PAGAR 0,00 1.142,95 

TOTAL 	DO 	PASSIVO .......... 5$ 0,00 3.863,74 

.INONIO LIQUIDO 1.290.389,05 1.001.193 1 50 

?A1'RIMONIO SOCIAL 1.001.193 1 50 769,090,25 

• PATRIMONIO SOCIAL 1.001.193,50 69.090,25 
PATRIMONIO SOCIAL 1.001.193,50 769.090,25 

SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS 289.195,55 222.703,25 

SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADOS 289.195,55 232.103,25 
W SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADOS 289.195,55 232.103,25 

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO... 	5$ 1.290.389,05 1.005.057,24 

CONHECEMOS A EXATIDAO 00 PR' 	E 5 	CO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO 	DE 2020, TOTAL-- TANTO 
ATIVO COMO NA SOMA DO P 	I6OM O PATRIMONIO LIQUIDO, A IMPORTANCIA SUPRA DE 	R$*** 	1.290.389,05 

• 8 CINCO CENTAVOS***** MILHAO E DUZENTOS E.l'VSTA M, 1L 5TRE1ENTOS E OITENTA E NOVE REAIS E 

/ R!4SPONSAVEL 

MORAES 	. A 	N R 	AO RbSSETTO 
.on:ado 

.924.98 C.RC. 	?R-031723/0-4 
C.P..F. 	473.588.079-87 

ECO NFERECOMOOR 

L 



DOS EXCEP CEL VIVIDA APRE 
1-01 	 NIRE:6471 - 14/09/1989 
570 
ONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 
ERAVIT/DEFICIT ENCERRADO EM 31/12/2020 

ATIVIDADE FIM SAUDE 
INSTITUTO DE SAUDE DO PARANA 
	

59.697,12 
CONTA 
ATIVIDADE FIM EDUCACAO 
CONVENIO SEED 
	

843.882,69 
CONVENIO PODE 
	

9.220,00 
CONVENIO NOS 
	

13.361,52 
REND.APLIC. FINANCEIRA 
	

6.731,05 
CONVENIO FUNDEB 
	

141.477,46 
CONTA 
ATIVIDADE FIM ASSISTENCIA SOCIAL 
CONVENIO PREFEITURA 
	

66.002,38 
RENDA APLIC FINANCEIRA 
	

96,03 
PROJETO FIA MUNICIPAL 
	

40.000,00 
CONTA 
E ATIVIDADE MEIO 
CONVENIO FORCEL 
	

17.309,00 
CONTRIBUICOES E DOACOES 
	

11.486,14 
REND. APLIC. FINANCEIRA 
	

160,77 
VENDA PRODUTOS PADARIA 
	

7.268,63 
NOTA PARANA 
	

23.688,61 
CONTA 

RECEITA LIQUIDA .................................. 

1 

1 rm 
59.697,12 

1.014.672,72 

106.096, 4] 

59.913, 15 

1.240.381,40 	100,0 

RIS ATIVIDADE FIM SAUDE 
IDADE FIM SAUDE 
13.SALARIO 	 5.344,00- 
FGTS 	 3.730,48- 
INDENIZACOES TRABALHISTAS 	 207,87- 
SALARIOS 	 45.670,73- 
INSS PATRONAL 	 9.518,76- 
INSS DAT 	 475,94- 
INSS TERCEIROS 	 2.141,74- 
SURCONTA 	 67.089,52- 
CONTA 	 67.089,52- 
AIS ATIVIDADE FIM EDUCACAO 
IDADE FIM EDUCACAO 
13. SALABIO 	 45.452,23- 
FGTS SEED 	 47.973,22- 
INDENIZACOES TRABALHISTAS 	 2.502,61- 
SALARIOS SEED 	 587.434,59- 
AGUA 	 3.058,92- 
PLIMENTACAO 	 6.076,85- 
ENERGIA ELETRICA 	 6.545,27- 
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 	 2.875,37- 
INSS PATRONAL SEED 	 120.068,36- 
INSS RAT SEED 	 6.003,42- 

..INSS TERCEIROS SEED 	 27.015,38- 	 r-------.-.----..—...... 
IMPRESSOS E MAT DE EXPEDIENTE 	 4.395,34- 	 CONFERE COM O ORIGINAL 1 
MRNUTENCAO DO IMOBILIZADO 	 44.290,48- 	 (Q 
rsTEaIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 	 7.328,00- 	 1 EM 	/  TERIAIS DE USO E CONSUMO 	 1.667,98- 	 L. 
/MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 	 3.933,35- 
)8'GTS FUNDEB 	 2.778,38- 
INSS PATRONAL FUNDER 	 6.946,04- 
INSS TERCEIROS FUNDEB 	 1.562,85- 
$INSS RAT FUNDEB 	 347,34- 
8ALARIOS FUNDEB 	 34.878,16- 
I3. SALARIO FUNDEB 	 3.101,29- 
QBCONTA 	 972.447,94- 
ONTA 	 972.447,94- 
IS ATIVIDADE FIM ASSIST SOCIAL 
DADE FIM ASSISTENCIA SOCIAL 
13. SALARIO 	 2.612,50- 
:FGTS 	 2.570,00 
SALARIOS 	 31.890,00- 

RCOMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 3.534,88-INSS PATRONAL 6.425,04- 
DESPESAS C/VEICULOS 4.264,00- 
INSS DAT 	 321,27- 

' -INSS TERCEIROS 1.445,61- 
'à, DESPESAS BANCARIAS 	 21,00- 
1'SUBCONTA 	 53.084,30- 
CONTA 	 53.084,30- 
IS ATIVIDADE MEIO 
IDADE MEIO 
£ALIMENTACAO 	 12.928,71- 
ANUIDADE FEDERACAO 	 555,57- 
DESPESAS C/VEICULOS 	 2.699,00- 
MANUTENCAO DO IMOBILIZADO 	 3.535,40-  
MATERIAIS DE USO E CONSUMO 	 2.4 2 9, 7 6 — V 
SEGUROS 	 760 59- 
DESPESAS BANCARIAS 	 1.165,58-  

1 



PAIS E AMIGOS DOS EXCEP CEL VIVIDA APAE 
BO.87O.397/0001-01 	 MIRE:6471 - 14/0911989 
(V DE NOVEMBRO, 570 
10: CENTRO, CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 
5TRACA0 DO SUPERAVIT/DEFICIT ENCERRADO EM 31/12/2020 

IMPOSTOS E TAXAS 
COMPRAS INSUMOS PADARIA 
ASSESSORIA CONTABIL 
MEDICINA DO TRABALHO 
SECRASO/SENALBA 
VIGILANCIA E MONITORAMENTO 

TOTAIS SURCONTA 
TOTAIS CONTA 
SENCOES USUFRUIDAS 

ISENCOES DE CONTR.SOCIAIS ATIV FIM SAUDE 
INSS PATRONAL 
INSS TERCEIROS 
INSS RAT 

TOTAIS SUBCONTA 
ISENCOES CONTR.SOCIAIS ATIV FIM EDUCACAO 

INSS PATRONAL SEED 
INSS TERCEIROS SEED * 	INSS RAT SEED 
INSS PATRONAL FUNDEB 
INSS TERCEIROS FUNDES 
INSS DAT FUNDEB 

TOTAIS SUBCONTA 
ISENCOES CONTR.SOCIAIS ATIV FIM ASS.SOC 

INSS PATRONAL 
INSS TERCEIROS 
INSS DAT 

FL. 	58 

637,62- 7'3 i L 
728,61- 1 

8.480,00- 
3.968,00- 
250,00-  

2.697,00- 
40.835,84- 	- 
40.835,84- 

9.518,76 
2.141,74 

475,94 
12.136,44 

120.068,36 
27.015,38 
6.003,42 
6.946,04 
1.562,85 

347,34 
161.943,39 

6.425,04 
1.445,61 

321,27 
,TOTAIS SUBCONTA 	 8.191,92 
TOTAIS CONTA 	 182.271,75 

CEMOS A EXATID 

RAVIT DO EXERCIdO 	 289.195,55 	23,3 

DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT/DEFICIT ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020. 

RESPONSAVEL TEC ICO 

AMO 	ROSSETTO 
Conta r 
C.R.C. PR-031723/0-4 
C.P.F. 473.588.079-87 

r 

TT 
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FL. 
TERMO DE ENCERRAMENTO 	 \OI)  

Contem o presente livro, 	64 folhas eletronicamente numeradas 

1 a 	64, e serviu 	LIVRO DIARIO numero 	31, do periodo 

de 01/01/2020 a 31/12/2020/"  

EMPRESA: ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCEP CEL VIVIDA APAE 

LOGRADOURO: Rua XV DE NOVEMBRO 

570 	ANDAR: 	SALA: 	COMPLEMENTO: 

BAIRRO: CENTRO 
	

DISTRITO: 

	

CIPIO: CORONEL VIVIDA 
	

UF: PR CEP: 85550-000 

CRICAO ESTADUAL: 9040010405 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA: 80.870.397/0001-01 

REGISTRO: REG.TIT.DOCTOS E PESSOAS JURIDICAS 
NIRE: 6471 	 DATA: 14/09/1989 

Conforme a Instrucao Normativa N.11, de 05/12/2013, do D.R.E.I., 
declaramos que o presente livro encontra-se totalmente escriturado. 

CORONEL VIVIDA 	 - PR, 31 de DEZEMBRO de 2020. 

RESPONSAVEL TECNICO 

• ___ 

DE MORA 	. 	 A ENO JOAó ROSSETTO 
DENTE 	 Contador 
• 372.989-49'Ç" 	 C.R.C. PR-031723/0-4 

C.P.F. 473.588.079-87 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
Atã- 

W 	CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NUMERO DE INSCRIÇÃO 
/ 

MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

I TURA  

NOME EMPRESARIAL 

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA 

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

APAE 
PORTE 

DEMAIS 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAATMDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 

94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS 
10.91-1-02 - Fabricação de produtos de padaria e confeitaria com predominância de produção própria 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 

399-9 - Associação Privada 

LOGRADOURO 	 NÚMERO COMPLEMENTO 
R XV DE NOVEMBRO 	 570 

	...... 

CEP 	 BPJRRO/DISTRITO 	 MUNICÍPIO 
85.550-000 	 CENTRO 	 CORONEL VIVIDA 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 	 TELEFONE 

UF 

PR 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 

SITUAÇÃO CADASTRAL 	

[2810711998
ATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

ATIVA  

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SiTUAÇÃO ESPECIAL 	 DArA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB no 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 
/ 

Emitido no dia 0910812021 às 08:29:19 (data e hora de Brasília). 	 Página: 111 
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PLANO DE TRABALHO 	 I\Vik  

FORMULÁRIO PADRÃO PARA PLANO DE TRABALHO E DE APLICAÇÃO 

1. DADOS CADASTRAIS 

1.1 - Dados Cadastrais da Instituição Proponente. 

Nome da Instituição Proponente: 
IASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 
DE CORONEL VIVIDA APAE NPJ: 80870397-0001-01 

Endereço: CEP: 

RUA XV DE NOVEMBRO 570  5.550-000 
Telefone: Fax: E-mail institucional: 

(46) 3232-2050 (46)3232-3768 
apaecoronelvivida@hotmai1.com  

Banco* :  N° Agência: N° Conta Corrente: 

001-Banco do Brasil 008-7 25149-6 

Nome do Responsável Legal da Instituição Proponente: 

DARCI DE MORAES  
Função: RG: CPF: 

PRESIDENTE 21458139 72924989-49 

Telefone: Celular: E-mail: 

(46)3232-1213 (46) 99117-2571 

Endereço Residencial: 
RUA DOUTOR FRANCISCO 
BELTRÃO, 508 MADALOZZO CEP: 85.550-000 

IDENTIFICAÇÃO DO OBJETIVO: 

-Auxilio financeiro para pagamento de funcionários e aquisição de materiais de consumo para execuçã 
,
do serviço de proteção social especial a pessoeür 	deficiência, idosos e suas famílias. 

CCONF ~RE C Mo ORIGINAL 
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1.2. CARACTERIZAÇÃO 

o 

PÁ  v 	' 

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, mantenedora dol 

ibano Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino Fundamental na modalidade de Educação Especia 

resta atendimento para 145 alunos com deficiência intelectual, múltiplas deficiências e síndromes cor 

lade a partir de O ano, sendo 54 destes com idade inferior a 17 anos, residentes no município d 

oronel Vivida, os mesmos frequentam a escola nos programas de Educação Infantil, Ensin 

undamental e 91 alunos com idade superior a 17 anos que frequentam a EJA. 

A escola conta com uma equipe multiprofissional para o atendimento das necessidades 

crianças e adolescentes, composta pelos seguintes profissionais: Psicóloga, Fis 

Ioga, Assistente Social e Médico Psiquiatra. Através do Departamento de Saúde 

Municipal, os alunos recebem atendimento odontológico e exames laboratoriais. A equi 

dministrativa é composta por uma diretora, uma diretora auxiliar, uma secretaria e uma au 

administrativa, na parte pedagógica conta-se com duas coordenadoras pedagógicas, 19 profess 

com nível superior, sendo 15 professores regentes, 03 professores de artes, 01 professor de Educa 

e Física, 04 auxiliares operacional, 01 motorista, 01 merendeira, 01 auxiliar de merendeira, 

liares de serviços gerais, o 02 instrutoras. 

Atualmente a escola mantem-se com os recursos provenientes da comunidade 

wênios com a Secretaria do Estado da Educação, Prefeitura Municipal e Programa Dinheiro Diretc 

Escola. Entretanto os mesmo são insuficientes para atender as necessidades da escola, visto que, 

nde maioria dos alunos que frequentam a escola, são oriunda de família socioeconômica baixa E 

essitam serem assistidos em todas as suas necessidades básicas de alimentação, vestuário 

ransporte, saúde e educação. 

A Escola Líbano Alziro Morto possui o compromisso social que vai muito além da transmissão dE 

informações, é o de acolher a pessoa com necessidades especiais, realizando ações que promovam 

desenvolvimento de habilidades para sua independência, adaptação social, participação do mercado dE 

trabalho e qualidade de vida, numa perspectiva de inclusão autônoma e cidadã, entendendo que somo 

todos sujeitos sociais de direitos e deveres, buscando a edificação de uma sociedade justa e igualitária, 

CONFERE COM O ORIGINAL 

IEMJ' 
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2. CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO OU MODALIDADE 

	 Z2/ 
/ 

Promoção das Etapas da Educação Básica: Educação Infantil: Estimulação 
Essencial e Pré-Escola e Ensino Fundamental e Educação de Jovens e adultos na 
modalidade de Educação Especial. 

Zeto:( '~~LocallEndereço aonde será executado o serviço e a infraestrutura para execução do  

ociação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida APAE -Rua XV de Novembro, 5 

ntro de Coronel Vivida-Paraná. 

Para a execução do projeto a instituição possui uma estrutura que conta com salas de aula 

feitório, sala adequada para fisioterapia, sala para atendimento dos técnicos, sala de artes 

boratório de informática, banheiros adaptados, sala dos professores, diretoria, cozinha, panificadora 

coberta para atividades físicas e área de serviço. 

PÚBLICO ALVO: 

- Pessoas com necessidades especiais atendidas pela Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

de Coronel Vivida- APAE 

FORMA DE ACESSO DO SERVIÇO: 

-Demanda espontânea; 

-Encaminhamento da rede socioassistencial; 

-Encaminhamento das demais políticas públicas; 

-Encaminhamento de órgãos do Sistema de Garantia de Direitos. 

CONFERE COM O ORIGINAL 
METAS: 	
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QUALITATIVAS: 

- Promover a autonomia, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas 

participantes, oferecendo condições para que todos os alunos tenham um atendimento adequado 

suprindo as necessidades especificas de cada um, contanto para isso com toda infraestrutura da 

escola adaptada. 

- Prevenir a institucionalização e a segregação de crianças, adolescentes, das pessoas com 

deficiência, assegurando o direito à convivência familiar e comunitária; Promover acessos a 

benefícios e serviços socioassistenciais, fortalecendo a rede de proteção social de assistência social 

nos territórios; 

- Promover acessos a serviços setoriais, erp? políticas de educação, saúde, cultura, 

esporte e lazer existentes no território, co 	 usufruto dos usuários aos demais direitos; 

(D 
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NéeI VA 1  
- Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre participação cidadã, esti?rivardo o 

desenvolvimento do protagonismo dos usuários; 

- Possibilitar acessos a experiências e manifestações artísticas, culturais, esportivas e de lazer, com 

vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades; 

- Favorecer o desenvolvimento de atividades inter geracionais, propiciando trocas de experiências e 

vivências, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos familiares e comunitários. çCtP/o 

ESPECIFICA: 

- Proporcionar condições para que os alunos possam ser assistidos em suas necessidades; 

- Oportunizar atendimentos diversificados devido a infraestrutura adequada que possibilita um 

trabalho de qualidade e garantir um desenvolvimento significativos por parte dos envolvidos no 

processo e que necessitam serem assistidos em suas necessidades básicas; 

- Desenvolver ações especificas para superação das situações violadoras de direitos que contribuem 

para intensificação da dependência; 

- Promover acesso a benefícios programas e outros serviços socioassistenciais, das demais politicas 

publicas setoriais e do sistema de garantia de direitos; 

- Promover apoio as famílias. 

QUANTITATIVAS: 

- Atendimento a pessoa com necessidades especiais e suas famílias, que frequentam a instituição, 

que apresentem vivencia de violação de direitos sendo no mínimo 50 pessoas e/ou famílias 

atendidas; 

DESCRIÇÃO GERAL DO SERVIÇO: 

A organização Administrativa e pedagógica da Educação Básica, na modalidade de Educação Especial, 
tem como objetivo possibilitar oportunidades efetivas de aprendizagem, considerando tempo, ritmo e o 
desenvolvimento dos alunos com Deficiência Intelectual, Múltiplas Deficiências e Transtornos Globais do 
Desenvolvimento. Ressalta-se que estes alunos, em razão de sua deficiência ou transtornos, necessitam 
de atenção individualizada, pois se apresentam em situações diferentes de aprendizagem, de 
rendimentos acadêmicos e defasagens entre idade, ciclo e etapas, necessitando de maior tempo de 
permanência em cada etapa ou ciclo, comparando a outros alunos de sua idade, para aprender 
principalmente as convenções de leitura, escrita e cálculos matemáticos. 
A APAE é a única instituição do município a ofertar a modalidade de Educação Especial, sendo que esta 
modalidade de educação exige espaços, materiais humanos e pedagógicos voltados a demandas 
coletivas e individuais dos alunos conforme a necessidade, limitação e deficiência dos mesmos. 
Para a efetivação da proposta pedagógica, a instituição conta com um quadro de profissionais 
Capacitados em diversas áreas, mas cujo objetivo, é de contribuir para o desenvolvimento escolar dos 
alunos. 
O Programa de Educação Infantil e Ensino fundamental na modalidade Educação Especial são 

realizadas sempre de forma lúdica e no concreto, portanto, passeias diversos, visitas dirigidas, atividades 
esportivas, culturais e recreativas fazem parte da Escola. 
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- Diversidade de materiais, 
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es propostas. 

L,w )  
A Instituição busca constantemente aprimorar, implementar e implantar melhorT,que fioreçam c 
acesso à educação e a cidadania dos alunos atendidos, promovendo acessibilid edificações 
com a eliminação de barreiras arquitetônicas, e mobiliários e equipamentos, condizentes as normas 
técnicas vigentes. 

Ressalta-se que todos os espaços da instituição necessitam de acessibilidade e esta se dá também 
através de móveis adaptados e com funções pedagógicas, que visam favorecer o manejo e a 
independência em todos os espaços acessados por eles. Portanto, há a necessidade de aquisição de 
mobiliários e equipamentos para as salas de aula, refeitório e secretaria que tem como objetivo 
proporcionar condições adequadas ao aprendizado, atendendo as necessidades físicas, motoras e 
intelectuais dos alunos. 

Outro aspecto importante, sempre priorizado pela instituição é a manutenção do prédio e neste momento 
destaca-se a necessidade da realização da algumas pinturas e também de pequenas reformas. Também 
destacamos a necessidade de uma porta de elevação e de calhas na área coberta já existente onde os 
alunos utilizam para a realização de atividades esportivas e recreativas. A realização da pintura, 
reformas/reparos e manutenção e conservação dos espaços e dos equipamentos já existentes 
contribuirão para a conservação dos espaços, melhor acessibilidade, bem como promover um ambiente 
visualmente mais bonito e agradável para os alunos atendidos. Também destaca-se a importância na 
aquisição dos materiais de consumo necessários ao desenvolvimento das atividades escolares. 
Também ressaltamos a importância da aquisição de materiais esportivos para utilizados nas aulas de 
educação física. O mesmo estará contribuindo no desenvolvimento e aprendizado dos alunos. 
A atualização do acervo de materiais didático escolares e pedagógicos específicos, contribui para a 
reflexão e o emprego de novas práticas e métodos que permitem enriquecer o contexto de ensino-
aprendizado, oportunizando ao aluno maiores possibilidades de apropriação de conhecimentos 
necessários ao seu desenvolvimento. Ressalta-se ainda que são atendidos na escola uma diversidade de 
síndromes, deficiências, limitações, transtornos do desenvolvimento como autismo dentre outras, sempre 
associada a deficiência intelectual, mas que requer materiais diferenciados que proporcionem estímulos 
adequados as necessidades de cada criança, desse modo aquisição de materiais pedagógicos 
diversificados é uma prioridade constante no processo educacional. Também se faz necessário o 
pagamento de uma fonoaudióloga e uma auxiliar de panificadora. 
Portanto, conforme a Lei do FUNDEB, no qual se pauta a destinação dos recursos contidos neste Piano 
de Trabalho, a instituição levantou as necessidades acima elencadas como prioritárias e consideradas 
fundamentais para assegurar uma educação especial de qualidade, transparente e eficaz. 

3. CARACTERIZAÇÃO DO PROGRAMA/SERVIÇO 

Trata-se de um serviço destinado a atendimentos especializado a famílias com pessoas co?rr 

iência e idosos com algum grau de dependência que tiveram suas limitações agravadas por 

ações de direito. O serviço tem a finalidade de promover a autonomia, inclusão social e a 

lhoria da qualidade de vida das pessoas participantes, através de atividades que serão 

nvolvidas de acordo com as necessidades apresentadas pela demanda. 

4.OBJETI VOS 

- Atender as demandas que surgem no cotidiano escolar, proporcionando uma melhor qualidade de vida; 

- Disponibilizar materiais necessários para que os profissionais desenvolvam o seu trabalho: 

[J 



S. METAS DE ATENDIMENTO 

	
(/KP/O 

,Â 

Conseguir atender adequadamente todos os alunos que necessitarem, levando-os a desenvolverem 

suas habilidades básicas, seguindo um cronograma especificado pela instituição. 

Nome do RespMí.savel L 	da Instituição 

~I Mr - 

Telefone: (46) 3231213 

Nome da Diretora da Escola Libano Alziro Merlo - 
Educação Infantil e Ensino Fundamental na Modalidade de 
Educação Especial - APAE 

Lá 
Marilu Tassi 
Telefone: (46) 3232-2050 

Nome do Responsável pelo Plano de Trabalho 

Marilu Salete Tassi 
Telefone : (46) 3232 2050 
E-mail: apaecel©wln.combr 

PLANO DE APLICAÇÃO APROVADO 

Protocolon°. 

Nome: 

Assinatura 

'COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 
Nome: 

Assinatura 
Nome: 

 

 

Assinatura 
Nome: 

Assinatura 
Nome: 

Assinatura 
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2021. 

PFÜ 1
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coro  
Escola Libano Alziro Medo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, FI  

Na Modalidade Educação Especial - Rês. N° 5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.39710001 -01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone 46 3232 -2050 Fax 46 3232-3768 

APAE 	e-mail: apaecel@wln.com.br  
Coronel 	 85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Vivida PR 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2021 

Concedento 

META ABRJ202I MA112021 JTJN/2021 JUL/2021 

R$ 15.207,60 R$ 15.207,60 R$ 15.207,60 R$ 15.207,60 
AGO/202 1 SET/202 1 OUT/202 1 NO V/2 02 1 

R$ 15.207,60 R$ 15.207,60 R$ 15.207,60 R$ 15.207,60 
DEZ/202 1 

R$_1 5.207,61  

TOTAL: R$ 136.868,41 / 

CONFERE COMO ORIGINAL 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida  
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, FI.. 

Na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.39710001 -01 
Rua XV de Novembro, 570 

' 1 " Fone 46 3232 -2050 Fax 46 3232-3768 
APAE e-mail: apaecel©wln.com.br  

85550-000 	- Coronel Vivida 	- 	Paraná 

PLANO DE APLICAÇÃO 

'III. 

META ESPECIFICAÇÃO DURAÇAO  
1 	 Aquisição 	de 	Materiais 	didático INÍCIO TÉRMINO 

0412021 1212021 escolar diversos. 

Manutenção, 	conservação 	d 
nstalações e equipamentos. 

3 	 Eemuneração de Funcionários 

NATUREZA DA DESPESA 

ESPECIFICAÇÃO: VALOR: 

1.1 Aquisição de Materiais didático-escolar diversos R$ 10.000,00  

2.1 Manutenção, aquisição, construção e conservação R$ 85.443,32 
de instalações e equipamentos necessários ao ensino. 

3.1 	Remuneração 	de 	Funcionários 	(Agente 	1, R$ 41.425,0 
E'onoaudióloga)  
FOTAL GERAL R136.868,41 

INDICADOR FÍSICO INDICADOR FINANCEIRO 
META ESPECIFICAÇÃO VALOR UN QUANT VALOR TOTAL 

UNIT.  
1 1 Aquisição de Materiais didático .$ 1.111,11 Mês 09 R$ 10.000,00 

escolar diversos 

1 Manutenção, 	aquisição .$ 9.493,70 vIés 09 R$ 85.443,32 
construção 	e 	conservação 	d 
instalações 	e 	equipamentos  
necessários ao ensino.  

3 1 Remuneração de Funcionários $ 4.602,79 Viés )9 R$ 41.425,09 

TOTAL GERAL 	 1 	R$ 136.868,411 7  
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Medo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.39710001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone 46 3232 -2050 Fax 46 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecel@wln.com.br  
Coronel 	 85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Vivida PR 

PLANILHA DE APLICAÇÃO DE RECURSOS - FUNDEB 

". 
PLANO DE APLICAÇÃO 

NATUREZA DESCRIÇÃO DOS ITENS VALORES 

VENCIMENTOS E SALARIOS R$ 31.5 10,00 

DECIMO TERCEIRO SÁLARIO 
PROPORCIONAL  

R$ 3.151,00 

UM TERÇO DE FÉRIAS R$ 1.050,33 

INSS R$ 2.856,88 

FGTS R$ 2.856,88 

MANUTENÇÃO DE BENS MÓVEIS R$ 85.443,32 

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO R$10.000,00 

TOTAL R$ 136.868,41 / 

CORONEL VIVIDA, 23 DE MARÇO DE 2021 
	 ) 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PIO--" 
& 

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA E A ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA, PARA OS FINS QUE 
ESPECIFICA. 

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurídica, 
inscrito no CNPJ/MF sob ri 2  76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praça Ângelo 

Mezzomo, s/n - Centro, Estado do Paraná, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Anderson 
Manique Barreto, portador da cédula de identidade RG n 9  5.228.761-8 e do CPF n2  
967.311.099.91, doravante denominada MUNICÍPIO e do outro a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E 

AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ ri 2  

80.870.397/0001-01, estabelecida ria cidade de Coronel Vivida, na Rua XV de Novembro, n2 570 - 

Centro, Estado do Paraná, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Darci de Moraes, 
portador do RG riQ 2.145.813-9 e do CPF a 2  372.924.989-49, doravante denominada ENTIDADE, 
resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento na lnexigibilidade de Chamamento 
Público n2  01/2021, na Lei Federal n 2  8.666/1993 e suas alterações, Lei Federal n 9  13,019/2014 e 
suas alterações, Lei Federal n 2  13.204/2015, Lei Municipal n 2  3.045/2021, Decreto Municipal n 9  

6.093/2016, Decreto Municipal ri- 6.097/2016, Lei Federal a 2  11.494/2007, Decreto n 2  
7.611/2011, Portaria Ministerial n 2  3/2020 e demais legislações aplicáveis, mediante as seguintes 
cláusulas e condições: 

Seleção de entidade executora para formalização de parceria voluntária de mútua colaboração 

para atendimento de finalidades de interesse público na área da educação especial, por meio de 

transferência de recursos financeiros do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 

Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação, de acordo com a Lei Municipal n 2  3.045 de 

23 de março de 2021, Lei Federal n 2  13.019 de 31 de julho de 2014, Termo de Referência, Plano 
de Trabalho e Termo de Fomento. 

São objetivos específicos da parceria: 	 1 	- 
a) Ofertar escolarização para estudantes com deficiências, múltiplas 
globais do desenvolvimento matriculados no Ensino Fundamental e na Educação de Jovens e 
Adultos em nível fundamental. 
b) Ofertar atendimento especializado para pessoas com deficiências, múltiplas deficiências e 
transtornos globais do desenvolvimento. 
c) Ofertar atendimento especializado para os genitores ou responsáveis legais das pessoas 
com deficiências 	'Itiplas deficiências e transtornos globais do desenvolvimento que são 
atendi d 	91rLra as/modalidades oferecidos pela Entidade. 

-V 	Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacaocoroneIvivida.pr.gov.br  H 

Página 1 de 10 



M12,  

/ \G1P(Q  

Ra 

/ 

( CIP/0  
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d) Auxílio financeiro para aquisição de materiais escolares, manutenção e conservação de 
equipamentos e do prédio, pagamento de funcionário para execução do serviço de proteção 

as pessoas com deficiência. 
e) Prestar serviço de habilitação e reabilitação com os profissionais, ao público alvo da 
Entidade e a promoção de sua integração à vida comunitária no campo da assistência social, 

realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou 
cumulativa às pessoas com deficiência preferencialmente intelectual ou múltipla e as suas 
famílias. 

Parágrafo primeiro: O repasse do recurso, de nível municipal, será realizado em 09 (nove) 

parcelas mensais, até o 102  (décimo) dia útil de cada mês, em conta específica, aberta pela 

Entidade em banco oficial no Município de Coronel Vivida. 

Parágrafo segundo: O valor total estabelecido para a execução do objeto desta parceria, é de R$ 
136.868,41 (cento e trinta e seis mil, oitocentos e sessenta e oito reais e quarenta e um centavos) 

para o exercício de 2021, divididos em 09 (nove) parcelas mensais, de acordo com o cronograma 
de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com recursos oriundos do FUNDEB. 

Parágrafo terceiro: Os valores serão repassados mediante transferência eletrônica, sujeita à 
identificação do beneficiário final e à obrigatoriedade de depósito em sua conta bancária (art.53 
da Lei 13.019/2014). 

Parágrafo quarto: Nenhuma despesa poderá ser realizada antes do início ou após o término da 
vigência do Termo de Fomento, cabendo à Entidade assumir o custo de tais despesas, se 
realizadas fora dos prazos fixados. 

Os repasses previstos na parceria correrão por conta dos recursos de Dotação Orçamentária 
conforme indicação contábil e princípio do planejamento: 

ÕRGÃO: 05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 

UNIDADE: 04- FUNDEB 

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvenções Sociais 

1 	 1 
DESCRIÇÃO 	 1 DESD. NATUREZA UG 0111 FONT PIA 	

DESPESA 

PRINC. 

Manutenção da Educação Especial - FUNDEB 40% 00 O5/O4 102 2.023 	 301 	3198 3.3.504345 05.001.12.367.0013.2.023 1 	1  

O prazo de vigência do termo de fomento visando a celebração de parceria será contado da data 
de assinatur 	 dezembro de 2021. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 - Coronel 
2Ç. 	--- 	Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licltacao@coronelvividapr.gov.br  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

São obrigações do município: 

- Repassar mensalmente à até o 10 2  (décimo) dia útil do mês seguinte, o valor recebido do 

FUNDEB, por aluno matriculado no ano anterior, correspondente às etapas de 

responsabilidade do município, conforme valor definido pelo FNED/MEC e pela Lei Municipal 

n 2  3.045 de 23 de março de 2021; 

a) para o cálculo deste valor foi considerado o número de crianças por faixa etária e o tipo 

de atendimento (parcial/integral) segundo valores especificados no plano de trabalho e no 

Censo Escolar, do ano anterior. 

II - Analisar e aprovar a prestação de contas da Entidade; 

III - Fiscalizar a utilização dos recursos, observando o plano de trabalho apresentado pela 

Entidade; 

IV - Acompanhar e supervisionar periodicamente as ações pedagógicas, atividades de 

formação e capacitação dos professores e funcionários Entidade, de alimentação e nutrição; 

V - Emitir relatório técnico de monitoramento e avaliação de parceria e o submeter a 

comissão de monitoramento e avalição designada, que o homologará, independentemente da 

obrigatoriedade de apresentação de prestação de contas devida pela organização da 

sociedade civil; 

VI - Substituir o gestor da parceria, na hipótese deste deixar de ser agente público ou ser 

lotado em outro órgão ou entidade; 

VII - Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatação de 

evidências de irregularidades na execução do objeto de parceria. 

VIII - Demais obrigações conforme plano de trabalho, termo de referência e termo de 

fomento. 

São obrigações da entidade: 

- Responsabilizar-se pela execução do objeto do Termo de Fomento e Plano de Trabalho; 

II - Atender a 145 (cento e quarenta e cinco) alunos matriculados, conforme definido no seu 
Plano de Trabalho. 

III - Observar as diretrizes pedagógicas e demais normas emanadas dos órgãos competentes 
do Município. 

IV - Informar à Secretaria Municipal de Educação - SME, o número de alunos matriculados em 

relação às etapas de responsabilidade dos municípios, dentro do prazo estabelecido pelo MEC 

para encaminhamento da relação das matriculas. 

V - Informar à Secretaria Municipal de Educação o calendário de suas atividades, bem como o 
período de férias e recessos escolares. 

VI - Comunicar à Secretaria Municipal de Educação paralizações de atividades, alterações de 
números de profissionais, alterações no número de alunos matriculados, bem como, 
quaisquer outras informações e atividades qu—venhana...jrerferir no atendimento 
educacional. 1 	 CONILRECOAIO ORIGINAL 

7 	 EM / 
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,1 . 

VII * Apoiar e integrar, num esforço conjunto com os demais órgãos da Secretaria Municipal de 
Educação, as ações que objetivem a formação e capacitação de seus profissionais. 
VIII - Manter conta corrente especifica na entidade financeira pública determinada pela 

administração pública Municipal. 

IX - Aplicar os rendimentos de ativos financeiros nos objetos da parceria, estando sujeitos às 

mesmas condições de prestação de contas exigidas para os recursos transferidos. 
X - Manter escrituração contábil regular. 
XI - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos 
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito às despesas de custeio, de investimento e 
de pessoas. 

XII - Arcar com todas as despesas provenientes de encargos trabalhistas, p revide nciários, 

fiscais e comerciais relacionado à execução do objeto da parceria, o que não implica 

responsabilidade solidária ou subsidiária da administração pública municipal quanto à 
inadimplência da organização da sociedade civil em relação ao referido pagamento, aos ônus 
incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restrição à sua execução. 
XIII - Permitir o livre acesso dos agentes do Município, do controle Interno e o Tribunal de 
Contas, correspondente aos processos, aos documentos e às informações relacionadas ao 
presente termo, bem como aos locais de execução do respectivo objeto da parceria. 
XIV - Facilitar aos órgãos do Município a supervisão e o acompanhamento das ações relativas 
ao cumprimento do presente termo de parceria, assegurando aos mesmos a possibilidade de 
ter acesso às informações na área pedagógica, administrativa, contábil, de saúde e nutricional. 
XV - Obter de seus fornecedores e prestadores de serviços notas, comprovantes fiscais ou 
recibos com data, valor, nome e número de inscrição no CNPJ da organização da sociedade 
civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de serviço, para fins de comprovação das 
despesas. 

XVI - Prestar contas ao Município dos recursos recebidos por meio do Termo de Fomento. 
XVII - Prestar contas dos recursos recebidos bimestralmente, no Sistema Integrado de 
Transferência - SIT, do Tribunal de Contas do Paraná, de acordo com as instruções daquele 
órgão. 

XVIII - A Entidade fica obrigada a ressarcir o Município quando da utilização irregular ou não 
utilização dos recursos repassados. 

XIX Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia útil 
subsequente ao da prestação de contas integral, os documentos originais que compõem a 
prestação de contas. 

XX - Identificar o número do Termo de Fomento no corpo dos documentos da despesa, e em 

seguida extrair cópia para anexar à prestação de contas a ser entregue no prazo ao Município, 

inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com os recursos do 
objeto. 

XXI - Divulgar o Termo de Fomento em seu sítio na internet, caso mantenha, e em locais 
visíveis de suas sedes sociais dos estabelecimentos em que exerça suas ações, com as 
seguintes informações: data da assinatura, identificação do instrumento, do Município, 
descrição do objeto, valor total valores liberados, e situação da prestação de contas, bem 

Lei Federal n 9  12.52712011. 

EM- 1 1_, ú jJ 
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XXII - Não praticar desvio de finalidade na aplicação do recurso, atraso não justificado no 

cumprimento das etapas dos programas, práticas atentatórias aos princípios fundamentais da 
Administração Pública nas contratações e demais atos praticados na execução da parceria e 
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administração 
Pública. 

XXIII - Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratação dos 

profissionais e pagamento dos respectivos salários, gerenciamento e coordenação dos 

trabalhos, ficando proibida a redistribuição dos recursos a outras instituições, congêneres ou 
não. 

XXIV - Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, economicidade, prazos e os 
custos previstos. 
XXV - Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrônicas ou recibo de 

autônomo (RPA), com a devida Identificação do Termo de Fomento, ficando vedadas 
informações genéricas ou sem especificações dos serviços efetivamente prestados, 
comprovado por meio de controles registros, além de demonstrar os custos praticados ou 
ajustados de forma a permitirá conferencia atinente à regularidade dos valores pagos. 
XVI - Aplicar os recursos repassados pelo Município, exclusivamente no objeto deste termo de 
referência, inexigibilidade e termo de fomento. 
XXVII - Comprovar a existência de conta bancária específica e exclusiva para o presente 

repasse, efetuando todas as movimentações financeiras relacionadas aos recursos do termo 
de parceria nesta conta bancária. 
XXVIII - Não aplicar Taxa de Administração ou despesas administrativas como condição para a 
execução do objeto de parceria. 
XXIX - Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicações 

correspondentes até 30 (trinta) dias após o encerramento do Termo de Fomento. 

XXX - Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos financeiros não utilizados 
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho. 
XXXI - Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as 
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho. 
XXXII - Efetuar aquisições e contratações, cumprindo os princípios constitucionais (legalidade, 

impessoalidades e da publicidade), sempre precedida de cotação e pesquisa de preços, 

conforme regulamento próprio da Entidade, para aquisição de materiais e serviços. 
XXXIII - Manter-se adimplente com o Poder Público Municipal naquilo que tange a prestação 
de contas de exercícios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 
órgãos da Administração Municipal, Estadual e Federal. 

XXXIV - Comunicar ao Município a substituição dos responsáveis pela Entidade assim como 
alterações em seu Estatuto. 

XXXV - Demais obrigações conforme plano de trabalho, termo de referêncitemjde 

A contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com 
eria, deverá obedecer ao princípio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da 

Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
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probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiência, da isonomia, da publicidade, da 

razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade. 

Parágrafo segundo: Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de 

quaisquer espécies, entre o Município e o pessoal que a Entidade utilizar para a realização dos 

trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento. 

Parágrafo terceiro: Ainda, qualquer prejuízo suportado pelo Município com relação a ações 

trabalhistas, multas ou encargos desta natureza serão cobrados da Entidade. 

Parágrafo quarto: A contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com 

recursos desta parceria deverá obedecer ao princípio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da 

probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiência, da isonomia, da publicidade, da 

LA 
	razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade. 

Parágrafo quinto: Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de 

quaisquer espécies, entre o Município e o pessoal que a Entidade utilizar para a realização dos 

trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento. 

Parágrafo primeiro: Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria 

celebrada, inclusive por meio de visitas iri loco, para fins de monitoramento e de avaliação do 

cumprimento do objeto da parceria, na forma da Lei Federal n9 13.019/14, Decreto Municipal n 2  

6.097/2016, Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 

Parágrafo segundo: As decisões e providencias que ultrapassarem a competência destes, deverão 

ser solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil para adoção das medidas convenientes. 

Parágrafo primeiro: A Entidade deverá prestar contas bimestralmente conforme exigências do 

Tribunal de Contas do Estado, no Sistema Integrado de Transferências - SIT, localizado no Portal 
doTCE — PR. 

Parágrafo segundo: Prestar contas de forma parcial mensal e de forma integral das receitas e 

despesas, até 30 (trinta) dias a partir do término de vigência do Termo de Fomento segundo a Lei 

Federal n2 13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicações exigidos pelo Município, com 

elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu 

objeto foi executado conforme pactuado, com a descrição pormenorizada das atividades 

realizadas e a comprovação do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos 
relatórios de execução do objeto e de execução financeira, bem como entregar balanço 

patrimonial, balancete analítico anual, demonstração de resultado do exercício e demonstração 

das ori7ção dos recursos da Entidade, segundo as normas contábeis vigentes, tendo a 

ON RE COM 
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administração pública 15 (quinze) dias para apreciar a Prestação de Contas mensal e 90 

(noventa) dias para apreciar a prestação de contas de forma integral. 

Parágrafo primeiro: A Entidade compromete—se a restituir o valor transferido, atualizado 

monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislação 

aplicável, nos seguintes casos: 

a) Inexecução do objeto. 

b) Falta de apresentação de prestação de contas, no prazo exigido. 

c) Utilização dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que 

em caráter de emergência. 

d) Compromete—se, ainda a Entidade, a recolher à conta do Município o valor 

correspondente a rendimentos de aplicação no mercado financeiro, referente ao período 

compreendido entre a liberação do recurso e sua utilização, quando não comprovar o seu 

emprego na consecução do objeto, ainda que não tenha feito aplicação. 

Parágrafo segundo: A restituição do valor não exime a Entidade em cumprir todas as sanções e 

penalidades previstas no Termo de Fomento e na legislação. 

As parcerias serão executadas em observância às cláusulas pactuadas sendo vedada a realização 

das despesas a seguir especificadas. 

- utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria: A Entidade definirá no plano 

de trabalho os itens de gastos e seus detalhamentos, somente podendo realizar a aplicação 

em despesas que abranjam tais definições. 

II - Pagar, a qualquer título, serviço ou empregado público com recursos vinculados à parceria, 

salvo nas hipóteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orçamentárias. 

Fica proibido à Entidade: 	 1 tivi-71I 1 

a) A redistribuição dos recursos recebidos a outras instituições, congêners ou fl4 1 -_L  

b) Deixar de aplicar nas atividades—fim, ao menos 80% de sua receita total. 
c) Integrar dirigentes que também sejam agentes políticos do governo municipal. 

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigência do Termo de Fomento, com recursos 
transmitidos através desta parceria. 

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a título de taxa de 
administração. 

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não compatíveis com o objeto do 
Termo de Fomento. 

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e serviços. 

ursos da conta corrente específica para outras contas bancárias. 

.1., 
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i) Retirar recursos da conta específica para outras finalidades com posterior ressarcimento. 

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a 

pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da 

administração pública na liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizatórias. 

k) Publicidade, salvo as previstas ao plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da 

parceria, de caráter educativo, informativo ou de orientação social, das quais não constem 

nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal. 

1) Pagamento de pessoal contratado pela organização da sociedade civil que não atendam às 

exigências do art. 46 da Lei 13019/2014 e alterações da Lei N2  13.204 de 14/12/2015. 

m) Obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a instalação de novas estruturas 

físicas. 

n) Pagamento de despesa bancária. 

o) É vedado o pagamento de profissionais do Magistério. 

Poderá ser autorizado ou proposto a alteração do Termo de Fomento ou do plano de trabalho, 

após, respectivamente, solicitação fundamentada da organização da sociedade civil ou sua 

anuência, desde que não haja alteração de seu objeto, da seguinte forma: 

- Por termo aditivo à parceria para: 

a) ampliação de até trinta por cento do valor global; 
b) redução do valor global, sem limitação de montante; 

c) prorrogação da vigência, observados os limites da lei; 
d) alteração da destinação dos bens remanescentes; ou 

li - Por certidão de apostilamento, nas demais hipóteses de alteração, tais como: 
a) utilização de rendimentos de aplicações financeiras ou de saldos porventura existentes 

antes do término da execução da parceria; 

b) ajustes da execução do objeto da parceria no plano de trabalho; ou 
c) remanejamento de recursos sem a alteração do valor global. 

d) Sem prejuízo das alterações previstas retro, a parceria deverá ser alterada por certidão 

de apostilamento, independentemente de anuência da organização da sociedade civil, para: 

- Prorrogação da vigência, antes de seu término, quando o Município tiver dado causa 

ao atraso na liberação de recursos financeiros, ficando a prorrogação limitada ao exato 
período do atraso verificado; ou 

II - Indicação dos créditos orçamentários de exercícios futuros. 

da autoridade competente. 

Parágrafo primeiro: O Termo de Fomento poderá ser denunciado a qualquer tempo, devendo, no 

prazo mínimo de 60 dias de antecedência, ser publicada a intenção de rescisão, ficando os 
partícipes r onsáv s somente pelas obrigações decorrentes do tempo de vigência. 

CONFERE COM O ORIGINAL 

Li1 
Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 - Coronel Viv 	araná 
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Parágrafo segundo: Constitui motivo para rescisão do Termo de Fomento o descumprimento de 
qualquer das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Município a utilização 

dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentação das prestações 
de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorreção de informação em 
qualquer documento apresentado. 

Parágrafo terceiro: Na desistência ou denúncia imotivada, a Organização da Sociedade Civil 
estará obrigada ao ressarcimento dos prejuízos comprovadamente experimentados, se houve 
dolo ou má fé. 

Parágrafo primeiro: Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria 
celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliações do 
cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13019/14 e alterações, do Decreto Municipal 
n2 6097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 

Parágrafo segundo: A Administração indica como gestora da parceria a Secretária de Educação, 

Cultura e Desporto, Sra. Maria Angela Momo, nomeada através do Decreto Municipal n 2  7.478 de 

06 de janeiro de 2021, dentro dos padrões determinados pela legislação, a qual será responsável 
pelo acompanhamento e fiscalização da execução do Termo de Fomento, procedendo ao registro 
das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento. 

Parágrafo terceiro: As decisões e providências que ultrapassarem a competência destes deverão 

ser solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

Parágrafo quarto: As decisões e providências que ultrapassarem a competência deste deverão ser 
solicitadas a autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

Parágrafo primeiro: Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria 
celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliações do 
cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13019/14 e alterações, do Decreto Municipal 
n2 6,097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 

Parágrafo segundo: A Administração indica como fiscal da parceria a Sra. Aline Gracieli da Silva 
Fronza, nomeada através do Decreto n2 7.502 de 18 de janeiro de 2021. 

Parágrafo terceiro: As decisões e providências que ultrapassarem a competência deste deverão 
ser solicitadas a autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

Parágrafo primeiro: No sentido de dar transparência às parcerias voluntárias firmadas tanto a 
administração quanto a Entidade deverão realizar divulgações que envolvem desde o ato em 
que a parceria foi firmada até a efetiva prestação de contas. 

Parágrafo segundo: A administração pública deverá manter, em seu sítio oficial na internet, a 

relação das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias 

após o respectivo encerramento. 
Parágrafo terceiro: Da mesma forma, a organização da sociedade civil deverá divulgar, em seu 
sítio na internet, e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que 
exerça suas ações, todas as parcerias celebradas com o poder público. 

Parágrafo quarto: A Administração Pública exercerá um acompanhamento minucioso do 

cumprimento das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levarão ao alcance das 

metas e indicadores propostos na parceria. 

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n 2  13,019/2014, Lei Federal n 2  
13.204/2015 e Lei Federal n 2  8.666/1993 que não foram mencionados neste instrumento. 

E, por estarem cientes e acordadas com as condições e cláusulas estabelecidas, as partes firmam 

o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas 
abaixo que também subscrevem. 

Coronel Vivida, 03 de maio de 2021. 

Anders9Manique Barreto 
Prefeito 

MUNICÍPIO 

Testemunhas: 

1.  

Presidenteôi96d1ais e Amigos dos 
Excepcionais - Ape4ê Coronel Vivida 

ENTID6Í 

COM O ORIGIN1AL 

JEMÀ/( 'O'LQJ_I 

2. 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone; (46) 3232-8300 - e-mail; licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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Este espaço é destinado a publicação de editais públicos ou privados que tem como finalidade tornar público as Informações a cerca dos 

fatos ocorridos dando transparência as ações dos órgãos públicos e das empresas Os leitores podem acompanhar nos editais toda e P4 
medida adotada pelas prefeituras, câmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias entidades associações, lnstlt 

empresas e outras denominações que tenham a necessidade de tornar públicos seus atos 	 -. - 
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L:booly Coolco 041400V440 2* p*oto do tolo 334,00. o 82, do qo*Oo. .023. 
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MUNIcÍPIO DE LATO 1080A224C0 
AVISO DE LICITAÇÂO 

EDITAl, DE PREGÃO ELETRÔNICO N°27/2021 -PROCESSO 9° 
61/2021 
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MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D'OESTE 
ESTADO DO PARANÁ 
CONVOCAÇÃO 
itapelara D'Oeste, 06 (selo) de Mala de 2021. 

Fica através deste, convocada a pouca 
jurídica D&F Comércio de Materiais e Equipamentos 
Elreli - EPP, irIsOnta 080 CNPJ/MF sob o no  
28.275.79710001 - 59, através de SOU representante 
legal, e senhorita Flavia Perandrs Dias, SÓCIO 

administradora, portadora da Cédula da Identidade no 
10,742.158-0 SSPIPR e do CPF no 079,117.889 - 78 3  
a no prazo de 05 (cinco) dias, contadas a partir da 
publicação desta, a proceder a assinatura do contrato 

de fornecimento n° 285512021. referente ao Edital de 
Pregão EletrônIco N 3  04812020, que 80072 como objeta a 
contratação do empossa especializada na 
comercialização de géneros alimentícios em geral, 
destinados ao preparo da merenda escolar dos escolas 
municipais, centros de Educação Infantil, paro uso do 
tempo integral e para os Departamentos da 
Administração Municipal. 

O descumpoimento da convocação implicará na 
aplicação das sanções prevista na Lei 5.666193 e no 
Edital de Pregão Eletrônico Na 04812020 do Munlalplo 
da ltapejara D'Oeste - P08. 

VLADEMIR LUCINI 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 

MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
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MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D'OESTE 
ESTADO DO PARANÁ 
CONVOCAÇÃO 	 - 

Itapejara =Bate, 06 (seis) de Maio de 2023. 
FIca através deste, convocada a pessoa jUridi 
Comércio e Distribuição da Embalagens LIda • Me, 
Inscrita no CNPJ/MF sob o n 04,131.42710001 - 80, 
através de seu representante legal, o Senhor Lula Canoa 
BiaseO, sócio administrador, portador da Cédula de 
Identidade o 4.250.832 - 2 SSPIPR e do CPF 
723.175.589 . 53, a na prazo de 05 (cinco) dias, 
contados a partir '28 publicação deste, a proceder a 
assinatura do contrato da fornecimento n° 2877/2021, 
referente ao Edital da Pregão EletrÕnlco 040  052/2020, 
que tem como objeto a contratação de empresa 
especializado na comercialização de materiais de higiene 
e limpeza para uso doa Departamentos de Administração 
Municipal. 
O descurniprimelsto da convocação Implicará na 
aplicação das sanções previste na Lei 8.666193 e no 
Edital do Pregão Eletrônico Na 052)2020 do Município de 
Itapojsra D'Oeste - PR, 

VLADEMIR LUCINI 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 
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Diário Oficial Eletrônico do Município de 

Coronel Vivida 
Sem -Feita, 3' de Mato de 0.021 	 Ano IV - Edição NR 0704 

OENOV000RA DE 66630 DOIS V12795300 
19 3 

EIRFi l  
2560 25000 

TI 4 
RENOVADORA 0C P6535 DOIS VIZINHOS 

1/300 106,06 
E/RELI 

111 O 
RENOVEOORAOC PNEUS 001-3 VIZINHOS 

1506 15000 
EIRELI 

19 6 
RENOVADORA DE PNEUS DOIS VIZINHOS 

2006 20000 
6/SEU 

RENOVADORA 
O€ PNEUS DO/SVIZ/NHOS 

2506 250,00 E/RELI 

VALOS TOTAL ESTIMADO DO LOTE 7.500.00 

Totalizando Dor fornecedor: 

FORNECEDOR EUMER000CE4PJ IVALOR TOIALESIIOIAOORS 
1 DENIPOTTI & OENIPOTTI CIOMEROO E 
1 RSCAIJcIEJTAOEM DE PNEUS LIDA  

03.000.72160001.53 1 4.%9,99 j 1 AlPES/O PNEUS E RECAPAOENS LiDA 38.445J99.0001'22 50,400,06 

RECAPAOORA MARRECAS IJOA_EPP 5088941516601-38 11.999,00 

RENOVADORA DE PNEUS DOIS VIZINHOS EIRELI 77.082.61710001'05 1 754,300,00 

ROTrA& SUO  /LI I60CAPADORADE PNEUS LIDA 17,EeC.733.600I-72 1184.026,15 

Nas condições de sua proposta e do edita], 

VaSO 1069/44 8869Ç90 Ad. RI 445,835 14 (qoalmooeSO q.e.eI9 e Cr 88 o/o.Eo 67070 e co/Co 180 e Oco/lo/Se 
oentavo.l. 

Coronel Vivida, 04 de maio de 2021. 
Anderson Manique Barreto Prefeito 

CONTRATOS 

TERMO DE FOMENTO N 1  0112021 — Inesfgibllidade de Chamamento Público n °  
01/2021. 

Parceria que entre si celebram o MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA e a ASSOCIAÇÃO 
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA, CNPJ n° 
80.870.39710001-01. Objeto: Seleção de entidade executora para formalização de 
parceria voluntária de mútua colaboração para atendimento de finalidades de interesse 
público na área da educação especial, por meio de lransforãncia de recursos financeiros 
do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e do Valorização dos 
Profissionais de Educação, de acordo com a Lei Municipal 4  3.045 de 23 de março de 
2021, Lei Federal n°  13.019 de 31 do julho de 2014, Termo de ReferêncIa, Plano de 
Trabalho e Termo de Fomento. Valor total estabelecido it de R$ 136,868,41. Prazo de 
vigêncIa: da data de assinatura até 31.12.2021, Coronel Vivida, 03 de maio de 2021. 
Ariderson Manque Barreto, Prefeito. 

RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 

Referente ao Edital: Pregão Presencia] n °  13t2021. Objeto: registro de preços para futuras 
e eventuais aquisições de marmitas para funcionários da secretaria de obras, viação 
o urbanismo, refeições a lanches para pacientes e funcionários da unidade de pronto 
atendimento .- Upa 24 horas e refeições para professores e motoristas da Unicontro. 
Prazo: 12 meses, do 04,05.2021 a 03.05.2022, Contratante: Município de Coronel VIvIda, 
DE FENTORAS: 

ATADE /660/OIRO DETENTORAS 	 CEPJ o' 	 VALOR 051169.8(X) j 

2592021 	 1  -ORE LL/IZ 0X/TTSEERG PAESRIAEIEO 	34,063,38016001.25 	04.256,60 

35/2031 	 CLSMAIR BORDES 9751756(1659 	 29,064.3294001.67 	36.400,60 

3192021 1 RESTAURANTE CAIO LiDA 	 90.250 653.0061.64 	42390.60 

Coronel Vivida, 03 de maio de 2021. Anderson Maniue Barrete, Prefeito 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA * ESTADO DO PARANÁ 

TERMO DE APOSTILAMENTO N 2  01 AO TERMO DE FOMENTO N2 0112021 

Primeiro termo de apostilamento ao Termo de Fomento n 2  0112021 decorrente da 

Inexigibilidade de Chamamento Público n 2  01/2021, que entre si celebram o Município de 

Coronel Vivida e a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL 

VIVIDA, na forma abaixo: 

MUNICÍPIO: MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurídica, inscrito no CNPJ/MF sob n 9  

76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praça Ângelo Mezzomo, s/n - Centro, 

Estado do Paraná, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Anderson Manique Barreto, 

portador da cédula de identidade RG n2 5.228.761-8 e do CPF ng 967.311.099.91. 

ENTIDADE: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL 

VIVIDA, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ n2 80.870.397/0001-01, estabelecida na cidade de 

Coronel Vivida, na Rua XV de Novembro, n2 570 - Centro, Estado do Paraná, neste ato 

representado por seu Presidente, Sr. Darci de Moraes, portador do RG n9 2.145,8139  e do 

CPF n2 372.924.989-49. 

As partes acima identificadas resolvem firmar o presente termo de apostilamento ao termo 

de fomento, de comum acordo, conforme as cláusulas e condições abaixo: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO; 

Este Termo de Apostilamento tem por objetivo a ALTERAÇÃO DO CRONOGRAMA DE 

DESEMBOLSO do Termo de Fomento n9 01/2021 que tem como objeto a seleção de 

entidade executora para formalização de parceria voluntária de mútua colaboração para 

no atendimento de finalidades de interesse público na área da educação especial, por meio de 

transferência de recursos financeiros do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 

Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação, de acordo com a Lei 

Municipal n2 3.045 de 23 de março de 2021, Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho de 2014, 

Termo de Referência, Plano de Trabalho e Termo de Fomento. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAÇÃO: 

A alteração do cronograma de desembolso, objeto deste apostilamento, está embasado da 

Cláusula Décima Quarta do Termo de Fomento n 2  01/2021 de 03 de maio de 2021, nos 

termos do Art. 57 da Lei Federal n2 13,019/2014, na Lei Federal n 2  8.666/93, pedido da 

Secretária Municipal de Educação, Cultura e Desporto através do ofício n 9  121/2021, 

autorização supenorarecer jurídico e cronograma de desembolso reprogramado 

CONIRECOMOORIGINAL 

EM 

- 	, aça Angelo Mezzomo, S/fl2  85S50-000 aran4 
'r 	 Fone: (46) 3232-8300 - e-mali: IlcitacaocoroneMvlda.pr.gov.br  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA ALTERAÇÃO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: 

Parágrafo primeiro: Fica alterado o parágrafo primeiro e segundo da Cláusula Terceira do 

Termo de Fomento originário, passando a ser: 

CLÁUSULA TERCEIRA DO VALOR PREVISTO E DO PRAZO DE REPASSE 

Parágrafo primeiro: O repasse do recurso, de nível municipal, será 

realizado em 08 (oito) parcelas mensais, até o 10 9  (décimo) dia útil de cada 

mês, em conta específica, aberta pela Entidade em banco oficial no 

Município de Coronel Vivida. 

Parágrafo segundo: O valor total estabelecido para a execução do objeto 

desta parceria, é de R$ 136.868,41 (cento e trinta e seis mil, oitocentos e 

sessenta e oito reais e quarenta e um centavos) para o exercício de 2021, 

divididos em 08 (oito) parcelas mensais, de acordo com o cronograma de 

desembolso em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com recursos oriundos 

do FUNDEB. 

Parágrafo segundo: De acordo com o cronograma de desembolso reprogramado, o 

Município repassará a entidade o valor devido em 08 (oito) parcelas mensais, sendo: 

Mês de competência Valor devido 

Maio 2021 R$ 15.207,60 

(já repassado) 

Junho 2021 R$ 17.380,10 

Julho 2021 R$ 17.380,10 

Agosto 2021 R$ 17.380,10 

Setembro 2021 R$ 17.380,10 

Outubro 2021 R$ 17.380,10 

Novembro 2021 R$ 17.380,10 

Dezembro 2021 R$ 17.380,21 

Valor total R$ 136.868,41 

CLÁUSULA QUARTA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Termo de Fomento n 9  01/2021 de 03 de 

maio de 2021. 

' 
 Co 0 ORIGINAI- 

Em 

Praça Angelo Mezzomo, 5/n2 - 85550000 - Coronel VMda - Para'' 

Fone (46) 3232-8300 - e..mafl: tidtacao@coronelvMda.pr.gov.br  
Página 2 de 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

E por estarem as partes de pleno acordo firmam o presente termo de apostilamento em 02 

(duas) vias de igual forma e teor, na presença de duas testemunhas que a tudo assistiram e 

para que surtam seus efeitos legais. 

Coronel Vivida, 27 de maio de 2021. 

Anderson Manique Barreto 

Prefeito 	 Pais e Amigos 

--fV1UNICíPIO 	 dos Excepcionais —Aae dEoronel Vivida 

ENTIDADE 

Testemunhas: 

1. 	 2. 

.. E  FCONF RE COAI  o  

M, M 
0  RIGINAL 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
Página 3 de 
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DIÁRIO DO SUDOESTE 
1° de junho de 2021 

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE PR 
E.1.10 Contraio N' 29(2/2021 
Cmstretunt. Mme.spso de ltopejaen D'Oeste - PR 
Catnfratado: Editora lurifi Leda, iresonta es 	 sob o 
E0.192.001000I 0 
O1*to Conlratsçdu de empresa espectalivada isa pest0000 dc serviços 
pntetsce/pob0ctdsde, para da'aalgado de matérias e ates olinsaaa de 
interesse do Adntinosraçbo P6bhca Muncspsd de Itapejssu D'GraDe 
P9, çenl'onne abjeto do Edital de Pregão E(etr0nieo N'02312021. 
Valor do Contrato ES 93.000,00 (Oitenta e trOa mil seain(. 
vi~ ia: De 31 (trinta e um) de Mato de 2021 até 31 (trinta too) sir 
Janeiro de 1D2, 
Danado Contrato 31 (tnntae uns) de Mesa de 21I21 

MUNICIO'lO DE ITAPEJARA D'OESTE PR 
Extrato Centrara N 29(312021 

Cttsstrastantc Mwtaelpio de Itapejara D'Oeste . PR 
Contratado, Sedes SOISIÇOCO cm Desenvohanmnto de Seft'sar* Uda 
FI°P, ltt%OItO no C$I°J'M15  nçtb o n' 24,070,433/0001 66. 
Objeta: CuntnitnçSo de coIpr000 espectaltzndu na lívrn*riamrnto de mc 
de Stuteenn de Suede ('4bliça, 1—uso do Departamento Manhipul de 
Saindo de Itapejanl L)'Osoto P9, coofonoe objeto do Edital de Pregão 
Eletrônico N' 007(2021. 
Valor de Contrato' ES 29,70000 (Vinte e nnoe mil e setrerottas caiO. 
Vipinota' O. 31 (trinta e um) de Maio de 2021 sri 31 (trinta e um) de 
Maio de 2022. 
Ousa do Cnntrnto Dl (teima e um) de Maus de 2021. 

4541/140540 01"R  5 
ITAP000RA D'OESTE 
17510 O 	11710 0350005.54 temam, nastpa.as. .0(45.4010 50701 te. 

a oacado 	~v ~AR, 55000,011 a0t14T2 
703 cx ^§ 

a SOXI 10037010110(03001 	SaiS 	171 
p0100' 

Sumi, no-a.. 
as- 

souto ama 

5054117-PODE 00$ 
50535000530450*94410 s'P .533,053050,004(5300554570- tsspn*5a e. 

Tasassoteas P0153. e' 11095' Peso, as p5e5 MOses ,hI,5017P52 31. 00(0000 
V'40110 na *33CCiSh0 Te 00017145000003 EXCEPOCSM -43*1010000001 
0/0504 CAPO e' 850tJIt00Sl4t W. T.'ea 4, 50 ss 4. o. 50 X54n5 1 

50170595000 CAOISOG10OJSA DE 5(30,5153002 .4.e.a4. 4. CtausOa D4n'w CasCa da 
T.ase4.Fnea*s'Om na 411, 57se1e,P,40 , 0/130152014 51P 
5.4v 045410103, pa10 (saldaS. UA01OJ e. Edaxsçdat CoA,ss Dooste .de7aOku 
svnt. 9.40)144510 namposi 5. daravesO uIeop*5a TSOMA55I oslO 400s114. 
Fso 4..a0s a pdall posast a ospanda Os Caba0, 1asi de Ieeeo ali Oteu 
514.M*. PlaUda 5W. 5045* 2'. O reoltos lx '000,0. te. nIOsOTO inib 
a*es* p ss, das ¶9' Salada 04.5110 no sena asotiea. lesta psiu 

54*14. es 4530 .5 45udpo 0* Coessol Onda PitosO ons,do 1) suo asa 
1*poa .as.4.M$, usos os_au ó de 05 IME341 DuO nsaic,ro da 
Delt USUAL 4551010 soes ç-orop,xi da d.s.seXssa o. moo 

a.. 	45 	5 	UAI ISNaI 0000540175 Ps'aacs, n0.V54.0 es 
V4.* 3025 '.54050* 5_aS* tons, 0,400 

saMos **n .a sinto., raas,00-. 0s Cure.. 
,o 0000. ..-S seSumo o,,,, la tu. 10041*0, SOas. 

05 O t.asaS' ra,, tt50 trour 100" neta a, 

.a*0cet. 
e.t rP.'opaa 0,co,,Sua e.' Coa Asa .04 POte,, 05(5 

AIS P. Sumam 5- Caos., 5000.0 6. 
*to.51am0.rAtorx,. 4. tossas OItos, ea.aio10 Puma. 7' O,, 0 ',04. 

04*110 

r trates utteDlVtt eta ctDe'TçTa}t0 )fe.DeIE VSOLM0IXt LCfltL O MLDSXDIDU DC 
nan.naa,ç D-s.aocre t A ramerao macauto umaet.o planta. (7401W 
33.t4&aS11 tI rOsa,, a .uoudrto ssonu sareudemá oetededeonondee.on 

u msaeteAa ,uso.a a amu e*ue,sa as ttsncamsntus 00SOS$Ade 
., a t44fl'tsua 'es. min.m eç.r6'.k. a, 00.00. OA4taPossd 

'0105740 SOu emoa,, voa, austosol pusem au .'piam o 0.tonté moda Dei. 
5-1.014. Dei 0, .0 000ramSu.D0 ,  ,oa.e 51 
,A$4,tm?5W&5t Deomil Soto CuEoiOIm,&tOi 

RI 
0s0.e..s.0'. 5155-. 
D.t'Rrrú'0, MoDela 
aula' tie.itas 

aSukI00,A P,$uu AteuI OOai ml te o eonDenasu 	00,000 
50 'la,  
SECEZTO W. Wiltelt 
tUDo 1E$01 

o 

DCaaS!Psoo( CISOCOIU. otvlOk 
0515,45.', 7,0174121 e. 51903535 110105 'a, ne-. trOídOo ASSOMaS.lr sumads  os 
uamusu tOdOs, 53.05 asSoAs 105300 e' 001 M19, C*u tlN tteu.Oa, ususosu 
e.OIde Pdosmalateest* 
A pOdGaçao na Mo9u 50 aS, une. ocasos-se deç,oO.9 te 153d90 Mdennt 
deStOas ndoo*.r. rrc ,yç.ut.'oit torre - arte.. 0,04,0.10 U 
Lo 5tasOed 0 77~ 17 Ld5tekdm,92 50315,5 

satm*císont CØStYStt W0A 'SSIADQDOPSSASA 

DAcOOTO $5  7554. e. SI de .ase 4. 5031, MTA, U, (5 . fita 	podes 
tacuttavoa nas ren9Os. pdbkas ne.*iOiA e. 5305 de 53,s-53534$, passearas 
IsDado 10 (aowa CX10IL a pana,çAo a,  e,eu Oe -, 05-5 .0a4. dOsOel. 105ae 
dois ,1* 4o.'' 	s11te,51,k oa'dem 'aos.' pt lo 

215I?n'I  

a. *55.530.0, 
aOs40Ossei U'Jl04Çoai do 	 O45*2%.1543 

1 II 	1 r 
1 	LJ L..I 1 1 	 asas atatrpasuba 

*5 11.0004 e. 05.0. 900a441115 .Com,, '05,0 mMt-os Sara 'Pa.0 

txTx,0000tocwoo( 051000M(Ào 
eaetxO' Iço' 004041 500421140 de 100,501 
05570 some.. .çatea 0.5,ado Se osdttesia tOurO, e ,aSn,.ln tasO, sai, 4 5,0,4. 
.ose.sem meinstesonS no Snnusdr nas 
06t*DA,oe.%00JI IDWU/2024 
M44SAMPMRÁ 1001$ 0s1*to5Aea,d MIoto e, COle, 1as.o 4.0,1.70 C4eete,'Pssdeoo 
(O SituO 
A05001ALITO0,I000 DATA III UaTu900000dOIr 01/0001, Dl 01014501001 2050 
Massa 4111 44 0,s1a 0.5540 rI'. a da 50030321 
~TA DO 0050 04 ISOOICWGOÇÂD ttC0*590045301.O55tWo(tALtP 5415*01.0151 
De 45.510 510 31110 
tsldeaoone 0.51 etu5açtldoSOçtekatOsoCA 551417021 

a .0.54. O 00$'a 50 04 0,04 500,0551 545.0,, 'O 515004 ode',x. 10,1055 
_ad/.as4*'*0dOmteao,aaluse,sSoas*a SalSA 50,1511, cates, te 4aotoo0,'41tln 

cÀma&s uo$M os osso 	. uxaso ao coasseS 
n'1U70 0000015000 e. soemos 

paanas- 0J4,* A*5A1. 05 PATO SUSOSCO. D4PO: 750450.ADCcme-4 e 
dIetQI( 4**A 010400T170 103011-553, 0055.0W De 733,204C(05.l0 Gi,es 
5, de 	.451*0.4. pan. pia45ç*e de 'soes á. noMaiçIo 

4. 0dm an 5,0*0, matadas.'. 
• 1175505 0550550 4,. ,,r40.s, Sus, 05.00., As um*0des 
531745553 4*110I 53. Ona.., Vote O 1*5 w~~ seuS 74670 
Ø4...e-*0.45e-5Ms), poturando ao 1*55,50.5*00000. 5*0051.01 
pse.a&-s.*53 .1541.10.5ra04 q.ao000aAa total *500.4. tOntO dali 
.M,0Mo $M.o O pam de ssakAa das ,ai'UOO '.05 41 52 (aasa( 0a05, 

M 53* de 00. puOua0Sa 'Ar psdo*5s a., asama54n. D0..51. 
¶ODO,3,*.*.9I.*03. tkupom n Cosa000.ç5a Doses. Dolo,. da 04.nA*0çlo, 

555.0*000* 4*50.5.455555010.' 3043035. nos tons. a, 
.03(9531.5 Oada0. 100.0050.42 as_ao. 9001*un 0.0.54*54.5.0.54* 
.0 1. 0... 00, Pos de Coo..'s . 05. 45.mo 00.4.4, 55,5e5, 

*450_as 554515*0 soptertousdas.. 0.0,. 10.. *0uISeai 555. 
II (O *04.502' tesa sanara. 04.4,5.05,. 0.10000,5. Oous01a 

MIINICIPIO DE SAFO BRANCO 
AVISO 0.517 COTITITSSJ1DASIII 

EDITA!. IDE CacOtotNC1s 71,' 5413000-050170,00051*11/Solo 
CONSIDERANDO • aoáts, de momo adoob*o,ns,n, ,.uloeata PO 40  
(010,0(0 F.spesl de !aJaano.an o ,Ovat.çdedoeasIo .re ., de clasoiteuçOo/ 
COCSI000A,'400 qos, ssgaasa0.a o Coa,auado Esprsial tIo 1tlçr,rooOas e 
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Coronel Vivida 
Terça-Feira. 01 de Junho de ZOZL 	 Ano W - Ed10 N O7Z 

ví 
Página 4 IDaS 

n 

LOTE 7T884 FORNECEDOR 
VALOR UP8TrARIO 
95 

v~ TOTAL 
IESTIMADO R11 

— 
7 colWO\w& 6015701.180 12026.EPP 34,93 VEM 

- GORDOVA$ SORTOUMI U'UA-$P P 230,65 1,863,04 

— GOROOVAS BOISTOUNILTDA-EPP 385,07 3,130.98 

GORDOVAA EORTOU7II LTDA-EP? 418,59 2.367,82 
- 

6 cORDOVA& EORTOUEE LTDA.EPP 118,10 944,50 

- E CORDOVA& ORTO1.9l LTO6.8PP 64128 438,04 

o 7 CORDOWøORTDUMLT0A-EPV 133,91 7,070,76 

— 8 COROOVA & 801570030 LTOA-EPP 203,64 7.829.12 

E COROOVRE 8015101.841 LTOA-EPP 113.90 923.46 

O CORDOVRE BORTOUM LTOA-'EPP 196,60 ¶232.90 

— 1 COROOVA 4 0~tLT0A.EPP 203,54 1,82632 

2 CORDOVA&SORTOLINILTDA-EPP 	 1227,06 1,621,20 

VALOR TOTAL 6373.560000 LOTE 	 1 17.40.W 

075 77674 FORNECEDOR 
LOS UNTIARIO '461.015 TOTAL 

O ZI W4OIJSTRIAE COMERCIO DE PECAS 011551.1 372.90 3,562.58 

2 ZI *IOUSTRIAE COMERCIO DE PECAS 51501.1 252.30 2.816.411 

3 

L 

SI E4000TRIA E COMERCIO DE PECAS 611561.1 260,70 2229,80 

9 4 21 9400877114 E COMERCIO DE PECAS EIRaI 287,19 2.251,52 

O 5 21 E4000TRIA E COMERCIO DE PECAS EIREU 246,90 1,975,80 

9 E Z1 P4008TR14E COMERCIO DE PECAS 07501.1 306,34 2433.12 

E 7 LI AIOIJSTR.I#E COMERCIO DE PECAS 0015W 512,64 410083 

A E Z1 INDUSTRIA 007861500)00 PECAS EIREU 	1 2^W 2,970,06 

VALOR TOTAL ESTIMADO 00 LOTE 22.00000 

LOTE 17561 FORNECEDOR VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

1 001500042. BOIOTOUIII LTD4EPP 743,40 1.147,20 

10[IIII 2 CORDQV4. & 8015701.00 LTOA-6I40 586,47 2.123.76 

3 COI7100VA IL 904700141 LTDA5PP 57,39 496,54 

VALOR TOTAL ESTIMADO DO LOTE 3,330,00 

LOTE 0707,4 FORNECEDOR LOS UNITÁRIO 
R$  

VALOR TOTAL 
ESTIMALICIR$ 

II O 00710004 & OORTOUNI LTOA-EPP 87.90 202,93 

II 2 001400046901570080 LT0AEP1' 68.51 205,73 

11 3 0046100045901570048 LTOIA-EPP 28,35 *7.99 

17 4 008700044 IOOIETOLINI L70A»EPP 38.30 103.80 

11 8 00150004 & BORTOLINI LTDA,.-EPP 118,85 306.55 

VALOR TOTAl. ESTIMADO DO LOTE 1.020.00 

LOTE 156' FORNECEDOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

12 1 	1 005000469015707.180 Cr~ 1101,17 353 197 

12 1 2 1 COR000&&BORT0LIKILTTIA-EPP 1132.16 266,48 

VALOR TOTAL 037180400 TIO LOTE 96954 

LOTO 77074 FORNECEDOR VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

03 1 51 5400077048 COMERCIO DE PECAS EE8ELI 78,44 $13.76 
13 2 21 IIOIJSTI1LA E COMERCIO DE PEGAS 58060 4634 3*9.92 

13 $ 21 W4DLIETOIIAII COMERCIO DE PECAS 583.3.1 286 196 277,98 

10 4 21 98208715445 COMERCIO DE PECAS 818751.1 2113.84 41558 

03 E 178020675145 COMERCIO DE PECAS 81551.1 183,65 233,98 

TOTALESTIMAflO 00 LOTE  2.805,05 

S
VALOR 

LOTE 7108» FOIDIECtDO16 
VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

74 1 CAROLINO 14A5471580894I-45550 266,97 0.880,70 

14 2 CAROLINE I4AI4IIEMANN-EIREIJ 87*75 2.787,30 

14 3 CAROLINO HAIINEMANN-EIREU 285,97 3.179,40 

44 4 CN400NE $AI4NEMANN-SIRELI 299,43 2,094,30 

14 E 0547011140 IIAI4NEMANN-EIREU 005,98 0009.86 

04 9 06500145 PWIWEMAI4N»EIREIJ 73*38 1222,80 

VALOR 10131.5510060000 LOTE 26.550.00 

LOTE 8181,4 FORNEC€OOR VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

- 1 CAROOJNE I4AI4NEMANP4-EIRELI 418,46 4486 184 

— 2 0*50008 l'IA14NLMANN-E3RELI 388.46 1,461.64 

— 3 0547100145 IW11NEM*14$-EIRELI 229,46 1,826,68 

- 4 084601.1148 7IAI4NEMANAI-E1REÀJ 223.22 01800.66 

15 -  5 CAROLINO I'M.NNOUAI4PI-EIRELI 32545 2.5828 

15 — CAROLINO I'IAEINEMAI11N-8I1691 4 1 77s05 13.100,70 

- 081001.1145 1A0480M4I41+-EIREU 734,28 2,987,44 

- CAROLINE 4ANNEUANN-EIRELI 305,95 2.447,80 

- CAROLI4IE #4ANNEMAO4IIVAJR$LI 539,89 7 168 

-  lo 1 CNEOLII4E 1IAJ4NEUANN-EIRZU 1 3ulm 21447,011 

V#LOR TOTAL ESTIMADO DO LOTE 22,460,03 

LOTE ITEM FORNECEDOR LOA UNITÁRIO VALOR I'OTM. 

14 1 Zi 91008115145 COMERCIO DE PECAS EIAEU 794178 964,33 

¶6 2 51 E400S1RIAE COMERCIO DE PECAS 811581.1 208,8$ 941,24 

IS 3 SI 9401.1575465 COMERCIO DE PECAS EIRaI 203,20 788,50 

18 4 21 E400STRIAE COMERCIO DE PECAS 81822.1 10217 7204,34 

$8 6 27 4400217151* E COMERCIO DE PECAS EIRELI 14318 713.60 

10  a EI INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS EIROLI 220,85 868,35 

10 211140128115146 COMERCIO DE PECAS EMELI 9472 2, 0.748,16 

18 21144000715148 COMERCIO DE PECAS 011501.1 433,02 1.293.08 

05 LI INDUSTRIA E COMERCIO DE P8045 EIRELI 264,30 11321100 

08 0 ZIIN003'TRIA E COMERCIO DE PECAS BREU 304149 11630 145 

08 11 21 INDUSTRIAS COMERCIO DE PECAS 611550 300,40 921,30 

15 12 21 INDUSTRIAS COMERCIO DE PECAS €115511 283,65 mo os 

171 13 ZI INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS EIPEU 313,80 158306 

041.696 TOTAL 581178*00001.075 042*0,00 

;;- FORNECEDOR R3 ESTIMADO R$ 

17 1 CO11000A& 9015701.541 LTO3.-EI'P 270,46 2.544,50 

17 2 0015000456015700711 LTOA..EPP 206199 2296 1 62 

07 $ 0015120046 SORTOLINI I.TDA-EPP 162,12 3,042,40 

17 4 008700068 E0RT0UN1 112A2P 050,14 4,0814,20 

07 3 CORDOVAI 004610074 LTDA'SPP 224177 8.141,20 

17 8 0040004 E 5010702.178 (TOA-SPP 1 171.m 3.453.00 
77 7 COROaVAS 8ORTOUM LTDA.10PP 718,9$ 1,185,90 

17 0046000* 660570074 1.TOA-EPP 289,34 5683,40 

17 CORCOVA E 8015100441 I.7DA-EPP 371,65 3.718,80 

1 36,5[10,00 VAI.0R TOIAL E$TiMADO DO LOTE 

10% nÇM FORNECEDOR 
1 

L0RUMTMl0 
R11 

~
A 
 TOTAL 

10 1 z  114000715146 COMERCIO DE PECAS IEO8LI 234,33 7,024,00 

19 2 21 INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS EISELI 043,45 1,94529 

18 3 21 INDUSTRIA E COMERCIO DE PEGAS EIRELI 256,01 2.063.10 

19 4 Li INDUSTRIA E COMERCIO DE FSCAS SIROLI 223,77 2231,70 

48 O. 20 INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS 01501.1 288.24 1.1*411 

15 A - 37 INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS 8*560 31.3.79 3.773.60 

18 7_ 51 INDUSTRIAS 00745601000 PECAS EIRELJ 354.34 3,123.34 

09 8_ 20 INDUSTRIAS COMERCIO DE PECAS EIREU 12WA 1,74*88 

16 9_ 21 I4IDI.ISTRIA E COMERCIO DE PECAS CIRLLI 243,86 0,4*3,10 

VALOR TOTAL ESTIMADO 00 LOTE 56889,58 

Totalizando ÇIOT fornecedor; 

FORNECEDOR NÚMERO TIO 0142.1  VALOR ESTWAw lu 
0*77101710 I4ANI8SMANOE4*RSU 34,131.54810000101 49.013.03 

001500069 SORTOLINI LTDA-SPP 764321261000110$ 94,469,00 

31 64006715166 COMERCIO DE PECAS EIRELI 1 0L436~140 113,799,67 

Nas condi~ de sua proposta e do edital 

['4aM 69 8,715.80 os k~E 8,155257,209,85 IE07o8 VAqa,n78 .48,6484*6965.7,695.8097154918886 
10*8018,80. 9850969i. 

Coronel Vivida, 28 de 711610 de 2021. Andorson Manique Derreto, PrefeIto. 

CONVOCAÇÃO SEGUNDA CLASSIFICADA — REF: EDITAL DE PREGÃO 
PRESENCIAL N' 2012021. 

OBJETO; CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LIMPEZA DE RIOS COM GALERIAS 
VISIVEIS E SUBTERRÂNEAS DO MUNICPIO DE CORONEL VIVIDA. 
O Pregoeiro e Equipa de Apoio, designados pela Poderia n' 0212021, diante da não 

apresentação doa documentos referente ao benefício da Lei Complementar n° 12312008 
concedido o empresa ADOMAY PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, convocam 

a segunda classificada do Item n° 01. 8 empresa UBARD1NO VILSON PRUENCIO 
86691`611987 para participar da Sessão Pública paro negociação do preço Ofeilatio e 
abertura do envelope de documentos de habilitação. 
Data; 02/0812021 (quarta-feira) ás 09;00hs. Local; Sede do munlolpio de Coronel Vivida, 
na sala de reoni8es, Endereço; Praça Angelo Mezzomo, s/n, centro. Coronel Vivida, 31 da 
Maio da 2021. Fernando Q,Abatti, Pregoeiro. 

1.8,071.107' 

CONTRATOS 

TERMO DE APOSTILAMENTO n' 0160 TERMO DE FOMENTO P46  01021- 

Irlexiglbilidado de Chamamento Público n° 01/2021. Parceria que entre ai celebram o 
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA e a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS -. APAE DE CORONEL VIViDA. CNPJ n° 80.870.39710001.01. 
Este Termo de Apostilamento tem por objetivo a ALTERAÇÃO DO CRONOCRAMA 
DE DESEMBOLSO, embasado do Cláusula Décima Quarta do Termo da Fomento 
n° 010021, nos termos do Art. 57 da Lei Federal 0  13.01912014, na Lei Federal n° 
8,888193 pedido da Secretária Municipal de Educação, Coltora o Desporto, autorização 
superior, parecer jurídico e crorrograme de desembolso reprogramado protocolado pela 
entidade. Fica alterado o parágrafo primeiro e segundo da Cláusula Terceira do Termo de 
Fomento originário, passando a séfI Parágrafo primeiro: O repasso do recurso, de nível 

murlldpal, será r*allzado 0111 08 parcelas mensais, até o 106 dia útil de cada más, em 
conta específica, aborta pela Entidade em banco ofIcIal no Município de Coronel Vivida. 
Parágrafo segundo: O valor total estabelecido para a execução do objeto deste parceria, O 
de R$ 136.868.41 paro o exercício de 2021, divididos em 08 parceles mensais, de acordo 

com o cronograrna de desembolse em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com recursos 

orlundos do FUNDES. Pernoanecem inalteradas as demais Cláusulas. Coronel Vivida, 27 
de maio doo 2021. Anderson Manique Sarrafo, Prefeito 

101,0751775 

LXPLk 
CIIETIO 07 na! [)It 

~—X. — C.~ 1~  14 

MP iA 1$585,45510001'50 48 34100114 8, 	UN41614.4. 474 U?S 06098464788854,09401944*06
1M7 

1 
001,01,5.10,4400976. .1488068o 00.348 o 9O 18111/73.15764111.Q 

CONFERE COM 

1 . ---Ê5É~L- 

1ursj 
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Li 

APAE 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais da Co 
Escola Líbano Alziro Morto - Educação Infantil o Ensino F 

Na Modalidade Educação Especial - Res. NU  53 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone 46 3232 -2050 Fax 46 32323768 
e-mail: apaecei©wln, combr 

85550-000 	Coronel Vivida 	- Paraná 

foi 

e. 

ri- CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 	 1 
IESPEC1FICAÇÃO - DURAÇÃO  

Aquisição 	de 	Materiais 	didático- 
lescolar diversos. 

INiCIO 
0512021 

E TERMINO 
1212021 

Manutenção, 	conservação 	de 
instalações e equipamentos. 

de Funcionários 1 
—PLANILHA DE CUSTOS/PLANO DE APLICAÇÃO 

NATUREZA DA DESPESA 

PECIF1ërÕ:  	* VAIi.:j 

LI Aquisição de Materiais didático-escolar diversos R$ 10,000,001 

2.1 Manutenção, aquisição, construção e conservação R$ 85.443,32 
41e instalações e equipamentos necessários ao ensino. 

13.1 	Remuneração 	de 	Funcionários 	(Agente 	1 RS 41425,09  

[FOTAL GERAL R136.868,41 

- DESDOBRAMENTO DO PLANO DE TRABALHO 
____ 1IICAÏÕkiISICO 	1 

ESPLCIFICAXO VALOR 
INDICADOR 

t.EN QUANT 
FINANCEIRO 

VALOR TOTAl META 

1 
1

Atlar
isição de Materiais didático-.$ 1.250,00 1es 

UNIT.  
RS 10.000,00 

 diversos 

1 	1Manutenção 	aquisição .$1O.680,41 Mês 08 R$ 85,443,32 
construção 	e 	conservação 	d 
instalações 	e 	equipamentos 

13 1 	iRemuneração 	Funcionários de 
tnecessrios ao ensino.  

Mês 

L... 

R$ 5.178,14 

.. 

p8 	. R$ 41.425,09 
_ 

Ï1GLEJ!L 	 R$13668,411 

CONFERE COM 0 ORIG1NAL o 	1 21 

8 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de C1&o6M"Jírida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino indamntal, 

Na Modalidade Educação Especial - Res. N° 53131ti 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ80.870.37/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone 46 3232 -2050 Fax 46 3232-3768 

A PAE 	e-mail: apaecel@wln.com.br  
85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Concedente 

TA 	MA1/2021 	- JUNI202I JULJ2021 AGO/2021 

$_15,207,60 R$17.380,10. R$ 17,380l0 R$ 17380,10 
SET/202 1 OUT/202 1 NOV/202 1 DEZ/202 1 

R$ 17,380,10 R$ 17380,10 R$ 17.380 , 10 R$ 17380,21 

TOTAL: R$ 136.868,41 

Coronel VMda, 23 de Março de 2021. 

- APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 

FAprwado 

Local e Data Concedente 

CONFERE COMO ORIGINAL1 

EM)1 	2,W 

7 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental,  

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 	 (FjO 
CNPJ80.870.397/0001-01  
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS E ESTRUTURA FÍSICA 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

Darci de Moraes, representante legal, inscrito no CPF n372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, 

DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01(com endereço na Rua XV de Novembro, n 2 570 

CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paraná, telefone (46) 3232 2050 dispõe de 
estrutura física e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execução do 
Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as 

metas, acompanhamento e prestação de contas, bem como em atender o art. 43 da Lei Federal n 

13.019/2014. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021 

Nome e assinatút 1 Representánte Legal da entidade 

CPF: 372.924.989-49 

RG: 2. 145.813-9 



(CÍP/o 

0,,, 

 C,  

 

\ 	j\/ 

I MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS  E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA 
CNPJ: 80.870.39710001-01 / 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n °  5.172, de 25 de outubro de 1966 - 

• 

	

	 Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN). 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n ° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br > ou <http://www.pgfn.gov.br >. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n °  1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 14:58:48 do dia 20/04/2021 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 17/10/20211 

S 	Código de controle da certidão: OFE2.FI7A.3B89.57FC 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



Estado do Paraná 	 \ 
Secretaria de Estado da Fazenda 	 Ra 

Receita Estadual do Paraná 
/ 

Certidão Negativa / 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

N° 024531954-45 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 80.870.39710001-01 / 
Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE CEL VIVIDA 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de 
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias. 

/ 
Válida até 11/11/2021 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br  

. 

Página 1 de 1 

Emitido via Internet Pública (1410712021 13:22:49) 



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA-
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINANÇAS kY 
DIVISÃO DE TRIBUTAÇÃO EFISCÁLIZÁÇÁb 

/ 
CERTIDÃO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 2935 /2021 

CONTRIBUINTE: 80870397000101 
NOME ........: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEP. 
CNPJ/CPF .... : 80.870.397/0001-01 / 
ENDEREÇO....: RUA XV DE NOVEMBRO 	 , 100 	CENTRO 
MUNICIPIO...: CORONEL VIVIDA 	UF: PR 85550000 

FINALIDADE..: Consulta 

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informações prestadas pelos 
órgãos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima 
identificado, é CERTIFICADO QUE NÃO CONSTAM DÉBITOS PENDENTES referente a tributos 
municipais inscritos ou não em dívida ativa, até a presente data. 

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dívidas posteriormente constatadas, 
mesmo referente a períodos compreendidos nesta CERTIDÃO. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na 
Internet, no endereço <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>. 

Certidão emitida com base na Lei Municipal. 
Emitida em: 14 de Julho de 2021. 
Válida até: 12/10/2021/ 
Ano/Número da certidão ..............2021/2935 
Código de autenticidade da certidão: 4374020004374 

Certidão emitida gratuitamente pelo portal do cidadão. 

ATENÇÃO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARÁ ESTE DOCUMENTO. 



Consulta Regularidade do Empregador 
	 https://consulta-crf.caixa.gov.br!consultacrf/pages/consultaEmpr.. 

. 
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CAI',  4.4 
CAIXA ECONÕMC:! FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

Inscrição: 	80.870.397/0001-01 / 
Razão 	

ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE CEL VIVIDA 
ciaI: 
Endereço: 	RUA XV DE NOVEMBRO 570 / CENTRO / CORONEL VIVIDA / PR / 

85550-000 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de li de maio de 1990, certifica que, nesta data, 
a empresa acima identificada encontra-se em situação regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 29/07/2021 a 27/08/2021 / 

Certificação Número: 2021072901052406941295 

Informação obtida em 09/08/2021 08:36:34 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

1 ofl 	 09/08/2021 08:30 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

/ 
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS 

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE 

CORONEL VIVIDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 80.870.397/0001-01/ 
Certidão fl ° : 21508188/2021 
Expedição: 09/08/2021, às 13:42:04 
Validade: 04/02/2022/- 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE 

CORONEL VIVIDA (MATRIZ E FILIAIS) , inscrito (a) no CNPJ sob o n° 
80.870.397/0001-01, NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores à data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br ) 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 

Dividas e sugestões: cndt5tst.jus.br  



CARTÓRIO DO REGISTRO CIVIL, TÍTULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS 
JURÍDICAS. 

Rua Iguaçu, 286, Coronel Vivida - PR CEP 85.550-000 
CNP) 77.780.80710001-19  

Cleusa Maria Pimentel Vieira  

Titular 	 \% l i 	. 

CERTIDÃO 

Certifico, a pedido verbal de pessoa interessada, que, revendo os livros 
de registro civil das pessoas jurídicas, deste Cartório, dos mesmos verifiquei qua ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA - APAE com sede e foro na 
cidade de Coronel Vivida, PR, na Rua XV de Novembro, 570, Centro, adquiriu sua PERSONALIDADE 
JURIDICA, em virtude de sua inscrição, feita em 21 de julho de 1989, no Livro A-1, sob n° 220, de 
registro de pessoas jurídicas, para este fim, a referida entidade apresentou os documentos exigidos 
pela legislação em vigor. Certifico ainda que foi registrado no livro A-2, sob no 342 em data de 
07.11.1997 a primeira alteração estatutária; registrado no livro A-2, sob no 365, em 28.05.1999 a 
segunda alteração estatutária; registrado no livro A-2, sob n 0383, em data de 14.08.2000 a terceira 
alteração estatutária; registrado no livro A-2, sob n° 440, em 22.12.2003 a quarta alteração estatutária; 
registrado no livro A-2, sob n° 464, em 28.02.2005 a quinta alteração estatutária ; registrada no livro 
A-3, sob n° 488 em 13.12.2006 a sexta alteração estatutária e registrada no livro A-3, sob n° 507 em 
30.03.2009 a sétima alteração estatutária. Registrada no livro A-4, sob n° 553 em data de 18.07.2012 a 
oitava alteração estatutária. Registrada no livro A-5, sob n° 583 em data de 23.07.2015 a nona 
alteração estatutária. Registrada no Livro A-9, sob n° 488-003 em data de 06.07.2021 a décima 
alteração estatutária. 
Era o que tinha a certificar. 
Coronel Vivida, 10 de agosto de 2021 Eu, 	(Mirlene Cristina Soares de 
Jesus), Escrevente , a subscrevi. 

 

O referido é verdade e dou fé 

CONFERE COMO ORIGINAL 

IEM 1Lj08ic-1 Coronel Vivida , 10 de agosto de 2021 / 

Mirlene 
ús revent ee 

0.80710001-19 
CARTÓRIO DE RGISTRQ DE 

TíTULOS E DOCUMENTÕS 

Rta lguç, 26 
85550000 Coronel Vivida ParanL 

* 
FUNARPEN 

e183476cNA.Aeeeeeeeee9221A 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 181 
Escola Libano Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino Fundamental, 	'J)/ 

Na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro. 570 

APAE 	Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 77.7808071000119 
e-mail: apaecoronelvivida@hotmaii.com  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná CARTÓRIO DE REGISTRO DE 
TITIJLQS E DOCUMENTOS 

ATA N° 0112020 	 Rua iguaçu,285 

	

85550-000 	Coronel Vivida - 

Aos 02 (dois) dia do mês de janeiro de 2020 (dois mil e vinte, primeiro dia útil 
do ano), às 18:30 horas (dezoito horas e trinta minutos), reuniram —se na 
sede da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Coronel 
Vivida, Estado do Paraná, sita a Rua XV de Novembro, n° 570, os membros 
da Diretoria Executiva, Conselho de Administração, Conselho Fiscal, Pais, 
Alunos e Sócios Contribuintes e convidados para a cerimônia de Posse dos 
Membros da Diretoria Executiva, Conselho de Administração, Conselho 
Fiscal para o triênio 2020/2022, conforme Edital de Convocação N° 003/2016 
de sete de dezembro de dois mil de dezesseis. Aberto os trabalhos 
cerimoniais pela Sr'. Jossania Paula da Rosa, presidente da comissão 
eleitoral da atual diretoria a qual agradece a presença de todos e esclarece 
que a finalidade desta Assembleia além de empossar a diretoria da APAE é 
também a apresentação do relatório da Prestação de Contas da Diretoria 
que se fundou em trinta e um de dezembro de dois mil e dezenove. Passa a 
compor a mesa chamando o Presidente da APAE em seu 20  mandato - 
Darci de Moraes, o Dretor Financeiro - Agenor João Rossetto, a Diretora da 
Escola Libano Alziro Merlo - Marilú Salete Tassi. Após composta a mesa a 
Sr. Jossania Paula da Rosa passa a palavra para o Presidente Darci de 
Moraes que agradece a presença de todos e juntamente com o Diretor 
Financeiro Agenor João Rossetto realizam a leitura da Prestação de Contas, 
dos recursos financeiros e dos trabalhos desenvolvidos durante sua gestão, 
suas aquisições e as bem feitorias reaizadas no período que ora se finda, a 
qual é aprovada por unanimidade dos presentes, a seguir declara aberta a 
solenidade de posse aa nova Diretoria, solicitando que conforme os nomes 
orern sendo citados, as pessoas se cooquem em pé. Dando por ernpossaaa 
a nova Diretoria Que comandará a APAE üC Coronel Vivida para o triênio de 

- 2020/2022, assim composta: DRETORA EXECUTIVA - PRESIDENTE: 
Darci de Moraes, (20  mandato); VICE-PRESIDENTE: Roberto Munaretto; 1 
DIRETOR SECETÁFUO: Audrey MHanês, 21  DIRETOR SECRETARIO: 
Voinei Masiero, t° DRETO HNACERO: Agenor João Rossetto, 2 
DIRETORA FINANCEIRA: Beatriz de Fatima Turra, DRETOR DE 
PATRMÔNlO: Aldno Comim, DgRE1OR SOCAL: Anildo Francisco da 
Silva, CONSELHO DE ADMIN!STRAÇÃO: Daniel Alves Martins, Didier de 
Tãtma Cdor , Rosemaa Vaz Lopes, Hudson Guhert, José Carlos Aves do 
Santos, Sergio Bongraes, Mariie Scheiaer Moreira, Neusa Rosarie Fngo, 
Saete de M&io, Fauo Roberto da Suva, Roseli Morno Libra latto. 



	

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 	182 
Escola Libano Alzira Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Na Modalidade Educação EspecIal - Res. N° 5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989  

CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

APAE 	 Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 
e-mail: apaecoroneMvida©hotmaíi.com  

85550-000 	Coronel Vivida 	- Paraná 

CONSELHO FISCAL: MEMBROS TITULARES - Alberto Rossi, Maria Ester 
dos Reis Rosa, Hélio de CariL MEMBROS SUPLENTES - Agda Bernadete 
Mocelin Moraes, Alcindo Penteado de Oliveira, \faldecir Roque Barrozzo, 
AUTO DEFENSORES TITULARES: Ceimar Antunes de Carvalho e 
Elizabete de Araújo, suplentes: Paulo Cesar Scheibel e Rosa de Oliveira 
Pinto. Também são nomeados peio novo presidente: ASSESSOR JURIDICO 
- Dr. Aurimar José Tu:na e ASSEOR DE IMPRENSA - Adelino Guimarães. 
Retomando a palavra o S ra. Jossania Paua da Rosa parabeniza a Diretoria 
reeleita que ora deixa o mandato pelo trabalho realizado e deseja sucesso 
nesse novo mandato a Diretoria que. a partir de então assume os trabalhos 
da APAE. Nada mais havendo a tratar-se, deu-se por,  encerrada a 
Assembleia Ordinária, onde eu Cinthia 	enata Magro Ribeiro 

Ria- 	eleita secretária desta Assembleia 
concluo esta as 19:0 horas do óia dois de janeiro de dois mil de vinte que 
vai assinada por todos os presentes, com assinatura ás folhas em anexo. 

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS 
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS 

Rua Iguaçu, 302 - Centro - Coronel Vivida-PR 
PROTOC000' 19246 

REG)Sr.ON° 018429 
LIVRO'B-O 7 / LHAS: 0851086 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Aiziro Merio - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313111  
Fundada em 19 de maio de 1989 	 84..L12- 

CNPJ 80.870.39710001-01 	 c 	M 4 
Rua XV de Novembro 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	e-mali: apaecorone [vivi da@hotrn'àil .com 
COÍOfl 	 85550 -000 - Coronel Vivida 

» 77jzíJ8O7IOOO1 -19 Vrvida-FIR 

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRORDINÁRJA CARTÓRIO DE REGISTRO DE 
TITULOS E DOCUMENTOS 

Assunto: Posse da Nova Diretoria 	 Rua Iguaçu 286 

	

86550000 	Coronel Vivida - Paraná 
LISTA DE PRESENÇA - Sócios da APAE de Coronel Vivida presentes no dia dois de 

Janeiro de 2020. 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola de Educação Especial Mundo Feliz 

Fundada em 19 de maio de 1989 
APAE 	 CNPJ 80.870.39710001...01 

Rua )(V de Novembro, 570 
Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 

e-mail: apaecej@wlncombr  
85550 -000 - Coronel Vivida 	- Paraná 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo- Educação Especial 

Fundada em 19 de maio de 1989 
CNPJ 80.870.397/0001-01 

	

Rua XV de Novembro, 570 	 (L:ç Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 	 - - 
e-mail: apaecel©wln.com.br  

85550 -000 	Coronel Vivida 	- Paraná 
AE 

ATA 02/2020 

Aos vinte e cinco dias do mês de Setembro do ano de dois mil e vinte, as 19 
horas, reuniram-se nas dependências da Escota Libano Alziro Merlo, os 
membros da Diretoria Executiva da Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Coronel Vivida o presidente Senhor Darci de Moraes, o vice 
presidente Roberto Munaretto, o primeiro Secretário Audrey Milanês, o 
segundo secretário Volnei Masiero, o primeiro diretor financeiro Agenor João 
Rossetto, o segundo diretor financeiro Beatriz Turra, a diretora Marilu Salete 
Tassi, a diretora auxiliar Jossania Pauta da Rosa, para tratar do pedido de 
renúncia do 1° Diretor Financeiro o Senhor Agenor João Rossetto. O mesmo 
alega que foi comunicado que conforme o estatuto das APAES que o mesmo 
só poderia participar de dois mandatos e este já seria o seu terceiro, por isso 
o seu pedido de renúncia. Na ocasião seguindo as normas do estatuto foi 
aceita a sua renúncia e ao mesmo tempo foi indicado a Senhora Katyane Luiza 
Lazarin RG 8.536.007-8 e CPF 043.073.289-46 para substituição do mesmo. 
Salientamos que durante a reunião foram tomadas todas as medidas de 
prevenção conforme preconiza o Ministério da Saúde. Não tendo mais nada a 
declarar eu Audrey Milanês, lavrei a presente ata que aerá assinada por mim 
e pelos demais presentes--Çí 
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NOME 	

2.145 8139 
DATA DC EXPEDéÇÂO2/12i0 3 

DARCI DE MORAES 

FLÇ ADELO FRLo DE MORAES  
NOEMA WILM DE MORAES  

DATA DE NASCmENTO, ZSéo ,1M0  

DOC, OR 	
COoN 	 DA SEDE 

FOLnA 135 

CPF 372 924,%p49 	

: cuRm 
4. 

7 DE 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial — Res. N° 5313/11 	 ' 
CNPJ80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 
APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  

85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

RELAÇÃO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 2570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 

inscrito no CPF n 2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA que os dirigentes e conselheiros da 

referida entidade, cujo período de atuação é de 02/01/2020 a 31/12/2022, são: 

Função Nome CPF 

Presidente Darci de Moraes 372.924.989-49 
Vice Presidente Roberto Munaretto 285.590.109-04 

1° Diretor Secretário Audrey Milanez 525.430.999-72 

2° Diretor Secretário: Volnei Masiero 867.034.209-04 

1° Diretor Financeiro Katyane Luiza Lazarin 043.073.289-46 
2° Diretora Financeira Beatriz de Fátima Turra 441.013.509-06 
Diretor de Patrimônio Aldino Comin 081.532.139-20 
Diretor Social Anildo Francisco da Silva 337.776.249-34 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021 

- 

d 

Nome e assinatura do RepeItante Legal da entidade 

CPF: 372,9-24.989-49 

RG: 2. 145.813-9 



REOSNO GERAL 2.145.813-9 	DATA DE EXPFOÇAO 2/12120 

NOME, DARCI DE MORAES 

LÇAO ADEINO FRAN(.tSO DE MORAES 

NOEM. WLMA DE MORAES 

NATURALIDADE, COHCOR N$C 	 DATAM NASCET0 28/07 1960 

C)Ot ORIGEM. rOMARCA 	0H01 DMH3 DA SEDE 

COAS la E LWRO 99 OLHA 3S 

CP 372 924 9894 
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ir _REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL  

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA 
E ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA 

INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO DO PARANÁ 

RG: 3.962735-3 

>J .  ASSINATURA DO TITULAR 

CARTEIRA DE DENTÍDADE 

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL 

REGISTRO GERAL 3.962.735-3 	DATA DE EXPEDIÇÃO:lI12/2O15 

NOME: AUDREY JOSÉ MILANEZ 

FILÇAO LUIZ MILANEZ 

MARIA MARCOMIN MILANEZ 

NATURALIDADE; CORJEL VMDNPR 	DATA DE NfrSCSMENTO 6IO5I1987 

DOC. ORIGEM. CO (ARCACORONEL VÍVIDNPR DA SEDE 

C.CAS334, LRO158, FOLHM268 

CPF 525430.999.72 	 1 
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- REGS1RO GERAL - 	t705.398-1 	DATA DE EXPEDIÇÃO: 1 01112013 

sco 	R.A DE ESTADO LIA SGtJRANÇA ØLJLC ANILDO FRANCISCO DA SILVA DO DE 	ENÇO DO PANA 

RG: 1705.398-1 
LLAO-  PAULNOMACHADOOASLVA 

• OECLLAMARQUESDAS&VA 

NATURALIDADE 	RRACÂDR5 	 DATA DE NASCIMENTO: 	 0/95 
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HISTÓRICO DE CONSUMO 

MES/ANO CONSUMO VALOR 
0612021 579 68215 
05/2021 544 613,81 
0412021 536 58792 
0312021 410 461,05 
0212021 433 487,02 
0112021 283 32316 
1212020 516 595,09 
1112020 410 452,52 
1012020 571 609.10 

Atendimento FORCEL: 	0600-0451244 

Atendimento ANEEL: 	167 

Plantão: 	 463232-1444 	-- -- 

Valor a Pagar até o Vencimento (R$) 

Vencimento 	
2 

CNPJ/CPF: 80.87039710001-01 	
Número 000.004.765 
Série U6 

CCEIRG: 	 CFOP 5 .253 

BANCO/AG: 010 

ii F I A 
 

Força e Luz Coronel Vivida Ltda. 
Avenida Generoso Marques, 599 
CNPJ: 79.850.57410001-09 - mw. Est. 313.00.827-41 
Fone: (46) 3232-1244 - Fone: (46) 3232-1405 
ww~Ãorcel@terra.com.hr  

APAE .- CORONEL VIVIDA PARANA 

RUA XV DE NOVEMBRO, 570 

LIDER 

85550-000 Coronel Vivida - PR 
.._1vvrvsvov.,v/v10 	 "1011111711,0Z aovo1v,aa 	 ne ' 

NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELÉTRICA 
Juit:o12021 

LEITURA ANTERIOR ATIVO EM 28/06(2021.................. 

LEITURA MEDIDOR ATIVO EM 28/07/2021.................. 

CONSUMO FATURADO (kWh) ............... -. ................ 

CONSUMO MEDIDO (kWh) ..................................... 

CONSTANTE DE MULTIPLICAÇÃO ............................... 

DATA DO FATURAMENTO ........................................ 

DATA DE APRESENTAÇÃO ..................................... 

DATA PREVISTA PRÓXIMA LEITURA ....................... 

76.405 

77.057 

652 

652 

29/07/2021 

02/08/2021 

27/08/2021 

PRODUTOS E SERVIÇOS DA FORCEL 	 Valores ( R$) 
Consumo kWh 	 634,70 

Adicional. Bandeira Vermelha 	 89.9 
Iluminação Pública Municipal 	 55,00 

VALOR TOTAL 	 779,64 

CONFERE COM O ORIGINAL 

± ± i 
Reservado ao Fisco 

ABAI .66AA8E6D.F60.6.8074.3741 .B3D9882E 	1 
DEMONSTRATIVO DE TRIBUTOS 

DESCRIÇÃO ALÍQUOTA 	BASE CÁLCULO 	VALOR (R$) 
ICMS 	29% 	 724,84 	 210,14 
PIS 	 0,94% 	 514,51 	 4,83 
COFINS 	4,35% 	 514,51 	 22,38 

DEMONSTRATIVO DE TARIFAS (Tributos Inclusos) 

Tarifa de Consumo 

Consumo IIWN 	 652 X 	0,97347 = 
Adicional Bandeira Vermelha 	 852 X 	0,13794 

0912020 	 476 	 51677 
ouorurm 

0812020 	 433 	 456,15 
0712020 	 487 	 501,35 

(V):220 /127 	 , [CONFERE COMO ORIGINAL 1 I lensOo 
a~ividade: COMERCIAL - Comercial 
numero 55  574700 	- trifas ico 

 1 	J 	LQJ L EM aa 133 

Demonstrativo dos Indices de Qualidade da Forcei 
CONJUNTO.. FORCEL - 40404536 

REf: Jur02021 	MENSAL 	TRIMESTRAL 	 ANUAL 

DIC(Hs) 	 0001471 	 000 843 	 0001 888 
FIC (102) 	 0.001317 	 0.00/6,30 	 0.00/12,70 

OMIC (lis) 	 0.00: 240 

DCC )ha) 	 012,40 

FEC (mii 	 0,01 / 2,00 

TARIFAS EM VIGOR RESOLUÇÃO ANEEL B. VERMELHA PATAMAR 5 
cONVENIOS: CEF -CRESCI. -SICOOB -SICREDI -PAGFACIL -BAIXADA MAT CONST. 

NOVA DE 01/07/2021 PAGANDO SUA FATURA ATÉ VENCIMENTO, AUTORIZE DÉBITO AUTOMATICO EM QUALQUER AGENCIA BANCARIA 

VOCÊ EVITA MULTA 2%, 

NUMERO 4765 

Força e Luz Coronel Vivida Ltda. 

APAE CORONEL VIVIDA PARANA 

Julho/2021 	 01.1808.00-4 

Valor a pagar ate vencimento: 	 779,64 

Data de vencimento - 	 0910812021 

83620000007-0 79640218000-7 10001853652-2 11808000721-4 

834,70 

80,94 

724,64 

C4 JO~1r 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 	
Í ria 

CNPJ 80.870.397/0001-01 	 , 4 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE FATOS IMPEDITIVOS 
LEI FEDERAL N2 13.019114 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001- 
•  01, com endereço na Rua XV de Novembro, n 2 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, 

Estado do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci 

de Moraes, inscrito no CPF n 2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins, 

sob as penas da lei que não há impedimento para celebrar parceria, conforme previsto no art. 39 da 

lei Federal n 2  13.019/14. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021 

Da 	ras2' 
Nome e assinatura. 	presnfi'te Legal da entidade 

CPF: 372.92Jt'989-49 

RG: 2. 14'813-9 

Ç11 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Lei Municipal n< 2801/2017 

CORONEL VIVIDA 	 PARANA 	85550000 

RENOVAÇÃO DE INSCRIÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL 

1I.IIIl1 

11 

A Entidade Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 	APAE, CNPJ, 

80870397t000101, com sede em Coronel Vivida, é inscrita neste Conselho, sob 

número 001, desde 26 de abril de 2012. 

IMO 

A presente inscrição tem duração de 01 (um) ano a contar da data da publicação da 

Resolução de aprovação. 

Coronel Vivida em 17 de março de 2021 

)\,) 
Duceli&ra Sabadin Hensol 
Presidente do CMAS 	
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4CIP\ 

( J2? 

https://out1ook.1ive.com/mai1/O/searCh/id/AQQkAVATY1tZT...  
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CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, 

Lei Federal n° 8.069/90 	Lei Municipal n° 257312014 

CORONEL VIVIDA 	 PARANÁ 	 85.550000 

II *11 lIsIsI.]*zIeIF11t.] 

Ca nBroch Fraron 
P sidente do CMDC.A. 
Coronel Vivida - Pr 
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Tribunal de Contas do Estado do Paraná - TCE/PR :.. 	 https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPRITribunal/CertidaOLiberatOria/SrV_..  

1/PJ 

Noe, \Av\011  
Tribunal de Contas do Estado do Paraná 

Certidão Liberatória 

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA 

CNPJ N°: 80.870.39710001-01 1 

FINALIDADE DA CERTIDÃO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PÚBLICOS, MEDIANTE CONVÊNIO, TERMO DE 
PARCERIA, CONTRATO DE GESTÃO OU INSTRUMENTO CONGÊNERE 

É CERTIFICADO, NA FORMADO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS 
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAÇÃO DE PAIS 
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR PARA RECEBIMENTO 
DE RECURSOS PÚBLICOS. 

/ 
VALIDADE: CERTIDÃO VÁLIDA ATÉ O DIA 17/08/2021, MEDIANTE AUTENTICAÇÃO VIA INTERNET EM 
WWW.TCE.PR.GOV.BR . 

CERTIDÃO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUÇÃO NORMATIVA 68/2012. 

1 

01 
Tribunal de Contas do Estado do 

Paraná na 

Código de controle 725.LMTZ7445 
Emitida em 1910512021 às 10:58:31 

Dados transmitidos de forma segura. 

~Cil,  

1ofi 	 14/07/2021 13:29 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

CERTIDÃO LIBERATÓRIA MUNICIPAL 
N 2005/2021 

NOME DA ENTIDADE: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 
CORONEL VIVIDA - PR. 
SEDE: CORONEL VIVIDA - PR 
CNPJ: 80.870.397/0001-01 

CERTIFICAMOS que a APAE - ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 
DE CORONEL VIVIDA - PR, encontra-se em situação REGULAR em relação às 

prestações de contas de transferências voluntárias repassadas pelo Município de 

Coronel Vivida, estando APTO a receber recursos do Orçamento Municipal. 

A presente Certidão é válida até o dia 01 de setembro de 2021, 

Coronel Vivida, 02 de junho de 2021. 

L 
Carlos Lopes 

Secretário Municipal de 

Administração e Fazenda 

Praça Angelo Mezzomo, s/n9 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br 	 CORONEL VIVIDA 
UMA CIDADE PARA TODOS 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11  
CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSÁVEL PELO CONTROLE 

ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUÇÃO DA PARCERIA 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

• 	Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ nQ 80.870.397/0001-01, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 2570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF n 2  372.924.989í 49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins, que NOMEIA 
a Sra. Jossania Paula da Rosa portadora do CPF 020.651.579-09, como Gestora na entidade pelo 
controle administrativo, financeiro e de execução da parceria celebrada com o Município de Coronel 
Vivida. 

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei federal n 2  
13.019/2014. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

. 

ae 
Nome e assi 
	

M===

89 Legal da entidade 

RG: 2. 14513-9 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 
APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  

85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

/(\\ 	'O 

v/ 

DECLARAÇÃO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECÍFICA 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, 
com endereço na Rua XV de Novembro, n 2 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF tiQ 372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins e sob penas da 

lei, que abriremos conta específica no Banco do Brasil, da qual encaminharemos: 

Banco: 001 

Endereço: Rua XV de Novembro, 

Município: Coronel Vivida 

Telefone: 46 3232 8500 

Agência n°: 2008-7 

Conta n°:24.538-0 

. 	

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

,zvrioras Z 

Nome e assinattfa4 	-esejtante Legal da entidade 

:372.924.589-49 

RG: 2.145.811r9-  

IM 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 	 P1 

Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 	 co 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
CNPJ 80.870.397/0001-01 

@i VIVICIb/ 

Rua XV de Novembro, 570 
Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE NÃO VÍNCULO AO PODER PÚBLICO 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 2 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF n2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins, que nenhum 
dos dirigentes desta Instituição é agente político de Poder ou do Ministério Público, tanto quanto 

dirigente de órgão ou entidade da administração pública, de qualquer esfera governamental, ou 

respectivo cônjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até 

o segundo grau. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

Da 
Nome e 	 Legal da entidade 

CPF: 372.914,8-49 

RG: 2. 14.813-9 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO QUE A ENTIDADE SE COMPROMETE EM COMUNICAR A CÂMARA MUNICIPAL 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 9 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 

inscrito no CPF n2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins e sob penas da 

lei, que a entidade se compromete em comunicar a Câmara Municipal sobre a assinatura do termo 

de parceria com a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida e recebimento de recursos públicos 

municipais, conforme previsto no parágrafo 22  do art. 116 da Lei Federal 8.666/1993. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

~Darcórae~ V
Nome e assinatqr )M4e Legal da entidade 

RG: 2í45.813-9 

n 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N2 12.527/2011 E DAR PUBLICIDADE AO OBJETO 

PACTUADO 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 2 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF n 2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins e sob penas da 

lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 
e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos públicos recebidos e à sua destinação, 

sem prejuízo das prestações de contas a que estejam legalmente obrigadas. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

Darci de Miorâ  
Nome e assinatura do Repf' 

	
da entidade 

CPE: 32914.98 

2. 148 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 	 (JÇ_ 
CNPJ 80.870.397/0001-01 	 <- 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE ADIMPLÊNCIA COM O PODER PÚBLICO 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, 
com endereço na Rua XV de Novembro, n 2570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF n 2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins e sob penas da 

lei, que a formalização do Termo de Parceria com o Município de Coronel Vivida não contraria o 

Estatuto da entidade e que a mesma está em dia com as prestações de contas referente a recursos 
recebidos do Município de Coronel Vivida. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

Darci 

Nome e assinatura dRØentfe Legal da entidade 

9299-49 

RG: 2. 1-d813-9 

. 

/ 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

	

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 	 Í  

	

~ A f4/ 	
' 

CNPJ 80.870.397/0001-01 	 fl 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 
APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  

85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE QUE A ENTIDADE NÃO CONTRATARÁ PARENTES OU EMPRESAS 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, 
com endereço na Rua XV de Novembro, n 2570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

ON  do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF n 2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA não haver contratação de parentes 

ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros do 
Poder Público. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

varcra es,v 
Nome e 	 Legal da entidade 

(3729489-49 

• 	 RG: 2/I458 1 3 -9 

C) - 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 Coronel Vivida - Paraná 

l4 
'I V '  

DECLARAÇÃO DE INICIO DE ATIVIDADES 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ nQ 80.870.397/0001-01, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 2 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 

inscrito no CPF n 2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins que a entidade 

Associação de pais e Amigos dos Excepcionais teve seu início das atividades em 19/05/1989 e que seu 

Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n 2  13.019/14. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

Nome e 	 Legal da entidade 

F: 372>924.989-49 
RG: 2(14í13-9 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

na Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
CNPJ 80.870.397/0001-01 /PiO 

Rua XV de Novembro, 570 	 (/4 Fone (046)3232-2O5O Fax (046)3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecoronelvivida@hotmail.com  
85550 -000 - Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO APLICAÇÃO DE RECURSOS ART. 51 DA LEI 1301912014 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/0001-01, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 9 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF n 2  372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins que a entidade 
se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei n2  13019/2014, 

bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma Lei. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 09 de Agosto de 2021. 

Nome e assinatu 

F: 372 
RG: 2. 

sçi'ífKte Legal da entidade 

813-9 



11/08/2021 

&L,  TCEPR 
J IIIF 	 ASfl' €ç'.r,rca&t.b&k 

Consulta de Impedidos de Licitar  

Cadastro de restrições ao direito de contratar com a Administração Pública 

pí 

(f 
\\ / 

CNPJ: 80870397000101 

NENHUM ITEM ENCONTRADO! 

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipaJ/aíI/consuItarlmpedjdosweblmpre55ao5px 	 111 



irc 
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO 

Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica 

Este relatório tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrônicas 
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade 
pela veracidade do resultado da consulta é do órgão gestor de cada cadastro consultado. A 
informação relativa à razão social da Pessoa Jurídica é extraída do Cadastro Nacional da 
Pessoa Jurídica, mantido pela Receita Federal do Brasil. 

Consulta realizada em: 11/08/2021 15:51:17 

riformações da Pessoa Jurídica: 
azão Social: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE 

)E CORONEL VIVIDA 
NPJ: 80.870.397/0001-01 

Resultados da Consulta Eletrônica: 
)rgão Gestor: TCU 
adastro: Licitantes Inidôneos 

lesultado da consulta: Nada Consta 

para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Gestor: CNJ 
;tro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade 
nistrativa e Inelegibilidade 
tado da consulta: Nada Consta 

9' 
Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

)rgão Gestor: Portal da Transparência 
adastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas 

Lesultado da consulta: Nada Consta 

ara acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

)rgão Gestor: Portal da Transparência 
adastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas 

o esultado da consulta: Nada Consta 

para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 



Obs: A consulta consolidada de pessoa jurídica visa atender aos princípios de simplificação e 
racionalização de serviços públicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril 
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, 
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016. 

(E 
/ 

fl 



1110812021 	 Módulo de Declaração de Rendimento ( DECORE) 

Serviços On-Line 
wr6aoo Gioo. D€ cOfluD.xX 
DO WRAl1Á 

622 1 

... 

CURITIBA 

elo,  
Consulta certidão eletrônica: 

DHP N° PR/2021100006825 É VÁLIDA 

Impressão : 0908.2021 

Validade 07.11.2021 

Profissional 

Nome AGENOR JOAO ROSSE1TO 

Número Registro CRC PR-031723/0 - CONTADOR 

CPF 473.588.079-87 

Finalidade : OUTRAS 

Consultado em 11 de agosto de 2021 

Sair 

©Spiderware 

1/1 



11/08/2021 
	

Confirmação de Autenticidade da Certidão 

BRASIL 	Acesso à informação 	 Participe 	Serviços 	Legislação 	Canais 

- 

CERTIDA O 

(L: 
Confirmação de Autenticidade das Certidões 
Resultado da Confirmação de Autenticidade da Certidão 

CNPJ : 80.870.39710001-01 

Data da Emissão : 20104/2021 

Hora da Emissão : 14:58:48 

Código de Controle da Certidão : OFE2.F17A.3B89.57FC 

Tipo da Certidão : Positiva com Efeitos de Negativa 

Certidão Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 20104/2021, com validade até 1711012021. 

Página Anterior 

servicos.receita.fazendagov.br/Servicos/certidao/certaut/CndConjunta/ConfirmaAutenticReSUltado.aSP 	 111 



1110812021 	 Consulta a certidões emitidas pela Sefa 1 Secretaria da Fazenda 

1 Consulta a certidões emitidas pela Sefa 
0'. 

0qj 

Governo do Estado do Paraná 	
N 

Secretaria da 
Fazenda 

Informações do Documento 

Certidão 	024531954-45 

Tipo 	 Certidão Negativa de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual - Automática 

CNPJ 80.870.39710001-01 
Fornecida para o ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE CEL VIVIDA 

Emissão 	1410712021 13:22:49 

Data de Validade 11/11/2021 

[Voltar] 

© Secretaria da Fazenda - SEFA 
Av. Vicente Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - ER 
Localização 

. 

. 

www.fazenda.pr.gov.br/Servicos/Consultar-certidoes-emitidas-Sefa 	 111 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
SECRETA RIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
DIVISÃO DE TRIBUTA ÇÃO E FISCALIZA çÃOj 

\ 

CERTIDÃO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 2935 /2021 

CONTRIBUINTE: 80870397000101 
NOME ........: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEP. 
CNPJ/CPF .... : 80.870.397/0001-01 
ENDEREÇO....: RUA XV DE NOVEMBRO 	 , 100 	CENTRO 
MUNICIPIO...: CORONEL VIVIDA 	UF: PR 85550000 

FINALIDADE..: Consulta 

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informações prestadas pelos 
órgãos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima 
identificado, é CERTIFICADO QUE NÃO CONSTAM DÉBITOS PENDENTES referente a tributos 
municipais inscritos ou não em dívida ativa, até a presente data. 

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dívidas posteriormente constatadas, 
mesmo referente a períodos compreendidos nesta CERTIDÃO. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na 
Internet, no endereço <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>. 

Certidão emitida com base na Lei Municipal. 
Emitida em: 14 de Julho de 2021. 
Válida até: 12/10/2021. 
Ano/Número da certidão .............: 2021/2935 
Código de autenticidade da certidão: 4374020004374 

Certidão emitida gratuitamente pelo portal do cidadão. 

ATENÇÃO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARÁ ESTE DOCUMENTO. 



q ~VIVIV,  

Dúvidas mais Frequentes 1 Início  1 V 
- 

Histórico do Empregador 

O Histórico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos últimos 24 meses, conforme Manual de 
Orientações Regularidade do Empregador. 

Inscrição: 80.870.397/0001-01 
Razão social: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE CEL VIVIDA 

Data de 
Emissão/Leitura 

29/07/2021 

/04/2021 

23/03/2021 

04/03/2021 

13/02/2021 

25/01/2021 

06/01/2021 

18/12/2020 

29/11/2020 

10/11/2020 

22/10/2020 

03/10/2020 

14/09/2020 

26/08/2020 

/08/2020 

19/07/2020 

30/06/2020 

13/03/2020 

23/02/2020 

04/02/2020 

16/01/2020 

28/12/2019 

09/12/2019 

20/11/2019 

01/11/2019 

13/10/2019 

24/09/2019 

05/09/2019 

17/08/2019 

31/03/2001 
00 ff\0 /Oflfl -1 

Data de Validade 
	

Número do CRF 

29/0712021 a 27108/2021 
	

2021072901052406941295 

1110412021 a 08108/2021 
	

2021041105330540367215 

2310312021 a 21104/2021 
	

2021032301111 516194974 

0410312021 a 02/0412021 
	

2021030401161135054888 

1310212021 a 14/03/2021 
	

2021021301325326832439 

25101/2021 a 23/02/2021 
	

2021012501381852861600 

0610112021 a 04/0212021 
	

2021010602025754630420 

1811212020 a 1610112021 
	

2020121801555843225734 

29/1112020 a 28/12/2020 
	

2020112901313993102367 

10/11/2020 a 09/12/2020 
	

2020111001554017729743 

22/10/2020 a 20/11/2020 
	

2020102202155560386009 

03110/2020 a 01111/2020 
	

2020100302132846418343 

14/09/2020 a 13/1012020 
	

2020091401544892366235 

26108/2020 a 24/0912020 
	

2020082602485832418403 

07/0812020 a 05/0912020 
	

2020080702111991043760 
4 

19/07/2020 a 17/08/2020 
	

2020071910041442094355 

30106/2020 a 29/0712020 
	

2020063003133893828025 

13/03/2020 a 10/07/2020 
	

2020031302210077521791 

23/0212020 a 21/06/2020 
	

2020022301392771327828 

04/02/2020 a 04/03/2020 
	

2020020402433537927860 

16/01/2020 a 14/02/2020 
	

20200 11602422468623677 

28/12/2019 a 26/0112020 
	

2019122802334713562066 

09/12/2019 a 07/0112020 
	

2019120901571136701177 

20/1112019 a 1911212019 
	

2019112002422623892506 
_ 

01/11/2019 a 30/1112019 
	

2019110102225133704924 

13/10/2019 a 11/11/2019 
	

2019101 305091032300992 

24/09/2019 a 23/10/2019 
	

2019092402020780236621 

05/0912019 a 04110/2019 
	

2019090502213892898705 

1710812019 a 1510912019 
	

2019081702371829825226 

31/0312001 a 30/04/2001 
0Q/Cl0rA1 -, ')1Ir'I0flr%1 



- 	• 	 Data de Validade 
Emissao/Leitura 

3110112001 	 31/01/2001 a 28/02/2001 

Numero do (K1- 

/Y 

Resultado da consulta em 11/08/2021 15:45:08 

. 
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JUSTIÇA DO TRABALHI 	
Buscar 	 Q 

O que é CNDT 

Regulamentação 

Período de Regularização 

Problemas Técnicos 

Perguntas Frequentes 

Estatísticas da CNDT 

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas 

Prezado usuário, 

Em virtude de problemas técnicos, o acesso ao serviço CNDT está indisponível. As equipes atuam neste 

momento para a regularização dos serviços. 

. 

Tribunal Superior do Trabalho 

Compatibilidade 

o 

	

Ópera Intemet Google 	Firelox 
25.0 	Explorar corome 	12.0 

8.0 	380 

Para atendimento aos sistemas nacionais CNDT, DEJT, Malote Digital e e-DOO, ligue: 

08006443444 (para ligações originadas de telefones fixos) 

(61) 30438600 (para ligações originadas de telefones móveis ou fixos) 

Conteúdo de Responsabilidade da SEGP - Secretaria Geral da Presidência 

Email: secretariagp©tst.jus.br  

Telefone: (61) 3043-4300 

(1 	e 

9 Tribunal Superior do Trabalho 

SAFS Cd, 8 Conjunto A Blocos A 5 ou O 

CEP: 70.070-943 

O Horário do funcionamento: 

De segunda asexra-feira, das 18: Às 1U1h 

Telefono (131),3043 1,'300  

Mapa do Site 

> Sessões ao Vivo 

> Sobre o TST 

) SIO .. Serviço de Informação ao Cdad3o 

> Ouvidoria 

> Carta de Serviços ao Cidadão 

> Quero Conciliar 

Presidência 

> Více-Presidêrcia - Repercussão Geral 

> Corregedoria-Geral da Justiça do Trabalho 

> Enamat 

> Intranel 

> EtacenJud Digital 

Este sito utiliza cookíes para melhorar sua experiência. Saiba mais sobre cookies e nossa política de privacidade, clicando aqui. 	 Aceitar 



11/0812021 	 Confirmar Autenticidade - Portal TCE-PR 

Preencha os campos abaixo: 	
7/ClP/O 

CNP) 

80870397000101 	
o 

(Digite os zeros à esquerda. Não digite pontos, traços ou barras. Ex.: 77996312000121) 

Data da Emissão 

19052021 

(Não digite pontos, traços ou barras. Ex.: 31102007) 

Hora da Emissão 

105831 

(Não digite pontos, traços ou barras. Ex.: 143000) 

Código de Controle 

72751MTZ7445 

(Digite as letras em maiúsculo, sem traços. Ex.: AAAA1111AAAA) 

Ctrn 

ertidão Autêntica com validade até: 1710812021 

https://wwwl .tce.pr.gov.br/conteudo/confirmar-autenticidade/1  46/area/54 	 1/1 



118 tt--. 
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

MINUTA DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  XX/2021 

Ref. Normativa: Lei Federal n 2  13.01912014 e alterações subsequentes; Decreto Municipal n 2  6.093/2016; 

Decreto Municipal n 9  6.09712016 e Lei Municipal ny 3.0711ZUZ1. 

1. óRGÃO: 	 2. ENQUADRAMENTO DA LEI: 	 3. PROCESSO 1\1 2 : 

Secretaria Municipal de Assistência Artigo 31, Inciso II da Lei Federal n 2  13.019/2014 e 	xx/2021 

Social 	 Artigo 12, § 32 da Lei Municipal n 2  3.071/2021 

4. OBJETO: 
Formalização de parceria voluntária de mútua colaboração para atendimento de finalidades de interesse público na 
área da educação especial, por meio de transferência de recursos financeiros do Fundo de Municipal da Infância e 

da Adolescência - Recursos do Imposto de Renda Retido na Fonte de pessoas físicas e jurídicas, de acordo com a Lei 

Municipal n2  3.071 de 24 de junho de 2021, Lei Federal n 2  13.019 de 31 de julho de 2014, Termo de Referência, 

Plano de Trabalho e Termo de Fomento. 

S. INSTRUMENTO A EMITIR: 	6. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS: 

)S/ INSTRUMENTO 	 Termo de abertura, termo de referência, Lei Municipal n 2  3.071/2021, 

(X) TERMO DE FOMENTO indicação contábil, plano de trabalho aprovado e documentos para habilitação 
de acordo com o Decreto Municipal n 2  6.097/2016 e Lei Federal n 9  

13.019/2014 e subsequentes alterações. 

7. JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO: 

A contratação do objeto deste processo é inexigível de chamamento público conforme Lei Federal n 2  13.019/14 e 

alterações subsequentes, em decorrência do disposto no Artigo 31, Inciso "II - a parceria decorrer de transferência 
para organização da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade 
beneficiária..." junto a Lei Municipal n2 3.071/2021, a qual autoriza o executivo municipal a celebrar parceria 
voluntária com organização da sociedade civil, visando atender as finalidades propostas pelas entidades e de 

interesse público para a APAE-Coronel Vivida para construção de duas salas de aula e de um banheiro para 
atendimento de crianças e adolescentes na escola da entidade, integrante do Projeto de Fortalecimento da 
Infraestrutura da Área da Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla. 

8. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA ENTIDADE: 

De acordo com o plano de trabalho apresentado pela entidade, o qual fora aprovado pelo Conselho Municipal de 

Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente e pela Lei Municipal n2 3.071/2021, dentro das diretrizes da Lei 
Federal n9 13.019/2014 e alterações subsequentes. 

9. JUSTIFICATIVA DO VALOR: 

Os recursos desta parceria foram determinados pela Lei Municipal n 2  3,071/2021, sendo que, após a formalização 
do Termo de Fomento, este recurso será repassado a entidade para a execução do objeto proposto. 
10. DOTACÃO ORCAMENTÁRIA 

óRGÃO: 10- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL / UNIDADE: 03— DEPARTAMENTO DE INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA 
Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvenções Sociais 

Desdobramento da Despesa: 3.3.50.43.15 - Demais Entidade do Terceiro Setor - Assistência Social 

UG 0111 FONTE P/A DESCRIÇÃO 
DESPESA 

DESD. NATUREZA 
PRINC. 1 1 

04 10/03 880 6.044 
Atendimento a Criança, ao Jovem e ao Adolescente - 

878 
1 

3976 3.3.50.43.15 
FMIA 10.003.08.243.0022.6.044 

11. VALOR TOTAL A SER REPASSADO: 	12. CONDIÇOES DE PAGAMENTO: 
R$ 25.000,00 	 02 parcelas, de acordo com o cronograma de desembolso 
13. ENTIDADE: 	 14. PRAZO DE VIGÊNCIA: 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL Da data de assinatura do termo de 
VIVIDA, inscrita no CNPJ N 9 . 80.870.397/0001-01 	 fomento até 31.12.2021 
15. ANÁLISE ÁREA JURÍDICA: 

LDe acordo com os pareceres em anexo ao processo. 

16. PARECER DA COMISSÃO DE SELEÇÃO: 

De acordo, dispensando se o chamamento público. 
DATA: xx.xx.2021 	 NOME: DINARA MAZZUCATTO 
17. PROCESSO: 	 18. RATIFICAÇÃO DO PREFEITO MUNICIPAL: 

CONCLUÍDO 	 Ratificamos o presente pleito, concordando com a Contratação, 
CANCELADO 	 dispensado o chamamento público. 

DATA: xx.xx.2021 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  

J .  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 	IN-Ni- 

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO N2  XX/2021 
decorrente da Inexigibilidade de Chamamento 
Público n 2  XX/2021. 

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA E A ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA, PARA OS FINS QUE 
ESPECIFICA. 

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurídica, 

inscrito no CNPJ/MF sob n 2  76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praça Ângelo 

Mezzomo, s/n - Centro, Estado do Paraná, neste ato representado por seu Prefeito Sr. 

Anderson Manique Barreto, portador da cédula de identidade RG n 2  5.228.761-8 e do CPF n 2  

967.311.099.91, doravante denominada MUNICÍPIO e do outro a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E 
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ n 9  

80.870.397/0001-01, estabelecida na cidade de Coronel Vivida, na Rua XV de Novembro, n 2  570 

- Centro, Estado do Paraná, neste ato representado por seu Presidente, Sr, Darci de Moraes, 
portador do RG n2  2.145.813-9 e do CPF n 2  327.924.989-49, doravante denominada ENTIDADE, 

resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Inexigibilidade de 

Chamamento Público n 2  xx/2021, na Lei Federal n 2  8.666/1993 e suas alterações, Lei Federal n 

13.019/2014 e suas alterações, Lei Federal n 2  13.204/2015, Lei Municipal n 2  3.071/2021, 

Decreto Municipal n2  6.093/2016, Decreto Municipal n 2  6.097/2016 e demais legislações 
aplicáveis, mediante as seguintes cláusulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
Seleção de entidade executora para formalização de parceria voluntária de mútua colaboração 

para atendimento de finalidades de interesse público na área da educação especial, por meio de 

transferência de recursos financeiros do Fundo de Municipal da Infância e da Adolescência - 

Recursos do Imposto de Renda Retido na Fonte de pessoas físicas e jurídicas, de acordo com a 
Lei Municipal n 2  3.071 de 24 de junho de 2021, Lei Federal n 2  13.019 de 31 de julho de 2014, 
Termo de Referência, Plano de Trabalho e Termo de Fomento. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS GERAIS 
São objetivos gerais da parceria: 

2.1. Proporcionar as crianças e adolescentes condições de desenvolverem suas atividades em 
espaços físicos adequados; 

2.2. Garantir as crianças e adolescentes que sejam asseguradas condições de receber os 
ensinamentos necessários ao seu desenvolvimento, em um ambiente adequado que 
acomode a todos os alunos das salas de maneira coerente; 

2.3. Disponibilizar as crianças e adolescentes espaços adequados e adaptados à suas 
necessidades; 

2.4. Garantir as crianças e adolescentes portadores de necessidades especiais, a possibilidade 
de ser atendido com mais qualidade, sendo oferecido a estes pela escola todo espaço 
necessário para se desenvolver; 
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2.5. Oportunizar um espaço amplo que possa ser utilizado nas atividades que favoreçam o 

desenvolvimento das crianças e adolescentes de maneira satisfatória; 

2.6. Propiciar as crianças e adolescentes o contato com atividades diferenciadas, 

contribuindo para sua formação de maneira ampla; 
2.7. Oferecer as crianças e adolescentes condições para se desenvolverem com atividades 

direcionadas e novas utilizando para tal espaço diferenciados e que atendam às necessidades 

que tem por objetivos desenvolvimento dos alunos; 
2.8. Possibilitar melhorias de qualidade de vida das crianças e adolescentes com deficiência 

intelectual e múltiplas atendidas pela escola. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO OBJETIVO ESPECÍFICO DA PARCERIA 

O objetivo do presente termo é a formalização de parceria voluntária com a Associação de Pais 

e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida - APAE, em regime de mutua cooperação, para a 

consecução de finalidades de interesse público e recíproco, para a execução de melhorias 

estruturais no espaço da escola, de acordo com o plano de trabalho elaborado pela entidade e 

aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente, em 

conformidade com o Art. 12, Inciso 1, Lei Municipal n 2  3.071/2021 de 24 de junho de 2021. 

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR PREVISTO E DO PRAZO DE REPASSE 
Parágrafo primeiro: O repasse do recurso, de nível municipal, será realizado em 02 (duas) 
parcelas mensais até o 10 2  (décimo) dia útil de cada mês, em conta específica, aberta pela 

Entidade em banco oficial no Município de Coronel Vivida. 

Parágrafo segundo: O valor total estabelecido para a execução do objeto, é de R$ 25.000,00 

(vinte e cinco mil reais), divididos em 02 (duas) parcelas, de acordo com o cronograma de 

desembolso em anexo ao Plano de Trabalho. 

Parágrafo terceiro: Os valores serão repassados mediante transferência eletrônica, sujeita à 

identificação do beneficiário final e à obrigatoriedade de depósito em sua conta bancária (art.53 
da Lei 13.019/2014). 

Parágrafo quarto: Nenhuma despesa poderá ser realizada antes do início ou após o término da 

vigência do Termo de Fomento, cabendo à Entidade assumir o custo de tais despesas, se 
realizadas fora dos prazos fixados. 

CLÁUSULA QUINTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

Os repasses previstos na parceria correrão por conta dos recursos de Dotação Orçamentária 

conforme indicação contábil e princípio do planejamento: 

ÓRGÃO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DE INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA 

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvenções Sociais 
Desdobramento da Despesa: 3.3.50.43.15 - Demais Entidade do Terceiro Setor - Assistência Social 

UG O/U [FONTE P/A DESCRIÇÃO 
DESPESA 	

DESD. NATUREZA 

Atendimento a Criança, ao Jovem e ao 
04 10/03 880 6.044 Adolescente - FIM IA 878 	3976 3.3.50.43.15 

10.003.08.243.0022.6.044 
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CLÁUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGÊNCIA 
O prazo de vigência do termo de fomento visando a celebração de parceria será contado da 

data de assinatura até 31 de dezembro de 2021. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO 

São obrigações do município: 
- Repassar mensalmente à até o lO (décimo) dia útil do mês seguinte; 

II - Analisar e aprovar a prestação de contas da Entidade; 
III - Fiscalizar a utilização dos recursos, observando o plano de trabalho apresentado pela 

Entidade; 
IV - Emitir relatório técnico de monitoramento e avaliação do repasse, independentemente 

da obrigatoriedade de apresentação de prestação de contas devida pela organização da 

sociedade civil; 

- 	 V - Substituir o gestor da parceria, na hipótese deste deixar de ser agente público ou ser 

lotado em outro órgão ou entidade; 
VI - Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatação de 

evidências de irregularidades na execução do objeto de parceria. 

VII - Demais obrigações conforme plano de trabalho, termo de referência e termo de 

fomento. 

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DA ENTIDADE 

São obrigações da entidade: 

- Responsabilizar-se pela execução do objeto do Termo de Fomento e Plano de Trabalho. 

II - Manter conta corrente especifica na entidade financeira pública determinada pela 

administração pública Municipal. 

III - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos 
recursos recebidos. 

IV - Permitir o livre acesso dos agentes do Município, do controle Interno e o Tribunal de 

Contas, correspondente aos processos, aos documentos e às informações relacionadas ao 

presente termo, bem como aos locais de execução do respectivo objeto. 

V - Facilitar aos órgãos do Município a supervisão e o acompanhamento das ações relativas 
ao cumprimento do presente termo, assegurando aos mesmos a possibilidade de ter acesso 
às informações na área administrativa e contábil. 

VI - Obter de seus fornecedores e prestadores de serviços notas, comprovantes fiscais ou 

recibos com data, valor, nome e número de inscrição no CNPJ da organização da sociedade 

civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de serviço, para fins de comprovação das 
despesas. 

VII - Prestar contas ao Município dos recursos recebidos por meio do Termo de Fomento. 
VIII - Prestar contas dos recursos recebidos bimestralmente, no Sistema Integrado de 

Transferência - SIT, do Tribunal de Contas do Paraná, de acordo com as instruções daquele 
órgão.  

IX - A Entidade fica obrigada a ressarcir o Município quando da utilização irregular ou não 
utilização dos recursos repassados. 
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X - Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia útil 

subsequente ao da prestação de contas integral, os documentos originais que compõem a 

prestação de contas. 
Xi - identificar o número do Termo de Fomento no corpo dos documentos da despesa, e em 

seguida extrair cópia para anexar à prestação de contas a ser entregue no prazo ao 

Município, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com os 

recursos do objeto. 
XII - Divulgar o Termo de Fomento em seu sítio na internet, caso mantenha, e em locais 

visíveis de suas sedes sociais dos estabelecimentos em que exerça suas ações, com as 
seguintes informações: data da assinatura, identificação do instrumento, do Município, 

descrição do objeto, valor total valores liberados, e situação da prestação de contas, bem 

como atender a Lei Federal n 2  12.527/2011. 

Xlii - Não praticar desvio de finalidade na aplicação do recurso, atraso não justificado no 

cumprimento das etapas, práticas atentatórias aos princípios fundamentais da Administração 

Pública nas contratações e demais atos praticados na execução da parceria e deixar de 

adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administração Pública. 
XIV - Adquirir todos os produtos, conforme Plano de Trabalho, mediante regular processo 

licitatório. 

XV - Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, economicidade, prazos e os 

custos previstos. 

XVI - Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrônicas ou recibo de 
autônomo (RPA), com a devida identificação do Termo de Fomento, ficando vedadas 
informações genéricas ou sem especificações dos produtos efetivamente entregues, 

comprovado por meio de controles de registros. 

XVII - Aplicar os recursos repassados pelo Município, exclusivamente no objeto deste termo 

de referência, inexigibilidade e termo de fomento. 

XVIII - Comprovar a existência de conta bancária específica e exclusiva para o presente 

repasse, efetuando todas as movimentações financeiras relacionadas aos recursos do termo 
de parceria nesta conta bancária. 

rà 	XIV - Não aplicar Taxa de Administração ou despesas administrativas como condição para a 
execução do objeto. 

XX - Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos financeiros não utilizados 
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho. 

XXI - Comprovar a exata aplicação da parcela anteriormente repassada, na forma da 
legislação aplicável, mediante procedimento da fiscalização da Administração Pública 
Municipal, sob pena de suspensão da transferência; 

XXII - Efetuar aquisições e contratações, cumprindo os princípios constitucionais (legalidade, 

impessoalidades e da publicidade), sempre precedida de cotação e pesquisa de preços, 
conforme regulamento próprio da Entidade, para aquisição de materiais e serviços. 

XXIII - Manter-se adimplente com o Poder Público Municipal naquilo que tange a prestação 
de contas de exercícios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 
órgãos da Administração Municipal, Estadual e Federal. 

XXIV - Comunicar ao Município a substituição dos responsáveis pela Entidade assim como 
alterações em seu Estatuto. 
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XXV - Demais obrigações conforme plano de trabalho, termo de referência e termo de 

fomento 

CLÁUSULA NONA - DO REGIME JURÍDICO DO PESSOAL 
Parágrafo primeiro: A contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos 

com recursos desta parceria, deverá obedecer ao princípio da legalidade, da moralidade, da 

boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiência, da isonomia, da 

publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e 

durabilidade. 

Parágrafo segundo: Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de 

quaisquer espécies, entre o Município e o pessoal que a Entidade utilizar para a realização dos 

trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento. 

Parágrafo terceiro: Ainda, qualquer prejuízo suportado pelo Município com relação a ações 

trabalhistas, multas ou encargos desta natureza serão cobrados da Entidade. 

Parágrafo quarto: A contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com 

recursos desta parceria deverá obedecer ao princípio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, 

da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiência, da isonomia, da publicidade, 

da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade. 

Parágrafo quinto: Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de 

quaisquer espécies, entre o Município e o pessoal que a Entidade utilizar para a realização dos 

trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAÇÃO 
Parágrafo primeiro: Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria 

celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e de avaliação do 

cumprimento do objeto da parceria, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14, Decreto Municipal 

n 2  6.097/2016, Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 

Parágrafo segundo: As decisões e providencias que ultrapassarem a competência destes, 

deverão ser solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil para adoção das medidas 

convenientes. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Parágrafo primeiro: A Entidade deverá prestar contas bimestralmente conforme exigências do 

Tribunal de Contas do Estado, no Sistema Integrado de Transferências - SIT, localizado no Portal 

do TCE - PR. 

Parágrafo segundo: Prestar contas de forma parcial mensal e de forma integral das receitas e 

despesas, até 30 (trinta) dias a partir do término de vigência do Termo de Fomento segundo a 
Lei Federal n 2  13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicações exigidos pelo Município, 

com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu 

objeto foi executado conforme pactuado, com a descrição pormenorizada das atividades 

realizadas e a comprovação do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos 

relatórios de execução do objeto e de execução financeira, bem como entregar balanço 

patrimonial, balancete analítico anual, demonstração de resultado do exercício e demonstração 

das origens e aplicação dos recursos da Entidade, segundo as normas contábeis vigentes, tendo 
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a administração pública 15 (quinze) dias para apreciar a Prestação de Contas mensal e 90 

(noventa) dias para apreciar a prestação de contas de forma integral. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESTITUIÇÃO DOS RECURSOS 

Parágrafo primeiro: A Entidade compromete—se a restituir o valor transferido, atualizado 

monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da 

legislação aplicável, nos seguintes casos: 

a) Inexecução do objeto. 

b) Falta de apresentação de prestação de contas, no prazo exigido. 

c) Utilização dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que 

em caráter de emergência. 

d) Compromete—se, ainda a Entidade, a recolher à conta do Município o valor 

correspondente a rendimentos de aplicação no mercado financeiro, referente ao período 

compreendido entre a liberação do recurso e sua utilização, quando não comprovar o seu 

emprego na consecução do objeto, ainda que não tenha feito aplicação. 

Parágrafo segundo: A restituição do valor não exime a Entidade em cumprir todas as sanções e 

penalidades previstas no Termo de Fomento e na legislação. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS DESPESAS VEDADAS 

As parcerias serão executadas em observância às cláusulas pactuadas sendo vedada a realização 

das despesas a seguir especificadas: 

- Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria: A Entidade definirá no plano 

de trabalho os itens de gastos e seus detalhamentos, somente podendo realizar a aplicação 

em despesas que abranjam tais definições. 

II - Pagar, a qualquer título, serviço ou empregado público com recursos vinculados à 

parceria, salvo nas hipóteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orçamentárias. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS PROIBIÇÕES 

Fica proibido à Entidade: 

a) A redistribuição dos recursos recebidos a outras instituições, congêneres ou não. 

b) Deixar de aplicar nas atividades—fim, ao menos 80% de sua receita total. 

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes políticos do governo municipal. 

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigência do Termo de Fomento, com recursos 

transmitidos através desta parceria. 

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a título de taxa de 

administração. 

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não compatíveis com o objeto do 

Termo de Fomento. 

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e serviços. 

h) Transferir recursos da conta corrente específica para outras contas bancárias. 

1) Retirar recursos da conta específica para outras finalidades com posterior ressarcimento. 

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a 

pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da 

administração pública na liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizatórias. 
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k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da 

parceria, de caráter educativo, informativo ou de orientação social, das quais não constem 

nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal. 
1) Pagamento de pessoal contratado pela organização da sociedade civil que não atendam às 

exigências do art. 46 da Lei 13019/2014 e alterações da Lei N2  13.204 de 14/12/2015. 

m) Obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a instalação de novas 

estruturas físicas. 

n) Pagamento de despesa bancária. 

o) É vedado o pagamento de profissionais do Magistério. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA ALTERAÇÃO OU MODIFICAÇÃO DO TERMO DE FOMENTO 
Poderá ser autorizado ou proposto a alteração do Termo de Fomento ou do plano de trabalho, 

após, respectivamente, solicitação fundamentada da organização da sociedade civil ou sua 

anuência, desde que não haja alteração de seu objeto, da seguinte forma: 

- Por termo aditivo à parceria para: 

a) ampliação de até trinta por cento do valor global; 
b) redução do valor global, sem limitação de montante; 

c) prorrogação da vigência, observados os limites da lei; 

d) alteração da destinação dos bens remanescentes; ou 

II - Por certidão de apostilamento, nas demais hipóteses de alteração, tais como: 

a) utilização de rendimentos de aplicações financeiras ou de saldos porventura existentes 
antes do término da execução da parceria; 
b) ajustes da execução do objeto da parceria no plano de trabalho; ou 
c) remanejamento de recursos sem a alteração do valor global. 
d) Sem prejuízo das alterações previstas retro, a parceria deverá ser alterada por certidão 

de apostilamento, independentemente de anuência da organização da sociedade civil, 
para: 

- Prorrogação da vigência, antes de seu término, quando o Município tiver dado causa 
ao atraso na liberação de recursos financeiros, ficando a prorrogação limitada ao exato 
período do atraso verificado; ou 

II - Indicação dos créditos orçamentários de exercícios futuros. 
da autoridade competente. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA- DA RESCISÃO E DA DENÚNCIA 
Parágrafo primeiro: O Termo de Fomento poderá ser denunciado a qualquer tempo, devendo, 

no prazo mínimo de 60 dias de antecedência, ser publicada a intenção de rescisão, ficando os 

partícipes responsáveis somente pelas obrigações decorrentes do tempo de vigência. 

Parágrafo segundo: Constitui motivo para rescisão do Termo de Fomento o descumprimento de 

qualquer das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Município a 
utilização dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentação das 

prestações de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorreção de 
informação em qualquer documento apresentado. 

Parágrafo terceiro: Na desistência ou denúncia imotivada, a Organização da Sociedade Civil 
estará obrigada ao ressarcimento dos prejuízos comprovadamente experimentados, se houve 
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dolo ou má fé. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA GESTORA 
Parágrafo primeiro: Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria 

celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliações do 

cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14 e alterações, do Decreto 

Municipal n 2  6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 

Parágrafo segundo: A administração indica como gestora do contrato, a Secretária Municipal de 

Assistência Social, Fatima Vogel da Silva, Decreto Municipal n 2  7.479, dentro dos padrões 

determinados pela legislação, a qual será responsável pelo acompanhamento e fiscalização da 

execução do Termo de Fomento, procedendo ao registro das ocorrências e adotando as 

providências necessárias ao seu fiel cumprimento. 

Parágrafo terceiro: As decisões e providências que ultrapassarem a competência destes deverão 

ser solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DA FISCAL 
Parágrafo primeiro: Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria 

celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliações do 

cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14 e alterações, do Decreto 

Municipal n 2  6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Fomento. 

Parágrafo segundo: A Administração indica como fiscal da parceria, o Agente Administrativo, 
Juliano Ribeiro, matrícula n 2  1635-7. 
Parágrafo terceiro: As decisões e providências que ultrapassarem a competência deste deverão 

ser solicitadas a autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVA - DA TRANSPARÊNCIA DAS PARCERIAS VOLUNTÁRIAS 

Parágrafo primeiro: No sentido de dar transparência às parcerias voluntárias firmadas tanto a 

administração quanto a Entidade deverão realizar divulgações que envolvem desde o ato em 
que a parceria foi firmada até a efetiva prestação de contas. 

Parágrafo segundo: A administração pública deverá manter, em seu sítio oficial na internet, a 

relação das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias 
após o respectivo encerramento. 

Parágrafo terceiro: Da mesma forma, a organização da sociedade civil deverá divulgar, em seu 

sítio na internet, e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que 
exerça suas ações, todas as parcerias celebradas com o poder público. 

Parágrafo quarto: A Administração Pública exercerá um acompanhamento minucioso do 

cumprimento das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levarão ao alcance das 
metas e indicadores propostos na parceria. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n 2  13.019/2014, Lei Federal n 9  
13.204/2015 e Lei Federal n 2  8.666/1993 que não foram mencionados neste instrumento. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

E, por estarem cientes e acordadas com as condições e cláusulas estabelecidas, as partes 

firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença das 

testemunhas abaixo que também subscrevem. 

Coronel Vivida, XX de XXXX de 2021. 

Anderson Manique Barreto 
	

Darci de Moraes 

- 	 Prefeito 
	

Presidente da Associação de Pais e Amigos 

MUNICÍPIO 
	

dos Excepcionais - Apae de Coronel Vivida 
ENTIDADE 

Testemunhas: 

1. 

Praça Angelo Mezzomo, S/n2 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA 
ESTADO DO PARANÁ 

PORTARIA N°010/21, de 11 de fevereiro de 2021. 

O Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, usando as 
atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em seu artigo 
24, alínea "b" Inciso II, 

Art. 1° - DESIGNAR Comissão Permanente de Seleção para a realização de 
Chamamento no Município de Coronel Vivida envolvendo parcerias voluntárias, 
com as organizações da sociedade civil, conforme Lei Federal n° 13019/2014, 
Decreto Federal no 8.726/2016, Lei Municipal n°2.811/2017, Decretos Municipais 
nos 6.093/2016 e 6.097/2016, para o período de 11 de fevereiro de 2021 à 31 de 
dezembro de 2024, composto pelos seguintes membros; 

NOME CARGO CPF N° RG N° 
Dinara Mazzucatto Presidente 032.434.999-84 8.613.696-1 
Ronaldo Cezar Zeni Membro 089.189.419-51 10.673.146-2 
Fernando de Quadros Abatti Membro 044.650.189-16 8.178.961-4 
Franchy Rech Membro 914.130.609-00 5.284.230-1 
lana Roberta Schmid Membro 050.669,369-47 8.407.675-9 
Leila Marcolina Membro 031.467.799-27 7.403.644-9 

Art. 20  - DELEGAR poderes para DINARA MAZZUCATTO, Presidente da Comissão, 
para assinar editais, avisos e ofícios decorrentes do Chamamento. 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 
11 (onze) dias do mês de fevereiro de 2021. 

ok v Ç~, ~] ­" -e- - 

Anderson Manique Barreto 
Prefeito Municipal 

/ 

Publique-se e registre-se, 

rIos Lopes  
Secretário de Administração e Fazenda 

Praça Angelo Mezzomo, sin°- 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinetecoronelvivida.pr.gov.br 	 CORONEL VIVIDA 

UMA CIDADE PARA TODOS 
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EXECUTIVO 

DECRETOS 

DECRETO N°. 7331, de 11 de fevereiro de 2021. 

Nomeia para ocupar Cargo de Provimento em Comissão do Dirigente da Divisão de 
Infância e Adolescência. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, usando das 
atribuições legais que lhe confere a alínea o do Inciso 1 do art. 24 da Lei Orgânica do 
Município, e tendo em vista o disposto ria Lei Municipal rr°. 2.989 de 2710412020 (que 
dispõe sobre a Estrutura Administrativa e o Quadro de Cargos em Comissão e Funções 
de Confiança do Poder Executivo ao Município de Coronel Vivida-PR), DECRETA 
Art. 1 1. Fica nomeada para ocupar Cargo de Provimento em Comissão de Dirigente 
da Divisão de Infância e Adolescência, DEBORA GASPAR FALKEMBACK OLIBONI, 
portadora da Cédula de identidade RG. N°, 7,401,651-0 SSPIPR, percebendo o valor 

,tabeIecido para o Padrão CC4, constante no artigo a°. 17, anexo III da tabela de 
7ricímentos, da Lei na,  2.989/2020 de 27 de abril de 2020, a partir de 11 (onze) de 
revereiro de 2021. 
Parágrafo único. Fica a nomeada lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 
com incumbência e cumprimento das atividades especificas e descritas ria Lei Municipal 

O  2.989/2020 relativos ao cargo. 
Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto correrão petas 
delações constantes no Orçamento Geral do Município para o exercido corrente. 
Art. 31 . Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
respectiva data de nomeação, revogada as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, soe 11 (onze) dias 
do mês de fevereiro de 2021. 132 1  da República e 66° do Município, 
ANDERSON MANIQUE BARRETO - Prefeito Municipal 
Registre-se e Publique-se 
Carlos Lapas - Secretário Municipal de Administração e Fazenda 

DECRETO N°. 7.532, de 11 de fevereiro de 2021. 

Prorroga cedência de servidora pública municipal à Justiça Eleitoral da Comarca de 
Coronel Vivida, Estado do Paraná e dê outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA. ESTADO DO PARANÁ, usanøo das 
atribuições legais que lhe confere a alínea °o" do Inciso 1 do art. 24 da Lei Orgânica do 
Município, 
Considerando o disposto rio art. 129, da Lei Complementar ri*. 056/2020 de 2710412020, 
que trata da cedência de funcionários para servir em outro órgão ou entidade: 
Considerando o disposto na Lei Federal n°. 6.999 da 0710611982, que dispõe Sobre a 
requisição de servidores públicos pela Justiça Eleitoral; 
Considerando o Decreto Municipal n°. 7.383 de 1110812020, que cedeu, temporariamente, 
Servidora á Justiça Eleitoral de Coronel Vivida-PR; 
Considerando o Decreto Municipal n°. 7.431 de 1111212020. que prorrogou para mais 46 

arenta e seis) dias da cedência da Servidora é Justiça Eleitoral de Coronel Vivida - 
raná, e; 

Considerando o Oficio rt°, 0112021 - 101 1  ZE de 2210112021, do Juiz Eleitoral da 101 1  
Zona Eleitoral - de Coronel Vivida-PR, solicitando a prorrogação da cedência da Servidora 
Edil/a Camargo Barrozo pelo período de 01 (um) ano a partir da date de 16102/2020, 
DECRETA 
Art. 1°, Fica prorrogada acedência, da Servidora Pública Municipal, ocupante de emprego 
público deAgente Administrativo, EDILIA CAMARGO BARROZO, portadora da Cédula de 
Identidade R.G. n°. 5.038.791-7 SSP/PR, para exercer as funções inerentes ao emprego 
no Cartório Eleitoral da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Paraná, pato período de 
01 (um) ano, de 1610212021 a 15102/2022. 

§ 1 0 . A cedência seta exercida em jornada não superior a quarenta horas semanais, cujo 
ônus corre por conta do órgão de origem. 
§ 2°. Concluído o período estabelecido nos lermos do caput deste artigo, retorna a 
servidora ao seu órgão de origem, para desempenhar as funções do emprego público. 
Art. 21 . As despesas decorrentes do cumprimento desta Decreto correrão pelas dotações 
constantes no Orçamento Geral do Município para o exercido correnle. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 11 (onze) dias 
do mês de fevereiro de 2021, 132° da República e 66 1  do Município. 
ANDERSON MANIQUE BARRETO - Prefeito Municipal 
Registre-se e Publique-se 
Carlos Lopes - Secretário Municipal de Administração e Fazenda 

DECRETO N°, 7.533, de 11 de fevereiro de 2021. 

Exonera, a pedido, ocupante de Cargo de Provimento em Comissão desta Município. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das 
atribuições que lhe confere a alínea 'o do Inciso 1 do art. 24 da Lei Orgânica da Município, 
e tendo em vista o disposto na Lei 2.98912020 de 2710412020 (Dispõe sobre a Estruturo 
Administrativa e o Quadro de Cargos em Comissão e Funções de Confiança do Poder 

Executivo do Município), e Lei complementar n°. 05612020 de 2710412020, 
DECRETA 
Art. 1 1. Fica exonerado, a pedido, do Cargo de Provimento em Comissão de Secretário 
Municipal de Administração, e Responsável pela Secretaria Municipal do Fazenda, 
CARLOS LOPES, portador da Cédula de Identidade n°. 5.076.5202 SSP/PR, a partir de 
14 (quatorze) de fevereiro de 2021. 
Art, 2°. As oespesas decorrentes do cumprimento ao presente Decreto correrão pelas 
do/ações constantes rio Orçamento Geral do Município, para o exercício corrente. 
Art. 3 1 . Este Decreto entra em vigor na data de exoneração, revogados as disposições 
sai contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná. aos 11 (onze) dias 
do mês de fevereiro de 2021, 132° da República e 66 1  do Município. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO - Prefeito Municipal 
Registre-se e Publique-se 

PORTARIAS 

PORTARIA N°006, da 11 da fevereiro de 2021. 

O Prefeito do Município do Coronel Vivida, Estado do Paraná, usando as atribuições 
legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em seu artigo 24, Inciso II, alinea b. 
RESOLVE; 
Art. 1 1-DESIGNAR Comissão Permanente de Monitoramento e Avaliação, para 
desempenhar as funções designadas envolvendo parcerias voluntárias, entre o Município 
de Coronel Vivida e as organizações da sociedade civil, mediante Termo de Colaboração, 
Termo de Fomento e Acordo de Cooperação, conforme Lei Federal n° 13.019/2014, 
Decreto Federal ri*  8.72612016, Lei Municipal n° 2,81112017, Decretos Municipais n°s 
6.09312016 e 6.09712016, para o período de 11 de fevereiro de 2021 é 31 de dezembro de 
2024, composto pelos seguintes membros: 

NOME CA1900 dl'Fi4' 	- 400- 

Dvaaara alia Sxnia Piaaicaola cru rei-ou-os e s2D sei-o 
Morais 

 
W~i SEIO 640-3 

PIM- Manibili Sial 34s.rau-rE 4,635226-2 

Saiais Osv,rva 5,iaa',. Manrivo 943,189.219-72 o 310.077-9 

Ovii,vi tisodiose Ma,iios 034322980-75 S473.960-0 

Abria Maneia Saetco Cania,o Mama 003000 sei. 16 5,782.955-1 
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Art. 2°-Esta Portaria entra era vigor na data de sua publicação, retroagilda seus eleitos o 
partir de 01 de fevereiro de 2021. 
Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 11 (onze) 
dias do mês de fevereiro de 2021. 
Anderson Manique Barrela - Prefeito Municipal 
Publique-se e registre-ao, 
Carlos Lopes - Secretário de Administração e Fazenda 

PORTARIA N°009, de 11 de fevereiro de 2021, 

O Prefeito do Município cIo Coronel Vivida, Estado do Paraná, usando das atribuições 
legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município, ern seu artigo 24, Inciso II, alínea b", 
RESOLVE. 
Art. 1°-DESIGNAR Gestor, para desempenhar as funções inerentes a legislação citadas 
abaixo, envolvendo parcerias voluntàrias, entre o Município de Coronel Vivida e as 
organizações da sociedade civil, mediante Termo cia Colaboração. Termo de Fomento 
e Acordo de Cooperação, conforme Lei Federal n° 13.01912014, Decreto Federal 
n° 8,72612016, Lei Municipal n° 2,81112017, Decretas Municipais n°e 6.09312016 e 
6.09712016, para o período de 11 de fevereiro de 2021 á 31 de'dezembro de 2024. senda. 
Art, 2°-A servidora Meti de Jesus Reis Lazzari. matriculada sob n° 705-6. e CPF n° 
815.128.649-00, gestora das parcerias que envolvem a área de Educação e Assistência 
Social, rio âmbito do Município de Coronel Vivida/Pr.. com poderes de controle e 
fiscalização. 
Art. 30-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus eleitos a 
partir de 01 de fevereiro de 2021. 
Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Pararia, aos 11 (onze) 
dias do mês da fevereiro de 2021 
Anderson Manique Barreto - Prefeito Municipal 
Publique-se e registre-se, 
Carlos Lopes - Secretario de Administração e Fazenda 

PORTARIA N°010/21, de 11 de fevereiro de 2021. 

O Prefeito do Municipio de Coronel fio/da,  Estado do Paraná, usando as atribuições 
legais que lhe confere e Lei Orgânica do Municipio, em seu artigo 24, alínea b' Inciso II. 
RESOLVE: 
Art, 1°-DESIGNAR Comissão Permanente de Seleção para a realização de Chamamento 
no Município de Coronel Vivicta envolvendo parcerias voluntárias, com as organizações 
da sociedade civil, conforme Lei Federal n° 1301912014, Decreto Federal ri' 8.72612016. 
Lei Municipal n°2.81112017, Decretos Municipais n°s 6.093/2016 e 6.09712016, para o 
período de li de fevereiro de 2021 á 31 de dezembro de 2024. composto pelos seguintes 
membros: 
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Ari. 20-DELEGAR poderes para DINARA MAZZUCATrO, Presidente da Comissão, para 
assinar editais, avisos e ofícios decorrentes do Chamamento. 
Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em Contrário. 
Gabinete rio Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 11 (onze) 
dias do mês de fevereiro de 2021. 
Anderson Manique Barrela - Prefeito Municipal 
Publique-se e registre-se, 	

/ 
Carlos Lopes - Secretário de Administração e Fazenda 

LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N'0512021 

TIPO MENOR PREÇO POR ITEM 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA NOS EQUIPAMENTOS 
MÉDICOS, LABORATORIAIS, HOSPITALARES E ODONTOLÓGICOS DAS UNIDADES 
ADMINISTRADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CORONEL VIVIDA. 

CAL E HORÁRIO: Praça Angelo Mezzomo, s/n, credenc:amento e entrega dos 
velopes: até as 09:00b CIO dia 02 coe março de 2021, Abertura dos envelopes: as 09:01h 

coo dia 02 de março de 2021. VALOR MÁXIMO TOTAL ESTIMADO: R$ 109.500,00. Prazo 
de registro de preços: 12 meses. O edital poderá ser obtido junto ao Município de Coronel 
Vivida, das 08:00 às 12:00 horas e das 13:30 às 17:30 horas ou através do site www. 
coronelvrvicia.pr.gov.br. Informações (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 12 de fevereiro de 
2021. Paulo Ricardo de Souza Centenaro, Presidente da CPL. 

OUTROS ATOS 

EDITAL 00212021. de 12 de fevereiro de 2021. 

CONVOCAÇÃO PARA REGIME SUPLEMENTAR TEMPORÁRIO DE CARGA HORÁRIA 
PARA PROFESSORES 
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, Estado do Pararia, no uso de suas 
atribuições legais, e de conformidade com srI, 37, IX, ria Constituição da República, 
Considerando o Edital n°. 001/2021 de 2710112021 (Convocação para Regime 
Suplementar Temporário de Carga Horária para Professoras) de 27 de janeiro de 2011 
em especial o item 4 da Divulgação e do Recurso, 
Considerando a necessidade de alteração ao cronograma de Divulgação e ao Recurso, 
devido ao afastamento para tratamento de saúde dos responsaveis pela divulgação. 
RESOLVE 

- Alterar, o Item 4 do Edital 00112021 - Convocação para Regime Suplementar 
temporário de carga horaria para Professores, publicado no Jornal Diário do Sudoeste da 
Cidade de Pato Branco-PR 
em 28101/2021 - Edição n°, 7816, e no endereçoelelrõnico www.dlaríooficialmuniclpio. 
coronelvivida.pr.gov.br  - conforme autorizado pela Lei Municipal n°. 275912017 e 
alterações constantes na Lei Municipal n 0. 2.85212018, dia 28)0112021 - Edição n°. 0636. 
Que passa a vigorar conforme segue. 

, DA DIVULGAÇÃO E DO RECURSO 
A divulgação provisória da classificação e os procedimentos relativos ao presente 

processo de seleção dar-se-á no dia 15 de fevereiro de 2021 e, cera publicado no site 
do Município de Coronel Vivida htlp://www2.coronelvivída.pr.gav.br1 e no Diário Oficial 
Eletrônico do Município https:l/diaríooficialmunicípio.coronelvívida.prgov.brf. 
4.20 prazo para recurso será do dia 1810212021 o 19102/2021. 
4.3 O candidato que tiver qualquer discordéricia em relação a sua classificação, poderá 
interpor recurso até ás 1 7h00min do dia 19 de fevereiro de 2021. 
4.4 Para recorrer o candidato deverá protocolar na Secretaria Municipal da Educação, 
Cultura e Desporto, o requerimento disposto no Anexo II deste edital, 
4.5 Todos os recursos regulares serão analisados e, casos providos serão efetuadas as 
alterações. 
4.6 A decisão exarada nos recursos pela Secretaria Municipal da Educação. Cultura e 
Desporto são Irrecorrivala na esfera administrativa. 
4.7 O resultado definitivo e o decreto de homologação será publicado no dia 23 de 
fevereiro de 2021, no alta da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-Pr. 
Coronel Vivida, 12 de fevereiro de 2021. 
ANDERSON MANIQUE BARRETO - Prefeito de Coronel Vivida 
MARIA ANGELA MOMO - Diretorado Departamento de Educação 

EDITAL 003/2021, de 12 de fevereiro de 2021, 

CLASSIFICAÇÃO DOS INSCRITOS PARA REGIME SUPLEMENTAR TEMPORÁRIO DE 
CARGA HORÁRIA PARA PROFESSORES 
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA. Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e de conformidade com o disposto no item 2 do Edital de Abertura 
n° 00112021 (Convocação para Regime Suplementar Temporário de Carga Horária para 
Professoras) de 27 de janeiro de 2011, toma público o resultado preliminar da análise e 
classiricação dos inscritos. 

- CLASSIFICAÇÃO: 
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li-Nos lermos do item 4 do Editei de Abertura n 0  001/de 27 de janeiro de 2011 c/c Edital 
002/2021 de fevereiro de 2021-que alterou o cronograma da publicação da classificação 
e recurso, o candidato que tiver qualquer discordância em relação a sua classificação 
poderá interpor recurso ate es 17h00niin do dia 19 de teverálro de 2021 na Secretaria 
Municipal de Educação, 
Coronel Vivida, 12 de fevereiro as 2021, 
ANDERSON MANIQUE BARRETO - Prefeito de Coronel Vivida 
MARIA ANGELA MOMO - Diretora do Departamento de Educação 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

OFÍCIO N 2  117/2021 

PROTOCOLO N. 103/2021 

DE: 	Dinara Mazzucatto 

Presidente da Comissão de Seleção 

PARA: 	Tiago Bernardo Buginski de Almeida 

Procurador Municipal 

DATA: 11.08.2021 

Conforme previsto no art. 35, inciso VI, da Lei 13.019/2014, encaminhamos a minuta 

da inexigibilidade de chamamento público e do termo de fomento referente à formalização 

de parceria voluntária de mútua colaboração com a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 

EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA, inscrita no CNPJ N. 80.870.397/0001-01 para 

atendimento de finalidades de interesse público na área da educação especial, por meio de 

transferência de recursos financeiros do Fundo de Municipal da Infância e da Adolescência - 

Recursos do Imposto de Renda Retido na Fonte de pessoas físicas e jurídicas, de acordo com 
a Lei Municipal n 2  3.071 de 24 de junho de 2021, Lei Federal n 2  13.019 de 31 de julho de 
2014, Termo de Referência, Plano de Trabalho e Termo de Fomento. 

o Cordialmente, 

tríara Mazzucatto 

Presidente da Comissão de Seleção 

Praça Angelo Mezzomo, s/n9 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA  
ESTADO DO PARANÁ  

- 	 / 

PARECER JURÍDICO 

Direito Administrativo. Dispensa de Chamamento. Análise 
jurídica prévia. 

Senhor Prefeito, 

Trata-se de solicitação de abertura de Dispensa de Chamamento para formalização de 
parceria com a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida - APAE, por meio de 
transferência de recursos financeiros do Fundo Municipal da Infância e da Adolescência - Recursos 
do Imposto de Renda Retido na Fonte de pessoas físicas e jurídicas, de acordo com a Lei Municipal 
3.071/2021 e Lei Federal 13.019/2014 no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) 

Os autos estão devidamente paginados, conforme determina o art. 38, da Lei n8.666/93. 
O procedimento encontra-se instruído com os seguintes documentos, no que importa à 

presente análise: 

a) Termo de Abertura; 
b) Termo de Referência; 
c) Cópia da Lei Municipal 3071/2021; 
d) Indicação da Dotação Orçamentária; 
e) Minuta do Processo de Inexigibilidade de Chamamento Público; 
1) Portarias Designando a Comissão Permanente de Monitoramento e Avaliação, a 

Gestora e a Comissão Permanente de Chamamento Público. 
g) Ofício n 2  117/21 - Solicitando Parecer Jurídico; 

Na sequência, o processo foi remetido a esta Assessoria Jurídica, para a análise jurídicos 
do procedimento. 

Este Parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade no controle interno da 
legalidade dos atos administrativos praticados. 

1. ANÁLISE JURÍDICA 

O credenciamento é apenas a transferência, a particulares, de uma atividade técnica, 
meramente instrumental, não configurando delegação de poder de polícia, nem, muito menos, de 
serviço púbico. 

Inclusive, o Chamamento Público, utilizando-se da sistemática do credenciamento, encontra 
respaldo na Lei Municipal n. 2.157/09, sendo que a formalização contratual se dá por meio de 
inexigibilidade de licitação. 

Ainda, a Lei Federal n 2  13.019/2014 inaugurou o marco regulatório para as parcerias 
realizadas com o terceiro setor. Dentre as diversas mudanças trazidas pela lei, destaca-se a 
necessidade de realização de Chamamento Público para selecionar a Organização do Terceiro Setor 
que melhor possa atender os objetivos da parceria a ser celebrada. 

Realizado o Chamamento Público, há que se analisar os demais dispositivos da Lei Federal 
13.019/2014 os quais, no caso em apreço, verifica-se que foram atendidos. 

Ademais, a celebração das parcerias previstas na citada lei, as organizações da sociedade civil 
devem apresentar os documentos previstos no artigo 34, bem como, aqueles previstos nos Decretos 
Municipais 6.093 e 6.097/2017. 

Neste sentido, a APAE apresentou todos os documentos exigidos. 

Praça Angelo Mezzorno, s/n 	85550-000 Coronel Vivida Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mau: gabinete@coronelvividaSpr.gov.br 	 CORONEL VIVIDA 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA 
ESTADO DO PARANÁ 	 (Frf1) 

II. CONCLUSÃO 

Ante o exposto, entende esta Assessoria Jurídica pelo regular prosseguimento do processo 
administrativo. 

nI d 
OAB/PR 67.071 
Procurador Municipal 

o 

. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n° - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mau: gabinete@coronelvívida.pr.gov.br 	 CORONEL VIVIDA 

2 	 UMA CADE PARA TODOS 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PORTARIA NQ 024, de 27 de maio de 2021. 

O Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, usando as atribuições legais 

que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em seu artigo 24, Inciso II, alínea "b", 

RESOLVE: 

Art. 12 - DESIGNAR Comissão Permanente de Monitoramento e Avaliação, para 

desempenhar as funções designadas envolvendo parcerias voluntárias, entre o Município de 

Coronel Vivida e as organizações da sociedade civil, mediante Termo de Colaboração, Termo 

de Fomento e Acordo de Cooperação, conforme Lei Federal n 9  13.019/2014, Decreto Federal 
n 2  8.726/2016, Lei Municipal n 2  2.811/2017, Decretos Municipais n 9s 6.093/2016 e 
6.097/2016, para o período de 11 de fevereiro de 2021 à 31 de dezembro de 2024, 
composto pelos seguintes membros: 

NOME CARGO CPFN RGN 

Evandra dos Santos Presidente 016.163.429-00 5.826.581-0 
Marcelo Malagi Membro 022.008.239-16 6.838.640-3 

Milania Pizone Membro 990.345.739-15 4.635.226-2 
Adriane Deveras Silveira Membro 943189.219-72 6.362.577-9 
Veridiana Marta Bertoldi Stédile Membro 066.212.489-89 10.042.110-0 
Aline Mari dos Santos Canova Membro 053.900.389-16 9,782.955-1 

Ana Paula Jochem Membro 069.551.319-23 10.155.732-4 

Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando em .especial 
Portaria n2 008/2021, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2021. 

Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 27 (vinte e 
sete) dias do mês de maio de 2021. 

Anderson Manique Barreto 
Prefeito 

Publique-se e registr -se, 

~a~flos  Lopes 
Secretário de Administração e Fazenda 

Praça Angelo Mezzomo, s/n°- - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br  
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EXECUTIVO 

DECRETOS 

DECRETO N°1636, 14 de abril de 2021. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Paraná, usando das 
atribuições legais que lhe São conferidas através da Lei Municipal n° 1.718 de 21 de 
novembro de 2003, 
DECRETA: 
AH, 1 '—Ficam nomeados os Membros efetivos e seus respectivos Suplentes do Conselho 
Municipal de Saúde, a saber. 
1. DOS PRESTADORES DE SERVIÇO: 
a)Prestaoor Público: 
Representantes da Secretaria Municipal do Saúde: 
Titular: Vinicius Tounnito 

plante: Adiriéia Rufatro Gubert 
epresententes da Administração Municipal: 

Titular: Franchy Rech 
Suplente: Sandra Czarnoboy 
b)Prestador Privado/Credenciado: 
Titular: Fernanda Alice T. Barrili 
Suplente: Rozenuida da Silva Vaz 
II. DOS TRABALHADORES DE SAÚDE: 
a) Representantes da Classe Enfermagem: 
Titular: Dircéia Borges Fernandes 
Suplente: Jaiana Nevilin Gubert 
b) Representantes da Classe Medica: 
Titular: Roque Bigolirr 
Suplente Rosarita Schmitt Cardon de Oliveira 
c)Representantes dos Trabalhadores de Saúde do Quadro Efetivo do Municipio: 
Titular: Verusca C. P. Fontanive 
Suplente: Cleurnéri Bertuol 
d)Representantes dos Laboratórios de Análises Clínicas do Munlcipla. 
Titular: Edevi Arborielli Mandes 
Suplente: André Salvador Mazzuco 
III. DOS USUÁRIOS: 
Representantes de cada uma das Entidades e Associações Comunitárias a seguir: 
Sindicato Rural de Coronel Vivida: 
Titular: Nely Giordani 
Suplente: Cleverson Mattei 
ACIVI—Associação Comercial e Empresarial de Coronel Vivida: 
Titular: Hilton Paulo Piano 
Suplente: Ademir Ernesto Sordi 
APAE —Associação de Pais e Amigos dos excepcionais: 

ular: Marilú Salete Tassi 
plente: Jossania Paula da Rosa 

APV - Associação de Professores Vividenses: 
Titular: Grasiele Ogrodowski Fornari 
Suplente. Cleodete Bussolaro 
Sindicato dos Trabalhadores Rurais: 
Titular: Eder Ribeiro Borba 
Suplente. Vitmar Luiz Bornbana 
Associação Vividense de Idosos: 
Titular: Lurdes Hom da Silva Pictnini 
Suplente: Zerci Bortoloto 
Lyons/Rotary: 
Titular: Sidney Cardon de Oliveira Junior 
Suplente: Gilmar Antonio Giaretta 
AH, 21-0 Presidente, Vice-Presidente, primeiro e segundo secretários serão eleitos pelos 

membros do Conselho de Saúde, 
AH. 30-0 Mandato dos Conselheiros será exercido gratuitamente e seus serviços 
considerados relevantes ao Municipio. 
AH. 41—Este Decreto entra em vigor na date de sua publicação revogando-se em especial 
o Decreto n°7618, de 25 de março da 2021. 
Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 14 (quatorze) 
dias do mês de abril de 2021. 
Anderson Manique Barreto - Prefeito Municipal 
Publique-se e registre-se, 
Juliano Artdrei Bordin - Chefe de Gabinete 
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PORTARIAS 

PORTARIA 14° 024 de 27 de maio de 2021. 

O Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, usando as atribuições 
legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em seu artigo 24, Inciso li, alines 
RESOLVE: - Art, 1°—DESIGNAR Comissão Permanente de Moriitoramenlo e Avaliação, 
para desempenhar as funções designadas envolvendo parcerias voluntárias, entre 
o Município de Coronel Vivida e as organizações da sociedade Civil, mediante Termo 
de Colaboração. Termo de Fomento e Acordo de Cooperação, conforme Lei Federal 
n° 13 019/2014, Decreto Federal a° 8,72612018, Lei Municipal n° 2.811/2017, Decretos 
Municipais rl°s 6.09312016 e 6.09712018, para o período de 11 de fevereiro de 2021 á 31 
de dezembro de 2024, composto pelos seguintes membros: 

NOME CARGO 0°F 14° 14(314' 

Eoan0-0 cai Capim PlmiEeoie 016163425.011 5.8365111.0 

MorcoioMolaii MaIO10 0225082:18.16 0.036640-3 

54.ianiOP/0058 U,"alpo 900.345739-15 4635 225.2 

A90oIS Devera, Siiaeao l,lMvblO 1140 1852111-72 6.362377.0 

Ve00o,no Mmli CacaU, SiEd,ie MelIlbIo 06f12 12 48SI-CR 11.1142 110-0 

Alvo Mm, voo Sov0-o Covoac Ma,vivo 053 500.386-16 6782.805-1 

Ana FaVa mdcc MmnDlo W9,551.319-23 10,155,732.11 

AH. 21—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando em especial a 
Portana n°008/2021, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2021. 
Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 27 (vinte e 
selo) dias do mês do maio de 2021. 
Anderson Manique Barrela - Prefeito 
Publique-se e registre-se, Carlos Lopes - Secretário de Administração e Fazenda 

LICITAÇÕES 

PARECER E ADJUDICAÇÃO —PREGÃO ELETRÔNICO N°01/2021 

DATA: 03/05121 	ABERTURA' 17105121 PROPOSTAS: 08:00 HS 
DISPUTA: 10:00 HS 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AOUISIÇÕES 
DE PNEUS NOVOS, CÂMARAS NOVAS E PROTETORES NOVOS", e para futuros e 
eventuais SERVIÇOS  DE RECAPAGEM, VULCANIZAÇÃO E CONSERTOS DE PNEUS 
PARA A FROTA DE CAMINHÕES E MÁQUINAS DO CONSÓRCIO PÚBLICO PINHAIS: 
conforme discriminado no objeto do presente edital. 
Expirado o prazo recursal e após análise da documentação, constatamos que a mesma 
está de acordo com o Solicitado riO edital, e adjudicamos os lotes a seguir aos licitantes 
vencedores: 

soro FIEM 	FORNECEDOR VALOR UNiTA'IION$ 
VALORTOTAL 
ESTIMADO R$ 

1 1 	 RENOVADORA DE PNEUS DOIS VIZINHOS LIDA 400,00 $3.00(0,50 

1 2 	RENOVADORA DE PNEUS ooiS v(ZiNFiO5 LTDA 7,50 .150,56 

3 	RENOVADORA DE PNEUS DOIS VIZINHOS (SOA 1 100 	' 150,00 

A 	RENOVADOR,', DE PNEUS DOIS VIZINHOS LIDA 1.00 150.00 

RENOVADORA DE PNEUS Dois VIZINHOS LEOA 1110 100,50 

VALOR TOTAL ESTIMADO 00 LOTE EI 03.1100.00 

LOTE ITEM PoRiAEC600R 
VALOR VALOR TOTAL 

1 RENOVADO" DE PNEUS DOIS VIZINHOS LIDA 200.00 1512D0.00 

2 2 RENOVADORA DE PNEUS DOIS VIZINHOS LEIA 29,49 666-60 

2 3 RENOVADORA DE PNEUS DOIS viziNHos LIDA - 1,00 10,05 

2 4 RENOVADORA DE PNEUS OCOS VIZINHOS LEIA 1,00 75,50 

3 5 RENOVADORA DE PNEUS DOIS VIZINHOS (SOA 1,00 70,041 

VALOR TOTAL ESTIMADO DO LOTE 02 55990.60 

LOTE ITEM FORNECEDOR UNITÁRIO 95 EST1MAOOR$ 

3 1 ROTTA & SUTiU REcApp,00RA DE PNEUS LTOA-ME 111,03 7,116,30 

a a ROTTAS suniu REcAPA0ÜRA DE PNEUS LTOA-ME 11038 1.00070 

3 3 ROTTA E 5UTiLi REC.APAOORADE PNEUS LIDA-ME 114 357,55 

3 4 ROTTA & SUTiLt RECAPADORADE PNEUS LTDA-ME 0-74 487,00 

1 b 

_ 
RO1TA& 5(005,1 F4ECAPADOF4ADE PNEUS (SOA-ME 11,114 552,00 

3 E ROTTAO Sul iti RECAPAiSORA DEPNEUS LTDA-ME 33,76 1(18010 

3 1 7 1 ROT'rA & Si.JTiLi RECAPADORA DE PNEUS LTOA-ME 40.26 2,013.00 

3 1 8 1 ROTTA& SUTILI REcApAooçoA DE PNEUS LIDA-ME 2(1,62 1,331,00 

VALOR TOTAL ESTIMADO DO LOTE 03 01200,00 

LOTE (TEM FORNi'CEOOR 
VALOR VALOR TOTAL 

4 1 RECAPÂDORA MARRECAS LTDA-EPP 5440.00 28,800,00 

4 2 RECApADORA MARRECAS LTOA-EPP 550.00 50 11007)0 

4 3 RECAPAOO1OA MARRECAS LTDA-EPP 4,00 320,00 

4 RECAPAOOiSA MARRECAS LTOA-EPP 200 1600180 

4 5 RECAPADORA MARRECAS LTOA-'EPP 2100 118010 
4 E RECAPADORA MARRECAS LTOA-EPP 55,55 6300,00 
4 7 

_ 
RLCAPAOORAMA1Ii1ÍCA0LTI)t, LPP 20,00 090010 
RECAPAO2ORA MARRECAS LTOA-'EPP 126,50 2100,00 

VALOR TOTAl. ESTIMADO DO LOTE 54 51 800.50 
*' ON 	Çenlflaçdo 0150,01 cc tempo ao 005er,awf,o 

NaCIOIM( - MjOO.tO,,i, ,J,i 	 Ti'MO40Ji 

Pa a: do 	 IiLJI\JG ca,imbo do tempo, infome o iro o lado 0041(0. 	 3886186658 



\ 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA`:- ESTADO DO PARANÁ 

PORTARIA N2  038, de 09 de agosto de 2021. 

O Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, usando das 
atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em seu artigo 24, 
Inciso II, alínea "b", 

RESOLVE: 

Art. 1 - DESIGNAR Gestor, para desempenhar as funções inerentes à legislação citadas 
abaixo, envolvendo parcerias voluntárias, entre o Município de Coronel Vivida e as 
organizações da sociedade civil, mediante Termo de Colaboração, Termo de Fomento e 
Acordo de Cooperação, conforme Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Federal n° 
8.726/2016, Lei Municipal n° 2.811/2017, Decreto Municipais n°s 6.093/2016 e 
6.097/2016, para o período de 09 de agosto de 2021 à 31 de dezembro de 2024, sendo: 

Art. 20  - O servidor PAULO RICARDO DE SOUZA CENTENARO, matriculado sob n° 1743-
4, portador do RG no 9.733.540-9 SSP/PR, gestor das parcerias que envolvem a área de 
Educação e Assistência Social, no âmbito do Município de Coronel Vivida/PR., com 
poderes de controle e fiscalização. 

Art. 3 0  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando em especial 
a Portaria n° 009, de 11 de fevereiro de 2021. 

Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 09 
(nove) dias do mês de agosto de 2021. 

Anderson Manique Barreto 
Prefeito 

Publique-se e registre-se, 

An rei Bordin 
Chefe de Gabinete 
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.  - Representante Legal 

SItIIPIJI1CADA 
A EMUFOZ Lura e Con9Urv 	Ltda., teria público que irá rectucrer  
do IA a Licença Ambiental Sinificoch aura 5sensxrte cio rcuioui56o de 
residucis rolo pãlgostra, e residuais cio OauoC lr,utahido ria Rcu, Turscem, 
1565, Dais Vizinhos, Estado do Paosrú 

IL7'iIoDER'AÇÃoD&IiG'ÇtDEcI'I.TRO 
ARMAZSlFRISBlAVAL7L3dcnrap3aikntqJorE224 cbIAT, a 
rommeodsUo lxodarmÏoeamnomramflodo 
rG1SaBíoiB—tUckeamaz0'a31id0 	scbrf249645-RZ 
odhchaté I1,tI8'3327 iniotahrn Ria 	J'rtnosQü* 250- trames 
JanimIdoxratlG Dais Miaria 

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO 
NELSON JCEE CATAFESDA, tom público que recebeu do lATa Licença cio 
Operação para Fabricação de rntriauras trotálicas, irIitve fabrtcaçito de 
erqondoas cio nttal, sob o' 24943Z adido até 09/O&'2027, instalada na Av,  
Prefeito Adolarte eta.Icli, 501- Parque Industrial II- São Jorge dOente, 
Estado 

SÜMJLA E REQUEOntFAENTO £ UCENÇA C INSTALAÇÃO 

cscRaO SANO-lES TRPCLCS'J - CCIiSCL torna público Cpas á 

ao IAT, a Ucença de lnataIção para Lavador de veiculca 
pesados a sor irrpentacta ore Radesuia PRC - 2, km 88,3, no município 

dePaln'es - PR 

SÚMJLA 1E CEBNEN1O LICENÇA PRÉVIA 

CONSORCIO 5 -lES iTPC*flo1 - casa torna público 
c9Je recebeu do IAT, a Ucença Prévia para Lavador de veiculos 

pesados a sor irratada na Petdoecia PRC 2, km 88,3, no rnjnicio 

de Palrres - PR. válida até? 111122 

EOeçsçAO Ri 0006 06 vl 

GMCelO (0€ coevsEu uIvou 120 

CuRa, MAoelo.l O. 5,230 CAICO.d, 
 

MuNiClele DA CORONEL 010650-ESTADO AO PARANÁ. 

DE RUO NI 1125, deli d, 19.11. hp 2020. AIpA .ME,. 00,000 Mouap.I 110,00102.1 

Morulcielo 05 CORONEL VIVIDA - ESTADO 00 PARuILÁ. 

Muosclelo DE CORONEL VIVIDA - ESTADO 00 PARANÁ 

di P.,,,ltl., - 	FiAlIltI. ........... A PAAPACAIM IA IRI.Ç de, 

PARECEI E ADJ0DI000A0 - PREflO PRESENCIAL 5,0*12021 

sus 10610 DE CORONEL 00100 , 50100. d.A,eRM.10 IA 00.10 lo 010015, .06,1 
TERMO DE P0ROLONGÇAO - PRESGO PRESEOSIOL 90020,001 

PLANTAS E MATERIAL 0€ PAISAGISMO PARA TODAS OS 56055105159 E DEPARTAMENTOS 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 

Extrato Termo de Aditamento n° 0112021 - 

Contrato de Prestação de Serviços n° 10812020/GP. 

Chamamento Público n °  0312019, tnexigibilidade 

n° 06/2020, Processo . n° 142/2020. PARTES: 

Município de Pato Branco e Centro Universitário 

de Pato Branco - UNIDEP.OBJETO: a prestação de 

serviços etil procedimentos de Média e Alta 

Complexidade Antbulatorial, visando atender aos 

usuários do Sistema Unico de Saúde - SUS 

residentes no Município de Pato Branco, bem conto 

aos usuários referenciados conforme pactuações 

firmadas via Secretaria Municipal de Saúde de Pato 

Branco, com valores constantes da Tabela do SUS 

Municipal, resolvem celebrar o presente aditamento 

contratual,ADITAMENTO:DO PRAZO: Coro base 

na Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, 

especialmente em seu Artigo 57, inciso II, 

conforme prevê a Cláusula Quarta, inciso 1, do 

Contrato original, e de acordo com a solicitação 

apresentada pelo Secretaria Municipal de Saúde, as 

partes pactuam a prorrogação do prazo fixado para 

execução do objeto contratual para mais 12 (doze) 

meses, ou seja, até o dia 13 de agosto de 2022. Do 

Valor:Diante da solicitação levada a termo 

mediante protocolo n° 436390/2021 da Secretaria 

Municipal de Saúde e considerando o ao. 65, 1, "b" 
da Lei 8.666/93, as partes pactuam Ajustes dos 

quantitativos, alterando o valor do contrato original. 

Da Dotação Orçamentária: 08.03 -38- Fonte: 303 - 

Ação - 2117 - Despeoa:'2709 - Desdobramento 

110780 08.03 — 38 - Fonte: 494 - Ação —2117 - 

Despesa: 2711 - Desdobramento: 11079. 

Permanecem em plena vigência todas as demais 

cláusulas e condições que não conflitem coto o 

presente Termo. Pato Brattco, lO de Agosto de 

2021. Robson Cantil - Prefeito Ornelta Bertitol 

Antunes 

- Consulta 

Formações - Setor de Licitações na Rua Jacy Laura/Is de Campos, s/n, 5' 
dar - Bloco 8- Centro Cívico, telefone: 141) 3210-2473, (41) 3210-2479 e 
1)3210-2541 licitacaoiiaseiui.or,00v br 

Comissão 

PaaieelCel RIIAR 1,0,50.. 110100 -...R..  
dA P.,.Ia005 

A PREFEITO UASIOIPAL Da CLEVELASDIA, S510ELA 
MASTINS LANI. O Mis a0 .11,5,256.. 550. p*6.a, 6 III. 42. elCAS IV  

5SAUUO PORIRN, 102,1000, L. 011UIE AR 0010110012, .OL II' A 111.21—, POS 

d00I,P.,CI., 0,150 bIlRO. bOA 50 11,01*015 A, 0.iOI,uI,,IOI,IU VI PAl.Iá.IDI. Ia 
510.0. 2.0. ITolode, 001101000. G0,a,S.Rl5*aAdd, poA ,ORPOI.a,A. 

sn. 	10,,.,,. .Sola IR 0905 Ia daI, II DIa 
ESAL00000 E MAOAanI$0 00 lipSS5001 .,TOOIIIIO. 

GABINETE DO PREFEITA MOSICIPML DE CLEVPLANAIA, 

MAPARLA 0501190 LOSI 

PREFEITA 

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE IENOVAÇÃO DE LICENÇA DE 
OPERAÇÃO 

NlTFRIMENTOS PARA RAÇÃO ANIMAL ITAI'FJARA LTDA - ME 
toma público que recebeu do lATa Renovação da Licença de Operação sint 2 

atiisdade de fabricação de rações balanceadas e de AlInsinice preparados pari 
autiliEtus, implantada na Rua Principal o/Ir, município de Itapejara d' Ctcste,PR 
Licença 248074-R3 Validado 21/071 

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE 

OPIJÇÃO 

F. ZANCANATO TERRAPLENAGEM, toma público que recebeu da IAT 
Renovação da Licença de Operação para a atividade de asma de usfidtoç 
implantada na Rodovia lo 58 km 402, ~cipo de Coronel Viroda/l°It, 
Licença 249167-Rt Validado 031 

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE 
OPERAÇÃO 

1 ALBERTI de CIA LTDA - EI0Pi toma público que recebeu do IAT a 
Renovação da Licença de OperaçÃo pera a atividade de posto de ccrnbuotive,s 

lona veiciiíco alduSSiatOleS, ill%IILiLdLElLt no  Avenida tuAiçuI 653, muesciprs de 

Veré/Ptl, Licença 248034-Ri Valida de 22/07/2027. 

/Ç'.0 	 •'y 

DIiuo DO SUDOESTE  
1 	 ° I 

Publicacoes Legais 
Este espaço é destinado a publicação de editais públicos ou privados que tem como -finalidade tornar público as informações a cerca dos atos e 
fatos ocorridos, dando transparência as ações dos órgãos públicos e das empresas, Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer 

medida adotada pelas prefeituras, câmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associações, instituições, 
empresas e outras denominações que tenham a necessidade de tornar públicos seus atos. 

PORTNhIA2O/2021 

O Presidente da Câmara Municipal de Palmas, Estado do Paraná, 

Vereador José Maria de Araújo Perpétuo Filho, no uso de suas atnbuiçáes 

regimentais, conferidas pelo artigo 30', inciso li e XVI. do Regimento Interno e 

do artigo 36, inciso tia XV1 da Lei Orgânica Municipal, con -doado com artigo 31, 

inciso II, parte (mal da Carta Magna e Lei Municipal n°2213/14, renoVe: 

PARANÁ 

luasl Cestas de Alimentos, para atender ao Projeto de Segurança 
Ilimestar Emergencial a Criança e Adolescestes com Deficiência, Fase 
1, em decorrência do agravamento da COVID-19, conforme 
specificaçáes do Anexo Ida SEJUF/PR. 
lalor Total Máximo: R$ 3.697.398,00 

10012021 ás 10:00 horas 

NOMEAR 

AVnreadora, Ana Mana da Rosa Esraf,m, para qe ostrabattros 

corro Procuradora da Mulher, no ano de 2021 no Enicio da Câmara Municipal 

de Palmas - Paraná. Conforme  Lei n°2652/2019. lu 

Registre-se. Patie3ue-se, Cun'xa-se. 

Gabinete da Ptesidgnoa da Câmara Municipal de Palmas, 10 de agosto 

de 2021. 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA, FAMIL1A E TRABALHO - 
SEJUF 

Aviso de Licitação - Pregão Eletrônico n°02(2021 - ID gasosa 
)bjeto: Aquisição de 28.662 (vinte e Silo mil, seiscentas e Desconta e 

DECLARAÇÃO 

 de EditaisiÕrgâo - SEJUF 

Ibertara da sessão pública: 24 

 Permanente de Licitação - SEJUP 

José Maria de Araújo Perpétuo Pilho 

Presidente do 
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ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 038 

PORTARIA N° 038, de 09 de agosto de 2021. 
O Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do 
Paraná, usando das atribuições legais que lhe confere a Lei 
Orgânica do Município, em seu artigo 24, Inciso II, alínea 

RESOLVE: 
Art. 1 - DESIGNAR Gestor, para desempenhar as funções 
inerentes à legislação citadas abaixo, envolvendo parcerias 
voluntárias, entre o Município de Coronel Vivida e as 
organizações da sociedade civil, mediante Termo de 
Colaboração, Termo de Fomento e Acordo de Cooperação, 
conforme Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Federal n° 
8.726/2016, Lei Municipal n° 2.811/2017, Decreto Municipais 
nos 6.093/2016 e 6.097/2016, para o período de 09 de agosto de 
2021 à 31 de dezembro de 2024, sendo: 
Art. 2 0  - O servidor PAULO RICARDO DE SOUZA 
CENTENARO, matriculado sob no 1743-4, portador do RG n° 
9.733.540-9 SSP/PR, gestor das parcerias que envolvem a área 
de Educação e Assistência Social, no âmbito do Município de 
Coronel Vivida/PR., com poderes de controle e fiscalização. 
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando em especial a Portaria n° 009, de 11 de 
fevereiro de 2021. 

Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, 
Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de agosto de 
2021. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO 
Prefeito 

Publique-se e registre-se, 

JULIANO ANDREI BORDJN 
Chefe de Gabinete 

Publicado por: 
Simone Terezinha Sozo 

Código Identiflcador:4 li E0901 

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná 
no dia 12/08/2021. Edição 2326 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita 
infonriando o código identificador no site: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PARECER TÉCNICO 

Parecer n° 00212021 

Objeto: Formalização de Parceria Voluntária com a Associação de Pais 

e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida- APAE conforme o Plano de 

Trabalho apresentado pela entidade. 

Em relação ao mérito da proposta, a mesma encontra-se de acordo com 

o objeto, estando em conformidade com a Lei 13019/2014. 

O processo mostra o interesse do município e também da entidade na 

celebração da parceria, sendo que a entidade presta serviços de grande 

relevância para a comunidade vividense, desenvolvendo atividades de Defesa 

de Direitos Sociais, sendo entidade socioassistencial com registro junto ao 

Conselho Municipal de Assistência Social, desde o ano de 2012, com inscrição 

ativa até o presente momento. 

Ressalta-se que a entidade presta serviços para pessoas com 

deficiência e suas famílias, sendo este um público prioritário da assistência 

social. Quanto ao objetivo apresentado pela entidade de assegurar o 

atendimento continuado e especializado aos alunos com Deficiência Intelectual 

e múltiplas, oportunizando seu desenvolvimento global, propiciando atividades 

que garantem o direito ao acesso as mais diversas metodologias, explorando 

diversos espaços escolares que propiciem o desenvolvimento mais significativo 

dos alunos de maneira global. 

Em relação ao cronograma de desembolso, entende-se que a melhoria 

na estrutura física, possibilitará ampliação de novas atividades junto a entidade, 

proporcionando melhor acesso aos usuários do serviço, dessa forma, opina-se 

pela viabilidade de execução. 

Enfatiza-se que cabe a comissão de avaliação e monitoramento e ao 

gestor os quais já foram nomeados a fiscalização da parceria, sendo que neste 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Rua Cândido Inácio de Lima, Bairro Jardim Primavera II 
CORONEL VIVID4 85550-000 - Coronel vivida - Paraná Fone: (46) 3232-3650 	UMA CIDADE PAPA TODOS 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

momento não é possível mensurar se as metas e objetivos serão devidamente 

cumpridas e executadas. 

Contudo, diante da análise da documentação apresentada, 

considerando a Lei Municipal 2973/2020 de 12 de fevereiro de 2020 e os 

pareceres já disponíveis no processo, tem-se parecer favorável à formalização 

da pareceria. 

Coronel Vivida, 17 de agosto de 2021. 

4es 
'Ana Paula dos Santos Andrade 

Assistente Social 

CRESS/PR 13333 

Li 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Rua Cândido Inácio de Lima, Bairro Jardim Primavera 11
CORONEL VIVID4 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná Fone: (46) 3232-3650 	
UMA CIDADE PARA TODOS 



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA 

	

ESIADO DO PARANÁ 	/ 

	

CONTROLE INTERNO - PODER EXECUTIVO 	 O 
Lei Municipal n° 2998 de 15 de junho de 2020; -----J 

PARECER 

Excelentíssimo Senhor 

Anderson Manique Barreto 
Prefeito Municipal 

Analisando o Processo de Termo de Fomento, qual trata-se de formalização de parceria 
voluntária de mútua colaboração para atendimento de finalidades de interesse público na área de 
educação especial, por meio de transferência de recursos financeiros do Fundo Municipal da 

• 

	

	Infância e da adolescência para beneficio ao atendimento da pessoa com necessidades especiais, 
portadores de deficiências e síndromes, residentes no Município de Coronel Vivida - Pr. 

Tendo analisado todos os documentos referentes ao Termo de Fomento, este se encontra 
de acordo com o as exigências dispostas na Lei Federal n°8.666/1993 e suas alterações, Lei Federal 
n° 13.019/2014 e suas alterações, Lei Federal n° 13.204/2015, Lei Municipal n° 3.071/2021, de 24 
de junho de 2021, e demais legislações aplicáveis. 

Quanto a documentação apresentada pela entidade interessada ASSOCIAÇÃO DE PAIS 
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA— APAE, CNPJ: 
80.870.39710001-01, a mesma contempla todos os parâmetros necessários para firmar 
parcerias/termo de fomento, sendo que no seu Plano de Trabalho contém o plano de aplicação 
detalhado, as metas qualitativas e quantitativas, a equipe técnica apresentada é o suficiente para a 
execução das trabalhos, a estrutura fisica da entidade também é satisfatória, os objetivos e a ações 
propostas são as esperadas para o projeto, as metas e a metodologia atende ao anseio da 
administração e da comunidade, o cronograma apresentado está de acordo com a propostas de 
trabalho e com o edital. 

Assim Sendo, com base em toda a documentação apresentada, com base nos outros 
pareceres e analise do conselho e do gestor do Termo, e declaração informando a existência de 
dotação orçamentaria, e por estar o procedimento de acordo com as legislações vigentes, este órgão 
de Controle não vislumbra nenhuma irregularidade, sendo o Parecer favorável para firmar 
parceria por meio de Termo de Fomento, com a entidade Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Coronel Vivida - APAE. 

Soronel Vivida, 18 de agosto de 2021. 

O litonDeocli es, 
Coordenador do Sistema de Controle Interno. 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO N2  0212021 

Ref. Normativa: Lei Federal n 2  13.01912014 e alterações subsequentes; Decreto Municipal n 2  6.09312016; 

Decreto Municipal nw b.097/ZOlb e Lei Municipal nY 3.U11/ZOZ1. 

1. ÓRGÃO: 	 2. ENQUADRAMENTO DA LEI: 	 3. PROCESSO N: 

Secretaria Municipal de Assistência Artigo 31, Inciso II da Lei Federal n 2  13.019/2014 e 	02/2021 

Social 	 Artigo 1, § 3 da Lei Municipal n 2  3.071/2021 

4. OBJETO: 

Formalização de parceria voluntária de mútua colaboração para atendimento de finalidades de interesse público na 
área da educação especial, por meio de transferência de recursos financeiros do Fundo de Municipal da Infância e 

da Adolescência - Recursos do Imposto de Renda Retido na Fonte de pessoas físicas e jurídicas, de acordo com a Lei 
Municipal n 9  3.071 de 24 de junho de 2021, Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho de 2014, Termo de Referência, 
Plano de Trabalho e Termo de Fomento. 

S. INSTRUMENTO A EMITIR: 	6. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS: 
S/ INSTRUMENTO 	 Termo de abertura, termo de referência, Lei Municipal n 2  3.071/2021, 

(X) TERMO DE FOMENTO 	 indicação contábil, plano de trabalho aprovado e documentos para habilitação 

de acordo com o Decreto Municipal n9 6.097/2016 e Lei Federal n 2  
13.019/2014 e subsequentes alterações. 

7. JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO: 

A contratação do objeto deste processo é inexigível de chamamento público conforme Lei Federal n 2  13.019/14 e 
alterações subsequentes, em decorrência do disposto no Artigo 31, Inciso "II - a parceria decorrer de transferência 
para organização da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade 
beneficiária..." junto a Lei Municipal n 2  3.071/2021, a qual autoriza o executivo municipal a celebrar parceria 
voluntária com organização da sociedade civil, visando atender as finalidades propostas pelas entidades e de 

interesse público para a APAE-Coronel Vivida para construção de duas salas de aula e de um banheiro para 

atendimento de crianças e adolescentes na escola da entidade, integrante do Projeto de Fortalecimento da 
lnfraestrutura da Área da Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla. 

8. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA ENTIDADE: 

De acordo com o plano de trabalho apresentado pela entidade, o qual fora aprovado pelo Conselho Municipal de 
Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente e pela Lei Municipal n 2  3.071/2021, dentro das diretrizes da Lei 
Federal n 2  13.019/2014 e alterações subsequentes. 

9. JUSTIFICATIVA DO VALOR: 

Os recursos desta parceria foram determinados pela Lei Municipal n 2  3.071/2021, sendo que, após a formalização 
do Termo de Fomento, este recurso será repassado a entidade para a execução do objeto proposto. 

10. DOTACÃO ORCAMENTÁRIA: 
ÓRGÃO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL/ UNIDADE: 03— DEPARTAMENTO DE INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA 

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvenções Sociais 
Desdobramento da Despesa: 3.3.50.43.15 - Demais Entidade do Terceiro Setor - Assistência Social 

UG 0/11 P/A FONTE 
 

FONTE DESCRIÇÃO 
1 
1 	DESD. 1 	NATUREZA 

PRINC. 1 1 

04 10/03 880 6.044 
Atendimento a Criança, ao Jovem e ao Adolescente - 

878 
1 

3976 3.3.50.43.15 FMIA 10.003.08.243.0022.6.044 

11. VALOR TOTAL A SER REPASSADO: 	12. CONDIÇOES DE PAGAMENTO: 
R$ 25.000,00 	 02 parcelas, de acordo com o cronograma de desembolso 
13. ENTIDADE: 	 14. PRAZO DE VIGÊNCIA: 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL Da data de assinatura do termo de 
VIVIDA, inscrita no CNPJ N. 80.870.397/0001-01 	 fomento até 31.12.2021 

15. ANÁLISE ÁREA JURÍDICA: 

De acordo com os pareceres em anexo ao processo. 

.Lb. FMKtK UM WMISSMU Ut SLLtÇAU: 

De acordo, dispensando se o chamamento público.  
DATA: 18.08.2021 	 NOME: DINARA kUZZUCATTO 

17. PROCESSO: 	 18. RATIFICAÇÃO DO PREFEITO MUNICIPAL: 
(X) CONCLUÍDO 	 Ratificamos o presente pleito, concordando com a Contratação, 

CANCELADO 	 dispensado o chamamento público. 

DATA: 18.08.2021 	 NOME: ANDERSON MANIQUE BARRETO 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  02/2021 

O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE 

CHAMAMENTO PÚBLICO para formalização de Termo de 

Fomento com a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

de Coronel Vivida - APAE. 

O inciso II do Art. 31 da Lei Federal n2  13.019 de 31/07/2014, alterado pela Lei Federal 

13.204/2015, regulamenta a questão da inexigibilidade do Chamamento Público, senão 
vejamos: 

"Art. 31. Será considerado inexigível o chamamento público na 

S hipótese de inviabilidade de competição entre as organizações da 
sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto da parceria ou 
se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade 
especifica, especialmente quando: 

"(. ..
. )"lI - a parceria decorrer de transferência para organização da 

sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada 
expressamente a entidade beneficiária, 

"(. ... )". 

No caso em comento, considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Assistência 

Social e, em conformidade com o Art. 31, inciso II da Lei Federal n 2  13.019/2014 e Lei 
Municipal n 2  3.071/21, DEFIRO a formalização do Termo de Fomento com a ASSOCIAÇÃO DE 

PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA, inscrita no CNPJ sob n 2  
80.870.397/0001-01, sem a realização de Chamamento Público para o repasse no valor de 
R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). 

Conforme previsto no Art. 32, § 2e da Lei Federal n2  13.019/2014, fica aberto o prazo de 05 
(cinco) dias a contar da publicação deste, para impugnação desta inexigibilidade de 
chamamento público. 

Publique-se. 

Coronel Vivida, 18 de agosto de 2021. 

9J~~~ - 
Anderson Manique Barreto 

P rç.fe ito 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: Iicitacao@coronelvivida.pr.gov.br  



B2 
Edição n° 7957 PUBLICAÇÕES LEGAIS 

DIÁRIO DO SUDOESTE 

20 de agosto de 2021 

MUNIOIPIO DE CORONEL VIVIDA .05 
TERMO DE INEXIGIBIU000E DE CHAMAMENTO PUBLICO N- 0MO21 

	

O Pl62A3 ~­1. 	 1,— 0. INEXICIBILI000E DE 
CFW001AVNTO PUBLICO par. loo,0000áo 4, r.000 Se Fomento 

*32004950 a, P20, *2ONOS do, E000pVO,r.R 42 CArona! 
vividaOPOE. 

O ir.. II do M. 31 2. LA F,4,,00' 13.019 4, 31I07I2014. aB.,,dC 9.2. L,i FadarA n' 
10.2010003, ,.g4,m.nta • 09,Aão 4a p.o,,8d4.d. do Ch.m,mo,Io 045100 5.440 V.D,00, 

14,0 VI 0.,. 0070*7.4007,00520000.0,202.100 po8200 7. l!0rne 4e 
.09.50900. de p010020540 .600 a, organo.çO.o O' .od.S 0101 
(.2100. .,0.0,.00920I * ol9eloda 9.605.7 20 22 CO 0.1., 200.03. 
pAA.reo, $27 ,Oogrdae P07A(0 794&da e p.pIf,0., ,,p.p,.000,nO, 00,040 

111-a pa!0604 2.0007.72. 022021a.72.p.,. o,g.,,2.çIo O.  
POrO 0206201a .1,1072.4. .7, A, 7062$20a 900010.2. .20000.12.71.. 
.794.4. 27I1p,áo.. '1. 1' 

NT 02220200.00200,00629002050, .o109.çáo A, 9.01.3.0, MU,oVpaI da Ma,t300. 90010 .120 

oo,Vo,roAad. 0060007.31 .20.0 Ilda L., 0.2,0.1 (13.0190014 La, MUI.!,pa! (2 0.07101. 

DEFIRO a lor,oSa,çâo Ao l00000d, Fon,,r,to por,, a AOSOCIAÇÀO DE P923 E 00400$ DOO 
EXCEPCIONAIS DE CORONEL 01000. 000(8, no COPO eob n' 80.870.39110001.01, 2.0 a 

A.Cfl.0270240P151101p4(aol.P622.t(l.100r0.R525.00000Io,0020,10604r.SI. 
00,2000 p,.o.Io (090.32 $22 A. L., F.Ar.I o' 10.0100014.01. .5.000 p,.Ao 2,0500.0! 
5.2.0003., 2. 0080.5600.51, 021, ,npIogn,çao Ano, m..flid.d. de 09.0.60.719 .4011.. 
PdaOq/o.0a Co,on,I VOVÔ, IRA. .O51OA. 2021.0.4.2.00, M.o.q*. 5.0.10, P01250. 

RflI0101PIV 00, CORONEl, VIVIDA 
EVO,I0000P020930A 

300001,100(0211,10060,001 '0(710 0400.000001020204 (0r1010.040700004(000 t.00,opo sri/lO .1 

26,0900942022 AIOgo do, 001 .00.620226000*, 4*204*02 02 .,g200.O 27420.02 ,0e0200l04/ 

00007,., 40(0,02.00 .21 02002020' - 02.f0002 ..4.,s.4, pd. Lo 90..ioip.2 n'iodo, 4€ 22 4, 0,214 
0. 2021, 72glIC4lP204ep7I2 0(0720,07002.4024  4(27222 4.2021. 

OUIOICIPIO DE CCO0020L VIVIDO. 00 
4 ,000 0 • 01 40 000I,A0 0. 920020. I002.g,sidaS. .2  100020.00rt','oO. 200300100 000,21 
VOtS /orInr.2eo4rO0 00040 0020,091 de 0,,O,- 0070020, INSTIPUTO MÉDICO NOSSA VIVO 
DE CORONEL VIVIDO CAPO 10 11.346 —1.1001005..,, 0040(0 00 00,210 DOO ('424 IA 

0,0.6.71 10010000 a 90 ,0.000 00 0.0,21,,, 0a Sala,. V (olor, C,i P,0O P200.0a (020.20. 
.5000004I0(010,,IdevR0400000 rCA,O2120002,,u,q0.rNlA,05400.000 ed. 02,200.620 
,raIO,ada, 21 40,01 430,2,09, 00(0,2/ V,odAild, 190.1020 2021. 000r,or, Mano,. U- 

	

02 - — 4. 9.0.20 de 	 1~ - P0000 P,U6200 70010021, 066*2570, 
400/01003 DE 00090010/ VIO200 . P0 - 0,2200,. 00.1010 SOMOU . ME, 01902 625 O 
07 012.2200007406 Co,.00r,n0, .OIVl O. 2.01,30,, S. 4, 1002/7,,OOdO 20IOØUpeTea. 
10,0.020 22752I000.02127,oOIOrano000floO,0223 .212,*2alOd. —NO 002021.0 
000,rOraIVa,I, .2010, 0, 052 400 00, 0.0620210,0(6099,5090620.0.,. 44,0,12. CM­ , 
002.0000(0322021 *005(000 M2 94,0.30. 0,0,10 

92000 o' 05 , 0000,10 2' 410310- P89100000200,! Ir' 270019 -0008224000 0o5000o2. 00,000 
100,41 COlOr003. 922000V PAULO - 3201V E FORMO COPO,,' 00110.402001.420,02,0.202, 
05$02', 20000,51090,20211 02,,. 4.124, agoero 0.2521,1166.40,02220200,3,22, 
prO,o0,02000P020 0(OTlr12a*aO011 2.03,2(0 S7aTulo,o0I,Aod000rT*EIO,o,,/,10200 
oMol.oV1lN,aIoi*/od1e,Eflodo.S,.p,O,.O,,Io,..&7agop,,,,,,,, 100500100 

10(21(2,00,, 0010!,' 25 4000105 Par000,roo 2002,200, 5 3.1,40 2.0,11.0 000002! 
0024. lo o. —t0 d, 2021.— 0,09.0 10 05,0, 00,1,62. 

96000(204.0002,20 ('400010 -Pl.910 P1050011,,' 270010-Cor,E,u,0, aonVpo  
0007 0*01,1025 00600(30 000IOCI000 DE DEbElEI 700SOO'/UL, 0(100,00 01'lS 000910000. 
00 002r,OO..2.ao,Aa,O,4000rt,IoIp,r,2,.(2,0,,. 22124..20.Iod0200l.11da.go,Io0. 
2022. *00,20,0000920070.0(0200000070.44,0,426244 aIo 4, 2050,0 .nt005p *0000(1,0 

56282!//ab.60000AP,,7r017'VO,U, , ,0Ol4Va0100d,flOO 5,30,,. 9C7C$.O0.I00fl0P4OlO22 
301 2a 09115110(2.02.4 (005105040, ,3sp2a 0.2010270. P.00ao,,,n.  
051,2., Co" 06,4., 2122.90.204.2021004.7.00 M.76000 9,0,22 00,22,20 

(1*1,0 ""'1 -8(2 48 0,06.1 ,20. P~ 704222021 - P050O EI,0,1000 12' 1014001, 0000,55. 
ULIN10IPIO DE CORONEL *10200.05 , 005,002, RECA100000A MARRECOS LTDO, CI1PJIIIF .000 
lo' 05.092.419000000 Cod.oan0o ......oâo 4, 4.2.000,. 70.2,00040.0000.200225.217,,. 
00090*o20144IDIO&O0.li00315000roOe,.obA01 ,p50l001400130,590004.2021 00.10 
rotA 4,,,, 2,4000 2,2.051095 54 P,100lle0000054Clldd,fl 4,00,, 0511.,2... 00,00.0090.7200 
.90,02.2021 000,800 M.00oe 22000.1051.40 

000(0000070,200 02 (Oro dp,9102pll 00100,8,'. do, 012 00,02 020,020122 d10p420420 
"°'o' .3,04,00,35120 (0700 0*0100/Aol 2210100 0, ,, roo,'. 0e0f0.05 200002d.Op(l2 LA .01.,04.2.' 
3094 d22*d2.0.od.2040,oq.Oa.000.4,pdsD.o,.00.''690,*044.pI4,4€2020. 

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE LICENÇA PREVIA 

O Município de Coronel de Coronel Vivida - Estado do Paraná, CNPJ: 

76.995.45510001-56. torna público que recebeu do IAT a Licença Prévia 

(ampliação) para a atividade 'Deposito de Resíduos Sólidos da 

Construção Civil oriundos de Obras Públicas', implantado ao 

Prolongamento da Rua Jacó Qubert, Bairro Parque Olímpio Vanzin, siri', 

município de Coronel Vivida- PR, Licença recebida em 20 de julho de 

2621. 

ÚMULA DE REQUERIMENTO DE LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

Municlpio de Coronel de Coronel Vivida - Estado do Paraná, CNPJ: 

76,995,455/0001-56, torna público que requereu do IÂT a Licença de 

Inslalação (ampliação) paras atividade 'Deposito de Resíduos Sóldos de 

Construção Osil oriundos ris Obras Públicas', implantado ao 

Prnlno9omenlo da Rua Jacó GubetI, Bairro Parque Olímpio Vann, Rio', 

município de Coronel Vivida- PR. 

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO 

O Município de Coronel Vivida - Estado do Paraná, CNPJ; 

76,955,45510001-56, torna público que requereu do IAT a Licença de 

Operação para Aterro Sanitária a ser implantado na Rodovia BR 159, 
Km 6 na localidade de Palmeirinha, Coronel Vivida-PR 
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MUNICÍPIO DE I'EAFEJARA DOESTE' FIO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N0  068/2020 

O Município de tldpejora D'Oeste, Estado do 01010100. 10009 público, que fará 

p04112412 looliuçOu no modalidade de Editei de Pregão Eletrônico, tipo b01000r preço 
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O PTOZO 01220  00030 doo propostas e documentos do habilitação é até o, lObOOmio 
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Telefone (046) 3526-8300. 

lI.apo31orn D'OnsIo-PR, 03 (tolo.) do Agosto do 2021 

Viademir Laciai 
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DECRETO Y. 12912021 

DATA: 19.00.2412 

SÚMULA: Csocolsmento d. Debito Tributário prescrito  dá OOtrOu providências 

DECRETO Y. 03012021 

DATA: 19.08.262 

SÚMULA: Conlelo0100lo do Debito Trrbotú000 proscrito • do 0054, p0001ldõoctoo. 

DECRETO W. 13112021 

DATA: 13,08,2021 

SUMULA: Co000tomeolo de Debito Tributário prosonlo e dá loiras providências, 
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HOMOLOGAÇÃO 
O Prefeito Municipal, Elidio Zimerman de Moraea, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas pelo legislação em vigor, 
especialmente pela Lei n,' 10.52012002, a violo do Termo de 
Adjudicação exarado pelo Pregoeiro, resolve HOMOLOGAR 
Pregão Presencial o' 04312021 - PMM, que tem por objeto: 
seleção de propostas visando a aquisição de um Caminhão 3eioos 
traçado 604 usado, um Caminhão 4x2 usado, um conjunto comboio 
de lubrificação e abastecimento completo (melosa aberta) e 
aquisição de uma plataforma tipo prancha reta fixa sobre chassis 
para transporte de máquinas pesadas para atender as 
necessidades da Secretaria de Meio Ambiente Turismo e Limpeza 
Pública e Secretar ia do Viação e Infr000lrutura Rural desta 
Municipalidade, ao empresas proponentes vencedoras: BRL 
INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS R000V1ARIOS E AGRICOLA, 
foi vencedora do item 02 com o valor global de R$ 90.000,00 
(noventa mil reais). 

Maoueiinha, 19 de Agosto de 2021 
ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES 

Prefeito Municipal 

HOMOLOGAÇÃO 
O Prefeito Municipal, ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES, 

no uso das atribuições que lhe não conferidas pela legislação em 
vigor, especialmente pela Lei o.° 10.52012002, a vista do Termo de 
Adjudicação exarado pelo Pregoeiro, resolve HOMOLOGAR 
Pregão Eletrônico e 0  05012021 - PMM, que tem por objeto: 
Seleção de proposto visando REGISTRAR EM ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO COMPROMISSO FORMAL DE PREÇO PARA 
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES de Kits de higiene bucal e 
Kits maternidade a serem fornecidos para ao gestantes que 
participam do Grupo de Gestantes 'Dolo Corações' criado pela 
secretaria Municipal de Saúde desta municipalidade, a empresa 
proponente vencedora: J. MERGER EIREU foi vencedora do '(em 
1 1 com o valor global de R$ 6.622,00 (seis mil, seiscentos e vinte e 
dois reais). 

Man,goeinioha, 10 de Agosto de 2021 
ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES 

Prefeito Municipal 

AVISO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N°00612021 - PMM 

OBJETO: Seleção de propostas visando a aquisição de 
utensílio domésticos para atender as necessidades da cozinha 
industrial da secretaria de Política às Malhares desta 
rinuiricipalidade. 	 - 

PREÇO MÁXIMO E ESPECIFICAÇOES: Conformo edital, 
DATA DE ABERTURA: 03 de Setembro de 2021 às 14h00min, na 
sede administrativa de Prefeitura Municipal, Departamento de 
Licitação, situada a Praça Francisco Assis Reis, 1060. 
INFORMAÇOES COMPLEMENTARES: O presente edital está à 
disposição no Departamento de Licitação e 00 0116 oficial do 
município wé,manguejrinha,pr,gov,br. 

Maiores informações pelo fone (046) 3243-1122, 
Maogueióoha, 19 de Agosto de 2021. 

Publique-se 
Dorli Netto 

Pregoeiro 

DECRETO LEGISLATIVO 14)2021 

Súmula: "Decreta Recesso na 
Câmara Municipal no dia 06 de 

setembro 402021," 

O Presidente da Câmara Municipal de Palmas, Estado do Paraná, José Maria 
de Araújo Perpétuo Filho, no uso de suas atribuições legais, contendas peia Lei 
Orgânica Municipal e Regimento Interno ,  

Decreta 

Ad.1'. Fica decretado recesso na Câmara Municipal de Palmas no dia 06 de 
setembro do 2021, em periodD integral, em Decorrência do Feriado do Dia 44 
Independência. 

AIL21 . Sala Decreto Legislaaioo entra em vigor Td data de sua publicação 
revogando as disposições em contrário. 

Registre-se. Publiquo-se, Cumpra-se. 

Câmara Municipal de Palmas, 19 de agosto 402021, 

José Maria de Araújo Perpétuo Filho 

FIes/dente do Legislativo 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO 
DO PARANÁ, no uso das atribuições que lhe confere "o" do Inciso 1 
do art. 24 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto 
na Lei Complementar n °. 056/2020 - Regime Jurídico único dos 
Servidores Públicos do Município de Coronel Vivida e Lei 
Complementar n°. 057/2020, 
Considerando o vínculo laboral mantido com a Servidora Pública 
Municipal Eloirdes Ribeiro Borba, desde 06/05/1991 - Nomeada 
através da Portaria n° 087/97, 
DECRETA 
Art. 1 0. Fica declarado Vacância de 01 (um) cargo público de Agente 
Comunitária de Saúde, ocupado pela funcionária municipal: 
ELOIRDES RIBEIRO BORBA, portadora da Cédula de Identidade 
RG n°. 3.854.379-2 - SSP/PR, por desinvestidura do cargo, por 
motivo de seu falecimento ocorrido no dia 09 (nove) de agosto de 
2021. 
Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto 
correrão pelas dotações constantes no Orçamento Geral do Município 
para o exercício corrente. 
Art. 30•  Este Decreto entra em vigor a partir da data de publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir da data de vacância do cargo, 
revogados as disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, 
aos 19 (dezenove) dias do mês de agosto de 2021, 132° da República e 
66° do Município. 

ANDERSONMANIQUE BARRETO 
Prefeito 

Registre-se e Publique-se 

CARLOS LOPES 
Secretário Municipal de Administração e Fazenda 

SÂMARA DE MORAES SPAGNOLI 
Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas 

Publicado por: 
Sâmara de Moraes Spagnoli 

Código Identíficador:EO6DAB52 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DECRETO N° 7.721, DE 19 DE AGOSTO DE 2021. 

DECRETO N°. 7.721, de 19 de agosto de 2021. 

Exonera, a pedido, Servidora Municipal pertencente 
ao regime jurídico Estatutário. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO 
DO PARANÁ, no uso das atribuições que lhe confere "o" do Inciso 1 
do art. 24 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto 
na Lei Complementar n° 056/2020 de 27/04/2020 e Lei Complementar 
n°. 057/2020 de 27/04/2020, DECRETA: 
Art. 1°. Fica exonerada, a pedido da interessada, conforme 
requerimento protocolado sob n°. 59.179, ocupante do cargo de 
Bioquímico, SILVIA SPARENBERG RIBEIRO DE ARAUJO, 
portador da Carteira de Identidade RG n°. 3.312.752-9 SSP/PR, a 
partir de 18 (dezoito) de agosto de 2021. 
Art. 2°. As despesas decorrentes do cumprimento do presente Decreto 
correrão pelas dotações constantes no Orçamento Geral do Município 
para o exercício corrente. 
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir da data da exoneração, revogada as 
disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, 
aos 19 (dezenove) dias do mês de agosto de 2021, 132° da República e 
66° do Município. 

ANDERSONMANIQUE BARRETO 
Prefeito 

Registre-se e Publique-se 	 ". 

CARLOS LOPES  
Secretario Municipal de Administração e FazendÇ 	Tt#t 

SAMARA DE MORAES SPA GNOLI 
Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas 

Publicado por: 
Sâmara de Moraes Spagnoli 

Código Identificador:C729BD30 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO 

PÚBLICO N° 0212021 

O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO para formalização de Termo de 
Fomento com a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de 
Coronel Vivida - APAE. 
O inciso II do Art. 31 da Lei Federal n° 13.019 de 31/07/2014, 
alterado pela Lei Federal n° 13.204/2015, regulamenta a questão da 
inexigibilidade do Chamamento Público, senão vejamos: 
"Art. 31. Será considerado inexigível o chamamento público na 
hipótese de inviabilidade de competição entre as organizações da 
sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto da parceria 
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade 
específica, especialmente quando: 

II - a parceria decorrer de transferência para organização da 
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada 
expressamente a entidade beneficiária, "(..) 
No caso em comento, considerando a solicitação da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e, em conformidade com o Art. 31, 
inciso II da Lei Federal n° 13.019/2014 e Lei Municipal n° 3.071/21, 
DEFIRO a formalização do Termo de Fomento com a 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 
CORONEL VIVIDA, inscrita no CNPJ sob n° 80.870.397/0001-01, 
sem a realização de Chamamento Público para o repasse no valor de 
R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). 
Conforme previsto no Art. 32, § 2o da Lei Federal n° 13.019/2014, 
fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicação deste, 
para impugnação desta inexigibilidade de chamamento público. 

Publique-se. 

Coronel Vivida, 18 de agosto de 2021. 

ANDERSON MANIQ UE BARRETO, 
Prefeito. 

Publicado por: 
lana Roberta Schmid 

Código Identiflcador:F764F3DF 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATOS 

CONTRATO no 44/2021 - Pregão Eletrônico n° 42/2021 - 
Contratante: Município de Coronel Vivida juntamente com o Fundo 
Municipal de Saúde. Contratada: HACK SERVIÇOS 
ORTOPÉDICOS S/S, CNPJ n° 23.830.194/0001-58. Objeto: 
contratação de empresa para realização de atendimento complementar 
em saúde, para realização de atendimentos médicos nas especialidades 
de ortopedia e traumatologia. Valor total: R$ 55,080,00. Prazo de 
vigência: 12 meses, de 06.08.2021 a 05.08.2022. 

Coronel Vivida, 05 de agosto de 2021. 

ANDERSONMANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

CONTRATO n° 45/2021 - Pregão Eletrônico n° 42/2021 - 
Contratante: Município de Coronel Vivida juntamente com o Fundo 
Municipal de Saúde. Contratada: JLIMA SAUDE LTDA, CNPJ n° 
39.674.824/0001-82. Objeto: contratação de empresa para realização 
de atendimento complementar em saúde para atuar na estratégia em 
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