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• CONTRATAÇÃO DIRETA, POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO, DA EMPRESA EDITORA FTD S.A., 
PESSOA JURÍDICA, INSCRITA NO CNPJ: 61.186.490/0001-57, PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL 
DIDÁTICO PEDAGÓGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE 

ENSINO DE CORONEL VIVIDA/PR, A QUAL COMERCIALIZA DE FORMA EXCLUSIVA EM TODO 

TERRITÓRIO NACIONAL PELA EMPRESA CITADA, COMPOSTO POR MATERIAIS DIDÁTICOS PARA 

ALUNOS, MATERIAL DO PROFESSOR, SERVIÇO DE CONSULTORIA EDUCACIONAL E PEDAGÓGICA, 

CURSOS DE CAPACITAÇÃO DE PROFESSORES, FORMAÇÃO CONTINUADA, AVALIAÇÃO E DIAGNÓSTICO 

PEDAGÓGICO E PLATAFORMA EDUCACIONAL, EM ATENDIMENTO À SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO. 

DATA: 07.12.2021 RATIFICAÇÃO: 07.12.2021 
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EDITORA FTD S.A 

61.186.490/000:1-57 
VALOR TOTAL R$ 730.250,00 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANÁ 

Oficio N2 207/2021 

Excelentíssimo Senhor 

Coronel Vivida, 27 de outubro de 2021. 

Protocolo Interno n...16.9i52M1. 

E.  ()) Q QtrrikÇlne deãe)11-

Vimos por meio deste, solicitar a Vossa Excelência, a contratação por 

inexigibilidade, do Sistema de Ensino SIM — Editora FTD, para fornecimento de material 

didático aos alunos de Educação Infantil e Ensino Fundamental das escolas da Rede 

Municipal de Ensino para o ano letivo de 2022. Para fundamentar tal solicitação segue em 

anexo Parecer Técnico Pedagógico. 

Diante do exposto, reiteramos nosso apreço a Vossa Excelência, aguardamos 

o deferimento do presente anseio e nos colocamos à disposição para quaisquer dúvidas e 

esclarecimentos. 

VR~ 
MARIA ANGELÀ MOMO 

Secretária Municipal de Educação, Cultura e Desporto. 

Excelentíssimo Senhor 
Anderson Manique Barreto 

Prefeito Municipal 
Coronel Vivida — Pr 

-itr êcusdo 

\slv
Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná CORONEL VIVIDA 

UMA CIDADE PARA TODOS 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br 
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PARECER TÉCNICO PEDAGÓGICO 

O conhecimento se constitui pela formação do cidadão e se concretiza nas 
instâncias democráticas, social, solidária, igualitária, intercultural e socioambiental, 
buscando uma ideologia de escola pautada no diálogo contínuo entre o saber e a práxis. 
Todavia, para que esse anseio seja consolidado de forma eficaz na construção dessa 
escola democrática, faz-se necessário que o educador trabalhe o conhecimento em 
construção, como um compromisso político e moral, que contribua para o 
desenvolvimento dos sujeitos e dos grupos sociais em que ele está inserido. 

Em um contexto social distinto com realidades sociais, históricas e econômicas 
dicotômicas, tem-se a necessidade de se investir cada vez mais em situações que 
qualifiquem a educação, ou seja, buscando meios que melhorem a formação dos 
profissionais da educação e suas condições laborais. 

Portanto, cabe ao município promover políticas públicas de atendimento 
pedagógico a crianças que estão em distintos níveis, e, um dos procedimentos essenciais 
e necessários a serem desenvolvidos é a aquisição de materiais pedagógicos, mais 
especificamente materiais didáticos para alunos e professores que contemplem a 
exigência da BNCC e Referenciais Curriculares do Paraná. 

É na escola o local onde os sujeitos brincam se socializam e experimentam 
vivências e valores. Nesse diapasão, a Secretaria Municipal de Educação de Coronel 
Vivida, aduz que a escola deve usar a criatividade em prol de envolver a família, alunos, 
profissionais da educação para debater as necessidades que tal espaço possui. Assim 
sendo, almejando a promoção de qualidade educacional no ensino vividense, percebeu-
se a demanda em utilizar um Sistema de Ensino eficiente para auxiliar a comunidade 
escolar e laborai de forma integrada, articulada aos vários setores implicados na 
educação. 

Diante desse contexto fático, após a realização de pesquisas no mercado 
editorial do Brasil, constatou-se que o Sistema de Ensino SIM- FTD é o composto 
pedagógico que apresenta recursos e ferramentas pedagógicas específicas em prol de 
favorecer a rede de ensino deste município, ou seja, oferece um ensino de qualidade, 
democrático, participativo e comunitário. Além disso, ele oferta às escolas municipais, 
que hora vivenciam um período pandêmico, a realização de atividades não presenciais 
(medidas ou não por tecnologias digitais de informações e comunicações). 

O Sistema de Ensino SIM defende a proposta de que a qualidade de ensino está 
atrelada a atualidade e eficiência dos conhecimentos adquiridos, visando acompanhar 
as transformações sócioeducacionais. 

O Sistema em análise oferece aos alunos da educação infantil e ensino 
fundamental, serviços de cunho educacional pautado na proposta pedagógica 
municipal, a qual se encontra embasa na LDB- Lei de Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional n° 9.394/96, na BNCC, pelo ECA (Estatuto da Criança e Adolescente), nos 
Referenciais Curriculares Nacionais e fundamentados nos princípios constitucionais da 

Magna Carta/88 que consistem na universalização de igualdade de acesso, permanência 
e da obrigatoriedade da Educação Básica. 
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Em face desse anseio, cabe mencionar que o Sistema de Ensino SIM, é o 
composto pedagógico que apresenta recursos e ferramentas pedagógicas específicas 
para amparar a educação em Coronel Vivida, ele oferece o Ambiente Digital que 
possibilita ao aluno explorar todo potencial da internet e demais ferramentas como 
livros impresso (apostila), jogos, aulas que possibilitam a utilização de uma plataforma 
digital. 

Cabe mencionar, no que se referem às atividades de jogos infantis, a referida 
plataforma promove a integração das tecnologias da comunicação e da informação ao 
cotidiano do aluno. Assim sendo, acreditando nas possibilidades e potenciais condições 
favoráveis para que a criança se desenvolva naturalmente, equilibradamente, 
harmonicamente e integralmente, a contratação desse sistema permitirá o município 
cumprir a normativa educacional, a inclusão digital e o desenvolvimento da 
aprendizagem dos nossos alunos. 

A solução educacional em tela, oferece concomitantemente livros didáticos 
integrados e agenda escolar para alunos e professores, literaturas que possibilitam a 
leitura e interpretação das obras de forma avaliativa, além de um Programa de 
Assessoria Pedagógica para os docentes e gestores e um acervo de avaliação de 
desempenho acadêmico. 

Nesse sentido, vimos através do presente parecer técnico-pedagógico apontar 
detalhadamente os elementos constituintes do Sistema SIM- Editora FTD ao especificar 
a conexão entre sua Proposta Pedagógica e as exigências escolares do município de 
Coronel Vivida. Almejamos, contudo, para o nível de Ensino Infantil por campos de 
experiência, angariar uma ação integrada que envolva as atividades educacionais aos 
cuidados fundamentais das crianças e suas brincadeiras, resguardando as garantias 
constitucionais de saúde, à liberdade, à confiança, o respeito, à dignidade, à brincadeira, 
à convivência e à relação com outras crianças, proporcionando-lhes a construção de 
uma autonomia positiva e novos conhecimentos. 

A proposta em tela prioriza a interação como construção do conhecimento e o 
desenvolvimento pleno das potencialidades do aluno, por meio de intercâmbios, de 
experiências sócias cognitivas. Por isso, podemos verificar que os livros didáticos 
integrados ao Sistema de Ensino SIM para a Educação Infantil por meio de eixos, foram 
organizados a partir de problematizações que consideram o conhecimento prévio dos 
educandos. 

Dessa maneira, o aluno pode angariar meios que permitem fazer 
questionamentos e buscar soluções, com o uso dos códigos gramaticais específicos de 
cada tipo de disciplina e de suas distintas formas de composição e de contextualização 
temporal e espacial nas suas relações com o mundo e manifestações artísticas, leitura, 
compreensão, reflexão, expressão e prática. O material do Sistema de Ensino SIM-
Editora FTD, contém questões abertas e desafios que provém de distintas fontes que 
permite a interpretação de dados diversos. Por outro lado, as atividades propostas são 
fundamentais para atingir os objetivos previstos em cada unidade temática, 
proporcionando com isso o fornecimento de condições para um bom planejamento. 

Nessa perspectiva, a Proposta Pedagógica citada prioriza a interação como 
construção do conhecimento infantil, o desenvolvimento pleno das potencialidades do 
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aluno, por meio de intercâmbio de experiências afetivas, cognitivas e sociais, 
descobrindo o próprio corpo, suas possibilidades e limitações, favorecendo ao 
fortalecimento da autoestima, ampliação da comunicação e interação social. 

No que tange a alfabetização digital, pode-se afirmar que a comunicação 
dialógica presente nas relações humanas consolida-se na confiança, respeito, 
responsabilidade e qualidade específica de cada sujeito na ação de aprender. Sendo que 
a enfatização nesse processo está nessa inter-relação entre o que aprendemos e o que 
ensinamos, criando, portanto, uma autonomia entre esses processos. Nessa direção, no 
Ambiente Digital o aluno encontra todo o incentivo que necessita para pesquisar, 
interpretar e organizar seu pensamento e suas ideias, usando recurso como som, 
imagem e animações que estimula a criatividade, o raciocínio e a concentração. 

A formação continuada apresenta-se como fator primordial para uma atuação 
eficaz e repleta de significação, possibilitando ao profissional da educação maiores 
aprofundamentos dos conteúdos, adequando sua formação as exigências do seu oficio 
de ensinar, levando-o inclusive a reestruturar e aprofundar conhecimentos adquiridos 
na formação inicial e a refletir suas práticas pedagógicas. Portanto, a dimensão 
profissional, pessoal e organizacional deve ser considerada como fundamentais a 
formação dos professores, e o Sistema de Ensino SIM- Editora FTD proporciona as 
capacitações aos profissionais constantemente, permitindo que estes tenham a 
consciência das delimitações da ação pedagógica, bem como da busca da autonomia, 
pois a formação continuada é um processo inacabado, o qual exige constância às 
exigências do exercício de sua profissão. 

Além do mais, o Programa de Assessoria Pedagógica prestada pelo Sistema de 
Ensino em tela, disponibiliza auxílio significativo na qualificação dos professores do 
município, possibilitando-lhes a conscientização de suas dificuldades e limitações, busca 
o aperfeiçoamento pessoal e profissional, pois nos cursos e atendimento de formação 
continuada, os especialistas do sistema de Ensino SIM estão vinculados a Universidade 
PUC/PR, oferecendo a capacitação presencial de 40 horas e online, possibilitando aos 
profissionais realizarem mais 400 horas de cursos oferecido pela instituição em voga, 
visando à reflexão de assuntos atuais e de suma relevância à áreas educacional, 
estrutura e funcionamento do Ensino, bem como da utilização oferecido na plataforma 
digital 

Dessa forma, o Sistema de Ensino SIM, defende a tese que todo fazer educativo 
deve ser pautado na reflexão permanente, portanto o Sistema de Avaliação se consolida 
como base de análise e reflexão do redirecionamento das intervenções pedagógicas em 
nosso município de Coronel Vivida. 

Outro diferencial do sistema de Ensino SIM em questão, é que o mesmo oferta 
material adaptado em braile e ampliado para alunos que necessitam de atendimentos 
especializados. Além disso, há um material específico que proporciona o trabalho 
educativo de educação financeira, bem como o material sobre Riqueza Cultural que 
aborda questões relacionadas à arte num contexto mais detalhado e um livro específico 
para trabalhar atividades de resultados. Este, visa ajudar o educador no seu trabalho em 
sala de aula e fornecer aos alunos possibilidades de contato com atividades semelhantes 
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à avaliação a qual serão submetidos quando realizarem as provas do SAEB e a PROVA 
BRASIL. 

Visando uma educação municipal de qualidade a Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Desporto em consonância com as equipes pedagógicas de cada 
escola da rede, proporcionou-se uma análise profunda dos materiais didáticos 
disponíveis na SME. Após tal análise decidiu-se optar pelo material SIM, eis que a 
aquisição dele não traz prejuízos ao município, visto que ele será usado diariamente em 
sala de aula com apoio e complemento as aulas, tendo economia na aquisição de outros 
materiais didáticos e pedagógicos. Além disso, tal sistema oferece formação continuada 
de qualidade a todos os profissionais da educação, ofertando-lhes uma atuação e 
abordagem mais completa para os alunos. 

Enfim, o Sistema de Ensino SIM- Editora FTD promove aos alunos da Educação 
Infantil e Ensino Fundamental o acesso ao conhecimento sistematizado e em 
consequência a produção de novos conhecimentos. Assim, é convicta a necessidade 
dessa rede de ensino em estabelecer parceria com tal Sistema de Ensino com as escolas 
municipais, pois elas estão alicerçadas sob a perspectiva internacionalista, permitindo 
uma adesão mais eficaz em tempo menor, pois cada vez mais as novas tecnologias e 
material didático de qualidade são fundamentais para a construção do conhecimento e 
desenvolvimento dos cidadãos. 

à \ 
r\ Prt-v\P, 

Mana Angela Momo 
Secretaria Municipal de Educação, 

Cultura e Desporto 
Gestor 
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TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAÇÃO — INEXIGIBILIDADE 

Considerando o contido no Termo de Referencia e demais documentos em anexo e 

tendo em vista a justificada necessidade do objeto abaixo descrito, autorizo o início do 

procedimento de Inexigibilidade de licitação e determino a abertura do processo 
correspondente. 

Do Objeto: 
O objeto do presente termo de licitação á a contratação direta, por inexigibilidade de 

licitação, da empresa Editora FTD S.A., pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 61.186.490/0001-57, 
para fornecimento de material didático pedagógico para atender as necessidades das escolas 
da rede municipal de ensino de Coronel Vivida/Pr, a qual comercializa de forma exclusiva em 
todo território nacional pela empresa citada, composto por materiais didáticos para alunos, 
material do professor, serviço de consultoria educacional e pedagógica, cursos de capacitação 
de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e plataforma 
educacional, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação. 

Justificativa: 
Para o ano letivo 2022, o Município de Coronel Vivida, visa implantar o Sistema de 

Ensino SIM na rede pública municipal de ensino. A contratação justifica-se uma vez que a 
implantação do sistema de ensino é um projeto a longo prazo, que tem início no Infantil 4 e 
Infantil 5 e se estende até a conclusão do ensino fundamental, séries iniciais. Desta forma, para 
possibilitar a continuidade do mesmo, cujo objetivo é oferecer na rede pública um material 
didático de qualidade, melhorar o desempenho dos alunos da rede pública e aumentar o IDEB 
(índice de Desenvolvimento da Educação Básica) do Município, tornando-se referência na 
educação básica, faz-se necessária a referida contratação. 

Da Empresa e do valor: 
Editora FTD S.A., pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 61.186.490/0001-57, com sede na 

Rua Rui Barbosa, 156-Bela Vista (SP), cep.01326-010, contato telefônico (11)9-7356-4739, 
adm.areapublica@ftdse.com.br 
O valor ajustado para a execução do objeto do futuro contrato é de R$ 730.250,00 (setecentos 
e trinta mil duzentos e cinquenta reais). 

Dotação orçamentária: Conforme Princípio do Planejamento Integrado. 

Assim, encaminha-se a Comissão de Licitação / o Oficial responsável pelo processo, 
para que adote as providências cabíveis, de acordo com as normas em vigor. 

ANDERSON 
MANIQUE 
BARRETO:967311 
09991 

Coronel Vivida, 02 de dezembro de 2021. 

Assinado de forma digital 
por ANDERSON MANIQUE 
BARRETO-96731109991 
Dados: 2021.12.02 
13:45:00 -0300' 

Anderson Manique Barreto 
Prefeito 
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TERMO DE REFERÊNCIA— INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

1. Especificação do objeto: 
1.1. O objeto do presente termo de licitação á a contratação direta, por inexigibilidade 

de licitação, da empresa Editora FTD S.A., pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 
61.186.490/0001-57, para fornecimento de material didático pedagógico para atender 
as necessidades das escolas da rede municipal de ensino de Coronel Vivida/Pr, a qual 
comercializa de forma exclusiva em todo território nacional pela empresa citada, 
composto por materiais didáticos para alunos, material do professor, serviço de 
consultoria educacional e pedagógica, cursos de capacitação de professores, formação 
continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e plataforma educacional, em 
atendimento à Secretaria Municipal de Educação. 

Conforme Requisição de Compras com Despesa n2 553/2021. (Anexo 01) 

2. Da Empresa com Menor Preço Total e do valor: 
2.1. Editora FTD S.A, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 61.186.490/0001-57, com sede 
na Rua Rui Barbosa, 156-Bela Vista (SP), cep.01326-010, contato telefônico (11)9-7356-
4739, adm.areapublica@ftdse.com.br. 
2.2. O valor ajustado para a execução do objeto do futuro contrato é de R$ 730.250,00 
(setecentos e trinta mil duzentos e cinquenta reais). 

3. Da justificativa da contratação: 
3.1. Para o ano letivo 2022, o Município de Coronel Vivida, visa implantar o Sistema de 
Ensino SIM na rede pública municipal de ensino. A contratação justifica-se uma vez que 
a implantação do sistema de ensino é um projeto a longo prazo, que tem início no 
Infantil 4 e Infantil 5 e se estende até a conclusão do ensino fundamental, séries iniciais. 
Desta forma, para possibilitar a continuidade do mesmo, cujo objetivo é oferecer na 
rede pública um material didático de qualidade, melhorar o desempenho dos alunos da 
rede pública e aumentar o IDEB (índice de Desenvolvimento da Educação Básica) do 
Município, tornando-se referência na educação básica, faz-se necessária a referida 
contratação. 

4. Dos critérios e Embasamentos Legais: 
4.1. Excepcionalmente, em situações de inviabilidade de competição, a própria lei 
estabelece hipóteses de Inexigibilidade de Licitação, autorizando a Administração a 
realizar uma contratação direta por inexigibilidade, sem licitação, tendo por 
fundamento, o Art. 25, inciso II, combinada com o Art. 13, inciso VI, da Lei n2 8.666/93. 
4.2. De acordo com o artigo 25, parágrafo 12 da lei supra citada, considera-se de notória 
especialização o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, 
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiências, publicações, organização, 

Maria- Angela Momo 
Secretaria de Educação, Cultura Desporto 
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aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas 
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais 

adequado à plena satisfação do objeto do contrato. Assim sendo, é verossímil afirmar 
que a o Sistema de Ensino SIM- Editora FTD possui inúmeros diferenciais já mencionados 
anteriormente que justificam a presente 
4.3. Quanto à notória especialização o § 1 , do supracitado artigo a conceitua, 
permitindo afirmar que embasados no desempenho anterior a esta contratação 
(contratos/notas executados), o oficio da empresa se destaca na área profissional, 
inferindo que seu trabalho é essencial e indiscutivelmente mais adequado à plena 
satisfação do objeto que se busca contratar. 
4.4 Diante da inexigibilidade apregoada no artigo 25 da Lei de Licitações cabem 
mencionar o artigo 26, parágrafo I, inciso II da presente lei, que afirma que o processo 
de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste artigo, será instruído, 
no que couber, com a razão da escolha do fornecedor ou executante. Portanto, a 
escolha pelo Sistema SIM de Ensino- Editora FTD dispõe de materiais didáticos 
diferenciados como educação financeira empreendedora, projeto de leituras com 
avaliações e análises das literaturas interdisciplinarmente, além de uma oferta gratuita 
com a PUC, a qual oferece além da formação de 32 horas de cursos presenciais, mais 
400 horas de curso pela universidade —PUC 
4.5. Neste caso, cabe ressaltar que, para que a empresa tenha singularidade nos serviços 
que irá prestar, não precisa ser única no mercado, mas precisa ter particularidades, 
especialidades que outras não possuam. Para tanto, a mesma reúne qualidades tais, que 
a torna única, exclusiva, inibindo os demais participantes. Assim sendo, é importante 
afirmar que o entendimento jurisprudencial estabelecido através do Acordão n° 822/09, 
processo N.°:7223-5/09, tem se manifestado no seguinte entendimento: 

EMENTA: CONSULTA — possibilidade de contratação direta, por 
inexigibilidade de licitação, de empresa para o fornecimento de 
programa de ensino, desde que seja a única 
fabricante/vendedora de produto escolhido pelo órgão de 
educação local como a melhor opção para seus estudantes, 
devendo o respectivo parecer (tecnicamente fundamentado) 
constar do processo previsto no artigo 26 da Lei 8.666/1.993. 

4.6. Por fim, com base nos dispositivos legais e entendimento jurisprudencial 
mencionado, tem-se a convicção que a contratação em voga proporcionará aos 
docentes de Coronel Vivida, um conjunto integrado de materiais didáticos, serviços de 
consultoria educacional, formação continuada de equipes gestoras e docente e 
tecnologia educacional. 

5. Descrição dos Serviços: 
5.1. A proposta de parceria com o SIM Sistema de Ensino, da FTD Educação, atende 

alunos, professores e gestores, com materiais didáticos elaborados e alinhados com os 
Parâmetros Curriculares Nacionais, de acordo com resoluções descritas na BNCC-Base 

Maria Angela-Momo 

Secretaria de Educação, Cultura Desporto 
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Nacional Comum Curricular, considerando recursos tecnológicos que desenvolvem as 

habilidades e competências dos alunos. 
5.2. O Sistema de Ensino SIM é um conjunto de produtos e serviços, composto por 
materiais didáticos para os alunos, materiais do professor, serviços de consultoria 

Educacional e Pedagógica, consultoria em Gestão Pública da Educação, cursos de 
capacitação de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico, 

e plataforma educacional. 
5.3. Cabe salientar, que a proposta de ensino está no mercado a mais de 117 anos, 
alinhada com a filosofia e dos valores do Grupo Marista a quem pertence à prestação 
de serviço em tela, realizado pela Proposta de Ensino SIM, prioriza a qualidade de ensino 
com recursos inovadores para que os alunos construam sua base de conhecimentos 
integrados e privilegiem o desenvolvimento de atitudes e valores significativos. A FTD 
Educação, por meio deste Sistema de Ensino, desenvolve um trabalho em conjunto com 
a equipe de Educação do município, contribuindo significativamente para a melhoria da 
formação e do aprendizado dos alunos da rede municipal. 

6. Obrigações da Contratada: 
6.1. Manter as condições de habilitação e qualificação exigidas, em compatibilidade com 
as obrigações assumidas, durante a vigência do contrato, de acordo com o art. 55, XIII, 
da Lei 8.666/93, informando a Contratante á ocorrência de qualquer alteração nas 
referidas condições. 
6.2. Cumprir integralmente com as obrigações assumidas, conforme especificações 
contidas neste Contrato de Fornecimento. 
6.3. Fornecer os serviços em estrita conformidade com as especificações contidas no 
contrato e na proposta de preços apresentada, aos quais se vincula, não sendo 
admitidas retificações, cancelamentos, quer seja de preços, quer seja nas condições 
estabelecidas. 

,......., 6.4. Comunicar imediatamente a Contratante, no caso de ocorrência de qualquer fato 
que possa implicar no atraso da execução do objeto contratado e, a qualquer 
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as 
providências de regularização necessárias. 
6.5. Ocorrendo divergências entre o objeto solicitado e o entregue, a Contratada terá 
um prazo não superior a 05 (cinco) dias, após a notificação, para sanar as 
irregularidades. 
6.6. Atender com prontidão as reclamações por parte do recebedor dos materiais, 
objeto desta dispensa de licitação. 
6.7. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham 
a ser causadas por seus empregados ou preposto à Contratante ou a terceiros, desde 
que fique comprovada sua culpa ou dolo, não excluindo ou reduzindo sua 
responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento realizado pela Contratante, de 
acordo com o art. 70 da Lei n.2 8.666/93. 
6.8. Todos os casos atípicos não mencionados neste Contrato de Fornecimento, deverão 

Ist _ser apresentados à fiscalização para sua defini ã Lo e determinação. 
'(f) c-):
Maria Ange Momo 

Secretaria de Educação, Cultura Desporto 
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6.9. Não manter em seu quadro de pessoal, menores de idade, em horário noturno de 
trabalho ou em serviços perigosos ou insalubres, não manter, ainda, em qualquer 
trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 
(quatorze) anos. 
6.10. As notificações referidas neste item deverão ser realizadas por escrito e 
direcionadas ao gestor e/ou fiscal do contrato. 
Cumprir com outras obrigações decorrentes da aplicação do código de proteção e 
defesa do consumidor, conforme Lei Federal n.2 8.078/90, que sejam compatíveis com 
o regime de direito público. 

7. Das obrigações do Contratante: 
7.1. Designar pessoa responsável para acompanhar, fiscalizar e avaliar a execução dos 
serviços. 
7.2. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada. 
7.3. Notificar, formal e tempestivamente a Contratada sobre as irregularidades 
observadas no cumprimento das obrigações assumidas. 
7.4. Aplicar as sanções administrativas contratuais pertinentes, em caso de 
inadimplemento. 
7.5. Comunicar à Contratada qualquer irregularidade manifestada durante a vigência do 
contrato, para que sejam adotadas as medidas pertinentes. 
7.6. Prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela 
contratada. 
7.7. Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitação escrita da Contratada, 
informações adicionais, diminuir dúvidas e orientar em todos os casos omissos. 
7.8. Indicar os locais e horários em que deverão ser entregues os produtos. 

8. Local e forma de entrega / execução: 
8.1. Entrega de todo material didático para professores e alunos no início do contrato, 
na sede desta secretaria, localizada na Rua Major Estevão Ribeiro do nascimento, 570, 
Centro, conforme a tabela abaixo: 

Item Segmento Ano Número 
de 

módulos 

Quantidade 
de Alunos 

Valor 
Aluno por 
Modulo 

Valor 
Anual por 

Aluno 

Valor Anual 
Total 

1 Ed. Infantil 4 
anos 

4 287 R$ 81,25 R$ 325,00 R$ 93.275,00 

2 Ed. Infantil 5 
anos 

4 290 R$ 81,25 R$ 325,00 R$ 94.250,00 

Totalizando Educação Infantil 577 R$ 187.525,00 

Segmento Ano Número 
de 

módulos 

Quantidade 
de Alunos 

Valor 
Aluno por 
Modulo 

Valor 
Anual por 

Aluno 

Valor Anual 
Total 

3 EF Iniciais 12 

Ano 
4 263 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 111.775,00 

1Y (Jr
Maria Angela Momo 

Secretaria de Educação, Cultura Desporto 
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4 EF Iniciais 29 

Ano 
4 267 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 113.475,00 

5 EF Iniciais 3° 
Ano 

4 258 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 109.650,00 

6 EF Iniciais 42 

Ano 
4 232 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 98.600,00 

7 EF Iniciais 52 

Ano 
4 257 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 109.225,00 

Totalizacão do Ensino Fundamental Anos 
Iniciais 

1.277 R$ 542.725,00 

Total de Alunos 
Valor Total R$ 730.250,00 

1.854 

9. Prazo de execução e vigência: 
9.1. Os serviços serão executados mediante solicitação formal da Contratante, através 
de Nota de Empenho. 
9.2. A execução da Proposta de Ensino SIM- Editora —FTD para os alunos da Educação 
Infantil e Ensino Fundamental I da Rede Municipal de Coronel Vivida, terá vigência no 
ano de 2022, podendo ser prorrogado conforme a legislação vigente e de acordo entre 
as partes, conforme contempla o Art. 57 da Lei n2 8.666/93, mediante Termo de 
Aditamento. 

10. Da forma de Pagamento: 
10.1. O pagamento será efetuado até o 100 (décimo) dia útil do mês subsequente, após 
entrega do material com apresentação da respectiva Nota Fiscal atestada pelo Gestor e 
Fiscal do Contrato. 
10.2. A Nota Fiscal deverá conter discriminação resumida do item fornecido, total do 
serviço, número do Contrato, não apresentar rasura e ou entrelinhas, deverão ser 
impressas de maneira clara, inteligível, inviolável, ordenada e dentro do padrão 
uniforme. 
10.3. O pagamento poderá ser realizado preferencialmente por meio de ordem 
bancária, creditada na conta corrente da Contratada, no Banco do Brasil(001), Agência 
1911-9, Conta Corrente 100130-2. 
10.4. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela contratante, 
como critério para correção monetária aplicar-se-á o IPCA - índice Nacional de Preços 
ao Consumidor Amplo calculado pelo IBGE. Em caso de atraso de pagamento, desde que 
a contratada não tenha concorrido de alguma forma para tanto, serão devidos pela 
contratante juros moratórios à taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), 
capitalizados diariamente em regime de juros simples. Quando da incidência da 
correção monetária e juros moratórios, os valores serão computados a partir do 
vencimento do prazo de pagamento de cada parcela devida. 

11. Da Anticorrupção: 
\ffic5 f 
Maria Angela Momo 

Secretaria de Educação, Cultura Desporto 
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11.1. As partes declaram conhecer as normas de prevenção à corrupção previstas na 

legislação brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que 
para a execução deste contrato nenhuma das partes poderá oferecer, dar ou se 

comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de 

quem quer que seja, tanto por conta própria quanto por intermédio de outrem, 
qualquer pagamento, doação, compensação, vantagens financeiras ou benefícios 
indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam prática ilegal ou 
de corrupção, bem como de manipular ou fraudar o equilíbrio econômico financeiro do 
presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, 
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da 
mesma forma. 

12. Das Sanções: 
12.1. As sanções administrativas a serem adotadas neste processo estão previstas na Lei 
Federal n2 8.666/1993. 

13. Gestor e Fiscal do Contrato: 
13.1. Compete ao Gestor e ao(s) Fiscal(is) de contrato as atribuições previstas no 
Decreto Municipal n2 7.484 de 07 de janeiro de 2021 e as constantes na Lei 8.666/93. 
13.2. A Administração indica como gestora do contrato a Secretária Municipal de 
Educação, Cultura e Desporto Maria Ângela Momo, Decreto Municipal n2 7.478. 
13.3. A administração indica como Fiscal do Contrato, Adriane Deveras Silveira, 
matricula n2 1260/1. 

Declaração da Gestora e Fiscal do Contrato 

Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribuições decorrentes da 
indicação e afirmamos plena concordância com as condições estabelecidas no Termo de 
Referência. 

Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informações aqui prestadas são 
verdadeiras. 

.\en Wta írÁgynE 
Maria Ângela Momo 

Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Desporto 

Gestor 

oea 
Adriane Deveras Silveira 

ecretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Desporto 

Fiscal 

Maria Angela Momo 
Secretaria de Educação, Cultura Desporto 
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De acordo e ciente dos itens do Termo de Referência e demais documentos 
anexados junto ao processo de dispensa de licitação. 

Coronel Vivida, 02 de dezembro de 2021. 

Maria Angela Momo 
Secretaria de Educação, Cultura Desporto 
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ANEXO 01 

REQUISIÇÃO DE NECESSIDADES N° 553/2021 

Coronel Vivida, 02 de dezembro de 2021 

Emissor: Secretaria de Educação, Cultura e Desporto 
Receptor: Divisão de Licitações e Contratos 
Assunto: Pedido de abertura de processo licitatório 

Especificação dos Produtos e Serviços: 

LOTE ITEM QTD UN 
COD. 

PMCV 
DESCRIÇÃO 

VALOR 
UN1T R$ 

TOTAL 
R$ 

1 1 
287 0 

o
' UN 22233 

EDUCAÇÃO INFANTIL - SIM SISTEMA DE ENSINO - 
04 ANOS (4 MÓDULOS) 325,00 

93.275,0 
O 

1 2 
290,0 

o 
UN 22234 

EDUCAÇÃO INFANTIL - SIM SISTEMA DE ENSINO - 
05 ANOS (4 MÓDULOS) 

325,00 
94.250,0 

O 

1 3 
26 '3 0 

o 
UN 22235 

ENSINO FUNDAMENTAL 12 ANO - SIM SISTEMA DE 
ENSINO (4 MÓDULOS) 

425,00 
111.775, 

00 

1 4 
26 '7 0 

o 
UN 22236 

ENSINO FUNDAMENTAL 2.2 ANO - SIM SISTEMA DE 
ENSINO (4 MÓDULOS) 

425,00 
113.475, 

00 

1 5 
258 O 

o
' UN 22237 

ENSINO FUNDAMENTAL 32 ANO - SIM SISTEMA DE 
ENSINO (4 MÓDULOS) 

425,00 
109.650, 

00 

1 6 
232,0 

o 
UN 22238 

ENSINO FUNDAMENTAL 42 ANO - SIM SISTEMA DE 
ENSINO (4 MÓDULOS) 

425,00 
98.600,0 

O 

1 7 
25 '7 0 

o 
UN 22239 

ENSINO FUNDAMENTAL 52 ANO - SIM SISTEMA DE 
ENSINO (4 MÓDULOS) 

425,00 
109.225, 

00 

VALOR TOTAL DOS ITENS 730.250,00 

Objeto/Aplicação dos produtos/serviços: O objeto do presente termo de licitação á a contratação direta, por 
inexigibilidade de licitação, da empresa Editora FTD S.A., pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 61.186.490/0001-57, para 
fornecimento de material didático pedagógico para atender as necessidades das escolas da rede municipal de ensino 
de Coronel Vivida/Pr, a qual comercializa de forma exclusiva em todo território nacional pela empresa citada, 
composto por materiais didáticos para alunos, material do professor, serviço de consultoria educacional e 
pedagógica, cursos de capacitação de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e 
plataforma educacional, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação. 

Dotação orçamentária: 
ÓRGÃO: 05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 01— DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 
UG 0/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 

PRINC. 
DESD. NATUREZA 

00 05/01 103 2.011 CRECHES 
05.001.12.365.0012.2.011 

4777 4779 3.3.90.32.02 

ÓRGÃO: 05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 04— FUNDEB 
Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 

Praça Angelo Mezzomo, s/n° - 85550-000 — Coronel Vivida — Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: seceducacao@coronelvivida.pr.gov.br 
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Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 
UG 0/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 

PRINC. 
DESD. NATUREZA 

00 05/04 102 2.024 CRECHES 
05.004.12.361.0013.2.024 

4778 4780 3.3.90.32.02 

Usuário emissor: ELAINE BORTOLOTTO 

Maria Angel-laLIÀ' ot(4-mo 
Secretaria de Educação, Cultura e Desporto 

Praça Angelo Mezzomo, siri° - 85550-000 — Coronel Vivida — Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: seceducacao@coronelvivida.pr.gov.br 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA 
ESTADO DO PARANÁ 

INDICAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

OBJETO: O objeto do presente termo de licitação á a contratação direta, por inexigibilidade 
de licitação, da empresa Editora FTD S.A., pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 
61.186.490/0001-57, para fornecimento de material didático pedagógico para atender as 
necessidades das escolas da rede municipal de ensino de Coronel Vivida/Pr, a qual 
comercializa de forma exclusiva em todo território nacional pela empresa citada, composto 
por materiais didáticos para alunos, material do professor, serviço de consultoria educacional 
e pedagógica, cursos de capacitação de professores, formação continuada, avaliação e 
diagnóstico pedagógico e plataforma educacional, em atendimento à Secretaria Municipal de 
Educação. 

ÓRGÃO: 05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 01 — DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 
UG 0/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 

PRINC. 
DESD. NATUREZA 

00 05/01 103 2.01 1 CRECHES 
05.001.12.365.0012.2.011 

4777 4779 3.3.90.32.02 

ÓRGÃO: 05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 04— FUNDEB 
Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 
UG 0/U FONTE PIA DESCRIÇÃO DESPESA 

PRINC. 
DESD. NATUREZA 

00 05/04 102 2.024 CRECHES 
05.004.12.361.0013.2.024 

4778 4780 3.3.90.32.02 

Coronel Vivida, 01 de dezembro de 2021 

C--

DEMIR ANTONIO AZILIERO 
CRC 025365-O/PR 
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SIM SISTEMA^DE ENSINO FTD EDUCAÇÃO 

É com satisfação que apresentamos a proposta de parceria com o SIM Sistema de Ensino, da FTD Educação. 

Nossa solução educacional atende alunos, professores e gestores, com materiais didáticos elaborados e alinhados 
com os Parâmetros Curriculares Nacionais (PCN), de aC,ordo com as resoluções descritas na BNCC Base Nacional 
Comum Curricular, considerando recursos tecnológico que desenvolvem as habilidades e competências dos 
alunos. 

FTD 
EDUCAÇÂo a sim 

tílna 

a Professora Ângela Momo 
matoman..fflownew 

Secretária Municipal de Educação 

A empresa Editora FTD S.A., com sede na Rua Rui Barbdsa, 156 - Bela Vista - São Paulo (SP), devidamente inscrita 

no CNPJ/MF sob o número 61.186.490/0001-57, vem belo presente apresentar nossa proposta comercial para 

utilização do SIM Sistema de Ensino, descrito a seguir. 

"s1 
-" O Sistema de Ensino SIM é um conjunto de produtos e serviços, composto por materiais didáticos para o aluno, 

materiais do professor, serviços de consultoria Educacional e Pedagógica, consultoria em Gestão Pública da 
Educação, cursos de capacitaç'ão de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico, e 
plataforma educacional. 

vihnir 

FTD EDUCAÇÃO - TRADIÇÃO QUE VOCÊ CONHECE, CONFIA E ACREDITA. 

111.141-14.1“N 

Há mais de 117 anos no mercado, alinhada com a 
filosofia e os valores do Grupo Marista a quem pertence, 
o propósito da FTD Educação tem sido transformar a 
nossa sociedade por meio de Soluções Educacionais 
aplicadas à realidade e conectadas com o futuro. Nosso 
trabalho visa garantir preparo e prazer na aprendizagem 
de crianças e jovens, fazendo da Educação um diferencial 
na vida das pessoas. Nessa linha de pensamento, o SIM 
Sistema de Ensino prioriza a qualidade no ensino, com 
recursos inovadores para que os alunos construam sua 
base de conhecimentos integrados e privilegiem o 
desenvolvimento de atitudes e valores significativos para 
a convivência harmônica em sociedade. A FTD Educação, 
por meio do SIM Sistema de Ensino, desenvolve um 

trabalho em conjunto com a equipe de Educação do 
Município, contribuindo significativamente para a 
melhoria da formação e do aprendizado dos alunos da 
rede municipal. O trabalho docente, amparado por uma 

gestão competente, conta com o apoio da FTD Educação 
e do SIM Sistema de Ensino por meio de um conjunto 
integrado de materiais didáticos, serviços de consultoria 
educacional, formação continuada de equipes gestora e 
docente e tecnologia educacional. 

Lairartmenaernaarmwom,..~.....weareawaae•avon,.......tramem...e. 1•8•0,14.1.1.401111111tRIANAL• 
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'FTD EDUCAÇÃO & ESCOLA PÚBLICA: UMA PARCERIA COM PROPÓSITOS QUE GERAM RESULTADOS 

A FTD Educação entende que trabalhar com Educação pública implica na responsabilidade de proporcionar a 

crianças e jovens a oportunidade de estudar, utilizandO,-se de métodos e materiais com a mesma qualidade daqueles 

oferecidos aos alunos da rede particular. 

EQUIDADE DE OPORTUNIDAin A TODOS: A GARANTIA DO DIREITO DE APRENDER A TODA E QUALQUER 
CRIANÇA OU JOVEM ESTUDANTE, EM ESPECIAL, AOS ALUNOS DA EDUCAÇÃO PÚBLICA. 

O SIM Sistema de Ensino atende plenamente à essa exigência. 
Pensando nisso, preparamos e oferecemos uma Solução Educacional completa - SIM SISTEMA DE ENSINO, com 

materiais didáticos e serviços educacionais que desenvolvem as habilidades e competências requeridas aos alunos 

no mundo de hoje. 
Com a evolução dos resultados obtidos, acompanhada pela nossa equipe de consultores, a Educação do Município 

consegue avançar para uma formação consistente de seus alunos e de sua equipe de profissionais. 

FTD EDUCAÇÃO & REDE MUNICIPAL DE ENSINO: UMA PARCERIA DE RESULTADOS

Ao se tornarem parceiras, a Rede Municipal de Escolas (seus alunos, professores e equipe gestora) e a FTD 
Educação com seu time de profissionais gabaritados e especializados em Educação Pública, começam a observar 
expressivos resultados desse trabalho conjunto, em destaque: 
* Maior envolvimento dos alunos com o trabalho pedagógico educativo a partir de materiais atrativos e 
consistentes. 
* Melhoria na organização didático-pedagógica da rede de escolas a partir da unifica çãoda linha pedagógica 
adotada. 
* Suporte de material didático organizado e efi ciente para o planejamento dos cursos. 
* Maior comprometimento das famílias em relação à vida escolar dos filhos. 
* Melhor desempenho dos alunos em avaliações internas e externas. Como consequência o aumento do IDEB do 
Município. 
* Formação consistente do corpo docente e da equipe gestora. 

FT
IMMIIMMOMMUNI.V. 

rit\L SIM SISTEMA DE ENSINO (FTD EDUCAÇÃO)- UMA METODOLOGIA COMPROVADAMENTE EFICAZ 

• 

TVIatersal 
elide:tico 

Competente 

592TEM DE ENSINO 

AvalinÇOeS 
•indicadores de 

Resultados 

F-Flg 

SIM SISTEMA DE ENSINO: ordenação articulada dos 
diferentes elementos necessários para o alcance 
dos objetivos educacionais propostos aos 
estudantes e professores (Material Didático + 
Consultoria Pedagógica + Formação Docente + 
Avaliações + Plataforma Educacional + Materiais 
Aceleradores de Resultados). 

O Sistema de Ensino proporciona, pela própria 
natureza de sua constituição e aplicação: 

Unificação da Linha Pedagógica. Organização Didática e Pedagógica das escolas. 

Suporte ao trabalho das equipes Docente e Pedagógica. 
Maior apropriação do material didático e do trabalho 

educativo pelos alunos e famílias. 

Ensino e Aprendizado mais coerentes e concretos. 
Reconhecimento para a Gestão Municipal 

Administrativa e Educacional. 
-- Crocurn ent-o'a'gs'tnatr ,letronrcan'i-entr.-;.- \-1 -nf1-c"-a2 ri flys-.77Wvvvv.aucurrIenicelettunicu.uoiri.or TI tu 
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'SIM SISTEMA DE ENSINO (FTD EDUCAÇÃO) - MATERIAIS E SERVIÇOS ARTICULADOS 

O SIM Sistema de Ensino da FTD Educação tem como propósito estabelecer uma parceria com as Prefeituras para 
contribuir na formação dos alunos da Rede Municipal de Ensino e, também, na melhoria do IDEB dos Municípios. 

Nossa proposta pedagógica é alinhada às escolas e aos conhecimentos necessários para desenvolver competências e 

habilidades requeridas pelo mundo globalizado. 
Ao optar pelo SIM Sistema de Ensino, o Município passa a contar com toda a estrutura de apoio pedagógico e com 

Consultoria Educacional qualificada e especializada. 

Ponto de partida: conhecimentos prévios do aluno. 

Desenvolver as habilidades do 
pensamento com atividades 

desafiadoras. 

je r, MATERIAIS DIDÁTICOS 

Abordar os conteúdos de forma contextualizada. 

PROPOSTA EDUCACIONAL ESTRUTURADA EM 

6 (SEIS) PRINCÍPIOS EDUCACIONAIS 

Organizar os conteúdos em espiral. 

Estabelecer o diálogo entre 
aluno, professor e 

conhecimento. 

Sistematizar a aprendizagem. 

CONSULTORIA EDUCACIONAL, EM GESTÃO —1

PÚBLICA E FORMAÇÃO CONTINUADA 

SIM Sistema de Ensino é composto por materiais e 
serviços tanto para os ALUNOS como para PROFESSORES. 
O SIM atende TODOS os segmentos da Educação Básica, 
desde a Educação Infantil (a partir de crianças de 2 anos) 
até o Ensino Médio. 

Ao adotar o SIM Sistema de Ensino, o Município passará 

a contar com um conjunto de Soluções Educacionais 

que oferece um serviço de Consultoria Educacional e 

em Gestão Pública especializada. 

As ações da Consultoria são pautadas em 6 P's: 

Cadernos (módulos) com entrega periódica ao 
longo do ano, materiais complementares com p2 PLANO DE ATENDIMENTO 

PROPÓSITO 

cn 
O disciplinas que diversificam o conhecimento e 
z 
3 

auxiliam no desenvolvimento de competências 
p4 PRÁTICA EM TRANSFERÊNCIA < essenciais, livros de leitura e projetos de leitura (a 

partir dos 5 anos), agenda escolar. Material 
entregue embalado em caixas apropriadas. 

São a base 
condutora de 

p3 PRODUÇÃO DE CONHECIMENTOS trabalho, alinhada

P
R

O
FE

S
S

O
R

E
S

 

Com entrega completa no início do contrato, o 
material é semelhante ao do aluno, com 
inscrições em seu interior que indicam dicas de 
condução do assunto, comentários e respostas a 
problemas propostos, entre outros. Ainda conta 
com um MANUAL DO PROFESSOR que enriquece 
a prática docente. 

aos objetivos do 
Município no 

PONDERAÇÃO DE RESULTADOS alcance de bons 
resultados. 

PONTOS DE MELHORIA E APOIO 

Esse serviço inicia-se com a delimitação, em conjunto 

com as lideranças Educacionais do Município, do 

Propósito da Rede em relação a esse trabalho, 
desdobrando-se em Planos de atendimento que 

contemplam as atividades a serem realizadas pela Área 

de Consultoria Educacional do SIM Sistema de Ensino 

durante o ano letivo. 

PLATAFORMA DIGITAL 
ii.M.M.......1•MINW.M111.19•01•10"”010•IIN 

Proporciona à toda comunidade escolar uma 
extensão do ambiente educacional para o digital, 
por meio de soluções integradas repletas de 
recursos relevantes para professores, alunos e 
gestores. 

APOIO AO PROFESSOR APOIO AO ALUNO 

>> PLATAFORMA: Ferramentas Presentes << 

Atividades 

Arquivos 

Aula (organização e controle 

Administrativo 

Relatórios 

• ,"• 

Publicações e Recursos 

Planejador de Aulas 

Central da Turma 

Formação Continuada 

AVALIAÇOES E SIMULADOS: aceleradores de resultados pautados em evidências. (Ens. Fundamental) 

Para acompanhar a evolução do trabalho e seus resultados, podendo corrigir continuamente eventuais problemas, 
são oferecidos aos municípios parceiros do Sim Sistema de Ensino Provas Simuladas e Avaliações, para serem 
aplicadas junto aos alunos. Através dos resultados, analisados pelos diferentes relatórios emitidos, pode-se 
estabelecer junto ,D921%RtIOSOM,Siouglifilo(Milà9.08724Rocn9MARpfilSAZr a.documentoeletronico.com.br/ftd 
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PROPOSTA COMERCIAL - SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCAÇÃO , 
_ 

A Editora FTD S.A. apresenta aqui os valores pertinentes à utilização do SIM Sistema de Ensino. Nestes valores estão 

incluídos todos os Materiais Didáticos Impressos e Serviços que compõem o sistema de ensino. Os valores unitários e 

quantidades são referentes aos materiais a serem entregueS, aos ALUNOS. Os materiais para PROFESSORES são fornecidos em 

regime de doação. Também estão incluídos nos valores abaixo discriminados tributos, alimentação, impostos, taxas, 

contribuições fiscais e parafiscais, encargos sociais e trabalhistas, despesas de transporte, fretes, seguros, pedágios, referentes à 

entrega do materiais e execução dos serviços. 

OS VALORES POR ALUNO AQUI DISPOSTOS CORRESPONDEM AOS NÚMEROS DE ALUNOS INFORMADOS PELA EDUCAÇÃO MUNICIPAL. 

QUALQUER ALTERAÇÃO NO NÚMERO DE ALUNOS PODE CORRESPONDER UMA ALTERAÇÃO NO VALOR POR ALUNO. 

.„.., 

Item 

.......„............,, ...., 

Segmento 

.....a.........r 

Ano Especificação 
Número de 
Módulos 

Quantidade 
de Alunos 

Valor Aluno 
Por Módulo 

Valor Anual 
Por Aluno 

Valor Anual Total 

,....dii,si 
Ed. Infantil 

i•ill441...1ali 
2 anos SIM Sistema de Ensino 2 

2 Ed. Infantil 3 anos SIM Sistema de Ensino 2 

3 Ed. Infantil 4 anos SIM Sistema de Ensino 4 287 R$ 81,25 R$ 325,00 R$ 93.275,00 

4 Ed. Infantil 5 anos SIM Sistema de Ensino 4 290 R$ 81,25 R$325,00 R$ 94.250,00 

TOTALIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO 
.., ... .... 

INFANTIL . 
...,..... 

577 
. .... 

. R$ 187.525,00 
... 

EF Iniciais 12 ano SIM Sistema de Ensino 4 
" 

263 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 111.775,00 

6 EF Iniciais 22 ano SIM Sistema de Ensino • 4 267 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 113.475,00 

7 EF Iniciais . 32 ano SIM Sistema de Ensino 4 258 R$ 425,00 R$ 109.650,00 

8 EF Iniciais 42 ano SIM Sistema de Ensino 4 232 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 98.600,00 

9 EF Iniciais 52 ano SIM Sistema de Ensino 4 257 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 109.225,00 

TOTALIZAÇÃO DO ENS. FUNDAM. ANOS INICIAIS 1.277 
........._ ____ 

R$ 542.725,00 
._. _ . 

/O EF Finais 62 ano SIM Sistema de Ensino 

11 EF Finais 72 ano SIM Sistema de Ensino 4 

12 EF Finais 82 ano SIM Sistema de Ensino 4 

13 

TOTALIZAÇÃO 
,,...................... 

EF Finais 92 ano 

DO ENS, FUNDAM. 

SIM Sistema de Ensino 

ANOS FINAIS O R$ 0,00 . ...-.1..us *e a ...v...WILIC a.•••• Il.dradv.i1+14. .^. _ _ ._ 

OUTROS MATERIAIS SOLICITADOS 
1 

Item A / P Seg Ano 

..aingimmamenimemail 
Especificação 

Ntinero de 
,1 

Mgdulos 
Quantidade 
de Alunos 

Valor Aluno 
Por Módulo 

Valor Anual 
Por Aluno 

! 
, Valor Anual Total 

A 
..miiiiiiimmeimmi, PiiiimiraihilWron•m*miimaiiiii $0.0.0•4 ....*••• 

A 
.1,iawi.M•iaGI4Wi.mi,aliirtffliiii 

, 

A 
...AM Iliiiiiiiiiilli ii••••••••••••iiiiiMmiiii~i~ ..., 

.... 
TOTALIZAÇÃO OUTROS MATERIAIS SOLICITADOS O 

....__... 
R$ 0,00 i . 

me PROPOSTA COMERCIAL - RESUMO DOS VALORES 

íSistema Ensino INFANTIL R$187.525,00 Sist. Ensino Fund. Anos INICIAIS R$542.725,00 

Sist. Ensino Fund. Anos FINAIS RS0,00 OUTROS Materiais Solicitados R$0,00 
......_. _... .. ____ ...._ 

, VALOR TOTAL PROPOSTA R$730.250,00 

n° total de alunos setecentos e trinta mil, duzentos e cinquenta reais 
1 (SISTEMA DE ENSINO) 

..._. _. _.. 
, 
. 

1.854 

. Ri IL1iJ .H . 
através do código 6VFDG-WA76B-BGUKW-R54FA 
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DECLARAÇÕES 
. , 

1) O valor global para fornecimento do objeto acima é de: R$730.250,00 

setecentos e trinta mil, duzentos e cinquenta, reais 

2) Quantidade de horas de Consultoria Educacional 32 horas Obs.: 
i 

, 3) O prazo de validade da proposta de preços e de 160 (sessenta) dias. 

4) Condições de Pagamento: feito após 30 dias de 'cada faturamento do material. 

5) Prazo de entrega: 20 (vinte) dias úteis após solicitação, Local de entrega: conforme contrato. 

. DADOS DA EMPRESA(que  cleverão constar em Contrato) 

Razão Social Editora FTD S.A. ' 
--

Endereço Rua Rui Barbosa, 156 - Bela Vista 

Cidade São Paulo (SP) CEP 01326-010 

E-mail adm.areapublica@ftdse.com.br 1 Telefone (11) 9-7356-4739 

lnscr Est 104.639.530.113 CNPJ 61.186.490/0001 - 57 

Banco do Brasil (001) 1 Agência 1911-9 100130-2 I , ' _1 

RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, Diretor Conteúdo e Negócios, Assinatura de 
portador da Cédula de Identidade RG 22.435.298-2, e inscrito no CPF sob número 139.883.098-42 

Contrato 
Rua Rui Barbosa, 156— Bela Vista — CEP 01326-010 São Paulo (SP) 

ARAMIS ANTONIO DA LUZ, brasileiro, casado, Diretor Comercial, Assinatura de 
portador da Cédula de Identidade RG 3.727.475-5, e inscrito no CPF sob n° 484.928.849-91 

Contrato 
Rua Rui Barbosa, 156— Bela Vista — CEP 01326-010 São Paulo (SP) 

COORDENADOR NACIONAL ÁREA PÚBLICA CONSULTOR ESPECIALISTA FTD EDUCAÇÃO 

Nome Luiz Fernando Jamil Maluf Nome André Fontes Kawalkievicz 
_I 

E-mail fernando.maluf@ftdse.com.br E-mail andre.fontes@ftdse.com.br 1 

Fone (11) 9-4127-5548 , Fone (41) 9-9168-4667 
__i _ 

São Paulo, 27 de outubro de 2021 

,. , — ,, r61.186.49010001AsSincitür:a " • ' ' "' 

EDITORA 
Luiz Fernando Jamil'iVialuf assinada eletronicamente . . .  

‘ • Coordenador Área PCiblica Bela 
FTD Educação L 

Rua 
Vista 

F. T. D. 
Rui Barbosa, 156 

• CEP:01326-010 
SÃO PAULO - SP. 

-5P 
S/A. 

. ...l.

Documento assinado eletronicamente. Verificação no site https;//www.documentoeletronico.com.brlftd
através do código 6VFDG-WA76B-BGUKW-R54FA 
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RELAÇÃO DE.ÍVIATER!AIS 
SIM SISTEMA DE ENSINO 

EDUCAÇÃO INFANTIL 

INFANTIL 2 (o2ANos) 

material do ALUNO 
02 Pastas com fichas - multidisciplinar (semestral) 

01 Livro da Família (Anual) 

01 Diário Escolar 

Código de acesso à Plataforma FTD 

Embalagem tipo Caixa-Maleta (customizável pelo aluno) 

INFANTIL 3 (03 ANOS) 

material do ALUNO 
02 Pastas com fichas - multidisciplinar (semestral) 

01 Livro da Família (Anual) 

01 Diário Escolar 

Código de acesso à Plataforma FTD 

Embalagem tipo Caixa-Maleta (customizável pelo aluno 

INFANTIL 2 (02 ANOS) 

mat2rial do PROFESSOR 
01 Manual do Professor (Anual) 

02 Pastas com fichas - multidisciplinar (semestraP 
'214 

01 Livro da Família (Anual) 
Ft3 

\2
01 Livro de Cantigas Versos e Parlendas (Ant" viv5*, 

01 CD de Cantigas Versos e Parlendas (Anual 

03 Cartazes de Sala de Aula 

01 Diário Escolar 

Sacola para transporte  

SiM 
5.,,terr,3 

01 Manual do Professor (Anual) 

02 Pastas com fichas - multidisciplinar (semestral) 

01 Livro da Família (Anual) 

01 Livro de Cantigas Versos e Parlendas (Anual) 

01 CD de Cantigas Versos e Parlendas (Anual) 

03 Cartazes de Sala de Aula 
01 Diário Escolar 

Sacola para transporte 

• INFANTIL 3 (03 ANOS) 

material do PROFESSOR 

INFANTIL 4 (04 ANOS) 

material do ALUNO 
04 módulos Bimestrais Temáticos trabalhando com 
Campos de Experiência BNCC 
01 Livro da Família (Anual) 
01 Diário Escolar 
Código de acesso à Plataforma FTD 
Embalagem Caixa (customizável pelo aluno) 

SIM
Sistema de Ensino 

INFANTIL 4 (04 ANOS) 

material cio PROFESSOR 
04 módulos Bimestrais Temáticos trabalhando com 
Campos de Experiência BNCC 

01 Manual do Professor (Anual) 
01 Livro da Família (Anual) 
01 Livro de Cantigas Versos e Parlendas (Anual) 
01 CD de Cantigas Versos e Parlendas (Anual) 
03 Cartazes de Sala de Aula 
01 Diário Escolar 

 Sacola para transporte 

. INFANTIL 5 .(05 ANOS) INFANTIL 5 (os ANOS) 

material do PROFESSOR material do ALUNO 
04 módulos Bimestrais Temáticos trabalhando com 
Campos de Experiência BNCC 

01 Livro da Família (Anual) 
02 Livros de Literatura Infantil 
01 Diário Escolar 
Código de acesso à Plataforma FTD 

Embalagem Caixa (customizável pelo aluno) 

1.4terna cie Ensiro 

04 módulos Bimestrais Temáticos trabalhando com 
Campos de Experiência BNCC 

01 Manual do Professor (Anual) 
01 Livro da Família (Anual) 

01 Livro de Cantigas Versos e Parlendas (Anual) 
01 CD de Cantigas Versos e Parlendas (Anual) 
03 Cartazes de Sala de Aula 

02 Livros de Literatura Infantil 
Projetos de Leitura e Apoio às 2 Literaturas entregues 
Varal do Alfabeto 
01 Diário Escolar 
Sacola para transporte 

através do código 6VFDG-WA76B-BGUKW-R54FA 
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ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS 

12 e 22 ANO Ensino Fundamentai 

material cio ALUNO 
04 Módulos Bimestrais integrados com: Português, 

Matemática, Ciências, História e Geografia 

01 Livro de Arte (Anual) 

01 Livro de Inglês + CD (Anual) 

01 Livro de Caligrafia (Anual) 

01 Livro de Educ Financeira Para Crianças (Anual) 

01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual) 

01 Livro de Atividades de Resultado (Anual) 

04 Livros de Literatura 
01 Diário Escolar 

Código de acesso à Plataforma FTD 

Embalagem Caixa (customizável pelo aluno) 

32, 49 e 52 ANO Ensino Fundamental 

matexiai do AW NO 
04 Módulos Bimestrais integrados com: Português, 
Matemática, Ciências, História e Geografia 

01 Livro de Arte (Anual) 

01 Livro de Inglês + CD (Anual) 

01 Livro Educ Financeira Para Crianças (Anual) 

01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual) 

01 Livro de Atividades de Resultado (Anual) 

04 Livros de Literatura 

01 Diário Escolar 

Código de acesso à Plataforma FTD 

Embalagem Caixa 

1- e 22 ANO Ensino Fundamental 

material do PROFESSOR 
04 Módulos Bimestrais integrados com: Portugg§s, 

Matemática, Ciências, História e Geograf" OciP/0„, 

01 Manual do Professor (Anual) 

01 Livro de Inglês + CD (Anual) qq" 
01 Livro de Arte (Anual) 

01 Manual Manual do Professor de Artes (Anual) 

01 Livro de Caligrafia (Anual) - Livro Prof 

01 Livro Educ Financeira Para Crianças (Anual) 

01 Livro Riqueza Cultural Brasileira (Anual) 

01 Livro Atividades de Resultado (Anual) 

01 Livro Educação Física (para Professores - Anual) 

04 Livros de Literatura 

Projetos de Leitura e Apoio às 4 Literaturas entregues 

05 Cartazes de Sala de Aula (12 e 22 ano) 

01 Cartaz Alfabeto (para o 12 ano) 

01 Varal Alfabeto (para o 12 ano) 

01 Diário Escolar 

Sacola para transporte 

sim 32, 42 e 52 ANO Ensino Fundamental 

séstria ps:N) material do PROFESSOR 
04 Módulos Bimestrais integrados com: Português, 

Matemática, Ciências, História e Geografia 

01 Manual do Professor (Anual) 

01 Livro de Inglês + CD (Anual) 

01 Livro de Arte (Anual) 

01 Manual do Professor de Artes (Anual) 

01 Livro Educ Financeira Para Crianças (Anual) 

01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual) 

01 Livro Atividades de Resultado (Anual) 

01 Livro Educação Física (para Professores - Anual) 

04 Livros de Literatura 

Projetos de Leitura e Apoio às 4 Literaturas entregues 

05 Cartazes de Sala de Aula 

01 Diário Escolar 

Sacola para transporte 

1._______Jjacumeatcuaaainacta-Uatmaicamema-Stacillaa siLes. 
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ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS 

62, 72, 82 e 92 ANO Ensino Fundamentai 

material do ALUNO 
04 Módulos Bimestrais integrados com: Português, 
Matemática, Ciências, História e Geografia 
Cadernos de Atividades Complementares (por módulo) 

01 Livro de Arte (Anual) 

01 Livro de Inglês + CD (Anual) 

04 Livros de Literatura 

Livro de Produção de Textos 

01 Diário Escolar 

Código de acesso à Plataforma FTD 

Embalagem Caixa 

62, 72, 82 e "NO Enslno Fundamental 

material do PROFESSO 
01 Livro Professor e Manual Anual de Língua 

Q-/ 
Anual de Mat,grOtica/ 

Anual de Ciên.ciã--

Anual de História 

Anual de Geografia 

Anual de Inglês 

Anual de Arte 

Anual de Educ Física 

Portuguesa 

01 Livro do Professor e Manual 

01 Livro do Professor e Manual 

01 Livro do Professor e Manual 

01 Livro do Professor e Manual 

01 Livro do Professor e Manual 

01 Livro do Professor e Manual 

01 Livro do Professor e Manual 

04 Livros de Literatura 

Material de Apoio à Leitura 

Produção de Textos 

Cadernos de Atividades Complementares (por disciplina) 

01 Diário Escolar (para cada professor) 

Sacola para transporte 

G 

através do código 6VFDG-WA76B-BGUKW-R54FA 
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Este é um documento assinado eletronicamente pelas partes. O documento eletrônico é garantido pela medida provisoriaVsV -
2200-2, de 24 de agosto de 2001, que estabelece que todo documento em forma eletrônica tem assegurada a autenticidade, --
integralidade e validade jurídica desde que utilize certificados digitais padrão ICP-Brasil. 

Data de emissão do Protocolo: 27/10/2021 

Dados do Documento 

Tipo de Documento Formulário 
Referência Coronel Vivida Proposta Comercial 
Situação Vigente / Ativo 
Data da Criação 27/10/2021 
Validade 27/10/2021 até Indeterminado 
Hash Code do Documento 95DCD42E2F5D25B19C399053A6BF59B3582B5E65853FB113D8DB230368F09BD6 

g 

Ação: 

Info.Navegador 

Localização 

5 „atvrasf,44Aplovo 

Papei (parte) Representantes 

Relacionamento .., 61.186.490/0001-57 - Matriz 
Ntrir 

Luiz Fernando Fernando Jamil Maluf 

Assinado em 27/10/2021 16:44:21 - Forma de assinatura: Usuário + 
Senha 

OU. 

955.302.728-20 

IP: 2804:431:c7c6:e942:95e1:509c:6153:ccb6 

Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/95.0.4538.54 Safari/537.36 

Não Informada 

Tipo de Acesso Normal 

A autenticidade, validade e detalhes de cada assinatura deste documento podem ser verificadas através do endereço eletrônico 
httcs://www.documentoeletronico.com.brlftd, utilizando o código de acesso (passcode) abaixo: 

Código de Acesso (Passcode): 6VFDG-WA76B-BGUKW-R54FA 

ilII II 011 O o 01 1111 1 11O 
Os serviços de assinatura digital deste portal contam com a garantia e confiabilidade da AR-QualiSign, Autoridade de Registro 
vinculada à ICP-Brasil. 

Documento assinado eletronicamente. Verificação no cite https://www.documentoeletronico.com.briftd
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C2L. 
Câmara 

Brasileira 
do Livro 

Prefeitura Municipal Coronel Vivida, Coronel Vivida - PR 

DECLARAÇÃO DE EXCLUSIVIDADE 
Declaramos, para os devidos efeitos e fins, que as obras mencionadas abaixo, são de edição e 

publicação exclusiva em todo o território nacional do(a) Editora FTD, situada na Rua Rui Barbosa 

186 - 01326-010 - São Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o n° 61.186.490/0001-57, filiada a esta 

Câmara sob o n° 1047. Atesta ainda, conforme declaração emitida pela empresa acima 

qualificada, está exclusivamente autorizada a distribuir e comercializar as obras abaixo 

mencionadas. 

1.0bra: Sim sistema de ensino: educação infantil: 4 anos: aluno 
ISBN:978-85-96-01864-7 

2.0bra: Sim sistema de ensino: educação infantil: 5 anos: aluno 
ISBN:978-85-96-01866-1 

3.0bra: SIM sistema de ensino: língua portuguesa, matemática, ciências, história geografia: aluno 
ISBN:978-85-96-01840-1 

SIM: sistema de ensino fundamental anos inicias: lingua portuguesa, matemática, ciencias, 
4.0bra : 

história, geografia, inglês e arte - 2° ano (aluno) 
ISBN:978-85-96-02139-5 

SIM: sistema de ensino fundamental anos inicias: língua portuguesa, matemática, ciências, 
5.0bra: 

história, geografia, inglês e arte - 3° ano (aluno) 
ISBN:978-85-96-02141-8 

6.0bra: 
SIM: sistema de ensino fundamental anos inicias: língua portuguesa, matemática, ciências, 
história, geografia, inglês e arte - 40 ano (aluno) 

ISBN:978-85-96-02143-2 

SIM: sistema de ensino fundamental anos inicias: língua portuguesa, matemática, ciências, 
7.0bra: 

história, geografia, inglês e arte - 5° ano (aluno) 
1SBN:978-85-96-02145-6 

VÁLIDO 
ATÉ 

08/05/2022 



Para verificar a autenticidade da 
carta de exclusividade, dique aqui e 

digite o código CE-2102050. 

R. Cristiano Viana, 91, 05411-000 - São Paulo - SP 
Tel.: (11) 3069-1300 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRÁ 
Estado do Paraná 

Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100 
CNPJ - 76.235.761/0001-94 

000091 

CONTRATO N2 064/2021 

PROCESSO LICITATÓRIO N2 083/2021 

INEXIGIBILIDADE N 2 014/2021 

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ANDIRÁ 

CONTRATADA: EDITORA FTD S.A. 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ANDIRÁ, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, 

com sede administrativa na Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190, 

Andirá — PR, inscrita no CNPJ soba n2 76.235.761/0001-94, neste ato 

representado pela Prefeita lone Elisabeth Alves Abib, residente e 

domiciliado no município de Andirá — PR. 

CONTRATADO: EDITORA FTD S.A., Pessoa Jurídica de Direito Privado, regularmente 

inscrita no CNPJ sob n2 61.186.490/0001-57, com sede na Rua Rui 

Barbosa, 156, Bairro Bela Vista, na cidade de São Paulo — SP, neste 

ato representado pelo Senhor RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA, 

brasileiro, portador da Cédula de Identidade Civil RG sob n2

22.435.298-2 e CPF/MF sob o n° 139.883.098-42 e ARAMIS 

ANTONIO DA LUZ, brasileiro, portador da Cédula de Identidade Civil 

RG sob n2 3.727.475-5 e CPF/MF sob o n° 484.928.849-91. 

CLÁUSULA PRIMEIRA DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS 

1.1 — Constitui objeto deste instrumento a AQUISIÇÃO DE MATERIAL DIDÁTICO E 

PEDAGÓGICO DO SISTEMA DE ENSINO — SIM DA EDITORA FTD, PARA ATENDER 

ALUNOS E PROFESSORES DA EDUCAÇÃO INFANTIL —4 E 5 ANOS DAS ESCOLAS 

MUNICIPAIS, ATENDENDO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

Item Descrição Quant Unidade 
Valor Máximo 
Unitário R$ 

Valor Máximo 
Total R$ 

01 Educação infantil - 04 anos (02 
módulos —3 e 4) 

430 Unid 72,25 31.067,50 

02 Educação infantil — 05 anos (02 
módulos —3 e 4) 

454 Unid 72,25 32.801,50 

Documento -è'?ssin.,3c10 eletronicãrnente. VgrificafAc no 53,te littplAvvoni.dpi.aimentoeletroniço com.briftd 
Mravés codign IZRQP-CiDHU3-N107XVV-5DUCK 
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Estado do Paraná 
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CLÁUSULA SEGUNDA — DOCUMENTOS INTEGRANTES 

2.1 - Para todos os efeitos legais, para melhor caracterização, bem assim para definir 

procedimentos e normas decorrentes das obrigações ora contraídas, integram este 

Contrato, como se nele estivessem transcritos, todos os documentos exigidos no item 3 

do Edital, sendo os mesmos considerados suficientes para, em complemento a este 

contrato, definir a sua extensão e, desta forma, reger a execução do objeto contratado. 

CLÁUSULA TERCEIRA — DO PREÇO E REAJUSTE 

3.1 - O preço para a execução do objeto deste contrato é o apresentado na proposta da 

CONTRATADA, devidamente aprovada pelo CONTRATANTE, sendo que o valor global 

é de R$ 63.869,00 (Sessenta e três mil oitocentos e sessenta e nove reais). 

3.2 - O preço proposto não será reajustado durante o período de contratação, salvo se 

sobrevierem fatos imprevisíveis ou previsíveis de consequências incalculáveis. 

retardadoras ou impeditivas do ajustado. 

CLÁUSULA QUARTA DA CONDIÇÃO DE PAGAMENTO 

4.1 — O pagamento será efetuado mensalmente, mediante apresentação de Nota 

Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela unidade competente, juntamente com a 

comprovação de regularidade fiscal. 

4.2 - Caso a credenciada seja beneficiária de imunidade ou isenção fiscal, deverá 

apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovação, a fim de evitar a 

retenção na fonte dos tributos e contribuições, conforme legislação em vigor. 

4.3 - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstâncias que impeçam a liquidação da 

despesa, aquela será devolvida à contratada, e o pagamento ficará pendente até que a 

mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipótese, o prazo para pagamento 

iniciar-se-á após a regularização da situação ou reapresentação do documento fiscal, não 

acarretando qualquer ônus para o Município de Andirá — Estado do Paraná. 

CLÁUSULA QUINTA — RECURSO FINANCEIRO 

5.1 — As despesas decorrentes da Contratação prevista neste Edital, correrão às 

expensas da rubrica orçamentária, sendo: 

Documento ass ado eietronirfarr,ente. Venficaçâo no sito nttpssikw. tv.documertoeletwnicQ,com.brifid
atruvesdo códiec IZROí---' 1:)1-11)3-tv107X5N-5011C,'K 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRÁ 
Estado do Paraná 

Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100 
CN1).1 - 76,235.761/0001-94 00003`: 

Manter as Escolas Municipais — Demais 
05.002.12.361.0004.2.023 Recursos 

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
172 3.3.90.32.00.00 DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
172 3.3.90.32.00.00 DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
1076 3.3.90.32.00.00 DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

1000 20.386,99 

1104 27.355,02 

3104 16.400,00 

5.2 - Nos exercícios financeiros futuros, as despesas correrão à conta de dotações que 

forem aprovadas para os mesmos. 

CLÁUSULA SEXTA — DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 

6.1 — A Contratação terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual 

período, respeitando o limite de 60 (sessenta) meses, determinado pelo inciso II, do 

Artigo 57, da Lei ri, 8.666/93 e suas alterações, mediante celebração de Termo Aditivo, 

de comum acordo entre as partes, com justificativa da Procuradoria Geral do Município e 

devidamente aprovado pela Prefeita Municipal de Andirá. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES 

I - Constituem obrigações do CONTRATADO: 

a — Diligenciar para que os serviços oriundos deste Contrato viabilizem a consecução de 

atendimentos, de acordo com os objetivos e finalidades especificados e em conformidade 

com as normas legais municipais pertinentes: 

b - Responsabilizar-se por todos os danos causados, direta ou indiretamente ao 

Município de Andirá ou a terceiros: 

c — Manter a qualidade dos serviços e se sujeitar à fiscalização permanente do Município 

de Andirá. 

d — Informar à Secretaria de Administração qualquer alteração que importe perda, total ou 

parcial, dos requisitos profissionais ou pessoais exigidos como condição para a 

CONTRATAÇÃO; 

e — O CONTRATADO tem a obrigação de manter, durante toda a execução do Contrato 

de Prestação de Serviços, em compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, 

todas as condições de habilitação e qualificação exigidas no Contratação. 

Docurrymto assinado eietroni inenie. Verificação no site 'nttps.ilwww.c1:?comenbeleironico.com.bril1d
;-,través do código IZRC)P-G0HU3-M07 XVV-5DUCK 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRÁ 
Estado do Paraná 

Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100 
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II - Constituem obrigações da Contratada: 

a — Executar permanentemente fiscalização para verificação da manutenção da 

qualidade dos serviços prestados; 

b — Dar condições ao CONTRATADO para executar os serviços contratados, conforme 

as normas da Procuradoria Geral do Município; 

c — Efetuar o pagamento, conforme estabelecido na Cláusula Quarta. 

CLÁUSULA OITAVA TRANSFERÊNCIA DO CONTRATO 

8.1 - A CONTRATADA não poderá transferir o presente Contrato, no todo ou em parte, 

sem o expresso consentimento do CONTRATANTE, dado por escrito, sob pena de 

rescisão deste Contrato. 

CLÁUSULA NONA— DAS PENALIDADES 

9.1 - Os contratados pelo Município de Andirá estarão sujeitos a garantia de prévia 

defesa, à aplicação, quando for o caso, das sanções previstas nos Artigos 86, 87 e 88, da 

Lei n9 8.666/93 e suas alterações: 

a) Poderão receber advertência por escrito; 

b) Multa por não cumprimento do contrato de 10% do valor total do contrato; 

c) Suspensão temporária de contratar com a Administração Municipal de Andirá, até que 

seja restabelecida a condição legal do contrato; 

d) Rescisão contratual no caso de infração às normas dispostas na CONTRATAÇÃO; 

e) Declaração de Inidoneldade de contratação com a Administração Pública por 02 (dois) 

anos. 

CLÁUSULA DÉCIMA — DA RESCISÃO 

10.1 - A qualquer tempo poderá ser apresentada a rescisão contratual pelos 

CONTRATADOS, obedecida a antecedência mínima de 30 (trinta) das para a 

interrupção dos serviços; 

10.2 - Ocorrendo qualquer uma das hipóteses previstas no Artigo 78 da lei n9 8.666/93 e 

suas alterações, poderá ser rescindido o contrato na forma estabelecida no Artigo 79 da 
Lei mencionada. 

DQuiniento assinado eietronicamente. VerifiLarAo no sie al ttp$;ilvvw,v.c.12sarrientoeletronieg,com.briftd
Wraves do codign IZROP-GDFil)3-M07XW-5DUCK 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRÁ 
Estado do Paraná 

Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100 
CNR.1 - 76.235.761/ 0001-94 
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CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

11.1 - O presente Contrato rege-se pelas disposições expressas na Lei Federal ng 8.666 

de 21 de junho de 1993, pela legislação aplicável e pelos preceitos de direito público, 

aplicando-se-lhe supletivamente, os princípios da Teoria Geral dos Contratos e as 

disposições de direito privado. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - TOLERÂNCIA 

12.1 - Se qualquer das partes Contratantes, em benefício da outra, permitir, mesmo por 

omissões, a inobservância no todo ou em parte, de qualquer dos itens e condições deste 

Contrato e/ou de seus anexos, tal fato não poderá liberar, desonerar ou de qualquer 

forma afetar ou prejudicar esses mesmos itens e condições, os quais permanecerão 

inalterados, como se nenhuma tolerância houvesse ocorrido. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA -. CASOS OMISSOS 

13.1 - Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei n° 8.666/93, e dos princípios gerais 

de direito. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DISPOSIÇÕES FINAIS 

14.1 - Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste contrato indica pleno 

conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as suas condições 

gerais e peculiares, não podendo invocar seu desconhecimento como elemento 

impeditivo do perfeito cumprimento deste contrato. 

14.2 - São partes integrantes deste contrato a proposta apresentada pela CONTRATADA 

e o edital do Processo Licitatório n2 083/2021 - lnexigibilidade n2 014/2021 que o 

precedeu. 

14.3 - Fica ressalvada a possibilidade de alteração das condições contratuais em face da 

superveniência de normas federais e municipais disciplinando a matéria, bem como, pelo 

disposto no Art. 65 da Lei n° 8.666/93. 

14.4 - Fica eleito o foro da Comarca de Andirá, Estado do Paraná, para dirimir dúvidas ou 

questões oriundas do presente Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, 

por mais privilegiado que seja. 

rjneurnento assinad:) el trónicarnente. Vertrio.não no !•)ite htlasjiwww.ckicwrrient ronic..Q,com.briftd
airavés do código IZROP-GDIA11.34,107XW-51311CK 
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Estado do Paraná 
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Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100 
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E, por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento contratual, 

por seus representantes legais, em 02 vias de igual teor e forma e rubricadas para todos 

os fins de direito. 

CONTRATANTE 
MUNICÍPIO DE ANDIRÁ 

10 E ELIS '''' B TH ALV ABIB 
Prefeita 

CONTRATADA 
EDITORA FTD S.A. 

Andirá, 11 de Maio de 2021. 

RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA ARAMIS ANTONIO DA LUZ 
Representante Legal Representante Legal 

Documento assinado eletionicwrente. Verifica;ào rio ste tittps.ilwww.docuttg=ént9eletroniç9.çom.bilfid 
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MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 
Estado do Paraná 

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MERCADORIAS 

Contrato de fornecimento de mercadorias n° 716/2021, que entre si celebram de um 
lado o município de FRANCISCO BELTRÃO e de outro lado a empresa EDITORA 
FTD S.A. 

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o município de 
FRANCISCO BELTRÃO, com sede na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, n° 1000, 
estado do Paraná, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 77.816.510/0001-66, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, senhor CLEBER FONTANA, inscrito no 
CPF/MF sob o n° 020.762.969-21, doravante designado CONTRATANTE, e a 
empresa EDITORA FTD S.A., inscrita no CNPJ sob N°61.186.490/0001-57, situada a 
Rua Rui Barbosa, N° 156, Bairro Bela Vista, São Paulo — SP, CEP. 01.326-010, 
representada pelo Sr. Ricardo Tavares de Oliveira, brasileiro, casado, diretor 
comercial e marketing, portador do RG sob o n°. 22.435.298-2 e inscrito no CPF sob 
o n°. 139.883.098-42 e o Sr. Aramis Antônio da Luz, brasileiro, casado, portador da 
RG n° 372.7475 SSP-PR e inscrito no CPF n° 484.928.849-91, doravante 
denominada CONTRATADA, perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o 
presente contrato, e que se regerá pela Lei Federal n° 8.666/93 consolidada e o 
Processo Administrativo 622/2021 - Inexigibilidade n° 66/2021 (art. 25, inc. I, Lei 
8666/93), atendidas as cláusulas e condições que se enunciam aseguir: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

1.1 - Constitui objeto deste instrumento a contratação de empresa para o fornecimento 
do Sistema de Ensino (SIM) composto por materiais didáticos, para uso das Escolas 
Municipais do interior que atendem do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental II. 
incluindo material do professor, serviços de consultoria educacional e pedagógica, 
cursos de capacitação de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico 
pedagógico e plataforma educacional,sendo: 
Item Código Descrição Unidade Quant. Preço 

unitário R$ 
Preço total 

R$ 
1 78044 SISTEMA DE ENSINO FTD - 

MATERIAL DO 
ALUNO/PROFESSOR 6° ANO. 

UN 240,00 112,50 27.000.00 

2 78045 SISTEMA DE ENSINO FTD — 
MATERIAL DO 
ALUNO/PROFESSOR 7° ANO. 

UN 244,00 112,50 27.450,00 

3 78046 SISTEMA DE ENSINO FTD - 
MATERIAL DO 
ALUNO/PROFESSOR 8° ANO. 

UN 264,00 112.50 29.700.00 

4 78047 SISTEMA DE ENSINO FTD - 
MATERIAL DO 
ALUNO/PROFESSOR 9° ANO. 

UN 308,00 112,50 34.650,00 

PARÁGRAFO ÚNICO — No valor estabelecido neste termo estão incluídas 32(trinta e 
duas) horas em serviços de consultoria educacional e pedagógica, cursos de 

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000- Caixa Postal 51 - CEP 85601-030 
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MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 
Estado do Paraná 

capacitação de professores, avaliação e diagnóstico pedagógico e acesso à 
plataforma educacional até o final da vigência do Contrato. 

Segmento - Ano 
Quantidade 
de Alunos 

Quantidade 
Professores/monitores 

6° ANO 60 50 

7° ANO 61 50 

8° ANO 66 50 

9° ANO 77 50 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO VALOR 

2.1 - O preço global do presente contrato é de R$ 118.800.00 (cento e dezoito mil e 
oitocentos reais), conforme relação de itens descrita acima, já incluídos os tributos, 
encargos, seguros e demais ônus que existirem para perfeita execução do objeto 
relacionado na Cláusula Primeira do instrumento. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA 

3.1 - A vigência do presente instrumento será de 12 (dose) meses, contados a partir 
data de assinatura, podendo ser prorrogado a critério da Administração conforme a Lei 
8.666/93. 

CLÁUSULA QUARTA — DO CRONOGRAMA DE ENTREGA 

4.1. A entre a deverá ocorrer da se uinte forma: 
Bimestre Período de comercialização 

1° bimestre 11/11/2021 a 10/02/2022 
2° bimestre 11/02/2022 a 10/03/2022 
3° bimestre 01/04/2022 a 10/06/2022 
4° bimestre 01/07/2022 a 10/08/2022 

CLÁUSULA QUINTA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

5.1 - O presente contrato rege-se basicamente por este instrumento, pela Lei Federal 
8.666/93, aplicando-lhes supletivamente os princípios da Teoria Geral dos Contratos e 
as disposições do Direito privado. 

CLÁUSULA SEXTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

6.1 - Os recursos necessários ao atendimento das despesas do presente contrato 
correrão à conta de receita da Educação Básica e da dotação orçamentária 
correspondente do orçamento de 2021: 
DOTAÇÕES 
Conta da Funcional programática Fonte de Natureza da despesa Grupo da fonte 

Rua Oetaviano Teixeira dos Santos, 1000- Caixa Postal 51 - CEP 85601-030 
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MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 
Estado do Paraná 

despesa recurso 

3370 07.002.12.361.1201.2037 104 3.3.90.30.46.00 Do Exercício 

CLÁUSULA SÉTIMA - DA EXECUÇÃO E RECEBIMENTO DO OBJETO 

1 - O CONTRATANTE se reserva ao direito de adquirir o objeto, total ou 
parcialmente, bem como subdividir os pedidos em quantas vezes lhe for conveniente. 
sendo que ao final da vigência do contrato a existência de saldos em quantitativos não 
implica, de forma alguma, em obrigatoriedade de adquirir osprodutose serviços. 
2 - O fornecimentodo material os serviços, objeto deste instrumento, deverão ser 
executados de acordo com as possibilidades previstas nas cláusulasprimeira e quarta. 
3 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de não receber o objeto em desacordo 
com o previsto no processo deadministrativo. 
4 - Os documentos fiscais eletrônicos correspondentes serão emitidos de acordo a 
Autorização de Fornecimento emitida peloCONTRATANTE. 

CLÁUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO 

8.1 - O pagamento será efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
apresentação da Nota Fiscal, acompanhada pela ordem de serviços (quando houver), 
devidamente assinada pelo fiscal designado pelo Município e acompanhada ainda das 
CND'sFGTS, TRABALHISTA e FEDERAL e após o recebimento definitivo do objeto, 
através de transferência eletrônica para a conta bancária da CONTRATADA indicada 
pela mesma. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - As faturas deverão ser apresentadas pela CONTRATADA 
ao CONTRATANTE. em 01 (uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos 
formais e legais. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentará a 
CONTRATADA dasresponsabilidades assumidas na forma deste contrato, 
independente de sua natureza, nem implicará na aprovação definitiva do recebimento 
das mercadorias. 

PARÁGRAFO TERCEIRO - Os pagamentos serão realizados pelo CONTRATANTE 
após regular e devido processamento através de sua Tesouraria. 

PARÁGRAFO QUARTO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura 
apresentada ao CONTRATANTE, o pagamento será sustado até que as providências 
pertinentes tenham sido tomadas por parte da CONTRATADA para o saneamento da 
irregularidade. 

PARÁGRAFO QUINTO- Caso na data prevista para pagamento não haja expediente 
no MUNICÍPIO, o pagamento será efetuado no primeiro dia útil subseqüente a esta. 

PARÁGRAFO SEXTO - Serão retidos do pagamentoos valores devidos 
correspondentes aos tributos, quando devidos (EX: ISS, IRRF eINSS). 

CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES 

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Caixa Postal 51 - CEP 85601-030 
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MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 
Estado do Paraná 

9.1 - Obrigações do CONTRATANTE: 
1 - O CONTRATANTE obriga-se a promover a publicidade do presente contrato, 
obedecendo aos prazos previstos e estabelecidos pela Lei Federal 8.666/93 
2 - O CONTRATANTE obriga-se a efetuar o pagamento conforme o estipulado na 
cláusula oitava do presenteinstrumento. 

9.2 - Obrigações da CONTRATADA: 
1 - A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto contratado nas condições 
pactuadas na cláusula sétima do presente instrumento, bem como estrita obediência 
às exigências da legislação vigente. 
2 - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a execução do contrato, em total 
compatibilidade com as obrigações por ela assumidas, incluindo as condições exigidas 
relativas à habilitação equalificação. 
3 - A CONTRATADA arcará e responsabilizar-se-á pelo recolhimento dos tributos 
Federais, Estaduais e Municipais que por ventura incidam ou venham a incidir sobre o 
respectivo Contrato, bem como por todos os encargos sociais, trabalhistas e 
previdenciários oriundosdeste. 
4 - A CONTRATADA será a única responsável pela segurança. postura e 
metodologia de trabalho adotada por seus funcionários, responsabilizando-se por 
qualquer prejuízo de natureza dolosa ou culposa que estes venham causar ao 
CONTRATANTE e aterceiros. 
5 - A CONTRATADA deverá assegurar o acesso por parte da fiscalização do 
CONTRATANTE, bem como acatar prontamente as exigências e observações feitas 
por esta, baseadas nas especificações, regras e boa técnica das normas emvigor. 

CLÁUSULA DÉCIMA - ALTERAÇÃO CONTRATUAL 

10.1 —O CONTRATANTE se reserva o direito de, em qualquer ocasião, com as 
devidas justificativas para atender o interesse público, fazer alterações no objeto do 
contrato, que impliquem em redução ou aumento do mesmo, as quais não poderão 
ultrapassar o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, 
sendo os acréscimos e supressões feitos por meio de termos aditivos ao presente. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA- DO EQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO 

11.1 - Para fins de assegurar o equilíbrio econômico financeiro do contrato, o valor 
pactuado poderá ser revisado, com as devidas justificativas, na forma dos casos 
previstos no art. 65 da Lei Federal 8.666/93. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAÇÃO 

12.1 - Ao CONTRATANTE é reservado o direito/dever de controlar e fiscalizar a 
execução do objeto pactuado no presente contrato, sendo que o ato de fiscalização 
não excluirá ou reduzirá a responsabilidade do contratado pelos danos que, por culpa 
ou dolo, venha causar aterceiros. 

12.2 - A CONTRATADA será notificada sobre as deficiências constatadas na 
execução do 

1111~111111111~~ NI.~11~11111111 
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MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 
Estado do Paraná 

objetoparaquedeimediatoprovidencieacorreçãodasirregularidadesapontadas,podendoe 
staser penalizada por descumprimento das cláusulas estipuladas neste instrumento, 
caso o vício não seja sanado de imediato. 

12.3 - A fiscalização do presente contrato ficará a cargo da Secretária Municipal de 
Educação e Cultura, Senhora MARIA IVONETE DA SILVA, portadora do CPF n° 
839.917.869-15 e da RG 4.776.776-8. 

12.4 - O acompanhamento e a fiscalização da entrega e execução serão efetuados 
pela servidora VALDICLEIA APARECIDA TOMAS CASTRO, da Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, telefone (46) 3520-2140. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES 

13.1 - O descumprimento total ou parcial das cláusulas estipuladas neste contrato ou 
das obrigações assumidas, sem justificativa aceita pelo CONTRATANTE, 
caracterizará a inadimplência da parte CONTRATADA, sujeitando esta às 
seguintessanções: 
a) Advertência; 
b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor do contrato, por dia de atraso no 
fornecimento dos produtos objeto destecontrato; 
c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de não 
fornecimento do objeto licitado por um período igual ou superior a 30 (trinta) dias, 
ocasionando a consequente rescisão domesmo; 
d) Suspensão temporária do direito de licitar/contratar com a administração municipal, 
enquanto pendurarem os motivos determinantes da punição além de ser declarada 
como inidônea pelo Poder PúblicoMunicipal. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - As penalidades previstas acima serão de competência do 
CONTRATANTE, facultada a defesa do inadimplente no prazo de 05 (cinco) dias 
contados da abertura devista. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - A sanções aqui previstas são independentes entre si 
podendo a penalidade de multa ser aplicada isolada ou cumulativamente com as 
demais, sem prejuízo de outras medidascabíveis. 

PARÁGRAFO TERCEIRO - A multa deverá ser recolhida aos cofres públicos do 
Município de Francisco Beltrão - PR, via Tesouraria Municipal, no prazo Máximo de 10 
(dez) dias úteis, a contar da data de recebimento da notificação enviada pela 
Prefeitura Municipal de Francisco Beltrão — PR. 

PARÁGRAFO QUARTO - O valor da multa poderá ser descontado na nota fiscal ou 
crédito existente na Prefeitura Municipal Francisco Beltrão, em favor 
doCONTRATANTE, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito 
existente, e diferença será cobrada na forma dalei. 

PARÁGRAFO QUINTO - A aplicação das sanções previstas neste contrato não exclui 
a possibilidade da aplicação de outras, previstas na Lei Federal 8.666/93, inclusive a 
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MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 
Estado do Paraná 

responsabilidade da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados 
àAdministração. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA RESCISÃO 

14.1- O presente contrato poderá ser rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE, 
judicialmente ou de forma amigável, bem como ser cancelada de pleno direito a nota 
de empenho que vier a ser emitida em decorrência deste contrato, a qualquer tempo e 
independente de notificação ou interpelações judiciais ouextrajudiciais. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A inexecução total ou parcial do contrato, seja por não 
cumprimento ou cumprimento irregular de suas cláusulas, especificações e prazos, 
bem como a lentidão na execução dos mesmos, constituem motivo para rescisão 
contratual com suas devidas consequências, com base no estipulado neste contrato e 
nos artigos 77, 78,79 e 80 da Lei Federa18.666/93. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - A nulidade do processo licitatório induz à do presente 
contrato, sem prejuízo do disposto no parágrafo único do art. 59, da Lei 
Federa18.666/93. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DO FORO 

15.1 - As partes elegem o foro da comarca de Francisco Beltrão — PR, para dirimir as 
dúvidas resultantes do presente contrato. 

E por se acharem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 04 (quatro) 
vias de igual teor na presença de 02 (duas) testemunhas. 

Francisco Beltrão, 09 de setembro de 2021. 

CLE NTANA 
Pre o unicipal 

NTRATANTE 

RICARDO TAVARESDEOLIVEIRA ARAMIS ANTONIO DA LUZ 
Representantelegal Representantelegal 
EmpresaEditoraFTD Empresa EditoraFTD 

TESTEMUNHAS: 

ANTONIO CARLOS BONETTI MARIA IVONETE DA SILVA 
CPF n° 340.177.479-49 CPF n° 839.917.869-15 
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GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SÃO PAULO 

CERTIDÃO SIMPLIFICADA 

ftf, 

JUCESP 
C:c:morna/ do 

Estadv cie São Paefo 

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAÇÕES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA JUNTA COMERCIAL E SÃO VIGENTES 
NA DATA DE SUA EXPEDIÇÃO. 

SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, ESTA CERTIDÃO PERDERÁ SUA VALIDADE. 

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDÃO E A EXISTÊNCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERÃO SER CONSULTADAS NO 

SITE VVVVW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CÓDIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DO DOCUMENTO. 

EMPRESA 

NIRE 

35300034325 

REGISTRO DATA DA CONSTITUIÇÁO 

07/01/1966 

INICIO DAS ATIVIDADES 

07/01/1966 

PRAZO DE OURAÇÀO 

NOME COMERCIAL 

EDITORA F.T.D. S.A. 

TIPO JURIDICO 

SOCIEDADE POR AÇÕES 

C N.P J 

61.186.490/0001-57 

ENDEREÇO 

R RUI BARBOSA 

NUMERO 

156 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

BELA VISTA 
MUNICIPIO 

SAO PAULO 

UF 

SP 
CEP 

01326-000 

MOEDA 

R$ 

VALOR CAPITAL 

250.401.788,11 

OBJETO SOCIAL 

EDIÇÃO INTEGRADA A IMPRESSÃO DE LIVROS 

DIRETOR, COM TÉRMINO DE MANDATO EM 31/03/2023 

NOME 

RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA 

ENDEREÇO 

RUA NUNCIO PETRELLA 
NÚMERO 

285 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

CIDADE SAO FRANCISC 

MUNICIPIO 

SAO PAULO 

UF 

SP 

CEP 

05353-240 

RG 

224352982 

CPF 

139.883.098-42 

CARGO 

DIRETOR, COM TÉRMINO DE MANDATO EM 31/03/2023 

QUANTIDADE COTAS 

FILIAIS 

NIRE 

35901249661 
CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA ANA EUFROSINA 
NUMERO 

60 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

GUANABARA 

MUNICIPIO 

CAMPINAS 
UF 

SP 
CEP 

13075-090 

NIRE 

35901387796 
CNPJ 

61.186.490/0022-81 

ENDEREÇO 

RUA JOAQUIM TAVORA 

NÚMERO 

282 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

VILA MATIAS 

MUNICIPIO 

SANTOS 

UF 

SP 

CEP 

11075-300 

NIRE 

29999012899 
CNPJ 

ENDEREÇO NUMERO COMPLEMENTO 

Documento Gratuito 
Proibida a Comercialização 
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RUA SOLD LUIZ GONZAGA DAS VIRGENS 156 

BAIRRO 

PITUBA 

MUNICÍPIO 

SALVADOR 

UF 

BA 

CEP 

NIRE 

26999010036 

CNPJ 

ENDEREÇO 
RUA BARAO DE IGARASSU 

NÚMERO 

35 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

SANTO AMARO 
MUNICÍPIO 
RECIFE 

UF 

PE 

CEP 

50110-410 

NIRE 

33999063640 

CNPJ 

ENDEREÇO 
RUA VANDENKOLK 

NÚMERO 

137 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 
OLARIA 

MUNICÍPIO 
RIO DE JANERIO 

UF 

RJ 

CEP 
21073-290 

NIRE 

135901627606 

CNPJ 

61.186.490/0024-43 

ENDEREÇO 

RUA JOAO MENDES PEDROSO 
NÚMERO 

261 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

MONTE CASTELO 
MUNICÍPIO 

SAO JOSE DOS CAMPOS 
UF 

SP 
CEP 

12215-160 

NIRE 

33999045102 
CNPJ 

61.186.490/0025-24 

ENDEREÇO 
RUA DOS ANDRADAS 

NÚMERO 
108 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

CENTRO 
MUNICÍPIO 

CAMPOS DOS GOYTACAZES 
UF 

RJ 

CEP 

28010-300 

NIRE 

43999020671 
CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA RAM IRO BARCELOS 
NÚMERO 

344 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

FLORESTA 
MUNICÍPIO 

PORTO ALEGRE 
UF 

RS 
CEP 

90035-003 

Ih4IRE 

35901385491 
CNPJ 

61.186.490/0021-09 

ENDEREÇO 

RUA COMENDADOR SOUSA 
NÚMERO 

194 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

AGUA BRANCA 
MUNICIPIO 
SAO PAULO 

UF 

SP 

CEP 

05037-090 

NIRE 

35901830398 
CNPJ 

61.186.490/0026-05 

ENDEREÇO 
RUA RUI BARBOSA 

NÚMERO 
156 

COMPLEMENTO 
3 ANDAR 

BAIRRO 

BELA VISTA 
MUNICÍPIO 

SAO PAULO 
UF 

SP 

CEP 

01326-010 

NIRE 
35901887314 

CNPJ 
61.186.490/0016-33 
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ENDEREÇO 

AV.ANTONIO BARDELLA 

NÚMERO 

300 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

CUMBICA 

MUNICÍPIO 

GUARULHOS 

UF 

SP 

CEP 

07220-020 

NIRE 
41999030381 

CNPJ 
61.186.490/0007-42 

ENDEREÇO 
AV.R10 BRANCO 

NÚMERO 

173 

COMPLEMENTO 

185 

BAIRRO 

SHANGRILA 

MUNICIPIO 

LONDRINA 

UF 

PR 

CEP 

NIRE 

23999005307 

CNPJ 

ENDEREÇO 
AV.LUCIANO CARNEIRO 

NÚMERO 

841 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 
FATIMA 

MUNICÍPIO 
FORTALEZA 

UF 

CE 

CEP 
60410-690 

)NIRE 

52999022230 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA 68 

NÚMERO 

710 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

SETOR CENTRAL 

MUNICÍPIO 

GOIANIA 

UF 

GO 

CEP 

74055-100 

NIRE 

41900402672 
1.-CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA JOAO NEGRAO 
NÚMERO 

2720 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

PRADO VELHO 

MUNICÍPIO 

CURITIBA 

UF 

PR 

CEP 

80230-150 

NIRE 

41900549002 

CNPJ 

61.186.490/0007-42 

ENDEREÇO 

RUA DA LUA 
NÚMERO 

88 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

JARDIM DO SOL 

MUNICÍPIO 

LONDRINA 

UF 

PR 

CEP 

86070-250 

NIRE 

31900320783 

CNPJ 

ENDEREÇO 
RUA ILACIR PEREIRA DE LIMA 

NÚMERO 

35 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

SILVEIRA 
MUNICÍPIO 
BELO HORIZONTE 

UF 

MG 

CEP 

31140-540 

NIRE 

42999802156 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA SANTOS SARAIVA 

NÚMERO 

739 

COMPLEMENTO 

LOJA 2 

BAIRRO 

ESTREITO 
MUNICÍPIO 
FLORIANOPOLIS 

UF 

SC 
CEP 
88070-101 

NIRE CNPJ 
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27999800437 61.186.490/0012-00 

ENDEREÇO 

AVENIDA MENDONCA JUNIOR 

NÚMERO 

908 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

GRUTA DE LOURDES 

MUNICÍPIO 

MACEI° 

UF 

AL 

CEP 

57052-480 

NIRE 

17999017050 

CNPJ 

ENDEREÇO 

QUADRA 104 SUL, R SE 11, LOTE 12 

NÚMERO 

S/N 

COMPLEMENTO 

SALA 05 

BAIRRO MUNICÍPIO 

PALMAS 

UF 

TO 

CEP 

77020-026 

NIRE 

53999803411 

CNPJ 

ENDEREÇO 

QUADRA SIG QUADRA 8 

NÚMERO 

2266 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

ZONA INDUSTRIAL 

MUNICIPIO 

BRASILIA 

UF 

DF 

CEP 

70610-480 

NIRE 

52999802201 

CNPJ 

ENDEREÇO 

AVENIDA DO COMERCIO 

NÚMERO 

31 

COMPLEMENTO 

Q 54 L 44/46 

BAIRRO 

SANTA GENOVEVA 

MUNICÍPIO 

GOIANIA 

UF 

GO 

CEP 

74670-120 

NIRE 

25999801695 
CNPJ 

ENDEREÇO 

AVENIDA BARAO DE MAMANGUAPE 

NÚMERO 

169 

COMPLEMENTO 

SALA 105 

BAIRRO 

TORRE 

MUNICÍPIO 

JOAO PESSOA 

UF 

PB 

CEP 

58040-330 

NIRE 

24999801112 
CNPJ 

ENDEREÇO 

AVENIDA ALMIRANTE ALEXANDRINO DE ALENCAR 

NÚMERO 

944 

COMPLEMENTO 

‘BAIRRO 

BARRO VERMELHO 

MUNICÍPIO 

NATAL 

UF 

RN 

CEP 

59030-660 

NIRE 

28999801299 

CNPJ 

ENDEREÇO 

AVENIDA PRESIDENTE TANCREDO NEVES 
NÚMERO 

1060 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

JARDINS 

MUNICÍPIO 

ARACAJU 

UF 

SE 

CEP 

49025-620 

NIRE 

21900585991 

CNPJ 

61.186.490/0033-34 

ENDEREÇO 

AVENIDA GETULIO VARGAS 
NÚMERO 

36 

COMPLEMENTO 

ANEXO APEADOU 

BAIRRO 

MONTE CASTELO 

MUNICÍPIO 

SAO LUIS 

UF 

MA 

CEP 

65300-005 
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NIRE 

21900586157 
CNPJ 

61.186.490/0034-15 
ENDEREÇO 

RUA BACABEIRA 
NÚMERO 

136 
COMPLEMENTO 

SALA 2 
BAIRRO 

MERCADO MUNICIPAL 
MUNICIPIO 

SANTA INES 
UF 

MA 
CEP 

65302-330 

NIRE 

21900586327 
CNPJ 

61.186.490/0035-04 
ENDEREÇO 

RUA GODOFREDO VIANA 
NÚMERO 

545 
COMPLEMENTO 

CENTRO 
BAIRRO 

CENTRO 
MUNICIPIO 

IMPERATRIZ 
UF 

MA 
CEP 

65900-100 

NIRE 

35906083981 
CNPJ 

61.186.490/0032-53 
ENDEREÇO 

AVENIDA PORTUGAL 
NÚMERO 

46 
COMPLEMENTO 

GALP 06;LT 04 

fraIRRO 

ITAQUI 
MUNICIPIO 

ITAPEVI 
UF 

SP 
CEP 

06696-060 

NIRE 

52901618601 
CNPJ 

61.186.490/0036-87 
ENDEREÇO 

AVENIDA PERIMETRAL NORTE 
NÚMERO 

11760 
COMPLEMENTO 

QD 7 LT 01/24 
BAIRRO 

GOIANIA 2 
MUNICIPIO 

GOIANIA 
UF 

GO 
CEP 

74665-510 

NIRE 

11900295910 
CNPJ 

61.186.490/0037-68 
ENDEREÇO 

RUA DE DUQUE CAXIAS 
NÚMERO 

1694 
COMPLEMENTO 

BAIRRO 

SAO CRISTOVAO 
MUNICIPIO 

PORTO VELHO 
UF 

RO 
CEP 

76804-082 

"RI DATA 

6/07/2021 
NÚMERO 

322.761/21-9 

ÚLTIMO DOCUMENTO ARQUIVADO 

ARQUIVAMENTO DE A.R.D., DATADA DE: 15/06/2021. DELIBERAR SOBRE A ABERTURA DE FILIAL DA COMPANHIA. 

ABERTURA DE FILIAL NIRE 11900295910, CNPJ 61.186.490/0037-68, SITUADA À: RUA DE DUQUE CAXIAS, 1694, SAO 
CRISTOVAO, PORTO VELHO - RO, CEP 76804-082, COM OBJETO DESTACADO DE COMÉRCIO VAREJISTA DE LIVROS. COM 
INICIO DAS ATIVIDADES: 15/06/2021. CONFORME A.R.D., DATADA DE: 15/06/2021. 

, a0o .0pAuL000 EsTAGe 
JUCESP 

FIM DAS INFORMAÇÕES PARA NIRE: 35300034325 
DATA DA ÚLTIMA ATUALIZAÇÃO DA BASE DE DADOS: 27/07/2021 

documento 
assinado 

digitalmente 

Certidão Simplificada. Documento certificado por GISELA SIMIEMA CESCHIN, Secretária Geral da Jucesp. A Junta 

Comercial do Estado de São Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal 

www.jucesponline.sp.gov.br sob o número de autenticidade 156160223, terça-feira, 27 de julho de 2021 às 12:02:43. 
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4 — São Paulo, 131 (185) Diário Oficial quarla-f eira, 29 ne Setembro de 2021 

c 
EDITORA FTD S.A.

NIRE 35300034325 CNPJ n° 61.186.490/0001.57 
Extrato da Ata das Assembleias Gerais Ordinária e Extraordinária 

Date: 23/04/2021. Horário: 14h. Local: Videoconferencia (Teams, da Microsoft). Presenças: As acionistas da • que necessário, com a presença de. no mirem°. de 2/3 (dois terços) de seus membros. § 6 Serào validas as coâ-

Editora FTD SIA (União Catarinerse de Educação — UCE e Associação Brasileira de Educação e Cultura — 1 vocações divulgadas aos conselheiros por qualquer mero utilizado pelo Conselho de Administração, como correi‘. 

ABEC). representando a totalidade do Capital Social. Ordem do Dia- 1) frrt AGC4 a) Tomar as contas doS adir?. pondencia toca, site na internei, ou intranet. § 75 Das reuniões realizadas serão redigidas as atas pele t..„; 
nistradores, examinar, discutir e votar o Relatório da Administração e as Demonstrações Coniebeis e Financeiras Secretario designado pelo Conselheiro Presidente, que serão assinadas pelos presentes e destinadas ao livro. 1/4retee
de 2020. apreciando a manitestação do Conselho de Administração e os pareceres do Conselho Fiscal O da proprio. § 85 Os cargos co Conselho do Administração terão provimento com vinculo iuriclito estatutário. § 9, Os / 
Auditoria Externa: b) Deliberar sobre a proposta dos administradores quanto ao Lucro Liquido. dividendos erou Conselheiros serão investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de posse no livro de atas do Canse- V1V • 
raros sobre o capital próprio do exercido encerrado em 31/12/2020. 2) £01,4Gg: a) Deliberar sobre o aumento do lho de Administração. que deverá conter a indi.ção de pelo menos um domicilio no qual o Conselheiro recebera 
capital social O reserva de lucros: b) Deliberar sobre a proposta do alleraçóes e conso.'idação do estatuto social noti(icações. citações e intimações. as quais reputar-se-ao cumpridas mediante entrega no domicilio indicado. o 
da sociedade; e) Deliberar sobre a proposta para recondução de membros do Conselho de Administração para qual somente podara Ser alterado mediante comunicação por escrito à Sociedade. Artigo 92 Compete privativa-
novo mandato. até Abril/2022. d) Deliberar sobre a proposta de eleição e/ou recondução de membros do Conse- mente ao Conselho de Administração' l• Fixar a orientação geral dos negócios e definira missão, a visão de futuro 

lho Fiscal para novo mandato, até Abra/2022 e) Outros assuntos de interesse da Sociedade. Deliberações: A e os valores organizacionais. II - Eleger, nomear, empossar e destitue o Diretor Presidente, e Diretor Vice•Presiden-

seguir. iniciando a pauta da AGO. passou-se ao exorne do seu item "a" e solicitou-se ao Diretor Superintenden- te. o Diretor Superintendente no Diretor Geral, além de autorizar. aprovar ou homologar a contratação ou demissão 

te da Sociedade, Antonio Luiz Rios da Silva. que se encarregasse da apresentação no que foi auxiliado pelo dos demais Diretores com vinculo regido pela Consolidação das Leis do Trabalho • CLT. e fixar-lhes atribuiçóes. 

diretor de finanças. Mauricio Leite de Barros Marques Zantodin. Deu-seu leitura do parecerão auditoria externa poderes e remuneração, bem como criar e extinguir Diretorias, respeitadas sempre as prescrições legais 6 estalo. 

Delolte Touche Tohmatsu Auditores Indepenaentes, CRC na 2 SP 011609:0-8. bem como do parecer do Cense- terias. III - Fiscalizar, esmo auxilio do Conselho Fiscal, a geado dos diretores. examinando, periodicamente, livros 

Mo Fiscal, assinado pelo Conselheiro Presidente, Ir. Pedro João Welter, que reconheceram que as demonstra. e documentos da Sociodado solicitando informações sobre contratos e demais atos relativos aos seus negócios. 

ções financeiras anotas explicativas estão em condições de serem apreciadas pela Assembleia Geral Ordinária IV - Examinar e manifestar-se sobre o relatório da administração as demonstrações financeiras e contas dos ad-

de Acionistas. Tambern loi dada a conhecer a manifestação do Conselho de Administração e da Comissão de minetradores, e sobre as propostas de diStribuição de dividendos. pagamento de Juros sobre o capital propr. e 

Assuntos Econômicos. favoráveis à sua apreciação e aprovação. Em seguida destacaram os principais pontos do formação de reservas. V • Aprovar toco e qualquer plano de negocio de curto, médio e/ou longo prazos, orçamentes 

Relatorio de Administração e das Demonstrações Financeiras, relerentes ao Balanço Patrimonial, às Demonstra- anuais ou plur 'anuais e suas eventuais suplementações e liscalizaelhes a execução. VI - Convocar as Assembleias 
ções de Resultados e ao Fluxo de Caixa, exibindo e comentando o Lucro liquido do exerc.°. de R585.893 mil Gerais. obedecidas as normas legais e estatutárias. No caso de impedimento. ausencia ou vacamia de todos os 
(em milhares de reais). Os debates foram ocorrendo ao longo da exposição e. ao final, por unanimidade e sem cargos do Conselho de Administração competire ao Diretor Presidente convocar as Assembleias Gerais e, na Sua 
ressalvas. as Acionistas deliberaram pela aprovação das contas dos administradores da Editora FTD SIA, relati. ausencia, impedimento ou vacância do cargo. ao Diretor Superintendente. VII • Deliberar sobre a alienação em 
vas ao exercicio lindo em 31/12,2020. Item "b", o Diretor Superintendente da Sociedade, Antonio Luiz Rios da garantia, venda e doação de bens do ativo lixo da Sociedade, tangiveis e intangíveis, excetuando bens de pequeno 
Silva, apresentou a proposta dos administradores para desenaçáo do lucro liquido. ia analisada pelo Conselho de valor, bem como sobre a prestação de garantias em obrigações de terceiros. VIII - Deliberar sobre a compra, venda, 
Administração e pela Comissão de Assuntos Económicos. com manifestações favoreveis. Após consideraçóes. doação permuta m ineração de bens imóveis. IX - Celebrar, a seu criterio. com os administradores, conjuntamente, 
os administradores propóern distribuir às acionistas o montante de R517.830.895.19. com amparo no artigo 37, ou isoladamente com cada membro da Diretoria, contrato de gestào e resultados para a Sociedade. X • Deliberar 
parágralo 15, do Estatuto Social. Propõem ainda, pagar o montante distribuído da seguinte forma, 

nleta 
Rardck segundo 

a criação, extinção ou transformação de cargos e funções da Sociedade, seus salanos e remunerações. 
Acto- segud proposta o pro sta da Diretoria e observada a regra do artigo 13°. V, 1". XI - Deliberar sobre a realização de investi-

VaSor pação % 29)04/2021 2W0772021 30108/20211_  29/09/2021 28/10/2021 29/112021 mentos patrimoniais e a contratação de empresemos. financiamentos e operações financeiras no mercado de 
IJCE 7.61572:538068:r 5 99,00%12.645.195,671.001.478,11 1.001.478,1141,001.478.11 1.001.478,111001.478.13 ações e dereetivos. XII • Escolher e destituir os auditores independentes. XIII • Deliberar sobre as diretrizes as 
ABEC 8 1,00% 127.729,25 10.115,94 10.115.94.1, 10.115,941 10.115.94 10.115.94 politica de Gados. segurança da informação e de conformidade coma Lei Geral de Proteção de Dados LGPD, XIV 
Total 7.830.895,19 100,00%12.772.924,921.011.594,05 l.011,594,05(1.011,594,09(1.011.594,05)1011.594.07 • Deliberar nos casos em que o estatuto social seja omisso, observada a legislação aplicavol. Capitulo IV. Seção I. 
Analisada e debatida, a proposta foi aprovada pelas Acion sias. por unanimidade e sem ressalvas. sendo autori- Administração. Artigo 10° A administração da Sociedade compete aos Diretores estatutários, competindo às 
zada a antecipação ou postergação de pagamentos, mediante aprovação pelos respectivos Conselhos de Adme demais diretorias a execução das atribuições que lhes são decorrentes do cargo ocupado. § 1° Os administradores 
nistraçeo. Encerrando-se a pauta ca AGO, passou-se et AGE, Item "a", sendo apresentada creio Direror Financei- soão investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de posse no lora de atenda diretoria, § 2°0 termo 
ro. Mauricio Zanforlin a proposta dos administradores para aumento do capital social da FTD Educação que, após de posse deverá conter a indicação de pelo menos um domicilio no qual o administrador receberá notificações. 
esclarec mentos, a proposta se deu no sentido da destinaçâo de R$149.598.212,00 da reserva de lucros acumu- citações e intimações. as quais reputar-se-ão cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somenie 
lados para o aumento do capital social, que passara da R5250.401.788.11 para RS400.000.000.00. As ecionistas, poderia ser alterado mediante comunicação por escrito à Sociedade. §2/ Os Diretores com vinculo regido pela 
considerando as razões expostas e apos ouvir o parecer !avelam! da Comissão de Assuntos Económicos e da Consolidação das Leis do Trabalho • CLT, iniciarão suas atividades com a assinatura do respectivo contrato de 
Procuradoria Jurídica. deliberou pela sua aprovação. por unanimidade e sem ressalvas. Item "ti", sendo apresem- trabalho. após sua contratação por prazo indeterminado ter sido aprovada pelo Conselho de Administração. Seção 
tada pelo Diretor jundico, Bruno Orloski de Castro a proposta de alterações ao estatuto social. Considerando a II, Diretoria. Artigo 11,  Competem à Diretoria os mais amplos poderes de gestas. representação e actrninistruçáo 
decisão do Conselho de Administraçào em consolidara Grupo Mareta, nele incluindo a FTD Educação ao lado da Sociedade, necessários a que se realize integralmente o objeto social. obedecidas, nessa ordern, as disposi-
das mantenedoras filantrópicas. cuja recomendação derivou do trabalho de revisão do planejamento estratégico ções deste estatuto e. no que não o contrariarem, as determinações do artigo 144 da Lei 6.40-U7e.§ 1° A Diretoria 
do Grupo. visando e capturado sinergias, redução de custos, ganho de eficiência e agilidade, e, lambem. cOnSi- seta integrada por prolissionais residentes no pais. sendo que no caso dos Diretores Presiderte, Vice-Presidente. 
demando a adoçáo de superintenoóncia única para Iodas as instituições e Frentes de Missão, por tudo isto Superintendente e Geral, seráo eleitos, nomeados e empossados na forma prevista neste estatuto. com prazo de 
tornou-se necessaria a criação de diretorias com escopo de atuação corporativa. que atendam a todo Grupo, gestão de ate 03 (Ires) anos, sem estabilidade nern qualquer outra garantia de permanencea no cargo, permitidas 
Assim, foi apresentada proposta cie alterações ao estatuto social. que darão suporte estatutário às novas direto- substituições de Diretores a qualquer tempo e reeleições. tendo a Diretoria a seguinte composição. I) Diretores 
rias e permitirão o atendimento dessa demanda. Assim, propõe-se alterar os dispositivos a seguir: Artigo O; Estatutários: a) Diretor Presidente; b) Diretor Vice-Presidente, c) Diretor Superintendente. d) Diretor Geral; II) Dee-
Artigo 111; Artigo 131 Artigo 171; Artigo 181: Artigo 191; Artigo 211; Artigo 241, Artigo 250, Artigo 26"; Artigo tones com contratos de trabalho regidos pela Consolidação das Los do 'Trabalho: a) Diretor Financeiro; b) Direlor 
27-: Artigo 28'; Artigo 29'. Encerrada a exoosicão. a oroPosta sue foi debatida e aDualadalielai.a.04nistas. por de Conteúdo e Negocies; c) Diretor Comercial; d) Diretor Educacional, Plataformas e Serviços; e) Diretor de Pes-
enanuniclade sem ressalvae. Ato continuo. foi apresentada a proposta de consolidação do estatuto social. Iam- soas e Cultura;?) Diretor de Operações, g) Diretor de Transformacão Digital, h) Diretor de Serviços Corporativos: i) 
bem aprovada por unanimidade, com a determinação do estatuto social consolidado, em documento apartado. Diretor da Procuradoria Juridiea: II Diretor de Auditoria Interna. Riscos e Compliance, Cl Diretor de Estratégia e In-
corri° anexo desta ala e autorizando-se a publicação, se necesseria, na forma de extrato e em meio dig.tal, ton. teligéncia de Negócios: o) Diretor de Marketing e Expenència do Cliente. § 2° Ate 1,3 (um terço) dos membros do 
forme seja legalmente permitido, para atender aos principios da legalidade e da econornicidade. Item "c", quando Conselho de Administração poderão ser nomeados para cargos da Diretoria. No cálculo das vagas a serem preen-
se deu a recondução, por unanimidade. dos Conselneiros. Delcio Abonas Baleetrin. Dano Bortolini, Lino Atton- chidas, as frações serão arredondadas para cima. § 35 A criação, extinção, alteração ou transformaçào de Diretoria 
soJungbluth. Tercillo Sevegnani. Rogério Renato Mateucci, Vanderiel Siqueira dos Santos e Ricardo Grau, não dependerá de reforma do § deste estatuto social para se tornar efetiva: para tantv. bastarão as deliberações 
para mais um mandato de até 01 (um) ano, para o periodo de abril/2021 a abrer2022. Também foi estendido o constantes em ata de reunião do Conselho de Administração que, no caso de criação, alteração ou transformação 
mandato da Conselheira Claudia Maria Costin. na forma corno vigora, ate abril/2022. Assim, diante das meneio- de Diretoria deverá consignar também as atribuições e competências do novo cargo§ 45 Nas reuniões da Diretoria. 
nadas deliberações. pelo Presidente da Assembleia roi declarada a unificação e composição plena do Conselho o Diretor Presidente tema. alem do voto comum. lambem o "voto de qualidade", em caso de empate nas delibera-
de Administração e respectivos mandatos: o Com mandato sara o Perene de abril:2021 a abri1/2022: ConSe- ções. § 5° No caso de duvida ou omissão deste estatuto sobre competências e atribuições os atos que demanda-
Incito Presidente' (Meio Afonso Balestrin, Conselheiro Vice-Presidente, Dano Bortolini. Demais Conselheiros rem urgência e não puderem aguardar a deliberação do Conselho de Administração, ante a iminência de danos e 
Liso 'Worm Jungbluth. Tercilio Sevegnani. Rogério Renato Mateucci, Vanderlei Siqueira dos Santos. Ri. prejuízos, deverão ser praticados por deliberação e responsabilidade da Diretoria. com diligencia. e baseados nos 
cardo Grau: Com mandato Para o oeriodo de le0ereir0/2019 a aerie2022. Claudia Maria Costin. Passando-se fundamentos das boas praticas de gestão empresarial. 56' Os cargos de Diretor Presidente. Diretor Vice-Presiden-
ao kern "d" quando se deu a eleição do novo membro do Conselho Fiscal, para o penedo de abril/2021 a te. Diretor Superintendente e Diretor Geral terão provimento com vinculo juridico estatutário e os demais Diretores, 
abrilt2022. Nelson Luiz Paulada Oliveira, bem como a recondução aos demais mernbos eletivos: Ir. Pedro Joe° com vinculo regido pela Consolidação das Leis do Trabalho - CLT. § 7' Os cargos de diretores com contratos de 
Welter e Everson Ismael de Oliveira, e membros suplentes: Adilson Jose Janovski, Neilor Perottoni e Rosangela trabalho regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho podendo ser exercidos com dedicação integral ou parcial, 
de Almeida Specht. também para o período de ate 01 (um) ano, de abri1'2021 a abril/2022. Assim, diante das a depender das necessidades da Sociedade, sendo que os cargos de Diretor Financeiro. Diretor de Pessoas e 
mencionadas deliberações. pelo Presidente da Assembleia foi declarada a composição plena do Conselho Cultura. Diretor da Procuradoria Jurldica. Diretor de Auditoria Interna, Riscava Compliance e Diretor de Marketing 
Fiscal, 100S Cern rr_laridaie_eara..e_wiego de ate 01 furn) urpeee_akileaD.21 a_aere2§122, Membros efetivos e Experiência do Cliente serão exercidos com dedicação parcial. § 8' Na ausencia, impedimento ou vacarcia de 
Presidente: Ir. Pedro João Wolter, demais membros: Everson Ismael de Oliveira e Nelson Luiz Paula da 011- cargos da Diretoria. suas competencias serào assim exercidas. al Quanto ao cargo cie Diretor Superintendente. 
ceifa. Membros suplentes. Adiltion José Janovski. Neitor Roque Perottoni, e Rosangela de Almeida Specht. serão exercidas pelo Diretor Presidente; b) Quanto aos cargos do Diretor Geral, Diretor Financeiro. Diretor de Pes-
Finalizando a pauta extraordinana. em seu Item "e" peio Presidente foi dada a oportunidade da colocação de soas e Cultura. Diretor de Serviços Corporativos, Diretor de Estratégia e Inteligência de Negócios, Diretor de Mar. 
assuntos gerais de interesse da Sociedade e também aberta a palavra aos presentes. Ato continuo. o Presidente keting e Experiência do Cliente e Diretor de Transformação Digital. serão exercidas pelo Diretor Superintendente, 
determinou a suspensão dos trabalhos para a lavralura desta ata. Reabertos os trabalhos. a ata foi lida e aprova. no) Quanto aos cargos de Diretor Comercial, Diretor de Conteudo e Negócios, Diretor Educacional. Plataformas e 
da por unanimidade e assinada pelas Acionistas: pelo Presidente da Sociedade, Presidente da Assembleia Geral Serviços e Diretor de Operações. serão exercidas pelo Diretor Geral, Artigo 12/A Diretoria reunir-se-a ao menos 
e também Presidente do Conselho de Administração; pelo Representante do Conselho Fiscal: pelos Diretores quinzenalmente. podendo lazia-Io sempre que necessário, e, para fins de deliberaçào, deverão estar presentes 
Vice•Presidenre e Superintendente da Sociedade, e por mim. Secretario e Diretor Juridico Corporativo. "Certifico mais que a metade de seus membros,. § 1° As deliberações da Diretoria serão registradas no Livro de Atas de 
o registro sob o ri" 442.401121-6. em 14109/2021. Gisela Seriema Ceschin — Secretária Geral da JUCESP". Reuniões da Diretoria. § 2/ O Diretor Presdente ou o Diretor Superintendente podendo decidir levar à apreciação o 
Anexo Único - Consolidação do Estatuto Social - Estatuto Social da Editora FTD S.A. - CNPJ/SAF n. deliberação do Conselho de Administração. delibeoção tomada em reunião de Diretoria e da qual fundamentada-
81.186.490/0001-57 NIRE 35300034325 - Capitulo 1- Denominação, Sede, Objeto Social e Duração. Artigo mente discordem, detendo inclui-la na pautado reunião imediatamente seguinte daquele Colegiado. § 3. As dali-
10 A Editora FTD S/A, Sociedade Anõnima de captai fechado constiluida pelas otimistas União Catarinense de berações do Conselho de Administração. tornadas no uso da competência prevista no § 2/ retro, substituem as 
Educação UCE e Associação Brasileira de Educação e Cultura ABEC. com as participações acionárias deliberações da Diretoria. Artigo 132 Sào atribuições e deveres da Diretoria, principalmente' I - Gerir os negocios 
lançadas no Livro de Registro de Ações, e reger-se-á pelo presente Estatuto Social e pela Lei r,  6.404, de da Sociedade praticando, para tanto, todos os atos necessários. oportunos e convenientes, ressalvados aqueles 
15.12.1976. § Unico. A Editora FTD S/A tem sede ã Rua Rui Barbosa n° 156. no Bairro da Bele Vista, na cidade de que sejam, por lei ou pelo estatuto SOCial, de competência privativa do Cor-salvo de Administração ou da Assem-
São Paulo, Estado de São Paulo, sob o CEP 01326.010. onde temo Seu Foro. Artigo 2/ A Sociedade tem por ob- bica (5er01. 11- Cumpnr e fazer cumprir as deliberações da Assembleia Geral e do Conselho de Admireseaçao, este 
jeto social a edição, industrialização. impressão. distribuiçáo, dlvulgaçâo ao comércio, por qualquer meio e mldia, estatuto social, as leis que regem as Sociedades por ações ar legislação nacional e estrangeira, quando aplicável, 
de livros, sistemas de ensino, jogos, softwares. materiais e objetos educacionais, revistes, jornais, periódicos e pugnando pelos deveres de diligência, finahdade das atribuições. lealdade e outros mais, eecessanos co exercicio 
serviços de assessoria pedagógica, apoio ode Infraestrutura as instituições de ensino. § 1,  Para a consecução de da boa gestão empresarial. III - Elaborar as normas gerais de organizaçáo. administnnão e operação cia Sociada-
seus obetivos. a Sociedade poderá abrir e encerrar filiais sucursais. casas de atendimento. escritórios e depósitos. de. IV- Executar a orientação geral dos negócios da &dedada, fixada pelo Conselho de Administração. V - Deb-
atem de celebrar contratos de distribuição, de concessáo mercantil e de reprosentaçâo comercial, de parcerias e Serem sobre, 1) a apertura e e encerramento de filiais, centros de distribuição, sucursais. casas de atendimento, 
projetos editoriais. comerciais e industriais para atuação etre qualquer local do territorio nacional ou no exterior. § escritorios comerciais e depósitos. 2) as estratégias quanto a imagem da Sociedade, sua Marca e seus produtos 

A Sociedade poderá realizar a importação e exportaçào dos produtos mencionados neste artigo. bem como junto aos diversos segmentos de atuação, 31 as Doidices editoriais da Sociedade e de acompanhamento e avalia-
importar maquinas, equipamentos, peças. acessonos, insurnos. meteria prima e material de consumo. § 35 A So- ção dos produtos lançados no curto, medo e longo plana de acompanhamento da vida Útil das obras e produtos, 
oedade poderá incorporara ser incorporada, adquinr e Ser adquirida e asSociar-se a empresas por qualquer meio de detrato cOrn Autores da Sociedade; bem com as politicas de relacionamento do respectivo Segmento com 
Juridicamente admitido. promover fusões. cisões e transformaçees societárias, além de praticar todo e qualquer ato clientes e prestadores de serviços, 4) as politicas de relacionamente com Autores e o planejamento da prospecção 
ou planejamento societário licito. Artigo 3,  A Sociedade terá prazo de duração indeterminado. Capitulo II. Capital de novos Autores e Obras, 5) as políticas de custos crio formação de preço-base, 61 as polineas comercial e de 
Social. Sua Modificação e Ações. Artigo 4" O Capital Social é de R$ 400.000.000.00 (quatrocentos milhões de preços de mercado dos produtos, e as diretrizes de divulgação. marketing. publicidade e vendas. 71 as diretrizes 
reais), dividido em 400.000.000 ações ordinárias nominativas, com valor nominal de RS 1.00 (um real) cada urna, para atuação das Filiai. sucursais. casas de atendimento. escritórios e das equipes deverdes e divulgação. e de 
§ Unice: O Capital Social será modificado por deliberação da Assembleia Geral, Artigo 5° Cada ação ordinária distnbuidores. concessionários e representantes comerciais da Sociedade; 81 as predicas de análise e concessão 
nominativa da direito a um voto nas deliberações da Assembleia Geral. Capitulo III. Seção L Assembleia Geral, de crédito, concessão de descontos comerciais, remuneraçâo e relacionarnenio com parceiros. distribuidores e 
Artigo 8. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a leme este estatuto. composta pelos roera. concessionários e representantes comerciais, 9) a metodologia de avaliação da produtividade dos Editoriais. 10) 
sentantes legais das Acionistas. é soberana e tem poderes para decidir sobre todos os negócios relativos ao obje- politicas e diretrizes go relacionamento com o Governo e de definição dos programas governamentais de interesse 
to da Sociedade e tomar as resoluções que julgar convenientes à sua defesa e desenvolvimento. § 1° Compete da Sociedade; 11) as políticas de asslstencia aos clientes, atreves dos serviços de pos•venda e das atividades te-
privativamente à Assembleia Geral: I • Tomar anualmente as contos dos administradores; apreciar o parecer do lativas á assessoria pedagógica, gestão acadêmica e de negócios com escolas, professores. alunos. pais e redes 
Conselho Fiscal e a manifestação cio Conselho de Administraçào; examinar, discutir e vaiaras demonstrações ti- confessionais; 12) a cnação. extinçáo e transformação de cargos e funções da Sociedade. preenchimento de car-
nanceiras e o Relatório da Administração. 11 • Deliberar sobre a destinação do lucro liquido do exercicio. a distribue gos e funções vagas, e respectivos salários e remunerações e. sempre que referidas ações impliquem alteração 
ção de dividendos o pagamento de juros sobre o capital próprio e a formação de reservas. III -Aprovam a comoção que aumente o orçamento anual de pessoal. a matéria devera ser submetida à prévia deliberação do Conselho de 
da expressão monetária do capital social. IV - A qualquer tempo, eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal Administração; 13) as políticas relativas e remuneração fixa e remava; dos colaboradores, assim como a aprovação 
orlo Conselho de Administração. fixando-lhes a remuneração, além de nomear os respectivos Presidentes. V • Ate dos programas de benefícios; 14) as peitem de seleção. treinamento, desenvolvimento e avaliação de pessoas, 
tonzar a emissão de debêntures.VI - Deliberar sobre transformação. fusão, incorporação e cisão da Sociedade. sua bem como de atração. capacitação e retenção de gestores da Sociedade: 151 as politicas de suslentabilidade, 
dissoluçáo e liqudaçâo; eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas. VII - Autorizar aos administradores através das ações de segurança, higiene e medicina do trabalho, garantindo a integridade dos colaboradores; 16) 
formular declaração de blenda e pedido de recuperação da Sociedade. VIII • Deliberar sobre as alterações do as politicas de integração, comunicação e de eventos internos e externos: 17) as ações para monitoramento do
capital social. IX • Recrutar O estatuto Sedai § 2' A Assembleia Geral reunir-se-á. ordinariamente, nos quatro pó- clima organizacional da Sociedade, 18) as doidices relativas aos programas de expanSáe. Construções e reformas, 
melros meses seguintes ao término do exercício social, para deliberar sobre as matérias dos incisos I. II, III e IV, as peleiras de suprimentos para a Sociedade, o planejamento de todo o processo de negociação e aquisição de 
quando lor ocaso, e extraordinariamente, sempre que necessário. § 35 A Assembleia Geral poderá reunir-se na materiais, máquinas. equipamentos, móveis e utensilios e demais insurnos e serviços a operação da Sociedade 
sede social ou em outro local de escolha das acionistas, no dia e hora indicados nos respectivos avisos de come» 19) polacas de administração dos recursos financeiros e patrimoniais da Sociedade, 201 o plano diretor se lacro-
caças ou na Ordem do Dia, para tratar das malériaS neles mencionadas. g 4° Compete a Assembleia Geral Extra°, logra da informação para atender as necessidades de moceflcaçâo, expressão e transformação digitai da Socieda-
dimana conhecer e deliberar sobre todas as matérias não reservadas a Assembleia Geral Cremaria, Artigo 75 A de. 21) as políticas relativas a gestão da produção grafica e de terceiros; de matéria-prima e ireumos de uso geral 
Mesa da Assembleia Ge.al será instalada e presidida pelo representante legal da acionista majoritária, que desig- e de produtos acabados; o planejamento e otimização aos meios produtivos. 22) o processo de recebimento, movi-
nará o Secretário, responsável peta lavratura da respectiva ata. Seção II. Conselho de Administração. Artigo do mentaçao e expediçào no âmbito do almoxarifado incluindo a expedição de residuos para destinação e tratamento. 
O Conselho de Administração e órgào de deliberação colegiada e será composto de, no mínimo. 3 (três) e. no 23) as politicas de comarcializaçào. reaproveitarnento, tratamento e destinação de todo e qualquer residuo gerado 
maximo. 9 (nove) membros. designados Conselheiros. preferencialmente integrantes dos quadros associativos das no âmbito do Parque Gráfico e domais estabelecimentos da Sociedade; 2, 1 o processo de customização e emba-
acionistas, residentes no pais. eleitos pela Assembleia Geral. com mandatos Individuais de até 03 (ires) anos. legam, seja para esioque ou para distribuição de produtos acabados para Filiais. Distribuidores e Clientes finais. 
sendo permitidas substituições de Conselheiros a qualquer tempo e reeleições. § 't° Na composição do Conselho bem como a política de planejamento da demanda e de distribuiçào do produto acabado nos estagies de pre e 
de Administração a União Catarinense de Educação UCE tare direito a indicar en (três quartos) dos membros. pôs-vendas; 251 a manutenção de máquinas e equipamentos destinados à produção dos produtos bem como a 
ficando enxugas restantes para indicação da Associação Brasileira da Educação a Cultura ABEC. No calculo. pesquisa relativas as novas tecnologias para o setor grafito: 26) as ootiticas comerciais e Planos de Negócios na 
as sobras iguais ou inferiores a 0,5 (cinco décimos) &era° desprezadas. as superiores serão arredondadas para venda de serviços de produção pratica a terceiros; 27) As politicas jundicas voltadas a atuação contenciosa, admi. 
cima. § 2° A Assembleia Geral nomeará o Presidente do Conselho de Administração que convocara e presidira nistrativa. consultiva e preventiva no âmbito empresarial. bem como a politica de provisões e indicadores jurldicos 
suas reuniões, podendo lambem nomear um Vice-Presidente, que o substituira no caso de impedimento, vatáncia da sociedade' 28) As politicas juridicas para implantação de conformidades e a governança jurídica de proteção de 
do cargo ou ausencia. As reuniões do Conselho poderão ser convocadas e presididas por quaisquer de seus dados, bem com as estratégias face á mudança de legislação: 291 Tornar a inovação uma prática na organização 
membros, no caso de impedimento. vacância do cargo ou ausência do seu Presiderte e, se for o caso, do seu integrada ao negocio e os valores da sociedade: 30) a gestão, coordenação. aprovação e acompanhamento das 
Vice-Presidente. § 3° O Presidente do Conselho de Administração, ou quem lhe faça as vezes, tera, alem do voto metas corporativas, 311 Alevancar a presença da marca /Mesta: 321 Impulsionar a cultura centrada no cliente e 
comum, o "voto de qualidade" em caso de empate nas deliberações do colegiado. § 4, No caso de vacerioa de metodos consistentes se escuta para entregado valor: VI • Representar ativa e passivamente a Sociedade. sempre 
cargo de Conselheiro. o substituto será indicado pelos Conselheiros remanescentes dentre os integrantes do gua• em conjunto de dois Diretores ou por qualquer de seus membros. isoladamente. nos casos em que o ato a ser 
dro associativo das acionistas e preenchera a vaga até a Assembleia Geral imediatamente seguinte, que decidira praticado admitir representaçâo argular por torça deste estatuto Ou de maneai° outorgado por instrumento publico 
a respeito. § ã O Conselho de Administração fará ao menos 8 anilo) reuniões anuais. podendo se reunir sempre ou particular. VII - Zelar pela garantia, fortalecimento e respeito a missão. visão de futuro e valores or. ceerreus... 
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ganszacionais.§ único Relativamente ao exercicio das competências atribuidas por este estatuto, cabe à diretoria de expansão. construções e reformas. III - Propor e implementar politicas de suprimentos para a Sociedade, IV - 

a função de deliberar em conjunto sobre políticas, projetos e ações de qualquer natureza. independentemente de Planejar. organizar. administrar e controlar o processo de negociação e aquisição de materiais, produtivos ou não. 

previsão expressa, sempre que esta competência nao seja expressamente atribuida ao diretor, para exercei() indo de maquinas equipamentos, móveis e utensilioe. e demais insumos e serviços necessários à operação da Socie-/ /Pin - , 

vidual. Artigo 14° Compete ao Diretor Presidente, principalmentol- Convocar e presidir as reuniões da Diretoria dado Artigo 26° Compete ao Diretor da Procuradoria Juridica, onncipalmentei I • Gerir e administrar os serviç 

com a colaboração do Diretor Superintendente. II - Fazer a Isgação entre o Conselho de Administraçào e a Diretoria. jurídicos prestados a sociedade, tanto por estrutura interna, quanto externa. II • Definir a estrategm de atuaçã 
III Após aprovação do Conselho de Administração representar a Sociedade. em conjunto com c Direto, Vice- ridica preventiva, consultiva e contenciosa. em conjunto com as areas de negocies da sociedade, quando r o-
-Presidente. o Diretor Superintendente, o Diretor Geral ou o Diretor responsável pelas finanças da sociedade: a) na caso. III Secretáriar o Conselho de Administração da sociedade. IV - Gerir a informaçào iurich., provendo na-
compra, venda, permuta, doação ou °meação de bens lmoveis: to) na alienação em garantia, venda e doação de ses de riscos judiciais para provisão, indicadores juridicos e demais informações e dados jundoos 
máquinas e equipamentos do ativo permanente e de bens intangiveis da Sociedade: c) na prestação de garantias gestão das diversas ergas e negócios da sociedade. V • Propor, estruturar e gerir o programa de conformidade 

em negócios e operações de terceiros, d) na realização de investimentos patrimoniais e na contratação de empuxe governança jurídica de proteção dedadas. VI - Analisar as mudanças na legislação, prestar consultoria para o`e 
timos, financiamentos e operações financeiras no mercado de ações e derivativos: el na celebração de negócios cumprimento e acompanhar os seus impactos na sociedade. VII - Propor politicas jurídicas voltadas à atuaça 
de expressos vulto da Sociedade. IV - Apresentar o relatório anual da admlnistraçào. as contas da Diretoria e as contenciosa. administrativa. consultiva e preventiva no Ambito empresarial. bem como a politica de provisões e ser ‘t•i'aeei , •„."e?, 

demonstrações contábeis para deliberação do Conselho de Administração, com a colaboração do Diretor Supenn- doadores juridicos da sociedade e a politica de proteção de dados. Artigo 27 Compete ao Diretor cie Auditoria ' V t .• 

tendente. V - Representar instaucionalmente a Sociedade. Interna e externamente. VI - Convocar Assembleias Interna Riscos e Compliarce. principalmente . 1 • Assessorar o Conselho de Administração. o Conselho Fiscal e a • • " 
Gerais, na ausência. impedimento ou vacância do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal. Artigo 15° Diretona Executiva nas assuntos relacionados a auditoria nos processos de governança gerenciamento ae riscos 
Compete ao Diretor Vice-Presidente. principalmente' I) Exercer a Presidéncsa da Sociedade na ausência. vacáncia e compliance e apresentar os relatórios das ocorrências e recomendações. II - Coordenara realizar auditoria. nas 
do cargo ou impedimento cio Diretor Presidente. II) Representar snstitucionatmente a Sociedade, em colaboração areas contábil, financeira, tributaria, orçamentaria, administrativa, patnmonial, tecnologia da informação, contratos. 
como Diretor Presidente. III) Propor e implementar petiscas de representação institucional e coordenar a sua rea- logística, editorial, gráfica e comercial, til - Propor e implementar as políticas de auditoria interna. IV • Implementar 
tinção. IV) Coordenai as ações de sncidenoa politica ode Advocacy da Sociedade o zelar para que estejam ale e gerencsar o Programa da Gestão da Efica e coordenar os Contates de Auditoria. Riscos. Ética e Compliance. V - 
nhadas como experiencia aos valores institucionais. V) Coordenar as ações de ligação da Sociedade com institui. Promover a disseminação de boas práticas em conformidade com a legislação que rege a matéria. Artigo 281
çdes publicas e privadas de interesse, visando oportunidades de relacionamento institucional. VI) Atuar transversal- Compete ao Diretor de Estrategia e Inteligènoa de Negócios, praocipalmentet i- Gerir o planejamento estratégico, 
mente, complementando as demandas da Diretoria no âmbito das ações de representação institucional. § Único, o porlIdlio de iniciativas e os projetos corporativos da sociedade. II • Fornecer suporte para as diretorias na execu-
Alem das atribuições que lhe são próprias do cargo, ao Diretor Vice-Presidente lambem cabe o exerciee de todas ção e entrega das iniciativas do planejamento estratégico. 111 - Implantar os conceitos de eslrategia adaptativa: 
as demais atribuições comuns de Diretor, independentemente de estar ou náo no exercei° das atribuições do inei centralidade no cliente, gestão baseada em dados, cuhura ágil e inovação. IV • Atuar transversalmente em parceria 
sol. Artigo 16. Compete ao Diretor Superintendente. principalmente: 1- Planejar, superintendera administrar todos com outras diretorias, especialmente as de transformação digital o pessoas e Cultura. V - Gerenoar o Comitê de 
os negócios e atividades da Sociedade, com a colaboração dos demais Diretores. II • Coordenara elaboração e Estratégia. dehnindo periodicidade, conteúdo. prioridades, acompanhamento e implantação de ciclos futuros. VI - 
consolidação do Plano Plunanual e Estrategico e do Orçamento Anual e submete-lo à apreciação do Conselho de Implementar ações para tornar a novação uma pratica integrada ao negocio caos valores da sociedade. VII • Gerir 
Administração, coma participação do Diretor Presidente. III • Implementar as ações estratégicas definidas no Plano o processo de elaboração. Aprovação e acompanhamento das metas cor poraevas. Artigo 29° Compete ao Diretor 
Plurianual e EsIrategico, com a colaboração dos demais Diretores. IV • Acompanhar a execução do Orçamento de Marketing e Experiência do Cliente. prsncipalmento: I - Alavancar a presença das marcas da sociedade. g En-
Anual. V - Mapear cenários politicos, económicos, tecnológicos e regulatorios e sugerir posturas, investimentos e volver os clientes no relacionamento com as marcas. III - Conectar as ações de responsabilidade social ao empe-
desinvestimentos pela Sociedade. VI • Identificar e propor novas oportunidades de negócio para a Sociedade. VII silo institucional. IV • Ampl ar as estrategies de cobranding de forma aderente ao proposito irstitucional o que am-
- Desenvolver e orientar os membros da Diretoria para a consecução dos objetivos sociais e para o crescimento dre o valor das marcas. V - Estabelecer uma visa° única lo cliente. propondo soluções a partir de suas necessida• 
sustentado da Sociedade. VIII • Substituir o Diretor Presidente em sua ausência, impedimento ou vacância do des. VI - Impulsionar a cultura centralizada no cliente e metodos consistentes de escuta para entrega de valor. Se-
camo. Artigo 17. Compete ao Diretor Geral, principalmente: 1- Gerir e supervisionar as Diretorias de Conteúdo e ção III. Atos Juridicos. Contratos e Representação da Sociedade. Artigo 300 A Sociedade só estará obrigada 
Negócios, Comercial, Educacional. Plataformas e Serviços e Operações. II • Zelar pela eficiência operacional da nos atos jurídicos. negocioso contratos em gemi quando dolos constara assinatura de no minimo 2 (dois) Direto-
Sociedade nas ergas de atuação, III - Conduzir a elaboração e execução dos planos astrológicos e operacionais. res. conjuntamente. exceto nos casos em que o ato turidico, negocio ou contrato puder, por força deste estatutv. 
em todas as áreas da Sociedade, com a colaboração dos demais diretores. visando assegurar o desenvolvimento sor celebrado individualmente por 1 (um) Diretor ou mandatario com poderes expressos. § 1° Os atos jurídicos, 
crescimento e continuidade da missão e do negócio. IV- Propor e implementar as diretrizes de marketing dig.tal e negócios e contratoe da Sociedade deverão ser previamente submetidos á apreciação do seu órgão de gestão ju-
estratégico dos produtos da Sociedade, V - Propor e implementar o acompanhamento e a avaliação dos produtos adice. §2r Além da regra geral do caput deste artigo, os contratos com entidades da administração publica direta e 
lançados pela Sociedade no cudo, medro e longo prazos. VI - Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer indireta federal, estadual ou municipal poderão lambem ser assinados individualmente pelo Diretor Presidente, o 
recomendações sobre novos investimentos ou desenvolvimento de novos produtos, serviços e negócios. VII - De- Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente. Diretor Geral ou por mandatano com poderes expressos. § 3° 
senvolver e orientar os diretores para a consecução dos oojetieos de negócio opera acrescimento sustentado da Somente com a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores poderão ser consinuidos mandatanos, por meio de ins-
empresa. VIII - Conduzir processos de consolIdaçáo da cultura organizacional e engajamento de colaboradores trumento publico ou particular, para agir em nome da Sociedade, inclusive para a celebração de contratos, devendo 
abonados aos valores mandas. IX • Representar a Sociedade perante a comunidade editorial e entidades de das- ser especificados no respectivo instrumento os atos que o mandatano poderá praticara, quando for c caso, a do-
se, § Único Na ausência, impedimento ou vacáncia dos cargos de Diretor de Conteúdo e Negócios. Diretor Comer- -ação do mandato. que não será superior a 12 (doze; meses, alem de poder constar limite financeiro erva material 
cial, Diretor Educacional, Platalormas e Serviços e Diretor de Operações, previstos nas alineas 1. 'g", -h' e "1" do para o seu exercício. §4. O mandatano da Sociedade podera ser constituido para agir em conjuro:u com um diretor 
§ 1- do Artigo 11r, as competências respectivas serão exercidas pelo Diretor Geral. Artigo 18° Compete ao Diretor ou individualmente, e o mandato poderá ser outorgado a Diretor, empregado ou terceiro estranho a Sociedade, 
Financeiro, principalmente: I • A definição e o exercício das políticas de Finanças da Sociedade, alinhadas às es- devendo o mandatário. ern qualquer hipótese, estar devidamente qualificado puras seu exerocio.§ 5° A Sociedade 
trategms organizacionais. II - Propor e implementar edificas de administração dos recursos financeiros e patrimo- poderá ser representada emales judiciais e administrativos e receber notificações, citações e intimações por ape-
niais da Sociedade. III • Definir e executar as politicas e o controle do faturamento de contas a pagar e a receber, nas um dos seus Diretores, ou por mandatários ou prepostos com poderes especificos. estes alemos constiturdos 
IV - Propor e Implementar políticas de custos e formação de preço-base. V - Propor, implementar e acompanhar a em conformidade com este estatuto. § 6°A constituição de preposto para representação da Sociedade em audien-
aplicação da politica de análise e concessão de credito. VI • Administrar a contabilidade societária. fsscal, tributaria cias do Poder Judiciano se fará por instrumento público ou particular, sempre com finalidade especifica, bastando 
de custos e financeira da Sociedade. VII • Assegurar a formafizaçào dos registros contabeie. VIII - Coordenar a a assinatura de 1 (um) Diretor. § 7 O mandato para fins judiciais e de processos administrativos perante órgãos e 
elaboração e monitorar o cumprimento do planejamento Isnanceiro da Sociedade e acompanhar, com o Diretor entidades da administração direta e indireta federal. estadual e municipal podem ser outorgado por prazo indetee 
Superintendente. a elaboração do orçamento anual. Artigo 100 Compete ao Diretor de Conteúdo e Negocies. minado. Artigo 31. A emissào de cheque, a realização de transferencias bancarias de valores, a movimentação de 
principalmente: I - Administrar o fluxo completo de desenvolvimento dos produtos e serv-ços, interagindo com as fundos de investimentos, ações e demais valores mobiliarios, o aceite de duplicatas, a concessão cie descontos a 
demais Diretorias envolvidas no processo de criação, elaboração e comercialização dos produtos. II - Propor e devedores, o saque e o endosso de duplicatas de ernissáo da Socedade dependerão da assinatura conjunta de 
implementar as politicas editoriais, bem como administrar, acompanhar e controlar a produção editorial dos seg. pelo menos 2 (dois) Diretores, sendo um deles, preferentemente, o Diretor que responda pelas finanças da Soem-
mentos didático e paradidatico. sistemas de ensino, literatura e ensino religioso de Sociedade. III - Propor e imper. dado § Unica: O mandato com poderes para. individualmente, praticar os atos previstos no caput deste artigo, só 
mentar politicas de relacionamento com Autores. IV • Propor e implementar metodologia de avaliação da produtivi- poderá ser outorgado a Diretor ou empregado da sociedade, por instrumento público ou particular, mediante assi-
dade dos Editoriass, o planejamento devida útsIdas Obras, a prospecção de inovações e novos negócios, em linha natura de 2 (dois) Diretores, sendo um deles. necessariamente, o Diretor que responda pelas finanças da Socieda-
com as necessidades do mercado e do cliente alinhado às estratégias da Sociedade. V - Propor e implementar. as de, que assinara conjuntamente com o Diretor Presidente. o Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente ovo 
políticas e diretrizes de relacionamento com o Governo, bem como as de administração dos programas governa- Diretor Geral. Artigo 32. Para receber em nome da Sociedade, valorosa qualquer titulo. provenientes de órgãos e 
mentais do livro de interessada Sociedade. VI • Estabelecer a melhor relação custo/beneficio para cada obraeitulo, entidades da adminsstraçào publica direta ou indireta federal. estadual ou municipal. bastara a assinatura de 1 (um) 
de acordo como planejcimento comercial da Sociedade. VII - Propor e implementar politica de preços de mercado Diretor, ou de um Procurador com poderes expressos. Artigo 33.0s Diretores e empregados não poderão centra-
dos produtos e serviços, interagindo com as demais diretorias. VIII • Propor e implemertar estrategias quanto á tar, em nome da Sociedade, serviços fornecimentos. obras ou estabelecer x incuto negociai com empresas ou 
imagem da Sociedade, sua Marca e seus produtos junto aos diversos segmentos de atuação. IX - Representar entidades de que sejam sócios, acionistas ou ocupem cargos de direção, assessoramento, controle ou administra-
instaucionalmente a Sociedade junto a órgãos. instituições e !eiras internacionais aa área editorial eco educação. ção. sem prévia autorizaçào do Conselho de Admínistraçâo. § Único. A vedação contida no caput deste artigo e 
Artigo 20. Compete ao Diretor Comercial. principalmente: 1- Propor e implementar a politica comercial da Soca- extensiva às empresas de propriedade ou dirigidas por cônjuges, ascendentes, descendentes e colaterais ate o 2' 
dado II • Propor e implementar diretriZes para realização de eventos internos e externos objetivando a divulgação grau. ou que tenham qualquer outra especie de vinculo que possa caracterizar conflito de interesses, Artigo 34. E 
e venda dos produtos e serviços. III • Propor diretrizes, orientar, avaliar e dirigir a atuação das Filiais, das equipes expressamente vedado aos Diretores e Procuradores praticar atos estranhos ao objeto social ou cont,anos ao 
de vendas e divulgação, e de Distribuidores e Concessionários comerciais da Sociedade. IV - Propor e implementar disposto em lei e neste estatuto social, e responderá° perante a Sociedade e terceiros pelos danos e prejuizos a 
políticas de relacionamento, de concessão de descontos comerciais e remuneração de Parceiros. Distribuidores e que derem causa por dolo ou culpa. Capitulo V. Conselho Fiscal. Artigo 35. A Sociedade terá um Conselho giscal 
Concessionários comerciais. V - Prospectar o mercado visando obter rnformações para colaborar na definição de permanente, composto de no mínimo 3 (três) e no máximo 5 (cinco) membros efetivos, sendo um deles o seu 
estratégias de vendas e negócios da Sociedade, propondo os investsmentos reseectivos.V1 - Propor e implementar Presidente, e respectivos suplentes, residentes no pais, portadores de título de grau universitário e que tenham 
políticas de previsão de vendas e de distribuição de produto acabado nos estágsos de pre e pós-venda. VII • Propor expressiva experséncia profissional empresarial. corem mandato de ate 3 (três) anos. sendo permitidas substituiçóes 
e monitorar o conjunto de indicadores de desempenho da arca comercial. VIII- Administrar a Central de Relaciona- de Conselheiros a qualquer tempo e reeleições. § 1 r A investidura dos membros do Conselho Fiscal se dará por 
mento como Cliente tratando internamente as demandas recebidas. Artigo 21, Compete ao Diretor Educackinal, assinatura de Termo de Posse, lavrado no 'Livro de Atas do Conselho Piscar § 2. Por convocação do seu Pres,-
Plataformas e Serviços principalmente: I - Propor e implementar as políticas para ofertas digitais e serviços da dente, ou de qualquer Conselheiro que o substitua. o Conselho Fiscal realizará ao menos 6 (seis) reuniões anuais. 
Sociedade. abrangendo oferta pedagógica, gestão acadêmica e de negócios, bem como a formação de professo- Artigo 360 A remuneração mensal dos membros efetivos do conselho fiscal sere fixada pela Assembleia Geral e 
res, interagindo com as demais Diretorias envolvidas no processo de cnaçào, elaboração e comercialização dos não será interior a 10 Idez) por cento da média do salário ou remuneração banca mensal dos Diretores. não corre 
produtos. II • Propor e implementar as poleieas de relacionamento com escolas, professores, alunos. pais e redes pulados os beneficies, bônus. gratificações. verbas de representaçeo, comissões e participações nos lucros eiou 
confessiorais, numa visão sisternica. III • Propor, implementar e/ou intensilicar os processos de serviço de pos- resultados. § 1° No calculo da média referida neste artigo não serão considerados o salário ou a remuneração do 
-venda. IV • Propor e implementar a integração dos conteúdos e ferramentas tecnológicas às praticas de sala de Diretor Presidente, do Diretor Vice-Presidente e do Diretor Superintendente. § 20 A Sociedade lornecere os meios 
aula.V - Propor e implementar as poisticas de retenção e expansão dos serviços oferecidos aos clientes. VI - Propor e custeara diretamente as despesas para que os Cor selheiros exerçam com libesdade e eficiência as suas funções. 
e implementar novas parcerias em seu segmento, alinnadas com as diretrizes estratégicas da Sociedade. VII • Pra- Artigo 371 Compete ao Conselho Fiscal, principalmente' I • Fiscalizar, por qualquer de seus membros. os atos dos 
por, implementar e expandir a sistemática de Avaliação Educacional. VIII - Representa, insteucionalmente a Soc.. administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutários. II - Opinar sobre o relatorn anual 
dada junto a órgáos, instituições e feiras internacionais da área editorial e de educação. IX • Atuar em Fóruns e da Administração. fazendo constar do seu parecer as informadies complementares que julgar necessanas ou ateis 
debates educacionais identificando e influenciando nas tendei-oras e oportunidades violinos aos negociou da So- para deliberaçáo da Assembleia Geral. III - Examinar e opinar sobre as execuções dos planos de inveetimentos e 
ciedado X - Acompanhar o mercado editorial e a experiência do cliente. visando obter informações sobre oporei- orçamentos, tem como sobre os eventos de transformação, incorporaçao. fusão ou cisão. IV • Denunciar, por qual-
nidades de produtos, renovações e lançamentos. Artigo 22. Compete ao Diretor de Pessoas e Cultura, principal- quer de seus membros, aos ergáos de Adrninietração os erros fraudes ou crimes que descobrir ou tomar ronha-
mente. 1- A gestão das pelou. de Gestão de Pessoas. liderando as atividades operacionais da Diretoria. 11- Pra- cimento, e sugerir providências úteis para a proteção dos interesses da Sociedade. V • Propor ao Corselho de 
por e implementar as poemas relativas a remuneração lixa e variavel dos colaboradores, assim como a aprovaçáo Administração a convocação de Assemblera Geral Extraordinana, diante da ocorrência de motivos graves e un 
dos programas de beneficios.111- Garantir o cumprimento e aplicação das clausulas fixadas ein Convenções Cole- gentes, iustificando a sim proposta. VI • Analisar o opinai, ao menos trimestralmente, sobre o balancete e de-
tivas de Trabalho, onde forem aplicOveis. IV - Identificar e tomar ações corretivas para minirnização de possiveis mais demonstrações e relatórios económico-financeiros. VII • Examinar e opinar, sempre que achar conveio., 
riscos trabalhistas a prevpenciários. V - Propor e implementar as politicas de seleção, treinamento. desenvolvimen- te. ou por solicitação das Acionistas ou do Conselho de Administração, documentos. relatórios, livros ou pra-
to e avaliaçâo de pessoas. VI • Propor e implementar as polsticas de sustentabilidade, através das ações de sega- censos administrativos, com o objetivo de zelar pelo património aa organização. VIII • Exercer pode-os de auds-
nança, higiene e medicina do trabalno, garantindo a integridade dos colaboradores. VII - Propor e implementar as tona bem como emitir pareceres relativos às prestações de contas. IX • Opinar na contratação oe auditores 
políticas de integração, comunicação e de eventos internos e externos. VIII • Propor e implementar ferramentas independentes. Artigo 30° O Conselho Fiscal podera ser convocado e devera comparecer, por pelo menos 
para mon toramento do clima organizacional da Sociedade. permitindo ações de educação continuada junto às (um) de seus membros, às reuniões da Assembleia Geral e do Conselho de Administração, e responder aos 
Diretorias e colaboradores. Artigo 230 Compete ao Diretor de Operações, principalmente: 1- A gestão da produção pedidos de informações formulados pelas acionistas ou pelos Conselheiros. § Único. Os pareceres e represen-
gráfica própria e de terceiros. il - O planejamento, a organização e a otimização dos meios produtivos, assegurando tações do Conselho Fiscal, ou de qualquer de seus membros, poderão ser apresentados e lidos na Assembleia 
o atendimento dos níveis mínimos de produto acabado. III - O controle da qualidade de insumos, materiais e pra- Geral e nas reuniões do Conselho de Administração. ainda que a matéria não conste da ordem do dia. Capita-
outos acabados. IV - A manutenção de maquinas e equipamentos destinados à produção dos produtos da Soca- lo VI. Exercicio Social, Demonstrações Financeiras. Reserva Legai, Participações, Dividendos e/ou Juros 
dado. V - A pesquisa de mercado quanto anonas tecnologias para o setor gráfico, propondo os investimentos res- Sobre o Capitai Próprio, Artigo 3900 exercício social coincidira como ano civil, encerrando-se no dia 31 de 
pecuvos. vl - Propor e implementar as polacas de comercialização. reaproveitamento. tratamento e destinaçào de dezembro de cada ano. Artigo 400 Dos resultados apurados na Balanço do exercicso serão deduzidos. antes de 
todo e qualquer resldue gerado no âmbito do Parque Gráfico. VII - Propor e implementar políticas comerciais de qualquer Distribuição ou Participação, os prejuízos acumulados e a provisão para imposto demanda e contribui-
venda de snaustrialização e de produção gráfica a terceiros, e respectivo Plano de Negócios. VIII - Propor e imple- ção social sobre o lucro liquido. Artigo 41° Para a constituição da Reserva Legal serão destinados 5% (cinco 
montar politicas e piocessos de planejamento de demanda. IX - Propor, implementar. controlar e acompanhar todo por cento) do lucro liquido, sendo que esta não excederá a 20% (vinte por cento) ao Capital Social a a Soem-
o processo de recebimento, movimentaçâo e expedição no embito do almoxardado, incluindo a expedição de rose dade podera deixar de constitui-Ia na hipótese do §1° do artigo 193 da Lei 6.404:76. § m ico. A reserva legal 
duos para destinação e tratamento adequado. X - Propor, implementar, controlar e administrar todo o processo de tem por fim assegurara integridade do capital social e somente podera ser utilizada para compensar prejuizos 
custornização e embalagem de produto acabado, seja para estoque ou distribuição para Filiais. Dietnbuidores e ou aumentar o capital, mediante deliberação da Assembleia Geral. Artigo 420 Realizadas as deduções meneio-
Clientes finais. XI - Propor e implementar a politica relativa aos estoques de matéria-prima e irisamos de uso geral, nadas no artigo 40°, serão distrsbuidos as acionistas no remir'. 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido 
bem corno de produtos acabados. assegurando o atendimento dos níveis mínimos, administrando e controlando a titulo de dividendos obrigatórios e,ou juros sobre o capital provi°. § 1° Mediante proposta encaminhada pelo 
sua movimentação risca, XII • Administrar e controlar todo O processo de distribuição de produtos acabados para Conselho de Administração a Assembleia Geral paleta deliberar pela distribuição de porcentagem de divide, 
Filiais. Distribuidores e Clientes finais, assegurando o atendimento tempestivo dos pedidcs incluindo e-commerce. dos eiou juros sobre o capital próprio, diferente da prevista no caput. § 2. Mediante proposta encaminhada pelo 
Artigo 24. Compete ao Diretor de Transformação Digital, principalmente: I • Propor e implementai o plano diretor Conselho do Administração. a Assembleia Geral poderá deliberar pela distribuição de dividendos e/ou juros 
de tecnologia da informação para atender as necessidades de modificação, expressão e transformação da socie- sobre o capital próprio intermediários. § 3°O Conselho de Administração poderá declarar dividendos e/ou juros 
dade. II • Propor planos de ação para acompanhar as tendências digitais de mercado. III - Propor, implementar e sobre o capital próprio ou reinveslimentos â conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no 
ganiras diretrizes e a politica de dados, segurança da informação e de conformidade coma Lei Geral de Proteção último balanço anual ou semestral. § dual distrsbuiçào de dividendos erou juros sobre o capital próprio interme-
de Dados • LGPD. IV - Propor e administrar o plano do Investimento em tecnologia da intormação, tecnologia nbgirai dianos devera observar as prescriçoes legais aplicáveis. Capítulo Vil. Dlaisolução. Liquidação a Extinção da 
e educacionaLV - Revisitar constantemente o parque tecnológico da sociedade. mantendo-os atuais afim de ater,- Sociedade. Artigo 43. A Socsedade dissolver-se-á nos casos previstos em lei, mantendo sua personal,dade 
der as demandas, tendências digitais e de mercado. VI - Dotara sociedade de sistemas e recursos, por meio de um jurídica até a extinção, visando a liquidaçáo, competindo â Assembleia Geral eleger o liquidante e os membros 
acompanhamento do marcado tecnológico, alinhado as eetrategias de negócio e digital. Artigo 25. Compete ao do Conselho Fiscal que funcionarão no penedo de liquidação. fixando-lhes a remuneração. Capitulo VIII. Dia-
Diretor de Serviços Corporativos, principalmente. I - Propor e implementar as políticas de Administração Geral da posições Gerais. Artigo 440 No caso de omissão deste estatuto. o Conselho de Administração e a Diretoria 
Sociedade, alinhadas ás estratégias organizacionats.11• Propor e implementar as poldicas relativas aos programas deliberarão conforme a legislação aplicavel eco boas praticas de gestão empresarial. 

ICONCESSIONARIA DO BLOCO SUL S.A. 
CNPJ n° 42.130.537/0001-16 • NIRE n,  3530056963-6 

Compare.. Fechada 
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

REALIZADA EM 16 DE SETEMBRO DE 2021 - AS 10:00 HORAS 
CERTIDÃO: Secretaria de Desenvolvimento Económico, 
JUCESP - Certifico o registro na Junta Comercial do Estado 
de São Paulo sob n° 462.423/21-9 em 22.09.2021. Gisela 
&miem Ceschin - Secretária Geral. 

COMPANHIA 
OPERADORA DE RODOVIAS 

CNPJ.'MF Nr. 01.189.830 0001-71 • NIRE N°. 35.300.189.817 
COMPANHIA FECHADA 
CARTA DE RENUNCIA 

A Companhia informa que ern 22 de junno de 2021. recebeu acarta de 
renuncia do Sr. FABIO LUCIANO GOMES SELHORST. ao cargo de 
membro efetivo da Companhia, com registro perante a JUCESP 
455.418/21-4 em 22/09/2021, Gisela Ssmiema Ceschin • Secretana Geral. 

RTB Incorporadora e 
Participações Ltda. 

CNPJ n' 04.368.6310001-08 
COMUNICADO 

Comunica a praça a redução de seu Capital de RS 10.220.800.00 pam 
RS.4.206.400.00, em função da retirada de sócios. mediante a dação 
em pagamento com bens imoveis abocados no Ativo Circulante ;estoque 
de smóveis), readequando, assim. seu valor alocado na empresa. 
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A.W. Faber-Castell S.A. 
CNPJ 59.596.908/0001-52 - NIRE 35.3.0005545-4 

Assembleia Geral Extraordinária Edital de Convocação 
Ficam convocados os Senhores Acionistas da A.W. Faber-Castell S.A. e 
se reunirem em Assembleia Geral Extraorcertarie a se realizar de modo 
semipresencial no dia 08/10/2021, 85 1100 horas com participação e vo-
tação virtual, na forma descrita neste Edital e. física, na sede social. à 
Rua Cd. José Augusto de Oliveira Saltes. 1.876. em São Carlos/SP a fim 
de conhecera deliberar sobre e seguinte Ordem do Dia A) Eleição do 
Sr. Simon Hauser. como membro do Conselho Consultivo na fixaçáo de 
sua remuneraçâo. Instruções Gerais 1. Para participar da Assembleia 
os Srs. Acionistas deverão observar, soque couber, o disposto no artigo 
126 da Lei das S.A. e da IN DREI n° 79/7020. Os acionistas que optarem 
por participação fisica e votação presencial deverão apresentar os docu-
mentos exigdos na sede da Companhia ata 30 minutos antes do horari 
designado para seu inicio. Os acionistas que decidirem participar remota 
mente e votar por meio digiltal deverão apresentar seus documento, pra-
erencialmente até as 1200 horas do da 07/10/2021, ou obrigatoriamente 

ate 30 minutos antes da abertura dos trabalhos da Assemtiera, mediante 
protocolo digital por correio eletrônico, aos cuidados do Juridco Faber 
Caste& para o seguinte endereço: rejacionistadalabgtontallognle. Os 
acionistas pessoa fiarca deverão apresentar documento de identidade ori-
gmal com loto (Carteira de Identidade. Carteira Nacional de Habilitação. 
Passaporte ou Carteiras de Identilicação expedidas por Conselhos de 
Fiscalização Profissional). Quanto aos acionistas pessoa airldica, seus 
representantes, além da documentação supracitada. deverão apresentar 
os documentos societários e mandatos que demonstrem a representação 
legal. 2. Nos termos da IN DREI n° 79/2020. a Assembleia será realizada 
de modo semipresenciaj com possibilidade de participação e votação 
Maca e participação remota e votação digital durante o Conclave por meio 
do sistema eletrónico "Zoom". Os Acionistas que desejarem participar das 
Assembleias de forma remota deverão manifestar sua opção mediante 
envio de e-mal para o endereço jelacionistasabfaber-castelLcorn.bt pra-
ferenoalmente, até ás 12h0Omin. do dia 07/10/2021,0v obrigatoriamente, 
até 30 minutos antes da abertura dos trabalhos, para o qual também se-
rão encaminhados os documentos de identificação e representação. Sem 
prejulzo do disposto acima, constam do seguinte endereço eletrônico 
fio/Mv/fel AWFC 82020l2fto.faber-castellcom.bdareaftoreae2021awfç 
todas as informações necessánas e suficientes para acesso e utilização 
do sistema pelos acionistas. A participação da Assembleia, bem como o 
exercício do direito de voto nas deliberações das matérias constantes da 
ordem do dia serão realizados por meio fraco, se o acionistas preferi 
comparecer presencialmente na sede da Companhia no momento da re-
alização da Assembleia, ou por meio da utilização do sistema eletrônico 
se o acionista prefenr participar remotamente. O sistema eletrônico, nos 
termos da IN OREI n° 79/2020, também assegurará. (0 a segurança, a 
confiar:alidade e a transparência da Assembleia; (ii) o registro ou presen-
ça dos acionistas e dos respectivos votos; (iii) a preservação do direito 
de participação a distância do acionista durante toda a Assembleia; (iv 
a possibilidade de visualização de documentos apresentados durante a 
Assembleia; (v) a possibilidade doa mesa receber manifestações escrita 
dos acionistas. (vi) a gravação integral da assembleia; (via a participação 
de administradores, pessoas autorizadas a participar da Assembleia 
pessoas cuja participação seja obrigatóna; e (viii) a possibilidade de co-
municação entre acionistas. São Carlos, 08/10/2021. Marcelo Barreiro 
de Carvalho Tabacchl -Diretor President.. 130/09,01 e 02/10 

FIABE EMPREENDIMENTOS LTDA. 
CNPJ n5 07.050.611/0001.93 • NIRE 35219488001 

Atada Reunião dos Sócios Quotistas. Realizada em 30/09/2021. 
1. Horário e Local: as 13008. na sede social situada na Av. Constran, 
t32. Parte. Santana de Parnaiba. SP. CEP 06516-300. 2. Presença: Os 
socos constas que representam 100% do capital social, a saber RER Em-
preendimentos Ltda.. sociedade empresana de responsabilidade limita-
da, com sede na Praça San Marin 56, Sala P-04, Praia do Canto. Estado 
do ES. CEP 29055-170, CNPJ 06.900.837/0001-73, com atos constitutivos 
arquivados na JUCEES 32201114654 ern 04/05,2004. neste ato represen-
tada por seu sócio e diretor Gilberto Ciprlano. RO 157.667-SSPIES e 
CPF 201.837.637-34. e LLV Empreendimentos Ltda., sociedade empre-
saria de responsabilidade limitada, com sede na Av. Constran. 132, Parte. 
Santana de Parnaiba, SP, CEP 06516-300, CNPJ 04.253.790/0001-78, 
com atos constitutivos arquivados na JUCESP 3521672388-3 em 
22/01/2001, neste ato representada por seus diretores Breno Leme As-
prino Neto, RO 24.121.268-2-SSP/SP e CPF 182.711.788-57 e Thome. 
Otto Hueller, RG 13.862.852-X-SSPISP e CPF 130.255.008-08, ambos 
domiciliados na Av. Constran, 132, Santana de Parnaiba, SP, CEP 06516-
300. 3. Mesa Dirigente: Thomae Otto Hueller Presidente e Gilberto 
Clprlano Secretário. 4. Ordem do Dia: 4.1) Redução do capital social em 
RS 48.900.000.00 passando o capital social dos atuais RS 88.700.000,00 
para RS 39.800.000.00. com a consequente redução do número de cotas 
societánas, para melhor adequação ao objeto da Sociedade. nos termos 
do artigo 1.082, Il. da Lei 10.406/2002.4.2) Outros assuntos correlatados. 
5. Deliberações: Submetidos aos assuntos constantes da ordem do dia à 
discussão e, logo depds a votação, os presentes, à unanimidade, delibe-
ram' 5.1) Redução do capital social em RS 48.900.000,00 passando o 
capital social dos atuais RS 88.700.000,00, para RE 39.800.000,00: nos 
termos do artigo 1082. inciso Il. da Lei 10.406/2002. para adequação ao 
objeto da Sociedade, os sócios coristas immara a redução do capital da 
Sociedade no montante de PS 48.900.000.00 passando o Capital social da 
Sociedade dos atuais RS 88.700.000.00. divididos em 17.740 cotas novo-
ter nominal de RS 5.000.00 Raul RS 39.800.000,00, divididos em 7.960 
cotas, no valor nominal de RS 5.000.00 cada uma. com o consequente 
cancelamento do 9.780 cotas sociais. 5.2) Outros assuntos correlata-
dos: Os sócios coristas autorizam a diretoria a tomar todas as providencias 
administrativas para fazer cumprir a questão ora deliberada e aprovada. 
8. Encerramento: Nada mais havendo a tratar. foi encerrada a reunião, da 
qual se lavrou a presente ata que lida, aprovada e assinada. Santana de 
Parnaiba, (SP) 30/09/2021. sal Thomas Otto Hueller - Presidente e Gil-
berto Ciprlano • Secreiáno. Pela sócia RER Empreendimentos Lida, 
Gilberto Cipriano -Diretor. Pela sócia LLV Empreendimentos Ltda, Ore-
m Leme Aspnno Neto e Tremas Otto Hueller • Diretores. Confere com o 
onginal lavrado no livro própno. Santana de Parnaiba (SP), 30/09/2021. 
Thome. Otto Hueller Presidente; Gilberto Cipriano - Secretário. RER 
Empreendimento. Ltda. Gilberto Cipriano. LLV Empreendimentos Ltda. 
- Breno leme Asprino Neto ! Thomas Otto Hueller. Visto do Advogado: 
Marly Duarte Pensa Lima Rodrigues OAB/SP n° 148.712-3. 

Inmetrics S.A. 
CNPJ/MF n° 04.959.158/0001-44 NIRE 35.3.00414683 

Rorratificação de Ata da Assembleia Geral Extraordinária 
Por um equivoco, constou incorretamente o ano/2020 como exercício de 
destmação dos Juros a Titulo de Remuneração do Capitel Própno delibe-
rado na Ata de AGE realizada em 07/12/2020, arquivada perante a Jucesp 
em 18.12.2020 sob n° 539.654/20-6, fazendo-se neceasária a retificação 
daquele instrumento para fazer constar o exercroo correto de destina-
Oro a titulo de Remuneração do Capital Próprio daquela Ata o ano/2019. 
Diante disso, no tem 5.1 daquele instrumento. ondartgAL '51 Aprovam 
a destnação dos Juros a Titulo de Remuneração do Capital Próprio do 
exerc1d0/2020, conforme faculta o artigo 9° da Lei n° 9.249/95. no valor 
de RS 1.744.375.00. sendo RS 261.656.00 devido ao Imposto de Renda, 
totalizando o valor liquido de RS 1.482.719.00, que será destinado á cada 
acionista na proporção de sua participação no capital armai da socie-
dade. sendo o valor de RS 1.334.499.00 pago aos adonistas, conforme 
definição da Diretoria es saldo remanescente no valor de RS 148.220.00 
creditado em favor dos acionistas para futuro aumento de capital social.' 
Ligada; 5.1 Aprovam a destinação dos Juros a Titulo de Remunera-
ção do Captai Próprio do exercicio/2019, conforme faculta o artigo 9° da 
Lei n. 9.249/95, no valor de RS 1.744.375 sendo RS 261.656,00 devido 
ao Imposto de Renda. totalizando o valor liquido de R$ 1.482.719,00, 
que será destinado à cada acionista na proporção de sua perbcipação 
no capital social da sociedade sendo o valor de la5 1.334.499,00 pago 
aos acionistas, conforme definição da Diretoria co saldo remanescente 
no valor de RS 148.220.00 creditado em favor dos acionistas Para futuro 
aumento de capital social.' As demais deliberações não &taradas pelo 
presente instrumento são ratificadas e permanecem em pleno vigor. São 
Paulo/SP, 10/09/2021. Pasto Albino Borba Cavalcante Presidente. Adria-
na Roberto de Lima Secretário. Jucesp n° 452.918/21-2 em sessão de 
,70/09/21. Gaseia Sim/ema Ceschi n - Secretaria Geral. 

TECNISA S.A. 
Companhia Aberta 

CNPJ n° 08.065.557/0001-12 NIRE 35.300.331.613 
Ata da Reunião do Conselho de Administração 

Realizada em 90 de Setembro de 2020 
1. Data. Hora e Local: Aos 30 (trinta) dias do mês de setembro de 2020 
às 14 horas, na sede social da TecnIfre S.A. ("Companhia") localizada 
na Cidade de Sào Pauto, Estado de São Paulo, na Avenida Brigadeiro 
Faria Lima. na 3.729. 1° andar. Um Sita,, CEP 04538-133.2. Convoca-
ção: Convocação realizada nos termos do artigo 18,5 1°. do Estatuto da 
Companhia. 3. Presença: Presente a maioria desmembrou do Conselho 
de Administração da Companhia em exerce.. com ausência do Sr. Me-
par Joseph Nigri, nos termos do artigo 18, caput e § 3" do Estatuto da 
Companhia e conforme artigo 2900 Regimento Interno do Conselho de 
Administração. 4. Mesa: Presidente - Ricardo Barbosa Leonardos: Se-
cretario 'Si. Ronaldo Caselli. 6. Ordem do Dia: Apreciar as Seguintes 
matérias objeto da ordem 00 4/a: (I) a captação. pela Companhia. de Cé-
dula de Crédito Bancaria rQÇ,Jr) junto ao Banco Original rCaolacaT)
(II) a autorização à diretona da Cornpanhia. ou aos seus procuradores 
para praticar todos e quaisquer atos necessários e/ou convenientes à 
realização da captação; e (III) a ratificação de todos e quaisquer atos já 
praticados pela diretoria da Companhia, ou por seus procuradores, para 
a realização da captação. 6. Deliberações: Iniciada a reunião. depois do 
exame e da discussão das matérias, os membros do Conselho de Admi-
nistração da Companhia, por unanimidade dos presentes, sem qualquer 
restrição ou ressalva, deliberaram o quanto segue: 6.1. Aprovar a capta-
ção de Cédula de Credito Bancario ("Suctr) junto ao Banco Original no 
valor de RS 20.000.000,00. 6.2. Autorizar à diretoria da Companhia, ou 
aos seus procuradores, para praticar todos e quaisquer atos, bem como 
celebrar todos e quaisquer documentos, necessários e/ou convenientes 
á reahzaçào da Captação. 6.3. Ratificar todos e quaisquer atos ja pratica-
dos pela diretoria da Companhia. ou por seus procuradores, para a rea-
lização da Captação. 7. Encerramento. Lavrature e Aprovação da Ata: 
Nadamos havendo a ser tratado, foi lavrada e lida apresente ata que. 
achada conforme e aprovaria, foi assinada. Sana: Presidente: Ricardo 
Barbosa Leonardos e Secretário: %nardo Caseai. conselheiros  arem, 
tu: Ricardo Barbosa Leonardos, Fernando Tadeu Perez, Andriei José 
Beber, Daniel Citron, Marcel Sarar. Ronaldo Casai. Confere coma origi-
nal lavrada em livro próprio. São Paulo, 30 de setembro de 2020. Mesa: 
Ricardo Barbosa Leonardos Presidente: Ronaldo Caseai • Secretário 
JUCESP n° 434.836/20-5 em 15/10/2020. Gisela Simierna Castrar, - 
Secretaria Geral. 

e•-• IACIT Soluções Tecnológicas S.A. t"-"- -"-
CNPJ/MF n° 56.035.876/0001-28 • MIRE, 3530045244-5 

Ata da Assembleia Geral Ordinária Realizada em 20 de Abril de 2021 
Data, Hora e Local: 28 de abril de 2021, às 10h00, na sede da Sociedade 
na cidade de São José dos Campos, Estado de São Paulo. no CEV - Cen-
tro Empresarial do Vale, prédio de n° 4 • Ala A - Rodovia Presidente Dutra, 
Km 154.7 -Bairro Rio Comprido. Quorum: Acionistas representando o to-
tal do capital social, conforme comprovado pela Listada Presença de Acio-
nistas. Convocação: As formalidades estipuladas no artigo 124 da Lei 
6.404/76 ficam dispensadas, uma vez que os acionistas representantes da 
total do capital social da Sociedade estás presentes. Mesa: Presidente - 
Luiz Carlos Paiva Teixeira; Secretário • Juscemar Carlos Tesouro. Ordem 
do Dia: (1) Tomada de contas dos administradores, exame, discussão e 
votação do parecer do Conselho de Administração sobre o relatóno da 
administração. balanço patrimonial e demonstração de contas da Diretoria 
e aprovaçào das demonstrações financeiras relativas ao exercício social 
encerrado em 31/127020; (2) °estiraça° dos resultados do exercício findo 
em 31/12/2020 e distribulçào de dividendos. Deliberações: (1) Foram to-
madas as contas dos administradores que, após examinadas, discutidas, 
foram aprovadas sem reservas, juntamente como parecer do Conselho de 
Administração, os relatórios da diretoria, o balanço patrimonial a demais 
demonstrações financeiras referentes ao exemicio social encerrado em 
31;12/2020, publicados no dia 27 de abril de 2021, no Demo Oficial do 
Estado de São Paulo, na página 91. crio dra 27 de abril de 2021 no perió-
dico Diário Comercial, na página 22. e que ficaram à disposição dos acio-
nistas no prazo legal; (2) Ato contínuo, diante da constatação de que a 
sociedade apurou lucro liquido rio exercício no valor de RS 11.085.000.00 
(onze milhões e oitenta e cinco mil Reais) os acionistas deliberaram casta-
buir dividendos de RS 5.542.500,00 (cinco milhões, quinhentos e quarenta 
e dois mil e quinhentos Reais) conforme aprovado peio Conselho de Admi-
nistração. Encerramento: Não havendo outro assunto a tratar, a assem-
breia foi encerrada para a lavratura desta ata, que foi lida e achada confor-
me com as deliberações aprovadas. sendo então assinada por todos os 
presentes. Assinaturas: Presidente: Luiz Carlos Paiva Teixeira: Secretario: 
Juscemar Carlos 'fossam; Acionistas: Luiz Carlos Paiva Teixeira, Eliana 
Aparecida de Faria Teixeira, Juscemar Carlos Tesouro e Lardosa 
Investments B.V. Esta e uma cópia fiel da Arada Assembleia lavrada em 
livro próprio. São José dos Campos, 28 do abril de 2021. Luiz Carlos Parva 
Teixeira - Presidente: Juscemar Carlos Tessaro - Secretário. Acionistas: 
Luiz Carlos Paiva Teixeira; Juscemar Carlos Tessaro; Eliana Aparecida de 
Fada Teixeira: Lardosa Investments B.V. - p.p. Cícero Augusto Oliveira de 
Alencar. Advogada Responsável: Gisela Casar Maldonado • OAB/SP 
136.166. JUCESP 41 452,637/21-1 em 20/09/2021. Gisela Setena 
Ceschin Secretaria Geral. 

- Indústrias Romi S A  
CNPJ • 56.720.428/0014-88/NI RE - 35.300.036.751 

Companhia Aberta 
Ata de Reunião do Conselho de Administração n. 16/2021 

1. Data, hora e local: 14 de setembro de 2021, as 10h30, na sede de 
Indústrias Romi S.A. (-Companhia"), localizado na Rodovia Luis de Quei-
roz (SP 3041, Km 141,5, Distrito Industrial Sul, CEP 13459-057. Santa Bár-
bara d'Oeste. Estado de São Paulo. 2. Presenças: A maioria dos Membros 
do Conselho de Administração; Membros do Conselho Fiscal, Alfredo Fer-
reira Marques Filho e Clóvis Ailton Madeira; Membros da Diretoria. Luiz 
Cassiano Rendo Rosolen, Diretor Presidente e Fábio Barbanti Talar. Dire-
tor Financeiro, Administrativo e de Relações com Investidores. Reunião 
realizada via videoconferência nos termos do Artigo 24 do Estatuto Social. 
3. Mesa: Américo Emiko Romi Neto- Presidente e Daniel Antonelli - Se-
cretario. 4. Deliberações: Examinadas as matérias constantes na Ordem 
do Dia, os membros cio Conselho de Administração, por unanimidade: 
4.1. Aprovaram, ad referendum da Assembleia Geral Ordinária que deli-
berara sobre os resultados de 2021, a declaração de dividendos inerme-
diános, imputados aos dividendos obrigatórios do exercício de 2021. oriun-
dos de lucros apurados no 1° semestre de 2021. no montante bruto de 
R$ 16.866.802,06 (AS 0.23 por ação), cujo pagamento sara realizado no 
da 28/10/2021 aos acionistas inscritos nos registros da Companhia em 
20/00/2021, sem atualização monetária, observando-se que a partir de 
21/09/2021 as ações da Companhia serão negociadas ex dividendos, con-
forme detalhado no Aviso aos Acionistas a ser divulgado nesta data. nos 
termos do Artigo 26, item 6, e 45, alinea "IV do Estatuto Social e doa 
Artigos 202 e 204 da Lei 6.404f76. 4.2. Aprovaram, ad referendum da 
Assembleia Geral Ordinária que deliberará sobre os resuhados de 2021, a 
distribuição de Juros Sobre o capital propno ("JCP"). a serem imputados 
aos dividendos obrigatórios do exercício de 2021. no montante bruto de 
RS 9.533.409.86 (RS 0,13 por ação), cujo pagamento será realizado até o 
final do exercicio social de 2022. devendo a data ser fixada pela Diretona 
da Companhia, aos acionistas inscritos nos registros da Companhia em 
20/09/2021, sem atualização monetária, com a retenção de Imposto de 
Renda, exceto para os acionistas isentos ou imunes na forma da legisla-
ção. resultando em JCP liquidog de RS 0,1105 por ação. observando-se 
que a partir de 21/09/2021 as ações da Companhia serão negociadas 
ar juros. conforme detalhado no Aviso aos Acionistas usem divulgado nas. 
ta data, nos termos dos Artigos 26. itens 13, e 45, alinea "b' do Estatuto 
Social. ajustado nos termos dos Artigos 202 e 204 da Lei 6.404'76. 
5. Encerramento: Esta ata foi lida, aprovada e assinada por todos os 
membros do Conselho de Administração e pelo secretário. Santa Bárbara 
d'Oeste. 14 de setembro de 2021. Daniel Antonelli • Secretário. 
JUCESP n° 464.704/21.2 em 24/09/2021, Gisela Simiema Ceschin • 
Secretara Geral. 

LONGDIS S.A. 
CNPJ/ME n 02.338.534/0001-58 - NIRE 35300461355 

Companhia Aberta sç\ 
Edital de Convocação. Afutembleie Geral Ordinária i / 

a Ficam os senhores acionistas de Longdis S.A. 'Companhia') convarcã,:s. 
dos para se reunir em Assembleia Geral Ordinária ('AGO') a realiza‘se,
em primeira convocação, no cila 29 de outubro 2021, às 12:00 1" J
exclusivamente em ambiente virtual, acessível através do link rt 
zoom use/91308261684? owd.OWJ6ZTZidHZze N 6 SGoud 20004,
0709 (ID da reuniria: 913 0826 1684, senha de acesso: e4E8jE). q("):
deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 1. Aprovação das Demonstre-
Ores Financeiras e do Relatório da Administração relativos aos exerci,. ....."(2/ 
cios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro -.-
de 2020. respectivamente; 2. Destinaçào dos resultados apurados nos 
exercícios sociais findos em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro 
de 2020. respectivamente: 3. A eleição dos administradores da Compa-
nhia. instrucões Gerais: Poderão participar da Assembleia ora COMO-
cada os titulares de ações emitidas pela Companhia e escrituradas em 
seu nome na instituição financeira depositária responsável pelo serviço 
de ações escriturais da Companhia. consoante dispõe o artigo 126 da 
Lei n' 6.404/76. Os acionistas deverão apresentar. quando da assinatu-
ra do Livro de Presença de Acionistas. os documentos listados abaixo. 
além daqueles Indicados no tem de Instruções Especiais deste edital, 
a. Comprovante da thulandade das ações de emissão da Companhia, 
expedido por instituiçào financeira escrituradora e/ou agento de custódia 
com ate 2 (dois) dias de antecedência da data de realização da Assem-
bleia. b. Caso o acionista seja rapresentado por procurador, deverá ser 
apresentado instrumento de mandato quando da aSSinatura do Livra de 
Presença dos Acionistas, devendo-se Observara disposto no parágrafo 
1° do artigo 126. da Lei n" 6.404/76.I9atruções Esoeclal.: Os acionis-
tas deverão apresentar, adicionalmente, quando da assinatura do Livro 
de Presença de Acionistas, os documentos listados abaixo.- Acionistas 
Pessoas Fisicas:• Documento de identificação com foto (RG, RNE.CNH 
ou, ainda, carteiras de classe profissional oficialmente reconhecidas). 
- Acionistas Pessoas Juricticas: • Cópia autenticada do ultimo estatuto 
social ou contrato social consolidado e da documentação societária ou-
torgando poderes de representação (ata de eleição dos diretores, ata 
de eleição dos membros do conselho de administração. se houver, e/ 
ou procuração). - Fundos de )nvestimento: • Cópia autenticada do regu-
lamento consolidado do fundo e do estatuto ou contrato social do seu 
administrador, além da documentação societária outorgando poderes de 
representação (ata de eleição dos diretores, ata de eleição dos mem-
bros do consolho de administração, se houver, e/ou procuração). Toda 
documentação pertinente às matérias que serão deliberadas na As-
sembleia Geral Ordinária e Extraordinária encontra-se a disposição dos 
acionistas na sede da Companhia e nas páginas eletrônicas da CVM. 
São Paulo, dia 29 de setembro de 2021. Marcos Navapts - Presidente 
do Conselho de Administração. 

EDITORA FTD S/A 
NIRE Na 35300034325- CNPJ n5 61.186.490/0001-57 

Conselho de Administração 
Extrato da Ata da Reunião do dia 18/08/2021 - 14h 

Data: 16/08/2021. Horário: 14h. Local: Videoconterêrcia (Teams, da Mi-
crosoft). conforme edital de convocação, solta presidência do Conselheiro 
Presidenta Ir. Delo° Afonso Balastre, e secretariada por mim. Bruno Or• 
loski de Castro. OAB/SP n' 106.977, para deliberação sobre a seguinte Or-
dem do Dia: Declarar a composição da diretoria da Editora FTD S/A, 
composta por diretores estatutário., com os respectivos mandatos, e 
por diretores com vinculo de emprego, regido pela Consolidação das 
Lois do Trabalho - CU. Iniciando a reuniao, o Presidente colocou para 
deliberação do Conselho de Administração elo: aprovada por unanimida-
de a declaração da composição da Diretoria da Editora FTD S/A, inte-
grada por: 1) Diretores Estatutários: l) Com mandatos voantes de 
abril/2021 até abri112022. Diretor Preseferte• Delato Afonso BalestrIn. Dc 
trator Vice-Presidente' Daria Gortolinl Diretor Superintendente' Antonio 
Luiz Rios da Silva; II) Com mandato vigente de abril2021 ate março,2023, 
Diretor Geral. Ricardo Tavares de Oliveira 2) Diretores com vinculo dg 
amorno - CLT: Com vinculo regdo pela Consolidação das Leis do Tra-
balho e prazo por tempo Indeterminado: Diretor Financeiro: Drogo Ri. 
phartz %face, inicio em: 19/07,2021, Diretor de Conteúdo e Negócios: 
Cayube Dias Galas inicio em 01/07/2021: Diretor Comercial: kaMIS An-
tonio da Luz, início em 01/04/2019; Diretora Educacional, Plataformas e 
Serviços: Ceciliany Alves Emala. inicio em 01,04/2019; Diretor de Pes-
soas e Cultura: Leandro Figueira Neta, inicio em 04101/2021: Diretor de 
Operações: Fleginaldo Soares Darnasceno, Início em 01/0412019; Diretor 
de Transformação Digital: Ricardo Birtel Mendes de Freitas inicio em 
031062019. Diretor de Serviços Corporativoe: Alexandre  de Ohm Cal-
rina„ inicio em 01101/2021; Diretor da Procuradoria Jurídica: Druno Or-
(psiu de Castro. inicio em 04/01/2021; Diretor de Auditoria Interna, Ris-
co. e Compliance: Renato Lana Pereira inicio em 04/01/2021. Diretora 
de Estratégia e Intaligancia de Negócios: Idathy Aciareçida Pecamo 
haunnoz. inicio em 01/C4.2019. Diretora de Marketing e Experiência do 
Cliente: Arnanda Di Nardo Fruehling, inicio em 04/01/2021. Encerrada a 
ordem do dia e não havendo outros assuntos nem manifestações, foi en-
cerrada a reunião do Conselho de Administração. Assinaturas: Presidente 
do Conselao de Administração: Ir. Delcio Afonso Balestrin e demais conse-
lheiros. Superintendente: Antonio Luiz Rios da Silva. Secretário: Bruno Or-
loski de Castro. 'Certifico o registro sob o 41464.370/21-8. em 24/09/2021. 
Glacia Seriema Ceschin - Secretaria Geral da JUCESP-. 

VILA LEOPOLDINA 
EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 

S.A. 
CNPJ/ME 29414.779/0001-73 - MIRE 35300551265 

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA - EDITAL DE 
CONVOCAÇÃO 

FiCaM convocados os Senhores acionistas da VILA LEOPOLDINA 
EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS S.A. )Companhia). na forma 
prevista no Artigo 124, da Lei /6.404/1876. conforme alterada (*Lei das 
S.A'), para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinária que se 
realizará, em primeira convocação, no dia 05 de outubro de 2021. terça-
feira, às 11h (onze horas), e. em segunda convocação, no dia 13 de 
outubro de 2021, quarta-feira, 1611 (dezesaeis horas). por meio de 
veleoconferêncre, nos termos da Instrução Normativa DREI no 81, de 10 
de junho de 2020. e do respectivo Manual de Registro de Sociedade 
Anónima ( IN DREI 81'), para examinar, discutir e deliberar e respeito da 
seguinte Ordem do Dia: 1. deliberar sobre a remoção do Diretor Thomas 
Neufeld; e 2. eleger novo Diretor. Informações Gerais: Informações, envio 
de documentos necessários à participação na AGE e dados de acesso 
para ambiente virtual devem ser requisitadas pelo e-mail 
mizrahr.albert@itajo.com.br. conforme comunicação lá encaminhada a 
todos os acionistas. ALBERT MIZRAHI (Diretor - VILA LEOPOLDINA 
EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS S.A/ 

HUJOMAISA & CO PARTICIPACOES 
LTDA. 

CNPJ n6 20.512.130/0001-10 • NI RE 3522968535/ 
REDUÇÃO DE CAPITAL 

Declaramos a quem interessar possa, que a empresa HUJOMAJSA & 
CO PARTICIPAÇÕES LIDA, insonte no CNPJ v 20.512.130/0001-10 
e NIRE 35229685357. estabelecido na rua Monsenhor Antonio Pape. 
387- Pq. Jabaquara - CEP 04357-080 - São Paulo/SP, representada 
peio sócio João Francisco Amaro, inscrito no CPF 41 039.194.151-72 
promoverá a redução do valor de seu Capital Social atualmente de RS 
91.083.208,00 (noventa e um milhões, oitenta e três mil, duzentos e oito 
reais) para RS 32.583.208 00 (trinta e dois milhões, quinhentos e oitenta 
e trés mil, duzentos e oito reais) em razão de ter se tornado excessivo 
em relação ao objeto social de conformidade com o que estabelece a 
legislação vigente São Paulo/SP 08 de Setembro de 2021. 

iSh Prodesp 
.00,1n00 PECO 

eosw 

documento 
assinado 

digitalmente 

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp 
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no 
portal www.imprensaoficial.com.br 

sexta-feira, 1 de outubro de 2021 às 05:06:20 
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DADOS CADASTRAIS 

Razão Social: EDITORA FTD S/A 
Endereço: Rua Rui Barbosa, 156 Bela Vista 
Cidade: São Paulo SP CEP 01326-010 
CNPJ: 61.186.490/0001-57 

*CONTATO ADMINISTRATIVO 

Márcia Magalhães 
Celular: (11) 97356-4739 
E-mai l: adm.areapublica@ftdse.com.br 

Juliana Jardim 
Celular: (11) 94213-2220 
E-mail: adm.areapublica@ftdse.com.br 

FTES Ó SIM 
E DUCAÇÃO Sistema de Ensino 

Inscrição Estadual 104.639.530.113 

* ASSINATURA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 
Nome: Ricardo Tavares de Oliveira 
Telefone: (11) 3598-6000 
Cargo: Diretor Geral 
Data de Nascimento: 14/09/1973 
RG: 224352982 
CPF: 139,883.098-42 

Nome: Aramis Antônio da Luz 
RG: 3.727.475-5 
CPF: 484,928.849-91 
Telefone: (11) 3598-6000 
Cargo: Diretor Comercial 
Data de Nascimento: 06/09/1964 

*PARA EFEITO DE PAGAMENTO 
Banco do Brasil 
AGÊNCIA 1911-9 
C/C 100130-2 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

s..:.::,.. CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO 

61.186.490/0001-57 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

DATA DE ABERTURA 

21/07/1966 

NOME EMPRESARIAL 

EDITORA FTD S A 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

FTD EDUCACAO 
PORTE 

DEMAIS 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÓMICA PRINCIPAL 

58.21-2-00 - Edição integrada à impressão de livros 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 

46.18-4-99 - Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em produtos não especificados 
anteriormente 
46.47-8-02 - Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicações 
46.49-4-07 - Comércio atacadista de filmes, CDs, DVDs, fitas e discos 
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros 
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na internet 
63.19-4-00 - Portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na internet 
85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares 
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURIDICA 

205-4 - Sociedade Anónima Fechada 

LOGRADOURO 
R RUI BARBOSA 

NUMERO 

156 
COMPLEMENTO 
.., ..... 

CEP 

01.326-010 
BAIRRO/DISTRITO 

BELA VISTA 
MUNICIPIO 

SAO PAULO 
UF 

SP 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 

FISCAL@FTD.COM.BR 
TELEFONE 

(11) 3598-6000/(11) 3598-6137 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL IEFR) 

SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

04/10/2003 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n°1.863, de 27 de dezembro de 2018. 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: EDITORA FTD S A 
CNPJ: 61.186.490/0001-57 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos 
em Dívida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou 
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de 
execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de 
certificação da regularidade fiscal. 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 12:05:37 do dia 15/10/2021 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 13/04/2022. 
Código de controle da certidão: 0C00.28BA.0D52.004E 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 
de São Paulo 

Débitos Tributários Não Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São Paulo 

CNPJ / IE: 61.186.490/0001-57 

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de São 
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa jurídica acima 
identificada, é certificado que não constam débitos declarados ou apurados 
pendentes de inscrição na Dívida Ativa de responsabilidade do estabelecimento 
matriz/filial acima identificado. 

Certidão n° 

Data e hora da emissão 

Validade 

21100100417-32 

08/10/2021 08:09:41 

6 (seis) meses, contados da data de sua expedição. 

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br 

Folha 1 de 1 



PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

FAZENDA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

Certidão Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliários 

Ip/o-N

o-

\Avo 

Certidão Número: 0851978 - 2021 

CPF/CNPJ Raiz: 61.186.490/ 

Contribuinte: EDITORA FTD S A 

Liberação: 16/08/2021 

Validade: 12/02/2022 

Tributos Abrangidos: 

Unidades Tributárias: 

Imposto Sobre Serviços - ISS 

Taxa de Fiscalização de Localização Instalação e Funclonaeigntó' ' 

Taxa de Fiscalização de Anúncio - TFA 

Taxa de Fiscalização de Estabelecimento - TFE 

Taxa de Resíduos Sólidos de Serviços de Saúde - TRSS (incidência a partir de Jan/2011) 

Imposto Sobre Transmissão de Bens Imóveis - ITBI 

CCM 1.096.132-1- Inicio atv :02/01/1962 (R RU(BARBOA, 00156- CEP: 01326-010) 

CCM 8.038.515-0- Inicio atv :01/11/1973 (R A:1UCARANA 01040- CEP: 03311-001 - Cancelado em: 27/08/1984) 

CCM 2.005.720-2- Inicio atv :08/10/1991-(R COMENDADOR SOUSA, 194 - CEP: 05037-090) 

CCM 2.481.895-0- Inicio atv :29/05/1996 (R RUI BARBOSA, 156- CEP: 01326-010) 

Ressalvado o direito de a Fazenda Muriicipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo 
que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relação ao período contido neste 
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrições em Dívida Ativa 
Municipal, junto à Procuradoria Geral do Município é certificado que a Situação Fiscal do Contribuinte supra, referente 
aos créditos tributários inscritos e não inscritos na Dívida Ativa abrangidos por esta certidão, até a presente data é: 
REGULAR. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço 
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/. 
Qualquer rasura invalidará este documento. 

Certidão expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n°4, de 12 de abril de 2017, Instrução Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015, 
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF n°268, dell de outubro de 2019. 

Certidão emitida às 08:02:25 horas do dia 16/08/2021 (hora e data de Brasília). 

Código de Autenticidade: C5OBD6D6 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.brisf 



24/11/2021 15:52 Consulta Regularidade do Empregador 

CAIXA 
CAIXA ECONÔMICA FErJERAL. 

Certificado de Regularidade do FGTS 
- CRF 

Inscrição: 
Razão Social: 
Endereço: 

61.186.490/0001-57 
EDITORA FTD SA 
RUA RUI BARBOSA 156 / BELA VISTA / SAO PAULO / SP / 01326-010 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, 
de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada 
encontra-se em situação regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - 
FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer débitos 
referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações com o 
FGTS. 

Validade:23/11/2021 a 22/12/2021 

Certificação Número: 2021112317461298171959 

Informação obtida em 24/11/2021 15:52:37 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a 
verificação de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br 

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1 
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PODER JIJDTCIÁRIO 
J.MICA po TRABAL: 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS) 

CNPJ: 61.186.490/0001-57 

Certidão n°: 28704664/2021 

Expedição: 20/09/2021, às 10:46:55 

Validade: 18/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 

de sua expedição. 

Certifica-se que EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no 

CNPJ sob o n° 61.186.490/0001-57, NÃO CONSTA do Banco Nacional de 

Devedores Trabalhistas. 

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do 

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 

na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 

Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 

Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 

anteriores à data da sua expedição. 

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 

Internet (http://www.tst.jus.br). 

Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 

Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 



03/12/2021 11:15 

TCE PR 

Cadastro de restrições ao direito de contratar com a Administração Pública 

Consultar restrições ao direito de contratar com a Administração Pública 

ineftair lorontiírnerttul 

Pesquisa de restrições 

Fornecedor 
Tipo documento CNPJ 

Nome 

Tipo de Sanção Todos 

Período publicação : de 

Data de Início Impedimento: de 

Data de Fim Impedimento: de 

Situação: Todas 

Número documento 

até 

até 

até 

Links úteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR 

NENHUM ITEM ENCONTRADO! 

61186490000157 

Imprimir 

Voltar 

https://servicos.tce.pr.gov.britceprimunicipal/ail/ConsultarImpedidos.aspx 1/1 



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO 

Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica 

ste relatório tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrônicas 
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade 
pela veracidade do resultado da consulta é do Órgão gestor de cada cadastro consultado. A 
informação relativa à razão social da Pessoa Jurídica é extraída do Cadastro Nacional da 
Pessoa Jurídica, mantido pela Receita Federal do Brasil. 

-'

Consulta realizada em: 03/12/2021 12:16:13 

E

Informações da Pessoa Jurídica: 
Razão Social: EDITORA FTD S A 
CNPJ: 61.186.490/0001-57 

Resultados da Consulta Eletrônica: 
Órgão Gestor: TCU 
Cadastro: Licitantes Inidôneos 
Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI.

Órgão Gestor: CNJ 
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade 
Administrativa e Inelegibilidade 
Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Órgão Gestor: Portal da Transparência 
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas 
Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Orgão Gestor: Portal da Transparência 
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas 
Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Obs: A consulta consolidada de pessoa jurídica visa atender aos princípios de simplificação e 



;). 

O 

'e! 

racionalização 

Viv0--

racionalização de serviços públicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril 
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, 
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016. 



GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SÃO PAULO 

CERTIDÃO SIMPLIFICADA 

o t, • 

V .I\A•• 

JUCESP 
Junta Cornercot do 

Estado de 5,4o Pauto 

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAÇÕES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA JUNTA COMERCIAL E SÃO VIGENTES 

NA DATA DE SUA EXPEDIÇÃO. 

SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, ESTA CERTIDÃO PERDERÁ SUA VALIDADE. 

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDÃO E A EXISTÊNCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERÃO SER CONSULTADAS NO 

SITE VVWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CÓDIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DO DOCUMENTO. 

EMPRESA 

NIRE 

35300034325 

REGISTRO DATA DA CONSTITUIÇÃO 

07/01/1966 

INICIO DAS ATIVIDADES 

07/01/1966 

PRAZO DE DURAÇÃO 

NOME COMERCIAL 

EDITORA F.T.D. S.A. 

TIPO JURIDICO 

SOCIEDADE POR AÇÕES 

C.N.P.J. 

61.186.490/0001-57 
ENDEREÇO 

R RUI BARBOSA 

NÚMERO 

156 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

BELA VISTA 
MUNICÍPIO 

SAO PAULO 

UF 

SP 

CEP 

01326-000 

MOEDA 

R$ 

VALOR CAPITAL 

250.401.788,11 

OBJETO SOCIAL 

EDIÇÃO INTEGRADA A IMPRESSÃO DE LIVROS 

DIRETOR, COM TÉRMINO DE MANDATO EM 31/03/2023 

NOME 

RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA 

ENDEREÇO 

RUA NUNCIO PETRELLA 
NUMERO 

285 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

CIDADE SAO FRANCISC 

MUNICÍPIO 

SAO PAULO 
UF 

SP 

CEP 

05353-240 

RG 

224352982 
CPF 

139.883.098-42 

CARGO 

DIRETOR, COM TÉRMINO DE MANDATO EM 31/03/2023 

QUANTIDADE COTAS 

FILIAIS 

NIRE 

35901249661 
CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA ANA EUFROSINA 
NUMERO 

60 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

GUANABARA 

MUNICÍPIO 

CAMPINAS 
UF 

SP 

CEP 

13075-090 

NIRE 

35901387796 
CNPJ 

61.186.490/0022-81 

ENDEREÇO 

RUA JOAQUIM TAVORA 
NÚMERO 

282 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

VILA MATIAS 
MUNICÍPIO 

SANTOS 
UF 

SP 
CEP 

11075-300 

NIRE 

29999012899 
CNPJ 

ENDEREÇO NUMERO COMPLEMENTO 

Documento Gratuito 
Proibida a Comercialização 

Página 1 de 5 



RUA SOLD LUIZ GONZAGA DAS VIRGENS 156 

BAIRRO 

PITUBA 

MUNICÍPIO 

SALVADOR 

UF 

BA 

CEP 

NIRE 

26999010036 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA BARAO DE IGARASSU 

NÚMERO 

35 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

SANTO AMARO 

MUNICÍPIO 

RECIFE 

UF 

PE 

CEP 

50110-410 

NIRE 

33999063640 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA VANDENKOLK 

NUMERO 

137 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

OLARIA 

MUNICÍPIO 

RIO DE JANERIO 

UF 

RJ 

CEP 

21073-290 

NIRE 

35901627606 

CNPJ 

61.186.490/0024-43 

ENDEREÇO 

RUA JOAO MENDES PEDROSO 
NÚMERO 

261 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

MONTE CASTELO 

MUNICÍPIO 

SAO JOSE DOS CAMPOS 

UF 

SP 

CEP 

12215-160 

NIRE 

33999045102 

CNPJ 

61.186.490/0025-24 

ENDEREÇO 

RUA DOS ANDRADAS 
NÚMERO 

108 
COMPLEMENTO 

BAIRRO 

CENTRO 
MUNICÍPIO 

CAMPOS DOS GOYTACAZES 

UF 

RJ 

CEP 

28010-300 

NIRE 

43999020671 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA RAM IRO BARCELOS 
NÚMERO 

344 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

FLORESTA 
MUNICÍPIO 

PORTO ALEGRE 
UF 

RS 

CEP 

90035-003 

kNIRE 
35901385491 

JCNPJ 

61.186.490/0021-09 

ENDEREÇO 

RUA COMENDADOR SOUSA 
NUMERO 

194 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

AGUA BRANCA 
MUNICÍPIO 

SAO PAULO 
UF 

SP 

CEP 

05037-090 

NIRE 

35901830398 

CNPJ 

61.186.490/0026-05 

ENDEREÇO 

RUA RUI BARBOSA 
NÚMERO 

156 

COMPLEMENTO 

3 ANDAR 

BAIRRO 

BELA VISTA 
MUNICÍPIO 

SAO PAULO 
UF 

SP 

CEP 

01326-010 

NIRE 

35901887314 

CNPJ 

61.186.490/0016-33 

Documento Gratuito 
Proibida a Comercialização 
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ENDEREÇO 

AV.ANTONIO BARDELLA 

NÚMERO 

300 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

CUMBICA 

MUNICÍPIO 

GUARULHOS 

UF 

SP 

CEP 

07220-020 

NIRE 

41999030381 

CNPJ 

61.186.490/0007-42 

ENDEREÇO 

AV.R10 BRANCO 

NÚMERO 

173 

COMPLEMENTO 

185 

BAIRRO 

SHANGRILA 

MUNICÍPIO 

LONDRINA 

UF 

PR 

CEP 

NIRE 

23999005307 

CNPJ 

ENDEREÇO 

AV.LUCIANO CARNEIRO 

NÚMERO 

841 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

FATIMA 

MUNICÍPIO 

FORTALEZA 

UF 

CE 

CEP 

60410-690 

NIRE 

52999022230 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA 68 
NÚMERO 

710 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

SETOR CENTRAL 

MUNICÍPIO 

GOIANIA 

UF 

GO 

CEP 

74055-100 

NIRE 

41900402672 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA JOAO NEGRAO 
NÚMERO 

2720 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

PRADO VELHO 

MUNICÍPIO 

CURITIBA 
UF 

PR 

CEP 

80230-150 

NIRE 

41900549002 

CNPJ 

61.186.490/0007-42 

ENDEREÇO 

RUA DA LUA 
NÚMERO 

88 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

JARDIM DO SOL 

MUNICÍPIO 

LONDRINA 
UF 

PR 

CEP 

86070-250 

NIRE 

31900320783 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA ILACIR PEREIRA DE LIMA 
NUMERO 

35 
COMPLEMENTO 

BAIRRO 

SILVEIRA 

MUNICÍPIO 

BELO HORIZONTE 
UF 

MG 

CEP 

31140-540 

NIRE 

42999802156 

CNPJ 

ENDEREÇO 

RUA SANTOS SARAIVA 
NÚMERO 

739 

COMPLEMENTO 

LOJA 2 

BAIRRO 

ESTREITO 
MUNICÍPIO 

FLORIANOPOLIS 
UF 

SC 

CEP 

88070-101 

NIRE I CNPJ 

Documento Gratuito 
Proibida a Comercialização 
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27999800437 
..... 

61.186.490/0012-00 

ENDEREÇO 

AVENIDA MENDONCA JUNIOR 

NÚMERO 

908 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

GRUTA DE LOURDES 

MUNICÍPIO 

MACEI° 

UF 

AL 

CEP 

57052-480 

NIRE 

17999017050 

CNPJ 

ENDEREÇO 

QUADRA 104 SUL, R SE 11, LOTE 12 

NÚMERO 

S/N 

COMPLEMENTO 

SALA 05 

BAIRRO MUNICÍPIO 

PALMAS 

UF 

TO 

CEP 

77020-026 

NIRE 

53999803411 

CNPJ 

ENDEREÇO 

QUADRA SIG QUADRA 8 

NÚMERO 

2266 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

ZONA INDUSTRIAL 

MUNICÍPIO 

BRASILIA 

UF 

DF 

CEP 

70610-480 

NIRE 

52999802201 

CNPJ 

ENDEREÇO 

AVENIDA DO COMERCIO 
NÚMERO 

31 

COMPLEMENTO 

Q 54 L 44/46 

BAIRRO 

SANTA GENOVEVA 

MUNICÍPIO 

GOIANIA 
UF 

GO 

CEP 

74670-120 

NIRE 

25999801695 
j CNPJ 

ENDEREÇO 

AVENIDA BARAO DE MAMANGUAPE 
NÚMERO 

169 

COMPLEMENTO 

SALA 105 

BAIRRO 

TORRE 
MUNICÍPIO 

JOAO PESSOA 
UF 

PB 

CEP 

58040-330 

NIRE 

24999801112 

CNPJ 

ENDEREÇO 

AVENIDA ALMIRANTE ALEXANDRINO DE ALENCAR 
NÚMERO 

944 

COMPLEMENTO 

hBAIRRO 
'BARRO VERMELHO 

MUNICIPIO 

NATAL 
UF 

RN 

CEP 

59030-660 

NIRE 

28999801299 

CNPJ 

ENDEREÇO 

AVENIDA PRESIDENTE TANCREDO NEVES 
NUMERO 

1060 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

JARDINS 
MUNICÍPIO 

ARACAJU 
UF 

SE 

CEP 

49025-620 

NIRE 

21900585991 
CNPJ 

61.186.490/0033-34 

ENDEREÇO 

AVENIDA GETULIO VARGAS 
NÚMERO 

36 

COMPLEMENTO 

ANEXO APEADOU 

BAIRRO 

MONTE CASTELO 

MUNICÍPIO 

SAO LUIS 
UF 

MA 

CEP 

65300-005 

Documento Gratuito 
Proibida a Comercialização 
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NIRE 

21900586157 

CNPJ 

61.186.490/0034-15 

ENDEREÇO 

RUA BACABEIRA 

NÚMERO 

136 

COMPLEMENTO 

SALA 2 

BAIRRO 

MERCADO MUNICIPAL 

MUNICÍPIO 

SANTA INES 

UF 

MA 

CEP 

65302-330 

NIRE 

21900586327 

CNPJ 

61.186.490/0035-04 

ENDEREÇO 

RUA GODOFREDO VIANA 

NUMERO 

545 

COMPLEMENTO 

CENTRO 

BAIRRO 

CENTRO 

MUNICÍPIO 

IMPERATRIZ 

UF 

MA 

CEP 

65900-100 

NIRE 

35906083981 

CNPJ 

61.186.490/0032-53 

ENDEREÇO 

AVENIDA PORTUGAL 
NÚMERO 

46 

COMPLEMENTO 

GALP 06;LT 04 

BAIRRO 

ITAQUI 
MUNICÍPIO 

ITAPEVI 
UF 

SP 

CEP 

06696-060 

NIRE 

52901618601 

CNPJ 

61.186.490/0036-87 

ENDEREÇO 

AVENIDA PERIMETRAL NORTE 
NUMERO 

11760 

COMPLEMENTO 

QD 7 LT 01/24 

BAIRRO 

GOIANIA 2 
MUNICÍPIO 

GOIANIA 
UF 

GO 

CEP 

74665-510 

NIRE 

11900295910 

CNPJ 

61.186.490/0037-68 

ENDEREÇO 

RUA DE DUQUE CAXIAS 
NÚMERO 

1694 

COMPLEMENTO 

BAIRRO 

SAO CRISTOVAO 
MUNICÍPIO 

PORTO VELHO 
UF 

RO 

CEP 

76804-082 

ÚLTIMO DOCUMENTO ARQUIVADO 

DATA 

r,06/07/2021 
NÚMERO 

322.761/21-9 

ARQUIVAMENTO DE A.R.D., DATADA DE: 15/06/2021. DELIBERAR SOBRE A ABERTURA DE FILIAL DA COMPANHIA. 

ABERTURA DE FILIAL NIRE 11900295910, CNPJ 61.186.490/0037-68, SITUADA À: RUA DE DUQUE CAXIAS, 1694, SAO 
CRISTOVAO, PORTO VELHO - RO, CEP 76804-082, COM OBJETO DESTACADO DE COMÉRCIO VAREJISTA DE LIVROS. COM 
INÍCIO DAS ATIVIDADES: 15/06/2021. CONFORME A.R.D., DATADA DE: 15/06/2021. 

JUCESP ---"M'at7173 

FIM DAS INFORMAÇÕES PARA NIRE: 35300034325 
DATA DA ÚLTIMA ATUALIZAÇÃO DA BASE DE DADOS: 27/07/2021 

documento 
assinado 

digitalmente 

Certidão Simplificada. Documento certificado por GISELA SIMIEMA CESCHIN, Secretária Geral da Jucesp. A Junta 
Comercial do Estado de São Paulo, garante a autenticidade deste documento guando visualizado diretamente no portal 
www.jucesponline.sp.gov.br sob o número de autenticidade 156160223, terça-feira, 27 de julho de 2021 às 12:02:43. 
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aa

Senta-feira, 1° de °Latiam de 2021 

A.W. Faber-Castell S.A. 
CNPJ 59 596.908/0001-52 - NIRE 35.3 0005545-4 

Assembleia Geral Extraordinária -Edital de Convocação 
Ficar, convocados os Senhores Acionistas da A.W. Faber-Castell S.A a 
se reunirem em Assembleia Geral Extraordinária a se reatzar de modo 
semipresencial no dia 0810/202, as 11 00 horas com oarticipaçâo e vo-
tação virtual, na forma descrita neste Edital e. f isica, na sede social, à 
Rua Cel. José Augusto de Oliveira Sales. 1.876, em São Carlos/SP. a fim 
de conhecer e deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia A) Eleição do 
Sr. Simon Hauser, como membro do Conselho Consultivo e a fixação de 
sua remunera.o. Instruções Gerais. 1. Para participar da Assembleia. 
os Srs. Acionistas deverão obrar/ar, no que couber, o disposto no artigo 
126 da Lerdas S.A. e da IN OREI n° 792020 Os acionistas que optarem 
por participação física e votação presencial deverão apresentar os docu-
mentos exigidos na sede da Companhia até 30 minutos antes do horário 
designado para seu inicio. Os acionistas que decidirem participar remota-
mente e votar por meio digiltal deverão apresentar seus doaumentcia pre-
ferencialmente até as 1200 horas do dia 0710/2021 ou obrigatoriamente 
até 30 minutos antes da abertura dos trabalhos da Assembleia, mediante 
pmtocolo digital por correio eletranico. aos cuidados do Juridico Falar), 
Castela paras seguinte endereço relavonistalaafaber-wstell afamai. Os 
acionistas pessoa física deverão apresentar documento de identidade oh-
ginal com loto (Carteira de Identidade. Carteira Nacional de Habilitação, 
Passaporte ou Carteiras de Ideraificação expedidas por Conselhos de 
Fiscalização Profissional). Quanto aos acionistas pessoa jundica, seus 
representantes, além da documentação supracitada, deverão auresentar 
os documentos societários e mandatos voe demcnstrem a 'apresentação 
legal. 2. Nos termos da IN OREI r° 79,2020. a Assembleia sara realizada 
de maddiamaamamadal com possibilidade de participação e notação 
flsica e participação remota evolução digital durante o Conclave por meio 
do sistema eletrônica "Zoam Os Acionistas que desejarem participar das 
Assembleias de forma remota deverão manifestar sua op.° mediante 
envio de e-mail para o endereço relacianistasQlaber-casiell carnaz pre-
ferencialmente, até as 12haOrnin, do dia 07/102021. ou obrigatoriamente. 
ala 30 minutos antes da abertura dos trabalhos. para o qual também se-
rão encaminhados os documentais de Identificação e representação. Sem 
prejuiao do disposto acima, constam do seguinte endereço eletrônico 
floalawfcla\VVIaC&2020aadalaPer-castell.corn bdareafta/ane20.21awfç 
todas as informações necessanas e suficientes para acesso e utilização 
do sistema pelos acionistas. A participação da Assembleia, bem como o 
exercicio do direito de voto nas deliberações das matérias constantes da 
ordem do dia sedo matizados per meio físico se o acionistas preferir 
comparecer presencialmente na sede da Companhia no momento da re-
alização da Assembleia, ou por meto da utilização do sistema eletrônico, 
se o acionista preferir participar remotamente. O sistema eletrônico, nos 
termos da IN OREI ra 79/2020, também assegurará. (i) a segurança, a 
confiabilidade e a transparência da Assembleia; (ii) o registro da presen-
ça dos acionistas e clos respectivos votos; (iii) a preservação do direito 
de participação a distância do acionista durante toca a Assembleia; av 
a possibilidade de visualização de documentos apresentados durante a 
Assembleia; (v) a possibilidade de a mesa receber manifestações escritas 
dos acionistas; latia gravação integral da assembleia; (o/ia participação 
de administradores. pessoas autonzadas a participar da Assembleia e 
pessoas cuja participação seja obrigatória. e b oi) a Possibilidade de co-
municaçáo entre acionistas. São Carlos, 08/0/2021. Marcelo Barreiras 
de Carvalho Tabacchi • Diretor Presidente. (30109, 01 e 02/10) 

FIABE EMPREENDIMENTOS LTDA. 
CNPJ n" 07.050.611/0001.93 • NIPE 35219488001 

Ate de Reunião dos Sócios Ouotistas, Realizada em 30/09/2021. 
1, Horário e Local: as 13,009, na sede social situada na Av. Cor stran, 
132. Parte, Santana de Parnaiba, SP, CEP 06516-300. 2. Presença: Os 
sadOS cotistas que representam 100% do capital Social, a saber: RER Em-
preendimentos Ltda., sociedade empresária de responsabilidade limita-
da, com sede na Praça San Martin, 56, Saia 9-04. Praia do Canto. Estado 
do ES. CEP 29055-170, CNPJ 06.900.837,0001-73, core atas constitutivos 
arquivados na JUCEES 32201114654 em 04/052004, neste ato represe,
tada por seu sacio o diretor Gilberto Cipriano. RG 157.667-SSP/ES e 
CPF 201.837.637-34. e LLV Empreendimentos Ltda., sociedade empre-
sária de responsabilidade limitada, com sede na Av. Constran. 132, Pa•le, 
Santana de Parnaiba. SP CEP 06516-300. CNPJ 04.253.790/0001-78, 
com atos constitutivos arouivados na JUCESP 3521672388-3 em 
22/01/2001. neste ato representada por seus diretores Breno Leme As-
prino Neto. RG 24.121.266-2-SSF, SP e CPF 182.711.788-57 e Thomas 
Otto Hueller. RG 13.862.852-X-S5P/SP e CPF 130.255.008-08. ambos 
domiciliados na Av. Canses, 132. Santana de Parnaiba SP.  CEP 06516-
300. 3. Mesa Dirigente: Thomas Otto Hueller • Presidente e Gilberto 
Cipriano - Secretário. 4. Ordem do Dia: 4.1) Reduçao do ...pitai somai em 
R$ 48.900.000.00 passanda o capital social dos atuais RS 88.700.000.00 
para 95 39.800.000.00. como consequente redução do número de coroa 
societarias, para rinha adequação ao objeto da Sociedade, nos termos 
do artigo 1.082, 0, da Lei 10.406/2002.4.2) Outros assunlos correlatados. 
5. Deliberações: Submetidos aos assuntos constantes da ordem do dia à 
discussão e. logo depois a volaçaa. os presentes. à unanimidade. delibe-
ram: 5.1) Redução do capital social em RS 48.900.000.00 passando o 
capital social dos atuais RS 88.700.000,00. para RS 39.800.000.00: nos 
termos do artigo 1082. inciso II. da Lei 10.406,2002, para adequação ao 
objeto da Sociedade, os sócios cotistas aprovam a redução do capital da 
Sociedade no montante de 85 48.900.000.00 passando o capital social da 
Sociedade dos atuais R$ 89.700.000,00, divididos em 17.740 cotas no na-
lar nominal da RS 5000.00 Para RS 39.800.000.00, divididos em 7.960 
amas, no valor -.minai de RS 5.000.00 cada uma, com o consequente 
cancelamento da 9.780 cotas sociais. 5.2) Outros assuntos correlata-
dos. Os socios cotistas autorizam a diretoria a tomar lodosas providencias 
administrativas para lazer cumprir a questa° ora deliberada e aprovada. 
6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, da 
qual se lavrou a presente ata que Ica lida. aprovada e assinada. Santana de 
Parnaiba, 159) 30/09/2021. aa) Thomas Otto Hueller - Presidente e Gil-
berto Cipriano - Secretário. Pela sacia RER Empreendimentos Ltda, 
Gilberto Cipriano - Diretor. Pela sócia LLV Empreendimentos Ltda, fite-
no Leme Aspam Neto e Thomas Ottc Hueller - Diretores. Confere com o 
°agire lavrado rio livro próprio. Santana de Paraaiha (SP), 30/09/2021. 
Thomas Otto Hueller • Presidente: Gilberto Cipriano • Secretario. RER 
Empreendimentos Ltda. Gilberto Cipriano. LLV Empreendimentos Ltda. 
- Breco Leme Asprino Neto r Thomas Otto Huellea Visto do Advogado: 
Marly Duarte Pesca Lima Rodrigues • OAB,SP ri° 148.712.3. 

lnmetrics S.A. 
CNPJ/TaF n' 04.959.158/0001-44 NIRE 35.3.00414683 

Rerratificação da Ata de Assembleia Geral Extraordinária 
Por um equivoco. constou incorretamente o ano/2020 como exercicio de 
aestinação dos Juros a Titulo de Remuneração do Capital Próprio delibe-
rado na Ata de AGE realizada em n 07/12/2021. arquivada perante a Jucesp 
em 18 12.2020 sob ra 539.654/20-6. fazenoo-se necessária a retificação 
daquele instrumento para fazer constar o exercicio correto de destina-
ção a titulo de Remuneração do Capital Própno daquela Ata o ano/2019. 
Diante disso, no item 5.1 daquele instrumento, onde se lá: -0.1 Aprovam 
a destina.° dos Juros a Titulo de Remuneração do Capital Própno do 
exerc1ci5/2020. conforme faculta o artigo 9° da Lei n° 9.249/95, no valor 
de RS 1.144.375,00, sendo RS 261.656,00 devido ao Imposto de Ronda, 
totalizando o valor liquido de R$ 1.482.719.00. caie será destinado à cada 
acionista na proporção de sua participação no capital social da socie-
dade, sendo o valor de RS 1.334 499.00 pago aos acionistas, conforme 
definição da Diretoria e o saldo remanescente no valer de RS 148.220.00 
creditado orem favor dos acionistas para futuro aumento de capital social." 
'at al aiai; '5.1 Aprovam a destinação dos Juros a Titulo te Remunera-
ção do Capital Próprio do exercicia2019. conforme faculta o artigo 9" da 
Lei n° 9.249/95, no valor de R$ 1.744.375, sendo R$ 261.656.00 devido 
ao Imposto de Renda, totalizando o valor liquido de R$ 1.482.719.00. 
QUe será declinado á cada acionista na proporção de Sua participação 
no capital social da sociedade. sendo o valor de RS 1.314 499.00 pago 
aos aCiOniStaS, conforme definição da Diretoria e o saldo remanescente 
no valor de R$ 148.220.00 creditado em favor dos acionistas para futuro 
aumento de capital social.- As demais deliberações não alteradas pelo 
presente instrumento são ratificadas e permanecem em pleno vigor São 
Paulo/SP, 10109/2021, Pablo Albiro Borba Cavalcanti: Presidente. Adria-
no Roberto de Lima: Ser:ratado. Jucesp na 452.918/21-2 em sessão de 
2009/21 Cairela Sirmerna Ceschin - Secretaria Geral. 

TECNISA S.A. 
Corruarhra Aberta 

CNPJ 08.065.557/000t -r2- NIRE 35.300.331.613 
Ata da Reunião do Conselho de Administração 

Realizada em 30 de Setembro de 2020 
1. Data, Hora e Local: Aos 30 (trinta) dias do mas de setembro de 2020 
Os 14 horas, na sede social da Tecelãs S.A. ('Cornoanhia") localizada 
na Cidade de São Paulo. Estado de São Paulo, na Avenida Brigadeiro 
Faria Lima. 53.729, 1` andar, ltaim Bibi. CEP 04538-133,2. Convoca-
ção: Convocação reallaada nos termos do artigo 18, § t , do Estatuto da 
Companhia. 3. Presença: Presente a maioria dos membros de Conselho 
de Administração da Companhia em exercício. com ausência do Sr. Me-
por Joseph Nigri, nos termos do artigo 18, caput e § 3^ do Estatuto da 
Companhia e conforme artigo 29 do Regimento Interno do Conselho de 
Administração. 4. Mesa: Presidente - Ricardo Barbosa Leonardos; Se-
cretário - Si. Ronaldo Casella 5. Ordem do Dia: Apreciar as seguintes 
matérias objeto da ordem do dia' (i) a captação. pela Companhia, de Cé-
dula de Credito Bancário ("C051 junto ao Banco Original eÇaplaaarra 
(II) a autorização à diretoria da Companhia, ou aos seus procuradores, 
para araticar todos e quaisquer atos necessarios e/ou convenientes à 
realizaçào da captação: e (III) a ratificação de todos e quaisquer atos já 
praticados pela diretmia da Companhia, ou por seus procuradores, para 
a realização da captação. 6. Deliberações: Iniciada a reunião, acataia do 
exame e da discussão das matérias, os membros do Conselho de Admi-
nistração da Companhia, por unanimidade dos presentes, sem qualquer 
restrição ou ressalva, deliberaram o quanto segue: 6.1. Aprovar a capta-
ção de Cédula de Crédito Bancário r'COE3.1 junto ao Banco Original no 
valor de R$ 20.000.000.00 6.2. Autorizar á diretoria da Companhia, ou 
aes seus procuradores para praticar todos e quaisquer atos, bem como 
celebrar talos e quaisquer documentos, necessários elou convenientes 
à realização da Captação. 6.3. Ratificar t000s e quaisquer atos ja pratica-
dos pela d:-ataria da Companhia. Ou por seus procuradores, para a rea-
lização da Captação. 7. Encerramento, Lavratura e Aprovação da Ata: 
Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada e lida a presente ata que. 
achada conforme e aprovada, foi assinada. UM , Presidente' Ricardo 
Barbosa Leonardos e Secretano: Ronaldo Caselli. Conselheiros Presere 
1LS: Ricardo Barbosa Leonardo, Fernando Tadeu Perez, Andriei José 
Beber, Daniel Citron, Marcel Sapa. Ronaldo Casella Confere coma origi-
nal lavrada em livro próprio. São Paulo, 30 de setembro de 2020. Meu: 
Ricardo Barbosa Leonardos Presidente: Ronaldo Caseai - Secretádo. 
JUCESP e' 434.836/20-5 em 15/10/2020. Gisela Simiema Ceschin - 

aSecretana Geral. 

IACIT Soluções Tecnológicas 
CNP,J;MF ra 56.035.876/0001-28 - NIRE. 3530045244-5 

Ata da Assembleia Geral Ordinária Realizada em 28 de Abril de 2021 
Data. Hora e Local: 28 de abril ae 2021, às 10mr00, na sede da Sociedade 
na cidade de São José dos Campos. Estado de São Paulo. no CEV Cen-
tro Empresarial do Vale. predio de m 4 - Ala A • Rodovia Presidente Dutra, 
Km 154.7 • Bairro Rio Comprido, Quorum: Acionistas representando o ta 
tal do capital social, conforme comprovado pela Lista de Presença de Acio-
nistas. Convocação: As formalidades estipuladas no artigo 124 da Lei 
6.404a/6 ficam disponsadas. uma vez que os acionistas representantes do 
total do capital social da Sociedade estão presentes. Mesa: Presidente - 
Luiz Carlos Paiva Teixeira. Secretário - Juscemar Carlos Tessaro. Ordem 
do Dia: (1) Tomada de contas dos administradores, exame, discussão e 
votação do parecer do Conselho de Administração sobre o relatório da 
administração balanço patrimonial e demonstração de contas da Diretoria 
e aprovação das demonstrações financeiras relativas ao exercioo social 
encerrado em 31/12/2020: (2) Destinação dos resultados do exercicio lindo 
em 31/12/2020 e distribuição de dividendos. Deliberações: (1) Foram ta 
madas as contas dos administradores que. apos examinadas. discutidas, 
foram aprovadas sem reservas. juntamente com o parecer do Conselho de 
Administraçáo, os relatarias da diretoria, o balanço patrimonial e demais 
demonstrações financeiras referentes ao exercfcio social encerrado em 
31:1212020, putlicados no dia 27 de abril 40 2021. no Diário Oficial do 
Estado de São Paulo. na página 91,e no dia 27 de abril de 2021 no perió-
dico Mario Comercial. na pagina 22. e que ficaram a disposição dos acio-
nistas no prazo legal: (2) Ato continuo, diante da constatação de que a 
sociedade apurou lucro liquido no exercício no valor de R$ 11.085.00000 
(onze milhões e oitenta e cinco mil Reais) os acionistas deliberaram distri-
buir dividendas de R$ 5.542.500.00 (cinco milhões, quinhentos e quarenta 
e dois mil e quinhentos Reais) conforme aprovado pelo Conselho de Admi-
nistração. Encerramento: Não havendo Outro assunto a tratar, a assem-
bleia foi encerrada para a lavratura desta ata, que foi lida e achada confor-
me criai as deliberaçaes aprovadas, sendo então assinada por todos os 
presentes, Assinaturas: Presidente, Luiz Carlos Paiva Teixeira: Secretário: 
Juscemar Carlos Tessaro; Acionistas: L].  Carlos Paiva Teixeira, Eliana 
Aparecida de Faria Teixeira, Juscemar Carlos Tessaro e Lardosa 
Investments B.V. Esta e uma copia fiel da Ata da Assembleia lavrada em 
livro próprio. São José dos Campos. 284v abril de 2021. Luiz Carlos Paiva 
Teixeira - Presidente- Juscemar Carlos Tessaro Secretario, Acionistas: 
Luiz Carlos Paiva Teixeira, Juscemar Carlos Tessaro. Elia. Aparecida de 
Faria Teixeira; Lardosa Investments 9V.- p.p. Cícero Augusto Oliveira de 
Alencar. Advogada Responsável: Gisela Casar Maldonado - OAB/SP 
136.166, JUCESP iv 452.63712-i em 20/09/2021. 2/sela Simiema 
Ceschin • Secretaria Geral. 

  . Indústrias Romi S.A. 
CNPJ - 56.720.42811.0114-88/NI8E - 35.3(l0.036.751 

Companhia Aberta 
Ata de Reunião do Conselho de Administração n°16/2021 

1. Data, hora e local: 14 de setembro de 2021, às 10h30 na sede de 
Indústrias Romi S.A. ("Companhia"), localizado na Rodovia Luis de Quei-
roz (SP 304), Km 141.5, Distrito Industrial Sul, CEP 13459-057, Santa Bar-
bara d'Oeste. Estado de São Paulo, 2. Presenças: A maioria dos Membros 
do Conselho de Administração; Membros do Conselho Fiscal. Alfredo Fer-
reira Marques Filho e Clóvis Aitton Madeira: Membros da Diretoria. Luiz 
Cassiano Rondo Rosolen, Diretor Presidente e Fáb.c Barbanti Taiar, Dire-
tor Financeiro. Administrativo e de Relações COrn Investidores. Reunião 
realizaria via videoconferéncia nos termos do Artigo 240v Estatuto Social. 
3. Mesa: Américo Emilio Romi Neto - Presidente e Daniel Antonelli Se-
cretáno, 4. Deliberações: Examinadas as matarmas constantes na Ordem 
do Dia. os membros do Conselho de Administração, por unanimiaade: 
4.1. Aprovaram, ad referendum da Assembleia Geral Ordinaria que deli-
berará sobre os resultados de 2021,0 declaração de dividendos interme-
diários, imputados aos dividendos obrigatórios do exercia. de 2021. Oriun-
dos de lucros apurados no 1° semestre de 2021, no montante bruto de 
R$ 16.866.802,06 (RS 0.23 por ação). cujo pagamento sara realizado no 
dia 28/10/2021 avo acianistas inscritas nos registros da Companhia em 
20:09/2021. sem atualização monetária, observando-se que a partir de 
21/09/2021 as ações da Companhia serão negociadas exara/deados. con-
forme detalhado no Aviso aos Acionistas a ser divulgado nesta data, nos 
termos do Artigo 26, item 6, e 45, alínea "b" do Estatuto Social e dos 
Artigos 202 e 204 da Lei 6.404176. 4.2. Aprovaram, ad referendum da 
Assembleia Geral Ordinária que deliberara sobre os resultados 40 2021. a 
distribuição de muros sobre o capital próprio ("JCP"). a serem imputados 
aos dividendos obrigatorios do exercício de 2021, no montante bruto de 
R$ 9.533.409.86 (RS 0,13 por ação), caio pagamento será realizado ateu 
final do exerciamo social de 2022, devendo a data ser fixada pela Diretoria 
da Companhia, aos acionistas inscritos nos registros da Companhia em 
20/09/2021. sem atualização monetária, com a retenção de Imposto de 
Renda, exceli: para os aclarastes isentos nu imunes na 'erma os legisla-
ção. resultando em JCP líquidos de R$ 0,1105 por ação. observando-se 
que a partir de 21/09/2021 as ações da Companhia serão negociadas 
ar Juros conforme detalhado no Aviso aos Acionistas a ser divulgado nes-
ta data. nos termos dos Artigos 26, itens 13, e 45, alinea "b" do Estatuto 
Social. ajustado nos termos dos Artigos 202 e 204 da Lei 6.404/76, 
5. Encerramento: Esta ata foi lida. aprovaoa e assinada por maios os 
membros do Conselho do Administração e pelo secretario. Santa Bárbara 
d'Oeste. 14 de setembro de 2021. Daniel Antonelli - Secretária 
JUCESP n° 464.704/21-2 em 24/092021. Gtsela Sariema Ceschin - 
Secretaria Geral, 

LONGDIS S.A. 
CNPJ.e4E re 02.338.53410001-58 .NIRE 35300461355 

Companhia Aberta 
Edital de Convocação. Assembleia Geral Ordinária 

Ficam os senhores acionistas de Longdis S.A. ("Companhia") convoca-
dos para se reunir em Assembleia Geral Calmaria ("AG0') a rea1i70ase. 
em primeira convocação, no dia 29 de outubro 2021, às 12:00 horas, 
exclusivamente em ambiente virtual, acessivel atraves do link hapsai 
Laafai• u saaa.1311132.alaa 47P aida.Q.W.aa 7,1.71C11-1Z.Ze ri NO S a C! 2 ODYEaa 
Çana (ID da reunião: 913 0826 1684, senha de acesso e4E8jE). para 
deliberar sobre a seguinte ordem do Ma: 1. Aprovação das Demonstra-
ções Financeiras e do Relatório da Administração relativos aos exercí-
cios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro 
de 2020, respectivamente; 2. Destinação dos resultados apurados ros 
exercicios sociais lindos em 31 de dezembro de 20190 31 de dezembro 
de 2020. respectivamente: 3. A eleição dos administradores da Compa-
nhia. Instruções Gerairs: Poderão participar da Assembleia ora coava-
cada os titulares de ações emitidas pela Companhia e escrituradas em 
seu nome na instituição financeira depositária resporsável pelo serviço 
de ações escriturais da Companhia. consoante dispõe o artigo 126 da 
Leia' 6.404/76. Os acionistas deverão apresentar. quando da assinatu-
ra do Livro de Presença de Acionistas, os documentos listados abaixo. 
além daqueles indicados no item de instrum5e5 Especiais deste edital: 
a. Comprovante da titularidade das ações de emissão da Companhia. 
expedido por instituição financeira escrituradora sou agente de custada 
com até 2 (dois) dias de antecedência da data de realização da Assem• 
bleia. b. Caso o acionista seja representado por procurador. deverá ser 
apresentado instrumento de mandato quando da assinatura do Livro de 
Presença dos Acionistas, devendo-se observar o disposto no parágrafo 
'do artigo 126.48 Lei n' 6.40476, Metruções Especiais: Os ()ciaras. 

tas deverão apresentar, adicionalmente. quando da assinatura do Livro 
de Presença de Acionistas. os documentes listados abaixo: -Acionistas 
Pessoas Fisicas:• Documento de identificação com foto (RG. RNE, CNH 
ou ainda, carteiras de classe Profissional oficialmente reconhecidas). 
• Acionistas Pessoas Jurídicas, • Cópia autenticada do último estatuto 
social ou contrato social consolidado e da documentação societana ou-
torgando poderes de representação (ata de eleição dos diretores, ata 
de eleição dos membros de conselho de administração. se houver, er 
ou procuração). - Fundos de Investimento: • Cópia autenticada do regu-
lamento consolidado do fundo e do estatuto ou contrato social do seu 
administrador, além da documentação societária outorgando poderes de 
representação (ata de eleição dos diretores. ata de eleição dos mem-
bros do conselho de administração, se houver, eiou procuraçaol. Toda 
documentação pertinente às matérias que serão deliberadas na As-
sembleia Geral Ordinária e Extraordinária encontra-se é disposição dos 
acionistas na sede da Companhia e nas páginas eletrônicas da CVM. 
São Paulo, dia 29 de setembro de 2021. Marcos Navajas - Presidente 
do Conselho dc Administração. 

EDITORA FTD S/A 
NIRE tsa* 35300034325 • CNPJ 61,1 e6.490/0001-57 

Conselho de Administração 
Extrato de Ata da Reunião do dia 15/08/2021 -145 

Data: 16/0812021, Horário: 10,, Local: Videoconferancia (Tear.. da Mi-
crosoft), conformo edital de convocação. soba presidancia do Consolheira 
Presidente. Ir. Delicio Afonso Balestrin, e secretariada por mim, Bruno Or. 
loski de Castro. OAB/SP n° 106.977. para deliberação sobre a seguinte Or-
dem do Dia - Declarar a composiçáo da diretoria da Editora FIO S/A, 
composta por diretores estatutários, com os respectivos mandatos, e 
por diretores com vinculo de emprego, regido pela Consolidação das 
Leis do Trabalho - CLT. Iniciando a reunião. o Presidente colocou para 
deliberação do Conselho de Administração elvi aprovada por unanimida-
de a declaração da composição da Diretoria da Editora FIO S/A. inte-
grada por: 1) Diretorea..Estatutarios: i) Com mandatos vigentes de 
aba1/2021 até abril/2022: laketaapagaidentea Maio Afonso Balestrin, Di-
retor Vice-PLesideato.; Daria Bortolini, Diretor  Suoeriatenciente; Antonio 
Lula Rios da Silva: II) Com mandato vigente de abril/2021 até março/2023: 
Direlor_aeml; Ricardo Tavares de Oliveira. 2) pitetoniumnidn_comle 
rflontaLe - 01.1: Com vinculo regido pela Consolidação das Leis do Tra-
balho e prazo por tempo indeterminado, Diretor Financeiro: Diogo Ri. 
çhartz alaga!, inicio em: 19/07/2021: Diretor de Conteúdo e Negócios: 
Cayub.e..(2tas Galas inicio em 01/07/2021; Diretor Comercial: Ara_mi.s.An, 
tonio da Luza inicio em 01/04/2019: Diretora Educacional, Plataformas e 
Serviços: Ceciliany alVea„Falitaaa. inicio em 01/04/2019. Diretor de Pes-
soas e Cultura: Leandro Figueira Neto. micro em 04/01/2021; Diretor de 
Operações: _Flgornalgo_Soares_Qaniescena inicio em 0110412019; Diretor 
de Transformação Digital: Picarão Birtel Mendes do Freitas. inicio em 
03106/2019; Diretor de Serviços Corporativos: Aturem de Ohm Car-
daassa inicio em 01/01/2021, Diretor da Procuradoria Jurídica: asmagelar• 
lua) cle _Cana. inicio em 04/01/2021; Diretor de Auditoria Interna, Ris-
cos e Compliance: Renatimeara_pereira, inicio em 04/01/2021, Diretora 
de Estratégia e Inteligência de Negócios: Idetaa_haale(ida_Paraienp 
Muniu. inicio em 01/04/2019; Diretora de Marketing e Experiência do 
Cliente: Amando Di Nardo Fruehling inicio em 04/01/2021. Encerrada a 
ordem do dia e não havendo outros assuntos nem manifestações. foi en-
cerrada a reunião do Conselho de Administração. Assinaturas: Presidente 
do Conselho de Administração: Ir. Delcio Afonso Balestrin e demais conse-
lheiros. Superintendente' Antonio Luiz Rios da Silva. Secretário: Bruno Or-
loski de Castro "Certifico o registro sob o n' 464.370/21-8. em 24/09/2021. 
Gisela Sirniema Ceschin - Secretaria Geral da JUCESP". 

VILA LEOPOLDINA 
EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 

S.A. 
CNPJ/ME 2(0414.7790001-73. NIRE 35300551265 

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA -EDITAL DE 
CONVOCAÇÃO 

Ficam convocados os Senaores acionistas da VILA LEOPOLDINA 
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A. ("Companhia"), na forma 
prevista no Artigo 124. da Lei n° 6.404/1976, conforme alterada (Mei das 
S.A."), para se reunirem em Assembleis Geral Extraordinária que se 
realizará, em primeira convocação, no dia 05 de oututro de 2021, terça-
feira, ás 11h (onze horas), e, em segunda convocação, no dia 13 de 
outubro de 2021, quarta-fera, 16h (dezesseis horas), por meio de 
videoconferência, nos termos da Instrução Normativa OREI no 81 de 10 
de junho de 2020. e do respectivo Manual de Registro de Sociedade 
Anônima ("IN OREI 81 ). para examinar, discutir e deliberar a respeito da 
seguinte Ordem do Dia: 1 deliberar sobre a remoção do Diretor Thomas 
Neufeld, e 2. eleger novo Diretor. Informações Gerais, Informações, envio 
de documentos necessários à partiopaçáo na AGE e dados de acesso 
para ambiente virtual devem ser requisitadas pelo e-mail 
mizrahaalbert@itajo.combr, conforme comunicação ia encaminhada a 
todos os acionistas. ALBERT MIZRAHI (Diretor • VILA LEOPOLDINA 
EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS $ A.) 

HUJOMAISA & CO PARTICIPACOES 
LTDA. 

CNPJ 020512 130:0001-10 -14118035229605357 
REDUÇÃO DE CAPITAL 

Declaramos a quem interessar possa, que a empresa HUJOMAISA & 
CO PARTICIPAÇÕES LTDA. inscrita no CNPJ na 20 512.130,0001-10 
e NIRE 35229685357 estabelecida na rua Monsenhor Antonio Pape. 
307- Pq. Jabaquara - CEP: 04357-080 - São Paulo/SP, representada 
pelo socio Joào Franosco Amaro, inscrito no CPF ar 039.104.151-72 
promovera a redução do valor de seu Capital Social atualmente de RS 
91 083.208.00 (noventa e um milhôes, oitenta e très mil, duaentos e oito 
reais) para RS 32 06320800 (tanta e dois milhões, quinhentos e oitenta 
e três mil, duzentos e oito reais), em razão de ter se tornado excessivo 
em relação ao objeto social, de conformidade com o que estabelece a 
legislação agente. São Paulo/SP, 08 de Setembro de 2021. 
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Confirmação da Autenticidade de 
Certidões 

Resultado da Confirmação de Autenticidade de Certidão 

CNC!: 61.186.490/0001-57 

Código de Controle: 0C00.28BA.0D52.004E 

Data da Emissão: 15/10/2021 

Hora da Emissão: 12:05:37 

Tipo Certidão: Positiva com Efeitos de Negativa 

Certidão Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 15/10/2021, com validade até 13/04/2022. 

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar) 

ogN 

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar 1/1 



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 
de São Paulo 

Débitos Tributários Não Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São Paulo 

CNPJ / 1E: 61.186.490/0001-57 

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de São 
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa jurídica acima 
identificada, é certificado que não constam débitos declarados ou apurados 
pendentes de inscrição na Dívida Ativa de responsabilidade do estabelecimento 
matriz/filial acima identificado. 

Certidão n° 21100100417-32 

Data e hora da emissão 08/10/2021 08:09:41 

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedição. 

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br 

Folha 1 de 1 



PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

FAZENDA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

Certidão Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliários 

Certidão Número: 0851978 -2021 

CPF/CNPJ Raiz: 61.186.490/ 

Contribuinte: EDITORA FTD S A 

Liberação: 16/08/2021 

Validade: 12/02/2022 

Tributos Abrangidos: 

Unidades Tributárias: 

Imposto Sobre Serviços - ISS 

Taxa de Fiscalização de Localização Instalação e Funcionamento 

Taxa de Fiscalização de Anúncio - TFA 

Taxa de Fiscalização de Estabelecimento - TFE 

Taxa de Resíduos Sólidos de Serviços de Saúde - TRS 1hçidência a partir de Jan/2011) 

Imposto Sobre Transmissão de Bens Imóveis - UB' 

• 
CCM 1.096.132-1- Inicio atv :02/01/1962 (R Rtil BARBOSA, 00156- CEP: 01326-010) 

CCM 8.038.515-0- Inicio atv :01/11/1973 (R ANCARANk, 01040- CEP: 03311-001 - Cancelado em: 27/08/1984) 

CCM 2.005.720-2- Inicio atv :08/10/19911R COMENDADOR SOUSA, 194 - CEP: 05037-090) 

CCM 2.481.895-0- Inicio atv :29/05/1996 (R RUI BARBOSA, 156- CEP: 01326-010) 

Ressalvado o direito de a Fázéndá Mpnícipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo 
que vierem a ser apuradas,éü.que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relação ao período contido neste 
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrições em Dívida Ativa 
Municipal, junto à Procuradoria Geral do Município é certificado que a Situação Fiscal do Contribuinte supra, referente 
aos créditos tributários inscritdve não inscritos na Dívida Ativa abrangidos por esta certidão, até a presente data é: 
REGULAR. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço 
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/. 
Qualquer rasura invalidará este documento. 

Certidão expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n°4, de 12 de abril de 2017, Instrução Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015, 
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°182, 
de 04 de agosto de 2021. 

Certidão emitida às 11:44:48 horas do dia 03/12/2021 (hora e data de Brasília). 

Código de Autenticidade: C5OBD6D6 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.brisf 



Dúvidas mais Frequentes I Início IV - ' 

Histórico do Empregador 

O Histórico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos últimos 24 meses, conforme Manual de 
Orientações Regularidade do Empregador. 

Inscrição: 61.186.490/0001-57 
Razão social: EDITORA FTD SA 

Data de 
Emissão/Leitura 

23/11/2021 

Data de Validade 

23/11/2021 a 22/12/2021 

Número do CRF 

2021112317461298171959 

.3/11/2021 03/11/2021 a 02/12/2021 2021110317081376816634 

14/10/2021 14/10/2021 a 12/11/2021 2021101419064048189264 

12/09/2021 12/09/2021 a 11/10/2021 2021091220391398996900 

13/08/2021 13/08/2021 a 11/09/2021 2021081310323508634709 

26/04/2021 26/04/2021 a 23/08/2021 2021042613481607906525 

22/03/2021 22/03/2021 a 20/04/2021 2021032201135810893632 

03/03/2021 03/03/2021 a 01/04/2021 2021030301370697447430 

10/02/2021 10/02/2021 a 11/03/2021 2021021002212054992934 

22/01/2021 22/01/2021 a 20/02/2021 2021012215220568362961 

31/12/2020 31/12/2020 a 29/01/2021 2020123101032891811000 

12/12/2020 12/12/2020 a 10/01/2021 2020121201193234071724 

23/11/2020 23/11/2020 a 22/12/2020 2020112300454256312586 

04/11/2020 04/11/2020 a 03/12/2020 2020110401082341294175 

°%/10/2020 16/10/2020 a 14/11/2020 2020101601024920856427 

27/09/2020 27/09/2020 a 26/10/2020 2020092721044575087604 

08/09/2020 08/09/2020 a 07/10/2020 2020090812161050280202 

07/08/2020 07/08/2020 a 05/09/2020 2020080701583741745790 

19/07/2020 19/07/2020 a 17/08/2020 2020071909511721451990 

30/06/2020 30/06/2020 a 29/07/2020 2020063002482914587937 

13/03/2020 13/03/2020 a 10/07/2020 2020031302045522929623 

23/02/2020 23/02/2020 a 21/06/2020 2020022301223815393686 

04/02/2020 04/02/2020 a 04/03/2020 2020020402233712538461 

16/01/2020 16/01/2020 a 14/02/2020 2020011602273864300406 

28/12/2019 28/12/2019 a 26/01/2020 2019122802160621141338 

09/12/2019 09/12/2019 a 07/01/2020 2019120901473330367384 

31/03/2001 31/03/2001 a 30/04/2001 

28/02/2001 28/02/2001 a 31/03/2001 

31/01/2001 31/01/2001 a 28/02/2001 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS) 

CNPJ: 61.186.490/0001-57 

Certidão n°: 28704664/2021 

Expedição: 20/09/2021, às 10:46:55 

Validade: 18/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 

de sua expedição. 

Certifica-se que EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no 

CNPJ sob o n° 61.186.490/0001-57, NÃO CONSTA do Banco Nacional de 

Devedores Trabalhistas. 

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do 

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 

na Resolução Administrativa n' 1470/2011 do Tribunal Superior do 

Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 

Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 

anteriores à data da sua expedição. 

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 

Internet (http://www.tst.jus.br). 

Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANÁ 

MINUTA DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° xx/2021 
Ref. Normativa: Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e subsequentes alterações. 

1. ÓRGÃO CONTRATANTE 2. DATA DA EMISSÃO 3. ENQUADRAMENTO LEI N2 8.666/93 4. PROCESSO N2 
Secretaria Municipal De 

Educação, Da Cultura E Do xx.0x.2021 Artigo 25, Inciso II combinada com o Art. xx/2021 
Desporto 13, Inciso VI 

5. OBJETO 
Contratação direta, por inexigibilidade de licitação, da empresa Editora FTD S.A., 
pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 61.186.490/0001-57, para fornecimento de material 
didático pedagógico para atender as necessidades das escolas da rede municipal de 
ensino de Coronel Vivida/Pr, a qual comercializa de forma exclusiva em todo território 
nacional pela empresa citada, composto por materiais didáticos para alunos, material 
do professor, serviço de consultoria educacional e pedagógica, cursos de capacitação 
de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e 
plataforma educacional, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação. 

6. INSTRUMENTO A EMITIR 

( ) S/ INSTRUMENTO 
(x) CONTRATO 

7. DOCUMENTOS EM ANEXO AO PROCESSO 
Ofício secretaria, parecer técnico pedagógico, termo de abertura do processo; 
termo de referência; requisição; indicação contábil; proposta comercial; 
Declaração de exclusividade; orçamento; documentos da empresa: certidão de 
junta comercial, Ata da assembleia, CNPJ, certidões: federal, FGTS, estadual, 
municipal, trabalhista; consultas TCE/PR e TCU e autenticidade dos 
documentos. 

8. INFORMAÇAO COMPLEMENTAR 

Conforme termo de referência e 
demais anexos ao processo. 

9. JUSTIFICATIVA PARA A INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Excepcionalmente, em situações de inviabilidade de competição, a própria lei estabelece hipóteses de Inexigibilidade 
de Licitação, autorizando a Administração a realizar uma contratação direta por inexigibilidade, sem licitação, tendo 
por fundamento, o Art. 25, inciso II, combinada com o Art. 13, inciso VI, da Lei n2 8.666/93. 
De acordo com o artigo 25, parágrafo 12 da lei supra citada, considera-se de notória especialização o profissional ou 
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiências, 
publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, 
permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado à plena satisfação do objeto do 
contrato. Assim sendo, é verossímil afirmar que a o Sistema de Ensino SIM- Editora FTD possui inúmeros diferenciais já 
mencionados anteriormente que justificam a presente 
Quanto à notória especialização o §. 12, do supracitado artigo a conceitua, permitindo afirmar que embasados no 
desempenho anterior a esta contratação (contratos/notas executados), o oficio da empresa se destaca na área 
profissional, inferindo que seu trabalho é essencial e indiscutivelmente mais adequado à plena satisfação do objeto 
que se busca contratar. 
Diante da inexigibilidade apregoada no artigo 25 da Lei de Licitações cabem mencionar o artigo 26, parágrafo I, inciso II 
da presente lei, que afirma que o processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste artigo, 
será instruído, no que couber, com a razão da escolha do fornecedor ou executante. Portanto, a escolha pelo Sistema 
SIM de Ensino- Editora FTD dispõe de materiais didáticos diferenciados como educação financeira empreendedora, 
projeto de leituras com avaliações e análises das literaturas interdisciplinarmente, além de uma oferta gratuita com a 
PUC, a qual oferece além da formação de 32 horas de cursos presenciais, mais 400 horas de curso pela universidade — 
PUC 
Neste caso, cabe ressaltar que, para que a empresa tenha singularidade nos serviços que irá prestar, não precisa ser 
única no mercado, mas precisa ter particularidades, especialidades que outras não possuam. Para tanto, a mesma 
reúne qualidades tais, que a torna única, exclusiva, inibindo os demais participantes. Assim sendo, é importante 
afirmar que o entendimento jurisprudencial estabelecido através do Acordão n2 822/09, processo N.°:7223-5/09, tem 
se manifestado no seguinte entendimento: 

EMENTA: CONSULTA — possibilidade de contratação direta, por 
inexigibilidade de licitação, de empresa para o fornecimento de 
programa de ensino, desde que seja a única fabricante/vendedora de 
produto escolhido pelo órgão de educação local como a melhor opção 
para seus estudantes, devendo o respectivo parecer (tecnicamente 
fundamentado) constar do processo previsto no artigo 26 da Lei 
8.666/1.993. 

Por fim, com base nos dispositivos legais e entendimento jurisprudencial mencionado, tem-se a convicção que a 
contratação em voga proporcionará aos docentes de Coronel Vivida, um conjunto integrado de materiais didáticos, 
serviços de consultoria educacional, formação continuada de equipes gestoras e docente e tecnologia educacional. 
(conforme termo de referência anexo ao processo). 

_.•••••-• 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

10. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA EMPRESA 
Para o ano letivo 2022, o Município de Coronel Vivida, visa implantar o Sistema de Ensino SIM na rede pública 
municipal de ensino. A contratação justifica-se uma vez que a implantação do sistema de ensino é um projeto a longo 
prazo, que tem início no Infantil 4 e Infantil 5 e se estende até a conclusão do ensino fundamental, séries iniciais. 
Desta forma, para possibilitar a continuidade do mesmo, cujo objetivo é oferecer na rede pública um material didático 
de qualidade, melhorar o desempenho dos alunos da rede pública e aumentar o IDEB (índice de Desenvolvimento da 
Educação Básica) do Município, tornando-se referência na educação básica, faz-se necessária a referida contratação. 
(conforme termo de referência anexo ao processo). 
11. JUSTIFICATIVA DOS VALORES 
O valor ajustado para a execução do objeto do futuro contrato é de R$ 730.250,00 (setecentos e trinta mil duzentos e 
cinquenta reais), conforme valores informados no termo de referência. 

12. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

ÓRGÃO: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 01 — DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 

U 
G 

0/U , FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 
PRINC. 

DESD. NATUREZA 

00 05/01 103 2.011 CRECHES 
05.001.12.365.0012.2.011 

4777 4779 3.3.90.32.02 

ÓRGÃO: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 04— FUNDEB 
Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 

UG 0/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 
PRINC. 

DESD. NATUREZA 

00 05/04 102 2.024 CRECHES 
05.004.12.361.0013.2.024 

4778 4780 3.3.90.32.02 

13. FORMA DE ENTREGA 14. VALOR 
TOTAL 

15. CONDIÇÕES 
DE PAGAMENTO 

lte 
m 

Segmento Ano Número 
de 

módulos 

Quantidad 
e de 

Alunos 

Valor 
Aluno por 
Modulo 

Valor 
Anual por 

Aluno 

Valor Anual 
Total 

1 Ed. Infantil 4 
anos 

4 287 R$ 81,25 RS 325,00 R$ 93.275,00 R$ 
730.250,00 

Até o 102 dia útil 
do mês 

2 Ed. Infantil s 
anos 

4 290 R$ 81,25 R$ 325,00 R$ 94.250,00 subsequente a 
entrega do 

Totalizando Educação Infantil 577 RS 187.525,00 
após 

material 

Item Segmento Ano Número 
de 

módulos 

Quantidad 
e de 

Alunos 

Valor 
Aluno por 
Modulo 

Valor 
Anual 
por 

Aluno 

Valor Anual Total 

3 EF Iniciais 12 Ano 4 263 R$ 106,25 R$ 
425,00 

R$ 111.775,00 

4 EF Iniciais 22 Ano 4 267 R$ 106,25 RS 
425,00 

R$ 113.475,00 

5 EF Iniciais 32 Ano 4 258 R$ 106,25 R$ 

425,00 
R$ 109.650,00 

6 EF Iniciais 42 Ano 4 232 R$ 106,25 R$ 
425,00 

R$ 98.600,00 

7 EF Iniciais 52 Ano 4 257 R$ 106,25 R$ 
425,00 

R$ 109.225,00 

Totalização do Ensino Fundamental Anos 
Iniciais 

1.277 R$ 542.725,00 

Valor Total 
Total de Alunos 

1.854 
R$ 730.250,00 

16. EMPRESA A SER CONTRATADA 
Editora FTD S.A, 
CNPJ: 61.186.490/0001-57, 
Rua Rui Barbosa, 156- Bela Vista 
São Paulo -SP 
CEP:.01326-010, 

i contato (11)9-7356-4739, adm.areapublica@ftdse.com.br. 

17. PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA 

A execução da Proposta de Ensino SIM- Editora —FTD 
para os alunos da Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I da Rede Municipal de Coronel Vivida, 
terá vigência no ano de 2022. 
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18. PARECER DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
Considerando o parecer técnico pedagógico e termo de referência expedidos pela Secretaria Municipal de Educação e 
devidamente aprovados pelo executivo e assessoria jurídica mediante parecer. 

DATA: XX.XX.2021 NOME: FERNANDO DE QUADROS ABATTI 
19. PROCESSO 

) CONCLUÍDO 
( ) CANCELADO 

20. RATIFICAÇÃO DO PREFEITO MUNICIPAL 
Ratificamos o presente pleito, concordando com a Contratação, sendo inexigível a 
licitação. 

DATA: XX.XX.2021 NOME: ANDERSON MANIQUE BARRETO 
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MINUTA DO CONTRATO N2 XX/2021 INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N2 XX/2021 

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CORONEL 
VIVIDA, ESTADO DO PARANÁ E A EMPRESA EDITORA F.T.D. S.A.: 

Pelo presente instrumento, o MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa jurídica de direito 
público, com sede na Praça Ângelo Mezzomo, s/n2 - Centro, Estado do Paraná, inscrito no 
CNPJ sob o n2 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito 
Anderson Manique Barreto, inscrito no CPF sob o n2 967.311.099-91 e RG n2 5.228.761-8, a 
seguir denominado CONTRATANTE, de um lado e de outro, a empresa EDITORA F.T.D. S.A., 
estabelecida na Rua Rui Barbosa, 156, bairro Bela Vista, na cidade de São Paulo( 01.326-
000), estado de São Paulo, inscrita no CNPJ sob n.2 61.186.490/0001-57, neste ato 
representado pelo Sr. Ricardo Tavares de Oliveira, inscrito no CPF sob o n2 139.883.098-42 e 
RG n2 22.435.298-2, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas às 
normas da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993 e subsequentes alterações e 
legislação complementar vigente e pertinente à matéria, ajustam o presente Contrato em 
decorrência da Inexigibilidade de Licitação n2 xx/2021, mediante as seguintes cláusulas e 
condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 
Parágrafo único: O presente contrato tem por objeto a CONTRATAÇÃO DIRETA, POR 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO, DA EMPRESA EDITORA FTD S.A., PESSOA JURÍDICA, 
INSCRITA NO CNPJ: 61.186.490/0001-57, PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDÁTICO 
PEDAGÓGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO DE CORONEL VIVIDA/PR, A QUAL COMERCIALIZA DE FORMA EXCLUSIVA EM TODO 
TERRITÓRIO NACIONAL PELA EMPRESA CITADA, COMPOSTO POR MATERIAIS DIDÁTICOS 
PARA ALUNOS, MATERIAL DO PROFESSOR, SERVIÇO DE CONSULTORIA EDUCACIONAL E 
PEDAGÓGICA, CURSOS DE CAPACITAÇÃO DE PROFESSORES, FORMAÇÃO CONTINUADA, 
AVALIAÇÃO E DIAGNÓSTICO PEDAGÓGICO E PLATAFORMA EDUCACIONAL, EM 
ATENDIMENTO À SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, conforme as especificações 
contidas no termo de referência — anexo I e no processo de inexigibilidade. 

CLÁUSULA SEGUNDA DO FUNDAMENTO LEGAL 
Parágrafo único: Este contrato tem como amparo legal nas disposições expressas na Lei 
Federal n2 8.666/93 e suas alterações posteriores e pelos preceitos de direito público. O 
termo de referência e a proposta de preços apresentada passam a integrar este contrato. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL 
Parágrafo primeiro: O valor total do presente contrato é de R$ 730.250,00 (setecentos e 
trinta mil duzentos e cinquenta reais.), 
Parágrafo segundo: No preço já estão incluídos todos os custos e despesas com pessoal, 
direitos trabalhistas, encargos sociais, fretes, seguros, transporte, embalagens, licenças, 
impostos e taxas que incidam ou venham a incidir, relacionados a entrega, e todas as 
despesas necessárias à perfeita conclusão do objeto licitado. 
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CLÁUSULA QUARTA — DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS 
Parágrafo primeiro: A proposta de parceria com o SIM Sistema de Ensino, da FTD Educação, 
atende alunos, professores e gestores, com materiais didáticos elaborados e alinhados com 
os Parâmetros Curriculares Nacionais, de acordo com resoluções descritas na BNCC-Base 
Nacional Comum Curricular, considerando recursos tecnológicos que desenvolvem as 
habilidades e competências dos alunos. 
Parágrafo segundo: O Sistema de Ensino SIM é um conjunto de produtos e serviços, 
composto por materiais didáticos para os alunos, materiais do professor, serviços de 
consultoria Educacional e Pedagógica, consultoria em Gestão Pública da Educação, cursos de 
capacitação de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico, e 
plataforma educacional. 
Parágrafo terceiro: Cabe salientar, que a proposta de ensino está no mercado a mais de 117 
anos, alinhada com a filosofia e dos valores do Grupo Marista a quem pertence à prestação 

".. 
de serviço em tela, realizado pela Proposta de Ensino SIM, prioriza a qualidade de ensino 
com recursos inovadores para que os alunos construam sua base de conhecimentos 
integrados e privilegiem o desenvolvimento de atitudes e valores significativos. A FTD 
Educação, por meio deste Sistema de Ensino, desenvolve um trabalho em conjunto com a 
equipe de Educação do município, contribuindo significativamente para a melhoria da 
formação e do aprendizado dos alunos da rede municipal. 

CLÁUSULA QUINTA - LOCAL E FORMA DE ENTREGA / EXECUÇÃO 
Parágrafo primeiro: Entrega de todo material didático para professores e alunos no início do 
contrato, na sede desta secretaria, localizada na Rua Major Estevão Ribeiro do nascimento, 
570, Centro, conforme a tabela abaixo: 
Item Segmento Ano Número de 

módulos 
Quantidade 
de Alunos 

Valor Aluno 
por Modulo 

Valor Anual 
por Aluno 

Valor Anual 
Total 

1 Ed. Infantil 4 anos 4 287 R$ 81,25 R$ 325,00 R$ 93.275,00 
Ed. Infantil 5 anos 4 290 R$ 81,25 R$ 325,00 R$ 94.250,00 

Totalizando Educação Infantil 577 R$ 187.525,00 

Segmento Ano Número de 
módulos 

Quantidade 
de Alunos 

Valor Aluno 
por Modulo 

Valor Anual 
por Aluno 

Valor Anual 
Total 

3 EF Iniciais 1° Ano 4 263 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 111.775,00 

4 EF Iniciais 2° Ano 4 267 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 113.475,00 

5 EF Iniciais 39 Ano 4 258 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 109.650,00 

6 EF Iniciais 42 Ano 4 232 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 98.600,00 

7 EF Iniciais 59 Ano 4 257 R$ 106,25 R$ 425,00 R$ 109.225,00 

Totalização do Ensino Fundamental Anos 
Iniciais 

1.277 R$ 542.725,00 

Valor Total 
Total de Alunos 

1.854 
R$ 730.250,00 
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CLÁUSULA SEXTA — DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
Parágrafo primeiro: Manter as condições de habilitação e qualificação exigidas, em 
compatibilidade com as obrigações assumidas, durante a vigência do contrato, de acordo 
com o art. 55, XIII, da Lei 8.666/93, informando a Contratante á ocorrência de qualquer 
alteração nas referidas condições. 
Parágrafo segundo: Cumprir integralmente com as obrigações assumidas, conforme 
especificações contidas neste Contrato de Fornecimento. 
Parágrafo terceiro: Fornecer os serviços em estrita conformidade com as especificações 
contidas no contrato e na proposta de preços apresentada, aos quais se vincula, não sendo 
admitidas retificações, cancelamentos, quer seja de preços, quer seja nas condições 
estabelecidas. 
Parágrafo quarto: Comunicar imediatamente a Contratante, no caso de ocorrência de 
qualquer fato que possa implicar no atraso da execução do objeto contratado e, a qualquer 
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as 
providências de regularização necessárias. 
Parágrafo quinto: Ocorrendo divergências entre o objeto solicitado e o entregue, a 
Contratada terá um prazo não superior a 05 (cinco) dias, após a notificação, para sanar as 
irregularidades. 
Parágrafo sexto: Atender com prontidão as reclamações por parte do recebedor dos 
materiais, objeto desta dispensa de licitação. 
Parágrafo sétimo: Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que 
venham a ser causadas por seus empregados ou preposto à Contratante ou a terceiros, 
desde que fique comprovada sua culpa ou dolo, não excluindo ou reduzindo sua 
responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento realizado pela Contratante, de acordo 
com o art. 70 da Lei n.2 8.666/93. 
Parágrafo oitavo: Todos os casos atípicos não mencionados neste Contrato de Fornecimento, 
deverão ser apresentados à fiscalização para sua definição e determinação. 
Parágrafo nono: Não manter em seu quadro de pessoal, menores de idade, em horário 
noturno de trabalho ou em serviços perigosos ou insalubres, não manter, ainda, em 
qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz, a partir 
de 14 (quatorze) anos. 
Parágrafo décimo: As notificações referidas neste item deverão ser realizadas por escrito e 
direcionadas ao gestor e/ou fiscal do contrato. 
Parágrafo décimo primeiro: Cumprir com outras obrigações decorrentes da aplicação do 
código de proteção e defesa do consumidor, conforme Lei Federal n.° 8.078/90, que sejam 
compatíveis com o regime de direito público. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

Parágrafo primeiro: Designar pessoa responsável para acompanhar, fiscalizar e avaliar a 
execução dos serviços. 
Parágrafo segundo: Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos COM a 
Contratada. 
Parágrafo terceiro: Notificar, formal e tempestivamente a Contratada sobre as 
irregularidades observadas no cumprimento das obrigações assumidas. 
Parágrafo quarto: Aplicar as sanções administrativas contratuais pertinentes, em caso de 
inadimplemento. 
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Parágrafo quinto: Comunicar à Contratada qualquer irregularidade manifestada durante a 
vigência do contrato, para que sejam adotadas as medidas pertinentes. 
Parágrafo sexto: Prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser solicitados 
pela contratada. 
Parágrafo sétimo: Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitação escrita da Contratada, 
informações adicionais, diminuir dúvidas e orientar em todos os casos omissos. 
Parágrafo oitavo: Indicar os locais e horários em que deverão ser entregues os produtos. 

CLÁUSULA OITAVA — DA FORMA DE PAGAMENTO 
Parágrafo primeiro: O pagamento será efetuado até o 100 (décimo) dia útil do mês 
subsequente, após entrega do material com apresentação da respectiva Nota Fiscal atestada 
pelo Gestor e Fiscal do Contrato. 
Parágrafo segundo: A Nota Fiscal deverá conter discriminação resumida do item fornecido, 
total do serviço, número do Contrato, não apresentar rasura e ou entrelinhas, deverão ser 
impressas de maneira clara, inteligível, inviolável, ordenada e dentro do padrão uniforme. 
Parágrafo terceiro: O pagamento poderá ser realizado preferencialmente por meio de ordem 
bancária, creditada na conta corrente da Contratada, no Banco do Brasil (001), Agência 
1911-9, Conta Corrente 100130-2. 
Parágrafo quarto: Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela 
contratante, como critério para correção monetária aplicar-se-á o IPCA - índice Nacional de 
Preços ao Consumidor Amplo calculado pelo IBGE. Em caso de atraso de pagamento, desde 
que a contratada não tenha concorrido de alguma forma para tanto, serão devidos pela 
contratante juros nioratórios à taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados 
diariamente em regime de juros simples. Quando da incidência da correção monetária e 
juros moratórios, os valores serão computados a partir do vencimento do prazo de 
pagamento de cada parcela devida. 

CLÁUSULA NONA — DO RECURSO FINANCEIRO 
Parágrafo único: As despesas decorrentes do presente contrato serão atendidas pela seguinte 
Dotação Orçamentária: 

ÓRGÃO: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 01 — DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90 32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 

UG 0/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 
PRINC. 

DESD. NATUREZA 

00 05/01 103 2.011 CRECHES 
05.001.12.365.0012.2.011 

4777 4779 3.3.90.32.02 

ÓRGÃO: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 04— FUNDEB 
Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 

UG 0/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 
PRINC. 

DESD. NATUREZA 

00 05/04 102 2.024 CRECHES 
05.004.12.361.0013.2.024 

4778 4780 3.3.90.32.02 
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CLÁUSULA DÉCIMA-- PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA 
Parágrafo primeiro: O prazo de vigência do contrato será de xxx (xxxx) dias, de xx de xxxxx de 
2021 a xx de xxxx de 2022. 
Parágrafo segundo: Os serviços serão executados mediante solicitação formal da 
Contratante, através de Nota de Empenho. 
Parágrafo terceiro: A execução da Proposta de Ensino SIM- Editora —FTD para os alunos da 
Educação Infantil e Ensino Fundamental I da Rede Municipal de Coronel Vivida, terá vigência 
no ano de 2022, podendo ser prorrogado conforme a legislação vigente e de acordo entre as 
partes, conforme contempla o Art. 57 da Lei n2 8.666/93, mediante Termo de Aditamento. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA— DA SUBCONTRATAÇÃO 
Parágrafo primeiro: Não será permitida a subcontratação total ou parcial do objeto, a 
associação do contratado com outrem, a cessão ou transferência, total ou parcial, bem como 
a fusão, cisão ou incorporação, salvo prévia e expressa autorização do contratante. 
Parágrafo segundo: Em caso de autorização de subcontratação total ou parcial do objeto, fica 
a subcontratada obrigada a apresentar previamente à autorização, os documentos 
com probatórios de habilitação, exigidos da Contratada. 
Parágrafo Terceiro: Autorizada qualquer das hipóteses retro, a contratada permanecerá 
solidariamente responsável pelo cumprimento de todas as condições ajustadas no contrato. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA — DA ANTICORRUPÇÃO 
Parágrafo único: As partes declaram conhecer as normas de prevenção à corrupção previstas 
na legislação brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para 
a execução deste contrato nenhuma das partes poderá oferecer, dar ou se comprometer a 
dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, 
tanto por conta própria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doação, 
compensação, vantagens financeiras ou benefícios indevidos de qualquer espécie, de modo 
fraudulento que constituam prática ilegal ou de corrupção, bem como de manipular ou 
fraudar o equilíbrio econômico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou 
indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, 
administradores e colaboradores ajam da mesma forma. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA — DAS SANÇÕES 
Parágrafo único: As sanções administrativas a serem adotadas neste processo estão 
previstas na Lei Federal n2 8.666/1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA — DA RESCISÃO 
Parágrafo único: A inexecução total ou parcial do contrato ensejará sua rescisão, com as 
consequências contratuais, de acordo com o disposto nos artigos 78 a 80 da Lei Federal n2
8.666/93 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA — DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO 
Parágrafo primeiro: Compete ao Gestor e ao(s) Fiscal(is) de contrato as atribuições previstas 
no Decreto Municipal n2 7.484 de 07 de janeiro de 2021 e as constantes na Lei 8.666/93. 
Parágrafo segundo: A Administração indica como gestora do contrato a Secretária Municipal 
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de Educação, Cultura e Desporto Maria Ângela Momo, Decreto Municipal n2 7.478. 
Parágrafo terceiro: A administração indica como Fiscal do Contrato, Adriane Deveras Silveira, 
matricula n2 1260/1. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS 
Parágrafo único: Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei Federal n2 8.666/93, e dos 
princípios gerais de direito. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA— DO FORO 
Fica eleito o Foro da Comarca de Coronel Vivida, para dirimir dúvidas ou questões oriundas 
do presente Contrato, renunciando as partes a qualquer outro que tenham ou venham a ter, 
por mais privilegiado que seja. 

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 
02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presença das testemunhas 
abaixo. 

Coronel Vivida, xx de dezembro de 2021. 

Anderson Manique Barreto Ricardo Tavares de Oliveira 
Prefeito EDITORA F.T.D. S.A. 
CONTRATANTE CONTRATADA 

Testemunhas: 

Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 — Coronel Vivida — Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br 

Página 6 de 6 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANÁ 

PORTARIA N° 052, de 11 de novembro de 2021. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em seu artigo 24, alínea "b" Inciso 11, 

RESOLVE 

Art. 10. DESIGNAR Comissão Permanente de Licitação para a realização de licitações do Município de 
Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Saúde de Coronel Vivida-PR, para o período de 11 (onze) de 
novembro de 2021 até 31 trinta e um de dezembro de 2021, composto pelos seguintes membros: 

NOME CARGO CPF N°. IDENTIDADE N°. 

Fernando de Quadros Abatti Presidente 044.650.189-16 8.178.961-4/PR 

Julian° Ribeiro Membro Efetivo 083.886.709-05 10.325.813-8/PR 

lana Roberta Schmid Membro Efetivo 050.669.369-47 8.407.675-9/PR 

Leila Marcoli na Membro Efetivo 031,467.799-27 7.403.644-9/PR 

Aline Mari dos Santos Canova Membro Suplente 053.900.389-16 9.782.955-1/PR 

Dou las Cristian Strapa77on Membro Suplente 041.032.719-06 8.907.764.8/PR 

Elizan ela Veis Sponholz Membro Suplente 029.222.969-03 6.601.832-6/PR 

I Flaviarte Gubert Siqueira Membro Suplente 077.573.439-09 10.672.157-2/PR 

Parágrafo único. Mediante o disposto neste artigo, fica revogada a Portaria n° 011, de 17 de fevereiro de 
2021. 

Art. 20. DELEGAR poderes para, FERNANDO DE QUADROS ABATT1, Presidente da Comissão, para 
assinar editais, avisos e ofícios decorrentes de licitações. 

Art. 3°. No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as sessões, o mesmo poderá ser 
automaticamente substituído por um membro suplente, sem qualquer prejuízo ao trâmite do processo. 

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 11 
(onze) de novembro de 2021, revogadas a disposições contrarias. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 11 (onze) dias do mês de 
novembro de 2021, 132° da República e 66° do Município. 

Registre-se e Publique-se 

ANDERSON MANIQUE BARRETO 
Prefeito 

C -‘ 
Lopes 

Municipal d 
Administração e Fazenda 
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ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA Nb. 052, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021. 

PORTARIA N° 052, de II de novembro de 2021. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, ESTADO 
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Orgânica do Município, em seu artigo 24, alínea "b" Inciso II. 
RESOLVE 
Art, I°. DESIGNAR Comissão Permanente de Licitação para a 
realização de licitações do Município de Coronel Vivida e do Fundo 
Municipal de Saúde de Coronel Vivida-PR, para o período de 11 
(onze) de novembro de 2021 até 31 (trinta e um) de dezembro de 
2021, composto pelos seguintes membros: 

NOME CARGO CPI' N'. IDENTIDADE N". 

Femsniio de Qu4dros Abalti Pre4identc 044.650.189-16 5.175.9614TR 

Julian Ribeiro Membro Etetivo 083.556.709-05 10.325.813.5/PR 

Lm Robert! Schmitt Membro Efetivo 050 669 369-47 6407 675-9iPR 

Leila Mareoltru Membro Efetivo 031 467.799•27 7.403.644.9,PR 

Aline Mar! dos Santos Canova Membro Suplente 053 900.389.16 9.782.955- 1 tPR 

Douglru Crisnan St:apta/0n 
_ 

Membro Sirylente 041.032.719-06 8,407.764 8/PR 

Wizangela Vet. Sporibair Membro Sup!ente 029.222.969.03 6 601.8324PR 

Ftiviane Ciubert Siqueira Metrttnu Suplente 017.573_439-09 10.6/2 157.1,PR 

Parágrafo único. Mediante o disposto neste artigo, fica revogada a 
Portaria a' 011, de 17 de fevereiro de 2021. 
Art. 2'. DELEGAR poderes para, FERNANDO DE QUADROS 
ABAM, Presidente da Comissão, para assinar editais, avisos e 
ofícios decorrentes de licitações. 
Art. 3°. No caso de falta de algum dos membros efetivos durante as 
sessões, o mesmo poderá ser automaticamente substituído por urn 
membro suplente, sem qualquer prejuízo ao trâmite do processo. 
Art. 4'. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 11 (onze) de novembro de 2021, 
revogadas a disposições contrarias. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, 
aos 11 (onze) dias do mês de novembro de 2021, 132' da República e 
66° do Município, 

ANDERSON MANIQUE BARRETO 
Prefeito 

Registre-se e Publique-se 

CARLOS LOPES 
Secretário Municipal de Administração e Fazenda 

Publicado por: 
Samara de Moraes Spagnoli 

Código Identificador:F.3E346CD 

• 

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná 
no dia 12/11/2021. Edição 2389 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita 
informando o código identificador no site: 
http://www.diariomunicipal.com.briampi 

https://www.diariomunicipal,com,brIamp/materia/F3E346CD/03AGdBd24tbyvxaMK500rnBghlzerRkOJE-hedgyvq3VejTjZs-LurnS7HZinVVaNQKr.. . 1i* 



812 
Ediçào n° 8014 PUBLICAÇÕES LEGAIS 

DIÁRIO DO SUDOESTE 
12 de novembro de 2021 

varia.. O PARA rt 
ATA DR REGIVERD OlE PREÇO, e, ' 19V202,

N'ffiniffe 00 Perta* 
ENENTRA TANTE: E104.e444.* Re* 4,1•4,4 

C.C74TRATAD/A2 040111004041. IN94.A)0100 001,4.4,40p,A1 80441111/11,4 1,1,14 

no CRUETOt 9IMI57170 Pltrços 94.1 440 0004.444.4. 
Yeeededet.**".**1.4.4,400tee aroara,.. enc..d.d. 

4. I.Atart• '.4.44.94. 3, hadde 
00 ', M.OR. R31.013.33 lotha r.1 nywodo, 

fr. COR,• , ..) 
DATA DE A NAINATCRA 11.1.1111.1dc 2921 
WORO Come* Od Mantecleura IA** d0 l'otAs 

00 .4. .01,1nock,, 41 ;fl.... I 

(DALIN JOAO 7.ANE1LA 
lArar gol 

EXIMI O PARA 01 DUCA CAO 
ATA DE REGISTRO DP PREÇT19 2.40.2 

II 'arguis* sho Prytdo Vitinfordv 74 a to 
efraTRATAarpitt ',mamar !••••1,(V111 d• 
CONTRATADA; I Gene
DO DILITIT>: REGISTRO EIL NULO.% q,wome: cdretr44o430 4.
..,04•V*0 PP% tcraérrop.r4 011 e**O1 Grum..
* O. 1.4**1091110 SAde 
no'. ‘ 1.09, '.99005 An tr. A.: Draw. e arria isPe,
DATA 01 Anvi.1 dc *.**Ent ••• 2e,lt 
fORE• (A.A.* A14, 10.1i11,1, E.444444 7.1.1 

(re motetbre 04 :01 
00.91.4 20A0 7.L4E1,4,A 

EXTRA TO PARA PTIILICACM) 
ATA DE REI•INTRO DL mr.cts s^:44aini 

4. Seg. sook4sto 410700;; 
CONTRATAI I E. Neta,. 11..~ 
CO~TAI.A, 0.o4. Cm.... 4. Prod.o, Okettolelp.• Lá* 
DO ~alo R pe..411“, 1, rittatn, phes atura e ....I 

para Attettuktrée *d..* 
de %calem* Steme*al et 04.4, 
IR/ VALOR 092 09,02 tdrt. gut ut.t. • roto rflp• • 
PrIPP) 
DATA DE AANINA TORA. O. 
TORO; L oen•m• 0.MA•pwriptia. Cã.% 00 Pau** 

202. 
10ALI1* JOAO ZANS LÇA 

1.N-1'14AT° PARA Pl'hi.ICACM) 
ATA DE Rft.i.57P0 DP PROÇAS 301.1431 

10 roValk. 10 PrrigAn Ore.. 404 2024. 
(1" ratAEA,4 9, Prveuran 00ut.4.7*1 
rONTRAT40), EP. 
DO 0910r0: .0143,70000 r100t:01, 1"4.4/4 • 
04900* 60* fe.et nerprIP 44.41414..P. 4e4peAr• rpm ped•Pes 
4. E44..41 4. Stutt 
DO ALAR. 0.40 407 9) ova. • ...se e... 

DATA 1,7 And NATI.RA. o% 44 44+4.40 44 
FOtto. Ot kleberritra. Eattdd Cu ND* 

00 donrptP.P. O. 
4)461,414.4040 ZANLLLA 

Pnirde 1.4.0.**1 

SNTRATO PARA pailLIC.A00 
A TA Mt RE</ISTRO DE PREÇOS NE $301111 

tl UMA* 400094. Rdrearaa 74.04, 
0.004190.1 440(9, neta., Mantied 
CONTRAI4Us0., Ont, Eff 
DO 00077 (14 REGISTRO o*: PREÇOS p•ra NA., • ...A, 
.t.p.• Ave 0.0•111..* nilanuNdia eirreopkw et 
da 
DO VALOR: RS In IN2 (del rn.1 q..41f.t.31.4 I teme* ret..2 
DATA DE AXACNA TVRÀ, 004, TyWn. Qg NT: I 
PORO)' CA..* Modnin,orn New, 

otea, 00 Se 70.21
MAUR 1C10 r.c.,  tu .. 

N.o* MA.e.pal 

EXTRATO PARA Pt IILIC'AÇAD 
.91401 RSOUTRO 1.10Ç0S R' 2.1031 

ii.adamr. Paro. Ei<ramara drrdint. 
CONTRATAN T Lr Poriplara 14(.44.104 efo Iterampeme 
CONTRATADA 1143./. Cemento do Pmeret• pare e Se.* Fenb 

(111.11TED FAMTIM DE PREÇOS peei fel., ortsmAl e44***110 
twe ao 

th **teu. rd towie.3 4 Saiee 
DD VALOR. PS IRAM MI f ano f1.14 • 641 .84tat 
DATA o O 0MISAT1111.4, ier,PrO 4. P32 
Tente (;r4Pra APPIIIPPro A. 

9eme000.4, 011 *rem., da 20 2; 
1050.4)4 J010 ZAPA LLA 

A. ,eent 

TX TIRA TO PARA pl.' lt.tCAÇAD 
ATA. DE RICOS-RO DE nteç041. 21140471 

444.04a4. *a onln 
O" I MA f %NI", P.E... El empalar Reft..0114.a 

CONTRATADA: 11.004.0W.041 $•e*.• • EME 
110 ORISTO. 1rats110 DP PRPÇOS Aos 10444.4 0.0.00403.4. 

vart ton. ems.1.1At moanat .1.44401 rteceouffid: I 
4.4ratan. er.r qui 4. Urde 

DO TALOR. RS 14, 1 140d. A11, r sete,. • Po par $44 
t 110..1 
DATA In AZONATURA. 149.000,0400044244)4

ORO CuPP.• Martmst.pre Atro 
14w4.004.4.. 04 9'. entre se 7431 
11141,144 JOIO 2447'AILÁ4 

4P1144, ..4•4p,pál 

raTRA 1 o rattA 1.1341ACAVAt) 
ATA DO R/c:ta-rito DE !.* 2400.21 

rtétrewirm ••• fr mg.k. 9h400'4.004 ff  9,240* 
triritAT ANSI. 01 Ittt.....• 

CONTRATADA. Mo.. 0.01*1 leyen**, r, E,
Nethrel• 
00 090770, 1140117RO DE PREÇO. pen tte 
troe.. prà ,A01.8.1*-1,1•PPoprA Aplurror 00 004000.4444 
.t• %mu,. Idunme.1 Se Mude 
DO 041,00, R$ 7 112.14 Ate md Ant• • uou• e.. • 114444004 • utia, 
tO•lela•) 
097.4 DE A1,AINATI RA 1,1 prl.rmén rg I 
RARO: G...a At Efiremelet. fet•An * 

4, 0341. *AL ff  de 0.••.1., 1.13' 
IDA LIR .00.00 2447401.4..'. 

1,2•An 

RXTIcAl O PARA PLRLICAÇÃO 
rA 1)1141011990 DE PREÇOS ED Urna. 

4. P,t44. kariatt. (¥0": 6:4 
CONTRATANTE, Prete.. 24étes test et• Renawel, 
CtWaltATADA, C,Selv.0 4l124{4.144••• e 1,404 

1.14* 
DO 0114E90. REGISTRO DL IlttÇÇS Ata bot. • etc.. , teteen.t. de 

ff p.et 0••• /1011•Ciff1,0 *PPM, 0444414,6, dt.P..dop 4.op.“..S.Ato 

da SAntena 010 04 tem! dr 1...10 
DO VALOR: ft4 ¡.elot • eturro ted Dere**. •tent 
DATA 040 ASIIIRATER:c 24 41 ...41éto d. 2121 
1090, d• 14.ew1A. 514.44 de Pura, 

4.04441PA.. 011 4, neriPPIPP 44 2111 
MA .17,À0 7.1.97.1.1 A 

Elv..0.1 

EXTRATO PARA Pt1I14e4ÇAÕ 
ATA DE R0GI4Tit0 DE 7119(104 0.'  20112121 

10../A4 *o "nide Eldintotu 940.60,',
1000 0.49'. 11.,./ de Re...e** 

~ATADA, 1*.cal 1.,* 
DO WITETDr RIGISTRO DE PREÇOS pata (4.• romenteld eetramtecle, 

PeLtA perelia•medseasted• imat•el d•wement *4,9000.40444. 

4. 94.fliWie Momo.. de 9. 4. ,
DO YALORi R$ I 8•11. 29 (** listert.. c gethneu 1441. 

440~) 
05 14 DI AEED.ATVItte Gt ...abro de 2412 1 
TORCE Cm*. 4.041.04444,7,04.6,09.4.4

Rermagara. 01 setvmhe lo 2021 
004.0101* 10.90 ZANT L1,A 

994444

EXTRATO PARA PERI 'CAÇO 
ATA D9 it(GITTRO PRI.(01.1' 1012424 

WaraaWdria Pml.k. iewdrow 011'7021; 
en.rit.Tmert • P. httum Et *o eqed 
COaTRATAI.A, 4.40.494h00a4 cle teeluitem. 

001710t REGISTRO DE PREÇOS Fant fve. • *e.109 ‘puipp.4 44

P414164 941 kArt..... $404.4.4 aeOperethir.A, 0(.111.4. .44,444.4,40* 
d• S•Aturee Shweeteel 11449 
00041.0*. RS 11,11 90 
DATA 144 ALNIN ATURA. 04 0. 40,10,1.0 2442 
7000 C..** Maribale.r, teu. de 01.14111 

01 dc n*.etel. Jc 
00)42,11* 10.90 RA% ELI. 

PAthes 1.4wn,‘,*1 

1XTR ATO PARA Pl. st. trAçÃo 
.074 90 11.14 IRO DE PREÇOS 57 014/:121 

00 PnsAt 449$07), 
CONTRAI ANT St N.o.. M.me* de R•11-. 111.• 
CONTRATADA. A Mure, ltda 
DO OBJETO', REGISTRO 031 PREÇO* eane fot. c cl .9.1 colem... 
0I4*0 000 0ISP...004 4. 4414491 Arrnrr4Appo Ppluemint 

00 741,111. 919 1001.95 ti*. t•Attnutt • ma** . nom grt pre 

044.4.0411,,r) 
II ATA DE AkeI.ATI; foè* flane.. 2u11 
PORO, Cwwwwo 14800*4..• F•AtIo d* PA*. 

4. ~Por. 4. 2071 
IDA LIR JCIÃO LANELLA 

emtAco 

EXTRATO PARA PVIILICAÇÁO 
ATO Dr REGISTRO DE PRRÇOS ?C 2I 14.2 t 

Xereta./ *Pondo 69.,.1.4o., 3477410) 
L 0111).+TAKIK, 
1109014 4(41)4. Anunl" Ralam.* C34 Ieda 
DO ORJETO 9E0117110 DE 9RE705 taat 
•.4,4.14 ryaell /449.041•90.04 da .14.4i udoeme,...... ek~ 

Os, 4wItutta 44...1 de S.* 
Do VALOR. RS 4.2.70 • tt..0 • 
DATA DE AsartATtit.A. DE de 11111.* 1021 
FORO. Cama.* Et afflet•ten 7.04403047449 

Re444,444A 04 e. A. 2021 
IDALIR JOU/ ZANELLA 

VI.R AT O PARA In' 111.1CAÇA0 
ATA DE RtGraRD DE 7ItIÇ04 Pr 3134111 

44'044944. 40 kInkdro Oib,142ti 
ÇOOTLSTAN9E. PM**. Mumett., 3. 
C.DIATRATADA 71104.44 Co.nasro &Nadai. Hor...4... lactattn.,. Last 
DO (DUETO: REGISTRO IX PREÇOS atas Canora ratti. t.ttaratat ao J. 
044060 044 APPPreto.o 04r440400044. /eprrodePe res 
3, da Se** 
DO 0a1.01: EE 3 002,19 44444 An 9544901 00441004. • 04,10 et.. e 0014004 
• SM* Artienp 
DATA DE ASSIEATVRAt dt dr 2021 
40R0: C...PP. Elen.3.,. E.** 9090*00

toè Je Focinho, Is 2011 
4044449.40.90 E.ANIELLA 

111,0.10 Net**. 

04I19171710 DE COIMAI I. VIVIDA 17776D0 PO 94 14144, 
ron•ww4,2 o% ATO. 

Likent • Nal a Do. • .4211,1"1„,, 
ATO  11'  A 

1 Peffiet. 0.319 1.11.1151 0441011: CorerAt P•mtat.to• E.44*.e00 • 
900*914400.0449* 

1 • 
Ptre 1,751.1 .172 0Itl'eaS f•teich• Ar 44109,9104'

ek 4..nrhop• fote.p 

A prricpão Inrwa PA ror .Prue 44434174 44.90011.1 40 4170444 
0.4044   • 03090.0001009040 7d4 

4. 3. 4e Paro PI Mn. ff e 14 . 

m2;741er7410 t)F PATO 449 94 )0(10 

liXTRATO ATA DE REOISTRO DL PREÇO N' 343/2024 
TER!~ Dr. ADITAMENTO %." 0 I +272 PR t(iÀ0 

urntórneo 300020 PROCESSO 00 o012021 041670 
A aaplardarau 1040 Ragtrun dr Per,,,4 para fuma r *recatai, 

adulatsrhe de Oder. tntreternigt. . iln ~MIN-sento Ag lerecundetd. 
da Adminkoruçáo Pahla.4 Muaa,pal Cucar', I.r, 0,664 Ar. 67, 
R. e p 011350111.. atarraeramt. pela S.:mura Munw.daid de 
lEdunaCln e Cul., t Sectrians Muractpal de Allandneat Soeu. 

A. pune. 14400304 recomp.tean de valor mit.t.Irrtente contraudo 

As vondso, .. (mutat... da Ata 7000444906E10 viçardes s 

tneherodat PAL. 3.04140t24a9 de Ni. EI.A11 e .41~10 ex 
1»o09....,,.. LM. Paro Brun.. 11 de NoAsembar do 1111 

Romon 70.94 - Profom- riamo/ . Reprveraorto 

togo; 

.. MUNICíPIO DE CLEVILANDIA i:,...., ---. - PORTAL DO 04)150E002 -- •••••------
e PIM 0.1.4**44...... II, erfro 00040.441441114 
..... C.. Iffee.e..X.E.k.19114.1 • how., Off 13444.4 

Doattlsori.rio

rato.° s. ir ra.5...co .r. mime.. 7a0C1400 ̀ , .A.sel. 

a(Gtdno IX 7111.("tal '." (20904) 

Pep ir rhonert PP I CAI I Herind, O Po Ppri 

TECE 00.0.11... NI IPA 

00400.r n•paire de per. pr. &Pra • .4.444 werre. *e ai...... ....... ~o 
porme.....lenr•ere.•• Prnmern,14 • PPA.P. P.e 

Cm-404,4a • .A.Air cott,... d. 0,.. 4 'ff.... ff  404 .1. t Ma.. 
P4 ...pé do Cioncledm bua* 00 0.9 10909 N. e611L/C0 • ....*.án At ...* te 
N.. At 1..... Pé.* ......P.P 

PION44814. 
IL'T 44nee25515.31,S,P,I. *0. 4009100011.40 41.11.10 

1.0.4.1.4.0.44•04 - D. 11-14 -14.14‘.14.44.12.41 

-.ao - 43 -14 . 44.0 -0./1 .17 .. J.*. ,V) . 1111 -147 
- 14 ' -;21 -r,If 

Uru] 
0494.2.00 

I 

FROPONVOL 
Min . 0.01 ri*. }40I .1 4 e .ent 

)• 1•4• IT. 0.31.. 11..3) -r -.r•-•• . J 4 - /1.2. -MI -41 ' 
. 40 . Ah . 00 .0 .11 - O . Id . l.. 01- o - 31 .00 .41. O -0 
- Te- O . Ie. I* . Ta. /4- ir - .1 -1.1-04-10.11É.a7 . .• .41 
-02.92.94-14 -10- Tf -0 4.41. i te. *0-1  102 . IP.. OU. 
100.110.10.0.10.114-111-1111-11,11* -134. 112-
,P. 104. 10) 

".. e337le.0 

41.40ere00w71, 

77 ALINIVIrD E Tikeér•ORTIZI IAD. .90)74 04  141, 
, loa 1.4 ver 

...........$ 1* IDA ret.. .... e r , goporm e ...... e te* ria.. • 
odawka treerpf 

MO 441.1, t.ItTINI LOW 
Corea. 1449.01 

• • MUNJO% DE CLEVEUNOIA .",..... PORTAL DO SuDOE6 TE 

0:".0049t4'  4',--404"1/4. 51jit2' C"....7.0.2.•.,~~4~1 
----- . 

M044'6 (("04(1' 

meto ELETRÔNICO re', 001,124, - l'eloC91%0 re. %AND 

44r.11790 DE 900700* 4.441011 

4494. Orneie, Tett.set:t 0.3,o 04.44 byra. 

9170: 10.., PA. P. I.. 

04.1,11...• et enc... ,Prak e e.praew ...PP. 4, maq. 4r gto 4 e meai. 
et, 9.11 3r 9. 41. peePpre pf. erre 41 pe obe ppePe (I1,1 4.4) e P.A, 

C.P.O.... . %,....44. e Ppm. Pt pres.......... rm rperd• 4 94,,  44,, .... 
,-00.,.94. ferre Ae Nror TO. 4 KALI. 404404400. A .0* A. ... A 
•••••• /Ah. km... 

00040414100 
PAIMA. 01.4(1C IA II C,. LTA• •.:/*4 TP.I.r ‘,......, 

P.e jz• / z... r 

.....Z . R., n* 
.....AÇU, 4•441, 4/ .-4i 
144...•••••.• ••••• à ...••••• et 

SZI:X .11ACA.UP%nore. 
PAPPone p.p.. 44....04 

roteepreerle .~4-77,
APMPAr, ki. IPP• ....... 
41•1••••••••••••”••••••••••411 
.414,.4. .4••••••\ 4.4.4 Prepae 

44.ori 00.44 

......•ffir apherra ,ANA mim ... 
e_ 
•ra............,,

• t /4 4...1“........ 4... 
...D.,. ik. /4,••• Hoomm•••• 

.. . -.......~...0 ......2.-tY 

1 amo er .1 1■4440141 A Kib:1(41,4”.4 . 004., •••• .•••••••• • ...te* 4.4.,

(54.1nAde +I A apor. • Y J 

44/4.0.0 NAIITO4 LOW 
Pretke Priifer 

• - • 

Pgro DRANCO • PR 

Ru, Ner.Mrearraa , 0): 440....”ed t.141'40444.) 
-C'ák ~341* kiânt,  4144 l0.se,,,Do.5 

64~iocrertsporties.combr 

si"e. ,",•;

CI.

F12 çn'  

\00,

.1e1 Vtvvz52:-- 

% 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANÁ 

OFÍCIO N2 190/2021 

PROTOCOLO N2 169/2021 

PARA: Tiago Bernardo Buginski de Almeida 
Procurador Municipal 

DATA: 06.12.2021 

Conforme previsto no parágrafo único do art. 38 da Lei n2 8.666/93, encaminhamos 
minuta do processo de inexigibilidade de licitação, referente a Contratação direta, da 
empresa Editora FTD S.A., pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 61.186.490/0001-57, para 
fornecimento de material didático pedagógico para atender as necessidades das escolas da 
rede municipal de ensino de Coronel Vivida/Pr, a qual comercializa de forma exclusiva em 
todo território nacional pela empresa citada, composto por materiais didáticos para alunos, 
material do professor, serviço de consultoria educacional e pedagógica, cursos de 
capacitação de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e 
plataforma educacional, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação. 

Fernando de Quadros Abatti 
Presidente da CPL 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANÁ 

PARECER JURÍDICO 

Direito Administrativo. Licitações e Contratos. 
Inexigibilidade de Licitação. Análise jurídica prévia. 

Senhor Prefeito, 

Trata-se de solicitação de contratação de empresa especializada do Sistema de 
Ensino SIM - Editora FTD para o fornecimento de material didático aos alunos de 
Educação Infantil e Ensino Fundamental das escolas da rede Municipal de Ensino para o 
ano letivo de 2022, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Desporto. 

Os autos estão devidamente paginados, nos termos do art. 38 da Lei Federal n° 
8.666/93. 

O procedimento licitatório encontra-se instruído com os seguintes 
documentos, no que importa à presente análise: 

a) Ofício n2 207/2021 da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Desporto; 

b) Parecer técnico pedagógico (fls. 03/06); 
c) Termo de Abertura de Processo Administrativo de Licitação 

Inexigibilidade (fls. 07); 
d) Termo de Referência (fls. 08/14); 
e) Requisição Necessidades n2. 553/2021 (fls. 15/16); 
f) Dotação orçamentária (fls. 17); 
g) Proposta comercial da empresa especializada (fls. 18/27); 
h) Declaração de exclusividade (fls. 28/29); 
i) Documentos da empresa a ser contratada; 
j) Minuta do processo de inexigibilidade de Licitação e minuta do Contrato 

(fls. 74/82); 
k) Ofício n° 190/2021 solicitando análise jurídica. 

Na sequência, o processo foi remetido a esta Assessoria Jurídica, para a análise 
prévia dos aspectos jurídicos da minuta do contrato elaborada, prescrita no art. 38, 
parágrafo único, da Lei n° 8.666/93. 

Este parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade no controle 
interno da legalidade dos atos administrativos praticados na fase preparatória da 
licitação. 

I. ANÁLISE JURÍDICA - DO OBJETO E DA ADEQUAÇÃO DA MODALIDADE 
LICITATÓRIA ELEITA. 

No que tange ao objeto da contratação, observa-se que o mesmo se trata 
serviços técnicos de especializados, visto que a empresa EDITORA FTD AS.A. comercializa 
de forma exclusiva, em todo o território nacional, material didático escolar para alunos, 
material do professor, serviço de consultoria educacional e pedagógica, cursos 

e 
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capacitação para professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e 
plataforma educacional. 

Como é sabido, embora a realização de contratos pela Administração Pública 
exija, em regra, a obediência ao certame licitatório (princípio da obrigatoriedade), o 
legislador ressalvou hipóteses em que o Gestor pode prescindir da seleção formal prevista 
na Lei Federal n2 8.666/93, classicamente denominadas como "dispensa" e 
"inexigibilidade". 

Essas hipóteses de ressalva encontram fundamento no próprio texto 
constitucional, uma vez que o inciso XXI do artigo 37, da Constituição Federal, ao 
estabelecer a obrigatoriedade do procedimento de licitação para os contratos feitos pela 
Administração, já inicia seu texto resguardando "ressalvados os casos especificados na 
legislação". 

Em outras palavras, quando a Lei prevê hipóteses de contratação direta 
(dispensa e inexigibilidade) é porque admite que nem sempre a realização do certame 
levará à melhor contratação pela Administração ou que, pelo menos, a sujeição do negócio 
ao procedimento formal e burocrático previsto pelo estatuto não serve ao eficaz 
atendimento do interesse público naquela hipótese específica. 

Um ponto crucial a ser destacado é que, diferentemente da inexigibilidade, na 
dispensa, a competição seria sim possível, mas o legislador entendeu por bem torná-la 
não obrigatória em tais casos. Nessa feita, mesmo caracterizada uma das hipóteses do 
artigo 24 da Lei 8666/93, entendendo o Gestor que a realização da licitação atende ao 
interesse público, poderá fazê-la, pois a hipótese de dispensa permite a faculdade de 
escolha sobre a realização ou não do procedimento seletivo; por outro lado, será 
admissivel a utilização da hipótese legal de dispensa, mesmo que a competição seja viável, 
pois a permissão legal à contratação direta através de dispensa não tem como pressuposto 
a ausência de ambiente competitivo. 

Ao revés, diante da ausência de ambiente competitivo é tecnicamente 
inadequado falar-se em dispensa de licitação, pois a inviabilidade de competição, como 
ocorre nas situações em que há um único fornecedor do bem ou serviço apto ao 
atendimento da necessidade administrativa, quando o serviço for técnico e especializado 
ou contratação de profissional de setor artístico, são pressupostos para o instituto da 
inexigibilidade, e não para a dispensa. 

Para a contratação da empresa condita no presente certame, destaca-se que de 
acordo com o Termo de Referência (fls. 08), bem como, levando-se em consideração o 
condito às fls. 28, que a EDITORA FTD fornece os materiais em caráter exclusivo. 

Veja-se o disposto no artigo 25, inciso I, da Lei 8.666/93: 

"Art. 25. É inexigível a licitação quando houver inviabilidade de 
competição, em especial: 

I - para aquisição de materiais, equipamentos, ou gêneros que só 
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante 
comercial exclusivo, vedada a preferência de marca, devendo a 
comprovação de exclusividade ser feita através de atestado 
fornecido pelo órgão de registro do comércio do local em que se 
realizaria a licitação ou a obra ou o serviço, pelo Sindica 
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Federação ou Confederação Patronal, ou, ainda, pelas entidades 
equivalentes; 

II - para a contratação de serviços técnicos enumerados no art. 13 
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de 
notória especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de 
publicidade e divulgação;" 

Prescreve o art. 25, incisos I, do Estatuto das Licitações ser inexigível a licitação 
quando houver inviabilidade de competição para aquisição de materiais que só possam 
ser fornecidos por empresa exclusiva. Por sua vez, o inciso II do mesmo artigo, aduz que 
há inexigibilidade para a contratação de serviços técnicos enumerados no artigo 13 da Lei 
de Licitações, o que justamente ocorre no caso em tela. 

Além do mais, ainda que se trate de contratação direta é necessária a 
formalização de um procedimento licitatório que culmine na celebração do contrato. 
Nesse sentido, vejamos o ensinamento de Marçal Justean Filho: 

"...os casos de dispensa e inexigibilidade de licitação envolvem, na 
verdade, um procedimento especial e simplificado para seleção do 

contrato mais vantajoso para a Administração Pública. Há uma 

série ordenada de atos, colimando selecionar a melhor proposta e 

o contratante mais adequado. 'Ausência de licitação' não significa 

desnecessidade de observar formalidades prévias (tais como 
verificação da necessidade e conveniência da contratação, 
disponibilidade recursos etc.). Devem ser observados os princípios 
fundamentais da atividade administrativa, buscando selecionar a 
melhor contratação possível, segundo os princípios da licitação". 

E mais adiante arremata o referido autor: 

"a Administração deverá definir o objeto a ser contratado e as 
condições contratuais a serem observadas. A maior diferença residirá 
em que os atos internos conduzirão à contratação direta, em vez de 
propiciar prévia licitação. Na etapa externa, a Administração deverá 
formalizar a contratação". 
(Justen Filho, Marçal. Comentários à Lei e Licitações e Contratos 
Administrativos. 7 ed. Pág. 295/297. São Paulo: Dialética, 2000.) 

A lei considera inexigível a licitação para a aquisição de materiais, 
equipamentos ou gêneros que só possam ser fornecidos por produtor ou vendedor 
exclusivo, porque seria inútil licitar o que não é passível de competição de preço ou de 
qualidade. 

Logo, o presente procedimento é o caso de inexigibilidade. 
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II. DA MINUTA DO CONTRATO 

O processo licitatório deve ser instruído com a minuta do contrato - o que foi 
atendido. 

Alerta-se que, mesmo nas dispensas ou inexigibilidades de licitação, a 
comprovação da habilitação do contratado deve ser exigida com relação aos aspectos 
essenciais à regularidade da contratação (art. 55, XIII c/c arts. 27 a 33, da Lei n° 
8.666/93). 

III. CONCLUSÃO. 

Ante o exposto, entende esta Assessoria Jurídica que o instrumento contratual 
está em condições de ser firmado, razão pela qual, manifesta-se pela sua aprovação e pelo 
regular prosseguimento do processo administrativo de licitação. 

Registre-se, por fim, que a análise consignada neste parecer se ateve às 
questões jurídicas observadas na instrução processual e no edital, com seus anexos, nos 
termos do parágrafo único do art. 38 da Lei n° 8.666/93. Não se incluem no âmbito de 
análise da Assessoria Jurídica os elementos técnicos pertinentes ao certame, como 
aqueles de ordem financeira ou orçamentária, cuja exatidão deverá ser verificada pelos 
setores responsáveis e pela autoridade competente do Município. 

É o parecer. 
Coronel Vivida- 07 de Dezembro de 2021. 

Tiago Berna.
OAB/PR 67.071 
Procurador Municipal 
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PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N2 26/2021 
Ref. Normativa: Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993 e subsequentes alterações. 

1. ÓRGÃO CONTRATANTE 2. DATA DA EMISSÃO 3. ENQUADRAMENTO LEI N2 8.666/93 4. PROCESSO N2

Secretaria Municipal De 
Educação, Da Cultura E Do 07.12.2021 Artigo 25, Inciso I e II combinada com o 165/2021 

Desporto Art. 13, Inciso VI 

5. OBJETO 
Contratação direta, por inexigibilidade de licitação, da empresa Editora FTD S.A., 
pessoa jurídica, inscrita no CNP.I: 61.186.490/0001-57, para fornecimento de material 
didático pedagógico para atender as necessidades das escolas da rede municipal de 
ensino de Coronel Vivida/Pr, a qual comercializa de forma exclusiva em todo território 
nacional pela empresa citada, composto por materiais didáticos para alunos, material 
do professor, serviço de consultoria educacional e pedagógica, cursos de capacitação 
de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e 
plataforma educacional, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação. 

6. INSTRUMENTO A EMITIR 

( ) S/ INSTRUMENTO 
(x) CONTRATO 

7. DOCUMENTOS EM ANEXO AO PROCESSO 
Ofício secretaria, parecer técnico pedagógico, termo de abertura do processo; 
termo de referência; requisição; indicação contábil; proposta comercial; 
Declaração de exclusividade; orçamento; documentos da empresa: certidão de 
junta comercial, Ata da assembleia, CNPJ, certidões: federal, FGTS, estadual, 
municipal, trabalhista; consultas TCE/PR e TCU e autenticidade dos 
documentos. 

8. INFORMAÇÃO COMPLEMENTAR 

Conforme termo de referência e 
demais anexos ao processo. 

9. JUSTIFICATIVA PARA A INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Excepcionalmente, em situações de inviabilidade de competição, a própria lei estabelece hipóteses de Inexigibilidade 
de Licitação, autorizando a Administração a realizar uma contratação direta por inexigibilidade, sem licitação, tendo 
por fundamento, o Art. 25, inciso II, combinada com o Art. 13, inciso VI, da Lei n° 8.666/93. 
De acordo com o artigo 25, parágrafo 19 da lei supra citada, considera-se de notória especialização o profissional ou 
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiências, 
publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, 
permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado à plena satisfação do objeto do 
contrato. Assim sendo, é verossímil afirmar que a o Sistema de Ensino SIM- Editora FTD possui inúmeros diferenciais já 
mencionados anteriormente que justificam a presente 
Quanto à notória especialização o § 19, do supracitado artigo a conceitua, permitindo afirmar que embasados no 
desempenho anterior a esta contratação (contratos/notas executados), o oficio da empresa se destaca na área 
profissional, inferindo que seu trabalho é essencial e indiscutivelmente mais adequado à plena satisfação do objeto 
que se busca contratar. 
Diante da inexigibilidade apregoada no artigo 25 da Lei de Licitações cabem mencionar o artigo 26, parágrafo I, inciso II 
da presente lei, que afirma que o processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste artigo, 
será instruido, no que couber, com a razão da escolha do fornecedor ou executante. Portanto, a escolha pelo Sistema 
SIM de Ensino- Editora FTD dispõe de materiais didáticos diferenciados como educação financeira empreendedora, 
projeto de leituras com avaliações e análises das literaturas interdisciplinarmente, além de uma oferta gratuita com a 
PUC, a qual oferece além da formação de 32 horas de cursos presenciais, mais 400 horas de curso pela universidade — 
PUC 
Neste caso, cabe ressaltar que, para que a empresa tenha singularidade nos serviços que irá prestar, não precisa ser 
única no mercado, mas precisa ter particularidades, especialidades que outras não possuam. Para tanto, a mesma 
reúne qualidades tais, que a torna única, exclusiva, inibindo os demais participantes. Assim sendo, é importante 
afirmar que o entendimento jurisprudencial estabelecido através do Acordão n° 822/09, processo N.°:7223-5/09, tem 
se manifestado no seguinte entendimento: 

EMENTA: CONSULTA — possibilidade de contratação direta, por 
inexigibilidade de licitação, de empresa para o fornecimento de 
programa de ensino, desde que seja a única fabricante/vendedora de 
produto escolhido pelo órgão de educação local como a melhor opção 
para seus estudantes, devendo o respectivo parecer (tecnicamente 
fundamentado) constar do processo previsto no artigo 26 da Lei 
8.666/1.993. 

Por fim, com base nos dispositivos legais e entendimento jurisprudencial mencionado, tem-se a convicção que a 
contratação em voga proporcionará aos docentes de Coronel Vivida, um conjunto integrado de materiais didáticos, 
serviços de consultoria educacional, formação continuada de equipes gestoras e docente e tecnologia educacional. 
(conforme termo de referência anexo ao processo). 
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10. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA EMPRESA 
Para o ano letivo 2022, o Município de Coronel Vivida, visa implantar o Sistema de Ensino SIM na rede pública 

municipal de ensino. A contratação justifica-se uma vez que a implantação do sistema de ensino é um projeto a longo 
prazo, que tem início no Infantil 4 e Infantil 5 e se estende até a conclusão do ensino fundamental, séries iniciais. 
Desta forma, para possibilitar a continuidade do mesmo, cujo objetivo é oferecer na rede pública um material didático 
de qualidade, melhorar o desempenho dos alunos da rede pública e aumentar o IDEB (índice de Desenvolvimento da 
Educação Básica) do Município, tornando-se referência na educação básica, faz-se necessária a referida contratação. 
(conforme termo de referência anexo ao processo). 
11. JUSTIFICATIVA DOS VALORES 
O valor ajustado para a execução do objeto do futuro contrato é de R$ 730.250,00 (setecentos e trinta mil duzentos e 
cinquenta reais), conforme valores informados no termo de referência. 
12. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

ÓRGÃO: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 

UNIDADE: 01 — DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 

Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 

U 

G 

0/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 

PRINC. 

DESD. NATUREZA 

00 05/01 103 2.011 CRECHES 

05.001.12.365.0012.2.011 

4777 4779 3.3.90.32.02 

ÓRGÃO: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 

UNIDADE: 04 — FUNDEB 

Natureza da Despesa: 3.3.90.32 — Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 

Desdobramento da Despesa: 3.3.90.32.02 — Material de Educação para Distribuição Gratuita 

UG 0/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA 

PRINC. 

DESD. NATUREZA 

00 

_ 

05/04 102 2.024 CRECHES 

05.004.12.361.0013.2.024 

4778 4780 3.3.90.32.02 

13. FORMA DE ENTREGA 14. VALOR 
TOTAL 

R$ 
730.250,00 

15. CONDIÇÕES 
DE PAGAMENTO 

Até o 102 dia útil 
do mês 

subsequente a 
após entrega do

material 

lte 
m 

Segmento Ano Número 
de 

módulos 

Quantidad 
e de 

Alunos 

Valor 
Aluno por 
Modulo 

Valor 
Anual por 

Aluno 

Valor Anual 
Total 

1 Ed. Infantil 4 
anos 

4 287 R$ 81,25 R$ 325,00 R$ 93.275,00 

2 Ed. Infantil 5 
anos 

4 290 R$ 81,25 R$ 325,00 R$ 94.250,00 

Totalizando Educação Infantil 577 R$ 187.525,00 

Item Segmento Ano Número 
de 

módulos 

Quantidad 
e de 

Alunos 

Valor 
Aluno por 
Modulo 

Valor 
Anual 
por 

Aluno 

Valor Anual Total 

3 EF Iniciais 19 Ano 4 263 R$ 106,25 R$ 
425,00 

R$ 111.775,00 

4 EF Iniciais 29 Ano 4 267 R$ 106,25 R$ 
425,00 

R$ 113.475,00 

5 EF Iniciais 39 Ano 4 258 R$ 106,25 R$ 
425,00 

R$ 109.650,00 

6 EF Iniciais 49 Ano 4 232 R$ 106,25 R$ 
425,00 

R$ 98.600,00 

7 EF Iniciais 59 Ano 4 257 R$ 106,25 R$ 
425,00 

R$ 109.225,00 

Totalização do Ensino Fundamental Anos 
Iniciais 

1.277 R$ 542.725,00 

1  
Valor Total 

Total de Alunos 

i 1.854 
R5 730.250,00 

16. EMPRESA A SER CONTRATADA 
Editora FTD S.A, 
CNPJ: 61.186.490/0001-57, 
Rua Rui Barbosa, 156- Bela Vista 
São Paulo -SP 
CEP:.01326-010, 
contato (11)9-7356-4739, adrn.areapublica@ftdse.com.br. 

17. PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA 

A execução da Proposta de Ensino SIM- Editora —FTD 
para os alunos da Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I da Rede Municipal de Coronel Vivida, 
terá vigência no ano de 2022. 
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18. PARECER DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
Considerando o parecer técnico pedagógico e termo de referência expedidos pela Secretaria Municipal de Educação e 
devidamente aprovados pelo executivo e assessoria jurídica mediante parecer. 

DATA: 07.12.2021 NOME: FERNANDO DE QUADROS ABATTI 

19. PROCESSO 

(X) CONCLUÍDO 
( ) CANCELADO 

20. RATIFICAÇÃO DO PREFEITO MUNICIPAL 
Ratificamos o presente pleito, concordando com a Contratação, sendo inexigível a 
licitação. 

DATA: 07.12.2021 NOME: ANDERSON NIQUE BARRETO 
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TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Processo de Inexigibilidade n° 26/2021 

Despacho do Prefeito 

Processo Licitatório n2 165/2021, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei Federal n2
8666/93, contendo parecer jurídico do Sr. Tiago Bernardo Buginski de Almeida, Procurador 
Municipal, declaro inexigível a licitação nos termos do Artigo 25, Inciso I e II, combinada com 
o Art. 13, Inciso VI, do diploma legal invocado, para contratação direta, por inexigibilidade de 
licitação, da empresa Editora FTD S.A., pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 61.186.490/0001-
57, para fornecimento de material didático pedagógico para atender as necessidades das 
escolas da rede municipal de ensino de Coronel Vivida/Pr, a qual comercializa de forma 
exclusiva em todo território nacional pela empresa citada, composto por materiais didáticos 
para alunos, material do professor, serviço de consultoria educacional e pedagógica, cursos 
de capacitação de professores, formação continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e 
plataforma educacional, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação. Valor total R$ 
730.250,00 (setecentos e trinta mil duzentos e cinquenta reais). Vigência: De 08 de 
dezembro de 2021 a 31 de dezembro de 2022. 

Publique-se. 

Coronel Vivida, 07 de dezembro de 2021. 

Anderson Mpiique Barreto, 
Prefeito 



DIÁRIO DO SUDOESTE 
9 de dezembro de 2021 

MuNICiP10 DE CORONEL VTVIDA - PR 
CONVOCAÇÃO - PROVA TECNICA•PREGAO ELETRONICO ar.  612021 

OBJETO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE LICENÇA DE DIREITO DE USO DE 
SOFTWARE DE GESTÃO PUBLICA. INCLUINDO O SERVIÇO DE IMPLANTAÇÃO, MIGRAÇÃO DE 
DADOS, MANUTENÇÕES E ATUALIZAÇÕES, TREINAMENTO E SUPORTE f ACNICO 
DESTINADO PARA A SECRETARIA DE SAUOE E PARA A SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, 
A Comissão de Avabação, designada pela Portana 41056 de 06 de dezembro de 2921. convoca aos 
ceressados para >alicia& da apresertaodolaemonsuaçâo oa PROVA TÉCNICA da empresa 
SODES SOLUÇÕES EM DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA licataree vercedor 00 Pregão 
Eletrônxo 418312021 
Dela 09112/2021 guete-fera) denodo da man. e da tarde Sendo demonstrado no denodo da 
Mar. o software destoado a Setretana de Assrvéricia Social e no período da tarde o software 
destinado a Secretaria de Saúde. 
LoCal Srle do mumapio cie Coronel Vmda. na sala de MuniõeS. 
Ende,e,0 Praça Angelo Mezzomo, sirri • Centro. 
Coronel Vivida, 08 de dezembro de 2021. FranchyRecb. Presidente da Comissão de Avaliação. 

ILINICRIO ISP C.DRONE. VIVIDA PP 
TERMO Cf RAlg9CADÀ0 DE 94EXIGIR.VADE 06 lierrAC Ao ar

%cesso beraténo 41 16412021 RAIIFICO, me termos do an. 26, da Lei Federal 410666192. Contendo 
parecer JUlkbco do Sr Tiago Bernardo %Goro de Almeda. Narrador Mumr.pal. declaro inexigivel a 
11006090 nos lemos do 'capur cio ri 25, do diploma legal arrasado bera o creoencuenento de empresa 
0,1 L RAMPON PRÓTESES ODONTOLÓGICOS 14E, marte no CNP) n° 24.573.3, 1600108. pata 
confecção de pretases dentena5 para atender aos usuános do sus no 010150060 61 Coram! Inicle. Valor 
total esbrnatro RS 349 661,16 tbezentos e quarenta e nove mil sesoentos e tes.rIa é quatro real e 
cezessers cerdwor Penedo da restaçáo do sennço e da 298 (dliMMOS e roxo'0a e droi rias. 07 de 
dezembro de 2021 e 21 de putirom de 2022. Prolique-se. Coronel Vmda. 06 de 00,0(.0 de 202' 
Anderscn Mangue Barreto. Prefelo 

GUME, IPIO DE CORONEL "IDA • PR 
TEP IA', DE 0A1112AÇAD CO INE G GIBLIDADE SE LICITAÇÃO N°76222' 

1rrocras0 Louteno 4116012021, RATIFICO. nos termos 00 ano. leda LR 6564001 n 886633 contendo 
parecer prxeco do Sr Tiago Bernardo Buginslu de Almada, %cambe Muncpal declaro mexam& a 
IroAaçAo-051ern65d00r55055, IrAsoteII 000torlada0000109at. 13 lr05001.00510t0111aleqal 
invocado para co.atação direta, por inergibadece de acrtacão da empresa Sanaa FTD OU. pessoa 
mote munia no CNP( 61 186 4900001-57, para forneornento de meterei Masco perlaarg.co pam 
starter as reCellidedeS das medas de ieoa manada de esto de Coronel VividaPi a rsmi 
comede/ma da orma excluam em troo temoym racenel pela emoresa atada. cor.osto Por meterias 
odaticos para alunos rnatenal do professor. sevo de consuttona educacional e pedagógica cursos de 
capaotação ce prolesscies, formação corrasada. avakac3o e daposbco pedagegroo e plataforma 
educacional em atraimento á Secr.,. Numeral de Educaçar. VOx total RS 730250 N.:setecentos 
e trota ml da/entoe e (esquenta real). Vigènoa Se 08 de dezembro 01 2021 3 31 de dezembro de 

22 Pubbroese CO(Cflei V.. 07 oe dezembro de 2021 Andoson Mares. Barrete Prefeito 

Aditivo , 07 - Contrato n' 6212019 - Pregão Presence! n°0612019 - coneatanni Mantida de Coronel 
Vnada • Cor-roda INVIOLAVEL CORONEL EOUIPAIXENTOS EtEORCoNICOS LTDA ME. CNP! r,
05 269.532/00014A Conmderando o pedes do SecreGno de Admneseacão e Fazenda me:tante 
r.monanoo IV 1330021. erpeclOo ceio Sr. Carros Lopes, loa ante.too mas oro prole de 
monitommereo, na Sala do Departamento oe Património e Prestack de Comas - Prece Angelo 
Menor. Permanecer, inalteradas as Dern. cláusulas. Coronel Venda, 02 de dezembro de 2071 
Andemon Mangue Barreto, PreWto. 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTA DO PARANÁ 

LEI N° 3106, de 22 de no embro de 2021. Súmula: Autonza a (nação e 

denornmaçào do LOtearflent0 AntÓI110 Schlarilli. A pobinddo no inteune dos mor orem edrontrode 
ddponivei no seçonte endereço (*irónico: d2WIrg,C.O0/eri.JEreJ conforme mrtoraodo pele Lm 
Fromcipol nr 3063, de 16de ma. de 2021, regulamentada pelo Decreto nr 7691, de le de prelo de INL 

MUNICÍPIO CE CORONEL APODA-SE 

CONTRATO r° 99o2020 - Pregào ge0tinico n° 7712021 - Con7atante Ltniclpia de Cercai& Vivida 

Contratada AGROINDUSTRIAL FREITAS BREU, CNPJ ri` 21.344266,0001-54. Objete forneartentO de 06 

(SeSj canetas agricolas para atendimento aos aOcukores lamàares decorrente do Convém° n0

89001812019 - %ova n' 03025212019 Participes: MAPA e o mumcpio de Coronel Venda. Valor %tal: RS 

15.3.000,00. Nzod vigence. 12 meses. Coronel 6/anda. 26 de dezembro de 2021. Anderson Mangue 

Barreto. Pre!eo. 

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU ESTADO DO PARARA 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL NT 091/2021 

Tendo em o'iolac resioloadoodoproceoeo licitatério, na modalidade Pregão Presencial n2 091/2021, 

COM abertura em DT de dezembro de 2021.0 venficando que não houve interposição recursal, 

José Roberto Baaton, designado atraves da Portaria ri.. 283/2021, ADJUDICO, o Onero constante 

do Pregão Presencial n0 091/2021, a empresa participante que apresentou o menor preço, 

ctivamente conforme segue a empossa. PERFURIBEL POÇOS ARTESIANOS LTDA CNP' N2

49.630/0001-68 NO VALOR TOTAL DEM 45.800 00 (quarenta e cinco mil e oitocentos reais). 

—Saudade do Iguaçu, 07 de dezembro de 2021. José Roberto bobo, PREGOEIRO. 

HOMOLOGACAO

Tendo em vista o parecer Juddico eu ADJUDICAÇÃO do Pregoeiro, que apuraram o resultado do 

processo licitatório, na modaldade Prego Presencial 01001/2021, com abertura e Julgamento 

oro 07/12/21, e não exisr.ndo interposição recurso], eu DARLEI TRENTO, PREFEITO, torno 

público a HOMOLOGAÇÃO do Processo Licitazáno Modabdade Pregão Presencial n2 091/2021, 

conforme o ate de ADJUDICAÇÃO, os seguir.tes Empresas: PERFURIBEL POÇOS ARTESIANOS 

LTDA. CNP] Nç 04.949.630/0001-68. Que apresentaram os menores preços. E A DECISÃO. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Saudade do Iguaçu. Saudade do Iguaçu, P5.07 de dezembro d, 

2021. DARLEI TRENT°, PREFEITO. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE HONDRIO SERPA•PR. 

E',.,p,I.dst,o,44.00s Santos: 54 -uToe1,2:10.464,3515-1.110 e 3,2:,....nla122 
1600, 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO 6/6112021 

O mun,-...p,o de iioneno Serpa por intermédio do seu Pregoeiro e Ecupe de Apoio 
designados Sela Portana n°200021 torra pUblico para conhecimerto dos interessados, 
que reatara I.C.ItaçA0 na modalidade Pregão E4trer000. hiso menor Preço per nen. err 
sessão punica eletrônrss a partir das 09:00 horas (horário de Elras,Ita- DE) do dia 21 de 
D•xembro da 2021, rraves do sate AN,: q0V 3 . desbnado e aquisição de 
equipamentos agritolas conforme termo de referemcra que é parte integrante leste 
editai. para todos os fins e e'edos., nos tombos da Lei Federal n° 10 024/2019. Lei Federal 
9.666/1993 e Suas alterações porem,es e demais nouras regulainentareS aplicável a 
espipe. O Edital e seus anexos encerrara-se disponivers no endereço asma citado 00 08
site riororiosriroa oov.t. Afontnaçães complementares poder, ser obtidas pelo n-
inai ;(2tasáiStít".9,29ágítpd4Ornaleom. Ou pelo telefone 0t46)3245-1130. 

Honono Serpa. 08. Dezembro de 7071 

Loas Chego Guerra 
Pregoeiro 

( cc, 
05 } 

-----) D- Edição n°8033 

Ou-c hkg
Lei n. 2766/2021 

B3 

SÚMULA: Institui a Campanha 'Comprar em Clevelándla dá 
Premi.", no ároIrto de Municipao de Clevelánda e da outras 
proodénsas 

A Câmara Municipal do Clovelanola Estado do Para. aPmv., e eu. Prefeita sor..s a 
sego,nte 

LEI: 

Art. I° rica rslruroa a campar. 'Compra' Cr, C:levet/5nd. da Prermos' no timbro 
do M.,rficipio de Clevelandu 

Art. r Os 00 011000 da campanha 'Comprar em Cleve4.9.. da Prêmios' seu 
1 Por-rosca papulaçà0 Clevelanderse 8 adquirir produtos e COntrate, SOMÇOS junla 

ao comércio e fornecedores sesados no Munrcipio de Cleveráncia. 
Promover a Edu.çáo Focal conscaentaando a população sua-loa função 

scxxoeconorntca dos tfibutOS sura conversão em DerretiaOs para a soaradatle. 
Estimular 8 efeissáo de documentos riscas (notas fiscais e cupons fisgas) 

nsando aumentar o indo° de parbaflação 10 1e16010 do rGMS e a rrocedeCáo 
de receita ardor. de Imposto sobre Serviços. 

Combater a sonegação Tocai e conssentizar a sclactão Clevelânclense 
Mar o hatxto de exige a emissão de documentos fiscas nos atos de compra de 
DenS e SennÇOS. 

Prete., OS COnSurnedOreS e usuen. de SennÇOS que adquirem proDuloS 
Ou contratam serviços Junto ao comércio e fornecedores locam no nk.nicion de 
CIevelaindo. 

Premiar com isençOes co I, TU a Lares e Residénsas por ornamentação 
nas datas lesavas como por exemplo a Puscoa ou Natal as quais serão 
escolhidas por votação popular 

Art. 3' Para at.n.gir os objetivos desta Lei fica o Poder Executivo autorizado a 
anualrr,ente. promover a campanha 'Comprar em Clevela.a dá Prêmios-. mediante 
sorteos de pler los 

Parágrafo único. As regras das campanhas coo prêmios a serem saneados 
SEKBO clefsndos anualmente. por ato propr.° do Cheta cso Pode, E x.ut.vo onde definira os 
valores, laradas sorteios e prermação ob(eto da presente G 

Art. 4° Pra frender as despesas decommtes desta Lei, no corrente 
exerciao. Tua o Poder Executivo do Monco° autorizado a suplementar o OfÇaMern0 
Geral por anulação, ro valor total de RS 100.000 09 (cento md remo) 
ultlizando- seda recursos livres. Alterando as seguintes leis por meio desta autonazaçáo 

O Executivo Municipal a efetuar a abertura . creddo adtcronai Esp.iial no PPA 2018. 
2021 Lei n° 284612017 ALTERADA PELA El 27362C20. 
O Executivo Murucipal a efetuar a abertura de credito nacional Especial no 100 5020 
Lei 00 270712020. 
A ar,  no orçamentc-proqrama do Mumcipm oe CLEVELANDIA, para o exerci. de 
2021. um credito adoonal ESPECIAL no valor de 100 000 00 (cento m1 rgass) 
conforme rt(bnca orçamentaria abaixo (lesaria 

09- Secretarie Muniapal 00 1.ustra e Correm, 
09.31 - Administração S.M.I. C 
226620034 2.030000 - [notaram° a Industrie. Comercio TunSme e Sennços. 
3.190.31 - 000 - Prenuaçáo Cultural. Artmbcas. Cientifica e Desconivas e 

. 100.030.00 

Art. S° Os recursos r.ecessános para cooertura do credito aberto no Art 4°, de 
acordo com o Art. 43 da Lei Federal rr° 4 320. de 17 de março da 1964 são os provenientes 
da anulação Parcial da segunte dotação orcamenteriala Ler Orçamentana Anuai LOA na 
27382020 

09 - Secreta. Muntcapai de Indüstna e emerso 
09 01 - Administração SM I.0 
226620034.2,030000 - Incobvo a Indústna. Comera°. Tuim° e Servi,GS. 
4 4.90 61 - 0)3 - Aqursição . !moveis 100 OCO 00 

Art. 6° Pra os exerciaos subseq.ntes o Poder ExecutMo ncluire na Lei 
Orgamemre Anual os recursos necesser os e realzação das camparam, observados as 
eisponoioades orcamentatos e financeiras. 

Art. 75. Esta Lei entra 001 0:901 na data se sua publicação 
Gata.% do Preteri de Clevrandaa. m1 1961 novernoro . 2223 

RAFAELA MARTINS LOSI 

PREFEITA DE CLEVELANDIA 

PUBLICAÇÕES LEGAIS 
MUNICIPIO DE PATO BRANCO 

EXTRATO DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMODATO No 2,12021 
PARTES -MUNICÍPIO DEPOIS BRANCO 

.Assoc.tAçÃo Dos AMOOS DE PREVENÇÃO 00 CÂNCER • GAMA 
.JETo uso cio espace no Aeroporto Redoma RrOfeSSA, Juvenal Laser* Ca•dcao 

Riia Amoorição eme Amoos de Primenção ao Crime • GAMA. no Terna. 
se ,assaye.-os 0, anteparo 100an0000 na Rua Me Lune. 1, r080. 
com ama lobil de Sant 

vioENom 
FoRci 

31 a comemoro . 2022 
Comarca de Pato &e000. PR 

, oto Blanco, 26 on novembro de, 202 
ROBSON CANTO 
Prareto Mçeueger 

MONICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANÁ 
ENTAL W 0002021 - PROCON PATO BRANCO 

PROGRAMA .' EMPRESA AMIGA DO CONSUMIDOR PATO-BRANOUENS E" -0022 
DIVULGAÇÃO DE RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRIÇÕES 

Da acm. rnm o Derreio Manicprit O 9030 ce 07 di sul,,Ao . 2071, Editai Or. i.7021 • Proc. Peto 
&arco - kern 07. a Coordenado. de Proteção e Deresa do :-..onsunudor 0. 0200 6-arca - PROCON 
PATO BRANCO. irra. na Pu• Aranboa. 185 cemm. Paro Branco PR, no uso de suas eneAções 
Iogas een'eneaS beis le. Mumcpel no 2.120 de 28 de dezembro de ?C, tomm 0ubl4o. pra 
conheernern0 dos oteressados RELAÇÃO DAS INSCRIÇÕES DEFERIDAS E INDEFERIDAS. . 
Programa "EMPRESAAMIGA LIO 00,0.MI000R PAT0.86AN000E000E' -2025 
INSCRIÇÕES DEFERIDAS 
ACCC e CAT IANI0 LTOA ME CNPJ 05 485.01)030,90 
ALMEIDA a LORA UM, INFANTIL LI DA. ME CNPJ 21,440049600145 
AMPERNET SERVIÇOS EM TECNOLOGIA LTDA. CNPJ 42.1094276013-09 
CENTRO DE TORMAÇÃo DE CONDUTORES raAc CNP, 78.072.7746001-15 
DROGARIAS ULTRA POPULAR PATO BRANCO CNPJ 40.918131030085 
EL ETRONICA MARIEL I LTDA CNPJ 78 331,080-0001430 
FARMÁCIAS BIRAVA LTDA CNPJ 09.597 446.600209 
FARMÁCIAS BRAVA LTDA. CNPJ 09 5974466024-06 
FARMÁCIAS BRAVA ITU CNPJ 09597.41r0003.8 s 
FAR MACIAS PRAVA LTDA CNPJ 09 597.44660G-9i 
POSTER E CARARO COMERCIO DE MEDICAM CNPJ 01.756.35912001-56 
a TAIrtU MOVEIS E MAQUINAS LTDA CNPJ 75 956.552.6001-04 
SAAR INF.S DAGIOS GARBIN EPP CNPJ 24.477.855,0001-76 
NELVO 000 EPP CNPJ 27.423.0576001.5C 
PARANÁ PLÁSTICOS LISA CNPJ  79.845.586.6001•74 
PATO BRANCO COM DE CHOCOLATES LTDA. CNPJ . 4.381.2720Q01.21 
POLI SAODE OPERADORA DE PLANOS DE SAIOTE LODO CNPJ O2 896.924.600043 
SALZ DO BRASIL LTDA CNPJ 21.698 6206001-04 
SANTA HELENA SHOVV DE CHOCOLATES LTDA. CNPJ 23/H7.043,000,03 
SLONSÁI E CIA LTDA. CNPJ 79.8442756501-09 
SUPERMERCADO SOPERPAO SiA, CNPJ 77.883.320,0032-66 
SUPERMERCADO SUPERPAO Sm. CNPJ 7766305010321-OS 
LANCANARO COMERCIO DE BICICLETAS LTDA CNPJ 30557.5950200-00 
INSCRIÇÕES INDEFERIDAS 
COMERCIAL PAIO BRANCO LTDA CNPJ r9 851 291,030i-8i 
JOSÉ MORAES E CIA LTDA CNPJ 02.956 0066001-5,
MARIA A PARC IDA ROSA DAMASCENO CNPJ 19 9862284.01-60 
ULISSES PIVAJR COSMETICOS ME CNPJ 000745710361-10 
SP FASrlOrt CON.ECCõES EIPELI CNPJ 13 256 440600,56 
Da morde os item 73 do Edital 001,2021,m/0n Pato Branco, o estabelecimento que tmer erra 
(nunca° in.ferida, podre, no penedo de 101 2,2021 à 20/122021 apnamintar recurso em relação 
ao indeferimento. 

Pala Branco. 0110 dezembro de 2021 
ELAINE DIAS MENEGOLA 

Duro. do PRCCON PATO BRANCO 

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - EDITAL N` 0522021 PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO - PSS N• 048,2021 -O Prefeito do Manterei° oe Pato Branco. Estado do Paraná, 

no 000 das atnbutções que re confere o art. 47. moro XXV da Ler Ofqãnea 

Lt.i,upat Corsoorando a abenura do Processo Seletivo &molificado para 05 Empregos P.4511cos 

,emoorános atreves do Ed. o° 0462021. Divulga a ncta 00 prova de filubs e a respectiva 

classincação Classificação dos candidatos conf.°. pontuação 

CARGO MÉDICO CLINICO GERAL 208 

CLASSIFI 
oAciAo NOME 1NOTA EXP. 
I° Fernanda De Castro Canoa :100 
2°   0T2000 Paulo Odora. ' 91 

13° Angela Hoppen .25 
1_4'  .Murro Parranello Dos Sarros 13 
) 5e :Renata Clauar 10 
Obs. Conforme enrama do dosempale estaDelecidos no nem 11 do edital 0482021, em caso de 
igualdade de ponrtiação lera preferencia o candidato Duo • Obinter moo, pontuação no quesito 
experransa orclissional.• Passar 04101 toado II) O prazo para interposição de reasoso conlia 
a classificação sere de um d(a Util após e publ.:ação deste edital Gabrnete do Prefeito de Pato 

Branco Estado do Parará. em 07 de dezembro de 2021. 

Robson Corto.' Prefe.lo MJnicipar 

Agora 
Prinex 

é do seu 
jeito! 

Na hora que voté escolhe e coma cuidado ' 
que sua encomenda precisa: Prinex 

,INFORMAÇÕESI 
(46) 3025-3940 / (46) 9 9116-8591 

E 

O 
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O Prefeito do Município de Contenda, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, obedecendo ao disposto no art. 37, inciso II da 
CF. na Lei Municipal n° 1344/2012 de 19 de abril de 2012, art. 4, e 
31; 

DECRETA 

Art.1° Fica nomeada a partir de 06/12/2021, a pessoa abaixo 
relacionada para provimento em cargo em comissão, conforme as 
disposições contidas nas Leis Municipais n° 1467/2013 e 1781/2018: 

Nome RG Cargo 

DAIANA PRISCILA SOUZA LEITE 10.822.881-4/PR 
Diretor do Departamento de Serviços
Urbanos e Fiscalização de Obras 

Art.2° As despesas da presente nomeação correrão pela seguinte 
dotação orçamentária: 3.1.90.11.00 

Art.3° Este Decreto entra em vigor nesta data, ressalvado o disposto 
do art. 1°. 

Prefeitura do Município de Contenda, 08 de dezembro de 2021. 

ANTONIO ADAMIR DIGNER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Fábio Luís Malinovski Padilha 

Código Identificador:C458FFC3 

ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO n° 99/2021 — Pregão Eletrônico n° 77/2021 — 
Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: 
AGROINDUSTRIAL FREITAS E1RELI, CNPJ ri° 21.344.856/0001-
54. Objeto: fornecimento de 06 (seis) carretas agrícolas, para 
atendimento aos agricultores familiares decorrente do Convênio n° 
890018/2019 — Proposta n° 030252/2019, Partícipes: MAPA e o 
município de Coronel Vivida. Valor total: R$ 153.000,00. Prazo de 
vigência: 12 meses. 

Coronel Vivida, 06 de dezembro de 2021. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

Publicado por: 
lana Roberta Schmid 

Código Identificador:19B4537E 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
CONVOCAÇÃO - PROVA TÉCNICA 

PREGÃO ELETRÔNICO N° 83/2021 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE 
LICENÇA DE DIREITO DE USO DE SOFTWARE DE GESTÃO 
PÚBLICA, INCLUINDO O SERVIÇO DE IMPLANTAÇÃO, 
MIGRAÇÃO DE DADOS, MANUTENÇÕES E ATUALIZAÇÕES, 
TREINAMENTO E SUPORTE TÉCNICO DESTINADO PARA A 
SECRETARIA DE SAÚDE E PARA A SECRETARIA DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
A Comissão de Avaliação, designada pela Portaria ri° 056 de 06 de 
dezembro de 2021, convoca aos interessados para participar da 
apresentação/demonstração da PROVA TÉCNICA da empresa 
SODES SOLUÇÕES EM DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 
LTDA, licitante vencedor do Pregão Eletrônico n° 83/2021. 
Data: 09/12/2021 (quinta-feira), período da manhã e da tarde. Sendo 
demonstrado no período da manhã o software destinado a Secretaria 
de Assistência Social e no período da tarde o software destinado a 
Secretaria de Saúde. 
Local: Sede do município de Coronel Vivida, na sala de reuniões. 
Endereço: Praça Ângelo Mezzomo, s/n - Centro. 

Coronel Vivida, 08 de dezembro de 2021. 

FRANCHY RECH, 
Presidente da Comissão de Avaliação. 

Publicado por: 
lana Roberta Schmid 

Código Identificador:6A658D45 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
TERMO DE RATIFICAÇÃO E ADITIVOS 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE 
LICITAÇÃO N° 25/2021 
Processo Licitatório n° 164/2021, RATIFICO, nos termos do art. 26, 
da Lei Federal n° 8666/93, contendo parecer jurídico do Sr. Tiago 
Bernardo Buginski de Almeida, Procurador Municipal, declaro 
inexigível a licitação nos termos do "caput" do art. 25, do diploma 
legal invocado, para o credenciamento da empresa M L RAMPON 
PRÓTESES ODONTOLÓGICOS - ME, inscrita no CNPJ n° 
24.573.311/0001-08, para confecção de próteses dentárias para 
atender aos usuários do sus no município de Coronel Vivida. Valor 
total estimado R$ 349.664,16 (trezentos e quarenta e nove mil 
seiscentos e sessenta e quatro reais e dezesseis centavos). Período da 
prestação do serviço é de 298 (duzentos e noventa e oito) dias, de 07 
de dezembro de 2021 a 24 de outubro de 2022. 

Publique-se. 

Coronel Vivida, 06 de dezembro de 2021. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO, 
Prefeito 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE 
LICITAÇÃO N° 26/2021 
Processo Licitatório n° 165/2021, RATIFICO, nos termos do art. 26, 
da Lei Federal n° 8666/93, contendo parecer jurídico do Sr. Tiago 
Bernardo Buginski de Almeida, Procurador Municipal, declaro 
inexigível a licitação nos termos do Artigo 25, Inciso I e II, 
combinada com o Art. 13, Inciso VI, do diploma legal invocado, para 
contratação direta, por inexigibilidade de licitação, da empresa Editora 
FTD S.A., pessoa jurídica, inscrita no CNPJ: 61.186.490/0001-57, 
para fornecimento de material didático pedagógico para atender as 
necessidades das escolas da rede municipal de ensino de Coronel 
Vivida/Pr, a qual comercializa de forma exclusiva em todo território 
nacional pela empresa citada, composto por materiais didáticos para 
alunos, material do professor, serviço de consultoria educacional e 
pedagógica, cursos de capacitação de professores, formação 
continuada, avaliação e diagnóstico pedagógico e plataforma 
educacional, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação. 
Valor total R$ 730.250,00 (setecentos e trinta mil duzentos e 
cinquenta reais). Vigência: De 08 de dezembro de 2021 a 31 de 
dezembro de 2022. 

Publique-se. 

Coronel Vivida, 07 de dezembro de 2021. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO, 
Prefeito 

Aditivo n° 07 - Contrato n° 62/2019 — Pregão Presencial n" 36/2019 - 
Contratante: Município de Coronel Vivida - Contratada: 
INVIOLAVEL CORONEL EQUIPAMENTOS ELETRONICOS 
LTDA ME, CNPJ n° 05.289.532/0001-04. Considerando o pedido do 
Secretário de Administração e Fazenda, mediante memorando n" 
133/2021, expedido pelo Sr. Carlos Lopes, fica instalado mais um 
ponto de monitoramento, na Sala do Departamento de Patrimônio e 
Prestação de Contas — Praça Angelo Mezzomo. Permanecem 
inalteradas as demais cláusulas. 

Coronel Vivida, 02 de dezembro de 2021. 
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