
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA 

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO N2  07/2022 

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS À APAE - 

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 

CORONEL VIVIDA PARA CONSTRUÇÃO DE MURO AO REDOR DO 

ESPAÇO INSTITUCIONAL, DECORRENTES DE EMENDAS 

IMPOSITIVAS MUNICIPAIS. 

DATA: 29.11.2022 

APAE - ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 

EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA 

CNPJ n2 80.870.397/0001-01 

VALOR TOTAL A SER REPASSADO R$ 16.874,12 
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TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAÇÃO 

Considerando o contido no Termo de Referência e demais documentos em anexo e tendo em 

vista a justificada necessidade do objeto abaixo descrito, autorizo o início do procedimento licitatório e 

determino a abertura do processo correspondente. 

Do Objeto: 

Repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Coronel Vivida para construção de muro ao redor do espaço institucional, 

decorrentes de Emendas Impositivas Municipais. 

Justificativa: 

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, mantenedora da 

Escola Libano Merlo Educação infantil e Ensino Fundamental na Modalidade de Educação 

Especial, presta atendimento à 155 alunos com deficiência intelectual, múltiplas deficiências e 

síndromes com idade a partir de O ano, residentes no município de Coronel vivida, os mesmos 

frequentam a escola nos programas de Educação Infantil, Ensino fundamental e educação de 

Jovens e Adultos. 

A Escola Libano Alziro Meio possui o compromisso social que vai além da transmissão de 

informações, é o acolher a pessoa com necessidades especiais, realizando ações que promovem 

o desenvolvimento de habilidades para sua independência, adaptação social, participação do 

mercado de trabalho, e qualidade de vida, numa perspectiva de inclusão autônoma e cidadã, 

entendendo que somos todos sujeitos sociais de direitos e deveres, buscando a edificação de 

uma sociedade justa e igualitária. 

Atualmente a escola mantém-se com os recursos provenientes da comunidade 

vividense, convênios com a Secretaria do Estado da Educação, Prefeitura Municipal, Ministério 

do Desenvolvimento Social e combate à Fome, Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 

Educação Básica e de valorização dos Profissionais da Educação, Secretaria da criança e 

Assuntos da Família. Entretanto os mesmos são insuficientes para atender as necessidades da 

escola, visto que a grande maioria dos alunos que frequentam a escola, é oriunda de família 

socioeconômica baixa e necessitam serem assistidos em todas as suas necessidades básicas de 

alimentação, vestuário, transporte, saúde e educação. 

Do valor: 

O custo total estimado é de R$ 16.874,12 (dezesseis mil oitocentos e setenta e quatro 

reais e doze centavos). 

Dotação orçamentária: Conforme Princípio do Planejamento Integrado. 

Anderson Manique Barreto 

Prefeito 
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Assim, encaminha-se a Comissão de Licitação / o Oficial responsável pelo processo, para que 

adote as providências cabíveis, de acordo com as normas em vigor. 

Coronel Vivida, 04 de novembro de 2022. 

ANDERSON MANIQUE 
Assinado deforma digital por 
ANDERSON MANIQUE 

BARRETO:96731 1099 BARRETO:96731109991 
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Anderson Manique Barreto 
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TERMO DE REFERÊNCIA - INEXIGIBILIDADE 

1. Do Objeto: 
1.1. Repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Coronel Vivida para construção de muro ao redor do espaço institucional, 

decorrentes de Emendas Impositivas Municipais, conforme especificações e quantidades 

estabelecidas abaixo: 

2. Dos objetivos específicos da parceria: 
2.1. Auxílio financeiro de recurso de custeio para aquisição de material de construção e mão 

de obra para execução de muro ao redor da instituição. 

2.2. Atender as necessidades da entidade na área de Educação, de acordo com LDO 

3075/2021 e LOA 3110/2021. 

2.3. Oferecer condições para que todos os alunos com deficiência tenham a oportunidade de 

frequentar a escola, atendendo as necessidades individuais de maneira a garantir a 

segurança e bem estar de todos. 

2.4. Garantir a segurança de bens móveis da instituição. 

3. Da entidade executora: 
3.1.A entidade a qual será celebrada a parceria e que atende a LDO 3075/2021 e LOA 

3110/2021 é a APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, 

inscrito no CNPJ sob n2  80.870.397/0001-01, localizado na Rua XV de novembro, n 2  570, 

Centro, no município de Coronel Vivida, Estado do Paraná. 

4. Da Justificativa da entidade: 
4.1. A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, mantenedora da 

Escola Libano Merlo Educação infantil e Ensino Fundamental na Modalidade de Educação 

Especial, presta atendimento à 155 alunos com deficiência intelectual, múltiplas deficiências 

e síndromes com idade a partir de O ano, residentes no município de Coronel vivida, os 

mesmos frequentam a escola nos programas de Educação Infantil, Ensino fundamental e 

educação de Jovens e Adultos. 

4.2. A Escola Libano Alziro Meio possui o compromisso social que vai além da transmissão 

de informações, é o acolher a pessoa com necessidades especiais, realizando ações que 

promovem o desenvolvimento de habilidades para sua independência, adaptação social, 

participação do mercado de trabalho, e qualidade de vida, numa perspectiva de inclusão 

autônoma e cidadã, entendendo que somos todos sujeitos sociais de direitos e deveres, 

buscando a edificação de uma sociedade justa e igualitária. 

4.3. Atualmente a escola mantém-se com os recursos provenientes da comunidade 

vividense, convênios com a Secretaria do Estado da Educação, Prefeitura Municipal, 

Ministério do Desenvolvimento Social e combate à Fome, Fundo de Manutenção e 

Desenvolvimento da Educação Básica e de valorização dos Profissionais da Educação, 

Secretaria da criança e Assuntos da Família. Entretanto os mesmos são insuficientes para 

atender as necessidades da escola, visto que a grande maioria dos alunos que frequentam a 
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escola, é oriunda de família socioeconômica baixa e necessitam serem assistidos em todas as 

suas necessidades básicas de alimentação, vestuário, transporte, saúde e educação. 

5. Dos Critérios e Embasamentos Legais para Contratação: 

5.1. A presente contratação encontra-se amparada pela Lei Federal n 2  13.019 de 31 de julho 

de 2014 através de inexigibilidade de chamamento público nos termos do Artigo 31, Inciso II 

e alterações posteriores, in verbis: 

Art. 31. Será considerado inexigível o chamamento público na hipótese de 

inviabilidade de competição entre as organizações da sociedade civil, em 
razão da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente 
puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: 
(Redação dada pela Lei no 13.204, de 2015). 

II- a parceria decorrer de transferência para organização da sociedade civil 

que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a 
entidade beneficiária, inclusive quando se tratar da subvenção prevista no 
inciso 1 do § 3' do art. 12 da Lei n2 4.320, de 17 de março de 1964, 
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n9 101, de 4 de maio 
de 2000. (Incluído pela Lei n2 13.204, de2015) 

5.2. Conforme Emenda Impositiva Individual n 2  02/2021, de autoria do vereador Adelino 

Guimarães, ao Projeto de Lei n 2  77/2021, que estima a Receita e Fixa Despesas do Município 

de Coronel para o Exercício Financeiro de 2022. 

5.3. Junto ao disposto no Decreto Municipal n 2  6.097/2016 e pela LDO 3075/2021 e LOA 

3110/2021. 

6. Do valor previsto e do prazo de repasse: 

6.1. O valor total estabelecido para a execução do objeto desta parceria, é de R$ 16.874,12 
(dezesseis mil oitocentos e setenta e quatro reais e doze centavos) para o exercício de 

2022, em conta específica, aberta pela entidade em banco oficial no Município de Coronel 

Vivida, de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho, pagos 

com recursos oriundos Emenda Impositiva remanejadas a APAE. 

6.2. Os valores serão repassados mediante transferência eletrônica, sujeita à identificação 

do beneficiário final e à obrigatoriedade de depósito em sua conta bancária (art.53 da Lei 

13.019/2014). 

6.3. Nenhuma despesa poderá ser realizada antes do início ou após o término da vigência do 

Termo de Colaboração, cabendo à entidade assumir o custo de tais despesas, se realizadas 

fora dos prazos fixados. 

7. Da dotação orçamentária: 

7.1. Os repasses previstos na parceria correrão por conta dos recursos de Dotação 

Orçamentária conforme indicação contábil e princípio do planejamento. 

8. Do prazo de vigência: 

8.1. O prazo de vigência do Termo de Colaboração visando a celebração de parceria será 

Grasieli Cerbatto 

Diretora do Departamento Municipal de Educação 
Página 2 de 10 



ocípio  

Fls 

o 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

contado da data de assinatura até 31 de dezembro de 2022. 

9. Das obrigações do município: 

9,1. São obrigações do município: 

a) Cumprir com o disposto no Item 6 deste Termo; 

b) Fiscalizar a aplicação dos recursos repassados; e 

c) Examinar a Prestação de Contas dos Recursos Repassados. 

10. Das obrigações da entidade: 
10.1. São obrigações da entidade: 

a) Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo e Plano de Trabalho; 

b) Não repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito público ou privado; 

c) Não utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigência; 

d) Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos não aplicados no objeto do convênio, 

inclusive os rendimentos da aplicação financeira na data da conclusão ou rescisão do 

convênio ou dos prazos previstos no presente termo; 

e) Solicitar, quando necessário, a prorrogação da vigência do convênio original antes do 

término com a devida justificativa; 

f) Excluir o Município de Coronel Vivida - PR de qualquer responsabilidade concernente à 

Previdência Social e legislação trabalhista decorrente deste Termo; 

g) Fornecer informações e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE; 

i) Propiciar aos credenciados pela CONCEDENTE meios e condições necessárias ao 

acompanhamento, à supervisão e à fiscalização da execução do Termo de Colaboração, a 

qualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a instrução contábil específica dos atos e 

fatos relativos à execução do Termo de Colaboração, bem como o cadastro dos usuários dos 

serviços; 

j) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo; 

k) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos 

pela CONCEDENTE; 

m) Prestar contas dos recursos, objeto deste convênio, na forma estabelecida em suas 

cláusulas. 

n) Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicações 

correspondentes até 30 (trinta) dias após o encerramento do Termo de Colaboração. 

o) Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos financeiros não utilizados 

aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho. 

p) Comprovar de forma integral no final do Termo de Colaboração todas as metas 

quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho. 

q) Efetuar aquisições, cumprindo os princípios constitucionais (legalidade, impessoalidades e 

da publicidade), sempre precedida de cotação e pesquisa de preços, conforme regulamento 

próprio da Entidade, para aquisição de equipamentos e materiais. 

r) Manter-se adimplente com o Poder Público Municipal naquilo que tange a prestação de 

contas de exercícios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 

órgãos da Administração Municipal, Estadual e Federal. 
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s) Comunicar ao Município a substituição dos responsáveis pela Entidade assim como 

alterações em seu Estatuto. 

t) Demais obrigações conforme plano de trabalho, termo de referência e Termo de 

Colaboração. 

11. Do Regime Jurídico e Pessoal: 

11.1. A contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com recursos 

desta parceria, deverá obedecer ao princípio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da 

probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiência, da isonomia, da publicidade, 

da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e 

durabilidade. 

11.2. Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de quaisquer 

espécies, entre o Município e o pessoal que a Entidade utilizar para a realização dos 

trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento. 

11.3. Ainda, qualquer prejuízo suportado pelo Município com relação a ações trabalhistas, 

multas ou encargos desta natureza serão cobrados da Entidade. 

11.4. A contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com recursos 

desta parceria deverá obedecer ao princípio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da 

probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiência, da isonomia, da publicidade, 

da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e 

durabilidade. 

12. Do monitoramento e da avaliação: 

12.1. Entidade deverá apresentar relatório de prestação de contas referente todas as 

aquisições realizadas no período. 

12.2. Em conformidade com o art. 59 da Lei Federal n 9  13.019/14, o Gestor da parceria 

emitirá relatório técnico de monitoramento e de avaliação e o submeterá à Comissão 

Permanente de Monitoramento e Avaliação, designada pela Portaria n 2  L/ZOL22, cumprindo 

o disposto na Lei n 9  13.204/2015, do cumprimento do objeto da parceria, na forma, Decreto 

Municipal n 2  6.097/2016, Plano de Trabalho. 

12.2. As decisões e providencias que ultrapassarem a competência destes, deverão ser 

solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil para adoção das medidas convenientes. 

13. Da prestação de contas: 

13.1. A Entidade fica obrigada a apresentar a prestação de contas ao CONCEDENTE no prazo 

máximo de 120 (cento e vinte) dias após o encerramento do Termo de Colaboração, 

podendo ser prorrogado mediante justificativa fundamentada, sob pena de não o fazendo 

ser obrigado a restituir o valor total repassado. Para fins de prestação de contas deverá 

apresentar os seguintes documentos: 

a) Ofício de encaminhamento; 

b) Declaração do responsável pela entidade informando que os recursos foram 

rigorosamente aplicados aos fins; 
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d) Cópias dos comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de 

pagamento, etc, conforme legislação em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras; 

e) Cópias dos comprovantes de pagamentos eletrônicos (DOC/TED) individuais por credor, 

utilizados para pagamentos das despesas efetuadas; 

f) Extrato bancário com movimentação completa do período; 

g) Conciliação bancária, quando for o caso; 

h) Comprovante de recolhimento de saldo não aplicado; 

14. Da restituição de recursos: 

14.1. A Entidade compromete-se a restituir os valores transferidos pelo CONCEDENTE, 

atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma da legislação aplicável 

aos débitos para com a Fazenda do Município, a partir da data do recebimento, na hipótese 

da inexecução do objeto da avença, ou de outra irregularidade em que resulte prejuízo ao 

Erário, conforme exigência da Lei 8.666/93 no seu artigo 116. 

15. Das despesas vedadas: 

15.1. As parcerias serão executadas em observância às cláusulas pactuadas sendo vedada a 

realização das despesas a seguir especificadas. 

a) Realização de despesas a título de taxa de administração, de gerência ou similar; 

b) Pagamento, a qualquer título, com recursos da transferência, de servidor ou empregado 

integrante de quadro de pessoal da administração pública, direta ou indireta, por quaisquer 

serviços, inclusive de consultoria ou de assistência técnica, ressalvadas as hipóteses previstas 

em lei; 

c) Pagamento de profissionais não vinculados à execução do objeto do termo de 

transferência; 

d) Aplicação dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em 

caráter de emergência; 

e) Realização de despesas em data anterior ou posterior à sua vigência; 

f) Atribuição de vigência ou de efeitos financeiros retroativos; 

g) Pagamento de honorários contábeis, taxas bancárias, multas, juros ou atualização 

monetária, decorrentes de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo 

descumprimento de determinações legais ou conveniais; 

h) Realização de despesa com publicidade, salvo a de caráter educativo, informativo ou de 

orientação social, que esteja diretamente vinculada com o objeto do termo de transferência 

e da qual não constem nomes, símbolos, imagens ou quaisquer referências que caracterizem 

promoção pessoal de autoridades ou de servidores públicos; 

i) Repasse, cessão ou transferência a terceiros da execução do objeto do ato de 

transferência; transferência de recursos a terceiros que não figurem como partícipes do 

termo de transferência; 

j) Transferência de recursos para associações de servidores ou a quaisquer entidades de 

benefício mútuo, destinadas a proporcionar bens ou serviços a um círculo restrito de 

associados ou sócios; 
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1) a transferência de recursos a título de contribuição, auxílio ou subvenção social a 

instituições privadas com fins lucrativos e a instituições privadas sem fins lucrativos não 

declaradas de utilidade pública; 

16. Das proibições: 

16.1. Fica proibido à Entidade: 

a) A redistribuição dos recursos recebidos a outras instituições, congêneres ou não. 

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total. 

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes políticos do governo municipal. 

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigência do Termo de Colaboração, com recursos 

transmitidos através desta parceria. 

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a título de taxa de 

administração. 

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não compatíveis com o objeto do 

Termo de Colaboração. 

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e serviços. 

h) Transferir recursos da conta corrente específica para outras contas bancárias. 
i) Retirar recursos da conta específica para outras finalidades com posterior ressarcimento. 

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a 

pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da 

administração pública na liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizatórias. 

k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da 

parceria, de caráter educativo, informativo ou de orientação social, das quais não constem 

nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal. 

1) Pagamento de pessoal contratado pela organização da sociedade civil que não atendam às 

exigências do art. 46 da Lei 13019/2014 e alterações da Lei 1\12 13.204 de 14/12/2015. 

m) Obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a instalação de novas 

estruturas físicas. 

n) Pagamento de despesa bancária. 

17. Da alteração ou modificação do Termo de Colaboração: 

17.1. Poderá ser autorizado ou proposto a alteração do Termo de Colaboração ou do Plano 

de Trabalho, após, respectivamente, solicitação fundamentada da organização da sociedade 

civil ou sua anuência, desde que não haja alteração de seu objeto, da seguinte forma: 

1- Por termo aditivo à parceria para: 

a) ampliação de até 30% (trinta por cento) do valor global; 

b) redução do valor global, sem limitação de montante; 

c) prorrogação da vigência, observados os limites da lei; 

d) alteração da destinação dos bens remanescentes; ou 

II - Por certidão de apostilamento, nas demais hipóteses de alteração, tais como: 

a) utilização de rendimentos de aplicações financeiras ou de saldos porventura existentes 

antes do término da execução da parceria; 
b) ajustes da execução do objeto da parceria no plano de trabalho; ou 

c) remanejamento de recursos sem a alteração do valor global. 
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d) Sem prejuízo das alterações previstas retro, a parceria deverá ser alterada por certidão de 

apostilamento, independentemente de anuência da organização da sociedade civil, para: 

- Prorrogação da vigência, antes de seu término, quando o Município tiver dado causa ao 

atraso na liberação de recursos financeiros, ficando a prorrogação limitada ao exato período 

do atraso verificado; ou 

II - Indicação dos créditos orçamentários de exercícios futuros da autoridade competente. 

18. Da rescisão e da denúncia: 

18.1. O Termo de Colaboração poderá ser denunciado a qualquer tempo, devendo, no prazo 

mínimo de 60 (sessenta) dias de antecedência, ser publicada a intenção de rescisão, ficando 

os partícipes responsáveis somente pelas obrigações decorrentes do tempo de vigência. 

18.2. Constitui motivo para rescisão do Termo de Colaboração o descumprimento de 

qualquer das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Município a 

utilização dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentação 

das prestações de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorreção 

de informação em qualquer documento apresentado. 

18.3. Na desistência ou denúncia imotivada, a Organização da Sociedade Civil estará 

obrigada ao ressarcimento dos prejuízos comprovadamente experimentados, se houve dolo 

ou má fé. 

19. Da gestora: 

19.1. Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria celebrada, 

inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliações do 

cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14 e alterações, do Decreto 

Municipal n 2  6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Colaboração. 

19.2. A Administração indica como gestora da parceria a Diretora do Departamento 

Municipal de Educação, Grasieli Cerbatto, nomeada através do Decreto Municipal n 

7.940/2022, dentro dos padrões determinados pela legislação, a qual será responsável pelo 

acompanhamento e fiscalização da execução do Termo de Colaboração, procedendo ao 

registro das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento. 

19.3. As decisões e providências que ultrapassarem a competência destes deverão ser 

solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

20. Da fiscal: 

20.1. Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da parceria celebrada, 

inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliações do 

cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14 e alterações, do Decreto 

Municipal n 2  6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Colaboração. 

20.2. A Administração indica como fiscal da parceria a Adriane Deveras Silveira, Matrícula n 2 . 

1260/1. 

20.3. As decisões e providências que ultrapassarem a competência deste deverão ser 
solicitadas a autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

Grasieli Cerbatto 
Diretora do Departamento Municipal de Educação 
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21. Da transparência das parcerias voluntárias: 
21.1. No sentido de dar transparência às parcerias voluntárias firmadas tanto a 

Administração, quanto a Entidade, deverão realizar divulgações que envolvem desde o ato 

em que a parceria foi firmada até a efetiva prestação de contas. 

21.2. A administração pública deverá manter, em seu sítio oficial na internet, a relação das 

parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias após o 

respectivo encerramento. 

21.3. Da mesma forma, a organização da sociedade civil deverá divulgar, em seu sítio na 

internet, e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerça 

suas ações, todas as parcerias celebradas com o poder público. 

21.4. A Administração Pública exercerá um acompanhamento minucioso do cumprimento 

das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levarão ao alcance das metas e 

indicadores propostos na parceria. 

22. Dos documentos da entidade para a celebração da parceria: 
22.1. A entidade deverá apresentar, para a celebração da parceria, além do plano de 

trabalho já aprovado, os seguintes documentos: 

Cópia do estatuto social registrado e de eventuais alterações; 

Serão analisados os seguintes requisitos quanto ao estatuto social da OSC: 
*Obj eti vos  voltados à promoção de atividades e finalidades de relevância pública e social; 

** Se, previsto que, em caso de dissolução da entidade, o respectivo patrimônio líquido seja tran 

jurídica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n 2  13.019/2014 e cu 

preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. 

Declaração contendo o nome do contador responsável pela entidade e respectiva cópia da certid 
Conselho Regional de Contabilidade; 
Demonstrações Contábeis do último exercício social encerrado, já exigíveis e apresentados na forma c 

Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ/MF), retirado via internet no má: 

antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrução Normativa da SRF n 2  200 de 13 de seteml 

*0 CNPJ tem por finalidade evidenciar no mínimo 01 (um) ano de existência com cadastro ativo. 

Apresentação de no mínimo 01 (um) atestado de experiência emitido por organizações/órgãos 

realizou ações semelhantes contendo a descrição do trabalho realizado de forma pormenorizada, o n 

bem como os resultados alcançados; 

Declaração que disponibilizará a estrutura de recursos humanos e estrutura física da qual disí 

realização da ação objeto do termo de parceria compatível com as exigências do edital; 

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, ou outra equivalente na Forma da Lei, abrangendo as c 

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, ou outra equivalente na forma da Lei; 

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, ou outra equivalente na forma da Lei; 

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), demonstram 

cumprimento dos encargos sociais instituídos por Lei; 

Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentaçã 

Grasieli Cerbatto 
Diretora do Departamento Municipal de Educação 
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nos termos do Título Vil-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n 2  5 
1943(CN DT); 

Certidão de existência jurídica expedida pelo cartório de registro civil; 
Cópia da Ata de eleição do Quadro Dirigente atual; 

Cópia do CPF e RG do representante; 
Relação Nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com cargo, endereço, número e órgão e 

identidade e número de registro do Cadastro de Pessoas físicas - CPF da Secretaria da Receita Federa 

deles e cópias de tais documentos;  
Comprovante atualizado de funcionamento da entidade, no endereço constante no Cadastro Nach 
CNPJ, podendo a comprovação ser feita através de registro atualizado de água, energia elétrica ou 

entidade, contrato de locação, instrumento de concessão real de uso; - 

Declaração do representante legal da organização da sociedade civil informando que a organizaçãc 

incorrem em qualquer das vedações previstas no art. 39 da Lei n 2  13.019/2014; 
Certificação da Proponente como entidade de utilidade pública municipal e/ou entidade Beneficeni 

ou; Certificado de Registro de entidade de fins filantrópicos ou registro no Conselho Municipal d 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

Certificado de Registro de entidade de fins filantrópicos ou registro no Conselho Municipal da Assistê 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

Certidão liberatória do Tribunal de Contas do Estado do Paraná; 
Certidão Liberatória ou documento equivalente, expedida pelo órgão municipal competente, quai 

Transferências Voluntárias Municipais; 

Declaração contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o responsável pelo c 
financeiro e de execução da parceria; 

Declaração de que se for selecionado para assinatura do Termo de Colaboração, providenciará a aber 
específica; 
Declaração de não vínculo ao Poder Público (Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos); 

Declaração que a entidade se compromete em Comunicar a Câmara Municipal sobre a ass 

Parceria/colaboração, conforme rege a Lei de Licitações; 

Declaração que a entidade se compromete a atender a Lei Federal n 2  12.527/2011 e dar publicidade a 

Declaração de adimplência com o Poder Público; 

Declaração que a entidade não contratará parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigent 

membros do poder público concedente; 

Declaração informando a data de início das atividades da entidade; 

Declaração que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 5 

bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma Lei. 

Alvará de funcionamento 

[ Alvará de Licença Sanitária 

Grasieli Cerbatto 
Diretora do Departamento Municipal de Educação 
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Declaração do(a) Gestor(a) e Fiscal do Contrato 

Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribuições decorrentes da 

indicação e afirmamos plena concordância com as condições estabelecidas no Termo de 

Referência e demais anexos. 

Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informações aqui prestadas são 

verdadeiras. 	 / 

Grasieli Cerbatto /  Adriane Deveras Silvei 

Diretora do Departamento Municipal de 	Scretaria Municipal de Educação 

Educação 	 Fiscal 

Gestor 

Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informações aqui prestadas são 

verdadeiras. 

Coronel Vivida, 04 de novembro de 2022. 

Grasieli cerbatto 
Diretora do Departamento Municipal de Educação 	
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Estado do Paraná 

dm,ezra victafde 	'ef id_____ 

PROTOCOLO N" 	- 

Em  H. 

Emenda Impositwa Individual n 02/2021. ao Projeto de Lei n 0 7712021, 	 a Re- 
ceita e Fixa Despesas do MUniipiO d 	omr.! Vivida para o Exercício Financeiro de 2022. 

EMENDAS_IMPOsmVAs INDVIDU1i   	171.440,00 

MINIMO PARA APRESENTAÇAO DE EMENDAS DESTINA- 
DAS AS AÇÕES DESERÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 	 5.720,90 

rTLIMITE  PARA APRESENTAÇÃO DE EMENDAS QUE PODEM 
SER 	L . DESTI NADAS A OUTRAS DESPESAS 	1 	85.720,00 
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA DE 	EDUCAÇÃO, CULTURA 

E DESPORTO 
VALOR DA EMENDA  	25000,00 
NUMERO DA EMENDA 	 02/2021 
CATEGORIA ECONÔMICA 	 T 	3.3.50.43 	- 

TPO 	 AÇÃO - 
A 	... .. 	 2.109— Manutenção da 1 

EducaápeciaI 
JUSTIFICATIVA 

Lrução de muro ria Sede, da APAÇ  
BEMEFICIARIO 	 CNPJ DO BENEFIC!ARIO 

80.870.39710001-01 
FONTE DE RECURSO PARA CUMPRIMENTO DA EMENDA INDIVIDUAL: 
Secr 	e Desporto 	-- 	 . 	 - 

Sala da Bancada cio Partido Democrático Trabalhista - PDT, aos 19 (dezeno-
ve) dias do mês de novembro d€ 2021. 

'-. 	 .., 

V
-
er. AdoUno Guirnarães 
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA 
ESTADO DO PARANÁ 

INDICAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

OBJETO: Repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais e 
Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida para construção de muro ao redor do espaço 
institucional, decorrentes de Emendas Impositivas Municipais 

ÓRGÃO: 05— SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 01 - DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.39.99.99 - Demais Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
UG O/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA DESD. NATUREZA 

PRINC. 
00 05101 000 2.109 Manutenção da Educação Especial 288 4743 3.3.90.39.99.99 

05.001.12.367.0013.2.109 

Coronel Vivida. 04 de novembro de 2022 

-M5EMIR ANTONIO AZILIERO 
CRC 025365-0/PR 
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MODELO DE PLANO DE TRABALHO 

PLANO DE TRABALHO 

FORMULÁRIO PADRÃO PARA PLANO DE TRABALHO E DE APLICAÇÃO 

1. DADOS CADASTRAIS 

1.1 - Dados Cadastrais da Instituição Proponente. 

S.  

Nome da Instituição Proponente: 
SSOCIAÇAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 

DE CORONEL VIVIDA APAE NPJ: 80870397-0001-01 

Endereço: CEP: 

RUA XV DE NOVEMBRO 570  5.550-000 
Telefone: Watts E-mail institucional: 

(46) 3232-2050 (46)99938-0222 
ipaecoronelvivida@hotmail.com  

Banco*: N° Agência: N° Conta Corrente: 

001-Banco do Brasil 008-7 25152-6 
Nome do Responsável Legal da Instituição Proponente: 

DARCI DE MORAES  
Função: RG: [CPF: 

PRESIDENTE 21458139 372924989-49 
Telefone: Celular: E-mail: 

(46)3232-1213 (46) 99117-2571 

Endereço Residencial: 
RUA DOUTOR FRANCISCO 
BELTRÃO, 508 MADALOZZO CEP: 85.550-000 

IDENTIFICAÇÃO DO OBJETIVO: 

Os recursos oriundos do presente Termo de Colaboração serão destinados para a construção do 

muro ao redor da escola. 
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1.2. CARACTERIZAÇÃO 	
pé- 

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, mantenedora 	Escola 

Líbano Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino Fundamental na modalidade de Educação Especial, 

presta atendimento para 155 alunos com deficiência intelectual, múltiplas deficiências e síndromes 

com idade a partir de O ano, residentes no município de Coronel Vivida, os mesmos frequentam a 

escola nos programas de Educação Infantil, Ensino Fundamental e Educação de Jovens e Adultos. 

A escola conta com uma equipe multiprofissional para o atendimento das necessidade 

especificas das crianças e adolescentes, composta pelos seguintes profissionais: Psicóloga, 

Fisioterapeuta, Fonoaudióloga, Assistente Social e Médico Psiquiatra. Através do Departamento de 

Saúde da prefeitura Municipal, os alunos recebem atendimento odontológico e exames laboratoriais. 

equipe administrativa é composta por uma diretoria, uma diretora auxiliar, uma secretaria e uma 

auxiliar administrativa, na parte pedagógica conta-se com duas coordenadoras pedagógicas, 19 

professores com nível superior, sendo 15 professores regentes, 03 professores de artes, 01 professo 

de Educação de Física, 06 auxiliares operacional, 01 motorista, 01 merendeira, 01 auxiliar de 

merendeira, 03 auxiliares de serviços gerais, e 02 instrutoras. 

Atualmente a escola mantém-se com os recursos provenientes da comunidade vividense, 

onvênios com a Secretaria do Estado da Educação, Prefeitura Municipal, Ministério doi 

Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 

Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação, Secretaria da Criança e Assuntos da Família. 

Entretanto os mesmo são insuficientes para atender as necessidades da escola, visto que, a grande 

maioria dos alunos que frequentam a escola, é oriunda de família socioeconômica baixa e necessitam 

serem assistidos em todas as suas necessidades básicas de alimentação, vestuário, transporte, saúde 

educação. 

A Escola Libano Alziro Merlo possui o compromisso social que vai muito além da transmissão de 

nformações, é o de acolher a pessoa com necessidades especiais, realizando ações que promovam o 

esenvolvimento de habilidades para sua independência, adaptação social, participação do mercado 

1e trabalho, e qualidade de vida, numa perspectiva de inclusão autônoma e cidadã, entendendo qu 

;omos todos sujeitos sociais de direitos e deveres, buscando a edificação de uma sociedade justa e 

gualitária. 

2. CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO OU MODALIDADE 

Construção do muro ao redor da escola para a segurança dos alunos e proteção dos bens 
materiais. 

2 



Local/Endereço aonde será executado o serviço eainfraestrutura para execução do projeto: 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida APAE Rua XV de Novembro, 570 

Coronel Vivida Paraná. 

PÚBLICO ALVO: 

- PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS ATENDIDAS NA INSTITUIÇÃO. 

FORMA DE ACESSO DO SERVIÇO: 

-Demanda espontânea; 

-Encaminhamento da rede socioassistencial; 

-Encaminhamento das demais politicas públicas; 

-Encaminhamento de órgãos do Sistema de Garantia de Direitos. 

OBJETIVOS 

- Oferecer condições para que todos os alunos com deficiência tenham a oportunidade de frequentar 

a escola, atendendo as necessidades individuais de maneira a garantir a segurança e bem estar de 

todos; 

-Garantir a segurança dos bens moveis e imóveis da instituição; 

PIII(A• 

- Proporcionar condições para que os alunos possam ser assistidos em suas necessidades de 

locomoção interna da escola com maior segurança; 

DESCRIÇÃO GERAL DO SERVIÇO: 

Construção do muro ao redor da escola para maior segurança dos alunos e bens moveis e 

imóveis; 

3. CARACTERIZAÇÃO DO PROGRAMA/SERVIÇO 

Construção do Muro ao redor da escola; 



4. METAS DE ATENDIMENTO 

Conseguir atender adequadamente todos os alunos com segurança, seguindo um cronograma 

especificado pela instituição. 

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ($) 

Repasse para instituição de R$ 16.874,12 para despesas com a construção do muro ao redor da 

escola. 

Nome do Respo).$ável 1 
	

1 da Instituição 	
1" 

- 

Darci 
Telef 	43232-1213 

Nome da Diretora da Escola Libano Alziro Merlo - 
Educação Infantil e Ensino Fundamental na Modalidade de 
Educação Especial - APAE 

Marilu Tassi 
Telefone: (46) 3232-2050 

Nome do Responsável pelo Plano de Trabalho 

Monica Zanella Chaves 
Secretária 
Telefone: (46) 999178538 
E-mail: monicaazanella@hotmail.com  

PLANO DE APLICAÇÃO APROVADO 

Protocolon°............................................. 

Nome: 

Assinatura 

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 
Nome: 

Assinatura 
Nome: 

Assinatura 
Nome: 

Assinatura 
Nome: 

Assinatura 



'' 	 #1 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 

APAE 	 e-mail: apaecel@wln.com.br  
Coronel 	 85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Vivida - PR 

- Nome do Programa/Projeto: 
ASSISTENCIA AO EXCEPCIONAL NA AREA DE SEGURANÇA. 

- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

CONCEDENTE -22 

Meta Novembro Dezembro 

R$ 16.874,12 R$ 

R$ 16.874,12 

1 Vivida, 19 de Outubro de 2022. 

- APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 

Aprovado 

Local e Data Concedente 

rÁ K2 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Medo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.39710001-01 
APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coroneIvividaapaepr,org.br 

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

ESTATUTO DA APAE DE CORONEL VIVIDA 

CAPÍTULO 1 

Da Denominação, Sede e Fins 

Art. 1° - A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida ou, 
abreviadamente, Apae de Coronel Vivida, fundada em Assembleia realizada em 19 de maio de 1989 
nesta cidade de Coronel Vivida, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela 
legislação civil em vigor. 

Art. 20_  A Apae de Coronel Vivida é uma associação civil, beneficente, com atuação nas áreas 
de assistência social, educação, saúde, prevenção, trabalho, profissionalização, defesa e garantia de 
direitos, esporte, cultura, lazer. estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins não econômicos. 
com  duração indeterminada, tendo sede na Rua XV de Novembro, n° 570, bairro Centro, e foro no 
município de Coronel Vivida estado de Paraná. 

Au. 3° - A Apae de Coronel Vivida tem por MISSÃO promover e articular ações de defesa de 
direitos e prevenção, orientações, prestação de serviços, apoio à família, direcionadas à melhoria da 
qualidade de vida da pessoa com deficiência e à construção de urna sociedade justa e solidária. 

Art. 4° - A Apae de Coronel Vivida adota como símbolo a figura da flor margarida, com pétalas 

S 
amarelas, centro laranja, pedúnculo e duas folhas verdes, uma de cada lado. Ladeada por duas mãos em 
perfil, na cor cinza, desniveladas, urna em posição de amparo e a outra, de orientação, tendo embaixo, 
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os números dos estados 
brasileiros mais o Distrito Federal. 

Parágrafb Único - A utilização e a aplicação do símbolo do movimento apaeano deverá observar 
cores, proporções, áreas de isolamento, tipografia, formatação das assinaturas, em conformidade com o 
manual da marca expedido pela Federação Nacional das Apaes. 

Art. 5° - A bandeira da Apae de Coronel Vivida, na cor azul, contendo ao centro o símbolo do 
movimento apaeano e o nome da Apae, terá dimensões na proporção de 1 de altura por 1,5 de largura. 

17 	 4 1 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Modalidade Educação Especial - Res. N° 5313/11 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80870.39710001-01 
APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coronel vivida ©apaepr. org . br 

85550 -000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Parágrafo Único - A confecção da bandeira, contemplando a aplicação da marca e das cores. 
deverá estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federação Nacional das Apaes. 

Art. 6° - Os eventos realizados pela Apae poderão utilizar como instrumento norteador o Manual 
Básico -- Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federação Nacional das Apaes. para organização de 
seus protocolos. 

Ait 71' -- O dia ii de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n° 10.242. de 
19 dei unho de 2001), e deverá, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da 
Apae. 

Art. 8° - Considera-se -Excepcional" ou Pessoa com Deficiência" aquela que tem impedimento 
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interação com diversas 
barreiras, podem obstruir sua participação plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condições com 
as demais pessoas. 

Art. 9°.... São os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu município, 
voltados a promoção de atividades de finalidades de relevância pública e social, em especial: 

1 - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiência, preferencialmente 
intelectual e múltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: crianças, 
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercício da cidadania; 

S
I! - prestar serviço de habilitação e reabilitação ao público definido no inciso 1 deste artigo, e a 

promoçào de sua integração à vida comunitária no campo da assistência social, realizando atendimento. 
assessora mento. defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa às pessoas com deficiência, 
preferencialmente intelectual e múltipla, e para suas familias; 

III - prestar serviços de educação especial às pessoas com deficiência, preferencialmente 
intelectual e múltipla; 

IV - oferecer serviços na área da saúde, desde a prevenção, visando assegurar uma melhor 
qualidade de vida para as pessoas com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla. 

..-,..,,, 
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Art. lO - Para consecução de seus fins, a Apae se propõe a: 

1 	executar serviços, programas, projetos e beneficios socioassistenciais. de forma gratuita, 
permanente e continuada aos usuários da assistência social e a quem deles necessitar, sem qualquer 
discriminação, de forma planejada, diária e sistemática, não se restringindo apenas a distribuição de bens, 
benefícios e encaminhamentos; 

to 11 - promover campanhas financeiras de âmbito municipal e colaborar na organização de 
campanhas nacionais, estaduais e regionais. com  o objetivo de arrecadar fundos destinados ao 
financiamento das ações de atendimento à pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e 
múltipla, bem como a realização das finalidades da Apae: 

111 - incentivar a participação da comunidade e das instituições públicas e privadas nas ações e 
nos programas voltados à prevenção e ao atendimento da pessoa com deficiência, preferencialmente 
intelectual e múltipla; 

IV - promover parcerias com a comunidade e com instituições públicas e privadas. oportunizando 
a habilitação e a colocação da pessoa com deficiência. preferencialmente intelectual e múltiplaS no mundo 
do trabalho: 

V - participar do intercâmbio entre as entidades coirmãs, as análogas filiadas, as associações 
congéneres e as instituições oficiais municipais, nacionais e internacionais: 

S
VI - manter publicações técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos à causa e à 

filosofia do Movimento Apaeano; 

VII - solicitar e receber recursos de órgãos públicos ou privados, e contribuições de pessoas 
tisicas: 

VIII - firmar parcerias com entidades coirmãs e análogas, solicitar e receber recursos de órgâos 
públicos e privados, e as contribuições de pessoas físicas e jurídicas: 

IX - produzir e vender serviços para manutenção da garantia de qualidade da 	dos serviços 
prestados; 
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X - fiscalizar o uso do nome 'Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais". do símbolo e da 
sigla Apae, informando o uso indevido à Federação das Apaes do Estado ou à Federação Nacional das 
Apacs: 

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus 
assistidos e às suas famílias 

XII - desenvolver ações de fortalecimento de vínculos familiares, prevenindo a ocorrência de 
abrigamentos; 

XIII - apoiar e/ ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiência, preferencialmente 
intelectual e múltipla, em situação de risco social ou abandono; 

XIV -- garantir a participação efetiva das pessoas com deficiência. preferencialmente intelectual 
e múltipla, na gestão das Apaes; 

XV - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu município, os objetivos, programas e a 
política da Federação das Apaes do Estado e da Federação Nacional das Apaes, promovendo, 
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio. a credibilidade e a unidade orgânica e filosófica do 
Movimento Apaeano; 

XVI - atuar na definição da política municipal de atendimento à pessoa com deficiência, 
preferencialmente intelectual e múltipla, em consonância com a política adotada pela Federação das 

Ø
Apaes do Estado e pela Federação Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execução; 

XVII -- articular, junto aos poderes públicos municipais e às entidades privadas, políticas que 
assegurem o pleno exercício dos direitos da pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e 
múltipla: 

XVIII ......encarregar-se, em âmbito municipal, da divulgação de informações sobre assuntos 
referentes à pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla, incentivando a publicação 
de trabalhos e de obras especializadas: 

XIX •- compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais. estaduais e 
municipais, relativas à pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla. provocando a 
ação dos órgàos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeiçoamento da legislação: 

4 
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XX - promover e/OU estimular a realização de estatísticas, estudos e pesquisas em relação à causa 
da pessoa com deficiência. preferencial mente intelectual e múltipla, propiciando o avanço científico e a 
permanente formação e capacítação dos profissionais e voluntários que atuam na Apae; 

XXI -- promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevenção da deficiência, de 
promoção, de proteção. de inclusão, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiência, 
preferencialmente intelectual e múltipla, de apoio e orientação à sua família e à comunidade; 

XXII estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos serviços prestados pela 
Apae. impondo-se a observância dos mais rígidos padrões de ética e de eficiência, de acordo com o 
conceito do Movimento Apaeano: 

XXIII - divulgar a experiência apaeana em órgãos públicos e privados, pelos meios disponíveis: 

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participação efetiva das pessoas 
com deficiência. preferencialmente intelectual e múltipla, na gestão cia Apae: 

XXV - promover e articular serviços e programas de prevenção, educação, saúde. assistência 
social, esporte. lazer, trabalho, visando à plena inclusão da pessoa com deficiência, preferencialmente 
intelectual e múltipla. 

Art. 11 - A Apae de Coronel Vivida integra-se, por filiação, à Federação Nacional das Apaes. de 
quem recebe orientação, assessoramento e permissão para uso de nome, símbolo e sigla APAE. a cujo 
Estatuto adere. 

§ 1° - Após a filiação à Federação Nacional das Apaes, a Apae, será automaticamente filiada à 
Federação do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere. 

§ 20 -- A concessão, a utilização e a permanência do direito de USO do nome, símbolo e sigla Apae 
pela filiada estão condicionadas à observância do Estatuto, das Resoluções, do Regimento Interno e das 
decisões dos órgãos diretivos da Federação Nacional das Apaes e da Federação das Apaes dos Estados. 

§ 3° - A Apae apresentará, anualmente, à Federação das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril, 
relatório sucinto de suas atividades, plano de ações para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e 
negativos encontrados em sua administração, no exercício. 

.-. 

//5 



IN 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Medo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Modalidade Educação Especial - Res. N 531 3/1 1 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80870.39710001-01 
APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coronelvivida@apaepr.org.br  

85550 -000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

Art. 12 - A Apae preservará sua autonomia administrativa. financeira e jurídica perante a 
Federação das Apaes do Estado. Federação Nacional das Apaes, Administração Pública e entidades 
privadas, não gerando, em nenhuma hipótes( ,,,, direitos a vínculos empregatícios entre seus funcionários, 
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o 
cumprimento das suas respectivas obrigações comerciais, contratuais. trabalhistas, sociais, de acidentes 

I 

	

	do trabalho, previdencíárias, fiscais e tributárias, de conformidade com a legislação vigente ciou práticas 
comerciais, financeiras ou bancárias em vigor. 

CAPÍTULO Ii 

Dos Associados 

Seção 1 

1)o Quadro Social 

Art. 13 A Apae de Coronel Vivida é constituída por número ilimitado de associados, pessoas 
fisicas e jurídicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social. 

* 10 ......São requisitos para admissão do associado: idoneidade. maioridade, capacidade legal, 
envolvimento com a causa da pessoa com deficiência, compromisso com as ações desenvolvidas pela 

.Apae. 

§20  .....Os associados não respondem. nem mesmo subsidiarianiente,pelas obrigações e encargos 
sociais da Apae. 

Au. 14 - O quadro social da Apae é constituído pelas seguintes categorias de associados: 

- contribuintes: pessoas físicas e jurídicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a 
Apae por contribuição regular, em dinheiro, mediante manifestação de vontade em contribuir para a 
execução dos objetivos da Apae, firmando termo de adesão de associado sendo que o voto da pessoa 
jurídica será exercido por apenas 01 (um) sócio/diretor representante. 

li - beneméritos: pessoas físicas ou jurídicas que, ajuizo do Conselho de Administraçâo ou por 
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes serviços ao movimento das Apaes: 

r 	. 	

,, 
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III - correspondentes: aqueles que prestam colaboração à Apae. porém residem em outros pontos 
do território nacional ou em outro país: 

	

1V 	honorários: personalidades. nacionais OU estrangeiras. que tenham prestado relevantes 
serviços à causa da pessoa com deficiência, ou que tenham concorrido de maneira apreciável para o 
progresso da humanidade no campo da deficiência: 

V .......especiais: pessoas com deficiência, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos 
programas de atendimento da Apae. seus pais e mães ou responsáveis legais, sendo-lhes assegurado o 
direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesão: 

VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundação da Apae 
e assinaram a respectiva ata. 

Art. 15 - Compete à Apae exigir de seus associados o permanente exercício de conduta ética de 
forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano. 

Seção II 
Dos Títulos Honoríficos 

Art. 16 A Apae poderá conceder, em casos especiais, os títulos honoríficos de Agraciado 
Benemérito e Agraciado Honorário. 

S I - São Agraciados Beneméritos as personalidades, fisjcas OU jurídicas, que ajuízo do Conselho 
de Administração ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuído de maneira apreciável para 
o progresso do movimento das Apaes. 

Ii - São Agraciados Honorários as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juízo do 
Conselho de Administração ou por proposta cia Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes serviços 
à causa da pessoa com deficiência OU tenham concorrido de maneira apreciável para o progresso da 
humanidade no campo da deficiência: 

111 A concessão de título honorífico será deliberada em votação secreta. no mínimo. por dois 
terços da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração da Apae. 
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IV ......O  Conselho de Administração e a Diretoria Executiva indicarão urna Comissão composta 
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e2 (dois) membros do Conselho de Administração, para 
examinar as obras e o "c'urriczilu,n vilae" dos indicados, deliberando por votação de, no rninirnO dois 
terços dos seus membros. 

V . A concessão de titulo honorffico não cria obrigação Para o agraciado em relação à Apae. nem 
lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto. 

Seção 111 

Dos Direitos dos Associados 

Art. 17 São direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas 
obrigações sociais: 

ter o SCU filho ou dependente com deficiência matriculado na Apae e utilizar-se dos serviços 
por ela prestados; 

II - participar das Assembleias Gerais: 

III propor candidatos à eleição de membros do Conselho de Administração, Conselho Fiscal e 
da Dircioria Executiva da Apae: 

IV •- participar das reuniões da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração da Apae, 
usando da palavra, mas sem direito a voto; 

V - apresentar. à Diretoria Executiva, idéias e sugestões, ternas para discussão, teses e assuntos 
de interesse comum; 

VI -. participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela 
Federação das .Apaes do Estado e pela Federação Nacional das Apaes; 

Vil ......apresentar propostas de alteração do Estatuto da Apae, submetendo-as à apreciação e à 
aprovação do Conselho de Administração da Federação Nacional das Apaes: 

8 
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VIII ......participar de diferentes comissões técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e 

de acordo coni sua disponibilidade; 

IX requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitação dirigida à Diretoria da Apae: 

X - em CaSO de morte, os direitos do associado não se transferem a terceiros: 

Xl.......convocar os órgãos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 11 15 (um quinto) 
dos associados. 

§ 1 - Os associados beneméritos, correspondentes, honorários e fundadores não poderão votar 
nem serem votados, exceto se florem também associados contribuintes. 

§ 2 . Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessário que o associado se 
encontre quite com suas obrigações sociais. 

§ 30 
- Os associados contribuintes, quando funcionários da Apae. com  vínculo direto ou indireto. 

não poderão votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinária. 

Seção IV 

Das Obrigações dos Associados 

Ari. 18 São obrigações dos associados da Apae: 

manter padrão de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento 
Apacano no município; 

Ii - pagar as contribuições enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informações 
solicitadas pelos órgãos diretivos: 

III - aceitar as incumbências que lhes florem atribuidas pelos órgãos diretivos da Apae, 
participando de diferentes comissões técnicas, de estudo e de trabalhos: 

1~ 
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IV cumprír, acatar e respeitar as disposições estatutárias, as resoluções da Diretoria Executiva, 
o regimento interno, bem como as decisões dos órgãos diretivos da Apae: 

V ......informar, por escrito, aos órgãos diretivos da Apae. quando identificar qualquer suspeita de 
irregularidade no funcionamento de serviços, para averiguação e providências: 

I VI - submeter as propostas de alteração do Estatuto da Apae à apreciação e à aprovação do 
Conselho de Administração da Federação Nacional das Apaes. 

Seção V 

Das Penalidades Aplicáveis aos Associados 

Art. 19......As infrações ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas 
pelos Associados acarretarão procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, 
nas modalidades de advertència, suspensão e exclusão. 

- Advertência para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho 
de Adminístração. a qual será aplicada pelo Presidente da Apae: 

II - Suspensão do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da 
Diretoria Executiva, cio Conselho de Administração e do Conselho Fiscal. 

111 - Exclusão do quadro social quando as infrações consistirem em desvio de ética do associado 
como componente do corpo social. dos compromissos, padrões de conduta. filosofia, Estatuto, 
Regulamento e Resoluções da Apae. da Federação das Apaes do Estado e da Federação Nacional das 
Apaes 

§ V -- A exclusão será deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad 
re/'rendum do Conselho de Administração para punir faltas muito graves. 

§ 20_ Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas 
as infrações previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipótese de suspensão e exclusão, recurso 
para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 1 5 (quinze) dias, contados da notificação. 

/7 
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3 -• A exclusão considerar-se-á definitiva se o associado não recorrer da penalidade. no prazo 
previsto no § 2" deste artigo. 

Seção VI 

Do Processo de Apuração de Irregularidades tia Apae 

Ait 20 Diante de irregularidades na Apae. será constituída Comissão de Ética designada pela 
Federação das Apacs do Estado e/OU pela Diretoria da Apae que não seja parte das denúncias 
apresentadas. marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados aos 
denunciados a ampla defesa e o contraditório. 

Onào atendjmento, pelo associado, aos termos da notificação, sujeitá-lo-á aos procedimentos 
de advertência, suspensão ou exclusão, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad reii're,,dum" do 
Conselho dc Administração. 

ii -: À Comissão de Ética compete apurar os Fatos noticiados encaminhando relatório 
circunstanciado para a Federação das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedirá 
parecer conclusivo. 

III - A análise dos relatórios será fiita pela Diretoria Executiva adrefèrendum do Conselho de 
Administração da Federação das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedirá parecer recomendando a 
aplicação das penalidades previstas no ar. 19. a intervenção na Apae ou ainda o arquivamento clã 
denúncia. 

1V ......Caracterizada a necessidade de Intervenção, caberão aos interventores todos OS atos de 
gestão na Apae. incluindo negociação com o Poder Público, acerto de dívidas, regularização da 
documentação, continuidade dos atendimentos e dos projetos já existentes, contratação e dispensa de 
fijneionános, entre outros. 

A Intervenção terminará com a eleição da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo, 
responsabilizar-se-á por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrão de ética e unidade do 
Movimento Apaeano. 

'II 
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Vi Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federação das Apaes do Estado. 
no processo de intervençào, não sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, caberá a 
esta mesma Federação comunicar a Federação Nacional das Apaes para a aplicação da sanção consistente 
na cassação da autorização do uso do nome. sigla e símbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao 
Ministério Público Estadual e Federal, se for o caso, para as providências cabíveis, dando-se ampla 
dívulgaçào no município. 

Vii * Os procedimentos para aplicação das penalidades serão regulamentados no Regimento 
Interno ou por meio de resoluções baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad rçferendwn" do 
Conselho de Administração. 

Viii O recurso de qualquer penalidade aplicada terá efeito somente devolutivo e será dirigido e 
apreciado pela Assembleia Geral Extraordinária. 

CAPÍTULO 111 

1)a Organização. do Funcionamento e da Administração da Apae 

Seção 1 

1)a Organização 

Ob  Art. 21 São órgãos da Apae, responsáveis por sua administração: 

- Assembleia Geral; 

1.1 - Conselho de Administração: 

Iii - Conselho Fiscal; 

IV - Diretoria Executiva: 

V - Au.todet'ensoría: 

VI. - Conselho Consultivo. 
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1°....Os membros dos Conselhos de Administração e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deverão 
ser associados contribuintes da Apae há. pelo menos. 1 (um) ano, preferencialmente com experiência 
diretiva no Movimento Apacano. quites com suas obrigações junto à tesouraria, ou associados especiais 
que comprovem matrícula e frequência regulares há, no mínimo. 1 (um) ano, nos programas de 
atendimento da Apae. 

2° O exercício das funções de membros dos órgãos indicados neste artigo não pode ser 
remunerado por qualquer forma OU título, sendo vedada a distribuição de lucros. resultados. dividendos. 
bonificações. participações OU parcelas do seu patrimônio sob nenhuma fnia ou pretexto ou de 
quaisquer outras vantagens ou benelicios por qualquer forma a diretores. SÕCiOS, conselheiros. 
instítuidores. benièitores ou equivalentes. 

§ 3° Os cargos do Conselho de Administração. do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva 
deverão ser ocupados, sempre que possível. por, no mínimo. 30% de pais ou responsáveis legalmente 
constituídos. 

Au. 22 ......Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cõniuges, descendentes ou ascendentes, 
COflVíVenteS e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vínculo contratual OU comercial com 
a Apae, não poderão integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administração nem o seu 
Conselho Fiscal. 

Seção II 

S Da Assembleia Geral 

Ari. 23 -- A Assembleia Geral, Ordinária ou Extraordinária, órgão soberano da Apae, será 
constituída pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem. quites com suas 
obrigações sociais e financeiras. 

§ 1° - Terão direito de votar, nas Assembleias Gerais OS associados especiais que comprovem a 
matrícula e a frequência regular há pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os 
a.sociados contribuintes. exigindo-se destes a adesão ao quadro de associados da Apae há. no mínimo. 
1 (um) ano. e que estejam em dia com suas obrigações sociais e financeiras. 

§ 2° ......No caso de procuração, esta deverá ter firma reconhecida em cartório, sendo que O 

outorgante e o outorgado deverão ser associados da Apac. 

13 
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* 3' Na(.) se admite mais de urna procuração por associado especial OU contribuinte. 

§ 4° A Assembleia Geral será instalada pelo Presidente (Ia Apae. Na sequência., serão procedidas 
as eleições do Presidente e do Secretário da Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um 
candidato para os cargos de Presidente e Secretário da Assembleia Geral. serão constituídas chapas para 
votação djreta. 

§ 5..... Em caso de empate para OS cargos de Presidente e Secretário da Assembleia. considerar-se-
á eleito o associado há mais tempo no quadro social da Apae. 

§ 6 - Caberá ao Presidente da Assembleia Geral Ordinária passar a palavra ao atual Presidente da 
Apae, que fará a prestação de contas do seu mandato, apresentando o balanço e o relatório de atividades, 
submetendo-os à aprovação da Assembleia Geral. 

7".......Na sequência, será realizada a eleição por votação secreta, sendo permitida por aclamação, 
quando se tratar de chapa única. 

Art. 24 - A convocação da Assembleia Geral fitr-se-á por notificação aos associados, por meio 
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicação em jornal de circulação no 
município da Apae, admítindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos 
principais lugares públicos cio município, com antecedência de, no mínimo, 30 (trinta) dias. 

Ia 1" No edital de convocação da Assembleia Geral, Ordinária ou Extraordinária, deverão constar 
a data. horário, local e a respectiva ordem cio dia. 

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-á, em primeira convocação, com a presença da maioria dos 
associados, e, em segunda convocação, com qualquer número. meia hora depois, devendo ambas 
constarem dos editais de convocação, não exigindo a lei quórum especial. 

Ari. 25 -- A Assembleia Geral, órgão soberano da Apac. compete exclusivamente: 

1 -- hoinologar as alterações do Estatuto; 

Ii......decídir sobre fusão, transformação e extinção da Apae; 

/ , 7 
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111 eleger os membros da Diretoria Executiva, cio Conselho de Administração e do Conselho 
Fiscal 

IV -• destituir membros cia Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do Conselho 
Fiscal: 

V aprovar o relatório de atividades e as contas da Diretoria Executiva, 

VI .......verificar a qualificação ,  dos membros do Conselho Consultivo e proclamá-los, na forma 
estabelecida neste Estatuto: 

VII - apreciar recursos contra decisões da Diretoria. 

Paragratõ 	As Assembleias Gerais realizar-se-ão, preferencialmente. na  sede da Apae. 

Ari. 26 -• A Assembleia Geral Ordinária reunir-se-á de três em três anos, no mês de novembro. 
para os uns determinados nos incisos III e VI do artigo 25. 

Parcgrci/o único Com exceção do ano de eleição da Diretoria da Àpae, o relatório de atividades 
e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serão submetidos à aprovação da 
Assembleia Geral Ordinária, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, 

1~ 
	

com base nos demonstrativos contábeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior. 

Ari.. 27 ......A Assembleia Geral Extraordinária será convocada pela Diretoria Executiva, pelo 
Conselho de Administração ou. quando houver requerimento assinado, por. no mínimo, um quinto dos 
associados em dia com suas obrigações sociais financeiras, para os fins indicados flOS incisos 1, li, IV e 
VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial. determinado na sua convocação. 

Purtigrato único -- Para fins do disposto nos incisos 1 e IV do artigo 25. será exigido o voto 
concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinária especialmente 
convocada para esse fim. 

;,/ 
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Seção III 

Do Conselho de Administração 

Au. 28 -- O Conselho de Administração, composto de, no mínimo. 05 (cinco) membros, será 
eleito pela Assembleia Geral Ordinária, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim 
quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto. 

1°— O mandato dos membros do Conselho de Administração será de 3 (três) anos, permitindo-
se a reeleição. 

§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de 
Administração, o preenchimento será feito conforme decisão a ser tomada na primeira reuniào do 
Conselho de Administração que se realizar. 

§ 3° - O Conselho de Administração reunir-se-á ordinariamente de 06 em 06 meses, 
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante 
convocação da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um terço) (te seus próprios membros. 

§ 4° - As decisões do Conselho de Administração serão tomadas por maioria, com a presença, no 
minimo. 213 (dois terços) de seus membros. 

§ 5° - Os membros da Diretoria Executiva poderão assistir às reuniões do Conselho de 
Administração e delas participar. sem direito a voto. 

§ 6° - As reuniões cio Conselho de Administração serão presididas e secretariadas pelo Presidente 
e pelo Diretor Secretário da Apae, respectivamente. cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva. 

Art. 29 * Compete ao Conselho de Administração: 

1 aprovar o Regimento Interno da Apac; 

	

li 	emitir parecer. para encaminhamento à Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria 
Executiva. previamente examinadas pelo Conselho Fiscal: 
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111 ••••••aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae. o seu orçamento e as propostas de despesas 
extraordinárias: 

IV examinar o relatório de atividades da Diretoria Executiva e a situação financeira da Apae, 

Ia cm cada exercício: 

V.......responder às consultas feitas pela Diretoria Executiva; 

VI deliberar. em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e 
no Regimento Interno: 

VII examinar e deliberar sobre a política de atendimento à pessoa com deficiência intelectual 
OU múltipla no âmbito da Apac: 

VIII - refèrendar ou não. bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria 
Executiva: 

IX aprovar ou não o nome do Procurador Jurídico e do Procurador Adjunto. indicados pela 
Diretoria Executiva: 

X......preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administração e no Conselho Fiscal: 

Xl - referendar os nomes tara as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, 
permanecendo os que desta f'orma forem investidos no exercício do cargo pelo restante do mandato dos 
substituídos, 

XII ••••••escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria 
Executiva como candidato à Presidência da Apac. permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata para 
o Conselho de Administração, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva; 

XIII ......assumir a Presidência da Apae, no caso de renúncia ou destituição da Diretoria Executiva. 
por indicação de três de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinária para eleição da 
Diretoria Executiva no prazo máximo de 60 (sessenta) dias: 

PÍO 

/( 
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XIV aprovar a alienação ou aquisição de bens imóveis: 

XV - aquisição e alienação de bens de que trata o inciso XIV deste artigo. somente será permitida 
se aprovada por decisão de. no mínimo, dois terços de seus membros; 

XVI -- aprovar por. no mínimo, dois terços dos votos dos seus membros, a obtenção de 
financiamento referido no inciso VII do artigo 35: 

XV!! ......Estabelecer o valor mínimo da contribuição para os associados contribuintes, anualmente, 
na primeira reunião: 

XVIII Aprovar o regulamento de compras, alienações e contratações de bens, obras e serviços 
que deverá ser utilizado de maneira obrigatória na tbrma do quanto dispuser. 

Seção IV 

Do Conselho Fiscal 

Art. 30 - O Conselho Fiscal será composto de 3 (três) membros efetivos e 3 (três) suplentes. 
. 	eleitos pela Assembleia Geral Ordinária, dentre associados em pleno gozo de seus direitos 

preirencialrnente com experiência administrativa, contábil e fiscal. 

l ....O mandato dos membros do Conselho Fiscal será de 3 (três) anos, permitindo-se a reeleição. 

2°......Em caso de vacância, o mandato será assumido pelo respectivo suplente, até seu término. 

Art. 31 ......Compete ao Conselho Fiscal: 

reunir-se no mínimo duas vezes por ano. examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria 
Fxecutiva da Apae. deliberando com a presença de seus membros titulares. convocando-se seus 
suplentes. tantos quantos necessários, no caso de ausência, renúncia ou impedimento: 

/ / 
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II ......examinar os livros de escrituração da entidade; 

111 -- examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito: 

IV apresentar relatórios de receitas e despesas, sempre que trem solicitados: 

a V - opinar sobre aquisição e alienação de bens: 

VI promover gestões para o correto f'uncionamento fiscal da instituição: 

VII - fi.rneccr. obrigatoriamente, a cada seis meses, relatórios da sítuação fiscal e sugestões. 
quando necessário, para prevenir e corrigir problemas posteriores. 

VIII -. opinar sobre os relatórios de desempenho financeiro e contábil e sobre as operações 
patrimoniais realizadas. 

Parágrafo linico - () Conselho Fiscal poderá utilizar-se cio assessoraniento de Ufli Auditor. de 
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar. 

Seção V 

1)a Diretoria Executiva 

Au. 32 -- A Diretoria Executiva da Apae será composta de, no mínimo: 

- Presidente: 

II - Vice--Presidente: 

111 -- 1° e 20  Diretores Secretários; 

IV - 1° e.')-" Diretores Financeiros: 

V Diretor de Pau imonio  

VI Diretor Social./ 
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§ 1° ......A Diretoria Executiva será eleita em Assembleia Geral Ordinária, a cada 3 (três) anos, 
convocada especialmente para este fim. 

21 ' . () mandato dos membros da Diretoria Executiva será de 3 (três) anos. permitindo-se uma 
reeleição consecutiva. 

§ 3` Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleição consecutiva, podendo 
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores 
Financeiros. 

Art. 33 A Diretoria Executiva reunir-se-á, no mínimo. de 02 em 02 meses, sendo necessária a 
presença de. pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberações. 

§ 1° As deliberações da Diretoria serão tomadas por maioria simples de votos dos membros 
presentes. 

§ 20••••••O Presidente terá, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate. 

§3" Perderá o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo 
motivo, deixar de comparecer a três reuniões consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente, 

Seção VI 

Das Atribuições da Diretoria Executiva 

Art. 34 Compete à Diretoria Executiva: 

1......promover e tbmentar a realização dos fins da Apae; 

11 - elaborar o Regimento interno da Apae e submetê-lo à aprovação do Conselho de 
Administração: 
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III - lavrar em ata a aprovação e a admissão de novos associados: 

IV - lavrar em ata o pedido de deslígamento do associado e a sua aprovação, não cabendo negativa 
da solicitação: 

• 	V - elaborar e submeter ao Conselho de Admínistração, em até 60 dias do início do exercício, o 
plano anual'plurianual de atividades cia Apae. o seu orçamento e as propostas de despesas extraordinárias; 

Vi - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao 
Conselho de Administração para parecer, remetendo-as, a seguir. à Assembleia Geral para aprovação: 

VII - submeter ao Conselho de Administração o relatório de suas atividades e a situação 
linanccíra da Apae. em cada exercício: 

V1 11 constituir comissões especiais encarregadas da execução dos fins da Apae supervisionando 
sua atuação: 

IX - criar os cargos necessários aos serviços técnicos e administrativos; 

X 	promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de 
Administração: 

Xl convocar a Assembleia Geral e as reuniões do Conselho de Administração; 

XII .....pagar as contribuições à Federação Nacional das Apaes; 

Xlii * respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federação das Âpaes do Estado 
e o Estatuto da Federação Nacional das Apaes: 

XIV - promover a participação da Apae em Olimpíadas. Festivais. Congressos e em outros 
eventos. 

XV * adquirir ou alienar bens móveis e imóveis, após aprovação do Conselho de Administraçào 
nos casos que couber; 
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XVI - receber e Fazer doações ad refiredum do Conselho de Administração. 

XVII - indicar ao Conselho de Administração o nome das pessoas que possam ser aprovadas para 
exercerem o cargo de Procurador Jurídico e Procurador Adjunto: 

o XVIII estabelecer o valor da contribuição para os associados contribuintes: 

XIX •- dar conhecimento ao Conselho de Administração, na primeira reunião deste, das 
penalidades aplicadas aos seus associados: 

XX convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela 
Apae. 

XXI apresentar ao Conselho de Administração, com até 60 (sessenta) dias de antecedência da 
data de realização da Assembleia Geral Ordinária, os nomes dos candidatos à Presidência da Apac, 
garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicação dos nomes para concorrerem na 
Assembleia Geral Ordinária aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e 
do Conselho Fiscal: 

XXII ......indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, 
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administração. 

§ l. Não caberá a indicação de nomes para preenchimento das vagas na Díretoria Executiva, 
simultaneamerite, para OS CargoS de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores 
Secretários. devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleição dos membros que 
ocuparão tais cargos na Diretoria Executiva. 

2 . As contas mencionadas no inciso VI e Vil deverão: 

Observar os princípios Fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade: 

b) 	ser publicadas na página da internei a cada encerramento de exercício fiscal juntamente com o 
relatório de atividades e demonstrações financeiras da entidade, incluídas as certidões negatívas de 
débitos com a Previdência Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS, colocando-
os à disposição para exame de qualquer cidadão, sem prejuízo das publicações em diário oficial quando 
forem exigidas. 

/7 
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3'. Para fins do que dispõe o parágrafo anterior, na impossibilidade de disponibilização na 
página eletrônica, cada encerramento de exercício fiscal juntamente como relatório de atividades e 
demonstrações financeiras da entidade, incluídas as certidões negativas (te débitos com a Previdência 
Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS deverão ser publicadas obrigatoriamente 
em diário oficial do Estado OU do Município ou em jornal de grande circulação no Estado para exame 
de qualquer cidadão, sem prejuízo das publicações em diário oficial quando forem exigidas 

Seção VII 

Das Atribuições dos Membros da Diretoria Executiva 

Ari. 35 - Compete ao Presidente: 

1 .....assegurar o pleno funcionamento dos serviços da Apae nos seus aspectos legais, 
administrativos, técnicos e pedagógicos, com o apoio do Conselho de Administração; 

11 convocar a Assembleia Geral. as reuniões do Conselho de Administração. do Conselho Fiscal 
e da Diretoria Executiva; 

111 ......representar a Apae, ativa e passivamente, em juízo ou ftra dele, perante as entidades de 
direito público e privado: 

IV representar a Apae judicialmente. cabendo-lhe impetrar Mandado de Segurança coletivo e 
outras ações judiciais. em defesa dos interesses da associação: 

V apresentar ao Conselho de Administração o relatório anual da Diretoria sobre as atividades 
da Apac. ao fim de cada ano e ao término do mandato, à Assembléia Geral; 

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competência do Conselho de Administração, atendendo à 
perlita consecução de seus fins, podendo delegar, parciaimente, suas atribuições; 

Vil assinar cheques. contratos de empréstimo bancário, ordens de pagamento e transferências 
bancárias conjuntamente com o 1 Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutário, no exercício 
do cargo. para pagamento das obrigações financeiras da entidade: 

/ / 
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VI [.A - Os reCUrSOS financeiros mencionados no inciso VII deverão ser movimentados por meio 
de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo j)  Diretor Financeiro ou por meio eletrônico. 
inclusive, por meio de cartào magnético. 

VJI.B - Na hipótese de a movimentação dos recursos ektívar-se por meio eletrônico, inclusive. 
.  por meio de cartão magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilização desses meios 

de pagamento de tbrma individual e isolada, podendo realizar pagamentos, transferências, saques, emitir 
extratos, enfim, todas as operações financeiras necessárias à movimentação dos valores. 

VUI ......instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessárias, 
constituindo um colegiado com concepções, diretrizes e ações unificadas: 

IX - zelar pelo conhecimento, utilização e aplicação dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos 
cru vigência. pelos Diretores. funcionários, técnicos e voluntários; 

X .....ratificar de modo expresso. à Federação das Apaes do Estado e à Federação Nacional das 
Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos: 

Xl -- cumprir e fazer cumprir as prescrições (leste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas 
no Regimento Interno da Apae. 

XII -- submeter prevíamente os contratos. convênios. termos de parceria e minutas para o Parecer 
do procurador jurídico. 

* 1° .....O Presidente será substituído, em suas faltas, licenças e impedimentos. pelo Vice-
Presidente. 

* 2°.  ---- Para uns de obtenção de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serão exigídas 
as aprovações da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração por, no mínínio, dois terços dos 

Ari. 36 .....Compete ao Vice-Presidente: 

substituir o presidente em suas faltas. licenças e impedimentos: 

li ......exercer funções e atribuições supletivas que lhe forem cori fiadas. 

2/ 
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Parugrali) znico •••••Em caso de renúncia, destituição ou morte do Presidente. o Vice-Presidente 
assumirá a Presidência até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos. independente do tempo do 
exercício corno o cumpri alento de uni mandato. 

Au. 37 - Compete ao 1 °  Diretor Secretário: 

secretariar as Assembleias Gerais, as reuniões da Diretoria Executiva e as do Conselho de 
Administração, redigindo suas atas em livro próprio: 

11 superintender o funcionamento de todos os serviços de secretaria e divulgar as noticias das 
atividades da Apae: 

II! . exercer atribuições supletivas que lhe florem confiadas; 

IV - entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunião do mandato, cópia do 
Estatuto da Apae: 

V......disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da Apac: 

VI exercer a presidência da Apae no caso de impedimento temporário, nào superior a 06 meses, 
do Presidente e do Vice-Presidente. 

Art. 38 •- Compete ao 20  Diretor Secretário: 

substituir o 10  Diretor Secretário em suas faltas. licenças e impedimentos: 

II •- assumir o mandato, em caso de vacância, até o seu término; 

lii - exercer atribuições supletivas que lhe forem confiadas. 

Au. 39 . .... Compete ao 10  Diretor Financeiro: 

- elaborar a previsão orçamentária, semestralmente, e submetê-la à aprovação da Diretoria 
Executiva: 

// 
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11 ......conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento 
financeiro: 

III assinar cheques, contratos de empréstimo bancário ciou ordens de pagamento conjuntamente 
com o Presidente ou com seu substituto estatutário, para pagamento das obrigações financeiras da Apae: 

IV.. .....promover e dirigir a arrecadação da receita social. depositá-la e aplicá-la de acordo com 
decisão da Diretoria Executiva: 

V .....fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisão da Diretoria Executiva; 

	

\' 1 	manter em dia a escrituração da receita e da despesa da Apae, e contabilizá-la sob a 
responsabilidade de um contador habilitado: 

VII ......apresentar à Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatório anual sobre a situação 
financeira e a prestação de contas, que deverão ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e 
parecer, íorneccndo a esses órgãos as informações complementares que lhe Ibrem solicitadas. 

VIII ......O Diretor Financeiro poderá utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um 
Técnico em Contabilidade. de um funcionário da Apae ou de um prestador de serviços para o exercício 
dessas atribuições. 

o Art. 40 Compete ao 2< Diretor Fínanceiro: 

substituir o V Diretor Financeiro em suas faltas, licenças e impedimentos; 

II - assumir o mandato, em caso de vacância, até o seu término: 

III exercer as atribuições supletivas que lhe forem confiadas. 

Ari. 41 ......Compete ao Diretor de Patrimônio: 

- supervisionar, zelar e inventaria!' o patrimônio da Apae: 

li .. ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apac: 
/ 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Modalidade Educação Especial - Res. N 5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870397/0001-01 
APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coronel vividaapaepr. org . br 

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

III •-- prov idenc lar a escrituração do material permanente da Apae. mantendo essa documentaçào 
em ordem e em dia. 

•iarágrafo único -- O Diretor (te Patrimônio poderá contar com o apoio de profissional 
especializado. 

Art. 42 -• Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientação da Diretoria Executiva: 

1 organizar as atividades sociais: 

II - elaborar o programa de solenidades: 

tu - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituição: 

IV ......promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, após a aprovação da Diretoria 
Executiva. 

Seção VIII 

Da Autogestão e da Autodefensoria 

Art. 43 ......O Programa Nacional de autogestão e autodefensoria tem como finalidade contribuir 
para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiência intelectual e múltipla 
frente à sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua fumília, da 
comunidade e da sociedade em geral. 

PcirgraIo 111ico -- O Programa Nacional de autogestão e autodefensoria cria espaço institucional 
para a inserção dos autodelnsores na esl.rutura do movimento, assegurando a participação efetiva da 
cssoa com deficiência, prefereneialmente intelectual e múltipla. nas Apaes. Federação das Apaes dos 

Estados e Federação Nacional das Apacs. 

Ari. 44 - Os autodelènsores serão eleitos flOS fóruns de autodefensores cm Assembleia Geral 
Ordinária, a cada 3 (três) anos. convocada especialmente para este tini, permitindo-se unia reeleição 
consecutiva. 

/ 
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1°......A autodefensorja será composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo 
masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo íeminino. 

2° .....Poderão ser eleitos autodeíensorcs as pessoas com deficiência intelectual e múltipla que 
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae. 

6 	Art, 45 Compete aos autodelènsores 

1 definder os interesses da pessoa com deficiência intelectual e múltipla, sugerindo ações que 
aperlíçoem o seu atendimento e a sua participação em todos os segmentos da sociedade: 

11 participar das reuniões da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração, opínando e 
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiência intelectual e/ou múltipla: 

111 participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apacano: 

IV votar e ser votado para OS Cargos da autodefensoria. 

Seção IX 

I.)o Conselho Constiltivo 

Art. 46 —  O Conselho Consultivo será constituído pelos ex-Presidentes cia Apac. 

* 1 	Somente poderão integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluído 
o mandato sem interrupção motivada por: renúncia, destituição, afastamento por denúncia. 

§ 20 Ocorrendo a eleição de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer órgão da 
Apae. a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo será mantida, exceto para o cargo de Presidente 
da Apac. 

Ari. 41 ...... A Assembleia Geral verificará se o ex-Presidente preenche os requisitos. e proclamará 
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercício da Função. 

/ 
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Art. 48 ......As decisões do Conselho Consultivo são meramente opinativas, não tendo força 
executiva senão quando acolhidas pelo Conselho de Administração. 

An. 49 Compete ao Conselho Consultivo: 

. 	 1 atuar como Órgão moderador na solução de eventuais conflitos que venham a ocorrer no 
Nlov imento Apacano no município; 

li - esclarecer, quando solicitado e for possível, fatos e práticas controvertidos ou obscuros da 
história do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte à filosofia do mesmo: 

111 zelar pela unidade orgânica. filosófica e programática do Movimento Apaeano: 

1V participar. mediante convite, dos evenlos realizados pela Apae. 

('APÍTUL() IV 

Da Procuradoria Jurídica 

Art. 50......A Procuradoria Jurídica, órgão de assessoramento superior, só poderá ser exercida por 
pessoa de reconhecida idoneidade e saber jurídico. inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil. 

Au.. 51 .......O Procurador Jurídico e o Procurador Adjunto serão investidos nos respectivos cargos 
OU deles destituídos por indicação do Presidente da Apae, após aprovação do Conselho de Administração. 

Parágrafo 

 

único ...... O Procurador Adjunto tem a atribuição de substituir o Procurador Jurídico nas 
faltas, licenças ou impedimentos deste. 

Art. 52 O Procurador Jurídico terá assento à mesa nas reuniões da Diretoria Executiva e do 
Conselho de Administração, e opinará sobre ajuridicídade e a legitimidade de qualquer matéria discutida, 
exceto se na mesma concorrer interesse pessoal. 

Art. 53 Não constitui falta funcional a manifestação contrária do Procurador Jurídico sobre 
matéria de sua competência, 
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Ari. 54 --• Compete ao Procurador Jurídico: 

atuar na defesa dos díreilos das pessoas com deficiência, preferencialmente intelectual e 
múltipla: 

. 	 11 •- defender os interesses da Apae. Cfll JUÍZO ou fora dele, mediante expresso mandato do 
Presidente ou de seu substituto legal: 

III......elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios; 

.1V - emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada 
assunto, nas reuniões (te Diretoria, sobre a legalidade das proposições e a ohservància deste Estatuto e 
do Regimento Interno: 

\1 representar juridicamente a entidade junto a repartições públicas e privadas: 

VI 	pesquisar, compilar e sugerir legislação pertinente à pessoa com deficiência, 
prelèrencialmente intelectual e múltipla: 

VII .....manter intercâmbiojurídico e dar interpretação final sobre matéria controvertida; 

VIII - dirigir os serviços da Procuradoria da Apae. 

0 
CAPÍTLJI,Á) V 

Das Receitas, do Patrimônio e das Prestações de Contas 

Art. 55 As receitas da Apae. necessárias à sua manutenção, serão constituídas por: 

1 contribuições de associados e de terceiros: 

li - legados: 

Iii - produção e venda de serviços: 

/ 

/ / 



(FIa _ I- 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Modalidade Educação Especial - Res. NC.  5313/11 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.39710001-01 
APAE 	 Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: coronelvivida©apaepr.org.hr  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

IV subvenções e auxílios que venha a receber do Poder Público: 

V ......doações de qualquer natureza: 

VI - quaisquer proventos e auxílios recebidos: 

VII ......produto líquido de promoções de beneficência: 

VIII rendas de emprego de capital OU patrimônio que pOSSUa ou venha a possuir: 

IX auxílio ou recursos provenientes de convênio de entidades públicas e privadas. 

Pirúgra/o único 	As rendas, recursos e eventual resultado operacional serão aplicados 
integralmente na manutençio e no desenvolvi mento dos objetivos institucionais, no território nacional. 

Art. 56.......(.) patrimônio da Apae será constituído de bens móveis, imóveis, veículos e direitos, que 
possui e vier a adquirir. 

I'uragrat() único -• No caso de dissolução ou extinção, mudança de finalidade ou cessação de 
suas atividades, o eventual patrimônio liquido remanescente será destinado a uma entidade congênere. 
OU a uma entidade pública com sede e atividade no País preferencialmente com o mesmo Objetivo 
estatutário e que atenda OS requisítos da Lei 130191/14. 

('APÍ1'UL() VI 

Das Eleições 

Au. 57 .....De três em três anos, serão eleitos pela Assembleia Geral Ordinária os membros da 
Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal. 

1 ' -• A eleiçuio será realizada por votaç -ão secreta. sendo permitida por aclamação, quando se 
uratai' de chapa tmnica. 

a 
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§ 2° ---- Em CaSO de empate. considerar-se-á eleita a chapa cujo candidato a presidente seja associado, 
ininterruptamente, há mais tempo no quadro social da Apae. 

Au. 58 ......A eleição da Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal 
será Precedida de edital de convocação, publicado no mínimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral 
Ordinária. 

A inscrição de cada uma das chapas candidatas deverá ocorrer na Secretaria da Apae até 20 
dias antes da data cia eleição a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela 
comisào eleitoral. 

11 ......Somente poderão integrar as chapas OS associados especiais que comprovem a matricula e a 
frequência regular há pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae. e os associados 

contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae há, no mínimo, 1 (um) ano. estarem quites 
com suas obrigações sociais e financeiras, e terem. preferencialmente. experiência diretiva no 
N'1ovininto '\paeano. 

III - São inelegíveis simultãnea, sucessiva ou alternadamente para OS cargos de Presidente, Vice-
presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: côniuge.  companheiroS parentes 
consanguíneos ou afins ate o 3*1  grau. funcionáríos com vínculo direto ou indireto. 

1V .....Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverão apresentar, no 
ato da inscrição da chapa. cópias autenticadas ou originais dos seguintes documentos: 

a) carteira de identidade: 
b) certidão de regularidade do CPF: 
e) declaração de imposto de renda atual OU declaração de próprio punho (lOS bens móveis e 

imóveis de sua propriedade: 
d) certidões negativas civeis, criminais e eleitorais de àmbito Municipal. Estadual e Federal: 
e) ficha de filiação de associado da Apae: 
1') declaração sob as penas da lei de não ser inelegível, nos termos do inciso 111 deste artigo: 
g) comprovante de residência dos candidatos no município sede da Apae: 
h) termo de compromisso. 
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V - E vedada a acumulação de cargos por membro do Conselho de Administração. Conselho 
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae. 

VI .......E vedada a participação de funcionários da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de 
Administração e no Conselho Fiscal, com vínculo empregatício direto OU indiretoAi't 59 O registro de 

. 

	

	chapas e os demais trabalhos da eleição serão examinados e conduzidos pela Comissão Eleitoral 
instituída pela Apae por meio de Resolução e regulados pelo Regimento Interno da mesma. 

Ari. 60 A eleição será realizada, de três em três anos, no mês de novembro, e a posse dos 
membros eleitos ocorrerá no 1 dia útil do mês de janeiro do ano seguinte. 

Üzico - Em caráter excepcional. se  os membros eleitos não puderem tomar posse no 
primeiro dia útil do mês de janeiro do ano seguinte à Assembleia de Eleição. o mandato da atual Diretoria 
poderá ser prorrogado até a posse dos eleitos. 

CAPÍTULO VII 

Disposições Cerais 

:\ ri, 6 1 ......Toda alteração do presente Estatuto dependerá de prévia aprovação cia proposta pela 

S F, e(iei -açào Nacional das Apaes. devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinária da Apae. 
convocada com, pelo menos. 30 (trinta) (lias de antecedência, na írma do artigo 24. 

Ari. 62 - A extinção da Apae ou a alteração do nome somente poderão ser feitas se determinadas 
e aprovadas por deliberação em Assembleia Extraordinária, instalada com a presença de, fl() mínimo, 
dois terços dos associados em dia com as obrigações sociais, cabendo à Apac remeter cópia da ata para 
a Federação das Apaes cio Estado. 

1` ......Para fusão e transformação da Apae, deverá ser observado o que determina a legislação 
específica em vigor. 

•••E vedada a extinção cia Apae. sua fusão ou transformação. quando houver denúncia de 

- 

írregularidade protocolada na Federação do Estado e.'ou na Federação Nacional das Apaes. 

/ 1? 
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Art. 63 ......A Diretoria Executiva, o Conselho de Administração e o Conselho Fiscal das Apaes 
cujas Assembleias de Eleição tenham ocorrido em mês diverso do estabelecido neste estatuto deverão  
tomar as providências cabíveis para ajustar o período de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou 
prorrogando-o. devendo ser observado o menor período possível para adequação do mandato. 

Ari. 64 Os casos omissos no presente Estatuto serão decididos pela reunião conjunta da 
. 	Diretoria Executiva e do Conselho de Administração, com força estatutária no que não colidir com este 

Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Código Civil. 

Art. 65 -- A partir do encaminhamento pela Federação Nacional das Apaes do presente Estatuto 
para as Apacs. estas terão o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologação do mesmo pelas 
respectivas Assembleias Gerais Extraordinárias. 

Art. 66 O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovação pela Assembleia Geral 
Extraordinária e respectivo registro. devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgação. 

Coronel Vivida. 27 de maio de 2021. 
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4 1P43\ 
ASSOCIaÇO de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vívid.a 

Escola 1.ibano Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino Fundamenta). 	í FI 

na Modalidade Educaçio E:.pecial Res. \( 53 13;:: 11 
(.'PJ 8O.$7ft3971)OO1 -01 
Rua X'\' de \ embro. 5 0 

fone (,04ó) 3232 -2050 Fax 04() 3232-37ô 

APAE 	 c-niaul: apaccoronclvivda(ahotmai l.corn 
$5550 -000 	Coronel VI' ida 	Paranu 

DECLARAÇÃO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSÁVEL PELA ENTIDADE 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Darci de Moraes, representante legal, inscrito no CPF ,,2372.924.989-49  e RG n 9  2.145.813-9, 

DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que Agenor João Rossetto, CPF 473.588.079-87, CRC 

n° PR-031723/0-4 é o contador responsável pela entidade Assocíação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n° 80870,397/0001-01, com endereço na Rua XV de 

Novembro 0570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vívida, Estado do Paraná, telefone (46) 3232 

2050 e que seu registro está regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cópia 
anexa. 

O contador, declara que, a entidade Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais faz observância 

aos princípios e normas da contabilidade. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida. 31 de Outubro de 2022. 

ni 

	

'D-J'res 	2 
Nome e assinur doesentarite eJal da entidade 

- - 	 . 

RG: 2. 145.813-9 - 
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ACRCPR  
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE 
DO PARANÁ 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PARANÁ 
CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS PROFISSIONAL 

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO 
PARANÁ certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento 
encontra-se em dia com seus débitos perante o ORO. 

IL)LN 1 Il- I(A(..AU DL) K(iIS 1 K 

NOME.................: AGENOR JOAO ROSSETTO 
REGISTRO..........: PR-03172310-4 
CATEGORIA........: CONTADOR 
CPF.....................: ***588079* 

A presente CERTIDÃO não quita nem invalida quaisquer débitos ou infrações que 
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro. 

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal 
Brasileiro, sujeitando o autor à respectiva ação penal. 

Emissão: PARANÁ, 09/11/2022 as 09:25:37. 
Válido até: 07102/2023. 
Código de Controle: 516490. 

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPR. 

about:blank 	 1/1 
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TERMO DE ÃBERTUA. 

: 	
Cøntem o piesente livro, 71 folhas e1etronicameite numeradas 

de 	1 a 	71, e servira de LIVRO DIAËIO 	numero 	32 

AM ; - 	 EMZSA 	ASSOC PAIS E 	ICOS 	3S XCEP CEL VIVIDA MAR 

LOGRADOURO 	Rua XV P9 ,.S.9 

NUMERO 	570 	ANDAR 	SALA COMPLEMENTO 

, 	 BAIRRO 	CENTRO DISTRITO 

MUNICIPIO -CORONEL VIVIDA UF 	PR 	CEP 	85550-000 

INSCECAO ESTADUAL'40O10405 

CADASRO NQOj D 	ESSQA JtJRIDICA 80.870.397/0001-01  

; o ARQpIVEiTO DOSXPOS CONSTITUTIVOS 6471 	 - 14/09/1989 - REG TIT D0CTO 

DATA 	ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL 	31/12/2021 

Coiførme a Instrco Normativa a N.82, de 19/02/2021, do D R E 1 , Art  
' 	

dcImos que P 	raserLte livro encontra-se totalmente eàcriturado 

CORONEL VIVI - PR, 01 de JANEIRO 	de 2Q2L. 

RESPONSAVEL TE CNICQ 

- - 	 -- ,. AATTO 
PRESDBNT 	4&' Contador 
c  

P :E t 

REGISTRO DL TITULOS E DOCUMENTOS 
REGISTRO DE PESSOAS JURÍDICAS 

- 	 - 	• Rua iguaçu 302 	Centro 	Coronel Vivida PR 
• PROTOCOLO N° 020675 

REGISTR 	09Ã9583 
LIVRO B 	/FO 	S)741174 

Coronel V 	a 	d pffio de 2022 
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4PAE ASSOC PAIS E AMIGOS DOS E)CEP CLI VVIDA 
CNPJ;80.8703971000; -01 	N1RE,6471 - 14!Oz 1 95 
Rua XV DE NOVEMBRO, 570 Barro CENTRO 
CORONEL 'VIVIDA - P UEP 85550000 

-- 
aA...ANç() PATRiMONI. 	CRADO EM 31/12/2021 
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APAE - ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCEP CEL VIVIDA APAE 	 FL. 2 

CNPJ:80.870397/0001-01 	NIRE:6471 - 1410911989  
Rua XV DE NOVEMBRO, 570 Bairro: CENTRO 
CORONEL VIVIDA PR CEP: 85550-000 	 - 

BALANÇO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 3111212021 

ATIVO 

BENS EM OPERACAO DA ATIVIDADE MEIO 32127548 

APARELHO TV GOLDSTAR 20" 455.00 

BARRACAO 12X15MTS 18730.46 

CASA ALMOXARIFADO 3.620,79 

CENTRAL DE GAS 1583,80 

CERCAS E PORTOES 478000 

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 14.417,05 

MOVEIS E UTENSILIOS 51.692,08 

MURO DE PEDRAS E CERCAS 20.67214 

PARQUE 345000 

PRED1O C/100.00M2 29430,61 

PREDIO C1267.36M2 41 47200 

PREDIO C1230.40M2 48.433,96 

TERRENOS 818,00 

TOLDOS ti 	TOSQUIADEIRA 

2.458,00 

1 904,00 

DCBLO ESSENCE ANO 2016 73 35759 

MAQUINA DE COSTURA 4000.00 

TOTAL DO ATIVO 	 1.228.737,33 

2 
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APAE - ASSOC PAIS E AMIGOS Dos EXCEP CEL VIVIDA APAE 	
Fia _Go 	

EL. 

CNPJ:80.870.39710001-01 	NIRE:6471 - 1410911989 	 ' 

Rua XV DE NOVEMBRO, 570 Bairro: CENTRO 
CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 

DEMONSTRACAO DO SUPERAVÇT(DEFRIT ENCERRADO EM 3111212021 - (0110112021 A 3111212021) 

RECEITAS 1.045026,93 

RECEI1A ATIVIDADE FIM SAUDE 59.697,12 

INSTITUTO DE SAUDE DO PARANA 59.697,12 

RECEITA ATIVIDADE FIM EDUCACAC) 940.73903 

CONVENIO SEED 643. 126.45 

CONVENtO PODE 6.860,00 

CONVENtO MDS 13.361.52 

CONVENtO FIA 24.981.89 

REND.APLICFINANCEIRA 7986,74 

CONVENtO FUNOER 142.422,43 

RECEITA ATIVIDADE FIM ASSIS'1ENÇIA SOCIAL 75.564,13 

CONVENtO PREFEITURA 64 931,6 11 

RENDA APLIC FINANCEIRA 832,52 

PROJETO FIA MUNICIPAl. 9.800,00 

RECEITA DE ATIVIDADE MEIO . 69.026.65 

CONVENtO FORCEI- i 6 558.00 

CONTRIBUICOES E DOACOES 25.597.85 

RENO, APLIC. FINANCEIRA 1.327,58 

NOTA F'ARANA 25.543,22 

RECEITA LIQUIDA 1.045.026,93 

DESPESAS OPERACIONAIS 1.106.678,55- 

OPERACIONAIS ATIVIDADE FIM SAUDE 54.941.59. 

ATIVIDADE FIM SAUDE 64.941.59- 

13.SALAR1O 3647.91- 

FGT 5  3.790.16. 

INDENIZACOES TRABALHISTAS 346.51. 

SALÁRIOS 44.814.79- 

INSS PATRONAL 9,478,36- 

INSS  RAT 47379. 

FARMACIA 258,00. 

INSS TERCEIROS 2.132.07- 

QEPRACIONAIS ATIVIDADE FIM EUUCACAO 1.118.45238- 

ATIVIDADE FIM EDUCACAO 1.118452.38- 

13. SALARIO 53.185.96- 

FGTS SEED 55 854,58- 

INOENIZACOES TRABALHISTAS 15.126.29- 

SALÁRIOS SEED 662.275.55- 

ÁGUA 3900.07- 

ALIMENTACAO  10.655.95. 

ENERGIA ELETRICA 9.443.51- 

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 550,25. 

INSS PATRONAL SEED 137.513.66. 

INSS RAT SEED 7.039,38- 

INSS TERCEIROS SEED 31.677.21- 

IMPRESSOS E MAT DE EXPEDIENTE 5.639.69 

MANUTENCAO DO IMOBILIZADO 637.66. 

MATERIAL. EDUCATiVO E ESPORTIVO 7.564.38- 

MATERIAIS DE USO E CONSUMO 7.109,90. 

TELEFONE 2.028.38- 

GAS 3.852.00- 

MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 9.271 37- 

FGTS FUNDES 3.444.30- 

INSS PATRONAL FUNOEB 8.610,755- 

INSS TERCEIROS FUNDEB 1.937,47- 

INSS RAT FUNDER 

SALARIOS FUNDEB 41.228.53- 

13. SALARIO FUNDEI3 3.425.00- 

'ropwindows- Versão: 306 
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APAE - ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCEP CEL VIVIDA APAE 
CNPJ:80.870.39710001 -01 	NIRE:6471 - 1410911989 
Rua XV DE NOVEMBRO, 570 Bairro: CENTRO 
CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 

v'p;  o  

FL. 	2 

DEMONSTRACAO DO SUPERAVITJDEFICIT ENCERRADO EM 3111212021 - (01/0112021 A 31/1 2/2021) 

OPERACIONAIS ATIVIDADE FIM ASSIST SOCIAL 87.223.70 

ATIVIDADE FIM ASSISTENCIA SOCIAL 87.223,70 

13, SALAPJO 2.750,00- 

FGTS 2.849,00- 

SALARIOS 33.699.32- 

GAS 1 632,00- 

ALIMENTACAQ 4964.30- 

COMBUSTIVEIS  E LUBRIFICANTES 7.812.63- 

INSS PATRONAL 7 122,50- 

DESPESAS CTVEICULOS 11.921.00- 

INSS RAT 356.13- 

NS5 TERCEIROS 1,602,56- 

MAUTENCAO  00 IMOBILIZADO 9.600,00- 

MATERIAL ESCOLAR 856.11- 

MATERIAIS DE USO E CONSUMO 1.657.95 

. OPERACIONAIS ATIVIDADE MEIO 47706,66- 

ATIVIDADE MEIO 47 706.66- 

GAS 180.00- 

ALIMENTACAO 10.899,30- 

ANUIDADE FEDERACAO 585.79- 

DESPESAS CNEICULOS 3.001.70- 

MANUTENCAO DO IMOBILIZADO 7.927.35- 

MATERIAIS DE USO E CONSUMO 5.491.98- 

SEGUROS 831,20- 

TELEFONE E INTERNET 865,67- 

DESPESAS BANCARIAS 1,220.55- 

IMPOSTOS  E TAXAS 346,32- 

ASSESSORIA CONTABIL 8400.00- 

MEDICINA  DO TRABALHO 4.624.80- 

SECRASO/SENALSA  86000- 

V1GILANCIA E MONITORAMENTO 2 472.00- 

SENCOES USUFRUIDAS 211.645.68 

ISENCOES DE CONTR.SOCIAIS ATIV FIM SAUDE 12061.50 

!NSS PATRONAL 9.475,64 

INSS TERCEIROS 2.132.07 

NSS RAT 47379 

ISENCOES CONTR.SOCIAIS AtIV FIM EDUCACAO 190 482.99 

INSS PATRONAL SEED 140.787.64 

INSS TERCEIROS SEED 31.677,21 

INSS RAT SEED 7.039.38 

INSS PATRONAL FUNDES 8610,75 

INSS TERCEIROS FUNDEB 1.937.47 

INSS RAT FUNDEB 430,54 

ISENCOES COWTR.SOCIAIS ATIV FIM ASS soc 9.081.19 

INSS PATRONAl. 7.122.50 

INSS TERCEIROS 1.602.56 

INSS RAT 356.13 

RESULTADO DO EXERCICIO 61.551,72- 

RECONHECEMOS A EXATIDÃO DA PRESENTE OEMCNSTRACAO DO SUPERAVIT/DEFICIT EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021. 

TopWindows - 
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APAE - ASSOC PAIS E AMIGOS Dos EXCEP CEL VIVIDA APAE FL. 	3 
CNPJ:80.870.39710001-01 	NIRE:6471 - 14/0911989 
Rua XV DE NOVEMBRO, 570 Bairro: CENTRO 
CORONEL VIVIDA PR CEP: 85550-000 

BALANÇO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 3111212021 

- 	 PASSIVO E 	PATRIMÓNIO LIQUIDO 

TOTAL DO PASSIVO 0,00 

PATRIMONIO LIQUIDO 1228.737,33 

PATRIMONIO SOCIAL 1290.389,05 
PATRIMONIO SOCIAL 1.290.389,05 

PATRIMONIO SOCIAL 1290.389.05 

SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS 61.651,72- 

SUPERAVIT/0EFICIT ACUMULADOS 61.65172- 

DEFICT DO EXERC1CIO 61.651,72- 

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LIQUIDO 	 1.228.737,33 

RECONHECEMOS A EXATIDÃO DO PRESENTE BALANÇO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 
. 	TOTALIZANDO TANTO NO ATIVO COMO NA SOMA DO PASSIVO COM O PATRIMÕNIO LIQUIDO, A IMPORTÂNCIA SUPRA DE R$ 

1.22873733 (UM MILHAO E DUZENTOS E VINTE E OITO MIL E SETECENTOS E TRINTA E SETE REAIS E TRINTA E TRES 
CENTAVOS). 

RESPONSAVEL TECNICO 

AGENO' JOAOROSSETTO 
Contador 
C.R C PR-031723/0-4 
C.P.F. 473,588.079-87 
P.C. 33290128- PR 

TopWindows - Versão; 
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APAE - ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCEP CEL VIVIDA APAE 	 FL. 3 

CNPJ:80.870,39710001-01 	NIRE:6471 - 1410911989 
Rua XV DE NOVEMBRO, 570 Bairro; CENTRO 
CORONEL VIVIDA - PR CEP: 85550-000 

DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT/DEFICIT ENCERRADO EM 3111212021 . (0110112021 A 3111212021) 

RESPONSAVEL TECNICO 

A/GEWy JOAOROSSETTO 
Contador 
C KC PR-031723/0-4 
CP.F 473 588079-87 
R.G 33290128-PR 

TopWndows - Versão. 	 s Software 



TERMO DE ENCERRAMENTO
FL 	71 

Contem o presente livro, 	71 folhas eletronicamente numeradas 

1 a 	71, e serviu de LIVRO DIARIO numero 	32, do periodo 

t: 01/01/2021 a 31/12/2021. 

RESA: ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCE? CEL VIVIDA APA 

OGRADOURO Rua XV DE NOVEMBRO 

UMERO 570 	ANDAR 	SALA 	COMPLEMENTO 

AIRRO CENTRO 	 DISTRITO 

fl:JNICIPIO CORONEL VIVIDA 	 UF PR CE? 85550-000 

CRICAO ESTADUAL: 9040010405 

:bASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA: 80.870.397/0001-01 

i: ARQUIVAMENTO DOS ATOS-CONSTITUTIVOS: 6471 	 - 14/09/1989 - REG.TIT.DOCTOS 

-.,Conforme a Instucao Normativa N.82, de 19/02/2021, do D.R.E.I., Art.5 0 , 

Claramos que o presente livro encontra-se totalmente escriturado. 
'4. 	. 	 . 	 '-,. 	 ..... ..... . ........ 

	

• 	... 
CORONEL VIVIDA 	 - PR, 31 de DEZEMBRO de 2021. 

• 	.• 	 • . 	RESPONSAVEL TECNICO 

Contador 
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Óloco  

is, 71 

DAI) ANÁ 	Termo de Colaboração n °  202100326 

	 E 21  
GOVERNO DO ESTADO 

SECRETARA DA EDUCAÇÃO 
E DO ESPORTE 

TERMO DE COLABORAÇÃO QUE ENTRE Si CELEBRAM 
O ESTADO DO PARANÁ, POR MEIO DA SECRETARIA 
DE ESTADO DA EDUCAÇÃO E ESPORTE E A 
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA, PARA 
OFERTA DE ESCOLARIZAÇÃO E ATENDIMENTO 
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO. 

O ESTADO DO PARANA, pessoa jurídica de direito público com sede na Praça Nossa Senhora de Salete, s/n° - 
Centro Cívico, Curitiba, Paraná, por meio da Secretaria de Estado da Educação e Esporte - SEED, inscrita no 
CNPJ/MF sob o n° 76.416.965/0001-21, com sede na Avenida Água Verde, n° 2140 —Água Verde, Curitiba - 
Paraná, CEP: 80.240-900, doravante denominada ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA , neste ato representado pela 
Secretário(a), RENATO FEDER, portador(a) do RG n° 15.512.103-3 -PR e CPF n° 278.171.268-01, residente e 
domicíliada nesta cidade, e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL 
VIVIDA, mantenedora da (Escola) LIBANO ALZIRO MERLO, E-El EF MOO ED ESP com sede na Rua XV de 
Novembro, n° 570 - Centro, no Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ sob o n 
80.870.397/0001-01, doravante denominada ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada 
pelo seu Presidente, o (a) Senhor (a) DARCI DE MORAES portador (a) do RG n° 21458139 e CPF/MF sob o n° 
37292498949 residente e domiciliado (a) no Município de Coronel Vivida - ESTADO DO PARANÁ, resolvem 
celebrar o presente Temo de Colaboração, devidamente autorizado por despacho governamental, e que será 
regido pelas disposições contidas na Lei Federal no 13.019, de 31/07/2014, regulamentada pelo Decreto 
Estadual n° 3.513, de 18102/2016, e do que consta no Protocolado n' 17.665.014-1, mediante as cláusulas e 
condições a seguir estabelecidas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboração, decorrente da Dispensa de Chamamento Público n.° 02 
/2021, a conjugação de esforços entre a ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA e a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 
CIVIL visando à oferta de Escolarização e Atendimento Educacional Especializado para estudantes com 
deficiências, múltiplas deficiências e transtornos globais do desenvolvimento, em consonância com a política 
educacional adotada pela Secretaria de Estado da Educação e do Esporte - SEED e em cumprimento à 
Constituição da República Federativa do Brasil e à Constituição do Estado do Paraná., conforme detalhado no 
Plano de Trabalho anexo, o qual será parte integrante e indissociável desta parceria. 

PARÁGRAFO ÚNICO - DOS BENEFICIADOS 
Serão beneficiados com o presente Termo de Colaboração os estudantes com deficiências, múltiplas 
deficiências e transtornos globais do desenvolvimento, atendidos pela ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, 
como substitutivo do atendimento educacional público e gratuito, independentemente da situação financeira dos 
beneficiados, devendo para tanto a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL estar devidamente credenciada e 
autorizada para a oferta da educação escolar e do apoio educacional especializado. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS CONDIÇÕES 
2. A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL deverá apresentar o Projeto Político Pedagógico, na forma e prazo 
estabelecidos Deliberação n.° 02/2018, e análise e aprovação pelo Órgão competente da Secretaria de Estado 
da Educação e Esporte - SEED. 
2.1 A ADMINISTRAÇÃO PUBLICA, por meio da Secretaria de Secretaria de Estado da Educação e Esporte - 
SEED, realizará, sistematicamente, orientação, acompanhamento e supervisão pedagógica e e administrativa à 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, por meio de análise de relatórios, visitas técnicas e eventuais outros 
atos necessários para tanto. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇÕES 
3.1 Compete à ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: 
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3.1.1. aprovar o quadro docente contratado pela ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL responsável pela 
execução do objeto do Termo de Colaboração; 
3.1.2. encaminhar à ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL os estudantes cadastrados que não puderem ser 
incluídos na rede regular de ensino; 
3.1.1 receber na rede estadual os estudantes da ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL cuja avaliação 
pedagógica assim o recomendar; - 

3.1.4. definir as quantidades de profissionais e docentes contratados pela ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 
CIVIL; 
3.1.5. prestar apoio técnico à ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, com vistas ao alcance dos objetivos e 
metas deste Termo de Colaboração, observada a vedação contida no artigo 43 da Constituição do Estado do 
Paraná; 
3.1.6. manter o repasse dos recursos financeiros para pagamento dos profissionais e docentes contratados pela 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsto no Plano de Trabalho e/ou Aplicação; 
3.1.7. manter o repasse dos recursos financeiros para despesas de investimento e outras de custeio realizadas 
pela ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsto no Plano de Trabalho e/ou Aplicação; 
3.1.8. acompanhar e supervisionar periodicamente a execução do Plano de Ação das Escolas Especializadas e 
Centros de Atendimento Educacional Especializados, previsto no Projeto Político Pedagógico, mantido pela 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: 
3.1.9. fiscalizar, supervisionar e monitorar a execução do objeto deste Termo de Colaboração, realizando 
vistorias, inspeções ou qualquer outro ato, inclusive sem aviso prévio, com vistas ao fiel cumprimento da 
parceria; 
3.1.10. exigir da ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL a apresentação de toda a documentação necessária, 
com prazo de validade vigente, para a transferência de recursos; 
3.1.11. providenciar, quando houver, alteração do gestor, designado por ato publicado em meio oficial de 
comunicação pela Secretaria de Estado da Educação e Esporte — SEED, como responsável pelo controle e 
fiscalização da parceria, no Sistema Integrado da Transferência — SIT; 
3,1.12. designar, mediante Resolução/SEED, os membros para compor a Comissão de Monitoramento e 
Avaliação da parceria; - 

3.1.13. fornecer à ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL as normas e instruções para prestação de contas 
dos recursos do Termo de Colaboração: 
3.1.14. prorrogar de ofício a vigência do Termo de Colaboração quando a ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA der 
causa a atraso na liberação dos recursos, limitada a prorrogação ao exato período de atraso verificado; 
3.1.15. manter, em seu sítio oficial na internet, a relação das parcerias celebradas e dos respectivos Planos de 
Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias após o respectivo encerramento, cujas informações deverão conter, no 
mínimo, os requisitos elencados no parágrafo único, do artigo 11, da Lei Federal n°13.019/2014; 
3.1.16. divulgar pela interne/ os meios de representação sobre a aplicação irregular dos recursos envolvidos na 
parceria; 
3.1.17. viabilizar o acompanhamento pela interne/dos processos de liberação de recursos referentes ao presente 
Termo de Colaboração. 
3.2 Compete à ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: 
3.2.1. ceder salas de aula e demais instalações adequadas a todos os estudantes beneficiados pelo presente 
Termo de Colaboração; 
3.2.2. ministrar a modalidade de ensino prevista na Cláusula Primeira, na forma da legislação vigente, de acordo 
com as diretrizes traçadas pela Secretaria de Estado da Educação e Esporte - SEED; 
3.2.3. apresentar o Projeto Político Pedagógico, relatórios e outros documentos que sejam solicitados pela 
ADMINISTRAÇÃO PUBLICA; 
3.2.4. 	garantir 	vagas 	aos 	estudantes 	com 	deficiências, 	múltiplas 	deficiências 	e 	transtornos 	globais 	do 
desenvolvimento em qualquer época do ano; 
3.2.5. 	encaminhar 	os 	estudantes 	com 	deficiências, 	múltiplas 	deficiências 	e 	transtornos 	globais 	do 
desenvolvimento para a rede regular de ensino, cuja avaliação pedagógica assim o recomendar; 
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3.2.6. realizar o cadastramento dos estudantes beneficiados por esta parceria, de acordo com os critérios 
estabelecidos pela Secretaria de Estado da Educação e Esporte - SEED; 
3.2.7. viabilizar a supervisão, orientação, acompanhamento e a avaliação das atividades escolares desenvolvidas 
na ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, pela equipe técnico-pedagógica da Secretaria de Estado da 
Educação e Esporte - SEED; 
3.2.8. apresentar, previamente à assinatura do Termo de Colaboração e sempre que forem solicitados pela 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, os documentos necessários, dentro do prazo de validade, elencados no artigo 34 
da Lei Federal n° 13.01912014, no artigo 11 do Decreto Estadual n° 4.189/2016, e a(s) declaração(ões) prevista 
(s) no Decreto Estadual n°26/2015: 
3.2.9, abrir conta-corrente especifica isenta de tarifa bancária na instituição financeira pública determinada pela 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA para receber os recursos provenientes do Termo de Colaboração, em 
conformidade com o Decreto Estadual n° 4.505. de 06 de julho de 2016, e a Resolução SEFA n°1.212. de 13 de 
setembro de 2016; 
3.2.10, antes do repasse de cada uma das parcelas previstas no Plano de Trabalho e/ou Aplicação, apresentar à 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA as certidões negativas de regularidade fiscal das esferas federal, estadual e 
municipal, prova de regularidade relativa à Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 
(FGTS), certidão negativa de débitos trabalhistas, certidão liberatória junto ao Tribunal de Contas do Estado, bem 
como a comprovação das guias de recolhimento do INSS e FGTS do mês anterior; 
3.2.11. adquirir os materiais/serviços somente após a assinatura do Termo de Colaboração, não sendo permitido 
o pagamento retroativo àquela data; 
3.2.12, divulgar na interne/e em locais visíveis de sua sede social, ,  bem como dos estabelecimentos em que 
exerça suas ações, a parceria celebrada com a ADMINISTRAÇÃO PBLICA, cujas informações deverão conter, 
no mínimo, os requisitos previstos no parágrafo único, do artigo 11. da Lei Federal n° 13.01912014; 
3.2.13. executar as despesas dos recursos estaduais transferidos de acordo com as disposições legais, em 
especial: 
a) o atendimento ao princípio da economicidade. mediante prévia pesquisa de preços junto a, no mínimo, 03 
(três) fornecedores do ramo do bem ou do serviço a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de 
gestão antieconômica; 
b) os orçamentos deverão estar datados e discriminados de maneira que permitam comprovar que foi 
assegurada a isonomia aos interessados para fornecer o bem ou o serviço cotado: 
3.2.14. manter os recursos deste Termo de Colaboração em conta bancária específica, conforme previsto no 
tem 3.2.9, somente podendo utilizá-los para pagamento de despesas constantes no Plano de Trabalho; 
3.2.15. assegurar a plena execução do objeto deste Termo de Colaboração, em conformidade com o Plano de 
Trabalho aprovado e com as normas e procedimentos aplicáveis; 
3.2.16. restituir à Secretaria de Estado da Educação e Esporte - SEED o valor transferido, atualizado 
monetariamente desde a data do recebimento, acrescido de juros na forma da legislação aplicável aos débitos 
junto a Fazenda Estadual: 
a) quando não for executado o objeto deste instrumento; 
b) quando não for apresentada a Prestação de Contas no prazo estabelecido; 
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida: 
3.2.17. restituir à Secretaria de Estado da Educação e Esporte - SEED, no prazo improrrogável de 30 (trinta) 
dias a contar da conclusão do objeto, denúncia, rescisão ou extinção deste Termo de Colaboração, os saldos 
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas das aplicações financeiras realizadas, 
devidamente atualizados, sob pena de imediata instauração de Tomada de Contas Especial do responsável, 
providenciada pela autoridade competente da ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA; 
3.2.18. manter atualizada a escrituração contábil relativa à execução deste Termo de Colaboração, para fins de 
fiscalização, acompanhamento e de avaliação dos recursos obtidos; 
3.2.19. manter em dia os recolhimentos dos valores devidos ao INSS e ao FGTS, bem como efetuar o 
pagamento de pessoal e demais obrigações legais, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho e/ou 
Aplicação; 
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3.2.20. utilizar os recursos financeiros de acordo com o Plano de Trabalho e/ou Aplicação aprovado pela 
Secretaria de Estado da Educação e Esporte - SEED, e em conformidade com os procedimentos legais, visando 
o cumprimento do objeto do presente Termo de Colaboração: 
3.2.21. prestar à ADMINISTRAÇÃO PUBLICA. quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre a aplicação 
dos recursos financeiros recebidos por força do presente Termo de Colaboração; 
3.2.22. apresentar a prestação de contas dos recursos financeiros recebidos e os provenientes DAS RECEITAS 
OBTIDAS DAS aplicações financeiras realizadas, diretamente no Sistema Integrado de Transferências do 
Tribunal de Contas do Estado do Paraná, no prazo previsto em lei, sem prejuízo da prestação de contas à 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA; 
12.23. informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo Sistema Integrado de Transferências - SIT, 
conforme a Resolução n° 028/2011, alterada pela Resolução n° 4612014, e Instrução Normativa n° 61/2011, 
todas do Tribunal de Contas do Estado do Paraná - TCE/PR; 
3.2.24. a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, 
inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal; 
3.2.25. a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 
comerciais relacionados à execução do objeto previsto no Termo de Colaboração, não implicando 
responsabilidade solidária ou subsidiária da ADMINISTRAÇAO PUBLICA a inadimplência da ORGANIZAÇÃO 
DA SOCIEDADE CIVIL em relação ao referido pagamento, os ônus incidentes sobre o objeto da parceria ou os 
danos decorrentes de restrição à sua execução; 
3.2.26. contratar os docentes e profissionais para a execução do objeto do presente Termo de Colaboração, 
devendo manter as quantidades previstas no quadro abaixo, previamente definido pela ADMINISTRAÇÃO 
PUBLICA: 

Profissionais/Docentes Carga Horária Quantidades 

Auxiliar Operacionai 40 6 

Auxiliar Administrativo - 40 h 40 1 

Auxiliar Administrativo - 20 h 20 O 

Diretor Auxiliar 20 O 

Merendeira 40 2 

Auxiliar Serviços Gerais 40 3 

Pedagogo 20 1 

Professor 20 9 

Instrutor 40 2 

Professor Ed. Física Carga Horária Variável Total de Horas: 37 

Professor Arte Carga Horária Variável Total de Horas: 56 
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Profissionais/Docentes Carga Horária Quantidades 

Secretário 40 1 

Diretor 20 2 

CLÁUSULA QUARTA - DA CONTRATAÇÃO DE TERCEIROS 
4. A celebração de contrato entre a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL e terceiros, para a execução de 
serviços vinculados ao objeto deste Termo de Colaboração, não acarretará a solidariedade direta ou subsidiária 
da ADMINISTRAÇÃO PUBLICA, bem como não constituirá vínculo funcional ou empregatício, ou a 
responsabilidade pelo pagamento de encargos civis, trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais, comerciais, 
assistenciais ou outro de qualquer natureza. 

CLÁUSULA QUINTA - DA ADEQUAÇÃO DE QUANTIDADES DE PROFISSIONAIS/DOCENTES 
5. A adequação do número de profissionais e docentes contratados pela ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 
CIVIL, definido na Cláusula Terceira, item 3.2.26 do presente Termo de Colaboração, será ajustada pela 
Secretaria de Estado da Educação e Esporte - SEED, mediante análise, quando ocorrer aumento ou diminuição 
de estudantes, cabendo à ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL informar ao respectivo Núcleo Regional de 
Educação/NRE. 
51. Quando a adequação do número de profissionais e docentes contratados pela ORGANIZAÇÃO DA 
SOCIEDADE CIVIL implicar em alteração dos valores previstos neste Termo de Colaboração. será necessária a 
formalização de termo aditivo. 

CLÁUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS 
6. O valor total deste Termo de Colaboração é de R$ 1.368.406,89 (um milhão e trezentos e sessenta e oito 
mil e quatrocentos e oito reais e oitenta e nove centavos) 
6.1. O montante de recursos financeiros a ser transferido pela ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA corresponderá a 
remuneração da equipe encarregada da execução do Plano de Trabalho, contratada pela ORGANIZAÇÃO DA 
SOCIEDADE CIVIL, conforme Cláusula Terceira, item 3.2.26 do presente Termo de Colaboração, durante a 
vigência da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuições sociais, Fundo 
de Garantia por Tempo de Serviço - FGTS, férias, décimo terceiro salário, salários proporcionais, verbas 
rescisórias e demais encargos sociais e trabalhistas, devidos pelo empregador, por ocasião do fato gerador, para 
gastos com pessoal, e valor per capita no que se referir a despesas de investimento e outras de custeio, em 
conformidade com o Plano de Trabalho e/ou Aplicação. 
6.2. Os repasses financeiros para atender despesas com pessoal serão efetivados mensalmente, e outras 
despesas de custeio e de investimento poderão ser repassadas trimestralmente ou semestralmente de acordo 
com critérios estabelecidos pela Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DA CLASSIFICAÇÃO DOS RECURSOS 
7.1. As despesas de custeio com PESSOAL, previstas no presente Termo de Colaboração, correrão a conta da: 
- Dotação Orçamentária 4101.12367.05.000.6373 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - 
MODALIDADE EDUCAÇÃO ESPECIAL, natureza da despesa 31504301, Fonte 100 - ORDINARIO NAO 
VINCULADO 
7.2. Outras despesas de CUSTEIO correrão a conta da: 	 - 
- Dotação Orçamentária 4101.12367.05.000.6373 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇAO BASICA - 
MODALIDADE EDUCAÇÃO ESPECIAL, natureza da despesa 33504117, Fonte 116 - TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE 
7.3 As despesas com INVESTIMENTO correrão a conta da: 
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- Dotação Orçamentária 4101.12367.05.000.6373 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - 
MODALIDADE EDUCAÇÃO ESPECIAL, natureza da despesa 44504202, Fonte 116 - TRANSFERENCIA DE 
RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE 

CLÁUSULA OITAVA - DA LIBERAÇÃO, MOVIMENTAÇÃO E APLICAÇÃO DOS RECURSOS 
8. Os recursos da ADMINISTRAÇÃO PUBLICA destinados à execução do objeto deste Termo de Colaboração 
serão liberados de acordo com o Cronograma de Desembolso, item constante do Plano de Trabalho, a crédito de 
conta específica aberta no Banco do Brasil, conta-corrente n 305030, na Agência n.° 20087, em nome da 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL e vinculada ao presente Termo. 
8.1, A liberação dos recursos financeiros e os procedimentos para a realização das despesas somente poderão 
ter início após prévia aprovação do Plano de Trabalho, assinatura do presente Termo de Colaboração e 
publicação de seu extrato no Diário Oficial do Estado. 
8.2. As parcelas dos recursos transferidos no âmbito da parceria não serão liberadas e ficarão retidas nos 
seguintes casos: 
8.2.1. quando houver evidências de irregularidade na aplicação de parcela anteriormente recebida; 
8.2.2, quando constatado desvio de finalidade na aplicação dos recursos ou o inadimplemento da 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL em relação a obrigações estabelecidas neste Termo de Colaboração; 
8.2.3. quando a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas 
saneadoras apontadas pela ADMINISTRAÇÃO PUBLICA ou pelos órgãos de controle interno ou externo. 
8.3. Nos casos previstos no item 8.2, obriga-se a ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA a suspender a liberação das 
parcelas subsequentes, e a notificar, de imediato, a ORGANIZAÇAO DA SOCIEDADE CIVIL para proceder ao 
saneamento requerido ou cumprir a obrigação, observado o prazo máximo de 30 (trinta) dias. 
8.4. Os recursos recebidos em decorrência da parceria serão depositados em conta-corrente específica isenta de 
tarifa bancária na instituição financeira pública determinada pela ADMINISTRAÇÃO PUBLICA. 
8.5. E obrigatória a aplicação dos recursos deste Termo de Colaboração, enquanto não utilizados, em caderneta 
de poupança de instituição financeira oficial, nos termos do Decreto Estadual n° 4.50512016, se a previsão do 
seu uso for igual ou superior a um mês: ou em fundo de aplicação financeira de curto prazo, ou operação de 
mercado aberto lastreada em título da dívida pública federal, quando sua utilização estiver prevista para prazos 
menores. 
8.6. Os rendimentos das aplicações financeiras serão, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de 
Colaboração, estando sujeitos às mesmas condições de prestação de contas exigidos para os recursos 
transferidos. 
8.7. Toda a movimentação de recursos no âmbito da parceria será realizada mediante transferência eletrônica 
sujeita à identificação do beneficiário final e à obrigatoriedade de depósito em sua conta bancária. 
8.8. Os pagamentos deverão ser realizados mediante crédito na conta bancária de titularidade dos fornecedores 
e prestadores de serviços. 
8.9. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferência eletrônica, poderão ser 
efetuados pagamentos em espécie mediante prévia e expressa autorização da ADMINISTRAÇAO PUBLICA. 

CLÁUSULA NONA - DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS 
9. O presente Termo de Colaboração deverá ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as 
cláusulas pactuadas e as normas de regência, respondendo cada um dos parceiros pelas consequências de sua 
inexecução total ou parcial. 
91. Fica expressamente vedada a utilização dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e 
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAÇAO DA SOCIEDADE CIVIL, para: 
9.1 .1. realização de despesas a título de taxa de administração, de gerência ou similar; 
9.1.2, finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caráter de emergência; 
9.1.3. realização de despesas em data anterior ou posterior à sua vigência; 
9.1.4. realização de despesas com taxas bancárias, com multas, juros ou correção monetária, inclusive, 
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos; 
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91.5 realização de despesas com publicidade, salvo as de caráter educativo, informativo ou de orientação 
social, das quais não constem nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal de autoridades 
ou servidores públicos; 
9.1.6. repasses como contribuições, auxílios ou subvenções às instituições privadas com fins lucrativos; e 
9.1.7. pagar, a qualquer título, servidor ou empregado público com recursos vinculados à parceria. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
10. A prestação de contas apresentada pela ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, deverá conter elementos 
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme 
pactuado, com a descrição pormenorizada das atividades realizadas e a comprovação do alcance das metas e 
dos resultados esperados, até o período de que trata a prestação de contas. 
10.1. Serão glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente. 
10.2. A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL prestará contas da boa e regular aplicação dos recursos 
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigência da parceria ou no final de cada exercício, 
se a duração da parceria exceder um ano. 
10.3. A prestação de contas relativa à execução do Termo de Colaboração dar-se-á mediante a análise dos 
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatórios: 

- relatório de execução do objeto, elaborado pela ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, contendo as 
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os 
resultados alcançados; 
II - relatório de execução financeira do Termo de Colaboração, com a descrição das despesas e receitas 
efetivamente realizadas e sua vinculação com a execução do objeto, na hipótese de descumprimento de metas e 
resultados estabelecidos no Plano de Trabalho. 
10,4. A ADMINISTRAÇÃO PUBLICA considerará ainda em sua análise os seguintes relatórios elaborados 
internamente, quando houver: 

- relatório da visita técnica in foco realizada durante a execução da parceria: 
II - relatório técnico de monitoramento e avaliação, homologado pela Comissão de Monitoramento e Avaliação 
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcançados durante a execução do 
Termo de Colaboração. 
10.5. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestação de contas. de que trata o artigo 67 da Lei Federal n° 
13.01912014, deverão conter análise de eficácia e de efetividade das ações quanto: 
- os resultados já alcançados e seus benefícios: 

II - os impactos econômicos ou sociais; 
III - o grau de satisfação do público-alvo; 
IV - a possibilidade de sustenta bilidade das ações após a conclusão do objeto pactuado. 
10.6. A manifestação conclusiva sobre a prestação de contas pela ADMINISTRAÇÃO PUBLICA, que será 
emitida pela autoridade competente indicada no Decreto Estadual n o  3.51 3/2016, observará os prazos previstos 

- 	na Lei Federal n° 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela: 
- aprovação da prestação de contas; 

II - aprovação da prestação de contas com ressalvas: ou 
III - rejeição da prestação de contas e determinação de imediata instauração de Tomada de Contas Especial. 
10.7. Constatada irregularidade ou omissão na prestação de contas, será concedido prazo para a 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigação. 
10.7.1. O prazo referido no item 10.7 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificação, prorrogável, no 
máximo, por igual período, dentro do prazo que a ADMINISTRAÇAO PUBLICA possui para analisar e decidir 
sobre a prestação de contas e comprovação de resultados. 
10.7.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissão, não havendo o saneamento, a 
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidária, deve adotar as providências para 
apuração dos fatos, identificação dos responsáveis, quantificação do dano e obtenção do ressarcimento, nos 
termos da legislação vigente. 
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10.8. A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA apreciará a prestação final de contas apresentada, no prazo de até 150 
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligência por ela 
determinada, prorrogável justificadamente por igual período. 
10.8.1. O transcurso do prazo definido no item 10.8, sem que as contas tenham sido apreciadas: 

- não significa impossibilidade de apreciação em data posterior ou vedação a que se adotem medidas 
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres públicos; 
II - nos casos em que não for constatado dolo da ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus 
prepostos, sem prejuízo da atualização monetária, impede a incidência de juros de mora sobre débitos 
eventualmente apurados, no período entre o final do prazo referido no item 10.8 e a data em que foi ultimada a 
apreciação pela ADMINISTRAÇÃO PUBLICA. 
10.9. As prestações de contas serão avaliadas: 
- regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos 

no Plano de Trabalho; 
II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que 
não resulte em dano ao erário: 
III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstâncias: 
a) omissão no dever de prestar contas: 
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho; 
c) dano ao erário decorrente de ato de gestão ilegítimo ou antieconômico; 
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores públicos. 
10.10. Quando a prestação de contas for avaliada como irregular, após exaurida a fase recursal, se mantida a 
decisão, a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL poderá solicitar autorização para que o ressarcimento ao 
erário seja promovido por meio de ações compensatórias de interesse público, mediante a apresentação de novo 
Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboração e a área de atuação da 
ORGANIZAÇÃO, cuja mensuração econômica será feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que não 
tenha havido dolo ou fraude e não seja o caso de restituição integral dos recursos. 
10.11. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequente ao da prestação de contas, a 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que compõem a 
prestação de contas. 
10.12. Além da prestação de contas para a ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 
CIVIL prestará contas mediante a inclusão de informações no Sistema Integrado de Transferência - SIT, nos 
Termos da Resolução n.° 28/2011, alterada pela Resolução n.° 46/2014, e Instrução Normativa n° 6112011, todas 
doTCE/PR. 
10.13. Os dados serão informados bimestralmente no Sistema Integrado de Transferência - SIT, 
independentemente da realização de repasse ou despesas, e em todos os bimestres deverá haver envio de 
informações ao TCE/PR pela ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL e pela ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, por 
intermédio do SIT, conforme legislação vigente. 
10.14. O prazo final para o envio das informações no SIT será de 30 (trinta) dias para a ORGANIZAÇÃO DA 
SOCIEDADE CIVIL, e de 60 (sessenta) dias para a ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, contados do encerramento do 
bimestre a que se referem. 
10.15. No caso de o encerramento do prazo mencionado no item 10.14 recair em feriado ou final de semana, o 
mesmo ficará automaticamente prorrogado para o primeiro dia útil subsequente. 
10.16. Sem prejuízo dos prazos finais para os fechamentos bimestrais, as demais informações poderão ser 
lançadas no Sistema Integrado de Transferência - SIT, a qualquer momento após a ocorrência do fato a ser 
informado, 
10.17. O prazo final para a prestação de contas da parceria será o mesmo para o encerramento do bimestre em 
que houver a extinção do ato, conforme definido no artigo 15, § 4 1 , da Resolução n.° 28/2011, alterada pela 
Resolução n.° 46/2014, e Instrução Normativa n°61/2011, todas do TCE/PR. 
10.18. A ADMINISTRAÇÃO PUBLICA, ao final da parceria, encaminhará a prestação de contas ao Tribunal de 
Contas do Estado - TCE/PR. 
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CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA VIGÊNCIA 
11. O presente Termo de Colaboração vigerá por 18 (dezoito) meses, a contar do dia 01108/2021, com extrato 
publicado no Diário Oficial do Estado, a cargo da ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, e encerrar-se-á no último dia do 
18. 1  (décimo oitavo) mês de sua vigência, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho para a consecução de 
seu objeto. 
11.1. Sempre que necessário, mediante proposta da ORGANIZAÇAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente 
justificada e formulada, no mínimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e após o cumprimento das demais 
exigências legais e regulamentares, serão admitidas prorrogações do prazo de vigência do presente Termo de 
Colaboração. 
11.2. Para a prorrogação de vigência do Termo de Colaboração é necessário parecer da área técnica 
competente atestando que a parceria foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da execução. 
11.3. As prorrogações do prazo de vigência, previstas no item 11 .1, deverão ser formalizadas por termo aditivo, a 
ser celebrado pelos parceiros antes do término da vigência do Termo de Colaboração, sendo expressamente 
vedada a celebração de termo aditivo com atribuição de vigência ou efeitos financeiros retroativos. 
11.4. A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA promoverá de ofício a prorrogação do prazo de vigência do presente 
Termo de Colaboração quando ela der causa a atraso na liberação dos recursos financeiros, independentemente 
de proposta da ORGANIZAÇAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogação ao exato período do 
atraso verificado. 
11.5. O prazo máximo de vigência do Termo de Colaboração, consideradas todas as prorrogações de prazo, 
inclusive a do item anterior, será de 05 (cinco) anos. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS ALTERAÇÕES 
12. A alteração das Cláusulas do Termo de Colaboração ou do Plano de Trabalho, não pode alterar o seu objeto, 
ainda que parcialmente, e também não poderá modificar a finalidade definida no correspondente Plano de 
Trabalho. 
12.1. E obrigatório o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessária a efetivação de alterações 
que tenham por objetivo a mudança de valor, das metas, do prazo de vigência ou a utilização de recursos 
remanescentes do saldo do Termo de Colaboração. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DO,  CONTROLE E GERENCIAMENTO 
13. É prerrogativa da ADMINISTRAÇÃO PBLICA exercer o controle sobre a execução da parceria, mediante a 
supervisão e o acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste instrumento, bem como assumir a 
responsabilidade pela execução do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisação, de 
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestação de contas o que foi executado pela 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a ADMINISTRAÇÃO assumiu essas 
responsabilidades. - 

13.1. A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL franqueará livre acesso aos agentes da ADMINISTRAÇÃO 
- 	 PUBLICA, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e às 

informações relacionadas ao presente Termo de Colaboração, bem como aos locais de execução do respectivo 
objeto. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DO GESTOR DO TERMO DE COLABORAÇÃO 
14. O gestor do Termo de Colaboração, designado pela ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA por ato publicado em meio 
oficial de comunicação, é o agente público responsável pelo controle, fiscalização e acompanhamento da 
execução da parceria, competindo-lhe as atribuições previstas no artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAÇÃO 
15, A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA promoverá monitoramento e avaliação do cumprimento do objeto da 
parceria. 
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1 5.1.  Caberá ao gestor do Termo de Colaboração elaborar o relatório técnico de monitoramento e avaliação da 
parceria, e o submeter à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada, que o homologará, 
independentemente da obrigatoriedade de apresentação da prestação de contas devida pela ORGANIZAÇÃO 
DA SOCIEDADE CIVIL. 
15.2. O relatório técnico de monitoramento e avaliação da parceria, sem prejuízo de outros elementos, deverá 
conter os requisitos previstos no § 1°, do artigo 59, da Lei Federal n° 13.01912014. 
15.3. Sem prejuízo da fiscalização pela administração pública e pelos órgãos de controle, a execução da parceria 
será acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de políticas públicas das áreas correspondentes de atuação 
existentes em cada esfera de governo. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DOS BENS REMANESCENTES 
16. Para os fins desta parceria, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com 
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessários à consecução do objeto, mas que a ele não se 
incorporam. 
16.1. Para os fins deste Termo de Colaboração, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos 
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construídos com os recursos aplicados em razão deste 
Termo de Colaboração. 
16.2. Os bens remanescentes serão de propriedade da ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL e gravados 
com cláusula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL formalizar promessa de 
transferência da propriedade à ADMINISTRAÇÃO PUBLICA, na hipótese de sua extinção. 
16.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderão, a critério do administrador público, 
ser doados a outra ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL que se proponha a fim igual ou semelhante ao da 
ORGANIZAÇÃO donatária, quando, após a consecução do objeto, não forem necessários para assegurar a 
continuidade do objeto pactuado. 
16.4. Os bens doados ficarão gravados com cláusula de inalienabil idade e deverão, exclusivamente, ser 
utilizados para continuidade da execução de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de 
Colaboração, sob pena de reversão em favor da ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA DENÜNCIA OU RESCISÃO 
17. O presente Termo de Colaboração poderá ser: 

- denunciado a qualquer tempo, ficando os parceiros responsáveis somente pelas obrigações e auferindo as 
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da parceria, respeitado o prazo mínimo de 60 
(sessenta) dias de antecedência para a publicidade dessa intenção: 
li - rescindido, independente de prévia notificação ou interpelação judicial ou extrajudicial, nas seguintes 
hipóteses: 
a) utilização dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho: 
b) inadimplemento de quaisquer das cláusulas pactuadas; 
c) constatação, a qualquer tempo, de falsidade ou incorreção em qualquer documento apresentado; e 
d) verificação da ocorrência de qualquer circunstância que enseje a instauração de Tomada de Contas Especial. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DA PUBLICAÇÃO 
18. A publicação resumida do presente Termo de Colaboração será efetivada por extrato, em Diário Oficial do 
Estado do Paraná, às expensas da ADMINISTRAÇÃO PUBLICA, 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DO FORO 
19. Fica indicado o Foro Central da Comarca da Região Metropolitana de Curitiba para dirimir as controvérsias 
decorrentes da execução da parceria, com renúncia expressa a outros, por mais privilegiados que sejam, sendo 
obrigatória a prévia tentativa de solução administrativa. 
E, por assim estarem devidamente justos e acordados, os parceiros firmam o presente Termo de Colaboração, 
em 03 (três) vias de igual teor e forma, na presença de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas. 

Curitiba, Sexta-feira, 23 de Julho de 2021 
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RENATO FEDER 	 DARCI DE MORAES 

Secretaria de Estado da Educação e Esporte 	 Presidente 

Testemunhas 

Nome: Luciana Filipak Trevisan 	 Nome: LUCÈLIO HELDER CHERUBIM 

RG: 6.178.630-9 	 RG: 4.246,154-7 

CPF: 956.829.299-34 	 CPF: 595.643.939-49 
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DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS E ESTRUTURA FÍSICA 

Ao 

Município de Coronel Vivida — PR. 

Darci de Moraes, representante legal, ínscrito no CPÍ n372.924.989-49 e RG n 9  2.145.813-9. 

DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

devidamente inscrita no CNPJ ng 80.870.397/0001-01, com endereço na Rua XV de Novembro, n9570 

CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Paraná, telefone (46) 3232 2050 dispõe de 

estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execução do 

Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as 

metas, acompanhamento e prestação de contas, bem como em atender o art. 43 da Lei Federal 

13.019/2014 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. 

--_±_ 
Da 

W 	 Nome £ ssuturd 	preontant Legal da entidade 

CPF: 372.98-49 

RG, .214513-9 
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. MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA 
CNPJ: 80.870.39710001-01 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n o  5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (FGFN). 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n °  8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n °  1.751, de 2/1 0/2014. 
Emitida às 08:19:14 do dia 05/09/2022 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 04/03/2023. 
Código de controle da certidão: C9E13.3120.25ED.13234 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



Estado do Paraná 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Paraná 

Certidão Negativa 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

N°027752443-17 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 80.870.39710001-01 
Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE CEL VIVIDA 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de 
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias. 

Válida até 0310112023 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www,fazenda. prgvbr 

Pagína 1 de 1 

Emitido via Ii,lernot Pública (0510912022 (38. 11:23) 



 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
SECRETA RIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
DIVISÃO DE TRIBUTA ÇÃO E FISCALIZA ÇÃO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 4515 	/2022 

Fis 

CONTRIBUINTE: 80870397000101 
NOME........: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEP. 
CNPJ/CPF.... : 80.870.397/0001-01 
ENDEREÇO....: RUA XV DE NOVEMBRO , 	 100 	CENTRO 
MUNICIPIO ... : CORONEL VIVIDA 	UF: 	PR 85550000 

FINALIDADE..: Consulta 

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informações prestadas pelos 
órgãos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima 
jdentificado, é CERTIFICADO QUE NÃO CONSTAM DÉBITOS PENDENTES referente a tributos 
inicipais inscritos ou não em dívida ativa, até a presente data. 

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dívidas posteriormente constatadas, 
mesmo referente a períodos compreendidos nesta CERTIDÃO. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na 
Internet, no endereço <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>. 

Certidão emitida com base na Lei Municipal. 
Emitida em: 05 de Setembro de 2022. 
Válida até: 04/12/2022. 
Ano/Número da certidão.............: 2022/4515 
Código de autenticidade da certidão: 355040124355040 

Certidão emitida gratuitamente pelo portal do cidadão. 

ENÇÃO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARÁ ESTE DOCUMENTO. 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
doFGTS - CRF 

Inscrição: 	80.870,397/0001-01 

Razão SociaI:ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE CEL VIVIDA 

Endereço: 	RUA XV DE NOVEMBRO 570 / CENTRO! CORONEL VIVIDA! PR/ 85550- 
000 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 30/10/2022 a 28/11/2022 

Certificação Número: 2022103002341907322638 

Informação obtida em 08/11/2022 16:46:03 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caíxa.gov.br  

https:/!consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/COflSUltaEmPregador.jSf 
	 ía 
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE 
CORONEL VIVIDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 80.870.397/0001-01 
Certidão n°: 29209916/2022 
Expedição: 05/09/2022, às 08:24:18 
Validade: 04/03/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica — se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE 

CORONEL VIVIDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 
80.870.397/0001-01, NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de 
Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. °  12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http: //www.tst. jus .br ) 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 

e 'eqeet.eee c:ndtitst . 	. 



CARTORIO DO REGISTRO CIVIL, TÍULOS E 
DOCUMENTOS E PESSOAS JURÍDICAS. 

Rua Iguaçu, 286, Coronel Vivida - PR CEP 85.550-000 
CNPJ 77.780.80710001-19 

Cleusa Maria Pimentel Vieira 
Titular 

CERTIDÃO 

Certifico, a pedido verbal de pessoa 
interessada, que, revendo os livros de registro civil das pessoas jurídicas, deste 
Cartório, dos mesmos verifiquei que a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS, 

Ô DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA - APAE - com sede e foro na 
cidade de Coronel Vivida, PR , na Rua XV de Novembro, 570, Centro, adquiriu 
sua PERSONALIDADE JURIDICA, em virtude de sua inscrição, feita em 21 de 
julho de 1989, no Livro A-1, sob n° 220, de registro de pessoas jurídicas, para 
este fim, a referida entidade apresentou os documentos exigidos pela legislação 
em vigor. Certifico ainda que foi registrado no livro A-2, sob no 342 em data de 
07.11.1997 a primeira alteração estatutária; registrado no livro A-2, sob no 365, 
em 28.05.1999 a segunda alteração estatutária; registrado no livro A-2, sob, 
n0383, em data de 14.08.2000 a terceira alteração estatutária; registrado no 
livro A-2, sob n° 440, em 22.12.2003 a quarta alteração estatutária; registrado 
no livro A-2, sob no 464, em 28.02.2005 a quinta alteração estatutária 
registrada no livro A-3, sob no 488 em 13.12.2006 a sexta alteração estatutária 
e registrada no livro A-3, sob n° 507 em 30.03.2009 a sétima alteração 
estatutária. Registrada no livro A-4, sob n° 553 em data de 18.07.2012 a oitava 
alteração estatutária. Registrada no livro A-5, sob no 583 em data de 
23.07.2015 a nona alteração estatutária. Registrada no Livro A-9, sob n° 488- 

Ô 	
003 em data de 06.07.2021 a décima alteração estatutária. 
Era o que tinha a certificar. 
Coronel Vivida, 31 d, outubro de 2022 

j 	 CARTÕRIODE REGISTRO c, 
A PI)4ENTEL VIEIRA 	TÍTULOS E DOCUMENTOS 
/ 	 CNPJ 71780807/0001-19 

OFICIAL 
Fernando I. 9v(unciretto !I'imente( 

Esc, Sub8titto 

u[iana5eImidée Lima 
Emp. Jurantada 

L CO1d'P. . fne232-1553 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 181 
Escola Libano Alzira Medo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Na Modalidade Educação Especial - Res. NC  5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro. 570 	1 

APAE 	Fone (046) 3232 -2050 Fax(046)3232-3768 77.780.80710001...19 
e-mail: apaecoroneivivida©hotmai.com  

85550 -000 - Coronel Vivida 	- Paraná CARTÕRIODE REGISTRO DE 
TITULOS E DOCUMENTOS 

ATA N° 0112020 	 Rua Iguaçu,286 
85550.000 . coronel vivida . Pin fig 

Aos 02 (dois) dia do mês de janeiro de 2020 (dois mil e vinte, primeiro dia útil 
do ano), às 18:30 horas (dezoito horas e trinta minutos), reuniram —se na 
sede da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Coronel 
Vivida, Estado do Paraná, sita a Rua XV de Novembro, n °  570, os membros 
da Diretoria Executiva, Conselho de Administração, Conselho Fiscal, 	Pais, 
Alunos e Sócios Contribuintes e condados para a cerimônia de Posse dos 

. Membros da Diretoçia Executiva, Conselho de Aoministração, Conselho 
Fiscal para o triênio 202012022, conforme Edital de Convocação N° 00312016 
de sete de dezembro 	de dois mil de dezesseis. Aberto os trabalhos 
cerirnoniais oela Sr. Jossania Paula da Rosa, presidente da comissão 
eleitoral da atual diretoria a qual agradece a presença de todos e esclarece 
que a finalidade desta Assembleia aérn cc empossar a diretoria da APAE é 
arnbérn a apresentação do relat5;o da Prestação de Contas da Diretoria 
que se fundou em trinta e um de dezembro de dois mil e dezenove. Passa a 
compor a mesa chamando o Presidente da APAE em seu 2 0  mandato - 
Darei de Moraes, o Drevor Financeiro - Agenor João Rossetto, a Diretora da 
Escola Libano Alziro Merlo - Mariiú Salete Tassi. Após composta a mesa a 
Sr. 	Jossaria Paula da Rosa passa a paíavra para o Presidente Darci de 
Moraes que agradece a presença de todos e juntamente com o Diretor 
Fínanceo Agenor João Rossetto realizam a leitura da Prestação de Contas, 
dos recursos financeiros e dos trabalhos desenvolvdo3 durante sua gestão, 
suas aauisçôes e as bem feitorias reazadas rio período que ora se finda, a 
cual é aprovada por unanimidade dos presentes, a seguir declara aberta a 
solenidade de posse aa nova Direriia. soIictando que conforme os nomes 
:orern  sendo citados, as 	esas se ccoquem em pé. Dando por empossaua 
a nova Diretoria 	ue cornanoará a APAE oe Coronei Vivida para o triênio de 

- 	202012022, assim composta: DIRETORIA EXECUTIVA - PRESIDENTE: 
Qarci de Moraes, 	2°  mandato); VICE-PRESIDENTE: Roberto Munarerto; 1 
OIRETC 	CTÂRlO: Audrey Mlanés, 	DIRETOR SECRETÁRIO: 
'v'OtflGI Masico, "° DETOR 	AC;RU: 	iencr.João Rossetto, 	2 
OIRETC)RA FINANCEIRA: 	3eatrz de Z5t1r1)a 	Turra. 	DIRETOR DL 
PATRÔNIO: 	Ald;- o Comim. 	;RE OR SOCAL: Anildo Francisco da 
Silva, ÇOSELHO DE ADMItfST AÇ,;:  Can 	Alves Martins, DIdIer de 
ãtma udcr 	. 	easci Vaz LO€s, 	4tason 	ur,er:. Joe Ca rios Aive 	do 

Santos, Sergo Bong 	s, 	tr,ie S.inerosr More;ra, Neusa Rosarie Fngc 
Ro'' i 	Morn 	Li 	ela t c 
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Funcktca en: i; 	rno dri 9& 
CNPJ O7C :1()7.0001-01 
Ri XV d Novembro. 570 

APÂ 
 

	

Foi io t 04 6 -2 	-1)( i ax (046) 43-3(8 
-rnd: ipaeccroeividafloTmaiicOm 

00 	 -mfA 'IVIrc 	 PranA 

CONSELHO FISCAL: MEMBROS gíflULARES - Alberto Rossi, Maria Ester 
dos Re Ro&,a, He; do UPLENES Agda Bernadete 
Mocelin Moraes, Acinco Penteadc d Ovíra, Videcir Roque Barrozzo, 
AUTO DEFENSORES TITULARE Celmar Antunes de Carvalho e 
El izabete de Araújo, suplentes: Pau!o Cea Scheibel e Rosa de Oliveira 

' li1o. 1r1oém OmE55 rc'i p' ce'te: ASSESSOR JURIDICO 
- L•r. Au 	Jose 	o 	 MULiiA - Adelino Guimarães. 
retomsnuo a pdavr& tj Sr 3 . Jossr'ia 2ãu,a ci3 :-cs parabeniza a Lretona 

. 

 

reeleita que ora deixa o mandato 	traba'ho reazado e deseja sucesso 
esse nevo mandato r) 	qi 	ar- iç de então assume os trabalhos 

as APA. Nac-i mais haerr 	tatar-se, deu-se poí encerrada 
Assernbia Ord;sria 	u:de ou 	lflfllZÀ 	5ta 	Magro R1oeiro 

ta sece*a l ,a CCbtcJ Assemb l eia 
concluo esta as 9:3) noras do &1ca oois de janeiro de aois rríi de vinte que 
mi ass ada po oos pert cr a;siiitura a foihas em anexo. 

REGISTRO DETITULOS E DOCIIENTOS 
REGISTRO DE PESSOAS J 1. RIDICAS 

Rua luau. 302 - Centro- Coronel Vivida-P_ 

PROTOCOLO  -IÇO  0019246 
REGISTRO N0018429 

LIVRO B-0 7 I,F(LHAS: 0851086 

	

$ Coo,pe VividL 	. 09' ineiro de 2020 

Mria PimentÀ Vieira 

E,nolurnea(6n: ~59O (VRC 3fld00): Funrejus: R5L67: Selo 
unarjt-sl' RSl.I7;'Distribuiøf: RSL7O: DhligCncla: Não incide: 

lS: RS2,90L FADEP: j5t9o-  10 Aj.-  RS82,24. Selo N 

E LP8Ae.tØb.Iv,çE(5HtG.8f2X 

77.7800Tí000119 
CARTÕRIO DE REGISTRO DE 

TÍTULOS E DOCUMENTOS 

Rua Iguaçu, 288 
85550.000 Coronel Vivida • Pura, 
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Assoc iação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Atzfro Mano - Educação infantil e Ensino Fundamental, 

Na Modalidade Fdticaçn Especl - Res. N 1 ,15313111 
Fundada em 19 de maio do 1989 

CNPJ 80.870.39710001-01 
Rua XV de Novembro. 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3168 

APAE 	e-mail -. apasoroneI vívida hotnLcom 
85550 -000 - Coronel Vivida 	7 7j80710001-19 

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRORDINÂRIA CARTÓRIO DE REGISTRO DI! 
TITULOS E DOCUMENTOS 

Assunto Posse da Nova 1)iretoria 	 Rua Iguaçu, 286 
5$50.000 	Coronel Vivida . Paraná 

LISTA DE PRESENÇA —  Sócios da APAE de Coronel Vivida presentes no dia dois de 
Janeiro de. 2020. 

NomeA 	 Asmara  
2. 

4. L 	 J  
5. 
6. -....- 

ki.c& 	r 

9. 	 G. 	 .. 
10 	 k. 

. 	...S4i 
2. 

13. 	 -- 

iL 	 Sc&t( 	- 

17- .c. 	 - 

19. 	r-c 	ck 
.P& Goi 	c )c1 	iL44L' 
2 1. QL~- 	LJL 
22  

23. 	 .
24. 	 . 	 1JL. 

'). 
- .... -.-.. 

RÇca 	 - 
28. 	 J>- 	. 

o 
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Assocaço de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola de Educação Especial Mundo Feliz 

Fundada em 19 de meio de 1989 

APAE 	 CNPJ 80870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro. 570 

Fúria (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: apaecokwln.com.br  

85550 -000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

.............................. 
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32 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 	 PIO 

Escola Libano Alziro Merlo- Educação Especial 
Fundada em 19 de maio de 1989 	 Fia 

CNPJ 80870.39710001-01 	 '' 	A 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone (0xx46) 3232 -2050 Fax (0xx46) 3232-3768 
e-mail: apaecel@wln.com.br  

85550-000 - Coronel Vivida 	- Paraná 
APAE 

ATA 02/2020 

Aos vinte e cinco dias do mês de Setembro do ano de dois mil e vinte, as 19 
horas, reuniram-se nas dependências da Escola Líbano Alziro Merlo, os 
membros da Diretoria Executiva da Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Coronel Vivida o presidente Senhor Darci de Moraes, o vice 
presidente Roberto Munaretto, o primeiro Secretário Audrey Milanês, o 
segundo secretário Voinei Masiero, o primeiro diretor financeiro Agenor João 
Rossetto, o segundo diretor financeiro Beatriz Turra, a diretora Marilu Salete 
Tassi, a diretora auxiliar Jossania Paula da Rosa, para tratar do pedido de 
renúndia do 1 0  Diretor Financeiro o Senhor Agenor João Rossetto. O mesmo 
alega que foi comunicado que conforme o estatuto das APAES que o mesmo 
só poderia participar de dois mandatos e este já seria o seu terceiro, por isso 
o seu pedido de renúncia. Na ocasião seguindo as normas do estatuto foi 
aceita a sua renúncia e ao mesmo tempo foi indicado a Senhora Katyane Luiza 
Lazarin RG 8.536.007-8 e CPF 043.073.289-46 para substituição do mesmo. 
Salientamos que durante a reunião foram tomadas todas as medidas de 
prevenção conforme preconiza o Ministério da Saúde. Não tendo mais nada a 
declarar eu Audrey Milanês, lavrei a presente ata qu. será assinada por mim 
e pelos demais presentes 

1/ 	 D 
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REGISTRO DE T1'rt:Los E, DOCUMENTOS 
REGISTRO DE PESSOAS JURÍI)ICAS 

Rua I guaçu, 302 - Centro - Coronel Vivida-PR 
PROTOCOLO V 00 19697 

REGISTRO N' 0000583 / Di 

AJVRO A-008 
$oronei Vido (PR). 07, de óutuhro de 2020 

\. 

(cMariaPirneflteIÇ 
Oficial 

EmOurnentos: R557.90 (VRC 300.00A'unreju$; R58,67: 

Selo Funaipen: RSI,17: Dj  uiJ* 	R58.70z I)iiigencia 

Não incide; iSS . ,90,yAÍ)EP: R52.90, Fadep 
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2.145.813-9 	DATA DE EXPEOIÇÁ0:1211212013 	 • 	SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA 

NOME; DARCI DE MORAES INSTITUTO DE IDENTIFICAÇAO 00 ÀRN 

RG: 2.145.8139 
FILIAÇÃO: ADELINO FRANCISCO DE MORAES 

NOEMLA WILMA DE MORAES 

NATURALIDADE; CONORDL4JSC 	 DATA DE NASCIMENTO; 2IO7/196O 

DOC. ORIGEM: COMARCA CORONEL VIVIDA/PR, DA SEDE 

-96, FOLHAw 135 Ç.CAS=1410, LIVRO 

CPF 	2924989-49 	
-RIR
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SECRETARIA 04 RECEITA FEDERAL 
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Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano Alziro Merlo - Educação Infantil e Ensino Fundamental, 

Na Modalidade Educação Especial - Res. N °  5313111 
Fundada em 19 de maio de 1989 

CNPJ 80.870.397/0001-01 
Rua XV de Novembro, 570 

Fone 46 3232 -2050 Fax 46 3232-3768 

A PAE 	 e-mail: apaecel@wln.com.br  
85550 -000 - Coronel Vivida 	- Paraná 

•r-  • 
o 

RELAÇÃO ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA MANTENEDORA 

Entidade 	 - Nome Função CPF - 1 órgão 	- Endereço Completo 
expedidor  

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Darci de Moraes Presidente 372.924.989-49 2.145.813-9 SSP Rua Francisco Beltrão N° 
 508 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Roberto Munaretto Vice Presidente 285.590.109-04 1.435.597-9 SSP Rua da Liberdade N° 330 

Associação de Pais e Amigos do Excepcionais Audrey Milanez 1° Diretor SSP 
Secretário 525.430.999-72 3.962.735-3 Rua São Francisco N°23 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Voinei Masiero 2 0  Diretor SSP Rua da Liberdade S/N° 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Katyane Luiza Lazarin 
Secretário: 
1 0  Diretor 

867.034.209-04 6.438.090-7  

SSP Rua Ubaldino do Amaral, 
Financeiro 043.073.289-46 8.536.007-8 231 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Beatriz de Fátima 2° Diretora SSP Rua Coronel Pedro 
Turra  Financeira 441.013.509-06 3.084.766-0  Pacheco N° 77 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Aldino Comin Diretor de SSP Rua Pedro Ramirez de 
Patrimônio 081.532.139-20 1.152.219-0  Meio N°21 	 - 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Anildo Francisco da Diretor Social SSP 
Silva 337.776.249-34 1.705.398-1  PR Rodovia 562 S/N° 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Conselho de SSP Rua José Lima Pacheco 
Daniel Alves Martins 

D~idier de Fátima 

Administração 

Conselho de 

641.843.319-04 5.570.535-6 S/N° 

Rua Duque de Caxias 
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Oldoni Administração 005.663.609-18 1.579.406-2 SSP N°158 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Conselho de SSP 

Rosemara Vaz Lopes Administração 051.082.029-89 7.20036-5 	- ______ Rua Clev&and,144 1 



Represen 

n 	 n 
Associação de Pais eAmigos dos Excepciona - Conselho de ia José Henrique de 

Hudson Gubert Administração 685.398.609-10 4.211.458-8  Freitas N°170 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

Sergio Bongrates 

Conselho de 

Administração 914.131.179-53 6.244.775-3 

SSP 

Rua Fernando Sttedile, 180 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais José Carlos Alves das Conselho de SSP 

Santos Administração 022.425.549-56 6.800.829-8  Rua Ari Zamarchi N°164 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Conselho de SSP 

- Neusa Rosane Frigo Administração 831.239.389-72 4.615.968-3  Rua da Liberdade N°597 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Marilde Schneider Conselho de SSP Rua Antonio Rokemback, 
Moreira Administração 943.186.979-91 4.180.575-7  100 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Conselho de ssp 
Salete de Mello Administração 867.369.739-53 2.971.828  Rua santos Dumont, 530 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Paulo Roberto da Conselho de SSP Rua Brigadeiro Rocha 
Silva Administração 371.632.729-87 1.792.059 Loures N° 78 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Roseli Rocha Momo Conselho de SSP Rua José Henrique de 
Librelato Administração 500.524.979-68 3.159.219-4 Freitas N°48  

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Conselho Fiscal SSP Rua Francisco Beltrão N° 
Alberto Rossi Titulares: 524.396.409-30 3.958.708-4  188 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Conselho Riscal SSP Rua Coronel Pedro 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

Hélio de Carli 

Maria Ester dos Reis 

Titulares: 
Conselho Fiscal 

207.478.880-00 9.594.124 

ssp 
Pacheco N° 286  

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

Rosa 

Agda Bernadete 

 Titulares: 
Membros 

976.177.339-68 6.540.758-2 

ssp 
Rua Guarani, 39  

_____ 	_______ - Mocelin Moraes 

Alcindo Penteado de 

Suplentes 

Membros 

870.382.779-87 10.524.784-2 ______ 

ssp 
Rua Luiz Rosseti N°22 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

Oliveira 

Valdecir Roque 

Barrozzo 

 Suplentes 

Membros 

Suplentes 

338.072.649-49 

754.301.269-34 

1.460.443 

4.304.589-0 

SSP 
Rua Luiz Ferri N° 556 

Avenida Generoso 

Marques N° 490 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

de Morais 
RG, 145613-9 

CPF 372 e24 989-4 
Pr.s*d.nte APAF 

DmI 	
T  

Coronel Vivida. 20 de Outubro de 2022. 

1 



4, tTø DCr1F1GÍ*4I 

REGISTRO GERAL 2.145.813-9 	DATA DE EXPEDIÇÁO: 12112J2013 	
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA  

INSTITUTO DE Ir)ENrICAcAQ 00 PARAp NOME: DARCI DE MORAES 	 1 	
RG: 2.145.813.9 

FILIAÇÃO: ADELINO FRANCISCO DE MORAES 

NOEMA WILMÀ DE MORAES 
é. 

NATURAUDADE CO0RDLkSC 	 DATA DE NAS0MEN1281o7/i9O 

000 ORIGEM COMARCA CORONEL VMOAIPR DA SEDE 

CPF. .72.924989-49 	t PR pa 	 . tw.

CURm8APR 	 J 
PROIBIQO PLMTFICAR 

ASSINATURA DO OIRETOR  

LYÍCCARTEIRADEIOENmDADE 

- 	 - M1N1sTERIo.oA ÇAZENDA 
SEgflt1ÀIkD4 RECEITA FEDERAL 

OCRE)FNACÀO DO SISTEMA DE INFQMACOLS ECONOMICQ-FISÇAI 

Fia 	i 



Tino de Fornecimento. 
NfMtw 

Leitura anterior 	Leitura atual 	N 	de dias 	Proxima Leitura  

2310512022 2310/2022 	2010712022 	27 	1910612022 
3038800-7 

• 	 • 	NOTA FISCAL N° 47535 - SÉRIE 000 1 DATA DE 
EMISSÃO: 3010712022 

4333 	 C II  
_____________________-/ 	•T.  

C002ult6 pela GIldYC 66 AG6390 0131. 

.d.r 	 .,, l,I *1fAhl9* 

CI.8icaç*ø' RI - flssdenciol - Pos,aor'no 

DARCI DE MORAES 
RUA DR. FRANCISCO BELTRAO, 508 

MADALOZZO / Coronel Vivida-PR 

CEP: 85 550-000 
CPF/CNFJ: 372..49 

'iNhd'a'kt' 	-- 

07/2022 	1 	1010812022 	1 	R$ 108,40 

DaIiio de De, çao: O 

Chave ao acosso 

1 4122 0779 5505 7400 0100 5500 0000 0415 3510 0001 5053 

0(83/lo 44(0)24(98: 14122003/593998 - 301/282022 os le:43 a? 4(3/00 

IlensUe moura UslO. 	Quen;. Prècõ:'b'1 Valor (R*) CM$ T2rlfNun4. 
Tn5tjto 	 '' 

7050 Convencens' rWo 	73 0.32310417 24.02 2442 	70.00 4 /2 0,23)901 PISO00SOP 	67,24 	0,74 0,53 
T6Oonscnaone 1à 0,20690411 21,04 0490 C.00INS 	67,24 	3,64 2.45 

i/dV1 314 8,71304344.) 82,00 2.08 02.30 	'0.X/ 14,78 0.30481 coo 	104 	49 .00 so os 
Cnà~ P..*kl* Õ*.*çM .73 9,26*04361 -40.70 0.20809 

o Sokto GorcAó 73 1) 24800411 2100 O IM9i 
4 

DooçOuApoo 1 0 10.00 CONOUMOFATURAC'O 	4U12 
4* Ct'L*.ç8, 	P,b8,'.* 1 2.08 12.08 

0fl24.'l 	 223 
6.41 

30 
TO1AL losio 2,08 106.02 1064 (32/2(321 ~ 	19,6 'li) 

033(2021 	 102 40 
89/2(371 	 217 24 

13.4 24 

12/2023 	 228 32 
01(2022 	 iri 31 
0212022 	 173 20 
63/3832 	 1713 24 
04(2022 	 14.1 31 
95/2022 - 	171 20 
0*/202 	 143 3' 
07(2020 	 10(3 Z 

Reservado ao Fisco 8/*/4 	 ,*d*iou 	.os 	L48u'4 ÂiQç(81 L*tlo 	A1ul 

9127940 	),AI34,4t/J/, 	i)ncc, 11')) 	1020 7 	953 
9127040 	(3nor,* 4*M)y*-+.VM1 	Ui4(0 3 1 	O 

555708A41A0868A1002F98CA6001 7700 

759 74891.12222 04281.407371 09060.211001 5 90730000010840 

Local do Pot3Omonto Data Vericímento 

Paaãvel em aualauer banco 10I08120_ 

Nome ao Bene5cirio/CNPJ/CPF Aqência 2 Código dó BónotlC/2rio 

FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA 737,16021 

Data do Documento Nr, Documento Esoécie Doc Aceite Data do Processamento Nosso Número 

0110812022 222042814 DM N 01/0812022 222042814 

Uso do Banco Carteira Espécie Quantidade Valor (= Valor do Documento 

9 R$ _ 10840 

lntormacõoo de rnsonsabilidade do beneficiário (-) Desconto 1 Abatimonlo 

('r) Juros; Multa 

Valor Cobrado 

Nome do PagaciorfCPF/CNPJ!Er,dereço: 	DARCI DE MORAES - 372.'.-49 
RUA DR, FRANCISCO BELTRAO, 508 MADALOZZO 
Sacador/Avalista 

85 550-000 Coronel Vivida - PE 	 Código de Baixa  

Fatura em débito automático 
	

xj 

Banco: 000 1 Agência: 2008 



(í)  
MOR 

U. ' 	

4 L 
1 

vvèivi co OVDILN3CI 30 oiauisi 
vanand V JVMflD au ouvisa ao V18V13W35 

-4 

VALIDA EM TODO O UIVOU O 	N CI) JAL 

PEISTRO 	 DATA
IÂO 	B/O5j2OO2 

r 	uiu 	PEITÜ 
FILIAÇÃO 

( 

VLDQt{R') rtU4íff TIO 
Pit, RIA RELEN É RASO MURAREM 	 4 

NATURALIDADE 	 DATA DE NASCIMENTO 

3O/O7/195 
DOCORIDi 	COARC:COROE1 VIVID/PPD SE' 

í 	19 't 	HU J') 

CPF 

 

?5.5'J. 14 	 PAJ:o EF;1Fso .iuO 
lIRLTOR. ItJPR 

, 
ASSINATURA DO DIRETOR 

1H N 7116 DE  9(33 

e 
	

C., 



Tipo de Fornecimento: Tarifa Social de Energia Elétrica criada pela Lei 10433102 

Ijfl!1* 
Leitura anterior 	Leitura atual 	N° de dias 	Proxima Leitura 

1YN' 
2010712022 	1910812022 	30 	1910912022 

• — 	 NOTA FISCAL N° 62043 - SÉRIE 000 / DATA DE 
EMISSÃO: 3110812022 

9174 	J C008u1*,ep(daCa4edeAco&ltaern: 

Classificação: B1 R 'esldencial- Residencial baixa renda 

EDA MARIA MUNARETTO 

RUA DA LIbERDADE, S/N 
CENTRO / Coronel Vivida-PR 

CEP: 85 550-000 
CPF/CNPJ: 473 .*...... 00 

REF:MÊSJANO 	VENCIMENTO 	TOTAL APAGAR 

[ 

u1ILp/SpOU.I4LOflUd.prJOY.uIul.b'VIOV'a.O 

Chave do acesso. 

e 	4122 0879 0505 7400 0109 6600 0000 0620 4010 1001 9802 

[I 	l»t'toCSks 114 a4atZeÇ4C' 14122600667445- . .35'31122 ás IS 064 -6322 

Itens do fatura 0n84. Quant. 	
Preço unst(R$) 

Valor(RS) s' ICMS Tributo com tributo& co 

tuakuva - CøntuanokM 6Wh 30 6.21833333 6.55 128 6,58 	15.00 1,18 11.15965 PI22PASEP 	53,96 	0.92 0,50 

6tw.a Al i-to .Con1jnakW1s sWS 70 11.37385714 26.17 1.10 26.17 	18.03 4,71 11,29082 COS 	53.96 	4.23 2.27 

Epr1ai4A29ConsnOastt1 tWI' 59 0.084748 33.09 .5 33.09 	18.00 596 043633 
ICMS 	65,81 	18,30 VOS 

Multo 1 4.10 418 

Aat.zeç8o StoneWa 1 E67 CONSUMO / KWH 
Itrss Cos.rtay Ctuoo 1 09 99.00 Cls 

D30çãoApae 1 '.0 10.03 
CONSUMO 'ATURADO FAT 

0872021 	 141 36 
TOTAL 179,66 2.77 65,81 11,55 

0142621 	 171 32 

1022021 	 137 25 

11,2021 	 150 25 

12/2021 	 117 32 

0112022 	 176 31 

02/2022 — 	136 28 

03/2022 	 164 29 

0412022 	 1111 31 

050022 	 143 28 

06.2022 — 	121 3' 

0771022 	 135 21 

0022022 	 150 311 

Med.00í 	 GrandbZa Postas hosross 	Leguru Arrt6rioc Loisa Atual 30735610 kVJt Reservado ao Floco 
Moador 

7033550 	Erel11iaAtka-'rWh unos 	 1838 1997 1 	 155 

7033553 	Ensrga Reat:galrVArn Úns'.o 	 O 21 1 	 2) 

13998CC78BC5B?1C308CA64200F8651 138 

F18 



£ECRETAIA DE TAOO DA SEGURANÇA PUaL.CA 
E AOMiNiS1F.AÇÀO PEN!TECARIA 

,INSTITUTO DE DCNTFICAÇÃO DO PARANA 

RG: 3.962.735-3 - 

OR 

TERRITÓRIO NACIONAL 

REOI81-R0 GERAL: 3.962.135.3 	DATA DE EXPEDIÇÁO: 1611212015 

NOME: AUDREY josÉ MILANEZ 	.. 

FIL1ÇÁO: LUIZ .MILANE 

MARLA MARCOMIN K4ILANEZ 	 . 

NAJRALIOADEÇQftQNELVMDJPR 	DATA DE NASOMENTO: IND5M W7 

OOC ORIGEM COMARCAÇQRONEL VFVLDA/PR DA SEDE 

C CÂS*1343 UVRO'158 FO1,-k268 

CP 52543O99972 

CURmOAJPR 

., 4 	 ..... 
LEIN 7.116 DE 29/08/83 

o 

1 

* 



----'--------- - 	 - -- 	 -  -- - --1__-_-  ... 

JACTO 	 . 
' 	 DJ$aAaÇAO MW4A. • • 

Cisecaç&o 	t3t 	Ii.c&t . 	 ome.cv%.rdo , 	
:. 	. 	 • 

A(JORFY JoSe MILANEZ . 

HtiASAO FRA7'C( ti 	i 1  
oitura antr 	Ld'ra 	tij il 	P 	j 	Prom 	Leitur a  

MlI4I 1 19108J2022 	1 6M912,0222 	6l1O/2i)22 .

4OlbBOO LER L5 	o-coo 
r.c:1. 

ft.S4quncia. 401(3800 	 . 	 I 	* NOTA FISCAL NO 77s59 	SÉRIE 000 1 flTL DE 
j 

	
EMISSÃO ,. 20,10912022 

II =Ill ÍiilII  

7 

54 tr :cV '*1 	 1 

41I Coti1lry 	 ri.. . 

tOTAL. b 	 CC1I.,JÍ)FT1JRÀEb 

—  

I1i?1fl1 	 j) 

ncr 

	

:4 	ri 

	

. 1 	3 

— 

— 	 i 

l%lO 	I*It 	 III #filf Çfl 	.*JIiI 	 Co'...j'. Hi.t'i. 

11i.Y1ri 	Er .D4Y.ri 	 1 	 IJI 
4F3.E3COOG&2.A54,.F5OAODO4Í1 

LnIii i.w 	À.tr.ui. 	 ti 	 Li 

- J1 

. 

5icredi 	748-X 	7491,12222 26690.07378 0060,2110844 9140000019951. 	. 

LiI de Pti.nrflu 

tem  qualquer brnco_  
do 	nrc'Ct4PJiC.Pf 

i v2 
FORCA E LUZ COROt. vrl.IiDA 3-MA

TI? 

P4a Nucrrt 4 £. T202 _ 
It- 

t..çZcri clo r..,.pc. 	títrIadr t 	benl4** 
 

r04ti.I plç*ti Wr. alrerit' 	~- VM d* 	fltu4.  

I'$. • pV *C4* 	n'Ll *. 	rioJlI 

AM .lui  

- 

ji -  PR 
RUA 5A0 FIW C.SCO 21 f-R,/Õ4 

L1n1 

Fatura em débito autorntá  co 
tt.'f1C8 	 ÇtP*fh 

Banco 761 (Agência 4390  



Fia 

,tp (RTiIk4(tO44t OE HÀftl14(ÀO DgvR UUM( ptRMO DE (OND4KCIÜ 

[

2 	E SøEREEOJE - 

yotNEt MASERO 	 1( ?64J1994] 

TTI) 
D IA 

21 	 AOI 

SESP PR 	 1 -Z 
Liaoi 	—iíj O 

C 	JRE JLA jUSr.% Â5E0. 

) ç'---- 	 745350M42 
tRTBA R  

PARANÁ 

AÇÇi. 	 í_J 	J 

rN 



Cisesifiçaçito: 	81 	Rosidterioai . RISdOCI.3 
Tipo de Fornecimento. 

VOLNE1 MASIERO 

RUA DA LI8LRDADL __________________ 
Leitura antrio 

19/08/2022 PANATTO/MERLIM / Coron& Vivida - PR  
2 

CEP: 85 550-000 

Rota: 40, Sequénc/a: 3127302  

CPF/CNPJ: 867.'"-O4 7112 
 

- 

Leitura atual 	N° de dias Proxima Leitura 

1610912022 	28 	1611012022 

NOTA FISCAL N0  78249 - SÊRIE 000 / DATA DE 
EMISSÃO: 3010912022 
Consuftt çxsia Chave de Acesso em. 

https:i!ep,d.faunda.pr.ov.br!moduI.sdcont.udo/nf3e 

Chave de acesso. 

4122 0979 8505 7400 0109 6600 0000 0782 4910 0009 1995 

ao ia>s> i 	 003515 	605022 is 214401 o50O 

ttons de fatura Un,d, 	Ousei. Vsior(RS) TMIIaWW. 
Tributo com tributos s 

3115(3 Coeenooent IW' 	365 735064605 64,87 3 74 033336 PiS>9sEl' 	108,60 	0.89 	0.07 
ii. Cn,woeoi'al 1W3 	181> 5>8856486 53,44 2,19 5344 	18.1)0 	9.62 0,22508 coroes 	108,69 	iii 	&e 

Ç$ofrv,. 1 10,00 

13riç&, Apri8 1 15 10,00 
IC$.0S 	53.44 	18.06 	9,82 

r6áP bica 1 lOSo 656 CJMI/I$WH 
TOTAL 154,87 5,43 53 li 	 9.62 COFUMO FASURADO N DIAS rm 

0942091 	 201 	32 

10/2021 	 373 	29 

11/2021 	 154 	25 

32/2021 	 183 	32 

010072 	 1.51 	31 

02/2022 	 11>7 	28 

0.3/2022 	 199 	29 

04/2022 	 1051 	31 

5}5/202 	 147 	2$ 

0612022 	 127 	33 

0712072 offime 	14r> 	77 

0W2022 . 	 . 	 235 	30 

08>5072 	 385 	28 

Grandeme Piaecs 0a$ao 	ie4ura Anterior tA4uraAl>iM Cririumc> SIM> 
Meddaí Reservado ao Fisco 

22'&" W. 1 	185 
'6 V> 900Øe45 	E 	g 	* 	1 00O2 58CD 13FF 14A5 OFOO 5631 F 173 EC36 

Sicredi 	1 748-),J 74891.12222 27066.307375 09060.211050 1 91340000015487 
- 	 - 	 ,-..-.---- (côt di, P495/n01110 - --- 	 - alia Vnciserito 

Pagável em qualquer banco.  10/1QI2 

Nome do I3rmeflc>àrocWCNPJ/CPF Ag~, nc>a 	C.>5O>çlo do Bcnetic4rio 
FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LIDA 73716021 
Data do Documento 	1 filr. bcjcsjmtjnto fspécie E)oc. Aceite Osoi do Processamento Nosso Fumro 

01110/2022 222270663 1 	OM N 01/1012022 222270663 
Uso Alo Banco (.4310 ri Lsp6en Q> ai ld>*de Valor 8) Valor 

infwmaç6es do responsabilidade do benoí,ci6rio  

Nas 1411048 øeg*s *1>1* 00080, tavori oOfrmnça 602% de aviSa. 
aieatizaça*moe.tiea peo OCA o ju~ isa mota de 1% ao m/rc 

.. 
1 	~ -Multa 

>a9a>tados teo tato de, >iue 0,0,4 .r7,0,il5 no tet10em0000 *05' ________ 
e) Vakx Cobrado 

Noma do Pagador/CPF/CS1PJ(Eixlereço 	 VOLN6I MAS1ERO . 867.""-04 85 sso-000 	Coronel Vivida . i-'rs 	 God , ljo de 5304 

RUA DA LIBERDADE, 471 PANATTOfMERLIM 

Sacador/Avalista 

Autenftc.açQ mecs°r*iç.a Ficha de Compensação 



vÁUOA T000O T!NRTOftO NACIONAL 

REGSTO 	 Ç 	07 	 OATÀD 	11 1 - 	 xPr,içÀÕ 	' 

1YAt4 

 

LUIRA LA4RI 

i i o 	A 1A1 

• 	S4LETE LZ! 

)F AcM*Jro 

CORONEL YWiDJPR 	 • 25/08/1984 
COPjRCA:CORQL VÍVIDA/PR, 	SEDir 

5 DE 

CHSC 104 	1VRO:A24FO 	Ç ) ) 
cp 

83ILJJf 

1 

DC FRA11VA DO RRAL 

O E'4 ) D *JkA$ÇA POBUCA 

j)T 



Classificação: 	81 -Residencial - Residencial Tipo d.kn.nto: 

ALTAIR JOAO LAZARIN  

RUA UBALDINO DO AMARAL, 87 

BERGER / Coronel Vívida-PR 1 	1 
• Leitura anterior 	Leitura atual 	N°  de dias 	Proxima Leitura _________ 

19/08/2022 	1610912022 	28 	16/10/2022 
1076000-8 

CEP: 85 550-000  _J 
Rota: 3, Sequência: 1076000 1j1I%'Jj1 NOTA FISCAL N°76106 - SÉRIE 000! DATA DE 
CPF/CNPJ: 371 .**,**68 

[ 	
1952 L..J L..J EMISSÃO: 3010912022 

Consulte pela Chave de Acesso em: 

REF: MÊS 1 ANO 	'Aía1IJEIts TOfAL ÀPAGAR tsttps:!/sped.fazenda.pr.gov.br/modules/conteudo/nf3e  

0912022 	 1011012022 R$ 105,08 Chave de acesso. 

e 

	

4122 0979 8505 7400 0109 6600 0000 0761 0610 0011 1153 

Protocolo a. aulortaaçéo 1412200000858500 - 30)09/2022 és 21:19:55-0340 (] 

 

Itens de fatura u Id 	a ant ' 
, 

Valo (88) s Tributo 	 V Im (Rã) c sees) At %r , 
COFINS CMSR Rã 

TUSD Convencional kwsr 	140 1 	035064256 49.09 2.45 o,aie 	. PIS/PASEP 	82,26 	0,38 	0,73 

TE Convencional 6555 	140 0,28892851 45,45 .66 40,45 	18.00 	: 7.28 	0,22505 COFIP4S 	82,26 	4,11 	3,38 

Mula 0712022 1 2,19 2.19 530 	40,45 	18,00 	7,21111 
Atualização Monet 0712022 1 ' 	0,81 

1 
0,81 

tlumrvaç.So Publica 1 12,54 12,54 

TOTAL 105,08 4,11 40.45 . 	7.28 CONSUMOFATURADO NDIASFAT 

09/2021 	 177 	32 

1012021 	.: 	157 	29 

1112021 	 159 	29 

12/2021 	•"• 	164 	32 

.. •. 01/2022U,U,..i/r-i 	164 	31 

0212022 	 156 	28 

03/2022 • 	171 	29 

04/2022 . 155 	31 

05/2022 iiiiiiiine 	146 	28 

06(2022 	I' 	171 	31 

0712022I 	 154 	27 

06/2022 	 203 	30 

09/2022 	 140 	28 

Medidor 	Grandezas 	Postos hocérms Leitura Anterior Leitura Atual 	 Consumo kWh 	 Reservado ao Fisco 

1600595 	Energia Ativa-kWtr 	ÃO-nico 	 2743 	2883 	1 	 140 

1600585 	Energia Reativa-9VArh 	ÃO-roca 	 O 	 O 	 1 	 530F.6734.FBC6.475B.F62C.F1A6.2F08.3935 

REAVISO DE DEBITOS 
.... . Valõr R$........: '""• - 	. - - 	Sujeito a suspensão a partir de ------------ - 	 ' - 

169,08 	 . • - 	• 	 1711012022 

4Sicredi 	1748-x 74891.12222 25081.607373 09060.211019 9 91340000010508 
Local de Pagamento NEM1512.@M  ~15,  Pagavel em qualquer banco 
Nome do Beneflciãrio/CNPJ/CPF Agência / Código do Beneuiciáno 

FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA 
/ 6021 

Dais do Documento Nr. Documento Espécie Doc. Aceite Data ao Processamento Nosso Numero 

01110/2022 222250516 DM 14 0111012022 222250816 

Uso do Banco Carieira Espécie Quantidade Valor 

(.) Desconto /Abatlmento 
informações de resportsabildade do beneficiário 

Nas fatures pagas em atraso. haverá cobrança de 2% Se multa. Juros' Multa  
3tual'aaç.So m 	ti orraria pepeloIPCA 	urog de mora de 1% au inés 

 

calculados pro rata die, que será inserido no laturamento segunte 

Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Endereço: 	 ALTAIR JOAO LAZARIN - 371 ......... 68 85550-000 	Coronel 'Tr,rida - PR 	 Código de Baixa 

RUA UBALDINO DO AMARAL, 87 BERGER 

Sacador/Avalista 

Autenticação mecãrttca 	Ficha de UompeflSaÇao 
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FIJNARPEN 

% 
 

ü)resente

BELONATO KESSLER 
CORONEL VIVDP 2ARANA 
AUTENTCAÇA0 

 fotocópia é reproduçãc fI do 

T 4B EL 1 ONÂT 	
:umento Que nw foi aprntdo dou fé. 

Nu 20U4 

DJOAO ROQUE 	ER -Ta iãO 

MARLI MARINtjøt) MELO - Aux. J*t -amentado 
ri ccoJAMflfl 	 SS ÇR - Aux.Jurafllefltado 

(

I-Pi?5\ 



4ÍPIO \  

Fia 

UAMT) 0&WUML410AUXLIA*QA MOTA 

PICM IA ITUICMUtIAICAaIU,ÓIICA 

F)F.A t. LUZ I.IRC,NLL vIVDp LI MA 
11 130012741 <MF'J 7Èu5?40Xi103 

PACTO 	RIJA iCUAiU, 195. STDILE 
vivifia P& CEP L.554)0O0 

081,8 XiS no 
06 608rqia 0st1.à 

SLP0)4ur8te0 06-?005/i)00838' 

ALCflNO COMiL 
RIJA J.ALDI4O DC' PMAPPL. I1 

CLNIPt) Crr,ri1 v,11., I'P 
Lr' 	t'0O0*i-IIL 	14. 	'4i)or 	I)I . 

f Aj() TOtAi A 

0UT12022 R$ 17 8, 12 

M. leal 

TIpo de Fornecimento. 
BISO" 

JNAÇ1 C.O1iSUMtDOFA 

5115600-8 
(..IOi(,OCi) CIlEME 

40,11 3 

VENCIMENITO 

14111/2022 

e 	NOTA FISCAL N'00082190 98*118 000 DATA OI EMI9800, 241U.10Z2 0000:00 

'AUit pE43 "hit/. 1" Ac 

http:/Íwww.fozlrtda.pr  ov.br 
: 	je 	 O 

4 12? I0! 	74uU 0 10 Uk iúdi, cl 301) utUi 47I3 

Píot.:' d 	trreaço 14122OQ0)J497196 24/1012032 as 01 27 03 

4 

CLTAS 
DE L.E TIJAS 

itens do fatura 

1* ..1tTi4 

TOTAL 

(.8itUl'8 4111s1I)I I.eIIIr 	.o& NI3O d'os Póxmo Le4u 
21/09/2022 24/10/2022 33 23111/2022 

IJr'j Ouantup Ini R V0Ijr(P) Pi$/CC'ÍIN&Bas.o Cak AIIOuolo CMS Tardo 
cym CMS(R$) ICM5^ UlTI (Ri) 

~1 	2,2ti 	0.26858 6(.0. 	8/0 80,02 	18,00 1000 	020263 
kWn 	?a/ 	6.36/57 83,07 	3/18 0.30341 

1 	20.03000 20.03 
1 	0.06001 5(16 

10.t31000 10.00 
178,12 	6,18 60,02 10,90 

CONSUMO FATURADO I<wh N'DIAS FAT 	frhIlfn : .....',,C'; r. 

t 
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TO ENERG 
	 q 

rvJBulcAo PAIANÁ 

L2 

Classificação: 	81 - Residencial - Residencial 
Tipo de Fornecimento: 

Bifásico 

CAROLINA DOS REIS DA SILVA 
Leitura anterioi 

PR. RODOVIA PR 562,170 

/ Coronel Vivida-PR 
=11

LIDER 16/09/2022 
-2  

CEP: 85 550-000 

Rota: 3, Sequência: 1179700 iM.11III11s 

10/2022 	1 	1011112022 	1 	R$ 41,09 

Leitura atual 	N° de dias Proxima Leitura 

18110/2022 	32 	1411112022 

NOTA FISCAL N° 80694- SÉRIE 000! DATA DE 
EMISSÃO: 18/1012022 
Consulte pela Chave de Acesso em: 

https:I/sped.fazenda.pr.gov.br/moduleslconteudolnf3e  

Chave de acesso: 

4122 1079 8505 7400 0109 6600 0000 0806 9410 0000 9428 

Protocolo de autorização 1412200003928156 - 181102022 às 13:07:03 -0300 

ON 
Itens de fatura Unld. 	Quant. Preço unit (R$) Valor (ROl 

pj Base Cale. 	Alíquota 
1CN$ 	Tarda unit. 

Tributo 	
Base de Atiquota 

Valor (R$) 
com tributos COFINS ICMS (RO) 	1CN$ (%) (RO) Cálc. (R$) 	(%) 

C.DISPONIB kWh 	50 0.3676 18,38 0,86 0.35041 PIS/PASEP 	29,27 	0,83 	0,24 

C.DISPONIB kWti 	50 0,2656 13,28 0,51 13,28 	18,00 2.39 	0.20763 COFIhS 	29,27 	3,84 	1,13 
DoaçaoApae 1 5 5,00 

CMS 	13,28 	18,00 	2,39 
llumirraçào Publica 1 4,43 4.43 

TOTAL 41.09 1.37 13,28 2.39 CONSUMO/KWH 

CONSUMO FATURADO N 1  DIAS FAT 

1012021 iiiiiiiiiiin 	 50 	29 

11/2021 	 55 	29 

1212021 	 73 	32 

0112022 	 72 	31 

0212022 iiiiiiiiinim 	 53 	28 

0312022 	 58 	29 

0412022 	 50 	31 

05/2022 — 	50 	28 

0612022 	 50 	31 

0712022 	 50 	27 

0812022 	 50 	30 

0912022 	 50 	28 

1012022 	 50 	32 

	

didor 	Grandezas 	Postos horáros Leitura Antenor Leitura Atual 	 Consumo kWh 	 Reservado ao Fisco 

	

03820 	EnergaAtiva-ruWlr 	ÀOnico 	6482 	6518 	1 	 36 	
0837.02E1.293C.65CD.7CC9.355A.5A91.38DD 

	

838120 	Energia Reativa-WArt, 	Âtnico 	 O 	O 	1 	 O 

_Sicredi 748-X 74891.12222 29573.907374 09060.211068 4 91650000004109 
Local de Pagamento Data Vencimento 

Pagável em qualquer banco. 1011112022 

Nome do Beneficiãrio/CNPJ/CPF Agência / Código do Beneficiario 
FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA 73716021 

Data do Documento Nr. Documento Espécie Doc. Aceite Data do Processamento Nosso Número 
1811012022 222295739 DM N 1811012022 222295739 

Uso do Banco Carteira Espécie Quantidade Valor () Valor do Documento 
9 R$ 41,09 

Informações de responsabilidade do beneficiário 
(-) Desconto 1 Abatimento 

Nas faturas pagas em atraso, haverá cobrança de 2% de muita, + 1 	Juros/ Multa atualização monetána pelo IPCA e juros de mora de 1% ao mês 
calculados pro rata die, que será inserido no faturarnento seguinte. 

(=) Valor Cobrado 

Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Endereço: 	 CAROLINA DOS REIS DA SILVA . 014. ° . ° -11 85 550-000 	Coronel Vivida - PR 	 Código de Baixa 
PR. RODOVIA PR 562,170 LIDER 
Sacador/Avalista 

Fatura em débito automático 	
Autenticação mecânica Ficha de Compensação 

Banco: 763 1 Agência: 737 
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C 
(Fl 	iL 

OM*3l .UqnNiO ~MAR uANOTA r3tô FaC3¼. Sr'e OO r. 	00009 

Aç 	
01 1átQ4* 1LtT01C* U0IIICA Conta ce "rçrza Utrila 

't 	
.1- 	. 	Iii.' 	C.f(¼N11 VIVT1AI.TfIA 

PACTO  
ENERGIA  

Tipo de Fornecimento: 

»j Al 	4'. .111 L 	VIV.i..Ai¼¼J.1¼t4S 

1180800-4  

ia. 	i ell"'/ 

1 	MCi Ali Iii 	i.¼1,/'¼ .LFI MLNr. 

OUT/'2022 R$ 693.25 0711112022 

- r 	NOTAFISCALN000906880ER10000 DATAOEEMISSÂO. 1830,2022 00 -.W -00 

1!iIt 	4Tu'"4!r 	i:¼r( 	 1.. ia 

ItttpIIWWWVO1OI¼d$ pr  gov br 

41: 	l)/i 	5 ,'4j 	Il. 

ik' ,Jui.11;4,- 4,' 	1.1 1  

a a,tf 	.1 1 	la atual l$¼ is (lij 	P'.5.irna Littjra 
1j("t.í2ii..2 3 2 	 1411 112172 

tl..l,ç 'is latlia Fy l.lrsii CJu414 vdk 	I,c)nNs1M t:at,. ..¼jM,ta 	t:1s Tanta 
com utt, urá (P$ 

tllt 	(t,2t.1¼6? '6714 1t3,5 	2114 	15.l3U 4,19 	O.2'463 
i4M 1 	tOttg 11ii,t t::tij 	 0.35541 

5.0MiOOt) MIOU 

tOTAL 893.26 27,66 	287,74 	 48,19 
- ¼ 

ON 



Associação de País e Amios dos Excepcionais de Coronel Vivida 
liseola Líbano Alziru Merlo Educação !1t11tu1  e Ensino Fundamental. 	

Fia 
na Modalidade Educação Lspecial Res. 	3 1 	1 

UN li 87097:00() 1-01 
Rua XV de Novembro. 570 

Fone (046) 332 -205() Fax (046) 3232-376 

A P. 	 e-tflai 1: apaccoronel vividaía hotmail.com  
55 -000 	('oronel Vivida - Parami 

DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE FATOS IMPEDITIVOS 
LEI FEDERAL N° 13.019/14 

Ao 
Município de Coronel Vivida -- PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 80.870.397/0001 

01, com endereço na Rua XV de Novembro, n 9 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, 

Estado do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci 

de Moraes, inscrito no CPF n° 372.924.989-49 e RG n?  2145.813-9, DECLARA para os devidos fins, 

sob as penas da lei que não há impedimento para celebrar parceria, conforme previsto no art. 39 da 

lei Federal n 9  13.019/14. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. 

/ 

DarçLd 	res 

Nome e assina rc1 	.resentar.tgl da entidade 

CPF: 372.924:94. 

RG; 2. 145.8139 



1 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Lei Municipal n 2801/2017 

CORONEL VIVIDA 	 PARANÁ 	85.550-000 

RENOVAÇÃO DE INSCRIÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL 

INSCRIÇÃO N° 001 

A Entidade Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, CNPJ, 

80.870.39710001-01, com sede em Coronel Vivida, é inscrita neste Conselho, sob 

número 001, desde 26 de abril de 2012. 

A entidade tem como principal atividade: Atividade de Defesa de Direitos Sociais, 

A presente inscrição tem duração de 01 (um) ano a contar da data da publicação da 

Resolução de aprovação. 

Coronel Vivida, em 15 de março de 2022. 

Ducé11Mara Sabadin Hensel 
Presidente do CMAS 
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Trefeítmixa WIjunícquil de Corone/ 	í 1) i (1 a 
ESTADO DO PARANÁ 

GABINETE DO PREFEITO 

/ - 

LEI N.° 1065/90 

DÁrA: 30.05.90 

SÚMULA: Declara de Ut1iidad" Pb1ica a APAE - 
Associ.acao de Pais e Amigos de Excep-
cionais de Coronel vivida. 

A Ctinara Municipal do Coronel Vivida. Estado do 

Paraná, aprovou e eu. Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1 ) - Fica declarada de U cii idarie P 
bli.ca a APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionas de Coro: 
nel Vivida, CCC n 9  80870397/0001-01, com Sede e Foro no MunícipLo de 
Coronel. Vivida, Estado do Paraná. 

ArL. 2)_  Esta Lei ertr emv;r na ria 
ta de sua publicacc, revogadas as diposiçoes em contrario. 

Gabinete do Prefeito t4unic ip 1 (J(  Cor.n1. 
Vivida,aos 30 (t,r.inLa) dias do mes de Maio do Ano de 1.990 1  1.02 da 
Republica e 35 9  do Municipio. 

r. Valter MurrTt5 
PREFEITO MUNiCiR/L 

Registre-se 

Luiz C 
DIRETOR DO C 

se: 

tnarn 
t4INISTRAÇÃO 



ue  
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANÁ 

CERTIDÃO 

A documentação a seguir foi juntada em atendimento ao 

Art. 72,  seus incisos e alíneas, da Lei Estadual n 2  17.826, 

de 13 de dezembro de 2013, para a manutenção do 

Título de Utilidade Pública concedido pela Lei n 2  9.396, de 4 

de dezembro de 1990, originária do Projeto de Lei 

n 2400/90. 

30 de outubro de 2018 

wJ2i 
airo LarezI 
mat.k10423 



Fiei 

Tribunal de Contas do Estado do Paraná 

Certidão Liberatória 

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA 

CNPJ N°: 80.870.39710001-01 

FINALIDADE DA CERTIDÃO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PÚBLICOS, MEDIANTE CONVÊNIO, TERMO DE 
PARCERIA, CONTRATO DE GESTÃO OU INSTRUMENTO CONGÊNERE 

É CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/1212005, E DOS 
ARTS, 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAÇÃO DE PAIS 
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR PARA RECEBIMENTO 
DE RECURSOS PÚBLICOS. 

VALIDADE: CERTIDÃO VÁLIDA ATÉ O DIA 11/11/2022, MEDIANTE AUTENTICAÇÃO VIA INTERNET EM 
WWW.TCE.PR.GOV.BR . 

CERTIDÃO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUÇÃO NORMATIVA 68/201 2. 

Tribunal de Contas do Estado do 
Paraná na 

Código de controle 7136.PVNU.2952 
Emitida em 1210912022 às 08:25:01 

Dados transmitidos de forma segura. 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

CERTIDÃO LIBERATÓRIA MUNICIPAL 

N 9  010/2022 

NOME DA ENTIDADE: APAE - ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 

DE CORONEL VIVIDA 

SEDE: CORONEL VIVIDA - PR 

CNPJ: 80.870.397/0001-01 

CERTIFICAMOS que 2 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 

CORONEL VIVIDA, encontra-se em situação REGULAR em relação às prestações de 

contas de transferências voluntárias repassadas pelo Município de Coronel Vivida, 

estando APTO a receber recursos do Orçamento Municipal. 

A presente Certidão é válida até o dia 21 de Novembro de 2022. 

Coronel Vivida, 21 deAgosto de 2022. 

C-a r] os Lopes 

Secretario Municipal de 

Administração 

Praça Angelo Mezzomo, s/rIo_ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 	CORONEL VIVIDA 
Fone: (46) 3232-8300 —e-mail: gabnetecoronelvivida.pr.gov.br 	 UMA CZADE PÁ" TODOS 



\Soc1tÇao de Pais e Aiiit4os &li's I'xepcioiiais clt.' ('onne1 Vivida 

l'co1a Líbano :\luirn N'lerlo 	LdUCaÇã() lii tatil 1 e 1iisiiiü F'iiiidamciital. 

riu Modalidade Educação Especial Res. \ 3 13; II 
('\ [)J 80,"70.397 )(R) 1 -1)1 
lua X\' de NOVCfl'IhFO. 5 70 

i e (ri4Ó) 1'3' 	)'S() f''r< ( 040) 3232-37ô8 

4 PA E ci'iiaí 1: apaccoronelvi v idaí. hoimail .eoiu 
85550 00() 	(.'oronel Vivida 	Paraná 

IFI _/.J3 	•) 
\ 	f/ 

DECLARAÇÃO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSÁVEL PELO CONTROLE 

ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUÇÃO DA PARCERIA 

Ao 

Município de Coronel Vivida PR. 

. 	Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 9  80870397/000101, 

com endereço na Rua XV de Novembro, 11 2 ,570 CEP: 85550000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF riO 372.924.98949 e RG n 2  2.145.8139, DECLARA para os devidos fins, que NOMEIA 

a Sra. Marilu Salete Tassi portadora doCPF 371.393.55991, como Gestora na entidade pelo controle 

administrativo, financeiro e de execução da parceria celebrada com o Município de Coronel Vivida. 

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei federal n 

13.019/2014. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. 

t 	
/ 

LI 

Nome e assntura d 

CPF 

RG 

Represçnt
, 
 sifè Legal da entidade 

37224'49 

2. 145.811'9 



Assoeiaçao de lais e Aniigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola E .íbano Alzjro \icrlo Educação Infantil e Ensino Fundamental. 

na Modalidade Educação Especial Res. N° 531 31 1 
('N PJ ft70. 397/0001 -o 1 
Rua XV dc Novembro, 570 

Fone (046) 3232 -205() Fax (046) 3232-3768 

APÂE 	 ç-majl : apaceoronelvi vida(cLhotinai 1 .com 
8555() -00() 	Coronel Vivida 	Paraná 

7 Pio \ 

(FLLLJ 

DECLARAÇÃO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECÍFICA 

Ao 
Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 9  80.870.397/00011-01 ;  
com endereço na Rua XV de Novembro, n 9 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 

inscrito no CPF ng 372.924.989-49 e RG n 2  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins e sob penas da 

lei, que abriremos conta específica no Banco do Brasil, da qual encaminharemos: 

Banco: 001. 

Endereço: Rua XV de Novembro, 

Munidpio: Coronel Vívida 

Telefone: 46 3232 8500 

Agência n°: 2008-7 

Conta «':25.152-6 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 20221 	 . .... 

Nome e assi 
	

o epedfantiLegaI da entidade 

CPF: 37í'4.989 

RG: 2. 145.813-9 



Associação de Pais e Amigos dos F.xeepcionaís de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro Medo Educação Infantil e Ensino Fundamental. 

na Modalidade Educaç.o Especial Res. N 5313: 11 
CN P380. $ 7 0.397.'000 1 -01 
Rua XVde Novembro. 570 

Fone (046) 32.2 -2050 Fax (046) 3232-376 

APAE 	 e-inajl: apaceoronel viv ida(hotmai1 .com 

5550 -000 	Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE NÃO VÍNCULO AO PODER PÚBLICO 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 2  80.870.397/000101, 

. com endereço na Rua XV de Novembro, n570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 

inscrito no CPF n 372.924.989-49 e RG n 9  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins, que nenhum 

dos dirigentes desta Instituição é agente político de Poder ou do Ministério Público, tanto quanto 

dirigente de órgão ou entidade da administração pública, de qualquer esfera governamental, ou 

respectivo cônjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até 

o segundo grau. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. 

/2 

o 	 Drci es - 

Nome e assir1aturalQ, rescntahte l egal da entidade 

37292438949 

RG:2.,4(T13-9 



ASSOCIaÇO de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 

Escola Líbano .Alzjro Merlo Edueaço lnlintil e Ensino Fundamental. 
na Modalidade Educação Especial Res. N 73 1 3; 11 

(.'N Pi 80.870. 3 9 7 ;0001-01 
Rua \\/ de Novembro. 570 

k)flC (04) 3232 -2050 Fax (04Ô) 3232-37( 

APÃE 	 e-mail: apaccoronelvividai.hotmail.com  
-000 	Coronel \ i' da 	Paraná 

4ÍpjO 

 

Cê 

DECLARAÇÃO QUE A ENTIDADE SE COMPROMETE EM COMUNICAR A CÂMARA MUNICIPAL 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 9  80.870,397/000101, 
• com endereço na Rua XV de Novembro, n 2 570 CEP: 85.550•000, na cidade de Coronel Vivida. Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF n 9  372.924989-49 e RG n 2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins e sob penas da 

lei, que a entidade se compromete em comunicar a Câmara Municipal sobre a assinatura do termo 

de parceria com a Prefeitura Municipal de Coronel Vivida e recebimento de recursos públicos 
municipais, conforme previsto no parágrafo 2 2  do art. 116 da Lei Federal 8666/1993. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. 

.,, 

DJora" 

Nome e assuatura d 	restfe Legal da entidade 

CPF: 372.924.989-49 

RG: 2. 145.8139 



Associação (te Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel vivida 	/a 
Escola Líbano Alziro Mei'lo Et!ueaçío 1 n tant i e Ensino Fundamental. 	Fia 1- 

 na Modalidade Educação Especial Res, Nc 5'N 1 3.f 11 
CN 1i 8(70.3971)00 1 -o 1 
Rua XV de Novembro. 570 

Fone (046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAF 	 e-niai 1: apaecoronel vi vida(a hotmail .Com 
S555() -000 	Coronel Vivida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N 2  12.527/2011 E DAR PUBLICIDADE AO OBJETO 

PACTUADO 

Ao 

Município de Coronel Vivida PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 9  80.870.397/0001-01, 

com endereço na Rua XV de Novembro, 0570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

• do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 

inscrito no CPF n 9  372.924.989-49 e RG n 9  2.145 813-9, DECLARA para os devidos fins e sob penas da 

lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 

e 13,019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos públicos recebidos e à sua destinação, 

sem prejuízo das prestações de contas a que estejam legalmente obrigadas. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. 

Nome e assiritradpr'senarit .egal da entidade 

zuí'CPF: 72924.9&J49 

RG: 2. 1 4fr-g-f3-9 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola Líbano Alziro \Terlo Educação lnftnti1 e Ensino Fundamental.  

lei na Modalidade Educação Especial Res. V 53 13i1 1 
('NPJ X0.7ft397;0o0l-01 
Rua \V de Novembro, 57() 

E: oI1e  (046) 3232 205() Fax (046) 3232-376S 

AP4E 	 cn1ai!: apaecoronelv ivídaahotmaiI,com 
555() -00() • (.oronel Vix ida 	Paraná 

DECLARAÇÃO DE ADIMPLÊNCIA COM O PODER PÚBLICO 

Ao 

Município de Coronel Vivida - PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ 0 80870397/000101, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 9 570 CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 

40 
lei! no CPF n 372.924.98949 e RG n 2,145.$139, DECLARA para os devidos fins e sob penas da 

lei, que a formalização do Termo de Parceria com o Município de Coronel Vivida não contraria o 

Estatuto da entidade e que a mesma está em dia com as prestações de contas referente a recursos 

recebidos do Municipio de Coronel Vivida. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. 

Da rcl çie 

Nome e assinatura do, 	sentanteI g1 da entidade • 
RG: 2. 14581-9 



o 

\oci io de P ne \migos dos [\ccp ionai de (oiond \ i ida 	/ 
Escola Líbano Alziro Menu Educaeao Infantil e Ensino Fundamental. 

	

na Modalidade Fducaçiu Especial Res, N° 53 13. li 	 '.. 

Rua X'\ de Nocmhro. 57() 
I:Çfle o4ó 3232- 205() 	04() 3232-3768 

einaíl: apaccoronelvivida(a hotnaiI.coin 
81 51() 000 	(::&)rIcI \i \id1 - Paraliá 

DECLARAÇÃO DE QUE A ENTIDADE NÃO CONTRATARÁ PARENTES OU EMPRESAS 

Ao 

Município de Coronel Vivida * PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPi 0 80.870.397/000101, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 9 570 CEP: 85550-000. na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr, Darcí de Moraes, 
inscrito no CPF n v 372.924.989-49 e RG n9 2.145.813-9, DECLARA não haver contratação de parentes 

ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros do 
Poder Público. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. 

Darci de iv 	s 

Nome e assinaturi436Re 	'ntanteJ.gal da entidade 

rr72.924 . 

RG: 2. 145813-" 

o 



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida 
Escola líbano .Alziro Merlo Educação Infantil e Ensino Fundamental. 

na Modalidade Edueaço Especial Res. N 5313.111 
(\..pJ X 87ft397'OOO! -O) 

ID 

)r 

Rua XV de \ovembro. 57() 
Fone 046) 3232 -2050 Fax (046) 3232-3768 

APAE 	 e-nai1: apaecoronclví vidaihotmai.l.cotil 
855 5 () -OO() 	(oronel Vívida - Paraná 

DECLARAÇÃO DE INICIO DE ATIVIDADES 

Ao 

Município de Coronel Vivida PR. 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNP.) a° 80.870.397/000101, 

com endereço na Rua XV de Novembro, n 2 570 CEP: 85550-000, na cidade de Coronel Vivida Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante lega!, o Sr, Darci de Moraes, 

inscrito no CPF n 9  372.924.989-49 e RG n 9  2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins que a entidade 

Associação de pais e Amigos dos Excepcionais teve seu inicio das atividades em 19/05/1989 e que seu 

Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n 9  13.019/14. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida. 31 de Outubro de 2022. 

Dacc1e- ,. es 
Nome e assínatit 	... . sntarj 	aI da entidade 

' çp 372.924..9$94 -
RG: 2. 14gí9_ 



ASSOCiaÇãO de Pajs e Amigo. dos 1:xcpcionais de Coronel Vivida 
Escola Libano A!ziro Merlo Educação 1nfmti1 e Ensino Fundamental. 

na Modalidade Educação Especial Res, N 5313:11 
C\PJ 

 
80.870,397/00014 1H 

Rua XV de Novembro. 57() 
Fone (04) 3232 -205() Fax (046') 3232-376 

e-mail: apaecoronelvivida'uhotmail.corn 
555() -00() Coronel Vivida - Paraná 

\ 	: 

DECLARAÇÃO APLICAÇÃO DE RECURSOS ART. 51 DA LEI 1301912014 

Ao 

Município de Coronel Vivida * PR. 

Associação de País e Amigos dos Excepcionais devidamente inscrita no CNPJ n 9  80.870397/0001-01, 
com endereço na Rua XV de Novembro, n957  CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado 

do Paraná, telefone (46) 3232 2050 por intermédio de seu representante legal, o Sr. Darci de Moraes, 
inscrito no CPF n9 372924.989-49 e RG n2 2.145.813-9, DECLARA para os devidos fins que a entidade 

se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei n2 13019/2014: 
bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma Lei. 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente Declaração. 

Coronel Vivida, 31 de Outubro de 2022. '.L..  

Nome e assinatura 	R' ntan 'ô' 	 '1l da entidade 

or. 924.984 

2. 1451811-9--" .... .... 

1 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
SETOR DE VIGILÂNCIA SAN ITARIA - CORONEL VIVIDA 

A Secretaria de Estado da Saúde/Instituto de Saúde do Paraná, de acordo com a Lei 13.331 

de 2311112001 e Decreto 5711 de 05/0512002, Concede a Presente 

LICENÇA SANITARIA N°. 	17612022 

RAZÃO SOCIAL 

C.N.P.J. 

ENDEREÇO 

BAIRRO 

RAMO DE ATIVIDADE 

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA 

80 . 870.39710001 -01 
	

Área 101605 m 2  

RUA XV DE NOVEMBRO 570 

[s4 II(i 
	 Carimbo e Licenciamento 

ATIVIDADES DE ASSOCIAÇÕES DE DEFESA DE 	
Dirigente de Divisão de Vigilância em Saúde 

ADRIELI HERMANN 
RESPONSAVEL 	MARILU SALETE TASSI 

DATA DE VENCIMENTO 	1410312023 

OBSERVAÇÕES 

Este documento deve ser Afixado em local visível ao público (arti 66 - Código de Sáude do Paraná) 
.L 

JT [ni 



VERIFICAÇÃO DAS 
ASSINATURAS 

Código para verificação: 6AB6-AF63-B8E1 -9E45 

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas: 

ADRIELI HERMANN (CPF 093.XXX.XXX-80) em 24/03/2022 16:23:05 (GMT-03:00) 
Papel Assinante 

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora lDoc (Assinatura lDoc) 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do Iink: 

https://coronelvivida. 1  doccom br/verificacao/6AB6-AF63-B8E 1 9E45 

\ 	t 



11/11/2022 14:58 	 Cadastro de restrições ao direito de contratar com a Administração Pública 

(Fia f2i 
EPR 

£STACCPAqANÀ 

Consulta de Impedidos de Licitar 

CNPJ: 80807397000101 

NENHUM ITEM ENCONTRADO! 

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarlmpedidosWeblmpressao.aspx 	 1/1 
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irc 
	 (L2E 

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO 

Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica 

Este relatório tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrônicas 
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade 
pela veracidade do resultado da consulta é do Órgão gestor de cada cadastro consultado. A 
informação relativa à razão social da Pessoa Jurídica é extraída do Cadastro Nacional da 
Pessoa Jurídica, mantido pela Receita Federal do Brasil. 

Consulta realizada em: 11/11/2022 15:05:46 

nformações da Pessoa Jurídica: 
azão Social: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE 

CORONEL VIVIDA 
NPJ: 80.870.397/0001-01 

Resultados da Consulta Eletrônica: 
3rgão Gestor: TCU 
adastro: Licitantes Inidôneos 

Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

Órgão Gestor: CNJ 
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade 
Administrativa e Inelegibilidade 
Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

3rgão Gestor: Portal da Transparência 
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas 
Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 

3rgão Gestor: Portal da Transparência 
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas 
Resultado da consulta: Nada Consta 

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, dique AQUI. 



(JrJ 
IFtr 	- 

\ 

VO 

Obs: A consulta consolidada de pessoa jurídica visa atender aos princípios de simplificação e 
racionalização de serviços públicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril 
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, 
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016. 



11/1112022 11:46 	 Spiderware 
	 "ípjo  

2JUCR 	SERVIÇOS ONLINE 

ACESSO PÚBLICO \ CONFIRMAÇÃO DE 

VERACIDADE 

Certificação Digital de Documento Emitido 

Dados do documento CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS PROFISSIONAL 

Número de Controle: 

Data de emissão: 

Validade: 

Número Registro: 

Nome: 

516490 

09111/2022 às 09:25:37 

07/02/2023 

PR-03 1723/0-4 

AGENOR JOAO ROSSETTO 

Voltar 

0 2022 âpIderware 

https://scfweb.crcpr.org.br/spw/ConsultaCadastral/ConfirmaVeracidadePublica.aspx 	 111 



11/11/2022 11:53 	 Sistema Protocolo Integrado 

Tela Inicial 	 Protocolo Geral 
	

Sair 

Sexta, 11 de Novembro de 2022 - 11:53:45 
	

Leila Marcolina Gruntowskí - v6_2_43_1 (00021p) - voltar 

Protocolo Geral do Estado do Paraná 

ÍH Protocolo 
	 Fio 

Protocolo: 17.899.908-7 	 Tipo: Digital 
	

Situação: Arquivo Corrente 

Órgão: SEED - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO E DO ESPORTE 

Sigiloso: Não 

Assunto: CONTRATO/CONVENIO 

Palavras-Chaves: INFORMACAO 

Apensado ao: 

Cidade: CORONEL VIVIDA / PR 

Espécie: INFORMACAO 
	

Documento: 291/2021 

Prioridade: Não 

Detalhamento: TERMO DE COLABORAÇÃO COM A SEED/PR 

Protocolos Apensados 

Documentos do Processo 

Documentos 

Documento 	 Download Visualizar 

Processo_1 78999087_Vol_1_Mov_1_a_60. pdf 	 4 

Anexos 

Arquivos com a extensão zip.000, salvos em partes, serão baixados sem o prefixo Anexo_000_. Para Juntar os arquivos salve todos em uma única pasta 
e dique sobre o arquivo zip.001. 
Para saber mais dique ãqui 

Não há Anexos cadastrados. 

Unidades de Armazenamento de Arquivos Físicos 

Interessado 1 

Tipo 	 Nome 

ESCOLA 
	

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CORONEL VIVIDA 

Interessado 2 

J Processo Relacionado 

Último Andamento 

Local de Envio: SEED - SEED/DEDUC/DEE 	 Onde está: SEED - SEED/DEDUC/DEE 

Motivo: ANDAMENTO INICIAL 	 Enviado em: 23/07/2021 11:31 

Total Dias em 476 
	 Dias Sobrestado: O 	 Dias Arquivo Corrente: 17 

Andamentos 

G- Arquivamento 

r+ Eliminação 

+ Conclusão 

https:I/www.eprotocolo.pr.gov.brlspiweblconsultarProtocoloDigital.do ?actionPeSquiSar 	 1/2 



11/11/2022 11:53 	 Sistema Protocolo Integrado 

Para mais informações, entre em contato com o local atual deste protocolo. 
SEED/DEDUC/DEE - DIRETORIA DE EDU CACAO/DE PARTAM E NTO DE EDUCACAO ESPECIAL 

Telefone (41) 3340-5649 

Cadastrado em: 23/07/2021 11:24 

Última Atualização Cadastral em: 10/08/2021 14:05 

Monitorar 	Solicitar acesso 	Voltar 

Sexta 11 de Novembro de 2022 - 11 : 53 :45k 	 LeOa Marcolina Gruntowski - v6_2_43_1 (0002Ip) -topo * 

7 "1P l() 

IFIs 

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/consultarProtocoloDigital.do?action=pesquisar 	 212 



11/1112022 11:55 	 Confirmação da Autenticidade de Certidões 

BRASIL 

(HTTPS://GOV.BR ) 	 '. 

Confirmação da Autenticidade de 
Certidões 

Resultado da Confirmação de Autenticidade de Certidão 

CNPj: 80,870.397/0001-01 

Código de Controle: C9E13.31 20.25ED.13234 

Data da Emissão: 05/09/2022 

Hora da Emissão: 08:19:14 

Tipo Certidão: Positiva com Efeitos de Negativa 

Certidão Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 05/09/2022, com validade até 04/03/2023. 

Página Anterior (/Servicos/certidaointernet/Pj/Autenticidade/Voltar) 

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar) 

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernetiPJ/Autenticidade/Confirnar 	 111 
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Consulta a certidões emitidas pela Sefa 1 Secretaria da Fazenda 
	 Pi 

LL4 

1 Consulta a certidões emitidas pela Sefa 

Governo do Estado do Paraná 
Secretaria da 
Fazenda 

Informações do Documento 

Certidão 	027752443-17 

Tipo 	 Certidão Negativa de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual - Automática 

CNPJ 80.870.397/0001-01 
Fornecida para o ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE CEL VIVIDA 

Emissão 	05/09/2022 08:11:23 

Data de Validade 03/01/2023 

L~0-1 
r1 

© Secretaria da Fazenda - SEFA 
Av. Vicente Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - PR 	 • 
Localização 

www.fazenda. pr.gov.br/Servicos/Consultar-certidoes-emitidas-Sefa 
	

1/1 



 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
Dl VISÃO DE TRIBUTAÇÃO E FISCAL IZÁÇÃO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 4515 /2022 

CONTRIBUINTE: 80870397000101 
NOME........: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEP. 	 S CNPJ/CPF .... : 80.870.397/0001-01  
ENDEREÇO....: RUA XV DE NOVEMBRO 	 , 100 	CENTRO 
MUNICIPIO...: CORONEL VIVIDA 	UF: PR 85550000 

FINALIDADE..: Consulta 

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informações prestadas pelos 
órgãos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima 
identificado, é CERTIFICADO QUE NÃO CONSTAM DÉBITOS PENDENTES referente a tributos 
municipais inscritos ou não em dívida ativa, até a presente data. 

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dívidas posteriormente constatadas, 
mesmo referente a períodos compreendidos nesta CERTIDÃO. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na 
Internet, no endereço <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>. 

Certidão emitida com base na Lei Municipal. 
Emitida em: 05 de Setembro de 2022. 
Válida até: 04/12/2022. 
Ano/Número da certidão.............: 2022/4515 
Código de autenticidade da certidão: 355040124355040 

Certidão emitida gratuitamente pelo portal do cidadão. 

ATENÇÃO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARÁ ESTE DOCUMENTO. 



Dúvidas mais Frequentes 1 Inicio  1 V - 

Histórico do Empregador 

O Histórico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos últimos 24 meses, conforme Manual de 
Orientações Regularidade do Empregador. 

Inscrição: 80.870.397/0001-01 
Razão social: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE CEL VIVIDA 
Nome fantasia: APAE 

Data de Data de Validade Emissão/Leitura 

Q11012022 30I10l2022 a 28111/2022 

11110/2022 1111012022 a 09/1112022 

22/09/2022 2210912022 a 21/10/2022 

0310912022 0310912022 a 02/10/2022 

1510812022 15108/2022 a 1310912022 

Número do CRF 

2022103002341907322638 

2022101102275772489080 

2022092202453611793035 

2022090302294433166288 

2022081502074352245065 - 

27/0712022 27/0712022 a 2510812022 2022072702195360491182 

08/0712022 10810712022 a 0610812022 2022070802233023102223 

19106/2022 19/0612022 a 1810712022 2022061902211589179693 

31105/2022 31/0512022a29/06/2022 2022053102115680406266 

12/0512022 1210512022 a 1010612022 2022051202250687887939 

23/0412022 2310412022 a 2210512022 2022042302292631815401 

04/0412022 04/04/2022 a 03/0512022 12022040401560984916040 

16103/2022 16/03/2022 a 14104/2022 12022031616295114351611 

•/02/2022 23/02/2022 a 24103/2022 - 2022022301240059536873 

04/02/2022 

16/01/2022 

28/12/2021 

09/12/2021 

20/11/2021 

01/11/2021 

13/10/2021 

24/09/2021 

0410212022 a 0510312022 	2022020401120006644512 

16101/2022 a 1410212022 	2022011604055491949261 

2811212021 a 2610112022 	2021122801085250162750 

0911212021 a 0710112022 2021120901104818953240 

2011112021 a 19112/2021 2021112001110383688276 

01111/2021 a 3011112021 2021110100565687462508 

13/10/2021 a 11/11/2021 2021101300500614616606 

2410912021 a 2311012021 12021092401175676363503 

05/09/ 2021  0510912021 a 04/10/2021 

17108/2021 17/08/2021 a 1510912021 

29/07/2021 
4- 

29/0712021 a 27/08/2021 

11/0412021 1110412021 a 08108/2021 

23/0312021 12310312021 a 2110412021 

04/03/2021 104/03/2021 a 0210412021 

13/0212021 13/02/2021 a 14/03/2021 

2VflhI2fl21 7Iflh/2fl21 7IflI2fl91 

2021090500472852235581 

2021081701085187116446 

2021072901052406941295 

2021041105330540367215 

2021032301111516194974 

2021030401161135054888 

2021021301325326832439 
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Emissão/Leitura 	
Uata ae Valiaacle 	 Numero cio LKI- 

06/01/2021 

18/12/2020 

29/11/2020 

31/03/2001 

28/02/2001 

31/01/2001 

06/01/2021 a 04/02/2021 

18/12/2020 a 16/0112021 

29111/2020 a 28/12/2020 

31/03/2001 a 30/04/2001 

2810212001 a 31/03/2001 

31/01/2001 a 28/02/2001 

2021010602025754630420 

2020121801555843225734 

2020112901313993102367 

Resultado da consulta em 11/11/2022 13:22:15 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE 
CORONEL VIVIDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 80.870.397/0001-01 
Certidão n ° : 29209916/2022 
Expedição: 05/09/2022, às 08:24:18 
Validade: 04/03/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

0 	Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE 

CORONEL VIVIDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n °  
80.870.397/0001-01, NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de 
Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. °  12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br ).  
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 

L. 	 1• 
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Confirmar Autenticidade 

Esta opção possibilita verificar a autenticidade de certidões liberatórias emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado do 

Paraná. Informe os dados solicitados abaixo, seguindo as instruções de cada campo, e confirme a verificação. 

Preencha os campos abaixo: 

CNPJ 

80870397000101 

(Digite os zeros à esquerda. Não digite pontos, traços ou barras. Ex.: 77996312000121) 

Data da Emissão 

12092022 

(Não digite pontos, traços ou barras. Ex.: 31102007) 

Hora da Emissão 

082501 

(Não digite pontos, traços ou barra,.. Ex.: 143000) 

Código de Controle 

136PVNU2952 

(Digite as letras em maiúsculo, sem traços. Ex.: AAAAI11IAAA.A) 

L 	1 
Certidão Autêntica com validade até: 11/11/2022 

TOPO A 

3 
SHARES 

https://wwwl .tce.pr.gov.br/conteudo/confirmar-autenticidade/146/area/54 	 1/1 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO N2  XX/2022 

Ref. Normativa: Lei Federal n 9  13.019/2014 e alterações subsequentes; Decreto Municipal 

n 2  6.093/2016; Decreto Municipal n 2  6.097/2016 e Lei Municipal n 2  3.045/2021. 
1. ÓRGÃO CONTRATANTE 	2. DATA DA EMISSÃO 3. ENQUADRAMENTO DA LEI: 	 4. PROCESSO 1\1 2 : 

Secretaria Municipal 

da Educação, da 	 xx.xx.2022 	Artigo 31, Inciso li da Lei Federal nt 13.019/14 e 	Ox/2022 

Cultura e do Desporto 	 LDO 3075/2021 e LOA 3110/2021. 

S. OBJETO: 
Repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida para 

construção de muro ao redor do espaço institucional, decorrentes de Emendas Impositivas Municipais. 

6. INSTRUMENTO A EMITIR: 	17. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS: 
S/ INSTRUMENTO 	 Plano de trabalho aprovado e documentos para habilitação, de acordo com o item 22 do 

(X) TERMO DE COLABORAÇÃO 	termo de referencia e Decreto Municipal n9 6.097/2016. 

8. JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO: 
A contratação do objeto deste processo é inexigível de chamamento público conforme Lei Federal n2 13.019/14 e alterações 

subsequentes, em decorrência do disposto no Artigo 31, Inciso "II - a parceria decorrer de transferência para organização da 

sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiária.....Junto ao 

disposto no Decreto Municipal n2 6.097/2016 e pela LDO 3075/2021 e LOA 3110/2021. 

9. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA ENTIDADE: 

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, mantenedora da Escola Líbano Merlo Educação infantil e 

Ensino Fundamental na Modalidade de Educação Especial, presta atendimento à 155 alunos com deficiência intelectual, 

múltiplas deficiências e síndromes com idade a partir de O ano, residentes no município de Coronel vivida, os mesmos 

frequentam a escola nos programas de Educação Infantil, Ensino fundamental e educação de Jovens e Adultos. 

A Escola Líbano Alziro Meio possui o compromisso social que vai além da transmissão de informações, é o acolher a pessoa 

com necessidades especiais, realizando ações que promovem o desenvolvimento de habilidades para sua independência, 

adaptação social, participação do mercado de trabalho, e qualidade de vida, numa perspectiva de inclusão autônoma e cidadã, 

entendendo que somos todos sujeitos sociais de direitos e deveres, buscando a edificação de uma sociedade justa e igualitária. 

Atualmente a escola mantém-se com os recursos provenientes da comunidade vividense, convênios com a Secretaria do 

Estado da Educação, Prefeitura Municipal, Ministério do Desenvolvimento Social e combate à Fome, Fundo de Manutenção e 

Desenvolvimento da Educação Básica e de valorização dos Profissionais da Educação, Secretaria da criança e Assuntos da 

Família. Entretanto os mesmos são insuficientes para atender as necessidades da escola, visto que a grande maioria dos alunos 

que frequentam a escola, é oriunda de família socioeconômica baixa e necessitam serem assistidos em todas as suas 

necessidades básicas de alimentação, vestuário, transporte, saúde e educação. 

10. JUSTIFICATIVA DO VALOR: 

O valor total estabelecido para a execução do objeto desta parceria, é de R$ 16.874,12 (dezesseis mil oitocentos e setenta e 

quatro reais e doze centavos) para o exercício de 2022, em conta específica, aberta pela entidade em banco oficial no 

Município de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com 

recursos oriundos Emenda Impositiva remanejadas a APAE. 

Os valores serão repassados mediante transferência eletrônica, sujeita à identificação do beneficiário final e à obrigatoriedade 

de depósito em sua conta bancária (art.53 da Lei 13.019/2014). 

Nenhuma despesa poderá ser realizada antes do início ou após o término da vigência do Termo de Colaboração, cabendo à 

entidade assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados. 

11. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
ÕRGÃO: 05—SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 

UNIDADE: 01— DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

Desdobramento da Despesa: 3.3.90.39.99.99 - Demais Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

UG O/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA DESD. NATUREZA 

PRINC. 

00 05/01 000 2.109 Manutenção da Educação Especial 288 4743 3.3.90.39.99.99 

05.001.12.367.0013.2.109 

12. VALOR TOTAL A SER REPASSADO: 	 113. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: 

R$ 16.874,12 	 1 Parcela única, de acordo com o cronograma de desembolso 

Praça Angelo Mezzomo, /fl2 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: Iicitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

14. ENTIDADE: 15. PRAZO DE VIGÊNCIA: 

APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, 

CNPJ sob n2 80.870,397/0001-01, Da data da assinatura até 31 de dezembro de 

Rua XV de novembro, n 2  570, 2022 

Centro, 

Coronel Vivida, Estado do Paraná,  

16. ANÁLISE ÁREA JURÍDICA: 

De acordo com os pareceres em anexo ao processo. 

17. PARECER DA COMISSÃO DE SELEÇÃO: 

De acordo, dispensando se o chamamento público. 

DATA: XX.XX.2022 <NOME: JULIANO RIBEIRO 

18. PROCESSO: 19. RATIFICAÇÃO DO PREFEITO MUNICIPAL: 
Ratificamos o presente 	pleito, concordando com a 	Contratação, 	dispensado o chamamento 

CONCLUÍDO público. 

)CANCELADO 

DATA: XX.XX.2022 NOME: ANDERSON MANIQUE BARRETO 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: Iicitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA 

MINUTA DO TERMO DE COLABORAÇÃO N 2  XX/2022, 
decorrente da Inexigibilidade de Chamamento Público n 2  
xx/2022. 

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA E A ASSOCIAÇÃO 
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA - APAE, PARA OS FINS QUE 
ESPECIFICA. 

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa jurídica, 

inscrito no CNPJ/MF sob n, 76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praça 

Ângelo Mezzomo, neste ato representado por seu Prefeito Sr.Anderson Manique Barreto, 
portador da cédula de identidade RG n° 5.228.761-8 e do CPF n° 967.311.099.91, 

doravante denominada MUNICÍPIO do outro a ASSOCIACÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS DE CORONEL VIVIDA - APAE, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ n 2  
80.870.397/0001-01, estabelecida na Rua XV de novembro, n 2  570, Centro, no município de 

Coronel Vivida, Estado do Paraná neste ato representado por seu Presidente, Sr. Darci de 
Moraes, portador do RG n 2  2.145.813-9 SSP/PR, CPF n 2  372.924.989-49, doravante 
denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o TERMO DE COLABORAÇÃO, com fundamento 

na Inexigibilidade de Chamamento Público n° xx/2022, na Lei Federal n-° 8.666/1993 e suas 

alterações, Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alterações, Lei Federal n o - 13.204/2015, Decreto 

Municipal n° 6.093/2016, Decreto Municipal n°- 6.097/2016, e demais legislações aplicáveis, 

mediante as seguintescláusulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

Repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Coronel Vivida para construção de muro ao redor do espaço institucional, 

decorrentes de Emendas Impositivas Municipais. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS DA PROPOSTA 

Parágrafo primeiro: Auxílio financeiro de recurso de custeio para aquisição de material de 

construção e mão de obra para execução de muro ao redor da instituição. 

Parágrafo segundo: Atender as necessidades da entidade na área de Educação, de acordo 

com LDO 3075/202 1 e LOA 3 110/2021. 

Parágrafo terceiro: Oferecer condições para que todos os alunos com deficiência tenham a 

oportunidade de frequentar a escola, atendendo as necessidades individuais de maneira a 

garantir a segurança e bem estar de todos. 

Parágrafo quarto: Garantir a segurança de bens móveis da instituição. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO REPASSE 

Parágrafo primeiro: O valor total estabelecido para a execução do objeto desta parceria, é 

de R$ 16.874,12 (dezesseis mil oitocentos e setenta e quatro reais e doze centavos), para o 
exercício de 2022, em conta específica, aberta pela entidade em banco oficial no Município 

de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao Plano de 

Trabalho, pagos com recursos oriundos Emenda Impositiva remanejadas a APAE. 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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Parágrafo segundo: Os valores serão repassados mediante transferência eletrônica, sujeita à 

identificação do beneficiário final e à obrigatoriedade de depósito em sua conta bancária 

(art.53 da Lei 13.019/2014). 

Parágrafo terceiro: Nenhuma despesa poderá ser realizada antes do início ou após o término 

da vigência do Termo de Colaboração, cabendo à entidade assumir o custo de tais despesas, 

se realizadas fora dos prazos fixados. 

CLÁUSULA QUARTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

Parágrafo único: Repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais e 

Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida para construção de muro ao redor do espaço 

institucional, decorrentes de Emendas Impositivas Municipais, conforme dotações 

orçamentárias abaixo: 

ÓRGÃO: 05—SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 

UNIDADE: 01— DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

Desdobramento da Despesa: 3.3.90.39.99.99 - Demais Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

UG 	O/U 	FONTE 	P/A 	 DESCRIÇÃO 	 DESPESA 	DESD. 	NATUREZA 

PRINC. 

00 	05/01 	000 	2.109 	Manutenção da Educação Especial 	288 	 4743 	3.3.90.39.99.99 

05.001.12.367.0013.2.109 

CLÁUSULA QUINTA - DA VIGÊNCIA 

Parágrafo único: O prazo de vigência do Termo de Colaboração visando a celebração de 

parceria será contado da data de assinatura até 31 de dezembro de 2022. 

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO 

Parágrafo primeiro: São obrigações do município: 

a) Cumprir com o disposto da cláusula terceira; 

b) Fiscalizar a aplicação dos recursos repassados; e 

c) Examinar a Prestação de Contas dos Recursos Repassados. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DA ENTIDADE 

Parágrafo primeiro: São obrigações da entidade: 

a) Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo e Plano de Trabalho; 

b) Não repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito público ou privado; 

c) Não utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigência; 

d) Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos não aplicados no objeto do convênio, 

inclusive os rendimentos da aplicação financeira na data da conclusão ou rescisão do 

convênio ou dos prazos previstos no presente termo; 

e) Solicitar, quando necessário, a prorrogação da vigência do convênio original antes do 

término com a devida justificativa; 

f) Excluir o Município de Coronel Vivida - PR de qualquer responsabilidade concernente à 

Previdência Social e legislação trabalhista decorrente deste Termo; 

g) Fornecer informações e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE; 

i) Propiciar aos credenciados pela CONCEDENTE meios e condições necessárias ao 

acompanhamento, à supervisão e à fiscalização da execução do Termo de Colaboração, a 

qualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a instrução contábil específica dos atos e 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - Coronel vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coroneIvivida.pr.gov.br  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

fatos relativos à execução do Termo de Colaboração, bem como o cadastro dos usuários dos 

serviços; 

j) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo; 

k) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos 

pela CONCEDENTE; 

m) Prestar contas dos recursos, objeto deste convênio, na forma estabelecida em suas 

cláusulas. 

n) Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicações 

correspondentes até 30 (trinta) dias após o encerramento do Termo de Colaboração. 

o) Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos financeiros não utilizados 

aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho. 

p) Comprovar de forma integral no final do Termo de Colaboração todas as metas 

quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho. 

q) Efetuar aquisições, cumprindo os princípios constitucionais (legalidade, impessoalidades e 

da publicidade), sempre precedida de cotação e pesquisa de preços, conforme regulamento 

próprio da Entidade, para aquisição de equipamentos e materiais. 

r) Manter-se adimplente com o Poder Público Municipal naquilo que tange a prestação de 

contas de exercícios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 

órgãos da Administração Municipal, Estadual e Federal. 

s) Comunicar ao Município a substituição dos responsáveis pela Entidade assim como 

alterações em seu Estatuto. 

t) Demais obrigações conforme plano de trabalho, termo de referência e Termo de 

Colaboração. 

CLÁUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAÇÃO 

Parágrafo primeiro: Entidade deverá apresentar relatório de prestação de contas referente 

todas as aquisições realizadas no período. 

Parágrafo segundo: Em conformidade com o art. 59 da Lei Federal n 2  13.019/14, o Gestor da 

parceria emitirá relatório técnico de monitoramento e de avaliação e o submeterá à 

Comissão Permanente de Monitoramento e Avaliação, designada pela Portaria n 2  16/2022, 

cumprindo o disposto na Lei n 2  13.204/2015, do cumprimento do objeto da parceria, na 

forma, Decreto Municipal n 2  6.097/2016, Plano de Trabalho. 

Parágrafo terceiro: As decisões e providencias que ultrapassarem a competência destes, 

deverão ser solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil para adoção das medidas 

convenientes. 

CLÁUSULA NONA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Parágrafo primeiro: A Entidade fica obrigada a apresentar a prestação de contas ao 

CONCEDENTE no prazo máximo de 120 (cento e vinte) dias após o encerramento do Termo 

de Colaboração, podendo ser prorrogado mediante justificativa fundamentada, sob pena de 

não o fazendo ser obrigado a restituir o valor total repassado. Para fins de prestação de 
contas deverá apresentar os seguintes documentos: 

a) Ofício de encaminhamento; 

b) Declaração do responsável pela entidade informando que os recursos foram 

rigorosamente aplicados aos fins concedidos; 

c) Balancete da Receita e da Despesa; 

Praça Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

d) Cópias dos comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de 

pagamento, etc., conforme legislação em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras; 

e) Cópias dos comprovantes de pagamentos eletrônicos (DOC/TED) individuais por credor, 

utilizados para pagamentos das despesas efetuadas; 

f) Extrato bancário com movimentação completa do período; 

g) Conciliação bancária, quando for o caso; 

h) Comprovante de recolhimento de saldo não aplicado; 

CLÁUSULA DÉCIMA - DA RESTITUIÇÃO DE RECURSOS 

Parágrafo primeiro: A Entidade compromete-se a restituir os valores transferidos pelo 

CONCEDENTE, atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma da 

legislação aplicável aos débitos para com a Fazenda do Município, a partir da data do 

recebimento, na hipótese da inexecução do objeto da avença, ou de outra irregularidade em 

que resulte prejuízo ao Erário, conforme exigência da Lei 8.666/93 no seu artigo 116. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS DESPESAS VEDADAS 
Parágrafo primeiro: As parcerias serão executadas em observância às cláusulas pactuadas 

sendo vedada a realização das despesas a seguir especificadas. 

a) Realização de despesas a título de taxa de administração, de gerência ou similar; 

b) Pagamento, a qualquer título, com recursos da transferência, de servidor ou empregado 

integrante de quadro de pessoal da administração pública, direta ou indireta, por quaisquer 

serviços, inclusive de consultoria ou de assistência técnica, ressalvadas as hipóteses previstas 

em lei; 

c) Pagamento de profissionais não vinculados à execução do objeto do termo de 

transferência; 

d) Aplicação dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em 

caráter de emergência; 

e) Realização de despesas em data anterior ou posterior à sua vigência; 

f) Atribuição de vigência ou de efeitos financeiros retroativos; 

g) Pagamento de honorários contábeis, taxas bancárias, multas, juros ou atualização 

monetária, decorrentes de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo 

descumprimento de determinações legais ou conveniais; 

h) Realização de despesa com publicidade, salvo a de caráter educativo, informativo ou de 

orientação social, que esteja diretamente vinculada com o objeto do termo de transferência 

e da qual não constem nomes, símbolos, imagens ou quaisquer referências que caracterizem 

promoção pessoal de autoridades ou de servidores públicos; 

i) Repasse, cessão ou transferência a terceiros da execução do objeto do ato de 

transferência; transferência de recursos a terceiros que não figurem como partícipes do 

termo de transferência; 

j) Transferência de recursos para associações de servidores ou a quaisquer entidades de 

benefício mútuo, destinadas a proporcionar bens ou serviços a um círculo restrito de 

associados ou sócios; 

1) a transferência de recursos a título de contribuição, auxílio ou subvenção social a 

instituições privadas com fins lucrativos e a instituições privadas sem fins lucrativos não 

declaradas de utilidade pública; 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 
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CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS PROIBIÇÕES 

Parágrafo primeiro: Fica proibido à Entidade: 

a) A redistribuição dos recursos recebidos a outras instituições, congêneres ou não. 

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total. 

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes políticos do governo municipal. 

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigência do Termo de Colaboração, com recursos 

transmitidos através desta parceria. 

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a título de taxa de 

administração. 

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não compatíveis com o objeto do 

Termo de Colaboração. 

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e serviços. 

h) Transferir recursos da conta corrente específica para outras contas bancárias. 

i) Retirar recursos da conta específica para outras finalidades com posterior ressarcimento. 

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a 

pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da 

administração pública na liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizatórias. 

k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da 

parceria, de caráter educativo, informativo ou de orientação social, das quais não constem 

nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal. 

1) Pagamento de pessoal contratado pela organização da sociedade civil que não atendam às 

exigências do art. 46 da Lei 13019/2014 e alterações da Lei N2  13.204 de 14/12/2015. 
m) Obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a instalação de novas 

estruturas físicas. 

n) Pagamento de despesa bancária. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA ALTERAÇÃO OU MODIFICAÇÃO DO TERMO DE 
COLABORAÇÃO 

Parágrafo primeiro: Poderá ser autorizado ou proposto a alteração do Termo de Colaboração 

ou do plano de trabalho, após, respectivamente, solicitação fundamentada da organização 

da sociedade civil ou sua anuência, desde que não haja alteração de seu objeto, da seguinte 

forma: 

1- Por termo aditivo à parceria para: 

a) ampliação de até 30% (trinta por cento) do valor global; 

b) redução do valor global, sem limitação de montante; 

c) prorrogação da vigência, observados os limites da lei; 

d) alteração da destinação dos bens remanescentes; ou 

II - Por certidão de apostilamento, nas demais hipóteses de alteração, tais como: 

a) utilização de rendimentos de aplicações financeiras ou de saldos porventura existentes 

antes do término da execução da parceria; 

b) ajustes da execução do objeto da parceria no plano de trabalho; ou 

c) remanejamento de recursos sem a alteração do valor global. 

d) Sem prejuízo das alterações previstas retro, a parceria deverá ser alterada por certidão de 

apostilamento, independentemente de anuência da organização da sociedade civil, para: 
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- Prorrogação da vigência, antes de seu término, quando o Município tiver dado causa ao 

atraso na liberação de recursos financeiros, ficando a prorrogação limitada ao exato período 

do atraso verificado; ou 

II - Indicação dos créditos orçamentários de exercícios futuros da autoridade competente. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA RESCISÃO E DA DENÚNCIA 

Parágrafo primeiro: O Termo de Colaboração poderá ser denunciado a qualquer tempo, 

devendo, no prazo mínimo de 60 (sessenta) dias de antecedência, ser publicada a intenção 

de rescisão, ficando os partícipes responsáveis somente pelas obrigações decorrentes do 

tempo de vigência. 

Parágrafo segundo: Constitui motivo para rescisão do Termo de Colaboração o 

descumprimento de qualquer das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada 

pelo Município a utilização dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de 

apresentação das prestações de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade 

ou incorreção de informação em qualquer documento apresentado. 

Parágrafo terceiro: Na desistência ou denúncia imotivada, a Organização da Sociedade Civil 

estará obrigada ao ressarcimento dos prejuízos comprovadamente experimentados, se 

houve dolo ou má fé. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA GESTORA 

Parágrafo primeiro: Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da 

parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e 

avaliações do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14 e alterações, do 

Decreto Municipal n 2  6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Colaboração. 

Parágrafo segundo: A Administração indica como gestora da parceria a Diretora do 

Departamento Municipal de Educação, Grasieli Cerbatto, nomeada através do Decreto 

Municipal n2 7.940/2022, dentro dos padrões determinados pela legislação, a qual será 

responsável pelo acompanhamento e fiscalização da execução do Termo de Colaboração, 

procedendo ao registro das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel 

cumprimento. 

Parágrafo terceiro: O presente Termo de Colaboração terá como gestora da Entidade a Sra. 

Marilu Salete Tassi, portadora do CPF n 2  371.393.559-91, que se responsabilizará, pelo 

controle administrativo, financeiro, da execução das atividades e cumprimento das metas 

pactuadas na parceria, de forma solidária. 

Parágrafo quarto: As decisões e providências que ultrapassarem a competência destes 

deverão ser solicitadas à autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas 

convenientes. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA FISCAL 

Parágrafo primeiro: Compete ao Município realizar procedimentos de fiscalização da 

parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e 
avaliações do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n 2  13.019/14 e alterações, do 

Decreto Municipal n 2  6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Colaboração. 

Parágrafo segundo: A Administração indica como fiscal da parceria a Adriane Deveras 

Silveira, Matrícula n2.  1260/1. 
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Parágrafo terceiro: As decisões e providências que ultrapassarem a competência deste 

deverão ser solicitadas a autoridade superior, em tempo hábil, para a adoção das medidas 

convenientes. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA ANTICORRUPÇÃO 

Parágrafo único: As partes declaram conhecer as normas de prevenção à corrupção previstas 

na legislação brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n. 2  

8.429/1992), a Lei Federal n. 2  12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para 

a execução do Contrato nenhuma das partes poderá oferecer, dar ou se comprometer a dar, 

a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto 

por conta própria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doação, 

compensação, vantagens financeiras ou benefícios indevidos de qualquer espécie, de modo 

fraudulento que constituam prática ilegal ou de corrupção, bem como de manipular ou 

fraudar o equilíbrio econômico financeiro, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto 

deste Termo de Referência, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e 

colaboradores ajam da mesma forma. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DA TRANSPARÊNCIA DAS PARCERIAS VOLUNTÁRIAS 
Parágrafo primeiro: No sentido de dar transparência às parcerias voluntárias firmadas tanto 

a Administração, quanto a Entidade, deverão realizar divulgações que envolvem desde o ato 

em que a parceria foi firmada até a efetiva prestação de contas. 

Parágrafo segundo: A administração pública deverá manter, em seu sítio oficial na internet, 

a relação das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta 

dias após o respectivo encerramento. 

Parágrafo terceiro: Da mesma forma, a organização da sociedade civil deverá divulgar, em 

seu sítio na internet, e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em 

que exerça suas ações, todas as parcerias celebradas com o poder público. 

Parágrafo quarto: A Administração Pública exercerá um acompanhamento minucioso do 

cumprimento das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levarão ao alcance das 

metas e indicadores propostos na parceria. 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DO FORO 
Parágrafo único: As partes elegem o Foro da Comarca de Coronel Vivida Paraná para 

esclarecer as dúvidas de interpretações deste Instrumento que não possam ser resolvidas 

administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituição Federal. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
Parágrafo primeiro: Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n 9  

13.019/2014, Lei Federal n 2  13.204/2015 e Lei 8666/1993 que não foram mencionados 

neste instrumento. 

Parágrafo segundo: E, por estarem cientes e acordadas com as condições e cláusulas 
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e 

forma, na presença das testemunhas abaixo que também subscrevem. 
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Coronel Vivida, xx de novembro de 2022. 

Anderson Manique Barreto 	 Darci de Moraes 
Prefeito 	 Presidente da Associação de Pais e Amigos dos 

CONTRATANTE 	 Excepcionais de Coronel Vivida - APAE 

PROPONENTE 

Testemunhas: 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PORTARIA N2 316, de 17 de março de 2022. 

O Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, usando as atribuições legais 

que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em seu artigo 24, inciso li, alínea "b", 

RESOLVE: 

Art. 12 - DESIGNAR Comissão Permanente de Monitoramento e Avaliação, para 
desempenhar as funções designadas envolvendo parcerias voluntárias, entre o Município de 

Coronel Vivida e as organizações da sociedade civil, mediante Termo de Colaboração, Termo 

de Fomento e Acordo de Cooperação, conforme Lei Federal n2 13.019/2014, Decreto Federal 

n 2  8.726/2016, Lei Municipal n9 2.811/2017, Decretos Municipais n 9s 6.093/2016 e 

6.0971Z016, para .0 período de 11 de fevereiro de 2021 à 31 de dezembro de 2024, 

composto pelos seguintes membros: 

NOME 	 CARGO 	CPF N 	- RG N 2 ] 
Evandra dos Santos 	 Presidente 	016.163.429-00 	5.826.581-0 	1 
TiagoBernardoBuginskideAlmeida 	Membro 043.737.309-62 1123071381 

MilaniaPizone Membro 990.345.739-15 4.635.226-2 

GrasieltiCerbatto  Membro - 060.497.399-35 _9.512.291-4 

Veridiana Mar -ta BertoldiStédile Membro 066.212.489-89 _10.042.110-0 

DinaraMazucatto Membro 1032.434.999-84 _ . 8.613.696-1 

Ana Paula Jochem Membro 1 069.551.319-23 1 10.155.732-4 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando em especial a 

Portaria n 2  024/2021. 

Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 17 (dezessete) 
dias do mês de março de 2017. 

Anderson Manique Barreto 
Prefeito ./ 

Publique-se e regis.re, 

cTL c ' - 
.—Carlos Lopes 

Secretário de Administração 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida — Paraná 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinete coronelvivida.pr.gov.br  
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ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA 

GARINEIE DO PREFEITO 
PORTARIA 016 

MU4çüio DE CQRÜTL V1fl ISTflO fS) PARANÀ.. 
PORTARIA N!fl1&. de 17 dc março de 2022. 
O Prefeito do .lunicipk de Coronel Vivida, Estado do Paraná. 

usando as atribuições legaIs que Lhe confere a Lei Orgánica do 

Município, em seu artigo 24, Inciso II, alínea "b", 
RESOLVE: 
Art. 1 0  - DESIGNAR Comissão Permanente de Monitoramento e 
Ava1ação, para desempenhar as funções designadas envolvendo 
parcerías voluntárias, entre o Município de Coronel Vivida e as 
organizações da sociedade civil, mediante Termo de Colaboração. 
Termo de Fomento e Acordo de Cooperação, conforme Lei Federal n° 
13.019/2014. Decreto Federal n° 8.726/2016, Lei Municipal a° 
2.81 V2017, Decretos Municipais n°s 6.093/2016 e 6.097/2016, para o 
período de 11 de fevereiro de 2021 à 31 de dezembro de 2024, 
composto pelos seguintes membros: 

tOME CARGO :i'r y -  tt 

!,anjn do S0000, ',oidceto 016.1634-19-M 5 524 581.4' 

•qo Be~ 	 de 

miá 

~M )3757309.6 1123071331 

4sts 	Pizooc '4cóoo 990 345.739. 1 $ .635.226.2 

en1iCc,baec 4oiobro 060497.399.33 .5:2 21-4 

Vendum Mwi 8ai&4 5&&)C '4=o )&' 	12.489- 10,0412.11u.0  

Mwjtt '.ie,,bro 134)4.9Q9-54 5.3544) 

AM Pumla 1 , -, 5e 63538.2.3 l)).'.S.73-4 

Art. 2 - Esta Portaria entra cm vigor na data de sua publicação, 
revogando cm especial a Portaria n° 024'2021. 

Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do 
ParanÁ, aos 17 (dezessete) dias do inês de março de 2022. 

.4NDERSONMAVIQUE BARRETO 
Prefeito 

Publique-se e registre-se, 

CARLOS LOPES 
Secrct.irio de Adn7inistraço 

Publicado por: 
.Simone Terezinha Sozo 

Código Idendfleador.A8CECB613 

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná 
no dia 2210312022. Edição 2481 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita 
informando o c&Jígo iden:tflcador no site: 
htrps:./www.dirioniunicipal.com.br/anipi  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PORTARIA N2 019, de 27 de abril de 2022. 

O Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, usando as atribuições 

legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em seu artigo 24, alínea "b" Inciso II, 

RESOLVE: 

Art. 12 - DESIGNAR Comissão Permanente de Seleção para a realização de Chamamento 

no Município de Coronel Vivida envolvendo parcerias voluntárias, com as organizações da 

sociedade civil, conforme Lei Federal n 9  13019/2014, Decreto Federal n 2  8.726/2016, Lei 

Municipal n 2 2.811/2017, Decretos Municipais n 9s 6.093/2016 e 6.097/2016,. para o 

período de 27 de abril de 2022 à 31 de dezembro de 2024, composto pelos seguintes 

membros: 

NOME CARGO CPF N 2  RG N 
Juliano Ribeiro - Presidente 083.886.709-05 10.325.813-8 

Ronaldo Cezar Zeni Membro 089.189.419-51 10.673.146-2 

Fernando de Quadros Abatti Membro 044.650.189-16 8.178.961-4 

Franchy Rech Membro 914.130.609-00 5.284.230-1 

lana Roberta Schmid Membro 050.669.369-47 8.407.675-9 

Leila Marcolina Membro 031.467.799-27 	1 7.403.644-9 

Art. 22 - DELEGA poderes para Juliano Ribeiro, Presidente da Comissão, para assinar 

editais, avisos e ofícios decorrentes do Chamamento. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 

em contrário, em especial a Portaria n 2  010/2021. 

Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 27 (vinte e 

sete) dias do mês de abril de 2022. 

£ Gn' 
Anderson Manique Barreto 

Prefeito 

Publique-se e registre-s 

r1 	o 

Secretário de Administração 

Praça Angelo Mezzomo, /n 9  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 	CORONEL VIVIDA 
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinetecoronelvivida.pr,gov.br 	 UMA CIDADE PARA TODOS 
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2022 Is OlhOOmi,s, 
FIM DO I1ECEBIMEPIOO DOS ENVELOPES 20 6. maio Ou 2022 
às 08h30nIIn. 
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ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA 

GABINETE 1)0 PREFEITO 
PORTARIA 01912022 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 
PORTARIA W019, de 27 de abril de 2022. 
O Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, 
usando as atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica do 
Município, em seu artigo 24, alínea "b" Inciso II, 
RESOLVE: 
Art. 1 0  DESIGNAR Comissão Permanente de Seleção para a 
realização de Chamamento no Município de Coronel Vivida 
envolvendo parcerias voluntárias, com as organizações da sociedade 
civil, conforme Lei Federal n° 1301912014, Decreto Federal n° 
8.72612016, Lei Municipal n2.811120I7, Decretos Municipais nos 
6.093/2016 e 6.097/2016, para o período de 27 de abril de 2022 à 31 
de dezembro de 2024, composto pelos seguintes membros: 

NOME CARÇÃO CPF N' kC N 

Juliano Ribeiro l°rcsitknt 08388670-05 1 0,3!5.813-8 

Ronaldo Cezr Zero Membro 189.4 9.5I 10.613.1.16.2 

Fernando de Quadro. Abu. Membro 044.650. 189. li. 8178.461 -4  

Franvhy Rceh 1.lcmbro 914,130.609.00 5.2)14230.1 

lana Robena Schrnrd Membro 150.669369-47 .407678-9 

LerIa Mareohna Membro 031.467.799-27 7,403.644-9 

Art. 2° - DELEGA poderes para Juliano Ribeiro. Presidente da 
Comissão, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes do 
Chamamento. 
Art. 30  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, em especial a Portaria n° 
010/2021. 

Gabinete do Prefeito do Município de Coronel Vivida, Estado do 
Paraná, aos 27 (vinte e sete) dias do mês de abril de 2022. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO 
Prefeito 

Publique-se e registre-se. 

CARLOS LOPES 
Secretário de Administração 

Publicado por: 
Simone Terezinha Sozo 

Código Identilicador:6092A2DD 

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná 
no dia 2910412022. Edição 2507 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita 
informando o código identificador no site: 
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/  



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA— ESTADO DO PARANÁ 

PARECER TÉCNICO 

Parecer n9 003/2022 

Objeto: Repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais 

e Amigos dos Excepcionais para construção de muro ao redor do espaço 

institucional, decorrente de Emendas Impositivas Municipais; 

O projeto visa atender as necessidades da entidade para oferecer condições para 

que todos os alunos com deficiência tenham a oportunidade de frequentar a escola, 

atendendo as necessidades individuais de maneira a garantir a segurança e bem estar 

de todos. 

Em relação ao mérito da proposta, a mesma encontra-se de acordo com o objeto, 

estando em conformidade com a Lei 13.019/2014. 

O processo mostra o interesse do município e também da entidade na 

celebração de parceria, sendo que a entidade presta serviços na área de educação 

especial, sendo esta de grande relevância para a comunidade Vividense. 

Ressalta-se que a entidade é a única que atende as necessidades públicas 

direcionada a alunos com deficiência intelectual, múltiplas deficiências e síndromes com 

idade a partir de O ano, que são residentes no município de Coronel Vivida. 

Sempre objetivando acolher a pessoa com necessidades especiais, a APAE possui 

o compromisso social que vai além da transmissão de informações, pois realiza ações 

que promovem o desenvolvimento de habilidades para sua independência, adaptação 

social, participação no mercado de trabalho e qualidade de vida. 

Elizangela V. Sponholz 
Secretária Municipal de Educação, Cultura e Desporto 



MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

Com este incentivo financeiro será possível a construção do muro ao redor do 

espaço escolar, melhorando a estrutura física e assegurando maior segurança à todos 

que fazem parte da instituição. 

Em relação ao cronograma de desembolso, o mesmo apresenta-se de acordo, 

desde que cumpridos os requisitos legais. 

Enfatizo que cabe a comissão de avaliação e monitoramento e ao gestor os quais 

já foram nomeados, a fiscalização da parceria. 

Coronel Vivida, 18 de novembro de 2022. 

<p-
Adriane Deveras Silveira 

Coordenadora Pedagógica 

Ehzangela V Sponholz 
Secretária Municipal de Educação, Cultura e Desporto 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

OFÍCIO N2  214/2022 

PROTOCOLO N2  208/2022 

PARA: Tiago Bernardo Buginski de Almeida 

Procurador Municipal 

DATA: 18.11.2022 

Conforme previsto no artigo 35, inciso VI, da Lei 13.019/2014, encaminhamos a 

minuta da inexigibilidade de chamamento público e do termo de colaboração referente a 

repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Coronel Vivida para construção de muro ao redor do espaço institucional, 

decorrentes de Emendas Impositivas Municipais. 

Cordialmente 

rW 
JlIJIiano Ribeiro 

1residente da CPL 

U__—i 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PARECER JURÍDICO 

Assunto: Repasse de Recurso Financeiro Para a Associação 

de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida - APAE 

Decorrentes de Emendas Impositivas Municipais. 

Através do ofício nQ 214/2022, a Comissão Permanente de Licitação, 

solicitou parecer jurídico sobre a Emenda Impositiva destinada a Associação de Pais e Amigos 

dos Excepcionais de Coronel Vivida - APAE, para construção de muro ao redor da escola, 

conforme descrição do plano de trabalho (fls. 17). 

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida - 

APAE é uma associação civil, beneficente, sem fins lucrativos, de caráter filantrópico com 

atuação nas áreas de assistência social, educação, saúde, prevenção, trabalho, 

profissionalização, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e 

outros, com a finalidade de promover e articular ações de defesa de direitos e prevenção, 

orientações, prestação de serviços, apoio à família, direcionadas à melhoria da qualidade de 

vida da pessoa com deficiência e à construção de uma sociedade justa e solidária. 

E, por força do art. 35 da Lei n 13.019/14, vieram os autos do 

procedimento administrativo para esta Procuradoria emitir seu parecer. 

Foram anexados os seguintes documentos: termo de abertura de 

processo administrativo de licitação, termo de referência - inexigibilidade, indicação da 

dotação orçamentária, Emenda Impositiva n 2  02/2021, plano de trabalho, Estatuto Social, 

dados do contador da entidade, balanço patrimonial e certidões negativas da associação, 

comprovante de experiência, declarações exigidas pela lei, relação de dirigentes e cópia dos 

respectivos documentos de identificação, minuta do processo de inexigibilidade de 

chamamento público, minuta do termo de colaboração e parecer técnico. 

Veio para exame desta Procuradoria o processo em epígrafe, para 

análise da possibilidade jurídica de dar cumprimento as Emendas Impositivas destinadas pelo 

Vereador Adelino Guimarães, nos termos da Emenda Impositiva Individual n 02/2021 ao 

Projeto de Lei n 2 77/2021, o qual estima a Receita e Fixa as Despesas do Município de Coronel 

Vivida para o exercício de 2022, no valor total de R$ 16.874,12 (dezesseis mil e oitocentos e 

setenta e quatro reais e doze centavos). 

É juridicamente possível a realização de parceria com recursos oriundos 

das emendas impositivas, parlamentares ou de bancada. 	 - 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

As emendas impositivas são, na realidade, uma espécie de reserva de 

recursos do orçamento pelo Poder Legislativo para atender determinada despesa 

governamental, a qual deverá ser obrigatoriamente de autoria de um vereador. 

Essa despesa deve ser revertida obrigatoriamente em benefício da 

população, como por exemplo, a melhoria de uma escola, construção de uma ponte, 

observado, contudo, que 50% (cinquenta por cento) dela deve ser investida na área da saúde. 

As Emendas Impositivas são feitas diretamente na Lei Orçamentária 

Anual - LOA, onde por meio destas, os vereadores podem opinar e decidir para onde serão 

destinados tais recursos. 

Dessa forma os vereadores destinam referida emenda parlamentar ou 

de bancada para determinado projeto em específico, o qual será posteriormente executado 

pelo Executivo Municipal. 

Na destinação das emendas deverá ser observada a legislação aplicada 

a matéria, qual seja a Lei Federal n 9  13.019/14. 

Nos termos do art. 1 2  da referida lei: 

Art. 1 2  Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a administração pública 

e organizações da sociedade civil, em regime de mútua cooperação, para a 

consecução de finalidades de interesse público e recíproco, mediante a execução de 

atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos 

em termos de colaboração, em termos de fomento ou em acordos de cooperação. 

Para a realização da parceria é obrigatório que a entidade seja "privada 

sem fins lucrativos", bem como não distribua lucros entre seus associados. 

Esse requisito encontra-se observado, uma vez que a APAE é uma 

entidade privada sem fins lucrativos, ou seja, não distribui lucros ou dividendos para seus 

associados. 

Sob outro aspecto o chamamento público, exigido pela lei, poderá ser 

dispensado no caso em exame atendendo ao disposto no art. 29 da Lei n 9  13.019/14: 

Art. 29. Os termos de colaboração ou de fomento que envolvam recursos decorrentes 

de emendas parlamentares às leis orçamentárias anuais e os acordos de cooperação 

serão celebrados sem chamamento público, exceto, em relação aos acordos de 

cooperação, quando o objeto envolver a celebração de comodato, doação de bens ou 

outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, hipótese em que o 

respectivo chamamento público observará o disposto nesta Lei. 

Da leitura do artigo em comento, extrai-se a lição de que os termos de 

colaboração ou de fomento decorrentes das Emendas Impositivas podem ser celebrados sem 

chamamento público, como no caso em análise. 
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E, quanto aos demais requisitos legais exigidos pela lei: 

1. A APAE possui natureza privada e sem fins lucrativos, nos termos do art. 22  de seu Estatuto. 

2. A dotação orçamentária está devidamente discriminada na Emenda Impositiva Individual 

n 02/2021 e a indicação orçamentária encontra-se encartada às fls. 15. 

3. O parecer técnico foi elaborado (fls. 157/158), bem como a comissão responsável pela 

fiscalização dos recursos está devidamente constituída através da Portaria n 9  019/2022. 

4. O plano de trabalho foi apresentado pela APAE. 

5. O objeto da parceria encontra-se devidamente discriminado. 

6. Cronograma de execução com previsão das despesas. 

7. A associação apresentou a documentação relativa a capacidade técnica, bem como 

evidencia ter estrutura física e de pessoal para atender a parceria e cumprir as metas 

estabelecidas. Apresentou também o comprovante de experiência (Termo de Colaboração 

com o Estado do Paraná). 

8. A APAE apresentou cópia do seu estatuto social devidamente registrado. 

9. A APAE tem como finalidade o atendimento nas áreas de assistência social, educação, 

saúde, prevenção, trabalho, profissionalização, defesa e garantia de direitos, esporte, 

cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sendo estas finalidades de relevância pública e 

social. 

10. Em caso de dissolução da APAE seu patrimônio será transferido para outra entidade que 

tenha preferencialmente o mesmo objetivo, nos termos do art. 56, parágrafo único do 

Estatuto Social. 

11. A APAE foi fundada em 19/05/1989, tendo sido reconhecida sua utilidade pública através 

da Lei Municipal nQ 1.009/90. 

12. A ata de eleição do quadro dirigente atual está encartada no presente procedimento. 

13. Foi juntado os comprovantes de que a APAE não teve nenhuma conta rejeitada ou julgada 

irregular, nos últimos 8 anos. 

14. Comprovou que não está omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente 

celebrada, conforme declaração encartada nos autos e certidão expedida pelo Secretário 

Municipal de Administração, sob n 2  010122. 

15. Comprovou através de declaração que atende a legislação com relação ao nepotismo. 

16. Comprovou que não foi punida pelo Executivo Municipal com relação a outros 

procedimentos Iicitatórios. 

17. Apresentou a relação nominal de seus dirigentes. 

18. Demonstrou ter experiência nas áreas de assistência social, educação, saúde, prevenção, 

trabalho, profissionalização, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, 

pesquisa e outros desde o ano de 1989. 
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19. Com relação ao endereço, o mesmo é público e notório, sendo que a APAE está 

devidamente estabelecida neste município, bem como juntou documentos que 

comprovam seu endereço. 

20. Por fim deverá a entidade promover a devida publicidade da parceria conforme determina 

a legislação vigente. 

Oportuno mencionar apenas que a análise técnica constante no plano 

de trabalho não compete a esta Procuradoria. 

Importante frisar também que é proibido a utilização dos recursos para 

finalidade diversa ou alheia ao objeto da parceria, bem como pagar, a qualquer título, servidor 

ou empregado público com recursos oriundos da parceria. 

Por fim a prestação de contas da parceria deverá observar as regras 

contidas no art. 63 e seguintes da Lei n 2  13.019/14. 

Diante do exposto, exara-se o presente parecer jurídico opinativo, no 

sentido de que há respaldo jurídico para a dispensa do chamamento público, estando apto o 

processo para realização da parceria. 

S. M. J. É o parecer. 

Coronel Vivida, 28 de novembro de 2022. 

Tiago Bernardo Bug n i d Imeida - OAB/PR 67.071 

Procurador Municipal 
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1. ÓRGÃO CONTRATANTE 2. DATA DA EMISSÃO 3. ENQUADRAMENTO DA LEI: 4. PROCESSO 1\11 2 : 

Secretaria Municipal 

da Educação, da 29.11.2022 Artigo 31, Inciso II da Lei Federal n9 13,019/14 e 07/2022 

Cultura e do Desporto LDO 3075/2021 e LOA 3110/2021. 

S. OBJETO: 
Repasse de recursos financeiros destinados à APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida para 

construção de muro ao redor do espaço institucional, decorrentes de Emendas Impositivas Municipais. 

6. INSTRUMENTO A EMITIR: 7. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS: 

( ) S/ INSTRUMENTO Plano de trabalho aprovado e documentos para habilitação, de acordo com o item 22 do 

(X) TERMO DE COLABORAÇÃO termo de referência e Decreto Municipal n2 6.097/2016. 

8. JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO: 

A contratação do objeto deste processo é inexigível de chamamento público conforme Lei Federal n9 13.019/14 e alterações 

subsequentes, em decorrência do disposto no Artigo 31, Inciso "II - a parceria decorrer de transferência para organização da 

sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiária.....Junto ao 

disposto no Decreto Municipal n9 6.097/2016 e pela LDO 3075/2021 e LOA 3110/2021. 

9. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA ENTIDADE: 
A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, mantenedora da Escola Líbano Merlo Educação infantil e 

Ensino Fundamental na Modalidade de Educação Especial, presta atendimento à 155 alunos com deficiência intelectual, 

múltiplas deficiências e síndromes com idade a partir de O ano, residentes no município de Coronel vivida, os mesmos 

frequentam a escola nos programas de Educação Infantil, Ensino fundamental e educação de Jovens e Adultos. 

A Escola Líbano Alziro Meio possui o compromisso social que vai além da transmissão de informações, é o acolher a pessoa 

com necessidades especiais, realizando ações que promovem o desenvolvimento de habilidades para sua independência, 

adaptação social, participação do mercado de trabalho, e qualidade de vida, numa perspectiva de inclusão autônoma e cidadã, 

entendendo que somos todos sujeitos sociais de direitos e deveres, buscando a edificação de uma sociedade justa e igualitária. 

Atualmente a escola mantém-se com os recursos provenientes da comunidade vividense, convênios com a Secretaria do 

Estado da Educação, Prefeitura Municipal, Ministério do Desenvolvimento Social e combate à Fome, Fundo de Manutenção e 

Desenvolvimento da Educação Básica e de valorização dos Profissionais da Educação, Secretaria da criança e Assuntos da 

Família. Entretanto os mesmos são insuficientes para atender as necessidades da escola, visto que a grande maioria dos alunos 

que frequentam a escola, é oriunda de família socioeconômica baixa e necessitam serem assistidos em todas as suas 

necessidades básicas de alimentação, vestuário, transporte, saúde e educação. 

10. JUSTIFICATIVA DO VALOR: 
O valor total estabelecido para a execução do objeto desta parceria, é de R$ 16.874,12 (dezesseis mil oitocentos e setenta e 

quatro reais e doze centavos) para o exercício de 2022, em conta específica, aberta pela entidade em banco oficial no 

Município de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com 

recursos oriundos Emenda Impositiva remanejadas a APAE. 

Os valores serão repassados mediante transferência eletrônica, sujeita à identificação do beneficiário final e à obrigatoriedade 

de depósito em sua conta bancária (art.53 da Lei 13.019/2014). 

Nenhuma despesa poderá ser realizada antes do início ou após o término da vigência do Termo de Colaboração, cabendo à 

entidade assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados. 

11. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
ÓRGÃO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 

UNIDADE: 01 - DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
Desdobramento da Despesa: 3.3.90.39.99.99 - Demais Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

UG O/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESPESA DESD. NATUREZA 

PRINC. 

00 05/01 000 2.109 Manutenção da Educação Especial 288 4743 3.3.90.39.99.99 

05 .001. 12.3 67 .0013 . 2. 109 

12. VALOR TOTAL A SER REPASSADO: 13. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: 

R$ 16.874,12 Parcela única, de acordo com o cronograma de desembolso 
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  07/2022 

Ref. Normativa: Lei Federal n 2  13.019/2014 e alterações subsequentes; Decreto Municipal 

n 2  6.093/2016; Decreto Municipal n 2  6.097/2016. 
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14. ENTIDADE: 15. PRAZO DE VIGÊNCIA: 

APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, 

CNPJ sob n9 80.870.397/0001-01, Da data da assinatura até 31 de dezembro de 2022 

Rua XV de novembro, n 2  570, 

Centro, 

Coronel Vivida, Estado do Paraná,  

16. ANÁLISE ÁREA JURÍDICA: 

De acordo com os pareceres em anexo ao processo. 

17. PARECER DA COMISSÃO DE SELEÇÃO: 

De acordo, dispensando se o chamamento público. 

DATA: 29.11.2022 OME: JULIANO RIBEIRO 

18. PROCESSO: 19. RATIFICAÇÃO DO PREFEITO MUNICIPAL: 
Ratificamos 	o 	presente 	pleito, 	concordando com a Contratação, dispensado o chamamento 

(X) CONCLUÍDO público. 

CANCELADO 

DATA: 29.11.2022 NOME: ANDERSON MANIQUE BARRETO 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANÁ 

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  07/2022 

O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE 

CHAMAMENTO PÚBLICO para formalização de Termo de 

Colaboração com a APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Coronel Vivida. 

O inciso II do Art. 31 da Lei Federal n 2  13.019 de 31/07/2014, alterado pela Lei Federal n 2  

13.204/2015, regulamenta a questão da inexigibilidade do Chamamento Público, senão 

vejamos: 

- 	 "Art. 31. Será considerado inexigível o chamamento público na 

hipótese de inviabilidade de competição entre as organizações da 

sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto da parceria ou 

se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade 

específica, especialmente quando.' 

.)"ll - a parceria decorrer de transferência para organização da 

sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada 
expressamente a entidade beneficiária, "( .... )". 

No caso em comento, considerando a solicitação da Secretaria Municipal da Educação, da 

Cultura e do Desporto e, em conformidade com o Art. 31, inciso II da Lei Federal n 2  

13.019/2014 e LDO 3075/2021 e LOA 3110/2021, DEFIRO a formalização do Termo de 

Colaboração com APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel Vivida, 

inscrita no CNPJ sob n 2  80.870.397/0001-01, sem a realização de Chamamento Público para 

o repasse no valor de R$ 16.874,12 (dezesseis mil oitocentos e setenta e quatro reais e doze 

centavos). 

Conforme previsto no Art. 32, § 2 2  da Lei Federal n 2  13.019/2014, fica aberto o prazo de 05 

(cinco) dias a contar da publicação deste, para impugnação desta inexigibilidade de 

chamamento público. 

Publique-se. 

Coronel Vivida, 29 de novembro de 2022. 

Anderson Manique Barreto, 

Prefeito. 
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DIÁRIO DO SUDOESTE 
01 de dezembro de 2022 PUBLICAÇÕES LEGAIS 

Ir 

B3 
Edição n°8278 

HOMOLOGAÇÃO 

O Prefeito Municipal. Elidio Zimerman de Moraes, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 

especialmente pela Lei n. 0  10.52012002, a vista do Termo de 

Adjudicação exarado pela Pregoeiro, resolve HOMOLOGAR o 

Pregão Presencial n° 09512022 - PMM, que tem por objeto. 

Seleção de propostas visando à contratação de empresa para 

execução de serviços de coleta, transbordo, transporte e destinação 

final dos resíduos sólidos urbanos e rural (RSU), gerados pela 

coletividade do município de Mangueirinha/PR, visando atender as 

necessidades e demanda da Secretaria de Urbanismo e Limpezas 

Públicas desta Municipalidade, a empresa proponente vencedora: 

F. G. KOLBERG E KOLBERG LTDA ME, foi vencedora do objeto 

com o valor global de R$ 2.262.960,00 (dois milhões, duzentos e 

sessenta e dois mil, novecentos e sessenta reais). 

Mangueirinha, 30 de Novembro de 2022 
ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES 

Prefeito Municipal 

ERRATA 

REFERENTE: EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N°092/2022 - 

PMM 

RETIFICA-SE as publicações do dia 18 de Novembro de 2022, 
efetuada no DIOEMS página 26, e DIÁRIO DO SUDOESTE dia 18 
de Novembro 2022, edição 8269, passando a viger a seguinte 

redação. 

Onde se lê: Pregão Presencial n°092/2021. 

gjgge: Pregão Presencial n4  092/2022. 

Mangueirinha, 30 de Novembro de 2022. 
PUBLIQUE-SE 

Setor de Licitações 

2' TERMO ADITIVO AO CONTRATO N'344512021. CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA 
MUNICIPAl, DE I1'APEJARA DOESTE E A EMPRESA SECAPADORA PARDAL LTDA - 

'NPJP, 
teR o n OIAZI.749/000i - 75, objcto • 	icauç0o dc empresaempresacai.cad 

Ac dc raviço. de ,cc,p.gcca iR pocco de ccioik,,, ôc:b,a. :.cçcjiOc, iqoiuuo, clivo 4. 

o toic:p.i dc Mo:,cip,o de ispojica D'Ocos - PC, de 	 ood,ç0 
coigida. no £41114 de l'rat'  ERccdcicn 5. 1175/2021. - iii. prorrogado pIna. .ic gO,oa 

02 (dm) ,.ocn, pa.actdit de 22 Too,ic doa) do o,aobcv do 2022. pala 22 
doidcdosdc2O22.dc.cote.(euiímoc.daEocoolteop14coo 	ATÉ 60dcLo,, 

066is',i3 l(apcpoo ocRus 20 ',noi dc oosbci dc 2022. 
V TERMO ADITISO AO CONTRATO p4' 2960/2121, CELEBRADO ENTRE A PREIEITIR.°, 
MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE E A EMPRESA Rcc.p.dos. Pardal Ltd. - EPP. 
CNPjIMT ni.gze.7vaooi ,s. .d,jo.l.o...:ioii..çO.: de rclp,vo. ,cpcoiai.o.d. tia p:coioiio: lo 
ocOilÇoo dc .ic,ieocc,ilo, bel,ccc.c,coio. octbogo:o, ii:opoza de b,00 e cidjadooc,,. 

o-.. c.,ninh,Sco. 61.b. nccloc,b,io. .oira,.cir, da 6.0. d. Adoi,n,o:o.çio Moo.o:p.i 
do iupcm D'(c,Ic - PC, de acu14o cuti as o.ocl:ç0os oip.roaçõ ,ninicies ccig:dc. no Kdii.i de 
Prcg0c Pr.,,.c141 p4'. 039(2021. - Cc. prorrogado p-conooca.) 'lO /4 /40000) 

pa.ildcosoolgdcciadcl4lqac,ldcro,c,nb,odc2022.p4., i4(gii.okoac)dc março dc2023dc 
.cond. .j.an5ccnoa do Eucn,aioo MencÇ.1 , cmi Ao. 57c65dalein# ~3 hapcj.o. i)i)roir. 
ii joeeo(dcnocca*mdo2022. 
r TERMO ADmvo AO CONTRATO P1' 2so9/ZeSl, CELEBRADO E7m5z A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ITAPEJARÁ D'OESTE E A EMPRESA ZENILDA ROSSATO CAVEGLION 
LPP. CNPJ/MF soba 

TI, 
 23.010.a0/0Ret - 70, objeto • cocvaoaçi,i de cn,pr,oa capcci.i,cuda na 

pcccc.çdc dc ,cno,çoo dc ,icducnc,icc. t,ai.cccac,co,o. o.vdcagcoi. ioopoo.. do bco c n,diadcrca.. 
cocooudo. no, incido,. caio, cao~ ôiibioc000,.,.,So:h,,,. clogvio/cn dc Pc,.,. da Adcoo,or,0o 
M000ip.i de lupcp.c, O'Oaocc - Pc. da soordo cor,, o, o,,,id,çiio, c ccproiiioaçôcn ninice, co,g:d., cc 
Edil.i de P,'ret. Prr.cncRI W. 13912021. - 6oa pvioog.do o pc.00 ,oc,ro.i cci co:, 04 (qoalco( 

p.omcdo aio cg11noo. de 14 iq'.uloc.ci do coo,,cjco dc 2022. par. 14 /qiolo,cc/ de ,n.rço dc 
2020, dc medo, oO,Occh,. do Ecccolico Municipal c mcl AO. 57, nO do Lo: o' 00661743. Iiapnp.n. 
D' Douto, 11(0040) do ncccnobc, de 2022. 
M.cicipR de tcapoJar, D'Oc.tc 
A i3Ocgra cc ctcoontra no nilr: /3/p,.T757ij046onionniulsci.çc'lc f'i.'acnioconoioi, 
PORTARIA N'1934/2022 
DATA: 30.1.2022 
Sua,,ui.: Eoonco.c Pon(cncoca. ccci o.cg. bonito de 2030 (cola ho,.,) acnn.o.a. 
DECRETO 74.' 101/2022 
DATA: 30.113023 
SÚMULA: Abro Cc*dnc Adio,cc& Sopiconncc.c, .110,. LDO. PPAc dá coroa p000idOcc:.o. 
DECRETO 74.' 102/2022 
DATA: 31311122 
SÚMULA: Abro Ctidac Adicionei E,pcni.l .lcci. LDO. PPA c dá mim prooid/cc,c.o. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE I'l'APEJARA D'OESTE 
AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS  14' 01312022 
O Município de Ilapejara D'Oeste - PR, torna público que fará realizar. às 

14h00min (quatorze) horas do dia 19 (dezenove) de Dezembro do ano de 

N2. na Avenida Manuel Ribas, o° 620 em Itapejara EYOesIe . Paraná. 

1, TOMADA DE PREÇOS, sob regime de empreitada por preço global, 

menor oreco. da(s) ,ecuinteírl abriL,): 

Local do objeto Objeto 
1 	Quantidade e 1 	'° de 	1 
unidade de medida  execução 1 

Rua Nereu Ramos e Construção de pista 
3.609,17 m° 270 dias 

Rua Darei Dalmolin de caminhada 

A Pasta 1 ecnlca com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, 

adendos e anexos. poderá ser examinada no endereço acima indicado. no 

horário comercial, ou solicitada através do e-mail admitapejaruo@gmail.com . 

Informações adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverão ser 

encaminhados à Comissão de Licitação no endereço ou e-mail acima 

mencionados - Telefone (046) 3526- 8300. 

ttapejara D'Oeste, 25 (vinte e cinco) de Novembro de 2022. 

Vtademir Luciso - Presidente da Comissão de Licitação 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE 

AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N' 01412022 

O Município de ttapejara D'Oeste - PR toma público que fará realizar, às 

16h00min (dezesseis) horas do dia 19 (dezenove) de Dezembro do ano de 

2022, na Avenida Manuel Ribas, n°  620 em Itapejara D'Oeste , Paraná, 

Brasil, TOMADA DE PREÇOS, sob regime de empreitada por preço global, 
tina menor nreeo. da(o) secoir,cci.,l ahe.C,S' 

Local do objeto Objeto 
Quantidade e Prazo de 

unidade de medida execução 

BaIITO Fénix 
Reforma e Ampliação 

1.290,79 m' 240 dias 
do Centro de Eventos 

A Punia Técnica com o inteiro teor do Edital e .eaa respectivos modelo,, 
adendos e anexos, poderá ser examinada no endereço acima indicado, no 
horário comercial, ou solicitada através do e-mail admitspejara@gmuil.com . 

Informações adicionais, dúvidas e pedidos de esclarecimento deverão ter 

encaminhado. á Comissão de Licitação no endereço ou e-mail acima 

mencionados - Telefone (046)3526-8300. 

Itapejara D'Oeste, 25 (vinte e cinco) de Novembro de 2022. 

Vlademir Lucini - Presidente da Comissão de Licitação 
Decreto N°221/2021 

ULINIciPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARARA 
ERRATA' EDITAL PREGÃO ELETRÓ1OcO N' 10412022 

Coca.Omu0000 odoal. 00017,00/. Tomo do Rei 4n. noter,). obdson 7.3.2. .1/oca . solde.. 
l4'o)M(CRO'õNlBLi5(V.cacucaios)Lcva000l(ov)at6)q:.caa)o.oàco. L.ia.au'.j 
M(CRO.ONIBUS Parti cnecunua/ LAvou de 01 )on( a 10(0020110) uauaro,:. Coronel 0,cde, 304. 
vuocorDIo de 2022. Jul.000 RÃa,rn, Pr,sJdcot, da Co~ do Udt.çao. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA DO OESTE 

AVISO DE LICITAÇÃO 

O Município de Ilapejara D'Oeste, PR, toma público que fará realizar, às 

lObOOmin (dez) horas do dia 19 (dezenove) de Dezembro do ano de 2022, na 

Avenida Manoel Ribas. no 620 em Itapejara D'Oeste . Parnsa. Brasil, 

TOMADA DE PREÇOS, sob regime de empreitada por preço global, tipo 

mmcc preco, da(s) aeEuinte(s) obra(s): 

Local do objeto Objeto 
1Quantidade e 1 	Prazo de 	1 

unidade de medida 1 execução 1 
Bairro Fénix Reforma e Ampliação 1 	1232,39m2  1 	180 dias 	1 

de Barracão 1 1 	1 
A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e actos respectivos modelos. 

adendos e anexos, poderá ser examinada no endereço acima indicado, no 

horário comercial, ou solicitado através do e-mail ndmitopejara@gmail.com . 

Informações adicionais, dúvidas e pedidos de esclarecimento deverão ser 

encaminhados á Comissão de Licitação no endereço ou e-mail acima 

mencionados - Telefone (046)3526- 8300. 

ttopejaro DOeste. PR, 25 (viole e cinco) de Novembro de 2022. 

Valdemir Lucini - Presidente da Comissão de Licitação 

Decreto N' 22112021 

Mordomo DE c000scv mimo e200oon cc ruaucAçAo. 
0,0011(0022. Cmco,xo P0000o 001(21225,/0744. C000,.ÇIo o. o.i'Ooan. 09000500080 

	

meco mn'oicccsrsvno 	
cRadecoM

3. 	 174897 

	

t.E.  DE CARVALHO 	 1765- 

MU1IC.iPIO DE C,)RONEL 0040/0 - P0 
TEPSIO 0€ RATIFICAÇÃO DE iNcIOO/OIL/5A2E DE LicirAçAo 121222022 

Pron.nsoUota.am  r' 211/2022, RATIFicO, ccs olmo. do acc 20 a. La. F~ ,,' 860003. 
mr0.cdc pmimi polAco do 5. Tias 8~Oc.k dc 000a4a. Prooa'.do, OuNuoopA de~
~Nas a h~co. t.t,no. 00.021.00 20, 010.0 III. do diplooa lagai escoado. p.c. oori,.laçlO 
4.000., por icoaigia4dada 45 101.000 a mopnaua JOSE CARLOS DE ASSIS PRODUÇÕES 
ARI1STICAS LTDA. n,otta cc cNPJ 43750.788(0901.Oa, por 00.100 0. .ola.arlaÇao Ou O04ia 
FERN00400 4 SOROCABA, gola .aca realizado 00 dia 22 0000:0 do 2023. 'ia EOPOV1V100 ao 
veluu(p.o de CamnO 1.11.60., Vadc 100 os 275.000.00 (00250(0,c selara a onai 011 lcu,5) V74400., 
12 (doto) note.. PeRbgoc'u. Comcc'& V,c,da, 294, roo.orboc a. 2022. Aodamoc Sta'oo,u, 0.1./o. 
Podado 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N'4212022 
Prnca,ao Unt.10c,o o' 270(2022. RATIFICO, coa tamoios ao ao. 26. da Lei Federal o' 066003. 
corc.cda par,cor r,oil(1iO do S'. T'ago 5.cvacso Rogicte 00 000.48. P,ou,'ado, MAccpu: 000215 
dnparUc.4. hc,açao ccx doout do 1~0 0001 240. Lei F.darA li' 8.nOE/53 ou Oplorla lagal 
.0502208. InOcamIe a nI:./.ç4o da .mpc.sa LAR(N RIBEIRO . ERELI. 01.0/Ou 00 CNPJ a06 ir' 
50.710.502I5001'72 peca a Io000s/vuçac da p01105 alc(0dao pala. for= 000020 000l'Ican ttn rosno 
rono.p.000cdo,roaDcocclnc'80000. 19s.cosvo10002022 0.10000 05301 15450iio,ao.'Ioo 
• .m,acdo coeI 04 aalAuaclo. . odasla c q,oaPn 'em nng,umle a sai 007000€. 01020 0. 
.aucoçãc. 00 dia, da nota 0. W~a c,dsm da serviços Pidego.'s.. C~ VotO.. 20 de 
no~ 0.2022. A~Uu,gca Bann,n. pr,5,ec. 

o P1;sacI. douurn.cto tu sola da DEXIGICILIDADE DE 
CHAMAMENTO PUBLICO paI. Iomr,&ssçdo a. Tccrc 00 Co~ 
mv a APAE - Asnaaaçao do Pais a Acolços dc, Eao.0000Ms de 

O 21050/000005/da Lei Foi~ 1,' 13519dc 31070014 aoaoado cala Lê, Federal r 102340015 
O5IilalnacOa .000.0200,0505000.0. do C6.rc000.r40 PAbluo. aac0c o5/$07c5 

'AI 31 Sara 0000000000 00ploai o oOaoaOlaolo p00000 o. 1.pO(aO 00 
,oe.000a.5e, de ocvcccçdo 0701722 oiparicaçdaa da moadadc Olcd cm 0.040 
OcrclAc02280Qo(al 0000(000 ca pa,0017a 00 02 ao molas aO.1,alltc 000,07 07  
'cl abIca.., p0' o,c,a .ol.0009 .ap.o,boa cIpcoiOAn..rR coei'dO 

/31. a palmoe amoco,, dc l,aocN,400'a paIe oainaçdc da moi.d.dc 

NO 0000 ao 0.iac.o, 0017.o0.r.cO0a .0065.500 00 Saoc0.oa Vc,up4. 00 002oS/êo0. SoAM.. 
ooc'Ioc000d.dc 011,000. 50, .,uou Ida Lei Federal o' 13.019(2014 a L.W~ o' 3.794/2022. 
DEFIRO a bcon.luc.çlo do Taonn do Calabocsçac solo APAE . Aa,ocoaçac da Das s Al'onn do. 
Eooagulcrao a. Consoai vouda. .c.01la no ,  CNPJ sub o' 00.007.3570001.01, Lato , o4.ua,çac da 
Chaceir.rlo P^ paire o onpa.ae ou oslo, 00.9 50.000.00 (co,qiecISs ocO 1090). 
Corrccm pracn.lc ocAS 32.5 2' da Lei Fad.tal 00  13.019(2014, loa .0.900 pIna. 4,05(00.0(000 

soSac a. P~ 50515, pala .cncgoaçao 0.50. .ccoçobhsaC. 4. cln.lnan.odo 9,10400. 
Podeqnc.01. Coccosi Voas, 2000 non.cnbco 452022. MdacIOT lolacoqo. Ba'o,Oa, Posdo.lc. 

TERMO (ID /NEX1C,i5/LI000E DE CHAL°1AIAEIITO ruouco 04' 27,1222 
O Pr.nacl. 000an.cic te lmla da INEXI3101LI0AOE DE 
CHAMAMENTO PUBLICO peis Iomro.Ao,çao Oc T.nrc o, Co~ 
oiam a APAE - Aaaonaçac de Pais . OuoApoa doo E.o.00ccal. do 
CoroO V'i,dS 

0,10.0 Ii cio Ari 31 do Lei Fadarei o, l3.0000031/002004, ah.,-pois LeiFadistaFadistas202(20 r' 3.15 
M~a 50000200. os,,igooaouo. do Cvacnaocc,,to P00100.~ os4010s' 

'dcl 30 Scu'a 005cdc,'ado oIoo.p(cA o cOama,naonlc po,021c la ?ipOO.o. dc 
00000000.0. d. ccmpcoçdo coOc,, oipuo.daçOo. da .000.0.00 W. cm 0.000 
da oalo,cpa c/IoIao do 00,0(0 0.6.00.0. 00 00 aa malac 0017,010 000,000 

•9dm.O 0000000008 1007alo00011c paIa o'aooaç4o da aroadcdc 
000 qoit aac.00 aol000cd. ao lã oa q.la( .2,0 0101511005. .opo,atu000bOc a 
eibad2dcbc0000do., 7 

0400050 ,00 me/Isola, mtata,casao . auscb.ç*o da Sccoclaoo Mio'aap.4 do EdoicçiO. da CLIliel 
do D.spoda o, s11 000an005dade uso, o Aol 30. 'coso Ii do Lei Fsdei.1 II' 13,015.2014 . LDO 
307512021 o LOA 3110/2021. DEFIRO a b000u000çdo do 7,0110 da c41.00m.çau 0101 APRE 
0.106.040 4. Dei, . 000000. doe Eoocpoloua. de C000cai voada, coes. lo CNPJ sob 5' 
80,1107.397In001.01. LOlO .'.aleaçoo do Chamamento P0600 coco o r.9coso 50 0.100 de Rt 
10074,03 (dmioaaa ci ~tos , -tenta . 0,01010 o.aiu. 00.0 0ac020c.(. 
Cc~ pocc010 no 011, 32 §2' da Lei F.d.osI 01' 13.015/2014.1/o, abotoo posto 4.05(01801002. 
• oorOc da poibicaçio 005ba. P070 19ioqcaÇas d,.Oa , o,,igibd'dada 00 001a,002i,oarco c00000. 
P40055..,. C~ voa.., 2100 ~W0 a. 2022. Á~ Od,rigoa 000.00. Po.t.,bo. 

CONTRATO o' 049(2022 - Osp.ono do Lucoaçao n' 4212022 - Cool,staiol, Mi000/plu 5. Cocccsl 
Voa. Cococleda 00015 RIBEIRO . EIOELI. CNPJIMF $00 0 O' 08.719.502/0001.12. 00,010 
ocdmnO.ç4cd .cl/pr.oa  pOIS '.00l,lluçdio da pocun 50090,5 polo, lobas o'oioa. um/rdan 011 
0b000 o's.ocicic 00010cm. 0.01.10 o' 000800 (90. oLlAboc da 2022 V.lc,, 100.1 05302.154.50. 
Pl.1105aaoodoçlo 90 0,05. Prazo daoiç400a Omna,.Cocnosl/OoOa 2000socnorOon092022. 
Aod.csoo M.ciqou a.n,n. Po.0.,Io 

ADITIVO,  5001 ao TamoIo 0• Colauocaçao o' 02(2022. CONCcOENTE MI/rodeIo DE CORONEL 
VIVIDA. OEP4/FICI000 AS5OCLNÇAO DE PROTEÇÃO  A MATERNIDADE E A INFANCLA DE 
CORONEL VIVIDA 'APMI, CNPJ r' 77.400530/0050.00. Cord001so pmcgu no P85004. Tn.b00o, o 
Uiucislpto lati o.,, o.caata de 0020.00.02.. a500•0e o.o,a ~V~00 05000 4,0$ 2.077,02, 
0,50050 ;amasso 4. Iria~ do CSaoaoo,acts PAubuo 00 sa/2022. o. paga,. 20. asso, loto,.. 
000MA000 ou Taonso 4. ColaRnasçãc ocsioldcRS)1.011,50, s.goo'dc oDlei'odc T,dcaaoo. C0001,ol 

HUNICIPIO DE CORONEL V1V1OA - ESTADO DO PARANÁ 
PARECES E ADJUDICAÇAO.PRE0AD PRESENCIAl. 5010112022 

DATO, 00011/22 	 ABERTURA 29111122 	 HORÁRIO 0501 
OBJETO CONTRATAÇÃO SE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE SI100 PIROTÉCNICO NA 
ABERTURA DAS FESTIVIDADES NATALINAS, EM ATENDIMENTO O NECESSIDADE DA 
ADUINISTRAÇOO MUNICIPAL. cucbor,c. doalrTeadu 5059.7040 possas. .4110. 

TERMO DE HORIOLOOAÇÃ0.PREOAO PRESENCIAL 5010112022 
DATA. 85(11/22 	 ABERTURA: 20111/22 	 HORÁRIO 0601 
OBJETO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE SOOSOl PIROTÉCNICO NA 
ABERTURA DAS FESTIVIDADES NATALINAS. EM ATENDIMENTO A NECESSIDADE DA 
AcuIrolsTRAçÂO MUNICIPAL, E0005000s d,0000,, .do 0006,00000 p00500000010. 

A p,ibbrcçaa lIa IcO,gc. doe s005 ~a 0001"OO..d 0,9007.0.4 00 519.170 cvdam.Ç0 .a*Ooiuo: 
000'/Acesdda'5e1,o/,vol'ciL's11 bo.0.ou 'curbolTo. aoloolcudo pela La Miaonopsl o' 3303, de 30 da 
0,0,04.2021, m.Oclam.obada pala Daccosa Id TRai, de 14 de 10150 da 2021. 

MONIcIPsO SE CORONEL VIVIDA -50700000 PARANÁ 
T!5M0 

 
DF. 001aOLOOAÇAO E AD.1000cAçAo - CONCORRONCIA PUBLICA 502202005 

DATA 19110122 	 ABERTURA. 22/11122 	 HORÁRIO 0500 
OBJETO REGISTRO DE PREÇOS PARA PuruRAs E EVENTUAIS PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS 
DE CONSTRUÇÃO DE MURO DE ARRIMO DE ALVENARIA DE PEDRA ARGAMASSADA. COM  
FORNECIMENTO DE sidO DE 00016£ 1045000$ NECESSÁRIOS. 
Adalsadcs Iodo. os e/os ,.l.c,mles a Coc000o4,nen PMAca 002212022.000008,0000 ~CO  

ITEM 	FORNECEDOR 	 NUMERO DO CNPJ VALOR 
ONITARIO 00 

VALOR TOTAL 
ESTIMADO 00 

01 	 L 	 K 40420A00I000l'dO 090.00 127.850 ,00 

No. 000alç00000 ao. pmuocsla.00.oral .  
Valo lo/ai .0Io1sdc da lolaçus 40.05 027.050.00 /c.rlc.o  ris , sala —I ,000ei'lcnt 0090005 

Ar,do,sor, Meneou. estrato 
Prefeito 

TE 

AUTORIA: Eo.caoo MiougaI 

A CÂMARA MUNICIPAL PC CORONEL VIvIDA, LOTADO DOS PARANÁ. .pe..,., ... PREFEITO 
MITI5CIPAI, ...oI... a .a9..Ic 1.0 

0.1.1" P/o. elo-tio.  0aoncaio licrel do Mocc(pu do Coronel Voa... Doado do Po..o.. o'o.00 
bo.c./,c 4,2029.ac, uncos da Coo.:,osçic Fnloro(. Lo: 4120/1,4. Lo: Ccnp)orool.o o' 101. J, 01012(00 
L,i dc Ooopoco,bilid.da F.100j o Lo: a. D,100oc, Ooçacoolão.o. iLoo,,cineilo polo. ——rires~ doai. 

Lc. gol mm.. Eocoio .o EI 151 390 , 000.00 11.000 c 0,19,01,0—ri, nol/Aco, o lclocso, 10000. 

oPa.. Dmapcsuon. .poal npoo0o.o 

000.2' '.50,'ooO2oonl /oaIs.da 0001osOo 51i'a50c'ào do obo,., ooa.o' 1010000 00100010. oAi oi00I. La 

OArs, ti. IqaI.çio cipou. o .1.. ctpoiOoa/Uoo Icsalaoocs do As011 1. .0. .000do coo o a505a 

50.3'. .6 doopo,a 1001001,004. Oc,00lo e d.aooio,caç0u do. suadooqoo .rlo5oeir 0.040.0,00 .oa.ocoa 

51-POR CATEGORIAS ECONÔMICAS 

DESPESAS COROEMOS 	 1)1036900,00 

RESERVA 50 ('ONTINGtOOCT,s 	 900.000.00 
TOTAL DA DESPESA 	 o53J,Sa,a,a, 

W -Pos /csccÃoa DE ADMINOSTR5ÇÂO 

ei. PODER LECIUI.ATIVO C.  2,407,ass,aa 

1-PODER EXECUTIVO 
5200-Eicccm.c Mc000cã 

I4.713.aaaja 
0.301.005,10 

p50- Sac,.oc,. N5...c,ã dc ,vdroo,,c.11s 
5100' Stcooaco 'iVacolpal da Pa000ilo 

5.050000,00 

0,009.100,00 
0000- Sccor,aco Mao:,pul da E4AO1000, ('Alcoa o Dosoodo 
uSOU. S000eaca Ma.oip.I do S.olo 

44.062.000,00 

50.005.000,00 

0700 .Socroaoa Ms.scÇ.I de Do,cs:olc,,.o,00 Ro.oI 5,21950.18 
0000-Saumo.coa Mo,noc.I d,Ob- 1 	 23.003.900.00 
0500- O000aca Umoipai do (loIooioL C,.00r000 Tarsos 
000-Sao,c,o. Msooç& de ,'51,1i0000 5oo,,1 

2.131000,30 
6,000.060,00 

100. Sooltiaca MogaI 0. Oco V000cc 0.5,0.000.00 
5745, -  RESERVA DE c0'o'rINc,tNctA 
TOTAL DA DEsPESA 

111001,1, 
ISi3lI.lII,IM 

.001 4''Fc.dPoda,Ec.SA,00eiltom/oadoa: 

'A .000 lo OiOO d c.00olc onaocSáO. 4.2020. Ccd,00, 0400 
I9.ao. p00 ooMO a. dotp.n 101.1 Saldo co. Lao. ociosO,. ioncooi 

•1 - 5kno'oao0o oVo c'ooatc do .00csiacao :1.10co 05 L'Od)li:, J. ,coro,o:o oobccapasollsacoam,oa,. 
,o,00,.L .1.. ~&" -.P.~ á ocl ,oaclo das oc.çoo l,,.,,moc, 50 Ocolcoda. o1.odeodc opclap/oo 
ti. olod'l0.00.ieoIcodo..500II,0I'.do ante* Ol.daLprodcr.I.'d.22O.d,/O ti, -de 1564. 

III . A 0,1,1,00, 01 1001000 ,',Ibcil.do. a 004.5 .10 lusco, Ao isoLs$0sl, neo .00000, pro500. at aoo,o O', 

15' ' Ocd,00, u06/o. 4, i,rd,Ios eOp0010s,Isa. 70, ioO do oopcci,c Ena.occo ap,c.do cc b.ia,ço 
p.Iroeioai do ,opo ,oso.nle co 	 Olor. do .0/go AI. cote 7 de lo 413070. Po Daiopa, 1,20 i'icçnaadc. 

1/ ' Ra&,.41 dcore, do :105,/SI OoplcOOslaO, p00000,O'OOO do o,:c, ou do 100006100. po, 010,551. 0o 
oocp0.ad,io p.C. o/o',. do 1,0:10 (,.do 50 Ioo,ai, 1. qoaodo o soldo pa lIO doo d'loro... aiOc0OAdeO .110, 
ocA, moIo a .000ssd,o0.. r,o,,lo o o 1,010.0, 50 .1.l:,.00tno ,'o,c0000.d.. oo,odo,,od,.'oo $01,. . snlcoo,. 

VI . T000poo. IOIll5O:P 00 1,1,11,0/1 1.02501, d0000c do ore 000,0 00O(O0 do poo9leioIaçOA. co çor... 

AM n-  . Do. o Podcm E,,o.t,,o Oioaiuipai .otisai..do • pcooado po OmItI.. ate oi,n,,l, de 10% çkj po ,  
00100) doo 404010.0 AoV,da. 0000 015005000, 000poneaiOo. 115,001140 0 ,oi.çio dc 0o7,co do 1010000 
,od,oa,oi.. ono,Iauk,, o, p,oplso A,, Pbo/oocABA4.doc0pooaç0c. Ecocoda md., Obre,, e, Oco .loos, 
oxlot 1loA,I, com a 0o.1/l.So do a's.ie'c  . o.00ç0o du prosc.n.çAms dc0col, ,,c,s Lo: TOlo .o:4,, 

1150 dc / ALI. I/o.0 Eotoov'o 001010,10.1.000012240. ,soo,cccol,, pio Õn.4o ,  1.00,:, o, ti~ .ocboiAa, 

I,/4.ç00.pco'0100tlO.T I'.lIldaLO,FopI K' ti. Pouoi.I,,o,our,,Io,,ol,'(Aid:OOÃosodoOOI 
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O inciso II do Art. 31 da Lei Federal n° 13.019 de 31/07/2014, 
alterado pela Lei Federal n° 13.204/2015, regulamenta a questão da 
inexigibilidade do Chamamento Público, senão vejamos: 
"Art. 31. Será considerado inexigível o chamamento público na 
hipótese de inviabilidade de competição entre as organizações da 
sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto da parceria 
ou se as metas somente puderem sei' atingidas por uma entidade 
específica, especialmente quando: 
"( ...) II - a parceria decorrer de transferência para organização da 
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada 
expressamente a entidade beneficiária, "(. ... ... 
No caso em comento, considerando a solicitação da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e, em conformidade com o Art. 31, 
inciso II da Lei Federal n° 13.019/2014 e Lei Municipal n° 
3.194/2022, DEFIRO a formalização do Termo de Colaboração com 
APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Coronel 
Vivida, inscrita no CNPJ sob n° 80,807.397/0001-01, sem a realização 
de Chamamento Público para o repasse no valor de R$ 50.000,00 
(cinquenta mil reais). 
Conforme previsto no Art. 32, § 2o da Lei Federal n° 13.019/2014, 
fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicação deste, 
para impugnação desta inexigibilidade de chamamento público. 
Publique-se. Coronel Vivida, 28 de novembro de 2022. Anderson 
Manique Barreto, Prefeito. 

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
N° 07/2022 
O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO para formalização de Termo de 
Colaboração com a APAE - Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Coronel Vivida. 
O inciso II do Art. 31 da Lei Federal n° 13.019 de 31/07/2014, 
alterado pela Lei Federal n° 13.204/2015, regulamenta a questão da 
inexigibilidade do Chamamento Público, senão vejamos: 
Art. 31. Será considerado inexigível o chamamento público na 

hipótese de inviabilidade de competição entre as organizações da 
sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto da parceria 
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade 
específica, especialmente quando.' 
........II - a parceria decorrer de transferência para organização da 
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada 
expressamente a entidade beneficiária, '( ... ).. 
No caso em comento, considerando a solicitação da Secretaria 
Municipal da Educação, da Cultura e do Desporto e, em conformidade 
com o Art. 31, inciso II da Lei Federal n° 13.019/2014 e LDO 
3075/2021 e LOA 3110/2021, DEFIRO a formalização do Termo de 
Colaboração com APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

A Excepcionais de Coronel Vivida, inscrita no CNPJ sob n° 
80.807.397/0001-01, sem a realização de Chamamento Público para o 
repasse no valor de R$ 16.874,12 (dezesseis mil oitocentos e setenta e 
quatro reais e doze centavos). 
Conforme previsto no Art. 32, § 2o da Lei Federal n° 13.019/2014, 
fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicação deste, 
para impugnação desta inexigibilidade de chamamento público. 
Publique-se. Coronel Vivida, 29 de novembro de 2022. Anderson 
Manique Barreto, Prefeito. 

CONTRATO n° 148/2022 - Dispensa de Licitação n° 42/2022 - 
Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: LARIN 
RIBEIRO - EIRELI, CNPJIMF sob o n.'08.719.582/0001-72. Objeto: 
contratação de empresa para reconstrução de pontes atingidas pelas 
fortes chuvas ocorridas em nosso município conforme Decreto n° 
8.008 de 19 de outubro de 2022. Valor total: R$ 361.784,56. Prazo de 
execução: 90 dias. Prazo de vigência: 6 meses. Coronel Vivida, 29 de 
novembro de 2022. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 

ADITIVO N" 01 ao Termo de Colaboração n' 02/2022. 
CONCEDENTE: MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA. 
BENEFICIADO: ASSOCIAÇÃO DE PROTEÇÃO À 
MATERNIDADE E À INFÂNCIA DE CORONEL VIVIDA - APMI, 
CNPJ n° 77.485.530/0001-00. Conforme previsto no Plano de 
Trabalho, o Município fará um repasse de R$ 28.933,68 e a entidade 
uma contrapartida no valor de R$ 2.077,82, visto ao processo de 
Inexigibilidade de Chamamento Público n° 04/2022, na página 24, 

desta forma, totalizando no Termo de Colaboração o valor de R$ 
31.011,50, segundo o Plano de Trabalho. 

Coronel Vivida, 30 de novembro de 2022. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

Publicado por: 
Leila Marcolina 

Código Identificador:513A22B38 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
ERRATA PREGÃO ELETRÔNICO N° 106/2022 

ERRATA - EDITAL PREGÃO ELETRÔNICO N° 106/2022 
Considerando o edital, no anexo 1, Termo de Referência, no item 7, 
subitem 7.12, alínea a, onde se lê: a) MICRO-ÔNIBUS (Van 
executiva): Linha de 01 (um) a 18 (quinze) usuários; Leia-se: a) 
MICRO-ÔNIBUS (Van executiva): Linha de 01 (urn)-.ideoito) 

JNrÁ  usuários;. 

Coronel Vivida, 30 de novembro de 2022.  

JUL IA NO RIBEIRO, 
Presidente da Comissão de Licitação. 

Püblicádo por: 
Leila Marcolina 

Código Identificador:4CD5A884 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - ÓRGÃO GESTOR 
RESOLUÇÃO N° 1212022 - CMAS 

Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida - 
CMAS 
Resolução n° 12/2022 
Plano de Ação de Repasses Continuados do Fundo Estadual de 
Assistência Social 
O CMAS - Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel 
Vivida, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
n°2801/2017, e, Deliberação em Plenária realizada na data de 30 de 
novembro de 2022. 
RESOLVE: 
Art. 1° - Aprovar o termo de adesão e o plano de ação do Município 
de Coronel Vivida do Repasse fundo a fundo para a execução do 
Serviço de Acolhimento Institucional de Pessoas Idosas e Pessoas 
com Deficiência no valor de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais). 
Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de publicação. 

Coronel Vivida, em 30 de novembro de 2022. 

THUANE RITA DA SILVA 
Presidente do CMAS. 

Publicado por: 
Dinara Mazzucatto 

Código Identificador:E3612 1 E2 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - ÓRGÃO GESTOR 
RESOLUÇÃO N° 1312022 - CMAS 

Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida - 
CMAS 
Resolução n° 13/2022 
Plano de Ação de Repasses Continuados do Fundo Estadual de 
Assistência Social 
O CMAS - Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel 
Vivida, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
n"2801/2017, e, Deliberação em Plenária realizada na data de 30 de 
novembro de 2022. 
RESOLVE: 
Art. 1 0  - Aprovar o Plano de Ação para Cofinanciamento do 
Governo Federal - Sistema único da Assistência Social do 
Município de Coronel Vivida Ano 2022. 
Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de publicação. 
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