Wi MUNICiPIO DE

5. CORONEL VIVIDA

Proc. Administrativo 3.239/2025

De: Maira S. - SA-DPP
Para: SA - Secretaria de Administragdo

Data: 07/04/2025 as 16:53:17

Setores envolvidos:

SA, SA-DPCR, SA-DLC, SA-DPP, SF-DC, SF-DAT, SF-DPC, SECD, SECD-CSPEF, GP, GP-PJ, DDE

EMENDA IMPOSITIVA AFUVI

Prezados, estamos iniciando Processo de inexigibilidade de Chamametno Publico cujo objeto é o Repasse de
recursos financeiros destinados a Associacéo de Futsal Vividense - AFUVI, decorrentes de Emendas Impositivas
Municipais, sendo assim solicito autorizagéo para o andamento do mesmo.

Maira Soares
Dirigente de Divisgo

Anexos:

1_Documentacao_completa.pdf
2_TERMO_DE_REFERENCIA_INEX_DE_CHAMAMENTO_PADRONIZADO_1_1_assinado.pdf
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PLANO
DE
TRABALHO

CORONEL FUTSAL EM BUSCA DA
SERIE OURO.

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAL N° 02, 03 04 DE 2025
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AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Razao Social da OSC: Afuvi Associagdo de Futsal Vividense

CNPJ: 23.956.704/0001-38

Endereco: Rua Clevelandia, S/N — Jardim Maria da Luz — Coronel Vivida/PR

CEP: 85.550-000 Telefone: (46) 3232-3728

E-mail: coronel futsal@hotmail.com

Banco: Sicredi Conta Corrente: 36552-3 Agéncia: 0737

1.1 IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL- OSC

Representante Legal da OSC: Luiz Fernando Palhano

CPF: 026.944.319-33 RG: 70689197 SESP/PR

Endereco: Rua Elzira Raspolt, 30 Bairro — Bela Vista — Coronel Vivida/PR

CEP: 85550-000 Telefone: (46) 99940-5222

E-mail: f.palhanotransportes@gmail.com

1.2 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Responsavel pelo Projeto: Evandro Carlos Tosetto

CPF: 029.478.079-36  RG: 775227-1 SSP/Pr

Endereco: Rua Ubaldino do Amaral, 70 — Berger — Coronel Vivida/PR

CEP: 85550-000 Telefone: (46) 99912-7963

E-mail: mercadotosetto@hotmail.com

CEP 85550-000

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida - PR.
Fone (46) 9999 PR:7@@@strativo 3.239/2025 | AnexdSINTeQIN2 3286 6o ib&/00@ 138 3
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2- APRESENTACAO E HISTORICO DA 0SC

Fundado em 15 de dezembro de 2015, com apenas nove anos de existéncia a equipe do Coronel|
‘Futsal ja é destaque no cenario do futsal do Parana. !

'Estado onde a modalidade é um dos esportes preferidos dos torcedores das mais diferentes
‘cidades e regides. Campedo da Série Bronze de 2018 e campedo do Paranaense Série Prata 2023
‘0 ano do Coronel Futsal ndo foi de sucesso na disputa da elite do futsal paranaense de 2024,
mesmo lutando ate o final ponto a ponto para escapar do rebaixamento, infelizmente ao fim do
|campeonato o Coronel Futsal foi rebaixado para a série prata de 2025.

Sendo Assim o Coronel Futsal ird buscar a vaga para série ouro de 2026 e com isso buscar a
reconstrugdao da Associagdo com uma nova diretoria e com novos projetos ambiciosos para a
Associacdo e para o nosso esporte de Coronel Vivida.

As categorias de base também sdo visadas neste projeto, as mesmas tém participado da
‘competicdo Estadual por alguns anos consecutivos, com grande desempenho e sempre estando
entre os 8 primeiros nas categorias sub-17 e sub-20, nos anos de 2022/2023/2024, Coronel futsal
terd em 2 categorias sendo elas sub 17 e sub 20. No ano de 2020, equipe sub-17 masculina sagrou-
se vice campedo da Tacga Brasil e representou o municipio, e também o Estado, Campeonato que
foi realizado em Recife/PE, no més de dezembro.

Sendo assim para o presente aporte das emendas apontamos como contrapartida:

A) Com a equipe adulta representa o municipio de Coronel Vivida nos jogos oficiais do estado do
PR (JAPS)

Ainda a intengdo é que as atletas da categoria principal(adulta) sejam referéncia para as categorias
de base e projetos sociais, trazendo estas para assistir treinamentos e jogos e tendo as atletas
como auxiliares nos treinamentos. Somado a isso proporcionar que as atletas vindas dos projetos
sociais vislumbrem chegar as categorias de base e adulta e na oportunidade tornarem-se atletas
profissionais com carreiras de sucesso e proje¢ao nacional e internacional.

Comprometemos em fazer campanhas de arrecadagao de agasalhos e alimentos em alguns jogos
‘do Coronel Futsal nos seus dominios e apoiar as campanhas de entidades locais como por |
exemplos preveng¢do ao combate ao cancer de mama, conscientizagdo sobre violéncia doméstica, |
etc. ‘

3- DESCRICAO DO PROJETO

/
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\Tl’tulo do Projeto: Coronel Futsal em Busca da Série Ouro

Identificagdo do Objeto: Divulgar e popularizar a modalidade esportiva do futsal masculino,
promovendo a formacdo de equipes adultas de alto rendimento que viabilize aos atletas
competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, assim como oportunizando a construgao
de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais
efetiva nos Projetos/Programas esportivos. Para isso, mantém-se ativa com uma equipe de,
competicdo mesclando atletas jovens e adultas, tendo ainda como base agdes de cunho coletivo
social para todos as praticantes da modalidade e novas adeptas em busca de acesso a pratica deI
uma modalidade esportiva. '

Periodo do Evento e execugdo: 8 meses.

3.1- DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

1) OBJETO DA PARCERIA: Dar suporte ao treinamento esportivo e participacdo da
equipe de competicdo que representara o municipio nas competi¢des oficiais da
Secretaria do Estado do Esporte do Parand e Campeonatos: Paranaense série Prata,
Jogos abertos do PR, Copa Unido.

3.2 PUBLICO ALVO

N2 de Atendidos Faixa etdria Modalidade de atendimento

20 (vinte) adultos 17 a 35 anos Equipe de competicdo

g | E——

4- OBIJETIVOS

4.1. OBJETIVO GERAL

Desenvolvimento da modalidade esportiva da modalidade, a nivel da competigdo,
visando a participagdo em competigdes oficias do estado do PR, estaduais e nacionais,

homologadas pela federagdo e confederagdo de futsal masculino

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
4.2.1) A nivel de treinamento da equipe de competi¢do, oportunizar o maximo de

participagdo nas competi¢des de alto rendimento.

/)ﬁ i
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AFUVI - Associaciao de Futsal Vividense

4.2.2) Participagdo em competi¢cdes no ano de 2025:

4.2.2.1) Campeonato Paranaense - margo a dezembro- Meta Conquista da vaga da Série
Ouro 2026.

4.2.2.2) Copa Unido- marco a novembro- Meta Oitavas de Finais

4.2.2.3) Jogos Abertos Parana- novembro- Meta Ficar entre as 8 melhores equipes

5 - ESPECIFICAGOES DE METAS, INDICADORES DE E MEIOS PARA AFERICAO DO

CUMPRIMENTO
Indicador de afericdo de Meios de verificacdo
Metas Qualitativas i cumprimento das metas |
1 Manter a frequéncia nas atividades Minimo de 90% dasILista de frequéncia e

’ ; il atividades propostas atividades |
. ‘ nos treinamentos da equipe principal |

que representa a associacao e o

| municipio | |
2 Desenvolver 0s fatores Manter em atividade 90% do | Aplicagao de

| e preparacﬁo!mtalde atletas em condigbes | entrevistas

de competir em alto nivel | (feedback) e
esportiva do atleta, como nutricional |sem auséncia devido aos| questionarios. ‘

| ‘ ; o 5 fatores complementares
de salde, psicoldgica e prevencao de

citados.
| ‘Iesﬁes. | |
Metas Quantitativas Indicador de  afericdo de] Meios de verificagdo
\ ‘cumprimento das metas |
11 Manter e/ou melhorar os 1)Ficar entre as 8 melhores equipes | Classificacdo final da
glatn A dos Jogos Abertos do PR competicdo
resultados de participacdo em 6 e BEVY
‘2) Classificar para o campeonato |
competicdes oficiais paranaense série ouro 2026

|3)Oita\.fas de finais da Copa Unido ‘ |

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida — PR.
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AFUVI — Associaciao de Futsal Vividense

2 Participagdao nas atividades|90 % de participagao nas a¢des

propostas nos projetos sociais.

executadas nos projetos sociais
durante o periodo de execugao

Relatérios trimestrais
de numero
atividades e numeros
de participantes

de

|3 Distribuicdo  de ingressoleistribuirmensalmente20(vinte)

gratuitos em partidas oficiais

ingressos dos jogos em seus

| - ’ - |
‘dominios para criancgas de colégios |
‘municipais de rede publica.

Relatdrio social e Iista‘
de participagdo dos

atendidos

6 - METODOLOGIA/ ACOES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE/AGCAO CARGA HORARIA :PERI'ODO QUANTIDADE DEI
| | ATENDIMENTO |
' |
|1 |Avaliagdo fisica e testes de|10 horas ‘Trimestral 20 pessoas
habilidades motoras e de |
objetos com anamnese clinica |
i2 Treinamento fisico '2 horas 2 x semana |20 pessoas
3 |Treinamento tatico avancado |2 horas 4 x semana 20 pessoas
4 | Competicdo !10 horas Mensal 20 pess&i
7 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
‘Ne ‘Descrigﬁo da Atividade Més Més T Més Més Més Més Més Més
| i G 3 a4 | 5 6 7 8
1 Avaliagdo  fisica e X X
| ‘anamnese |
2 Treinamento fisico L X X | X X | X X
4 Treinamento avangado X X X X X X
'5 |Competigdes X ‘ X X X X X
‘6 Relatérios de prestacio | X
Contas | | |

y 74

=)
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AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

8- RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO

8.1-Bens permanentes (Recursos proprios da 0SC).

- Sistema e equipamentos de avaliacdo e monitoramento fisico

- Kit de materiais de trabalho fisico e condicionamento especifico

- Software de monitoramento de treinos e de acompanhamento de desempenho
individual

- Kit de fisioterapia com equipamentos necessarios a reabilitagdo de lesdes

8.2. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO:

Principal local de treinamento das equipes adulta e de base sera o Complexo Esportivo
Barro Preto, sito a Rua Clevelandia, N2 S/N no bairro Jardim Maria da Luz de propriedade
do municipio de Coronel Vivida os quais acontecerdo de segunda a sexta-feira das 10h

as 12h e das 16h30 as 18h30.

8.3 - RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA

A entidade é parceira do municipio de Coronel Vivida hd pelo menos 09 anos na
participacdo em competicdes regionais, estaduais e nacionais, sempre representando o
mesmo de forma ilibada e com a descoberta de novos talentos a cada ano de atividade.
Dispde de profissionais capacitados e com larga vivéncia no esporte nacional, onde
buscam observar novos talentos nas competicdes e nas atividades coletivas buscando
melhorar o nivel técnica da equipe de competi¢cdo. Dispde de um profissional dedicado
exclusivamente para montagem e acompanhamento de treinamentos individuais e em
equipes. E parceira do Departamento de Desporto na organizacio de atividades sociais

para insergao dos participantes no ambiente esportivo, oportunizando o acesso dos

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardirh Maria da Luz Coronel Vivida - PR.
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AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

adeptos a vivéncias que levem a buscar uma visdo ampla do esporte e uma atividade

extracurricular para iniciagdo esportiva.

8.4 - Recursos Humanos

Nome 'Cargo/funcdo/ Escolaridade Carga horaria Carga horaria Carga horaria
‘registro 'Formagio Semanal 'Quinzenal Mensal

| profissional | |

‘Sandro Reno Técnico Educacdo 40h 80h 160h

|Zanetti esportivo fisica

Ivo Guilherme Preparador Educacao 40h 80h 160h

|Batista Teixeira | fisico fisica !

Ericles dos Fisioterapeuta Fisioterapia  30h 60h 120h

Santos Einecke

GGM Gestao 'Coordenador Administracao 30h 60h 120h

Esportiva de projetos |

9 - PLANO DE APLICACAO

9.1 Bens Permanentes

'Especificacio do Bem Quantidade Valor unitario Valor total

N/A

Sub total

9.2 DESPESAS COM CUSTEIO

Rua Clevelandia, s/n Coronel Vivida — PR.
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AFUVI - Associaciao de Futsal Vividense

Descricao de Itens Itens Valor Total
|
Uniformes, tecidos e RS 40.000,00 ‘
aviamentos
|Género de Alimentacdo RS 40.000,00
ITaxas de Inscri¢cdes/ RS 30.000,00
Arbitragem/ Federagdes e
Confederagdes. .
Servicos Técnicos Profissionais RS 100.000,00
MEI/PJ |
Sub Total 'R$ 210.000,00 |

9.3 ENCARGOS/ IMPOSTOS/ BENEFICIOS

'7 |
'Tipo de Despesa Qtd 'Valor mensal Valor anual

N/A i

'Sub total

I —

9.4 MATERIAL DE CONSUMO

Tipo de Despesa Valor mensal 'Valor anual

N/A

Sub total

9.5 CUSTOS INDIRETOS

L1

—
Tipo de despesa Item Valor anual .
N\A 41
'Sub total |

9.6 DESPESAS QUE SERAO PAGAS EM ESPECIE

N/A

p )
//1’///7’///7
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2025.

CONCEDENTE
" ABRIL/2025 MAIO/2025 JUNHO/2025  JULHO/2025
"™ RS 61.250,00 RS 21.250,00 RS 21.250,00 RS 21.250,00
AGOSTO/2025 SETEMBRO/2025 OUTUBRO/2025 NOVEMBRO/2025
wem | R$21.250,00 | R$ 21.250,00 RS 21.250,00 RS 21.250,00
T ToTAL ' | R$210.000,00

10. Natureza do Recurso - Origem do Recurso

;_Especificagéo _ - a . —é;_n-cede:te (]is)

.Despesas de Custeio ‘RS 210.000,00 -
'Despesas de Custos Indiretos RS 0,00 -
;Total Geral RS 210.000,00

11- DECLARACAO

'Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que:
ia) A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiario de parceria
com o Municipio de Coronel Vivida;

a) A OSC informarad a concedente, a qualquer tempo, as agdes desenvolvidas para viabilizar o

acompanhamento e a avaliagao do processo;

Rua Clevelandia, s/n Rairro Jardim RESASNRSYafve3239/2025 | Anexo: 1_Documentasgqniqiaely bRy 10 PR /219
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AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

bb)
c)

d)

e)

r)

g)

A OSC prestara contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a consecugéo do |
Plano de Trabalho e o objeto da parceria;

A OSC receberd e movimentara os recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins |

da parceria;

A OSC possui estrutura para a operacionalizagdo da parceria tal como proposto, estando ciente |
da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a Prefeitura de Coronel Vivida,
ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

A OSC nao possui, em seu corpo diretivo, servidores da administragdo publica municipal ou |
parentes de até segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores publicos, diretores, |

presidentes, secretdrios ou outros cargos da administracdo do poder Publico Municipal;

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios, controladores, |
diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sao membros do Poder Legislativo da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a OSC Afuvi Associagdo de Futsal
Vividense, ndo tem dividas com o Poder Publico e inscrigdo nos bancos de dados publicos ou
privados de protecao ao crédito; ‘
A OSC ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria;

Informo que possuo todos os documentos originais referentes as cdpias simples de documentos ‘

apresentados (cdpias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de |

residéncia e outros) e que os apresentara a Secretaria de Esporte e Lazer quando solicitado e
\

antes da assinatura da Parceira, para fins de conferéncia;

Serdo aceitas como oficiais as comunica¢des enviadas ao e-mail da entidade supra indicada, que
serdo consideradas lidas em até 2 dias Uteis do envio; |
Declaro estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, tendo as condi¢des legais |
de firmar a parceria com a administracdo publica ndo incorrendo em nenhuma das vedacﬁesi

legais;

! /)

7
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Com isso, pede-se a APROVACAO do Projeto e Plano de Trabalho.

Coronel Vivida, 17 de margo de 2025.

Presidente da Afuvi Asso;fa/géo de Futsal Vividense

Rua Clevelandia, s/n
CEP 85550-000

Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida — PR.
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ESTATUTO
ALTERAGCAO ESTATUTARIA - 2020
CNPJ: 23.956.704/0001-38
ASSOCIAGAO DE FUTSAL VIVIDENSE - AFUVI

27.780.80719001-19

CARTORIQNF REasTRANE
TITULOS E DOCUMENTOS

Rualnupey, 224
85550-000 - CoronelVivids - Paran.
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ESTATUTO DA
ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE — AFUVI

CAPITULO |
DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 1 — A Associagdo De Futsal Vividense designada pela sigla AFUVI é uma entidade
privada sem fins lucrativos com autonomia administrativa e financeira, inscrita no CNPJ sob o
n° 23.956.704/0001-38, fundada em 08 de dezembro de 2015, com sede anexa ac Complexo
Esportivo Barro Preto, Rua Clevelandia, s/n, Bairro Maria da Luz, CEP 85.550-000, Coronel
Vivida, Estado do Parana.

§ 1° — A AFUVI serd representada, ativa e passivamente, judicialmente e
extrajudiciaimente, por seu Presidente.

§ 2° - A AFUVI, compreendendo todos os seus poderes, 6rgaos e dirigentes, nao exerce
nenhuma fungéo delegada do Poder Publico nem se caracteriza como entidade ou autoridade
publica.

§ 3° — A AFUVI, nos termos do Inciso | do Art. 217 da Constituicio Federal, goza de
autonomia administrativa quanto & sua organizagao e funcionamento.

§ 4°— A AFUVI, nos termos do art. 1° paragrafo 1° da Lei 9.615, de 24 de margo de 1998,
reconhece que a pratica desportiva formal é regulada por normas nacionais e internacionais e
pelas regras de pratica desportiva de cada modalidade, aceitas pelas respectivas entidades
nacicnais de administracéo do desporto.

Art. 2 - A AFUVI é regida pelo seu estatuto e pela legislagéo em vigor que |he for aplicavel.

Art. 3 — A AFUVI possui personalidade juridica distinta das Entidades que a compéem e
de seus associados.

Art. 4 — Sao Finalidades precipuas da AFUVI:

| — difundir a pratica do esporte em geral, principalmente futsal, entre seus associados e
participar de competigcdes esportivas, inclusive as organizadas por outras entidades esportivas
ou dirigentes desportivos as quais poderao se filiar;

Il — promover reunides de carater esportivo, civico, educacional, cultural e social, e
execucdo de projetos e eventos abertos ao publico, com ou sem cobranga de ingresso;

IIl = organizar ou participar de administragéo de equipes competitivas profissionais ou ndo
profissionais, dentro da legislagdo em vigor;

IV —filiar~se a entidades no ambito esportivo; “*-F

V — promogao da assisténcia social, * : : ::. :‘2“3 ?i @991 '1 9 ;
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VI —realizar o entretenimento artistico e cultural através de atividades artisticas e culturais
e desenvolvimento e execugio de projetos e eventos abertos ao publico, com ou sem cobranga
de ingresso,

VI — na &rea cultural promover artes cénicas, audiovisual, musical, artes visuais,
humanidades, artes integradas e a preservagao do patriménio culturai;

VIl - apoiar a elaboragédo de novos programas de saude e bem—estar, atuando junto a
setores governamentais € ndo governamentais;

VIl — garantir a representacao da categoria de atletas:

a) no Ambito dos 6rgaos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacao de regulamentos
das competigdes por elas eventualmente organizadas;

b) nos colegiados de diregdo e na eleicdo para os cargos da entidade;

IX — garantir a transparéncia na gestdo da movimentacédo de recursos e de fiscalizacdo
interna;

X — garantir a existéncia e autonomia de seu Conselho Fiscal;

Xl - a aprovacéo das prestagdes de contas anuais por conselho de dire¢do, precedida
por parecer do conselho fiscal;

Xl — garantir o acesso irestrito a todos os associados e filiados aos documentos e
informacdes relativos a prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da
respectiva entidade de administrac@o do desporto, os quais deverao ser publicados na integra
no sitio eletrénico desta;

XIlI - criar o érgao de Ouvidoria, com o objetivo de buscar o aperfeigoamento e a melhoria
continua e qualidade da atuacao da entidade, ficando a ouvidoria responsavel por receber,
processar e responder reclamacgdes, sugestdes, solicitagdes de informacdes e elogios, agindo
com independéncia, imparcialidade, transparéncia e ética;

XIV — a determinacéo para a aplicagdo integral de seus recursos na manutengao e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais;

XV — apresentar declaracao fimada por seu presidente ou dirigente maximo, sob as
penas do Art. 299 do Cédigo Penal, de que:

a) mantém, ou se compromete a manter, a escrituracdo completa de suas receitas e
despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo, de
acordo com a legislacé@o e normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

b) se comgromete a conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contados da
data da emissao, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacao de

suas despesas, bem como a realizacdo de quaisquer outros atos ou operacdes que venham a
modificar sua situacgdo patrimonial;

Y - 3
77.780.867/0001-1¢
CARTORIO DE RERETOANE
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c) apresentar & Secretaria da Receita Federal do Brasil, anualmente, Declaracéo de
Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato daquele 6rgdo, sem prejuizo da
exigéncia de apresentagao da copia do respectivo recibo de entrega da referida Declaragao de
Rendimentos.

Art. 5 — A AFUVI para fazer cumprir suas finalidades nas acbes em que receber ou
destinar recursos publicos firmara os instrumentos de formalizagdo dos acordos contendo seu
respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica, contratada, entre outros.

Art. 8 — Podera também, a fim de cumprir seus fins, firmar convénios, contratos, termos
de parceria, termos de cooperacg2o e articular-se da forma mais conveniente possivel com seus
6rgaos ou entidades publicas e privadas nacional e internacional.

Art. 7 — A fim de cumprir suas finalidades, a AFUVI desenvolvera suas atividades em todo
territério nacional, seja como filiada, licenciada ou franqueada, e em departamentos
independentes com autonomia administrativa e financeira, respeitando os regulamentos,
regimentos internos e normas operacionais especificas.

Art. 8 — A AFUVI tera seu simbolo em forma de escudo suigo, com as cores verde,
vermelha e branca, e a inscrigdo “CORONEL FUTSAL".

Paragrafo tnico. Serao integrados ao simbolo da AFUVI os marcos relativos as principais
conquistas no ambito desportivo;

Art. 9 — Sua bandeira tera formato retangular na cor branca, levando ao centro seu
simbolo oficial, com tragos e letras nas cores verde, branca, e vermelha.

Art. 10 — Os uniformes esportivos terdo as suas cores definidas pelo conselho diretor.

SEGCAO|
PRINCIPIOS

Art. 11 — No desenvolvimento de suas atividades, a AFUVI observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, austeridade e da eficiéncia = nao fara
qualquer discriminacao de raga, cor, género ou religidqo, quer em suas atividades e objetivos
sociais, quer entre os componentes de seu quadro associativo.

Art. 12 — E vedada a participagdo da AFUVI em campanhas de interesse politico—
partidario ou eleitoral, sob guaisquer meios ou formas.

Paragrafo Unico — Fica vedada a realizacdo, em recinto da AFUVI, qualquer manifestagao
de carater politico ou religioso.

Art. 13 — A AFUVI podera participar de outras sociedades, visando a atingir seus objetivos
sociais e a atender a legislagao vigente. i

' 77.780.807/0001-19
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Art. 14 — A AFUVI, na consecucdo de seus objetivos, podera comercializar produtos e
servigos, aceitar auxilios, contribuigées ou doacgdes, bem como firmar convénios, contratos e
articular—se pela forma conveniente.

§ 1° - Poderé igualmente a AFUVI desenvolver a exploragdo econdmica de atividades de
bares, lanchonetes, restaurantes e de suas instalaces, patriménio e marca, seja por
autogestdo, ou por forma terceirizada sob sua supervisdo.

§ 2° - Podera a AFUVI dar e receber em locag@o bens e imdveis, explorar, através de
estabelecimentos comerciais, proprios ou de terceiros, 0 nome, marca, uniforme e materiais
usados pela AFUVI.

§ 3° - Podera também a AFUVI emitir e distribuir valores mobiliarios e promover ofertas
puiblicas de titulos ou contratos de investimento coletivo, vinculados aos direitos sobre contratos
de atletas profissionais de seu time de Futsal, como fonte de recursos para o desenvolvimento
de suas atividades.

Art. 15 — Nao podera a AFUVI se subordinar a compromissos e interesses que gerem
conflitos com seus objetivos e finalidades, ou arrisquem sua independéncia.

Art. 16 — A AFUVI aplicara suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado
operacional, integralmente no territério nacional @ na manutengdo e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Art. 17 — A AFUVI aplicara os recursos financeiros liberados em funcéo de Convénios ou
Termos de Parceria, fimado com os Poderes Publicos (Federal, Estadual e Municipal) ou com
fontes de financiamento privado na manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Art. 18 — A AFUVI fara a prestagdo de contas de todos os recursos € bens de origem
publica respeitando o principio da publicidade.

Art.19 — Os principios fundamentais contidos nas Normas Brasileiras de Contabilidade
deverdo ser observados e respeitados.

Art. 20 — Sera dada publicidade, por qualquer meio eficaz, ao encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da AFUVI, incluindo-se as
certidbes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as a disposi¢do para
exame de qualquer cidadao, inclusive de seus associados.

Art. 21 — A AFUVI ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participagées ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades e os aplica integralmente na consecugéo do seu objetivo social.

B SRR
77.780.567/0001-10
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Paragrafo unico — A Associagdo adotara praticas de gest3o administrativa, necessarias e
suficientes, para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais em decorréncia da participagéo nos processos decisorios.

Art. 22 — O material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos
ou recebidos pela AFUVI através de convénios, projetos ou similares, s3o bens permanentes
da sociedade e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario expressa pela Assembieia Geral
de Associados.

§ 1°—Em caso de dissolugdo ou extingdo da AFUVI, o eventual patrimdnio remanescente
sera transferidoc & associagdo congénere registrada no CNAS (Conselho Nacional de
Assisténcia Social) ou que tenham o titulo de OSCIP (Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Pablico) em atividade no Municipio de Coronel Vivida.

§ 2° — As normas de execugao dos principios fixados nesta segdo serdo estabelecidas,
além do que constar neste Estatuto, nos regulamentos, regimentos, resolugdes, portarias,
avisos e demais normas organicas e técnicas baixadas pela AFUVI.

CAPITULO Il
SEGAO|
DA ORGANIZAGCAO

Art. 23 — A AFUVI é reconhecida como exclusiva entidade pelos seus membros e
representantes dos Atletas, desde que observados os requisitos minimos fixados no estatuto.

Art. 24 — Os membros filiados a AFUVI na forma deste Estatuto devem abster-se de
postular e recorrer ao Poder Judiciario para dirimir eventuais litigios desportivos que tenham ou
venham a ter com a AFUVI e com outras atividades congéneres, e comprometem-se em aceitar
e acatar as decisées da Justica Desportiva como Unica e definitiva para resolver os conflitos ou
litigios de qualquer natureza desportiva.

Art. 25 — Com o objetivo de manter a ordem desportiva, o respeito aos atos emanados de
seus poderes internos e fazer cumprir os atos legaimente expedidos pelos Orgdos ou
representantes do Poder Publico, a AFUVI podera aplicar aos seus membros, bem como as
pessoas fisicas ou juridicas, direta ou indiretamente a ela vinculadas, cem prejuizo das sangdes
de competéncia da Justica Desportiva, as seguintes penalidades (art. 48, Lei 9.615/98).

| — adverténcia;

Il — censura escrita; - 3

i~ muta; ' 77.780.507/0001-19
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§ 1° — As sangbes previstas nos incisos deste artigo ndo prescindem do processo
administrativo no qual sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

§ 2° — As penalidades de que tratam os incisos IV e V deste artigo s serdo aplicadas
apos decisdo definitiva da Justica Desportiva.

§ 3° — O inquérito administrativo sera realizado por comissdo nomeada pelo Presidente
da AFUVI e tera o prazo de 30 dias para sua conclusdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

§ 4° - O inquérito depois de concluido sera remetido ao Presidente, que o submetera a
Diretoria Executiva.

§ 5° — Excetuando-se o0s casos de interposicdo de recursos, as penalidades
administrativas aplicadas pelo poder competente da AFUVI| sé poderdo ser comutadas ou
anistiadas pelo préprio poder que as apiicou.

Art. 26 — A AFUVI podera intervir nos casos graves que possam comprometer o respeito
aos poderes internos ou para restabelecer a ordem desportiva ou ainda para fazer cumprir
decisado da Justica Desportiva na AFUVI, respeitado o devido processo legal.

Art. 27 — Em caso de vacancia de qualquer dos poderes sem o seu respectivo
preenchimento nos prazos estatutarios, a AFUVI| podera designar um delegado que promovera
o cumprimento dos atos por ela previamente determinados e necessarios a2 normalizagdo da
vida institucional desportiva e administrativa de seus membros.

Art. 28 — Nos casos de urgéncia comprovada e em carater preventivo, o érgdo competente
da AFUVI decidira sobre o afastamento de qualquer pessoa fisica ou juridica a ela direta ou
indiretamente vinculada gue infrinja ou tolere que sejam infringidas as normas constantes deste
estatuto, bem como as normas contidas na legislacéo brasileira.

Art. 29 — As obrigagbes contraidas pela AFUVI ndo se estendem as suas filiadas, se
houverem, assim como as obrigacoes contraidas pelas suas filiadas nédo se estendem a AFUVI.
nem criam vinculos de solidariedade. As rendas e recursos financeiros da AFUVI, inclusive as
provenientes das obrigacdes que assumirem serao, exclusivamente, empregadas na realizacdo
de suas finalidades.

Paragrafo unico — A AFUVI ndo intervira em suas filiadas se houverem, exceto para por
termo a grave comprometimento das competicbes ou no caso das filiadas estarem
inadimplentes com suas obriga¢des para com ela, respeitando o devido processo legal.

Art. 30 — As entidades estaduais de administracdo das competicées filiadas a AFUVI
devem preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

| — ser pessoa juridica;
Il — possuir legislacao interna compativel com as normas adotadas pela AFUVI;
Il — observar em seus estatutos os principios deste E?tatmda AF VI
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IV — manter de fato e de direito a diregdo da competigdo na unidade territorial de sua
jurisdicao;

V —ter condigbes para disputar campeonatos e torneios instituidos com carater obrigatério
pela AFUVI.

Paragrafo Unico — A falta de qualquer dos requisitos mencionados neste artigo podera
acarretar a perda da qualidade de filiada da AFUVI, respeitado o devido processo legal.

Art. 31 — Para integrar a AFUVI como membro, filiado a esta, os Representantes dos
Atletas deverdo compor os drgaos de representacdo da categoria de atletas (Comissdo de
Atletas da AFUVI) e preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

| — ser Presidente da respectiva Comisso;

Il - ter mais de 21 (vinte e um) anos de idade;

Il — gozar de reputagao ilibada;

IV — ter se destacado como atleta;

V - nao ter sido eliminado das principais competi¢des realizadas;

VI — conhecer e respeitar os principios estabelecidos pelo Estatuto da AFUVI;

Paragrafo Gnico — A falta de qualquer dos requisitos mencionados neste artigo podera
acarretar a perda da filiagao, respeitado o devido processo legal.

Art. 32 — A Comissao de Atletas da AFUVI € 6rgao de representacio da categoria de
atletas e sera regida por Regulamentos proprios, que deverao ser publicados no sitio eletrénico
da AFUVI.

§ 1°— As respectivas Comissdes participardo das reunibes realizadas pelos ¢rgaos e
Conselhos Técnicos, cada qual na sua respectiva modalidade, incumbido acerca da aprovacao
de regulamentos das competicdes nacionais, estaduais e municipais.

§ 2° — Somente sera dada filiagdo a uma Comissdo de Atletas por regido, que devera
reconhecer a AFUVI como Unica entidade dirigente, cumprindo e fazendo respeitar suas leis,
regulamentos, decisdes e regras desportivas.

§ 3° — Os mandatos dos Representantes dos Atletas da AFUVI serdo de 02 (dois) anos,
permitida 01 (uma) Unica recondugao.

§ 4° — Os membros dessa comissao serdo escolhidos por voto direto dos atletas.

Art. 33 — O Conselho Consultive serd composto por 1 (um) sécios e 2 (dois) atletas
escolhidos pela Diretoria Executiva durante a assembleia geral que elegera a nova diretoria.

Art. 34 — Compete ao Conselho Consultivo, dentro do limite da lei e deste Estatuto,
atendidas as recomendagdes ou decisdes da Assembleia Geral:

| — aprovar a prestagéo de contas anuais, apos parecer do Conselho Fiscal, assim como
relatério de gestdo e de execugdo orgamentaria;

Il — representar os atletas; 77.785.55?!@%?*?*

CARTORIO NFE ARneTRr N

% TITULOS E DOCUBENTD:
Rz Imypen 225

RESBOO0E - o e Weas o Parzad
Proc. Administrativo 3.239/2025 | Anexo: 1_Documentacao_completa.pdf (21/117)

22/216

e




10

Il — opinar e propor agdes e projetos esportivos.

Art. 35 — A AFUVI é dirigida pelos poderes mencionados no art. 43, com a cooperagio
dos 6rgéos referidos no mesmo artigo e ninguém podera candidatar-se e ser eleito, para
qualquer poder, cargo ou fungdo, remunerado ou ndo, enquanto estiver cumprindo penalidade
imposta ou reconhecida pela AFUVI.

SEGAO Il
DOS MEMBROS

Art. 36 — A AFUVI é constituida por um numero limitado de até 25 associados, que seréo
admitidos a juizo da Diretoria Executiva, dentre pessoas idoneas.

Paragrafo (nico — Para a aprovagdo de candidatos ao ingresso no quadro social da
AFUVI, fica vedada a adogéo de critérios de nacionalidade, credo, sexo, raga ou cor.

Art. 37 — Os associados da AFUVI séo classificados da seguinte forma:

| — associado fundador;

Il — associado efetivo;

Il — associado benemérito;

IV — associado institucional.

Art. 38 — Associado(a) fundador{a), a pessoa fisica presente na Assembleia de
constituigao.

Art. 39 — Associado(a) efetivo(a), a pessoa fisica associado contribuinte, que tenha
participado das atividades da AFUVI, por prazo nao inferior a 4 (quatro) anos consecutivos, sem
faltas ou sangbes administrativas, o qual sera convidado a compor a categoria, a convite do
Conselho de Administragao.

Art. 40 — Associado(a) benemérito é a pessoa fisica que por doacdes e/ou ...

Art. 41 — Associado(a) institucional sdo todas as entidades do terceiro setor,
universidades, faculdades e escolas técnicas, entidades de classe e setor governamental, que
venham a formar parcerias ou trabalhos em conjunto, sendo sécio somente pessoas indicadas,
e devidamente aprovadas pela Diretoria Executiva, quanto a pessoa e nimero de associados.

Art. 42 — Uma pessoa fisica padera pertencer a mais de uma categoria de associado.

CAPiTULONI

seckor  77.780.807/0004-10
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| — 6rgéo de deliberagdo: Assembleia Geral;

Il — 6rgéo de diregdo e administragao da Diretoria Executiva: Diretoria Executiva;

Ill — érgao de controle: Conselho fiscal.

§ 1° — Nao é permitida a acumulagdo de mandatos nos poderes da AFUVI.

§ 2° — Os mandatos de membros dos poderes da AFUVI s6 poderdo ser exercidos por
pessoas que satisfagam as condigbes deste Estatuto, da Legislacdo Desportiva em vigor e que
nao estejam cumprindo penalidade imposta ou pelas entidades a ela filiadas e a Justica
Desportiva.

§ 3° — O exercicio do cargo de quem estiver cumprindo penalidade ou suspensao ficara
interrompido durante o prazo respectivo.

Art. 44 — O mandato do Presidente ou dirigente maximo da AFUVI e dos demais cargos
dos Conselhos de Administragédo e Fiscal serdo de 04 (quatro) anos, permitida 01 (uma) Unica
reconducgao por igual periodo.

Paragrafo Unico — Fica vedada a elei¢cdo de conjuge e parentes consanguineos ou afins
até o 2° grau ou por afinidade do Presidente da entidade ou quaisquer dos diretores.

Art. 45 — Os membros dos poderes previstos no art. 43 ndo poderdo ser remunerados
pelas fungdes que exercerem na AFUVI.

Art. 46 — O membro de qualquer poder ou érgao podera licenciar-se do cargo ou fungao
por prazo nao superior a 90 (noventa) dias.

Art. 47 — Sempre que ocorrer vaga de qualguer membro eleito para os poderes da AFUVI,
o seu substituto completara o tempo restante do mandato.

Art. 48 — Compete a Assembleia Geral, ac Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva a
elaboragao, quando couber, de seus regimentos internos.

Art. 49 — Os Departamentos sdo projetos e programas, que constituem os trabalhos,
podendo ser voluntariado ou contratado, conforme atividades, sendo coordenado por
associados.

SECAQIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 50 — A Assembleia Geral é o érgdo de decisdo supremo da AFUVI, podendo ser
Ordinaria, Extraordinaria ou Parcial.

Art. 51 — A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera a cada 6 (seis) meses, sempre na
segunda quinzena do més de junho e dezembro de cada amf?.TSG.G i}? m ﬂf“" A%

Art. 52 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
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12

Il — aprovar planos de trabalho;

Ill — aprovar balango e contas;

IV — assegurar que as prestagdes de contas anuais serdo obrigatoriamente submetidas,
com parecer do Conselho Fiscal as respectivas Assembleias Gerais para a aprovacao final;

V — examinar e aprovar o relatério de gestdo, execucdo orgamentaria do exercicio
vindouro, assim como balangos e contas do exercicio anterior;

V| - determinar as linhas de agio da sociedade, primando sempre pela exigéncia de
transparéncia na gestao da movimentagdo de recursos e de fiscalizacdo interna.

Art. 53 — A Assembleia Geral Extraordinaria podera se reunir quantas vezes necessarias,
sempre que o assunto for de interesse da AFUVI.

Art. 54 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| — discutir assuntos referentes a bens e patriménios;

Il — dissolugdo da entidade,

1l — alterar ou reformar o presente estatuto;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva;

V — demais assuntos de relevancia.

Paragrafo Unico — Para deliberar sobre a destitui¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal é
exigido o voto concorde de dois tergos dos socios presentes a Assembleia Geral, para esse fim
especialmente convocada, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de dois tergos nas convocagdes seguintes.

Art. 55 — As convocagdes das Assembleias poderao ser da seguinte forma:

| = por publica¢&o na imprensa local, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias corridos;

Il = por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos;

lll - por fixagdo do edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias corridos.

Art. 56 — As deliberagtes das Assembieias poderao se instalar nos seguintes modos:

| = em primeira convocagdo com no minimo da metade-dos associados em pleno gozo
dos seus direitos;

Il — em segunda convocagdo meia hora depois, com qualguer nimero de associados.

§ 1° — As deliberagdes das Assembleias serdo realizadas por meio de votagdo com
decisdo da maioria simples dos presentes, conforme determinado no Cédigo Civil.

§ 2° — Nenhum sécio, por si ou na condigdo de mandatario, pode votar matéria que lhe
diga respeito diretamente.

Art. 57 — No edital de convocagéo das Assemblelae; aﬁque,rg ,qg:lf qu\FU\li deverao
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| -~ data da Assembleia;

Il = horario da Assembleia;

[l - local com enderego completo;

IV — pauta da Assembleia.

Art. 58 — Os Departamentos poderao realizar Assembleias Parciais, para deliberagao de
seus assuntos internos.

Art. 59 — As decisGes das Assembleias Parciais terfio valor somente como referendo do
grupo de trabalho do conselho ou Departamento, ndo sendo valido como Assembleia Geral da
AFUVI.

Paragrafo Unico. As decisdes das Assembleias Parciais deverdo ser encaminhadas para
a Diretoria Executiva.

Art. 60 — As Assembleias poderdo ser convocadas por um dos seguintes poderes:

| — Diretoria Executiva;

|l = Conselho Fiscal;

I = por um quinto (1/5) de associados de pleno gozo dos seus direitos.

Art. 61 — Todos os associados, maiores de dezoito anos, em pleno gozo dos seus direitos
poderao participar de uma pauta em Assembleia, respeitando as regras determinadas no
regimento interno.

Art. 62 — Todos os associados, maiores de dezoito anos, em pleno gozo dos seus direitos
e que integrem o quadro social ha mais de um ano, poderao votar de uma pauta em Assembleia,
respeitando as regras determinadas no regimento interno.

Paragrafo unico — Sera disponibilizada uma lista com os nomes dos associados com
direito a voto, por ocasido da realizagdo da Assembleia.

Art. 63 — As Assembleias sdo abertas a participagdo do publico em geral, sem restrigdes,
inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.

Art. 64 — A sessdo de uma Assembleia, uma vez instalada, podera ter suas atividades
prorrogadas para outra data, caso seja necessario, sem nova convocagdo, bastando apenas a

aprovacgao dos presentes.

SEGAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 85 — A AFUVI sera administrada por uma Diretoria Executiva constituida pelos

seguintes membros:

| - Presidente; \ 7?78639?1'9@97 -1 g“

|I- Vice—Presidente;
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Il = Primeiro Tesoureiro;

IV — Segundo Tesoureiro;,

V — Primeiro Secretario;

VI — Segundo Secretario;

VIl — Diretor Juridico;

VIl — Diretor de Marketing;

IX — Diretor Técnico.

§ 1° — Todos os cargos eletivos terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
recondugao.

§ 2° - Nao sera permitido o voto por procuracao.

Art. 66 — A Diretoria Executiva s6 podera deliberar com a presenga de no minimo 4
integrantes.

§ 1° — A Diretoria Executiva reunir-se-8 mensalmente em sessdes ordindrias e, quando
necessario, em sessdes extraordinarias convocadas pelo Presidente.

§ 2° — As decisbes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples dos
presentes nas deliberagdes.

§ 3° - Das reunides da Diretoria Executiva serdo lavradas Atas, que levarao a assinatura
do Presidente e do Secretario.

Art. 67 — A substituicdo do Presidente, nos impedimentos, sera de competéncia do Vice-
Presidente.

Paragrafo Unico — Em caso de vacéncia do cargo de Presidente, apds dois meses de
mandato, devera assumir o Vice-Presidente até o término do mesmo, ocorrendo antes, devera
ser convocada uma nova elei¢do. Cabe ao Vice-Presidente optar entre assumir o cargo, ou
convocar uma nova eleicdo para a Presidéncia.

Art. 68 — Compete a Diretoria Executiva:

| — administrar a AFUVI cumprindo e fazendo cumprir a legislagio vigente, o presente
Estatuto e Regulamentos em vigor;

Il — impor penalidades de acordo com este Estatuto;

Ill — elaborar e submeter ao conhecimento da Assembleia Geral, de todos os seus filiados
as agbes que dizem respeito ao recebimento e destinacdo de recursos publicos, seus
instrumentos contratuais referentes aos acordos com seus respectivos valores, prazos de
vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada;

IV — fazer publicar anualmente seus balangos financeiros;

V — criagéo de ouvidoria encarregada de receber, processar e responder as solicitacdes
relacionadas a gestao;

V| — elaborar e alterar o seu Regimento Interno, berrijcgmg,,pg rg_g?%??nﬂifgto
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VIl — fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto, do Regimento Interno e dos
regulamentos da AFUVI, bem como suas préprias resolucgdes:

VIl — avaliar, mensalmente, mediante 0 exame do balancete patrimonial, a situagédo
financeira da AFUVI;

IX — deliberar sobre a admissao de sécios;

X — propor & Assembleia Geral a concesséo de titulos de Sécio Benemérito;

XI — manter a ordem e zelar pela correcao de tratamento e pela urbanidade nas relagbes
entre os soécios;

Xl = nomear representantes da AFUVI junto as entidades ou federagdes as quais estiver
associada;

Xl — autorizar a execucgdo de obras e servigos nas dependéncias da AFUVI,

XIV — autorizar a alienacdo de objetos e de materiais imprestaveis ou desnecessarios a
AFUVI, por meio de concorréncia, sempre que possivel;

XV — autorizar a cobranca de ingresso dos associados, em casos especiais;

XV| — fixar os valores das taxas a serem cobradas por servicos e das taxas de
transferéncia;

XVII — delegar competéncia a terceiras, em casos especiais;

XVIII — encaminhar a Assembleia Geral proposta motivada de associagao ou de outras
entidades na Associagao, bem como sua participagdo em outras entidades;

XIX - respeitar, cumprir e fazer cumprir as normas contidas em Leis que autorizam a
doagdo de bens para a Associagao;

XX = encaminhar & Assembleia Geral a proposta orgamentéria anual da AFUVI;

XXI — resolver os casos em que for omisso ao seu Regimento Interno.

Art. 69 — A Diretoria Executiva elaborara relatério de gestao e execucgao orgamentaria, a
ser apresentado na Assembleia Geral para aprovagéo, no primeiro trimestre de cada ano civil.

Paragrafo unico — O relatério de gestdo contera informagdes sobre destinagao de
recursos publicos, bem como a indicagdo dos respectivos instrumentos de formalizagdo dos
acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada.

Art. 70 — O balango social e financeiro da entidade serdo publicados anualmente, apos
aprovado em Assembleia Geral Ordinaria, no site da entidade.

Art. 71 — Compete ao Presidente:

| — representar a AFUVI em juizo ou fora dele;

Il - presidir as sessées da Diretoria Executiva, com direito a voto somente nos casos de
empate; 4
Il — convocar as reunides da Assembleia Geral; : 7?.78&.30—”0091 .1 9 ;
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IV - organizar o relatério anual, acompanhado do balanco e de parecer da Comissao
Fiscal, e submeté-lo a apreciagdc da Assembleia Geral;

V ~ decidir, em casos de carater urgente, ndo previstos nos diplomas normativos da
AFUVI, e dar conhecimento do seu ato a Diretoria Executiva, na primeira reuniao seguinte a
ocorréncia,

VI —assinar com 0 Secretario, diplomas, carteiras de socios e outros documentos de igual
natureza;

VIl — assinar, com o Tesoureiro, documentos relativos as finangas da AFUVI;

VIl — admitir e demitir funcionarios da AFUVI.

Art. 72 — O Presidente pode nomear mais membros para a Diretoria Executiva para cargos
que deseje criar para auxiliar na sua administracdo, porém os numeros destes cargos
nomeados, ndo pode ser superior a cinco, todos aprovados pela maioria da Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico — O Presidente é o responsdavel legal pela associagao.

Art. 73 — Autorizado pela Diretoria Executiva, em casos especiais, podera o Presidente
da AFUVI delegar poderes para o exercicio de suas atribuicdes.

Art. 74 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos com os mesmos direitos e responsabilidades e sucedé-lo no caso da vaga para
fim previsto nos arts. 71, 72 e 73.

Art. 75 — Nos casos de falta ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente,
assumira a presidéncia o Secretario.

Art. 76 — Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — dirigir os servicos de arrecadagao e as despesas da AFUVI, respeitando o orgamento
aprovado pelo Conselho Fiscal;

Il — supervisionar os servigos da Tesouraria;

Ill - zelar pela conveniente guarda dos valores e pertences da AFUVI;

IV — apresentar a Diretoria Executiva, mensalmente ou sempre que lhe forem solicitados,
balancetes demonstrativos da receita e da despesa, quadro demonstrativo do movimento de
sécios e outras informacdes relativas ao seu setor;

V — assinar, com o Presidente, documentos relativos as financas da AFUVI;

Art. 77 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituit o primeiro Tesoureiro em sua auséncia ou impedimento.

Art. 78 — Compete ao Primeiro Secretario:

| — supervisionar os trabalhos da Secretaria;

Il - secretariar e assinar as Atas das reunibes da Diretoria Executiva;

Ill — expedir e assinar, juntamente com o Presidente, o5 Editais, Avisos e Circulares;_
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IV —manter a guarda e a boa ordem da escrituragdo das Atas e demais papéis de arquivo
da AFUVI.

Art. 79 — Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o primeiro secretdrio em sua auséncia ou impedimento.

Art. 80 — Compete ao Diretor Juridico:

| — estudar e dar pareceres por escrito sobre questdes juridicas relativas ao Clube, bem
como sobre as que, por sua natureza, possam dar origem a possiveis demandas;

Il - relatar, por escrito, em reunido da Diretoria Executiva ou do Conselho fiscal, o
andamento dos trabalhos afetos ao seu Departamento, bem como a solugdo dos problemas;

Il — submeter a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal a distribuigdo dos trabalhos
entre outros advogados do Clube;

IV ~relatar por escrito o andamento dos trabalhos do Departamenta;

V — fazer e organizar o servico de expediente do departamento;

VI - solicitar, por escrito, aos Diretores e membros do Conselho Fiscal, as informacdes
necessarias para o cumprimento de suas fungdes;

VIl — propor a Diretoria Executiva, se necessario, a contratagdo de advogados para
representar o Clube;

VIl - exercer fungdes delegadas pela Presidéncia e pelo Regimento interno.

IX — fazer alocugdes em solenidades internas ou externas, por delegagéo do Presidente;

X —representar o Clube, também por delegacdo, em eventos sociais;

Xl - exercer as atribuigdes previstas no Regimento interno.

Art. 81 — Compete ac Diretor de Marketing:

| — o Diretor de Marketing ficara responsavel pela elaboragéo do planejamento estratégico
e mercadolégico, publicidade e comunicagdo da AFUVI,

Il — desenvolvimento e langamento de novos produtos, atendendo as expectativas e
evolugao de mercado;

1Il — desenvolver e avaliar novas estratégias de comunicagéo, sejam elas, campanhas de
propaganda, promogao de vendas e merchandising, pesquisas de mercado.

IV — promover o consumao de produtos e utilizagdo dos servigos da AFUVI,

IV — representar a AFUVI perante a imprensa e meios de comunicacéo em geral, quando
delegado pelo Presidente.

Art. 82 — Compete ao Diretor Técnico:

| — supervisionar as equipes, de todas as categorias, juntamente com o Presidente, decidir
sobre contratagées de novos jogadores, bem como vetar o jogador por incapacidade técnica
ou incompatibilidade de temperamento com os demais membros das equipes bem como a
comissdo Técnica;

Il — afastar ou excluir qualquer jogador que ndo esteja cumprindo com assiduidade os
compromissos da equipe e que nao respeitem os outros integrantes da equipe;

11l — criar critérios para admissdo de novos atletas. ? ?SQ 357 fﬂﬁﬂ" .1 9 '
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Art. 83 — Os membros dos érgaos administrativos, na pratica de ato regular de sua gestao,
nao respondem pessoalmente por obrigagdes contraidas em nome da entidade, mas assumem
responsabilidades por prejuizos que causarem em virtude de infragdes a lei ou a este Estatuto.

Art. 84 — Nenhum membro da Diretoria Executiva podera receber remuneragao pelo
exercicio do cargo, nem serdo distribuidos lucros dividendos, bonificagbes ou vantagens aos
seus participantes, associados ou mantenedoras, sob qualquer pretexto, devendo os recursos
recebidos ser aplicados exclusivamente na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos
sociais.

Art. 85 — Perdera o mandato o membro que:

| — sem motivo plausivel ou aviso anterior, deixar de comparecer a quatro reunides
consecutivas da Diretoria Executiva;

Il — deixar de exercer suas funcdes por mais de trinta dias, salvo quando licenciado por
toda a Diretoria Executiva;

Ill - serdo permitidas aos membros todas as condigdes para se defenderem na reunido
marcada para este fim.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 86 — O Conselho Fiscal é érgdo de fiscalizagdo auténomo e independente. Composto
no minimo de 03 (trés) membros efetivos, entre os associados fundadores e efetivos, eleitos
em Assembleia Geral através de voto direto, com mandato de 2 (dois) anos, com direito & 1
(uma) unica recondugao, coincidindo sua eleigdo com a da Diretoria Executiva.

§ 1° — Serdo adotadas, nas eleigdes do Conselho Fiscal, as mesmas regras, critérios e
prazos relativos a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, procedendo—se as necessarias
adaptacdes.

§ 2° — Obrigatoriamente dois conselheiros efetivos devem ser técnicos em contabilidade,
contador ou economista.

§ 3° — E vedado aos administradores & membros de Conselho Fiscal de entidade de
pratica desportiva o exercicio de cargo ou fungdo em entidade de administragao do desporto,
conforme disposto no art. 90 da Lei n® 9.615, de 1998.

Art. 87 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar os balancetes e balangos anuais;

Il — manifestar sobre a alienacao e venda de bens e patriménios;

Ill — examinar todas as escrituragdes e as contas apresentadas pela Diretoria Executiva;

IV — emitir pareceres sobre os documentos a qug:;e,;e,(g(ep;l tpg rbcp!s&s antenqres para
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V - convocar as reunides e Assembileias;

VI — manifestar sobre a conduta dos associados;

VIl — manifestar sobre os planos de trabalho;

VIl - constituir Comissdes;

Paragrafo tinico — Compete ao Conselho Fiscal examinar e fiscalizar as acdes da Diretoria
Executiva e dar parecer sobre as contas e balangos da administracéo, de modo a permitir sua
discussdo e votagao pela assembleia geral e permear a aprovacgdo de contas pelo conselho
consultivo.

Art. 88 — Aos titulares do Conselho Fiscal, compete:

| — convocar e presidir as reunides e as Assembleias;

Il — assinar os documentos relativos aos pareceres do Conselh.o Fiscal,

Il — representar o Conselho Fiscal perante o Conselho de Administragdo ou Técnico;

IV — convocar as Comissdes.

Art. 89 — Aos suplentes do Conselho Fiscal compete:

| — substituir os titulares nas faltas e impedimentos;

Il — secretariar as reunides e Assembileias;

11l = manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.

Art. 90 — O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar auditorias
e fornecer relatérios das avaliagoes dos programas e projetos.

Art. 91 — Salvo por vontade prépria, ou por decisdo da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal ndo poderao ser destituidos de seus cargos no curso do prazo do mandato em
que foram investidos.

Art. 92 — O funcionamento do Conselho Fiscal sera regido por Regimento Interno préprio.

Art. 93 — E vedado aos membros de Conselho Fiscal de entidade de prética desportiva o
exercicio de cargo ou fungao em entidade de administracéo do desporto, conforme disposto no
art. 90 da Lei n® 9.615, de 1998. O mesmo se acrescenta aos membros suplentes do Conselho
Fiscal.

SECAOV
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 94 — A constituicdo, dissolugéo ou fusio, dos Departamentos sera de competéncia
do Conselho de Administragdo, que fara a proposta baseando-se nos procedimentos, planos
de trabalho e de projetos ou programas apresentados.

Art. 95 — Os Departamentos poderac montar sua estrutura administrativa conforme sua

necessidade e capacidade financeira. ' 7? -F 8@ g ﬁ? m ﬁ@'ﬁ 148
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Art. 96 — Cada Departamento devera apresentar anualmente seu plano de trabalho e
submete-lo a aprovacao do Conselho de Administragéo.

Paragrafo Ginico — Quando da alteracdo do plano de trabalho, este devera ser comunicado
imediatamente ao Conselho de Administragao, sob pena de sansdo administrativa.

Art. 97 — Cada Departamento devera indicar dois membros, um coordenador e um
secretério, para condugéo dos trabalhos, sendo que os mesmos representardo o Departamento
perante o Conselho de Administragdo.

Art. 98 — O Departamento podera remunerar seus dirigentes e participantes conforme
definido antecipadamente no plano de trabalho.

Art. 99 — Os Departamentos terdo seus regimentos internos ou regras de trabalhos, os
guais deverado ser aprovados pelo Conselho de Administragao.

Art. 100 — Cada Departamento tera autonomia administrativa e financeira, obedecendo
ao presente Estatuto e as normas de Departamento.

Art. 101 — Os Departamentos deverao reunir-se semanalmente com o Conselho de
Administracdo, para avaliagdo dos trabalhos, projetos e programas.

SECAO VI
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 102 — A Comissao Eleitoral € o 6rgdo colegiado composto por 3 (trés) Membros
indicados por cada érgao diretivo, sendo um indicado pelo conselho consultivo, um pela
diretoria executiva e um pelo conselho fiscal.

§ 1° A nomeacéo de que trata o caput do presente Art. devera ocorrer com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da publicagdo do edital de convocacéo.

§ 2° - Nao poderdo integrar a Comissdo Eleitoral os membros das Comissdes
Permanentes do Conselho consultivo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

§ 3° - Os Membros da Comisséo Eleitoral ndo poderdo exercer cargo ou fungdo em
entidade de administracdo do desporto.

§ 4° - Nos casos de impedimento, licenca ou vaga, os Membros serdo substituidos por
outros indicados pelos érgdos de dire¢do. Sera respeitado a proporgao de 2 indicados por érgéo
de diregao.

§ 5° - Nao menos de dois (2) Membros devem ser Bacharéis em Direito.

§ 6° - Dissolve-se automaticamente a Comisséo Eleitoral com a promulgag&o do resultado
da eleicao.

Art.103 — A Comisséo Eleitoral tera um Presidente e.um Secretério, eleitos entre gies. na
forma de seu Regimento Interno, que especificara, igualménte, S 8 i ribuicdes.
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Art. 104 — Perdera o mandato o Membro em exercicio que, por duas (2) vezes
consecutivas ou trés (3) vezes alternadas, sem justificacdo escrita, faltar as reunies
convocadas de acordo com o Regimento Interno do Orgao.

Art. 105 — Compete a Comisséo Eleitoral:

| —elaborar e alterar o seu Regimento Interno, dando conhecimento aos érgaos diretivos
e S0cios;

Il - elaborar o regulamento da eleigao e da respectiva campanha, nos termos do Estatuto
Social e do Regimento Eleitoral, assegurar o direito a inscrigdo dos candidatos e chapas,
consoante o caso, bem como o direito & ampla divuigagao;

[Il — gerir o procedimento eleitoral até o encerramento das eleigdes;

IV — zelar pelo direito ao voto e candidatura e divulgagao, nos termos do Estatuto Social;

V — zelar e fazer com que os prazos que regulam o procedimento de impugnacéo de
candidatos ou chapas sejam cumpridos de forma a ndo prejudicar o processo eleitoral;

VI - escolher os integrantes dos 6rgaos auxiliares do procedimento eleitoral entre os
socios voluntarios para tal munus (secretaria, comissdo juridica, mesas receptoras e
escrutinadoras e demais 6rgéos);

VIl - auxiliar e coordenar os trabalhos durante o sufragio, contagem de votos, garantido
o direto a fiscalizacao;

VIl - assegurar a plena isen¢do no ambito dos érgdos diretivos, diretorias, colaboradores
e auxiliares do procedimento eleitoral, durante o periodo eleitoral;

IX — comunicar aos érgdos internos quaisquer circunstancias ou ocorréncias que sejam
ou possam vir a ser prejudiciais ou lesivas ao processo eleitoral e aos interesses da entidade,
bem como qualquer violagdo de Lei ou do Estatuto Social;

X — dar publicidade a relagdo de candidatos ou chapas inscritas, consoante o caso;

Xl — conhecer e julgar recursos das Chapas.

§1° - Compete privativamente ao Presidente da Comissao Eleitoral:

| — presidir as reunides da Comisséo Eleitoral;

Il — requisitar funcionarios para exercerem as atividades administrativas necessarias ao
andamento dos trabalhos da Comissao;

| Ill — elaborar e dar publicidade aos regulamentos da eleicdo e da respectiva campanha
ﬂara a devida publicacao.

IV — dar publicidade as demais decis6es da Comissao Eleitoral;

V — presidir e coordenar os trabalhos eleitorais durante o sufragio;

VI — encaminhar o resultado das eleigbes para promulgagdo pelo Presidente da
Assembleia;

§2° - Compete ao Secretario da Comiss&o Eieltonﬁl" 780.80710004- ‘?9

QARTGR!{:\ {3!‘ ﬂ?.'fhle-'rng ne

: TITULOS E QOCQMWGS"
ﬁ Rua lausgy, 298
83550-000 - CoronelVivids -

Proc. Adm|n|strat|v0323912025 | Anexo 1 Documentacao completa pdf (83/117)

34/216




22

| — preparar e encaminhar o expediente das Reunides;

Il — secretariar as Reunides da Comissé&o, lavrando e assinando as respectivas Atas, em
livro préprio, dando ciéncia aos 6rgédos diretivos e associados;

Il — auxiliar o Presidente no que for necessario para o desempenhc das fungdes da
Comissao;

IV — no caso de renuncia, impedimento ou falta do Presidente da Comisséo, assumir suas
funcdes.

Art. 106 — As eleigcdes de chapas para a AFUVI serdo realizadas a cada 2 (dois) anos e
exercidas com a presen¢a de uma Comissao Eleitoral composta por 3 (trés) membros.

Art. 107 — A Comissao Eleitoral sera composta pelos seguintes membros:

| — o Presidente;

Il = 0 Vice-Presidente;

Ill — o Secretéario Geral da gestao.

Art. 108 — Poderdao compor a Comissdo os membros do Art. anterior se estes nao
estiverem concorrendo a eleicdo e néo pretenderem continuar compondo algum cargo da
Diretoria Executiva da AFUVI.

Art. 109 — Sera criada uma Comissdo Eleitoral neutra, em comum acordo com o
Presidente em exercicio e os Presidentes das eventuais chapas concorrentes, caso a atual
Diretoria Executiva decida concorrer a reeleicao.

Art. 110 — Poderao concorrer a elei¢do as chapas formadas por membros associados ha
pelo menos 1 (um) ano, desde que possuam atuacao efetiva a ser analisada e aprovada pelos
fundadores e pela Comissao Eleitoral em assembleia Geral instituida para este fim.

SEGAO VI
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 111 — A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serdo eleitos, a cada dois ancs, na
Assembleia Geral através de voto direto e secreto pelos associados em pleno gozo dos seus
direitos, colhido por meio eletrénico ou manual, em processo eleitoral imune a fraudes,
garantido o direito de fiscalizacdo aos candidatos e meiaos de comunicagdo e defesa prévia em
caso de impugnacdo de chapa, na forma a ser estabelecida pelo Presidente da Comissao
Eleitoral em conformidade com este Estatuto a ser publicado em edital de convocagéo.

Art. 112 — Nas eleigbes em Assembleia Geral sdo eleitores os socios Fundadores e st’Jcios
Efetivas, em pleno gozo de seus direitos sociais. sl a e,
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Art. 113 - Nas eleicdes para a Diretoria Executiva, as candidaturas deverdo ser
formalizadas por documento, assinado pelos candidatos e explicitamente indicando os cargos
pelos mesmos pretendidos, em duas vias, e protocolado na secretaria da AFUVI.

Paragrafo Unico - As eleigbes para a Diretoria Executiva serdo por chapas completas,
inscritas na Sede, podendo seus organizadores dar-lhes a designagdo que melhor lhes
aprouver, recebendo elas numeragdo em sequéncia na ordem de sua inscri¢ao.

Art. 114 — Encerradas as inscricdes de candidaturas previstas no artigo anterior, a
Diretoria Executiva afixara em quadro de avisos e site da entidade as inscrigbes das chapas.

§ 1° — Apds a afixagao prevista no corpo do artigo, os eleitores poderdo impugnar, por
escrito e fundamentadamente, a inscrigéo de qualquer chapa, em até 2 dois dias corridos apds
as inscrigoes.

§ 2° - Garantido o direito de defesa aos impugnados, em regime de urgéncia, as
impugnagdes serdo decididas pela Comissao Eleitoral.

§ 3° - Em se tratando de Chapa, a eliminagado de um ou mais nomes, em decorréncia de
acolhimento de impugnagdo pela Comissao eleitoral, prejudicara os demais candidatos, salvo
se antecedendo 5 (cinco) dias a data das eleigdes houver a substituigdo do(s) eliminado(s) e
este(s) nao for(em) validamente por sua vez impugnado(s).

Art. 115 — Solucionadas as eventuais impugnagdes, a Comissado Eleitoral consolidara em
cédula uUnica, em ordem de inscrigdo do nome das chapas.

Art. 116 — As eleiges para os orgaos de diregao sdo em turno Gnico. O ganhador sera o
que obtiver o maior niumero de votos.

Art. 117 — Em eleigbes de chapas, ocorrendo empate em votagbes, prevalecera a chapa
que se inscreveu primeiro.

Art. 118 — Em eleigbes, ocorrendo empate em votagdes individuais, prevalecera a
anﬁguidade dos candidatos no quadro de sécios. Persistindo o empate apos aplicado tal critério,
sera considerado vencedor o socio mais idoso.

Art. 119 — O edital de convocagéo elaborado sera publicado no minimo em 3 érgaos de
miﬁ‘!ia digital ou impressa de grande circulagdo, pela diretoria executiva com o prazo de
antecedéncia de 30 (trinta) dias, contendo o local, data e hora em que sera instalada a
Assembleia e processada a eleigdo.

- Paréagrafo tnico — Na hipétese de haver somente uma chapa para a eleigéo da diretoria
executiva, podera ser dispensado o processo eleitoral, sendo o candidato eleito por aclamagao
da Assembleia Geral constituida com essa finalidade e na forma do ato normativo que ira
regular o processo eleitoral, desde que observado integralmente o previsto neste artigo.

Art. 120 — A comissao eleitoral fara indicagio dos sécios que devem exercer a fungéo de
fiscais de votacdo e a de escrutinadores. . 7? TS G a : G ;l’ 9 C 9/ | "1

| CARTADIA NE nERATRA A
| v

| TITULOS E DOCUMENTOS
‘ ﬁ Ruz munen 204
azTZen ANG

Aosau-a) - Corone! Viyide - Passw?
Proc. Administrativo 3.239/2025 | Anexo:c 1_Bgcun&%ﬁfacaofcompletafpdf (35/117)

36/216




24

Art. 121 — Sera permitido que representantes das chapas, Candidatos, a imprensa e
demais interessados acompanhem a apuracéo.

Art. 122 — Os fiscais de votag&o junto com os representantes das chapas lacrardo as
urnas ou fardo a zerésima.

Art. 123 — Os fiscais de votacdo juntamente com os representantes das chapas
acompanhardo a apertura das urnas e contagem dos votos.

Art. 124 — O presidente da comissao eleitoral apés o término da contagem da votagao
emitira relatério de ocorréncias visando a lisura do escrutinio.

Art. 125 — Os cargos eletivos para Conselho de Administragdo e Fiscal sdo exclusivos
dos associados fundadores e efetivos que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo tnico — O processo de elegibilidade dos cargos de direcdo devera ter
concorréncia de, no minimo, duas candidaturas, podendo ser admitida candidatura tnica se
comprovada ampla divulgacao da elei¢do e auséncia de interessados.

Art. 126 — E obrigatéria a garantia de representacéo da categoria de atletas:

| —no @mbito dos érgdos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacao de regulamentos
das competi¢des por elas eventualmente organizadas;

Il - nos colegiados de direcéo e na eleicdo para os cargos da entidade.

Art. 127 — A posse da chapa eleita ocorrera, apés 15 (quinze) dias corridos da data da
Assembleia de eleigdo.

Art. 128 — Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse as copias
dos seguintes documentos:

I - RG - identidade;

Il - CPF;

Ill — comprovante de residéncia;

IV - (ltima declaragdo do imposto de renda — pessoa fisica;

V — titulo de eleitor e comprovante de votagao no ultimo pleito;

VI — para os homens, a quitacdo do servigo militar.

Art. 129 — Apresentar relatério emitido pelo presidente da comissao eleitoral informando
as ocorréncias da eleigao.

Paragrafo (inico — Acompanhamento da apuragao sera feito pelos candidatos e meios de
comunicacao.

CAPITULO IV
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

-

(5 . . . . . ipn [ TN q P"':! 7 ; i
Art. 130 - O Exercicio Financeiro da AFUVI coincidira com o ano civil. * 1 f ,@861 _1 9

Ca -_-a‘\.'!f(‘i e mr-p.a-.mn Q':

1T Rl B e et

%-’ HVUVT R UOCUIEENTOS
[ TR T o
2 ianany, 256

WEPES A A M
& : < aae) Vivids -

Proc. Administrativo 3.239/2025 | Anexo: 1_Documentacao_completa.pdf




25

§ 1° — O orgamento econdmico e financeiro sera uno e incluira todas as receitas e
despesas.

§ 2° - Os atos e fatos serdo escriturados observando a legislagio vigente e as boas
praticas contabeis.

§ 3° — Os registros contabeis serdao executados em condigbes que permitam o
conhecimento imediato da posigdo das contas relativas ao patriménio e as finangas.

§ 4° - Todas as receitas e despesas estardo sujeitas a comprovantes de recebimento ou
pagamento e a demonstragéo dos respectivos saldos.

§ 5° — O Balango Patrimonial de cada exercicio discriminara os saldos das contas
patrimoniais, acompanhado das demais demonstragdes.

Art. 131 — Constituem receita da AFUVI:

| — contribuigbes de pessoas fisicas e juridicas;

Il — anuidades;

Il — auxilios, contribuicbes e subvencdes de entidades ou recebidos diretamente da
Unido, Estado, Municipio ou autarquias;

IV — doagdes e legados;

V — produtos de operagdes de crédito, internas e externas, para financiamento de suas
atividades,

VI - rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VIl - usufruto que Ihe forem conferidos;

VIl - rendimentos de imbveis proprios ou de terceiros;

IX - receitas de prestacbes de servicos;

X — receitas de comercializagdo de produtos;

XI - juros bancarios e outras receitas financeiras;

Xl - rendimentos decorrentes de titulos, agbes ou papéis financeiros de sua propriedade,

Xl — resultados de pesquisas;

XIV — receitas de produgéo e comercializagao;

XV - receitas de direitos autorais e de pesquisas,

XVI — captagao de incentivos e rendncias fiscais.

§1° - A receita relativa ao inciso Il deste artigo, compreende o pagamento de R$ 50,00
(cinquenta reais), por ano, até o termino do ano civil.

Art. 132 — Todas as receitas serdo destinadas a manutengao dos objetivos da AFUVI.

Art. 133 — Os patriménios da AFUVI serao constituidos de bens identificados em escritura
publica, que vierem a receber por doagéo, legados e aquisigdes, livres e desembaragados de
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Art. 134 — A contratagéo de empréstimo financeiro contraido com bancos ou particulares,
que grave 6nus sobre o patriménio da AFUVI, dependera de aprovagédo do Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva.

Art. 135 — A AFUVI podera constituir o Fundo de Assisténcia Social, o qual sera regido
por normas especificas e pelas legislacdes pertinentes.

Art. 136 — Os Departamentos poderdo realizar controles independentes da sua
contabilidade, devendo todos os controles ser conciliados mensalmente até o 10° (décimo) dia
do més subsequente com a contabilidade geral da AFUVI.

CAPITULO V
DOS LIVROS

Art.137 — A AFUVI mantera seguintes livros:

| — livro de presenga das Assembleias e reunides;

Il - livro de ata das Assembleias e reunibes;

Il — livros fiscais e contabeis;

IV — demais livros exigidos pelas legislagtes.

Art. 138 — Os livros poderdao ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e
arquivadas.

Art. 139 — Os livros estardo sobre a guarda do secretario e suplente da AFUVI, devendo
ter visto dos presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da AFUVI, devendo ter o
visto dos presidentes do Conselho Fiscal.

Art. 140 - Os livros estardo na sede da AFUVI, sendo disponibilizados para o ptblico em
geral.

Paragrafo unico — Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua
retirada.

Art. 141 — As filiais, se houverem, manterdo os mesmos livros da matriz e esses deverdo
ser submetidos a apreciagao do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
DA CONSTITUIGAO SOCIAL
ADMISSAO, DEMISSAQ, EXCLUSAO, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 142 — O processo de admissdo do associado iniciara com o preenchimento de uma
ficha cadastral, a qual sera analisada pelo Conselho de Administragdo e depois de aprovada
Wk A e d = o ﬁf\”[@ 01 19
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Paragrafo Unico — Para integrar a AFUVI o candidato a associado devera gozar de bom
conceito social e ndao exercer ou ter exercido atividades ilicitas.

Art. 143 — O convite para a efetivagdo do associado contribuinte sera na modalidade de
avaliacéo e convite. Sera encaminhado pela Diretoria Executiva para ser homologado pela
Assembleia Geral, apés ter cumprido o prazo de 2 (dois) anos de associado.

Art. 144 — O pedido de demissdo espontanea do associado devera ser solicitado e seu
afastamento temporario ou definitivo devera ser concretizado através de uma correspondéncia
dirigida a Secretaria da AFUVI.

Art. 145 — O associado que solicitou a sua demissdo, sem motivos administrativos podera
entregar seu pedido devendo obedecer ao disposto no presente estatuto.

Art. 146 — O associado que espontaneamente se desligou da AFUVI e pretende, em
qualquer momento, o seu regresso, ficara sujeito ao processo de admisséo em vigor.

SECAOI
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 147 — Sao direitos do associado:

| - frequentar a sede da AFUVI;
Il — usufruir dos servigos oferecidos pela AFUVI,

1l — participar das Assembleias;
IV — manifestar sobre os atos e decisbes e atividades da AFUVI;
V - candidatarem—se aos cargos da entidade;
VI - votarem em candidatos aos cargos da entidade;
VIl - apresentar projetos e programas;
VIl — participar das promogdes sociais, culturais e esportivos da AFUVI;
IX - recorrer aos poderes da AFUVI na defesa dos seus direitos;
X — requerer licenga no caso de o associado se ausentar da cidade por mais de seis
meses.
SEGAO Il
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 148 — Sao deveres do associado:
| = cumprir e fazer respeitar as normas da AFUVI e dos regimentos, regulamentos e
resolugdes dos poderes constituidos da entidade;
Il — acatar as decisées da Assembleia; e ol o BT s |
0.e67/0001-19
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IV — ajudar a AFUVI a cumprir suas finalidades;

V — zelar pelo nome e patriménio da AFUVI;

VI — participar das atividades da AFUVI,

VIl - contribuir na apresentagao de projetos e programas,

Vill — comportar—se condignamente nas dependéncias da AFUVI, respeitando os
membros da Diretoria Executiva, dos demais associados e colaboradores da Associagao,

IX — apresentar, sempre que exigido, a carteira ou documento que comprove a sua
condigdo do sécio e de frequéncia da Associagao;

X — pagar pontualmente as taxas e outras contribuicdes estipuladas pelos poderes
constituidos da AFUVI;

Xl — solver débitos de gualquer natureza para com a AFUVI, no prazo de trinta dias
contados da data de recebimento da notificagao.

SECAO Il
DAS PENALIDADES

Art. 149 — O associado que infringir o Estatuto e os Regulamentos internos da AFUVI,
ficara sujeito, segundo a natureza e a gravidade da falta praticada, as seguintes punicdes:

| — adverténcia verbal, aplicavel por qualquer membro da Diretoria Executiva;

Il — adverténcia escrita, aplicavel pela Diretoria Executiva em reunido plena;

Il — multa, aplicavel pela Diretoria Executiva em reunido plena, cabendo recurso a
Assembleia geral;

Il — suspensao, aplicavel pela Diretoria Executiva, em reunido plena, pelo prazo variavel
de dez dias a seis meses, cabendo recurso a Assembleia Geral;

IV — exclus3o, aplicavel pela Diretoria Executiva, em reunido plena, cabendo recurso a
Assembleia Geral.

§ 1° — Nenhuma pena seré4 aplicada sem a ciéncia prévia do sécio quanto a falta que lhe
& imputada, sendo—lhe facultado o direito a plena defesa, em processo disciplinar.

§ 2° — A punicado, mesmo que em carater preventivo, ndo isenta o sécio do pagamento
das taxas e confribuicdes devidas a AFUVI.

§ 3° — Ate o término do processo disciplinar relativo a falta a que se comine pena de

suspensao ou de exclusdo, podera ser aplicada ao sdcio, por ato de Presidente da AFUVI, no
ambito de sua competéncia, pena preventiva de suspensio pelo prazo de até trinta dias,
renovavel, sucessivamente, por igual periodo. . ".;__ N T LT p
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Art. 150 — A adverténcia escrita aplicar-se-a aquele que praticar falta disciplinar
conceituada como leve, e podera ser realizada pelo Conselho de Administragdo e pelos
coordenadores de Departamentos, com aviso de recebimento, informando o motivo.

Paragrafo Unico — A pena de multa podera ser aplicada isolada ou cumulativamente com
outra pena, ficando o infrator obrigado, ainda, a ressarcir a AFUVI dos prejuizos que houver
causado.

Art. 151 — Ocorrendo a repeticdo do fato ou da conduta, o associado sera suspenso dos
seus direitos, por um prazo de 15 (quinze) dias a 12 (doze) meses, pelo conselho de
Administracédo com exposi¢cao dos motivos.

Paragrafo Unico — Fica sujeito 2 mesma punigdo o associado que:

| — se comportar de forma indigna no recinto da AFUVI;
Il — desrespeitar Conselheiros, Diretor, membro de Comissfes ou funcionarios no
exercicio de suas fungdes.

Art. 152 — Havendo a reiteragao do fato ou da conduta no prazo de 12 (doze) meses
corridos, o associado serd conduzido pelo Conselho de Administragdo a pautar junto a
assembleia Geral Extraordinaria sugerindo a sua exclusao.

Paragrafo Gnico — Fica sujeito 28 mesma puni¢do o associado que:

| - for condenado por sentenga passada em julgado, pela pratica de delito infamante;

Il — atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra superiores interesses da
AFUVI;

Il — deixar, apdés o recebimento da notificagdo, de indenizar a AFUVI por danos
devidamente apurados, causados por ele ou por seus dependentes;

IV — praticar ato caracterizado em lei como trafico de drogas.

Art. 153 — O associado, ao ser encaminhado para ser excluido da entidade, tera direito
de apresentar defesa em Assembleia no prazo de 10 (dez) dias contados do recebimento da
notificagao.

Art. 1564 — O associado excluido podera salicitar o seu retorno ao quadro de associados,
apés 3 (trés) anos de afastamento.

Art. 155 — O associado excluido que estiver lotado em projetos, programas e
Departamentos tera os seus direitos de participagcdo mantidos.

CAPITULO VI
DAS FONTES DE RECURSO PARA MANUTENGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 156 — A AFUVI tera sua arrecadagdo de verbas de manutengao baseada em
contribuicbes de patrocinadores e verbas resultantef-"de?gﬂo%g’vm GQ Hsgas e eventos
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esportivos e culturais promovidos por ela propria, além de verbas oriundas dos fundos de
investimentos municipais, estaduais e federais.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.157 — Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagbes da entidade.

Art. 158 — Os cargos de todos os poderes e dos departamentos da AFUVI ndo sado
remunerados, independente do titulo que seja, ficando expressamente vedado por parte de
seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagens pelos
cargos exercidos junto a Entidade.

Art. 159 — A iniciativa de proposta de reforma do Estatuto da AFUVI cabe exclusivamente
a Diretoria Executiva.

Art. 160 — Para a extincdo da AFUVI:

| — devera ser convocada a Assembleia Geral Extraordinaria especiaimente para extingéo
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, por intermédio da imprensa local;

Il — a deliberagdo realizar-se-a com a presenga de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes;

Il — extinta a AFUVI, o patriménio e os bens depois de satisfeitas as obrigagdes, serdo
destinados a uma instituicdo enquadrada como determinado no Cédigo Civil — Lei 10.406/2002,
desde que tenha os mesmos objetivos sociais da entidade extinta.

Art. 161 — Constatados problemas de conduta ética do associado ou uso inadequado do
nome da instituicdo, o Conselho de Administracao podera propor a formagao de uma Comisséo
de sindicancia formada pelos associados, com no minimo de 5 (cinco) membros para analise
da situacéo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Paragrafo Unico — A Comissao tera o prazo de 90 (noventa) dias corridos apés a sua
constituicao para apresentar o parecer.

Art. 162 — Atendidos os dispositivos do Capitulo II, do Titulo Il, do Livro | do Cédigo Civil
de 2002 e a PORTARIA N° 269, DE 30 DE AGOSTO DE 2018 da Secretaria Especial do
Esporte, fica qualificada como organizagao da sociedade civil de interesse plblico e regida pelo
presente estatuto na seguinte forma com observancia dos incisos seguintes:

| —adogéo de praticas de gestao administrativa necessaria e suficiente a coibir a obtengéo
de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisorio; B AV pry AR
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Il — a constituigdo do Conselho Fiscal ou 6rgéo equivalente dotado de competéncia para
opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da AFUVI;

Il = na hipétese da AFUVI perder a qualificagao instituida em lei, o respectivo acervo
patrimonial disponivel e adquirido com recursos ptiblicos durante o periode em que perdurou a
respectiva qualificagao, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei;

IV — havendo possibilidade de instituir remuneracdo para os dirigentes da AFUVI que
atuem efetivamente na gestéo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
serdo respeitados em ambos os casos os valores praticados no mercado e na regido
correspondente a sua area de atuacéo;

V — as prestacdes de contas elaboradas e expedidas pela AFUVI, deverdo respeitar no
minimo:

a) observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) publicagao do balango financeiro, do resumo das atividades e das certiddes negativas
de débitos do INSS e FGTS na imprensa local, na internet e afixado em local visivel ao publico
em geral na sede da entidade;

c) firmados os termos de parceria, serdo obedecidas as instrugdes do decreto federal n®
3.100/99 de 30/06/99 e contratada auditoria externa independente para aplicagdo dos recursos
originarios do termo de parceria;

d) a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pela
AFUVI sera realizada conforme determinado no paragrafo unico do Art. 70 da Constituigdo
Federal.

Art. 163 — Nas atividades da AFUVI, fica expressamente proibida a manifestagao politica
partidaria.

Art. 164 — As Assembleias, uma vez instaladas, poderado ser prorrogadas para outra data,
sem necessidade de nova convocacio, desde que aprovado pelos presentes.

Art. 165 — A entidade mantera atualizado em seu site:

| — Endereco, telefones, horarios de atendimento ao publico, estrutura organizacional e
secao contendo respostas as perguntas mais frequentes;

Il - Remuneracgdes recebidas por ocupante de cargo, posto, graduagao, fungéo, incluindo
auxilios, ajuda de custo diarias, além de quaisquer outras vantagens pecuniarias, inclusive
indenizatorias, oriundas de verbas publicas;

Il — Procedimentos prévios a contratagdo, inclusive de respectivos editais e resultados,
bem como instrumentos contratuais ou congéneres celebrados;

77.180.807/0009-12

CARTORIQDE REAISTRO N

TITULOS E DOCUMEMT:
y Rusz frrunon, 250
i 5&55“‘006 - ‘:& ned \ji»ﬁ(‘-; Vs
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IV — publicagbes anuais de balangos financeiros, relatorios de gestdo e execucgao
orcamentaria.

Art. 166 — A AFUVI aplica suas rendas, recursos e eventuais resultados operacionais
integralmente no territério nacional e na manutencao € no desenvolvimento de seus cbjetivos.

Art. 167 — Se houver vacancia nos cargos dos Conselhos de Administragdo ou Fiscal,
podera ser complementada a nomeacgao devendo ser homologada na assembleia subsequente.

Art. 168 — As eventuais verbas de subvencdes sociais, dotacbes orcamentarias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes pUblicos federal, estadual, municipal ou do distrito
federal ndo poderao ser destinados ac pagamento de pessoal.

Art. 169 — Este Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Ordinéria realizada em 11
de setembro de 2020 e entrara em vigor depois de registrado no Cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas juntamente com a cépia da Ata que o aprovou.

Coreonel Vivida-PR, 16 de novembro de 2020.

r

-

o e

_@A&A}_GWW
Presders

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

Rua lguagu, 302 - Centro ,@mﬁu \,qua-PR

ConmeShvita B3l fostatoo ZZJ 780.567/0001- 19
S Mg {; ra CARTORIONE DERISTRODE
' TITULOS E DOCUMENTOS
Selo XXX NN XX XXX

Rure iquagy, 2°8
$3550000 - CoronglVivida - Paran.
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DECLARAGAO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

Ao
Municipio de Coronel Vivida - PR.

Luiz Fernando Palhano, representante legal, inscrito no CPF n? 026.944.319-33 e RG n®
7068919-7, DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que Elaine Vanelli Udcenski, CPF:
034.451.629-64, CRC n°® 050296/0-6 é a contadora responsavel pela entidade AFUVI
ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38,
com endereco na Rua Clevelandia, CEP: 85.550-000, na cidade de Coronel Vivida, Estado do
Parana, telefone (46) 3232-3728 e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional
de Contabilidade, conforme cépia anexa.

O contador, declara que, a entidade AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE faz
observancia aos principios e normas da contabilidade.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragao.

Coronel Vivida, Parana, 10 de marco de 2025.

Luiz/Fernando P%Ihano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7068919-7
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31/03/2025, 17:00 about:blank

about:blank

@] CRCPR

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO PARANA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PARANA
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
PARANA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO
NOME................. . ELAINE VANELLI UDCENSKI
REGISTRO.......... : PR-050296/0-6
CATEGORIA........ : CONTADOR

& o A—— : ***.451.629-**

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agdo penal.

Emissdo: PARANA, 31/03/2025 as 17:00:23.
Valido até: 29/06/2025.
Cddigo de Controle: 707290.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPR.
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO £ Sped

Entidade: AFUVI ASSOCIACAOQ DE FUTSAL VIVDENSE

Periodo da Escriturag@o: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 23.956.704/0001-38

Numero de Ordem do Livro: 6

TERMO DE ABERTURA
Nome Empresarial AFUVI ASSOCIACAQ DE FUTSAL VIVDENSE
NIRE
CNPJ 23.956.704/0001-38
Numero de Ordem 6
Natureza do Livro DIARIO
Municipio CORONEL VIVIDA
Data _do grquivamento dos atos QNS0T
constitutivos
Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria
Data de encerramento do exercicio social 31/12/2024
Quantidade total de linhas do arquivo
i 9913
digital
,,,, - TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial AFUVI ASSOCIACAQ DE FUTSAL VIVDENSE
Natureza do Livro DIARIO
Numero de ordem 6
Quantidade total de linhas do arquivo p—_—
digital
Data de inicio 01/01/2024
Data de término 31/12/2024
Este documento é parte integrante de escrituragdo cuja autenticagéo se comprova pelo recibo de nimero
EB.49.9B.1E.A8.A9.37.14.F4.B8.AF.37.D03.D7.13.97.E3.61.8A.33-9, nos termos do Decreto n? 9.555/2018.
Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped
Versdo 10.3.1 do Visualizador Pagina 1 de 1
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1-100000%
£-1010G00
4-1010001
4-1010002
4-1010003
4-1010004

2-1620050
4-1c20002
4-1020002
4-102€004
4-1020505

9.620,22 288.354,37

TOTAIS DISPONIBILIDADES 15,896,27 1.832.542,29

1-18000CC
Z-1800000
4-1600002
4-1600003

1-2700000
2-1700000
4-179000z2
4=-1700004
4-170000%

TOTAIS IMCBILIZADC 6.912,85 0,00 0,00 6.912,85

TOTAIS PERMANENTE 9.264,24 384,85 0,00 9.649,09

1-20000
2=20000
§-2090001
4-2000002
4-2G00004
4-2000005
4-200C008
4-2006007
4-200000S

G

76.812,30 CR 32.281,83 77.533,45 122.063,82 CR

TOTAIS FORNECEDORES 15.815,8C CR 123.463,92
2-2030000
§-20306001
4.449,85 CR 4.449,85 G.00 0,00

Z-2040000
4=-2040001
4-2040002
4-2040004
4-204CC05

TOTAIS OBRIGACOES SOCIAIS E FISCAIS

TOTAIS OBRIGACOES EXIGIVEIS A CURTO PRAZC

=R

¢ S TF

4.089,70 CR

1-2800000
2-28C0000
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RFUVI ASSOIIATAC FL. &
2G. 2

SALDO ATUAL

4-ZAONO0L r v 30
4-2800002 - G, 00
RAYIT QU E‘h"l&:;. N i -1:\ c;nfﬁ ‘V’CV';!rl'J.;l

0,00

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 76.007,14
TOTAIS SUPERAVIT / DEFICIT 76.007,14 60.674,48 so.sv;:;"""-";;aav 14

Lo R igiar i e e I 600714 0.670.08 60.674,48  76.007,14

""""""""""""""""""""" 25.160,51 cn | 215.216,72 261 671,85 “71.615,64 cR

1-9000050

2-800000C

3-9000000

§-3000001 €3]
4-902016 692
4-9000102 e
4-9000193 674
4-90001C4 &5
49000105 &6
4-3000167 cr
4-9000108 éce

2-9020000
4-9020003
4-9020002

1-8430000
2-9410000
4-94100%¢
4=9410007
4-94100175
4-941C011
4-341G014
4-9430015%
4-84100%¢
4-9410019
4-9410021
4-9410024
4-941002¢%
4-9410027
4-9420028
4=-9410030
4=-9410031
4-9416632
4-9410033
4=-9410034
4-9410339
4-9410040
4-9410046
4-9410048
4-4410049

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

$-9420001
4-3420004
4-942002¢

7.630,

€4,54

2-9430000C
4-9430307

2-946C000
4=-9480001
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G033

CODIGO

206,408,208
2-9490000  BECEITAS TINRNCFIRAS
4-2490001 Eive 830405 93i.0% CR
32,05 $32,05 CR
TOTAIS DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 1.215.388,84 932,05 1.214.456,75
TOTAIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 1.215.388,84 $32,05 1.214.45€,75
TOTAIS CONTAS DE RESULTADO 0,00 1.215.360,084 1.170.767,47 44.621,37
PRESIDENTE .t
|
i Q'J', .\

RUDINEY 2C
PRESIDENT
C.P.F. 02C.900.210=-2¢

R.G. 5848957 =3 PR
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TOTAL

RS 26.594,27 14.406,42
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0033
RECEITA OPERACIONAL ERUTA
PATROCIONICS
RENDAS FyTun
PRESIDENTE

DEFICIT DC EXERCICIO

RUDINEY JOSE TOMALAK
PRESIDENTE

C.P.F. 020.900.819-9¢

R.G. 58489%7 -3 PP

TA LIQUIDAcvvivanas

EFE e e e e 1.16% .B35,42 100.0
1.214.4%¢,73- 3, 8-

Y] Y
AT

- s fi i 4
Lebbmdl STl L Ly vad™Sy
= = SRS
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0333

FL 2
Rua CLEVE S
BAIRRO el = T 2¢ 2
PASSIVO ©1% g e 14
£ A BT DRAJ T.£29, 7% L47. 382,43
PHBALT DO PASEIV O RS 147.382,43
PATRIMONIO LIgoilc avefal, Blm L.938 -
TEFIZIT < o 1d= 7€ 957,14

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO... RS 26.9%4,27

PRESIDINTE
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Firefox

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjrev...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAQ x H DATA DE ABERTURA
23.956.704/0001.38 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 18/12/2015
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AFUVI DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
93.19-1-01 - Produgao e promogao de eventos esportivos
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CLEVELANDIA SIN St
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.550-000 JARDIM MARIA DA LUZ CORONEL VIVIDA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
LABORESCRITORIO@HOTMAIL.COM (46) 3232-3728
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 18/12/2015
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
s e e e e e e e ek drdededk ok

1ofl

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 11/03/2025 as 09:11:17 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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ATESTADO DE EXPERIENCIA

AFUVI ASSOCIACAQO DE F:UT_SAL VIVIDENSE, devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, surgiu em
18 de dezembko. de 201_5, cb_m:o objetivo a pratica esportiva, assegurar a efetivacdo do direito a salude, a
educagdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade e ao respeito.

Desde 2015 atua em beneficio dos atletas com atividades fisicas.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente Declaragdo.

Coronel Vivida, Parana, 28 de margo de 2025.

Assinado de forma
LUIZ digital por LUIZ

FERNANDO  FemvANDO

PALHANQ:0269443193

PALHANO:02 3 :
694431933  Tesias 0500
LUIZ FERNANDO PALHANO

PRESIDENTE
CPF:026.944.319-33

Rua Cleveldndia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida - PR.
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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Ao

Municipio de Coronel Vivida — PR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n? 23.956.704/0001-38, com enderego na Rua
Cleveldndia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida
Estado do Parana, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o 5r LUIZ FERNANDO PALHANO,
inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n? 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins e sob penas

da Lei que dispde da estrutura de recursos humanos e a estrutura fisica, para a realizagdo da agdo objeto desta Parceria.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracgao.

Coronel Vivida, Parana, 17 de margo de 2025.

/PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33
RG n® 70689197

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida - PR.
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
CNPJ: 23.956.704/0001-38

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:47:29 do dia 20/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/08/2025.

Codigo de controle da certidao: 9AAS5.F375.3784.6B99

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036009730-59

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  23.956.704/0001-38
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessoérias.

Valida até 10/06/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internet Piblica (10/02/2025 17:35.:30)
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

E?’

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 962 /2025

CONTRIBUINTE: 23956704000138

NOME........: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

CNPJ/CPF....: 23.956,704/0001-38

ENDERECO....: RUA CLEVELANDIA L) JARDIM MARIA DA LUZ
MUNICIPIO...: Coronel Vivida UF: PR 85550000

FINALIDADE..: Consulta

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima
identificado, & CERTIFICADO QUE NAO CONSTAM DEBITOS PENDENTES referente a tributos
municipais inscritos ou ndo em divida ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAC.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificacgdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em: 10 de Fevereiro de 2025.

Valida até: 11/05/2025.

Ano/Numero da certiddo.............: 2025/962

Cédigo de autenticidade da certiddo: 944966135944966

Certiddo emitida gratuitamente pelo portal do cidadé&o.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

Proc Adwwww
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Voltar imprimit

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  23.956.704/0001-38

Razdo
o et AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

Endereco: RUA CELVELANDIA SN / JARDIM MARIA DA LUZ / CORONEL VIVIDA / PR /
85550-000

A Caixa Econbémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:25/03/2025 a 23/04/2025

Certificacdo NUmero: 2025032521402830924179
Informacgdo obtida em 07/04/2025 14:44:36

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Padgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE (MATRIZ E FILIATIS)

CNPJ: 23.956.704/0001-38

Certiddo n°: 9815614/2025

Expedigdo: 20/02/2025, as 17:10:37

Validade: 19/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE (MATRIZ E FILIAIS)
, linscrito(a) no CNPJ sob o n° 23.956.704/0001-38, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessidrios & identificacd3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestoes: Cnatiftsc.jus.DoT
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CARTORIO DO REGISTRO CIVIL, TITULOS E

DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS.
Rua Iguacu, 286, Coronel Vivida - PR CEP 85.550-000
CNP] 77.780.807/0001-19
Cleusa Maria Pimentel Vieira
Titular

CERTIDAO

Certifico, a pedido verbal de pessoa
interessada, que, revendo os livros de registro civil das pessoas juridicas, deste
Cartério, dos mesmos verifiqguei que a ASSOCIACAO DE FUTSAL
VIVIDENSE com sede no Complexo Esportivo Barro Preto, e foro na Cidade
de Coronel Vivida, Estado do Parana, cito a Rua Clevelandia, s/n, no Bairro
Jardim Maria da Luz, adquiriu sua PERSONALIDADE JURIDICA, em virtude de
sua inscrigao, feita em 18 de dezembro de 2015, no Livro A-005, sob n® 587,
protocolo sob n® 17.213 de registro de pessoas juridicas, para este fim, a
referida entidade apresentou os documentos exigidos pela legislacdo em vigor.
Certifico ainda que foi registrado no livro A-006, sob n® 587, protocolo sob n®
17.995, em data de 04 de outubro de 2017 a primeira alteracdo estatutaria;
registrado no livro A-008, sob n® 587, protocolo sob n® 19.765 em 02 de
dezembro de 2020 a segunda alteragdo estatutaria, registrado no livro A-08,
folhas 176/177, sob n® 587, protocolo n® 19766, Ata de numero 14 datada de
03/12/2020, registrado no livro A-008, folhas 238/239, sob n® 587, protocolo
19584, Ata de numero 16 datada de 11/02/2021, registrada no livro A-10,
folhas 109, sob n® 587, protocolo 20469, datada de 28/01/2022, Ata n° 18,
onde consta, a reconducdo do cargo da diretoria por mais dois anos, sendo
presidente RUDINEY TOMALAK, vice presidente LUCAS FELIPPE DE PAULA,
secretario GIOVANI XAVIER, tesoureiro CLAUDINEI DE MORAES, diretor juridico
OTAVIO CHAVES e diretor de marketing VANDIR DA CONCEICAO, registrada no
livro A-12, sob n° 587/007, protocolo 21890, datada de 10/04/2024, Ata n° 21;
registrado no livro A-12, sob n® 587/008, protocolo 22476, datada de
17/02/2025, onde consta, a formacao da nova diretoria composta por:
presidente LUIZ FERNANDO PALHANO, vice-presidente GIOVANI MENSCH,
secretario MAURICIO TURRA, tesoureiro VANDIR DA CONCEICAO, diretor
juridico OTAVIO CHAVES e diretor de marketing CLEBER FRIGO.

Era o que tinha a certificar.

Coronel Vivida, 19 de marco de 2025

. [77.780.807/0001-19 !
2 CARTORIO DE REGISTRO DE
~ TITULOS E DOCUMENTOS
gtliglsi(LM wNTEL AR { 85550000 R"El?ﬂ:i."v.zﬁﬂ - Parané
S & AT
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA '“s.';' ¢

DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE - AFUVI

As 19h30m do dia 27 de marco de 2025, na sede da Associacdo De Futsal Vividense (CNPJ
n® 23.956.704/0001-38, Rua Clevelandia, s/n°, Bairro Maria da Luz, na cidade de Coronel
Vivida - PR, reuniu-se a Diretoria atual @ membros do Conselho Fiscal para deliberar
assuntos conforme edital de convocacao devidamente publicado. O Presidente em
exercicio, Sr. Rudiney José Tomalak, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n® 020.900.819-
96, residente e domiciliade na Av. Generoso Margues, 982, Centro, na cidade de Coronel
Vivida - PR, usando das atribuigcées conferidas pelo Estatuto Social (Artigo 60, deu inicio a
reuniao lendo o Edital de Convocacao datado, e convocou para fazer parte da mesa como
secretario Luiz Fernando Palhano, o qual aceitou o encargo, seguindo nara o5 assuntos em
pauta: 1) ELEICAO DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL. Conforme o Estatuto
Social vigente, ha necessidade de eleicdo da nova diretoria e conselho fiscal, assim o
Presidente atual explanou sobre seu trabalho e da diretoria atual no periodo que esteve a
frente da entidade e deixou em aberto para que os integrantes e membros da associacdo
fizessem a indicacao de uma nova chapa para concorrer as eleicdes. Informou ainda, que
foi necessario esta nova convouacao e nova eleicao diante de nao ter sido obedecido os
requisilos legais do Estatuto na Ata de Eleicao registrada em data de 17.02.2025 (Protocolo
n® 0022476) com isso, a ata anteriormente registrada ficaré valendo como ata de reunido
ordinaria, pacend~ - valar anenas esta comn ofirial

O presidente da assembleia explicou os procedimentos de votacao e apresentou =z chapa

unica inscrita para a eleicdo da Mesa Diretora e do Conselho Fiscal, composta peios

seguintes membros: Mesa Diretora: FPresidente: Luiz Fernando Palhano, Vice-FPresidente:
Giovani Mensch; Secretario(a): Mauricio Turra; Tesoureiro(a): Vandir Da Conceigdo;

Conselho Fiscal Membros: Rudiney Tomaiak; Arnaldo da Silva, Giovan Xavier; Armindo
Oldoni Junior: Valdemar Oliveira De Souza; Rafael Joaquim Serpa Dos Santos; Alexandro do

Carmo Poleis e Joel Luiz Ribeiro.

Dando prosseguimento, foi aberta a votacdo, por aclamacgao, foi proclamada eleita por
unanimidade a chapa unica apresentada, para um mandato de 2 (dois) anos (Art. 65, §1°
do Estatuto), com inicio em 28.03.2025 e término em 28.03.2027, ficando composta da
seguinte forma: DIRETORIA EXECUTIVA (mesa diretora): Presidente o Sr. Luiz Fernando
Palhano, brasileiro, casado, empresario, inscrita no CPF n® 026.34< 319-33, residente e
domiciliado na Rua Elzira Raspolt, n® 30 Bairro Bela Vista, Coronel Vivida - PR Cep 85530-
000: Vice Presidente: Giovani Mensch, brasileiro, casado, inscrito no CPF soh n®
020.419.749-07, residente e domiciliado na Rua Rua Dugue Caxias, N° 30 Centro 85550-
000 - Coronel Vivida - PR; Secretario: Mauricio Turra, brasileiro, casado, inscrito no CPF
n® 057.331.379-24, residente e domiciliade na Rua Pedro Brustolim, 82 Sao Cristovao
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inscrito no CPF n® 037.688.189-50, residente e domiciliado na Rua das Rosas, 181 Bloco 02,
APTO 201 Jardim Primavera 85550-000 — Coronel Vivida - PR; Diretor Juridico: Otavio
Chaves, brasileiro, casado, inscrito no CPF n°® 091.126.989-46. residente e domiciliado na
Rua Saul Librelato, n® 106 Berger 85550- 000 - Coronel Vivida - PR; Diretor de Marketing:
Cleberson De Almeida Frigo, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 043.521.379-28,
residente e domiciliado na Rua Presidente Castello Branco, 140 Berger 85550-000 -
Coronel Vivida - PR: CONSELHO FISCAL: Como membros e como Presidente o Sr. Rudiney
Tomalak, braslleiro, casado, empresario, inscrito no CPF n® . 020.900.813-96, residente e
domiciliado na Av. Generoso Marques 981 — Centro 85550-000 - Coronel Vivida - PR, e os
demais membro sao os seguintes: Arnaldo Da Silva, brasileiro, casado, inscrito no CPF
n°840.083.509-34, residente e domiciliado Rua Silvio Emilio Schaedler 248. Bairro Sao Luis
85550-000 - Coronel Vivida - PR; Giovan Gézon Xavier, brasileiro, casado, inscrito no CPF
n® 036.351.959-95, residente e domiciliado na Rua Desembargador Motta/Pedro Poleze,
120 Bela Vista 85550-000 - Coronel Vivida - PR; Armindo Oldoni Junior, brasileiro, casado,
inscrito no CPF n® 036.304.169-93, residente e domiciliado na Rua barao do cerro azul 183
- Centro 85550-000 - Coronel Vivida - PR; Valdemar Oliveira De Souza, brasileiro, casado,
inscrito no CPF n° 048.743.929-54, residente e domiciliado na Rua Major Estevao Ribeiro
do Nascimento 614 - Centro 85550-000 - Coronel Vivida - PR; Rafael Joaquim Serpa Dos
Santos, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 057.561.299-10, residente e domiciliado na
Rua Santos Domont 477 Bairro Bela Vista 85550-000 - Coronel Vividz - PR: Alexandro do
Carmo Poleis, brasileiro, casado, inscrito no CPF n® . 036.161.149-85, residente e
domiciliado na Rua Arlindo Gregolin, n® 49 Primavera 1 85550-000 - Coronel Vivida - PR: e
Joel Luiz Ribeiro, brasileiro, casado, inscrito no CPF n® 061.462.119-40, residente e
domiciliado na Rua santa Catarina, S/N Bairro Vila Nova 85550-000 - Coronel Vivida - PR.
Estando os eleitos presentes, foram empossados de imediato, passando a partir desta dat
a exercer 0s poderes e responsabilidades determinados pelo estatuto, O presidente abriu

para palavra livre, nao havendo manifestacoes. Nada mais havendo a tratar, o senhor
presidente deu por encerrada a assembleia geral extraordinéaria e eu Luiz Fernando Palhano

que secretariesi a2 presente assembleia, lavro esta ata que lida = harda conforme, vai

assinada por mim, pelo presidente e demais presentes.
h ) ,éibu'“
. —
s ‘ 0('\1 " (& ] -

Assinaturas:

—
o \,
D 4T
5 oS+
2 o
g2L2
3C35
Q=
§3Im3
a0
F2073
-
38SH
wgg_‘
& Tm
Sazd
S =59
§ 8a .
& - B A

NG

Y

)\ }// \/A—

Proc. Administrativo 3.239/2025 | Anexo: 1_Documentacao_completa.pdf (66/117)

67/216



REGISTRO DE TITULOS E DOCI_JMENTOS
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
Rua [guagu. 302 - Centro - Coronel Vivida-PR

PROTOCOLO N° 0022570

LIVRO A-012
Coronel Vividd(PR), 28 d¢ margo de 2025

RS$4,28, FUNDEP: R$4,28, Selo;-R$4,75, Distribuidor: R$10,60 ,
Digitalizagfio: R$2,49. Total: RS 121,10
Selo:SFTD3IWQLspFQzLGtzHaZF347q

L= “TORIO DE REGISTRO

13 ULDS E DOCUMENTOS
S, CRPJ: 77.780.807/0004-49
C-cusa Maria Pimentel Vieira

OFICIAL
<eilaando I Munaretto Pimente
Ezc. Substituio
Juliana Schmid

- Valesca Reve de Lima

LEYEF
~oronel Vivida - PR - Fone: 32u2-1553

J
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BENEMERITOS - serdo considerados Sécios Benemeéritos, os associados que
obtiverem esse diploma concedido pela Diretoria, mediante proposta
fundamentada apresentada por qualquer socio da Associagdo de Futsal
Vividense ou por indicagdo de um de seus Diretores, desde que
comprovadamente tenham prestado relevantes servigcos ou beneficios ac
desporto, em especial a Associagao de Futsal Vividense;

COLABORADORES - pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os
objetivos da Associagdo de Futsal Vividense, solicitem seu ingresso e, sendo
aprovadas pela diretoria, paguem as contribuicdes correspondentes.

PARAGRAFO 1°. - S3o requisitos basicos de admissdo como membro da
Associa¢ao Esportiva Vividense, participar das atividades socio-esportivas,
salvo por impedimento justificado a Diretoria & ao corpo de associados.
PARAGRAFO 2°. — Perdera automaticamente a condigdo de associado, aquele
que deixar de pagar a anuidade estabelecida.

ARTIGO 8° - Sao direios especificos dos sdcios fundadores e efetivos:

| — Votar e ser votado para os cargos eletivos da Associagao, apos doze meses
de filiagdo como soécio;

Il — Participar e toma parte, com direito a voz, da Assembléia Geral de Sécios:
Il — Ter acesso as atividades e dependéncias sociais da Associagao;

IV — Apresentar mogoes, propostas de reforma estatutaria e reivindicagao a
qualquer dos érgaos da Associacao;

V — Convocar Assembléia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 (um
quinto) dos socios efetivos;

VI - Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas
referentes a atividade fim da Associagao;

VIl — Fazer sugestdes ao programa de trabalho.

ARTIGO 9° - Sao deveres de todos os associados:

| — Cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais, trabalhar em prol dos
objetivos da Associacao, zelando pelo bom nome da Associacdo, agindo de
acordo com a ética, respeito, probidade, acatando as decisdes da Assembléia
Geral e da Diretoria;

Il — Defender integralmente a pratica de atividades fisicas como meio de
obtencao de qualidade de vida e exercicio de cidadania, zelando pelo bom
nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da Associagao;

I — O respeito a liberdade de opinido e a diversidade sécio-cultural, a
solidariedade e o didlogo entre os esportistas, autoridades e promotores de
eventos esportivos;

IV — Pagar pontuaimente a anuidade e demais contribuigdes fixadas pela
Assembléia Geral;

Paragrafo 1°. — Podera ser excluido da Associagdo, havendo justa causa, o
associado que descumprir o presente Estatuto, ou praticar qualquer ato
contrario ao mesmo, assegurada ampla defesa e o devido processo legal.
Paragrafo 2°. — A decisdo de exclusdo de associado sera tomada pela maioria

simples dos membros da Diretoria. - =
77.780.807/0001-19
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TITULOS & DOCUMENTOS

Rua iguacu

_ iguacy, 288
Proc. Administrativo 3.239/302&&@1&&: 1‘_Qfé:&rr&§?%com$iﬁmf (6.8

v

i

o

/117)

69/216




Paragrafo 3° — Da deciséo da Diretoria de exclusao de associado, cabera
sempre recurso no prazo de 10 (dez) dias, a Assembiéia Geral, que o julgara
em ultima instancia.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

ARTIGO 10° - Sao o6rgaos de administragdo da Associagdo de Futsal
Vividense:

I. Assembléia Geral;

1. Diretoria

. Conselho Fiscal

SECAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL DE SOCIOS

ARTIGO 11° - A Assembléia Geral de Sécios, 6rgédo soberano da Associagao,
€ a instancia maxima deciséria da associacdo, sendo composta por todos os
sécios fundadores e socios efetivos em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

ARTIGO 12° - A Assembléia Geral de Sécios sera convocada:

| - Ordinariamente, no 1° trimestre do exercicio para apreciar as contas da
Diretoria e 0 orgamento para o proximo exercicio, e a cada dois anos para
eleger os membros do Conselho Fiscal e o Presidente.

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo, convocada pelo Conselho Fiscal,
pela Diretoria ou por requerimento de, no minimo 1/5 (um quinto) dos
associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ARTIGO 13° - A convocacgao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da entidade, por carta enviada aos associados, por correio
eletrénico, e por intermédio da rede mundial de computadores (internet), com
15 dias de antecedéncia, e se instalara em primeira convocagdo com a maioria
absoluta dos associados presentes e, em segunda convocacao, 30 minutos
apos, seja qual for o numero de associados presentes.

ARTIGO 14° -Todas as deliberacbes da Assembléia Geral deverdao ser
aprovadas com a maioria simples dos votos dos associados presentes.

ARTIGO 15° - Compete privativamente a Assembléia Geral da Associagao:.

| — Propor e aprovar assuntos de interesse de todos os associados;

Il — Eleger e destituir os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal, com
quorum de 2/3 (dois tergos) dos sécios efetivos;

Il — decidir sobre a reforma do seu estatuto, com quérum de 2/3 (dois tergos)
dos sécios efetivos;

IV — aprovar a proposta de orgamento e de programacdo anual da entidade,
observadas as suas finalidades descritas no art.2° de seu estatuto, submetida
pela Diretoria;

V — discutir e homologar as contas e o balango anual da Associagao, apos

parecer do Conselho Fiscal;

V| — apreciar o relatério anual da Diretoria; 77780807{0001 -4 9
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ARTIGO 6° - Todo o material permanente, acervo técnico, bibliografico,
equipamentos adquiridos ou recebidos pela Associagao de Futsal Vividense em
convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, sdo bens
permanentes da associa¢do e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario
expressa pela Assembléia Geral de Socios.

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO SOCIAL

ARTIGO 7° - Associagdo de Futsal Vividense possui as seguintes categorias
de associados:

| - DA ADMISSAQO DO ASSOCIADO

A admissdo dos associados se dara independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa, e para seu ingresso, o
interessado devera preencher ficha de inscricao, e submete-la a aprovagao da
Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios:

| — Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos,
autorizagao dos pais ou responsaveis;

Il - Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagdo na
Entidade e fora dela, os principios nele definidos;

lll - Ter idoneidade moral e reputacgéo ilibada;

IV — Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicbes associativas.

Il — DA DEMISSAQ DO ASSOCIADO
E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto
a Secretaria da Associacdo de Futsal Vividense.

Il — DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
A exclusdo do associado se dara nas seguintes questdes;
L Grave violagao do estatuto;
Il Difamar a Associagao, seus membros, associados ou objetos;
Ill.  Atividades que contrariem decisfes de Assembléias;
V. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI.  Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicdes
associativas;

Vil. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido
mediante o pagamento de seu debito junto a tesouraria da
Associagao.

Paragrafo unico — A perda da qualidade de associado sera determinada

pela Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembléia Geral.
FUNDADORES - Aqueles que participaram da Assembléia de Fundagéo da
Associagado de Futsal Vividense assinando a respectiva Ata de Fundagéo e
comprometendo-se com as suas finalidades;

EFETIVOS - os que forrem incorporados pela aprovagdo da Diretoria,
mediante o preenchimento da respectiva proposta conros requisitos basicos de
admissao;

CARTORIO DE REGISTRO DE
TITULOS & DOCUMENTOS
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ESTATUTO SOCIAL

_ CAPITULOI
DA DENOMINAGAO — SEDE — DURAGAO E FINALIDADE

ARTIGO 1° - A Associagado de Futsal Vividense (AFUVI) € uma Associagao
Civil de Direito Privado, de caracter socio esportivo, educacional, cultural,
filantrépico € sem fins lucrativos, de duragaoc indeterminada, que congrega os
praticantes de atividades fisicas diversas e a pratica das mais variadas
modalidades esportivas, abrangendo todas as faixas etarias da populagao, se
regera pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legais que lhe forem
aplicadas, com sede no Complexo Esportivo Barro Preto, e foro na cidade de
Coronel Vivida, Estado do Parana, cito a Rua Clevelandia, s/n, no Bairro Jardim
Maria da Luz.

ARTIGO 2° - Associagao de Futsal Vividense, enquanto associagao civil sécio-
esportiva em por finalidade e objetivos principais:

| — Promover a integragc@o e convivio social de atletas, proporcionando aos
associados reunides, competicbes esportivas e eventos sociais;

Il - Fomentar e organizar eventos esportivos e praticas esportiva;

Il = Organizar e promover palestras e conferéncias técnicas ligadas ao
desporto;

IV — Elaborar campanhas, visando a protecdc e integridade fisica dos
praticantes do desporto, junto as entidades de seguranga publica,

V — Promover féruns, seminarios e campanhas pela saude e qualidade de vida;
VI — Promover féruns e atividades fisicas para portadores de necessidades
especiais.

ARTIGO 3° - Associagdo de Futsal Vividense € uma entidade desportiva,
independente e autbnoma, com personalidade juridica distinta de seus
associados, estes em namero limitado, € que persigam 0s mesmos objetivos e
principios estabelecidos no art.2° do presente Estatuto, sem distingao de raga,
nacionalidade, sexo, credo religioso, cor, género ou politico-partidarias.

ARTIGO 4° - Associagao de Futsal Vividense nao-remunera os membros da
Diretoria e Conselho Fiscal, nao distribuindo lucros ou dividendos a qualquer
titulo ou sob nenhum pretexto, sendo que eventuais “superavits” de quaisquer
exercicios financeiros serdo destinados a consecugao de suas finalidades e
objetivos estatutarios e aplicados integralmente em beneficio da entidade.

ARTIGO 5° - Associagao de Futsal Vividense podera receber, como fonte de
recursos para a sua manutencgao: auxilios, doagdes, contribuicdes, bem como
podera firmar convénios de qualquer natureza, nacionais ou internacionais,
com organismos ou entidades publicas ou privadas, desde que ndo impliquem
em sua subordinagéo ou vinculagao a compromissqsr'e interesses conflitantes ~

com os seus objetivos nem arrisquem sua independéqqg']w_-smgb‘l -1 g : ;5‘9”‘
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VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipo_tecar_ ou permutar
bens patrimoniais, com base em proposta formalizada pela Diretoria; =y
VIl = deliberar socbre a extingdo da Associagdo e o destind do patrimonio
social.

SECAOII
DA DIRETORIA

ARTIGO 16° - A Diretoria, com mandato de dois anos, compete a diregao e
administragdo da Associagdo, bem como possui a responsabilidade
administrativa da sociedade e € composta por:

| — Presidente;

Il - Vice Presidente;

Ill — Diretor Técnico;

IV — Diretor Financeiro e Contabil;

V — Diretor de Produtos;

VI — Diretor de Marketing;

VIl — Secretario

PARAGRAFO 1° - Presidente/ vice-presidente deverao ser eleitos por no
minimo dois tergos dos sécios da Assembléia Geral. Os demais membros da
Diretoria poderao ser indicados pelo presidente.
PARAGRAFO 2° - A Diretoria se reunira ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO 17° - Compete a Diretoria:

| — Planejar suas fungdes, atribuicées e responsabilidades, com a finalidade de
dar cumprimento aos objetivos descritos no art.2° deste Estatuto, com ciéncia a
Assembléia Geral de Socios;

Il = Administrar, supervisionar e coordenar o plano de trabalho estabelecido
para o exercicio, definindo as linhas gerais orgamentarias e a programacao
anual das atividades socio-esportivas da sociedade, bem como nomear ou
destituir os coordenadores de programas, instituir ou cancelar programas,
projetos ou Servigos;

Il = Propor a Assembiéia Geral reformas em seu estatuto;

IV — Submeter a Assembléia Geral as contas e o Balango Anual da Associacgéo;
V — Preservar a sintonia da Associagdo com o conjunto da sociedade civil e
esportiva;

VI — Reunir-se com instituicdes publicas, privadas, federagdes e confederacées
esportivas, para mutua colaboragao em atividades de interesse comum;

VIl — Deliberar sobre a convocagéo extraordinaria da Assembléia Geral e
providenciar sua realizagao;

VIl — Deliberar sobre os pontos omissos do estatuto da associagao e admissao
de socios “ad referendum” da Assembléia Geral;

IX — Contratar servigos de terceiros;

X — Arrecadar e contabilizar as contribuigcbes de seus associados;

Xl — Constituir grupos de agdo, com no minimo trés membros, para
coordenacdo de atividades soécio-esportivas, tais como: treinos técnicos;
concentragéo, montagem de barracas de apoio;_formagao e coordenagao di

delegagao para eventos esportivos dentro e fora %Wﬁa%hﬂaw
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um calendario anual de atividades sociais e esportivas; relacionamento com
outras agremiagoes, federagdes e ligas; fabricantes de materiais esportivos;
autoridades publicas e oOrgaocs publicos das esferas Federal, Estadual e
Municipal, entre outras fungbes necessarias ao efetivo cumprimento dos
objetivos sociais.

XIl - Indicar membro associado para participagdo em palestras, reunides,
congressos técnicos e cursos de aperfeicoamento ligados a pratica e
desenvolvimentos do desporto.

XIlI - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Associagao;

ARTIGO 18° - Ao Presidente da Associagdo compete:

| — Representar a associacao judicial e extra-judicialmente;

Il — Presidir a Assembléia Geral,

lIl — Indicar a Assembiéia Geral os associados a serem eleitos Diretores para
as respectivas areas, conforme artigo 16, assim como o Vice Presidente;

IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - Outorgar procuragdo em nome da associagdo, estabelecendo poderes e
prazos de validade,

VI - Movimentar, juntamente com o Diretor Financeiro e contabil, as contas
bancarias, abrir e encerrar contas, aplicagbes financeiras, emitir cheques,
solicitar taldes de cheques, autorizar pagamentos e demais documentos que
envolvam obrigagbes ou responsabilidade da Associacao;

VIl — Assinar contratos, convénios e todos os documentos necessarios ao fiel
desempenho do mandato;

VIl — Fixar, com a aprovacgéao da Diretoria, as contribuigdes dos associados.

ARTIGO 18° - Compete ao Vice Presidente:

| — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos ocasionais;

Il — Assumir a presidéncia, em caso de vacancia ou impedimento definitivo do
Presidente, por até 90 dias, prazo dentro do qual devera ser convocada
Assembléia Geral para elei¢do de novo Presidente;

lIl — Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente, inclusive por

delegacgao das competéncias descritas nos incisos |, Il, lil, IV, e VIl do art. 21
do presente Estatuto.

ARTIGO 20° - Compete ao Diretor Técnico:

| — Promover a capacitagao técnica dos associados, com a disponibiliza¢édo de
treinamento acompanhado por profissional de educagao fisica, mediante
adesdo do associado;

Il — Buscar contatos com treinadores de forma a oferecer treinamentos aos
associados;

Il — Promover a realizagdo de treinamentos supervisionados ou nao, visando a
integracdo do grupo e a manutencao das condigdes fisicas dos associados;

IV — Incentivar a participa¢do dos associados nos treinamentos e corridas;

V — Supervisionar a realizacéo do ranking da Associagao.

ARTIGO 21 ° - Compete ao Diretor Financeiro e Contabil:
| = Administrar os recursos financeiros da associagao;
Il — Mandar publicar demonstrativos financeiros, relatérios e todas as noticias

das atividades da associagio; i 77.7808071’0001'19 !
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IIl — Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que solicitados;

IV — Manter todo © numerario em instituigdo financeira; _
V - Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espépie,
pertencentes a Associagao, bem como os documentos relativos a tesouraria e
registros funcionais;

VI - Efetuar pagamentos, previamente autorizados pelo Presidente;

VIl - Efetuar depésito bancério incontinenti em nome da Associagdao, em
estabelecimento bancario indicado pela Diretoria, as importancias arrecadadas;
VIil — Assinar juntamente com o Presidente, cheques e outros documentos de
natureza financeira;

IX — Providenciar cobran¢a de anuidade ou semestralidade dos sécios;

X — Informar ao Presidente a relacao dos soécios em atraso nos pagamentos de
suas contribuicdes.

ARTIGO 22° - Compete ao Diretor de Produtos:

| — Propor a comercializagdo de produtos que possam gerar fonte de receita
para a manutengao da associacao,

Il = Buscar novidades de produtos esportivos para os associados;

lIt — Criar e manter uma linha de produtos exclusiva da Associagao;

IV — Manter entendimentos com empresas privadas na obtencdo de produtos
que possam ser doados a associagao e aos seus associados;

ARTIGO 23° - Compete ao Diretor de Marketing:

| — Articular-se com entidades publicas, privadas, esportivas, visando a eleger
potenciais parceiros da Associacdo, em projetos esportivos de interesse da
associacgao;

Il — Criar e desenvolver uma politica de comunicagao que tornem publicas as
agbes da Associagao.

IIl — Desenvolver agdes no sentido de detectar areas carentes no Municipio de
Coronel Vivida, com vistas & criagdo de projetos esportivos para sua
valorizacao;

IV — Identificar possiveis financiadores dos projetos esportivos da Associagao,
dentre entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras;

V — Elaborar termos de parceria com entidades publicas para financiamento de
projetos de interesse da Associagao;

Vi - Administrar com apoio de toda a Diretoria, a pagina eletrbnica da
Associagao (“site”) na rede mundial de computadores (internet).

ARTIGO 24° - Compete ao Secretario:

| - Dirigir todo o expediente da Associagao;

Il — Lavrar e subcrever as atas de reunides da Diretoria;

Il — Responder pelos servigos e expedientes da Associagao.

SECAO il
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 25° - O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e sera
eleito na mesma Assembléia Geral Ordinaria, com mandato de dois anos;

permitida a reeleigéo para o0 mesmo cargo. ' 77.780.807/000%-19 ; oy
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PARAGRAFO UNICO - Os membros do Conselho elegerdo entre si um
Presidente do Conselho Fiscal.

ARTIGO 26° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — Auxiliar a Diretoria na Administragio da Associagao;

Il — Analisar e fiscalizar os livros de escrituragao contabil da associagao;

IIl — Emitir parecer sobre os Balangos e relatorios de desempenho financeiro da
Associagao;

IV — Representar para a Assembléia Geral sobre guaisquer irregularidades
apuradas nas contas da associagao,

V — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes,
cuja contratagao seja requerida pelo Conselho Fiscal a Diretoria;

VI — Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;

ARTIGO 27° — Nao podera ser membro do Conselho Fiscal, ascendente,
descendente, conjuge, irmao, padrasto e enteado do Presidente da
Associagao.

ARTIGO 28° - Os recursos e o patrimdnio da sociedade provém de
contribuicao dos sécios Efetivos, de eventuais Colaboradores, de verbas a ela
encaminhadas por instituigées financiadoras de obras culturais, esportivas ou
sociais, de doagdes e subvengdes, bem como do resultado da comercializagao
de produtos tais como camisetas, agasalhos, bonés, entre outros.

SECAO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 29° - O Conselho Deliberativo da Associacdo, 6rgac permanente,
opinativo e de apoio a Diretoria, € composto por sete soécios fundadores,
efetivos e/ou beneméritos, cujos nomes constam da Ata da Assembléia de
Fundacdao, como também de Ata de Assembléia Geral da Associagado,
aprovados em Assembléia Geral.

ARTIGO 30° - Compete ao Conselho Deliberativo da Associagéo:

| — Auxiliar a Diretoria quando solicitado;

I — emitir parecer sobre as propostas para novos parceiros e/ou patrocinadores
e projetos e encaminha-lo a Diretoria;

Il — apresentar anualmente a Assembléia Geral um relatério de suas
atividades;

IV — tomar todas as providéncias necessarias para renovagao anual de 1/3 do
Couiselho Deliberativo.

V - realizar as fungdes da Diretoria quando, por intengdo ou omisséo, esta
deixar de realiza-las.

SECAOV
DAS ELEICOES

ARTIGO 31° - O Presidente e o Conselho Fiscal, serdo eleitos pela Assembiéia
Geral de Sécios — a cada dois anos, por voto direto dos socios quites com suas
obrigagbes para com da Associagdo e que tenham ingressado, pelo menos

' 77.780.807/0001-19

CARTORIO DE REGISTRO DE
TITULOS & DOCUMENTOS

Qw

-

Proc. Administrativo 3.239/2025 | Anexé+1= Decumentatao_completa.pdf (75/117) 76/216



nos trinta dias anteriores ao dia do sufragio, em Assembléia Geral convocada
especialmente para este fim, podendo compeor chapa todos os sécios efetivos,
mas concorrendo apenas por uma Unica chapa, sendo os trabalhos eleitorais
organizados por uma comiss&o definida pela Diretoria.

PARAGRAFO UNICO: Sera permitida a recondusao do Presidente e do
Conselho Fiscal para mais um mandato de dois anos, vedada a reeleicao para
um novo mandato apos a referida recondugéo.

ARTIGO 32° - O presente Estatuto sé podera ser alterado por decisdo da
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, com gquorum
minimo de 50% (cingilenta por cento) mais um dos Sécios Efetivos e
Fundadores, com aprovagdo da maioria de 2/3 (dois tercos) dos socios
presentes.

ARTIGO 33° - A primeira eleicao da Diretoria & do Conselho Fiscal ocorrera na
Assembléia Geral Ordinaria de fundagédo da Associa¢do, na qual sera aprovado
o presente Estatuto e empossados os membros da Diretoria e Conselho Fiscal
eleitos.

ARTIGO 34° - A fim de que nao ocorra coincidéncia de mandatos, o mandato
da primeira Diretoria sera de dois anos e o mandato do primeiro Conselho
Fiscal sera de um ano.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

XXVIII - DA DISSOLUCAO
A Associacdo, podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberagdo da
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de
associados quites com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem
voto concorde de dois tergos dos presentes, e obedecendo aos seguintes
requisitos:
l. em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;
Il em segunda chamada, meia hora apés a primeira, com um ter¢o dos
associados;
Paragrafo Unico - Em caso de dissolugédo social da Associacao,
liquidado o passivo, os bens remanescentes, serdo destinados a
outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica
comprovada, com sede e atividade preponderante nesta capital e
devidamente registrada nos Orgéos Publicos.

ARTIGO 35° - Os bens patrimoniais da Associagdo nao poderdo ser onerados,
permutados ou alienados sem a autorizagdo da Assembléia Geral de Sécios,
convocada especialmente para esse fim.

ARTIGO 36° - A sociedade sera dissolvida apenas nos casos da Lei ou por
decisac expressa de Assembléia Geral, convocada especialmente para esie
fim, tomada por maioria de 2/3 (dois tercos) dos sécios efetivos, sendo seus
bens patrimoniais destinados a instituigées sumliares neste caso caben1d
Presidente ser o liquidante nato da sociedade. 11: 780 807 0001 6
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ARTIGO 37° - Nenhuma categoria dos sécios responde, nem mesmo

subsidiariamente pelas obriga¢des ou compromissos assumidos da
Associagao.

ARTIGO 38° - O Diretor Secretario esta autorizado a proceder ao registro legal
do presente Estatuto e os casos omissos serfo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo, com prévia consulta aos associados, através dos grupos de
trabalhos ou da Assembléia Geral de Soécios, conforme o caso e sempre em
prol da Associagao.

ARTIGO 39° - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacéo,
conforme os termos da Ata da Assembléia Geral de Fundacéo.

Coronel Vivida,PR, 01 de dezembro de 2.015.

éVKNDRO CARLOS TOSETTO

Presidente da Associagdo de Futsal Vividense

a0 AT

ANDERSON MANIQUE BARRETTO
Advogado da Associagdo de Futsal Vividense
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CAPITULOI
DA DENOMINAGAO — SEDE — DURAGAO E FINALIDADE

ARTIGO 1° - A Associagdo de Futsal Vividense (AFUVI) € uma Associagao
Civil de Direito Privado, de caracter sécio esportivo, educacional, cultural,
filantrépico e sem fins lucrativos, de duragéo indeterminada, que congrega os
praticantes de atividades fisicas diversas e a pratica das mais variadas
modalidades esportivas, abrangendo todas as faixas etarias da populagéo, se
regera pelo presente Estatuto e pelas disposicdes legais que lhe forem
aplicadas, com sede no Complexo Esportivo Barro Preto, e foro na cidade de
Coronel Vivida, Estado do Paran4, cito a Rua Clevelandia, s/n, no Bairro Jardim
Maria da Luz.

ARTIGO 2° - Associagdo de Futsal Vividense, enquanto associagao civil sdcio-
esportiva em por finalidade e objetivos principais:

| — Promover a integragdo e convivio social de atletas, proporcionando aos
associados reunides, competicoes esportivas e eventos sociais;

Il — Fomentar e organizar eventos esportivos e praticas esportiva;

Il — Organizar e promover palestras e conferéncias técnicas ligadas ao
desporto;

IV — Elaborar campanhas, visando a protegdo e integridade fisica dos
praticantes do desporto, junto as entidades de seguranga publica;

V — Promover féruns, seminarios e campanhas pela satde e qualidade de vida;
VI — Promover féruns e atividades fisicas para portadores de necessidades
especiais.

ARTIGO 3° - Associagdo de Futsal Vividense € uma entidade desportiva,
independente e autdénoma, com personalidade juridica distinta de seus
associados, estes em nimero ilimitado, e que persigam os mesmos objetivos e
principios estabelecidos no art.2° do presente Estatuto, sem distingao de raga,
nacionalidade, sexo, credo religioso, cor, género ou politico-partidarias.

ARTIGO 4° - Associagdo de Futsal Vividense nao remunera os membros da
Diretoria e Conselho Fiscal, bem como n&o distribui lucros, bonificagdes,
vantagens ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto a dirigentes,
empregados, conselheiros, doadores, membros, mantenedores ou associados.

Paragrafo unico: Eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos e liquidos, dividendos, bonificagdes, participagées ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, serao
destinados & consecugdo das finalidades e objetivos estatutarios da
Associagdo de Futsal Vividense, devendo ser aplicados integraimente em
beneficio da entidade, de forma imediata ou por meio de constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.
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ARTIGO 5° - Associagdo de Futsal Vividense podera receber, 6%;:‘“ s
recursos para a sua manutengdo: auxilios, doagdes, contnbm b

podera firmar convénios de qualquer natureza, nacionais ou mternac:onals
com organismos ou entidades publicas ou privadas, desde que nao impliquem
em sua subordinagdo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes
com os seus objetivos nem arrisquem sua independéncia.

ARTIGO 6° - Todo o material permanente, acervo técnico, bibliografico,
equipamentos adquiridos ou recebidos pela Associagdo de Futsal Vividense em
convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, sdo bens
permanentes da associagdo e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario
expressa pela Assembléia Geral de Socios.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO SOCIAL

ARTIGO 7° - Associagdo de Futsal Vividense possui as seguintes categorias
de associados:

| - DA ADMISSAQ DO ASSOCIADO

A admissdo dos associados se dara independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor e crenca religiosa, e para seu ingresso, o
interessado devera preencher ficha de inscrigao, e submete-la a aprovagéo da
Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios:

| — Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos,
autorizagao dos pais ou responsaveis;

Il = Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagado na
Entidade e fora dela, os principios nele definidos;

Ill = Ter idoneidade moral e reputagao ilibada;

IV — Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuigdes associativas.

Il — DA DEMISSAO DO ASSOCIADO
E direito do associado demitir-se quando julgar necessério, protocolando junto
a Secretaria da Associa¢ao de Futsal Vividense.

Il — DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
A exclusédo do associado se dara nas seguintes questoes;

L. Grave violagéo do estatuto;

Il Difamar a Associagao, seus membros, associados ou objetos;

1. Atividades que contrariem decisbes de Assembiléias;

IV.  Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI.  Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicbes
associativas;

VIil. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido
mediante o pagamento de seu debito junto a tesouraria da
Associagao.

Paragrafo Unico — A perda da qualidade de associado sera determinada

pela Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembléia Geral.
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FUNDADORES — Aqueles que participaram da Assembléia de FMTHBESO a
Associagdo de Futsal Vividense assinando a respectiva Ata de Fundagaguge, 288 -
comprometendo-se com as suas finalidades; . 38650000 - Coronel Vivida - |
EFETIVOS - os que forrem incorporados pela aprovagdo da Diretoria,
mediante o preenchimento da respectiva proposta com os requisitos basicos de
admissio;

BENEMERITOS - serdo considerados Sacios Beneméritos, os associados que
obtiverem esse diploma concedidc pela Diretoria, mediante proposta
fundamentada apresentada por qualquer sécio da Associagdo de Futsal
Vividense ou por indicagdo de um de seus Diretores, desde que
comprovadamente tenham prestado relevantes servigos ou beneficios ao
desporto, em especial a Associagao de Futsal Vividense;

COLABORADORES - pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os
objetivos da Associagéo de Futsal Vividense, solicitem seu ingresso e, sendo
aprovadas pela diretoria, paguem as contribuigdes correspondentes.

PARAGRAFO 1°. — S0 requisitos basicos de admissdo como membro da
Associagdo Esportiva Vividense, participar das atividades sécio-esportivas,
salvo por impedimento justificado a Diretoria e ao corpo de associados.
PARAGRAFOQ 2°. - Perdera automaticamente a condigao de associado, aquele
que deixar de pagar a anuidade estabelecida.

ARTIGO 8° - Sao direios especificos dos socios fundadores e efetivos:

| = Votar e ser votado para os cargos eletivos da Associagédo, apés doze meses
de filiagdo como sécio;

Il - Participar e toma parte, com direito a voz, da Assembléia Geral de Sécios;
Ill - Ter acesso as atividades e dependéncias sociais da Associagao;

IV — Apresentar mogdes, propostas de reforma estatutaria e reivindicagao a
qualquer dos érgaos da Associagao,

V — Convocar Assembléia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 (um
quinto) dos sécios efetivos;

VI -~ Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas
referentes a atividade fim da Associagéo;

VIl — Fazer sugestdes ao programa de trabalho.

ARTIGO 9° - Sao deveres de todos os associados:

| — Cumprir as disposigées estatutarias e regimentais, trabalhar em prol dos
objetivos da Associagédo, zelando pelo bom nome da Associagéo, agindo de
acordo com a ética, respeito, probidade, acatando as decisdes da Assembléia
Geral e da Diretoria;

Il - Defender integralmente a pratica de atividades fisicas como meio de
obten¢do de qualidade de vida e exercicio de cidadania, zelando pelo bom
nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da Associagao;

Il — O respeito a liberdade de opinido e a diversidade sécio-cultural, a
solidariedade e o dialogo entre os esportistas, autoridades e promotores de
eventos esportivos;

(e
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IV — Pagar pontualmente a anuidade e demais contribuigdes fixadas pela
Assembléia Geral; Ruafguagu, 26
Paragrafo 1°. — Podera ser excluido da Associagao, havendo ﬁiﬁ‘hwea'u
associado que descumprir 0 presente Estatuto, ou praticar qualquer ato
contrario ao mesmo, assegurada ampla defesa e o devido processo legal.
Paragrafo 2°. — A deciséo de exclusao de associado sera tomada pela maioria
simples dos membros da Diretoria.

Paragrafo 3°. — Da decisdo da Diretoria de exclusdo de associado, cabera
sempre recurso no prazo de 10 (dez) dias, a Assembléia Geral, que o julgara
em ultima instancia.

. Parand ‘

d
e e

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

ARTIGO 10° - Sao o6rgaos de administragdo da Associagdo de Futsal
Vividense:

l. Assembléia Geral,

1. Diretoria

1. Conselho Fiscal

SEGCAOQ | - DA ASSEMBLEIA GERAL DE SOCIOS

ARTIGO 11° - A Assembléia Geral de Sécios, 6rgao soberano da Associagao, J
€ a instancia maxima decisodria da associagdo, sendo composta por todos os
socios fundadores e socios efetivos em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

ARTIGO 12° - A Assembiéia Geral de Sécios sera convocada:

| - Ordinariamente, no 1° trimestre do exercicio para apreciar as contas da
Diretoria e 0o orgamento para o proximo exercicio, e a cada dois anos para
eleger os membros do Conselho Fiscal e o Presidente.

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo, convocada pelo Conselho Fiscal,
pela Diretoria ou por requerimento de, no minimo 1/5 (um quinto) dos
associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ARTIGO 13° - A convocagado da Assembléia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da entidade, por carta enviada aos associados, por correio
eletrénico, e por intermédio da rede mundial de computadores (internet), com
15 dias de antecedéncia, e se instalara em primeira convocagéo com a maioria
absoluta dos associados presentes e, em segunda convocagdo, 30 minutos
apos, seja qual for o numero de associados presentes.

ARTIGO 14° -Todas as deliberagdes da Assembléia Geral deverdo ser
aprovadas com a maioria simples dos votos dos associados presentes.

ARTIGO 15° - Compete privativamente a Assembléia Geral da Associagao:

| — Propor e aprovar assuntos de interesse de todos os associados;

Il — Eleger e destituir os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal, com
quérum de 2/3 (dois tergos) dos socios efetivos:;

™

Proc. Administrativo 3.239/2025 | Anexo: 1_Documentacao_completa.pdf (81/117) 82/216




"77.780.80710001-15

WSTRO O
CARTORIO DE RECH
TITULOS EDOC

A

Il - decidir sobre a reforma do seu estatuto, com quérum de 2/3 (dois te@%o%'m vida - Paradt |

dos sdcios efetivos; ;
IV — aprovar a proposta de orgamento e de programag&o anualda entldar_ie,
observadas as suas finalidades descritas no art.2° de seu estatuto, submetida
pela Diretoria; _

V - discutir € homologar as contas e o balango anual da Associag8o, ap6s
parecer do Conselho Fiscal;

VI — apreciar o relatério anual da Diretoria;

VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimeniais, com base em proposta formalizada pela Diretoria; ‘
VIl — deliberar sobre a extingdo da Associagdo e o destino do patrimdnio
social.

SECAOII
DA DIRETORIA

ARTIGO 16° - A Diretoria, com mandato de dois anos, compete a diregao e
administragdo da Associagdo, bem como possui a responsabilidade
administrativa da sociedade e é composta por:

| — Presidente;

Il - Vice Presidente;

IIl = Diretor Técnico;

IV — Diretor Financeiro e Contabil;

V - Diretor de Produtos;

VI - Diretor de Marketing;

VIl — Secretario

PARAGRAFO 1° - Presidente/ vice-presidente deverdo ser eleitos por no
minimo dois tergos dos socios da Assembléia Geral. Os demais membros da
Diretoria poderao ser indicados pelo presidente.
PARAGRAFO 2° - A Diretoria se reunirad ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO 17° - Compete a Diretoria:

| = Planejar suas fungdes, atribuigdes e responsabilidades, com a finalidade de
dar cumprimento aos objetivos descritos no art.2° deste Estatuto, com ciéncia a
Assembléia Geral de Sécios;

Il — Administrar, supervisionar e coordenar o plano de trabalho estabelecido
para o exercicio, definindo as linhas gerais orgamentarias e a programacao
anual das atividades sécio-esportivas da sociedade, bem como nomear ou
destituir os coordenadores de programas, instituir ou cancelar programas,
projetos ou servigos;

Ill - Propor a Assembléia Geral reformas em seu estatuto;

IV — Submeter a Assembléia Geral as contas e o Balango Anual da Associagao;
V — Preservar a sintonia da Associagdo com o conjunto da sociedade civii e
esportiva;

VI - Reunir-se com instituigdes publicas, privadas, federagdes e confederagdes
esportivas, para mutua colaboragado em atividades de interesse comum;

VIl — Deliberar sobre a convocagédo extraordinaria da Assembléia Geral e
providenciar sua realizagao;
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Vil — Deliberar sobre os pontos omissos do estatuto da associacéo e admiggdQuacy, 208
de sécios “ad referendum” da Assembléia Geral; 86850000 - CoronelVivida - Parand
IX — Contratar servigos de terceiros; - »

X — Arrecadar e contabilizar as contribuigbes de seus associados:

Xl - Constituir grupos de acao, com no minimo trés membros, para
coordenagdo de atividades sécio-esportivas, tais como: treinos téchicos;
concentragdo; montagem de barracas de apoio; formagéo e coordenagdo de
delegagdo para eventos esportivos dentro e fora do Municipio; elaboragao de
um calendario anual de atividades sociais e esportivas; relacionamento com
outras agremiagbes, federagbes e ligas; fabricantes de materiais esportivos;
autoridades publicas e 6rgdos publicos das esferas Federal, Estadual e
Municipal, entre outras fungdes necessarias ao efetivo cumprimento dos
objetivos sociais.

Xll - Indicar membro associado para participagdo em palestras, reunides,
congressos técnicos e cursos de aperfeicoamento ligados a pratica e
desenvolvimentos do desporto.

Xl - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Associagao;

ARTIGO 18° - Ao Presidente da Associagao compete:

| - Representar a associag¢ao judicial e extra-judiciaimente;

Il - Presidir a Assembléia Geral;

Il = Indicar a Assembléia Geral os associados a serem eleitos Diretores para
as respectivas areas, conforme artigo 16, assim como o Vice Presidente;

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - QOutorgar procuragdo em nome da associagao, estabelecendo poderes e
prazos de validade,

VI — Movimentar, juntamente com o Diretor Financeiro e contabil, as contas
bancarias, abrir e encerrar contas, aplicagées financeiras, emitir cheques,
solicitar taldes de cheques, autorizar pagamentos e demais documentos que
envolvam obrigagfes ou responsabilidade da Associagao,

VIl — Assinar contratos, convénios e todos os documentos necessarios ao fiel
desempenho do mandato;

VIl = Fixar, com a aprovagéo da Diretoria, as contribuigdes dos associados.

ARTIGO 19° - Compete ao Vice Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos ocasionais;

Il - Assumir a presidéncia, em caso de vacancia ou impedimento definitivo do
Presidente, por até 90 dias, prazo dentro do qual devera ser convocada
Assembléia Geral para eleicdo de novo Presidente;

Il — Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente, inclusive por
delegagado das competéncias descritas nos incisos |, Il, lll, IV, e VIl do art. 21
do presente Estatuto.

ARTIGO 20° - Compete ao Diretor Técnico:

| — Promover a capacitagdo técnica dos associados, com a disponibilizagcao de
treinamento acompanhado por profissional de educacdo fisica, mediante
adesao do associado;

Il = Buscar contatos com treinadores de forma a oferecer treinamentos aos
associados;
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[ll - Promover a realizagéo de treinamentos supervisionados ou néo, v:sagglol a;m‘ 26
integragao do grupo e a manutengao da_s condigfes flsucas dos asw » Coronel Vivida - Paramd |
IV — Incentivar a participagéo dos associados nos treinamentos e C o
V - Supervisionar a realizagao do ranking da Associagao.

ARTIGO 21 ° - Compete ao Diretor Financeiro e Contabil:

| — Administrar os recursos financeiros da associagao,

Il = Mandar publicar demonstrativos financeiros, relatérios e todas as noticias
das atividades da associagao;

IIl - Apresentar relatdrios de receitas e despesas sempre que solicitados;

IV — Manter todo o numerario em instituicao financeira;

V - Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espécie,
pertencentes a Associagdo, bem como os documentos relativos & tesouraria e
registros funcionais;

VI - Efetuar pagamentos, previamente autorizados pelo Presidente;

Vil - Efetuar depésito bancario incontinenti em nome da Associagao, em
estabelecimento bancario indicado pela Diretoria, as importancias arrecadadas;
VIl - Assinar juntamente com o Presidente, cheques e outros documentos de
natureza financeira;

IX - Providenciar cobranga de anuidade ou semestralidade dos socios;

X — Informar ao Presidente a relagdo dos sécios em atraso nos pagamentos de
suas contribuigdes.

ARTIGO 22° - Compete ao Diretor de Produtos:

| — Propor a comercializagdo de produtos que possam gerar fonte de receita
para a manutengéo da associagao,

Il = Buscar novidades de produtos esportivos para os associados;

Il — Criar e manter uma linha de produtos exclusiva da Associagao;

IV — Manter entendimentos com empresas privadas na obtencdo de produtos
que possam ser doados a associagdo € aos seus associados;

ARTIGO 23° - Compete ao Diretor de Marketing:

| = Articular-se com entidades publicas, privadas, esportivas, visando a eleger
potenciais parceiros da Associacdo, em projetos esportivos de interesse da
associacao;

Il — Criar e desenvolver uma politica de comunicagdo que tornem publicas as
agoes da Associagao.

lIl — Desenvolver agbes no sentido de detectar areas carentes no Municipio de
Coronel Vivida, com vistas & criagdo de projetos esportivos para sua
valorizagéo;

IV — Identificar possiveis financiadores dos projetos esportivos da Associagao,
dentre entidades pulblicas e privadas, nacionais e estrangeiras;

V - Elaborar termos de parceria com entidades publicas para financiamento de
projetos de interesse da Associacao;

VI - Administrar com apoio de toda a Diretoria, a pagina eletronica da
Associagao (“site”) na rede mundial de computadores (internet).

ARTIGO 24° - Compete ao Secretario:

| - Dirigir todo o expediente da Associagao;
Il - Lavrar e subcrever as atas de reunides da Diretoria; 4150
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lIl - Responder pelos servicos e expedientes da Associagao. THORIO DE REGIATRO

Rua Iguasy, 226

SECAO i 5550000 - Coranel Vivida - Parans i

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 25° - O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e sera
eleito na mesma Assembléia Geral Ordinaria, com mandato de dois anos,
permitida a reeleigdo para 0 mesmo cargo.

PARAGRAFO UNICO - Os membros do Conselho elegerao entre si um
Presidente do Conselho Fiscal.

ARTIGO 26° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — Auxiliar a Diretoria na Administragao da Associacao;

Il — Analisar e fiscalizar os livros de escrituragé@o contabil da associacao;

Il — Emitir parecer sobre os Balangos e relatérios de desempenho financeiro da
Associagao;

IV — Representar para a Assembléia Geral sobre quaisquer irregularidades
apuradas nas contas da associagao;

V — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes,
cuja contratacéo seja requerida pelo Conselho Fiscal a Diretoria;

VI — Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;

ARTIGO 27° - Nao podera ser membro do Conselho Fiscal, ascendente,
descendente, cénjuge, irmao, padrasto e enteado do Presidente da
Associagao.

ARTIGO 28° - Os recursos € o patriménio da sociedade provém de
contribuicao dos sécios Efetivos, de eventuais Colaboradores, de verbas a ela
encaminhadas por instituigbes financiadoras de obras culturais, esportivas ou
sociais, de doagdes e subvengdes, bem como do resultado da comercializagao
de produtos tais como camisetas, agasalhos, bonés, entre outros.

SECAO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 29° - O Conselho Deliberativo da Associagdo, 6rgao permanente,
opinativo e de apoio a Diretoria, & composto por sete sécios fundadores,
efetivos e/ou beneméritos, cujos nomes constam da Ata da Assembléia de
Fundagdo, como também de Ata de Assembléia Geral da Associacao,
aprovados em Assembléia Geral.

ARTIGO 30° - Compete ao Conselho Deliberativo da Associagéo:

| — Auxiliar a Diretoria quando solicitado;

Il — emitir parecer sobre as propostas para novos parceiros e/ou patrocinadores
e projetos e encaminha-lo a Diretoria;

Il — apresentar anualmente & Assembiéia Geral um relatério de suas
atividades;

IV — tomar todas as providéncias necessarias para renovagao anual de 1/3 do
Conselho Deliberativo.

e

A
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V - realizar as fungdes da Diretoria quando, por intengdo ou omisséo,ﬁ@m,m _
deixar de realiza-las. 35550000 - Coronel Vivida - Parms ¢
SECAOV
DAS ELEICOES

ARTIGO 31° - O Presidente e o Conselho Fiscal, serdo eleitos pela Assembléia
Geral de Sécios — a cada dois anos, por voto direto dos sécios quites com suas
obrigagdes para com da Associagdo e que tenham ingressado, pelo menos,
nos trinta dias anteriores ao dia do sufragio, em Assembléia Geral convocada
especialmente para este fim, podendo compor chapa todos os sécios efetivos,
mas concorrendo apenas por uma Unica chapa, sendo os trabalhos eleitorais
organizados por uma comissao definida pela Diretoria.

PARAGRAFO UNICO: Sera permitida a reconducdo do Presidente e do
Conselho Fiscal para mais um mandato de dois anos, vedada a reelei¢céo para
um novo mandato apés a referida recondugao.

ARTIGO 32° - O presente Estatuto sé podera ser alterado por deciséo da
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, com quorum
minimo de 50% (cinglienta por cento) mais um dos Socios Efetivos e
Fundadores, com aprovagdo da maioria de 2/3 (dois tergos) dos socios
presentes.

ARTIGO 33° - A primeira eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal ocorrera na
Assembléia Geral Ordinaria de fundagao da Associacao, na qual sera aprovado
o presente Estatuto e empossados os membros da Diretoria e Conselho Fiscal
eleitos.

ARTIGO 34° - A fim de que nao ocorra coincidéncia de mandatos, 0 mandato
da primeira Diretoria sera de dois anos € o mandato do primeiro Conselho
Fiscal sera de um ano.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
l.

Paragrafo Gnico - Em caso de dissolugdo social da Associagao, liquidado o
passivo, os bens remanescentes, serdo destinados a outra entidade
assistencial congénere, com personalidade juridica comprovada, com sede e
atividade preponderante nesta cidade de Coronel Vivida/PR, e devidamente
registrada nos Orgaos Publicos. Na falta de entidade congénere apta a receber
0os bens remanescentes poderdo os mesmos ser doados ao Municipio de
Coronel Vivida/PR.

ARTIGO 35° - Os bens patrimoniais da Associagao nao poderao ser onerados,
permutados ou alienados sem a autorizagdo da Assembléia Geral de Sécios,
convocada especialmente para esse fim.

ARTIGO 36° - A sociedade sera dissolvida apenas nos casos da Lei ou por
decisdo expressa de Assembléia Geral, convocada especialmente para este
fim, tomada por maioria de 2/3 (dois tergos) dos soécios efetivos, sendo seus
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bens patrimoniais destinados a instituigées similares, neste caso cabendo ao
Presidente ser o liquidante nato da sociedade.

ARTIGO 37° - Nenhuma categoria dos sbécios responde, nem mesmo
subsidiariamente pelas obrigagdes ou compromissos assumidos da
Associagao.

ARTIGO 38° - O Diretor Secretario esta autorizado a proceder ao registro legal
do presente Estatuto e os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo, com prévia consulta aos associados, através dos grupos de
trabalhos ou da Assembléia Geral de Sécios, conforme o caso e sempre em
prol da Associagao.

ARTIGO 39° - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagéo,
conforme os termos da Ata da Assembléia Geral de Fundago.

Coronel Vivida,PR, 08 de setembro de 2.017.

i 12O

VANDRO CARLOS TOSETTO
Presidente da Associag&o de Futsal Vividense

NGB LA

ANDERSON MANIQUE BARRETTO
Advogado da Associagdo de Futsal Vividense

REGISTRO DE TITULOS E DOCU!}'IENTOS /
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
Rua Izuact, 302 - Centro - Coronel Vivi

PROTOCOLO N° 001799

REGISTRO N° 0000

 260.807/0007-19 °

Coronel Vivi
o ./ CARTORIO DE REGIZTRO DE
’?9/(3 Pimentel eI 1iTuLOS E DOCUMENTOS
- s ?da

o

" Rualguagu, 286
38860-000 - Coronel Vvida - Parané
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RELACAO DIRETORIA COMPLETA - 2025

QTDE FUNCAO NOME COMPLETO Endereco CPF RG CELULAR EMAIL
Rua Elzira Raspolt, n? 30 Bairro Bela Vista 7.068.919-7 <
] d = . . lod - - »
1 | PRESIDENTE I.UIZ_F-E_RI_NIANDO PALHANO 85550-000 - Coronel Vivida - PR 026.944 31:9 3? SESP/PR 46 99940:':—2_22 fpalhanofré?sportes@gmall com
Rua Duque Caxis., N2 30 Centro 85550- 62390093 % =
2 » VICE - PRESEEE%Ti | fiEOVANl MENSCH 000 - Coronel Vivida - PR -y 020.419.74_?—-07 SESP/PR 46 99910-2002 ! geovar{lmx_n :-;h@gmall.com .
Rua das Rosas, 1 Bloco 02, APTO 201 84905437
3 TESOUREIRO VANDIR ALVES DA CONCEICAO Jardim Primave-o 85550-000 - Coronel | 037.688.189-50 SESP/PR 46 99102-6677 | vandirconceicao@gmail.com
e . Vivida - PR B o - -
Rua Pedro Bru:tolim, 82 Sdo Cristévao 9.577.015-0 AN
f, . SECRETA_RIO MAPRlCIO TURRA 85550000 - Cor el Vivida - PR 057.331.37?124 SSP/PR 46 99973:5521 maurlclo@fv_&anotransporte_s.com.br
OTAVIO APOLINAR'O FERREIRA Rua Saul Librelato, n2 106 Bergzr 85550- 10.600.209-6 .
1 1 - . . - n . *
i 5 DIRETOR JURIDICO CHAVES 000 - Coranel Vivida~ PR 091.126.989-46 SESP/PR 46 99126 ?623 otavio@turraadvogados.com.br
DIRETOR DE Rua Presidente Castello Branco, 140 g .
{ 6 L MARKETING CLEBERSON DE ALMEIDA FRIGO Berger 85550-000 - Coronel Vivida-PR | 043.521.379-28 77645250 46 99932-3782 cleberfrigo@hotmail.com
[ L Rua Silvio Emilic Schaedler 248. Bairro | 5826422-9 - :
! 7 CONSELHO FISCAL AENALDO DA SILVA S30 Luis 85550-000 - Coronel Vivida - PR 840.083.509-34 SSP/PR 46 99907-5920 dasilvaarnaldo1973@gmail.com
! Rua Desemhbargador Motta/Pedro 8938071-5
| 8 CONSELHO FISCAL GIOVAN GEZON XAVIER Poleze, 120 Bela Vista 85550-000 -| 036.351.959-95 SESP/PR 46 99972-7223 giovanixavier83@gmail.com
L= = a Coronel Vivida - 2 e b
. Rua bardo do ¢crro azul 183 - Centro 58550795
9 CONSELHO FISCAL ARMINDO OLDONI JUNIOR 85550-000 - Co: 12l Vivida - PR 036.304 16;3:*3 SESP/PR 46 99915-1086 dinhooldoni@yahoo.com.br
Av. Generoso larques 981 - Centro 5848957-3 = *
10 CONSELHO FISCAL RUDIN_EY_J_(_)Sﬁ TOMALAK 85550-000 - Co ._EI Vivida - PR 020.900.?]:9-_96 SESP/PR 46 99919-5014 | rudineytomalalk123@gmail.com
Rua Major tevao  Ribeiro do 9558798-4 ‘
11 CONSELHO FISCAL VALDEMAR OLIVEIRA DE SOUZA | Nascimento 61 - Centro 85550-000 - | 048.743.929-54 SSP/PR 46 99128-8904 valdemarolivei  21983@gmail.com
- Coronel Vivida - 1t B . |
RAFAEL JOAQUIM SERPA DOS Rua Santos Dor o 1t 477 Bairro Bela Vista ; 93692373 \ g .
12 FONSELHO FISCI% SANTOS 85550-000 - Cor-~cl Vivida - PR 057.561.299-10 SSP/PR 46 99974-312—5_ | rafael stzfs-.l_)smredl.com.br
Rua Arlindo Gregsolin, n? 49 Primavera 1 80370954-5 4
1 ivi g - £ & alexandropoleis@gmail.com
13 CONSELHO FISCAL ALEXANDRO DO CARMO POLEIS 85550-000 - Cor»nel Vivida - PR 036.161.149-55 $SP/PR 46 99932-3525 alexandropoleis@gmail.com
Rua santa Catarina, S/N Bairro Vila Nova 96345534 ) . .
T - - = = 0
14 CONSELHO FISCAL .I_O_EL LUIZ RIBEIRO ) 85550-000 - Coronel Vivida - PR 061.462.119-40 _SSPIPR 46 99906-5350 joelribeiro2802 @gmail.com

ANDO PALHANO/CPF: 026.944.319-33
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASII i QR-CODE

»,

. CARTEIRANACIONAL DE HABILITACAD / DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION
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Fmie Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
o
< PR O As orientagdes para instalar o Assinador Sgrpro e realizar a
3 DAPAATAMEENTO ESTADUA B TG0 validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
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DANFSE DOCUMENTO AUX!L.IAR DA NOTA. F!SCA!.. 3) 3 ENERGIA ELETR!CA ELETRONICA

RCAE LUZ CORON
IAAGUACY

5 Tipo de Fornecimento:
B1 - Residencial - Resigencial  Bitas

Classificagdo:
LUIZ FERNANDO PALHANO
RUA ELZIRA RASPOLT, 30
BELA VISTA / Coronel Vivida-PR
CEP: 85 550-000

Rota 5 Sequéncia: 2303400
CPFICNPJ: 026.**.***-33

N° de dias Proxima Leltura
13/03/2025

Leitura atual
14/02/2025 30

Leitura anterior
15/01/2025

DATAS DE
. LETURAS

NOTA FISCAL N° 342775 - SERIE 000 / DATA DE
EMISSAOQ: 14/02/2025
Consulte pela Chave de Acesso em

http:/iwww.fazenda.pr.gov.brinf3elqreode
Chave de acesso
4125 0279 8505 7400 0109 6600 D000 3427 7510 0001 4580

UREF- MES / ANO

VENCIMENTO

Protocolo de autorizacio: 1412500008257811 - 14/02/202¢ &z 08 50 37 -1 00

02/2025 10/03/2025
Nuns de fatura Unid.  Quant. P:m“;“f R$ valor (RS) _ coﬂ_us_ ?;:::{ l::':;::) ious  (PRIRR | Tributo See s A vuior e
Energia Ativa - Consumo kWh kWh 428 081023 MB,78 128 678 18,00 65,85 0.63001 PIS/PASEF 28089 071 2,00
Mens. Country Chu - 1/999 1 139,00000 139,00 COFINS 28089 3,28 8,26
HunintacBo Piblica 1 48,55000 48,55 IEMs 34678 1500 €659
rovAL 534,33 1125 346,78 65,89
ey
CONSIUMO FATURADC W™ DiA
T2024 we——— id
S04 wm——— L
QAN m— r
DS/024 - %
UB/2024 W 234
0772024 wm——— L¥) |
082034 . 3
DUTOY4 =¥
12024 w— =
VA e Erid
122034 e———
D105 ey 70
022025 Mewmmwesses 04 i
tedidor Grands Pr wios  Leitura Antenor Leitura Atual ’cmu' ddor CONSUMO KWR Reservado ao Fisco
el Bl i = PRY LR ; *®  55EC.7F80.3E84.C488.C422.386E.FC07.17C9
FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA
GUACU, 798 - - Coronel
CNPJ: 79. 850 574!0001-09 INSC. ESTADUAL 003 130.082.741
Agéncia / Beneficiario Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Endereco: Carteira Vencimento
737 1 6021 LUIZ FERNANDQ PALHANO - 026.**.**-23 RUA ELZIRA RASPOLT, 30 BELAVISTA 10/03/2025 |
Data do Documento Nosso Numere Data Processamento Unidade Consumidora Referéncia (=) Valor do Documento
14/02/2025 255088651 14/02/2025 2303400-9 01/02/2025 RS 534,33 ’
74891.12552 08865.107372 09060.211050 9 14660000053433
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERID DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

QR-CODE

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Bg

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DECONDUCCION
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Thiucanics Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisoria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

b tiaie As orientagdes para instalar o Assinador Sgrpro e realizar a
OATARTAIENTO ESTAD D Taro validagdo do documento digital estdo disponiveis em:

s RIS https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

CURITIHA, PR J PRIZIABOALS

PARANA SERPRO/SENATRAN

2546779447
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Vencimento 10/04/2025

Total a pagar R$ 27,76 .:. l!!.!,. _
Pagamento Fatura em
aberto
Dados da UC
Consumidor MARIA DE FATIMA MORAES DA SILVA
Endereco RUA DUQUE DE CAXIAS, S/N
Bairro CENTRO
Municipio Coronel Vivida
Complemento

Dados do faturamento
Competéncia 03/2025
Apresentacao 14/03/2025
Leitura atual 14/03/2025
Leitura anterior  14/02/2025
Dias de consumo 28 dias
Proxima leitura  14/04/2025

itens Valor R$

Energia
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITQ - SENATRAN

QR-CODE

CARTEIRANACIONAL DE HABILITACAO / DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION
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* DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

Tipo de Fornecimento:

Classificagdo: Bifasico

B1 - Residencial - Residencial

VANDIR ALVES DA CONCEICAO

RUA DAS ROSAS, 181

BLO2 - APTO 201

JARDIM PRIMAVERA Il / Coronel Vivida-PR
CEP: 85 550-000

Rota: 44, Sequéncia: 4191105

CPF/CNPJ: 037.***.***-50

N° de dias Proxima Leitura
17/03/2025

Leitura atual
18/02/2025 32

Leitura anterior
17/01/2025

NOTA FISCAL N° 346862 - SERIE 000 / DATA DE
EMISSAO: 21/02/2025

Consuilte pela Chave de Acesso em:
http:/www.fazenda.pr.gov.brinfle/qrcode

Chave de acesso:

4125 0279 8505 7400 0109 6600 0000 3468 6210 0003 6458
Protocola de autorizaco’ 1412500008768011 - 21/02/2025 as 131954 -03 00

REF: MES / ANO
02/2025

VENCIMENTO
10/03/2025

NG d6 Batied Unid,  Quamt,  FrOOUMRIRS) o gy P8I m‘::;; m tcus  Toreamt  Tripyg [Base de AMUCtE vaiar RS)
Energia Ativa - Consumo kAh KWh 186 0,81022 150,70 489 150,70 19,00 2863 063001  PISPASEP 12207 071 087
Devolugdo Pagto Duplicidade -86,66 -0,00 -0,00 COFINS 122,07 3,29 402
lluminagao Publica 1 21,10000 2110 ICMS 150,70 19,00 2883
TOTAL 85,14 489 150,70 28,63
CONSUMO FATURADO N® DIAS FAT
02/2024 = 50 a2
0372024 = 80 30
0472024 == &7 -
— ¥
32
2
8
0
2
X}
1272024 w— a3 -]
012025 e— 13§ 3
D22025 we— 185 33
Medidor Grandezas Postos hordrios  Leltura Anterior Leitura Atual |, ©°™%!  Congumo kih Reservado ao Fisco
i Tl i i b A ’ ' DB4C.00C2.86D5.9B10.0802.854B.316D.D0C0
FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA
AIGUACU, 798 - - Coronel Vivida
CNPJ: 79. 850 574!0001-09 INSC. ESTADUAL 003.130.082.741
Agéncia / Beneficiario Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Endereco: Carteira Vencimento
737 16021 VANDIR ALVES DA CONCEIGAQ - 037.** ***-50 RUA DAS ROSAS, 181 JARDIM PRIMAVERA Il 10/03/2025
Data do Documento Nosso Numero Data Processamento Unidade Consumidora Referéncia (=) Valor do Documento
21/02/2025 255129706 21/02/2025 4191105-9 01/02/2025 RS 85,14
74891.12552 12970.607375 09060.211027 6 14660000008514
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REPUBLICA FEDER,:”\TIVA DO BRASIL

MINISTERIO

OTAVIO APOLINARIQO FERREIRA CHAVES :
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LHPJ 78,850 6744200108 - INSC. ESTADUAL 103

130874

Classificagdo: B1 - Residencial -

Residencial

OTAVIO APOLINARIO FERREIRA CHAVES

RUA SAUL LIBRELATTO, 105
BERGER / Coronel Vivida-PR
CEP: 85 550-000

Rota: 3, Sequéncia: 1127026

UNIDADE CONSUMIDORA

1127026-8

Leitura anterior
17/06/2024

N°de dias Proxima Leitura
29 14/08/2024

Leitura atual
16/07/2024

NOTA FISCAL N° 273891 - SERIE 000 / DATA DE
EMISSAO: 16/07/2024

CPF/CNPJ: 091."**.***-48 Consulte pela Chave de Acesso em:
14038 http:/iwww.fazenda.pr.gov.br/inf3e/qrcode
. Chave de acesso:
REF: MES / ANO VENCIMENTO TOTAL A PAGAR 4124 0779 8505 7400 0108 6600 0000 2738 9110 0000 7230
07/2024 12/08/2024 R$ 437,74 Protocolo de autorizagho: 1412400034881381 - 16/07/2024 ks 09:04.23 -03:00
It (RS pis/  BaseCalc. Aliquota
Itens de fatura Unid.  Quant  PrRUmRIRR) o vuorme O cMB(Re icMsmy O Tl Tributo e de MRS e ry)
Energia Ativa - Consumo kWh kWh 526 0,82025 430,83 17,7 43083 18,00 81,82 083061 PIS/PASEP 348,81 0,91 323
Adicional de Bandeira Amarela 200 0,02452 1 029 EAll 19.00 135 001885 COFINS 34881 419 1488
TOTAL arTe 18,08 437,74 83,17 CMS 43774 1900 8347
DOHBU FATURADO N* DIAS FAT
0772023 00
0872023 00
0872023 00
102023 00
1172023 oo
1272023 00
0172024 00
02r2024 00
0372024 00
0472024 00
0872024 0
08/2024 we— 402 3
0772024 e— 525 %
Medidor Grandezas Postos hordrios  Letura Anterier LefturaAtual (0% Cansuma kWh Reservado ao Fisco
kil B s Ll Ry A B 5 A47B.CIAT.2A3A B9EF.009B.22A4.324D.7AAB
FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA
RUA IGUACU, 798 - - Coronel Vivida
CNPJ: 79.850.574/0001-09 - INSC. ESTADUAL 003.130.082.741
Agéncia | Beneficiario Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Enderego: Carteira Vencimento
737 /6021 OTAVIO APOLINARIO FERREIRA CHAVES - 081, ***-46 RUA SAUL LIBRELATTO, 105 BERGER 12/08/2024
Data do Documento Nosso Numero Data Processamento Unidade Consumidora Referéncia (=) Valor do Documento
16/07/2024 244388977 16/07/2024 1127026-8 01/07/2024 RS$ 437,74
74891.12446 38897.707378 09060.211076 2 98060000043774
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REGISTRO GERAL  T.764.525-0 DATA DE EXPEDIGAO: 171272018
nowe CLEBERSON DE ALMEIDA FRIGO

FILACAO: ARISTIDES ANTONIO FRIGO
ZENI RAMOS DE ALMEIDA FRIGO

i
»

NATURALIDADE: ARAPONGASA*R DATA DE NASCIMENTO: 23/04/10684 :

DOC. ORIGEM:  COMARCA=CORONEL VIVIDAPR, DA SEDE
C CAS+6279, LNRO=268, FOLHA=201

CPF. D43 521378-28
CURMBAPR
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| A LT
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FR00 B COMSUMO MY e i
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TRIBUTOS FEDERAIS - LEI 12.741 - VALOR APROXIMADO RS 18,48

AJTENTIC

MOOES NC

WZ g 121?0100202-! 50413100537-3 namnasm 7

UVARHTRRRAING N

CTRL'1096.3702.0326.7113 ROTEIRO:@85-20-13-065-62360
S9BECOECBESF 2E4DABAALBEC 73751 6AB264F 758EBBCA 1 EABE 3BC7D587FECFBES

1086.37@2 B3/28257 1 13/04/2825 212,77
= SANEPAR cricuis  necerencis ENGIMENTO  VALOR TOTAL
- U iy ;

AUTENTICAGAS BO VERSO

FROVANTE SANEPAR

PAGUE COM PIX
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. PACTO ENERGIA

STRIBUIGAO PARANA

Classificagdo:

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

RUA CLEVELANDIA, SIN

POLO ESPORTIVO

JARDIM MARIA DA LUZ / Coronel Vivida-PR
CEP: 85 550-000

Rota: 57, Sequéncia: 6108600

CPF/CNPJ; 76.995.455/0001-56

"REE:MES 1ANO

VENGCIMENTO

02/2025 17/03/2025

B3 - Poder Publico - Poder publico Municipal

Tipo de Fornecimento:

TOTAL A PAGAR
R$ 258,14

Saldo de Geragao: 725 kWh,

a

Leitura anterior
30/01/2025

PIS/ ' Base Cale. Allquota

N“- dé dias | Proxlrna Leitura
28 28/03/2025

Leitura atua'll
27/02/2025

NOTA FISCAL N° 351463 - SERIE 000 / DATA DE
EMISSAO: 28/02/2025

Consulte pela Chave de Acesso em:
http:/lwww.fazenda.pr.gov.brinf3e/qrcode
Chave de acesso:

4125 0279 8505 7400 0109 6600 0000 3514 6310 0004 9556
Prolocola da AL 25+ 45 13:52:01 03:00

Tarifa unit,

itens de fatura Unid, . Quant. k';{:!mg:' | VHor®S) . copins icMs (AR icMs (k) | 'SMS w9 Tributo a’;"ﬁ;,“"‘;’;’“thml
TUSD Convencionsl KWh 2222 0,41853 832,20 93220 & 1900 177,12 . 033882 Jmmsep 6583 071 047
TE Convencional 2222 0,20019 644,80 . 020018 COFINS = 6663 3,20 | 2,16
Energla Aliva - Consumo kWh KWh 100 0,81020 81,02 2,63 81,02 19,00 15,39 0,63001 ENB . Fiae5ats 1800 i e
Cradilo Saldo G - 0212028 2222 0,33082 755,08 0,00 0,00 0,33982 ks b X
Crédilo Saldo G - 0212026 2222 0,20018 644,80 -0,00 000 020018 | ! m‘(z .-:
TOTAL e L 162,51 CONSUMO FATURADG. N DIAS FAT
02/2024 w— 218 b1
D32024 w— 2525 »
04/2024 we— 283 n
D5/2024 we— 4731 n
06/2024 w— 2566 30
0772074 w— e n
08/2024 g 88 30
(DRI2024 mm— 3584 30
1072024 mam— w03 M
1172024 w= 1683 n
122024 » 1315 a2
01/2025 we 1002 n
02/2025 we—m 2 2
Medidor Grandezas Postos hordrios  Laliura Anterior Leltura Atual (S0 Gonsumo kwh Reservado ao Fisco
ol s e o i } B2 ECh7.AAED.246A.CD2E ABDD, 783F.2D08.TAE1
FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA
U, 798 - - Coronel Vivida
CNPJ; 79.850, 57410001 DI INSC, ESTADUAL 003.130.082.741
Agéncia [ Beneficiario Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Enderego: Carteira Vencimento
737 /6021 MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - 76.895.455/0001-56 RUA CLEVELANDIA, S/N JARDIM MARIA DA LUZ 17/03/2025
Data do Documento Nosso Nimero Data Processamento Unidade Consumidora Referéncia (=) Valor do Documento
28/02/2025 255175651 28/02/2025 6108600-2 01102/2025 R$ 258,14
74891,12552 17565.107376 08060.211001 8 14730000025814
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AFUVI - Associa¢ao de Futsal Vividense

Ao

Municipio de Coronel Vivida - PR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com enderego na Rua
Cleveladndia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida
Estado do Parana, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDQO PALHANO,
inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n? 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins, sob as

penas da lei que ndo had impedimento para celebrar parceria, conforme previsto no art. 39 da lei Federal n2 13.019/14.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragdo.

Coronel Vivida, Parana, 17 de margo de 2025.

LUIZ_JE%ANDO PALHANO
PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33
RG ne 70689197

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida - PR.

CEP 85550-000 Fone (46) 9991 3- 563" >20920% | Anexer LCpeyTB 33 Y8R 764 /080'1238 "'




AFUVI — Associagao de Futsal Vividense

Ao

Municipio de Coronel Vivida - PR.

AFUVI ASSOCIACAOQ DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com enderego na Rua
Cleveldndia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida
Estado do Parand, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDQO PALHANO,
inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n? 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins que atende

a exigéncias de conselhos de politicas publicas setoriais e de direitos.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente Declaracao.

Coronel Vivida, Parana, 17 de margo de 2025.

%ﬁ/{;ﬁ% - o

p— alethy >
LUIZ EEF@ANDO PAL 0

PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33
RG n? 70689197

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida - PR,
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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——

Ata n° 01/2025
Ao primeiro dia do més de abril de dois mil e vinte e cinco, foi realizada uma reunido

pela plataforma Meet com os integrantes do Conselho Municipal de Educagdo de

Coronel Vivida, para apresentar e aprovar o Plano de Trabalho da AFUVI - Associagdo de

Futsal Vividense intitulado “Coronel Futsal em Busca da Série Ouro”. O plano em

e U ——

questdo tem como objeto de parceria dar suporte ao treinamento esportivo e
participagdo da equipe de competi¢do que representara o municipio nas competigoes

oficiais da Secretaria do Estado do Esporte do Parana e Campeonatos: Paranaense série

Prata, Jogos abertos do PR, Copa Unido. Este plano inclui as Emendas Impositivas

Individuais n? 02, 03 e 04 de 2024, que totalizam um repasse de RS 210.000,00 (duzentos

e dez mil reais). Esses recursos serdo disponibilizados pelos Vereadores Adelino
Guimardes, Altanir Dalastra, Dorian Luiz Pasqualotto, Ivanir Stein, Jodo Carlos Bertelli,
Jodo Marcos Miotto, Marcos Alexandre Soares Barbosa e Rodrigo Camargo dos Santos 1
para a Associagdo de Futsal Vividense. O plano de aplicagdo contemplara a aquisigdo de
itens como uniformes, tecidos e aviamentos, género de alimentacdo, taxas de
inscrigdes/ arbitragem/ federacdes e confederagdes, servigos técnicos profissionais
MEI/PJ). Considerando a proposta apresentada pela AFUVI, a partir da andlise dos
documentos apresentados, emite-se PARECER TECNICO FAVORAVEL a formalizagdo da
parceria para as devidas providéncias a celebragdo do instrumento ora em aprego. Nada

mais a tratar, encerro esta ata onde todos os participantes da reunido, de acordo com

8504 informacgoes t;o:}idas na mesma, irdo assinar. k.
/ | F E 4 ] L \ X a 3 ‘
f;' : L Ao s S 1 ; VOAL L

\OQ{J’LH 1@&3&%*@& L‘j’;}:ﬁ&&,ﬂ_ﬂ . {J\Q&Q \H‘;

\
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11/03/2025, 09:15 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoéria

AFUVI ASSOCIACAQO DE FUTSAL VIVIDENSE

CNPJ N°: 23.956.704/0001-38

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LE| COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O AFUVI ASSOCIACAO DE
FUTSAL VIVIDENSE ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 10/05/2025, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 0077.YCHA.8809
Emitida em 11/03/2025 as 09:15:36

Dados transmitidos de forma segura.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

CERTIDAO LIBERATORIA MUNICIPAL
N2 002/2025

NOME DA ENTIDADE: AFUVI — ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
SEDE: CORONEL VIVIDA-PR

CNPJ: 23956704/0001-38

CERTIFICAMOS que AFUVI — ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE, encontra-se em
situacdo REGULAR em relacdo as prestagdes de contas de transferéncias voluntarias,

repassadas pelo Municipio de Coronel Vivida, estando APTA a receber recursos do
Orcamento Municipal.

A presente Certid3o € vélida até o dia 08 de abril de 2025.

Coronel Vivida, 09 de janeirc de 2025.

Carlos Lopes

Secretario Municipal de
Administracgo

NS/ -
CORONEL VIVIDA

IMACTDACERELATOSTS

Praca Angelo IMiezzomo, s/nS - 85550-0C0 — Coroneal Vivida — Parand
Fone: {46] 3232-8300 — e-mazil: gabinste@ccoronslvivida.pr.gov.br
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Ao

Municipio de Coronel Vivida - PR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com enderego na Rua
Cleveldndia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida

Estado do Parang, telefone (4

J12-7963 por intermedio de seu representante legal, o 5r LUIZ FERNANDO PALHANO,

inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n? 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidas fins, que
NOMEIA o(a) Sr. EVANDRO CARLOS TOSETTO portador(a) do CPF 029.478.079-36, como Gestor na entidade pelo

controle administrativo, financeiro e de execucdo da parceria celebrada com o Municipio de Coronel Vivida.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei federal n2 13.019/2014.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente Declaragdo.

Coronel Vivida, Parana, 17 de marga de 2025.

LUIZ ‘E,E‘R/NANDO PALHANO
PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33
RG n2 70689197

Rua Clevelandia, s/n
CEP 85550-000

Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida — PR.
Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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Ao

Municipio de Coronel Vivida — PR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com endereco na Rua
Clevelandia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida
Estado do Paran3, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDO PALHANO,
inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n2 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins e sob penas

da lei, que abriremos conta especifica no Banco SICREDI, da qual encaminharemos:

Banco: SICREDI

Enderego: Brigadeiro Rocha Loures, 122 Centro — Coronel Vivida/PR

Municipio: Coronel Vivida

Telefone: (46) 3199-2409

Agéncia n®: 0737

Conta n®: 36552-3

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente Declaragao.

Coronel Vivida, Parana, 17 de margo de 2025.

e : y /7. A
LUIZ FERNAN NO
PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33

RG n2 70689197

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida - PR.
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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Ao

Municipio de Coronel Vivida - PR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com enderego na Rua
Cleveldndia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida
Estado do Parana, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDO PALHANO,
inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n2 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins, que nenhum
dos dirigentes desta Instituicdo € agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente de érgdo ou
entidade da administracdo publica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem

como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Por ser expressado da verdade, firmo a presente Declaragdo.

Coronel Vivida, Parana, 17 de margo de 2025.

PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33
RG n2 70689197
Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida — PR.
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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Ao

Municipio de Coronel Vivida — PR.

AFUV| ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956,704/0001-38, com enderego na Rua
Cleveléndia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida
Estado do Parana, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDQ PALHANO,
inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n? 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins e sob penas
da lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n® 12.527/2011 e 13.019/2014,
de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de

contas a que estejam legalmente obrigadas.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente Declaracdo.

Coronel Vivida, Parana, 17 de margo de 2025.

= f
= 7
LUIZ FERNANDO PALHANO
PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33
RG n2 70689197
Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida — PR.
CEP 85550-000 Fr)ne (46) 999912-7963 CND 123 956.704/0001-38
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Ao

Municipio de Coronel Vivida — PR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n? 23.956.704/0001-38, com endereco na Rua
Cleveldndia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida
Estado do Parana, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDO PALHANO,
inscrito no CPF n2026.944.319-33 e RG n2 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins e sob penas
da lei, que a formalizagdo do Termo de Parceria com o Municipio de Coronel Vivida ndo contraria o Estatuto da entidade

e que amesma estd em dia com as prestagdes de contas referente a recursos recebidos do Municipio de Coronel Vivida.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracdo.

Coronel Vivida, Parand, 17 de margo de 2025.

e e
LUIZ FERNANDO PALHANO
PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33
RG n2 70689197

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida — PR.
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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Ao

Municipio de Coronel Vivida — PR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com endereco na Rua
Cleveldndia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel Vivida
Estado do Parana, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDO PALHANO,
inscrito no CPF n? 026.944.319-33 e RG n? 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA ndo haver contratagdo de
parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, hem como membros do Poder

Publico.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracdo.

Coronel Vivida, Parand, 17 de margo de 2025.

— e
LUIZ FERNARNDO PACHANO
PRESIDENTE
CPF: 026.944.319-33
RG n2 70689197

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida — PR.
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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Ao

Municipio de Coronel Vivida - PR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com enderego na
Rua Clevelandia, S/N - Jardim Maria da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel
Vivida Estado do Parana, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDO
PALHANO, inscrito no CPF n? 026.944.319-33 e RG n2 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins
que a entidade AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE teve seu inicio das atividades em 18/12/2015 e que seu

Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n2 13.019/14.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente Declaracao.

Coronel Vivida, Parand, 17 de margo de 2025.

CUIZ FERW
_“PRESIDENTE
/CPF:026.944.319-33

RG ne 70689197

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida — PR.
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNPJ 23.956.704/0001-38
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Ao

Municipio de Coronel Vivida - FR.

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com endereco na
Rua Clevelandia, S/N - Jardim Varia da Luz na Cidade de Coronel Vivida — PR, CEP 85.550-000 na cidade de Coronel
Vivida Estado do Parana, telefone (46) 99912-7963 por intermédio de seu representante legal, o Sr LUIZ FERNANDO
PALHANO, inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n2 70689197, expedida pelo SESP/PR, DECLARA para os devidos fins
que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei n? 13019/2014, bem

como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma Lei.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente Declaragdo.

Coronel Vivida, Parand, 17 de margo de 2025.

PRESIDENT
CPF: 026.944.319-33
RG n@ 70689197

Rua Cleveldndia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz Coronel Vivida - PR.
CEP 85550-000 Fone (46) 999912-7963 CNP.J 23.956.704/0001-38
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https://coronelvivida.govbr.cloud/AlvaraWeb/Alvara/Index

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DE PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

Alvara de anenga
““‘V_ALIDADE 02/05/2025

Pelo presente, ﬂca concedldo o} ALVARA DE FUNCIONAM@\LTO para o estabelemmemo abalxo enquanto
satisfeita a Ieglslagao em vigor conforme protocolado sob n® Qde 23/03!2021

Raz&o sogial Ale ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE '\ 17 /J
Nome Fantasia: ; '

% n T g | ,‘,:? 1 4 !

Enderego: RUA CLEVELQND{A,O JARDIM MARIA Dﬁ I.UZ | ¥ ;ﬁ‘ff
CPF/CNPJ: 23.956. 704!0001-;& - ,”;M — jX \J /4
Cadastro Mobilirio: mpogmns 44444 p—— lnﬁpm@w]mpes 1811212015
NumerodoAfvaré 2927~ Data de Coneéssao: 03/05/2024
Atividades: & s o
9319101 - PRODUGAOEPRQMOQAO DE EVENTOS ESPORTIVOS
9499500 - ATIVIDADES ASSQCIATIVAS NAO ESPEG;F, ANTERIORMENTE
Informagoes Complementares: >

- Protocolo n® 1420/2024 Alvaré WEB - processo 271
Observacﬁes

A'IENDE A NORMA DE ACESSIBILIDADE

g o,
N° Alvard Licenga Sanitariai305/2024 Data de Validade'Licenca Sa;;]itéria: 02/05/2025
. Certificado Bombeiros: 3.9.0%23.0000801764-02 Data Validade Bombeiros;2/05/2025
Habite-se Definitivo: . Dec!gmc"é’d de Acessibilidade: 046/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA - CORONEL VIVIDA

A Secretaria de Estado da Saude/Instituto de Saude do Parana, de acordo com a Lei 13.331
de 23/11/2001 e Decreto 5.711 de 05/05/2002, Concede a Presente

LICENCA SANITARIA N°. 305/ 2024

RAZAO SOCIAL AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

C.N.PJ. 23.956.704/0001-38
ENDERECO RUA CLEVELANDIA SN
BAIRRO JARDIM MARIA DA LUZ

RAMO DE ATIVIDADE  ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS

Dirigente de Divisdo de Vigildncia em Saude

RESPONSAVEL RUDINEY JOSE TOMALAK ADRIELI HERMANN

DATA DE VENCIMENTO  02/05/2025
OBSERVACOES

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/coronelvivida. 1doc.com.br/verificacao/ABAA-1EBF-24B1-9347 e informe o cédigo ABAA-1EBF-24B1-93¢

Assikado por 1 pessca; ADRIEL) HERMANN

Este documento deve ser Afixado em local visivel ao publico (art.166 - Codigo de Saude do Parana)
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TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO

1. Do Objeto:

1.1. Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense,
decorrentes de Emendas Impositivas Municipais, conforme especificacdes e quantidades
estabelecidas abaixo:

2. Dos objetivos especificos da parceria:

2.1. Auxilio financeiro de recurso para apoio a despesas de custeio da entidade, de acordo
com a LDO 3363/2024 e LOA 3409/2024.

2.2. Desenvolvimento da modalidade esportiva da modalidade, a nivel da competicao,
visando a participacdo em competi¢cdes oficias do estado do PR, estaduais e nacionais,
homologadas pela federacao e confederagao de futsal masculino.

2.3. Anivel de treinamento da equipe de competicdo, oportunizar o maximo de participacao
nas competicdes de alto rendimento.

2.4. Participagao em competi¢cdes no ano de 2025:

2.5. Campeonato Paranaense - marco a dezembro- Meta Conquista da vaga da Série Ouro
2026.

2.6. Copa Unido- margo a novembro- Meta Oitavas de Finais.

2.7. Jogos Abertos Parana- novembro- Meta Ficar entre as 8 melhores equipes.

3. Da entidade executora:

3.1. A entidade a qual serd celebrada a parceria e que atende a LDO 3363/2024 e LOA
3409/2024 é a AFUVI — Associacdo de Futsal Vividense, inscrito no CNPJ sob n@
23.956.704/0001-38, localizado na Rua Clevelandia, s/n, Bairro Jardim Maria da Luz, no
municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana.

4. Da Justificativa da entidade:

4.1. A AFUVI — Associacdo de Futsal Vividense, tem como objetivo principal a pratica
esportiva para transformar vidas, com o repasse de recurso possibilitara Divulgar e
popularizar a modalidade esportiva do futsal masculino, promovendo a formacdo de equipes
adultas de alto rendimento que viabilize aos atletas competirem nos principais eventos
estaduais e nacionais, assim como oportunizando a construgdo de suas carreiras esportivas,
bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicacdo mais efetiva nos
Projetos/Programas esportivos.

4.2. A AFUVI — Associacdo de Futsal Vividense, mantém-se ativa com uma equipe de
competicdo mesclando atletas jovens e adultos, tendo ainda como base ac¢des de cunho
coletivo social para todos os praticantes da modalidade e novos adeptos em busca de acesso
a pratica de uma modalidade esportiva.

5. Dos Critérios e Embasamentos Legais para Contratagao:

5.1. A presente contratacdo encontra-se amparada pela Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho
de 2014 através de inexigibilidade de chamamento publico nos termos do Artigo 31, Inciso I
e alteracGes posteriores, in verbis:
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Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de
inviabilidade de competi¢Go entre as organizagbes da sociedade civil, em
razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:
(Redacdo dada pela Lei no 13.204, de 2015).

IlI- a parceria decorrer de transferéncia para organiza¢do da sociedade civil
que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficidria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no
inciso | do § 39 do art. 12 da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio
de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de2015)

5.2. Ademais, os valores das Emendas Impositivas estdo de acordo com as indicacdes dos
Vereadores e conforme abaixo discriminados:

N° da Emenda Responsavel/Indicador Valor
04/2024 Adelino Guimaraes RS 20.000,00
02/2024 Altanir Dallastra RS 20.000,00
03/2024 Dorian Luiz Pasqualotto RS 10.000,00
03/2024 Ivanir Stein RS 70.000,00
04/2024 Joao Carlos Bertelli RS 20.000,00
02/2024 Jodo Marcos Miotto RS 30.000,00
02/2024 Alexandre Soares Barbosa RS 20.000,00
02/2024 Rodrigo Camargo dos Santos RS 20.000,00

6. Do valor previsto e do prazo de repasse:

6.1. O valor total estabelecido para a execucdo do objeto desta parceria, € de R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais), em conta especifica, aberta pela entidade em banco oficial no
Municipio de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao
Plano de Trabalho, pagos com recursos oriundos das Emendas Impositivas.

6.2. Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo
do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria (art.53 da Lei

13.019/2014).

6.3. Nenhuma despesa poderd ser realizada antes do inicio ou apds o término da vigéncia do
Termo de Parceria, cabendo a entidade assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora

dos prazos fixados.

7. Da dotagdo orgamentaria:
7.1. Conforme indicagdo/parecer contabil.

8. Do prazo de vigéncia do Termo de Parceria:
8.1. O prazo de vigéncia do Termo de Parceria sera de 12 (doze) meses.

9. Das obrigagdes do Municipio:

9.1. S3o obrigacdes do municipio:

a) Cumprir suas obrigacGes financeiras;

b) Fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados; e
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c) Examinar a Prestacdo de Contas dos Recursos Repassados.
d) Demais obrigacdes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

10. Das obrigacdes da entidade:

10.1. S3o obrigagdes da entidade:

a) Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo e Plano de Trabalho;

b) Ndo repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito publico ou privado;

c) Nao utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigéncia;

d) Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos ndo aplicados no objeto do convénio,
inclusive os rendimentos da aplicacdao financeira na data da conclusdo ou rescisdo do
convénio ou dos prazos previstos no presente termo;

e) Solicitar, quando necessdrio, a prorrogacao da vigéncia do convénio original antes do
término com a devida justificativa;

f) Excluir o Municipio de Coronel Vivida - PR de qualquer responsabilidade concernente a
Previdéncia Social e legislacdo trabalhista decorrente deste Termo;

g) Fornecer informacgdes e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE;

h) Propiciar aos credenciados pela CONCEDENTE meios e condi¢Ges necessdrias ao
acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacdo da execu¢do do Termo de Parceria, a
qualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a instrucdo contdbil especifica dos atos e
fatos relativos a execucdo do Termo de Parceria, bem como o cadastro dos usudrios dos
servigos;

i) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo;

j) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos
pela CONCEDENTE;

k) Prestar contas dos recursos, objeto deste convénio, na forma estabelecida em suas
cldusulas.

I) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicacoes
correspondentes até 30 (trinta) dias apds o encerramento do Termo de Parceria.

m) Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo utilizados
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.

n) Comprovar de forma integral no final do Termo de Parceria todas as metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

o) Efetuar aquisicdes, cumprindo os principios constitucionais (legalidade, impessoalidades e
da publicidade), sempre precedida de cotagdo e pesquisa de precgos, conforme regulamento
proprio da Entidade, para aquisicao de equipamentos e materiais.

p) Manter-se adimplente com o Poder Publico Municipal naquilo que tange a prestacao de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
6rgdos da Administracdao Municipal, Estadual e Federal.

g) Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsaveis pela Entidade assim como
alteragdes em seu Estatuto.

r) Demais obrigacdes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

11. Do Regime Juridico e Pessoal:
11.1. A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos com
recursos desta parceria, deverd obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-
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fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade.

11.2. N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizagdo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

11.3. Ainda, qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relagdo a a¢Oes trabalhistas,
multas ou encargos desta natureza serdao cobrados da Entidade.

12. Do monitoramento e da avaliacao:

12.1. Entidade deverd apresentar relatdorio de prestacdo de contas referente todas as
aquisi¢des realizadas no periodo.

12.2. Em conformidade com o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/14, o Gestor da parceria
emitira relatério técnico de monitoramento e de avaliagdo e o submeterda a Comissdo
Permanente de Monitoramento e Avaliacdao, designada para tal fim, cumprindo o disposto
na Lei n? 13.204/2015, do cumprimento do objeto da parceria, Decreto Municipal n2
6.097/2016 e Plano de Trabalho.

12.3. As decisdes e providencias que ultrapassarem a competéncia destes, deverdo ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil para ado¢do das medidas convenientes.

13. Da prestac¢ao de contas:

13.1. A Entidade fica obrigada a apresentar a prestacdo de contas ao CONCEDENTE no
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do Termo de Parceria,
podendo ser prorrogado mediante justificativa fundamentada, sob pena de ndo o fazendo
ser obrigado a restituir o valor total repassado. Para fins de prestacdo de contas deverd
apresentar os seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento;

b) Declaracdo do responsavel pela entidade informando que os recursos foram
rigorosamente aplicados aos fins concedidos — modelo Anexo | do Decreto Municipal n2
98/2013;

c) Balancete da Receita e da Despesa;

d) Coépias dos comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de
pagamento, etc, conforme legislagdo em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras;

e) Copias dos comprovantes de pagamentos eletronicos (DOC/TED) individuais por credor,
utilizados para pagamentos das despesas efetuadas;

f) Extrato bancario com movimenta¢ao completa do periodo;

g) Conciliacdo bancaria, quando for o caso;

h) Comprovante de recolhimento de saldo ndo aplicado;

14. Da restituicao de recursos:

14.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel,
nos seguintes casos:

a) Inexecucdo do objeto.

b) Falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido.
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c¢) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

d) Compromete-se, ainda a Entidade, a recolher a conta do Municipio o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando nao comprovar o seu
emprego na consecuc¢ado do objeto, ainda que ndo tenha feito aplica¢do.

14.2. A restituicdo do valor ndo exime a Entidade em cumprir todas as sangdes e
penalidades previstas no Termo de Parceria e na legislagao.

15. Das despesas vedadas:

15.1. As parcerias serao executadas em observancia as clausulas pactuadas sendo vedada a
realizacdo das despesas a seguir especificadas.

a) Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b) Pagamento, a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de servidor ou empregado
integrante de quadro de pessoal da administracdo publica, direta ou indireta, por quaisquer
servicos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica, ressalvadas as hipdteses previstas
em lei;

c) Pagamento de profissionais ndo vinculados a execucdo do objeto do termo de
transferéncia;

d) Aplicagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em
carater de emergéncia;

e) Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

f) Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

g) Pagamento de honordrios contdbeis, taxas bancdrias, multas, juros ou atualizacdo
monetdria, decorrentes de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo
descumprimento de determinacgdes legais ou conveniais;

h) Realizacdo de despesa com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, que estejam diretamente vinculadas com o objeto do termo de
transferéncia e da qual ndo constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias
que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;

i) Repasse, cessdo ou transferéncia a terceiros da execucdo do objeto do ato de
transferéncia; transferéncia de recursos a terceiros que ndo figurem como participes do
termo de transferéncia;

j) Transferéncia de recursos para associacées de servidores ou a quaisquer entidades de
beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servicos a um circulo restrito de
associados ou socios;

k) a transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo, auxilio ou subvencdo social a
instituicdes privadas com fins lucrativos e a instituicdes privadas sem fins lucrativos nao
declaradas de utilidade publica;

16. Das proibigdes:

16.1. Fica proibido a Entidade:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras instituicées, congéneres ou nao.
b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total.

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo municipal.
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d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de Parceria, com recursos
transmitidos através desta parceria.

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao.

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto do
Termo de Parceria.

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos.

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias.

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento.

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberacao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatdrias.
k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgao pessoal.

[) Pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014 e alteracdes da Lei N2 13.204 de 14/12/2015.

m) Obras que caracterizem a ampliacdo de drea construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas.

n) Pagamento de despesa bancaria.

17. Da alteragao ou modificagao do Termo de Parceria:

17.1. Poderad ser autorizado ou proposto a alteracdo do Termo de Parceria ou do Plano de
Trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da organizacdo da sociedade
civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte forma:

I- Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitacdo de montante;

c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites da lei;

d) alteragdo da destina¢do dos bens remanescentes; ou

Il - Por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragao, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugao da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a altera¢do do valor global.

d) Sem prejuizo das altera¢Oes previstas retro, a parceria devera ser alterada por certidao de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacao da sociedade civil, para:

| - Prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o Municipio tiver dado causa ao
atraso na liberacao de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou

Il - Indicagdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros da autoridade competente.

Proc. Administrativo 3.239/255393\&&99_“2M@ZQQ_MEQEN%m_aﬁ@s_@ﬂenmmmﬂ_eh“hddmvcﬁa!ﬂ_@@zinado.pdf (6/10)

Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: comprascoronelvividapr@gmail.com

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/FDCC-23E8-4C8E-A5E0Q e informe o cddigo FDCC-23E8-4C8E-A5EQ

Assinado por 2 pessoas: GRASIELI CERBATTO e SIMONE PELLIN CENCI



T

g
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

18. Da rescisao e da dentncia:

18.1. O Termo de Parceria podera ser denunciado a qualquer tempo, devendo, no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, ser publicada a intencdo de rescisdo, ficando
os participes responsaveis somente pelas obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia.
18.2. Constitui motivo para rescisdao do Termo de Parceria o descumprimento de qualquer
das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagdo dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentagao das prestagdes
de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorre¢ao de informagao
em qualquer documento apresentado.

18.3. Na desisténcia ou dendncia imotivada, a Organizacdo da Sociedade Civil estara
obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados, se houve dolo
ou ma fé.

19. Anticorrupgao:

19.1. As partes declaram conhecer as normas de preveng¢dao a corrupg¢do previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucdo do objeto deste processo, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem
qguer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupc¢ao, bem
como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste processo, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

20. Do gestor:

20.1. Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da parceria celebrada,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliacdes do
cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e altera¢des, do Decreto
Municipal n? 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.

20.2. A Administracdo indica como gestor (a) da parceria, o (a) Secretdrio (a) de A
Secretdaria de Educacdo, Grasieli Cerbatto, Decreto Municipal n? 8.579 de 02 de janeiro de
2025, pelos servicos adquiridos dentro dos padrdes determinados pela legislacdo, a qual sera
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugcdo do Termo de Parceria,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.

20.3. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adog¢ao das medidas convenientes.

21. Do fiscal:

21.1. Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da parceria celebrada,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagcdes do
cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e altera¢des, do Decreto
Municipal n? 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.
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21.2. A Administracdo indica como fiscal da parceria Simone Pellin Cenci, Decreto n2 8.595
de 06 de janeiro de 2025, CPF sob o n°: 757.436.809-06.

21.3. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

22. Da transparéncia das parcerias voluntarias:

22.1. No sentido de dar transparéncia as parcerias voluntarias firmadas tanto a
Administracdo, quanto a Entidade, deverdo realizar divulgagdes que envolvem desde o ato
em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacao de contas.

22.2. A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacao das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento.

22.3. Da mesma forma, a organizacao da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na
internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas a¢des, todas as parcerias celebradas com o poder publico.

22.4. A Administracdo Publica exercerd um acompanhamento minucioso do cumprimento
das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas e
indicadores propostos na parceria.

23. Dos documentos da entidade para a celebragao da parceria:
23.1. A entidade devera apresentar, para a celebracdo da parceria, além do plano de
trabalho jd aprovado, os seguintes documentos:

Copia do estatuto social registrado e de eventuais alteragdes;

Serdo analisados os seguintes requisitos quanto ao estatuto social da OSC:

*QObjetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

** Se, previsto que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n? 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Declaragdo contendo o nome do contador responsavel pela entidade e respectiva copia da certiddo de
regularidade do Conselho Regional de Contabilidade;

Demonstragées Contabeis do Ultimo exercicio social encerrado, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei;
Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MEF), retirado via internet no maximo 90
(noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugdo Normativa da SRF n2 200 de 13 de
setembro 2002;

*0O CNPJ tem por finalidade evidenciar no minimo 01 (um) ano de existéncia com cadastro ativo.
Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de experiéncia emitido por organizacbes/érgdos publicos para
os quais realizou a¢des semelhantes contendo a descricdo do trabalho realizado de forma pormenorizada, o
numero de beneficiarios, bem como os resultados alcangados;

Declaragdo que disponibilizara a estrutura de recursos humanos e estrutura fisica da qual dispGe a entidade
para a realizag¢do da agdo objeto do termo de parceria compativel com as exigéncias do edital;

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, ou outra equivalente na Forma da Lei, abrangendo as
contribuigdes sociais;

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, ou outra equivalente na forma da Lei;

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, ou outra equivalente na forma da Lei;

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei
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n2 5452, de 19 de maio de 1943(CNDT);

Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil;

Copia da Ata de eleigao do Quadro Dirigente atual;

Copia do CPF e RG do representante;

Relagao Nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com cargo, enderego, nimero e érgao expedidor da
carteira de identidade e numero de registro do Cadastro de Pessoas fisicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, de cada um deles e cépias de tais documentos;

Comprovante atualizado de funcionamento da entidade, no enderego constante no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica CNPJ, podendo a comprovacgdo ser feita através de registro atualizado de agua, energia
elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato de locacdo, instrumento de concessdo real de uso;

Declaragao do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019/2014;

Declaragao de que atende a exigéncias de conselhos de politicas publicas, setoriais e de direitos.

Parecer favoravel do Conselho Municipal a qual a parceria estd vinculada, bem como ata de reunido;

Certid3ao liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

Certidao Liberatdria ou documento equivalente, expedida pelo drgdo municipal competente, quanto a
regularidade das Transferéncias Voluntérias Municipais;

Declaragdo contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o responsavel pelo controle
administrativo, financeiro e de execucao da parceria;

Declaracdo de que se for selecionado para assinatura do Termo de Parceria, providenciard a abertura de
Conta Corrente especifica;

Declaragdo de nao vinculo ao Poder Publico (Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos);

Declaragdo que a entidade se compromete a atender a Lei Federal n2 12.527/2011 e dar publicidade ao
objeto pactuado;

Declaragdo de adimpléncia com o Poder Publico;

Declaragao que a entidade nao contratara parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes da
proponente ou de membros do poder publico concedente;

Declaragao informando a data de inicio das atividades da entidade;

Declaragao que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei
n2 13019/2014, bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma Lei.

Alvara de funcionamento

Alvara de Licencga Sanitaria

Declaragao do(a) Gestor(a) e Fiscal do Contrato

Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribuicdes decorrentes da
indicacdo e afirmamos plena concordancia com as condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia e demais anexos.

Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informacdes aqui prestadas sdo
verdadeiras.

Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informacdes aqui prestadas sdo
verdadeiras.

Coronel Vivida, 07 de abril de 2025.
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Proc. Administrativo 1- 3.239/2025
De: Carlos L. - SA

Para: SA-DPP - Divisao de Pesquisa de Precgos

Data: 08/04/2025 as 07:26:18

Autorizado
Carlos Lopes

Secretario Mun. Administragao e Fazenda
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Proc. Administrativo 2- 3.239/2025

De: Maira S. - SA-DPP
Para: SF-DC - Departamento de Contabilidade

Data: 08/04/2025 as 09:18:20

Solicito dotacao para o presente objeto.

Maira Soares
Dirigente de Divis&o
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De: Ricardo R. - SF-DC
Para: SA-DLC - Divisao de Licitagdes e Contratos

Data: 08/04/2025 as 13:39:50

Boa tarde, segue parecer contabil.
att

Ricardo Ruschel

Contador

CRCPR - 063996/0-1

Fone: (46) 9 9914-0740

Fixo: (46) 3232-8332

Anexos:

Parecer_Contabil_Inexgibilidade_Impositiva_Afuvi.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ricardo Ruschel 08/04/2025 17:08:27 1Doc
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RICARDO RUSCHEL CPF 058. XXX.XXX-11

131/216



MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

PARECER CONTABIL

Coronel Vivida (Pr), 08 de abril de 2025.

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: PREFEITO MUNICIPAL

Em ateng&o ao despacho retro, expedido por Vossa Senhoria e apds analise do contido na
Comunicagéo Interna (oficio s/n.?) do o6rgéo solicitante, informamos a EXISTENCIA DE
PREVISAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA para assegurar a rubrica das obrigacoes
decorrentes de possivel contratagdo do objeto a seguir: “INEXIGIBILIDADE DE
CHAMENENTO ENTRE O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E AFUVI - ASSOCIACAO
DE FUTSAL VIVIDENSE, POR MEIO DE EMENDA IMPOSITIVA”. Valor estimado de R$
210.000,00. Sendo que o empenho podera ser emitido por meio da seguinte Dotacao
Orcamentaria;

ORGAO: 05 —- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAO DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.
00 | 05/03 | 000 2.019 | 05.03.27.812.0018.2.163 365 3194 3.3.50.41.75.00.00

Por conta da indicagdo das dotacbes acima, atesto por consequéncia a compatibilidade
das referidas obrigacbes com as pecas orcamentarias vigentes: PPA, LDO e LOA.
Ressalve-se, contudo, que o presente parecer restringe-se meramente a_indicar _a
existéncia_de dotacoes orcamentarias especificas e suficientes, nao havendo com
isso destaque ou aprisionamento de recursos. Ou seja, visa td4o somente apontar a
existéncia de (natureza de despesa) previsdo de recursos orcamentarios no exercicio
para fins de atendimento ao despacho inaugural e ao disposto no art. 72, §2°, 1ll e art. 14,
ambos da lei 8.666/93 para contratos em vigéncia desta Lei. E ao disposto no art. 40,
inciso V, alinea “c”, art. 72 inciso |V, art. 106, incisos Il e Ill, e art. 150, ambos da Lei
14.133/21. A analise de existéncia de disponibilidade de recursos financeiros fica
reservada para momento posterior a confirmagao da contratacao e anterior a realizagao da
despesa decorrente: etapa de empenho, conforme art. 58 e seguintes da lei 4.320/64. Por
fim, alerta-se ao Gestor que, acaso a soma global das obrigagdes de mesma natureza
venha a superar o valor das dotacbes indicadas acima, podera haver limitacdo de
empenho e bloqueio de realizagdo das despesas correspondentes.

E o Parecer.

RICARDO RUSCHEL
Contador Municipal

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parand
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Proc. Administrativo 4- 3.239/2025

De: Maira S. - SA-DPP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 08/04/2025 as 13:55:00

Segue para Verificagao de Habilitagcao

Maira Soares
Dirigente de Divis&o
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Proc. Administrativo 5- 3.239/2025

De: Leila M. - SA-DLC

Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 10/04/2025 as 08:54:40

anexo aos autos autenticidade dos documentos.

Leila Marcolina
Agente Administrativo

Anexos:

a_autenticidade_TCE.pdf
b_autenticidade_TCU.pdf
¢_autenticidade_SICAF.pdf
d_autenticidade_CRC.pdf
e_autenticidade_Federal.pdf
f_autenticidade_estadual.pdf
g_autenticidade_municipal.pdf
h_autenticidade_FGTS.pdf
i_autenticidade_trabalhista.pdf
j_autenticidade_liberatoria.pdf
k_autenticidade_alvara.pdf
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TCEPR

TRIEUMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMNA

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 23956704000138

NENHUM ITEM ENCONTRADO!
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa i razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 09/04/2025 15:06:08

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razao Social: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
CNPJ: 23.956.704/0001-38

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢io
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Fornecedor nao credenciado.

Consulta

Consultar Restricao Contratar Administragao Publica

I Pesquisar Fornecedor

Tipo de Pessoa

( Pessoa Juridica (: Pessoa Fisica (: Estrangeiro

CNPJ

23.956.704/0001-38

Razdo Social

afuvi associa¢do de futsal vividense

D Sou humano g

hCaptcha

Privacidade - Termos e Condigdes

‘ PESQUISAR ]

REALIZAR NOVA PESQUISA ’ ‘ VOLTAR PARA PAGINA INICIAL

Brasilia, 09 de Abril de 2025 Produgéo
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@] CRCPR SERVICOS ONLINE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DOPARANA

@ /CESSO PUBLICO \ CONFIRMAGAO DE

VERACIDADE

Certificacao Digital de Documento Emitido

Dados do documento CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

NUmero de Controle: 707290

Data de emissdo: 31/03/2025 as 17:00:23

Validade: 29/06/2025

NUmero Registro: PR-050296/0-6

Nome: ELAINE VANELLI UDCENSKI
Voltar

© 2025 Spiderware




BRASIL
(HTTPS://GOV.BR)

Confirmacao da Autenticidade de
Certidoes

Resultado da Confirmacdo de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 23.956.704/0001-38

Cédigo de Controle: 9AA5.F375.3784.6B99
Data da Emissdo: 20/02/2025

Hora da Emissdo: 14:47:29

Tipo Certiddo: Negativa

Certiddo Negativa emitida em 20/02/2025, com validade até 19/08/2025.

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar)

L 1
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| Informacoes do Documento

Certidao 036009730-59

Tipo Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida
Ativa Estadual - Automatica

Fornecida CNPJ 23.956.704/0001-38

para o CNPJ nao consta no Cadastro de Contribuintes do
ICMS/PR

Data de 10/02/2025 17:35:30

Emissao

Data de 10/06/2025

Validade

[vo

Privaci dade - Termos
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 962 /2025

CONTRIBUINTE: 23956704000138

NOME........: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

CNPJ/CPF....: 23.956.704/0001-38

ENDERECO....: RUA CLEVELANDIA , 0 JARDIM MARIA DA LUz
MUNICIPIO...: Coronel Vivida UF: PR 85550000

FINALIDADE..: Consulta

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima
identificado, é CERTIFICADO QUE NAO CONSTAM DEBITOS PENDENTES referente a tributos
municipais inscritos ou ndo em divida ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em: 10 de Fevereiro de 2025.

Valida até: 11/05/2025.

Ano/Numero da certiddo.............: 2025/962

Cébdigo de autenticidade da certiddo: 944966135944966

Certiddo emitida gratuitamente pelo portal do cidadéao.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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Historico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de

Orientag6es Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 23.956.704/0001-38
Razao social: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

Data de
Emissaol/Leitura

25/03/2025
06/03/2025
15/02/2025
27/01/2025
08/01/2025
20/12/2024
01/12/2024
12/11/2024
24/10/2024
05/10/2024
16/09/2024
28/08/2024
09/08/2024
21/07/2024
02/07/2024
13/06/2024
25/05/2024
06/05/2024
17/04/2024
29/03/2024
10/03/2024
20/02/2024
01/02/2024
12/01/2024
24/12/2023
05/12/2023
16/11/2023
28/10/2023
09/10/2023
20/09/2023
01/09/2023

Data de Validade

25/03/2025 a 23/04/2025
06/03/2025 a 04/04/2025
15/02/2025 a 16/03/2025
27/01/2025 a 25/02/2025
08/01/2025 a 06/02/2025
20/12/2024 a 18/01/2025
01/12/2024 a 30/12/2024
12/11/2024 a 11/12/2024
24/10/2024 a 22/11/2024
05/10/2024 a 03/11/2024
16/09/2024 a 15/10/2024
28/08/2024 a 26/09/2024
09/08/2024 a 07/09/2024
21/07/2024 a 19/08/2024
02/07/2024 a 31/07/2024
13/06/2024 a 12/07/2024
25/05/2024 a 23/06/2024
06/05/2024 a 04/06/2024
17/04/2024 a 16/05/2024
29/03/2024 a 27/04/2024
10/03/2024 a 08/04/2024
20/02/2024 a 20/03/2024
01/02/2024 a 01/03/2024
12/01/2024 a 10/02/2024
24/12/2023 a 22/01/2024
05/12/2023 a 03/01/2024
16/11/2023 a 15/12/2023
28/10/2023 a 26/11/2023
09/10/2023 a 07/11/2023
20/09/2023 a 19/10/2023
01/09/2023 a 30/09/2023

Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 1.7

Numero do CRF

2025032521402830924179
2025030607202830924178
2025021503532830924 140
2025012709102830924 194
2025010803222830924115
2024122002532830924123
2024120103152830924134
2024111301372830924112
2024102408272830924143
2024100502212830924 145
2024091619442830924 147
2024082808592830924105
2024080907182830924 148
2024072102322830924160
2024070207562830924125
2024061304292830924118
2024052501492830924171
2024050602054942731974
2024041705084933104205
2024032901330479214795
2024031001402477339847
2024022005330645071801
2024020200010135045184
2024011221193418455256
2023122404033183905931
20231205621274295963403
2023111609203612246617
2023102803450659855105
2023100922140179663259
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Data de

Emissiol/Leitura Data de Validade Numero do CRF
13/08/2023 13/08/2023 a 11/09/2023 2023081303511623708170
25/07/2023 25/07/2023 a 23/08/2023 2023072508400962473706
06/07/2023 06/07/2023 a 04/08/2023 2023070604035293883982
17/06/2023 17/06/2023 a 16/07/2023 2023061701505409832546
29/05/2023 29/05/2023 a 27/06/2023 2023052901494490039588
10/05/2023 10/05/2023 a 08/06/2023 2023051002091318360926
21/04/2023 21/04/2023 a 20/05/2023 2023042101543311955160

Resultado da consulta em 09/04/2025 15:38:02

Voltar
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 23.956.704/0001-38

Certiddo n°: 9815614/2025

Expedicdo: 20/02/2025, as 17:10:37

Validade: 19/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica—-se gque AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 23.956.704/0001-38, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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TCEPR

TRELRAL DE COMTAS DO ESTADC DO PARANA

Confirmar Autenticidade

Esta opgdo possibilita verificar a autenticidade de certidGes liberatérias emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parand. Informe os dados solicitados abaixo, seguindo as instrugdes de cada campo, e confirme a verificagao.

Preencha os campos abaixo:

CNPJ
23956704000138

(Digite os zeros a esquerda. Nao digite pontos, tracos ou barras. Ex.: 77996312000121)

Data da Emissao
11032025

(N&o digite pontos, tracos ou barras. Ex.: 31102007)

Hora da Emissao
091536

(N&o digite pontos, tragos ou barras. Ex.: 143000)

Cédigo de Controle

0077YCHA8809
(Digite as letras em maitsculo, sem tracos. Ex.: AAAA1111AAAA)

Certiddo Auténtica com validade até: 10/05/2025

Proc. Administrativo 3.239/2025 | Anexo: j_autenticidade_liberatoria.pdf (1/1)
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https://coronelvivida.govbr.cloud/AlvaraWeb/Alvara/Index

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DE PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

Alvara de Licenca
VALIDADE: 02/05/2025

Pelo presente, fica concedido o ALVARA DE FUNCIONAMENTO para o estabelecimento abaixo, enquanto
satisfeita a legislagao em vigor conforme protocolado sob n°® 0 de 23/03/2021.

Razao social: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
Nome Fantasia:

Endereco: RUA CLEVELANDIA, 0 - JARDIM MARIA DA LUZ
CPF/CNPJ: 23.956.704/0001-38

Cadastro Mobiliario: 54000001805 Inicio das Atividades: 18/12/2015
Numero do Alvara: 2927 Data de Concessdo: 03/05/2024
Atividades:

9319101 - PRODUGCAO E PROMOGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS
9499500 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Informagdes Complementares:
Protocolo n°® 1420/2024 Alvara WEB - processo 271
Observacoes:

ATENDE A NORMA DE ACESSIBILIDADE

N° Alvara Licenga Sanitaria:305/2024 Data de Validade Licenga Sanitaria: 02/05/2025
Certificado Bombeiros: 3.9.01.23.0000801764-02 Data Validade Bombeiros: 02/05/2025
Habite-se Definitivo: Declaracao de Acessibilidade: 046/2024

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 3812ee223
Emitido em: 03/05/2024

1 de 1 06/05/2024 10:21:28
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Proc. Administrativo 6- 3.239/2025

De: Leila M. - SA-DLC

Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 10/04/2025 as 08:56:26

anexo aos autos ata da reunido avaliagao do plano.

Leila Marcolina
Agente Administrativo

Anexos:

1_Ata_reuniao_avaliacao_plano.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante

Leila Marcolina

lana Roberta Schmid
Juliano Ribeiro

Franchy Rech

Ronaldo Zeni

Fernando de Quadros Abatti

Data

10/04/2025 08:56:48
10/04/2025 08:59:52
10/04/2025 09:01:08
10/04/2025 09:30:44
10/04/2025 10:05:52
10/04/2025 10:44:32

Assinatura
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc

LEILA MARCOLINA CPF 031.XXX.XXX-27

IANA ROBERTA SCHMID CPF 050.XXX.XXX-47

JULIANO RIBEIRO CPF 083.XXX.XXX-05

FRANCHY RECH CPF 914.XXX.XXX-00

RONALDO ZENI CPF 089.XXX.XXX-51

FERNANDO DE QUADROS ABATTI CPF 044 . XXX.XXX-1...

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 0557-D969-1865-B969
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Avaliacdo do plano de trabalho e documentagdo de habilitagdo para Repasse de recursos fi-
nanceiros destinados a AFUVI - Associacao de Futsal Vividense, decorrentes de Emendas Im-
positivas Municipais

DA COMISSAO DE SELECAO: Portaria n2 019, de 27 de abril de 2022.
Presidente: Juliano Ribeiro, Membros: Ronaldo Cezar Zeni, Fernando Q. Abatti, Franchy Rech,
lana Roberta Schmid, Leila Marcolina.

DA REUNIAO:
Data: 09 de abril de 2025, as 16h.
Local: Sede da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida.

Foram recebidos através do Processo Administrativo n? 3.239/2025, via sistema 1Doc, o plano
de trabalho, os documentos de habilitagcdo da AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense,
juntamente com o termo de referéncia.

A comissao de Selecao analisou o plano de Trabalho, o cronograma de desembolso e o plano
de aplicacdo, verificando que os recursos a serem repassados para a AFUVI - Associacao de
Futsal Vividense, serdo destinados para uniformes, tecidos e aviamentos; géneros de
alimentacdo; taxas de inscricdes, arbitragem, federacbes e confederacdes; servicos técnicos
profissionais. Referente a documentacdo constatou-se que a entidade apresentou todos os
documentos exigidos no termo de referéncia emitido pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto.

A Comissdo de Selecdo ressalva que para a celebracdo da parceria deverdo ser atendidos todos
os critérios estabelecidos no Manual das Parcerias Voluntarias, instituida através do Decreto
Municipal n? 6.097/2016.

A Comissdo de Selecdo encaminhard o processo para emissdao de parecer técnico quanto a
execucdo e viabilidade do objeto por um Gestor, o qual devera conter os requisitos minimos
contidos no art. 35, inciso V da Lei 13.019/2014.

DO ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar o Senhor Presidente deu por encerrada a
sessdo, para constar, os membros da Comissdo de Selecdo lavraram a presente Ata que lida e
achada conforme segue adiante assinada.

Assinado por 6 pessoas: LEILA MARCOLINA, IANA ROBERTA SCHMID, JULIANO RIBEIRO, FRANCHY RECH, RONALDO ZENI e FERNANDO DE QUADROS ABATTI

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/0557-D969-1865-B969 e informe o codigo 0557-D969-1865-B969

Juliano Ribeiro Fernando Q. Abatti Franchy Rech
Presidente da C. S. Membro da C.S. Membro da C.S.
lana R. Schmid Ronaldo Cezar Zeni Leila Marcolina
Membro da C.S. Membro da C.S. Membro da C.S.
Praca Angelo Mezzomo, s/n¢2 - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana 1

Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacao: 0557-D969-1865-B969

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagado por meio do link:

LEILA MARCOLINA (CPF 031.XXX.XXX-27) em 10/04/2025 08:56:48 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IANA ROBERTA SCHMID (CPF 050.XXX.XXX-47) em 10/04/2025 08:59:51 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

JULIANO RIBEIRO (CPF 083.XXX.XXX-05) em 10/04/2025 09:01:06 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

FRANCHY RECH (CPF 914.XXX.XXX-00) em 10/04/2025 09:30:43 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

RONALDO ZENI (CPF 089.XXX.XXX-51) em 10/04/2025 10:05:50 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

FERNANDO DE QUADROS ABATTI (CPF 044.XXX.XXX-16) em 10/04/2025 10:44:31 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/0557-D969-1865-B969
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Proc. Administrativo 7- 3.239/2025

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: SECD - Secretaria de Educacao, Cultura e Desportos
Data: 10/04/2025 as 08:58:34

Setores (CC):
SECD, SECD-CSPEF, DDE

segue processo para parecer técnico.

Leila Marcolina
Agente Administrativo
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Proc. Administrativo 8- 3.239/2025
De: Grasieli C. - SECD

Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 10/04/2025 as 09:44:07

Bom Dia

Segue parecer.

Grasieli Cerbatto

Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto

Anexos:
PARECER_AFUVI.pdf
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

PARECER TECNICO

Parecer Técnico referente as Emendas Impositivas n2 02, 03 e 04 de 2024.
Organizagdo da Sociedade Civil: Associagdo de Futsal Vividense
Objeto: Repasse de recursos

Valor Total: R$210.000,00 (duzentos e dez mil reais)

1.Apresentagdo

O presente processo esta atrelado a indicagdo da destinagdo de recursos através de emendas
impositivas para a Associagdo de Futsal Vividense, inscrita no CNPJ: 23.956.704/0001-38,
localizada na Rua Clevelandia, s/n, Bairro Jardim Maria da Luz, no Municipio de Coronel Vivida.

2. Andlise da Proposta
a) Mérito da Proposta

O objeto do Plano da parceria é dar suporte ao treinamento esportivo e participagdo da equipe
em competicdes oficiais da Secretaria do Estado do Esporte do Parana e outros Campeonatos.

b) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua
cooperacdo, da parceria prevista nesta lei;

O presente projeto visa auxiliar a AFUVI, a qual representara o municipio de Coronel Vivida nas
competicdes oficiais da Secretaria do Estado do Esporte do Parana e os Campeonatos:
Paranaense Série Prata, Jogos Abertos do PR., e Copa Unido.

O plano de aplicagdo destina-se a aquisicdo de itens como uniformes, tecidos e aviamentos,
género alimenticio, taxas de inscri¢des, arbitragem, federacdes e confederagdes, servigos
técnicos profissionais com o MEI/PJ.

c) Viabilidade de Execugdo das Metas

A proposta apresentada no Plano de Trabalho visa garantir a participagdo da AFUVI em
competicdes e campeonatos paranaenses, treinando os atletas com alto rendimento.

O objetivo dessa parceria é dar suporte ao treinamento esportivo e participagdo da equipe em
competicdes que representara o Municipio, divulgar e popularizar a modalidade esportiva do
futsal masculino promovendo a formagdo de equipes adultas de alto rendimento.

Em andalise ao Plano, o mesmo encontra-se em conformidade.

e bt

Praga Angelo Mezzomo, s/n2- 85550-000 - Coronel Vivida - Parana ..:;-:. p——
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br - cm”&uvﬂ%
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d) Da descri¢do de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da
execucao da parceira, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliagdo da execugdo fisica e financeira no cumprimento das metas e objetivos;

A fiscalizagdo da parceria da parceria sera realizada mediante acompanhamento das atividades
desenvolvidas e verificagdo da plena execugdo do objeto proposto no Plano de Trabalho. O
monitoramento da parceria serd realizado pela Gestora e o Fiscal da parceria através da analise da
prestacdo de contas com emissdo de parecer que serd analisado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo das parcerias, a qual deverd emitir parecer e manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas.

e) Da designagdo do gestor da parceria;

Em conformidade com o Termo de Referéncia a gestora da Parceria indicada pela Administragao
Municipal é a Sra. Grasieli Cerbatto, ocupante do cargo de Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto,
lotada na Secretaria de Educagdo.

f) Da designagdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

A comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é designada pela Administragdo para fins de priorizagdo do
controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologacdo dos relatérios de
monitoramento e avaliacdo.

3.Conclusdo

Considerando a proposta apresentada pela Associacdo de Futsal Vividense - AFUVI , a partir da
analise dos documentos apresentados e reunido com o Conselho Municipal de Educagdo na
data de 01/04/2025, o qual deu parecer favoravel a destinagdo dos recursos,emite-se PARECER
TECNICO FAVORAVEL 3 formalizagdo da parceria para as devidas providéncias a celebragdo do
instrumento ora em apreco.

Coronel Vivida, 07 de abril de 2025.

|

C’j mxH C(l\‘%{

- "Grasieli Cerbatto

Secretéria de Educacgdo, Cultura e Desporto

Grasiell Cerbatto
Secretaria Municipal de
Educagao Cultura e Desporto
Daer. 8 579 de 0210172025

Praga Angelo Mezzomo, s/n¢- 85550-000 - Coronel Vivida - Parand e T ) A
Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br w ¢ m&wm
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Proc. Administrativo 9- 3.239/2025

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 10/04/2025 as 13:23:18

anexo aos autos quadro resumo e minuta do termo de fomento.

Leila Marcolina
Agente Administrativo

Anexos:
1_Minuta_Inexigibilidade_n_0x_2025_AFUVI.pdf
2_Minuta_Termo_de_Fomento_n_xx_2025_AFUVI.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Juliano Ribeiro 10/04/2025 14:21:21 1Doc

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 5SECC-D6A8-AE54-0560

JULIANO RIBEIRO CPF 083.XXX.XXX-05
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

MINUTA
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 XX/2025

Ref. Normativa: Lei Federal n2 13.019/2014 e alteragdes subsequentes; Decreto Municipal
n2 6.093/2016; Decreto Municipal n2 6.097/2016.

1. ORGAO CONTRATANTE 2. DATA DA EMISSAO | 3. ENQUADRAMENTO DA LEI 4, PROCESSO N¢
Secretaria Municipal de Educagao,

Cultura e Desporto xx.0x.2025 LDO 3363/2024 e LOA 3409/2024 xx/2025
5. OBJETO

Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI - Associagdo de Futsal Vividense, decorrentes de Emendas
Impositivas Municipais.

6. INSTRUMENTO A EMITIR 7. DOCUMENTOS NECESSARIOS:

()S/ INSTRUMENTO Plano de Trabalho aprovado e documentos para habilitagdo, de acordo com o item 24
(x) TERMO DE FOMENTO do termo de referéncia e Decreto Municipal n2 6.097/2016.

8. JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

A presente contratagdo encontra-se amparada pela Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2014 através de
inexigibilidade de chamamento publico nos termos do Artigo 31, Inciso Il e alteragOes posteriores, in verbis: Art. 31.
Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de inviabilidade de competicGo entre as organizagbes
da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas
por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redag¢do dada pela Lei no 13.204, de 2015). II- a parceria
decorrer de transferéncia para organizagéo da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficidria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso | do § 32 do art. 12
da Lei n? 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio
de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de2015).

Ademais, os valores das Emendas Impositivas estdo de acordo com as indicacGes dos Vereadores e conforme abaixo
discriminados:

N° da Emenda Responsavel/Indicador Valor
04/2024 Adelino Guimardes R$ 20.000,00
02/2024 Altanir Dallastra R$ 20.000,00
03/2024 Dorian Luiz Pasqualotto RS 10.000,00
03/2024 Ivanir Stein R$ 70.000,00
04/2024 Jodo Carlos Bertelli R$ 20.000,00
02/2024 Jodo Marcos Miotto RS 30.000,00
02/2024 Alexandre Soares Barbosa R$ 20.000,00
02/2024 Rodrigo Camargo dos Santos RS 20.000,00

09. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA ENTIDADE

A AFUVI — Associagdo de Futsal Vividense, tem como objetivo principal a pratica esportiva para transformar vidas,
com o repasse de recurso possibilitara Divulgar e popularizar a modalidade esportiva do futsal masculino,
promovendo a formagdo de equipes adultas de alto rendimento que viabilize aos atletas competirem nos principais
eventos estaduais e nacionais, assim como oportunizando a construgdo de suas carreiras esportivas, bem como, o
desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais efetiva nos Projetos/Programas esportivos.

A AFUVI — Associagdo de Futsal Vividense, mantém-se ativa com uma equipe de competicdo mesclando atletas jovens
e adultos, tendo ainda como base agdes de cunho coletivo social para todos os praticantes da modalidade e novos
adeptos em busca de acesso a pratica de uma modalidade esportiva.

10. JUSTIFICATIVA DO VALOR

O valor total estabelecido para a execucdo do objeto desta parceria, é de RS 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), em
conta especifica, aberta pela entidade em banco oficial no Municipio de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma
de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com recursos oriundos das Emendas Impositivas.

Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria (art.53 da Lei 13.019/2014).

Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou apds o término da vigéncia do Termo de Parceria, cabendo
a entidade assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.
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11. DOTACAO ORCAMENTARIA
O valor ajustado sera pago através da dotagdo orgamentdria:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOD, CULTURA E DESPORTO
UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPFORTO

UG | O/U | FONTE | A DESCRICAQD DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.
00| 05/03 | 000 2.019 | 05.03.27.812.0018.2.163 365 3194 3.3.50.41.75.00.00

12. VALOR TOTAL A SER REPASSADO 13. CONDIGOES DE PAGAMENTO

RS 210.000,00 Conforme cronograma de desembolso
14. ENTIDADE 15. PRAZO DE VIGENCIA
AFUVI — Associagdo de Futsal Vividense,
CNPJ sob n2 23.956.704/0001-38,
Rua Clevelandia, s/n, Bairro Jardim Maria da Luz, 12 (doze) meses.
Coronel Vivida, Estado do Parana.
16. ANALISE AREA JURIDICA
De acordo com pareceres em anexo ao processo

17. PARECER DA COMISSAO DE SELECAO
De acordo, dispensando o chamamento publico

DATA: XX.0x.2025 NOME: JULIANO RIBEIRO
18. PROCESSO 19. RATIFICACAO DO PREFEITO MUNICIPAL
( ) CONCLUIDO Ratificamos o presente pleito, concordando com a Contratacdo, dispensando o chamamento

( ) CANCELADO | publico.

DATA: XX.0x.2025 NOME: ANDERSON MANIQUE BARRETO
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO N2 XX/2025,
decorrente da Inexigibilidade de Chamamento
Publico n2 xx/2025.

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E A AFUVI -
ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob n2, 76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praca
Angelo Mezzomo, neste ato representado por seu Prefeito Sr.Anderson Manique Barreto,
portador da cédula de identidade RG n° 5.228.761-8 e do CPF n° 967.311.099.91,
doravante denominada MUNICIPIO do outro a AFUVI — ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, estabelecida na Rua Clevelandia,
s/n, Bairro Jardim Maria da Luz, na cidade de Coronel Vivida, estado do Parand, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. Luiz Fernando Palhano, portador do RG n? 70689197
SESP/PR SSP/PR, CPF n? 026.944.319-33, (e-mail: coronel futsal@hotmail.com / (46) 3232-
3728/ f.palhanotransportes@gmail.com) doravante denominada ENTIDADE, resolvem
celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Inexigibilidade de Chamamento
Publico n° xx/2025, Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, Lei Federal n°-
13.204/2015, Decreto Municipal n° 6.093/2016, Decreto Municipal n°- 6.097/2016 e demais
legislacbes aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense,
decorrentes de Emendas Impositivas Municipais.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA
Paragrafo primeiro: Auxilio financeiro de recurso para apoio a despesas de custeio da
entidade, de acordo com a LDO 3363/2024 e LOA 3409/2024.
Paragrafo segundo: Desenvolvimento da modalidade esportiva da modalidade, a nivel da
competicdo, visando a participacdo em competicdes oficias do estado do PR, estaduais e
nacionais, homologadas pela federac¢do e confederacdo de futsal masculino.
Paragrafo terceiro: A nivel de treinamento da equipe de competicao, oportunizar o maximo
de participacdo nas competi¢des de alto rendimento.
Pardgrafo quarto: Participacdo em competicdes no ano de 2025:
I. Campeonato Paranaense - marco a dezembro- Meta Conquista da vaga da Série Ouro
2026.
II. Copa Unido- margo a novembro- Meta Oitavas de Finais.
lll. Jogos Abertos Parana- novembro- Meta Ficar entre as 8 melhores equipes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR PREVISTO E DO PRAZO DE REPASSE

Pardgrafo primeiro: O valor total estabelecido para a execuc¢dao do objeto desta parceria, é
de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), em conta especifica, aberta pela entidade em
banco oficial no Municipio de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma de desembolso
em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com recursos oriundos das Emendas Impositivas.
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
Paragrafo segundo: Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
(art.53 da Lei 13.019/2014).
Paragrafo terceiro: Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou apds o término
da vigéncia do Termo de Parceria, cabendo a organiza¢do da sociedade civil assumir o custo
de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Paragrafo primeiro: Os recursos necessarios para o apoio financeiro sdo oriundos das
dotac¢des orcamentdrias abaixo:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E DESPORTO
UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAQ DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.
00 | 0503 | 000 2.019 | 05.03.27.812.0018.2.163 365 3194 3.3.50.41.75.00.00

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do Termo de Fomento visando a celebracdo de parceria serd de 12
(doze) meses, de xx de xxx de 2025 a xx de xx de 2026.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

Pardgrafo primeiro: S3o obriga¢des do municipio:

a) Cumprir suas obrigacées financeiras;

b) Fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados; e

c) Examinar a Prestacdo de Contas dos Recursos Repassados.

d) Demais obrigacGes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

Paragrafo primeiro: S3o obriga¢des da entidade:

a) Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo e Plano de Trabalho;

b) Ndo repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito publico ou privado;

c) Ndo utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigéncia;

d) Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos ndo aplicados no objeto do convénio,
inclusive os rendimentos da aplicacdo financeira na data da conclusdo ou rescisdo do
convénio ou dos prazos previstos no presente termo;

e) Solicitar, quando necessdrio, a prorrogacao da vigéncia do convénio original antes do
término com a devida justificativa;

f) Excluir o Municipio de Coronel Vivida - PR de qualquer responsabilidade concernente a
Previdéncia Social e legislacdo trabalhista decorrente deste Termo;

g) Fornecer informacgdes e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE;

h) Propiciar aos credenciados pela CONCEDENTE meios e condigGes necessdrias ao
acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacdo da execucdo do Termo de Parceria, a
qualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a instrucdo contdbil especifica dos atos e
fatos relativos a execucdao do Termo de Parceria, bem como o cadastro dos usudrios dos
servigos;

i) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
j) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos
pela CONCEDENTE;
k) Prestar contas dos recursos, objeto deste convénio, na forma estabelecida em suas
cldusulas.
[) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagGes
correspondentes até 30 (trinta) dias apds o encerramento do Termo de Parceria.
m) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo utilizados
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.
n) Comprovar de forma integral no final do Termo de Parceria todas as metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.
o) Efetuar aquisicdes, cumprindo os principios constitucionais (legalidade, impessoalidades e
da publicidade), sempre precedida de cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento
préprio da Entidade, para aquisicdo de equipamentos e materiais.
p) Manter-se adimplente com o Poder Publico Municipal naquilo que tange a prestacdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
orgdos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal.
g) Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsdveis pela Entidade assim como
alteragOes em seu Estatuto.
r) Demais obrigacdes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

CLAUSULA OITAVA - DO REGIME JURIDICO E PESSOAL

Pardgrafo primeiro: A contratacdo de empregados para a execucao do objeto, quando pagos
com recursos desta parceria, deverd obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade.

Paragrafo segundo: N3o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacdo
dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

Pardgrafo terceiro: Ainda, qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relacdo a acbes
trabalhistas, multas ou encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

Pardgrafo primeiro: Entidade deverd apresentar relatério de prestacdo de contas referente
todas as aquisicdes realizadas no periodo.

Pardgrafo segundo: Em conformidade com o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/14, o Gestor da
parceria emitird relatério técnico de monitoramento e de avaliagdo e o submeterd a
Comissdao Permanente de Monitoramento e Avaliacdo, designada para tal fim, cumprindo o
disposto na Lei n? 13.204/2015, do cumprimento do objeto da parceria, Decreto Municipal
n2 6.097/2016 e Plano de Trabalho.

Paragrafo terceiro: As decisOes e providencias que ultrapassarem a competéncia destes,
deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil para ado¢ao das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
Pardgrafo primeiro: A Entidade fica obrigada a apresentar a prestacdo de contas ao
CONCEDENTE no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do Termo
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de Parceria, podendo ser prorrogado mediante justificativa fundamentada, sob pena de nao
o fazendo ser obrigado a restituir o valor total repassado. Para fins de prestacdao de contas
devera apresentar os seguintes documentos:
a) Oficio de encaminhamento;
b) Declaracdo do responsavel pela entidade informando que os recursos foram
rigorosamente aplicados aos fins concedidos;
c) Balancete da Receita e da Despesa;
d) Copias dos comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de
pagamento, etc, conforme legislacdo em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras;
e) Copias dos comprovantes de pagamentos eletronicos (DOC/TED) individuais por credor,
utilizados para pagamentos das despesas efetuadas;
f) Extrato bancario com movimentacdo completa do periodo;
g) Conciliacdo bancaria, quando for o caso;
h) Comprovante de recolhimento de saldo ndo aplicado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Pardgrafo primeiro: A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislacdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucgdo do objeto.

b) Falta de apresentacdo de prestacao de contas, no prazo exigido.

c) Utilizagcdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

d) Compromete-se, ainda a Entidade, a recolher a conta do Municipio o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando nao comprovar o seu
emprego na consecuc¢do do objeto, ainda que ndo tenha feito aplica¢do.

Paragrafo segundo: A restituicdo do valor ndo exime a Entidade em cumprir todas as san¢ées
e penalidades previstas no Termo de Parceria e na legislacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DESPESAS VEDADAS

Pardgrafo primeiro: As parcerias serdo executadas em observancia as cldusulas pactuadas
sendo vedada a realizacdo das despesas a seguir especificadas.

a) Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b) Pagamento, a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de servidor ou empregado
integrante de quadro de pessoal da administracdo publica, direta ou indireta, por quaisquer
servicos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei;

c) Pagamento de profissionais ndo vinculados a execucdo do objeto do termo de
transferéncia;

d) Aplicagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em
carater de emergéncia;

e) Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

f) Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

g) Pagamento de honordrios contabeis, taxas bancdrias, multas, juros ou atualizacdo
monetdria, decorrentes de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo
descumprimento de determinacgdes legais ou conveniais;
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h) Realizacdo de despesa com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, que estejam diretamente vinculadas com o objeto do termo de
transferéncia e da qual ndo constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias
que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;
i) Repasse, cessdo ou transferéncia a terceiros da execucdo do objeto do ato de
transferéncia; transferéncia de recursos a terceiros que ndo figurem como participes do
termo de transferéncia;
j) Transferéncia de recursos para associacGes de servidores ou a quaisquer entidades de
beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servicos a um circulo restrito de
associados ou socios;
k) A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo, auxilio ou subvencdo social a
instituicdes privadas com fins lucrativos e a instituicdes privadas sem fins lucrativos nao
declaradas de utilidade publica;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PROIBICOES

Pardgrafo primeiro: Fica proibido a Entidade:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras instituicoes, congéneres ou nao.

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total.

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo municipal.

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de Parceria, com recursos
transmitidos através desta parceria.

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao.

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto do
Termo de Parceria.

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos.

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias.

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento.

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatdrias.
k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgao pessoal.

[) Pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014 e alteracdes da Lei N2 13.204 de 14/12/2015.

m) Obras que caracterizem a ampliacdo de drea construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas.

n) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE FOMENTO
Pardgrafo primeiro: Podera ser autorizado ou proposto a alteracdo do Termo de Parceria ou
do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da organizacdo da
sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte
forma:

I- Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
b) reducao do valor global, sem limitacdo de montante;
c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites da lei;
d) alteragdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou
Il - Por certidao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:
a) utilizacdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execuc¢do da parceria;
b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
c) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.
d) Sem prejuizo das alteracOes previstas retro, a parceria devera ser alterada por certidao de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacao da sociedade civil, para:
| - Prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o Municipio tiver dado causa ao
atraso na liberacao de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou
Il - Indicacdo dos créditos orcamentdrios de exercicios futuros da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Pardgrafo primeiro: O Termo de Parceria poderd ser denunciado a qualquer tempo,
devendo, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, ser publicada a intencdo
de rescisdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes decorrentes do
tempo de vigéncia.

Pardgrafo segundo: Constitui motivo para rescisdo do Termo de Parceria o descumprimento
de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a
utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentagdo
das prestagbes de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorre¢ao
de informag¢dao em qualquer documento apresentado.

Paragrafo terceiro: Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizacao da Sociedade Civil
estard obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados, se
houve dolo ou ma fé.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ANTICORRUPGCAO

Pardgrafo Unico: As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas
na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucdo do objeto deste processo, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem
qguer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupc¢ao, bem
como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste processo, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GESTORA

Pardgrafo primeiro: Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da
parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliacbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e alteracdes, do
Decreto Municipal n2 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

Paragrafo segundo: A Administragdo indica como gestor (a) da parceria, o (a) Secretdrio (a)
de A Secretaria de Educacao, Grasieli Cerbatto, Decreto Municipal n2 8.579 de 02 de janeiro
de 2025, pelos servigos adquiridos dentro dos padrdes determinados pela legislacao, a qual
serd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢do do Termo de Parceria,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.

Pardgrafo terceiro: O presente Termo de Parceria terd como gestora da Entidade o Sr.
Evandro Carlos Tosetto, portador do CPF n2 029.478.079-36, que se responsabilizara, pelo
controle administrativo, financeiro, da execucdo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria, de forma solidaria.

Pardgrafo quarto: As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes
deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢cdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FISCAL

Pardgrafo primeiro: Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da
parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliagbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e alterac¢des, do
Decreto Municipal n2 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.
Pardgrafo segundo: A Administracdo indica como fiscal da parceria Simone Pellin Cenci,
Decreto n2 8.595 de 06 de janeiro de 2025, CPF sob o n°: 757.436.809-06.

Paragrafo terceiro: As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste
deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢ao das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

Paragrafo primeiro: No sentido de dar transparéncia as parcerias voluntdrias firmadas tanto
a Administracdo, quanto a Entidade, deverao realizar divulga¢des que envolvem desde o ato
em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacao de contas.

Pardgrafo segundo: A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet,
a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias apds o respectivo encerramento.

Pardgrafo terceiro: Da mesma forma, a organizacdo da sociedade civil devera divulgar, em
seu sitio na internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
gue exerca suas acles, todas as parcerias celebradas com o poder publico.

Pardgrafo quarto: A Administracdo Publica exercerd um acompanhamento minucioso do
cumprimento das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das
metas e indicadores propostos na parceria.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Pardgrafo uUnico: As partes elegem o Foro da Comarca de Coronel Vivida Parana para
esclarecer as duvidas de interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS
Pardgrafo primeiro: Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n?
13.019/2014, Lei Federal n2 13.204/2015 e que ndo foram mencionados neste instrumento.
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
Pardgrafo segundo: E, por estarem cientes e acordadas com as condicGes e cldusulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento, na presenga das testemunhas
abaixo que também subscrevem.

Coronel Vivida, xx de abril de 2025.

Anderson Manique Barreto Luiz Fernando Palhano
Prefeito Presidente da Afuvi — Associa¢do de Futsal
CONTRATANTE Vividense.
PROPONENTE
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: SECC-D6A8-AE54-0560

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  JULIANO RIBEIRO (CPF 083.XXX.XXX-05) em 10/04/2025 14:21:19 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/5SECC-D6A8-AE54-0560
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Proc. Administrativo 10- 3.239/2025

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: SA-DLC - Divisao de Licitagdes e Contratos

Data: 10/04/2025 as 13:24:11

ajuste de etapas

Leila Marcolina
Agente Administrativo

Proc. Administrativo 11- 3.239/2025 168/216



Proc. Administrativo 11- 3.239/2025

De: Juliano R. - SA-DLC
Para: GP-PJ - Procuradoria Juridica

Data: 11/04/2025 as 10:21:17

Segue para parecer.

Juliano Ribeiro
Agente Administrativo
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Proc. Administrativo 12- 3.239/2025

De: Juliano R. - SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 11/04/2025 as 11:48:15

Em tempo anexo ao processo as indicagdes mencionadas alhures.

Juliano Ribeiro
Agente Administrativo

Anexos:
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CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA Protocolo N°__ 3 5 2/.04,

ESTADC DO PARANA. Em B f [2H Hs 0740
CNPJ n° 77.778.637/0001-38 Fone: (46) 32321696 /f% AR P
L . - /Funcaonéno

Emenda impositiva §nd§vééua§ n° 04!2824, ac Projeto de Lei n® 101/2024, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2028,

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 260.000,00
* Até o limite de 2% (dois par eanto! da receita corrente liguida do Exercicio anterior

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS T 260.060,00
MINIMO PARA APRESENTAGAQ DE EMENDAS DESTINA-

DAS AS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 130.000,00

LIMITE PARA APRESENTACAO DE EMENDAS QUE PODEM
SER DESTINADAS A'QUTRAS DESPESAS o - 130.000,00

EMENDA: DISPONIBILIZADA - PARA SECRETARIA MUNICI- ~DEPARTAMENTO DO

PAL DA'EDUCACAO DA CULTURA E DO DESPORTO - | .. DESPORTO
VALOR DA'EMENDA _ T O | . 20.0000G
NUMERO DA EMENDA | ) _04/2024

ORGAO: 0500 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DA
CULTURA E DO DESPORTO.

UNIDADE: 0503 — DEPARTAMENTO DO DESPORTO

PIA: 2.183 - Transferéncias para AFUVI - Assaciagdo Futsal
Vividense - Emendas impositivas

Funcional Programatica: 0503.27 812.0018.2.183 - Transferén-
cias para AFUVI - Assoclacio de Fuisal Vividense - Emendas
impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 ~ Contribuicdes

Fonte de Recursos: 000 - Recursos Ordinarios {Livres)

BENEFICIARIO ' CNPJ DO BENEFICIARIO
AFUVI - ASSOCIACAC FUTSAL VIVIDENSE 23.956.704/0001-38
FONTE DE RECURSCG: CANCELAMENTO DE DOTACAC
ORGAD: 9800 — RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 9898 —~ RESERVA DE CONTINGENCIA
PIA: 2.998 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcional Programética: 9899.99.999.9995.2.998 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres)

20.000,00

20.000,60

Fica o Executivo Municipal autorizado 3 proceder as alteracGes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais ns. 3086/2021 - Planc Plurianual e
3363/2024 - Diretrizes Orcamentarias.

Sala da Bancada do Unidc Brasil - UNIAQ, aos 04 {quatro) dias do més
de novembro de 2024.
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CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA 00N S84/ =0l
. ESTADO DO PARANA. o Emig LA JaG He O G¢
" CNPJn®77.778.637/0001-38  Fone: (46) 32321696

4
‘ 'f/r‘ L B
Brincionario

Emenda Impositiva individual n® 022024, ao Projeto de Lei n° 101/2024, gue estima a Re-
celta e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2025,

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00
" Até o fimite de 2% (dois por cento] da receita corrente Haquida do Exercicio anterior.

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00
MINIMO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS DESTINA-

DAS AS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE / 130.000,00

LIMITE PARA APRESENTAGAQ DE EMENDAS QUE PODEM |
SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS - B 7 130.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA, PARA SECRETARIA MUNICL  DEPARTAMENTO DO

PAL DA EDUCAGAOC DA CULTURA E DO DESPORTO DESPORTO
VALOR DA EMENDA | 20.000,00
NUMERO DA EMENDA ___Gor024

ORGAQC: 0500 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DA
CULTURA E DO DESPORTO

UNIDADE: 0503 -~ DEPARTAMENTO DO DESPORTO

PlA: 2.183 - Transferéncias para AFUVI - Associagao Futsal
Vividense - Emendas impositivas

Funcionai Programética: 0503.27.812.0018.2.183 - Transferén-
cias para AFUVI - AssociacBo de Futsal Vividense - Emendas
impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuices

Fonte de Recursos: 000 ~ Recursos Ordinarios {Livres)

BENEFICIARIO CNPJ DO BENEFICIARIO
AFUVI — ASSCCIACAO FUTSAL VIVIDENSE 23.858.704/0001-38
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGCAC
ORGAQ: 9800 - RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 2889 — RESERVA DF CONTINGENCIA
PiA: 2.998 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Funcional Programatica: 9600.99.999.9999.2.999 - RESERVA DE
CONTINGENCIA
Natureza da Despesa: 9.9.92.99 - RESERVA DE
CONTINGENCIA
Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres)

20.000,00

20.000,00

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteracbes decorren-
tes das Emendas impositivas nas Leis Municipais n°s. 3066/2021 - Plano Plurianual ¢
3363/2024 - Diretrizes Orgamentarias.

Sala da Bancada do Partido Social Democréatico - PSD, aos 04 {quatro}
dias do més de novembro de 2024,
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IPAL DE CORONEL VIVIDA ~rotocoioN® DL ) 04
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/0001-38  Fone: (46) 32321696 oL

Fuficionano
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Emenda Impositiva individual n° 031’2024, ao Projeto de Lei n® 101/2024, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para ¢ Exercicio Financeiro de 2025,

EMENDAS IMPOSITIVAS. INDIVIDUAIS 260.000.00
*Até o limite de 2% (dois por cento} da recelta corrente liquida do Exercicio anterior, . L

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS T 280.000.00
MINIMO PARA APRESENTAGAO DE EMENDAS DESTINA.

DAS AS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 130.000,00
LIMITE PARA APRESENTACAQC DE EMENDAS QUE PODEWM

SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS 130.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCACAC DA CULTURAE DODESPORTO . .| . = DESPORTO
VALORDAEMENDA . 10.000.00
NUMERO DA EMENDA o 0312024

ORGAO: 0500 ~ SECRETARIA. MUNICIPAL DA EDUCACAO DA
CULTURA E DO DESPORTC . .

UNIDADE: 0503 — DERPARTAMENTO DO DESPORTO

PIA°2.183 - Transferéncias para AFUVI - Associacao Futsal 10.000,00
Vividense - Emendas Impositivas

Funcional Programaética: 0503.27.812.0018.2.163 - Transferén-
cias para AFUV! - Assoclacédo de Futsal Vividense - Emendas
impositivas

MNatureza da Despesa: 3.3.50.41 ~ Contribuicdes

Fonte de Recursos: 000 —~ Recursos Ordinarios {Livres)

BENEFICIARIO - CNPJ DO BENEFICIARIO
AFUVI - ASSOCIACAQ FUTSAL VIVIDENS 23.956.704/0001-38
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTACAO
ORGAO: 3800 — RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 9899 ~ RESERVA DE CONTINGENGIA
PiA: 2.999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000,00

Funcional Programdtica: 9899.99.999.9999.2 999 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Fonle de Recursos: 000 — Recursos Ordinérios {Livres)

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteracbes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n%. 3086/2021 - Plano Plurianual e
3363/2024 - Diretrizes Orcamentarias.

Sala da Bancada do Unido Brasil - UNIAD, aos 04 {quatro) dias do més
de novembro de 2024.
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CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDAreloeolo N°_322/2 4
ESTADO DO PARANA, Em L s 1 U He.p7 b
CNPJ n® 77.778.637/0001-38  Fone: (46) 32321 696

'\xl Lt 'A ) )
/unc;onérsc

Emenda Emposatwa individual n® 03/2024, ao Projeto de Lez n° 10?/2@24 que estima a Re-
ceftae Fixaa Despesa do Municipio.de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2025,

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 260.000,00
T Até o limite de 2% (dois por cento) da receita corrente lfquida do Exercicio anferior,

EMENDAS IMPDSITIVAS INDIVIDUAIS ' ' 280.000,00
MINIMO PARA APRESENTAQAO DE EMENDAS DESTINA-

DAS AS A@OES DE SERVI @OS PUBLICOS DE SAUDE 130.000,00
LIMITE PARA APRESENTAGAO DE EMENDAS QUE PODEM

SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS 130.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI- | -DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCAGAQ EA CULTQJRA E DO DES?ORTO , DESPORTO
VALOR'DA EMENDA L L . . 70.000.00
NU‘MEF{G DA EMENQA e ' o : 03/2024

PiAc2, ?83 Transferenc:as para AFUVI - Associacio Futsal
Vividense - Emendas Impositivas

Funcional Programatica: 0503.27.812.0018.2.163 - Transferén-
cias para AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense - Emendas
impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 ~ Contribuices

Fonte de Recursos: 000 ~ Recursos Ordingrios (Livres)

BENEFICIARIO CNPJ DO BENEFICIARIO
AFUV] — ASSOCIACAQO FUTSAL VIVIDENSE 23.856.704/0001-38
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTACAQ
ORGAQ: 9800 — RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 8899 — RESERVA DE CONTINGENCIA
PiA: 2.999 — RESERVA DE CONTINGENCIA
Funcional Programatica: 9899.99.999.8989.2.98¢ - RESERVA DE
CONTINGENCIA
Natureza da Despesa: 9.9.99.9¢ - RESERVA DE
CONTINGENCIA
Fonte de Recursos: 000 ~ Recursos Ordindrios {Livres)

70.000,00

70.000,00

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteragbes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n°s. 3086/2021 - Plano Plurianual e
3383/2024 - Diretrizes Orcamentarias,

Sala da Bancada do Partido do Movimento Democratico Brasileiro ~ MDE,
gos 04 {quatro) dias do més de novembro de 2024.
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CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL wwmﬁ_’ftiﬁcﬁ"; " YRl

ESTADO DO PARANA, Ll AL e Gl g
* CNPJ n®77.778.637/0001-38  Fone: (46) 32321696 L LA Ry
BN L e e R ¢ ~Funcionano

Emenda impositiva individual n° 04/2024, ac Projeto de Lei.'n" 101/2024, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipic de Corone! Vivida para ¢ Exercicio Financeiro de 2025,

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 260.000,00
* Atg o limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida do Exercicio anterior,

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS - 280.000.00
MINIMO PARA APRESENTAGCAC DE EMENDAS DESTINA-

DAS AS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 130.000.00
LIMITE PARA APRESENTACAOC DE EMENDAS QUE PODEWN

SER DESTINADAS A QUTRAS DESPESAS 130.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO 0O
PAL DA EDUCAGCAC DA CULTURA E DO DESPORTO DESPORTO
VALOR DA EMENDA b o ‘ I 20,000,060
NUMERO DA EMENDA  D4/2024

ORGAD: 0500 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAC DA
CULTURA E DO DESPORTO

UNIDADE: 0503 —~ BEPARTAMENTO DO DESPORTO

PiA: 2,183 - Transferéncias para AFUVI - Associacdo Futsal 20.000,00
Vividense - Emendas Impositivas

Funcional Programatica: 0503.27.812.0018.2.163 - Transferén-
cias para AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense - Emendas
impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribuicdes

Fonte de Recursos: 000 ~ Recursos Ordinarios {Livres)

BENEFICIARIO CNPJ DO BENEFICIARIO
AFUVI - ASSOCIACAQ FUTSAL VIVIDENSE 23.956.704/0001-38
FONTE DE RECURSQ: CANCELAMENTO DE DOTAGAO
ORGAQ: 9800 - RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 9899 — RESERVA DE CONTINGENCIA
PlA: 2.998 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Funcional Programatica: 9899.99.999.9999.2.99¢ - RESERVA DE
CONTINGENCIA
Matureza da Despesa: 8.9.99.09 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

20.000,00

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as aiteragbes decorren-
ies das Emendas Impositivas nas Leis Municipals n°s. 3066/2021 - Plano Plurianual s
3363/2024 - Diretrizes Orgamentarias,

Sala da Bancada do Partide do Movimento Democratico Brasiieiro - MDB,
acs 04 {quatro) dias do més de novembro de 2024.

ANy W
i %f} A
Ver. Joég" Carlos Bertelli
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crotocalo N°©_ 2% 2 /94,
CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA &, g g1 17 1 j, bt SP e
ESTADO DO PARANA. Py
CNPJ n®77.778.637/0001-38  Fone: {46) 32321 696 -Fumo’n v A S

o'

Emenda impositiva ndwaduaé n® 02/2024, ao Projeto de Lei n°® 101/2024, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2025,

EMENDAS §MPGSETWAS INDIVIDUAIS

* Até o fimite de 2% (dols por ceniol da receita corrente liquida do Exercicio anterior, | .

2@0,000,09

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS

260.000,00

MINIMO PARA APREsEmAc;Aq DE EMENDAS DESTINA-
DAS AS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

130.000,00

LIMITE PARA APRESENTACAO DE EMENDAS QUE PODEM
SER DESTINADAS A QUTRAS DESPESAS

130.000,00

.| EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-

DEPARTAMENTO DO
DESPORTO

- | PAL DA EDUCACAO DA CULTURAE DO DESPORTO
| VALOR DA EMENDA :

30.000,00

NUMERO DA EMENDA

_02/2024

ORGAQ: 0500 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DA
CULTURA E DO DESPORTC
UNIDADE: 0503 — DEPARTAMENTO DO DESPORTO

PiA: 2.163 - Transferéncias para AFUVI - Associacao Futsal
Vividense - Emendas {impositivas

Funcional Programatica: 0503.27.812.0018.2.183 - Transferén-
cias para AFUVI - Associac8o de Futsal Vividense - Emendas
impositivas

MNatureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribuicdes

Fonte de Recursos: 000 - Recursos Ordindries (Livras)

30.000,00

BENEFICIARIO

CNPJ DO BENEFICIARIO

AFUV] — ASSOCIACAO FUTSAL VIVIDENSE

23.956.704/0001-38

FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGAD
ORGAQO: 9800 - RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 9899 — RESERVA DE CONTINGENCIA

P/A: 2.999 — RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcional Programatica: 9899.99.999.9996.2.968 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 8.9.69.9¢ - RESERVA DE
CONTINGENCIA

 Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres)

30.000,00

Fica o Executive Municipal autorizado a proceder as alteragSes decorren-

tes das Emendas impositivas nas Leis Municipais n%. 3086/2021

3383/2024 - Diretrizes Orgamentarias.

Saia da Bancada do Partido Liberal ~
novembre de 2024,

A R
7 Ver. Jodo Marcos Miotto'

- Piano Plurianual
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ESTADO DO PARANA.

CNPJn° 77.778.637/0001-38 Fone; (46) 32321636

CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VlViDA Protocolo N°_3 9 ¢ /2

Em e il g LY Hs. g7 vy

‘/! ha

Fd’ﬁcwné o
L

Emenda Impositiva Individual n° 02/2024, ac Projeto de Lei n° 101/2024, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2025,

EMENDAS EMP@SHNAS INDIVIDUAIS 260.000,00
* Até o firnite de 2% {dois por cenife) da receifa corrente liquida do Exercicio anferior.,

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 260.000,00
MINIMO PARA APRES&NTA@AO DE EMENDAS DESTINA- v

DAS AS AQ@ES DE. SERVS@OS PUBLICOS DE SAUDE A '130 000,00
LIMITE PARA APRESE?@TAQAO DE. EMENDAS QUE PODEM

SER, QEST?NADAS A QUTRAS DESPESAS 130 06G.00
EMENDA DISPONIRILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCA{}AO DA CULTURAE DO DESPORTO DESPORTO
VALOR DA ENMENDA : 20.000,00
NUMERO DA EMENDA 0212024
ORGAD: 0500 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAD DA

CULTURA £ DO DESPORTO

LINIDADE: 0503 — DEPARTAMENTO DO DESPORTO

PiA: 2.163 - Transferéncias para AFUVI - Associac@o Futsal 20.000,00

Vividense - Emendas Impositivas

Funcional Programética: 0503.27.812.0018.2.163 - Transferén-
cias para AFUVI - Associagdo de Fuisal Vividense - Emendas
impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — ContribuicBes

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres)

BENEFICIARIO

CNPJ DO BENEFICIARIO

AFUVI - ASSCCIACAO FUTSAL VIVIDENSE

23.856.704/0001-38

FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTACAQ
ORGAD: 8300 ~ RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 9899 - RESERVA DE CONTINGENCIA

PiA: 2.988 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcional Programética: 9898.88.999.9990.2.988 - RESERVA Dk
CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 8.9.69.99 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Fonte de Recursos: 000 ~ Recursos Ordinérios {Livres)

20.000,00

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alierages decorren-
tes das Emendas impositivas nas Leis Municipais n%. 3066/2021 - Plano Plurianual e

3363/2024 - Diretrizes Orgamentarias.

Sala da Bancada do Partido Liberal - PL, aos 04 (quatro) dias do més de

novembro de 2024.

Ver, Marcos»ﬁiexand%e Soares Barbosa
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CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDAProtocolo N° "f 2 /24
ESTADO DO PARANA. Em i/ (.24 He. (740
CNPJ n® 77.778.637/0001-38  Fone: (46) 32321696 , } A0

g e L sl
Funcionario

Emenda impositiva Individual n® 02/2024, ao Projeto de Lei n° 10’3/2024 que estima a Re-
ceita & Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2025.

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 260.000,00
* Afé o limite de 2% {dois por cenin) da receita comente Hquida do Exercicio anterior.

EMENBAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS ‘ ' 260.000,00
MINIMO PARA APRESENT&@AO DE EMENDAS DESTINA-

DAS AS ACOES DE SERVI ICOS PUBLICOS DE SAUDE 130.000,00
LIMITE PARA APRES&NTA@&O DE EMENDAS QUE PODEM

SER DESTINADAS A QUTRAS DESPESAS 130.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCACAO DA CULTURA E DO DESPORTO ' ' DESPORTO
VALOR DA EMENDA - 20.000,00
NUMERO DA EMENDA o . 02/2024

ORGAD: 0500 —~ SECRETARIA MUNIGIPAL DA EDUCACAOC DA
CULTURA E DO DESPORTO

UNIDADE: 0503~ DEPARTAMENTO DO DESPORTC

P& 2.183 - Transferéncias para AFUVI - Associagdo Futsal
Vividense - Emendas Impositivas

Funcional Programatica: 0503.27.812.0018.2.183 - Transferén-
cias para AFUVI - Associaciic de Futsal Vividense - Emendas
impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribuicbes

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordmaracs {Livres)

BENEFICIARIO CNPJ DO BENEFICIARIO
AFUVI - ASSOCIACAO FUTSAL VIVIDENSE 23.956.704/0001-38
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTACAD
ORGAQ: 9800 — RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 9899 - RESERVA DE CONTINGENCIA
P/A: 2.888 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcional Programatica: 9893.99.999.9999.2.99¢ - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 9.9.89.89 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Fonte de Recursos: 000 - Recursos Ordinarios ﬁ_:vres} e

20.000,00

20.000,00

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteracBes decorren-
fes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n°. 30686/2021 - Plane Plurianual e
3363/2024 - Diretrizes Orcamentarias.

Sala da Bancada do PODEMOS, aos 04 (quatro) dias do més de novem-
bro de 2024.

Ver. Rodrige CGamargo dosSantos
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Proc. Administrativo 13- 3.239/2025

De: DanielL.-GP-PJ
Para: SA-DLC - Divisao de Licitagdes e Contratos

Data: 11/04/2025 as 12:52:46

Segue o parecer juridico.
Daniel Proenca Larsson
Procurador Juridico

(46) 3232-8313

Anexos:
AFUVI_emendas_impositivas_2025.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Daniel Proenga Larsson 11/04/2025 12:53:02 ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 29EF-05F3-045E-E754

DANIEL PROENCA LARSSON CPF 090.XXX.XXX-01
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

PARECER JURIDICO

EMENTA: Repasse de Recurso Financeiro.
Esporte Clube Flor da Serra. Emenda
Impositiva. Inexigibilidade de Chamamento
Publico.

Ao Excelentissimo Prefeito.

Trata-se de solicitacdo de parecer juridico a Inexigibilidade de Chamamento
Publico para o repasse dos valores destinados a Associacdo de Futsal Vividense - AFUV],
por meio de emendas impositivas, para o custeio dos itens constantes no cronograma de
desembolso.

A Associagdo de Futsal Vividense - AFUVI é uma associacdo civil, sem fins
lucrativos, que tem por finalidade difundir a pratica do esporte em geral, especialmente do
futsal.

Em atencao a disposicao do art. 35, VI, da Lei n® 13.019/14, vieram os autos do
procedimento administrativo para esta Procuradoria emitir seu parecer.

Pois bem.

No caso em apreco, verifica-se o cumprimento de todos os requisitos legais para
a celebracao do termo de colaboracgao.
Foram anexados os seguintes documentos: Oficio da entidade solicitando o

repasse dos valores, juntamente com o plano de trabalho e demais documentos; indicagdo
da dotacdo or¢amentaria; termo de referéncia de inexigibilidade; extrato das emendas
impositivas individuais; verificacdo dos documentos de habilitagdo; ato de designacao da
Comissao Permanente de Selecao; parecer da Comissao Permanente de Selecao acerca do
Plano de Trabalho e parecer técnico da Secretaria de Educacao.

Acerca das emendas impositivas, tem-se que estas sio, na realidade, uma
espécie de reserva de recursos do orcamento pelo Poder Legislativo para atender
determinada despesa governamental, a qual devera ser obrigatoriamente de autoria de um
vereador.

Essa despesa deve ser revertida obrigatoriamente em beneficio da populacgao,
como por exemplo, a melhoria de uma escola, construcao de uma ponte, observado,
contudo, que 50% (cinquenta por cento) dela deve ser investida na area da saude.

As Emendas Impositivas sdo feitas diretamente na Lei Or¢amentaria Anual -
LOA, onde, por meio destas, os vereadores podem opinar e decidir para onde serdo

of\®
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
destinados tais recursos.

Dessa forma os vereadores destinam referida emenda parlamentar ou de
bancada para determinado projeto em especifico, o qual sera posteriormente executado
pelo Executivo Municipal.

Na destinacdo das emendas devera ser observada a legislacdo aplicada a
matéria, qual seja a Lei Federal n?2 13.019/14. Veja-se:

Art. 12 Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a
administracdo publica e organizacdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacao, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucao de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao,
em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.

Para a realizacdo da parceria é obrigatorio que a entidade seja “privada sem fins
lucrativos”, bem como ndo distribua lucros entre seus associados. Esse requisito encontra-
se observado, uma vez que a AFUVI é uma entidade privada sem fins lucrativos, ou seja, nao
distribui lucros ou dividendos para seus associados.

Ademais, a Lei n? 13.0319/2014 traz, nos art. 23 e seguintes, o procedimento
para se realizar o chamamento publico das entidades. Contudo, quando inviavel a
competicdo entre as organizacoes, o art. 31 autorizada a contratacdo direita, por meio de
inexigibilidade.

Entretanto, no caso especial de recursos decorrentes de emendas
parlamentares, o art. 29 da supracitada lei dispde que o termo sera celebrado sem
chamamento publico:

Art. 29. Os termos de colaboragao ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentdarias anuais e os
acordos de cooperacdo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto,
em relacdo aos acordos de cooperacdo, quando o objeto envolver a
celebracdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo
chamamento publico observara o disposto nesta Lei.

A Administragdo Publica deve analisar e, se for o caso, aprovar a justificativa
prestada pela entidade, notadamente sob a 6tica de que o objeto da presente parceria nao
pode estar incluido em outra vigente.

Superada tal circunstancia e considerando a justificativa constante no termo de
referéncia, a Lei Municipal n? 3.214/2023 e os recursos oriundos de emendas impositivas,
entende-se que a pactuagao podera ser enquadrada no art. 31, I, da Lei n2 13.019/2014.

Nao obstante a isso, a inexigibilidade do chamamento nao afasta a aplicagdo dos
demais dispositivos da Lei n® 13.019/2014, motivo pelo qual necessario analisar os
requisitos para a celebragao da parceria, conforme determinam os art. 33 e 35 da aludida
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sociedade civil deverao ser regidas por normas de organizacdo interna que
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
I - objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;
III - que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
IV - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
V - possuir:
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNP], conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no
ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Uniao,
admitida a reducdo desses prazos por ato especifico de cada ente na
hip6tese de nenhuma organizacio atingi-los;
b) experiéncia prévia na realizacio, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante;
c) instalagdes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

()

Art. 35. A celebracio e a formalizacdo do termo de colaboracio e do termo
de fomento dependerdo da adogdo das seguintes providéncias pela
administracdo publica:

I - realizacdo de chamamento publico, ressalvadas as hipoteses previstas
nesta Lei;

II - indicagdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orgamentdria para
execucdo da parceria;

III - demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil foram
avaliados e sdo compativeis com o objeto;

IV - aprovacdo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos desta
Lei;

V - emissdo de parecer de 6rgdo técnico da administracdo publica, que
devera pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacao,
em mutua cooperacio, da parceria prevista nesta Lei;

c) da viabilidade de sua execucdo;

d) da verificacdo do cronograma de desembolso;

e) da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para
a fiscalizacao da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que
deverdo ser adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos;

g) da designacdo do gestor da parceria;

h) da designac¢do da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria;
i) (Revogada);

VI - emissdo de parecer juridico do 6rgido de assessoria ou consultoria
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
juridica da administracao publica acerca da possibilidade de celebracdo da
parceria.

E, quanto aos demais requisitos legais exigidos pela lei, observa-se que:

1. Houve a apresentacdo do Plano de Trabalho pela entidade e demais
documentos de habilitacao;

2. A entidade possui natureza privada e sem fins lucrativos, conforme
previsao estatutaria;

3. A entidade foi fundada em 15/12/2015;

4. A ata de eleicdo do quadro dirigente atual estd encartada no presente
procedimento;

5. Foi juntado o comprovante de que a entidade ndo teve nenhuma conta
rejeitada ou julgada irregular nos ultimos 8 anos;

6. A entidade comprovou que ndo estd omissa no dever de prestar contas
de parceria anteriormente celebrada, conforme certidio expedida pelo
Secretario Municipal de Administracao;

7. A entidade comprovou, por meio de declaracdo, que atende a legislacdo
com relacao ao nepotismo;

8. Aentidade comprovou que nio foi punida pelo Executivo Municipal com
relacdo a outros procedimentos licitatorios;

9. A entidade apresentou a relagdo nominal de seus dirigentes;

10. Com relacdo ao endereco, o mesmo é publico e notério, sendo que a
entidade estd devidamente estabelecida neste municipio, bem como juntou
documentos que comprovam seu endereco;

11. A entidade tem como finalidade o atendimento na area do esporte,
sendo esta uma finalidade de relevancia publica e social;

12. A entidade apresentou a documentacdo relativa a capacidade
técnica, bem como evidencia ter estrutura fisica e de pessoal para atender
a parceria e cumprir as metas estabelecidas;

13. Em caso de dissolucdo da entidade, seu patriménio sera transferido
para outra entidade que tenha preferencialmente o mesmo objetivo, nos
termos do seu estatuto;

14. A dotagdo orgamentdria estd devidamente discriminada, amparada
na(s) emenda(as) impositiva(a);

15. Foi realizada a avaliacdo do Plano de Trabalho pela Comissao
Permanente de Selecao;

16. O objeto da parceria encontra-se devidamente discriminado;

17. 0 Cronograma de execu¢ao com previsao das despesas;

18. Foi emitido parecer técnico pela Secretaria afeta ao objeto.

Com isso, verifica-se que todos os requisitos legais foram observados.

Oportuno mencionar, em tempo, que a analise técnica constante no plano de
trabalho ndo compete a esta Procuradoria Juridica. Ademais, ressalta-se que é vedada a
utilizacdo dos recursos para finalidade diversa ou alheia ao objeto da parceria.

Por fim a prestacdo de contas da parceria devera observar as regras contidas
nos art. 63 e seguintes da Lei n® 13.019/14.

Assim sendo, diante do cumprimento de todos os requisitos legais para a
celebracdo do termo de fomento, esta Procuradoria Juridica opina pelo regular
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Praga Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel V|V|da Parana CORONEL ‘"VlDA
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
prosseguimento do feito, com a posterior publicacdo do extrato da justificativa, nos termos

do art. 32, § 12, da Lei n® 13.019/2014.

Coronel Vivida, datado e assinado no sistema.

Daniel Proenca Larsson
OAB/PRn290.028
Procurador Juridico

of\®,
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacao: 29EF-05F3-045E-E754

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LV 4 DANIEL PROENCA LARSSON (CPF 090.XXX.XXX-01) em 11/04/2025 12:52:56 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: AC OAB G3 << AC Certisign G7 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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Proc. Administrativo 14- 3.239/2025

De: DanielL.-GP-PJ
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 11/04/2025 as 13:39:26

Em tempo, retifico a ementa do parecer juridico constante no Despacho 13 para constar: "EMENTA: Repasse de
Recurso Financeiro. Associacdo de Futsal Vividense - AFUVI. Emenda Impositiva. Inexigibilidade de Chamamento
Publico."

Daniel Proenca Larsson
Procurador Juridico

(46) 3232-8313

Proc. Administrativo 15- 3.239/2025 190/216



Proc. Administrativo 15- 3.239/2025

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 11/04/2025 as 14:11:50

anexo aos autos quadro resumo da inexigibilidade de chamamento.

Leila Marcolina
Agente Administrativo

Anexos:
3_Inexigibilidade_n_02_2025_AFUVI.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data
Juliano Ribeiro 11/04/2025 14:14:23
Anderson Manique Barreto 11/04/2025 15:47:30

Assinatura
1Doc
1Doc

JULIANO RIBEIRO CPF 083.XXX.XXX-05
ANDERSON MANIQUE BARRETO CPF 967.XXX.XXX-91

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 62C6-428B-6BCC-662C
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2025

Ref. Normativa: Lei Federal n2 13.019/2014 e alteragdes subsequentes; Decreto Municipal
n2 6.093/2016; Decreto Municipal n2 6.097/2016.

1. GRGAO CONTRATANTE 2. DATA DA EMISSAO | 3. ENQUADRAMENTO DA LEI 4. PROCESSO N¢
Secretaria Municipal de Educagao,

Cultura e Desporto 11.04.2025 LDO 3363/2024 e LOA 3409/2024 02/2025
5. OBJETO

Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI - Associagdo de Futsal Vividense, decorrentes de Emendas
Impositivas Municipais.

6. INSTRUMENTO A EMITIR 7. DOCUMENTOS NECESSARIOS:

()S/ INSTRUMENTO Plano de Trabalho aprovado e documentos para habilitagdo, de acordo com o item 24
(x) TERMO DE FOMENTO do termo de referéncia e Decreto Municipal n2 6.097/2016.

8. JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

A presente contratagcdo encontra-se amparada pela Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2014 através de
inexigibilidade de chamamento publico nos termos do Artigo 31, Inciso Il e alteragOes posteriores, in verbis: Art. 31.
Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de inviabilidade de competi¢Go entre as organizagbes
da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas
por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redag¢do dada pela Lei no 13.204, de 2015). II- a parceria
decorrer de transferéncia para organizag¢éo da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficidria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso | do § 32 do art. 12
da Lei n? 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio
de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de2015).

Ademais, os valores das Emendas Impositivas estdo de acordo com as indicagGes dos Vereadores e conforme abaixo
discriminados:

N° da Emenda Responsavel/Indicador Valor
04/2024 Adelino Guimardes R$ 20.000,00
02/2024 Altanir Dallastra R$ 20.000,00
03/2024 Dorian Luiz Pasqualotto RS 10.000,00
03/2024 Ivanir Stein RS 70.000,00
04/2024 Jodo Carlos Bertelli R$ 20.000,00
02/2024 Jodo Marcos Miotto RS 30.000,00
02/2024 Alexandre Soares Barbosa R$ 20.000,00
02/2024 Rodrigo Camargo dos Santos RS 20.000,00

09. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA ENTIDADE

A AFUVI — Associagdo de Futsal Vividense, tem como objetivo principal a pratica esportiva para transformar vidas,
com o repasse de recurso possibilitara Divulgar e popularizar a modalidade esportiva do futsal masculino,
promovendo a formagdo de equipes adultas de alto rendimento que viabilize aos atletas competirem nos principais
eventos estaduais e nacionais, assim como oportunizando a construgdo de suas carreiras esportivas, bem como, o
desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais efetiva nos Projetos/Programas esportivos.

A AFUVI — Associagdo de Futsal Vividense, mantém-se ativa com uma equipe de competicdo mesclando atletas jovens
e adultos, tendo ainda como base agGes de cunho coletivo social para todos os praticantes da modalidade e novos
adeptos em busca de acesso a pratica de uma modalidade esportiva.

10. JUSTIFICATIVA DO VALOR

0 valor total estabelecido para a execugio do objeto desta parceria, é de RS 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), em
conta especifica, aberta pela entidade em banco oficial no Municipio de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma
de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com recursos oriundos das Emendas Impositivas.

Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria (art.53 da Lei 13.019/2014).

Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou ap6s o término da vigéncia do Termo de Parceria, cabendo
a entidade assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

O valor ajustado serd pago através da dotagdo orgamentaria:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/62C6-428B-6BCC-662C e informe o codigo 62C6-428B-6BCC-662C

Assinado por 2 pessoas: JULIANO RIBEIRO e ANDERSON MANIQUE BARRETO
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E DESPORTO
UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

UG | /U | FONTE | P/A DESCRICAQ DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.
00 | 0503 | 000 2.019 | 05.03.27.812.0018.2.163 365 3194 3.3.50.41.75.00.00

12, VALOR TOTAL A SER REPASSADO 13. CONDIGOES DE PAGAMENTO

RS 210.000,00 Conforme cronograma de desembolso
14. ENTIDADE 15. PRAZO DE VIGENCIA
AFUVI — Associagdo de Futsal Vividense,
CNPJ sob n? 23.956.704/0001-38,
Rua Clevelandia, s/n, Bairro Jardim Maria da Luz, 12 (doze) meses.
Coronel Vivida, Estado do Parana.
16. ANALISE AREA JURIDICA
De acordo com pareceres em anexo ao Processo

17. PARECER DA COMISSAO DE SELECAO
De acordo, dispensando o chamamento publico

DATA: 11.04.2025 NOME: JULIANO RIBEIRO
18. PROCESSO 19. RATIFICAGAO DO PREFEITO MUNICIPAL
(X) CONCLUIDO Ratificamos o presente pleito, concordando com a Contratacdo, dispensando o chamamento

() CANCELADO | publico.

DATA: 11.04.2025 NOME: ANDERSON MANIQUE BARRETO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/62C6-428B-6BCC-662C e informe o codigo 62C6-428B-6BCC-662C
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 62C6-428B-6BCC-662C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&  JULIANO RIBEIRO (CPF 083.XXX.XXX-05) em 11/04/2025 14:14:21 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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Proc. Administrativo 16- 3.239/2025
De: Leila M. - SA-DLC

Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 11/04/2025 as 14:14:58

anexo aos termo de inexigibilidade de chamamento publico n°® 02/2025

Leila Marcolina
Agente Administrativo

Anexos:
4_Termo_de_lInexigibilidade_n_02_2025_AFUVI.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Anderson Manique Barreto 11/04/2025 15:47:30 1Doc ANDERSON MANIQUE BARRETO CPF 967.XXX.XXX-91

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: A1E1-7E02-77B7-77B3
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2025

O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO para
formalizacdo de Termo de Fomento com a AFUVI — Associacdo de Futsal Vividense.

O inciso Il do Art. 31 da Lei Federal n? 13.019 de 31/07/2014, alterado pela Lei Federal n2
13.204/2015, regulamenta a questdo da inexigibilidade do Chamamento Publico, sendo
vejamos:
“Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:
“(....)"ll - a parceria decorrer de transferéncia para organiza¢do da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficidria, “(....)".

No caso em comento, considerando a solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto e, em conformidade com o Art. 31, inciso Il da Lei Federal n2
13.019/2014, LDO 3.363/2024 e LOA 3.409/2024, DEFIRO a formalizagdo do Termo de
Fomento com a AFUVI — Associacdo de Futsal Vividense, inscrita no CNPJ sob n?
23.956.704/0001-38, sem a realizagdo de Chamamento Publico para o repasse no valor de
RS 210.000,00 (duzentos e dez mil reais).

Conforme previsto no Art. 32, § 22 da Lei Federal n2 13.019/2014, fica aberto o prazo de 05
(cinco) dias a contar da publicacdo deste, para impugnacdo desta inexigibilidade de
chamamento publico.

Publique-se.

Coronel Vivida, 11 de abril de 2025.

Anderson Manique Barreto,
Prefeito.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/A1E1-7E02-77B7-77B3 e informe o codigo A1E1-7E02-77B7-77B3

Assinado por 1 pessoa: ANDERSON MANIQUE BARRETO
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: A1E1-7E02-77B7-77B3

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

« ANDERSON MANIQUE BARRETO (CPF 967.XXX.XXX-91) em 11/04/2025 15:47:28 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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Proc. Administrativo 17- 3.239/2025

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 14/04/2025 as 11:47:14

anexo aos autos publicagoes.

Leila Marcolina
Agente Administrativo

Anexos:

5_1_Publicacao_JCP_12_04_2025.pdf
5_2 Publicacao_ AMP_14_04_2025.pdf
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EDIGAO 4613

PUBLICAGAO

OFICIAL

SABADO 12.04.2025 |

DO POVO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPIMF 016126340001

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

85465000 - ESPIGA0 ALTO DO IGUACU PARANA

DECRETO N°. 037
DATA: 10/04/2025

Samula: Abre Crédito Adicional Especial.

O Prefeito Municipal de Espigao Alto do Iguagu, Estado do Parana, no uso de suas

atribuigdes legais e devidamente autorizado pela Lei Municipal n® 1.024, de 08/04/2025,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial no Orgamento Geral do Municipio de

Espigao Alto do Iguagu, para o exercicio financeiro de 2025, no valor de R$ 30.000,00 (trinta
mil reais) nas seguintes dotagdes:

11.00 SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE
11.004 FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE
27.812.27012-112 Manutengao e Desenvolvimento de Agdes do Fundo Municipal do Esporte

3390.30.00.00 Material de Consumo REC 00000 8.000,00
3390.32.00.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigéo Gratuita REC 00000 2.000,00
3390.33.00.00 Passagens e Despesas com Locomogao REC 00000 3.000,00
3390.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica REC 00000 3.000,00
3390.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica ~ REC 00000 8.000,00

3390.40.00.00 Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao — Pessoa Juridica

4490.52.00.00 Equipamentos e Material Permanente

REC 00000
REC 00000

2.000,00
4.000,00

Art. 2°. - Para cobertura do crédito aberto de conformidade com o artigo anterior serd
utilizado o superavit financeiro de recursos livres

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

CNPJ-MF 01.612.634/0001-68
AVENIDA BRASILIA, 551- FONE (046)

85.465-000 ESPIG)

ALTO DO 1GUACY

Art. 2°. O comité tera a respor

3553-1484

PARANA

de se reunir per

para

discutir as linhas de atuagdo do Programa, bem como acompanhar a

implementagao do mesmo. Os representantes desta unidade absorvem a

responsabilidade de  articular os demais

servidores

de

suas

secretarias/departamentos a fim de que os produtos oferecidos pelo Programa

Familia Paranaenses sejam efetivamente executados.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas

as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, EM 10 DE ABRIL DE 2025.

AGENOR BERTONCELO
PREFEITO MUNICIPAL

ey

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESP
CNPIME 01.612.6347000165

1GAO ALTO DO IGUACU

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 355

5465000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACL PARANA

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus

efeitos a partir desta data, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 10 DE ABRIL DE 2025.

AGENOR BERTONCELO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPJ-MF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551- FONE (046) 3553-1484

85.465-000 ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA
DECRETO N°. 035
DATA: 10/04/2025

Sumula: DISPOE SOBRE A ALTERACAO E

NOMEAGAO DO COMITE LOCAL DO PROGRAMA
NOSSA GENTE PARANA DO MUNICIPIO DE
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Espigao Alto do Iguagu, Estado do Parana, no uso

de suas atribuigGes legais e em conformidade com a Legislagao em vigor,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam alterados e nomeados para compor o Comité Local do

Programa Nossa Gente Parana — Unidade de atuagdo no territorio de

concentragao das familias, sendo responséavel por mapear e articular agdes com

a rede de atendimento local, bem como, desenvolver as agdes juntos com as

familias, sendo os seguintes membros:

Representante Orgao/Departamento
Roseli Lopes Assistente Social - CRAS
Paula Anairam Sampaio Assistente Social - CRAS

Alcindo Penso

IDR/Emater

Fabiana Ramos dos Santos

Pedagoga — Escola Estadual

Eolanda Maria Oliveira Sales

Mariléia Furmann Sipp

Marinés Frana

Pedagoga — SMAS
Professora
Agente Administrativo

IPAL
CNPIME 0161263000165

AVENIDA BRASILIA, 551

85465000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU

- FONE (046) 3553-1484

PARANA

DECRETO N°. 038
DATA: 10/04/2025

Stmula: Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Espigio Alto do Iguagu, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e devidamente autorizado pela Lei Municipal n° 995, de 24/10/2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do

Municipio de Espigéo Alto do Iguagu, para o exercicio financeiro de 2025, no valor de RS

55.671,24 (cinquenta e cinco mil e seiscentos e setenta e um reais e vinte e quatro centavos)

nas dotagdes indicadas na forma do Anexo a este Decreto.

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto de conformidade com o artigo anterior sera

utilizado o valor de R$ 55.671,24 (cinquenta e cinco mil e seiscentos e setenta e um reais e

vinte e quatro centavos) do excesso de arrecadagéo da seguinte alinea

de receita:

1.7.1.9.99.0.1.02.00.00.00.00 OUTRAS TRANSF. RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS
R$ 55.671,24

ENTIDADES - PRINCIPAL - DEFESA CIVIL NACIONAL

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus

efeitos a partir desta data, revogadas as disposigdes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
‘Gosto 2025 - 2028

AVISO DE RESULTADO E ADJUDICACAO
REF.: PREGAO ELETRONICO N© 018/2025/PMEAT

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS E
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA DIVERSOS, PARA USO DE TODAS AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA.

Em cumprimento a0 disposto no art. 13, da Lei 14.133/21, torna-se piblico o resuitado e adjudicagdo
da licitacio em epigrafe, apresentando o(s) vencedor(es) pelo critério menor preo global por item, as.
seguintes proponentes

- Empresa P. MEZZOMO & CIA LTDA - ME, CNP)/MF n° 08.859.010/0001-09, da cidade e Quedas
do Iguagy, Estado do Parans, vencedora nos itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 10, 11, 13, 14, 15,

16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,

42 ¢ 43, com o valor total global de R$ 23.177,88 (vinte e trés mil, cento e setenta e sete
reais e oitenta e oito centavos);

- Empresa DIFROZEN SORVETERIA E LANCHERIA LTDA - ME, CNP/MF n° 40.612.045/0001-31,
da cidade de Quedas do Iguagu, Estado do Parans, vencedora nos itens 08 e 12, com 0 valor total
global de R$ 445,00 (quatrocentos e quarenta e cinco reais).

Espigo Alto do Iguagu, 11 de abril de 2025

AGENOR BERTONCELO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

01 612 5520001 13

Bua 7 de Satembee

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 013/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 005/2025

Modalidade: Pregéo Eletronico n° 013/2025, através do Sistema de Registro de Pregos.
Tipo: Menor prego
Regime de Compra: Menor prego, por item

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE SERVIGOS DE
TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL (LOCAL ADEQUADO E LICENCIADO AMBIENTALMENTE) DOS
RESIDUOS DOMICILIARES CLASSE Il A (NAO INERTE), SENDO ELES NAO RECICLAVEIS NAO

TOXICOS, PRODUZIDOS NO PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO DE MARQUINHO.

Recebimento de propostas: Das 08:00 horas do dia 14 de abril de 2025, até as 09:00 horas do dia 30 de

abril de 2025,

Realizagéo da sessdo publica: A sessao publica iniciara &s 09:00 horas no dia 30 de abril de 2025, no site

www icitanet.com.br

Local de sessdo publica: m.br

Edital: O Edital estara disponivel aos interessados na Prefeitura Municipal de Marquinho, situada & Rua
Sete de Setembro, s/n’, centro, em Marquinho, Estado do Parana, durante o horario normal de expediente,

das  08h00min. as 11h30min. e das 13h00min. & 17h00min. ou

Gestio 2025. 2028
TERMO DE HOMOLOGACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 018/2025/PMEAI

teresee na contratagdo que deu ensejo &
0, Il()M()L()(y() o pmu.dln\u\m que se cogita.

uragio do pro
Sigam-se os ulteriores termos,

Espigio Alto do Iguagu, 11 de abril de 2025

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 025/2025/PMEAI
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEL
OBJETO: Contratagio de empresa para o fornecimento de equipamentos e
materiais audiovisuais  diversos, através da Secretaria  Municipal de
Administragdo de Esplgao Allo do lguacu Estado do Parana, em conformidade
com as id e no Termo de Referéncia -
Anexo [ deste Edital.

As propostas serdo recebidas até as 08:00 horas do dia 07/05/2025.
Autorizagdo: Agenor Bertoncelo — Prefeito Municipal.
Informacdes sobre o pregio: O edital podera ser obtido na pagina eletronica do
Banco do Brasil, disponibilizado no site www.licitacoes-e.com.br, no
WWW espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br, no PNCP ou na Comissdo de Licitagdes,

iy

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

Tt CNPIMF 0161263000165

AVENIDA BRASILIA, 551 -

#5.465-000 - ESPIG

LTO DO IGUACU

PARANA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 10 DE ABRIL DE 2025.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

Municipio de Espigao Alto do Iguagu - 2025

EM Relatério de alteragio orgamentaria por crédito @ recurso do crédi

to a

LailAto n° 2165 - Decrato n° 3812025 da 1010412025 Escono W o
Autrizagio: 2010 Loixonina ms o
Despesa
Supamorar Excosso do Arocacacto
07 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL hersscmo somas
7002 FUNDO MINICIPAL OE ASSISTENCIA SOCIAL Rosrirs
0824408012085 Apio 3 opuesan Carono Excoss o Amocadasdo- Roa - Vinuiado
a5 AL SE31 0l SERVICO PARA DISTRIBUIGAD GRATUITA
711 085 Trnternas FodrasDestnadas 5 S on Emerpini s
iow desterscso previsto
Suplomentr Excmso s Ao herisomo e o

Art. 2°. O comité tera a respor

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU
CNPJ-MF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551- FONE (046) 3553-1484

85.465-000 ESPIGAO ALTO DO IGUACU PARANA

de se reunir te para

discutir as linhas de atuagéo do Programa, bem como tera a responsabilidade

de elaborar, em conjunto com as familias, o Plano de Ao Intersetorial da

Familia, e realizar acompanhamento sistematico das mesmas durante o tempo

de permanéncia no Programa.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, EM 10 DE ABRIL DE 2025.

AGENOR BERTONCELO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPI-MF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551- FONE (046) 3553-1484

85.465-000 ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA-
DECRETO N°. 036
DATA: 10/04/2025

Sumula: DISPOE SOBRE A ALTERAGAO E

NOMEACAO DO COMITE MUNICIPAL DO
PROGRAMA FAMILIA PARANAENSE Do
MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Espigao Alto do Iguagu, Estado do Parana, no uso

de suas atribuigdes legais e em conformidade com a Legislagédo em vigor,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam alterados e nomeados para compor o Comité Municipal do

Programa Familia Paranaense — Unidade gestora de atuagdo municipal, sendo

responsavel por mapear e articular agées com a rede de atendimento do

municipio e gerenciar a execugé@o do Programa, sendo os seguintes membros:

Representante

Sandra Mara Bertoncelo

Orgéaol/Departamento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Simone Bez Gorio

Coordenadora do CRAS

Rogério Wieczorkowski

Secretaria Municipal de Agricultura

Jocemar Mendes de Jesus

Secretaria Municipal de Satde

Nelto Cela Zolet

Secretaria Municipal de Finangas

Suzi Maciel Velho

Secretaria Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPJ-MF 01.612.634/0001-68

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

PARANA

EDITAL N° 021
Data: 11/04/2025

EDITAL DE NOTIFICACAO DE LANCAMENTO DE IPTU

Com base no artigo 25, do Cédigo Tributério Municipal (Lei n° 287, de
2005), ficam NOTIFICADOS, de forma global e impessoal, os proprietdrios,
titulares do dominio util, ou possuidores a qualquer titulo, de IMOVEIS

localizados na zona urbana ou de expansao urbana deste Municipio, que no dia
01 de janeiro de 2025 ocorreu 0 FATO GERADOR DO IMPOSTO SOBRE A
PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA (IPTU).

NOTIFICA que o IPTU tem como BASE DE CALCULO O VALOR
VENAL do bem imével, e serd apurado com base nos valores fixados pela

PLANTA GENERICA DE VALORES IMOBILIARIOS.

NOTIFICA também, que qualquer reclamagio contra o lancamento do

IPTU, podera ser feita até a data de 16 de maio de 2025.

NOTIFICA ainda, que os Carnés de IPTU jd se encontram disponiveis, e

poderdo ser retirados na Sede da Prefeitura Municipal, junto ao Setor de
Tributagao na Avenida Brasilia, 551 — Centro e diretamente pelo site da Prefeitura

Municipal, no icone “Portal do Contribuinte”,
om.br:7474/contrit

uinte/;

no seguinte enderego eletronico:

Qualquer informagao a respeito dos valores do IPTU 2025 poderd ser feita

junto ao SETOR DE TRIBUTACAO.

Py

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPJ-MF 01.612.634/0001-68

alizada no Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Espigio Alto do Iguagu,
sito a Avenida Brasilia, n° 551, fone: (46) 3553-1484.
Espigdo Alto do Iguagu, 11 de abril de 2025.
ARMELINDO FLAVIO DREHER
Secretario de Administragao

Duvidas: Por e-mail: marquinho.licitacao@gmail.com ou pelo Fone: (42) 30501102, no horério normal de

s
PREFEITURA MUNICIPAL e
ESPIGAO ALTO DO IGUAGCU eedere
ESTADO DO PARANA

Publique-se. Marquinho-PR, em 11 de abri de 2025.

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

através  do  site:
hp, consulta de licitagdes, escolher o edital e download, &

objeto Ct
e executivos, laudos, pareceres,

ESTADO DO PARANA

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 17/2025
PROCESSO ADM 44

Tipo: menor prego POR ITEM

O Municipio de Goioxim, Estado do Parana, através de seu Pregoeiro, tendo em vista a Lei
Federal n°. 14.133/21, Decreto Municipal n® 002/2024, e demais legislagdes, torna publico que
fard realizar s 09HOOMIN DO DIA 05/05/2025, 0 PREGAO ELETRONICO SRP 17/2025, cujo
0 de projetos basicos

do de empresa izada em

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM

além de outs técnicos,

viga

o engenharia no mumicipio, conforme eSpcicagbes o edial o anexos.
VALOR ESTIMADO R$ 500.064,6.

Realizagao da sess&o publica: A sessao publica iniciara as 09:00 horas no dia 05/05/2025, no
site www.licitanet.com.br

Os interessados deverdo retirar o edital de licitagéo no site do Municipio de Goioxim- PR:
www.goioxim.pr.gov.br bem como pedidos de esclarecimentos, dividas e informagdes na
Prefeitura Municipal, setor de licitagdes ou pelo e-mail: licitagoioxim@yahoo.com.br ou pelo
Fone: (42) 3656-1002. Para participar do pregdo eletronico, o licitante devera estar
credenciado no sistema *PREGAO ELETRONICO" através do site www.licitanet.com.br.

Goioxim, 11 de abril de 2025.

Flavio Balduino Soares
Pregoeiro

de projetos

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
PARECER DO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 21/2025

DATA: 13/03/25 ABERTURA: 31/03/25 PROPOSTAS ATE: 0

CORONEL VIVIDA/PR.

de 2021.

8H

A publicacdo na integra dos atos acima estara disponivel no seguinte enderego eletronico:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, na edi¢do de 14 de abril de 2025, conforme autorizado pela
Lei Municipal n® 3063, de 26 de maio de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 7691, de 14 de julho

DISPUTA: 09H
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CESSAO DE USO DE SOFTWARE E AUXILIO NA
ELABORACAO DE CESTAS DE PRECOS DAS COMPRAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

formalizagdo de Termo de Fomento com a AFUVI — Associagao de Futsal Vivi

31. Sera co /o

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025
O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO para

dense.

O inciso Il do Art. 31 da Lei Federal n° 13.019 de 31/07/2014, alterado pela Lei Federal n°

13.204/2015, regu\amenta a questao da inexigibilidade do Chamamento Publico, sendo vejamos: “Art.

publico na hipotese de inviabilidade de competigao

entre as organizagbes da socredade civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria ou se

as metas somente puderem ser atmgrdas por uma enudade espec:f ca, especralmente quando:
da o

...

)l - a parceria decorrer de para org

autorizada em lei na qual seja a entidade

Publico para o repasse no valor de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais).

dias a contar da publicagdo deste, para ) desta i

e

No caso em comento, considerando a sol\clta(;ao da Secretaria Municipal de Educagao Cultura e
Desporto e, em conformidade com o Art. 31, inciso Il da Lei Federal n® 13.019/2014, LDO 3.363/2024
e LOA 3.409/2024, DEFIRO a formalizagdo do Termo de Fomento com a AFUVI —
Futsal Vividense, inscrita no CNPJ sob n° 23.956.704/0001-38, sem a realizagdo de Chamamento

Conforme previsto no Art. 32, § 2° da Le\ Federal n° 13.019/2014, hca aberto o prazo de 05 (cinco)
de

C/V/l que esteja

Associagao de

) publico.

Publique-se. Coronel Vivida, 11 de abril de 2025. Anderson Manique Barreto,

Prefeito.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANA.
Candidato convocado através do Edital n°. 119/2025 de 09/04/2025.

candidatos habilitados no Concurso Publico n" 001/2022 de 30/05/2022
Cargo Publlco Agente A i

Edital n°. 120/2025 de 11/04/2025 — Concurso Ptiblico n°. 001/2022 de 30/05/2022 Sumula: Exclusdo do

Edital n°. 121/2025 de 11/04/2025 — Concurso Publico n°. 001/2022 de 30/05/2022 Stimula: Convocagdo de

Ordem N°. | Cl do| Nome do C N. Inscrigao
1 36° DIENIFER BOS GRAEBIM 176589
Cargo Pubhco Enfermelm
Ordem N°. Nome do C: N. Inscrigao Lotagao Funcional
1 13° ADRIANO PEREIRA 174623 Secretéria Municipal de Satde.
PEDROSO

A publlcagao na |ntegra dos atos acima encontra-se disponivel
http//www. com.br/ampy
2021, regulamentada pelo Decreto n® 7691, de 14 de julho de 2021.

no seguinte enderego eletronico:
- conforme autorizado pela Lei Municipal n° 3063, de 26 de maio de

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANA.

Exclusao do(a) Candidato(a)s convocado(a)s através do Edital n°. 0101/2025 de 09/0:

Edital n°. 102/2025 de 11/04/2025 - Processo Seletivo Simplificado n°. 003/2023 de 16/10/2023 Sumula:

4/2025.

Edital n°. 103/2025 de 11/04/2025 - Processo Seletivo Simplificado n°. 003/2023 de 16/10/2023 Sumula:

dia 16 de junho de 2025.

C 4o de C: no Processo Seletivo Simplificado n°. 003/2023 de 16/10/2024.
AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 35531454 Cargo PUb“CD Pf°f95
85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU PARANA Ords NS (KC NomsidolC NaRiotccolo
1 95° CRISCIELI DALSENTE 2619/23
NOTIFICA finalmente, que o IPTU 2025 poderd ser pago em cota tinica, 2 98° ANGELA IZABEL GHELLER 2849/23
com desconto de 10% (dez por cento) a titulo de desconto de Cota tnica até o 3 100° KETLIN THAIS RODRIGUES DOS 2657/23
SANTOS
PN B . - 4 111° ANA CAROLINA DOS SANTOS POLESE 2680/23
Os créditos tributdrios oriundos do IPTU 2025 poderdo ser pagos somente A publicagio na integra dos atos acima encontra-se disponivel no seguinte enderego eletronico:
na Caixa Econdmica Federal e Lotéricas. http:/fwww.di ipal.com.br/amp/ - confor i pela Lei ipal n® 3063, de 26 de maio de

Na eventualidade de nao ocorrer o pagamento espontineo do débito

tributério,
perma

de recursos fi

o Municipio de Espigio Alto do Iguacu,

que necessita
para continuar executando as obras e

servigos piblicos em prol da comunidade, tera que submeter o seu crédito
Procuradoria Geral do Municipio para cobranga pelos meios disponiveis, onde
serdo exigidos multa, juros, corregio monetdria e todos os demais encargos

originados pela demanda civel fiscal (despesas pr

comap

de execucdo judicial, protesto, arresto, penhora e leilio de bens, visto que o bem

comum exige que tributos sejam rigorosamente arrecadados.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados e de terceiros, para
que no futuro nao venham alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital.

Espigao Alto do Iguagu, em 11 de abril de 2025.

AGENOR BERTONCELO
PREFEITO MUNICIPAL

NELTO CELA ZOLET

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

me
2021, regulamentada pelo Decreto n°® 7691, de 14 de julho de 2021

E /JORNALCORREIO

@ICORREIODOPOVO

Jornal da Cantu
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Ordem N°. | Classifi- cacio
1 36°

Nome do Candidato N. Inscri¢io
DIENIFER BOS GRAEBIM 176589

Cargo Publico: Enfermeiro

Nome do Candidato

(N):‘dem Classifi- N. Inscricio | Lotagio Funcional

cacio
o ADRIANO PEREIRA| . - .
1 13 PEDROSO 174623 Secretaria Municipal de Saide
ANEXO 11

EDITAL N° 121/2025 de 11/04/2025

CONCURSO PUBLICO 001/2022 - Convocagéio

Requisitos para Nomeacao

Documentos Iniciais

estar em dia com as obrigacdes eleitorais, apresentando Titulo de
Eleitor ¢ Comprovante de ter votado na ultima eleicdo;;

estar em dia com as obrigacdes do servico militar, se do sexo
masculino, apresentando o Certificado de Reservista;

ter idade miima de 18 (dezoito) anos completos, na data da
nomeacao;

nao exercer Cargo, Emprego ou Funcdo Publica remunerada em
qualquer dos Orgdos da Administraciio Direta, Indireta e Fundacional
do Governo Federal, Estadual ou Municipal, Autarquias, Empresas
Publicas, Sociedades de Economia Mista, suas subsididrias e
sociedade controladas, direta ou indiretamente pelo poder ptiblico, ou
em qualquer um dos Poderes, sendo naqueles casos previstos nas
alineas “a”, “b” e “c”, do inciso XVI, do artigo 37 da Constituigido
Federal.

Submeter-se a exame de aptiddo fisica e mental compativeis as suas
fungdes, por meio de verificagdo pelo servico médico do Municipio;
Nao haver contra si condenacdo criminal transitada em julgado,
apresentado folha de antecedentes criminais do Cartério Criminal do
lugar onde tenha residido nos dultimos cinco anos, expedida, no
maximo, ha seis meses;

Apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patrimonio e,
se casado (a), a do conjuge;

Apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica e de compatibilidade de hordrio para o
exercicio de mais um cargo quando acumuldvel;

Apresentar declaracdo sobre percepcdo ou ndo de proventos de
aposentadoria, por conta do regime geral de previdéncia ou de
qualquer outro regime préprio de previdéncia em ambito federal,
estadual ou municipal, decorrentes de cargos, emprego ou fungdo
publica, conforme artigo 40 da Constituicdo Federal e de servigco
militar, conforme artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal;
Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo
publico, mediante apresentacdo, no caso de nivel fundamental ou
médio (antigo 2° grau) de certificado de conclusdo; no caso do nivel
superior, por meio de diploma acompanhado do histérico escolar.

Os documentos comprobatdrios de escolaridade devem referir-se a
cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagido MEC.
Os diplomas e certificados obtidos em instituicdes estrangeiras
deverdo estar devidamente convalidados.

Comprovar __ inscricdo/registro  nos _ respectivos _ conselhos  de

Coronel Vivida, Estado do Parana
Publicado por:
Gabriel Turra
Codigo Identificador:B975C9BD

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
PARECER DO PREGOEIRO E EQUIPE, TERMO DE
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 21/2025

PARECER DO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

PREGAO ELETRONICO N° 21/2025

DATA: 13/03/25 ABERTURA: 31/03/25 PROPOSTAS ATE: 08H
DISPUTA: 09H

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CESSAO DE
USO DE SOFTWARE E AUXILIO NA ELABORACAO DE
CESTAS DE PRECOS DAS COMPRAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA/PR.

Expirado o prazo recursal e apds andlise da documentagdo,
constatamos que a mesma estd de acordo com o solicitado no edital, e
encaminhamos a autoridade superior o processo, para decisdo final
quanto a adjudicagdo e homologacdo do item a seguir ao licitante
vencedor:

VALOR VALOR TOT AL
ITEM FORNECEDOR UNITARIO R$ RS
01 TALSKI SISTEMAS LTDA 2.750,00 33.000,00
Totalizando por fornecedor:
FORNECEDOR NUMERO DO CNPJ VALOR TOTAL R$

TALSKI SISTEMAS LTDA 19.318.790/0001-86 33.000,00

Nas condi¢des de sua proposta e do edital.
Valor total da licitagdo é de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais).

Nada mais havendo a constar, finalizamos o presente Parecer que vai
adiante assinado pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio.
Coronel Vivida, 10 de abril de 2025.

FERNANDO Q. ABATTI
Pregoeiro

ELAINE BORTOLOTTO
Equipe de Apoio

JULIANO RIBEIRO
Equipe de Apoio

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N° 21/2025

DATA: 13/03/25 ABERTURA: 31/03/25 PROPOSTAS ATE: 08H
DISPUTA: 09H

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CESSAO DE
USO DE SOFTWARE E AUXILIO NA ELABORACAO DE
CESTAS DE PRECOS DAS COMPRAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA/PR.

Analisados todos os atos referentes ao Pregdo Eletronico n°® 21/2025,
HOMOLOGO e ADJUDICO o item a seguir ao licitante vencedor:

fls.caihzgcao dg exercicio proflss10nal em atendimento ao disposto nas p— ORNECEDOR VALOR VALOR TOT AL
exigéncias solicitadas no subitem 3.1 deste; UNITARIOR$ | RS
Apresentar cédula de identidade (RG), de cadastro de pessoa fisica o1 TALSKISISTEMAS LTDA 2.750,00 33.000,00
(CPF), carteira de motorista nos casos indicados no edital de Totalizando por fornecedor:

FORNECEDOR NUMERO DO CNPJ VALOR TOTAL R$

concurso, Cartdo do PIS/PASEP e outros documentos que se fizerem
necessdrios a época da posse.

01(uma) foto 3x4,

Certiddo de Casamento ou de Nascimento

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Comprovante de Residéncia,

N°inscricao PIS/PASEP/ Cartao do PIS/PASEP;

Outros documentos poderdo ser solicitados na ocasiio do aceite da
vaga.

O candidato deverd apresentar original e fotocdpia dos documentos
acima solicitados.

ATENCAO: O candidato, por ocasiio da POSSE, deverd comprovar
todos os requisitos acima elencados. A ndo apresentacdo dos
documentos, implicard na eliminacdo do candidato, anulando-se todos
os atos e efeitos decorrentes da inscricio no Concurso Publico.

TALSKI SISTEMAS LTDA 19.318.790/0001-86 33.000,00

Nas condi¢des de sua proposta e do edital.
Valor total da licitagdo é de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais).

Coronel Vivida, 10 de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO
Prefeito
Publicado por:
Fernando de Quadros Abatti
Cédigo Identificador:797BCESC

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO

Proc. Administrativo 3.239/2025 | Anexo: 5_2_Publicacao_ AMP_14_04_2025.pdf (1/2) 200/216

www.diariomunic ipal.com.br/amp 132
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 02/2025

O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO para formalizacio de Termo de
Fomento com a AFUVI — Associa¢do de Futsal Vividense.

O inciso II do Art. 31 da Lei Federal n° 13.019 de 31/07/2014,
alterado pela Lei Federal n° 13.204/2015, regulamenta a questdo da
inexigibilidade do Chamamento Publico, sendo vejamos: “Art. 31.
Serd considerado inexigivel o chamamento piiblico na hipdtese de
inviabilidade de competi¢do entre as organizagoes da sociedade civil,
em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando: “(...)"l1 - a parceria decorrer de
transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada emlei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficiaria, “(....)".

No caso em comento, considerando a solicitacdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto e, em conformidade com
o Art. 31, inciso II da Lei Federal n° 13.019/2014, LDO 3.363/2024 ¢
LOA 3.409/2024, DEFIRO a formalizacido do Termo de Fomento com
a AFUVI — Associa¢do de Futsal Vividense, inscrita no CNPJ sob n°
23.956.704/0001-38, sem a realizagdo de Chamamento Publico para o
repasse no valor de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais).
Conforme previsto no Art. 32, § 20 da Lei Federal n° 13.019/2014,
fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicacdo deste,
para impugnacdo desta inexigibilidade de chamamento publico.
Publique-se. Coronel Vivida, 11 de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Prefeito.
Publicado por:
Leila Marcolina
Codigo Identificador:B3AFD7EB

GABINETE DO PREFEITO
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
PRIMAVERA - CME

ATO ADMINISTRATIVO N° 04/2025

A Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-Pr, mantenedora do
Centro Municipal de Educacao Infantil Primavera — CMEI, no
uso das atribuicdes legais conferidas pela Deliberacao n° 02/2018
CP/CEE/PR.

INSTITUIL

Art. 1° - O Conselho Escolar do Centro Municipal de Educacio
Infantil Primavera — CMEI, do Municipio de Coronel Vivida - Pr,
com a oferta de: Educacgao Infantil (CRECHE).

Art. 2° - O Conselho Escolar passa a ser composto por (70) % da
comunidade escolar e (30) % da comunidade local, representado pelos
seguintes membros:

Liliane Renata Rakowski
RG 6.651.570-2
CPF 018.059.509-16

PRESIDENTE

TITULAR SUPLENTE

Aline Gracieli da S. Fronza
RG: 8.823.704-8
CPF 039.982.899-09

Jessica Scolari Assoni
RG: 10.286.788-2
CPF 077.641.849-18

REP. DA EQUIPE PEDAGOGICA

Bruna do N. Mosena Iliandra C. dos Santos
RG: 10.673.153-5 RG: 7.908.846.-3

CPF 091.235.819-05 CPF 042.520.539-86

REP. DO CORPO DOCENTE

Adriane Deveras Silveira Gleide Martini
RG: 6.362.577-9 RG: 1.815.924-4
CPF 943.189.219-72 CPF 451.808.229-04

REP. DOS FUNCIONARIOS

ADMINISTRATIVOS.

Zenilda Martins De Oliveira | Rosane Ferreira Miotto

FUNCIONARIOS ~ DE  SERVICOS| pol® 20 ) RG: 8.565.188-9

GERAIS. CPF 5.655.765-2 CPF 045.837.219-60
Caroline C de Lara Thaine Cenci

REP. DO CORPO . .

DISCENTE/RESPONSAVEL RG: 12.390.071-2 RG: 12.850.2114

CPF 106.395.879-25 CPF 089.554.269.25

Veridiane Carla Strontzk Aline M. dos S. Canova

REP. DE PAIS DA APM RG: 10.186.981-4 RG: 9.782.955-1
CPF 062.717.799-06 CPF 053.900.389-16
REP. DOS MOVIMENTOS SOCIAIS| Sonia Rubia Roberti Gilmar Kukul

ORGANIZADOS DA COMUNIDADE( RG: 9.067.911-2
CLUBE DE MAES CPF 009.118.179-80

RG: 9.307423-8
CPF 043.115.739-10

REP. DOS MOVIMENTOS SOCIAIS| Simone Fernandes
ORGANIZADOS DA COMUNIDADE( RG: 9.755.085-9
CATEQUESE CPF 060.989.239-96

Francieli F. Peruzzo
RG: 8.664.694-3
CPF 048.561.179-12

REP. DOS MOVIMENTOS SOCIAIS| Maria Chaves Lenz Sonia Pereira

ORGANIZADOS DA COMUNIDADE| RG 9.156.010-0 RG 8.732.602-0

| AREA DA SAUDE. | CPF 057.027.259-99 | CPF 035.615.949-30 |
Art. 3° - O Conselho Escolar instituido por este Ato Administrativo
entra em vigor a partir de 11 de Abril de 2025, ficando revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Coronel Vivida, 11 de Abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO
Prefeito Municipal
Coronel Vivida - PR
Publicado por:
Inés Delmira Poletto
Codigo Identificador: 19E3790E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 020/2025 - COMISSAO PERMANENTE DE
SELECAO

PORTARIA N° 020, de 11 de abril de 2025.

O Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana,
usando as atribuicées legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso II,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR Comissdo Permanente de Selecdo para a
realizagdo de Chamamentos, Dispensas de Chamamento e
Inexigibilidade de Chamamento, no Municipio de Coronel Vivida
envolvendo parcerias voluntdrias, com as organizacdes da sociedade
civil, conforme Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Federal n°
8.726/2016, Decretos Municipais n.° 6.093/2016 e 6.097/2016, para o
periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028,
composto pelos seguintes membros:

NOME CARGO
Juliano Ribeiro Presidente
Ronaldo Cezar Zeni Membro
Fernando de Quadros Abatti Membro
Franchy Rech Membro
Tana Roberta Schmid Membro
Leila Marcolina Membro

Art. 2° - DELEGA poderes para Juliano Ribeiro, Presidente da
Comissdo, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes dos
Chamamentos, Dispensas de Chamamento e Inexigibilidade de
Chamamento.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposicdes em contrdrio, em especial a Portaria n°
19/2022, com efeitos retroativos para 01 de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do
Parani, aos 11 (onze) dias do més de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO
Prefeito

Publique-se e registre-se

CARLOS LOPES
Secretdrio de Administracao
Publicado por:
Samara Tabolka
Cédigo Identificador:ED1E0914

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 021/2025 - REGISTRO DE PRECO PARA
AQUISICAO DE BONES E CAMISETAS PARA A
FORMACAO DOS ALUNOS DO PROERD

PORTARIA N° 021, de 11 de abril de 2025.
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Proc. Administrativo 18- 3.239/2025
De: LeilaM.-SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 22/04/2025 as 11:59:47

Anexo aos autos Termo de Fomento n°® 02/2025 para assinatura.

Leila Marcolina
Agente Administrativo

Anexos:
6_Termo_de_Fomento_n_02_2025_AFUVI.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:
Data

22/04/2025 12:02:18
22/04/2025 13:56:03

Assinante
Anderson Manique Barreto
Luiz Fernando Palhano

Assinatura
1Doc
ICP-Brasil

ANDERSON MANIQUE BARRETO CPF 967.XXX.XXX-91

LUIZ FERNANDO PALHANO CPF 026.XXX.XXX-33

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 28A1-6896-3105-9519
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
TERMO DE FOMENTO N2 02/2025, decorrente da
Inexigibilidade de Chamamento Publico n?
02/2025.

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E A AFUVI -
ASSOCIAGCAO DE FUTSAL VIVIDENSE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob n2, 76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praca
Angelo Mezzomo, neste ato representado por seu Prefeito Sr.Anderson Manique Barreto,
portador da cédula de identidade RG n° 5.228.761-8 e do CPF n° 967.311.099.91,
doravante denominada MUNICIPIO do outro a AFUVI — ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, estabelecida na Rua Clevelandia,
s/n, Bairro Jardim Maria da Luz, na cidade de Coronel Vivida, estado do Parand, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. Luiz Fernando Palhano, portador do RG n? 70689197
SESP/PR SSP/PR, CPF n? 026.944.319-33, (e-mail: coronel futsal@hotmail.com / (46) 3232-
3728/ f.palhanotransportes@gmail.com) doravante denominada ENTIDADE, resolvem
celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Inexigibilidade de Chamamento
Publico n° 02/2025, Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteracGes, Lei Federal n°-
13.204/2015, Decreto Municipal n° 6.093/2016, Decreto Municipal n°- 6.097/2016 e demais
legislacOes aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense,
decorrentes de Emendas Impositivas Municipais.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA
Paragrafo primeiro: Auxilio financeiro de recurso para apoio a despesas de custeio da
entidade, de acordo com a LDO 3363/2024 e LOA 3409/2024.
Paragrafo segundo: Desenvolvimento da modalidade esportiva da modalidade, a nivel da
competicdo, visando a participacdo em competicdes oficias do estado do PR, estaduais e
nacionais, homologadas pela federac¢do e confederacdo de futsal masculino.
Paragrafo terceiro: A nivel de treinamento da equipe de competicao, oportunizar o maximo
de participacdo nas competi¢des de alto rendimento.
Pardgrafo quarto: Participacdo em competicdes no ano de 2025:
I. Campeonato Paranaense - marco a dezembro- Meta Conquista da vaga da Série Ouro
2026.
II. Copa Unido- margo a novembro- Meta Oitavas de Finais.
lll. Jogos Abertos Parana- novembro- Meta Ficar entre as 8 melhores equipes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR PREVISTO E DO PRAZO DE REPASSE

Pardgrafo primeiro: O valor total estabelecido para a execuc¢dao do objeto desta parceria, é
de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), em conta especifica, aberta pela entidade em
banco oficial no Municipio de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma de desembolso
em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com recursos oriundos das Emendas Impositivas.
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
Paragrafo segundo: Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
(art.53 da Lei 13.019/2014).
Paragrafo terceiro: Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou apds o término
da vigéncia do Termo de Parceria, cabendo a organiza¢do da sociedade civil assumir o custo
de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Paragrafo primeiro: Os recursos necessarios para o apoio financeiro sdo oriundos das
dotac¢des orcamentdrias abaixo:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E DESPORTO
UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAQ DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.
00 | 0503 | 000 2.019 | 05.03.27.812.0018.2.163 365 3194 3.3.50.41.75.00.00

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do Termo de Fomento visando a celebracdo de parceria serd de 12
(doze) meses, de 23 de abril de 2025 a 22 de abril de 2026.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

Pardgrafo primeiro: S3o obriga¢des do municipio:

a) Cumprir suas obrigacées financeiras;

b) Fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados; e

c) Examinar a Prestacdo de Contas dos Recursos Repassados.

d) Demais obrigacGes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

Paragrafo primeiro: S3o obriga¢des da entidade:

a) Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo e Plano de Trabalho;

b) Ndo repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito publico ou privado;

c) Ndo utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigéncia;

d) Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos ndo aplicados no objeto do convénio,
inclusive os rendimentos da aplicacdo financeira na data da conclusdo ou rescisdo do
convénio ou dos prazos previstos no presente termo;

e) Solicitar, quando necessdrio, a prorrogacao da vigéncia do convénio original antes do
término com a devida justificativa;

f) Excluir o Municipio de Coronel Vivida - PR de qualquer responsabilidade concernente a
Previdéncia Social e legislacdo trabalhista decorrente deste Termo;

g) Fornecer informacgdes e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE;

h) Propiciar aos credenciados pela CONCEDENTE meios e condigGes necessdrias ao
acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacdo da execucdo do Termo de Parceria, a
qualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a instrucdo contdbil especifica dos atos e
fatos relativos a execucdao do Termo de Parceria, bem como o cadastro dos usudrios dos
servigos;

i) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
j) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos
pela CONCEDENTE;
k) Prestar contas dos recursos, objeto deste convénio, na forma estabelecida em suas
cldusulas.
[) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagGes
correspondentes até 30 (trinta) dias apds o encerramento do Termo de Parceria.
m) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo utilizados
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.
n) Comprovar de forma integral no final do Termo de Parceria todas as metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.
o) Efetuar aquisicdes, cumprindo os principios constitucionais (legalidade, impessoalidades e
da publicidade), sempre precedida de cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento
préprio da Entidade, para aquisicdo de equipamentos e materiais.
p) Manter-se adimplente com o Poder Publico Municipal naquilo que tange a prestacdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
orgdos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal.
g) Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsdveis pela Entidade assim como
alteragOes em seu Estatuto.
r) Demais obrigacdes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

CLAUSULA OITAVA - DO REGIME JURIDICO E PESSOAL

Pardgrafo primeiro: A contratacdo de empregados para a execu¢ao do objeto, quando pagos
com recursos desta parceria, deverd obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade.

Paragrafo segundo: N3o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacdo
dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

Pardgrafo terceiro: Ainda, qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relacdo a acbes
trabalhistas, multas ou encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

Pardgrafo primeiro: Entidade deverd apresentar relatério de prestacdo de contas referente
todas as aquisicdes realizadas no periodo.

Pardgrafo segundo: Em conformidade com o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/14, o Gestor da
parceria emitird relatério técnico de monitoramento e de avaliagdo e o submeterd a
Comissdao Permanente de Monitoramento e Avaliacdo, designada para tal fim, cumprindo o
disposto na Lei n? 13.204/2015, do cumprimento do objeto da parceria, Decreto Municipal
n2 6.097/2016 e Plano de Trabalho.

Paragrafo terceiro: As decisOes e providencias que ultrapassarem a competéncia destes,
deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil para ado¢ao das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
Pardgrafo primeiro: A Entidade fica obrigada a apresentar a prestacdo de contas ao
CONCEDENTE no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do Termo
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
de Parceria, podendo ser prorrogado mediante justificativa fundamentada, sob pena de nao
o fazendo ser obrigado a restituir o valor total repassado. Para fins de prestacdo de contas
devera apresentar os seguintes documentos:
a) Oficio de encaminhamento;
b) Declaracdo do responsavel pela entidade informando que os recursos foram
rigorosamente aplicados aos fins concedidos;
c) Balancete da Receita e da Despesa;
d) Copias dos comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de
pagamento, etc, conforme legislacdo em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras;
e) Copias dos comprovantes de pagamentos eletronicos (DOC/TED) individuais por credor,
utilizados para pagamentos das despesas efetuadas;
f) Extrato bancario com movimentacdo completa do periodo;
g) Conciliacdo bancaria, quando for o caso;
h) Comprovante de recolhimento de saldo ndo aplicado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Pardgrafo primeiro: A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislacdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucgdo do objeto.

b) Falta de apresentacdo de prestacao de contas, no prazo exigido.

c) Utilizagcdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

d) Compromete-se, ainda a Entidade, a recolher a conta do Municipio o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando nao comprovar o seu
emprego na consecuc¢do do objeto, ainda que ndo tenha feito aplica¢do.

Paragrafo segundo: A restituicdo do valor ndo exime a Entidade em cumprir todas as san¢ées
e penalidades previstas no Termo de Parceria e na legislacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DESPESAS VEDADAS

Pardgrafo primeiro: As parcerias serdo executadas em observancia as cldusulas pactuadas
sendo vedada a realizacdo das despesas a seguir especificadas.

a) Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b) Pagamento, a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de servidor ou empregado
integrante de quadro de pessoal da administracdo publica, direta ou indireta, por quaisquer
servicos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei;

c) Pagamento de profissionais ndo vinculados a execucdo do objeto do termo de
transferéncia;

d) Aplicagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em
carater de emergéncia;

e) Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

f) Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

g) Pagamento de honordrios contabeis, taxas bancdrias, multas, juros ou atualizacdo
monetdria, decorrentes de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo
descumprimento de determinacgdes legais ou conveniais;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
h) Realizacdo de despesa com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, que estejam diretamente vinculadas com o objeto do termo de
transferéncia e da qual ndo constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias
que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;
i) Repasse, cessdo ou transferéncia a terceiros da execucdo do objeto do ato de
transferéncia; transferéncia de recursos a terceiros que ndo figurem como participes do
termo de transferéncia;
j) Transferéncia de recursos para associacGes de servidores ou a quaisquer entidades de
beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servicos a um circulo restrito de
associados ou socios;
k) A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo, auxilio ou subvencdo social a
instituicdes privadas com fins lucrativos e a instituicdes privadas sem fins lucrativos nao
declaradas de utilidade publica;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PROIBICOES

Pardgrafo primeiro: Fica proibido a Entidade:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras instituicoes, congéneres ou nao.

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total.

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo municipal.

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de Parceria, com recursos
transmitidos através desta parceria.

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao.

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto do
Termo de Parceria.

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos.

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias.

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento.

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatdrias.
k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgao pessoal.

[) Pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014 e alteracdes da Lei N2 13.204 de 14/12/2015.

m) Obras que caracterizem a ampliacdo de drea construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas.

n) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE FOMENTO
Pardgrafo primeiro: Podera ser autorizado ou proposto a alteracdo do Termo de Parceria ou
do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da organizacdo da
sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte
forma:

I- Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
b) reducao do valor global, sem limitacdo de montante;
c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites da lei;
d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou
Il - Por certidao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:
a) utilizacdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execuc¢do da parceria;
b) ajustes da execuc¢do do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
c) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.
d) Sem prejuizo das altera¢Oes previstas retro, a parceria devera ser alterada por certidao de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacao da sociedade civil, para:
| - Prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o Municipio tiver dado causa ao
atraso na liberacao de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou
Il - Indicagdo dos créditos orcamentdrios de exercicios futuros da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Pardgrafo primeiro: O Termo de Parceria poderd ser denunciado a qualquer tempo,
devendo, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, ser publicada a intencdo
de rescisdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes decorrentes do
tempo de vigéncia.

Pardgrafo segundo: Constitui motivo para rescisdo do Termo de Parceria o descumprimento
de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a
utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentagdo
das prestagbes de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorre¢ao
de informag¢dao em qualquer documento apresentado.

Paragrafo terceiro: Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizacao da Sociedade Civil
estard obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados, se
houve dolo ou ma fé.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ANTICORRUPGCAO

Pardgrafo Unico: As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas
na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucdo do objeto deste processo, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem
qguer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupc¢ao, bem
como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste processo, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GESTORA

Pardgrafo primeiro: Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da
parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliacbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e alteracdes, do
Decreto Municipal n2 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

Paragrafo segundo: A Administracdo indica como gestor (a) da parceria, o (a) Secretdrio (a)
de A Secretaria de Educacao, Grasieli Cerbatto, Decreto Municipal n2 8.579 de 02 de janeiro
de 2025, pelos servigos adquiridos dentro dos padrdes determinados pela legislacao, a qual
serd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢do do Termo de Parceria,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.

Pardgrafo terceiro: O presente Termo de Parceria terd como gestora da Entidade o Sr.
Evandro Carlos Tosetto, portador do CPF n2 029.478.079-36, que se responsabilizara, pelo
controle administrativo, financeiro, da execucdo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria, de forma solidaria.

Pardgrafo quarto: As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes
deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢cdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FISCAL

Pardgrafo primeiro: Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da
parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliagbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e alterac¢des, do
Decreto Municipal n2 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.
Pardgrafo segundo: A Administracdo indica como fiscal da parceria Simone Pellin Cenci,
Decreto n2 8.595 de 06 de janeiro de 2025, CPF sob o n°: 757.436.809-06.

Paragrafo terceiro: As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste
deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢ao das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

Paragrafo primeiro: No sentido de dar transparéncia as parcerias voluntdrias firmadas tanto
a Administracdo, quanto a Entidade, deverao realizar divulga¢des que envolvem desde o ato
em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacao de contas.

Pardgrafo segundo: A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet,
a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias apds o respectivo encerramento.

Pardgrafo terceiro: Da mesma forma, a organizacdo da sociedade civil devera divulgar, em
seu sitio na internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
gue exerca suas acles, todas as parcerias celebradas com o poder publico.

Pardgrafo quarto: A Administracdo Publica exercerd um acompanhamento minucioso do
cumprimento das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das
metas e indicadores propostos na parceria.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Pardgrafo uUnico: As partes elegem o Foro da Comarca de Coronel Vivida Parana para
esclarecer as duvidas de interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS
Pardgrafo primeiro: Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n?
13.019/2014, Lei Federal n2 13.204/2015 e que ndo foram mencionados neste instrumento.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
Paragrafo segundo: E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento, na presenga das testemunhas
abaixo que também subscrevem.

Coronel Vivida, 22 de abril de 2025.

Anderson Manique Barreto Luiz Fernando Palhano
Prefeito Presidente da Afuvi — Associa¢do de Futsal
CONTRATANTE Vividense.
PROPONENTE
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QUARTA-FEIRA 23.04.2025 | 4
DO POVO DO PARANA

EDITORIAL

O Papa que ensinou com o coracao

ois dias apds sua partida,

o mundo ainda silencia

diante da auséncia de
Francisco — o papa que ensinou
tudo sobre a fé e o amor de Jesus,
nao com tratados teoldgicos, mas
com gestos e palavras simples,
como quem compreende a alma
humana. Jorge Mario Bergoglio,
o0 jesuita argentino que se tornou
0 primeiro papa latino-america-
no da historia, conduziu a Igreja
Catolica com os olhos fixos nos
pequenos, nos esquecidos, nos
que choram em siléncio. E sua
heranca, mais do que enciclicas
ou reformas, esta gravada no co-
racao das pessoas.

Francisco nao precisou le-
vantar a voz para ser ouvido. Em
marco de 2020, no auge da pan-
demia de Covid-19, o mundo o
viu sozinho, debaixo da chuva, na
Praca de Sao Pedro vazia, em uma
oraciao que tocou profundamen-
te os fi¢is e até os ndo crentes.
Diante do desespero coletivo, ele
nao ofereceu respostas prontas,
mas presenca. “Ninguém se sal-

va sozinho”, disse, naquela noite
historica, acendendo uma vela de
esperanca em meio a escuridao.

Seu pontificado foi, sobretu-
do, um convite ao amor concreto.
“Prefiro uma Igreja acidentada,
ferida e enlameada por ter saido
pelas estradas, do que uma Igreja
enferma pelo fechamento e pela
comodidade de se agarrar as pro-
prias segurancas”, escreveu na
Exortacao Evangelii Gaudium. E
essa foi sua missao: tirar a Igreja
de dentro de si, leva-la as perife-
rias, aos hospitais, as prisoes, as
guerras esquecidas, as realidades
mais humanas.

Francisco nao julgava — escu-
tava. Nao condenava — abracava.
Certa vez disse: “Se uma pessoa
¢ gay e busca a Deus, quem sou
eu para julga-la?”. Suas palavras,
criticadas por uns e celebradas
por muitos, marcaram um novo
tempo: o da misericordia que nao
exige perfeicao, mas acolhe a fra-
gilidade com o mesmo olhar com
que Jesus acolheu o bom ladrao
na cruz.

Ensinou que “a ternura ¢ o
caminho da vida”, que “os pobres
sa0 o0 passaporte para o céu”, que
“ndo existe futuro sem memoria”.
Insistiu que o cristianismo nao
¢ uma ideologia, mas uma expe-
riéncia viva de amor. E com isso
devolveu a fé sua esséncia: a de
ser encontro, compaixao, perdao.

Hoje, ao recordar Francis-
co, o sentimento ¢ de luto, mas
também de gratidio. Porque ele
nao apenas falou de Deus — ele o
mostrou com a propria vida. Vi-
veu a simplicidade, a humildade
e o servico até o fim. Como um
pastor que conhece o cheiro das
ovelhas, que caminha junto, que
nao se coloca acima, mas ao lado.

Francisco se foi. Mas suas
palavras continuam. Seus ges-
tos permanecem. E sua ¢ — tao
profunda quanto despretensiosa
— segue ecoando: “Deus nunca se
cansa de perdoar. Somos nos que
nos cansamos de pedir perdao.”

I é nesse amor que ele acredi-
tava. E é nesse amor que o mundo
ha de continuar.
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EDITAIS

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregao. Edital n® 90028/2025. Forma: Eletronico. Local: https:/www.gov.br/compras/pt-br/.
Data da Licitagdo: 08 de maio de 2025, as 09:00 (nove) horas. Objeto: Aquisicao de furgdo para ser
utilizado como farmacia movel para a Secretaria da Salde. Valor maximo estimado: 449.200,00
(quatrocentos e quarenta e nove mil e duzentos reais). Género: Bem Patrimonial. O Edital encontra-se a
disposigéo dos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisao de Licitagdes e Contratos, Rua
Miguel Procdpio Kurpel, n° 3.811 — Chopinzinho/PR, das 08:00/12:00 e das 13:00/17:00 horas, € no
endereco eletronico: www.chopinzinho.pr.gov.br, https://www.gov.br/pncp/pt-br. Informagdes pelo telefone:
(46) 3242-8614 ou (46) 9 9937-0154.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

TERMO DE CANCELAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 89/2024 — PREGAO ELETRONICO
N° 51/2024. Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Detentora: MANGUEIRAS HIDRAULICAS CORONEL
LTDA, CNPJ n° 47.346.958/0001-00. As partes, de comum acordo, a pedido da Detentora, através do
Processo Adm. 1doc n° 3.471/2025, parecer juridico e autorizagdo superior, RESOLVEM, CANCELAR a Ata
de Registro de Pregos n° 89/2024, nos termos do Art. 70, Il, do Decreto Municipal n° 8.266/2023 e Clausula
Décima Quarta, dando-se a mesma por encerrada e com as obrigagdes pactuadas devidamente cumpridas
por ambas as partes, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época,
relativamente as obrigages contratuais assumidas. Coronel Vivida, 22 de abril de 2025. Anderson Manique
Barreto, Prefeito.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

Aditivo n° 01 - Ata de Registro de Pregos n° 41/2024 — Pregao Eletronico n° 08/2024 — Contratante: Municipio
de Coronel Vivida. Detentora: A.E.M OESTE COMERCIAL LTDA, CNPJ/MF sob o n.° 12.144.365/0001-79.
Prorroga-se a vigéncia da ata de registro de pregos por mais 12 (doze) meses, de 22 de abril de 2025 a 21 de
abril de 2026. Conforme relatério do saldo restante dos itens e solicitagdo da Secretaria demandante. Ficam
reajustados os valores unitarios, com base no INPC de margo de 2025, na ordem de 5,401320%. O valor total
deste aditivo é de R$ 103.096,91. F i as demais Coronel Vivida, 16 de abril
de 2025. Anderson Manique Barreto, Prefeito

TERMO DE FOMENTO N° 02/2025 — Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 02/2025. Parceria que entre
si celebram 0 MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA e a AFUVI - ASSOCIAGAO DE FUTSAL VIVIDENSE, CNPJ
n° 23.956.704/0001-38. Objeto: Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI - Associagao de Futsal
Vividense, decorrentes de Emendas Impositivas Municipais. Valor total do repasse de R$ 210.000,00. Prazo
de vigéncia: 12 (doze) meses, de 23 de abril de 2025 a 22 de abril de 2026. Coronel Vivida, 22 de abril de
2025. Anderson Manique Barreto, Prefeito.

TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 28/2024 — Credenciamento n° 01/2024 e da Inexigibilidade n°
01/2024, onde firmam, de um lado, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, como contratante e do outro, Sr.
Anderson Lucas Neres, CPF sob o n° 108.659.109-79, como CONTRATADO. Considerando o pedido do
contratado, através do Protocolo 1Doc n° 1.196/2025, parecer juridico e Deliberagdo Superior, de comum
acordo, RESOLVEM: Rescindir amigavelmente o contrato n° 28/2024, a partir de 17 de marco de 2025, dando-
se o mesmo por encerrado e com as obrigagdes pactuadas devidamente cumpridas por ambas as partes.
Coronel Vivida, de 08 de abril de 2025. Anderson Manique Barreto, Prefeito.

Aditivo n° 03 - Contrato n°® 72/2023 - Preg&o Eletronico n® 17/2023. Contratante: Municipio de Coronel Vivida.
Contratada: IDEC SAUDE LTDA, CNPJ sob n.° 00.205.480/0001-27. Considerando o pedido da Secretaria de
Assisténcia Social, através do protocolo 1Doc n° 3.287/2025, parecer juridico, indicagao contabil e Deliberagao
Superior, fica aumentado a meta fisica, a partir do dia 15 de abril de 2025. O valor total do presente termo
aditivo € de R$ 10.322,19. Permanecem inalteradas as demais clausulas. Coronel Vivida, 11 de abril de 2025.
Anderson Manique Barreto, Prefeito.

TERMO DE CONVENIO N° 02/2025

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. INSTITUTO (BENEFICIADO): INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA, CNPJ n°
17.340.842/0001-95. Objeto: o repasse de recursos recebidos da Unido para complementar o piso da
er Este recurso fi iro é decorrente da Emenda Constitucional n° 127, de 22 de dezembro de
2022, e da decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal na medida Cautelar na Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 722, ainda na Portaria GM/MS n° 1.135 de 16 de agosto de 2023. Para execugdo do
presente Convénio, serdo transferidos para o INSTITUTO, no exercicio de 2025, o valor de até R$ 361.300,55
(trezentos e sessenta e um mil e trezentos reais e cinquenta e cinco centavos), o montante destinado pela
Uniao para complementagao dos salarios dos seus respectivos empregados, com efeito financeiro retroativo,
a partir de 01 de janeiro de 2025. O prazo de execug&o e vigéncia do presente TERMO DE CONVENIO tera
inicio na data de sua assinatura e vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses. Coronel Vivida, 22 de abril de 2025.
Anderson Manique Barreto, Prefeito. Jaiana Kevilin Gubert, Secretaria Municipal de Saude. Cassio Francisco
Mozaner, Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES
RESUMO TERMO DE CANCELAMENTO

TERMO DE CANCELAMENTO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 89/2024 — PREGAO ELETRONICO N° 51/2024.
Contratante: ~ Municipio de  Coronel  Vivida.  Detentora:
MANGUEIRAS HIDRAULICAS CORONEL LTDA, CNPJ n°
47.346.958/0001-00. As partes, de comum acordo, a pedido da
Detentora, através do Processo Adm. ldoc n°® 3.471/2025, parecer
juridico e autorizagdo superior, RESOLVEM, CANCELAR a Ata de
Registro de Precos n° 89/2024, nos termos do Art. 70, II, do Decreto
Municipal n°® 8.266/2023 e Clausula Décima Quarta, dando-se a
mesma por encerrada e com as obrigacdes pactuadas devidamente
cumpridas por ambas as partes, nada mais tendo a reclamar uma da
outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as
obriga¢des contratuais assumidas.

Coronel Vivida, 22 de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Prefeito.
Publicado por:
Tana Roberta Schmid
Cédigo Identificador:9C867C91

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
RESUMO TERMOS

Aditivo n° 01 - Ata de Registro de Precos n° 41/2024 — Pregédo
Eletronico n°® 08/2024 — Contratante: Municipio de Coronel Vivida.
Detentora: A.E.M OESTE COMERCIAL LTDA, CNPJ/MF sob o n.°
12.144.365/0001-79. Prorroga-se a vigéncia da ata de registro de
precos por mais 12 (doze) meses, de 22 de abril de 2025 a 21 de abril
de 2026. Conforme relatério do saldo restante dos itens e solicitacdo
da Secretaria demandante. Ficam reajustados os valores unitdrios, com
base noINPC de marco de 2025', na ordem de 5,401320%. O valor
total deste aditivo é de R$ 103.096,91. Permanecem inalteradas as
demais cldusulas.

Coronel Vivida, 16 de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Prefeito

TERMO DE FOMENTO N° 02/2025 - Inexigibilidade de
Chamamento Publico n® 02/2025. Parceria que entre si celebram o
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA e a AFUVI — ASSOCIACAO
DE FUTSAL VIVIDENSE, CNPJ n°® 23.956.704/0001-38. Objeto:
Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI - Associagdo de
Futsal Vividense, decorrentes de Emendas Impositivas Municipais.
Valor total do repasse de R$ 210.000,00. Prazo de vigéncia: 12 (doze)
meses, de 23 de abril de 2025 a 22 de abril de 2026.

Coronel Vivida, 22 de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Prefeito.

TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 28/2024 -
Credenciamento n° 01/2024 e da Inexigibilidade n° 01/2024, onde
firmam, de um lado, o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, como
contratante ¢ do outro, Sr. Anderson Lucas Neres, CPF sob o n°
108.659.109-79, como CONTRATADO. Considerando o pedido do
contratado, através do Protocolo 1Doc n°® 1.196/2025, parecer juridico
e Deliberagdo Superior, de comum acordo, RESOLVEM: Rescindir
amigavelmente o contrato n°® 28/2024, a partir de 17 de marco de
2025, dando-se o mesmo por encerrado e com as obrigacdes pactuadas
devidamente cumpridas por ambas as partes.

Coronel Vivida, de 08 de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Prefeito.

Aditivo n° 03 - Contrato n® 72/2023 - Pregdo Eletronico n°® 17/2023.
Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Contratada: IDEC
SAUDE LTDA, CNPJ sob n.° 00.205.480/0001-27. Considerando o
pedido da Secretaria de Assisténcia Social, através do protocolo 1Doc
n°® 3.287/2025, parecer juridico, indicacdio contdbil e Deliberagdo
Superior, fica aumentado a meta fisica, a partir do dia 15 de abril de
2025. O valor total do presente termo aditivo é de R$ 10.322,19.
Permanecem inalteradas as demais clausulas.

Coronel Vivida, 11 de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Prefeito.

TERMO DE CONVENIO N° 02/2025

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
INSTITUTO (BENEFICIADO): INSTITUTO MEDICO NOSSA
VIDA DE CORONEL VIVIDA, CNPJ n° 17.340.842/0001-95.
Objeto: o repasse de recursos recebidos da Unifio para complementar
o piso da enfermagem. Este recurso financeiro é decorrente da
Emenda Constitucional n°® 127, de 22 de dezembro de 2022, e da
decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal na medida Cautelar
na Acdo Direta de Inconstitucionalidade n°® 722, ainda na Portaria
GM/MS n° 1.135 de 16 de agosto de 2023. Para execucdo do presente
Convénio, serdo transferidos para o INSTITUTO, no exercicio de
2025, o valor de até R$ 361.300,55 (trezentos e sessenta € um mil e
trezentos reais e cinquenta e cinco centavos), o montante destinado
pela Unido para complementacdo dos saldrios dos seus respectivos
empregados, com efeito financeiro retroativo, a partir de 01 de janeiro
de 2025. O prazo de execucdo e vigéncia do presente TERMO DE
CONVENIO terd inicio na data de sua assinatura e vigorard pelo
prazo de 12 (doze) meses.

Coronel Vivida, 22 de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Prefeito.

JAIANA KEVILIN GUBERT,
Secretdria Municipal de Sadde.

CASSIO FRANCISCO MOZANER,
Instituto Médico Nossa Vida de Coronel Vivida.
Publicado por:
Iana Roberta Schmid
Codigo Identificador: A7888AB6

GABINETE DO PREFEITO .
EDITAL DE NOTIFICACAO DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA - PROCESSO N° 01/2024

EDITAL DE NOTIFICACAO DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA

PROCESSO N° 01/2024

OMUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA,Estado do Parand, com
sede na Praca Angelo Mezzomo, Centro, s/n, em Coronel Vivida,
inscrito no CNPJ n° 76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, S ANDERSON MANIQUE BARRETO, vem,
por meio deste edita, NOTIFICARa todos os moradores, ocupantes,
titulares, confrontantes e a quem interessar, que a localidade
denominada de “NUCLEOBARRO PRETO”esti em fase de
regularizacdo fundidria nos Autos de REURBn® 01/2024, em formato
deREURB-SeREURB-E, por meio daLEGITIMACAO
F UNDIARIA,nos termos do art. 23 da Lei n° 13.465/2017. No niicleo
em questdo foi realizado o levantamento planialtimétrico e cadastral,
com georreferenciamento, subscrito por profissional competente,
acompanhado de Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART), a fim
de emissdo de matriculas individualizadas aos detentores dos lotes do
ntcleo objeto da matricula n°® 4.224, registrada no Cartério de Registro
de Iméveis de Coronel Vivida/PR.

DA AREA OBJETO DA REURB.
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Proc. Administrativo 20- 3.239/2025

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: SA-DLC - Divisao de Licitagdes e Contratos

Data: 23/04/2025 as 11:32:46

Segue processo para fase externa.

Leila Marcolina
Agente Administrativo
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Proc. Administrativo 21- 3.239/2025

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: SF-DPC - Divisao de Prestacao de Contas

Data: 23/04/2025 as 11:34:16

segue processo para langamento no SIT.

Leila Marcolina
Agente Administrativo
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